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OZET

Bu arastirmanin amaci, dgretmen adaylarinin dgretmenlik meslek bilgisi
derslerinin geneline yonelik olarak tutumlarmin belirlenmesidir. Bu amagla, 6gret-
men adaylariin 6gretmenlik meslek bilgisine yonelik tutumlari ¢esitli degiskenler
acisindan incelenmistir. Arastirmada verilerin toplanmasi i¢in Ekici (2008) tarafin-
dan gelistirilen “Ogretmenlik Meslek Bilgisi Derslerinin Geneline Yoénelik Tutum
Olgegi” kullanilmustir. Arastirmanin  ¢alisma grubunu Balikesir Universitesi
Necatibey Egitim Fakiiltesi ilkdgretim béliimiine (Smif Ogretmenligi, Matematik
Ogretmenligi, Fen Bilgisi Ogretmenligi, Sosyal Bilgiler Ogretmenligi, Okul Oncesi
Ogretmenligi) devam eden &gretmen adaylart (n=470) olusturmaktadir. Veriler, il-
kogretim bolimiinde farkli bilim dallarina devam eden dordiincii sinif 6gretmen
adaylarindan toplanmistir. Aragtirmada betimsel yontem kullanilmistir. Arastirma
sonucunda, dgretmen adaylarinin 6gretmenlik meslek bilgisi derslerinin geneline
yonelik olarak tutumlarinda 6grenim gordiikleri bilim dali ve dgretim tiirii degisken-
lerine gore anlamli bir farklilik bulunmustur. Genel olarak 6gretmen adaylarinin,
ogretmenlik meslek bilgisi derslerine yonelik tutumlarinin hi¢birinde olumlu tutum
ylizdesinin olumsuz tutum yiizdesinden biiyiik olmadig1 goriilmiistiir.
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ABSTRACT

The aim of this study is to determine the teachers' attitudes towards the
teaching profession courses in. To this end, teachers' attitudes towards the teaching
profession courses were tested in terms of various variables. "Attitude Scale
Towards Teacher Profession Courses in General" which was developed by Ekici
(2008) was used. Teacher candidates attending Necatibey Balikesir University,
Faculty of Education, Primary Education Department constitute the study group.
The data were collected from fourth-grade students (n=470) in the different
departments of primary education departments ( Elementary Teacher Education,
Elementary Mathematics Education, Science Education, Social Sciences Education,
Early Childhood Education). Descriptive method was used in this study. As a result
of this research, it was found that in the attitudes of the teacher candidates’ attitudes
towards teaching profession courses, there was a significant difference according to
the variables in terms of the departments in which they were attending and the
teaching type. In general, it was found that the positive attitude percentage was not
higher than the negative attitude percentage in none of the attitudes towards
teaching profession courses.

Keywords: Teacher Education, Teaching Education Program, Teaching
Profession Courses, Attitudes Towards Teaching Profession Courses.

1.GIRIS

Ogrenci ve egitim programlarim etkileme giicii, diger dgelere
oranla daha yiiksek oldugu bilinen 6gretmen, kuskusuz egitim siste-
minin islevini yerine getirmesinde en 6nemli unsurlardan biridir
(Karagdzoglu, 1987). Egitim sisteminin basarisi, 6gretmen ve diger
egitim personelinin sahip oldugu niteliklerden etkilenmektedir
(Kavcar, 1987). Nitelikli 6gretmen yetistirilmesinde ise Ogretmen
adaylarinin 6gretmenlik meslegine yonelik tutumlar1 6nemlidir.

Ulkemizde nitelikli dgretmenin sahip olmasi gereken ozellik-
ler, yapilan bazi ¢alismalarla (Alkan, 2000; Kiiciikahmet, 1999; Oz-
demir ve Yalin, 1999; Capri ve Celikkaleli, 2008; Semerci ve Semer-
ci, 2004; Cakar, Erkus ve Kilig, 2000) farkli boyutlarda ortaya konma-
ya c¢alisilmis ve 6gretmenlerin, 6gretmenlik meslegine yonelik tutum-
larinin, 6gretmenlik meslegindeki basari icin 6nemli birer degisken
oldugu ortaya konmustur. Varis (1988), 6gretmenin tutum ve davra-
niglarinin, duygusal tepkilerinin, g¢esitli aliskanliklarinin kisaca; kisili-
ginin, 6grenciyi etkiledigi icin, 6gretmenlerin nitelikli bir 6gretmen
olabilme yoniinde tiim yeterlikleri kazanmalar1 gerektigini ifade et-
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mektedir. Erden (1995), 6gretmen adaylarinin 6gretmenlik meslek
bilgisi derslerine gereken dnemi vermedigini belirttigi calismasinda,
Ogretmen olmaya istekli adaylarin tutum puanlart ortalamalarinin, is-
tekli olmayan adaylardan anlamli derecede yliksek oldugunu saptamig
ve meslegine yonelik olumlu tutum gelistirmeyen bir 6gretmenden
istenilen verimi elde etmenin ¢ok gii¢ oldugunu ifade etmistir.

Ogretmenlik bilgi, beceri gibi bilissel alan yeterlikleri yaninda,
tutum ve davranis gibi duyugsal alan yeterlikleri de gerektiren bir
meslektir (Cetin, 2006). Ogretmenlerin dgrencilik yillarindaki 6gren-
me yasantilari, kendi meslek anlayislarina temel teskil ettigi i¢in, bu
yasantilarin meslege yonelik olumlu tutumlar kazandiracak sekilde
diizenlenmesi gerekir. Ogretmen adaylar1, mesleklerine yonelik olum-
lu tutumlara sahip olarak yetistirilebilirlerse; 6gretmen olduklarinda
ogrencilere kars1 daha olumlu davranislar sergilerler, aragtirmact olur-
lar, yaratic1 diigiiniir ve yenilikleri 6grenme ortamina kolayca aktarir-
lar, 6grencileri daha kolay motive ederler, zamanlarini etkili kullanir-
lar, kisacas1 mesleklerini severek yaparlar ve dolayisiyla gorev, so-
rumluluk ve rollerini daha iyi bir sekilde yerine getirirler (Celikdz ve
Cetin, 2004).

Ogretmen yetistirme programlari ile ilgili olarak yapilan aras-
tirmalar incelendiginde; (Erden, 1995; Yapici ve Yapici, 2004; Onen
ve Kocgak, 2011; Karaca, 2006; Ozkili¢, Bilgin ve Kartal, 2008;
Otacioglu, 2010) 6gretmen adaylarinin almis olduklar1 meslek bilgisi
derslerine iligkin tutumlarinin ¢ogunlukla bu derslerin ayri ayri ele
almarak ortaya kondugu, derslerin biitlin olarak ise ele alinmadig1 go-
rilmektedir. Bu sebeple arastirmada, 6gretmen adaylarinin meslek
bilgisi derslerinin geneline yonelik tutumlarini belirlemek amaglan-
mistir. Arastirmadan elde edilen bulgularin, 6gretmen yetigtirme lisans
programlarinda yer alan meslek bilgisi derslerinin, 6gretmen adayla-
rinda 6gretmenlik meslegine dair olumlu tutumlar gelistirme amaciyla
diizenlenmesi yoniindeki ¢abalara katki getirecegi diisiiniilmektedir.
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2. AMAC

Calismanin amaci, 6gretmen adaylarinin 6gretmenlik meslek
bilgisi derslerinin geneline yonelik olarak tutumlarinin belirlenmesi-
dir. Bu kapsamda asagidaki sorulara cevap aranmistir:

1. Ogretmen adaylarmin, 6gretmenlik meslek bilgisi derslerine yone-
lik tutumlar1 nasildir?

2. Ogretmen adaylarinin, 6gretmenlik meslek bilgisi derslerine yone-
lik tutumlari, cinsiyetlerine gére anlamli bir farklilik gostermekte
midir?

3. Ogretmen adaylarinin, gretmenlik meslek bilgisi derslerine yone-
lik tutumlari, 6grenim gordiikleri bilim dallarina gore anlamli bir
farklilik gostermekte midir?

4. Ogretmen adaylarinin, 6gretmenlik meslek bilgisi derslerine yone-
lik tutumlari, 6grenim gordiikleri 6gretim tiirlerine gore anlamli bir
farklilik gostermekte midir?

3. YONTEM

Bu boéliimde, arastirma modeli, ¢alisma grubu, veri toplama
araci, verilerin toplanmasi, verilerin ¢éziimlenmesi ve yorumlanmasi-
na yer verilmistir.

3.1. Arastirma Modeli

Arastirma, tarama modelinde betimsel bir nitelik tasimaktadir.
Tarama modelleri, gecmiste ya da su anda var olan bir durumu var
oldugu sekliyle betimlemeyi amaglayan arasgtirma yaklasimlaridir
(Karasar, 1999). Arastirmayla, 6gretmen adaylarinin 6gretmenlik mes-
lek bilgisi derslerine yonelik tutumlari belirlenmeye ¢aligilmistir.

3.2. Cahisma Grubu

Balikesir Universitesi Necatibey Egitim Fakiiltesinde 2009-
2010 egitim 6gretim yilinda kayitli olan toplam 4420 6grenci arasinda
[Ikogretim Boliimiinde (Sinif Ogretmenligi, Matematik Ogretmenligi,
Fen Bilgisi Ogretmenligi, Sosyal Bilgiler Ogretmenligi, Okul Oncesi
Ogretmenligi) 6grenim goren toplam 470 dordiincii simf 6grencisi
arastirmanin ¢alisma grubu olarak belirlenmistir. Uygulanan 6lgek
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sonucunda 470 6grencinin 347 sine ulasilmistir. Fakat 348 olcek icin-
de gecersiz olan 21 6l¢ek calismadan ¢ikarilmis ve 327 dlgek iizerin-
den analizler yapilmistir. Calisma grubu olarak {lkdgretim boliimiiniin
se¢ilmesinin temel nedeni bu boliimdeki ana bilim dallarinda Okul
Oncesi Ogretmenligi anabilim dali disinda ikinci 6gretim 6grencileri-
nin olmasindan dolay1 calisilacak 6gretmen aday1 sayisinin fazla ol-
mas1 ve birinci ve ikinci dgretim 6grencilerinin tutumlarini karsilag-
tirma imkan1 saglamasidir. Ayrica, ¢aligma grubu olarak doérdiincii si-
nif 6gretmen adaylarinin secilmesinin temel nedeni, bu adaylarin 6g-
retmenlik meslek bilgisi derslerinin hepsini almis olmalaridir.

3.3.Verilerin Toplanmasi

Arastirma siirecinde oncelikle, literatiirdeki konuyla ilgili ola-
rak hazirlanmis tutum o6l¢ekleri incelenmistir (Askar ve Erden, 1987;
Erkus, Sanli, Bagh ve Giiven, 2000; Semerci, 1999). Ancak 6lgeklerin
ayr1 ayri derslere yonelik olarak hazirlanmis oldugu ve konularinin da
o0gretmenlige yonelik tutumlar1 belirleme {izerinde yogunlastigi go-
riilmiistiir. Ekici (2008) tarafindan gelistirilen “Ogretmenlik Meslek
Bilgisi Derslerinin Geneline Yonelik Tutum Olgegi” ise, dgretmen
adaylariin 6gretmenlik meslek bilgisi derslerinin geneline iligkin tu-
tumlarii belirlemeye yonelik oldugu i¢in bu ¢alismada kullanilmistir.

Ogretmenlik Meslek Bilgisi Derslerinin Geneline Yonelik
Tutum Olgegi, tek faktorlii olup Kaiser-Meyer Olkin (KMO) dege-
ri=0.94 olarak hesaplanmistir. 10 maddelik 6lgegin i¢ tutarlilik katsa-
yis1 (Cronbach Alfa) 0.80°dir (Ekici, 2008). Olgek; Egitim Bilimine
Giris, Ogretim Ilke ve Yontemleri, Egitim Psikolojisi, Olgme ve De-
gerlendirme, Ozel Egitim, Rehberlik, Simif Yonetimi, Tiirk Egitim Sis-
temi ve Okul Yonetimi olmak tizere sekiz 6gretmenlik meslek bilgisi
dersinin her biri i¢in ayr1 ayr1 uygulanmstir.

3.4. Verilerin Analizi ve Yorumlanmasi

Olgekteki her maddeye verilebilecek tepkiler, “Hi¢ Katilmiyo-
rum”, “Cok Az Katiliyorum”, Kismen Katiliyorum”, “Biiyiik Olgiide
Katiliyorum”, “Tamamen Katiliyorum” bi¢iminde 5°1i likert tipi 6lgek
formu seklinde diizenlenmistir. 5°1i likert tipinde diizenlenen Olcegi
yanitlayanlar her maddeye 1 ile 5 arasinda deger verebilmistir. 10
maddelik tutum 6l¢egini cevaplayanlara en az 10 (1x10=10) puan en

Erzincan Egitim Fakiiltesi Dergisi Cilt-Sayi: 13-2 Yil: 2011



184

fazla 50 (5x10=50) puan verilmistir. Olgekte bulunan olumlu madde-
ler, Hi¢ katilmiyorum (1 puan), ve Tamamen Katiliyorum (5 puan)
olarak derecelendirilirken, olumsuz maddeler tam tersi puanlama ile
kodlanmistir. Degerlendirmede ortalama deger 3x10=30 puan olarak
dikkate alinmis ve bdylece yorumlara kolaylik saglanmistir (Ekici,
2008). Her bir 6gretmenlik meslek bilgisi dersinin puani, birbirinden
bagimsiz olarak degerlendirilmistir.

Veriler aragtirmanin alt amaglar1 dogrultusunda SPSS-17 paket
programinda analiz edilmistir. Ogrenci profilini belirlemeye ydnelik
sorulara verilen cevaplardan elde edilen verilerin aritmetik ortalama,
standart sapma, frekans ve ylizdeleri alinmis, degiskenler arasindaki
karsilastirmalarda ise “Bagimsiz Gruplar i¢in T-Testi” (Independent
Samples T- Test) ve “Tek Yonlii Varyans Analizi” (One-Way
ANOVA) kullanilmistir. Analiz sonucunda aralarinda fark ¢ikan grup-
larin anlamlilik testleri de Tukey testi kullanilarak yapilmistir. Goriis-
ler arasinda anlamli bir farklilik olup olmadig1 a= 0.05 anlamlilik dii-
zeyinde test edilmistir.

4. BULGULAR

Calismanin bu boliimiinde; c¢aligma icin belirlenmis amaclara
yonelik veriler analiz edilmis ve elde edilen bulgular yorumlanmistir.
Bu dogrultuda elde edilen veriler ¢calismanin amacina paralel bir bi-
¢imde sirasiyla ele alinmistir.

Verilerin analizinden once, ¢aligmada yer alan 6rneklem grubu-
nun demografik 6zellikleri Tablo 1°de gdsterilmistir.

Tablo 1°de 6gretmen adaylar1 6grenim gordiikleri bilim dallari,
Ogretim tiirleri ve cinsiyetleri bakimindan karsilastirilmis ve bu verile-
re ait dagilimlar elde edilmistir. “Okul Oncesi Ogretmenligi” bilim
dalinda 2. 6gretim bulunmadigi i¢in, bu alana ait herhangi bir veri elde
edilmemistir. Tablo 1’de goriildiigii iizere ¢alismaya en fazla oranda
“Simif Ogretmenligi” 6grencileri katilirken, en az oranda ise “Okul
Oncesi Ogretmenligi” 6grencileri katilmistir.
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Tablo 1. Orneklem Grubu Ogretmen Adaylarinin Bilim Dali, Ogretim Tiirii ve Cinsiyete
Gore Dagilimlart

1.08retim 2.0gretim §

=

=]

Bilim Dallari = < £ = < = =

s £ £ 03 < < <

< — g- g ™ %‘ E

- =) = = e 3

Okul Oncesi Ogretmenligi 30 2 32 - - - 32
llkogret.lzr.l Matematik Og- 15 3 23 34 18 57 75

retmenligi

Simif Ogretmenligi 43 17 60 27 14 41 101
Fen Bilgisi Ogretmenligi 16 8 24 24 7 31 55
Sosyal Bilgiler Ogretmenligi 18 11 29 11 24 35 64
Toplam 122 46 168 96 63 159 327

4.1. Ogretmen Adaylarimin Ogretmenlik Meslek Bilgisi Derslerine Yone-
lik Tutumlarina iliskin Bulgular

Tablo 2. Ogretmenlik Meslek Bilgisi Derslerine Yonelik Tutumlar

DERSLER n e.d. e.y. ort. ss

Egitim Bilimine Giris 327 13 45 26,47 5,082
Ogretim ilke ve Yontemleri 327 15 39 28,42 4,650
Egitim Psikolojisi 327 14 40 27,85 4,943
Olcme ve Degerlendirme 327 14 42 27,46 5,172
Ozel Egitim 327 10 48 26,71 5,738
Rehberlik 327 10 42 26,98 5,754
Simif Yonetimi 327 10 43 26,23 5,721
;[‘{g;l;t?fliitim Sistemi ve Okul 327 10 46 2522 5.954

e.d.: en diisiik toplam puan degeri
e.y.: en yiiksek toplam puan degeri
ort. : ortalama tutum puanlari
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Tablo 2 incelendiginde, hi¢bir ders i¢in 50 tam puanin elde edileme-
digi ancak 10 olan taban puanin “Ozel Egitim”, “Rehberlik”, “Simif Y 6neti-
mi” ve “Tiirk Egitim Sistemi ve Okul Yonetimi” dersleri icin elde edildigi
goriilmektedir. Bu dersler arasinda en yiiksek tutum puani 48 puan ile “Ozel
Egitim” dersi i¢in belirlenmistir. Bu dersler i¢in ortalama puanin 30 puan
olarak belirlenmesi dogrultusunda ele alinan ortalamalarin higbirinin bu orta-
lamanin iizerine ¢ikamadigi goriilmektedir. Bagka bir deyisle, 6gretmenlik
meslek bilgisi dersleri i¢in belirlenen ortalama tutum puanlarinin higbirisi
olumlu yonde degildir. Birbirlerine hemen hemen yakin bir seviyede olan bu
ortalama tutum puanlarindan en diisiigii 25,22 ile “Tirk Egitim Sistemi ve
Okul Yénetimi” dersi ve en yiiksegi ise 28,42 ile “Ogretim ilke ve Yontem-
leri” dersi i¢in elde edilmistir.

Bununla birlikte, verilerdeki tutum puani igin belirlenen ortalama tu-
tum puanlarinin 30 puanin altinda olmasi bu dersler igin olumlu tutuma sahip
hicbir 6gretmen adayimin olmadigi anlamina gelmemektedir. Bunun igin be-
lirlenen bu ortalama tutum puaninin altinda ve tizerinde yer alan yani negatif
ve pozitif tutumlara sahip 6gretmen adaylarmin yiizdeleri Tablo 3’de ele
almmustir.

Tablo 3. Ogretmenlik Meslek Bilgisi Derslerine Yonelik Pozitif ve Negatif Tutumlar

DERSLER 30 puan alt1 30 puan ve iizeri
n % n %
Egitim Bilimine Giris 237 72,48 90 27,52
Ogretim ilke ve Yontemleri 177 54,13 150 45,87
Egitim Psikolojisi 192 58,72 135 41,28
(")lg:me ve Degerlendirme 211 64,53 116 35,47
Ozel Egitim 218 66,67 109 33,33
Rehberlik 204 62,39 123 37,61
Smif Yonetimi 226 69,11 101 30,89
:liiirk Egitim Sistemi ve Okul Yoneti- 251 76.76 76 2324

Tablo 3 genel olarak incelendiginde, Ogretmenlik meslek bilgisi
derslerine yonelik tutumlarin higbirinde olumlu tutum yiizdesi olumsuz tu-
tum yiizdesinden biiyiik degildir. Bagka bir deyisle, adaylarin ¢ogu ilgili
dersler i¢in ortalamanin altinda bir tutuma sahiptirler. Dersler ayr1 ayr ele
alndiginda en ¢ok olumlu tutuma sahip olan dersin % 45,87 ile “Ogretim
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Ilke ve Yontemleri” oldugu goriilmektedir. “Egitim Psikolojisi” dersi ise %
41,28 ile ikinci siray1 almaktadir. Bunlarin yani sira, en diisiik olumlu tutum
puanina sahip derslerin sirasiyla %27,52 ile “Egitim Bilimine Giris” ve
%23,24 ile “Tirk Egitim Sistemi ve Okul Yonetimi” oldugu belirlenmistir.

Bu ¢aligmanin aksine, Ekici’nin (2008), 6gretmen adaylarinin 6g-
retmenlik meslek bilgisi derslerine yonelik tutumlarini degerlendirmek ama-
ciyla yaptigr arastirmada Ogretmen adaylarmin dgretmenlik meslek bilgisi
derslerinin her birine yonelik tutumlarimin yiiksek diizeyde oldugu ve en
yiiksek tutum puanin da “Sinif Yoénetimi” dersine yonelik oldugu tespit
edilmistir.

4.2. Ogretmen Adaylarin Cinsiyetlerine Iliskin Bulgular

Tablo 4: Ogretmenlik Meslek Bilgisi Derslerine Yonelik Tutum Seviyelerinin Cinsiyete Gore
Karsilagtirilmasi

Cinsiyet N Ort. (x) S.S. s.d. t P
Kadin 218 214,82 28,194

325 ,444 ,657
Erkek 109 216,39 33,607

Anlamlilik diizeyi: p<0,05

Tablo 4 incelendiginde Ogretmen adaylarinin &gretmenlik meslek
bilgisi derslerine yonelik tutum 6lg¢egi toplam puanlar1 ortalamasi, kadinlarda
214,82 ve standart sapmalar1 28,194 olarak bulunmus ve aynm olgek uygula-
nan erkeklerin toplam puanlar1 ortalamasi ise 216,39 ve standart sapmalari
33,607 olarak hesaplanmustir.

Her iki cinsiyetin de 0gretmenlik meslek bilgisi derslerine yonelik
tutum Olcegi puan ortalamalar1 arasinda anlaml bir farkin olup olmadigi,
bagimsiz gruplar igin t testi ile yoklanmis, hesaplanan t degeri 0,657 olarak
tespit edilmistir. Ogretmen adaylarinin 6gretmenlik meslek bilgisi derslerine
yonelik tutum seviyelerinin cinsiyete gore karsilagtirilmasindan elde edilen
sonuca gore, erkek ve kadin gretmen adaylariin tutumlar1 arasinda anlaml
bir fark olmadig1 gézlemlenmistir. Ortalama puanlar gz 6nline alindiginda
ise, erkeklerin tutum seviyelerinin kadinlara gore az da olsa daha olumlu
oldugu tespit edilmistir.

Cetin (2009) yapmis oldugu “Egitim Fakiiltesi Ogrencilerinin Og-
retmenlik Meslek Bilgisi Derslerine Yonelik Tutumlar1” adli aragtirmasinda,

kiz ve erkek 6gretmen adaylar1 arasinda 6gretmenlik meslek bilgisi dersleri-
ne yonelik tutum bakimindan kizlar lehine anlaml bir farklilik bulmustur.
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4.3.0gretmen Adaylarinin Ogrenim Gérdiikleri Bilim Dallarna fliskin
Bulgular

Calismada yer alan 6gretmen adaylar1 5 farkli bilim dalinda 6grenim
gormektedir. Bu bilim dallarinin 6gretmenlik meslek bilgisi derslerine yone-
lik tutumlar1 arasindaki farkliliklar tek-faktorlii varyans analizi ile sorgulan-
mig ve farkliligin hangi gruplar arasinda oldugunu belirlemek i¢in ise ¢oklu
karsilastirma testi uygulanmisgtir.

Tablo 5: Bilim Dallarma iliskin Bazi Istatistikler

Boliimler N Ortalama (x) S.S

Okul Oncesi Ogretmenligi 32 211,66 28,038
ko gretim Matematik Ogretmenligi 75 209,53 21,476
Simf Ogretmenligi 101 220,15 31,941
Fen Bilgisi Ogretmenligi 55 224,67 28,533
Sosyal Bilgiler Ogretmenligi 64 208,38 34,954
Toplam 327 215,34 30,064

En yiiksek 6gretmenlik meslek bilgisi derslerine yonelik tutum
puanina 224,67 ile “Fen Bilgisi Ogretmenligi” sahipken, en diisiik tu-
tum puanina ise, 208,38 ile “Sosyal Bilgiler Ogretmenligi” sahiptir.

Tablo 6: Bagimsiz Orneklemler (Fen Bilgisi Ogretmenligi, Sinif Ogretmenligi, Okul Oncesi
Ogretmenligi) igin Tek-Faktorlii Varyans Analizi

< Kareler Kareler
Varyans Kaynagi s.d Toplami Ortalamasi F P
Gruplararasi 4 13193,554 3298,389
Grupici 322 281453,767 874,080 3,774 .005*
Toplam 326 294647,321

Anlamlilik diizeyi: p<0,01

Tablo 6’daki verilere gore, calismada yer alan bilim dallarmin 6g-
retmenlik meslek bilgisi derslerine yonelik tutumlari arasindaki farklilik i¢in
anlamlilik degeri .005 bulunmustur. Bagka bir anlatimla, 6gretmen adaylari-
nin tutum puanlar1 6grenim gordiikleri bilim dallarina gére anlamli bir farkli-
lik gostermektedir (F=3,774; p<0,01).

Erzincan Egitim Fakiiltesi Dergisi Cilt-Sayi: 13-2 Yil: 2011



189

Tablo 7: Coklu Karsilagtirma (Tukey Testi) Sonuglari

g £5 m % Bm
z8 =E = OB BZ
§% TE. <=8 2T zZ8
Bilim Dallar = 2 Rl - 202 -
© E S O= @a3F &2 E R
= = - R = >
T 2 g 5F 23
= : :
S EE = -
Okul Oncesi (")gretmenligi - ,997 ,618 278 ,986
ilk6gretim Matematik Ogret. ,997 - ,130 ,034% ,999
Simf Ogretmenligi ,618 ,130 - ,892 ,095
Fen Bilgisi Ogretmenligi 278 ,034* ,892 - ,024*
Sosyal Bilgiler Ogretmenligi ,986 ,999 ,095 ,024* -

Anlamlilik diizeyi: p<0,05

Farkliliklarin hangi ikili gruptan kaynaklandigini gosteren ¢oklu kar-
silagtirma testi (Tukey testi) sonuglarima iligkin Tablo 7 incelendiginde, Fen
Bilgisi Ogretmenligi (¥=224,67) ile Ilkdgretim Matematik Ogretmenligi
(X=209,53) arasinda Fen Bilgisi Ogretmenligi lehine; yine Fen Bilgisi Og-
retmenligi ile Sosyal Bilgiler Ogretmenligi (X=208,38) arasinda da Fen Bil-
gisi Ogretmenligi lehine anlamli bir farklilik tespit edilmistir. Ayrica bilim
dallarindan Okul Oncesi Ogretmenligi ile Smif Ogretmenliginin diger higbir

bilim dali ile anlaml bir farklilik géstermemekte oldugu bulgusuna ulagil-
mustir.

4.4. Ogretmen Adaylarimin Ogrenim Gordiikleri Ogretim Tiiriine ilis-
kin Bulgular

Tablo 8. Ogretmenlik Meslek Bilgisi Derslerine Yénelik Tutum Seviyelerinin Ogretim Tiirii-
ne Gore Karsilagtirilmasi

Ogretim Tiirii N Ort. (x) S.S. s.d. t p
1. Ogretim 168 211,96 30,845
. 325 2,098 0,037*
2. Ogretim 159 218,91 28,885

Anlamlilik diizeyi: p<0,05

Tablo 8 incelendiginde, 6gretmen adaylarinin 6gretmenlik meslek
bilgisi derslerine yonelik tutumlar ile 6grenim gordiikleri dgretim tiirii ara-
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sinda anlamli bir farklilik bulunmustur (t;,s= 2.098, p<0.037). Bu farklilik
ikinci 6gretim 6grencileri lehine olmustur. Bagka bir anlatimla ikinci 6gretim
ogrencilerinin dgretmenlik meslek bilgisi derslerine yonelik tutum seviyesi
birinci dgretim dgrencilerine oranla daha olumludur. ikinci 6gretim 6grenci-
lerinin birinci 6gretim Ogrencilerine oranla daha diisiik bir giris puaniyla
iiniversiteye girmelerine ragmen 6gretmenlik meslek bilgisi derslerine yone-
lik tutumlarimin yiiksek olmasi dikkat c¢ekici bir bulgudur. Bu bulgu, ikinci
Ogretim 6grencilerinin birinci 6gretim 6grencilerine oranla daha yiiksek harg
miktar1 yatirmalari ve bu miktarin onlarin basarisiz olduklari, donem kaybet-
tikleri donemlerde daha da artmasi nedeniyle daha ¢ok ¢aligma gereksini-
minden kaynaklandig1 seklinde yorumlanabilir.

5. SONUC VE ONERILER

Balikesir Universitesi Necatibey Egitim Fakiiltesi Tlkogretim Bolii-
mii’ndeki bes farkli bilim dalinda 6grenim goren dordiincii sinif 6gretmen
adaylarinin 6gretmenlik meslek bilgisi derslerinin geneline yonelik olarak
tutumlarinin cinsiyet, bilim dali ve 6grenim gordiikleri 6gretim tiirii degis-
kenleri agisindan incelendigi arastirmada asagidaki sonuglara ulasilmigtir:

1. Ogretmen adaylarinin, gretmenlik meslek bilgisi derslerinin geneli-
ne yonelik olan tutumlari arasinda cinsiyete gére anlamli bir farklilik
bulunamamustir.

2. Ogretmen adaylarinin, 6gretmenlik meslek bilgisi derslerinin geneli-
ne yonelik tutumlar1 6grenim gordiikleri bilim dallarina gére anlamli
bir farklilik gostermektedir. Fen Bilgisi Ogretmenligi Ana Bilim Da-
I’nda 6grenim goren dgretmen adaylarinin tutum puanlari, diger bi-
lim dallarina gore daha yiiksektir.

3. Ogretmen adaylarinin, 6gretmenlik meslek bilgisi derslerinin geneli-
ne yonelik tutumlar1 6grenim gordiikleri 6gretim tliriine gore anlaml
bir farlilik gostermektedir. Tkinci 6gretimde 6grenim goren dgretmen
adaylari, birinci 6gretimde 6grenim goren dgretmen adaylarina gore
daha olumlu tutumlara sahiptirler.

Arastirma sonunda, 6gretmen adaylarinin 6gretmenlik meslek bilgisi
derslerine yonelik tutumlarinin higbirinde olumlu tutum yiizdesinin olumsuz
tutum ylizdesinden biiyiik olmadigi belirlenmistir. Olumlu tutumlarin diisiik
olmasinin nedeninin; 6gretmen adaylarinin derslere olan motivasyon eksikli-
ginden, ders saatlerinin yetersizliginden, 6gretim elemanlar1 ile 6gretmen
adaylar1 arasindaki iletisim eksikliginden, derslerin igeriginin 6gretmen
adaylarinin ilgi, istek ve ihtiyaglarini yeterince karsilamamasindan, derslerde
kullanilan dgretim ydntem ve tekniklerinden kaynaklandig1 sdylenebilir. Og-
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retmen adaylarinin, 6gretmenlik meslegine karsi olumlu tutumlar gelistirme-
si ve mesleklerini severek yapmalari nitelikli 6gretmenler yetistirilmesi adina
onemli goriilmektedir. Aragtirmadan elde edilen sonuglar dogrultusunda asa-
gidaki Oneriler gelistirilmistir:

e Ogretmen adaylarmin 6gretmenlik meslek bilgisi derslerinin geneli-
ne yonelik tutumlari, farkli demografik ozellikler acgisindan deger-
lendirilmelidir.

e Ogretmen adaylarmin 6gretmenlik meslek bilgisi derslerinin her bi-
rine yonelik tutumlar1 ayr1 ayr1 incelenmelidir.

e Ogretmen adaylarinin meslege iliskin kuram, uygulama, yéntem ve
teknikleri 6grendikleri 6gretmenlik meslek bilgisi derslerinin amag-
larinin, kredilerinin, igeriklerinin, 6grenme firsatlarinin 6gretmenlik
meslegine iligkin olumlu tutumlarin gelismesine katki saglayacak
sekilde yeniden diizenlenmesi gereklidir.

e Bucaligma diger egitim fakiiltelerinde de yapilmalidir.
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