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OZET

TTK, TMS/TFRS ve KOBI TFRS ile ilgili diizenlemeler devlet ile miikellef arasinda
képrii vazifesi géren, ayni zamanda uygulayict konumunda bulunan muhasebe meS-
lek mensuplarimi ¢ok yakindan etkilemistir. Bu nedenle séz konusu diizenlemeler
karsisinda Erzincan ilindeki meslek mensuplarinin genel gériiglerini almak amaciyla
bir arastirma yapilmistir. Arastrmanin sonuglart Erzincan Ili muhasebe meslek
mensuplarinin diizenlemeler hakkinda yeteli egitim almadiklarint ve yeni diizenleme-
ler hakkinda bilgilendirilmek amag¢h egitim programlarina ihtiya¢ duyduklarin
gostermigtir.
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ABSTRACT

The regulations about TTK, IAS / IFRS and IFRS for SMEs affect closely the mem-
ber of accounting professions who act as a bridge between government and tax
payers. For this purpose, a survey analysis about the effects of regulations on the
member of accountant professions in the city of Erzincan was conducted. The find-
ing of the survey shows that the members of accountant professions in Erzincan do
not have enough education about regulations and they need new education pro-
grams in order to be notified about new regulations.
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1. GIRIS

Yeni Tiirk Ticaret Kanunu muhasebe meslegini etkileyen énemli kanunlar-
dan birisidir. TTK ile muhasebe, denetim ve kurumsal yonetim anlayislarin-
da degisiklikler olmustur. 6102 sayili yeni Tiirk Ticaret Kanunu’nda her
tacirin finansal tablolarin1 hazirlamak ve bunlar1 diizenlerken Tiirkiye Muha-
sebe Standartlarina uyma yiikiimliiliigii bulunmaktadir (TTK Madde: 68-69).
Bu arada TTK’nin 514.maddesine de atif yapilmistir. 514.maddeye gore
Anonim sirketlerde yonetim kurulu gegmis hesap donemine ait, Tiirkiye
Muhasebe Standartlarinda 6ngoriilmiis bulunan finansal tablolarini, eklerini
ve yonetim kurulu faaliyet raporunu, bilango giiniinii izleyen hesap dénemi-
nin ilk ¢ ayr icinde hazirlayip genel kurula sunmasi gerekmektedir
(TTURMOB:2012:205). Bu nedenle muhasebe meslek mensuplar1 bu Kanu-
nu iyi anlamak ve buna uygun hareket etmek zorundadir.

Akdogan makalesinde “Yurt dis1 yatirnmlarin Tiirkiye’ye gelmesi ve Tiirk
firmalarinin yurt disina agilabilmeleri i¢in biitlin diinyanin anladigi, ortak bir
muhasebe dilinin kullamimi ve finansal raporlama sisteminin varligi ile
miimkiin” olacagini belirtmistir (Akdogan, 2012:30).

Ibis ve Ozkan (2006:27) ve Alfredson vd. (2005:6)’ne gére diinya capinda
kullanilabilecek tek bir finansal raporlama setinin olusturulmasi sonucunda
su yararlari siralamigtir (Sayar, 2008:29):

-Sirketler agisindan farkli muhasebe uygulamalarindan dogan ek maliyetlerin
ortadan kalkmasi,

-Sirketlerin yabanci sermaye piyasalarina daha kolay girme sansi elde etme-
leri,

-Yatirimcilar ve borg verenler agisindan yatirimlarin tasidigi riskler nedeniy-
le olugan maliyetlerin azalmasi ile seffaflikta ve anlasilabilirlikte artisin sag-
lanmasi ile sirket performans degerlendirmesi ve karsilastirilmasinin kolay-
lagmast,

-Mali piyasalarda fon toplamay1 ve borg¢lanmayi hedefleyen sirketlerin fi-
nansal tablolarini ilgili iilke uygulamasina doniistiirme zorunluluklarinin
azalmasi,

-Sermaye piyasalar1 diizenlemelerinin daha kolay yapilmasidir.

Muhasebe agisindan finansal raporlamanin Tiirkiye finansal raporlama stan-
dartlarina gore yapilmasi ve bu standartlar1 yayimlama yetkisinin de Kamu
Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlar1 Kurumu’na aittir.

“Avrupa Birligi’ de dzellikle hisse senetleri borsada iglem goren tiim islet-

melerin konsolide finansal tablolarimi 01.01.2005 tarihinden itibaren
UFRS’ye uyumlu hazirlanmasini zorunlu kilmigtir. Buna parelel olarak iil-
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kemizde, SPK da 2003 yilinda tam set 33 adet UFRS’yi kapsayan 34 kisim-
dan olusan Seri:XI No:25 sayil1 “Sermaye Piyasasinda Muhasebe Standartla-
r1 Teblig”i hazirlayarak yiirtirliige koymustur. SPK hisse senetleri borsada
islem goren igletmelerin 01.01.2005 tarihinden sonra sona eren ilk ara finan-
sal tablolardan gegerli olmak {izere bu teblig hiikiimlerini uygulama zorunlu-
lugu getirilmistir” (Akbulut ve Yanik, 2007:70).

Isletmelerle ilgili somut sonuglar muhasebenin ciktis1 olarak kabul edilen
bilango ve gelir tablosu araciligiyla alinabilir. Bu yiizden etkin bir muhasebe
sistemine ihtiya¢ duyulmaktadir. Giiniimiizde Yeni TTK, TFRS ve KOBI
TFRS’ye giris asamasinda getirilen yenilikler muhasebenin gelismesini ve
sistem degisikligini beraberinde getirmektedir.

Tam set IAS/IFRS’ler, kiiciik ve orta dlgekli isletmelere gore zor ve karma-
sik oldugundan dolay1 KOBI’ler igin ihtiyaca uygun ve basit bir standart
uygulamasina gereksinim duyulmustur. KOBI muhasebe standartlari, gelis-
mekte olan iilkelerin gelismelerinde bir firsat olmaktadir. Bu standartlarla
KOBT’ler kendilerini uluslararas1 ortamda kendilerini gdsterme olanag: ver-
mektedir (Akdogan, 2010:2). Tiirkiye’de son haliyle tam set de denilen mu-
hasebe standartlari, kavramsal gerceve, 13 Adet TFRS, 31 adet TMS ile
TMS ve TFRS yorumlarindan olusmaktadir (www.kgk.gov.tr). Kamu Goze-
timi Kurumunun Web sayfasindan anlasilacag: iizere, KOBI TFRS heniiz
uygulama kapsaminda degildir.

“Tiirk Ticaret Kanunu’nun 88 inci ve Gegici 1 inci maddeleri ile 660 sayili
KHK’nin 9 uncu ve Gegici 1 inci maddeleri uyarinca 1/1/2013 tarihi ve son-
rasinda baslayan hesap donemlerine iliskin miinferit ve konsolide finansal
tablolarin hazirlanmasinda;

1) 660 sayili KHK’da belirtilen kamu yararini ilgilendiren kuruluslarin,
6102 sayili Kanunun 397 nci maddesi ¢ercevesinde Bakanlar Kurulu karar1y-
la bagimsiz denetime tabi olacaklarin ve ayn1 Kanunun 1534 iincti maddesi-
nin ikinci fikrasinda sayilan sirketlerin miinferit ve konsolide finansal tablo-
larinin hazirlanmasinda Tiirkiye Muhasebe Standartlarini uygulamasina,

2) Yukaridaki kapsama dahil olmayanlar i¢in Kurumca bir belirleme
yapilincaya kadar yiriirliikteki mevzuatin uygulanmasinin devamina” Kamu
Gozetimi Muhasebe ve Denetim Standartlart Kurumunca karar verilmistir
(www.kgk.gov.tr).


http://www.kgk.gov.tr/
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2. LITERATUR OZETi

Canakkale’de, SMMM’ lerin TMS/TFRS’lere yonelik bakis acilarinin deger-
lendirilmesi amacgli bir arastirmada, muhasebe meslek mensuplari
TMS/TFRS’lerin isletme faaliyetlerine olumlu yonde katki sagladigi gorii-
stindedirler. Katilimeilar bu standartlarin 6zellikle meslegin gelisimine, viz-
yonuna ve meslek ¢alisanlarinin performans diizeylerine pozitif yonde katki
sagladigini belirtmislerdir (Erol vd., 2011:263).

Ozdemir Ankara’da yaptig1 ¢alismada, 6grenim bakimindan SMMM’lerin
KOBI TFRS’ye daha fazla ilgi duyduklarini, Meslekte yeni olan
SMMM’lerin TFRS’ye olan ilgilerinin meslekte gorece daha kidemli olan
SMMM’lere oranla daha yiiksek oldugunu ve bagimli ¢alisan SMMM’lerin
miikellef sayis1 fazla olan SMMM’lere oranla KOBI TFRS’ye daha fazla ilgi
duyduklarin: tespit etmislerdir (Ozdemir, 2012:75).

KOBI TFRS ile biitiin diinyada KOBI’ler ayn1 raporlama sistemini uygula-
makla birlikte tiim finansal raporlar1 karsilastirilabilir olacak, bu durum her
yerde giiven unsurunu artiracagindan uluslararasi ticaretin gelismesine kat-
kida bulunacaktir (Erhan, 2012:54).

Utku ve Giirsoy ¢alismalarinda, TMS/TFRS’lere oranla daha basit ve anlasi-
labilir olan KOBI TFRS’nin, tiim KOBI’lere ayn1 konusmalarini saglayarak,
karar vericilerin karsilastirilabilir finansal bilgilere daha kisa siirede ulagma-
larina yardimci olacagini vurgulamaktadir (Utku ve Giirsoy,2011:37).

“IMKB’de islem goren sirketler yaymnlanmis standartlara uygun finansal
raporlama yapmak zorundadirlar. Diger taraftan muhasebe standartlarinda,
sirketlerin muhasebe uygulamalarinda secebilecekleri alternatif yontemler
belirtilmis olup, segilen bu yontemler o sirketin muhasebe politikasini olus-
turmaktadir. Bununla beraber sec¢ilen muhasebe politikalar1 isletmelerin
faaliyet durum ve sonuglarinda ve finansal analizlerde farkliliklara neden
olacagi”’ni belirtmislerdir (Marsap vd., 2007:101).

Erdogan ve Ding, Tiirkiye genelinde muhasebe meslek mensuplarina yonelik
yaptiklart muhasebe standartlar1 hakkindaki bilgi diizeyleri konulu arastir-
masinda, meslek mensuplarinin énemli bir kisminin standartlar konusunda
yeterli bilgiye sahip olmadiklarini disiindiikleri tespit etmislerdir.
Sézkonusu calismada egitim diizeyi daha yiiksek olan meslek mensuplari
nispeten daha olumlu diisiindiikleri ortaya konulmustur (Dogan ve Ding,
2009:168).
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Bu ¢alismada ise meslek mensuplarinin TTK, TMS/TFRS ile bilgi seviyeleri
ve egitim talepleri arastirilmaktadir. Bu amagla Erzincan ilinde bir ampirik
bir ¢alisma yapilmstir.

3. AMPIRIK ARASTIRMA
3.1. Aragtirmanin Amaci, Onemi Kapsam

Arastirmanin amact muhasebe meslek mensuplarinin Tiirk Ticaret Kanunu,
Tiirkiye Muhasebe Standartlari/Tiirkiye Finansal raporlama Standartlar
(TMS/TFRS) hakkindaki genel goriisleri ve egitim taleplerinin incelenmesi-
dir. Erzincan ilinde 23’ SM, 112’si SMMM olmak iizere 135 kisi meslek
mensubu yer almaktadir (Www.turmob.org.tr.). Bunlardan 96’s1 serbest, 39’u
bagimli olarak faaliyet gostermektedir(www.turmob.org.tr).

Arastirma sadece Erzincan ilinde serbest olarak ¢alisan bagimsiz muhasebe
meslek mensuplarini kapsamaktadir.

3.2. Arastirmanin Yontemi

Aragtirmada veri toplama amaciyla anket tercih edilmistir. Anketler ylizyiize
yapilmigtir. Anket 17 adet soru igermekte olup bunun 5’i demografik 6zellik-
leri; 12’si ise TMS/TFRS ve KOBI TFRS ile ilgilidir. Sorularin bir kismi
coktan se¢meli, 6onemli bir kismi ise “Evet-Hayir” sorularindan olusturul-
mustur. Elde edilen 42 adet anket, SPSS istatistik programina girilerek fre-
kans dagilimlari, ortalama ve standart sapmalar1 ele alinmustir.

3.3. Arastirmanin Bulgular:

Erzincan Ilinde bulunan Serbest Muhasebeci (SM), Serbest muhasebeci ve
Mali Miisavir (SMMM)’lere yapilan anket sonucunda elde edilen verilerin
sonuclar1 asagida tek tek ele alinmistir.

Arastirmaya katilan meslek mensuplarinin cinsiyet dagilimi Tablo 1’de
verilmistir.

Tablo-1. Arastirmaya Katilan Meslek Mensuplarinim Cinsiyetleri

Frekans Yiizde
Kadin 4 9
Erkek 38 91
Toplam 42 100

Tablo 1’e gore arastirmaya katilan meslek mensuplarinin %91’ini erkekler
olusturmaktadir.% 9’luk kismu kadindir.
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Aragtirmaya katilan meslek mensuplarinin yaslarinin dagilimi Tablo 2’de
verilmistir.

Tablo-2. Aragtirmaya Katilan Meslek Mensuplarinin Yas Dagilimi

Frekans Yiizde
21-34 5 12
35-45 22 52
46-55 2 5
56-65 11 26
66 ve Uzeri 2 5
Toplam 42 100

Tablo 2’ye gore arastirmaya katilan meslek mensuplariin % 52 ’sini 35-45
yas araligl grubu olusturmaktadir. % 26’s1 ise 55-65 yas araligim teskil et-
mektedirler.

Aragtirmaya katilan meslek mensuplarinin 6grenim diizeyleri ile ilgili bulgu-
lar Tablo 3’te verilmistir.

Tablo-3. Arastirmaya Katilan Meslek Mensuplarinin Ogrenim Durumlari

Frekans Yiizde
Lise 2 5
Yiksekokul 7 16
Lisans 33 79
Yiiksek Lisans 0 0
Doktora 0 0
Toplam 42 100

Tablo 3’e gore arastirmaya katilan meslek mensuplarinin % 79’unu lisans
mezunlart olusturmaktadir. %16’k kismu yiiksekokul mezunu, % 5°lik
kismi ise lise mezunudurlar. Meslek mensuplarindan yiiksek lisans ve dokto-
ra mezunu mevcut degildir.

Arastirmaya katilan meslek mensuplarinin mesleki unvanlar ile ilgili bulgu-
lar Tablo 4’te verilmistir.
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Tablo-4. Aragtirmaya Katilan Meslek Mensuplarinin Unvanlari

Frekans Yiizde
SM 1 2
SMMM 41 98
YMM 0 0
Toplam 42 100

Tablo 4’e gbre aragtirmaya katilan meslek mensuplarinin % 98’ini Serbest
Muhasebeci Mali Miisavir (SMMM)’ler olusturmaktadir. % 2’si ise Serbest
Muhasebeci (SM)’ dir. Arastirma kapsaminda ve gergekte ise Erzincan ilin-
de Yeminli Mali Miisavir (YMM) bulunmamaktadir.

Aragtirmaya katilan meslek mensuplariin mesleki ¢alisma yillar ile ilgili
bulgular Tablo 5’te verilmistir.

Tablo-5. Arastirmaya Katilan Meslek Mensuplarinin Caligsma Yillart

Frekans Yiizde
0-10 13 31
11-20 15 36
21-30 3 7
31-40 7 17
41 ve Uzeri 4 9
Toplam 42 100

Tablo 5’e¢ gore arastirmaya katilan meslek mensuplarinin % 36’sin1 11-20
grubu, % 31’ini 0-10 deneyim siireleri olusturmaktadir. Arastirmaya katilan-
lar genellikle deneyimleri 20 yila kadar olanlarin (%67) agirhig: fazla oldugu
anlasilmaktadir. % 17’sini ise 31-40 yillik deneyim grubu olusturmaktadir.

Tablo-6. Meslek Mensuplarmin Almis Olduklari Lisans ve Onceki Egitimle-
ri Yeterli Bulma Diizeyleri

Frekans Yiizde
Evet 12 28
Hayir 30 72
Toplam 42 100
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Tablo 6’ya gore arastirmaya katilan meslek mensuplar1 almig olduklari lisans
ve On lisans ve lise egitimlerini % 72 olarak yeterli bulmadiklarini ifade
etmislerdir. Bu yliksek rakam giiniimiizde degisen ve gelisen kosullar nede-
niyle verilmis olabilir.

Tablo-7. Meslek Mensuplarinin Kendilerini En Cok Yetersiz Hissettikleri
Konular

Frekans Yiizde
TTK 16 38
VUK 1 2
TMS+SPK 24 58
GV ve KVK 1 2
Toplam 42 100

Tablo 7’ye gore aragtirmaya katilan meslek mensuplarinin % 58’1 Tiirkiye
Muhasebe Standartlar1 ve SPK konusunda kendilerini en ¢ok yetersiz his-
setmislerdir. %38’si ise TTK y1 belirtmislerdir. Ozellikle TMS ve TTK son
yillarda meslek mensuplarinin en ¢ok etkileyen giindem oldugu ortaya ¢ik-
maktadir.

Tablo-8. Meslek Mensuplarinin Almig Olduklar1 Egitimin Is Hayatiyla
Ortiisme Durumu

Frekans Yiizde
Evet 26 62
Hayir 16 38
Toplam 42 100

Tablo 8’¢ gore arastirmaya katilan meslek mensuplar1 almis olduklar1 egi-
timle is hayatinin Ortiismesini %62 ile evet demislerdir. % 38’si aldiklar
egitimin yeterli olmadigini belirtmislerdir.
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Tablo-9. TMS/TFRS Konusunda Yeterlilik Durumu
Frekans Yiizde
Evet 9 21
Hay1r 33 79
Toplam 42 100
Tablo 9’a gore aragtirmaya katilan meslek mensuplariin % 79’u

TMS/TFRS konusunda kendilerini biiyiik ¢ogunlukla yeterli gormemektedir.
Tablo-10. TMS/TFRS ile ilgili Egitim Alma Durumu

Frekans Yiizde
Evet 28 67
Hayir 14 33
Toplam 42 100

Tablo 10’a gore arastirmaya katilan meslek mensuplarinin

%67’s1

TMS/TFRS ile ilgili egitim aldiklarin1 % 33’# ise egitim almadiklarini be-

lirtmislerdir.
Tablo-11. TMS/TFRS ile ilgili Egitim Alma Talebi
Frekans Yiizde
Evet 36 86
Hayir 6 14
Toplam 42 100

Tablo 11’e gore arastirmaya katilan meslek mensuplarinin % 86’s1

TMS/TFRS konusunda egitim almak istemektedir.

Tablo-12. TMS/TFRS ile ilgili Yazilim Destegi Talebi

Frekans Yiizde
Evet 34 81
Hayir 8 19
Toplam 42 100
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Tablo 12’ye goOre arastirmaya katilan meslek mensuplarinin %81’

TMS/TFRS konusunda yazilim destegi beklemektedir.

Tablo-13. TMS/TFRS {le ilgili Yazilim Programi Egitim Talebi

Frekans Yiizde
Evet 32 76
Hayir 10 24
Toplam 42 100

Tablo 13’e¢ gore arastirmaya katilan meslek mensuplarinin % 76’s1
TMS/TFRS konusunda yazilim programi egitimi talebinde bulunmuslardir.

Tablo-14. Muhasebe Standartlarina Hazir Olma Durumu

Frekans Yiizde
Evet 14 33
Hayir 28 67
Toplam 42 100

Tablo 14’e gore arastirmaya katilan meslek mensuplarinin %67’si Muhasebe
standartlarina hazir olmadiklarini belirtmislerdir.

Tablo-15. TMS/TFRS ‘ye Uygun A¢ilis Bilangosu Hazirlama Yeterliligi

Frekans Yiizde
Evet 17 41
Hayir 25 59
Toplam 42 100

Tablo 15’e gore arastirmaya katilan meslek mensuplarinin
TMS/TFRS’ye uygun agilis bilangosu hazirlamada yetersiz hissettiklerini
beyan etmiglerdir.
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Tablo-16. TMS/TFRS ile ilgili Meslek Mensuplarina Verilen Bilginin

Yeterliligi
Frekans Yiizde
Evet 5 12
Hay1r 37 88
Toplam 42 100

Tablo 16’ya gore arastirmaya katilan meslek mensuplarinin %881
TMS/TFRS konusunda kendilerine yeterli bilgi verilmedigini beyan etmis-

lerdir.
Tablo-17. KOBI’ ler icin Muhasebe Standartlari Uygulanmas1 Hakkindaki
Diisiinceler
Frekans Yiizde
Evet 15 36
Hayir 27 64
Toplam 42 100

Tablo 17°ye gore aragtirmaya katilan meslek mensuplarmin % 64’ muhase-
be standartlariin KOBI’lere uygulanmamasini beyan etmislerdir.

4. SONUC

Erzincan ilinde muhasebe meslek mensuplarina yonelik yapilan anketten
elde edilen sonuglar soyle siralanabilir;

-Muhasebe meslek mensuplarinin % 98’i SMMM olup bunlarin %79’u li-
sans mezunudur.

-Meslek mensuplarinin % 72’si lisans egitimlerini yeterli bulmamaktadir.
-Meslek mensuplarinin % 67’si bir sekilde TMS egitimlerine katildiKlarini
ancak % 58’1 Tiirkiye Muhasebe Standartlar1 + Sermaye Piyasast Kanunu

(TMS+SPK), %381 Tiirk Ticaret Kanunu konusunda kendilerini en ¢ok
yetersiz bulduklarini diisiinmektedir.

-% 86’s1 Tiirkiye Muhasebe Standartlari/ Tiirkiye Finansal Raporlama Stan-
dartlar1 (TMS/TFRS) egitim talebi duymaktadir.

-% 81’1 TMS/TFRS yazilim destegi beklemekte olup, ayn1 zamanda % 76’s1
yazilim programi egitimi talep etmektedir.
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-% 67’si muhasebe standartlarina hazir olmadiklarini, %59’u TMS/TFRS’ye
uygun agilis bilangosu hazirlamada yeterli olmadiklarini belirtmislerdir.

-% 88’1 TMS/TFRS konusunda kendilerine yeterli bilgi verilmedigini be-
lirtmislerdir.

- % 64’ii ise KOBI’ler igin muhasebe standartlarinin uygulanmasini isteme-
mektedir.
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EK 1. Ankette Bulunan Sorulara Iliskin Ortalama ve Standart Sapmalar

Say1 Ortalama Standart Sapma
Soru 1l 42 1,9048 ,29710
Soru 2 42 2,5952 1,14890
Soru 3 42 2,7381 ,54368
Soru 4 42 1,9762 ,15430
Soru 5 42 2,3810 1,34259
Soru 6 42 1,7381 ,49680
Soru 7 42 2,2381 1,00752
Soru 8 42 1,3810 ,49151
Soru 9 42 1,7857 ,41530
Soru 10 42 1,3333 AT712
Soru 11 42 1,1429 ,35417
Soru 12 42 1,1905 ,39744
Soru 13 42 1,2381 ,43108
Soru 14 42 1,6667 AT712
Soru 15 42 1,5952 ,49680
Soru 16 42 1,8810 32777
Soru 17 42 1,6429 ,48497




