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Oz

Bu arastirmanin amaci, pedagojik formasyon egitimi almamis 6gretmenlerin, 6zellikle sorunlu 6grenci
davraniglarin1 yonetmede beklentilerini ortaya koymak, &grenci davraniglarimi algilayis ve yonetimlerini nasil
etkiledigini belirlemeye iligkin goriiglerini saptamaktir. Aragtirma niteliksel arastirma yontemlerinden goriis alma
teknigine gore diizenlenmistir. Aksaray ili genelinde 2007-2008 egitim-6gretim yilinda gorev yapan pedagojik
formasyon egitimi almamis ve goniillii olarak arastirmaya katilmak isteyen 68 Ogretmen g¢alisma grubunu
olusturmaktadir. Arastirmada veri toplama araci olarak arastirmaci tarafindan hazirlanmis, agik ve kapali uglu
sorulardan olusan yar1 yapilandirilmis “Pedagojik Formasyon Egitimi Almamis Ogretmenlerin Siif Y&onetimi

CEINNT3

Algilarma liskin Gériisme Formu” uygulanmistir. Elde edilen sonuglar; “smifta drnek uygulamalar”, “simf

CERNTS] 99 e

yonetimi ile ilgili bilgi edinme”, “Ggretmen Ozelliklerinin sinif ydnetimine etkisi”, “Ogretmenlerin ne gibi

G CEINNT3

sorunlu 6grenci davraniglar ile karsilastiklar1”, “yaygin olarak kullandiklar1 yontem ve yaklasimlar”, “sorunlarin
¢oziimiinde ulasilan sonuglar”, “6gretmenlerin demografik 6zellikleri hakkinda bilgi edinmek (cinsiyet, hizmet
stireleri, mezun olduklar1 okul)” bagliklarinda degerlendirilmistir. Bulgular 6grencileri anlayabilmek ve daha
kontrollii olabilmek i¢in, yeni uygulamalar olmasi gerektigine iliskindir. Sinifta disiplini ve diizeni
saglayabilmede, durumlarla baglanti kurarak sorunlarin ¢oziimlerine ulagma gerekliligi ortaya konmustur.

Anahtar sozciikler: Sinif yonetimi, pedagojik formasyon, algi, 6gretmen 6zellikleri, 6grenci 6zellikleri.

Abstract

The purpose of this research is to reveal the expectancies of the teachers who have not got pedagogical
formation training in managing the behaviors of disruptive students, and their views about student behaviors.
The research was conducted with interview, which is one of the qualitative research methods. Teachers, who
served in 2007-2008 academic year and participated in class management in service training. And the work
group consists of 68 teachers, who have not got pedagogical formation training and participated in the research
voluntarily. Semi-structured “Interview Form About Class Management Perceptions of Teachers Who Have not
Got Pedagogical Training”, which consists of open/close ended questions, used for gathering data. The results
obtained were evaluated in sample applications in class, obtaining information about class management, the
effects of teacher properties on class management, which disruptive student behaviors teacher encounters,
methods and approaches used widely, inform about demographic characteristics groups. In connection with the
events the students encounter, findings show that they should seek their own solutions. It is important that
teacher has to create an activity-based class to create a more productive environment. Recent studies also
indicate these activities are necessary to maintain discipline and order.

Keywords: Classroom management, pedagogical formation, perception, teacher of characteristics,
students characteristics.
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1. GIRIS

“Pedagojik formasyon” olarak da ifade edilen ve 0gretmen egitimi programlarinin
onemli bir boyutunu olusturan 6gretmenlik meslek bilgisi derslerinin, 6gretmen adaylarina
gerek hizmet Oncesi, gerekse hizmet ici egitim programlar1 yoluyla etkili bir sekilde

kazandirilmasi, 6gretmenin niteligi ve dolayisiyla da egitimin niteligi bakimindan gereklidir
(Atasoy, 2004).

Egitim tarihimizde, 68retmenligin bir meslek olarak goriilmesi ¢abasiyla basarili ve
nitelik artiric1 arayislara ragmen hizla artan 6grenci mevcuduna karsilik 6gretmen ihtiyacini
kargilamak iizere alinan kisa vadeli Onlemler, 6gretmen bulmada nicelik sorununa gecici
¢oziimler getirirken ciddi boyutta nitelik sorunlarinin ortaya ¢ikmasina neden olmustur (Kaya,
2002).

Ayni alanda bile farkli uzmanlik dallarinin ortaya cikarak gelistigi bir cagda,
Ogretmenlik mesleginin gerektirdigi formasyonu almamis kisilerin 6gretmen olarak atanmasi
olumsuz bir 6rnek olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Buna ragmen Ogretmenlerin kendilerini
yetistirmek ve eksik gordiikleri konularda bilgi edinmeye iliskin istekleri de goz ardi
edilmemelidir. Hizmet i¢i egitim uygulamalar1 yolu ile 6gretmenler eksiklerini kapatmaya

calismaktadirlar.

Ogretmen egitimi programlarina egitim bilimleri temelinde yaklasildiginda; alan
bilgisi, genel kiiltlir ve ogretmenlik meslek bilgisi olmak iizere ili¢ boyutun oldugu
goriilmektedir. Alan bilgisine iligkin gereken bilgiyi egitim siirecinde alan Ogretmenler,
ogretmenlik meslek bilgisi boyutunda yeterlilik saglanmadan ogretmenlik meslegine
atildiklart i¢in, bu konudaki yeterliligi, sinif ortaminda yasayarak, deneyim kazanarak ve

hizmet i¢i egitim seminerleri yolu ile giderme yoluna gitmektedir (Kiigiikahmet, 2003).

Ozellikle smif yonetimi konusunda ogretmenler karsilastiklari durumlarla bas
edebilmenin yolunu, farkli 6gretim yontem ve tekniklerini Ogrenerek, diger dgretmenlerle
iletisim kurarak, danisarak ya da uzman yardimi ile ¢ozme yoluna gitmektedir. Bu baglamda
siif yonetimi acisindan Ogretmen Ozellikleri, Ogrenci Ozellikleri basliklarina kisaca

deginilecektir.
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Ogretmen-Ogrenci Ozellikleri A¢isindan Simf Yénetimi

Etkili bir egitim i¢in, uygun bir siif ortami, verimli §gretmen-6grenci iletisimi ve
karsilikli belirlenen smif kurallari ile olusturulmus bir diizen gerekmektedir. Sinif, egitim-
ogretim etkinliklerinin gergeklestigi bir alandir (Hoy &Hoy, 1998, 214-216). Ogrenim
stiresinin biiylik bir bolimi smifta gecer. Sinif 6grencilerle yiiz yiize olunan bir yerdir.
Egitimin asil hedefi olan davranig yaratilmasi burada gerceklesir. Sinifin iginde Ogretmen,
Ogrenci, program ve kaynaklar yer almaktadir. Bu yiizden egitim yonetiminin kalitesi simif
yonetiminin kalitesine baglidir demek ¢ok dogrudur (Doyle, 1990). Siniftaki kaynaklarin,

insanlarin ve tabii ki zamanin yonetilmesi dikkat ve 6nem isteyen bir durumdur.

Etkili bir 6grenme ortami olusturmada sinif organizasyonu ve 6gretim programinin
yOnetiminin yani sira, 6grenci davraniglarinin, 6zellikle de rahatsiz edici ya da uygun olmayan
davraniglarin yonetimi, 6gretmenler igin biiyiik ¢aba gerektiren konulardan birisi olarak
nitelendirilmektedir (Glaser&Strauss, 1990). Sinifta dersin akisini bolen, sinifi istenmeyen bir
havaya yonelten 6grenci davraniglari istenmeyen davranig olarak nitelendirilmektedir (Doyle,
1990). Ogretmenin grenci ve kendi hakkindaki tutum ve algilari, dgrenci davranislarinin

tanimlanmasi1 ve onlarla bas edilmesinde 6nemli bir rol oynamaktadir.

flgili arastirmalar &gretmenlerin istenmeyen davramlarin ydnetimine, akademik
davraniglarin yonetiminden daha fazla zaman ayirdigini, disiplin problemlerinden dolay: stres
yasadiklarim1 gOstermekte ve Ogretmenlerin pratik uygulamalara ihtiyaglar1 oldugu
vurgulanarak, hizmet i¢i egitim verilmesi onerilmektedir (Merrett ve Wheldall, 1988; Rosen
ve digerleri; 1990; Ozyiirek, 2005; Glickman ve Tamashiro, 1980; Merrett ve Wheldall,1993;
Tulley ve Chiu, 1995; Mc.Namara ve Moreton, 1995; Boldurmaz, 2000; Terzi, 2001, Akt;
Sadik, 2007). Ogretmenlerin de belirli bir disiplin yaklasimimi kullanmak {izere herhangi bir
egitimden ge¢mediklerini, problem davranislarla bas etme yollarin1 deneme-yanilma yoluyla
ogrendiklerini ifade ederek, siif yonetimindeki yetersizliklerini hizmet Oncesi egitimlerine
baglamalari, bu tiir egitimlerin gereklilik ve 6nemini arttirmaktadir (Merrett, ve Wheldall

1993; Akt, Atici, 2003).

Yonettikleri smifi, 6grencileri tamimayan, sinifta olup bitenlerden haberi olmayan,
olup bitenleri algilayamayan, yorumlayamayan ogretmenlerin etkili bir egitim yaptiklarini
soylemek gilictiir. Bu nedenle 6gretmenlere, sinif yonetimine iligkin becerilerin ve kuramsal

yaklagimlarin kazandirilmasi gerekir (Bandura, 1997).
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Tiirntikli (2000) 6zellikle deneyimsiz, meslege yeni baglayan 6gretmenlerin sinif ici
istenmeyen 6grenci davraniglariyla bas etme konusunda sorun yasadiklarini ifade etmektedir.
Yal¢inkaya (2003), 6gretmenden sinif yoneticisi olarak, sinifi 6gretim i¢in hazirlamasi, sinif
kural ve siireglerini belirleyip O0gretmesi, 6gretimi diizenleyip siirdiirmesi ve 6grencilerin

uygun davranmalarini saglamasinin beklendigini belirtmektedir.

Ogretmenler sinif ydnetimi konusunda yeterli donamima sahip degilse, smiflarini
yonetme konusunda kendi yeteneklerine giivenmeyecekler, istenmeyen Ogrenci davraniglari
onlarda 6fke ve sikinti yaratacak, sinirli ve cezalandirici disiplin yontemleri kullanma

egiliminde olacaklar ve 6grenci gelisimden daha ¢ok konu alanina odaklasacaklardir (Basar,
2001).

Sinifta istenmeyen davranis; 6grencilerin-6gretmenlerin ortak haklarini istismar, ihmal
eden, egitimsel amag, plan ve etkinlikleri olumsuz etkileyen, engelleyen davranislardir
(Kiigiikahmet, 2003, S. 17). Ogretmenin biitiin cabalarma karsi, ister istemez sinifta
istenmeyen davraniglar, 6grenme Ogretme etkinliklerinin amacia ulagsmasii engelleyici
durumlar olabilir. Bundan kaginmak c¢ogu zaman olanaksizdir. Ancak istenmeyen
davraniglarin neden kaynaklandigini bilmek, bu davranislarin diizeltilmesinde 6gretmenin
isini kolaylastirir. Ogretmen etkinligine iliskin yapilan ¢ogu arastirmada dgretmenlerin sinif
yonetimi  becerilerinin, Ogretimin  basarisim1  belirlemede  birincil  6nem tasidigi
vurgulanmaktadir (Celep, 2000). Ogrenmenin kalic1 kilinabilmesi ve gerektiginde davranisa
doniistiiriiliip  sergilenebilmesi, Ogrenilenlerin yinelenmesi, Ogrenilen ve sergilenen
davraniglarin aligkanlik haline gelmesi nitelikli bir 6gretme siirecini zorunlu kilar. Bunun
gerceklesecegi  diizenegin olusturulup siirdiiriilmesi, gelistirilmesi, 6gretmenlerde smif

yonetimi becerilerinin bulunmasini gerektirir (Basar, 2001).

Sinif yonetimi becerilerinden yoksun 6gretmenlerin nitelikli bir 6gretme ve 6grenme
siirecini gerceklestirebileceklerini diisiinmek giigtiir. Ogretmen sorun durumunda kendinden
emin, glivenli ancak hata yapan 6grencilerin de iyi niyetine inanan bir tutum sergilemelidir;
clinkii istenmeyen davranisin degistirilmesi Ogrencinin kisilik degerleri ve 06z giiven

duygularinin pekistirilmesine baglidir (Aydin 2000).

Simif yonetimini etkili kilmak icin Ogretmenin, uyumsuz c¢ocuklarla 6zellikle
ilgilenmesi gerekir. Bunun i¢in Ogretmenin yapmasi gerekenleri sOyle siralayabiliriz;
oncelikle uyumsuz cocuklarin siiflandirilmas: hakkinda bilgi edinilmeli, uyumsuz oldugu
diistiniilen ¢ocukta siniflandirilmis davranislarin - belirtilerinin -~ goriilip — goriilmedigi

gozlenmeli, baz1 6zel yontemlerle ve c¢evredekilerin yardimiyla teshis konulmali, uyumsuz
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davraniglarin nedenleri arastirllmali ve sonug¢ olarak bu davraniglar1 diizeltme yollar
izlenmelidir. Yani uyumsuz c¢ocuklar icin elden geldigince Ozel egitim programlari

hazirlanmali ve uygulanmalidir (Ashton&Webb, 1986, 76-80).
Problem Ciimlesi

Bu arastirma ile pedagojik formasyon egitimi almamis 6gretmenlerin sinif yonetimine
iliskin gortslerini ortaya koymak amaglanmistir. Bu amag¢ dogrultusunda problem cilimlesi,
“pedagojik formasyon egitimi almamis Ogretmenlerin siif yonetimine iliskin gorisleri

nelerdir?” seklindedir.
Alt Problemler

1. Aksaray ili genelindeki 6gretmenlerin sinif yonetimi sorunlarini ortaya koymak igin

karsilastiklar1 durumlara iliskin 6rnekler nelerdir?
2. Sinif yonetimi ile 6grenci 6zellikleri arasinda nasil bir iligki vardir?
3. Smnif yonetimi ile ilgili bilgi edinme istek ve gereksinimleri nelerdir?
4. Ogretmen 6zelliklerinin simif yonetimindeki etkileri nelerdir?

5. Ogretmenler ne gibi sorunlu 6grenci davramslar ile karsilasmaktadir ve bunlarla

bas etmede yaygin olarak kullandiklar1 yontemler, yaklagimlar nelerdir?

6. Ogretmenlerin smifta karsilastiklari sorunlarin ¢dziimiinde nasil bir sonuca

ulagsmaktadirlar?

7- Ogretmenlerin demografik (cinsiyet, hizmet siireleri, mezun olduklar1 okul)

ozellikleri nelerdir?

2. YONTEM

Bu boliimde arastirmanin modeli, arastirmanin amaci, arastirmanin Onemi ve

gerekcesi, ¢aligma grubuna yonelik bilgiler yer almaktadir.
Arastirmanin Modeli

Aragtirma, pedagojik formasyon egitimi almamis Ogretmenlerin sinif yoOnetimi
algilarin1 degerlendirmeye yonelik nitel bir ¢aligmadir. Nitel arastirmalar, gbzlem, goriisme ve
dokiiman analizi gibi nitel veri toplama yontemlerinin kullanildigi, algilarin ve olaylarin dogal

ortamda gercekci ve biitlinciil bicimde ortaya konmasina yonelik nitel bir siirecin izlendigi
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aragtirmalardir (Karasar, 1999). Bunlardan arastirmada da kullanilan goriisme tekniginin

ozellikleri su sekildedir:

Goriisme, sozlii iletisim yoluyla veri toplama teknigidir. Bireylerin, ¢esitli konulardaki
bilgi, diisiince, tutum ve davranislar ile bunlarin olas1 nedenlerinin 6grenilmesinde kullanilan
yollardan biridir. Gorlisme sirasinda verilerin kaydedilmesi amaciyla gériisme formlari, ses ve
goriintii  cihazlar1 kullanilabilir (Karasar, 1999). Arastirmada amaglar dogrultusunda
arastirmaci tarafindan hazirlanmis, acik ve kapali uglu sorulardan olusan yar1 yapilandirilmig

goriisme formu kullanilmastir.
Arastirmanin Onemi ve Gerekgesi

Ogretmenlik meslek bilgi ve yeterliligi edinerek basariya ulasmanin yolu, pedagojik
boyutta dgretmenin kendisini yetistirmesine dayalidir. Ozellikle pedagojik formasyon egitimi
almadan goreve baslayan, goreve basladiktan sonra egitim alan, hizmet i¢i kurslarla
desteklenerek 6gretmenlik meslek bilgisini gelistirmeye yonelen 6gretmenlere, sinif yonetimi

konusunda karsilastiklari sorunlara iliskin goriiglerini alarak egitim vermek amacglanmaistir.
Veri Toplama Araclar1 ve Uygulanmasi

Arastirmada, amaglar dogrultusunda arastirmaci tarafindan hazirlanms, acik ve kapali
uclu sorulardan olusan yar1 yapilandirilmig goriisme formu kullanilmistir. Goriismeler
arastirmaci tarafindan gergeklestirilmistir. Gorlisme formunda 6gretmenin siif atmosferini
algilayisi, simif yonetimine iligkin beklentileri, sinif yonetimi sorunlari ile ilgili maddelere yer
verilmistir. Buna ek olarak, 6gretmenlerin gozledikleri ve sikintisint gektikleri istenmeyen
davraniglari, nedenlerini, bu davranislarla nasil bas ettikleri, ne gibi faktorlerin 6grenci
davraniglarini ve bas etme yollarmi etkiledigi, 6gretim alaninda kendini yetkin hissetmenin
siif atmosferini, davranis yonetimi agisindan nasil etkiledigine iligkin 6gretmen goriislerine

dayal1 sorular yer almistir.
Gorisme Formunun Gelistirilmesi ve Uygulanmasi

Oncelikle anlasihrhgin  kontrolii i¢in denemelik form hazirlanmistir.  Cesitli
tiniversitelerdeki uzmanlar ile gorev yapan Ogretmenlerin goriisiine sunulmustur. Hazirlanan
denemelik goriisme formlari, 6gretim elemanlarna inceletilip uzman gorisleri alindiktan
sonra, bir ilkogretim okulunda gorev yapan 12 6gretmene uygulanmis ve bu ¢alisma sonunda
da gereken diizeltmeler yapildiktan sonra son sekli verilmistir. Formda ayrica 6gretmenlere ait

bazi kisisel bilgilerin (cinsiyet, brang, mezun oldugu okul ve hizmet yil1) oldugu kisimlar yer
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almigtir. Formun hazirlanmasinda, simif yonetimi konusunda alan yazin taramalar1 sonucu

ulasilabilen kuramsal agiklamalar esas alinmaistir.

Aragtirmanin amagclarina uygun olan veriler nitel arastirma verilerine uygun olarak
kodlanmis ve kodlar bir araya getirilerek temalar ve gerektigi durumda alt temalar
olusturulmustur. Birebir alint1 olarak kullanilabilecek ciimleler belirlenmistir. Bulgular alt
amaglara gore diizenlenmis ve yorumlanmistir. Yari yapilandirilmis formda yer alan bu
sorularin yamsira, goriismeler sirasinda gerekli goriildiikge ek sorular da yoneltilmistir.
Yaklasik 30 — 60 dakika siiren ve okulda bos bulunan siniflarda gergeklestirilen 6gretmen
goriismelerinin bir kismi kayit cihaziyla kaydedilmis, biiyiik oranda yanitlar arastirmaci
tarafindan not edilmistir. Toplanan veriler bilgisayar ortamina aktarildiktan sonra, goriisiilen

ogretmenler igin 92 sayfalik ham veri metinleri elde edilmistir.
Calisma Grubu

Arastirmanin ¢alisma grubunu, 2006-2007 egitim 6gretim yilinda Aksaray Ili’nde
gorev yapan, pedagojik formasyon egitimi almamis ya da bilgi edinmek isteyen, “sinif
yonetimi” konulu hizmet ici egitim kursuna goniillii olarak katilan toplam 196 6gretmen
olusturmaktadir. Arastirmada calisma grubu belirlenirken, nitel arastirmalarda kullanilan
“amacl’” Oornekleme yontemlerinden “tipik durum orneklemesi yontemi” nin kullanilmasi

uygun gorilmistiir.

Arastirmanin ¢aligma grubunu ortalama bir durum ortaya koyacag diisiiniilen Aksaray
[li'nde ¢esitli branslarda gorev yapan ve pedagojik formasyon egitimi almams 68
o0gretmenden olugmaktadir. Calisma grubunun belirlenmesinde goniilliiliik esas alinmistir.
Calismada 6gretmenlerin goriislerine dayali olarak belirlenen bagliklar ve frekans dagilimlar
yer almaktadir. Ogretmenlere 6gretmen 1 ve 6gretmen 68 (O1-068) arasinda kodlar verilerek,
gorilislere iligkin Ornek ifadeler bu kodlamalara gore ele alinmigtir. Ayrica dgretmenlerin
goriislerine gore birden fazla baghiga girebilecek ifadeler yer aldigi i¢in, bazi 6gretmenler
birden fazla kategoriye dahil edilmistir. Alt problemlere uygun olarak elde edilen ifadelere yer

verilmistir.
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3. BULGULAR

Bu boliimde arastirmaya katilan 6gretmenlere yoneltilen 7 soruya verdikleri cevaplara

iliskin bulgular1 ile yorumlar yer almaktadir.

1. Alt Probleme Iliskin Bulgular: Aksaray genelindeki 6gretmenlerin sinif ydnetimi

sorunlarini ortaya koymak i¢in karsilastiklart durumlara iliskin 6rnekler nelerdir?

Ogretmenlerden "karsilastiklar1 smif yonetimi sorunlarini siralayarak belirtmeleri" ve
ornek vermeleri istenmistir. Simif yoOnetiminde karsilastiklar1 sorunlar dogrultusunda
Ogretmenlerden gelen yanitlar; 6grencilerin derse karsi ilgisizligi, dersin Onemini yeterli
diizeyde anlamadiklari i¢in davranig bozuklugu yasadiklari, uyum sorunlari ile karsilastiklari,
smif ici iletisimin yeterli olmadigi, bireysel farklar, 6grencilerin kendilerini asir1 disiplinli
bulmasi olarak belirlenmistir. Buna goére Tablo 1 de karsilasilan sorunlara iliskin basliklar yer

almaktadir.

Tablo 1. Ogretmenlerin Simif Yénetiminde Karsilagilan Sorunlar

Sinif Yonetiminde Karsilasilan Sorunlar f

Derse karsi ilgisizlik 40
Davranis bozukluklari 16
Uyum sorunlari 15
Tletisim yetersizligi 18
Sosyo kiiltiirel farkliliklar 22
Ogretmenlerin agir1 disiplinli olmasi 13
Toplam 124

Ogretmenlerin sinif yonetiminde karsilastiklar1 sorunlara iliskin olarak Atic1’(1999)
nin tez ¢alismasinda elde ettigi bulgular da bu ¢aligmay1 destekler niteliktedir. Ogretmenlerin
yetkinlik beklentisi ve smif yonetiminde karsilasilan sorunlar1 Ingiltere ve Tiirkiye boyutu
acisindan ele aldig1 calismada belirtilen basliklar cercevesinde, 6rnek ifadelere yer verilmistir.

O1; "Baz1 dgrencilerin belirli bir hedefi olmadig1 igin, dersi dinlemiyorlar. Ders
caligmak istemiyorlar. Onlar i¢in okul sadece vakit gecirecekleri bir yer"’ ifadesiyle, derse
karsi ilgisizlik, dersin 6nemini anlamamis olma kavramini desteklemektedir. Diger bir acidan
ise O8; “ogrenciler farkli gevrelerden geldigi icin, smif iletisiminde etkili olamiyorlar,
Ozellikle yurt disina calismaya giden ailelerin ¢cogunlukta olmasi, siif yonetimini olumsuz
yonde etkiliyor” demistir.

022; letisim boyutunda smifta yasanan eksikligi, dgrenciler arasinda gruplasmalar

olmasi ile aciklamistir. Destekleyici ifade su sekildedir. "sinifta birbirlerine aykiri gruplar
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olusuyor, bu gruplar arasinda ¢atigma oluyor. Hangi grup arasinda olma durumu bazen beni
zorluyor. Bizi anlamiyorsunuz, bizi ¢ok sikiyorsunuz, ¢ok disiplinlisiniz gibi mazeretler ¢ok
fazla" seklinde bir agiklama getirmistir. Sinif sorunlarina verilen 6rneklerde rahatsiz edici
boyutta yasanan sikintilar ilgisizlik, yalan sdyleme, saygisizlik, cinsiyet ayrimciligi tizerinde
yogunluk gostermektedir. 011, "Ogrenciler ¢ok ve gereksiz konusuyorlar. Derse ilgisiz
olduklar: gibi sorgulayic degiller” seklinde ifade etmistir. Ogrencilerin ailelerinin yetistirme
tarzi, gelisim donemlerine bagli kisisel ozellikler, farkli ¢evrelerden gelmis olmalar1 ve
toplumsal kabul gérme anlayisina gore bu davranislar1 gosterdiklerini ifade etmislerdir.

058 in goriisii su sekildedir: "Yetistirilme tarzlar1 ya da gelisim 6zelliklerine gore kiz-
erkek ayrimciligi s6z konusu olabiliyor. Erkekler kendi arasinda kiigiik gruplar olusturmay1
giicliiliik olarak degerlendiriyor. Ailelerin bir kisminda 6zellikle babanin yurt disinda ¢alistyor
olmasi ¢ocuklar iizerinde olumsuz etki yaratabiliyor”.

2. Alt Probleme Iliskin Bulgular: Ogretmenlere "smif yonetimi ile 6grenci 6zellikleri
arasinda nasil bir iliski oldugunu disiiniiyorsunuz" seklinde bir soru yoneltilmistir.
Ogretmenlerin geneli olduk¢a énemli bir iliski oldugunu belirtmistir. Ogrencinin dikkatli ve
iletisime  acik  olmasmmin  sorunlarin  ¢Oziimiinii  kolaylastirdigin1  belirtmislerdir.
Ogretmenlerden aliman yanitlara gore belirlenen basliklar su sekildedir: Farkli kisilik
Ozellikleri, ailenin cocuga verdigi deger, ailenin Sosyo ekonomik durumu, 6grencinin
O0grenmeye acikligi, basari faktoriiniin 6nemi, O6grenme diizeyindeki farklar, i¢ disiplinin

onemi, 6Zretmen ozelligi.

Tablo 2. Simf Yonetimi ile Ogrenci Ozellikleri Arasindaki Iliskiler

Simf Yonetimi fle ) £
Ogrenci Ozellikleri Arasindaki lliskiler

Farkli kisilik 6zellikleri 22
Ailenin verdigi deger 13
Ailenin sosyo ekonomik durumu 15
Ogrencinin dgrenmeye agiklig1 11
Bagari faktorii 9
Ogrenme diizeyindeki farklar 18
I¢ disiplin 16
Ogretmen dzelligi 17
Toplam 121

Ogrencilerin farkli karakterlere sahip olmasmin sinif ydnetiminde énemli bir faktdr
olduguna iliskin ifadeler 6n plandadir. Porgali (2003) ”Siniftaki Sorunlar1 Cézmede
Kullamlan Iletisim Yontemi” bashikli calismasinda elde ettigi sonuclarla tutarlilik

gostermektedir. Ogretmenler genellikle bu konuya iliskin aciklamalar yapmislardir.
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Bunlardan 021 e gére: "Aile ilgisinin oldugu dgrencilerin bulundugu simiflarda sinif yonetimi
kolay ilgisiz ailelerin ¢ocuklarinin bulundugu smiflarda sinif yonetimi giiglesiyor” 039 ise "
Ogrencilerin hepsi ayr1 bir aile yapisindan gelmis, hepsine ulasmak c¢ok zor. Bazilan aile

diizenleri olmayan ¢ocuklar. Kendilerine giivenleri eksik." seklinde agiklama getirmistir.

28/68 oOgretmenin verdigi yanitlara gore, ailenin cocuga verdigi deger- ailenin
ekonomik durumu- basart faktoriiniin Onemi Ogrenci psikolojisinin etkisi- O0grenme
diizeyindeki farklar basliklarina iliskin 6gretmen goriislerine yonelik 6rnek ifadeleri ise su
sekilde belirtebiliriz: 046 ya gore "Ogrencilerin 6grenme diizeyindeki farkliliklar, sosyal
gerceklerin olumsuzlugu, smif yonetimini de etkiliyor." Ifadesinin yaninda, 036 "Ogrenci
kalitesinin yiiksek oldugu okullarda daha az sorun yasandigmi diisiiniiyorum", 025
"6grencinin kisilik 6zelligini  bilmek, smif hakimiyetini etkiliyor" seklinde goriisler

bildirmislerdir.

16/68 6gretmen ise, 6grencinin i¢ disipline sahip olmasinin sorunlar1 tamamen ortadan
kaldiracagin1 sdylemislerdir. Ornek ifadeler sdyledir: O31 " Ogrenci kendini ne kadar
disipline ederse sinifta o kadar az sorun olur diisiincesindeyim, aileler 6ncelikle ¢ocuklarina i¢
disiplini 6gretmeli, ne yazik ki her seyi onun yerine ¢ézmeye ¢alistyorlar. Cocuk sorumluluk
almiyor ve simnifta sorun oldugunda bile ailesinin ¢ézmesini istiyor. Erkek cocuklart ¢ok

degerli, onu hatali olarak gérmek istemiyor aileler."

2. Alt Probleme iliskin Bulgular: Ogretmenlere yoneltilen "siif yonetimi sizin icin
neden gerekli?" sorusuna iliskin olarak verdikleri yanitlara gore, 6gretmenlerin 52
si gibi biiyiik bir oran1 "bilgi edinmeye isteklilik" olarak agiklama getirmislerdir.
Ogretmenlerden alinan yanitlara gore belirlenen baslhiklar su sekildedir: sinif
yonetimi konusunda bilgi edinmek, tutarli, etkili ve verimli bir 6gretmen olmay1
ogrenmek, sinifta 6grencilerle iletisimi gliclendirmeyi 6grenmek, yeni metotlar:

ogrenmek, 6grencileri taniyabilmek, uzman kisilerden destek almak, belge almak.
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Tablo 3. Simf Yonetimi Konusunda Ogretmenlerin Bilgi Edinme Gereksinimi

Simif Yonetimi Konusunda Bilgi Edinmenin Gerekliligi f

Bilgi edinmeye isteklilik 52
Tutarli-verimli ve etkili 6gretmen 6zelligine sahiplik 27
Iletisim konusunda yeterlilik 19
Yeni uygulamalar1 6grenmeye isteklilik 11
Ogrencileri tanima 37
Ogrenme diizeyindeki farklar 27
Uzman destegi 19
Ogretmen 6zelligi 16
Belge almak 6

Toplam 214

Cmar’mn (2003) yaptig1 “ilkdgretime Ogretmen Yetistirme” bashikli calismasinda elde
ettigi sonuglar bu caligmayr destekler niteliktedir. Ogretmenler genellikle "sinif yonetimi
konusunda bilgi edinmek" yanitin1 vermislerdir. Bu anlamda sinif yonetiminde yasadiklari
sikintilar, grendikleri durumlara uyarlayarak bilgi edinmeyi istemektedirler. O46 mnin
aciklamasina gore, "derse odaklanmayi saglamak, etkili bir 6gretim saglamak icin bilgi

edinmek 6nemli." demistir.

Tutarl1, etkili ve verimli bir 6gretmen olmay1 6grenmek boyutuna iligkin olarak alinan
yamtlardan 6rnek vermek gerekirse, O16 "daha verimli ders anlatabilmek, ogrencileri
anlayabilmek, daha kontrollii olabilmek i¢in", O13 "yeni uygulamalar oldugunu gormek,
durumlarla baglanti kurarak kendi ¢oziimlerimi bulabilmek",014 "siif icinde daha etkili
olabilmek, etkinlikleri daha zevkli hale getirmek igin", O1 "smfta disiplini ve diizeni

saglayabilmek i¢in gerekli oldugunu diistiniiyorum" demistir.

4. Alt Probleme iliskin Bulgular: “Ogretmen o6zelliklerinin simf yonetimindeki
etkileri nelerdir?” sorusuna genel olarak 6gretmenler oldukca giiclii bir bag oldugunu ifade
etmislerdir. Genel anlayisa dayali olarak basarili 6gretmen tanimlamasini siifa hakim, ders
isleyisi zevkli, Ogretici ve egitici, isini ciddiye alan yapisiyla verimli olan olarak
belirtmiglerdir. Aciklamalara gore belirlenen basliklar su diizenlemeye gore bir araya

getirilmistir ve 6rneklendirilmistir.
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Tablo 4: Ogretmen Ozelliklerinin Simf Yénetimindeki Etkisi

Ogretmen Ozelliklerinin Simf Yénetimindeki Etkisi f

Sinifa hakimiyet 40
Tutarli-verimli ve etkili 6gretmen 6zelligi 25
Tletisim konusunda yeterlilik 19
Verimlilik 17
Toplam 101

Yine Cinar’m (2003) yaptig1 “Ilkdgretime Ogretmen Yetistirme” baslikli calismasinda
elde ettigi sonuglar bu calismayr destekler niteliktedir. Ogretmenin karakter 6zelliklerinin
(tavri, davranig bi¢imi, hayat goriisii vb.) 6gretmenlige uygun olmasi, 6gretmen yetistirmede
ve se¢iminde kriterlerin ¢ok iyi belirlenmis olmas1 gerektigini ortaya koymustur. Ogretmenler
arasindaki iletisim sorunlarmin, Ogrencilerde karsilasilan sorunlari ¢ézmede etken rol
oynadigin1 belirten ifade su sekildedir. O 18 “selam vermeyen, ziimre toplantilarinda iletisim

kurmayan bir 6gretmenle, 6grenci sorunlar1 hakkinda nasil konusabilirim bilemiyorum™.

Ogretmen yeterliligi-verimlilik agisindan Ogretmenler, 6grencilerle kolay iletisim
kuran 6gretmenin sorun ¢ézmede daha yeterli oldugunu, bunun da tecriibe ile kazanilan bir
ozellik oldugunu ileri siirmiislerdir. Ogrenci dzelligi-basarisi agisindan &zellikle 6grencilerin
iletisim kurmakta zorlandiklarina iliskin gériisler belirtmislerdir. Bu anlamda O21in agiklayici
ifadesi su sekildedir. "Ogrenci gocuklugundan beri dayakla egitim aldig1 icin iyi sdzden,
nasihatten anlamiyor. Onlara kizmak istemesem de giizel sézden anlamiyorlar. Sert, kizan
ogretmen onlar igin engelleyici bir durum." Ogretmenler, dgrenci 6zellikleri ve dgretmen
yeterligi arasinda giiglii bir bag oldugunu belirtmislerdir. Ogretmenin basarisinin 6grenci
ozelliklerine bagl oldugunu, seviyelerinin 6gretmeni tesvik edici ya da geriletici bir faktor
oldugunu ortaya koymuslardir. Bu 6gretmenlerin sinif seviyesi kavramina onem verdikleri
sdylenebilir. O41 in ifadesi su sekildedir: "Baz1 6grenciler ger¢ekten ne yaparsam yapayim
bilgiyi alamiyor, 6grenmek istemiyor. Zorla olmuyor bazi seyler, ¢ocugun iginden gelmeli.

Kendimi ¢ok yordum artik kendi hallerine biraktim."

5. Alt Probleme iliskin Bulgular: “Ogretmenler ne gibi sorunlu dgrenci davranislart
ile karsilasmaktadir ve bunlarla bas etmede yaygin olarak kullandiklar1 ydntemler,
yaklasimlar nelerdir?”” sorusuna dgretmenler, genelde iletisim kurmaya ¢aligma tanimlamasin
yapmuslardir. Ogrenci seviyesine, smif ozelliklerine gore davranislarini belirlediklerini
sOylemislerdir. Agiklamalara gore bashklar iletisim, seviyeye gore yaklasim, rehber
Ogretmene yoneltme, tartisma, sorunla ylizlestirme, Ornek olaylar, disiplin, saygi gibi

kavramlarla birlestirebiliriz.
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Tablo 5. Simf Yénetiminde Karsilasilan Durumlara iliskin Yontemler

Siif Yonetiminde Karsilasilan Durumlara iliskin Yéntemler f

Ogrenci seviyesine gére uygulama 42
Sinif 6zellikleri 32
Iletisim 24
Seviye 20
Y Oneltme 17
Tartigma, sorunla yiizlesme 19
Ornek olaylar 15
Disiplin, sayg1 16
Toplam 185

Oner’in (2003) yaptigi “Smmfta Kurallara Uymayan Ogrenci Davranislarr” baslikli
calismasinda elde ettigi sonuglar bu verilerle de desteklenmistir. Iletisim boyutuna gore
uyguladiklar1 yontemlerde degiskenlik s6z konusu oldugu ortadadir. Ogretmenlerden 36/68 s1
yasadiklar1 sorunlar1 disiplin, saygi, hosgorii, yardimlagma, diirtistliikk, degerlere saygi, aile
ortaminin iyilestirilmesi ile ¢dziime ulasilacagini belirtmislerdir. O 6 "Biitiin dgrencilerime
seviyelerine gore sorular yoneltiyorum. Derslerle ilgili biitiin 6grencilere kisa notlar

tutturmak, aktif olarak katilanlar1 6diillendirmek".

Ogretmenlerden 17/68 si smmiflarinda demokratik bir ortamin oldugunu, sorunlarin
¢oziimiinde hep birlikte karar verdiklerini belirtmislerdir. O14 "Smifimda 6grencilerim
fikirlerini, isteklerini rahatlikla sdyleyebiliyor. Derse katilmayan Ogrencilerle saka yolu ile
derse katilmalar1 i¢in ¢alismalar yaparim. Cok istedikleri seyleri kotii de yapsalar bagkalarinin
ne diyecegini 6nemsemeden yapmalarina olanak sagliyorum." diyerek aciklayici bir ifade

kullanmustir.

6. Alt Probleme iliskin Bulgular: “ Simf yonetiminde karsilastigimz sorunlarin
¢oziimiinde nasil bir sonuca ulastiginizi belirtir misiniz?” sorusuna iligkin olarak 6gretmenler
farkl goriisler bildirmislerdir. Ogretmenlerin (23/68) ii ¢dziim icin iletisim kurmanin énemini
belirtmisler, iletisimin sorunlar1 biiylik oranda ¢6zdiigiinii ifade etmislerdir. Sabir ve hosgorii

ile yaklasildiginda ¢oziimsiiz bir sorun kalmadigini ortaya koymuslardir.

Tablo 6. Stmf Yonetiminde Karsilasilan Durumlara iliskin Yéntemler

Smif Yonetiminde Karsilasilan Sorunlarin Coziimiine f

iliskin Sonuclar

Sabir-Hosgori 30
Destekleyici ifadeler 21
[letisim saglama 15
Ogrencileri tanima 66
Toplam 198
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Sonuglar, Tok’in (2001) yaptigi “Smuf Disiplini Saglamada Smif ve Brang
Ogretmenlerinin Karsilastirilmas1” baslikli ¢alismasinda elde ettigi sonuglar1 destekler
niteliktedir. Sabirla yaklasmanin sorunlari biiylik oranda ¢6zdiglinii 6gretmenler kabul
etmektedir. ifadelere dayali olarak, belirlenen basliklar su sekilde bir araya getirilebilir:
Coziimde sabir-hosgori, iletisim kurma becerisi, 0grencileri tanima, destekleyici ifadeler
olarak diizenleyebiliriz: Bu anlamda 6gretmenlerin goriislerine yer vermek gerekirse O66 nin
ifadesi su sekildedir: “Ders sirasinda 6grenciler kendi aralarinda konusmaya basladiklari
zaman konusan Ogrenciye hemen anlattifim konu ile ilgili soru sorarim. Sinif i¢inde bazi
isaretlerimiz var. Ornegin elimi kaldirmam ve avug i¢imi onlara gdstermem, susun demektir.
Tekrar susun dememe gerek yok. Elimi havaya kaldirip agip-kapamam “dikkat-dikkat,
onemlidir” anlamina geliyor. Sozsiiz isaretlerimiz var. En 6nemlisi simif kurallarini dénem
basinda birlikte belirliyoruz. Beklentilerimizi karsilikli olarak ortaya koyduk ve kurallara
uymak konusunda bazi kriterler belirledik. O yiizden sorunlarin ¢6ziimii daha nitelikli

oluyor.”

Siif diizeyi ile okul &zellikleri arasinda degisiklik vardir. Ilkdgretim diizeyinde
karsilagilan sorunlar ile diger okullar arasinda farkliliklar bulunmaktadir. Ogretmenlerin
52/68i ozellikle “simif sikayet”leri konusunda sorun yasadiklarini, neredeyse dersin yarisinin
sikayetlerle gectigini belirtmislerdir. Bu durumun rahatsiz edici boyutlara ulagmis olmasi
nedeniyle ¢oziim yollart gelistirmeye c¢alistiklarini ama tam olarak istedikleri sonuca

ulasamadiklarini belirten ifadeler de kullanmiglardir.

7. Alt Probleme Tliskin Bulgular: Bu boliimde 68 6gretmene iliskin kisisel bilgiler ve
goriisme yoluyla elde edilen bulgular yer almaktadir. Kisisel bilgiler edinmeye iliskin olarak
elde edilen verilere gore, cinsiyet, hizmet yili, mezun olduklar1 okul durumlarina bakilmaistir.

Bu verilere iliskin sayisal degerler asagida yer almaktadir:

Tablo 7.a Cinsiyet Acisindan Ogretmen Ozellikleri

Cinsiyet F %
Kadin 38 56
Erkek 30 44
Toplam 68 100

Tablo 7.a incelendiginde, arastirmaya katilan 68 6gretmenden 38 i (%56) sin1 bayanlar
30 u (% 44) erkekler olusturmaktadir.
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Tablo 7.b. Hizmet Yili Acisindan Ogretmen Ozellikleri

Hizmet Y1l 6-10 | 11-15y1l | 15ve | Toplam
yul uistii
| 18 | 26 | 24 | 68

Arastirmaya katilan 68 6gretmenden 18 si (%26) hizmet yili agisindan 6-10 yildir
ogretmen, 26 kisi (%38) 11-15 yildir 6gretmen, 24 kisi (%35) de 15 yil ve istii siiredir
Ogretmenlik  meslegine devam etmektedir. Hizmet yillarina goére Ogretmenler

degerlendirildiginde, 11-15 yildir gorev yapan 6gretmenlerin agirlikta oldugu goriilmektedir.

Tablo 7.c. Mezun Olduklar1 Okula Gére Ogretmen Ozellikleri

Fakiilte. f %
Ziraat Miih. 25 37
Fen-Edebiyat 22 | 32
Dil-Tarih 15| 22
Diger 6 9

Toplam 68 | 100

Ogretmenlerin 25 i ( %37) ziraat miihendisligi boliimii mezunudur. 22 si (%32) fen-
edebiyat fakiiltesi mezunudur. 15 i (%22) dil-tarih-cografya fakiiltesi mezunu, 6 s1 ise (%9)

diger fakiilteler (3 i arkeoloji ve sanat tarihi, 3 ii ilahiyat fakiiltesi) den mezun olmuslardir.

4. TARTISMA ve ONERILER

Tablolarda da goriildiigli lizere alinan yanitlara dair analizlerde, davranis1 kullanma
sikligimi ifade etme durumuna gore diizenleme yapilmistir. Edinilen bilgilere gére “aile”
degiskeni hemen hemen tiim Ogretmenler tarafindan sorun davranisinin en biiylik nedeni
olarak gosterilmistir. Bununla beraber, “okul ve ev arasi disiplinde tutarsizlik™, “yetersiz ilgi”,
“destek ve rehberlik”, “ekonomik sorunlar” “yurt i¢i ve yurt dis1 go¢”, “Ogretmen yeterligi”,
“iletisim sorunlar1”, “sinif yonetimi uygulamalarinda tecriibeye ya da bilgi eksikligine dayali
yetersizlikler” siklikla belirtilen durumlardir. Goriisme sonuglarina gore, olumsuz davranig
icin farkli yontemler, ¢abalar, olumlu davranigi 6diillendirme, soru sorma, dikkati derse

vermesi i¢in yontemler gelistirme, sorunlu davraniglarla bas etmede kullanilan uygulamalar

arasindadir.

Aticr’nin (2004) yine Adana ili merkez ilgelerinde yaptigi bir arastirmada, hem okul

psikolojik danmismanlari hem de Ogretmenler, 6grencilerin en sik gosterdikleri problem
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davramiglar arasinda, o6gretmen ders anlatirken &grencilerin dinlememesini, 6grenciler

arasindaki kiiflirlii konugsmalar ve birbirini sikayet etme davranislarint géstermislerdir.

Goriismelerden ¢ikan genel sonug, 6gretmenlerin siif yonetimi ile bas etme yollarini
deneme yanilma yolu ile kendi kendilerine 6grendikleri, belirli bir disiplin yaklagimin
kullanmak iizere herhangi bir egitimden ge¢medikleri ya da yeterli bulmadiklari, tecriibe
kazandikg¢a degiseceklerini diisiinmeleri, uzmanlardan destek bilgi almak istemeleri seklinde
degerlendirme yapilabilir. Ogrencileri sinifta sorun olmaktan uzaklastirmak igin, uyarma,
gorev verme, kurallar1 tekrarlama, derse ilgisini ¢ekme ve giidiileme, onore edici ve
onaylayici, tesvik edici ifadelere bagvurma goriismeye katilan Ogretmenler tarafindan

belirtilen yontemler arasindadir.

Bailey, (1997-98, Akt, Sari, 2007, 103-104), o6gretim yilinda, ilkégretim ikinci
kademedeki 6grencilerin okullarina, 6gretmenlerine ve siniflarina yonelik algilarini incelemek
tizere, nitel yontemlerle gerceklestirdigi tez ¢alismasinda, 9 okuldan, 5 — 8. sinifa devam eden
85 Ogrenciyle gorismeler yapmistir. Gortismelerde, Kellough & Kellough (1996) tarafindan
gelistirilen ve demografik 6zellikler, okula, 6gretmene ve sinifa yonelik algilar, 6grencinin
gelecek i¢in planlari ve rehberlik boyutlarniyla ilgili 18 maddelik goériisme formunun,
arastirmayla ilgili olan 6 maddesi bir form haline getirilerek kullanilmistir. Formda, (1) Bu
okulla ilgili en sevdiginiz sey nedir?, (2) Bu okulla ilgili sevmediginiz seyler nelerdir?, (3)
Ogretmeniniz hakkinda en sevdiginiz sey nedir?, (4) Bu okulda égretmenlerinizle ilgili olarak
sevmediginiz herhangi bir sey var mi?, (5) En sevdiginiz ders (simf) hangisidir, neden?, (6)

En sevmediginiz ders (sinif) hangisidir, neden? sorulari yer almaktadir.

Ogrencilerle goriismeler tamamlandiktan sonra tematik kodlamalar aracihgiyla
analizler yapilmigtir. Sonuglarda, 6grencilerin okula, 6gretmenlere ve siniflarina kars: giicli
duygular besledikleri ortaya ¢ikmustir. Ogrencilerin okulla ilgili en ¢ok arkadaslarim
sevdikleri, okulun en sevmedikleri tarafinin ise ogretmenler oldugunu belirtmislerdir.
Ogrenciler bunun nedeni olarak, dgretmenlerin adil olmayan davranislarini, kendilerine sayg
duymamalarini, simf Oniinde Ogrencileri kiiglik diisiirmelerini ve baz1 o6grencileri
kayirmalarim gostermislerdir. Ogrenciler 3. soruya %21 oraninda, 6gretmenin “hos, Kibar ve
sirin” olmas1 yanitin1 vermislerdir. Daha sonra en sik verilen yanitlar, 6gretmenin 6grencileri
dikkate almasi ve ¢ok oOdev vermemesi seklindedir. Ogrenciler 6gretmenlerinin en
sevmedikleri yanlarini, agik olmamasi, soguk davranmasi, ¢ok bagirmas: ve degisken bir ruh
haline sahip olmas:1 seklinde siralamislardir. Cocuklar 5. ve 6. sorularda en sevdikleri ve

sevmedikleri dersleri siralamiglardir.
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Ogrenciler bazi dersleri sevip sevmemelerinin en dnemli nedeni olarak yine 6gretmeni
gostermislerdir. Gorildigi gibi, o6grencilerin okulu sevip sevmemelerinde etkili olan
faktorler, daha ¢ok ortiikk programin énemli 6geleri 6gretmen — 6grenci iletisimi ve 6grenci —
ogrenci etkilesimi tizerinde yogunlagsmaktadir. Herkesin yanlis yapabilecegini bilerek,
ogrencinin yasinin gerektirdigi ufak tefek yaramazliklara hosgoriilii olan, soguk ve dargin
davranmayan, olumlu davranis1 giiglendirmeye ¢alisan bir anlayisla, saglik, sevgi, ait olma,
gii¢, ozgiirliik, eglence gereksinimlerinin karsilandigr bir sinif ortami olumlu davranislara
yoneltir. Kurallarin asir1 katilikla izlenmesi, tekdiizelik, can sikintisi, hatta haksizlik yaratir.
Kat1 kuralcilik, amaglarla araclarin yer degistirmesine neden olur. Aragtirmada §gretmenlerin

goriislerine dayandirildiginda hosgoriiye iliskin agiklamalar bu sonucu desteklemektedir.

Wilks (1996) in calismasi da bu sonuglar1 destekler niteliktedir. Ogretmenin kendini
nasil degerlendirdigi ve beklentilerine iliskin olarak alinan yanitlara gore birlestirilerek
yorumlandiginda, 6gretmenlerin, kararli, tutarli ve olumlu bir tutum i¢inde olmak istedikleri,
yetersizlik gostergelerinin dgrenciler tarafindan algilanmasindan rahatsizlik duyduklari, bu
anlamda gereken bilgi ve yeterlilige ulagmak igin ¢aba gosterdikleri sdylenebilir. Ozellikle
siif yonetimi baglikli hizmet igi egitim kursuna katilmaya iligskin beklentilerini bu boyutta

degerlendirebiliriz.

Bu aragtirmada pedagojik formasyon egitimi almamis ya da bilgilerinin yeterli
olmadigini diisiinen, yeni yontemleri 6grenmek isteyen O6gretmenlerle goriismeler yapilarak
sonuglar elde edilmistir. Arastirmada ozellikle ziraat fakiiltesi, dil-tarih-cografya fakiiltesi,
fen-edebiyat fakiiltesi, arkeoloji ve sanat tarihi boliimii mezunu ve ilahiyat fakiiltesi mezunu
ogretmenler yer almistir. Bunlara ait ylizdeliklere bakildiginda en biiylik dilimi ziraat
miihendisligi boliimii mezunu 6gretmenlerin olusturdugu goriilmektedir. Diger boyutunda yer
alan 0gretmenler ise ¢ok kii¢iik bir oran1 kapsadigr gibi egitim fakiiltesi mezunu olup da yeni
bilgilere ulagma amacini tagiyan gretmenler de kursta yer almigtir. Ayrica 6gretmenlerin
siif yonetimi kavramindan beklentilerinin, tamamen sorunsuz siniflar degil, sorun ¢6zebilen,
yeterlilik gosterebilen, tutarli davranan ve kurallar1 ortaya koyarak, i¢c denetimleri saglayan
ogrencilerden olusan simiflarda yer almak istedikleri belirtilebilir. Oran olarak Egitim
Fakiiltesi mezunu, pedagojik formasyon egitimi almig, deneyim sahibi Ogretmenlerle
karsilastirmali  bir c¢alisma haline getirilerek bir degerlendirme c¢alismast yapilmasi
planlanmaktadir. Gerek cinsiyet, gerek calisilan okul tiirii, hizmet yili agilarindan da
karsilagtirmali ve diger illeri de kapsayacak hale getirilerek yapilmasi diger aragtirmacilar i¢in

Oneri olabilir.
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Bu caligma sadece bir durum saptamasi niteligindedir, goriisler degerlendirilmis ve
yorumlanmistir. Gelecek c¢aligmalarda 6gretim alaninda yetkinlik ve sinif yonetiminde
yetkinlik arasindaki iliskiler arastirilabilir. Ayrica bundan sonraki ¢alismalarda 6grenci bakis
acisimt da dikkate alan (goriisme, gozlem, projektif teknikler kullanilarak) c¢aligsmalar
gerceklestirilebilir. Pedagojik formasyon egitimi almig Ogretmenlerle karsilastirmali

calismalar gerceklestirilerek, aradaki goriis, yaklasim, beklenti vb. farklara bakilabilir.

Wheldall & Merrett (Akt, Atici, 1999, 23-28) bir arastirmasinda ise, 6grencilerin
kurallar1 bilmesi, kendine giiveni, morali, basarisi lizerinde etkili olmaktadir. Kurallara uyum
aliskanlik haline geldikge, iist smiflarda 6gretmenin isi azalabilir. iletisim agisindan eger
ogretmen, sinifin tiimiinden siirekli haberdar degil, 6grencilerle iletisim kurmada yetersiz ve
sinifta uygun yerde bulunamiyorsa bunlar konusulanlarin dinlenilmemesine, yapilmasi

istenenin yapilmamasina yonelmeyi kolaylastirir.

Sehir yapist ve kiiltiirel farkliliklar da ¢esitli durumlarin olugmasinda s6z konusu
olabilir. Aksaray’da yurt disina ¢alismaya giden aileler gogunluktadir. Bu durum g¢ocuklar1 da
etkilemektedir. Ogrenciler genelde okula ydnelik beklentilerini bu yonde gelistirmislerdir.
Mal varliklarina giivenerek okula gelmeyi istememe, bir giin kendisinin de yurt disina
calismaya gidecegine yonelik beklentiler, 6gretmenlerin sinif yonetimi agisindan dgrencilerle
sorun yasamalarina yol agacak durumlarla karsilasmasinda etkileyici bir rol oynamaktadir
denebilir. Ogretmenler dzellikle bu soruna yonelik ¢dziim arayisi igerisindedir. Bu konuda

caligmalar yapilmas1 gerekmektedir.
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