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1. İştirak halinde mülkiyet ve şirket. 2. Şirket müşterek ça­
lışma esasına müstenit bir mukaveledir (mübadele mukave­
leleri, ziraî mukaveleler ve topluluk mukaveleleri); 3. Ruaı, 
kabili fesih bir mukaveledir, ve şirketin tüzelkişiliği h*ir 
olup olmamasına göre, değişik neticeler tevlit eder; 4. Şir­
kete vaz'edilen apport'lar (sermaye ve mamelek); şirketin 
faaliyeti; kâr ve zarara iştirak (yalnız kâra iştirak hususun­
da kabul edilen «art); su ket mukavelesinin bâtıl olacağı hal­
ler; S. Şirketlerin müşabih müesseselerden tefriki (hususi 
şirketler, kâra iştirak mukaveleleri, müşterek menfaat esa­
sına müstenit akitler, ihtiyarî konsorsyumlar, mali ve sınat 

grupmanlar). 

1. 1942 İ ta lyan medenî kanununda şirket mukavelesinin esaslı 
nokta la r ın ın neden İbaret olduklar ını inceleyelim. 

İlkönce uş i rke ta i »işrirafc halinde mülkiyem ten tefrik etmek 
icap eyler Birden ziyade şahıs lar ın bir evi- bir tar layı , bir ticaret­
haneyi miras tarikile iktisap etmeleri halmde. bir şirket değil, fakat 
iştirak halinde bi r mülkiyet , yani bir ııcom-mtınio incidensv Tneyda* 
na gelir. Bu şahıs lar beyninde, müş te rek maldan b i r l ik te istifade et­
mek hususunda, bir anlaşma vukua gelse dahi, vaziyet değişmez. 

Bu ik i hukuki şekli birbirinden ayıracak kıstası 1942 kanunu 
2244 ve 2247 inci maddelerinde ifade eylemektedir. Birincisi, şirket 
mukavelesi olarak* elde edilecek kâr lar ı takdim etmek maksadile 
iktisadi bir faaliyetin "birlikte icrasın na taallûk eyleyen akitleri gös-
termtkte , ikincisi ise münhas ı ran mallardan -istifade» maksadile 
inşa edi lmiş olan mukaveleyi ^İştirak M i n d e mülkiyet* olarak va­
s ı f landırmaktadır . 

İş t i rak halinde mülkiye t istifade gayesine istinat eder. Fakat bu 
iş t i rak muayyen bir faaliyetin icrası hususunda bir vasıta mahiyeti-



n i iktisap eylediği takdirde» bir şirket vücu t bulur. Meselâ, i k i veya 
daha ziyade arazi sahibinin m ü n h a s ı r a n kendi ih t iyaç lar ın ı karş ı la ­
mak maksadile b i r harman makinesi sat ın a lma la r ı halinde - iş t i rak 
halinde mülk iye t» vardır , Fakat aynı şahıslar bu makineyi başka­
lar ının buğdayını dahi harman etmek maksadile işt ira e t m i ş l e r i 
b i r «şirket» mevcut olur. 

Aç ık t ı r k i var ı lacak neticeler a ras ında fark olacaktır . Ç ü n k ü i ş ­
t i rak halinde mü lk iye t t e mameleki muhtariyet mevcut deği ldi r ; 
her malik taksimi talep edebilir (m. 1111) ve işt irak halinde m ü l k i ­
yetten neş 'e t eden borçlardan mülk iye t hakk ından feragat etmek 
suretile kur tu labi l i r (m. 1104), 

2. Ş i rke t in en esaslı vasfı «müşterek çalışma esasına müstenit> 
bi r mukavele olmasındadır . Bu husus tiftMfc* mukavel el erile »mü-
badece» mukaveleleri beyninde mevcut bulunan ma lûm farkı ha­
t ı r la t ı r . 

a) «Mübadele* mukaveleleri karşı l ıkl ı ödemler in ifasına daya­
nır lar , zira her b i r ödem diğerinin şar t ım teşkil eyler. Karşı l ıkl ı 
Ödemler beyninde sıkı b i r rabı ta mevcuttur, fakat her b i r âkidin ta­
kip et t iği maksat başkadı r (meselâ müş te r i mebie malik olmak, bayi 
de semeni iktisap etmek gayesini g ü d e r ) . 

Ödemle rden b i r in in ifası İmkânsi2 b i r hale gelirse, diğeri de 
üşer (m. 1963): »inadempleti mon est adirnplendum» (kendi borcunu 

ifa etmiyene ifa lâzım gelmez) ve akdin feshini talep etmek suretile 
kendi borcundan kurtulmak imkânı vücu t bulur (m. 1453), 

b) <ıİştirak.» mukavelesinde İse bir gaye birliği mevcuttur, Mev-
zubahsolan birbirine muvazi menfaatlerdir ve tarafların ödemleri 
m ü ş t e r e k b i r gayenin elde edilmesine yönelmiş t i r (m. 1420); taraf­
lardan b i r in in vecibesine taa l lûk eden butlan b ü t ü n mukavelenin 
but lanını mucip olmaz (m. 1446); ve bu keyfiyet gerek taraflardan 
bi r in in ödemini ifa etmemesi (m. 1459) gerekse ifanın imkânsız b i r 
hale gelmesi hall î ide (m. 1476) t a h a d d ü s eder 

İş t i rak mukavelelerinde, ekseriyet prensipi mübade le akitlerine? 
meçhu l bulunan bir elastikiyet temin eder. Bu akitler, karşı l ıkl ı 
Ödemlerin ifası üzer ine nihayet bulurlar ; halbuki ş i rket mukavele­
lerinin mevzuu mudildir , yani ş i rket in mamelekini teşkil edecek 
apport ' larm İfasına, kazanç gayesine müteveccih b i r faaliyete ve 
muhtemel k â r ve ûcararların taksimine şamildir. 

( îs t i t raden «knnsorsyumj. mukavelelerile bir arazinin bir yarıcı 
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ve ailesi efradı yahut or takç ı la r taraf ından işletilmesi hususunda 
toprakla, sâyin iş t i rakine müs ten i t ' z i ra i mukaveleler» in de işti 
rak mukavelelerinden m a d û t olduklarını hat ı r la ta l ım. Mucir toprağı 
ver i r yar ıc ı veya or takçı da zirai çal ışmayı tekelfül eder (m. 2141». 
Or takç ıdan farklı olarak, y a n c ı gerek kendi hesabına gerekse yarıcı 
ailesinin reisi olmak sıfatile İş t i rak eder, ve bu ailenin tarzı terek­
kübü , evlenme hali müs tesna , muci r in rızası olmaksızın değişt i r i le­
mez (m. 2141, 2142, 2150). Bunun y ib i hayvan yetiş t i r i lmesi husu­
sunda da bi r mukavele yapılabil ir . (SoccMa) (m. 2170), Bu ayrı 
mukavelelerin iktisadi Önemleri bilhassa devam müddet ler ine taal­
lûk eder: yarıcılık mukavelesi zirai senenin, ortakçılık zirai mahsul¬
ler in normal ye t i şme zamanın ın , soccida ise üç senelik bir müddeti-i 
nihayetinde sona erer (m 243. 2165. 2172). 

c) Şirket in gayesi şerikler beyninde tevzi edilecek bir kazancın 
elde o lunmasından ibaret bu lunduğuna göre. sadece t imi veya hayrı 
maksatlar, spor veya eğlence gayeleri güdüldüğü ahvalde, şirket de­
ğil, fakat ncemiyetv meydana gelir; keza elde edilen kazanç yardım, 
hayı r maksat lar ına veya siyasî, dini v.s, gibi gayelere tahsis edildiği 
takdirde de bir cemiyet teessüs eder (m. 2247 ile krş . ) . 

3- Şirket mukavelesinin r\za\ bir akit olduğu ma lûmdur : çünkü 
münfer i t apporflardan müs tak i l olarak neticelerini tevlit ve sadece 
tarafların rızalarile t e k e m m ü l eyler. Binnetice bu mukaveleden şerik 
aleyhine apportu ifa etmek hususunda bir borç doğar (m. 2253). 
Gerçekten nşirkete sermaye vazeden^ ik i veya daha ziyade şahıstan 
bahseden ve binaenaleyh aynî bir akde işaret eylediği zannolunabilen 
2247 inci maddedeki formül bu manada anlaşılmak iktiza eder. 

Şu halde ehliyetsizlik veya rızada fesat sebeplerile kabili fesih 
olan bir mukaveledir (m. 320, 371, 337. 424, 425, 1428, 1431 ve 1439 ile 
krş ,) . Fakat ehliyetsizlik sebebile fesih apport ' ım tamamile iadesini 
talep etmek hakkını verdiği ve şirket borçlarından ö tü rü şeriki me­
sul kı lmadığı halde, rızayı ifsat eden sebepler dolayısîle fesih, hüsnü­
niyet sahibi üçüncü şahısların haklarını ihlâl etmez (m. 1145) ve bin­
netice fesihten önceki şirket borçlar ından dolayı şerikin mesuliyeti 
baki kalacağı ' .İnetle, vazetmiş olduğu ap^ort'can şirket borçlari le 
mütenas ip bir kısmın ahkonması icap eder. 

Bundan başka sözü geçen mukavele şirketin hükmi şahsiyeti haiz 
olup olmamasına göre değişik neticeler tevlit edecektir. Çünkü tüzel­
kişiliğin bu lunmamas ı halinde, mameleki bir muhtariyet mevcut ol­
makla beraber, bu mukavele sadece taraflar beyninde borç doğura-
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bilecek ve fakat taraflarla şj"ket aras ında hiç bir münasebe t tevlit 
eylemiyecektir. 

4. Ş i rkete vazedilecek apport ' Iar ın «mal" veya «hizmet.ı lerden 
ibaret olabileceği m a l û m d u r . H ü k m î şahsiyeti haiz olan şirket lerde, 
şerikin çalışması ancak fer i mahiyette bir ödem olarak tecviz edilmiş^ 
t i r (m. 2345). ,ı 

Mülkiyet i ş i rkete naklonulan şeyler hakkında , şerik gasp ve gizli 
ayjpiardan mesu ldü r (m. 2254). 

Ferden muayyen şeyler hususunda, hasardan mesuliyet mukave­
lenin in ikad ı ânında ş i rkete geçer; nev'en muayyen eşya hakkında 
ise bu şeylerin ferden tayin edilmesi ânında hasar intikal eyler (m. 
2286). 

Yalnız intifa hakkı şirkete devredüen şeyler hakkında , hasar 
şerikin uhdesinde kalır ve teminat icar akdinin hüküm-lerine tâbi olur 
(m. 2054, f. 2), 

Şirkete bir alacağı temlik eden kimse, borçlunun ödeme kabili­
yetini de tekeffül eyler (m. 2255). 

Bu apportTlar ş i rket in sermayesini teşkil ederler; sermaye, şirke­
t in mamelekinden tefrik edilmek lâzım gelen hukuki bir varl ıkt ı r . 
Sermayenin nominal ve mücerre t b i r mahiyeti haiz olmasına muka­
bil , mamelek fiilî bir karaktere mal ikt i r , yani şirketin hâmi l bulun­
duğu bütün k ıymet ve münasebet ler in bü tününü ifade eyler. Bununla 
beraber, sermaye ile mamelek arasında sıkı b i r rabı ta mevcuttur. 
Şirket in sermayesi bir ölçüdür. Mamelek bu ölçüyü do ldurmağa kifa­
yet etmediği takdirde, kâr elde edilmiş olmaz. Ancak mamelekin sözü 
geçen ölçüye tetabuk veya bunu tecavüz eylediği ahvaldedir k i bu 
fazlalık taksim edilecek veya ihtiyaten saklanacak olan kazancı tem­
sil edecektir (m. 2261. f, son ve m. 2262). 

Şirket faaliyetinin muhtevası iktisadî olmalıdır . Bununla beraber, 
muayyen mallar hakkında spekülasyonda bulunmak, bir sokağı yap­
mak, bir kanal inşa etmek gLbi maksatlarla k u r u l m u ş olan ş i rket lerde 
olduğu veçhile, tamamile tesadüfi bir mahiyet te arzedebİIİr. 

Şirketin bir işletme şeklinde teşki lât lanmış olması lâzım gelmez» 
zaten «şirkete lc <ıişletme<> beyninde fark olduğunu ı vvelce gör­
müş tük . 

Nihayet, bu faaliyet meşru, m ü m k ü n , tayin edilmiş veya oluna­
bilen bir faaliyet olmak iktiza eder (m. 1346). -Binaenaleyh kaçakçı­
lık yapmak maksadile kurulan bir ş i rket batı ldır . 

K â r ve zarara iştirak, apport'larla mütenasipt i r . Bu paylaşma kâr-
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lar hakk ında sene sonunda (m. 2262); zararlar hususunda ise şirket in 
nihayete erdiği ânda, yani infisahından sonra ve tasfiye esnasında v u ­
kua gelir (m. 2261). 

Kanun yalnız kâ r a veya yalnız zarara iştirak l ıususunda yapıla­
cak anlaşmayı (patto teonino) keen lemyekûn addetmektedir (m. 2265). 
B u keyfiyet, bir şerikin, hakikatte elde olunaımyacak olan bir kazan­
cın tahakkukundan sonra kâra iştirak edebileceğinin kabul edilmesi 
halinde gerçekleşebileceği gibi, ancak zarar lar ın muayyen bir haddi 
aşması üzerine kendisinin zarardan pay alacağının tespit olunması , 
veya bazı şeriklere apport ' iar ı mukabilinde her tür lü kazanca imkân 
veremiyecek olan sabit bir faizin tanınması* yahut kendUerine daima 
asgarî bir kâr payının verilmesinin kabulü suret Ue zarardan mütees­
sir o lmamalar ın ın sağlanması hallerinde de tahakkuk eyler. 

Butlan halinde, kendilerine hükmî şahsiyet tamnamıyan ve bin-
netice teessüs e tmemiş bulunan bir şirketin mevzubahs olması halin­
de, yapı lmış olan muamelelerden, bunları b i l f i i l ifa e tmiş olanlarla 
bu muamelelere icazet vermiş bulunanlar mesul olacaktır. Buna mu­
kabil tüzelkişiliği haiz olan şirket ler hakkında butlan ancak ex nuıtc 
(butlan ânından itibaren) neticelerini l ev l i l eyler, binaenaleyh yalnız 
ş irket in infisahını mucip bir sebep olarak tesir icra eder (m. 2332, 
2464. 2475). 

5. B ü t ü n şer ikler ş irket in idaresine iştirak edebılırleı (veya hiç 
olmazsa, doğrudan doğruya veya bilvasıta iştirak etmek hakkını 'ha­
izdir ler) . İşte bu iştirak keyfiyetidir k i , şirketi kendisine benzeyen 
diğer müesseselerden tefrik e tmeğe medar olur. 

a) Hususî ş i rket lerden (assovıarkmi in pariecınarione) ayrıl ır , 
zira. bu nevi ş i rke t le rde bir araya toplanmış olan vasıtaların sahip ve 
hâmili bü tün topluluk değil» üçüncü şahıslara karsı mesuliyeti üzeri­
ne alan ve binnetice bu vası taları idare e tmeğe münhası ran salâhiyet-
tar olan bir tek şahıstır. 

b) Keza. şirketle memur ve müs tahdemler i beyninde inşa edilen 
bir akit olan kâra iştirak mukavelesinden de ayrı l ı r , çünkü burada da 
bir l ikte .;abşma esası yoktur. Şirketi idare etmek salâhiyeti kâra işti­
rak eden kimseye tanınmamışt ı r . 

c) İki ticari işletme beyninde kâr la ra karşılıklı olarak iştirak et­
mek 'hususunda yapı lmış olan müşterek menfaat esasına müsteni t mu­
kavelelerden de ayrıl ır , zira ortada bi r ticaret şirketi yoktur, çünkü 
bu kâ r l a r her bir iş letmenin yalnız başına ifa ettiği faaliyetin neti­
celeridir. 



d) Müteşebbisler arasında yapı lan ih t iyar i tonso rayı anlardan da 
ayrılır, çünkü bu vaziyette meydana getirilen kollektif teşkilât sadece 
her bir müteşebbis in müs takbel faaliyetini tanzim edici bir fonksyonu 
haizdir. 

e) Nihayet maU ve sınaî n m palanlar d an da ayrılır, zira bun la r ın 
fonksyonu şeklen müstakÜ olan teşekkül lere aynı bîr İktisadî maksat 
takip ettirmekten ibarettir, 

I I 

1, Şirketlerin tasnifi; 2. -Kumpanya* 1 ardan «Komandit* 
lere, «Anonim* lere ve «Limitet* lere varış; 3. Mümeyyiz 
vasıfları itibarile -Basit firket*: şirket mukavelesi, şirket 
faaliyetinin icrası, üçüncü şahıslarla olan münasebetler, şir­

ketin infisah ve tasfiyesi. 

L Yukar ıda sözü geçen ş i rket mukavelesinin müşahhas olarak 
iktisap e tmiş olduğu değişik t ipler i ik i zümrede toplıyabil ir iz: 

a) Bir inci zümrenin mümeyy iz vasıfları, ş i rket in mameleki muh­
tariyeti ve (komanditerler müs tesna) , şeriklerin gayrı mahdut mesu­
l iyet idir . Bu gibi ş i rket ler in tesisi için resmi mukavele şart olmadığı 
gibi, bunlar ın İş le tme Sicilline kayıtları da sadece iaharî bir mahiyeti 
haizdir. 

b) İkinci zümrenin ayırıcı vasıfları ise. hükmî şahsiyet ve (ko-
manditeler müstesna) mahdut mesuliyetten» resmî mukavele ile tesis 
şartile İş letme Sicilline tescilin ihdası bir mahiyeti haiz bulunmasın­
dan ibarettir; sözü geçen tescil yapı lmadıkça ş i rket tüzelkişiliği i k t i ­
sap edemez (m. 2498 ve 2499). 

Evvelce söylemiş o lduğumuz veçhile, ticaret hukuku, ticaretin 
icrası maksadile ticarî şirket şekillerini icat ettikten sonra, bunlar ın 
âdi faaliyetlerin ifası için de kul l lanı lmalar ını m ü m k ü n kılmış, fakat 
bu vaziyette dahi, muh tevay ı şekle tâbi tutmak suretile, ticaret şir­
ketleri hakkındaki ahkâmı bu nevi ş irket lere de tatbik eylemişt i r (m, 
2200). 

2, Tar ihî a raş t ı rmalar muas ı r ticaret ş irket ler inin, bir ticareth 
nenin miras tanktle intikal etmesini m ü t e a k i p meydana gelen aile şir­
keti emvalinin teşkil eylediği i lk topluluk şekillerinden neş'et ettik­
lerini ve zamanla geliştiklerini İspat e tmişlerdir . Önceleri bu nevî 
topluluklar ancak «qu\ stabant ad unum fmnem et unum v*numn (ay­
nı ekmek ve aynı şarapla ayakta duranlara yani aynı aile efradına) 
münhas ı r iken, sonraları bunlara yabancılar da İştirak ettiler ve boy-



ŞİRKET MUKAVELESİNİN AYIRICI VASIFLARI 

lece «Kumpanya» lara vücu t verdiler. «Bu mebhaste orta çağda Tosca-
na şehir ler indeki m e ş h u r ticarethanelerle, Siena'da Tolomci'lerin, F i -
renze'de Cerchİ ' lerin, Bardi'lerin, Peruzzi'lenn ve Acciai o İ l ler in tica­
ret ve banka kumpanya la r ım hat ı r lamak kâfidir. 

Fakat zamanla, bu kumpanya la r ın teessüsünü aleni kılmak i h t i ­
yacı hissedildi ve bu hususta bir unvanı ticaret al t ında kendilerinin 
Tüccar la r Korporasyonunun Sicilline kaydo lunnu la r ı ve bütün şe­
r ik ler in esamisi ile idareye ve iştirak hisselerine müteda i r şirket an­
laşmalar ının ilânı usûllerine başvuruldu . Bunun gibi şürekânın şahsi 
mamelekinden ayn olarak, bir ş i rket mamelekinin mevcut o lduğu, 
şer ikler in hisselerini başkalarına de vred em i y ece kl eri ( şerikleri birbi­
rine bağlıyan hukuki rabı tanın karşıl ıklı itimat esasına müstenit ol­
ması ve binnetice t ıpkı bir ailede olduğu gibi şahsi bir mahiyeti haiz 
bulunması hasebile, bü tün şürekânın mütesels i l in ve gayrı mahdut 
bir surette mesut o lduklar ı gibi esaslar da kabul edilmeğe başlandı. 

Bununla beraber, ticaretin gelişmesi üzerine, şeriklerin gayr ı mah­
dut surette mesul olmalar ı esasının gayet tehlikeli olduğu anlaşıldı, 
çünkü birkaç şerikin hatası , hepsini mahf ve perişan edebilirdi. Böy­
lece Kumpanya la r ın yanıbaşında, X I V ve X V asırlarda, -Komandit* 
ler zuhur et t i ; bu yeni şirket t ip i idareye kar ışmamak şartile şirkete 
iştirak etmek isteyenlerin mesuliyetlerini tahdit etmelerine imkan 
vermekte idi . Bu şirketler , eski «Commenda* lann bir istihalesinden 
başka bir şey değildi . Deniz ticaretinde kullanılan »Commenda- mu­
kavelesi mucibince «Commendator» namını alan bir şahıs, uzak mem­
leketlerde alış veriş yapmak üzere yola çıkmakta olan * iractatom a» 
önceden tespit edilen nispetler dairesinde kâr ve zararı bi lâhare pay­
laşmak şarti le, mal veya para ver i rd i ; bu suretle, asiller ve kilise 
adamlar ı gibi . doğrudan doğruya ticaretle iştigal edemiyen bazı kim­
seler, ticari spekülâsyonlara iştirak e tmeğe imkân buluyorlardı . 

Buna mukabil ^ t ı on tm şirketin menşei büsbütün başkadır . Bu şir­
ket t ipinin i lk şekillerini, donatma işt irakindeki paylarda i k i bunlara 
mmiBİİM veya vluaghiv deniliyordu) ve S. Giorgio ve S. Ambrogio 
Bankalar ı gibi . bazı İ ta lyan banka işletmelerinde kabul edi lmiş olan 
şirket nevilerinde görmek m ü m k ü n d ü r . Bununla beraber, ilk serma­
yeleri eshama r.ıünkasim şirketlere Hollanda kumpanyalar ında tzaten 
«action» -senim- kelimesi bile Hollanda dilinden gelmektedir) ve 
X V I I asırdaki İngiliz ve Fransız ş i rket ler inde tesadüf etmekteyiz. Bu 
şirketler, kendilerine bir Devlet tasarrufu ile <octroi-rhartel imtiyazı 
veri lmiş olan deniz aşırı sömürgeler in fetih ve istismarı maksadını 
güden yan resmi müesseselerdi . 
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1807 Napoléon ticaret kanunu, eshama münkas im şirketleri umumi 
hukuk i bir t ip olarak tanzim ett i ; 1882 İ ta lyan ticaret kanunu ise, ser­
mayesi eshama münkas im anonim şi rket in yanı başında, hisse esası 
üzerine müesses anonim şirket t ip in i de kabul eyledi; böylece şerik­
lerin esham şeklinden müstaki l olarak mesuliyetlerini tahdit edebil­
melerini ve şahsî itimada müsteni t rab ı ta la r tesis etmek su re tüe 
Şirketin faaliyetine iştirak eylemelerini sağladı. Fakat her 
i k i anonim şirket nevinin aynı şeküde nizam lanm alan, var ı lan neti­
cenin verimsiz olmasını mucip oldu ve 1942 kanunu, hisse esasına 
müsteni t anonim şirket ler i ortadan kaldı rarak , onun yerine Almanya 
taraf ından madenlerin araşt ır ı lması ve işletilmesi hususunda 20 nisan 
1892 kanunu ile kabul edilmiş bulunan Limitet şirket t ipini ikam« ey­
ledi. Bu şirket nevi kollektif ş irket lerin şahsî karakterile anonim şir­
ketlerin mahdut mesuliyetini mezcetmesi ve eshama münkasim' şir­
ket t ipinin nispeten mütevazi işletmeler taraf ından istimal olunabil-
mesini m ü m k ü n kılması bakımından bîr çok faydalar temin etmekte 
id i . 

Gerçekten anonim şirket şekli bilhassa sınai, ticarî b ü y ü k işlet­
meler için gayet elverişlidir, çünkü bu gibi b ü y ü k işletmeler muaz­
zam sermayelere muhtaç t ı r la r , böyle bir sermaye ise ancak birbirine 
yabancı olan şahıs lardan toplanabilir: bu eşhas çok kere ticarete bile 
yabancıdır lar ve beyinlerinde itimat esasına müstenit şahsî hiçbir 
rabıta da mevcut değildir. Bu sermayelerin idaresi anonim (isimsiz) 
dir. ekseriya şahsî b i r sermayeden mahrum bulunan kimselerin ida­
resine mevdudur; buna mukabil işletmeyi b i l f i i l sevk ve idare eyleyen 
şahıs göze pek görünmez. Borsalar, sermayenin yat ı r ımını , eshamın 
tedavül etmesini m ü m k ü n kı lmak süretile. kapitalin sabit ve müs t aka r 
kalmasını kolaylaştırır . Haiz bu lunduğu mücerre t l ik vasfı dolayısile, 
anonim şirket t ipi , kendisine has olan gayelerden başka maksa t l a r ın 
takibi için de kul lanı lmakta o lduğundan, şeklen muntazam ve fakat 
iktisadî bakırn-dan anormal anonim şirketler de zuhur eylediler. Böy­
lece ailevî bir karakter arzeden veya şubeler üzerinde nazım bir rol 
oynıyan yahut (holdingsler gibi) , tamamiyle mali bir mahiyeti haiz 
bulunan veyahut Devletin veya â m m e hükmi şahıslarının ticari iş­
letmelere iştirak etmelerini sağlıyan anonim ş i rke t le r meydana çıktı. 

Bu suretle 1942 kanunu, daha yerinde bir tâbi r le Sermayesi Es­
hama münkas im Şirket namını verdiği anonim şirket ler mevzuunda 
m ü h i m yenilikler yaratmış oldu. 

3. Medenî ve ticari mevadın aynı bir kanun dahilinde tevhit olun-
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malan ve bizim bu izahatımızın şematik bir mahiyeti haiz bulunması 
dolayısîle, bilhassa ticari karakter taşıyan bir faaiiyetin icrasını is­
tihdaf etmesi bakımından tetkik edilmekle beraber, gene de ticaret 
ş irket ler inin esasını teşkil eyleyen ^ basit ş i rket" lerden bahsetmek 
çok daha muvafık olacaktır . 

Evvelce söylemiş o lduğumuz veçhile, basil şnke t e sadece mame­
leki bir muhtariyet ta ranmış ve bu suretle şirket malları üs tünde şir­
ket lehine ayni bir hakkın tesisi kâfi görülmüştür . 

Keza basit şirketlerde, şirketin idaresine iştirak etmiven şeriklerin 
şirket borçlar ından ö türü gayrı mahdut ve müteselsil mesuliyetten 
muaf tutulabileceklerini belir tmiştik. 

Nihayet basit ş irketin, eski İ ta lyan sisteminde kabul edilmiş olan 
ve menşeini rom* hukukunda bulmakla beraber, gayet nakıs ve ip­
tidai bir vas ı tadan ibaret bulunan âdı şirketten ayrı o lduğuna da te­
mas eylemiştik. 

Şimdi şirket mukavelesinden, şirket faaliyetinin sureti icrasın¬
dan, üçüncü şahıslarla münasebet ler inden, şirketin infisah ve tasfi­
yesinden bahsedelim. 

a) Basit şirket karşılıklı itimat rabıtalarile birbirlerine bağlı bu­
lunan bir eşhas şirketidir ( inruitu personae). Her bir şerikin hissesi 
tamamile şahsı bir mahiyeti haizdir, ahara devr ve temlik olunamaz. 
Mukavele hususi bir şekle tâbi değildir (m, 2251). bununla beraber 
appo r t l a r ı n mahiyeti dolayısile (m. 1350) bu- sekle riayet etmek lâ­
zım geliyorsa, bu şekle ittiba mecburidir. Kaideten mukavele şerik­
lerin müt tef ikan verecekleri kararla tadil olunabilir (m. 2252) ( K o l -
lekt i f ş i rket lerde ise mukavele resmî veya tahriri şekilde olmak ik t i ­
za eder: m. 2296 ile krş . ) . 

b) Şirket faaliyetinin icrası, apport'lann kıymelter indeki teha-
lüf dolayısile. muhteva itibarile müsavi olmıyabilen ve fakat her bir 
şerike esit hak ve vazifeler veren bir takım kuvvetlerin müşterek ça­
l ışmalarının muhassalasıdır . Şer ik ler in appo r t l a r ı müşterek hir fon 
teşkil eder; bu fonun iptidaen mevcudiyetine lüzum yoktur, nitekim 
şer iklere ait olan mal lar ın semerelerinin veya şahsî çalışmanın serma­
ye olarak şirkete vazedilmeleri halinde vaziyet böyledir (m. 2262, 
2256, 2266. 2267, 2268. 2270, 2271; 2275-2283 lie k r ş ) . Şirket in idare­
si ve mahkemede temsili, hilâfına mukavele olmadıkça her bir şerike 
ai t t i r (m. 2266). Aksine sarahat bulunmadığı takdirde, her şerik bu 
salâhiyetleri münfer iden kullanabilir, bununla beraber muamelenin 
yapı lmas ından önce diğer şürekaya bir veto hakkı tanınmışt ı r Veto 
hakkı istimal edilince, mevzubahs muameleyi yapmak hakkı kendili-
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ğinden ekseriyete int ikal eder (m. 2257). İdare , hakkı b ü û m ı ı m mua­
melelere şamil veya bunlardan bazılarına münhas ı r olmak üzere i k i şe­
rike müş te reken verilebilir; fakat şirketin bir zarardan vikayesi husu­
sunda gecikmesinde tehlike bulunan ahvalde, idare hakkını haiz olan 
şerik münfer iden de hareket edebilir (m, 2258). İdare hakk ı şirket 
mukavelesilc ancak bir şerike tanındığı takdirde, bu hak ancak muhik 
sebeplere binaen istirdat edilebilir, çünkü idare hususunda bu şekilde 
vekâlet verümesi halinde, bu vekâle t in o şerikin menfaatine de hadim 
olduğu kabul edilmek ikliza eder (m. 1723 f. 2) ; bununla beraber d i ­
ğer şeriklere idare üzerinde gayet geniş bir murakabe salâhiyet i de 
tanınmışt ı r (m, 2261). İdare hakkını haiz olan şürekânın hak ve veci­
beleri vekâlet akdi hükümler ine tâbidir. Kanunen veya şirket muka-
velesile kendilerine tahmil edilmiş olan vecibelerin ademi ifasından 
tevellüt eyleyen mesuliyet mütesels i ldir ; fakat kendilerine hiçbir ku­
surun isnat olunamıyacağını ispat edebilenler bu mesuliyetten kur­
tulurlar (m. 2260). 

c) Basit ş irketler , üçüncü şahıslarla olan münasebet le r inde , terrs-
sil salâhiyetini haiz bulunan şer ikler i vasıtasile hak iktisap ve borç 
il t izam ederler (m. 2266). Ş i rke t borçlar ından her şeyden önce şirket 
mameleki m e s u l d ü r ikinci derecede de şirket nam ve hesabına hareket 
e tmiş olan şerikler şahsı mallarile ve müteselsi len bu borçları öderler . 
Kendisinden tediye talep olunan şerik şirket alacaklısının üzerler inde 
daha kolaylıkla istifai hak edebileceği ş i rket mallarını gösterebil ir (m. 
2268, 2269, 22901. Şerikin şahsî alacaklı larının haiz olduklar ı haklara 
gelince, bunlar ancak tevziine karar ver i lmiş olan kardan borçlularına 
isabet edecek olan hisseden haklar ını alabilirler (m. 2270). I 

d) İnfisah şirket in zevalini değil, sadece şirket maksadının de­
ğişmesini mucip olur. Kazanç gayesi yerine, şirket borçlarının öden­
mesinden, şeriklerin şahsî alacaklı larının tatmininden v.s, sonra şir­
ket mallar ının şürekâ beyninde taksimi maksadı kaim olur (m, 2289). 
Şirket in İnfisahı, şirket alacaklılarını değil, fakat şerikler aras ındaki 
dahilî münasebet ler i a lâkalandır ı r ; çünkü şerikler, yeni b i r m ü d d e t 
tayin etmek, ş irket in mevzuunu değişt irmek, mamelekini çoğal tmak 
suretlerile. ş irket in normal haya t ım tekrar ihya etmek hakkını daima 
haizdirler, 2272 inci madde infisah sebeplerini saymaktad ı r . Fakat, 
şirket münasebet inin devamına mâni olan hâdisenin ancak bir şerike 
taallûk eylemesi halinde olduğu gibi, iktisadî bak ımdan zararlı olab? 
lecek neticelere engel olmak maksadile, b i r şerikin ölümü, aciz halin­
de bulunması , ehliyetsizliğe düça r olması, ödemini ifa eylememesi gibi 
haller infisah sebebi değil, sadece şirket münasebet inin kısmen çözül-
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meşini mucip birer hâdise addedi lmişlerdir (m. 2284, 2285, 2286, 2299 
ve ş i rke t ten ç ıkar ı lan şerikin iştirak hissesinin nasıl hesaplanacağım 
gösteren 2289 ile krş . ) . 

e) Şi rket in infisahını tasfiye takip eder. Tasfiye memur lar ın ın 
tayini ve azilleri için bü tün şer ikler in ittifakı şart t ır , İhtilâf halinde 
mahkeme reisi tasfiye memur la r ın ı tayin eder (m, 2275). Bunlar ın 
faaliyeti tasfiye için lüzumlu olan tasarruflara inhisar etmek lâzım 
gelir; ş i rket in yeni muamelelere girişmesi memnudur (m. 2278). Şe­
rikler, ş i rket alacaklı lar ının tatrnini bakımından gereken parayı tas­
fiye memur la r ına Ödemekle mükelleft ir ler ve ancak b ü t ü n borçlar 
ödendikten sonradır k i şerikler şirket malları üzerinde bir hak iddia 
edebilirler (m. 22R0). 

Ord. Prof. Roberto Schcggi 
Te rcüme eden: AfİstOH Sanır Erman f ^ |!* 


