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Olgu Sunumu

Fen Bilimleri Ogretmen Adaylarimin ‘Ogretmen’ Algilari!

‘Teacher’ Perceptions of Pre-service Science Teachers

Gamze TEZCAN?

Oz: Giiniimiizde 6gretmen bilgiyi aktarandan gok o6grenciye
rehber olandir. Ayni zamanda, &gretmenler, Ggrencilerin
psikolojik iyi oluslarinda da Onemli etkilere sahiptir. Peki
Ogretmen adaylarina gore 6gretmen kimdir? Bu ¢alismanin amaci
lisans egitimlerine yeni baslamig fen bilimleri dersi 6gretmen
adaylarinmn  ‘6gretmen’ algilari1  incelemektir. Olgubilim
arastirma deseninde tasarlanmis olan ¢alisgma Fen Bilgisi
Ogretmenligi Lisans Programi 1. siif 6grencisi olan 46 dgretmen
aday1 ile ylriitilmistir. Caligmaya katilmaya goniilli olan
ogretmen adaylarmdan doénem baginda ‘Ogretmen kimdir?’
sorusuna yoOnelik bir kompozisyon yazmalar1 istenmistir.
Kompozisyonlar icerik analizi yoluyla analiz edilmistir. Calisma
sonucunda, 6gretmen adaylarinin ‘6gretmen’ algilarinin 3 kategori
altinda toplandig1 saptanmustir; Ogrenci iliskilerinde Ogretmen,
Mesleginde Ogretmen ve Toplumda Ogretmen. Ogretmen
adaylarinin  6gretmenin en ¢ok Ogrenci ile olan iliskilerine
degindikleri goriilmiistiir.

Anahtar sozciikler: Ogretmen algisi, Ogretmen rolii

Abstract: Today, instead of being the one transferring
information, teachers are considered as a guide for students. At the
same time, they have important effects on students’ psychological
well beings. According to pre-service teachers, who is a teacher?
The aim of this study is to examine the “teacher” perceptions of
the pre-service science teachers’ who have just started their
undergraduate education. The study was designed in a
phenomenological research design. The study was carried out with
46 pre-service science teachers who are at the first grade of
Science Education Program. The pre-service science teachers who
were voluntary to participate in the study were asked to write an
essay about the question of "Who is a teacher?”. The essays were
analyzed through using the content analysis method. It was found
that the “teacher” perceptions of pre-service science teachers fall
into three categories; “Teacher in Student Relationships”,
“Teacher in Occupation” and “Teacher in Society”. It was found
that ‘Teacher in Student Relationships’ is the most mentioned
category by the pre-service science teachers.

Keywords: Teacher perception, Teacher roles

EXTENDED ABSTRACT

Introduction

Teacher roles have changed by the time. Ensuring learning in a subject field is among the role of
the teacher in the classroom (Gagne & Berliner, 1984). Today, however, it is known that teachers are
more than subject specialists (Ryan & Patrick, 2001). Teachers influence cognitive characteristics of
students as well as affective characteristics both inside and outside of the classroom. Teachers, for an
example, have significant influence on psychological well-being of students. Psychologically well-
being influences academic performance; because adverse psychological conditions increase the
possibility of negative results by affecting performance (Britner & Pajares, 2006). Life satisfaction and
sense of school belonging are major psychological conditions that affected by teachers.

Considering the studies performed in Turkey, teachers’ information transferring role is in
foreground (Bsaran & Baysal, 2016; Cakmak, 2011; Ozabaci & Acat, 2005; Saban, 2004). In some
researches, being a field or subject expert is in common (Cetin, 2001; Kaya, Polat & Karamiiftiioglu,
2014; Tagkaya, 2012). Having strong communication skills (Basaran & Baysal, 2016; Kaya et al., 2014;
Ozabac1 & Acat, 2005), establishing good relationships with students (Cetin, 2001; Taskaya, 2012;
Kaya et al., 2014) and also being close to them as a family member (Caliskan, Isik & Saygin, 2013;
Saban, 2004a, Saban 2004b) are among the teacher roles that pre-service teachers have stated. Besides,
Saban (2004) revealed that pre-service teachers expressed their opinion that teachers can transform the
society.

'Bu ¢aligma 8. Uluslararas1 Egitimde Arastirmalar Kongresi’nde sozlii bildiri olarak sunulmus, 6zet metin olarak bildiri
kitabinda yer almistir. .
2Dr. Ogr. Uyesi, Canakkale Onsekiz Mart Universitesi, gamzesrt@gmail.com, ORCID: 0000-0002-7948-5885
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It is important to understand pre and in-service teachers’ perceptions about the teacher roles;
since they are the most important components of education and training. Moreover, any changes in both
curricula and teaching programs without altering pre and in-service teachers’ perceptions may be
meaningless. For example, despite the changes have been made since 2005 in teaching programs within
the framework of student-oriented teaching approach, PISA scores of Turkey in the field of science
have always remained under the average of OECD averages (ERG, 2017).

The perceptions of pre-service science teachers’ about the actual roles of “teacher” are important
in terms of effective practicing of student-oriented training programs. The understanding of their
'teacher' perceptions at the beginning of the undergraduate program is necessary in order to overcome
deficiencies in their perceptions during their undergraduate education. From the point of view, the aim
of this research is to reveal the pre-service science teachers’ “teacher” perceptions.

Method

According to t its aim, this study was designed as a phenemenological research. Criterion
sampling was used to select the participants. Forty six 1st grade pre-service science teachers, who were
voluntary, participated to the research. In the first week of the fall semester of 2017-2018 academic
year, at the beginning of the course of Introduction to Educational Sciences, pre-service teachers were
desired to write an essay about the question of ‘“Who is a teacher?’. Essays were analyzed by content
analysis method.

Results and Discussion

At the end of the data analysis, it was found that the pre-service science teachers’ ‘teacher’
perceptions fall into three categories; “Teacher in Student Relationships”, “Teacher in Occupation” and
“Teacher in Society”. It was understood that the category of “Teacher in Student Relationships” is the
category that the participants stated the most views on it. The pre-service science teachers stated that
teachers should be sincere, respectful, caring, tolerant, affectionate, patient, self-sacrificing, emphatic,
and trustworthy in their relationships with students. Moreover, they declared that teachers should
behave toward their students as a family member. Under the category of “Teacher in Occupation”, there
are the views about teachers should be the ones who take into account the students’ differences, who
love their profession, who develop themselves, who are authoritative in classroom management, and
who transfer knowledge to students. When the views of pre-service science teachers which constitutes
“Teacher in Society” category is analyzed, it was found that they consider teachers as building stones
of society and as the idol people who build, shape, lighten and collimate society.

The pre-service science teachers believe that teachers should make close relationships with their
students as they are a family member of them and they should be trustable like a family member. This
result is in the line with the other researches which reveal the family member role of teacher (Caliskan,
Isik & Saygin, 2013; Saban, 2004a, Saban 2004b). Only such a teacher-student relationship supports
students’ sense of school belonging and makes them happy. There are other researches showing that
the good relationship with teachers increase the school belonging (Anderman, 2003; Chiu, Chow,
McBride & Mol, 2016; Ozdemir & Sezgin, 2011; Wallace, Ye & Chhuon, 2012) and the classroom
environment depending on respectful relationships increase motivation and involvement (Ryan &
Patrick, 2001).

Beside a good teacher-student relationship, the pre-service science teachers want teachers to be
respectful to the student differences and design their teaching by taking into account to various learning
styles. Akpmar and Ergin (2005) emphasized that paying attention to student differences is a teacher
role which is consistent with the learner centered constructivism learning approach.On the contrary, the
pre-service science teachers believe in traditional teacher roles such as transferring knowledge and
being an authority in the classroom. The role of transferring knowledge stays in the past as a traditional
teacher role. Akpinar and Ergin (2005) state that under the conditions in which students can reach the
knowledge by the help of guidance, teachers are not expected to give the knowledge directly in a student
centered teaching environment. Moreover, in a relationship where the teacher regarded as an authority,
sincerity decreases and also such a relationship conflicts with the understanding that takes into account
the student differences. It is possible that such a confliction may result from the society’s 'authoritarian
teacher' perception.
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Although there are contradictions in the pre-service science teachers’ views about the teacher
roles in student relationships, the teacher roles about ‘Teacher in Society’ category that they stated are
consistent with the roles about ‘Teacher in Occupation’ category. The pre-service science teachers
stated that teachers are the ones who illuminate the society. This view coincides with the knowledge
transmitter teacher role.

GIRIS

Zaman ile birlikte ‘6gretmen kimdir?’ sorusunun cevabi degismektedir. Geleneksel olarak
Ogretmen, belirli bir program ¢ergevesinde planli egitim etkinlikleri diizenleyerek bir konu alaninda
O0grenmeyi saglayan kisi olarak tamimlanmaktadir(Gagne & Berliner, 1984). Ancak giiniimiizde,
Ogretmenlerin alan uzmanlarindan daha fazlasi olduklar1 bilinmektedir (Ryan & Patrick, 2001). Artik
Ogretmenlerin 6grencilerin biligsel ve psiko-motor davranmislarina olan etkisinin yaninda onlarin
duyussal yapilarina olan etkileri eskiye oranla daha ¢ok 6nem arz etmektedir.

Glincel arastirmalar 6gretmenlerin 6grencilerin psikolojik iyi oluslarindaki etkilerinin ve
psikolojik iyi olusun akademik performans {izerindeki etkisinin ne boyutta oldugunu goézler oniine
sermektedir. PISA(Programme for International Student Asssessment) 2015 sonuglarma gore
ogrencilerin mutlu oldugu okullarda, 6grencilerin 6gretmenlerinden daha yiiksek diizeyde destek
aldiklar1 ve Ogretmenleri ile daha iyi iletisim kurduklar saptanmistir (OECD, 2017). Ayrica,
Ogretmenlerin, 6grencilerin okula bagliliklart {izerinde de etkileri oldugu saptanmistir (Anderman,
2003; Chiu, Chow, McBride & Mol, 2016; Ozdemir & Sezgin, 2011; Wallace, Ye & Chhuon, 2012).
Okula baglhlik ise, akademik performansi olumlu etkilemektedir (OECD, 2017). Ryan ve Patrick’e
(2001) gore ise Ogretmenler sinif ici sosyal ¢evrenin ‘Ggrencilere destek saglama’, ‘sinif ici iletigimi
giiclendirme’ ve ‘karsilikli saygiy1 destekleme’ boyutlarimi etkileyerek onlarin giidii ve katilimlarini
arttirmaktadir ki her ikisinin de akademik performans ile pozitif iliskisi vardir. Gorildiigi iizere,
akademik performans: arttirmak sadece bilgi aktararak gerceklesmemektedir. Ogretmenler
ogrencilerinin duyussal 6zelliklerini etkileyerek de akademik performanslarina etki edebilmektedir.

Ogrencileri biligsel, duyussal ve psiko-motor agidan olumlu ya da olumsuz ydnde etkileyen
Ogretmenler aslinda bir yandan da toplumu etkilemektedirler. Toplumu olusturan bireylerin aldiklar
egitimin onlarin iizerinde yarattig1 etki ayn1 zamanda toplumun doniigiimiinii saglamaktadir. Peki, bu
denli etkiye sahip 6gretmenler hangi 6zelliklere ve rollere sahip olmalidir? Alan bilgisi, genel kiiltiir ve
ogretmenlik meslek bilgisi 6gretmende bulunmasi gereken ii¢ 6zellik olarak belirtilmektedir (Cetin,
2001). Bu bilgi tiirleri 6grencilerin duyussal 6zelliklerini olumlu etkilemek agisindan gerekli iken
yeterli degildir. Ideal bir 6gretmenin aym1 zamanda adalet, giivenilirlik, giiler yiizliiliik, sabirlilik,
yenilikg¢ilik, duyarlilik ve yaraticilik vb. degerlere sahip olmasi gerekir (Sisman , 2017). On Dokuzuncu
Milli Egitim Surasi’nda istekli, basarili ve meslegin bilissel oldugu kadar duyussal ve psiko-motor
yeterliklerini de tasiyan Ogretmenlerin gerekliligi iizerinde durulmus ve &gretmen yeterliklerinin
giincellenmesi karar1 alimugtir (MEB, 2014, 7Aralik). Bu kapsamda Ogretmenlik Meslegi Genel
Yeterlikleri giincellenmis ve ‘Mesleki Bilgi’, ‘Mesleki Beceri’ ve ‘Tutum ve Degerler’ olmak {izere 3
genel yeterlik alan1 ve bunlarin altinda yer alan 11 yeterlik agagidaki gibi belirlenmistir (MEB, 2017):

» Mesleki Bilgi
o Alan Bilgisi
o Alan Egitim Bilgisi
o Mevzuat Bilgisi
*  Mesleki Beceri
o Egitim Ogretimi Planlama
o Ogrenme Ortamlar1 Olusturma
o Ogretme-Ogrenme Siirecini Yonetme
o Olgme ve Degerlendirme
*  Tutum ve Degerler
o Milli-Manevi ve Evrensel Degerler
o Ogrenciye Yaklagim
o [lletisim ve Is Birligi
o Kisisel ve Mesleki Geligim.
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Bu yeterliklere bakildiginda ‘Mesleki Bilgi’ ve ‘Mesleki Beceri’ yeterlik alanlar altinda daha
cok Ogretmenin Ogretim yaparken sahip olmasi gereken biligsel ve psiko-motor yeterliklerine
deginildigi goriilmektedir. Ogretmenlerin 6grencilerin psikolojik iyi oluslari iizerinde etkili olan
duyussal 6zelliklerine ise daha ¢cok ‘Tutum ve Degerler’ yeterlik alani altinda deginilmektedir. Ancak,
‘Tutum ve Degerler’ yeterlik alani altinda verilmis olan yeterlik gostergelerinin heniiz kagit iizerinde
kaldigina dair giiclii belirtiler vardir. PISA 2015 sonuglarina gore Tiirk dgrencilerinin okula baglilik
diizeyleri oldukca diisiiktir (OECD, 2017) ve PISA Direktorii Schleicher (2017, 13 Kasim),
Tiirkiye’nin degisen anlayislara uzak kaldigini ve Tiirkiye’de 6gretmenlerin en fazla kitabi bilgiyi
aktaran alan uzmani roliinde oldugunu belirtmistir.

Tirkiye’de 6gretmen adaylar ile yiiriitiilen calismalara bakildiginda Schleicher’i destekler
nitelikte 6gretmenin bilgi aktarma roliiniin 6n planda oldugu goriilmektedir (Basaran & Baysal, 2016;
Cakmak, 2011; Ozabac1 & Acat, 2005; Saban, 2004a). Baz1 ¢alismalarda alan bilgisine ya da konu
alanina hakim olma 6n plandadir (Cetin, 2001; Kaya, Polat & Karamiiftiioglu,2014; Taskaya, 2012).
Ogretmen adaylarmin belirttikleri diger 6gretmen &zellikleri arasinda giiglii iletisim becerisine sahip
olmanin (Basaran & Baysal, 2016; Kaya ve ark., 2014; Ozabac1 & Acat, 2005), dgrenciler ile iyi iliski
kurmanin (Cetin, 2001; Taskaya, 2012; Kaya & ark., 2014) ve onlara aile ferdi kadar yakin olmanin
(Caliskan, Isik & Saygin, 2013; Saban, 2004a, Saban 2004b) da yer aldig1 goriilmektedir. Ayrica,
Saban (2004a) Ogretmen adaylarmin Ogretmenlerin toplumu doniistiirebilecekleri yoniinde goriis
bildirdiklerini ortaya koymustur.

Ogretmen adaylarmin ‘6gretmen’ algilarmin ya da 6gretmenin sahip olmasi gerektigine inandig
Ozelliklerin anlagilmasi 6nemlidir; cilinkii onlar gelecegin 6gretmenleri olarak egitim ve Ogretimin
onemli birlesenleridir. Onlarin anlayisinda degisiklik olmaksizin egitim ve 6gretimde degisim yaratmak
miimkiin olmamaktadir. Ornegin, Tiirkiye’de fen bilimleri dersi 6gretim programlar1 ve dgretmen
yetistirme programlar1 giincellenmistir. 2005 yilinda fen dersi 6gretim programi yenilenmis ve
yapilandirmact 6grenme kuramini temel alan 6grenci merkezli bir anlayis benimsenmistir. Bu anlayig
cergevesinde ogretmen rolleri de degismistir. Akpinar ve Ergin (2005), degisen bu 6gretim programlari
ile tutarli olan fen dersi Ogretmeni rollerini siralarken, Ogrenciye hazir bilgi vermeyen, 0grenci
farkliliklarini dikkate alan ve sosyal etkilesimi destekleyen d6gretmen rollerinden bahsetmistir. Degisen
Ogretmen rolleri nedeniyle, 2006 yilinda 6gretmen yetistirme programlart da giincellenmistir.

Programlarda yapilan tiim giincellemelere ragmen, Tiirkiye fen basarisi anlaminda ilerleme
kaydedememistir. Ekonomik Isbirligi ve Kalkinma Orgiitii (OECD) tarafindan 3 yilda bir olacak sekilde
2000 yilindan bu yana yiritiilen PISA’ya 2003 yilindan itibaren katilan Tiirkiye, fen alaninda
degerlendirmeye katilan {ilkeler arasinda hep son siralarda yer almistir (Egitimi Aragtirma, Geligtirme
Dairesi Bagkanligi [EARGED], 2010; Egitimde Reform Girisimi [ERG], 2017). Tiirkiye’nin fen
alanindaki PISA puanlar1 2012 yilina kadar onceki yillara nazaran bir miktar artig gosterse de hep
OECD ortalamasinin altinda kalmistir ve hatta dnceki yillara gére 2015 yilinda bir diisiis kaydedilmistir
(ERG, 2017). Fen dersi 6gretim programi ve dgretmen yetistirme programlarindaki degisikliklerden bu
yana gecen 10 yillik siire igerisindeki ¢abalarin sonugsuz kalmasi gdzden kagan bazi durumlara isaret
etmektedir. Belki de degismesi gereken programlar ile beraber fen dersi 0gretmeni ve Ogretmen
adaylarinin algilaridir.

Fen bilimleri dersi 6gretmen adaylarmin, ‘Ggretmen’in giincel rollerinin bilincinde olmasi
ogrenci merkezli O0gretim programlarini etkili bir sekilde uygulamaya koyabilmeleri agisindan
onemlidir. Onlarin ‘6gretmen’ algilarinin lisans programina giriste anlasilmasi ise lisans egitimleri
siiresince algilarindaki eksikliklerin diizeltilmesi ve gelistirilmesi agisindan gereklidir. Buradan
hareketle, bu arastirmanin amaci lisans egitimlerine yeni baglamis fen bilimleri dersi dgretmen
adaylarinin ‘6gretmen’ algilarini ortaya koymaktir.

339



Fen Bilimleri Ogretmen Adaylarinin ‘Ogretmen’ Algilart

YONTEM
2.1. Arastirma Deseni

Arastirma, amacina uygun olarak nitel aragtirma desenlerinden olgubilim arastirmasi olarak
tasarlanmustir. Olgubilim arastirmalar katilimcilarin bir olgu ile ilgili yasanmis deneyimlerinden yola
cikarak ortak bir anlam tanimlarlar (Creswell,2014, s.14). Olgular, yasadigimiz diinyada olaylar,
deneyimler, algilar, yonelimler, kavramlar ve durumlar gibi cesitli bicimlerde karsimiza
cikabilmektedir; yani olgularla gilinliik hayatta karsilasabiliriz, ancak bu onlar1 tam olarak anladigimiz
anlamina gelmez (Yildirim ve Simsek, 2013, s. 78). Bu arastirmada fen dersi 6gretmen adaylarinin
‘0gretmen’ algilar1 aciklanmaya calistirmistir.

2.2. Calisma Grubu

Calisma grubu amagli 6rnekleme yontemlerinden biri olan 6l¢iit 6rnekleme ile belirlenmistir.
Olgiit 6rnekleme, belirlenmis bazi énem olgiitlerini karsilayan tiim durumlar ¢alisma ve gdzden
gecirme imkani saglar (Patton, 2016). Arastirmaya, 2017-2018 akademik yili giiz doneminde Fen
Bilgisi Ogretmenligi Lisans Programi’na kayitli olan 60 1. simf gretmen aday: icerisinden goniillii
olan 46 Ogretmen adayir katilim saglamistir. Calismaya katilacak fen bilimleri dersi 6gretmen
adaylarinin 1. sinifta olmalar1 istenmistir; ¢linkii bu 6gretmen adaylar1 zorunlu egitimleri donemimde
pek ¢ok 6gretmen ile karsilasmis ve kendisi de bu meslegi se¢mis ve fen gibi grencilerin bagarisinin
diisiik oldugu bir dersin 6gretmeni olacak kisilerdir. Dolayisiyla, 6gretmen adaylarinin hizmet 6ncesi
egitimlerinin baginda ‘O6gretmen’ algilarinin anlagilmasi Ogretmen yetistirme alani igin Gnemli
gorlilmistiir. Birinci sinif 6gretmen adaylarinin goriislerinin, heniiz lisans egitimlerinin baginda olup
meslek bilgisi derslerini almaya yeni baslayacaklari i¢in onlarin 6grencilik hayatlar1 boyunca
deneyimledikleri ‘6gretmen’ olgusunu yansitacagi Ongorillmiistir. Bu sekilde, arastirmanin
sonuglarindan yola ¢ikilarak hizmet 6ncesi egitimleri siirecinde onlarin 6gretmen algilarina yonelik
miidahalelerde bulunulabilecegi diistiniilmiistir.

2.3. Veri Toplama

2017-2018 giliz doneminin ilk haftasinda Egitim Bilimine Giris dersinin baslangicinda 6gretmen
adaylar1 aragtirmadan haberdar edilmis ve katilmaya goniillii olanlardan bir sonraki derste teslim etmek
iizere ‘Ogretmen kimdir?’ sorusuna yodnelik bir kompozisyon yazmalari istenmistir. Ogretmen
adaylarina,yazarlarken sevdikleri, hayatlarinda iz birakmis bir &gretmenin ozelliklerinden yola
¢ikabilecekleri belirtilmistir. Ogretmen adaylari yazacaklari kompozisyonlarda tiimiiyle kendi
gorlislerini ~ belirtmeleri  konusunda arastirmaci tarafindan yiireklendirilmislerdir.  Ayrica,
kompozisyonlarin ders kapsaminda degerlendirilmeyecegi ve yazdiklarinin bilimsel amaglar disinda
kullanilmayacagi bildirilmistir.

2.4. Veri Analizi
Ogretmen adaylarmin yazdiklar1 kompozisyonlar icerik analizi ile analiz edilmistir. Igerik
analizi, birbirine benzeyen verilerin belirli kavramlar ve temalar ¢ergevesinde bir araya getirilmesi ve
bunlarin okuyucunun anlayacag sekilde diizenlenmesi siirecidir; bu siirecte (1) verileri kodlama, (2)
temalart bulma, (3) kodlar1 ve temalar1 diizenleme, (4) bulgular1 tanimlama ve diizenleme asamalari
takip edilir (Yildirim & Simsek, 2013). Bu arastirmada da bu adimlar sirasiyla takip edilmistir.
Verilerin analizinde dncelikle kompozisyonlar diizenlenmis ve her biri (O1, 02, O3.... 046
seklinde) numaralandirilmistir. Ardindan, kompozisyonlar okunarak 6gretmen adaylarinin 6gretmeni
tanimladiklar1 climlelerin alti ¢izilmistir. Kompozisyonlar ikince kez okundugunda ise kodlar
cikarilmistir. Kodlama sonrasinda, rastgele secilen 10 kompozisyon nitel arastirmada deneyimli bir
egitim bilimleri alan1 uzmanina verilmis ve ondan kendi kodlarini ¢ikarmasi istenmistir. Ardindan,
kodlamalardaki goriis birlikleri ve goriis ayriliklar sayilmistir. Bu sekilde, arastirmacilar arasi tutarlik
‘(goris birligi)/(goriis birligi+goris ayriligl)’ formiilii (Miles & Huberman, 2015,s.64) kullanilarak
%93 olarak hesaplanmistir. Kodlayicilar arasinda %90 ve iizeri tutarlik nitel arastirmalarda giivenirligin
saglandigina isaret etmektedir (Miles & Huberman, 2015;s.64). Arastirmanin gegerligini arttirmak i¢in
ise bulgular sunulurken verilerden alintilar yapilarak kategoriler ayrintili bir sekilde 6rneklendirilmeye
calisilmistir.
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BULGULAR

Verilerin analizi sonucunda, 6gretmen adaylarnin ‘6gretmen’ algilarinin 3 kategori altinda
toplandig1 saptanmustir; (1) Ogrenci lliskilerinde Ogretmen, (2)Mesleginde Ogretmen ve (3) Toplumda
Ogretmen.

3.1. Ogrenci iliskilerinde Ogretmen

‘Ogrenci Iliskilerinde Ogretmen’ kategorisinin, dgretmen adaylarinin en ¢ok goriis belirttigi
kategori oldugu anlasilmaktadir. Ogretmen adaylar, gretmenin 6grenci iliskilerinde anlayish, samimi,
saygul, sefkatli, hosgoriilii, sevecen, sabwrl, fedakar ve empati kurabilen kisi oldugu yoniinde goriis
belirtmistir:

016: Ogretmenlik sefkat, saygi, sevgi, hosgorii gerektirir.

019: Ogretmen ve dgrenci arasinda saygi ve sevgi cercevesinde belli bir samimiyet olmast,
ogretmenin sefkatli davranmast derse katilim ve istegi artiracak, bu istek merak duygusunu da
gelistirmis olacaktir.

027: Iyi bir 6gretmen sadece égrenmeye rehberlik eden kisi degil; 6grencisine sefkatle yaklasan

anlayish biri olmalidir. ... Ogrencileriyle empati kurup sorunlarini ¢é6zmede yardimci olan kisi
olmali.

Goriildiigii {izere, O16 &gretmenligin sefkat, saygi, sevgi ve hosgorii gerektirdigini
bildirmektedir. 016 disinda 6gretmenin hosgériilii oldugunu belirten 6gretmen aday1 bulunmamaktadr.
019 ise dgretmenin sefkatli ve samimi olmasimin derse katilim ve ilgiyi arttiracagi goriisiindedir.
Ogretmen adaylarini biiyiik ¢ogunlugu 6gretmenin sefkatli ve samimi olan kisi oldugu konusunda O19
ile ayn1 goriistedir. 027 sefkatli olmaya ek olarak 6gretmenin empati kurarak dgrencilerin sorunlarmi
¢dzmede yardime1 olan kisi oldugu gériisiindedir. Sorun ¢6zme konusunda 023 ve 014 de benzer bir
goriis bildirmistir:

023: Yeri geldiginde ¢cocukla sakalasmali, sohbet etmeli, ona tavsiyeler vermeli ve bir sikintisi
varsa birlikte ¢oziim yollari aramalidir.

O15:Onlara sert davranmayp kendinden uzaklastirmamali problemlerini  beraber
¢ozebileceklerini ... .... gostermelidir.

023’iin ifadesinden anlasilacag: {izere, dgretmenin sorunlarini ¢dzerken grenciye sefkatle
yardim etmesi gerektigini belirtmektedir. O15 de benzer sekilde &gretmenin sefkatle yaklasarak
sorunlarinin ¢dziimiinde dgrenciye yardimer olmasi gerektigini bildirmektedir. Ogretmen adaylarinin
gorislerinden anlagilacagi iizere: onlara gore Ogretmenin Ogrenci ile iligkilerinde empati kurarak
ogrencileri sefkatle kucaklamasi gerekmektedir.

Ogretmen adaylar1 6gretmenlerin 6grencilerini taniyan kigiler olduklarini bildirmistir:

O31: Bir 6gretmen ilk énce ogrencilerini iyi tamimali. Boylece onlari derslerde daha iyi anlar,
daha kolay yardimct olur ve onlarla biitiinlesir.

O3: Lyi bir 6gretmen égrencilerini tanimal ve....

027: Bazen d&grencilerinin anlatmasina gerek kalmadan bakislarindan anlayacak kadar

tammalidir onlari.

Ogretmen adaylarinin  goriislerine bakildiginda O31°in, 6gretmenin &grencisini  tanimasi
gerektigini belirttigi ve 6grenciyi tanimanin onu anlamada, ona yardim etmede ve onunla olumlu iligki
kurmada &gretmene yardimer olacagini diisiindiigii anlasiimaktadir. O5’e goredgrenciyi tanimak iyi
dgretmenin bir dzelligidir. 027’ye gore ise dgretmenin dgrencisini bakigindan anlayacak kadar iyi
tanimas1 gerekmektedir. Ayrica, 6gretmen adaylarinin gretmen-6grenci iliskilerinde giivene de dnem
verdikleri goriilmektedir:

O4: Ogretmen, hayatimizda bize yapamazsin, edemezsin diyenlere inat bize giivenen, giiven

veren, yiiregimize dokunan insandir.

O8: Her kosulda her sikintida ogrencisine giiven verebilme...Ogretmen, ailesinden sonra

ogrencinin giivenip yardim isteyebilecegi kisidir.
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Anlasilacagr iizere, O4 dgretmeni dgrenciye giiven veren kisi olarak gormektedir. O8 ise
Ogretmeni 6grenciye kendisinden yardim isteyebilecek kadar giiven veren bir kisi olarak nitelemektedir.
Bu ornekler, 6gretmen- 6grenci iliskilerinin giivene dayali olmasini beklediklerine isaret etmektedir.

Ogretmen adaylar1, 6gretmen-dgrenci iliskilerinde yukarida verildigi gibi 6gretmenin anlayish,
samimi saygul, sefkatli, hoggoriilii, sevecen, sabirli, fedakar, empatik ve giivenli iligkiler kuran kisi
oldugu yoniinde goriis belirtmektedir. Diisliniildiigiinde bu iliskiler aile fertlerinin birbirleri ile kurdugu
veya dostlar ile kurulan iliskilerin 6zellikleridir. Bir bagka degisle, 6gretmen adaylar1 6gretmeni bir
aile ferdi gibi degerlendirmektedir. Biiyilik ¢ogunlugu bu yonde goriis bildirmektedir:

O7:Bir 6gretmen, 6gretmen olmanin disinda yeri geldiginde, anne-baba, yeri geldiginde agabey-

abla, yeri geldiginde ise bir dost olabilmelidir.

OI5:....nasil okul ogrencilerin ikinci yuvasiysa 6gretmenlerin de ikinci anne, baba makami

oldugunu gostermelidir.

028: Iyi bir 6gretmen, yeri geldiginde anne, baba yeri geldiginde abla, agabey, kardes ve dost

olmalidir.

044: Kiiciikliigiimde en sevdigim 6gretmenim,,,,,adeta ikinci anneydi bana.

Goriildiigii gibi O7, dgretmenlerin anne, baba, abla, agabey ve dost gibi olmalarin1 bekledigini
dile getirmektedir. Benzer sekilde O15 de okulun ikinci yuva dgretmenin de bu yuvada anne-baba
roliinde oldugu goriisiindedir. 028 de iyi bir 6gretmenin duruma gore anne, baba, abla, agabey, kardes
ve dost rollerini iistlenen kisi oldugunu belirtmektedir. O44 ise en sevdigi 6gretmeninin ona anne gibi
yaklastigini bildirmektedir.

Bu kategori altinda toplanan goriislere dair yukarida verilen drnekler incelendiginde bir kisminin
—meli,-mal1 seklinde gereklilik kipinde yazildigi goriilmektedir. Bu durum, aragtirmanin bir baska
bulgusudur. Ogretmen adaylarinin ¢ok fazla degindikleri 6gretmen-dgrenci iliskileri, en ¢ok Snemsenen
konu olarak karsimiza ¢ikmigtir. Bazi 6gretmen adaylari, bu iligkilerde gretmenin kim oldugundan
ziyade nasil olmasi gerektigi iizerinde durarak konunun 6nemini artirmstir.

3.2. Mesleginde Ogretmen
‘Mesleginde Ogretmen’ kategorisi altinda 6gretmen adaylarinin  6gretmenin  dgrenci
farkliliklarimt dikkate alan, meslegini seven, kendini gelistiren, otoriter ve bilgi aktaran kisi oldugu
yoniindeki goriisleri yer almaktadir. ilk olarak, 6gretmen adaylarinin 6gretmenin égrenci farkliliklarin
g6z ardl etmemesi yoniinde goriis bildirdikleri goriilmektedir:
O5: Ogretmen dersi klasik yontemlerle degil farkli tarzlarda islemelidir. Ciinkii her 6grenci
farkhdr.
O8: Her égrenci ézeldir. Her dgrenci icin farkl egitim tiirleri vardir. OSretmenler de onlarin
anlayacag sekilde anlatmalidir.
022: Ogrencilerini bir kaliba dahil etmeden, her Ogrencisinin farkli diisiindiigiinii ve farkl
zekalara sahip oldugunu asla unutmadan onlara uygun oOgretim sekilleriyle bilgilerini
aktarmalidir.

Ogretmen adaylarinin ifadelerine bakildiginda, O5 6gretmenin 6grenci farkliliklarini g6z niinde
bulundurarak farkli 6gretim ydntemlerini kullanmasi gerektigini belirtmektedir. O8, her 6grenciye hitap
eden farkli 6gretim yontemlerinin oldugunu Ogretmenin bunlar1 kullanmasi gerektigini ifade
etmektedir. 022 de 6grencilerin zeka ve diisiince anlaminda farkl1 olduklarinin goz ardi edilmemesi ve
onlarin tek bir sekilde olduklarinin diisiiniilmemesi, onlarin farkliliklarini dikkate alarak Ggretim
yapilmasi gerektigi yoniinde ifadede bulunmaktadir. Bu goriislerden anlasilacagi iizere, 0gretmen
adaylan 6gretmenin 6gretim sirasinda 6grenci farkliliklarini dikkate almasi gerektigine inanmaktadir.
Hatta bunu —meli, -mal1 seklinde ifade ederek gereklilik olarak gérmektedir.

Ogretmen adaylari, ayrica dgretmenin meslegini seven kisi oldugunu ifade etmistir:

042: Hayatimda déniim noktasi olduklarint diisiindiigiim 6gretmenlerim gibi meslegime bagh
olmali, isimi severek yapmali ve dersimi sevdirmeliyim. Belki o zaman iyi bir Ogretmen
olabilirim.

043: Ogretmen kendine tek bir soru sormast yeterlidir bu isi sadece is olarak goriip mii yapiyor
yoksa gergekten isteyerek, severek mi yapryor sormalidir.
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O44: Bence iyi bir egitimci 6grencilerine karsi samimi olan, igini severek yapan kigidir. Ciinkii
insan isini severek yaptiktan sonra devami zaten gelir.

Goriildiigii gibi, 042 iyi bir 6gretmen olabilmek icin meslege baglilik gdstermek ve isi sevmek
gerektigini belirtmektedir. O43 ise dgretmenin dgretmenligi sadece bir is olarak gérmemesi sevmesi
gerektigi goriisiindedir. O44 ise iyi bir dgretmen olabilmenin ilk sartin1 isini severek yapmak olarak
belirtmektedir. Ozetle, gretmen adaylarimn, iyi bir §gretmen olabilmek igin meslegi sevmek gerektigi
goriisiinde olduklar1 anlasiimaktadir.

Ogretmen adaylar1 gretmenin kendini gelistiren birey olmasi gerektigini bildirmektedir:

O45: ... iyi bir 6retmenin yeniliklere acik, kendini giincelleyebilen bir yapiya sahip olmalidir.
040: Tabi bunu yapabilmesi icin alaninda uzmanlagmis ve bilgilerini giincel tutmasi gerekir.
O19: Ogretmen siirekli kendini gelistirmeli ve bilgi dagarcigina yeni bir seyler eklemelidir.

045’in iyi bir 6gretmen olabilmek igin dgretmenin kendini siirekli giincelleyebilmesine inandig1
anlasilmaktadir. O40 da benzer sekilde oOgretmenin bilgisini siirekli giincellemesi gerektigini
belirtmektedir. 019 da Ogretmenin kendini siirekli gelistirmesine inanmaktadir. Bu gériislerden
anlagilacag iizere, 6gretmen adaylar1 kendini yenileyen/bilgilerini giincelleyen dgretmenlerin olmasi
gerektigine inanmaktadir.

Ogretmen adaylar1, simf yonetiminde dgretmenin oforiter oldugunu belirtmistir:

025: Iyi bir 6gretmen aym zamanda samimi, icten ve dgrencileriyle sevgi bagi kurmay: basaran
gerektiginde sert ve sinifia otoritesini saglayabilendir.

034: Ogretmen meslegini isteyerek yapmali ki 6grencisine yeri geldiginde otoriter bir birey, yeri
geldiginde dertlerine yardim edebilecek, psikolojik olarak onun yaninda olabilecek bir arkadasg
gibi davranmall...

027: Yalmz bu samimiyetin yamnda sinif ortaminda bir otorite kurup 6grencinin samimiyetle
saygisizligi birbirinden ayirmasint saglamali.

O31: Disiplinli olmalidir. .... Mesela sinifa girdiginde tek bakisiyla susturmali sinifi.

Ogretmen adaylarinin goriisleri incelendiginde, 025’e¢ gore Ogretmen, ogrenci ile olan
iliskilerinde samimi olsa bile yeri geldiginde sert ve otoriter olandir. 034 de 6gretmenin, duruma gore
arkadas duruma gore bir otorite oldugunu belirtmektedir. Benzer sekilde 027 de samimiyet kurmanin
yaninda otoriteyi de elden birakmamasi gerektigini bildirmektedir. O31 ise ‘otorite’ sifatini
kullanmadan 6gretmenin bir bakistyla tiim sinifi susturabilecek kadar sinif yonetiminde sert ve disiplinli
olmasi gerektigini belirttigi goriilmektedir. Ozetle, gretmen adaylar1 cogunlukla 6grencileri ile olan
iligkilerinde Ogretmenin samimi ve sefkatli olmasi gerektigini belirtseler de O6gretmenin sinif
yonetiminde sert ve otoriter olmasini bekledikleri goriilmektedir.

‘Mesleginde Ogretmen’ kategorisi altinda yer alan goriisler incelenmeye devam edildiginde son
olarak bilgi aktaran 6gretmen rolil dikkat ¢ekmektedir. Bu rol, bu kategori altinda digerlerine gore
Ogretmen adaylari tarafindan en fazla deginilen rol olmustur:

O2: Lyi bir 6gretmen, ogrendikleri, 6grenmekte olduklarint kosulsuz sartsiz aktaran kisidir.

O19: Bize bildiklerini aktaran, ilmi dgreten bu essiz ve muhtesem varliklar, yani égretmenler
yiizylardwr hayatimizin vazgegilmez parcast olmuslardir.

O21: Sadece bilen degil, ogretebilen, aktarandir.

025 Bildigi bilgileri 6grenciye olabildigince aktarmaktir.

035: Ogrencilerini iyi bir bilgi birikimi ile beslemesi gerekmektedir.

O43: ...ona égretmesi gereken bilgileri, hayatinda bircok kolaylik saglayacak seyleri, bilimi,
sevgiyi aklindaki sorulart cevaplayacak tek kisi oldugunu bilmelidir ve oyle hatirlamalidir.

Goriildiigii iizere 02, dgretmenin zihnindekileri kosulsuz bir sekilde dgrencilere aktaran kisi
oldugunu belirtmistir. 019 ise dgretmenin bildiklerini aktaran ve ilmi 6greten kisi oldugu goriisiindedir.
021 de bilen ve bildigini aktaran kisi oldugunu belirtmektedir. 025, 6gretmeni bildiklerini olabildigince
ogrencilerine aktaran kisi olarak tanimlamaktadir. O35 de gene 6gretmenin dgrencileri kendi bilgileri
ile donatan kisi oldugu goriisiindedir. 043, dolayli bir sekilde bir bilgi aktarimindan bahsederek,
Ogrencinin dgrenmesi gereken seyleri bilen ve aklindaki sorular1 cevaplayabilen tek kisinin 6gretmen
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oldugunu belirtmektedir. Yalnizca bir 6gretmen aday1 bu goriislerden farkli olarak yaparak yasatarak
Ogretmeden bahsetmistir:
O3: Ogrenmeyi égreten bilgileri ezberleyerek dgrenme yerine onlart bize yaparak ve yasatarak
ogretendir.

03’iin, 2004 yilindan bu yana &gretim programlarmin benimsedigi yapilandirmaci 6grenme
kuramu ile tutarli bir agiklamada bulunarak yaparak- yasayarak 6grenmeden bahsettigi goriilmektedir.
Diger 6gretmen adaylarinin ¢ogunun ise 6gretmeni bildiklerini aktaran, adeta 6grenciye bilgiyi transfer
eden kisiler olarak tamimladiklar saptanmistir.

3.3. Toplumda Ogretmen
Ogretmen adaylarimin dgretmen algilar1 incelendiginde, onlarin dgretmeni toplumun yapitasi,
insa edeni ve toplumu sekillendiren, aydinlatan, topluma yon veren idol kisi olarak tanimladiklar
goriilmektedir. Ogretmen adaylarinin bazilari, 6gretmenin toplumun yapitas: oldugunu belirtmektedir:
O17: Ogretmenler, bir milletin ahlaki ve kiiltiirel yonden gelismesini ve bu degerlerin
korunmasini saglayan temel yapislaridir.
O2:Kendilerini iyi yetistirmis ogretmenler, yarinlarimizi kurtaracak olan basarili, vatanimiza
milletimize bagh o6grenciler yetistirirler. Bu yiizden iyi bir ogretmen toplumun yapitagin
olusturan en onemli unsurdur.

Ogretmen adaylarinin belirttikleri goriislere gore, O17°nin dgretmenleri degerleri ve kiiltiirii
aktararak, devamliligini sagladiklari igin toplumun yapitasi olarak gordiigii anlasilmaktadir. O2’nin ise
Ogretmenlerin yarinlarimiz olan ¢ocuklar1 vatanlarina ve milletlerine bagli olarak yetistirerek toplumun
devamliligimi sagladiklar1 igin yapitast olarak degerlendirdigi anlasilmaktadir. Bu goriislere benzer
sekilde 032, dgretmenleri toplumu insa eden bireyler olarak degerlendirmektedir:

032: Bir toplumda bir¢ok meslek bulunabilir ..... Ogretmenlik bunlar arasinda en kutsal, en, ozel,

en degerlisidir. Ciinkii bir toplum insa etmek zor zanaattir. Bunu basarabilmek yeni nesilden

geger iyi bir gelecek iyi bir toplum demektir.
Goriildiigii iizere, 032 oOgretmenlerin yeni nesli yetistirmek suretiyle toplumu insa ettiklerini
belirtmistir. Biitliin bu goriisler, 6gretmen adaylarinin 6gretmenlerin 6grencilerin yetismesine etkide
bulunarak toplumun olusumunu etkilediklerini diigiindiiklerini ortaya koymaktadir.

Ogretmen adaylar1, dgretmenin toplumu olusturan bireyleri sekillendirdigini de belirtmistir:
O17: Bazi bireyler hayatlart boyunca égretmenlerinden izler tasirlar. Bunun sebebi, bireylerin
kiiciik  yasta ogretmenleri ile tamsyp davramslarimin, diisiincelerinin, kanaatlerinin
ogretmenlerin yardimi ile gekillenmesinden dolayidir.
026: Ogretmen, 6grenciye davranislariyla ileride nasil biri olacagim belirler. Karakterinin nasil
olacagini, 6zgiivenini, insanlarla saglikly iletisim kurup kuramayacagini....
Yukaridaki aciklamalara gore O17, dgretmenlerin davranislarim ve diisiincelerini sekillendirerek
ogrencilerin hayatlarini etkilediklerini belirtmektedir. 026 da benzer sekilde dgretmenin 6grencinin
ileride nasil bir yetiskin olacagimi sekillendirerek onun hayatini etkiledigini bildirmektedir. Bu
aciklamalara gore, 6gretmen adaylarinin 6gretmenlerin 6grencilerin geleceklerini sekillendirecegine
inandiklar1 anlasilmaktadir.

Ogretmen adaylarimin biiyiik bir gogunlugunun égretmenin toplumda aydinlatan bireyoldugunu
belirttikleri goriilmektedir. Ogretmen adaylar1 ifadelerinde kimi zaman ‘aydinlatan’ ifadesi yerine
‘151k’, ‘mum’, ‘giines’ gibi ifadeleri kullanmiglardir:

O2: Ogretmenler biz 6grenciler icin yarinlarm isigidir. Verdikleri egitim sayesinde toplumumuzu

giineg gibi aydinlatir.

028: Ogretmen milleti karanliktan aydinhiga ¢ikaran aydin kisidir.

036: Bir mum birakalim masanin késesine bir de cocuk. Gormek istesin, karanligi aydinlatmak

istesin ve ¢aksin kibriti. Etraf aydinlaniyor goriiyor musunuz?...Gittik¢e eriyen mum ¢ocugun

cehaletini yok ediyor hissediyor musunuz? Eriyip yok olmak pahasina omriinii ¢ocugun
cehaletini yok etmeye adiyor.

021: Ogretmen kime denir? Kendini tiiketerek baskalarina 151k veren insana denir. ....Ogretmen

dogan giinese benzer etrafini aydinlatarak karanliklara meydan okur.
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Ogretmen adaylarmin agiklamalar1 incelendiginde, O2 6gretmenin egitim vererek dgrencilerini
ve bdylece toplumun gelecegini daha aydinlik hale getirdigini belirtmektedir. O28 de benzer sekilde
ogretmenlerin toplumun gelecegini aydmlattigimi bildirmektedir. 036 ve O21 ise Ogretmenin
bildiklerini aktararak ogrencilerini ve etrafim1 aydinlattigl; ancak bu siirecte kendini tiikettigi
goriisiindedir. Goriildiigii gibi 6gretmen adaylarinin biiylik gogunlugu, 6gretmenin toplumu bilgisiyle
aydinlattiklarina deginmektedir.

Ogretmen adaylari, ayrica dgretmenin 1s1k tutarak topluma yon verdiginden, yol gosterdiginden
de bahsetmektedir:

O7: Ogretmen, bir topluma 151k tutan, o topluma yén veren yegane insandir.

O13: Ogretmen toplumu egitir, toplumun fertlerine yol gistererek gelecege 151k tutar, yon verir.

030: Kisaca, iyi bir 6gretmen her davranisi ve égrettigi her bilgi ile gelecege 151k tutan bir kisilik

olsun.
Bu agiklamalara gére O7 &gretmenin topluma 151k tutup ona yon verdigini belirtmektedir. O13 de
benzer sekilde 6gretmenin toplum fertlerine yol gostererek topluma yon verdigini bildirmektedir. O30
ise 0gretmenin 6grettigi bilgiler ile toplumun gelecegine 151k tuttugunu belirtmistir. Kisaca, 6gretmen
adaylarinin, bilgili bireylerin toplumun daha aydinlik ve daha refah bir gelecege ulagsmasi agisindan
onemli olduklarma inandiklar1 anlasilmaktadir.Ogretmen adaylarinin, 6gretmenin bireylerin bilgi
seviyelerini artirarak toplumun gelecegine yon verdigini diisiindiikleri goriillmektedir.

Ogretmen adaylar1 toplumu etkilediklerini belirttikleri 6gretmeni ayrica toplum icerisinde idol
olan (6rnek alinacak) birey olarak degerlendirmisdir:

OI: Her ¢ocugun 1. sumfta ‘Biiyiiyiince ne olacaksin?’ sorusuna cevabi ayni olmustur, yani

ogretmen. Ciinkii kendisine onu idol gormiistiir.

033 Kiiciik yaslarda hepimize bu soruyu sormugslardir; “Biiyiiyiince ne olmak istiyorsun? . Tabi

o zamanlar rol modellerimiz ya égretmenlerimizdir ya doktorlarimiz. ... Ogretmenlerimizi o
kiiciik aklimizla ilahi bir kisi olarak gorirdiik. Ciinkii giiniin yarisini 6gretmenlerin ile
gegiriyorsun....

O11: Ogrenciler en once anne ve babalarini, ikinci sirada da 6gretmenlerini 6rnek alir.
022: lyi bir ogretmenin ogrencilerine her an ornek teskil ettigini unutmamasi gerekir. Ciinkii
onlara gore her seyin en iyisini ve en dogrusunu 6gretmenler bilir.

Ogretmen adaylarmin goriisleri incelendiginde, O1 okula yeni baslamis cocuklarin
Ogretmenlerini idol olarak gordiikleri i¢in ¢ogu ¢ocugun biiyiidiiklerinde 6gretmen olmak istedigini
belirtmektedir. O33 de benzer sekilde dgretmenleri ilahi bir kisilik olarak gorerek 6rnek aldiklari icin
cocuklarin biiyiidiiklerinde 6gretmen olmak istediklerini belirttiklerini dile getirmekte ve bu durumu
onlarmn dgretmenler ile uzun vakitler gecirmelerine baglamaktadir. 022 de O33’iin ilahi benzetmesine
uyacak bigimde, 6gretmenin 6grencinin géziinde her seyi bilen kisi oldugunu ve bu sebeple 6rnek teskil
ettigini bildirmektedir. O11 ise bir 6gretmenin 6grenciyi anne ve babasindan sonra etkileyen en énemli
kisi oldugunu belirtmektedir. Bu agiklamalardan 6gretmen adaylarinin 6gretmenin &grencileri igin
onemli Ornekler oldugunu diisiindiikleri anlagilmaktadir. Ozetle, 6gretmen adaylarinin toplumda
ogretmeni toplumu etkileyen, aydinlik bir gelecege yonlendiren drnek alinacak kisiler olarak gordiigii
anlasiimaktadir.

TARTISMA ve SONUC

Bu arastirmada fen bilimleri dersi 6gretmen adaylarimin ‘6gretmen’ algilar1 incelenmistir.
Arastirma sonucunda 0gretmen adaylarmin ‘6gretmen’ algilarinin, ‘0grenci iliskilerinde 6gretmen’,
‘mesleginde 6gretmen’ ve ‘toplumda 6gretmen’ olmak lizere li¢ kategori altinda toplandig1 saptanmastir.
Bunlar arasinda, 6gretmen adaylarmin en ¢ok dgretmenin-0grenci iliskilerinin {izerinde durdugu
gorilmiistiir.

Ogretmen adaylar1, dgretmen-0grenci iliskilerinde 6gretmeni anlayisli, samimi, saygili, sefkatli,
hosgoriilii, sevecen, sabirli, fedakar ve giivenilir kisiler olarak belirtmiglerdir. Bu tarz, samimiyet,
sefkat, hosgorii ve giiven iizerine kurulu bir iliski ise aile fertlerinin birbirleri ile kurduklar iligkilere
isaret etmektedir. Tutarli bir sekilde, 6gretmen adaylarinin biiyiik cogunlugu, 6gretmeni bir aile ferdi
gibi nitelendirmistir. Bu sonucu destekler nitelikte 6gretmenin aile ferdi olarak degerlendirildigini
ortaya koyan aragtirmalar mevcuttur (Caliskan, Isik ve Saygin, 2013; Saban, 2004a, Saban 2004b).
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Ogretmen adaylarinin goziinde dgretmen, 6grenci ile olan iliskisinde anlayisli, samimi, saygili,
sefkatli, hosgoriilii, sevecen, sabirli, fedakar ve giivenilir ve aile ferdi kadar yakin olandir. Ancak boyle
kaliteli bir 6gretmen-6grenci iliskisi, dgrencileri mutlu eder ve okula baglayabilir. Ogretmen ile iyi
iligkilerinokula baglilig1 artirdigini (Anderman, 2003; Chiu, Chow, McBride ve Mol, 2016; Ozdemir &
Sezgin, 2011; Wallace, Ye & Chhuon, 2012), giivenli ve saygili iliskilere dayali sinifi¢i ortamin giidii
ve katilimu artirdigim1 (Ryan & Patrick, 2001) vurgulayan aragtirmalar mevcuttur. Dahasi, PISA 2015
sonuclarina bakildiginda, 6grencilerin mutlu oldugu okullarda, dgrenciler ile 6gretmenlerin daha iyi
iletisim kurduklar1 ortaya ¢ikmistir ve yine ayni sonuglara gore Tirkiye’de Ogrencilerin okula
bagliliklarinin  OECD ortalamasinin altinda oldugu saptanmistir (OECD, 2017). Bu agidan
bakildiginda; 6gretmen adaylar1 dgrencilik hayatlar siiresince bdyle bir 6gretmen-6grenci iliskisinin
eksikligini hissetmis olabilirler. Bu yargiya 6gretmen adaylarimin ifadelerinin gereklilik kipinde
yazilmis olmasi da dayanak olusturmaktadir. Bakildiginda, dgretmen adaylarinin mevcut olam degil
olmasi gerekeni agikladiklar1 goriilmektedir. Dolayisiyla, 6grencilik hayatlar1 boyunca 6gretmen-
ogrenci iligkilerinde gozlemledikleri eksiklikler ve ihtiya¢ duyduklarinin onlarin goriislerini gereklilik
kipinde belirtmelerine yol agmis olmast muhtemeldir. Ogretmen adaylarmin dgretmenlerin dgrencileri
ile iyi iligkiler kurmas1 gerektigine inandiklarini ortaya koyan baska arastirmalar da mevcuttur (Cetin,
2001; Taskaya, 2012; Kaya veark., 2014).

Ogretmen adaylari iyi 6gretmen-6grenci iliskilerinin yaninda meslegini yaparken 6gretmenden,
ogrenci farkliliklarina saygi duymasini ve her 6grencinin farkli 6grenme stillerinin oldugunu bilerek
farkl1 6gretimlerle ders anlatmasini beklemektedir. Ogrenci farkliliklarim dikkate alma ve buna gore
Ogrenme ortamlari olusturma, 6gretmen yeterliklerinden mesleki beceri yeterlik alanina ait bir yeterlik
olarak yer almaktadir (MEB, 2017). Bu durum giincel 6gretim programlarmin benimsedigi
yapilandirmaci 6grenme kurami ile de tutarlilik gostermektedir. Akpinar ve Ergin (2005), 6grencilerin
bireysel farkliliklarini dikkate almanin 6grenci merkezli yapilandirmaci kuram ile tutarh bir 6gretmen
rolii oldugunu vurgulamiglardir.

Ogretmen adaylari, gretmenlerin dgrencileri ile kuracaklart olumlu iliskilerin Snemine
inanirken ve onlardan 6grencilerinin bireysel farkliliklarini dikkate almalarin1 beklerken ayni zamanda
geleneksel O0gretmen Ozellikleri olan bilgi aktaran 6gretmen olmayi1 da 6n plana ¢ikarmislardir. Bu
arastirmada da diger pek ¢ok arastirma (Basaran & Baysal, 2016; Cakmak, 2011; Ozabac1 & Acat,
2005; Saban, 2004a) ile tutarl olacak sekilde ‘bilgi aktaran 6gretmen’ rolii 6n plana ¢ikmistir. ‘Bilgi
aktaran O6gretmen’, geleneksel bir 6gretmen olarak gecmiste kalmistir; ¢linkii yapilandirmaci kurama
gore Ogrencilerin yapilan etkinlik ve yonlendirmelerle bilgiye ulasabilecekleri durumlarda, 6gretmen
bilgi vermez (Akpmar & Ergin, 2005). Kaldi ki Schleicher’in (2017, 13 Kasim) de belirttigi tizere
glinimiizde bilgiye ulagsmak internet araciligiyla artik ¢cok kolaydir; 6nemli olan dgrencilere dogru
bilgiye nasil ulasacaklarini ve nasil aragtirma yapacaklarini 6gretmektir.

Ogretmen adaylarinin bir diger geleneksel bakis acisi, dgretmenin sinif ydnetiminde otoriter
olmalarini beklemelerine dairdir. Ogretmen adaylarinin, dgretmenin dgrenci iliskilerinde sefkatli ve
samimi olmasini beklemesine ragmen, meslegini yaparken, sinif yonetiminde 6gretmenin otoriter
olmasini beklemesi bir ¢eliskidir; ¢ilinkii otoriter 6gretmen zora dayali digsal denetim mekanizmasi
yiiriiterek 6grencilerin davranislarini denetler ve sinif i¢i diizeni saglar (ipek, 1999). Otorite olan
Ogretmen itaat edilmesini bekler, sinifta ne yapilacagini ve nasil yapilacagini kendisi belirler, 6grenciye
gore uyarlama ve diizenlemeler yapmaz (Karip, 2017). Bir bagka degisle, 6gretmenin otorite olarak
kabul edildigi bir iliskide samimiyet azalacagi gibi; ayn1 zamanda 6grencinin bireysel farkliliklarini
dikkate alan bir anlayistan da uzaklasilmis olunur. Ogretmen adaylarinin goriislerindeki bu celiskinin
toplumda siiregelen ‘otoriter 6gretmen’ algisindan kaynaklaniyor olmasi muhtemeldir.

Ogretmen adaylarmin 6grenci iliskileri ve mesleginde 6gretmen algilar1 birbirleri ile gelisse
de,0gretmenin toplumdaki yeri ve 6gretmenin mesleki 6zellikleri hakkinda belirttiklerinin birbiri ile
tutarli oldugu goriilmektedir. Ogretmen adaylar1 yine bilgi aktaran &gretmen ile Ortiisecek sekilde
Ogretmenin bilgisiyle toplumu aydinlatan birey oldugunu belirtmistir. Ayrica, Ogretmeni toplumun
fertlerini ve dolayisiyla toplumu etkileyen birey olarak degerlendirdikleri anlasilmustir. Ogretmen
adaylari, 6gretmeni toplumda 6rnek alinacak ve topluma yol gosteren bir birey olarak gérmektedirler.
Goriildigii tizere, 6gretmen adaylarinin tanimladiklarr 6gretmenin toplumdaki yeri geleneksel olsa da
O0gretmen adaylar1 6gretmenin toplumu doniistiirebilecegine inanmaktadirlar. Benzer sekilde Saban
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(2004a) Ogretmen adaylari ile yaptig1 calismasinda, Ogretmen adaylarinin O6gretmenin toplumu
doniistiiriicli ve topluma yol gosterici rolii lizerine pek ¢ok metafor gelistirdikleri bulgusuna ulagmstir.
Ogretmenin topluma yol gdsterici ve toplumu déniistiiriicii bir birey olduguna dair inan¢ gretmen
adaylarinin egitimin 6nemine dair inanglarinin bir gostergesi olarak kabul edilebilir.

Sonug olarak, lisans egitimlerine yeni baglamis 6gretmen adaylarinin 6grenci iliskilerinde ve
toplumda 6gretmenin sahip olmasi gereken 6zelliklerinin bilincinde olduklart anlagilmistir. Fakat,
Ogretmen adaylar1 mesleginde d6gretmenlerin bilgi aktaran ve otoriter kisiler olduklarina inanmaktadir.
Bu durumda, 6gretmen adaylarina lisans egitimleri boyunca 6grenci merkezli 6gretime uygun 6gretmen
rollerinin benimsetilmesi yoniinde 6gretim yapilmalidir.
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