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Ozet

Ogrencilerin O0grenme stil ve stratejilerini bilmesi, 6grenme giigliiklerini yenme ve
bagimsiz 6grenme becerilerini desteklemesi agisindan 6nemlidir. Ciinkii kendi 6grenme
stilinin farkinda olan 6grenci 6grenmek icin neye ihtiyaci oldugunu, 6grenmek icin nasil bir
yol izlemesi gerektigini bilir. Birey kendi 6grenme stilini bildiginde daha kolay ve gabuk
ogrenebilir; karsilastigi problemlerde daha hizli ¢6ziim tiretebilir; kendine giiven duygusu
artar, kaygi diizeyi azalir; derslere ve okula karsi olumlu tutum gelistirebilir. Bu ¢alismada
ogrenmeyi Ogrenme siirecinde Onemli olan Ogrenme stilleri modellerinin incelenmesi
amaglanmustir. Bu kapsamda ¢alismada Kolb'un yasantisal 6grenme stili modeli, Mccarthy
ogrenme stili modeli, Carl Jung'un psikolojik tipler kurami, Myers-Briggs Ogrenme stili
modeli, Gregorc'un 6grenme stili modeli, Honey ve Mumford'un 6grenme stili modeli ve
gorsel, isitsel, kinestetik/devinimsel 6grenme stilleri incelenmistir. Calismada nitel arastirma
yontemlerinden, dokiiman incelemesi yontemi kullanilmistir. Veriler toplanirken, 6grenme
stilleri ile ilgili kitap, dergi, makale, kose yazisi, resmi belge ve rapor gibi basili ve internet
kaynaklarindan yararlanilmigtir. Elde edilen veriler temalar halinde sunulan baglklar altinda
raporlanmistir.

Anahtar kelimeler: Ogrenme stili, 5grenme stili modelleri, 5§renmeyi 6grenme.

Abstract

It is important for students to know their learning styles and strategies, to overcome learning
difficulties and to support independent learning skills. Because the student who is aware of his own
learning style knows what he needs to learn, how to follow the path to learn. The individual can learn
more easily and quickly when he knows the style of learning; produce faster solutions to the problems
they face; self-confidence increases, anxiety level decreases; develop positive attitudes towards classes
and school. In this study, it is aimed to investigate learning styles models that are important in the
learning process. In this study, Kolb's experiential learning style model, Mccarthy learning style
model, Carl Jung's theory of psychological types, Myers-Briggs learning style model, Gregorc’s
learning style model, Honey and Mumford's learning style model and visual, auditory , kinesthetic /
dynamic learning styles were investigated. In the study, document analysis method was used among
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qualitative research methods. While collecting the data, books, magazines, articles, columns, print and
internet resources such as official documents and reports about learning styles models were used. The
data obtained were reported under the headings presented as themes.

Keywords: Learning style, learning style models, learning to learn.

Giris

Insanlar 6grenme yetenekleri agisindan benzerlikler tagisa da 8grenme tarzlari
farklidir. Herkes Ogrenebilir ama herkes ayni sekilde 0grenemez. Kisiler arast bu
farkliliklarin olmas1 herkese uyan bir 6grenme stilinin olmamasmdan kaynaklanir.
Bu farkliliklar dikkate alinmadan planlanan egitim faaliyetlerinden biitiin 6grenciler
esit sekilde faydalanamaz. Ogrencilerin hangi 6grenme stillerine sahip oldugunun
bilinmesi egitimde uygun yontem, strateji, teknik ve materyal se¢cimine yardimc1 olur
(Ergiin, 1999). Alanyazin incelendiginde Ogrenme stillerinin bir¢ok arastirmaci
tarafindan yorumlandig goriilmektedir. Ogrenme stilleri Demirel (2010) tarafindan
kalic1 kisilik Oriintiileri olarak tanimlanmistir. Demirel'e gore bu kalicr kisilik
ortintiileri kisi ile g¢evre arasinda bir etkilesim triintidiir. Felder ve Henriques'e
(1995) gore ogrenme stilleri, bireylerin bilgiyi alma, tutma ve isleme siirecindeki
karakteristik bagimlilig1 ve tercihleridir. Erden ve Altun'a (2006, s. 21) gore bireyin
tiziksel ve duyussal ihtiyaglarmni etkileyen, cevresel ve algisal tercihlerinin etken
oldugu bir olgu iken, Durukan'a (2013) gore Ogrenme stilleri kavrami "bireyin
dogustan getirdigi; yeni bir bilgiyi 6grenirken, hatirlarken veya kullanirken kendine
ozgi kullandig1 yol ve onun basarisini etkileyen karakteristik ozelligi" olarak
tanimlanmaktadir. Tanimlardan da anlasilacag: {izere bireysel bir farklilik olarak
ortaya ¢ikan oOgrenme stilleri nitel bir degiskendir, fazla sayisallastirllamaz ve
kolayca degisim gostermez. Ayica, 0grenme stillerinin genel olarak Ogrenmeyi
etkiledigi ve bazi Ogrenme stillerinin belirli tiirdeki Ogrenme {riinlerinin
kazanilmasini kolaylastirdig: belirtilmektedir (Oral ve Avanoglu, 2011).

Oral ve Avanogluna gore bireyin 6grenme stilinin belirlenmesi;

* bireylerin 6grenme dongiistindeki giiclii ve zayif yonlerinin bilinmesine,
* zayif yonlerinin gelistirilmesi i¢in 6nlemler alinmasina,

* birlikte calismaya en uygun bireylerin bir araya getirilmesine,

e smiflardaki gesitliligin gozetilmesine,

e Ogrencilerin basari, ilgi ve motivasyonlarmi olumlu yonde etkileyecek
Ogrenme ortamlarinin ve egitim programlarinin hazirlanmasina olanak
saglar.

Her 6grenci, bilgiyi alma ve isleme siirecinde, tercih ettigi yol ve yontemler
tarklidir. Diger bir deyisle 6grenme siirecindeki her 6grenci, farkli 6grenme stillerine
sahiptir. Baz1 6grenciler olgulara ve verilere odaklanirken bazi 6grenciler kuram ve
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matematikte daha rahattirlar. Baz1 6grenciler resimler, diyagramlar, semalar gibi
gorsel unsurlara egilim gosterirken bazilar1 da sozel formlari tercih eder. Bazi
ogrenciler de aktif ve uygulamali 6grenmeyi tercih ederken bazilar1 da daha kisisel
ve kendi duygular1 1s51g1inda 6grenmeyi tercih eder (Felder, 1996). Tiim bu 0grenme
stirecindeki bireysel farkliliklarin anlagilmasiyla 6grenme stilleri kavrami ortaya
¢ikmis ve arastirmacilar: bu alana yonlendirmistir (Can, 2011).

Ogrenme stili kavrami ilk kez Dunn tarafindan ortaya atilmis ve birgok
arastirmaci tarafindan Ogrenme stilleri tizerine modeller kurulmustur (Cakir ve
digerleri, 2013). Kolb'un 6grenme stili, McCarthy'nin 6grenme stili, Jung'un 6grenme
stili, Myers-Briggs'in O0grenme stili, Gregorc'un Ogrenme stili ve Honey ve
Mumford'in 6grenme stili ve gorsel, isitsel, kinestetik/devinimsel 6grenme stilleri
modelleri bunlarin en onemlilerine 6rnek tegkil etmektedir. Dolayisiyla bu ¢alismada
s0z konusu modellerin genel hatlariyla incelenmesi amaglanmuistir.

Yontem

Calismada nitel arastirma yontemlerinden, dokiiman incelemesi yontemi
kullanilmigtir. Dokiiman incelemesi, aragtirilmas: hedeflenen olgu veya olgular
hakkinda bilgi igeren yazili materyallerin analizini kapsar. Nitel arastirmada
dokiiman incelemesi tek basma bir veri toplama yontemi olabilecegi gibi diger veri
toplama yontemleri ile birlikte de kullanilabilir (Yildirim ve Simsek, s. 187). Veriler
toplanirken, 6grenme stilleri ile ilgili kitap, dergi, makale, kdse yazisi, resmi belge ve
rapor gibi basili ve internet kaynaklarindan yararlanilmistir. Elde edilen veriler
temalar halinde sunulan basliklar altinda raporlastiriimistir.

Ogrenme Stilleri Modelleri

Kolb’un yasantisal 6grenme stili modeli

Bireyin farkli 6grenme bigimlerini bir arada kullanabilmesi, kisinin etrafindaki
olaylar1 gozlemlemesi, bunlar1 kuramlarla biitiinlestirmesi, hipotezler kurup test
etmesi ve yasantilar se¢mesine yol agmaktadir (Kolb, 1984; akt. Demirel, 2010, s.153).
Kolb’un Ogrenme Stili Modeli, onun yasantisal 5grenme kuramina dayanmaktadir.
Kolb’un Ogrenme Stili Modeli somut yasanti, soyut kavramsallastirma, aktif yasant
ve yansitict gozlem olmak {izere dort ogrenme boyutunu igermektedir. Bu dort
ogrenme boyutunun bilesenleri 6grenme stillerini belirlemektedir (Kaf Hasirci, 2006).
Her bir 6grenme bicimini simgeleyen 6grenme yollar1 birbirinden farklidir. Bunlar
sirasiyla; somut yasanti icin "hissederek"”, yansitict gozlem igin "izleyerek", soyut
kavramsallastirma icin "diistinerek" ve aktif yasant: i¢in yaparak 6grenmedir (Askar
ve Akkoyunlu, 1993).
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Somut yasanti

Bu Ogrenme asamasinda Ogrenen, sistematik olarak yaklasmaktan ¢ok
duygulara dayali bir yaklasimi tercih eder. Kolb'a (1984) bu 6grenme bigimine sahip
kisilerin diger kisilerle birlikte olmaktan mutlu olduklarini; gercek yasantidan zevk
aldiklarma, yeni goriis ve diisiincelere acik ve incelemeye istekli olduklarini, genelde
sezgilere dayali karar verme ve yapisal olmayan durumlarda basarili olduklarini
vurgulamgtir (akt. Demirel, 2010).

Yansitic1 gozlem

Bu 6grenme asamasi diisiince ve olaylar1 dikkatlice gozlemleyerek farkli goriis
acgilarindan degerlendirme siireci tizerine odaklanmustir. Bu tarz 6grenenler kendi
gortiislerini olusturmada kisisel fikir ve hislerine dayanirlar. Bagka bir ifadeyle, bu
asamadaki insanlar, izleyerek ve dinleyerek Ogrenirler ve karar vermeden once
dikkatlice gozlem yaparlar (Oral ve Avanoglu, 2011)

Soyut kavramsallastirma

Bu Ogrenme bicimindeki Ogreniciler ogrenirken, problem ya da durumlar
anlamak i¢in hislerden ziyade mantik ve fikirleri kullanir. Tipik olarak bu 6grenen,
problem ¢6zmek icin kuramlar gelistirir ve sistematik planlamay: tercih eder. Bu
gruptaki bireyler diisiince ve olaylarm mantiksal analizini yaptiktan sonra hareket
ederler (Askar ve Akkoyunlu, 1993).

Aktif yasant

Bu 6grenme biciminde bireyler c¢evrelerini etkileme ve durumlarini degistirme
ozelligine sahiptir. Bu 6grenme bigciminde izlemek ve gozlemlemekten ¢ok pratik
uygulamalar yapma, ise yarayan1 benimseyip digerlerini reddetme s6z konusudur.
Bu 6grenme bicimini benimseyen bireylerin ¢evreleri tizerinde etkili, basladiklar: isi
tamamlama ve hedeflerine ulasabilmek i¢in risk alma konusunda duyarh ve basaril
olduklar1 belirtilmektedir (Demirel, 2010).

Tablo 1. Kolb” un Ogrenme Stilleri, Ogrenme Bicimleri ve Bunlarmn Ogrenme Yollart Arasindaki

Iliski
Ogrenme Stili Ogrenme Bicimleri Ogrenme Yollan
Ayrigtiran Aktif yasant1 Soyut Yaparak Diisiinerek
kavramsallagtirma
Oztimseyen Soyut Yansitic1 gozlem  Diisiinerek [zleyerek
kavramsallagtirma

Degistiren Yansitic gozlem Somut yasanti izleyerek Hissederek
Yerlestiren Somut yasanti Aktif yasant Hissederek Yaparak

( Veznedaroglu ve C)zgﬁr (2005).
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Yasantisal 6grenme kuramina gore 6grenme bir dongiidiir ve birey icin zaman
zaman bu dort 6grenme bigiminden biri Oncelik kazanir. Kolb'a gore, bireyin
ogrenme stilini belirleyen tek bir bicim yoktur. Her bireyin 6grenme stili bu dort
temel bigimin bilesenidir. Bunlar; ayristiran, oziimseyen, degistire ve yerlestiren
ogrenme stilleridir. Ogrenme stillerinin bilinmesi bireylerin meslek segimine,
problemlere yaklasimina ve amaclarini nasil belirleyeceklerine yardimci olur (Askar
ve Akkoyunlu, 1993). Kolb'un Ogrenme stilleri agagida kisaca verilmisgtir:

Ayristiran

Soyut kavramsallastirma ve aktif yasant1 6grenme bicimlerinin bilesiminden
olusur. Problem ¢6zme, karar verme, mantiksal analiz ve sistematik planlama
belirgin Ozellikleridir. Problem ¢ozerken sistemli olarak planlama yaparlar. Yaparak
ogrenme bunlar i¢in 6nemlidir. C)grenilen materyali uygulamak icin firsatlara ihtiyag
duyarlar. Ogrenme siirecinde biitiinii gdrmek, biitinden pargaya gitmek
ihtiyacindadairlar.

Oziimseyen

Soyut kavramsallastirma ve yansitict gozlem Ogrenme bigimlerinin
kombinasyonlarindan olusur. Kavramsal modeller yaratmak en belirgin 6zelliklerdir.
Ogrenirken soyut kavramlar ve fikirler tizerinde odaklanirlar. Bilgiyi islemek igin
firsatlara ihtiyag¢ duyarlar. Genellikle matematik ve temel bilimlerde uzmanlasirlar.

Tablo 2. Kolb'un Ogrenme Bicimleri ve Yardimci Stmf Etkinlikleri

Ogrenme Bicimi Sinif Ekinlikleri

Somut yasanti Acik uclu problemler, 6grenci sunumlari, tasarim projeleri,
simiilasyonlar

Yansitic1 gozlem Motivasyonel hikayeler, grup tartismalari, grup projeleri,

subjektif testler, alan gezileri

Soyut kavramsallastirma Dersler, ders kitabim1 okuma, Ogretici tarafindan yapilan
gosteriler, bagimsiz arastirmalar, objektif sinavlar

Aktif deneyim Ev 6devi problemleri, bilgisayar simiilasyonlari, alan gezileri,
bireysel raporlar, gosteriler

(Oral ve Avanoglu (2011)

Degistiren

Somut yasanti ve yansitict gozlem Ogrenme bicimlerini kapsar. Diistinme
yetenegi, deger ve anlamlarin farkinda olmalari en belirgin 6zellikleridir. Somut
durumlari bir¢ok agidan gozden gegirirler ve iligkileri anlamli bir sekilde orgiitlerler.
Ogrenme durumunda sabirli, nesnel, dikkatli yargida bulunurlar ancak, eylemde
bulunmazlar. Diistinceleri bi¢imlendirirken kendi duygu ve diistincelerini 6n planda
tutarlar. Genellikle sosyal alanlarda uzmanlagirlar.
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Yerlestiren

Somut yasanti ve aktif yasanti 0grenme bicimini kapsamaktadir. Planlama
yapma, kararlar1 yiiriitme ve yeni deneyimler icinde yer alma belli bagh
ozellikleridir. @grenme ortaminda acgik fikirlidirler ve degisimlere kolay uyum
saglarlar. Yaparak ve hissederek grenme s6z konusudur. Ogrenilen kavramlari yeni
problemlere uygulamak icin firsatlara ihtiya¢ duyarlar, kesfetmeye yonelik
etkinliklere ihtiya¢ duyarlar (Askar ve Akkoyunlu, 1993; Oral ve Avanoglu, 2011;
Veznedaroglu ve Ozgiir, 2005).

McCarthy 6grenme stili modeli

McCarthy'e gore 6grenme yeni seyleri kavramak ve bunlara yonelik tepkiler
gerceklestirmektir. McCarthy 6grenme stilini, bireylerin bilgiyi algilama ve isleme
yeteneklerini kullanmadaki tercihi seklinde tanimlamistir. McCarthy ogrenme stili
modelini Kolb'un 6grenme stili modelini temel alarak olusturmustur (Oral ve
Avanoglu, 2011). McCarthy ogrenme stillerini dort gruba ayirmaktadir. Bunlar;
buluscu, analitik, sagduyulu ve dinamik Ogrenenlerdir (McCarthy, 2000). Bu
ogrenme stiline sahip bireylerin temel oOzellikleri kisaca asagida verilmigtir
(McCarthy, 2000):

Tip 1: Buluscu 6grenenler

Bu tip 6grenenler, daha ¢ok, bireysel olarak anlamlandirmay1 benimserler. Yeni
bilgilerin 6grenilmesinde ve anlamlandirilmasinda bireysel diislince yapilari ile
iligkilerini distintirler. Grup c¢alismalarmi, disiplinler arasi g¢alismalar1 ve beyin
firtinas1 uygulamalarini daha ¢ok tercih ederler.

Tip 2: Analitik 6grenenler

Bu tip 0grenenler, temel bilgi kuramlarii kendi anlamalarmi gelistirmek igin
cok iyi kullanir ve 6grenirler. Direk anlatim, veri analizi, bagimsiz arastirma yapmay1
cok severler. Alaninda uzman kisiler ile bilgi paylasimina 6nem verirler.

Tip 3: Sagduyulu ogrenenler

Bu tipte 6grenenler ise, ¢cogunlukla bir bilgiyi kabul etmeden 6nce denemek,
yanilmak ve gdrmek isterler. Ogrenme siirecinde deneysel galismalara ¢ok &nem
verirler.

Tip 4: Dinamik 6grenenler

Bu tip Ogrenenler de bireysellestirilmis kesif, arastirma etkinliklerini tercih
ederler. Kendi Onsezilerini kullanmada oldukga iyidirler ve bagimsiz ¢alismalarda
basarili ve aktif roller alabilirler.
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Carl Jung'un psikolojik tipler kurami

Jung, temelde iki insan tipi lizerinde durmustur: Disadoniik ve icedoniik. Bu
insan tiplerinin temel ozellikleri Veznedaroglu ve Ozgiir (2005) asagidaki gibi
belirtilmigtir:

Tablo 3. Jung'un Karakter Tipleri

DISADONUK ICEDONUK
. Dhza doniiktiir. . Kendisine diniiktir.
. [hg diinyaya yénelir. . Amnilar, hayaller diinyasinda yagar.
* Beklemenin bir yarar saglamayacagim diigiiniir. . Bir sey yapmaya baglamadan &nce weun uzun diigiinir.
* s diinyayla olumlu, yaratica iligkiler kurmakta giiclikle | » Yapacag igin sonuglanim  kendi kendine tartisir,
karsilagmaz. sakincal yunl.’mn| olup olmadigim anlamaya calisir.
. Degisiklikleri, venilikleri sever. Bu nedenle karar vermekte zorlamir, zaman kaybeder,
. Cabuk kirlmaz. igin gecikmesine neden olur.
. Zorluklar karsisinda cesaretini kaybetmez. . Utangacur.
. Genel olarak, dnce tasarladig@l isi yvapmaya baglar. Bu igle | * Kendisine, dolayisiyla baskasma giivenmez.bunun
ilgili diisiincelerini sonraya birakir. sonucu  olarak, bagkasiyla kurduguw, ama zorlukla
. Kararsizlik gisstermez. kurdugu iligkilerinde kusku duymaktan kendini
. Islerinde geg kalmaz. alamaz.
. Cevresine uymakta giicliik ceker.

Felder, (1996) Jung'un bu kuramini soyle aciklamaktadir: eger kisi daha ¢ok dis
diinyayla ilgileniyorsa disadoniik, i¢ diinyayla ilgileniyorsa igedoniik olarak
adlandirilir. Disadoniik kisi, aktif ve kendine giivenli, diger insanlarla zaman
gecirmekten hoslanan ve girisimci kisidir. Icedoniik kisi, diger insanlarla zaman
gecirmekten pek hoslanmayan, diistincelere ve hislere odaklanan kisidir.

Insanlar algilama siirecindeki egilimlerine gore ikiye ayrilabilir: Algisallar ve
sezgiseller. Algisallar gozlem ve deneylerden elde edilen gercek, somut, sayilabilir
veriler, olgular1 tercih ederler. Pratiktirler, siireclere ve detaylara odaklanirlar.
Sezgiseller ise ice bakis ve hayal giicii araciligiyla anlamlara ve olasiliklara
odaklanirlar. Kavramlari, iligkileri tercih ederler. Jung'un tipolojisine gore insanlar
karar verme ve degerlendirme siireclerindeki egilimlerine gore ikiye ayrilirlar;
distintirler ve hissedenler.

Diistiniirler objektif, mantik ve analize dayanan kararlar verme egilimi
gosterirler. Stiphecidirler, kurallara dayali karar verirler. Hissedenler ise degerlere ve
digerlerinin lizerindeki etkiye bagli olarak 6znel kararlar verme egilimindedirler.
Takdir edicidirler, kisisel ve insani kosullar1 goz oniinde bulundururlar. Jungun
kisilik tipleri modeli, O6grenme stilleri alanindaki bircok modeli o6zellikle de
disadoniik-icedoniik ve algisal-sezgisel alanlari yogun bir sekilde etkilemistir
(Veznedaroglu ve Ozgiir, 2005).

Myers-Briggs 6grenme stili modeli

Myers-Briggs, Carl Jung'un psikolojik tiplerinden esinlenerek bir siniflama
yapmislardir. Myers-Briggs'e gore oOgrenciler asagidaki tiplerden birinde yer
alabilirler.
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Disadoniikler-igcedoniikler

Disadoniik  6grenciler konulari deneme yanilma yoluyla Ogrenirler.
Cevrelerindeki bireylere odaklanirlar. Icedoniikler ise kendi ic diinyalar1
cercevesinde diistintirler.

Duygusallar-sezgiseller

Duygusallar pratik uygulamalar yaparlar, ayrinti, yontemler ve islemlere
odaklanmay1 severler. Sezgiseller hayal giici gelismis, yaratici, kavram
egilimlidirler. Anlamalara ve olasiliklara odaklanirlar.

Diisiiniirler-hisliler

Disiiniirler siiphecidirler, mantiksal ve kurallara kararlar1 yeglerler. Hisliler,
degerlere Onem verirler, kisisel ve insancil diistincelere dayali karar verme
egilimindedirler.

Yargilayicilar-algilayicilar

Yargilayicilar bir giindeme gore davranma egilimindedirler. Konuyla ilgili
olmayan bilgileri bile arastirma pesindedirler. Algilayicilar ise degisen durumlara
kolaylikla uyum saglarlar. Bir konu hakkinda daha fazla veriye ihtiyac¢ duyarlar.

Myers-Briggs'e gore bir 6grenci disadoniik, duygusal, diistiniir ve algilayic
iken bir digeri icedoniik, sezgisel, hissi ve yargilayic1 psikolojik ozelliklerine sahip
olabilir (Oral ve Avanoglu, 2011).

Gregorc'un 6grenme stili modeli

Gregorc’a gore kisinin 0grenmesinde ve 6grenme stillerinde algilama yetenegi
cok onemlidir. Kisiler algilama yeteneklerine gore somut ve soyut algilayanlar,
algiladiklar1 verileri diizenleme yeteneklerine gore ardisik ve random olmak tizere
ikiye ayrilirlar. Kisilerin algilama yeteneklerine gore de olusturduklari 6grenme
durumlari onlarin 6grenme stillerini olusturur. Buna gore Gregorc Ogrenme Stili
Modeli'nde; Somut Ardisik, Soyut Ardisik, Somut Random, Soyut Random 6grenme
stilleri olmak {izere toplam dort Ogrenme stili bulunmaktadir. Belirtilen dort
ogrenme stiline sahip bireylerin kisaca su Ozellikleri tasidiklari belirtilmektedir
(Gregorc, 1984; akt. Ekici, 2013):

Somut Ardisik 6grenme stiline sahip bireylerin 6zellikleri: Yaparak yasayarak
ogrenmeyi severler, bilgilerin kendilerine adim adim ve basitten karmasiga dogru
verilmesini isterler, yaptiklar1 ¢alismalarm pargalarindan ¢ok biitiinii 6nem tasir, bes
duyu organlar1 son derece gelismistir. Somut materyallerle 6grenmeyi tercih ederler.

Soyut Ardistk Ogrenme stiline sahip bireylerin 06zellikleri: Oncelikle
ogrenecekleri konu ile ilgili olarak zihinlerinde bos bir cerceve yap1 olustururlar.
Kendilerine diizenli olarak verilen bilgilerden uygun olanlar:1 alirlar ve zihinlerinde
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olusturduklar1 gercevenin igine yerlestirerek konunun biitiinti hakkinda bir sonuca
ulasirlar. Bu kisiler i¢in bir sekil/sembol yiizlerce kelimeden degerlidir.

Somut Random oOgrenme stiline sahip bireylerin ozellikleri: Problem ¢ozme
konusunda tistiin yetenekleri vardir. Gergek problemlerle ilgilenirler, yeni kavramlar
ve bilgiler elde etmeye calisan arastirmaci bir kisilikleri vardir. Problem ¢ozerken
bilgilerin sistematik bir diizen i¢inde verilmesine ihtiya¢ duymazlar.

Soyut Random ogrenme stiline sahip bireylerin ozellikleri: Olaylar1 ve
kavramlar1 diizensiz karisik bir sekilde algilarlar, onlar i¢in 6grenilecek bilgilerde bir
diizenin olmasina gerek yoktur. Bu ytlizden c¢oklu duyumsal deneyimlerin
bulundugu ortamlarda Ogrenmeyi tercih etmektedirler. Duygu ve diisiincelerini
acikca ifade etmekte basarilidirlar.

Honey ve Mumford'in 6grenme stili modeli

Peter Honey ve Alan Mumford, Kolb'un 6grenme dongiisiinden yararlanarak
bir 8grenme stili modeli gelistirmislerdir. Ogrenme stillerini 8grenenlerin yaptiklari
tercihe gore dort asamada agiklamislardir (Oral ve Avanoglu, 2011). Bu 6grenme
stillerine sahip bireylerin 6zellikleri ise sOyledir:

Eylemciler

Acik fikirlidirler ve esnektirler. Yeni deneyimlerden hoslanan bireyler olan
eylemciler, sezgileriyle karar vermeye egilimlidirler, ancak 6nceden yapilandirilmis
kaliplardan hoslanmazlar. Goreceli olarak kisa gorevler neticesinde ogrenirler. Bu
gorevler is ya da dersler hakkinda yoOnetsel etkinlikler olabilir: is oyunlar1 veya
rekabetci grup calismalari gibi. Dinleme ya da okuma gibi pasif etkinlikler igerisinde
az Ogrenirler.

Kuramcilar

Akila, tarafsiz ve dikey diisiintirler. Fikirlere, mantiga ve sistematik
planlamaya odaklanirlar, ancak sezgiler ve duygular konusunda giivensizdirler.
Ogrendiklerini bir sistem, kavram, model ya da kuram olarak tekrarlayabileceklerse
iyi 0grenirler. Gergek olmayan, ancak yapilandirilmis konularla da ilgilenebilir ve bu
yolla da oOgrenebilirler. Bir taslak etrafinda orgiitlenmemis bilgileri 6grenmekte
zorlanirlar.

Faydacilar/Pragmatistler

Uygulamada olanlarin degerini test etmeyi severler. Pratik hareket etmekten,
gercekci yaklasimlardan, grup calismalarindan, tartismaktan ve risk almaktan
hoslanirlar, ancak derin diisiinmekten kaginmaya egilimlidirler. Konu ve isteki sorun
ve/veya firsat arasinda goriiniir bir iliski varsa Ogrenirler. Is ortamma hemen
uygulayabilecekleri teknik ve siiregleri Ogrenmek isterler. Iglerine gelmeyen
ogrenilmesi zor olan bilgilerden uzaklasirlar.
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Yansiticilar

Oldukca dikkatlidirler. Yontem ve yoOnergeleri uygulamay:1 benimserler risk
almay1 sevmezler. Stirecleri gozlemleyip, aciklarlar, sonuglar1 ongormeye, anlami
aciklamaya ve anlamaya galisirlar. Geride durup dinleyerek, gozlem yapabilecekleri
etkinliklerden daha ¢ok Ogrenirler. Bilgi toplamaktan ve topladiklar1 bilgi hakkinda
diistinmeye firsat verilmesinden hoslanirlar. Planlama firsatinin verilmedigi,
calismalardan esnasinda ¢ok az 6grenirler (Tepehan, 2004).

Gorsel, isitsel, kinestetik/devinimsel 6grenme stilleri

Egitim literatiirinde her ne kadar oOgrenme stilleri farkli gekillerde
smiflandirilsa da bunlar {i¢ ana grupta toplamak miimkiindiir. Boyle bir gruplama,
farkli ogrenme stillerine sahip olan Ogrenciler icin uygun Ogrenme-6gretme
ortamlarmi hazirlamada 6gretmenlerin isini kolaylastirmada yardimci olacaktir (Oral
ve Avanoglu, 2011).

Gorsel Ogrenme Stili

Gorsel ogrenme stilini kullanan bireyler bilginin gorsel veya sunuldugunda
daha iyi 6grenirler. Bu nedenle 6gretmenlerin smuf ici uygulamalarda gorsel arag ve
gereclere yer vermesi onem kazanmaktadir. Bu tarz ogrenenler igin gorsel resim,
biilten tahtasi, fotograflar, bilgisayar ve projeksiyon gibi teknolojik cihazlar en iyi
uyaricilardir. Gorselciler, daha ¢ok yazili tip 6devleri tercih etmektedirler (Demirel,
2010).

Isitsel Ogrenme Stili

Isitme yoluyla 6grenenler, bilgi sézel olarak sunuldugunda daha iyi 6grenirler.
Kendi kendine konusma ve digerlerini dinleme yoluyla bilgiyi daha c¢abuk
oztimserler. Smifta dersi dinleme ve tartismalara katilarak 6grenmeyi tercih ederler
(Oral ve Avanoglu, 2011).

Kinestetik/Devinimsel Ogrenme Stili

Kinestetik/devinimsel Ogrenenler daha ¢ok dokunarak ve dokunduklarinm
hissederek 0Ogrenmeyi tercih ederler. Bu nedenle Ogretmenlerin smif igi
uygulamalarda 6grencilerin dokunabilecekleri somut araglar: ve ii¢ boyutlu 6gretim
materyallerini kullanmalar1 nemli goriilmektedir. Ogrencilerden ii¢ boyutlu 6gretim
materyallerini kullanarak plan hazirlamalari, gosteri yapmalari, deney hazirlamalari,
rapor yazmalari ve degerlendirme yapmalari istenir (Demirel, 2010).
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Sonu¢ —Tartisma

Ogrenme stilleri Ogrenme siirecinde basariya etki eden &nemli bireysel
tarkliliklardan biridir. Senemoglu (2013) 6grenme stillerinin 6grenme stratejileri gibi
ogrencilerin kendi kendilerine 6grenmelerini saglayan islemler oldugunu ve bu
islemleri bilen Ogrencilerin stratejik ve bagimsiz Ogrenenler olduklarim
sOylemektedir. Gerek 6grenme stilleri gerekse 6grenme stratejileri kavrami bireyin
ogrenme siirecinde hangi yollarla bilgiyi aldigina, isledigine ve hatirladigina dikkat
cekmektedir. Birey kendi 6grenme stilini bildiginde daha kolay ve ¢abuk 6grenebilir;
kargilastig1 problemlerde daha hizli ¢6ziim iiretebilir; kendine gliven duygusu artar,
kayg1 diizeyi azalir; derslere ve okula karst olumlu tutum gelistirebilir (Durukan,
2013). Son yillardaki dikkat ¢eken arastirma konular1 arasinda yer alan 6grenme
stratejileri, 6grenme stilleri ve kisilikle yakindan iliskilidir. Bireylerin yasantilarim
sekillendiren ve yasantilar tarafindan sekillenen kisilik, bilgi edinme, bilgiyi isleme
ve bilgiyi kullanma siireclerinde 6nemli bir rol goriir (Dinger, 2007). Ogrenme
stratejileri uyaranlar1 algilama, bilgileri kisa ve uzun siireli bellege transfer etme ve
bilgileri uzun stireli bellekte isleme siireglerini kapsamaktadir (Numanoglu ve Sen,
2007).

Ogrenenlerin 6grenme stratejilerini kullanabilme becerisi kendi &grenme
stillerinin farkinda olmalarma baglidir (Arsal ve Ozen, 2007). Ciinkii kendi 6grenme
stilinin farkinda olan 6grenci 6grenmek icin neye ihtiyaci oldugunu, 6grenmek icin
nasil bir yol izlemesi gerektigini bilir. Bu sadece 6grencinin bilmesi gereken bir husus
degildir. Etkili 6grenme ortamlarmin hazirlanmasinda 6gretmenlere biiyiik gorevler
diismektedir (Yenen ve Dursun, 2018). Dolayisiyla Ogretmenlerin 6grencilerin
ogrenme stillerini goz oniinde bulundurmalar1 ve onlara yol gosterici olmalari
gerekmektedir. Giiven (2004) de Ogrencilerin 6grenme stil ve stratejilerini bilmesi,
ogrenme gligliiklerini yenme ve bagimsiz O0grenme becerilerini desteklemesi
agisindan dnemli oldugunu vurgulamaktadir. Ogrenme stili ile bagdasmayan ya da
¢ok az uyusan bir alanda dgrenim goren kisinin giiven ve basarisinda, sonugta da
kaygi diizeyinde degisiklikler olabilir.

Ogrenme stili bireyin, dgrenme siirecini denetim altina almasimi, bdylece
ogrenme sorumlulugu {tistlenebilmesini saglar. Bu yolla birey, siirekli degisen ve
artan bilgiyi yardim beklemeden elde edebilir (Giiven, 2004). Kendi 6grenme stiline
uygun Ogrenme stratejilerini belirleyebilen 6grenci 6grenmeyi de O0grenmis olur.
Dolayisiyla, 6grenmeyi Ogrenme siirecinin 6grenme stilleri ile yakindan iliskili
oldugu, bu nedenle de 6grenme stili modellerinin 6grencilerin kendi 6grenmelerini
diizenleyebilmeleri bakimindan g6z 6niinde bulundurulmasi unutulmamalidir.
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