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Makaleler

TURKIYE’DE LISANS DUZEYINDEKi YENIi MEDYA EGIiTiMi
VE SEKTOR BEKLENTILERiI UZERINE BiR DEGERLENDIRME

Zeynep Ozarslan®

Oz

Bu calisma, Tiirkiye’deki tliniversitelerde lisans diizeyinde yeni medya egitimi veren kurumlardaki
miifredatlarda yer alan tiim zorunlu ve se¢meli dersleri siiflandirmay1 ve yiiksekogretimdeki genel
egilimlerin niceliksel olarak degerlendirilmesini hedeflemektedir. Yaratici1 endiistrilerin bir parcasi olarak
kabul edilen dijital/yeni medya alaninda, yiiksekdgretimdeki bu egilimlerin sektordeki egilimlerle ne kadar
orttistiiglinti belirli bir agidan ortaya koyabilmek amaciyla, sektordeki is ilanlari da incelenmistir. Bu
calisma kapsaminda is ilanlari, sektor beklentilerinin gostergelerinden biri olarak degerlendirilmistir.
Arastirmada dokiiman inceleme ve igerik analizi teknikleri birlikte kullanilmigtir. Arastirma sonucunda,
dijital medya alaninda istihdam edilmek iizere bireyler yetistirme iddiasinda olan belirli yiliksekdgretim
kurumlarinin miifredat gelistirme ¢alismalar1 yaparken, sektoriin beklentilerini de dikkate almalarinin
faydali olacag1 bulunmustur. Ayrica bir baslangi¢ olma iddiasindaki bu nicel ¢calismaya ek olarak, ileride,
yliksekogretimdeki ve sektordeki genel egilimlerin daha ayrintihi analizini sunmak i¢in tiim paydaslarla
derinlemesine goriisme, anket gibi farkl teknikler kullanilarak nitel aragtirmalar yapilmasmin da gerekli
olacagina inanilmaktadir.
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AN EVALUATION ON UNDERGRADUATE NEW MEDIA
EDUCATION AND EXPECTATIONS OF THE SECTOR IN
TURKEY

Abstract

This study aims to classify all the obligatory and elective courses in the curricula of undergraduate new
media departments in Turkey and quantitatively examine the general trends in higher education. In the
field of digital/new media, which is regarded as a part of creative industries, classified advertisements in
the sector have also been examined in order to present how much these tendencies in higher education
overlap with the tendencies in the sector from a certain point of view. Within the scope of this study,
classified advertisements were regarded as one of the indicators of sector expectations. Document analysis
and content analysis methods were used together in the research. As a result of the research, it was found
that certain higher education institutions, which claim to raise individuals to be employed in the field of
digital media, would be useful to consider the expectations of the sector when carrying out curriculum
development studies. It is also believed that in addition to this quantitative study which claims to be a
beginning, it is necessary to conduct qualitative research using different methods such as in-depth
interviews with all stakeholders to provide a more detailed analysis of general trends in higher education
and sector in the future.
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Giris

Tim diinyada yaratic1 endiistrilerin bir kolu olarak kabul edilen sayisal/dijital/yeni
medya' alaninda, Tiirkiye’de yiiksekogretim diizeyinde verilen egitimi niceliksel olarak
incelemeyi hedefleyen bu calismada, oncelikle yeni medya kavramina deginilmis ve
diinyadaki yeni medya egitimine dair genel bir tablo sunulmustur. Ardindan yaratict
endistriler kavrami acgiklanmig ve yaratici endiistriler ile egitimi iligkilendirerek
inceleyen bilimsel c¢alismalardan Ornekler verilmistir. Niceliksel bir analiz yapma

hedefinde olan bu ¢alismada, dokiiman inceleme ve igerik analizi yontemleri birlikte

! Ingilizce “digital media” ifadesindeki “digit” say1 anlamina gelir. Bu nedenle 6z Tiirkge sayisal medya
olarak terciime edilmistir. Ancak {iniversitelerdeki boliimler “yeni medya” olarak agilmistir ve sektordeki
is ilanlarinda ise “dijital medya” olarak kullanildig1 goriilmektedir. Bu gerekgelerle, bu ¢alismada kimi
zaman “yeni medya” kimi zaman da “dijital medya” ifadesi tercih edilmistir.
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kullanilarak bir arastirma tasarlanmistir. Buna gore, arastirma 6rneklemine dahil edilen
belirli {iiniversitelerin lisans diizeyindeki yeni medya boliimlerinin miifredatlar:
medyanin farkli alanlarina gore smiflandirilarak analiz edilmistir. Boylelikle
Tirkiye’deki yiiksekogretimde yeni medya alanindaki genel egilimlerin niceliksel olarak
ortaya konmasi hedeflenmistir. Ardindan yaratic1 isgiicii arayisinda olan sirketlerin yeni
medya ve benzeri alanlardan mezun olan bireylerde aradiklar: nitelikleri siraladiklari,
sektor beklentilerinin gostergelerinden biri olarak kabul edilen is ilanlar1 incelenmistir.
Buna gore, is ilanlar1 tizerinden sektor beklentileri ile egitimdeki genel egilimlerin nicel
analizi birlikte degerlendirilmis ve yaratica iggiicii yetistirme iddiasinda olan
universitelerin sektortin beklentilerini dikkate alan miifredat calismasi yapmasimin
taydali olacag1 bulunmustur.

Bu calisma, nitel bazi sonuglara ulasma iddiasinda degildir. Bu nedenle,
universitelerdeki miifredatlarin mezunlarina iddia edilen bilgi ve becerileri kazandirip
kazandirmadigr tartismas: nitel bir tartisma oldugu icin ve de tiim paydaslarla
derinlemesine goriismeler yapilarak belirlenebilecegi icin bu ¢alismada kapsam dist
birakilmistir. Benzer sekilde, sektoriin beklentileri ve de ihtiyaglar: i¢in sadece is ilanlar1
tizerinden bazi genel sonuglara ulasilamayacagindan, sektoriin ihtiyaclarinin
belirlenmesinde sektdr temsilcileri ile derinlemesine goriismeler yapilarak nitel ihtiyag
analizi yapilmasmin yararh olacagi diistiniilmektedir. Buna gore bu calismanin yanit

aradig1 arastirma sorusu ve varsayimlar: sunlardir:

e Yaratia endistrilerin bir kolu olarak kabul edilen dijjital/yeni medya alaninda,
yliksekogretimdeki egilimlerle sektoriin beklentilerinin gostergelerinden biri olarak
kabul edilen is ilanlarindaki egilimler ne kadar ortiismektedir?

e Yiiksekogretimdeki yeni medya egitiminde yapilan miifredat analizinde
uiniversitelerin dersler acisindan asgari diizeyde ortaklastigl varsayilmaktadir.

e Dijital medya alanindaki is ilanlarinda aranan bilgi ve beceriler konusunda sirketlerin
asgari diizeyde ortaklastig1 varsayilmaktadir.

o Universitelerdeki ve sektor beklentilerindeki egilimlerin belirli bir diizeyde ortiistiigii

varsayllmaktadir.

Yeni medya egitimi

Diinyada iletisim/gazetecilik egitimi ilk olarak ABD’de Missouri Universitesi'nde
kurulan gazetecilik okulu ile baglamigtir. Tiirkiye’de yliksekdgretimde medya alanindaki

egitimin baslangiar ise 19507li yillardir. Tokgdz'e (2003) gore, 1950'de Istanbul
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Universitesi, Tktisat Fakiiltesi Gazetecilik Enstitiisii “gazetecilik egitimi”’ne, 1965'te ise
Ankara Universitesi Siyasal Bilgiler Fakiiltesi Basin Yayin Yiiksek Okulu “iletisim
egitimi”’ne baslar. 1970’lere gelindiginde bes iiniversitede iletisim egitimi
verilmekteyken, 1990'lardan sonra pek ¢ok devlet ve vakif {iniversitesinde medya
alaninda egitim verilmeye baslanmistir (Tokgoz, 2003). Giintimiizde hem devlet hem de
vakif tiniversitelerinde iletisim fakiiltelerinin yani sira, giizel sanatlar fakiiltesi, iktisadi,
idari ve sosyal bilimler fakiiltesi ve uygulamali bilimler yiiksekokulu biinyelerinde
medya ile ilgili alanlarda egitim verildigi goriilmektedir.

Gazetecilik, Radyo, Televizyon ve Sinema, Halkla Iliskiler ve Tanitim,
Reklamcilik, Gorsel Iletisim Tasarimu gibi medyanin temel alanlarindaki iletisim
egitimine ek olarak ilk defa 2009 yilinda Istanbul’da kurulmus bir vakif {iniversitesi olan
Kadir Has Universitesi, lletisim Fakiiltesi biinyesinde Yeni Medya egitimine baglamstir.
YOK'iin 2018 yili Tercih Atlasinda Tiirkiye Cumhuriyeti sinirlari igerisinde yer alan ve
adinda Yeni Medya/Dijjital Medya gegen toplam 20 lisans programinda egitim verildigi
tespit edilmistir. Ayrica devlet ve vakif olmak tiizere toplam yedi {iniversitede de yeni
medya alaniyla ilgili yiiksek lisans programlar1 vardir.

Son 10 y1l igerisinde Tiirkiye’de bir¢ok devlet ve vakif tiniversitesinde agilan yeni
medya boliimlerindeki egitimi degerlendirmeden once, yeni medya kavram etrafindaki
tarkh yaklasimlara ve kavramsal tartismalara kisaca deginmek gerekir. The Language of
New Media (Yeni Medyann Dili) kitabinda Lev Manovich (2002) yeni medyay1, medya ve
bilgi teknolojileri arasindaki yakinsama sonucunda medyanin sayisallagsmasi olarak
degerlendirirken, Convergence Culture (Yakinsama Kiiltiirii) adli kitabinda Henry Jenkins
(2006), medyanin gazete, radyo, televizyon gibi geleneksel platformlardan internet ve
mobil gibi yeni platformlara gegisi olarak yorumlar. Buna gore, yeni medya; bilgi
teknolojileri, telekomiinikasyon ve medya sektorlerinin yakinsamasi sonucu ortaya
caikmistir. Dijital medya, yakinsak medya, elektronik medya veya sayisal medya olarak
da anilmasma ragmen akademik yazinda yaygin olarak yeni medya kavramu tercih
edilmektedir. Yeni medya tamimlarinda siklikla kullamilan kavramlardan bazilar
“yakinsama, sanal gerceklik, etkilesimsellik, kiiresellesme, bilgi ekonomisi, aglar, siber
mekan, kolektif zeka, mahremiyet, gozetim” (Flew, 2014), hipermetinsellik, ¢coklu ortam
(multimedya) bi¢imselligi, kullanic tiirevli igerik tiretimidir. Van Dijk’a gore ise, “yeni
medya, geleneksel medyadan (gazete, radyo, televizyon, sinema) farkli olarak, dijital
kodlama sistemine temellenen, iletisim stirecinin aktorleri arasinda es anli ve ¢cok yogun
kapasitede, yiiksek hizda karsilikli ve ¢ok katmanli etkilesimin gergeklestigi multimedya
bicimselligine sahip iletisim araglaridir (aktaran Binark, 2007, s.5).
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Yeni medya ve egitim iliskisini inceleyen akademik calismalar genellikle yeni
teknolojik araclarla birlikte egitimin dontismesi gerektigine odaklanmakta ve dijitallesen
egitimde yeni medyanin ara¢ olarak katkisini incelemektedir. Yine c¢okca incelenen
alanlardan biri de yetigkinlerde ve ¢ocuklarda dijital medya okuryazarlig: egitiminin
niteligidir. Ayrica yeni medyanin calisma alanlarindan biri olan sosyal medya
platformlarinin gazetecilik, halkla iligkiler, reklamcilik, tasarim gibi medya egitiminin
farkli alanlarinda kullanimi tizerine yapilan bir¢ok akademik calisma da mevcuttur.
Yukaridakilere ek olarak, bazi uluslararasi konferanslarda, (Deng, Ma ve Fong, 2018;
Dutton ve Loader, 2002) medya ve egitimle iligkili baz1 akademik dergilerde, tiim bir
saymin (Buckingham, 2007) yeni medyanin uzaktan egitim i¢in kullanimi, mobil
araglarin, dijital oyunlarin, sosyal medyanin egitimdeki 6nemi gibi konularin tartisildig:
gozlemlenmektedir. Benzer sekilde, dijital medya programlarinin (software) ve
internetin egitimde kullanilmasimnin katiimc medya kiltiiriiniin gelismesine olumlu
katkisinin internetteki metinler tizerinden incelendigi (Peppler, vd., 2007) ¢calismalar ve
yeni medya sanat1 egitimini ele alan baz1 ¢alismalar da mevcuttur (Sweeny, 2015).

Bunlarin yani sira, farkli cografyalarda dijital medya egitiminin nasil olmas:
gerektigini tartisan bazi aragtirmalar da mevcuttur. Ornegin Rusya’daki medya egitimini
inceleyen Federov (2014), medya egitimcileri ile yaptig1 gortismeler sonucunda, finansal
zorluklar ve medya egitimcilerinin kuram ve yontem konusundaki bilgi eksiklikleri gibi
nedenlerle baz1 sorunlar yasadigini bulgulamistir. Bir baska Ornekte Park ve Biddix
(2008), Kore’deki dijital medya egitimini inceler. Yazarlara gore, dijital medya egitiminin
gliclendirmek ve korumak gibi iki 6nemli 6gesi vardir. Koreli genglerin dijital medyadan
en iyi sekilde nasil yararlanabileceklerine, yani kendilerini gelistirebileceklerine ve de
zararli yOnlerinden nasil korunabileceklerine odaklanildigini belirtir. Ozellikle geng
igsizligindeki artis nedeniyle Kore hiikiimetinin bilgisayar programlar1 (software)
egitimine olanak sagladigini, bunun yaninda basin kurumlarinin ve de Kiiltiir ve Turizm
Bakanliginin da dijital medya egitimine destek oldugunu, ancak hiikiimetin uluslararasi
kuruluglarla is birligi yaparak daha genel bir dijital medya egitimi planlamasi
yapmasinin faydali olacagin belirtir.

Yukaridaki arastirmalarin yami sira, yeni medya egitimi ve sektor arasindaki
iliskiyi inceleyen az sayida ¢alisma da mevcuttur. Ornegin, Fleischmann ve Daniel (2010),
otantik gercek-yasam senaryolarmmi temel alan projeler ve bu projelere sektorden
profesyonellerin geribildirimde bulundugu dijital medya tasarimi egitiminin, siuf
ortaminda endiistrinin kopyasini tiretmek ve boylelikle 6grencilerin profesyonel yasama

gecislerini kolaylastirmak anlaminda faydali olacagimi ortaya koyar. Yazarlar,
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Avusturalya’daki aragtirmalarinda bu yontem ile egitim alan 6grencilerin daha karmagik
projeleri tamamlayabildigini ve disiplinlerarasi takimlarla ¢alismanin 6grenmeyi
zenginlestirdigini bulmuslardir. Benzer sekilde Avusturalya’daki bir baska arastirma,
dijital medya profesyonellerinin 6grenme stratejilerinden yiiksekogretimin neler
kazanabilecegini tartisir (Bridgstock, 2016). Avusturalya’da gevrimigi yayinclik, oyun,
uygulama, bilgisayar program gelistiriciligi gibi mesleklerde calisan profesyonellerle
yapilan goriismeler sonucunda, yiiksekogretimdeki pedagojik yaklasimlarin dijital
cagda profesyonel yeterlilikleri gelistirmek konusunda pek de yardimei olmadig: ortaya
konmustur. Bu nedenle, s6z konusu profesyonellerin kuram ve uygulamay: birlestiren,
kendi kendine ve toplulukla birlikte (sosyal) uygulayarak gayri-resmi (informal)
ogrenme gibi 0grenme stratejilerinin 21. ytizyil egitimi i¢in model alinabilecegini ileri
surtliir.

Yurt disindaki calismalarla benzer sekilde, Tiirkiye’de yeni medya tizerine yapilan
akademik calismalarda da yeni medya egitiminin nasil olmas: gerektigi, yeni medya
miifredat: ya da yiiksekogretim politikas: gelistirme tizerine ¢ok fazla odaklanilmadig:
gozlemlenmistir. Yiiksekogretim Kurulu (YOK) ulusal tez merkezinde (tez.yok.gov.tr)
“iletisim egitimi” anahtar kelimeleri ile yapilan taramada yiiksekogretimdeki iletisim
egitimini inceleyen {i¢ tez (Aslan, 2017; Can, 2017; Yengin, 2017) oldugu ve “medya
egitimi” anahtar kelimeleri ile yapilan taramada, genellikle medya okuryazarhig:
egitimine odaklanildig: (Seylan, 2008; Kog, 2016; Inan, 2010; Dumluy, 2018; Kutlu, 2018;
Eksiogullari, 2018; Yildiz, 2011; Bakan, 2010; Aslan, 2009) gozlemlenmistir. “Yeni medya
egitimi” anahtar kelimeleri ile yapilan taramada ise hicbir sonug elde edilememistir.
Sonug olarak, ulusal tez merkezindeki verilere gore, yiiksekogretimdeki iletisim egitimi
konusunda az sayida ¢alisma vardir ve yeni medya egitimi ise bugiine kadar higbir tezde
anahtar kelime olarak kullanilmamastir.

Bunlara ek olarak, ulusal boyutta oldukga ytiiksek katilimciya sahip olan Alternatif
Bilisim Dernegi tarafindan 2013’ten bu yana her iki yilda bir diizenlenen Yeni Medya
Calismalar1 Ulusal Kongresi'nin (yenimedya.org.tr) ilk ticlinde, yiiksekogretimde yeni
medya egitimi konusunun higbir bildiride incelenmedigi de tespit edilmistir.

Benzer sekilde, Dergipark platformunda “yeni medya” anahtar kelimelerini
kullanan yaklagik 200 ¢calismadan sadece bir tanesinin yeni medya egitimini inceledigi
bulunmustur. 56z konusu ¢alismada Akdag ve Akgiil (2017), biri devlet sekizi vakif
olmak tizere toplam dokuz Yeni Medya lisans boliimiiniin miifredatlarini yonetim
bilimleri, iletisim bilimleri, toplum bilimleri, sanat-tasarim ve bilisim olmak {izere bes

kategoride niceliksel olarak incelemis, sonugta incelenen {iniversitelerin miifredatlarinda
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biiyiik farkliliklar oldugunu ve yeni medya egitiminde 6zgiin bir yazinin olusmadigini
ileri stirmiislerdir.

Bunlara gore, 2009°dan bu yana Tiirkiye’deki bircok devlet ve vakif
uiniversitesinde lisans ve yiiksek lisans diizeyinde egitim verilen yeni medya egitiminin,
miifredat ve egitim politikasi gelistirme, sektorle iliskilendirilme anlaminda alan yazinda
pek fazla incelenmedigi goriilmektedir. Bu anlamda bu ¢alisma yiiksekogretimdeki yeni
medya egitimini yaratici endiistriler baglaminda sektorel beklentilere gore nicel olarak

analiz eden ilk ¢calismadir.

Yaratici endiistriler, temel kavramlar

1990’lardan sonra Batili iilkelerin akademik yazininda yaratic1 ve kiiltiirel endiistriler
kavrami kullanilmaya baslanmstir. 1998’te Birlesik Krallik hiikiimeti Kiiltiir, Medya ve
Spor Departmani’nin (DCMS) Birlesik Krallik’taki yaratict sektorleri (BOP Consulting,
2010) belirleyen calismasi ve 2015 yilinda UNESCO’nun paydas: oldugu ortak bir raporla
(Cultural Times, 2015) birlikte bu alanin sinirlar1 daha net ¢izilmistir.

Birlesik Krallik’'taki yaratict sektorler sunlardir (BOP Consulting, 2010):
Reklamcilik; mimari, sanat ve antika pazary; el sanatlari, gorsel sanatlar; tasarim, grafik
ve moda tasarimy; film ve video, etkilesimli bilgisayar programlar: (interactive leisure
software); miizik, performans sanatlari;; yaymncilik, bilgi-islem, yazillm ve bilgisayar
hizmetleri; televizyon ve radyo. Bunlara ek olarak Ispanya ve Fransa’da, kiitiiphanecilik
ile miize ve kiiltiirel miras alam1 da yaratict ve Kkiiltiirel endiistriler arasinda
tanimlanmaktadir (BOP Consulting, 2010). Buna gore, cesitli alanlar1 barindirmasina
ragmen yaratict endiistriler bazi 6zellikler agisindan ortaklagsmaktadir. i§gﬁcﬁ ve fikri
miilkiyet haklarina dayali yaratici becerilerden ticari kazang elde eden endiistrilerdir.
Ayrica yaraticl endiistriler diger endiistriyel sektorlerle birlikte isleyen daha genis bir
ekonomik yapi igin yenilik kaynagidir, yeni is yaratma potansiyeline sahiptirler ve tim
bunlar yaratici ekonomileri olusturur (BOP Consulting, 2010, s.12).

Cultural Times raporuna gore (2015), kiiltiirel ve yaratici endiistriler; “temel amaci
kiiltiirel, sanatsal veya kiiltiirel-miras baglantili 6ze sahip olan iirtinlerin, hizmetlerin ve
faaliyetlerin iiretim veya yeniden tiretim, promosyon, dagitim veya ticarilesmesi
faaliyetleri” olarak tanimlanmaktadir. Buna gore raporda kiiresel 6lgekte bes bolgede 11
sektor belirlenmistir (2015, s.11). Bu sektorler; reklamcilik (reklam ajanslari), mimari
(mimarlik sirketleri), kitaplar (bilimsel, teknik ve tibbi kitaplar dahil basil1 ve dijital kitap

satiglart), oyun (video oyunlar yayincilari, gelistiricileri ve perakende satis yapanlar,
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oyun ekipmani satanlar), miizik (ses kayit ve miizik yayin endiistrisi, canli miizik),
tilmler (film prodiiksiyon, post-prodiiksiyon ve dagitim), gazete ve dergiler (gazete ve
dergi basim endiistrisi, haber ajanslari), performans sanatlari (performans sanat
faaliyetleri; dans, tiyatro, canli miizik, opera, bale, vb.), radyo (radyo yayini faaliyetleri),
televizyon (televizyon programciligi, kablo ve uydu yayinciligr), gorsel sanatlar (gorsel
sanat tiretimi, miizeler, fotograf ve tasarim faaliyetleri).

Yaratic1 endiistrilerle ilgili bir baska rapor da, Birlesmis Milletler Ticaret ve
Kalkinma Konferansi raporudur (UNCTAD, 2010). Rapora gore; kiiltiirel miras,
performans sanatlari, gorsel sanatlar, isitsel-gorsel tirtinler (audiovisulas), yaymncilik ve
basili medyaya ek olarak yeni medya da yaratict endiistriler arasinda ayr1 bir baglik
olarak incelenmis ve yaratic1 endiistriler arasindaki en yeni grup olarak tanimlanmugtir.
Rapora gore, yeni medyanin yaratict ekonomi igerisinde iki tamamlayici rolii vardir:
“Yeni medya, cizgi filmler, bilgisayar programlar1 gibi yaratici igeriklerin ve video
oyunlar1 gibi etkilesimli {iriinlerin dijital bigimleri yoluyla ifade edilen bash basina
yaratic bir tirtindiir.” Ayrica, “miizik, film, kitap ve haberler gibi diger yaratici tiriinlerin
veya reklamcilik ve mimari hizmetler gibi yaratict hizmetlerin dagitimi ve pazarlamasi
i¢in bir arag olarak kullanilabilen bir baglantisalliktir (connectivity)” (UNCTAD, 2010,
s.158). Rapora gore yeni medya sektorti, ok oyunculu bilgisayar oyunlari, videolar, ¢izgi
tilmler ve ¢okluortam igerikleri sayesinde is birligine agik (collaborative) yeni ortamlar
olarak giderek gelismektedir. Ek olarak, en biiyiik yeni medya tirtinleri ihracatgisinin
ABD oldugu ve Avrupa’da ise Almanya, Hollanda, Avusturya ve Birlesik Krallik’in 6ncii
oldugu belirtilmektedir.

Yaratic1 endiistriler kavramini gelistiren gelismis {ilkelerde konuyla ilgili
akademik yazinda ve gesitli kuruluslarin raporlarinda kavramin egitim ile olan iligkisi de
incelenmistir. 2008-2010 yillar1 arasinda Birlesik Krallik'ta gergeklestirilen bir
arastirmada (Ball vd., 2010, s.1) 2002, 2003 ve 2004 yillarinda sanat, el sanatlari, tasarim
ve medya alanlarindan mezun olan 3500 kisinin kariyerleri incelenmistir. Arastirmaya
gore her bes kisiden dordii yaratict mesleklerde maasl ¢alismaktadir, %77’si yaptiklar:
isten memnundur. Mezunlar lisans derslerindeki egitimin mesleklerindeki temel
becerileri kazandirdigini, fakat IT ve miisteri iliskileri konusunda beceri kazanamamig
olduklarini ileri stirmiislerdir. Katilimcilarin %72’si mezun olduktan sonra bazi beceriler
icin resmi olmayan (informal) egitimler aldiklarim1 veya yiiksekogretime devam
ettiklerini de belirtmistir. Ball vd.’ye (2010, s.11) gore, mezunlar, yaratici endiistriler ve
yliksekogretim arasindaki iliski arz-talep dengesi ile agiklanamayacak denli karmasik bir

olgudur. Akademik ortamdaki yaratict uygulamalar, kisisel ve profesyonel gelisime
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olanak saglamaktadir ve mezunlar is yasaminda da benzer bir model kurmaktadir.
Yazarlara gore, miifredatlarda, is birligi igerisinde O6grenmeye odaklanan yaratici
uygulamalar kapsayan yenilikler yapilmalidar.

Bunun yamni sira, Birlesik Krallik’taki Yaraticc Medya Endiistrileri igin Stratejik
Beceri Degerlendirmesi baslikli rapor (Creative Skillset, 2010) konuyla ilgili politika
gelistirilmesine yarayacak bazi dneriler sunar. Bunlardan biri, mezunlarin ise alinmasi ve
egitilmesi i¢in staj ve giraklik egitiminin uygulamaya konmasidir. Ozellikle film ve
televizyon endiistrisi icin ¢iraklik ve iste 6grenmenin (on-the-job training) faydali olacag:
belirtilir.

Benzer sekilde, Cultural Work and Higher Education baglikli kitaplarinda Ashton ve
Noonan, kiiltiirel ve yaratict endiistrilerin biiyiimesinde ve basar1 kazanmasinda
yliksekogretimin ¢ok onemli bir rol oynadigini ancak siirecin bazi zorluklar: icerdigini
belirtir (2013, s. 255-259). Kitaba katkida bulunan diger yazarlar, yaratici disiplinlerdeki
miifredatlarin, teori ve pratik arasindaki smir1 ortadan kaldirdigim ve akademik-mesleki
(vocational) ayriminin siliklestigini belirtirler. Ayrica, 6grencilerin sektordeki farkl is
modellerinin, esitsizliklerin vb. farkina varmalarimi saglayacak elestirel bakis
kazanmalarinin 6nemli oldugunu vurgularlar. Yazarlar, konunun 6grenciler, egitimciler
ve vyaratict endiistrilerde c¢alisan wuygulayicilarla birlikte ¢ok boyutlu olarak
degerlendirilmesi gerektigini ileri siirerler.

Yurt dist yazina benzer sekilde, Tiirkiye’de de yaratica endiistrilerle ilgili
yayinlanan raporlar mevcuttur. Ornegin, Istanbul Bilgi Universitesi, Kiiltiir Politikalar1
ve Yonetimi Arastirma Merkezi tarafindan gergeklestirilen Istanbul Yaratici Ekonomi
Calismalar1 Atdlyesi'nde Tiirkiye'nin yaratict endiistrileri miizik, film, yaymn ve halkla
iligkiler ve reklamcilik alanlarindan degerlendirilmistir. Atolyenin final raporu, (YEKON,
2014) Tirkiye’deki en biiytiik eksikligin yaratic1 endiistri merkezleri oldugunu belirtir ve
bunun igin fiziki merkezlerin yaninda sanal portallar da agilmas: gerektigini, yaratici
sektOrlerin finansal destek ihtiyacimin karsilanmasi icin 6zel fonlarin olusturulmas:
gerektigini ve yaratici mesleklerle ilgili farkindalik yaratilmasina yonelik kampanyalar
yapilmasi gerektigini savunur.

Ancak yaratic1 endiistrilerle ilgili olarak Tiirkiye’deki yazina bakildiginda, yaratici
endiistrilerin egitimle iligskisini ele alan az sayida ¢alisma oldugu gozlemlenmistir. YOK
Ulusal Tez merkezinde “yaratici endiistri” anahtar kelimeleri ile bir tarama yapildiginda
2009-2018 yillar1 arasinda tez baghginda bu kavrami kullanan 12 tez oldugu tespit
edilmistir (tez.yok.gov.tr). Bu tezlerin biiyiik kisminin isletme, sehircilik ve bdlge

planlama ve endiistriyel tasarim gibi boliimlerdeki programlarda yapilmis olan tezler
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oldugu gortilmektedir. Iletisim bilimleri alanindaki bir tez (Simsek, 2018) televizyon filmi
senaryolari iizerine, bir digeri (Aslan, 2018) de Latin Amerika pazarindaki Tiirk dizileri
tizerinedir. Buna gore iletisim bilimleri alaninda yaratici endiistriler konusunun yeni yeni
incelenmeye basladig1 goriilmektedir. Buna ek olarak, incelenen tezlerden sadece bir
tanesinin yaratici endiistriler ve egitim arasindaki iliskiyi inceledigi tespit edilmistir.
Istanbul Teknik Universitesi, Fen Bilimleri Enstitiisii, Sehir ve Bolge Planlama Ana Bilim
Dali, Bolge Planlama Bilim Dali yiiksek lisans programinda Biisra Giiven tarafindan
2017’de {iretilen “Yaratici Endiistrilerde Egitim ve Isgiicii Iliskisi: Istanbul Calismas1”
baslikli tez, “yaratici isglicii egitim iliskisi, liniversiteler, endiistri beklentileri ve
isbirlikleri cercevesinde ortaya koymay1 hedefler... Arastirmada secilen endiistrilerde
belirlenen tiniversiteler ve meslek kuruluslari ile literatiir arastirmalarina paralel
derinlemesine miilakatlar yapilmistir?” (Giiven, 2017).

Benzer sekilde, yaratic1 endiistriler ve egitim konusunu inceleyen, az sayida tez
harici akademik ¢alisma oldugu da tespit edilmistir. Bunlardan biri, yukaridaki bahsi
gecen tezin yazari ve damismani tarafindan kaleme alinan Istanbul’'daki yaratici
isgiicliniin egitimi konusundadir (Kerimoglu ve Giiven-Giiney, 2018). Calismada
reklamcilik, mimarlik, endiistriyel tasarim ve grafik tasarim boliimlerindeki 6gretim
elemanlar1 ve meslek kuruluslari ile derinlemesine miilakatlar yapilmistir. Arastirmanin
bulgularina gore, egitim kurumlar: endiistri ile daha fazla is birligi yapilmasini, meslek
kuruluslari ise gelenekselin 6tesinde 6grencilerin daha serbest birakildigi, “6grencilerin
esnek ve cesitlendirilmis projelere yonelik calistirllmasi” ve egitim ile endiistrinin is
birligi igerisinde olmasi gerektigini ileri stirmiislerdir. Yazarlar, endiistrinin ihtiyaglari ile
mevcut egitim sistemi arasinda bosluk oldugu ve her iki taraf arasinda bag kurulmasi
gerektigi sonucuna ulasirlar.

Konuyla ilgili bir bagka ¢alismada Tiirkiye’deki yaratict endiistrileri inceleyen
Demir (2014, s.103) yaratici endiistrilerin yiiksekogretimi yapisal olarak dontistiirme
potansiyeli olan politikalara etki edebilecegini ve ogrencilerin yiiksekogretimden
beklentilerini de degistirebilecegini ileri siirer. Yiiksekogretimin piyasanin ihtiyaglarina
gore sekillendirilmesinin ise tehlikeli sonuglar1 olabilecegini ama konunun mutlaka
ayrintili olarak akademi tarafindan tartisilmas: gerektigini savunur. Tiirkiye’de yaratict
emek konulu bir baska calismasinda Demir (2018), Tiirkiye'deki preker calisma

kosullarini sektorden katihimcilarla yaptig1 anket ¢alismasi sonuglarindan yola gikarak

2 56z konusu teze 03.02.2020 tarihine kadar erisim kisiti oldugu icin daha detayli bir inceleme
yapilamamustir.
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degerlendirmistir. Demir (2018), Tiirkiye’de 392 katilimar ile yiirtittiigii arastirmasinda,
Beseri Bilimler ve Sanat egitimi alan yaratict ¢alisanlarin yiiksekogretimlerinin is
yasamina katkisim1 olumlu olarak degerlendirdiklerini tespit eder. Oneriler bashg:
altinda “katihlmcilarin yaridan fazlasi (%56) resmi egitimin giincel teknolojik ve
toplumsal degisimi tam olarak karsilayamadig ve/veya 6grencileri sektor dinamiklerine
yeterince hazirlamadig1 yoniinde fikir” bildirirler ve katilimcilarin tamamina yakin
egitimin gelistirilmesi i¢in Oneriler sunmustur. Oneriler arasinda “sektorle iliskilerin ve
uygulama siirelerinin arttirilmast” 6ne ¢ikar (Demir, 2018, s.184). Ayrica “Ogrenciye
sunulan katilim ve karar verme firsatlarinin arttirilmasi” da yine Onerilen konular
arasindadir. Katihmcilar “6gretim tiyelerinin sektorii yeterince tanimadigim” da ifade
etmistir. Akademik egitimin Onemini kabul etmekle beraber kuramin pratikle bagin
kurmak i¢in akademisyenlerin daha aktif rol almasi talep edilir” (s.185). Demir’e (2018,
5.185-186) gore yiiksekogretimde “Ogrencinin tercih ve ihtiyaglarini one ¢ikaran ve
uygulama yoluyla 6grenilen kuramsal bilgilerin denenmesine imkan saglayan daha agik
bir 6grenme bigcimi” kiiresel degisimle uyumludur. Dogal 6grenme konusunu da
inceleyen Demir (2018, s.186-187) katilimcilarin, yaratici eylemin yapildig1 yerde en iyi
ogrenmenin gergeklesecegini belirttigini ve ikinci olarak ytiiksekogretimi isaret ettiklerini
de ileri siirer. Deneyimli bir danisman egliginde 6grenmenin ise onemli oldugu
vurgulanir. Becerilerin de incelendigi calismada, “yeni 6zgiin ve uygulanabilir fikirler”
iretmek en Onemli beceri olarak ortaya c¢ikarken, “degisken ortamlar ve farkl
paydaslardan kaynaklanan etkilesimleri yonetmekle” iligkili becerilerin de ©nemli
oldugu bulgulanmistir (s.187). Demir’e (2018, s5.190) gore yaratici sektorlerde calisanlar
“daha yakin ve anlayish bir ytliksekogretim hayal etmektedir”, ¢calisma genel olarak daha
iyi yaratici endiistri profesyoneli yetistirmeye dikkat cekmektedir.

Sonug olarak, yurt icinde ve yurt disinda yaratic1 endiistriler ve yiiksekogretim
arasindaki iliskiyi inceleyen ¢alismalarin, bazi agilardan ortaklasan bulgulara ulastig1 ve
benzer  Oneriler sundugu  gorilmektedir. Calismalara gore, katilimcilar
yliksekogretimdeki egitimden biiyiik oranda memnun olsalar da sektor ve egitim
arasinda daha siki bir bag olmasi gerektigi, uygulayarak ve iste 6grenme gibi yontemlerin
daha etkili olabilecegi ve egitimcilerin yeni teknolojik olanaklar ve sektor hakkinda daha

bilgili olmasinin faydali olacagin ileri siirmiislerdir.
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Arastirma

Yaratic1 endiistriler ve egitim arasindaki iligkiyi inceleyen yazina katkida bulunmak
amaciyla, bu c¢alismada, yiiksekogretim miifredatlarindaki egilimlerle sektor
beklentilerinin bir gostergesi olarak kabul edilen is ilanlarindaki egilimlerin ne kadar
ortiistigli konusu, dokiiman inceleme ve igerik analizi yontemleri kullanilarak
degerlendirilmistir. Bu calismada yeni medyadaki bu farkli yaklasimlarin ve kavramlarin
yliksekogretimdeki derslere yansiyip yansimadig: da degerlendirilecektir.

Bu amagla, oncelikle arastirma orneklemine dahil edilen yeni medya lisans boliim
miifredatlarindaki dersler, belirli olgiitlere gore smiflandirilmistir. Ardindan yeni
medya/dijital medya calisanlarinda aranan ozellikler, ¢evrimigi is arama platformu
tizerinde yayinlanan is ilanlar1 tizerinden degerlendirilmistir. Bulgular yiiksekogretim ve
sektor beklentilerdeki genel egilimlere gore yorumlanmustir.

Aragtirma evreni olarak, YOK’iin 2018 yil1 Tercih Atlasinda (yokatlas.yok.gov.tr)
Tirkiye Cumhuriyeti sinirlari igerisinde lisans egitimi veren, adinda Yeni Medya gecen
universiteler ve boliimler alinmistir. Tercih atlasinda yer alan Kuzey Kibris Tiirk
Cumbhuriyeti'ndeki tiniversiteler, arastirmaya dahil edilmemistir. Buna gore, adinda Yeni
Medya/Dijital Medya gegen boliimler: Biri devlet, yedi tanesi vakif olmak tizere toplam
sekiz tiniversitede 10 adet “Yeni Medya” Boliimii (iki tiniversitede hem Tiirkce hem de
Ingilizce boliimler vardir), bes vakif iiniversitesinde “Yeni Medya ve Iletisim”, ii¢ vakif
universitesinde “Yeni Medya ve Gazetecilik”?, bir vakif tiniversitesinde “Sinema ve
Dijital Medya” ve bir devlet iiniversitesinde “Yeni Medya ve Iletisim Tasarim1” olmak
tizere bu alanda toplam 20 lisans programinda egitim verildigi tespit edilmistir. Bunlara
ek olarak Istanbul’daki ii¢ vakif {iniversitesinde “Dijital Oyun Tasarinmi” béliimii vardir.
Ayrica devlet ve vakif olmak iizere toplam yedi tiniversitede de yeni medya alaniylailgili
yliksek lisans programi vardir. S6z konusu iiniversiteler, fakiilteler ve bdliimler

asagidaki tabloda sunulmustur.

3 Yasar Universitesindeki boliim, YOK 2018 Tercih Atlasinda Yeni Medya ve Gazetecilik olarak
yayinlanmis, ancak {iniversitenin kendi web sayfasinda Yeni Medya ve Iletisim olarak yaymnlanmustir.
Boliim miifredat: incelendiginde gazetecilik agirlikli bir egitim verildigi goriildiigii i¢in Tercih Atlasindaki
isim temel alinmis ve bu fiiniversitedeki boliim “Yeni Medya ve Gazetecilik” kategorisi altinda
degerlendirilmistir.

4 Ondokuz Mayis Universitesi [letisim Fakiiltesinde "[letisim Tasarimi” adiyla 2012’de kurulan béliimiin
ad1 2015 yilinda Yeni Medya ve Tletisim Tasarimi olarak degistirilmistir.
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Universite Fakiilte Boliim
Bahgesehir Universitesi Tletisim Yeni Medya (Ing)
Beykent Universitesi Tletigim Yeni Medya (Ing ve Tr)
Iktisadi, Idari ve Sosyal
Istanbul Gelisim Universitesi | Bilimler Yeni Medya (Tr)
Istanbul Okan Universitesi | Uygulamali Bilimler Yeni Medya (Tr)
Kadir Has Universitesi Tletisim Yeni Medya (Ing)
Iktisadi, Idari ve Sosyal
Nisantas1 Universitesi (Tr) Bilimler Yeni Medya (Tr)
Iktisadi, Idari ve Sosyal
Nisantas1 Universitesi (En) Bilimler Yeni Medya (Ing)
Usak Universitesi (Devlet) Tletisim Yeni Medya (Tr)
Iktisadi, Idari ve Sosyal
Istinye Universitesi Bilimler Yeni Medya (Ing)
Istanbul Arel Universitesi Tletisim Yeni Medya ve Iletisim (Tr)
Istanbul Aydin Universitesi | Iletisim Yeni Medya ve Iletisim (Tr)
Istanbul Kiiltiir Universitesi | Sanat ve Tasarim Yeni Medya ve fletisim (Tr)
[stanbul Medipol
Universitesi Tletisim Yeni Medya ve fletisim (Tr)
Istanbul Sehir Universitesi Tletisim Yeni Medya ve Iletisim (Ing)
Istanbul Yeni Yiizy1l
Universitesi Tletisim Yeni Medya ve Gazetecilik (Tr)
Uskiidar Universitesi Tletisim Yeni Medya ve Gazetecilik (Tr)
Yeni Medya ve Gazetecilik
Yasar Universitesi Tletisim (ing)
Izmir Ekonomi Universitesi | Iletisim Sinema ve Dijital Medya (Ing)
Yeni Medya ve fletisim
Ondokuz Mayis Universitesi | Iletisim Tasarimi (Tr)
Bahcesehir Universitesi Tletisim Dijital Oyun Tasarimi (ing)
Istanbul Bilgi Universitesi Tletigim Dijital Oyun Tasarimi (Ing)
Beykoz Universitesi Sanat ve Tasarim Dijital Oyun Tasarimi

Tablo 1: YOK 2018 Tercih Atlasina gore, Tiirkiye Cumhuriyeti sinirlart igerisinde egitim vermekte olan
Yeni Medya ve yeni medya ile ilgili boltim, fakiilte ve tiniversite bilgileri.

Tercih atlasinda yer almayan ancak tiniversitelerin kendi web sitelerinde yayinlanan,
hentiz egitim vermeye baglamamis olan baz1 baska boliimler de vardir. S6z konusu

universitelerin bu béliimlerinde, heniiz egitim verilmeye baglanmadig1 ve web
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sayfalarinda yaymlanmis bir miifredatlart olmadigr i¢in bu boliimler arastirmada
kapsam dis1 birakilmistir. Bahsi gecen tiniversiteler ve boliimler sunlardir: Canakkale
Onsekiz Mart Universitesi, Heti§im Fakiiltesi, Yeni Medya Bolimii; Pamukkale
Universitesi, Iletisim Fakiiltesi Yeni Medya Boliimii; Fenerbahge Universitesi, fletisim
Fakiiltesi, Yeni Medya Boliimii.

Lisans programlarina ek olarak, Tiirkiye Cumhuriyeti simrlar igerisindeki bazi
devlet ve vakif tiniversitelerinde hali hazirda yeni medyayla iligkili yiiksek lisans
programlarinin da oldugu tespit edilmistir. Bu tiniversiteler ve programlar soyledir:
Istanbul Universitesi Yeni Medya ve Iletisim Yonetimi Yiiksek Lisans Programi; Gazi
Universitesi Yeni Medya Yiiksek Lisans Programi; Ege Universitesi Sosyal Medya ve
Dijital Tletisim Yiiksek Lisans Programi; Istanbul Aydin Universitesi Yeni Medya Yiiksek
Lisans Programy; Istanbul Gelisim Universitesi Yeni Medya Iletisim ve Habercilik Yiiksek
Lisans Programi; Kadir Has Universitesi Yeni Medya Yiiksek Lisans Programi; Uskiidar
Universitesi Yeni Medya ve Gazetecilik Yiiksek Lisans Programu.

Arastirmanin orneklemi, Tiirkiye’deki tiim devlet ve vakif tiniversitelerinde lisans
diizeyinde egitim veren “Yeni Medya” ve “Yeni Medya ve Iletisim” adiyla acilan
boliimlerdir. “Yeni Medya ve Gazetecilik”, “Dijital Medya ve Sinema”, “Yeni Medya ve
Iletisim Tasarimi1”, “Dijital Oyun Tasarimi1” gibi boltiimlerin medyamn belirli bir alanina
odaklandig1 diisiintildiigiinden arastirmaya dahil edilmemistir. Yine tiim devlet ve vakif
uiniversitelerindeki “Yeni Medya” adli yiiksek lisans programlari da temel diizeyde
egitim verme hedefi olmadig1 varsayildigindan arastirmada kapsam dis1 birakilmistir.

Ornekleme gore sadece bir tane devlet iiniversitesinde, Usak Universitesi'nde
Yeni Medya Bolimii'nde egitim verildigi goriilmektedir. Devlet iiniversitelerinde Yeni
Medya Boliimii kurulmamis olmasinin nedenlerinden birinin, devlet tiniversitelerindeki
biirokratik yapinin akademik kadro istthdami, teknik olanaklar vb. nedeniyle yeni boliim
agmak konusunda vakif {iniversitelerine gore daha az esnek davranmasi olabilir.
Ornekleme dahil edilen tiim vakif iiniversitelerinin Istanbul’da kurulan vakif
universiteleri olmasi1 da dikkat gekicidir. YEKON (2014) raporunda da belirtildigi gibi
Tiirkiye’deki yaratici endiistrilerin biiyiik boliimii Istanbul’da konuglanmaktadir. Bu
baglamda yaratic1 endiistrilerin bir kolu olarak, Yeni Medya Béliimlerinin Istanbul’ daki
vakif tiniversitelerinde a¢ilmis olmasi kismen anlamlidir.

Ornekleme dahil edilen tiim boliimlerin en giincel ders programlarinda yer alan
tim zorunlu ve se¢meli dersler incelenmesi sonucunda Tablo 2 ve Tablo 3'teki
siniflandirma yapilmistir. Boliim miifredatlarindaki Tiirkge, ingﬂizce, Atatiirk Ilkeleri ve

Inkilap Tarihi gibi YOK zorunlu dersleri ile diger yabanci dil dersleri tabloya dahil
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edilmemistir. Bitirme tezleri, mezuniyet projeleri ve staj gibi uygulamalar, boliim
miifredatinda zorunlu ders olarak yayinlandig1 durumlarda bunlar, “yeni medyaya 6zgii
dersler” bashig: altinda incelenmis, zorunlu ders olarak belirtilmeyen miifredatlar i¢in
bunlar tabloya dahil edilmemistir.

Kavramsal boliimde ifade edildigi gibi, Jenkins (2006) tarafindan “medyanin
gazete, radyo, televizyon gibi geleneksel platformlardan internet ve mobil gibi yeni
platformlara gegcisi” olarak yorumlanan yeni medyanin yiiksekogretiminde, medyanin
s0z konusu platformlarini i¢cinde barindiran bir egitim sunmasi, dogal bir sonug olarak
ortaya ¢ikmaktadir. Buna gore 6rnekleme dahil edilen Yeni Medya miifredatlarindaki
dersler igin, bu platformlar dikkate alinarak bir smiflandirma yapilmis ve ders
kategorilerinin o tiniversite i¢in toplama gore hangi oranda oldugu yiizdelik olarak ifade
edilmistir. Tablo 2 ve Tablo 3'te yer alan kisaltmalarmn acilimlar1 soyledir: IB-fletisim
bilimleriyle ilgili dersler; YM-Yeni medyaya 6zgii dersler; GZT-Gazetecilikle ilgili
dersler; HIR-Halkla iligkiler ve reklamcilikla ilgili dersler; TAS-Tasarimla ilgili dersler;
TV&R-Televizyon ve radyo ile ilgili dersler; F&V&SIN-Fotograf, video ve sinema ile ilgili
dersler; KULT-Kiiltiirel calismalarla ile ilgili dersler. Son olarak bu alanlarin birinde yer
almayan sosyal bilimler veya istatistik, girisimcilik gibi dersler de DIGER kategorisi
icerisinde siiflandirilmustir. Iletisim bilimleriyle ilgili dersler kategorisinde, iletisime
giris, medya tarihi, iletisim kuramlari, medya analizi, metin yazarhgy, iletisim hukuku,
iletisim etigi, kiiltiirleraras: iletisim, medya endiistrisi gibi dersler degerlendirilmistir.
Yeni medyaya 0zgii dersler kategorisine dahil edilen derslerden bazilar ise soyledir:
Yeni medya giris, yeni medya teknolojileri, yeni medya kuramlari, yeni medya
okuryazarligi, yeni medya sosyolojisi, yeni medya ¢alismalari, yeni medyada arastirma
yontemleri, yeni medya uygulamalari, yeni medya programciligl, yeni medya ve etik,
dijital icerik yonetimi, sosyal medya, dijital platformlar, dijital oyun, mobil iletisim
teknolojileri, mezuniyet projeleri, bitirme tezleri, staj vb. incelenen miifredatlarda
belirtilen kategorilerde, zorunlu ve se¢meli ka¢ ders oldugu Tablo 2 ve Tablo 3'te
sunulmustur. Tablolarda da belirtildigi gibi, Istanbul Medipol Universitesi'nin web
sayfasinda sadece 6 donemlik bir miifredat yayinlandig1 igin, degerlendirme buna gore
yapilmigtir. Ayrica yine tablolarda Beykent Universitesinde hem Tiirke hem de
Ingilizce programlar olmasina ragmen tek bir miifredat sunuldugu icin tek bir baslk
altinda degerlendirilmis, buna karsin Nisantas1 Universite’'nde Tiirkge ve Ingilizce Yeni
Medya boliimleri i¢in birbirinden farkli dersler igeren boliimlere 6zel miifredatlar

yayinlandig1 i¢in ayr1 ayr1 degerlendirilmistir.
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UNiVERSITE ADI BOLUM ZORUNLU DERSLERIN SAYISI VE (YAKLASIK) YUZDELiK ORANLARI
iB ™ GZT HIR TAS TV&R |F&V&SIN| KULT | DIGER | TOPLAM
BAHCESEHIR UNL. Yeni Medya (ing) 6/ %25 | 5/%21 | 6/ %25 /%4 | 2/%8 | 4/ %17 24
BEYKENT UNI. Yeni Medya (ing ve Tr) 3%7 | 12/%29 | 1/%2 | 5/%12 | 4/ %10 V%2 | 2/%5 |14/ %33 42
ISTANBUL AREL UNI. Yeni Medya ve iletigim (Tr) | 12/ %35 | 4/ %12 | 2/ %6 V%3 | 2%6 | /%3 | 3/%9 | 3/%9 |6/ %18 34
ISTANBUL AYDIN UNi. Yeni Medya ve iletigim (Tr) | 7/ %21 [ 21/ %62 V%3 | 1/%3 %3 | 3/%9 34
ISTANBUL GELIiSiM UNI. | Yeni Medya (Tr) 11/%29 | 6/%16 | 2/ %5 3/%8 | 3/%8 | 1/%3 1/ %3 | 11/ %29 38
ISTANBULKULTUR UNi. | Yeni Medya ve iletisim (Tr) [ 4/ %10 | 21/ %51 | 2/ %5 3I%T | 20%5 V%2 | 1/%2 | 7/%17 41
ISTANBUL MEDIPOL UNi.* |Yeni Medya ve iletisim (Tr) | 5/%24 | 4/%19 | 2/%10 | 2/%10 | 4/%19 4/ %19 21
ISTANBUL OKAN UNi. Yeni Medya (Tr) 5/%17 | 10/ %34 | 2/%7 | 4/%14 | 3/%10 1/%3 | 4/ %14 29
ISTANBUL SEHIR UNI. Yeni Medya ve iletigim (ing)| 5/ %24 | 8/ %38 2/ %10 1/ %5 | 5/ %24 21
ISTINYE UNi. Yeni Medya (ing) 7/ %26 | 9/%33 | 1/ %4 2/%7 | 4/ %15 3/%11 | 1/ %4 27
KADIR HAS UNi. Yeni Medya (ing) 8/ %38 | 9/%43 | 1/ %5 1/ %5 2/ %10 21
NiSANTASI UN. (TR) Yeni Medya (Tr) 5/%33 | 5/%33 | 1/%7 V%1 | 1/%7 V%1 | 1/%7 15
NISANTASI UNL. (EN) Yeni Medya (ing) 6/ %25 | 2/ %8 2 %8 | 3/%13 | 4/ %17 3/%13 | 1/%4 | 3/ %13 24
USAK UNI. (Devlet) Yeni Medya (Tr) 10/ %33 | 8/%27 | 21%7 | 2/%7 | 2% 2/ %7 4/ %14 30

*Universitenin web sayfasinda sadece 6 donemlik miifredat yayimlanmustir.

Tablo 2: Ornekleme dahil edilen iiniversitelerdeki zorunlu derslerin yukarida belirtilen kategorilere gore

sayl1sl.

Tablo 2’de goriildiigii gibi, Yeni Medya boliimlerinde zorunlu derslerin, gazetecilik
alaninda bir tiniversite harig, tiim tiniversitelerde toplam derslere oram %10’dan ¢ok
degildir. Yapilan incelemede Bahgesehir Universitesi'ndeki boliimiin ad1 sadece Yeni
Medya olarak ge¢mesine ragmen, miifredatinin neredeyse Yeni Medya ve Gazetecilik
boliimlerindeki kadar yogun bicimde, gazetecilikle ilgili dersler barmndirdig: tespit
edilmistir. Tabloda halkla iligkiler, reklamcilik alanlarindaki derslerin toplam derslere
oraninin en fazla %14 oldugu, tasarim alaninda en fazla %19 oldugu goriilmektedir.
Sadece iki tiniversitede radyo ve televizyonla ilgili ders vardir, onlarin oram ise %3’tiir.
Benzer sekilde, fotograf, video ve sinema alaninda bazi tiniversitelerde hi¢ ders yoktur,
olanlarda en ytiiksek oran %13’tiir. Kiiltiir alanindaki derslerin toplama orani en ytiksek
%9 dur. letisim bilimleri ile ilgili derslerde ise oran genellikle %20-30 civarindadir ve en
yliksek oran %38’dir. Buna gore, iiniversitelerin bu alanda temel bir egitim verme
hedefinde olduklari ileri siiriilebilir. Yeni medyaya 6zgii derslerde Istanbul Aydin (%62)
ve Istanbul Kiiltiir (%51) {iniversitelerinde oran oldukga yiikselmekte ama genel olarak
%?20-30"1ar civarinda oldugu goriilmektedir. Sonug olarak, Yeni Medya boliimlerindeki
zorunlu dersleri inceledigimizde, tiniversitelerin genel olarak iletisim bilimleri ve yeni

medyaya 0zgii dersler vermeyi tercih ettigi goriilmektedir.
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UNiVERSITE ADI BOLUM SECMELIi DERSLERIN SAYISI VE (YAKLASIK) YUZDELiK ORANLARI
iB YM GZT HIR TAS TV&R | F&V&SIN | KULT | DIGER [ TOPLAM

BAHCESEHIR UNI. Yeni Medya (ing) 4/ %16| 7/ %28 | 10/ %40 2/ %8 1/ %4 1/ %4 25
BEYKENT UNI. Yeni Medya (Ing ve Tr) Secmeli ders listesine ulagilamamstir.

iSTANBUL AREL UNi. Yeni Medya ve iletigim (Tr) 9/ %19 | 3/ %6 3/ %6 6/ %13 2/ %4 1/ %2 | 17/ %35 7/ %15 48
iSTANBUL AYDIN UNI. Yeni Medya ve iletigim (Tr) 3/ %10 | 16/ %55 | 2/ %7 3/ %10 5/ %17 29
ISTANBUL GELISIM UNi. | Yeni Medya (Tr) Secmeli ders listesine ulagilamamstir.

ISTANBULKULTUR UNi. | Yeni Medya ve iletigim (Tr) 1/ %4 | 10/ %38 1/ %4 3/ %12 6/ %23 2/ %8 1/ %4 | 2/ %8 26
ISTANBUL MEDIPOL UNi.* | Yeni Medya ve iletigim (Tr) 7/ %19 | 4/ %11 1/ %3 5/ %14 8/ %22 |4/%11| 6/%17 | 1/%3 36
iSTANBUL OKAN UNI. Yeni Medya (Tr) 1/ %4 | 8/ %31 1/ %4 5/ %19 1/%4 | 3/%12| 4/%15 | 1/ %4 | 2/ %8 26
ISTANBUL SEHIR UNI. Yeni Medya ve iletigim (ing) | 6/ %9 5/ %7 3/ %4 17/ %25 4/ %6 | 8/ %12 | 22/ %32 | 4/ %6 69
ISTINYE UNI. Yeni Medya (ing) 3/ %14 5/ %23 1/ %5 1/ %5 | 10/ %45 2/ %9 22
KADIR HAS UNI. Yeni Medya (ing) 8/ %47 3/ %18 1/ %6 5/ %29 17
NiSANTASI UNI. (TR) Yeni Medya (Tr) 3/ %14 | 5/ %23 5/ %23 7/ %32 1/ %5 1/ %5 22
NiSANTASI UNI. (EN) Yeni Medya (ing) 1/%5 | 6/ %30 1/ %5 5/ %25 7/ %35 20
USAK UNI. (Devlet) Yeni Medya (Tr) 4/ %13 | 8/ %25 | 5/ %16 1/ %3 4/ %13 | 2/ %6 | 2/ %6 1/ %3 | 5/ %16 32

*Universitenin web sayfasinda sadece 6 donemlik miifredat yayimlanmustir.

Tablo 3: Ornekleme dahil edilen iiniversitelerdeki segmeli derslerin yukarida belirtilen kategorilere gore

sayl1sl.

Ornekleme dahil edilen iiniversitelerdeki secmeli derslerin cesitliligi incelendiginde, baz1
ders kategorilerinde zorunlu derslerdekine benzer oranlar oldugu goriilmektedir,
ornegin yeni medyaya 6zgii dersler, gazetecilikle, kiiltiirle ilgili dersler gibi. Buna karsin,
universitelerin bazi kategorilerdeki oranlar1 farkhilastirdig:r da goriilmektedir. Zorunlu
derslere kiyasla se¢gmeli derslerde iletisim bilimleri alanindaki derslerin orani daha
diistiktiir. Halkla iligskiler ve tasarim derslerinin oranimin ise, zorunlu derslere gore
kiyaslandiginda, yiikseldigi goriilmektedir. Daha fazla tiniversitede televizyon ve radyo
ile ilgili se¢meli ders sunulmustur ve yine fotograf, video ve sinema derslerinin
oranlarinda da artig vardir. Baz: iiniversitelerde ise kiiltiir ile ilgili se¢meli ders yoktur.
Diger kategorisindeki oranlarda da zorunlu derslere gore diisiis vardir. Bu tabloya gore,
universitelerin yine zorunlu dersler kategorilerindeki derslerle ayni alanlarda se¢gmeli
ders vermeyi tercih ettigi gortilmektedir.

Sonug¢ olarak oOrnekleme dahil edilen tiiniversitelerde yukarida bahsi gecen
medyanin farkli alanlarini kapsayan cesitlikte ders verdikleri, bu gesitliligin zorunlu
dersler icin genel olarak iletisim bilimleri ve yeni medyaya 0zgii dersler alaninda
yogunlastig1l, secmeli derslerde ise halkla iliskiler ve reklamcilik, tasarim, fotograf, video,

sinema gibi derslerin oranlarinda da artis oldugu gozlemlenmistir.
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Arastirmanin ikinci boliimiinde Kariyer.net adli ¢evrimigi is arama platformu
tizerinde Subat-Mart 2019 boyunca “dijital medya uzmani/miidiiri” baghg ile
yayinlanmis olan alt1 adet is ilan1 bulunmus ve bunlar igerik analizi yontemi ile analiz
edilmis ve de istihdam edilecek bireylerde aranan niteliklere dair sektor beklentilerinin
nicel bir degerlendirmesi sunulmustur. Is ilanlarinda kullanilan ifadeler ve hangi ilanda

bu ifadelerin kullanildig1 Tablo 4'te sunulmustur.

Aranan Nitelikler / Bilgi ve Beceriler [lan |flan |flan |ilan |ilan | lan
1 2 3 4 5 6

SEM v v v v v v
SEO v v v v v v
Sosyal medya reklamlar1 v v v v v v
Web Analytics v v v v v v
Igerik Uretebilen (metin, fotograf, video vb.) v v

Dijital medya diinyasindaki trendleri takip v v v v v

edebilen

AN
AN
AN
AN
AN
AN

Sosyal medya hesaplarinin yonetimi

AN
AN
AN
AN
AN
AN

Sosyal medya {iizerinden miisteri iligkileri

yOnetimi

Yaratic proje gelisme becerisi v v v v
Dijital medya planlamasina hakim 4 4 4 4 4 4
Dijital medya biitce yonetimine hakim v v

Iyi derecede Ingilizce v v v v
En az 1 yil tecriibe 4 4 4 v v 4

Tablo 4: Ornekleme dahil edilen is ilanlarinda “Dijital Medya Uzmam” olarak aranan bireylerin sahip
olmas: beklenen nitelikler, bilgi ve beceriler.

Yukaridaki tabloda en dikkat ¢ekici durum, siralanan biitiin niteliklerin tek bir bireyde
araniyor olmasidir. Tabloda belirtilen biitiin nitelikler, her biri farkl: bilgi ve beceriler
gerektiren ayri uzmanlik alanlaridir. Bu niteliklerin tek bir bireyde araniyor olmasi, yeni
medyanin belirli bir alaninda uzmanlasmaya olanak vermeyen bir durumu ortaya
koymaktadr. Ornegin “sosyal medya reklamlar1” bashgr c¢ok genel bir ifadedir.
Glintimiizde onlarca sosyal medya plattormu oldugunu g6z  Oniinde
bulundurdugumuzda, bir bireyin tiim bu farkli mecralar igin reklam igerigi iiretmesi,
yonetmesi, miisteri iligkilerini ytiriitmesi, planlama ve biitce yapmas: basl basina bir

istir. Bunlara ek olarak soz konusu bireyin, ayni zamanda, yine birbirinden farkli olan
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SEO (Search Engine Optimization-Arama Motoru Optimizasyonu) ve SEM (Search
Engine Marketing- Arama Motoru Reklamcilig1) islerini de yapmasi beklenmektedir. Her
ne kadar ilanlarda yer alan ifadeler, yaratia endiistriler boliimiinde belirtilen kavram ve

ozelliklerle ortiisse de, alanda uzmanlasmak konusunda bir sorun oldugu goriilmektedir.

Sonug

Bu arastirmada, yaratici endiistrilerin bir alam1 olan yeni medyada, yiiksekogretim
miifredatlarindaki egilimlerle sektor beklentilerinin bir gostergesi olarak kabul edilen ig
ilanlarindaki egilimlerin ne kadar ortiistiigti degerlendirilmistir.

Arastirma Orneklemine dahil edilen tuniversitelerdeki miifredat analizi
sonucunda, liniversitelerin zorunlu derslerde iletisim bilimleri ve yeni medyaya 06zgii
dersler vermeyi tercih ettikleri, se¢gmeli derslerde ise yine yeni medyaya 6zgii derslerin
yaninda, zorunlu derslere kiyasla daha fazla oranlarda halkla iligkiler ve reklamcilik ile
tasarim dersi sunduklar1 bulunmustur.

Isilanlarina gore dijital medya uzman olarak istihdam edilecek bireylerde aranan
ozellikler, biiyiik oranda halkla iligskiler ve reklamcilik alaniyla iligkilidir. Ayrica
adaylarin tasarim, fotograf, metin yazimi gibi konulara da hakim olmasi beklenmektedir.
Miifredat analizinde 6rnekleme dahil edilen tiniversitelerde bu alanlarda ders verildigi
goriilmektedir. Ek olarak, is ilanlarinda adaylarin medya planlama ve biit¢e konularina
da hakim olmasi beklenmektedir. Ancak 6rnekleme dahil edilen iiniversitelerden sadece
{i¢ boliimde medya planlama dersi oldugu goriilmiistiir. Nisantagi Universitesi, Tiirkce
Yeni Medya Boliimii'nde secmeli, Ingilizce béliimde ise zorunlu ders olarak ve Istanbul
Sehir Universitesi'nde de zorunlu ders olarak vardir. Diger iiniversitelerde bu ders yer
almamaktadir. Miifredat gelistirme c¢alismalarinda bu konunun dikkate alinmasinda
tayda vardir.

Is ilanlarinda aranan diger iki onemli nitelik ise, SEO ve SEM konusunda bilgi ve
beceri sahibi olunmasidir. Miifredat analizinde, adinda bu ifadelerin gegtigi hicbir derse
rastlanmamis olmasina karsin, yeni medya uygulamalar1 gibi ifadeler igeren derslerin
icinde bu konularin ele alimtyor olma ihtimali géz oniinde bulundurulmalidir. Ancak
yine de miifredatlarda bu isimlerle ders olmamasi nedeniyle bu konulara yeterince 6nem
verilmedigi varsayilabilir. Zira SEO ve SEM konular1 6grencilere uygulamalar tizerinden
gosterilerek Ogretildigi takdirde ayr1 bir ders olarak islenecek kadar yogun, kapsaml
icerige sahiptir. Bu nedenlerle miifredatlarn bu anlamda degerlendirilmesi faydali

olacaktir.
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Benzer sekilde, miifredat analizinde higbir {iniversitede “yaratici endiistriler”
veya benzeri bir isimde ders olmadig1 da goriilmiistiir. Bu ¢alismanin yaratic1 endiistriler
boliimiinde ifade edildigi gibi, yaratici endiistrilerin bir parcasi olan yeni medyada,
konunun ayri bir ders olarak ele alinmasi, konuyla ilgili farkindalik yaratilmas:
anlaminda faydali olacaktir. Ek olarak, Tiirkiye raporlar1 dikkate alindiginda, fon bulma,
proje gelistirme gibi noktalarin da derslerde islenmesi alana katki saglayacaktir.

Ayrica, daha 6nce ifade edildigi gibi, Ingilizce kokenli “digital” kelimesi birebir
ceviride “sayisal” anlamina gelmektedir ve bu nedenle 6z Tiirkge olarak “sayisal medya”
kullanilmaktadir. Bu baglamda djijital (sayisal) medya icin is ilanlarindaki niteliklerden
bazilar1 dogas: geregi bilisim ve matematik bilgisi gerektirmektedir. Ornekleme dahil
edilen tiim boliimler, 2018 YOK Atlasina gore sézel puanla 6grenci kabul etmektedir.
Miifredat analizinde tiim zorunlu ve boliim/fakiilte se¢meli dersler arasinda istatistik vb.
gibi herhangi bir sayisal derse rastlanmamustir. Incelenen iiniversitelerden bazilari
universite secimlik ders secenegi de sunmaktadir, ancak bu calisma kapsamindaki
arastirmada bu dersler tabloya dahil edilmemistir. Is ilanlarinda yer alan SEO, SEM ve
medya planlama, biitge alanlar1 da belirli oranda matematik bilgisi gerekmektedir. Tiim
bunlar goz ontine alindiginda yiiksekogretimde yeni medya béliimlerinde miifredat
gelistirme calismalarinda sayisallasma adina bazi adimlar atilmasinin ve calismalar
sonucunda ihtiya¢ duyulmasi halinde sozel yerine esit agirlikli puanla 6grenci segiminin
yapilmasimin faydali olacagina inanilmaktadir.

Is ilanlarimin analizinde, adaylarin medyanin farkli alanlarina hakim olan
niteliklere sahip olmasinin beklendigi goriilmektedir. Miifredat analizinde de yine
medyanin farkhi alanlarin1 kapsayan derslerde egitim verildigi goriilmiistiir. Ancak
medyanin bir¢ok alani yerine belirli bir alaninda uzmanlagmak, sektorde daha nitelikli
islerin tretilmesini saglayacaktir. Bu baglamda hem yaratici isgiicii yetistirmeyi
hedefleyen tiniversitelerin belirli bir ekol olusturup buna gore yeni medyamn belirli bir
alaninda daha yogun egitim vermeye odaklanmasi, hem de sektdriin uzmanlasma
yoniinde bir egilim gostermesinin tim paydaglar icin daha faydali olacagina
inanilmaktadir. Ancak bu noktada, yiiksekogretimin esas hedefinin sektorle ilgili
gelismeleri de takip ederek alanla ilgili elestirel, bilimsel bilgi tiretmek oldugu da goz
ardi edilmemelidir.

Dokiiman inceleme ve igerik analizi yontemlerini kullanarak nicel bir
degerlendirme yapma hedefindeki bu ¢alismanin, miifredatlarda yer alan derslerde,
ideal olarak kazandirilmasi gereken bilgi ve becerilerin kazandirilip kazandirilmadiginm

ve bunlarin sektor beklentilerini karsilayip karsilamadigini  derinlemesine
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degerlendirebilmek icin nitel analizler iceren baska ¢alismalarla desteklenmesinin alana

katk: yapacagina inanilmaktadir.
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