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ÖZET

Bu çalışmada okul yöneticilerinin görev yaptıkları okul türüne göre (devlet-özel) öğrencilere değer kazan-dırma davranışları belirlenmeye çalışılmıştır. Değer kazandırma davranışı dört bölümde incelenmiştir. Milli, manevi, okula ilişkin kültürel ve evrensel düzeydedir. Bu amacı gerçekleştirmek üzere 27 maddelik likert tarzında beşli derecelendirme anketi hazırlanmıştır. Yapılan geçerlik ve güvenirlik işlemleri sonucunda ankette yer alan madde sayısı 26’ya düşmüştür. Geliştirilen anket Elazığ il merkezinde yer alan beş eğitim bölgesinden tesadüfî olarak seçilmiş olan 1256 öğrencinin görüşü alınmak üzere uygulanmıştır. Bu öğrenci-lerin 970’i devlet okuluna devam ederken, 286’sı özel okula devam etmektedir. Yapılan istatistik işlemler sonucunda her iki okul türünde görev yapan okul yöneticilerinin belirlenen bu dört değer kazandırma davranışına ilişkin sonuçların genelde kısmen katılıyorum düzeyinde olması düşündürücüdür. Özellikle özel okul yöneticilerinin öğrencilere değer kazandırmaya ilişkin öğrenci görüşleri daha olumsuz sonuçlanmıştır. Bu sonuçlara göre okul yöneticilerinin duyuşsal düzeyde davranış kazandırmak için okullarında yeterli etkinlik düzenlemediği sonucu çıkarılabilinir. 

Anahtar kelimeler:  Öğrenci, Yönetici, Değer, Özel Okul, Devlet Okulu
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SCHOOL ADMINISTRATORS BEHAVIORS IN STUDENTS' GAINING VALUE REGARDING SCHOOL TYPE

ABSTRACT

In this study, it has been tried to determine the managers valuing behaviors regarding to the students according to their school types (state-private). The valuing behavior was scrutinized under four parts: National, spiritual, cultural regarding to school and international levels. In order to fulfill the aim, it has been prepared the five rating scale with 27 items. At the end of the processes of reliability and validating, the number of items in the scale was fell to 26. The scale was applied to randomly chosen 1256 students from five different educational region to get their ideas. While, 970 students are going on state schools, 286 ones are going on private schools. At the end of the statistical processes, it is thought provoking that the administrators answered the items regarding to the four valuing behaviors as ‘partially agree’. Particularly, the ideas of the administrators of private schools have resulted in negative answers. According to these results, it can be concluded that there is not enough activities at schools for developing the administrators’ sensory levels .
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1.PROBLEM DURUMU

Değer kavramı, geçmişten günümüze birçok farklı alanda kullanılmıştır. Bunun bir sonucu olarak çeşitli tanımları ortaya çıkmıştır. Değer kavramı, bir sosyal grubun veya toplumun kendi varlık, birlik, işleyiş ve devamını sağlamak ve sürdürmek için üyelerinin çoğunluğu tarafından doğru ve gerekli oldukları kabul edilen; onların ortak duygu, düşünce ve menfaatini yansıtan genelleştirilmiş temel ahlaki ilke ve inançlardır (Yalmancı, 2009:7). Değer, ge-nelde inanılan, arzu edilen ve davranışlar için birer ölçek olarak kullanılan olgulardır (Aydın, 2003: 122). Belirli bir durumu bir diğerine tercih etme eği-limi olarak tanımlanabilir. Değerler, davranışlara kaynaklık eden ve onları yargılamaya yarayan anla-yışlardır (Erdem, 2003:56). Değer, belirli bir duru-mu bir diğerine tercih etme eğilimi olarak tanımlan-maktadır. Değerler, davranışlara kaynaklık eden ve onları yargılamaya yarayan anlayışlardır. Değerler, ayrıca bireylerin neyi önemli gördüklerini tanımla-yarak istekleri, tercihleri, arzu edilen ve edilmeyen durumları gösterir (Erdem, 2003: 56). Bireyin yaşa-mını kendine göre anlamlı kılan, kendine özgürlüğü öne çıkaran, geleceğini şekillendiren zihinsel öğren-melerin hem ön,  hem de arka cephesini oluşturan ve çoğu zaman başkaları tarafından net bir şekilde algılanamayan durumlar da yine değerleri ifade eder (Tokdemir, 2007:16). Değer, “bir şeyin arzu edilebi-lir veya edilemez olduğu hakkındaki inançtır” (Gün-gör, 1993). Çağlar (2005) ise değerleri, bireylerin düşünce, tutum ve eylemlerinde birer standart olarak ortaya çıkan kültürel öğeler olarak adlandırılabilece-ğini ifade etmektedir. Hacıkadiroğlı ise (2002) değe-ri, en geniş anlamıyla eleştirilen niteliklerin genel adı olarak tanımlarken Erdem ise (2003), belirli bir durumu diğerine tercih etme eğilimi olarak tanımla-maktadır. Başaran ise (1992), değeri, bir nesne, işlem, fikir ve/veya eylemin değerler örgüt içerisin-de taşıdığı önemi belirleyen nitelik ve nicelik seklinde tanımlamakta ve nesne, işlem, fikir ve/veya eylemin değerlendirilmesinde araç olarak kullanıl-dıklarını belirtmektedir. Özgüven ise (1994), davra-nış bilimciler ve sosyal psikologlar değerlerin bir yandan bireysel tutum ve davranışları, bilişsel süreç-leri etkilediğini, diğer yandan toplumun kültürel ka-lıplarıyla etkileşimde bulunduğunu ve onları yansıt-tığını kabul etmektedirler. Psikoloji, sosyoloji ve antropoloji gibi değer kavramı ile yakından ilgili davranış bilimcilerince geliştirilen yöntemler ve ula-şılan sonuçlar bakımından değer kavramının üzerin-de büyük ölçüde tutarlılık kazandığı görülmektedir. Bireylerin her davranışları dolaylı ya da dolaysız olarak değerler tarafından yönlendirilmektedirler.

“Değer” kavramının, etik bilimine iktisat biliminden geçtiği söylenir (N. Hartmann s. 59’dan akt.: Kuçuradi, 2003: 38). İktisat biliminin bir terimi olan değer; insan emeğinin ürünü, nesneler ve pa-ra… gibi kavramlarla ilgilidir (Özgen, 2005: 6). 

İlk kez 1918’de Znaniecki tarafından sosyal bilimler literatürüne kazandırılan "değer"  kavramı,  Latince "değerli olmak" veya "güçlü olmak" anlamı-na gelen "valere" sözcüğünden türetilmiştir (Fırat, 2007:59). Sosyal bilimciler ve felsefecilerden sonra son yıllarda değerler, eğitim bilimcilerin de araştır-ma konusu olmuştur. Değişen ve gelişen dünyada değerlerin eğitimi önemli bir konu olma durumun-dadır. Değerler, insana özgü, insanı insan yapan ve onu diğer canlılardan ayıran bir nitelik taşır. Ayrıca değerler, insanın amaçlarına uygun şekilde kendini gerçekleştirebilecek duruma gelmelerine yardımcı olur. (Kuçuradi, 1995, s.:8). Bir nesnenin, olgunun, kurumun değeri; kendisiyle aynı cinsten olan ile ara-sındaki kıyaslama / bağdır. Bir nesnenin, olgunun, kurumun değerleri ise eserlerle veya kişilerin yap-tıklarıyla, yaşamlarıyla gerçekleştirilen insan fenomenleridir (bireyin kendini, dünyayı ve olayları yorumlama biçimi); insanın kişilerce gerçekleştiri-len varlık yapısı imkânlarıdır (Kuçuradi, 2003: 42). 

Değer kavramı felsefede, değerlendirme so-runu ve değerler sorunu olarak ortaya çıkar. Çünkü “iyi nedir?”, “güzel nedir?”, “faydalı nedir?”, “doğ-ru nedir?”, “hangi değer doğrudur?”, “hangi değerin öğretilmesi” gerekir gibi sorular, değerlendirme işlemini bazı açılardan sorun haline getirmektir (Kuçuradi, 1971; Noll, 1997 ; Germaine, 2001).

Filozoflar,  din adamları ve günümüzde farklı disiplinlerde çalışmakta olan araştırmacı ve yazarlar değer konusunda fikir yürütmüşler, değerlerin birey ve toplum yaşamındaki önemine vurgu yaparak doğruluğuna inandıkları erdemleri tanımlamaya ve bu erdemlerin toplumca benimsenmesine çalışmış-lardır (Uncu, 2008:28).

Schwartz ve Bilsky,  çeşitli kuramcıların üze-rinde uzlaştıkları özelliklerden yola çıkarak değer-leri şöyle betimlemişlerdir:

1.   Değerler inançlardır.   Ancak,   tümüyle nesnel,   duygulardan arındırılmış fikir niteliği taşımazlar; etkinlik kazandıklarında duygularla iç içe geçerler.

2.  Değerler bireyin amaçlarıyla  (eşitlik gibi)  ve bu amaçlara ulaşmada etkili olan davranış biçimleriyle (hak bilirlik, yardımseverlik gibi) ilişkilidirler.

3. Değerler, özgül eylem ve durumların üzerindedir-ler. Örneğin, itaatkârlık değeri, işte ya da okulda, aileyle, arkadaşlarla ya da tanımadığımız kişilerle olan ilişkilerimizin tümünde geçerlidir.

4.  Değerler,  davranışların,  insanların ve olayların seçilmesini ya da değişimini yönlendiren standartlar olarak işlev görürler.

5.  Değerler taşıdıkları öneme göre kendi aralarında sıralanırlar. Sıralanmış bir değerler kümesi, değer önceliklerini belirleyen bir sistem oluşturur (Girgin, 2008: 11–12)

Değerler evrensel manevi ve milli değerler şeklinde sıralanmaktadır. Bireylerin evrenselden an-ladığı iyi ya da kötünün evrenselliği değildir, “in-sanların, bu kelime söylendiğinde zihinde canlanan olumlu bütün kastedilir.” Mesela “Sevgi, savaş, ölüm, evrenseldir diyebiliriz ya da bu kelimelerin yaratığı ortamlar hakkında insanlara ışık tutacak açıklamalar yapabiliriz. Bu şekilde evrensellikten ne anladığımız ortaya çıkacaktır. (Somuncu, 2008: 26). Manevi değerler; insanın ruhunda özünde var olan ve evrensel ruhun sunduğu ilkeledir. Sevgi, adalet, sabır,  hoşgörü insan doğasında var olan değerlerdir (Mutluer, 2006: 36).
Okullarda öğrencilerin kendi geçmişlerini,   bilimsel gelişmeleri, düşünceleri tanımaları, öğren-meleri yetmemekte bunların üzerine var olan yapıyı destekleyecek malzemeleri koyabilecek donanımda olmaları gerekmektedir.  Bunun için de sürekli yeni arayışlar içerisine girmeleri ve bulduklarıyla sürekli başka bir yolu aydınlatmaları gerekmektedir. Bu yollar içerisinde her kültürün,  ulusun,  dinin,  devle-tin izlerini bulmak mümkün olabilmelidir. Çünkü sadece belli bir kültür ya da belli bir coğrafyada hapsolmuş bir düşünsel,  bilimsel,  siyasal yapı ken-di yokluğu içerisinde yokluğuna ancak bir kılıf bula-bilmekle başarılı olacaktır (Koç, 2007: 29-30). İlk-öğretim ve ortaöğretim düzeyinde öğrencilere değer kazandırmak onların olumlu gelişimlerinde önemli bir yere sahiptir. Özellikle okul yöneticilerinin bu misyonu yüklenmeleri ve okullarında değer kazan-dırmaya ilişkin davranış sergilemeleri ve aynı za-manda bu davranışların kazanılması için etkinlikler düzenlemeleri gerekmektedir. Bu çalışmada öğren-cilerin gelişimlerinde önemli bir yere sahip olan okul yöneticilerin öğrencilere görev yaptıkları okul-larda değer kazandırmak konularında ne tür etkin-likler yaptığı ve ve davranışları ile ne derece örnek teşkil ettiği araştırılacaktır. 

1.1. ARAŞTIRMANIN AMACI

Bu araştırmada öğrenim görülen okul türüne (Devlet okulu ve özel okul) göre, okul yöneticile-rinin öğrencilere değer kazandırmadaki rolü belir-lenmeye çalışılmıştır.
2.YÖNTEM

Araştırma betimsel tarama yöntemiyle ger-çekleştirilmiştir.  

2.1. EVREN VE ÖRNEKLEM
Araştırmanın evrenini Elazığ il merkezinde yer alan ilköğretim sekizinci sınıflar ve liselerde öğrenim gören öğrenciler oluşturmaktadır. Örnekle-mini ise il merkezinde yer alan beş eğitim bölgesi ve  25 okuldan tesadüfî olarak seçilmiş olan (sekizi lise) 970 devlet, 286 özel olmak üzere toplam 1256 öğ-renci oluşturmaktadır. Bu öğrencilerin 458’i ilköğre-nim ikinci kademe öğrencilerinden oluşurken, 798’i ise lise öğrencilerinden oluşmaktadır. 

2.2. VERİLERİ TOPLAMA ARACI
Verileri elde etmek amacıyla ilgili literatür ve uzman görüşü alınarak araştırmacı tarafından değer kazandırmaya ilişkin olarak dört bölümden oluştu-rulmuş (Milli manevi, okula ilişkin kültürel ve ev-rensel) 27 maddelik bir anket geliştirilmiştir. Anketin yapı geçerliliğini belirlemek üzere benzer özellik taşıyan 120 öğrencinin görüşü alınarak fak-tör analizi yapılmıştır. Yapılan faktör analizi işlem-leri sonucunda elde edilen sonuçlar incelendiğinde Kaiser-Meyer Olkin Measure of Sampling, 95,  Bartlett’s test of Sphericity: 12220, Signifisant, 000 düzeyinde anlamlı bulunurken, güvenirlik katsayısı-nı veren Cronbach’s Alpha ise,92 bulunmuştur. Yapılan işlemler sonucunda ankette yer alan madde sayısı 26’e düşmüştür

2.3. VERİLERİN ANALİZİ

Verilerin analizinde alt amaçlarla ilgili olarak ikili karşılaştırmalar için uygun görülen maddeler tek tek ele alınarak bağımsız gruplar t testi son-rasında da dört bölüm ile ilgili olarak maddeler bir bütün şeklinde değerlendirilerek bağımsız gruplar t testi yapılmıştır. Yapılan levene testi sonucunda p<0,05 düzeyinde anlamlı bulunan sonuçlar için mann whitney u testi yapılmıştır. 

3. BULGULAR VE YORUM

Öğrencilerin devam ettikleri okul türü dikkate alınarak, okul yöneticilerinin öğrencilere değer kazandırma davranışlarını incelemek üzere veriler tek tek ele alınarak bağımsız gruplar t testi yapıl-mıştır. Sonuçlar Tablo: 1’de yer almaktadır. Milli değerlere ilişkin bilgilerin yer aldığı birinci bölümde anlamlı sonuç elde edilen maddelerden “Karhama-nlık ve fedakârlıkla meşhur olmuş kişilerin resimle-rini koridor ve odalara asılmasını sağlar”  görüşüne devlet okulunda öğrenim gören öğrenciler X:3,69 ile katıldıklarını belirtirken, özel okulda öğrenim gören öğrenciler ise X: 3,68 ile bu görüşe katıldıklarını belirtmişlerdir. Tamamen katılıyorum düzeyinde ol-masada her iki kurumda görev yapan yöneticilerin milli değer kazandırmada önem taşıyan bu davranışı yerine getirdikleri söylenebilir. Öğrencilerin devam ettikleri okul türüne göre okul yöneticisinin öğren-cilere milli değerler kazandırmasına ilişkin anlamlı sonuç elde edilen maddelerden “Yurt ve ulus sev-gisini kazandırmak için etkinlikler düzenler” görü-şünün yer aldığı ikinci madde de devlet ve özel okuluna devam eden öğrenci görüşleri arasında p<0,05düzeyinde anlamlı farklılık gözlenmiştir. Devlet okulluna devam eden öğrenciler X: 3,41 ile yöneticilerinin bu davranışı gerçekleştirdiği görüşü-ne katıldıklarını belirtirken, özel okula devam eden öğrenciler X: 3,09 ile kısmen katıldıklarını belirt-mişlerdir. Anlamlı sonuç elde edilen maddelerden “milli bayramların önemini kavratmak için çeşitli etkinlikler düzenler”(madde 4) görüşüne devlet okuluna giden öğrenciler X: 3,64 ile katıldıklarını belirtirken, özel okula devam eden öğrenciler X: 3,37 ile kısmen katıldıklarını belirtmişlerdir. “Yaşa-yan milli kahramanları okula davet ederek öğren-cilere milli değer bilinci kazandırır” görüşünün yer aldığı beşinci madde de hem devlet hem de özel okulda öğrenim gören öğrenciler bu görüşe katılma-dıklarını belirtmişlerdir. 

Manevi değerlerin yer aldığı ikinci bölüme ilişkin “ saygı ve yardımlaşmayı öğretmek için üst sınıfların alt sınıflara yardımcı olmalarını sağlayan ortamlar oluşturur” görüşünün yer aldığı altıncı maddede öğrenci görüşleri arasında p<0,05 düzeyin-de anlamlı farklılık gözlenmiştir. Devlet okuluna devam eden öğrenciler X: 2,94 ile özel okula devam eden öğrenciler ise X:2,43 ile bu görüşe kısmen katıldıklarını belirtmişlerdir. “Bir erdem konusu tes-pit edilip bunun üzerinde çalışılır” görüşünün yer aldığı yedinci madde de öğrenci görüşleri arasında anlamlı farklılık gözlenmiştir. Devlet okuluna de-vam eden öğrenciler X: 3,10 ile özel okula devam eden öğrenciler ise, X: 2,80 ile yöneticinin davranı-şına ilişkin bu görüşe kısmen katıldıklarını belirt-mişlerdir. “Öğrencilerin çevredeki yaşlı ve yardıma muhtaç insanlarla ilgilenmeye teşvik eder” (madde 8) görüşüne devlet okuluna devam eden öğrenciler X:3,33; özel okula devam eden öğrenciler X:3,14 ile kısmen katıldıklarını belirtmişlerdir. “Toplumsal ve ahlaki değer yargılarına uygun davranan öğrencileri ödüllendirir” (madde 9) görüşüne devlet okuluna devam eden öğrenciler X:3,27 ile özel okula devam eden öğrenciler ise; X:2,93 ile bu görüşe kısmen ka-tıldıklarını belirtmişlerdir. “Öğrencilerde yardımlaş-ma duygusunu geliştirmek için okulun belli yerle-rine iyilik kutuları yerleştirir”(madde 10)  görüşüne devlet okuluna devam edenler X:3,40 ile kısmen katıldıklarını belirtirken, özel okula devam edenler ise; X: 2,37 ile katılmadıklarını belirtmişlerdir. “Toplumda iyi bir insan olmanın önemini vurgu-layan çalışmalar(münazara, panel, forum) hazırlan-ması için ortam oluşturur (madde11)  görüşüne, devlet okuluna devam eden öğrenciler X:3,12 ile kısmen katıldıklarını belirtirken, özel okula devam eden öğrenciler X:2,53 ile katılmadıklarını belirt-mişlerdir. 

Öğrencilere okul kültürüne ilişkin değer kazandırmaya yönelik olarak yönetici davranışları incelendiğinde “Okula ait şarkı sözleri ve semboller oluşturulmasını sağlar” görüşünün yer aldığı 13. madde de her iki kurumda öğrenime devam eden öğrenciler bu görüşe katılmadıklarını belirtmişlerdir. Oysa örgüt kültürünün en temel özelliklerinden biri-si örgüte ait sembol, şarkı veya sözlerin yer alması-dır. Bu sonuca göre her iki kurumda görev yapan yöneticilerin bu özelliği dikkate almadıkları söyle-nebilir.“Okulumuzun tarihine ve başarılarına ait bel-geler ve fotoğraflardan oluşan bir sergi hazırlar” (madde 14) görüşüne hem devlet (X:3,20) hem de özel (X:2,99) okula devam eden öğrenciler kısmen katıldıklarını belirtmişlerdir. “Okulun ortak amacı için veli-öğrenci-öğretmen işbirliğini sağlar”(madde 17) görüşüne, devlet okuluna devam eden öğrenciler X. 3,42 ile katıldıklarını belirtirken, özel okula devam eden öğrenciler de X: 3,63 ile katıldıklarını belirtmişlerdir. Okulun kültürünü kazandırmaya yönelik olup ta öğrenci görüşleri arasında anlamlı farklılık bulunmayan maddelerden “okul içerisinde biz duygusunu (birlikteliği) sağlamaya çalışır” (madde 15). “Okulun amaçlarını gerçekleştirmek için öğrenci ile iletişim kurar” (madde 16).  Görüş-lerine öğrenciler kısmen katıldıklarını belirtirken, “okulun başarısını duyuran öğrencileri ödüllendi-rir,”(madde 18). “Okul içerisinde öğrenci ve öğret-menin değerlerine önem verir”(madde 19), görüşlerine ise katıldıklarını belirtmişlerdir.

Tablo 1: Farklı Okul Türüne Göre Okul Yöneticilerinin Öğrencilere Değer Kazandırma Davranışlarına İlişkin t Testi Sonuçları

	Gruplar
	n
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	ss
	sd
	Levene 
	Anl. düz
	t
	p

	Milli Değerlere İlişkin Görüşler

	1.  Kahramanlık Ve Fedakârlıkla Meşhur Olmuş Kişilerin Resimlerini Koridor Ve Odalara Asılmasını Sağlar.

	Devlet 
	970
	3,69
	1,373
	1254
	,797
	,372
	,102
	,919

	Özel
	286
	3,68
	1,431
	
	
	
	
	

	2.Yurt Ve Ulus Sevgisini Kazandırmak İçin Etkinlikler Düzenler

	Devlet 
	970
	3,41
	1,350
	1254
	1,965
	,161
	3,537
	,000

	Özel
	286
	3,09
	1,361
	
	
	
	
	

	3.Tarihî Değerlerimizle Gurur Duyabilmeyi Sağlamak İçin Geziler Düzenler

	Devlet 
	970
	2,42
	1,404
	1254
	6,702
	,010
	3,920
	,000

	Özel
	286
	2,05
	1,339
	
	
	
	
	

	4.Mili bayramların önemini kavratmak için çeşitli etkinlikler düzenler

	Devlet 
	970
	3,64
	1,334
	1254
	,695
	,405
	2,995
	,003

	Özel
	286
	3,37
	1,372
	
	
	
	
	

	5. Yaşayan Milli Kahramanları Okula Davet Ederek Öğrencilere Milli Değer Bilinci Kazandırır

	Devlet 
	970
	2,26
	1,400
	1254
	1,131
	,288
	-,061
	,951

	Özel
	286
	2,27
	1,369
	
	
	
	
	

	Manevi Değerlere İlişkin Görüşler

	6.Saygı Ve Yardımlaşmayı Öğretmek İçin Üst Sınıfların Alt Sınıflara Yardımcı Olmalarını Sağlayan Ortamlar Oluşturur

	Devlet 
	970
	2,94
	1,474
	1254
	,001
	,971
	5,180
	,000

	Özel
	286
	2,43
	1,441
	
	
	
	
	

	7. Bir Erdem Konusu (Adalet Vb) Tespit Edip Bunun Üzerinde Çalışılır.

	Devlet 
	970
	3,10
	1,344
	1254
	1,192
	,275
	3,283
	,001

	Özel
	286
	2,80
	1,392
	
	
	
	
	

	8. Öğrencileri Çevredeki Yaşlı Veya Yardıma Muhtaç İnsanlarla İlgilenmeye Teşvik Eder.

	Devlet 
	970
	3,33
	1,370
	1254
	,011
	,915
	2,109
	,035

	Özel
	286
	3,14
	1,380
	
	
	
	
	

	9. Toplumsal Ve Ahlaki Değer Yargılarına Uygun Davranan Öğrencileri Ödüllendirir.

	Devlet 
	970
	3,27
	1,500
	1254
	,074
	,786
	3,337
	,001

	Özel
	286
	2,93
	1,504
	
	
	
	
	

	10. Öğrencilerde Yardımlaşma Duygusunu Geliştirmek İçin Okulun Belli Yerlerine İyilik Kutuları Yerleştirir.

	Devlet 
	970
	3,40
	2,288
	1254
	2,472
	,116
	7,128
	,000

	Özel
	286
	2,37
	1,490
	
	
	
	
	

	11.Toplumda İyi Bir İnsan Olmanın Önemini Vurgulayan Çalışmalar (Münazara, Panel, Forum Gibi) Hazırlar.

	Devlet 
	970
	3,12
	1,444
	1254
	,522
	,470
	6,211
	,000

	Özel
	286
	2,53
	1,365
	
	
	
	
	

	12. Ülke Çapında Güzel Ahlâkı Destekleyen Programlardan Öğrencilerin Haberdar Olmalarını Sağlar.

	Devlet 
	970
	2,72
	1,431
	1254
	,167
	,682
	,454
	,650

	Özel
	286
	2,67
	2,248
	
	
	
	
	

	Okula Kültürüne İlişkin Görüşler

	13.Okula Ait Şarkı Sözleri Ve Semboller Oluşturulmasını Sağlar. 

	Devlet 
	970
	2,42
	1,452
	1254
	1,330
	,249
	-,417
	,677

	Özel
	286
	2,46
	1,485
	
	
	
	
	

	14.Okulumuzun Tarihîne Ve Başarılarına Ait Belgeler Ve Fotoğraflardan Oluşan Bir Sergi Hazırlar.

	Devlet 
	970
	3,20
	1,436
	1254
	,195
	,659
	2,155
	,031

	Özel
	286
	2,99
	1,449
	
	
	
	
	

	15. Okul İçerisinde “Biz Duygusunu”(Birlikteliği) Sağlamaya Çalışır.

	Devlet 
	970
	3,39
	1,347
	1254
	1,462
	,227
	,834
	,404

	Özel
	286
	3,32
	1,397
	
	
	
	
	

	16. Okulun Amaçlarını Gerçekleştirmede Öğrenci İle İletişim Kurar.

	Genel
	970
	3,21
	1,423
	1254
	,052
	,820
	,455
	,650

	 Özel
	286
	3,16
	1,419
	
	
	
	
	

	17. Okulun Ortak Amacı İçin Veli-Öğrenci-Öğretmen İşbirliğini Sağlar.

	Devlet 
	970
	3,42
	1,378
	1254
	,642
	,423
	-2,312
	,021

	Özel
	286
	3,63
	1,358
	
	
	
	
	

	18. Okulun Başarısını Duyuran Öğrencileri Ödüllendirir.

	Devlet 
	970
	3,83
	1,324
	1254
	1,845
	,175
	-1,096
	,273

	Özel
	286
	3,93
	1,287
	
	
	
	
	

	19. Okul İçerisinde Öğrenci Ve Öğretmenin Değerlerine Önem Verir.

	Genel
	970
	3,54
	1,364
	1254
	,101
	,750
	,382
	,703

	 Özel
	286
	3,51
	1,337
	
	
	
	
	

	Evrensel Değerlere İlişkin Görüşler

	20.  İhtiyacı Olan Öğrencilerin Eğitim Hakkından Yararlanabilmeleri İçin Destek Fonu Oluşturur.

	Devlet 
	970
	3,60
	1,367
	1254
	8,282
	,004
	1,984
	,047

	Özel
	286
	3,42
	1,481
	
	
	
	
	

	21. Doğruluk Dürüstlük Ve Karşılıklı Saygı Gibi Etik İlkelere Bağlılık Gösterir.

	Devlet 
	970
	3,59
	1,316
	1254
	2,016
	,156
	,049
	,961

	Özel
	286
	3,58
	1,365
	
	
	
	
	

	22. Spor Müsabakalarında, Oyunlarda Ve Günlük İlişkilerde Centilmenliğin Önemini Vurgular.

	Devlet 
	970
	3,40
	1,391
	1254
	,429
	,513
	-,678
	,498

	Özel
	286
	3,47
	1,420
	
	
	
	
	

	23. Kişi Haklarına Gösterdiği Saygı İle Öğrencilere Model Olur.

	Devlet 
	970
	3,19
	1,430
	1254
	,009
	,925
	,088
	,930

	Özel
	286
	3,18
	1,432
	
	
	
	
	

	24. Öğrenciler Arasında Adil Davranarak Öğrencelere Adalet Kavramını Benimsetir.

	Devlet 
	970
	3,26
	1,813
	1254
	,468
	,494
	1,046
	,296

	Özel
	286
	3,14
	1,550
	
	
	
	
	

	25. Okul Temsilcisi Seçimleri İle Öğrencilerde Seçme Seçilme Ve Demokrasi Bilincini Kazandırmayı Amaçlar.

	Devlet 
	970
	3,64
	1,405
	1254
	,590
	,442
	-1,223
	,222

	Özel
	286
	3,75
	1,369
	
	
	
	
	

	26. Okul Ortamında Öğrencilerin Özgürce Haklarını Aramalarına İzin Verir.

	Devlet 
	970
	2,96
	1,490
	1254
	,963
	,327
	1,732
	,083

	Özel
	286
	2,79
	1,511
	
	
	
	
	


P<0,05


Evrensel değer kazandırmaya ilişkin anlamlı sonuç elde edilen maddelerden “ihtiyacı olan öğren-cilere eğitimlerini sürdürebilmeleri için bir bağış fonu oluşturur” (madde 20) görüşü ile ilgili olarak Aritmetik ortalamalar incelendiğinde(devlet okulu X: 3,60; özel okul X: 3,42)bu sonucu desteklediği görülmüştür.  

Okul yöneticilerinin öğrencilere evrensel de-ğer kazandırma konusunda öğrenci görüşleri arasın-da anlamlı sonuç elde edilmeyen maddeler incelen-diğinde, “Doğruluk dürüstlük ve karşılıklı saygı gibi etik ilkelere bağlılık gösterir” (madde 21). (Devlet okulu X:  3,59; özel okul X: 3,58 ). Her iki okula devam eden öğrencilerin okul yöneticilerine ilişkin bu görüşe katıldıklarını belirttikleri görülmüştür. “Spor müsabakalarında, oyunlarda ve günlük ilişki-lerde centilmenliğin önemini vurgular” (madde 22) (devlet okulu X: 3,40; özel okul X:3,47) özel okula devam eden öğrenciler katıldıklarını belirtirken, bu görüşe devlet okulu öğrencileri kısmen katıldıklarını belirtmişlerdir. “Öğrenciler arasında adil davrana-rak, öğrencilere adalet kavramını benimsetir” (mad-de 24) (devlet okulu X: 3,26; özel okul X. 3,14). Okul yöneticilerine ilişkin bu görüşün yer aldığı madde de öğrenci görüşlerinin kısmen katılıyorum düzeyinde sonuçlandığı görülmüştür. “okul ortamın-da öğrencilerin özgürce haklarını aramalarına izin verir”(madde 26) (devlet okulu X. 2,96; özel okul X: 2,79). Yöneticinin evrensel davranış kazandır-masına ilişkin bu maddeye ilişkin öğrenci görüşleri kısmen katılıyorum seçeneğinde toplanmıştır. 

Yapılan levene testine göre anlamlı sonuç elde edilen maddeler için mann whitney u testi yapılmıştır. Milli değerler içerisinde yer alan “Tarihi değerlerimizle gurur duyabilmeyi sağlamak için geziler düzenler” görüşünün yer aldığı üçüncü mad-de de öğrenci görüşleri arasında p<0,05 düzeyinde anlamlı farklılık elde edilmiştir. Mann Whitney –U testi sonuçlarına göre devlet okuluna devam eden öğrencilerin sıra ortalaması: 650,76 iken; özel okula devam eden öğrencilerin sıra ortalaması 553,02 olarak bulunmuştur. Bu madde ile ilgili aritmetik ortalamalar incelendiğinde hem devlet hem de özel okulda öğrenim gören öğrenci görüşleri katılmıyo-rum seçeneğinde toplanmış olmasına rağmen özel okulda öğrenim gören öğrenci görüşlerinin daha düşük sonuçlandığı dikkat çekicidir. Her iki okul türünde görev yapan yöneticilerin öğrencilerine tarihi değerlerle yüz yüze karşılaşabilecekleri ortam-ları düzenlemedikleri söylenebilir. “İhtiyacı olan öğrencilere eğitimlerini sürdürebilmeleri için bir bağış fonu oluşturur” evrensel değer kazandırma bölümünde yer alan bu görüşe yine devlet okuluna devam eden öğrencilerin 637, 56 ile sıra ortalaması ile özel okula devam eden öğrencilerden (597,78) daha yüksek sonuçlandığı görülmüştür. Her iki okula devam eden öğrencilerin aritmetik ortalamala-rı incelendiğinde de Devlet: 
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:3,60 ve Özel 
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: 3,42 ile kısmen bu görüşe katıldıklarını belirtmiş-lerdir.

Tablo 2: Farklı Okul Türüne Göre Okul Yöneticilerinin Öğrencilere Değer Kazandırma Davranışlarına İlişkin Mann Whitney- U Testi Sonuçları
	Gruplar
	n
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	ss
	sd
	Levene 
	Anlam.Düz.
	MWU
	An. Düz.
	            Sıra Ort

	3.Tarihî değerlerimizle gurur duyabilmeyi sağlamak için geziler düzenler

	Devlet 
	970
	2,42
	1,404
	1254
	6,702
	,010
	117122,500
	,000
	650,76

	Özel
	286
	2,05
	1,339
	
	
	
	
	
	553,02

	20.  İhtiyacı olan öğrencilere eğitimlerini sürdürebilmeleri için bir bağış fonu oluşturur. 

	Devlet 
	970
	3,60
	1,367
	1254
	8,282
	,004
	129924,000
	,091
	637,56

	Özel
	286
	3,42
	1,481
	
	
	
	
	
	597,78


P<0,0

Öğrencilerin devam ettikleri okul türüne göre okul yöneticilerinin dört başlık altında incelenen ( milli, manevi okula ilişkin kültürel ve evrensel düzeyde) değer kazandırmaya yönelik davranışları-na ilişkin öğrenci görüşlerini belirlemek üzere maddeler bir bütün olarak değerlendirilerek bağım-sız gruplar t testi yapılmıştır. Elde edilen sonuçlar Tablo 4‘te yer almaktadır. Öğrencilere milli değer-ler kazandırmaya ilişkin devlet ve özel okula devam eden öğrenci görüşleri arasında p<0,05 düzeyinde anlamlı farklılık gözlenmiştir. Devlet okuluna devam eden öğrenciler okul yöneticilerinin milli değer kazandırma davranışına X:3,08 ile Kısmen katıldıklarını belirtirken, özel okula devam eden öğrenciler X:2,99 ile kısmen katıldıklarını belirtmiş-lerdir. Özel okula devam eden öğrencilerin yönetici-lerine ilişkin görüşleri daha düşük sonuçlanmıştır. Okul yöneticilerinin öğrencilere manevi değer ka-zandırma davranışlarına ilişkin devam edilen okul türüne göre, öğrenci görüşleri arasında p<0,05 düzeyinde anlamlı farklılık gözlenmiştir. Devlet okuluna devam eden öğrenciler X:3,13 ile, özel okula devam eden öğrenciler ise X:2,70 ile yönetici-lerinin kendilerine manevi değer kazandırma davra-nışlarına kısmen katıldıklarını belirtmişlerdir. Bu bölümde de devlet okuluna devam eden öğrencilerin yöneticilerine ilişkin görüşleri daha olumlu sonuç-lanmıştır. Okul yöneticilerinin okul kültürüne ilişkin öğrencilere değer kazandırmalarına ilişkin devam edilen okul türüne göre öğrenci görüşleri arasında anlamlı sonuç bulunmamıştır. Her iki okul türüne devam eden öğrenci görüşleri (devlet okulu X: 3,28; özel okul X: 3,29 9) kısmen katılıyorum seçeneğinde toplanmıştır. Bu sonuçlara göre okul yöneticilerinin okul kültürünü oluşturmak ve öğren-cilere kandırmak konusunda yeterli çabayı göster-mediği söylenebilir. Okul yöneticilerinin öğrencilere evrensel düzeyde davranış kazandırma konusunda devam edilen okul türüne göre öğrenci görüşleri arasında anlamlı farklılık gözlenmemiştir. Bu bö-lümde de öğrenci görüşleri (devlet okulu X: 3,38; özel okul X. 3,33) kısmen katılıyorum seçeneğinde toplanmıştır. Elde edilen bu sonuçlara göre okul yöneticilerinin evrensel değerlere yeteri kadar önem vermediği söylenebilir.

Tablo 3:  Maddelerin Bir Bütün Olarak Değerlendirildiği Okul Yöneticilerinin Öğrencilere Değer Kazandırma Davranışlarına İlişkin t Testi Sonuçları

	Okul türü
	n
	X
	ss
	t
	p

	Milli Değerler

	Devlet 
	970
	3,08
	,930
	3,060
	,002

	Özel
	286
	2,99
	,953
	
	

	Manevi Değerler

	Devlet 
	970
	3,13
	1,076
	5,989
	,000

	Özel 
	286
	2,70
	1,073
	
	

	Okul Kültürüne İlişkin Değerler

	Devlet 
	970
	3,28
	,963
	-112
	,911

	Özel 
	286
	3,29
	,916
	
	

	Evrensel Değerler

	Devlet 
	970
	3,38
	1,013
	661
	,509

	Özel 
	286
	3,33
	1,051
	
	


P<0,05

4. SONUÇ VE ÖNERİLER

Okul yöneticilerinin görev yaptıkları okul tü-rüne (devlet-özel) göre öğrencilere değerler (milli manevi, okula ilişkin kültürel ve evrensel) kazandır-ma davranışlarına ilişkin maddelerin tek tek ele alınıp incelendiği bağımsız gruplar t testi sonuçla-rına göre milli değerler içerisinde yer alan  “kahra-manlık ve fedakârlıkla meşhur olmuş kişilerin resimlerinin okul koridorlarına asılmasını sağlamada hem devlet hem de özel okul yöneticilerine ilişkin öğrenci görüşleri katılıyorum düzeyinde sonuçlan-mıştır. Ancak yurt ve ulus sevgisini kazandırmak için etkinlikler düzenler görüşüne devlet okulunda öğrenim gören öğrenciler katıldıklarını belirtirken, özel okula devam eden öğrenciler kısmen katıldık-larını belirtmişlerdir. Bu sonuca göre devlet okulun-da görev yapan yöneticilerin bu tür etkinliklere daha fazla önem verdikleri söylenebilir. “Milli bayramla-rın önemini kavratmak için çeşitli etkinlikler düzenler” görüşüne devlet okulunda öğrenim gören öğrenciler katıldıklarını belirtirken, özel okulda öğrenim gören öğrenciler kısmen katıldıklarını be-lirtmişlerdir. Bu sonuçta yine bize devlet okulunda görev yapan yöneticilerin milli bayramların önemini kavratmak için okullarında daha fazla etkinlikler düzenlediği sonucunu verebilir. 

Manevi değerler içerisinde yer alan saygı ve yardımlaşmayı öğretmek için üst sınıfların alt sınıf-lara yardımcı olmalarını sağlayan ortamlar oluştu-rur, “öğrencilerde yardımlaşma duygusunu geliştir-mek için okulun belli yerlerine iyilik kutuları yerleştirir” görüşlerine devlet okuluna devam eden öğrenciler kısmen katıldıklarını belirtirken, özel okula devam eden öğrenciler bu görüşlere katılma-dıklarını belirtmişlerdir. “Toplumsal ve ahlaki değer yargılarına uygun davranan öğrencileri ödüllendi-rir,” toplumda iyi bir insan olmanın önemini vurgu-layan çalışmalar hazırlar” görüşlerine devlet okulun-da öğrenim gören öğrenciler kısmen de olsa katıl-dıklarını belirtirken, özel okula devam eden öğren-ciler katılmadıklarını belirtmişlerdir. Bu sonuçlara göre devlet okullarında görev yapan yöneticiler yeterli düzeyde olduğu düşünülmese de öğrencilerde manevi duyguların gelişimini sağlayacak çalışmalar yaptıkları, özel okul yöneticilerinin ise bu tür dav-ranış kazandırma konusunda neredeyse çalışma yapmadıklarını söyleyebiliriz. 

Okul kültürünü kazandırmaya ilişkin görüşle-rin yer aldığı maddelerden “okulumuzun tarihine ve başarılarına ait belgeler ve fotoğraflardan oluşan sergiler düzenler görüşüne her iki okulda türünde öğrenim gören öğrenciler kısmen katıldıklarını belirtmelerine rağmen okul kültürünü kazandırmaya yönelik olarak  “okulun ortak amacını gerçekleştir-mek için veli- öğrenci-öğretmen işbirliğini sağlar görüşüne, katıldıklarını belirtmişlerdir. 

Okul yöneticilerinin öğrencilere evrensel de-ğer kazandırmalarına ilişkin bölümde öğrenci görüş-leri incelendiğinde “ihtiyacı olan öğrencilerin eğitim hakkından yararlanabilmeleri için destek fonu oluş-turur görüşüne devlet okulu öğrencileri katıldıklarını belirtirken, özel okulda öğrenim gören öğrenciler bu görüşe kısmen katıldıklarını belirtmişlerdir. Okul yöneticilerinin öğrencilere evrensel değer kazandır-malarına ilişkin ilgi çeken maddelerden “kişi hak-larına gösterdiği saygı ile öğrencilere model olur, “ öğrenciler arasında adil davranarak öğrencilere adalet kavramını kazandırır”, “okul ortamında öğ-rencilerin özgürce haklarını aramalarına izin verir” görüşlerine hem devlet okulunda hem de özel okul-da öğrenim gören öğrenciler kısmen katıldıklarını belirtmişlerdir. 

 Okul yöneticilerinin öğrencilere değer ka-zandırmalarına ilişkin maddeler bir bütün değerlen-dirildiğinde elde edilen sonuçlarda milli değer ve manevi değer kazandırmaya ilişkin öğrenci görüşleri arasında anlamlı farklılık elde edilmiştir. Her iki okulda öğrenim gören öğrencilerin görüşleri kısmen katılıyorum da toplansa da özel okula devam eden öğrenci görüşlerinin daha düşük sonuçlanması mad-delerin tek tek incelendiğinde elde edilen sonuçları destekler niteliktedir. Okul kültürünü kazandırmaya ilişkin bölüm ile evrensel değerler kazandırmaya ilişkin bölümde öğrenci görüşleri arasında fark göz-lenmemiştir, ancak yine öğrenciler bu görüşlere de kısmen katıldıklarını belirtmişlerdir. 

Elde edilen sonuçlar devlet okulunda görev yapan okul yöneticilerinin öğrencilere değer kazan-dırma açısından daha olumlu davranış sergiledikleri halde, özel okulda görev yapan okul yöneticilerinin öğrencilere değer kazandırma konusunda yeterli ortam hazırlamadıkları sonucunu doğurabilir.  Özel okulların çevreye karşı özellikle başarı misyonlarını kaybetmemek için duyuşsal düzeyde davranış ka-zandırma konusuna pek önem vermedikleri, bilişsel düzeyde başarıyı temel aldıkları söylenebilir.  An-cak bilinmesi gereken önemli bir nokta şudur ki duyuşsal düzeyde davranış kazanmış olan bireylerin başarı garafiği de o ölçüde yüksek olabileceğidir. 

İlköğretim ve orta öğretim düzeyinde öğren-cilere değer kazandırmak öğrencilerin bilinçli geli-şimlerinde önemli bir yere sahiptir. Özellikle okul yöneticilerinin bu misyonu yüklenmeleri ve okulla-rında değer kazandırmaya ilişkin davranış sergile-meleri örnek olmaları gerekmektedir. Öğrencilerin milli değerlere ilişkin görüşlerinin kısmen katılıyo-rum düzeyinde sonuçlanması üzücüdür. Öğrencile-rin kendi tarihsel gerçeklerini ve ülkelerinin gurur-landırıcı öneme sahip özel günleri ve tarihleri hakkında bilgi sahibi olmaları daha eleştirel düşüne-bilme yeteneği kazandıracağı için en iyi şekilde öğrenip onun gururunu, önemini yaşamaları gerek-mektedir. Okul yöneticilerinin öğrenciler için sadece bilişsel başarıyı dikkate almamalı,  milli değerleri de kazandırmaya çalışmalılardır. Günümüzde öğren-ciler olumsuz çevre koşullarından aşırı derecede etkilenerek istenmeyen davranışlar sergileyebilmek-tedirler. Özellikle madde kullanımının çok küçük yaşlara kadar indiğini düşündüğümüz zaman öğren-cilerde manevi değer yoksunluğunun ön planda olduğu düşünülebilir. Okul yöneticileri öğrencilere okul ortamında özellikle olumlu davranış sergileyen öğrencileri ödüllendirmesi, toplumsal desteğin öne-mini vurgulaması, büyük küçük kavramları ve nasıl davranılması gerekliliğini aile ile işbirliği kurarak bu konularda etkinlikler düzenlemesi gerekmekte-dir. Öğrencinin okulun olumsuz çevresinden etkilen-memesi için okula ilişkin kültürel değerleri kazan-dıracak sosyal etkinliklere çok daha fazla yer ver-mesi gerekmektedir. Bunu sağladığı takdirde öğren-cide başarı güdüsünü de kendiliğinden oluşturmuş olacaktır. Yine okul içerisinde kişi haklarına gösterdiği önem ile ve öğrencilerin haklarını arama-larında olumlu insan ilişkileri sergiledikleri takdirde öğrenciler okul içerisinde daha huzurlu olacak ve okuldan uzaklaşıp olumsuz çevre batağına düşme-yeceklerdir. 
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