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OZET

2016 yilinda kabul edilen Uluslararasi Iggiicii Kanunu (UIK) ile Tiirk
hukukuna getirilen en 6nemli yeniliklerden biri Turkuaz Kart sisteminin
kabulii olmustur. Avrupa Birligi mevzuatinda 6ngoriilen “Mavi kart” sistemi ile
onemli benzerlikler tasiyan Turkuaz Kart sisteminde, nitelikli yabanci
isglictiniin tilkeye ¢ekilmesi amaglanmaktadir. Turkuaz Kart sahibi yabancilara
Uluslararas: Isgiicii Kanunu ile énemli haklar taninarak, bu grupta yer alan
yabancilar igin ayricalikli bir yabanci statiisii olusturulmustur. Uluslararasi
Isgiicii Kanunu ve Turkuaz Kart Yoénetmeligi'nde yer alan diizenlemelere gore;
Turkuaz Kart sahibi yabancilarin askerlik yapma yiikiimliligi, segme ve
secilme, kamu gorevlerine girme, muaf olarak arag¢ ithal etme haklar
bulunmamaktadir. Turkuaz Kart sahibi yabancilarin sosyal giivenlige iliskin
kazanilmis haklar1 sakli tutulmus ve bu haklarin kullaniminda ilgili mevzuat
hitkiimlerine tabi olduklar: ifade edilmis, bunlarin disinda Tiirk vatandaslarina
taninan haklardan yararlanacaklar1 6ngoriilmistiir. Turkuaz Kart sahibinin
esine ve bakmakla yiikiimli oldugu ¢ocuguna da Turkuaz Kart sahibi yakini
oldugunu gosteren ve ikamet izni yerine gegen belgenin verilecegi belirtilmistir.
Kanunda 6ngoriilen haklara ilave olarak Turkuaz Kart sahibi yabancilarin Tiirk
Vatandashigr Kanunu m. 12 kapsaminda istisnai yoldan Tiirk vatandaghigini
kazanabilecegi diizenlenmistir.
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A RENEWAL LAID DOWN BY INTERNATIONAL LABOUR LAW:
TURQUOISE CARD

ABSTRACT

One of the most important renewal laid down by International
Labour Law which entered into force at 2016 is the acceptance of Turquoise
Card. The aim of the Turquoise Card system which has many similarities with
the “Blue Card” system of EU law, is to attract qualified foreign professionals to
country. Within International Labour Law, many important rights are entitled
and formed a privileged foreigners statute for the Turquoise Card holders.
According to the regulations which are foreseen in International Labour Law
and Turquoise Card Regulation, the Turquoise card holders are exempt from
doing military service, have no right to elect and be elected, have no right to be
civil servant and they are not free of import vehicle. Their rights of social
security law are reserved and subject to the special law. Out of aforesaid rights,
Turquoise card holders should benefit from the rights like Turkish citizens. A
card should be given to the wife and dependent child of Turquoise card holder
which shows the status of his/her and replace the residence permit. In addition
to these rights, within the framework of article 12 of Turkish Citizenship Act,
the Turquoise Card holders are entitled to acquire citizenship in exceptional
state.

Keywords: International Labour Law, Turquoise Card, Qualified
Foreign Professionals, Work Permit of Foreigners, Turquoise Card Regulation.
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I. ULUSLARARASI ISGUCU KANUNU’NUN GETIRILiS AMACI

1982 Anayasasrnin 48’inci maddesinde “Herkes diledigi alanda ¢alisma
ve sozlesme hiirriyetlerine sahiptir” denilmek suretiyle vatandas — yabanci ay-
rim1 gozetilmeksizin herkesin galigma 6zgiirliigiine sahip oldugu kabul edilmis-
tir. Bir temel hak niteliginde olan galisma 6zgiirliigi, diger tiim temel ve hiirri-
yetlerde oldugu gibi Anayasa’nin 16. maddesi geregi, yabancilar i¢in milletlera-
rast hukuka uygun olarak kanunla sinirlanabilir.

Yabancilarin galisma 6zgiirliigiine iliskin olarak bir giivence olusturan
Anayasanin 16’'nc1 maddesine dayanilarak yabancilarin ¢aligmalarini diizenle-
yen pek ¢ok kanun hitkmii kabul edilmistir. Gerek farkli kanunlarda yer alan
diizenlemelere gerekse Tiirkiye’'nin taraf oldugu ikili ve ¢ok tarafli antlagmalara
konu edilen yabancilarin galigmalarinin tek bir kanunda toplanmasi ihtiyaci s6z
konusu olmustur. 2003 yilinda yiiriirliige giren 4817 sayii Yabancilarin Ca-
lisma Izinleri Hakkinda Kanun’un ardindan degisen ihtiyaglar, ekonomik kon-
jonktiir ve sosyo-ekonomik yapi sebebiyle ilgili mevzuatta diizenlemeler yapil-
masi ihtiyact dogmustur.

Ozellikle son dénemde Tiirkiye’'nin cografi konumu sebebiyle go¢ hare-
ketlerinden yiiksek oranda etkilenmesi, daha ¢ok ikincil isgiicti piyasalarinda
faaliyet gosteren yabancilarin yani sira yiiksek vasifli isgiictintin de tilkemize
yonelmesi, Kanunlarda gerekli degisiklikleri yapmay1 zorunlu kilmigtir'.

Bunun yani sira yine Tiirkiye’ye yonelen gogiin bir sonucu olarak kabul
edilen 6458 sayili Yabancilar ve Uluslararas: Koruma Kanunu (YUKK)? ile ge-
tirilen yeniliklere uyum saglanmasi amaci da yabancilarin ¢alismalarina iliskin
mevzuatin gézden gegirilmesini gerektirmistir’. Bu nedenlerle 28.07.2016 tari-
hinde 6735 sayili Uluslararasi Isgiicii Kanunu* kabul edilerek yiiriirlige girmis-
tir. Uluslararasi Iggiicii Kanunu’nun kabuliiyle birlikte 4817 sayili Yabancilarin
Galigma Izinleri Hakkinda Kanun yiiriirlitkten kaldirilmigtir.

Uluslararasi Isgiicii Kanunu’'nun genel gerekgesinde, son dénemde dik-
kat geken uluslararas: isgiicii potansiyeli hareketliligi ile tilkelerin nitelikli is-

Bkz. 6735 sayili Uluslararasi Isgiicii Kanunu’nun genel gerekgesi.
RG. 11.04.2013 T., 28615 S.
Bkz. 6735 sayili Uluslararas: Isgiicii Kanunu’nun genel gerekgesi.
RG. 13.08.2016 T., 29800 S.

S
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gciinii gekme rekabetinin izlenerek iilkemizin de bu rekabete dahil olabilme ye-
teneginin artirllmasinin hedeflendigi belirtilerek nitelikli yabanci ¢aliganlarin
birincil isgiicii piyasasina girisinin dniindeki engellerin kaldirilmasi, bu yénde
politikalar gelistirilmesi ile ¢aligma izinleri ve muafiyetler basta olmak {izere ya-
bancilarin ¢aligsmalarinda iliskin islemlerde yasanan aksakliklarin giderilmesi
ve kurumlararasi koordinasyonun saglanmasinin amaglandig: ifade edilmistir.

6735 sayili Kanun esas olarak yabancilarin ¢aligma izinlerini diizenle-
mekle birlikte Kanunun adinda bu kavramlara yer verilmeyerek “uluslararasi
isglicti” terimi kullanilmistir. Ancak doktrinde uluslararas: isgiicii teriminin
kullanilmasi, bu terimin sanki birden ¢ok devletin bir araya getirdigi bir isgiicti
varmis izlenimi verdigi gerekgesiyle elestirilmektedir. Bu sebeple Kanunun
adinda yer alan “uluslararas1” kavramini “yabanci” olarak algilamak gerekmek-
tedir’. Kanunun gerek¢esinde ise Kanunun adinda neden uluslararas: isgiicti
kavraminin tercih edildigine iliskin bir agiklama yer almamaktadir.

Uluslararasi Iggiicii Kanunu'nun hazirlanmasinda, is kurma hakk: ve
hizmet sunumu serbestisi basta olmak {izere Avrupa Birligi miiktesebat1 ile
uyum saglanmasi amaci giidiilmiis, Birlesmis Milletler Tiim Gogmen Iscilerin
ve Aile Fertlerinin Haklarinin Korunmasina Dair Uluslararasi Sézlesme ile
Diinya Ticaret Orgiitii Hizmet Ticareti Genel Antlasmasi (GATS) kapsaminda
mal ve hizmet sektérlerine yonelik diizenlemelerle uyumlu hiikiimlere yer
verilmigtir®.

I1. ULUSLARARASI iISGUCU POLITIKASININ BELIRLENMES]

Uluslararasi Isgiicii Kanunu’nun 4-5 maddelerinde “Uluslararas: Isgiicii
Politikasinin Belirlenmesi ve Izlenmesi” hususu diizenlenmistir. Aile, Calisma
ve Sosyal Hizmetler Bakanlig1 uluslararasi isgiicii politikasini belirlemeye ve be-
lirlenen politikay1 uygulamaya yonelik ulusal ve uluslararas: diizeyde faaliyette
bulunmaya yetkili kilinmigtir. Bakanligin bunu yaparken Uluslararasi Isgiicii
Politikas1 Danigma Kurulu kararlarini da dikkate alacagi 6ngoralmistiir.

Uluslararasi Iggiicii Kanunu’nda yer alan uluslararasi isgiicii politikasina
iliskin diizenlemeyle isgiicli gogii yonetiminde esas alinacak temel politika

5 Bkz Eksi, Nuray (2016) Yabancilar ve Uluslararas: Koruma Hukuku, 4. Baski, Istanbul, Beta Yaymcilik,
s. 230.

¢ Bkz. 6735 sayili Uluslararas: Isgiicii Kanunu’nun genel gerekgesi.
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cergevesi cizilmistir. Uluslararasi isgiicti politikasinin tespiti ve uygulanmasi,
¢aligma iznine iliskin siirecte, bagvuru asamasindan iznin verilmesine kadar her
asamanin llkenin menfaatleri ve ihtiyaglar1 dogrultusunda diizenlenmesi
getirilen 6nemli yeniliklerden olmustur’.

Uluslararas: isgiicii politikasinin belirlenmesinde 6nemli rol oynayacak
olan Uluslararasi Iggiicii Politikas1 Danisma Kurulu'nun ne sekilde olusturula-
cag1 ve faaliyette bulunacag1 Kanun’da diizenlenmistir. Kurul, uluslararas: is-
giliciine iliskin mevzuat gelistirme ¢alismalarini, ulusal ve uluslararas: gelisme-
leri ve uygulamalari izlemek, Tiirkiye'nin ekonomik, sektorel ve bolgesel once-
liklerine uygun politika dnerilerini Bakanhiga bildirmekle gorevli kilinmigtir®.

Uluslararas: isgiicti politikasinin belirlenmesi ve uygulanmas: hususu-
nun Kanun’un 4’tincii maddesinde diizenlenmesinin yani sira ¢alisma izni bas-
vurularinin degerlendirilmesinden reddine, ¢aligma izni tiirlerinin belirlenme-
sine kadar pek ¢ok konuda uluslararas: isgiicti politikasina vurgu yapilmigtir.
Buradan hareketle, Uluslararas: Isgiicii Kanunu kapsaminda yabancilarin ¢a-
ligma izinlerine iligkin tiim hususlar bakimindan temel hareket noktasinin ve
dayanagin Bakanligin belirleyecegi uluslararasi isgiicii politikas1 olacagi sonu-

cuna varmak mumkiindiir.

III. CALISMA iZNI VE CALISMA iZNi TURLERI

A. CALISMA iZNI BASVURUSU

Uluslararas: Isgiicii Kanunu m. 6’da, Tiirk Vatandaghg Kanunu’nun
28’inci maddesinde diizenlenen, ¢ikma izni almak suretiyle Tiirk vatandaghigini
kaybeden kisiler, diger kanunlarda ya da Tiirkiye'nin taraf oldugu ikili veya ok
tarafli antlagmalar ve uluslararasi sozlesmelerde yer alan 6zel diizenlemeler
sakli kalmak tizere bu Kanun kapsaminda yer alan yabancilarin ¢alisma izni al-
maksizin Tiirkiye’de ¢alisgamayacaklar: 6ngoriilmiistiir.

Calisma izni bagvurulari, yurt icinde dogrudan Aile, Caligma ve Sosyal
Hizmetler Bakanligi'na, yurt disinda ise yabancinin vatandasi oldugu veya yasal

Bkz. Uluslararas: Isgiicii Kanunu 4. madde gerekgesi.

®  Bkz. Uluslararas Isgiicii Kanunu m.4/6.
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olarak bulundugu tilkedeki Tirkiye Cumhuriyeti biiyiikelgiliklerine veya bas-
konsolosluklarina yapilir. Yurt disindan yapilan bagvurular ilgili biyiikel¢ilik
veya baskonsolosluk tarafindan Bakanliga iletilir.

Calisma izni bagvurusunun ilgili bakanliga veya diplomatik temsilcilige
bizzat yapilmasi zorunlu olmayip yetkili aract kurum tarafindan da yapilmasi
miimkiindiir. Caligma izni bagvurusunun yetkili arac1 kuruma yapilabilmesi
Uluslararasi Isgiicii Kanunu ile getirilen bir yeniliktir. Yetkili aract kurum Ka-
nunun 3’tincii maddesinde, “nitelikleri ve gorev ¢ercevesi yonetmelikle belirle-
nen ve Bakanlik tarafindan yetkilendirilen kurum veya kurulus” olarak tanim-
lanmigtir. Ancak gelinen tarihe kadar bu hususu diizenleyen bir yonetmelik
Resmi Gazete’de yayinlanmis degildir.

Calisma izni bagvurusunun degerlendirilmesinde, Bakanlik tarafindan
belirlenen uluslararasi isgiicti politikasi esas alinir.

B. CALISMA IZNi TURLERI

Uluslararasi Isgiicii Kanunu’nda ¢alisma izni tiirleri Yabancilarin Ca-
lisma Izinleri Hakkinda Kanun’a nazaran daha sistematik ve YUKK’ya uygun
sekilde diizenlenmistir’. Bu kapsamda UIK’nin Caligma Izni Tiirleri kenar bas-
likl1 10’'uncu maddesinde siireli ¢alisma izni, siiresiz ¢alisma izni ve bagimsiz
calisma izni diizenlenmis, 16’nc1 maddede istisnai ¢alisma iznine yer verilmis
ve 11'inci maddede Turkuaz Karta iliskin olarak yeni bir diizenleme getirilmis-
tir. Turkuaz Kart disinda kalan ¢aligma izni tiirleri 4817 sayili Kanun’da 6ngo-
rilmiis olan ¢alisma izni tiirleriyle paralel olarak diizenlenmekle birlikte
UIK’da, s6z konusu ¢aligma izinlerinin kogullarina iliskin birtakim degisiklik-
lere yer verilmistir. Bu konu bakimindan getirilen en énemli yenilik Turkuaz
Kart uygulamasidir.

o Aysel Celikel/ Gelgel, Giinseli Oztekin (2017) Yabancilar Hukuku, 23. Basy, Istanbul, Beta Yaymcilik, s.
186; Yabancilarin ¢alisma hakkina ve ¢aligma izni tiirlerine iliskin ayrintih agiklama icin bkz. Aygiil,
Musa (2019) “Ttirkiye’de fkamet Hakkina Sahip Yabancilarin Caligma Hakki”, Dogan, Vahit/Yilmaz,
Alper Cagrl/izmirh, Lale Ayhan (Editorler), Ankara, Savas Yaymnevi, s. 121 vd.; Teksoy, Baris (2016)
“Yabancilarin Galisma Hakki ile flgili Giincel Gelismeler”, Tiryakioglu, Bilgin/Aygiin, Mesut/Onal,
Ali/Altiparmak, Kiibra/Kaya, Cansu (Editorler), Milletleraras: Ozel Hukukta Giincel Konular Sempoz-
yumu, Ankara, Yetkin Yayinlari, s. 261 vd.
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Baz1 hukuk sistemlerinde yabancinin o iilkede yasamasini ve hatta vatan-
dasgliga alinmasini kolaylastiran kart sistemi uygulamalarina olduk¢a benzer ni-
telikte olan Turkuaz Kart uygulamasi, Uluslararasi Isgiicii Kanunu’nun getir-
digi temel yeniliklerden biridir. Turkuaz Kart uygulamasi, ABD’de uygulan-
makta olan Yesil Kart, Avrupa Birligi'nde yiiriirlilkte olan Mavi Kart uygula-
mas1" ile benzesmektedir. Avrupa Birligi hukukunda 2009/50/EC sayili Direk-
tifle dlizenlenen mavi kart uygulamasinda, yiiksek nitelikli isgiicii kapsaminda
degerlendirilen iigiincii iilke vatandaglarinin Avrupa Birligi iiyesi tilkelere giris-
lerine ve burada ¢aligmalarina iligkin kosullar diizenlenmektedir'.

Uluslararasi Isgiicii Kanunu 3/1-g§ maddesinde Turkuaz Kart; “yaban-
ctya, Tirkiye'de siiresiz ¢aliyma hakki, mevzuat hitkiimlerine gore es ve bak-
makla ylikiimlii oldugu gocuklarina ise ikamet hakki veren belge” olarak tanim-
lanmagtir.

Turkuaz Kartin uygulanmasina iliskin usul ve esaslar 14.03.2017 tari-
hinde yiiriirliige giren Turkuaz Kart Yonetmeligi' ile belirlenir.

IV. TURKUAZ KART UYGULAMASI

A. TURKUAZ KART VERILEBILECEK YABANCILAR

Turkuaz Kart, nitelikli yabanci isgiiciine verilebilecek 6zel ve kolaylasti-
rilmis bir ¢aligma izni tiirtidiir. Turkuaz Kart uygulamasinda kimlerin nitelikli
yabanci olarak kabul edilecegi Uluslararas: Isgiicii Kanunu’nun 11/5 madde-
sinde diizenlenmistir. Buna gore, akademik alanda uluslararas1 kabul gérmiis
caligmalar1 bulunanlar ile bilim, sanayi ve teknolojide iilkemiz bakimindan
stratejik kabul edilen bir alanda 6ne ¢ikmis olanlar ya da ihracat, istihdam veya
yatirim kapasitesi olarak ulusal ekonomiye 6nemli katk: saglayan ya da sagla-
mas1 6ngoriilenler nitelikli yabanci olarak degerlendirilmektedir.

Turkuaz Kart verilebilecek kisi gruplarina iliskin olarak mevzuatimizda
yer alan diizenlemeden hareketle, Turkuaz Kartin egitim diizeyi, mesleki tecrii-
besi, bilim ve teknolojiye katkisi gozetilerek akademik anlamda nitelikli olarak

1 Bkz. Council Directive 2009/50/EC of 25 May 2009 on the conditions of entry and residence of third-
country nationals for the purposes of highly qualified employment, OJ L 155, 18.6.2009, p. 17-29.
Konuyla ilgili ayrintili agiklama i¢in bkz. Peers, Steve (2009) “Legislative Update: EC Immigration and
Asylum Law Attracting and Deterring Labour Migration: The Blue Card and Employer Sanctions Direc-
tives”, European Journal of Migration and Law 11, s. 389 vd.

2 RG. 14.03.2017 tarih, 30007 S.
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kabul edilen kisi gruplari ile iilkeye yapacag: yatirimin biiyiikligii, ihracat dii-
zeyi, istihdama ve ekonomiye katkisi gozetilerek yatirimei kimligi sebebiyle ni-
telikli olarak kabul edilen kisi gruplarina verilebilecegi kabul edilmistir.

Turkuaz Kart Yonetmeligi'nin 5’inci maddesinde Turkuaz Kart verilebi-
lecek yabancilar detayli olarak belirtilmistir. Buna gore, Turkuaz Kartin,

- Egitim diizeyi, iicreti, mesleki bilgisi ve deneyimi, bilim ve teknolojiye
katkis1 ve benzeri nitelikleri itibarryla yiiksek nitelikli isgiicii olarak degerlendi-

rilen,

- Yatirim veya ihracat diizeyi, saglayacagi istihdamin biiytikligi, bilimsel
ve teknolojik gelismeye yaptig1 katki ve benzeri 6zellikleri itibariyla ytiksek ni-
telikli yatirimei olarak degerlendirilen,

- Bilimsel ve teknolojik gelismeye katki saglayan veya bilim, sanayi ve
teknoloji alanlarinda uluslararas: diizeyde tilke menfaatleri agisindan stratejik
kabul edilen ¢alismalar ve arastirmalar yapan bilim insan1 veya arastirmaci,

- Kiiltiirel, sanatsal veya sportif faaliyetler agisindan uluslararasi diizeyde
basarili olan,

- Tirkiye’nin veya Tiirk kiiltiirtiniin uluslararas: taninirligina veya tani-
timina katki saglayan, Tiirkiye’nin milli menfaatlerine iligkin hususlarda ulus-
lararasi diizeyde faaliyette bulunan yabancilara verilebilecegi diizenlenmistir.

Uluslararasi Isgiinii Kanunu’nun Turkuaz Karti diizenleyen 11’inci mad-
desinin gerekgesinde, Tiirkiye'nin ekonomisine ve istthdama olumlu etkisi ola-
bilecek, iilkemizin kalkinmasini destekleyen yatirimlari yapacak, bilimsel ve
teknolojik gelismeye katk: saglayacak, egitim durumu, mesleki deneyimi ile Ar-
Ge ve yenilikgilik alanlarinda yetismis, stratejik alanda 6nemi haiz bir alanda
one ¢ikmuis, nitelikli yabanci insan giictiniin iilkemize kazandirilmasi, Turkuaz
Kart sisteminin hukuk sistemimize getirilmesinin amaci olarak ifade edilmis-
tir”. Bu suretle son dénemde cesitli sebeplerle giderek artan iilkeler arasi gog
dalgasindan, nitelikli isgiiciiniin iilkemize ¢ekilerek olumlu bir bi¢imde etkile-
nilmesi amag¢lanmistir.

Turkuaz Kart uygulamasinda, gegici koruma saglanan yabancilara Tur-
kuaz Kart verilmeyecegi Uluslararas: Isgiicii Kanunu’'nda agik¢a diizenlenmis

¥ Bkz. Uluslararasi Isgiicii Kanunu m. 11 gerekgesi.
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bulunmaktadir'. Gegici koruma saglanan yabancilarin ¢aligmalarina iliskin dii-
zenlemelere 11.01.2016 tarihli Gegici Koruma Saglanan Yabancilarin Calisma
[zinlerine Dair Yonetmelik’te® yer verilmis olup, bu kapsamda yer alan kisile-
rin ¢aligma izinleri Uluslararasi Isgiicii Kanunu kapsami disinda degerlendiril-
mistir'®. Gegici Koruma Yonetmeligi'nin" Gegici ’inci maddesinde; 28/4/2011
tarihinden itibaren Suriye Arap Cumhuriyeti'nde meydana gelen olaylar sebe-
biyle gecici koruma amaciyla Suriye Arap Cumhuriyeti'nden kitlesel veya bi-
reysel olarak sinirlarimiza gelen veya sinirlarimizi gegen Suriye Arap Cumhu-
riyeti vatandaslari ile vatansizlar ve miiltecilerin, uluslararas1 koruma bagvuru-
sunda bulunmus olsalar dahi gegici koruma altina alinacaklar1 diizenlenmis-
tir'®. Bu kapsamda, tilkemizde gegici koruma statiisii taninmig olan Suriyelile-
rin, bu statiileri sona erinceye kadar Turkuaz Kart uygulamasindan yararlana-
mayacagl, belirtilen kisi grubuna Turkuaz Kart verilmeyecegini sdylemek
miimkiindir®”.

Gegici koruma statiistiniin ilgilinin talebi tizerine veya Gegici Koruma
Yonetmeligi'nin 11 ve 12’nci maddelerinde diizenlenen sebeplerle sona erebi-
lecektir. Gegici koruma statiisiiniin herhangi bir sebeple sona ermesi halinde
ilgilinin UIK ve Turkuaz Kart Yonetmeligi'nde dngoriilen gartlari saglamas: du-
rumunda Turkuaz Kart almasi mimkiindiir®.

B. TURKUAZ KART BASVURU VE DEGERLENDIRME USULU

Turkuaz Kart bagvurusuna iligkin usul ve esaslar Turkuaz Kart Yonetme-
ligi'nin 6 vd. maddelerinde diizenlenmistir.

Bkz. Uluslararas: Isgiicti Kanunu m. 11/6.

RG.15.01.2016 T., 29594 S.

Gegici koruma altina alanlarin Tirkiye’de galisma haklarina iliskin olarak bkz. Kaya, Cansu (2017),
“Yabancilar ve Uluslararast Koruma Hukukunda Kalic1 Bir Céziim Olarak Yerel Entegrasyon”, Istanbul,
On iki Levha Yaymcilik, s. 145 vd.

7" RG.22.10.2014 T., 29153 S.

Bu hususta ayrintili agiklama igin bkz. Kaplan, Yavuz (2016) “Suriyeli Siginmacilarin Tiirkiye’de Gegici
Koruma Statiisiinden Yararlanmasinin Kapsami”, Tiryakioglu, Bilgin/Aygiin, Mesut/ Onal, Ali/Altipar-
mak, Kiibra/Kaya, Cansu (Editorler), Milletlerarasi Ozel Hukukta Giincel Konular Sempozyumu, An-
kara, Yetkin Yayinlary, s. 173 vd.

Gegici koruma altinda bulunan Suriyelilerin dogrudan kapsam dig1 birakilmasinin Turkuaz kartin amaci
ile bagdagmadigina iliskin goriis igin bkz. . igduygu, Ahmet/Diker, Eleni (2017) “Labor Market Integ-
ration of Syrian Refugees in Turkey: From Refugees to Settlers”, G6¢ Arastirmalar1 Dergisi, C:3, S:1,
Ocak-Haziran, s. 20.

*  Bkz. Kaya, Cansu (2017) “Tiirkiye’de Gegici Koruma Statiisii Yabancilarin Galigma Haklar1”, C:1, S:5,
Anadolu Universitesi Hukuk Fakiiltesi Dergisi, s. 72 vd.
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Turkuaz Kart bagvurusu, yurt icinde dogrudan Aile, Caligma ve Sosyal
Hizmetler Bakanlig1 Yabanci Bagvuru, Degerlendirme ve Izleme Sistemi iize-
rinden, yurt disinda ise yabancinin vatandas: oldugu veya yasal olarak bulun-
dugu iilkedeki Tiirk dis temsilciligi araciligiyla yapilmaktadir. Uluslararas: Is-
glici Kanunu ile getirilmis bir yenilik olan yetkili arac1 kurum vasitasiyla da
yurtigi veya yurtdisindan Turkuaz Kart bagvurusunda bulunulmasi miimkiin-
diir.

Bagvuru sirasinda hangi belgelerin sisteme yiiklenmesi gerektigine Tur-
kuaz Kart Yonetmeliginin 8’inci maddesinde detayl olarak yer verilmigtir®.

Turkuaz Kart basvurularinin degerlendirilmesinde, uluslararas: isgiicii
politikas1 dogrultusunda Uluslararas: Isgiicii Genel Miidiirliigii’'nce belirlenen
kriterler kapsaminda olusturulan puanlama sistemi esas alinir. Bagvurularin de-
gerlendirilmesine ve puanlama sisteminin hazirlanigina iliskin usul ve esaslar
Turkuaz Kart Yonetmeligi'nin 9, 10 ve 11’inci maddelerinde diizenlenmektedir.

Turkuaz Kart uygulamasinin ilk @i¢ yili gegis siiresi olarak diizenlenmis-
tir. Bakanlik, gegis siiresi i¢inde isveren veya yabancidan yiiriitiilen faaliyetlere
iliskin bilgi ve belge talep edebilir®. Gegis siiresi i¢inde ¢alisma izninin gegerli-
ligi ve iptalini diizenleyen UIK m. 15 uyarinca iptal edilmeyen Turkuaz Kartta
yer alan gecis siiresi kaydi, yabancinin bagvurusu halinde kaldirilir ve siiresiz

?' Turkuaz Kart Yénetmeligi'nin ilgili diizenlemesi su gekildedir;

Bagvuru belgeleri
MADDE 8 - (1) Bagvuru sirasinda asagida belirtilen belgeler sisteme yiiklenir:
a) Basvuru dilekgesi,
b) Yabanciya ait pasaport veya pasaport yerine gegen belgenin sureti,
¢) Varsa ilgili kamu kurum ve kurulusundan alinan uygunluk belgesi,
¢) Bu Yonetmeligin besinci maddesinde sayilan yabancilar bakimindan;
1) Nitelikli isgiicii olarak degerlendirilen yabanci igin diploma, is sozlesmesi, 6zgegmis, atama veya go-
revlendirme yazisi, mesleki tecriibe, anadil disinda bilinen yabanci dilleri gosteren uluslararas: diizeyde
kabul edilen belgeler ile benzeri,
2) Nitelikli yatirimci olarak degerlendirilen yabanci igin yatirim biiyiikliigii, istihdam diizeyi, ihracat tu-
tar1, mali yeterlilik, faaliyet gosterilen bolge, sektor ve isi gosterir belgeler ile benzeri,
3) Bilim insan1 veya arastirmaci igin, diploma, akademik kariyer ve unvani gosterir belge, sahip olunan
akademik ¢aligmalar veya lisans, ticari marka veya patent belgeleri ile benzeri,
4) Kiiltiirel, sanatsal veya sportif faaliyetler agisindan ulusal veya uluslararasi diizeyde bagarili olmus ya-
banci igin basarili oldugunu gosterir belgeler ile benzeri,
5) Tirkiye’'nin veya Tiirk kiiltiiriiniin taninirligina veya tanitimina katki saglayan yabancilar igin: Tur-
kuaz goniilliisii olarak uluslararas: diizeyde yiiriitiilen faaliyetlere iliskin belgeler, fikir ve sanat eserleri,
stiresi, siirdiiriilebilirligi, devamlilig1 ve etki alan1 gibi bilgileri igeren tanitim faaliyetlerine iligkin belgeler
ile benzeri, belgeler icerisinden Genel Midiirliik¢e belirlenerek Genel Midiirliik resmi internet sayfa-
sinda yayimlanan belgeler.

?  Bkz. Turkuaz Kart Yonetmeligi m. 15-18.
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Turkuaz Kart verilir. Bu bagvuru, gegis siiresinin dolmasina ytiiz seksen giin kal-
masindan itibaren, her durumda gegis siiresi dolmadan yapilir. Bu siire dolduk-
tan sonra, gegis siiresinin kaldirilmasina iliskin yapilan bagvuru reddedilir ve
Turkuaz Kart gegersiz hale gelir.

Turkuaz Kart bagvurusu Kanunda ve Yonetmelikte 6ngoriilen sartlari ta-
simadig1 takdirde reddedilecektir. Turkuaz Kart bagsvurusunun reddedilecegi
haller Turkuaz Kart Yonetmeligi m. 12’de ayrintili olarak diizenlenmistir. Buna
gore, Aile, Caligma ve Sosyal Hizmetler Bakanligi'nca belirlenen degerlendirme
kistaslarini karsilamayan, uluslararasi isgiicti politikasina uygun olmayan, sahte
veya yaniltic1 bilgi ve belgelerle yapilan, yabanci istihdamina yonelik gerekgesi
yeterli goriilmeyen, diger kanunlarda Tiirk vatandaslarina 6zgiilenen is ve mes-
lekler igin yapilan, YUKK kapsaminda Tiirkiye’ye girislerine izin verilmeyecek,
vize verilmeyecek veya sinir dis1 etme karari alinacak yabancilardan oldugu
I¢isleri Bakanligi’'nca bildirilen yabancilara iliskin olan, kamu diizeni, kamu gii-
venligi veya kamu saglig1 bakimindan Tiirkiye’de ¢aligmasinda sakinca bulunan
kisilerden olan, Disisleri Bakanligi'nin uygun goriisii olmast durumu harig ol-
mak iizere, Tiirkiye Cumhuriyeti'nin tanimadigi veya diplomatik iliskisinin bu-
lunmadig) iilke vatandaslar i¢in yapilan ve kanuni siiresi i¢inde yapilmayan
veya eksiklikleri tamamlanmayan Turkuaz Kart basvurular: reddedilir.

UIK m. 11/3 ve Turkuaz Kart Yoénetmeligi m. 7°de, Turkuaz Kart sahibi
yabancinin, mevzuat hiikiimlerine gore es ve bakmakla yiikiimlii oldugu ¢ocuk-
larina Turkuaz Kart sahibi yakini oldugunu gésteren belge verilecektir. Bu belge
i¢in yapilacak bagvuruda, yabancinin esi bakimindan evlilik bagini, gocugu ba-
kimindan ise velayet iliskisini ve bakmakla yiikiimlii oldugunu gosteren belge-
ler bagvuruya eklenir.

C. TURKUAZ KART SAHIBI YABANCININ HAK VE YUKUMLU-
LUKLERI

1. Turkuaz Kart Sahibine Taninan Haklar

Uluslararasi Iggiicii Kanunu’nun Turkuaz Kart1 diizenleyen 11’inci mad-
desinin 4’iincii fikrasinda, Turkuaz Kart sahibi yabancinin UIK’da diizenlenen
siiresiz ¢alisma izninin sagladigi haklardan yararlanacag: diizenlenmistir.

Siiresiz ¢aligma izni sahibi olan yabancinin sahip olacag: haklar ise, ¢a-
lisma izni tiirlerini diizenleyen UIK m. 10/4 hitkmiinde yer almaktadir. Buna
gore; “Siiresiz ¢aligma izni olan yabanci, uzun dénem ikamet izninin sagladig:
tim haklardan yararlanir. Stiresiz ¢aligma izni olan yabanci, 6zel kanunlardaki
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diizenlemeler harig, sosyal giivenlige iliskin kazanilmig haklar1 sakli kalmak ve
bu haklarin kullaniminda ilgili mevzuat hiikiimlerine tabi olmak sartiyla, Tiirk
vatandaglarina taninan haklardan yararlanir. Siiresiz ¢aligma izni olan yabanci-
nin segme, segilme ve kamu gorevlerine girme hakki ile askerlik hizmeti yapma
yukimliligi yoktur”.

Turkuaz Kart sahibi yabancilarin siiresiz ¢alisma izni sahibi yabancilara
taninan haklardan yararlanacag: diizenlenirken, siiresiz ¢alisma iznine iliskin
diizenleme uzun donem ikamet iznine de atifta bulunulmaktadir. Ilk kez
YUKK’da diizenlenen uzun donem ikamet izni ile bu izne sahip yabancilara
Tiirk vatandaslarini sahip oldugu haklara yakin haklar taninmistir. Bu uygula-
mayla, uzun siire Tiirkiye’de bulunarak iilkeyle yakin iliskiler kuran, ekonomik
ve sosyal faaliyetler yoniinden Tiirkiye’yle yakin baglant: kurmus olan yabanci-
lar i¢in 6nemli kolayliklar ve kazanimlar getirilmektedir”. Uzun dénem ikamet
izni YUKK’nin 42 vd. maddelerinde diizenlenmektedir. Uzun dénem ikamet
izninin sagladig haklara iliskin 44’tincii maddeye gore ise, “Uzun dénem ika-
met izni bulunan yabancilar; askerlik yapma ytikiimliiliigii, segme ve segilme,
kamu gorevlerine girme, muaf olarak arag ithal etme, ve 6zel kanunlardaki dii-
zenlemeler harig, sosyal giivenlige iliskin kazanilmis haklar1 sakli kalmak ve bu
haklarin kullaniminda ilgili mevzuat hiikiimlerine tabi olmak sartiyla, Tiirk va-
tandaglarina taninan haklardan yararlanirlar”. Bu haklara kismen veya tama-
men kisitlamalar getirmeye Cumhurbagkani yetkili kilinmigtir.

Turkuaz Kart, bagimsiz ¢aligma izni benzeri bir uygulama olarak deger-
lendirilmektedir. Turkuaz Kart, Kanunda belirtilen kisi gruplar1 arasinda yer
alan yabanciya, belirli bir isverene bagli olmaksizin, siiresiz ¢alisma izni sagla-
maktadir. Bu yoniiyle Turkuaz Kart, yabancilarin bagimsiz ¢alismalarini yay-
ginlastirmaktadir®.

Turkuaz Kart Yonetmeligi'nin 19'uncu maddesinde, Turkuaz Kart sahibi
yabancinin hak ve yiikiimliliikleri ayrintili olarak diizenlenmistir. Anilan mad-

»  Bkz. Koca, Sema Cortoglu (2016) “Yabancilar ve Uluslararasi Koruma Kanunu Uyarinca Yabancilarin

Tiirkiye’de Tkameti ve Uzun Dénem Ikamet Iznine Iliskin Degerlendirmeler”, Ankara Barosu Dergisi,
2016/2, s. 64; Aygiil, s. 122.

Uzun donem ikamet izninin sagladigi haklara getirilebilecek sinirlamalara iligkin olarak bkz. Erten, Rifat
(2015) “Yabancilar ve Uluslararast Koruma Kanunu Hakkinda Genel Bir Degerlendirme”, Gazi Univer-
sitesi Hukuk Fakiiltesi Dergisi, C:19, S: 1, s. 22 vd.

Erken, Baki (2016) “Uluslararas: Isgiicii Kanunu Gergevesinde Tiirkiye’de Yabancilarin Galismast”,
TISK Akademi, 2016/11, s. 388.
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dede, Turkuaz Kart sahibi yabancinin siiresiz ¢alisma izninin sagladig: haklar-
dan yararlanacagi diizenlenmekle birlikte bu grupta yer alan yabancilarin hangi
haklara sahip olup olamayacaklar belirtilmis, YUKK’da diizenlenen uzun dé-
nem ikamet izninin sagladigi haklar, Turkuaz Kart sahipleri bakimindan bu-
rada yinelenmistir. Yonetmeligin anilan hiikmiinde, Turkuaz Kart sahibi ya-
bancilarin Tiirkiye’de askerlik yapma yiikiimliliigiinden muaf oldugu, se¢me,
se¢ilme, kamu gorevlerine girme haklarindan yararlanamayacaklari, sosyal gii-
venlige iliskin haklar1 bakimindan ilgili mevzuattaki hitkiimlere tabi olduklari,
bu kisilerin, Tiirkiye’deki ikamet, seyahat, galigma, yatirim, ticari faaliyet, mi-
ras, taginir ve tasinmaz iktisabi ve feragi gibi konulara yonelik islemlerinin, ilgili
kurum ve kuruluslar tarafindan Tiirk vatandaslarina uygulanan mevzuata gore
yuriitiilecegi ifade edilmistir. Turkuaz Kart sahibine belirtilen haklar taninmais
olmasina ragmen, bu hak ve yiikiimliiliiklerin kullanilmasinda 6zel kanunlarda
Tiirk vatandasi olma kosulu arandig: takdirde Turkuaz Kart sahiplerinin bu
haklardan yararlanmayi talep edemeyecekleri ongérillmistiir*. Bu durum kar-
sisinda, Turkuaz Kart sahibi yabancilar devlet memuru olamayacak, avukatlik,
noterlik, eczacilik gibi Tiirk vatandaslarina hasredilen meslekleri icra edemeye-
ceklerdir.

Turkuaz Kart sahibi yabancilarin, uzun dénem ikamet izni sahiplerine
taninan haklara yapilan atifla, kamu gérevlerine girme haklarinin bulunmadig:
kabul edilmektedir. Devlet Memurlar1 Kanunu’nun® 48’inci maddesinde de
devlet memuru olmak Tiirk vatandas1 olma sartina baglanmistir. Bu baglamda
Turkuaz Kart sahibi yabancilar kadrolu devlet memuru olarak ¢alisgamamakla
birlikte, bu kapsamda yer alan kisilerin, ayn1 Kanunun 4/B maddesinde yaban-
cilarin, kamuda ihtiya¢ duyulan alanlarda memur sifati tasimaksizin sozlesmeli
personel olarak calistirilabileceklerine dair diizenleme de dikkate alindiginda,
kamu kurumlarinda s6zlesmeli personel olarak calisabilecekleri kabul edilmek-
tedir. Ornek olarak, Yiiksek Ogretim Kanunu'nun® 34’tincii maddesinde ya-
banci uyruklularin sozlesmeli personel olarak calistirilabilecegi ongoériilmiis-
tiur”. Turkuaz Kart sahibi yabancilar da gerekli sartlar1 tasidiklar: takdirde
kamu kurumlarinda s6zlesmeli personel olarak ¢alisabileceklerdir.

% Turkuaz kart sahibinin hak ve yiikiimliiliikleri konusunda bkz. Dogan, Vahit (2016) Tiirk Yabancilar
Hukuku, Ankara, Savas Yaymevi, s. 166 vd.; Celikel, Aysel (2017) Yabancilar Hukuku, 23. Basi, Istanbul,
Beta Yayincilik, s. 197 vd.

7 RG.23.07.1965 T., 12056 S.

*#  RG.06.11.1981, 17506 S.

¥ Ayrintili agiklama igin bkz. Cortoglu Koca, 5.69 vd.
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Turkuaz Kart sahibi yabancilarin muaf olarak arag ithal etme haklar1 da
bulunmamaktadir. Bununla birlikte Giimritk Kanunu'nun® 130 ve 131’inci
maddelerinde yer alan kosullar1 saglamalar1 halinde, Tiirkiye’de ikamet eden
yabancilarin gegici ithal yoluyla tagit getirme haklar1 s6z konusudur®. Turkuaz
Kart sahibi yabancilar da bu yolla gegici ithal yoluyla tasit getirme imkanina
sahip olmaktadir.

Dogumla Tiirk vatandas: olup, Tiirk vatandashigindan ¢ikma izni alarak
ayrilanlarin almaya hak sahibi oldugu mavi kart kapsaminda taninan haklar da
Turkuaz Kart sahibi yabancilara taninan haklarla benzesmektedir®. Tiirk Va-
tandasligi Kanununun Uygulanmasina Iligkin Yonetmelik’in® ¢ikma izni ala-
rak Tiirk vatandasligindan ayrilanlara taninan haklar: diizenleyen 52 vd. mad-
deleri ile Yabancilar ve Uluslararasi Koruma Kanununun Uygulanmasina lig-
kin Yoénetmelik’in® uzun déonem ikamet izninin sagladig haklar: diizenleyen
41 vd. maddelerinde, Turkuaz Kart sahibi yabancilara taninan haklara benzer
nitelikte haklar tanindig1 goériilmektedir. 1995 yilinda yapilan degisiklikle 6zel
statiilii yabanci olarak degerlendirilen mavi karth yabancilar ile birlikte huku-
kumuzda 6ngoriilen yeni sistemle Turkuaz Kart sahibi yabancilar da 6zel sta-
talil yabancilar arasinda yer almigtir™.

2. Turkuaz Kart Sahibinin Es ve Cocuklarina Taninan Haklar

UIK m. 11/3 ve Turkuaz Kart Yoénetmeligi m. 7°de, Turkuaz Kart sahibi
yabancinin, mevzuat hiikiimlerine gore es ve bakmakla yiikiimlii oldugu gocuk-
larina Turkuaz Kart sahibi yakini oldugunu gosteren ve Tiirkiye’de ikamet izni
yerine gecen belge verilecektir. Bu belge i¢in yapilacak basvuruda, yabancinin
esi bakimindan evlilik bagini, cocugu bakimindan ise velayet iliskisini ve bak-
makla yiikiimlii oldugunu gosteren belgeler bagvuruya eklenir.

¥ RG.04.11.1999 T., 23866 S.

' Cortoglu Koca, s. 70.

Mavi kart sahibi yabancilara taninan haklar konusunda detayl bilgi i¢in bkz. Tiitiinciibasi, Ugur (2011)
“Tirk Vatandaghgindan Cikma ve 6304 Sayili Kanun Kapsaminda Tirk Vatandashigindan Cikanlarin
Haklar1 (Yeni “Mavi Kart” Uygulamas1)”, DEUHED, C.13,S.2, s. 169 vd.

¥ RG.06.04.2010 T., 27544 S.

*  RG.17.03.2016 T., 29656 S.

Agiklama igin bkz. Karaagag, Omiir (2018) “Yabancilarin Tiirkiye’de Galigmalarina {ligkin Temel Dii-
zenleme Olarak Uluslararasi Isgiicii Kanunu'nun Genel Degerlendirilmesi”, Cankaya Universitesi Hu-
kuk Fakiiltesi Dergisi, C.3, S. 1, s. 111.
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Es bakimindan, Turkuaz Kart sahibi yakini kart1 alabilmek i¢in gegerli
bir evlilik baginin mevcut olmas: gerekmektedir. Turkuaz Kart almak igin bag-
vuruda bulunan yabancinin vatandasi oldugu tilke hukukuna gore, birden fazla
esinin olmasi durumunda tiim eslerin Turkuaz Kart sahibi yakini kart1 almaya
hak kazanip kazanamayacaklar1 bir sorun olusturmaktadir. UIK’da veya Tur-
kuaz Kart Yonetmeligi'nde bu konuya iliskin olumlu ya da olumsuz bir diizen-
leme yer almamaktadir. Bu hususta, doktrinde ileri siiriilen bir goriise gore; aile
ikamet iznini diizenleyen YUKK m. 34/2 kiyasen uygulanabilir®. Anilan hitkme
gore, “Vatandas: oldugu iilkenin hukukuna gore birden fazla es ile evlilik ha-
linde, eslerden yalnizca birine aile ikamet izni verilir. Ancak, diger eslerden olan
¢ocuklara da aile ikamet izni verilebilir”. Herhangi bir diizenlemenin bulunma-
mast karsisinda, kanimizca da bu diizenlemenin Turkuaz Kart sahibinin yakin-
larina kiyasen uygulanmasinin éniinde bir engel bulunmamaktadir. Buna gore,
Turkuaz Kart sahibinin birden ¢ok esinin bulunmas: durumunda eslerden yal-
nizca biri Turkuaz Kart sahibi yakini karti alabilecektir. Ancak eslerden hangi-
sinin bundan yararlanabilecegi ilgilinin talebine baglanmistir”. Turkuaz Kart
sahibinin diger eslerinden olan ¢ocuklar1 da Turkuaz Kart sahibi yakini kart1
alabilecektir. Aile ikamet iznine iliskin YUKK m. 34/3 diizenlemesi bu konuda
kiyasen uygulanabilecek ve Tiirkiye disinda varsa ortak velayeti bulunan anne
veya babanin Turkuaz Kart sahibi yakini kart1 bagvurusu bakimimdan muvafa-
kati aranacaktir®.

Turkuaz Kart sahibi yakini karti, Turkuaz Kart sahibinin bakmakla yii-
kiimli oldugu ¢ocuklarina da verilebilmektedir. Bu noktada, “bakmakla yii-
kiimlii olunan gocuk” ifadesinden ne anlasilmasi gerektigi tizerinde durmak ge-
rekir®. UIK veya YUKK’da “bakmakla yiikiimlii olunan ¢ocuk” kavraminin
dogrudan bir tanimi yapilmamistir. YUKK m. 3/e hitkmiine gore ¢ocuk; “heniiz

*  Bkz. Celik, Nese Baran (2017) “Giincel Gelismeler Isiginda Tiirk Vatandaghgimin Istisnai Haller Kapsa-
minda Kazanilmasi”, TBB Dergisi, S. 130, s. 384; Demirkol, Berk (2018) “Yabancilarin Tiirkiye’de Ca-
ligmasi ve Uluslararast 1§gi'1c1'i Kanunu”, Galatasaray Universitesi Hukuk Fakiiltesi Dergisi, 2018/1, 5. 457.
Dogan, s. 75.

Bkz. Demirkol, s. 457; Aile ikamet iznine iligkin ayrintili agiklama i¢in bkz. Elgin, Doga (2019) “Avrupa
Insan Haklari Mahkemesi ve Danistay Kararlari Isiginda Yabancilar ve Uluslararast Koruma Ka-
nunu’nda Aile ikamet izni”, Dogan, Vahit/Yilmaz, Alper Cagrl/izmirli, Lale Ayhan (Editorler), Ankara,
Savas Yayinevi, s. 151 vd.

Bu hususta ayrintil bilgi ve degerlendirme igin bkz. Demirkol, s. 460 vd.
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on sekiz yasini doldurmamis ve ergin olmamis kisi” olarak tanimlanmakla bir-
likte, YUKK’n1n aile iiyelerini tanimlayan 3/a hitkmiinde, “Basvuru sahibinin
veya uluslararasi koruma statiisii sahibi kisinin esi, ergin olmayan ¢ocugu ile ba-
gimli ergin ¢ocugu” aile iiyeleri kapsaminda sayilmistir. Turkuaz Kart sahibi ya-
kini kart: alabilecek kisiler bakimindan, “ergin olmayan ¢ocuk” ifadesi yerine
“bakmakla yiikiimlii olunan gocuk” ifadesinin tercih edilmis olmasi da dikkate
aliarak, hem on sekiz yagini tamamlamayan ve ergin olmayan gocuklarin hem

de bagimli ergin ¢ocuklarin bu kapsamda yer aldigini kabul etmek gerekir.

Turkuaz Kart sahibi yabancinin es ve bakmakla yiikiimlii oldugu ¢ocu-
guna verilecek ikamet izni yerine gegen belge bakimindan Kanunda herhangi
bir gegerlilik siiresi ongoriilmemistir. Bu noktadan hareketle, es ve gocuklara
verilen belgenin de Turkuaz Kart gecerliligini siirdiigti miiddetge gecerli oldu-
gunun kabulii gerekir. Turkuaz Kartin gegersiz hale gelmesi halinde yakini igin
diizenlenen kart da Genel Midiirliikge iptal edilecektir®. Turkuaz Kart Yonet-
meligi m. 22’de 6ngoriilen hallerden birinin ortaya ¢ikmasi durumunda Tur-
kuaz Kartin iptal edilecegi diizenlenmistir. Bu durumda Turkuaz Kart sahibi
yakini kart1 da gegerliligini kaybedecektir.

Turkuaz Kart sahibi yakini karti, Turkuaz Kartin iptali disinda, es baki-
mindan, kartin verilmesine dayanak teskil eden evlilik birligi devam ettigi sii-
rece gegerliligini koruyacaktir. Bosanma veya Turkuaz Kart sahibi esin 6liimii
halinde, kart da gegerliligini yitirecektir.

Turkuaz Kart sahibi yakini kart1 verilen gocuklar bakimindan ise, Tur-
kuaz Kart sahibi ile ¢ocuk arasindaki “bagimhilik” iliskisi, diger bir ifadeyle
“bakmakla yiikiimlii olma durumu”nun ortadan kalkmasiyla, Turkuaz Kart sa-
hibi yakini kart1 verilmesine dayanak teskil eden iliski ortadan kalkacagindan,
kanimizca kart da gegersiz hale gelecektir.

UIK’da ve Turkuaz Kart Yonetmeligi’nde, Turkuaz Kart sahibi yakini
kartinin ikamet izni yerine gegen belge olarak kabul edilecegi diizenlenmis ol-
makla birlikte s6z konusu kartin sahibine Turkuaz Kartin sagladigi haklari sag-
layacag1 6ngoriilmemistir. Bu noktadan hareketle, Turkuaz Kart sahibi yakini
kartinin ilgilisine dogrudan uzun dénem ikamet izni ve bu tiir ikamet izninin

“ Bkz. Turkuaz Kart Yénetmeligi m. 20/3.
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sagladig1 haklar: saglamadigl, yalnizca kendisine bagli olarak verilen Turkuaz
Kart gegerliligini korudugu miiddetge ilgilisine ikamet izni sagladiginin kabuli
gerekir®. Turkuaz Kartin herhangi bir sebeple iptal edilmesi halinde, Turkuaz
Kart sahibi yakin1 bakimindan da ikamet izni yoniinden saglanan hak sona ere-
cektir.

Turkuaz Kart sahibi yakini kartinin ikamet izni yerine gegtigi diizenlen-
mekle birlikte anilan kart, sahibine galigma hakk: bakimindan herhangi bir ay-
ricalik saglamamaktadir. Turkuaz Kart sahibi yakini karti sahibi es ve ¢ocuklar
¢alisma iznine iligkin UIK’da 6ngériilen kriterlere uyma ve kosullar1 saglama-
lar1 halinde, durumlarina uygun diigen tiirde galisma izni almak suretiyle Tiir-
kiye’de is piyasasinda faaliyet gosterme imkanina sahip olabileceklerdir.

3. Turkuaz Kart Sahibi Yabancilarin Tiirk Vatandashgini Kazanmasi

Tiirk Vatandaghig Kanunu'muza gore, Tiirk vatandashg dogum ile ve
sonradan olmak iizere iki sekilde kazanilmaktadir®. Dogumla kazanilan vatan-
daslik, Kanun geregi, kendiliginden kazanilmis bir vatandashk olup “asli” va-
tandaslik olarak ifade edilmektedir. Sonradan kazanilan vatandaslik ise, yetkili
makam karari, evlat edinilme ya da segme hakkinin kullanilmas: yollarindan
biriyle elde edilmektedir”. Her ti¢ ihtimalde de kazanilan vatandashk “miikte-
sep” vatandaslik olarak ifade edilmektedir®.

Turkuaz Kart sahibi yabancilarin Tiirk vatandagligini hangi yoldan kaza-
nabilecekleri konusunda, Tiirk Vatandasligi Kanunu’nun istisnai yolla Tiirk va-
tandasliginin kazanilmasini diizenleyen 12°nci maddesinde Uluslararasi Isgiicii
Kanunu'nun 27’nci maddesi ile degisiklik yapilmasaydi, bu grupta yer alan ya-
bancilarin Tiirk vatandaghgini kazanmalar1 TVK m. 11 veya 12’de yer alan sart-
lar1 tasimalar1 halinde miimkiin olacakti. Ancak TVK’nin 12’nci maddesine
2016 tarihinde getirilen degisiklikle birlikte Turkuaz Kart sahibi yabancilarin
istisnai yolla Tiirk vatandashgini kazanabilecekleri diizenlenmistir. Anilan

1 Celik, s. 382 vd.

“  Tiirk Vatandashg Kanunu m. 5.

Tiirk Vatandashg Kanunu m. 9.

Tiirk vatandaghginin kazanilmasi hususunda ayrintili agiklama i¢in bkz. Nomer, Ergin (2018) Tirk Va-
tandaghk Hukuku, 24. Basi, Istanbul, Filiz Kitabevi, s. 66 vd.
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madde kapsaminda, YUKK m. 31/1-j uyarinca ikamet izni alanlar® ile Turkuaz
Kart sahibi yabancilar ve bunlarin yabanci esi, kendisinin ve esinin ergin olma-
yan veya bagimli yabanci ¢ocugu Tiirk vatandashigini istisnai yolla kazanabile-
cek kisi gruplarinin arasinda sayilmistir. Bu noktadan hareketle, Turkuaz Kart
sahibi yabancilara, Tiirkiye’de sahip oldugu 6zel statii ve bu statiiniin sagladig1
haklarin yani sira, Tiirk vatandasligini kazanma bakimindan da istisnai olarak
Tiirk vatandasligini kazanabilecek kisi gruplar1 arasinda sayilarak, ayricalikli
bir durum yaratilmigtir®.

TVK’da, belirli 6zelliklere sahip kisilerin, vatandaghga alinmada aranan
sartlardan sadece birinin varlig1 halinde, Ttirk vatandashigini kazanmasi imkéani
taninmugtir. Istisnai yolla vatandasligi kazanma, fevkalade bir telsik yoludur. Is-
tisnai yolla Tiirk vatandashiginin kazanilabilmesi, TVK m. 12 geregince; milli
giivenlik ve kamu diizeni bakimindan engel teskil edecek bir hali bulunmamak
sartiyla, Cumhurbagkani karariyla miimkiin olmaktadir?.

Turkuaz Kart sahibi yabancilarin ve bunlarin Kanunda 6ngoriilen yakin-
larinin ne zaman Tiirk vatandaghigini kazanmak i¢in bagvuruda bulunabilecek-
leri TVK ya da UIK’da diizenlenmemis, bu hususta diizenlemeye Turkuaz Kart
Yonetmeligi m. 19/3’te yer verilmistir. Buna gore, Turkuaz Kart sahibi ve ya-
kini, gegis siiresi kaydinin kaldirilmasindan itibaren Tiirk vatandashigini kazan-
mak i¢in bagvuruda bulunabilecektir.

Gegici koruma altinda bulunan yabancilar bakimindan ise, bu grupta yer
alan yabancilarin TVK m. 12/1-b kapsaminda istisnai yolla Tiirk vatandasligini
kazanmalar1 miimkiin degildir. Zira gegici koruma saglanan yabancilarin UIK
m. 11/6 hitkmii ile Turkuaz Kart alamayacaklar1 agik¢a ifade edilmigtir®.

4. Turkuaz Kart Sahibi Yabancilarin Sosyal Giivenlik Haklar:

Turkuaz Kart Yonetmeligi'nin 23’tincii maddesinde, Turkuaz Kart sahibi
yabancilar ile yabanci ¢alistiran igverenlerin, sosyal giivenlik mevzuatindan

“  YUKK m. 31/1-j hitkmiinde, “Tiirkiye’de ¢alisgmayan ancak Cumhurbagkaninca belirlenecek kapsam ve

tutarda yatirim yapacaklar ile bunlarin yabanci esi, kendisinin ve esinin ergin olmayan veya bagimli ya-

banci ¢ocugu”na kisa donem ikamet izni verilebilecegi diizenlenmektedir.

Bu hususta ayrintili aciklama igin bkz. Celik, s. 373 vd.

02.07.2018 tarihli ve 700 sayili Kanun Hitkmiinde Kararnamenin 188’inci maddesiyle bu hiikiimde yer

alan “Bakanligin teklifi, Bakanlar Kurulunun” ibaresi “Cumhurbagskani” seklinde degistirilmistir.

8 Bkz. Ozel, Sibel (2017) “Suriyeli Siginmacilarin Kitlesel Olarak Tiirk Vatandasligina Alinmasi Meselesi-
nin Hukuki A¢gidan Degerlendirilmesi”, Istanbul Barosu Dergisi, C:91, S:3, 5. 26.
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kaynaklanan yiikiimliiliiklerini kanuni siiresi i¢inde, 5510 say1l1 Sosyal Sigorta-
lar ve Genel Saglik Sigortas: Kanunu’na® gore yerine getirecekleri diizenlen-
mistir. Bu hususta Tiirkiye’nin taraf oldugu sosyal giivenlik sozlesmeleri hii-
kiimleri sakli tutulmustur.

Karsiliklilik esasina dayali olarak uluslararasi sosyal giivenlik s6zlesmesi
yapilmis iilke uyrugunda olanlar harig olmak iizere, yabanci uyruklu kisilerden
hizmet sozlesmesi ile caliganlar da 5510 sayili Kanun m.4/I-a’ya gore sigortali
sayllmislardir™.

D. TURKUAZ KARTIN iPTALI

Turkuaz Kart, yabanciya Uluslararasi Isgiicii Kanunu m. 11/2, Turkuaz
Kart Yonetmeligi m. 18 uyarinca gegis siiresi kaydinin kaldirilmasindan itiba-
ren siiresiz olarak verilir. Bu kapsamda Turkuaz Kart, sahibine siiresiz bir ¢a-
lisma izni saglamaktadir.

Turkuaz Kart sahibinin talebi olmasi halinde iptal edilmektedir. Bunun
disinda, Turkuaz Kart Yonetmeligi'nin 22’nci maddesinde Turkuaz Kartin iptal
edilecegi diger haller belirtilmistir. Buna gore; Turkuaz Kart'in gegerlilik tari-
hinden itibaren; alt1 ay i¢inde Tiirkiye’ye gelmemesi ya da miicbir sebep olmak-
sizin iki yildan uzun bir siire araliksiz yurtdiginda kalmasi, I¢isleri Bakanlig:
veya Disisleri Bakanliginin uygun goriisiiniin bulunmasi hali harig, pasaportu-
nun veya pasaport yerine gegen belgesinin gegerlilik siiresinin uzatilmamasi,
Kanunda belirtilen hiikiimlere aykir1 olarak ya da kayitdis1 galigtiginin tespiti,
yabancinin en az bir yil kesintisiz bir sekilde ¢alismadiginin tespiti, Turkuaz
Kart bagvurusunun sahte veya yaniltici bilgi ve belgelerle yapildiginin sonradan
tespiti, gegis siiresi i¢inde talep edilen bilgi ve belgelerin siiresi i¢cinde sunulma-
masi ya da izleme raporuna goére yabancinin Turkuaz Kart sahibi niteligini kay-
bettiginin anlagilmasi, YUKK’na gore, Tiirkiye'ye girislerine izin verilmeyecek,
vize verilmeyecek veya sinir dis1 etme karari alinacak yabancilardan oldugunun
I¢isleri Bakanliginca bildirilmesi ile kamu diizeni, kamu giivenligi veya kamu
saglig agisindan Tiirkiye’de ¢alismasinda sakinca oldugunun ilgili kamu ku-
rum ve kuruluglarinca bildirilmesi hallerinde Turkuaz Kart iptal edilmektedir.

Turkuaz Kart, iptal edilmesiyle birlikte gecerliligini kaybetmektedir.

¥ RG. 16.06.2006 T., 26200 S.
% M. Refik Korkusuz/Ugur, Suat (2018) Sosyal Giivenlik Hukuku, 6. Baski, Ekin Yayievi, s. 222.
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V. TURKUAZ KARTIN AVRUPA BIiRLIGI’NDE UYGULANAN
“MAVI KART (EU BLUE CARD)” SISTEMI iLE KARSILASTIRILMASI

Avrupa Birligi mevzuatinda Mavi Kart (EU Blue Card) Yonergesi olarak
bilinen 2009/50/EC sayili Yonerge ile tiglincii iilke vatandaglarindan “ytiksek
nitelikli isgiicii” (highly-qualified employment) statiisiinde kabul edilen yaban-
cilarin, AB tiyesi devletlerde galigmalarini ve yagamalarini kolaylastiran bir sis-
tem kabul edilmistir. Bu uygulamayla birlikte ABD’de uygulanan “Green Card”
sistemi ile rekabet edecek nitelikte bir sistem olusturulmas: hedeflenmistir.

Yonergenin 2/b maddesinde nitelikli isgiicii; ilgili tiye devlette, o devletin
ulusal mevzuatina gore is¢i olarak korunan, ticret karsilig1 calisan, yliksek mes-
leki niteliklerini gostermeye elverisli ve 6zel bir yetkinligi bulunan kisi olarak
tanimlanmigtir. Yonergenin kapsaminda {iglincii iilke vatandaslarindan hangi
tiir niteliklere sahip kisilerin bulundugu Yonergenin 3’iincii maddesinde belir-
tilmistir. Hukukumuzda yer alan diizenlemeyle paralel bir bi¢imde, gegcici ko-
ruma altinda bulunanlar ile AB mevzuat: kapsaminda uluslararas: koruma ta-
lebinde bulunanlar ile béyle bir koruma altinda olanlar Yénerge ile getirilen
uygulamadan yararlanamayacaklardir.

Hem is¢i hem de igveren anilan Yonerge kapsaminda Mavi kart bagvu-
rusunda bulunabilecektir. Mavi kart bagvurusunda bulunabilmek i¢in zorunlu
kosullar; en az bir yil gegerli bir is s6zlesmesine veya ulusal mevzuatta yer ali-
yorsa baglayici bir is teklifine sahip olmak, meslegin icrasi igin ulusal mevzuatta
AB vatandaglari i¢in 6ngoriilmiis olan niteliklere sahip olmak, gegerli bir seya-
hat belgesine ve ilgili iiye devlet mevzuatinca 6ngoriilen kisa donem veya uzun
donem giris izni ya da oturma iznine sahip olmak, kamu diizeni, kamu saghg:
ve milli giivenlik bakimindan engel teskil edecek bir hali bulunmamak ve ilgili
tiye devlette ongoriilen yillik briit asgari ticretin bir buguk kati gelire sahip ol-
mak olarak belirtilmistir”. Kisiye Mavi kart verilmesine iliskin olarak yetkili
makamin takdir hakk: bulunup bulunmadigina iliskin a¢ik bir diizenleme Y6-

nergede bulunmamaktadir™.

' 2009/50/EC sayili Yonerge m.5.
52 Bkz. Peers, s. 394 vd.
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Tiirk hukukunda Turkuaz Kartin, yabanciya siiresiz olarak verilecegi dii-
zenlenmistir. Buna karsilik AB hukukunda Mavi kartin yabanciya bir ila dort
yillik siirelerle gegerli olmak iizere verilecegi ongoriilmiistiir. Eger dayanak is
sozlesmesi daha kisa siireliyse, Mavi kart, sozlesme siiresine ii¢ ay daha ilave
edilerek diizenlenecektir™. Siirenin bitiminde is s6zlesmesinin siiresine uygun
olarak Mavi kartin da yenilenmesi miimkiindiir. Mavi kartin iptaline veya ye-
nilenmemesine iligkin sebepler Yonergenin 9’'uncu maddesinde Tiirk huku-
kunda yer alan diizenlemeyle paralel sekilde ele alinmigtir.

Mavi kart sahibine taninan haklar Yonergenin 12-17 maddeleri arasinda
diizenlenmistir™. S6z konusu haklar, Turkuaz Kartin sahibine sagladig: haklar-
dan farkliliklar tagimaktadir. Bu konuda bir kisim farkliliklar, Turkuaz Kart sii-
resiz olarak diizenlenirken Mavi kartin belirli siirelere bagli olarak diizenlen-
mesinden dogmaktadir.

Yonergenin 12/1 maddesine gore, Mavi kart verilmesinden itibaren ilk
iki y1l iginde, Yonergenin 5’inci maddesinde 6ngériilen kabul kistaslarina bagh
bir sinirlamaya tabidir. Mavi kart sahibi, ilk iki y1l iginde, yetkili makamin yazili
izni olmaksizin bagl oldugu isvereni degistiremeyecektir. Iki yilin sona erme-
sinden itibaren kisi, nitelikli yabanci isgiicii olarak, kendisine bulundugu tilke
vatandaglar1 ile esit sekilde muamele edilmesini talep edebilecektir. Ancak
kamu diizeni, kamu saglig1, kamu giivenligine iliskin haller ile belirli is ve mes-
leklerin devlet tarafindan kendi vatandaglarina 6zgiilenmesi sebebiyle esit mu-
amele ilkesine istisnalar getirilmesi miimkiindiir.

Esit muamele ilkesi Yonergenin 14’tincli maddesine gore; sosyal giiven-
lige iliskin hususlar ilgili mevzuata tabi olmak kayduyla, ticret, i s6zlesmesinin
sona ermesi, saglik ve giivenlik hususlarina iligkin is kosullari, milli giivenlik ve
kamu diizenine aykirilik olusturmamak kaydi ile sendika veya benzeri bir der-
nege iiye olma, egitim, diploma ve benzeri mesleki yeterlilik belgelerinin tanin-
mas1, mal ve hizmetlere erisim, ulusal sinirlamalar sakli kalmak kaydiyla ilgili
tiye devlete giris serbestisi konularini kapsamaktadir.

*2009/50/EC sayili Yonerge m.7/2.
> Bu hususta ayrintili agiklama i¢in bkz. Meyer, Nicole Y. (2010) The European Union Blue Card Direc-
tive, (Bachelor Thesis), University of Twente, School of Management and Governance, s. 17 vd.
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Avrupa Birligi'nde Mavi kart sahiplerinin, hukukumuzdaki gibi dogru-
dan uzun dénem ikamet izninin sagladig: haklardan yararlanmasi esas1 kabul
edilmemis olup, belirli kosullarin saglanmasi halinde Mavi kart sahiplerinin
uzun donem ikamet izni i¢in bagvurabilecegi kabul edilmistir. Mavi kart sahibi
yabanci, Yonergenin 16’'nc1 maddesinde 6ngoriilen kosullarin saglanmasi ha-
linde, Mavi kart sahibi olarak birden fazla liye devlette icra etmis oldugu ¢alisma
stirelerin birlestirilmesini talep edebilecektir. Buna gore, Birlik dahilinde, Mavi
kart sahibi olarak kanuni ve kesintisiz olarak bes y1l ikamet etmis olmak ve uzun
donem ikamet talebinde bulunulacak olan iiye devlette talepten 6nce kanuni ve
kesintisiz iki yil ikamet etmis olmak sartlar1 aranmaktadir. Yabancinin 12 ay
araliksiz olmak {izere toplamda 18 ay1 gegmeyecek sekilde tilkeden ayrilmasi
ikamette kesinti sayllmamaktadir. Bu kapsamda sayilan kosullar1 yerine getiren
Mavi kart sahibi yabancilar, 1030/2002/EC sayih Tiiziik kapsaminda uzun sii-
reli ikamet izni almak amaciyla bagvuruda bulunabilecektir.

AB hukukunda nitelikli yabanci isgiiciiniin Birlige ¢ekilmesi amaciyla
ongoriilmiis olan Mavi kart sistemi, hukukumuza 2016 yilinda kabul edilen
UIK ile getirilen Turkuaz Kart sistemiyle kargilastirldiginda pek ¢cok benzer-
likle birlikte farkliliklar da tagimaktadir. 2009/50/EC sayili Yonerge ile diizen-
lenen Mavi kartin uygulanmasina iliskin olarak oldukg¢a detayli hiikiimler sev-
kedilmistir. Ttrk hukukundan farkli olarak, Mavi kart sahiplerine ¢ok genis
haklar bahsedilmemis, ilk asamada ¢aligsma izninde kolaylik saglanmistir. Uzun
vadede ise Mavi kart sahibi yabancinin gerekli kosullar1 saglamasi halinde uzun
donem ikamet iznine basvurabilecegi dngoriilmiistiir. Mavi kartin verilmesine
iliskin kosullar bakimindan da detayli diizenlemeler 6ngéren Yonergede hem
Mavi kartin uygulanmasinda hem de Mavi kart sahiplerine verilen haklar baki-
mindan kat1 bir anlayis benimsenmistir. Tlirk hukukunda Turkuaz Kart sahibi
yabancilar ile bunlarin es ve bakmakla yiikiimli olduklari gocuklarinin TVK m.
12 kapsaminda istisnai yoldan Tiirk vatandashigini kazanabilecekleri diizenlen-
mis olmakla birlikte AB hukukunda Mavi kart vatandaglik kazanma bakimin-
dan herhangi bir hak bahsetmemekte veya bir kolaylik saglamamaktadir®.

% Bu hususta bkz. Celik, s. 374 vd.
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SONUC

Tiirk hukuk sistemi i¢in bir yenilik arz eden Turkuaz Kart uygulamas:
yiiksek nitelikli isgiiciinii ilkeye gekmeyi amaglayan bir sistem 6zelligi tasimak-
tadir. UIK ile éngoriilen ve Turkuaz Kart Yonetmeligi ile detaylar1 diizenlenen
Turkuaz Kartin; egitim diizeyi veya iilkeye yapacag yatirim diizeyi yiiksek olan,
bilimsel ve teknolojik gelismelere katk: saglayacak, kiiltiirel, sanatsal veya spor-
tif alanlarda uluslararasi diizeyde basarilari olan, Tiirkiye’nin ve Tiirk kiiltiirii-
niin tanitimina katki saglayacak nitelikteki kisilere verilebilecegi diizenlenmis-
tir. Bu yolla, nitelikli yabanci olarak degerlendirilen isgiiciiniin, Tiirkiye’de ¢a-
ligmasi veya kendi islerini kurmalar1 amaglanmaktadir.

Turkuaz Kart sahibi yabancilar, Tiirkiye’de siiresiz ¢aliyma izninin sagla-
dig1 haklara sahiptirler. Siiresiz ¢alisma izninin diizenleyen UIK m. 10/4 hikkmii
ise, siiresiz ¢aligma izninin sahibine sagladigi haklar bakimindan uzun dénem
ikamet iznine atifta bulunmaktadir. Uzun donem ikamet izni ise YUKK’nin 42
vd. maddelerinde diizenlenmektedir. Uzun dénem ikamet izninin sagladig:
haklara iliskin 44’incii maddeye gore ise, Uzun dénem ikamet izni bulunan ya-
bancilar; askerlik yapma yiikiimliiligii, segme ve secilme, kamu gorevlerine
girme, muaf olarak ara¢ ithal etme ve 6zel kanunlardaki diizenlemeler haric,
sosyal giivenlige iliskin kazanilmis haklar1 sakli kalmak ve bu haklarin kullani-
minda ilgili mevzuat hiikiimlerine tabi olmak sartiyla, Tiirk vatandaslarina ta-
ninan haklardan yararlanirlar. Bu haklara kismen veya tamamen kisitlamalar
getirmeye Cumhurbagkani yetkili kilinmistir.

Turkuaz Kart Yonetmeligi'nin 19'uncu maddesinde, Turkuaz Kart sahibi
yabancinin hak ve yiikiimliliikleri ayrintili olarak diizenlenmistir. Anilan mad-
dede, Turkuaz Kart sahibi yabancinin siiresiz ¢alisma izninin sagladigi haklar-
dan yararlanacagi diizenlenmekle birlikte bu grupta yer alan yabancilarin hangi
haklara sahip olup olamayacaklari belirtilmis, YUKK’da diizenlenen uzun dé-
nem ikamet izninin sagladigi haklar, Turkuaz Kart sahipleri bakimindan bu-
rada tekrar edilmigtir.

Turkuaz Kart sahibi yabancinin esi ile bakmakla ytikiimli oldugu ¢ocu-
guna da Turkuaz Kart sahibi yakin1 oldugunu gésteren ve ikamet izni yerine
gecen belge verilecegi ongorilmiistiir. Ancak bu belge, sahibine Tiirkiye’de ¢a-
lisma hakk: saglamamaktadir. Turkuaz Kart sahibi yakinina verilen belgenin,
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ilgilisine ¢aliyma hakki tanimamas1 Turkuaz Kart uygulamasinin basarisina
golge diistirebilecek bir eksiklik olarak degerlendirilmektedir.

Yukarida detaylar1 ifade edilen Turkuaz Kart uygulamasinin temel
amaci, nitelikli yabanci isgiictintin tilkemiz piyasasina kazandirilmasidir. Uy-
gulamanin ne 6l¢iide amacina ulasacagi ilerleyen siirecte Turkuaz Kartin uygu-
lama alani genisledik¢e daha net bir sekilde ortaya konulabilecektir.
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