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Mugla Sitki Kocman Universitesi Tip Fakiiltesi Adli Tip Staji
Egitim Modiili: Uzaktan Egitim Sistemi Destekli
Takim Cahismasina Dayali Ogrenme Yontemi

Training Module of Forensic Medicine Internship of Mugla Sitki Kogman
University Medical Faculty:
Team Based Learning with Distance Learning System

Yasemin BALCIY, Umit UNUVAR GOCEOGLU?
! Mugla Sitkt Kogman Universitesi Tip Fakiiltesi Adli Tip Anabilim Dali Mugla

Oz

Takim ¢alismasina dayali 6grenme, aktif 6gretim stratejilerinden
biri olarak kalabalik 6grenci gruplarinda uygulanabilmektedir.
Diinyada 1990’lardan, iilkemizde ise 2010’dan bu yana bazi
fakiilte ve boliimlerde uygulamaya girmis aktif bir Ogretim
yontemidir. Modern tip egitimi programlarinda ¢ok sayida
uygulama Ornegi bulunmaktadir. Yapilandirmacilik ve sosyal
yapilandirmacilik teorilerine dayanan bu yontemin temel amact,
Ogrenilen kavramlarin mesleki hayatta siklikla karsilagilacak olan
problemlerin ¢6ziimiinde kullanmasin1 saglayacak firsatlarin
sunulmasidir. Bu yontemin uygulamasi 3 temel asamadan
olugmaktadir; hazirlhk, hazir bulunuslugun gosterilmesi ve
uygulama. Mugla Sitki Kogman Universitesi Tip Fakiiltesi Adli
Tip Anabilim Dalinda, 2017-2018 egitim-6gretim yilindan bu
yana, dénem V adli tip stajlarinda ‘Takim Caligmasma Dayali
Ogrenim’ yontemini uzaktan egitim sistemi destegi ile birlikte
modifiye ederek uygulamaktayiz. Takim Caligmasmma Dayali
Ogrenim Yontemi ile gergeklestirilen Adli Tip Staji egitim
programinin sunulmasi ile; iilkemizde takim ¢aligmasma dayali
Ogrenim yontemi uygulamalarinin artmasina ve bu konuda
akademik  ¢aligmalarin  yayginlagsmasma katki  saglamak
amaglanmistir.

Anahtar Kelimeler: Tip Egitimi, Takim Caligmasina Dayali
Ogrenme, Adli Tip Staji, Uzaktan Egitim

Abstract

Team Based Learning is an active learning strategy that can be
applied in crowded group of students. It is an active learning method
which has been applied in some faculties and departments since
1990 all over the World and since 2010 in our country. There are
many practice samples in modern medical education programs. It is
based on constructivism and social constructivism theories. The
main objective is to give students the opportunities that will make
them use learned concepts while solving problems that are often
encountered in their professional life. The practices consist of three
basic stages; preparation, readiness assurance and application. Since
2017-2018 academic year, in the Department of Forensic Medicine,
Mugla Sitki Kogman University Faculty of Medicine, we apply
‘team based learning’ which is modified by supported distance
education system, in period V Forensic medicine internship. The
aims of the presentation of the team based learning method for
Forensic medicine internship are increase of number application of
the method in our country and contribute to the dissemination of
academic studies on this subject.

Keywords: Medical Education, Team-based Learning, Forensic
Medicine Internship, Distance Learning

Giris

Egitim, bireyin kendi yasantis1 yoluyla
davranisinda meydana gelen degisme olarak
adlandirilir.  Kisilerin ~ 6grendiklerini  davranisa
yansitabilmesi amaciyla pek ¢ok 6grenme kurami
gelistirilmistir. Bu 6grenme kuramlarinin egitim-
Ogretim siireclerinde nasil kullanildigini bilmek,
egitim-Ogretimin  etkinligi  ve  verimliligini
artiracaktir.

Bireylerin, yasi, cinsiyeti, biyiiyiip gelistigi
ortam, ilgi ve ihtiyaclari, ¢evresel kosullar, tekli ya
da grup halinde, yalmz ya da bir yonlendirici
esliginde, dinleyerek, okuyarak, yaparak vb. ¢aligsma
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sekline iligkin yatkinhigr gibi pek c¢ok faktoriin
6grenme motivasyonu ve verimliligini etkiledigi
bilinmektedir. Midik ve Durak’in (1) &grenme-
ogretme kuramlarinin tip egitiminde kullanimi
lizerine yazdiklart makalede, temel kuramlardan
davranisci, bilissel ve yapilandirmaci kurami
tartigarak, 0gretenin tek tarafli anlatildig1 geleneksel
egitim yaklasimina karsi 6grenci merkezli aktif ve
isbirligine  dayanan  egitimi  destekledikleri
bildirilmistir.

Hasta ve hasta yakinlarini, personel, egiticiler ve
arkadaglarini, ailesi ve sosyal g¢evresini igine alan,
toplumla i¢c ige olan tip fakiiltesi Ggrencisinin
egitiminde, geleneksel sinif derslerinin disina ¢ikip
Ogrencinin sinifta daha aktif oldugu, tartisma,
yansitma, Ornek olay, olgu ¢oziimlemesi, kendini
simama, rol oynama gibi aktif egitim metodlar1 ile
egitim etkinlikleri yapmast miimkiindiir. Probleme
Dayali Ogrenim, Taska Dayali Ogrenim, Kanita
Dayali Tip Uygulamalar1 da 6grenci merkezli aktif
egitim uygulamalarinin en bilinenleridir (2).

Gliniimiizde saghik hizmet sunumundaki
gelismeler tiim saglik caligsanlart igin takim
calismasint bir gereklilik haline getirmistir. Bu
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durum, tip egitiminde de 6grencinin ekip galigmasi
yapabilme becerilerini gelistirebilmek i¢in bir takim
egitim yontemleri/stratejileri gelistirilmesi geregini
dogurmustur (3).

Takim ¢alismasina dayali ogrenme (TDO)
kalabalik bir grupla gerceklestirilen, 5-7 kisilik,
birden fazla sayidaki &grenci takimlarindan olusan
aktif ~ bir  Ogrenim  stratejisidir. ~ TDO,
yapilandirmacilik  ve sosyal yapilandirmacilik
teorilerine dayanir. Bu &grenmede temel amag,
egitim programi igeriginin Ogrenilmesinden Ote,
Ogrenilen kavramlarin mesleki yasamda siklikla
karsilagilacak olan temel problemlerin ¢dziimiinde

kullanmasii  saglayacak beceriler gelismesini
saglamaktir (2,4).
TDO, uygulamasi 3 temel asamadan

olugmaktadir;

- Hazirlik: Hazirlik agamast hem egiticinin hem
de ogrencinin hazirlik siirecidir. Egitici egitimin
amag ve hedeflerini, 6grenme ¢iktilarint belirlemek
amaciyla egitim igerigini, Ogrenme ¢iktilarina
ulagmada gerekli ders programint ve konu alt
bagliklarint ~ belirler, degerlendirme sistemini
olusturur, hazir bulunuslugun gosterilebilmesi i¢in
bireysel ve takim sinavlarmin hazirligini yapar ve
takimlar1 olusturur (5,6). Ogrenciler de kendilerine
Onerilen kaynaklardan yararlanarak, oOnceden
belirlenen ve kendilerine bildirilen 6grenim
hedeflerine yonelik bilgi beceri kazanmaya galisacak
sekilde hazirlik yaparlar (2).

- Hazwr bulunuslugun gosterilmesi: Bu agama
6grencilerin bireysel ¢aligmalarini takiben sinifta bir
araya geldikleri asamadir. Bireysel ve takim olarak
hazir  bulunusluk  smavlar1  gergeklestirilir.
Smavlardan sonra egitmen dogru yanitlar ve
takimlarin  performans1 hakkinda bilgilendirme
yapar. Takimlardan itiraz ve geri bildirimler alinir
(2,5,6).

- Uygulama asamasi: Bu asamada ilk iki
asamada kazanilan kavramsal bilgiler kullanilir.
Konunun genel olarak degerlendirildigi bir tartisma
oturumu, olgu ¢alismasi, uygulama, sunumlar ya da
oyun gibi dnceden belirlenmis bir ya da daha fazla
yontem kullanilir (2,5,6).

Mugla Sitki  Kogman  Universitesi  Tip
Fakiiltesinde ‘uzaktan egitim destekli takim
¢alismasina dayali 6grenim’ sadece Dénem V Adli
T1p Stajlarinda uygulanmaktadir. Anabilim dalinca
2017-2018 egitim Ogretim yilindan bu yana
uygulanmaya baslanan egitim yontemi
Universitemiz Ders Yonetim  Sistemi-Uzaktan
Egitim Sistemi aracilig1 ile desteklenerek modifiye
edilmistir.

Bu calismada, MSKU Tip Fakiiltesi Adli Tip
Anabilim Dalinca verilen “adli tip staji” egitim
modiilii tamtilmis ve egitim yontem ve teknikleri
literatiir ile birlikte tartigilmistir. Bu modiil uzaktan
egitim sistemi ile desteklenerek, interaktif egitim
modiillerine  digital ~ 6grenim  sistemlerinin
entegrasyonu i¢in bir ilk 6rnek olarak 6zgiindiir.
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Uzaktan egitim sistemi ile desteklenen ve Takim
Caligmasina Dayali Ogrenim y&ntemi kullanilan adli
tip stajinin egitim modiiliinii tanitarak; tilkemizde
takim calismasina dayali O6grenim  yOntemi
uygulamalarina 6rnek tegkil edebilmek, bu egitim
yontemi uyglamasinin artmasina ve bu konuda
akademik caligmalarin  yayginlasmasina katki
saglamak amac¢lanmustir.

Adli Tip Staj Egitimi

Adli T1p Stajimiz; TDO uygulamasinin ii¢ temel
asamast olan hazirlik, hazir bulunuslugun
gosterilmesi ~ ve  uygulama  asamalarindan
olusmaktadir. Egitim Oncesi hazirliklar, egitim
stireci ve egitim sonrasi degerlendirmeler igin
iiniversitemizin olanaklar1 dahilinde kullandigimiz
ana bilesenler sunlardir:

-Mugla Sitkt Kogman Universitesi (MSKU) Ders
Yonetim  Sistemi (uzaktan egitim sistemi);
tiniversitenin personel ve dgrenci portali kullanilarak
uzaktan egitim merkezinin yapilandirdigi uzaktan
egitim yontemi ile derslerin alinabildigi bir
sistemdir.

-Egitici ve 6grencilerden olugan whatsapp grubu

-Dersler ve uygulama ortamlari

1. Hazirhk
a) Egiticinin hazirligi: Egitim amag ve hedefleri,
egitimin icerigi belirlenir, modiiller olusturulur,

degerlendirme  sistemi  olusturulur, takimlar
olusturulur.

Idari Hazirliklar:

-Otopsi yapilan yer olan Adli Tip Sube
Miidiirligi’ne Ogrencilerin ulagimi igin

iiniversiteden ara¢ ve $6for istemi yazisi

-Adli T1ip Sube Miidiirliigii’ ne staj haftas1 6grenci
katilimi i¢in bilgilendirme yazisi

-Olay Yeri Inceleme Uzmanlarinin
deneyimlerini d6grencilerimizle paylagtigl sunum ve
ekipmanin tanittmimin yapildig1 arag igin i1 Emniyet
Midiirligii’ne istem yazist

-Staj Oncesi hafta akademik kurul toplantis1 ve
anabilim dal1 tiim ¢alisanlart ile yapilan toplantilarla,
egitim siirecinde idari ve poliklinik hizmetlerinin
aksamayacag1 sekilde bir organizasyon planlamasi
yapilmaktadir.

Ders Yonetim Sistemindeki (Uzaktan Egitim
Sistemi) Hazirliklar: MSKU Ders Yénetim Sistemi
Ogrencilere uzaktan egitim firsati taniyan bir
yapilanmaya sahiptir. Bu sistem ile 6grencinin 7/24
saat internet lizerinden ulasabilecegi ‘Adli T1p Staj1’
baslig1 altinda tiim staj materyalleri ve 6grencilerin
birbiriyle ve egiticileri ile tartisabilecegi bir forum
ortami mevcuttur (Resim 1). Staj baslamadan, staj
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programi, program hedefleri, beklenen kaynaklar, faydali linkler ve tiim ders sunulart her
kazanimlar/program ciktilari, Olgme ve staj oncesinde giincellenerek sisteme
degerlendirme sisteminin agiklamasi, staj siiresinde yiiklenmektedir (Resim 2).

verilecek derslerle ilgili temel ve yardimei

n
©
»

} vsakcan i Merkes

AdTIP Stap Adli TIP Staji

Adli Tip Staj Bilgileri

Staj programi hakkinda: Programda kayith teorik dersler, Fakilte Binasi Adii Tip Anabilim Dali, AZ24 numaral Seminer Salonunda
yapilacakr. Birinci hafta Sak, Garsamba, Persembe ve Cuma, Ikinci hafta Pazartesl, Sall, Gargamba gdnler! sabahtan ogleye
kadar otopsi/polikiinik uygulamas yapilacaktir. Otopsi iglemleri Yerkesik Mahallesindeki Adli Tip Sube Midiriugunde
yapidigindan uygulama ganleri iin Gniversitemizce ayarlanan bir aracla saat 08.30'da Fakifteden gikilacak, otopsi uygulamasini
takiben ogleyin 12.00de geri donillecektir. Brencilerin yanlarinda beyaz Snliklerini tagmalan zorunludur. Uygulama ginleri
otopsi olgusu gikmadid takdirde, poliklinikie uygulama yapilacakr. Ikinei hafta Cuma ging sinav yapilacaki. Teorik sinav Lest
usull yapilacaktir, Ardindan sk sinav yapilacaktir Soz1() sinavin 20 puas i, sinav. gUnG verilen bir oigunun adil raporunun
yazimasindan elde edilecektir. Sazki sinavin diger 20 puankk kismu icin her agrenci sinav giindine kadar kendisine verilen konuda
Bintin dig muayenesine dair rapor yazip getirmelidir. Stz10 sinavda kura ektirilecek 20ser puanlik 2'ser soru sorulacaktir. S6zi
swnavin 20 puanhik kisms Ggrencinin staja devam, derslere ve uzaktan egitim uygulamalanina katilim diizeyine gore verilecektir

2-13 Eylill ~

Resim 1. Uzaktan egitim sistemi Adli Tip staji web sayfasi ana sayfasi

Uzaktan Ejitim Merkezi

Tirkge (tr) ~
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Konu Bashd

Kazamimlar

GLUM- Girig-Tamm-Hukuki Boyutu

OLUM- II- Kesif-Defin-izin

Olum ve Postmortemn D siklikler

TUIK Olim Nedenleri Egitim ElKitabi

Oldugu samilip dirilenler

ja kaldinlan adam kalkip bara gitti

Olim sonrasi degisgiklikler

00000000

0

O aAmMForm.pdf
O |NTERPOL DVI GUIDE.pdf
s ] PMForm. pdf

Klasori indir

0 Asfiktik olumler
0 Asfiksili olumlerde muayene

Resim 2. Uzaktan Egitim Sistemi Adli Tip Staji web sayfas1 materyaller bolimii
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WhatsApp ~ Uzerinden —Hazirliklar: — Stajdan
yaklagik bir hafta once staj grubu 6grencileri ve
Anabilim Dali 6gretim {iyesi ve asistanlarindan
olusan bir wahtsapp grubu olusturulur. Staj boyunca
gerekli iletisim bu ortamdan saglanmaktadir. Staj
stirecinde yapilacak 6n degerlendirme sinavlarinin
tarihleri, amag ve hedefleri, hangi konular1 icerdigi
ve 0grencinin siav dncesi hangi konulara ¢alismasi
gerektigi ile ilgili bilgiler ile uygulama ve otopsi
saatleri ile ilgili bilgiler, tahsis edilen ara¢ ve $6for
ile ilgili bilgiler paylasilir.

Ders ve Uygulama Ortamlar ile Ilgili
Hazirliklar: Dersler ve 6grenci performanslari igin
anabilim dalimiz seminer odasi kullanilmaktadir.
Staj 6ncesi seminer odasindaki egitim arag-gerecleri,
adli rapor yazim icin “Travma Maketi” hazirliklar
tamamlanir.

Olgme ve Degerlendirme ile Ilgili Hazirliklar:
Staj basinda ¢oktan se¢meli 20-25 sorudan olusan
hazir bulunugluk sinavi ile staj siirecinde 2 mini
klinik (formatif) sinav ve staj sonunda 50 sorudan
olusan c¢oktan se¢meli genel degerlendirme sinavi
(final s1nav1) i¢in soru havuzundan her staj i¢in farkli
sorular secilerek sorular hazir edilir. Olgme
Degerlendirme bdliimiinde detaylar1 daha sonra
verilecek olan adli rapor yazimi i¢in travma olgu
Oykiisii hazir edilir. Yapilandirilmig sozli sorulart
giincellenerek hazir edilir.

Staj oryantasyonu: Staj baslangicinda tiim
anabilim dali iiyeleri egitim ortaminda hazir bulunur.
Staj bir orkestra performansmin sergilendigi 3
dakikalik miizik videosu ile baglar (Loca-Juan
Darienzo  Orkestrasi).  Videonun  takiben,
ogrencilerden video klip ile ilgili geri bildirim alinir.
Geri bildirimlerde ekip ¢aligmasinin 6nemi, orkestra
sefi, grup performansi ve bireysel performanslar,
kullanilan miizik aletleri ve diger materyaller ile
ilgili bilgi aktarimi ve yorumlar beklenir. Ardindan
egitici ile birlikte staj 6grenim ydntemine iliskin bag
kurulur.

Ogrencilerle tamgma  yapilir. Tamgmaya
anabilim dalinin tiim tyeleri katilir. Anabilim dali,
hastane adli tip poliklinigi ve Mugla Adli Tip Sube
Midiirligi tanmitilir. Uzaktan egitim sistemi (Ders
Yénetim Sistemi) ve whatsapp grubunun amaci, staj
programi, staj siireci, egitim yontemi, 6grencilerden
beklenenler, dlgme ve degerlendirme yontemi ile
ilgili bilgiler 6grencilerle bire bir yeniden paylagilir.

Staj sonu uygulama smavinda Olgme ve
degerlendirme igin kullanilacak olan “adli nitelikli
bir 6liiniin dig muayenesi i¢in rapor yazimi’ 6devinin
genel bilgileri verilir. Bu 6dev i¢in her bir 6grenciye
farkli nitelikte bir adli oliim olgusu verilir
(yiiksekten diisme sonucu oliim, kesici delici alet
yarasi ile 6liim, kisa namlulu atesli silah yaralanmasi
ile Olim, elektrik carpmasi ile 6lim vb.). Staj
sonunda 6devi tamalayip getirmeleri beklenir.

Takimlarin  olusturulmasi: Bireysel tanigma,
bilgilendirme ve oryantasyon sonrast Ogrenciler
takimlara ayrilir (Resim 3). Staj grubundaki kadin ve
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erkek dgrenciler, gruplara esit ve rastgele dagilacak
ve her bir grupta 5-8 dgrenci olacak sekilde, iki ya
da daha fazla grup/takim olusturulur. Takimlar
olusturulurken farkli 6grenci 6zelliklerinin bir arada
olmast ve takim i¢inde gruplasmanin Oniine
gecebilmek adina takimlar egitici tarafindan rastgele
belirlenir.  Derslikteki ~ masalar,  6grencilerin
yardimiyla grup calismasina uygun hale getirilir.
Grup dinamiginin kurulmasi ve grubun takima
evrimlesebilmesi adina gruplar 6nce kendilerine bir
‘takim ismi> koyar. Ogrencilere bireysel hazirlik
doneminde yararlanabilecekleri kaynaklar yeniden
hatirlatilir. Takim halinde uygulama agamasinda
kullanacaklart  problemler, olgular, sunumlar,
projeler ile ilgili gorevler belirlenir.

Resim 3. Ogrenci takimlary

b) Ogrencinin hazirhigr: Ogrencilerin egitim
uygulamalarina hazir olarak gelmeleri temel
kuraldir. Bunun igin staj Oncesi whatassapp
grubundan ve uzaktan egitim sisteminden 6grenim
hedefleri ile ilgili agiklamalar ve yeterli
bilgilendirmeler  yapilir, kaynaklar  Onerilir.
Ogrenciler uzaktan egitim sistemini kullanarak
kendilerine onerilen kaynaklardan yararlanarak,
onceden belirlenen ve kendilerine bildirilen 6grenim
hedeflerine yonelik bilgi ve/veya becerileri
kazanmaya caligirlar.

2. Hazir Bulunuslugun Gaosterilmesi ve
Degerlendirilmesi

MSKU Adli Tip Staj1 2 hafta siirmektedir. Stajin
ilk giini hazir bulunusluk smavi, stajin 4. ve 6.
giiniinde ise formatif sinavlar, 10. giiniinde staj sonu
final siavi yapilir.

Ik giin gerceklestirilen hazir bulunusluk sinavi
20 sorudan olusan ¢oktan se¢meli bir smavdir.
Ogrenim hedefleri onceden ogrencilere
bildirilmistir. Ogrenciler 6nce bireysel olarak sinav
olurlar. Smmav 10-15 dakika iginde tamamlanir.
BHBS’yi takiben ayni smav dnceden belirlenmis
olan takim arkadaglari ile birlikte herhangi bir
kaynaga basvurmadan, takim halinde tartisip bir
karara  vardiklar1  takim  smavi  seklinde
gergeklestirilir. Smav bu sefer 20 dakika kadar siire
alir.  Ardindan hizlica egiticiler tarafindan
degerlendirme yapilir. Dogru yanitlar, bireysel ve
takimlarin performans: ile ilgili bilgilendirme
yapilir. Takimlarin sorulara ve dogru yanitlara itiraz1
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olmasi halinde iddialarin1 kanita dayali bigimde ve
yazili olarak savunmalar1 beklenir. Itirazlarin
bireysel degil takim diizeyinde yapilmasina 6zen
gosterilir. Sinavlar sonunda 6grencilerin dzellikle
eksik oldugu ve wvurgulanmasi gereken konular
netlesmis olur. Simav degerlendirme ve itirazlar
boliimiinde O6grencilerin bilgiyi pekistirmesi icin
kaynaklar1 kullanmasina izin verilir. Diger mini
klinik sinavlar benzer sekilde gergeklestirilir.

3. Uygulama

Staj siiresi 2 haftadir. Stajin ilk haftas1 daha ¢ok
6lim ve postmortem siiregler, yaralar, adli
travmatoloji ile yiiklii, stajin 2. haftas1 ise daha ¢ok
yasayan olgularla ilgili, adli olgu kavrami ve
yonetimi, 6zellikli olgu kavrami ve yonetimi, siddet,
adli psikiyatri ve adli toksikoloji ile yiiklii bir sekilde
devam etmektedir. Dénem V staj programi Tablo
1’de verilmistir.

Uygulama  siireci:  Uygulama asamasinda
takimlar ayni salonda birbirlerini gorebilecekleri ve
duyabilecekleri mesafede ¢alisirlar.  Calisma
sliresince takim elemanlar1 bir aradadir. Uygulama
asamasinda, takimlarin yerine getirmesi beklenen
gorevler her takim igin 6nceden belirlenmistir. Stajin
ilk glinii uygulama ve gorev dagilimi hakkinda bilgi
verilir.

Takimlar olusturulduktan sonra ilk giin her bir
takima, staj programinda Dbildirilen ‘takim
sunumlart’ ig¢in konular dagitilir. Takimlardan
konularin1 bir ders sunumu seklinde anlatmalari
beklenir. Kisaca sunum teknikleri hakkinda bilgi
verilir.  Bilimsel kaynaklar &nerilir.  Temel
kaynaklarin “Ders Yonetim Sistemi-Uzaktan egitim
sisteminde” mevcut oldugu hatirlatilir. Takim olarak
sunum yapacaklari 6devlere hazirlanirken takimdaki
tiim G6grencilerin tiim konuya hakim olmasi, esit bir
sekilde calismast ve hazirlik yapmasi beklenir.
Sunum dncesi gorev dagilimi, her bir grup liyesinin
calisma ve katkis1 anlatilir.

Takim performanslari yant sira her bir 6grencinin
bireysel performansini  gosterebilecegi  kiigiik
Odevler, problemler ve sorular verilir. Programin
uygun yerlerinde bunlar1 sunmalari istenir.

flk giin 6gleden sonra dgretim iiyesi sunumlarini
gerceklestirir. Sunumlar esnasinda her iki takima
‘yapilandirilmig bir 6liim olgusu’ verilir. Oliimle
ilgili 6grendikleri bilgiler dogrultusunda ertesi giine
kadar  problem ¢ozmeye dayali  sekilde
yapilandirilmis olan 6liim olgusunun problemlerini
¢ozmeleri, sorulart takim olarak tartigmalari ve
aydinlatmalar1 istenir. Her iki gruba ayrica temel
saglik problemi belli olan birer 6liim olgusu verilir
ve “Oliim bildirim sistemine” uygun bir sekilde 6liim
belgesi diizenletilir.

Diger giinler: Uygulama agamasi stajin ikinci
gliniinden itibaren 6gle saatine kadar otopsi ya da
poliklinikte hasta basinda uygulama seklinde,
O0gleden sonralar1 O6grenci sunulari, problem
¢Oziimleri, simiile olgu c¢alismalar1 ve Ogretim
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iiyelerince 6zellikle eksik kalan alanlar/konular i¢in
tamamlayict sunumlar1 seklinde teorik agirlikli
gecer.

Ogrenciler otopsiye muhakkak bir 6gretim iiyesi
ile birlikte katilir, egitici ile birlikte otopsi basinda
6l muayenesi- postmortem degisimler ve travmatik
olaya 0zgli travmatik yaralanmalarla ilgili olarak
birebir tartigilir. Otopsi oncesi otopsi biyogiivenligi
interaktif olarak anlatilir, 6grencilerin otopsi siireci
boyunca kendilerini koruma yontemleri paylagilir.
Diseksiyon agsamasinda her giin sirayla ve goniilli
olarak 2 dgrencinin diseksiyona egitici ile birlikte
katilmasina izin verilir.

Otopsi olmadig1 giinler ya da yeterli sayida
otopsi sayisina ulagildiginda poliklinik
uygulamasina gecilir. Poliklinikten sorumlu 6gretim
iiyesi ile birlikte poliklinikte hasta basinda olgular
tartigtlir, adli olgu kavrami, Tiirk Ceza Kanunu’na
gore yaralanmalarin agirligi, ozellikli olgulara
(cocuk istismari, kadma yonelik siddet, yash
istismari, cinsel saldirilar, adli psikiyayri olgulari,
iskence olgular1 vb) yaklasim, goriisme ve muayene
teknikleri, adli raporun bilesenleri ve adli rapor
yazimi gibi ¢aligsmalar gergeklestirilir. Her bir
Ogrencinin en az bir kez bir adli rapor yazmasi

saglanur.
Ogleden sonralar1 takim sunumlari, bireysel
sunumlar, problem ¢Ozlimleri, simiile olgu

tartigmalari, simiile olgu ile adli rapor diizenleme
grup caligmasi, sinema filmi izleme, misafir
sunumlart gibi farkli egitim teknikleri ile teorik
agirlikli olarak staj devam eder. Staj boyunca her
takim en az 2 giin ana ders bagligi altinda sunum
yapmig, en az 2 mini 6dev sunumu hazirlamis, her
bir dgrenci en az bir kez bireysel performansini
sergileyecegi mini sunum, ddev, problem ¢oziimii
yapmis olur. Ogrencilerin takim ya da bireysel
yaptig1 tim sunumlarda eksik ya da yanlis bilgi
aktarimi olmasi halinde 6gretim {iyeleri miidahale
ederek konuyu tartistirir ve dogru bilgiye
ulasilmasini saglar.

Bireysel ya da takim halinde yapilan tim
performanslardan sonra akran geri bildirimleri ile
egitici geri bildirimleri sdzel olarak alinir. Bireysel
performanslardan sonra 6grenci Once kendisi
hakkinda geri bildirim verir, ardindan 6nce kendi
takim  arkadaslarindan, sonra diger takim
arkadaglarindan geri bildirim alinir, en son egitici
geri bildirimleri verir. Gelistirilmesi gereken
yonlerin lizerinde durulur, bir sonraki performansta
bu konulara zellikle dikkat edilir. Akran ve egitici
degerlendirmeleri puanlama iizerinden degil, sozel
olarak yapilmaktadir.Akran ve egitici degerlendirme
formlari yapilandirilmaktadir.

Ogleden sonralart takim sunumlari, bireysel
sunumlar, problem ¢o6ziimleri, simiile olgu
tartigmalari, simiile olgu ile adli rapor diizenleme
grup calismasi, sinema filmi izleme, misafir
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Tablo 1. Adli Tip Stai Programi

1. hafta Pazartesi Sal Cargamba Persembe Cuma
08:30-09.20 Sta)
oryvantasyonu
ve takimlarn
olugturulmasa
9.30-10.20 Hazir TUygulama: TUvgulama: TUygulama: Uygulama:
bulunusluk Otopsi Otopsi / Otopsti | Otopst /
simavi- tartigma Poliklinik Poliklimik Poliklinik Polikliik
10.30-11.20 Sunum: Oliim
tanim, tanisi,
hukulk: boyutu
11.30-1220 Sunum: Bagimsiz Bagimsiz Alimi klimik Bagimsiz
Ola muayenesi, Ogrernme ogrenme smav-tartigma Ogremme
defin, kesif,
mevzuat
12.20-13.30 Ogle Tatili Ogle Tatili Oisle Tatili Ogle Tatili Osle Tatili
13.30-14.20 Takmm Dlisafir Takim Takim Sinema filmi
cahsmasa: SUMUI: sunumlar: sunumiara: izleme
Ol defin Olay verni Asfiksive bagh Yaralarmn Toplumsal
ruhsaty inceleme olimler ve sumiflamasi, cinsiyet egitligi,
diizenleme sudan tarurm, cinsel vonelim,
14.30-15.20 Sunum: Uygulama: Olay gikanlmag mekanik etla cinsivet kimligs
Postmortem yveri inceleme cesetler ile elusan ile ilgili
degisimler ve ekipman tanituma waralar kavramsal
postmortem Bireysel ming tartisma
interval sunular Birevsel mini
sunular
15.30-16.20 Sunum: Dogal Takim Sunum: Sunum:
nedenl: liimler calismas: Bolgesel Adli olgu
Otopsi rapor varalanmalar- tanim,
Dmegi - trafik muayenest,
Otopst videosu  kazalarina bagh yonetin_
1zleme varalanmalar varalar ile ilgil
16.30-17.20 Yapilandrilimas Sunum: Sununm: wasal
iliim olgusu Postmortem Termal ve kavramlar- adla
sunumlar: degigimler ve Ategh silah raporlar,
Tamamlayisy postmortem wvaralar malulivet
Sunum: interval kavrama
Otopside drnek
alma
1
2. hafita Pazartesi Sah Carsamba Persembe Cuma
08:30-09.20 Uwvgulama: TUygulama: TUrgulama: Sunum:
9.30-10.20 Otopsy / Otops: /| Otops: / Adh
10.30-11.20 Polikhinik Poliklinik Poliklinik toksikoloji,
zehirlenmeler
ve madde
bagumliliFy
11.30-12.20 Mini klinik Bagmmsiz Bagimsiz Bagimsiz
simav-tartigma GErerme Sgremme dgrenme
12.20-13.30 Ggle Tatili Ogle Tatili Ogle Tatili Ogle Tatili
13.30-14.20 Sunwmm: Takmm Takim
Hekimlerin sunumlar: sunumlary:
wvasal Cocuk istisman Adle i1¢1 giddet
sorumiuluklary wve thmali ve kadina
vonelik saddet
14 30-15.20 Sunum: Takum Takm Staj
Tip hukuku- sunumlare: sunumilars: Degerlendirme
tibbi malpraktis Bebek ve ¢cocuk Cinsel suglara
e alitmler: yaklasim_ olzu Genel tekrar
Bilirkigilik muayenesi ve ve
yonetimi degerlendirme
15.30-16.20 Birevsel muni Uygulama: ~ Sunum:
SU Travma maketi Insan haklar:
waralan ve ihlaller: ve
rapor Istanbul
diizenleme Protokoli
galigtayi- takum
sunumiary
16.30-17.20 Olgu Sunum: Alkol
calismalari: ve madde
Adl Psikivatrik kullanmimi ve
degerlendirme veni mevzuat

yapmug olur. Ogrencilerin takim ya da bireysel
yaptig1 tiim sunumlarda eksik ya da yanlis bilgi
aktarimi olmasi halinde &gretim iyeleri miidahale
ederek konuyu tartistirir ve dogru Dbilgiye
ulagilmasini saglar.

sunumlar1 gibi farkli egitim teknikleri ile teorik
agirlikli olarak staj devam eder. Staj boyunca her
takim en az 2 giin ana ders basglig1 altinda sunum
yapmis, en az 2 mini 6dev sunumu hazirlamis, her
bir dgrenci en az bir kez bireysel performansini
sergileyecegi mini sunum, ddev, problem ¢ozimil
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Bireysel ya da takim halinde yapilan tim
performanslardan sonra akran geri bildirimleri ile
egitici geri bildirimleri sdzel olarak alinir. Bireysel

performanslardan sonra Ogrenci once kendisi
hakkinda geri bildirim verir, ardindan 6nce kendi
takim arkadaglarindan, sonra diger takim

arkadaslarindan geri bildirim alinir, en son egitici
geri bildirim verir. Gelistirilmesi gereken yonlerin
iizerinde durulur, bir sonraki performansta bu
konulara ozellikle dikkat edilir. Akran ve egitici
degerlendirmeleri puanlama iizerinden degil, sézel
olarak  yapilmaktadir. = Akran ve  egitici
degerlendirme formlar1 yapilandirilmaktadir.

Yapilandirilmis  Travma  Olgusu- ‘Travma
Maketi’ {izerinden adli rapor hazirlama calistay1
yapilir. Bu calismada takimlardan; daha onceden
hazirlanmis travma maketi Tlizerinde belirtilen
tarvmatik yaralanmalara ve yapilandirilmis travma
Oykiistine uygun bir sekilde adli rapor diizenlemeleri
beklenir. Maket {izerine yaralar, simiile olay ve hasta
bilgileri ile Karakol’dan rapor talep yazisi
yerlestirilir. Takimlar yaklasik 30 dakika rapor igin
calistiktan sonra hazirladiklart adli raporlari sunarlar
ve her sunum sonunda tartisilir, geri bildirimler
verilir, Oneriler alinir.

Il Emniyet Miidiirliigii Olay Yeri Inceleme Sube
Miidiirliigii paylasimi; stajin 2. giinii gergeklesir.
Olay Yeri inceleme Sube Miidiirliigii’nden olay yeri
inceleme ekip aract ile birlikte gelen 2 uzman,
ogrencilere Once 1 saat siiren, daha ¢ok bolgesel olay
orneklerini igeren zengin bir sunum yapar. Tartisma
boliimiinde  6grencilerin - merak ve  sorular
cevaplanir, egitici adli tip yonii agisindan olay yeri
inelemenin dnemini yeniden vurgular. Daha sonra
uzmanlar esliginde olay yeri inceleme aracindaki
tiim ekipman ve materyaller tanitilir, uygulamadaki
yeri anlatilir.

Beraber film izleme saati; egitim giinlerinden
birinde film havuzundan bir film beraber izlenir.
Film konusu ile beraber etik degerler, toplumsal
cinsiyet esitligi, farkliliklara saygi, empati ve
farkindalik kazanma, LGBTI haklari, insan haklar,
cinsel yonelim ve cinsiyet kimligi kavramsal
tartigmasi yapilir. Geri bildirim alinir.

Sinav éncesi genel tekrar ve genel degerlendirme
oturumu; stajin 9. giinii 6grencilerin tiim kaygilarini
giderebilmek amaciyla, nelerin  6grenildigini
pekistirmek ve halen eksik kalinan/hissedilen
konular iizerinden gecebilmek, akilda kalan tiim
sorularin yanitlanmasi i¢in en az yarim giin siiren bir
genel tekrar ve degerlendirme oturumu yapilir.

4. Ol¢me ve Degerlendirme

Adli T1ip Staj1 boyunca 6lgme ve degerlendirme
i¢in hazir bulunusluk sinavi, mini klinik siavlar
(formatif) ve staj sonu final sinavi yapilir. Hazir
bulunugluk ve mini klinik smavlar sonunda
ogrencilerin 6zellikle eksik oldugu ve vurgulanmasi
gereken konular netlesmis olur. Sinav degerlendirme
ve itirazlar boliminde Ogrencilerin  bilgiyi
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pekistirmesi igin kaynaklar1 kullanmasina izin
verilir. Her bir 6grencinin bu 6n sinavlardaki dogru
oranlarinin ortalamasi, staj sonu sinavinin uygulama
asamasinda kanaat notunun olusumuna katki saglar.

Staj sonu final smavi: Stajdan kalma ya da
geemeyi (staj basarisini) belirleyen staj sonu
smavidir. MSKU Tip Fakiiltesi Egitim Ogretim ve
Sinav Yonergesi dogrultusunda iki agamadan olusur.
[k asama teorik smavdir. Teorik smav 50 sorudan
olusan coktan se¢meli bir testtir. Tiim o6grenciler
smava katilir ve Yonerge geregi teorik siavdan 60
ve lizeri puan alan 6grenciler sinavin 2. agsamast olan
uygulama smavina devam etme hakki kazanir.
Uygulama sinavi agamali sekilde yapilir, uygulama
smavinin agamalar1 ve puan dagilimi sdyledir:

- Oliiniin dis muayenesini yapma becerisi (20
puan): Stajin ilk giinii her bir 6grenciye verilen farkli
6liim olgular1 iizerinden “6liiniin dis muayenesini”
iceren raporun sunumu. Ogrencinin smav giinii
teslim etmek {izere hazirladigt Oliniin dis
muayenesini igeren raporun degerlendirme kriterleri
sOyledir: 6liim olayinin kisa 6zetine yer verilmis ise
5 puan, Oliiniin tibbi kimligine dogru sekilde yer
verilmigse 5 puan, post mortem degisimlere dogru
sekilde yer verilmisse 5 puan, travmatik ve travmatik
olmayan bulgulara dogru sekilde yer verilmigse 5
puan seklinde degerlendirme yapilir.

- Adli rapor yazma becerisi (20 puan): Teorik
test sinavindan 60 ve {izeri puan alan dgrencilerin
katildig1 uygulama sinavinin ilk asamasidir. Simiile
bir Karakol ya da Savcilikca rapor talep edilen
travma olgusu i¢in 6grenci tarafindan diizenlenen
adli rapordur. Travma olgusu, raporun sonug¢ kismi
en az bes adli tibbi degerlendirme kriterini igerecek
sekilde simiile edilir. Adli raporun degerlendirme
kriterleri soyledir: raporda tarih, sayi, hitap ve
ilgiden 1 puan alinir, 6ykii ve muayene kaydindan 2
puan, tetkiklerin degerlendirilmesinden 2 puan,
sonu¢ kismindaki her bir maddenin dogru
yazilmasindan 3’er puan alinir.

- Yapilandinlmis sozlii (40 puan): Ogrencinin
farkindalik ve becerisini 6lgmeyi amaglayan farkli
olgu 6rneklerinden olusan s6zlii havuzundan kura ile
iki soru ¢ekilir. Her bir sorunun yaniti 20 puandir,
her bir olgu i¢in hangi yanitlarin beklendigi daha
onceden belirlenmistir.

- Kanaat notu (20 puan): kanaat notunun da
degerlendirme kriterleri mevcuttur. Ogrencilerin staj
boyunca bireysel ve takim iginde aldiklari
sorumluluklar, gérev alma konusundaki isteklilik
durumlari, takim arkadaslart ile iligkisi, ¢6ziime
yonelik davraniglari, takim caligmasinda iizerine
diisen gorevi yapmasi ve sonuglandirmasi, Ders
Yonetim Sistemi -uzaktan egitim sistemine
katilimlar1 ve etkinlikleri, kaynaklar1 kullanim
sikliklari, poliklinikte hasta basi tutum ve
davraniglari, adli rapor yazma sayisi, otopsiye
katilma isteklilikleri, tartismalara katilma
isteklilikleri degerlendirilir ve bir kanaat puani
olusturulur.
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5. Egitimin Degerlendirilmesi

Stajin son giinii sinavlar tamamlandiktan sonra
Once staj sonu smavinin, daha sonra staj egitiminin
degerlendirildigi bir oturum yapilir. Sinav sorulari
iizeriden egitici ile beraber gecilir, geri bildirimler ve
itirazlar alinir. Daha sonra staj egitimi hakkinda

sozel ve yazili olarak geri bildirimler alinir. Geri
bildirimler stajin yararli-olumlu yonleri,
gelistirilmesi ~ gereken  ydonleri,  egiticilerin

degerlendirilmesi ve oneriler seklinde yapilir ve
anabilim dali arsivinde saklanir. Bir sonraki egitim
planlamasinda bu geri bildirimler dikkate alinr,
modiil revize edilir. Ogrenciler bir sonraki staj
grubu baglayana kadar uzaktan egitim sistemini
kullanbilirler.

Staj sonu vedalagsma grubun dinamigine gore
hobiler cergevesinde yapilir ve hatira fotografi
cekilir (Resim 4-5).

Resim 5. Staj sonu hatira fotografi

Tartisma

Takim c¢alismasina dayali Ogrenimi tip
egitiminde ilk kez Baylor Tip Fakiiltesi bir pilot
calisma ile baslatmis, ardindan farkl tip fakiilteleri
de uygulamustir (7-12). Ulkemizde Altintas ve ark
(13) 2011 yilinda ilk kez Kocaeli Universitesi Tip
Fakiiltesinde GOz Hastaliklar1 stajina ait bazi
derslerde TDO denediklerini duyurmus, bu ydntem

sonrasinda ogrenciler yonteme yonelik
memnuniyetlerini  bildirirken, TDO ile ilgili
konulardaki sozlii smav  basarilarinda  artis

goriildigii bildirilmistir.
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Takim ¢alismasina dayali &grenim (TDO),
yapilandirmacilik  ve sosyal yapilandirmacilik
teorilerine  dayanir.  Yapilandirmacilik  teorisi
temelde Ogrenenin bilgiyi daha 6nce Ogrendikleri
iizerine yapilandirmasi, sosyal yapilandirmacilik ise
Ogrenenin bilgiyi anlama ve anlamlandirmay1 sosyal
etkilesim ile gergeklestirmesidir (3,4,14). Takim
calismasina dayali 6grenmede temel amag, egitim
programi igeriginin dgrenilmesinden 6te, 6grenilen
kavramlarin mesleki yasamda siklikla kargilasilacak
olan temel problemlerin ¢6ziimiinde kullanmasini
saglayacak firsatlarin sunulmasidir. Egiticiler ve
ogrencilerin biiyiik zamani takimlar halinde problem
¢ozme ve uygulama etkinliklerine ayrilir. (3). Tip
egitiminde Ogrencilerin 6grenme sorumlulugunu
iizerine almasi, egitim silirecine aktif katilmasi,
ogrenci merkezli kii¢iik grup ¢aligmalar1 yapilmasi
1980°1i y1llardan bu yana uygulamaya girmistir (4).
MSKU Tip Fakiiltesinde takim galismasina dayali
ogrenim yontemi ‘Adli Tip Stajinda’ 2017-2018 ve
2018-2019 egitim 6gretim yillarinda toplam 8 staj
grubunda uygulanmistir. Adli Tip Stajina 6grenme-
Ogretme kuramlart agisindan  yaklasildiginda,
“yapilandirmact ve sosyal yapilandirmac1” kuramina
uydugu soylenebilir. Adli tip stajinda kullanilan
yontem uzaktan egitim sistemi ile
desteklenmektedir. Stajin ilk giinii 6grenci mevcut
sayisina gore olusturulan 2 ya da daha fazla grup
ogrencilerin ilk performanslar ile birlikte ‘takima’
evrilmektedir.

Bu giine kadar 8 staj grubunda toplam 118
ogrenci TDO yontemi ile adli tip stajim
tamamlamistir. Ogrenci geri bildirimlerine gore;
ogrencilerin biiylik ¢cogunlugu takim g¢aligmasi ile
interaktif 6grenme yonteminin verimli ve yararl
oldugunu, eglenceli, 6gretici ve farkli bir egitim
donemi gegirdiklerini vurgulamiglardir. Hem birebir
hem de takim halinde performanslarin daha dgretici
oldugunu, profesyonel meslek hayati i¢in kendilerini
daha  hazir  hissettiklerini, yararli  bilgiler
edindiklerini, problem cozme becerisi
gelistirdiklerini, sorumluluklarinin ve mevzuatin
bilincine vardiklarini, zorluklarla basa ¢ikabilme
yontemleri gordiiklerini, bireysel sunum tekniklerini
gelistirdiklerini, otopsiye birebir katilma ve
poliklinikte birebir hasta muayene etme ve adli rapor
yazmanin ¢ok yararli oldugunu vurgulamislardir.
Egitim ¢iktilarina ek olarak yonteme dair; 7-8 kisilik
grup  sayisinin - uygun  oldugunu, misafir
sunumlarinin ve fim izlemenin farkindalik gelistirme
ve 0z degerlendirme yapmada yardimct oldugunu,
sonraki staj gruplarinda bazi filmlerin mutlaka
izletilmesi gerektigini dile getirmisler, Ogretim
iiyelerine dair olumlu geri bildirimler vermislerdir.
Geri Dbildirimlerde gelistirilmesi gereken yonler
acisindan; ders saatlerinin uzunlugu, stajin aksam
saatlerine kadar uzumasinin yorucu olmasi, otopsi
sayisinin arttirilmasi gerektigi vurgulanmistir. Sekiz
staj boyunca Ogrencilerin staja devam durumu %
100’ e yakindir. 2 stajda birer 6grenci yarim giin, 2
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stajda 2 6grenci yarim giin, 2 stajda birer 6grenci 1
giin, 1 stajda bir 6grenci 1 saat devamsizlik yapmis
ve bir stajda ise tiim Ogrenciler tim derslere tam
mevcut halinde katilmiglardir.

iki egitim 6gretim doneminde kullandigimiz adli
tip stajinda en biiyilk eksigimiz akran geri
bildirimleri, egitici geri bildirimleri, takim geri
bildirimlerinin s6zel olmasi, yapilandirilmis akran
ve egitici degerlendirme formlarmin
kullanilmamasidir. Gelecek donem egitim-6gretim
donemi i¢in geri bildirim formlar1 yapilandirilmistir.
Egitim programimiz Tablo 1’de verilmistir. Egitim
yontemimiz uzaktan egitim ile desteklenmis,
yapilandirmaci ve sosyal yapilandirmaci kuramina
uygun takim calismasina dayanan Ogrenim
seklindedir ve egitim igerigi tamamen 2014- Ulusal
Cekirdek Egitim Programma (UCEP) uygun
diizenlenmistir (15).

UCEP-2014 Temel Hekimlik Uygulamalari
Listesindeki bagliklardan, “adli olgu muayenesi”,
“olay yeri incelemesi” ve “Oli muayenesi”
konularindaki egitimler adli tip anabilim dalinca
karsilanmaktadir. Egitim modiiliimiizde UCEP 2014
listesinde yer alan egitim basamaklar1 su sekilde
gerceklestirilmektedir;

Adli olgu muayenesi i¢in:

- Ogrencilerin, Adli Tip Polikliniginde bir 6gretim
iiyesi esliginde adli olgu muayenelerine katilim1 ve
rapor yazmalari saglanir. Poliklinikte hasta basinda
olgular tartisilir, adli olgu kavrami, Tiirk Ceza
Kanunu’na (TCK) gore yaralanmalarmn agirligi,
Ozellikli olgulara (¢ocuk istismari, kadina yonelik
siddet, yasli istismari, cinsel saldirilar, adli
psikiyayri olgulari, iskence olgulart vb) yaklasim,
goriisme ve muayene teknikleri, adli raporun
bilesenleri ve adli rapor yazimi gibi caligmalar
gerceklestirilir.  Ogrencilerin  edindikleri  teorik
bilgiye ek olarak, sinif ortaminda “Travma Maketi”
ile muayene ve rapor yazdirma uygulamasi
yaptirilmaktadir.

- Staj bitirme smavinin uygulama kisminda simiile
olgu {iizerinden rapor yazdirilmakta 6grenciler 50
puanlik uygulama notunun 10 puanini rapor
yazabilme becerisiyle elde etmektedir.

Olay yeri incelemesi i¢cin:

- Ilimiz Emniyet Miidiirliigii Olay Yeri inceleme
Sube Miidiirliigii ile isbirligi yapilmakta, ilgili Sube
Miidirligii’nden iki uzman deneyimlerini de igeren
etkili bir sunu yapmakta, ayrica olay yeri inceleme
aracinda bulunan donanimi ve kullanim amaglarint
gorsel ve kismen uygulamali olarak tanitmaktadir.
Olgme-degerlendirme acisindan bu konuya teorik
test sinavinda yer verilmektedir.

Olii muayenesi igin:

- Ogrenciler, staj siiresince uygulama saatlerinde,
ogretim iiyesi esliginde, Ilimiz Adli Tip Sube
Miidiirliigi'nde yapilan otopsi uygulamalarina
katilmaktadir.

- Olgme ve degerlendirme acisindan, staj bitirme
smavinin uygulama kisminda degerlendirilmek
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lizere, her bir 6grenci kendisine verilen konuda
6liniin dis muayenesini &dev olarak yapmakta,
ogrenciler 50 puanlik uygulama notunun 10 puanini
oliiniin dig muayenesini yapabilme becerisiyle elde
etmektedir.

Temel Hekimlik Uygulamalar listesi C. Kayit
tutma, Raporlama ve Bildirim basligi altinda 1.
Maddede yer alan ‘Adli rapor hazirlayabilme’
becerisi, adli olgu muayenesi ile birikte, travma
maketi ile rapor yazdirma, poliklinikte rapor
yazdirma, smavda simiile olgu iizerinden rapor
yazdirma suretiyle edindirilmektedir. 6. madde olan
‘Oliim belgesi hazirlayabilme’ becerisi de, staj
egitiminin ilk glinii 61iim belgesi diizenleme ¢aligtay1
ile uygulama yaptirarak edindirilmektedir. Ayrica,
“Adli rapor hazirlayabilme”, “Oliim belgesi
diizenleyebilme”, “Solunum havasinda alkol
Olciimii”, “Tedaviyi ret belgesi diizenleyebilme”
konular1 MSKU Tip Fakiiltesi Mesleki Beceri
Kilavuzu’nun Adli Tip Boliimiinde yer almaktadir
(16).

Takim g¢aligmasina dayali 6grenim ve probleme
dayali 6grenim (PDO) ile klasik sinif dersleri ile
yiiriitiilen egitim modelerini karsilastiran ¢aligmalar;
TCO ve PDO’de 6grencilerin derslere katilimimin
daha fazla oldugunu, ogrencilerin birbiriyle
ilgilenme ve etkilesimlerinin klasik derslere gore
¢ok daha fazla oldugunu ve sozlii sinav basarilarini
da daha iyi oldugunu gostermistir (17, 18). Biz de
hem tiim staj boyunca yaptigimiz gozlemler,
6grencinin staja devam durumunun % 100’e yakin
olmasi1 ve Ogrenci geri bildirim analizlerine gore

TCO’niin  yararlh  bir  ydéntem  oldugunu
distinmekteyiz.
Sonug¢

Uzaktan egitim sistemi ile desteklenmis Takim
Calismasma Dayali Ogrenim yontemi ile adli tip
staji, olduk¢a kisith bir siirede UCEP-2014 ile
uyumlu ve en etkin bir sekilde
gerceklestirilmektedir. Ogrenciler 10 giinliik adli tip
staji1 boyunca aktif bir gsekilde rol almakta, takimlar
halinde birbirleriyle etkilesimi en ist diizeyde ve
katilimci bir sekilde problem ¢6zebilmekte, amag ve
hedeflere uygun beceri kazanabilmekte ve tutum
gelistirebilmektedir. Stajimizin en etkili yoni;
ogrencinin aktif bir sekilde otopsiye ve adli tip
polikliniginde adli olgu muayenesine katilmasi ve
her birinin tek tek adli rapor yazma ve 6lii muayenesi
yapma becerisi kazanmasidir. Bunu yaparken takim
halinde caligma, zorluklarla basagikabilme, sunum
becerisi gelistirme gibi kazanimlar da edinmektedir.
Ogrenci geri bildirimlerinde stajin takim galismasi
ile aktif ve verimli gectigi, cok daha 6gretici oldugu
bildirilmekte, staja devam % 100’e yakin
seyretmektedir. Ulusal ¢gekirdek miifredatta yer alan
bilgi, beceri ve tutum kazanma hedeflerine
ulagilmaktadir.
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Derleme/Review
Balci ve Uniivar Gégeoglu

Bu ¢alismada MSKU — TF adli tip staji egitim
modiili tamitilmistir. Bu egitim modiili 6grenci
merkezli egitim yontemlerinin adli tip stajlarinda
uygulanabildigine  6rnek  teskil  etmektedir.
Ogrencinin daha katilime1 ve aktif oldugu 6grenme
yontemlerinin  kullanildigr  egitim modiillerinin
yayginlagsmasini dnermekteyiz.

Kaynaklar

1. Midik O, Durak HI. Tipta Iyi Ve Etkili Bir Ogretme Igin
Ogrenme Kuramlarindan Cikarilabilecek Bazi Ipuglari. Tip
Egitimi Diinyast. 2008;27:1-11.

2. Altntas L, Alimoglu MK. Takim Calismasina Dayali
Ogrenme. Tip Egitimi Diinyas1 Derg. 2012;(33):19-41.

3. Aluntas L, Alimoglu MK. Takim Calismasina Dayali
Ogrenme. Turkiye Klinikleri J Med Educ-Special Topics.
2016;1(1):33-40.

4. Michaelsen LK, Watson WE, Cragin JP, Fink LD. Team-
based learning: A potential solution to the problems of large
classes. Journal of Management Education 1982 7: 13-22.

5. Michaelsen LK, Parmelee DX, McMahon KK, Levine RE.
Team-Based Learning for Health Professions Education: A
Guide to Using Small Groups. Stylus Publishing LLC,
Sterling, USA; 2007.

6. Michaelsen LK, Sweet M. The essential elements of team-
based learning. New directions for Teaching Learning.
2008(116):7-27.

7. Seidel CL, Richards BF. Application of team learning in a
medical physiology course. Academic Med 2001;76(5):533—
4.

8. Haidet P, O’Malley KJ, Richards B. An initial experience
with team learning in medical education. Academic Medicine
2002; 77 (1): 40-4.

69

10.

11

12.

13.

14,

15.

16.

17.

18.

Hunt DP, Haidet P, Coverdale JH, Richards BF. The effect of
using team learning in an evidence-based medicine course for
medical students. Teaching Learning Med 2003;15(2):131-9.
Mclnerney MJ. Team-based learning enhances long term
retention and critical thinking in an undergraduate microbial
physiology course. J Microbiology Biology Edu
2003;4(1):3-12.

Dunaway GA. Adaption of team learning to an introductory
graduate pharmacology course. Teaching Learning Med
2005; 17 (1):56-62.

Searle NS, Haidet P, Kelly PA, Schneider VVF, Seidel CL,
Richards BF. Team learning in medical education: initial
experiences at ten institutions. Academic Medicine
2003;78(10):55-58.

Altintas L, Alimoglu MK, Altintas O, Biitiin E, Ergiiven S,
Gilli D. Ekip calismasma dayali 6grenme yontemi ile
ylriitilen  egitim  uygulamalarnin  degerlendirilmesi.
Topluma Dayali Tip Egitimi ve Egitim Arastirmalar
Sempozyumu Ozet Kitab1 2011;45-6.

Hrynchak P, Batty H. The educational theory basis of team-
based learning, Medical Teacher 2012;34(10):796-801.
Giilpinar MA, Giirpinar E, Songur A, Vitrinel A. Mezuniyet
Oncesi Tip Egitimi Ulusal Cekirdek Egitim Programi-2014.
MSKU Tip Fakiiltesi Mesleki Beceriler Ugulama Rehberi,
Kiigiik M (Ed). MSKU Yayinlari, No: 128, 2016.

Kelly PA, Haidet P, Schneider V, Searle N, Seidel CL,
Richards BF. A Comparison of In-Class Learner Engagement
Across Lecture, Problem-Based Learning, and Team
Learning Using the STROBE Classroom Observation Tool,
Teaching and Learning in Medicine 2005;17(2):112 -118.
Altintag L, Alimoglu MK, Altintas O, Biitiin E, Ergiiven S,
Gilli D. Ekip calismasma dayali 6grenme yontemi ile
yiriitilen  egitim  uygulamalarinin  degerlendirilmesi.
Topluma Dayali Tip Egitimi ve Egitim Arastirmalar
Sempozyumu Ozet Kitab1 2011;45-6.



