Eyliil 2012 Cilt:20 No:3 Kastamonu Egitim Dergisi 1073-1090

OGRETIM UYELERIi BAKIS ACISIYLA LiSANSUSTU
EGIiTiMIiN YASAM ALANINA YANSIMALARI (Egitim
Bilimleri Orneklemi)

Tuncay DILCI
Cumbhuriyet Universitesi Egitim Fakiiltesi Egitim Bilimleri Boliimii, Sivas.

Mehmet GUROL
Firat Universitesi Egitim Fakiiltesi Egitim Bilimleri Bolimii, Elazig.

[lk Kayit Tarihi: 11.08.2011 Yayina Kabul Tarihi: 15.06.2012
Ozet

Lisansiistii egitim faaliyetlerinin uzun siireli ve mesakkatli bir ugras oldugu bilinen bir
gergektir. Bu zorlu ¢alismanin giincel hayata yansiyan ebetteki sonuglart vardwr. Bu ¢alismayla
egitim bilimleri alaminda gorev yapmakta olan égretim tiyelerinin goriislerine dayali olarak
gecmis lisansiistii  egitimlerini  hatirlatarak bu siirece iliskin izlenimleri betimlenmeye
calisilmigti: Bu amagla nicel/nitel karakterli 40 adet soru formu olusturularak farkl
bolgelerdeki gelismis 12 Universitenin ilgili enstitiilerine ulagilmistir. 135 kisilik égretim
tiyesinden doniit saglanmistir. Tarama modelinde olan bu ¢alisma ile 6gretim iiyelerine doniik
bagimsiz degiskenler kapsaminda sorular yéneltilmistiv. Aragtirmaya yansiyan sonuglara
gore ogretim iiyelerinin ge¢ denecek yasta evlendikleri, basta ekonomik olmak iizere ézel
hayatlarimin olumsuz etkilendigi, lisansiistii egitimin sonucunda kismen de olsa psikolojik
saghiklarmin bozuldugu gibi sonuglara ulasisilivken, lisansiistii egitimde alinacak énlemlerle
gelecegin 6gretim tiyelerinin ozel hayatina doniik daha olumlu yansimalarin gergeklesmesi gibi
oneriler siralanmuistir.

Anahtar Kelimeler: lisansiistii egitim, ogretim iiyesi, ozel hayat

THE REFLECTIONS OF POSTGRADUATE EDUCATION TO
LIVING AREA WITH THE PERSPECTIVE OF ACADEMIC
STAFF

Abstract

It is a well-known fact that postgraduate education activities are long and challenging
engagements. This challenging work certainly has outcomes which are reflected to current life.
With this study, -based on the views of academic staff who studies on educational sciences- their
impressions related to this process are aimed to be described by recalling previous postgraduate
education activities of them. 40 question forms were composed and related institutes of 12
advanced universities on different regions were reached. Feedbacks were supplied by 135
professors / academic staff. The questions within the scope of independent variables were
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addressed to professors / academic staff with this screening-model study. According to the
results, it is observed that professors marry in relatively late; their private lives — especially in
financial aspect- are affected negatively. Also, suggestions such as occurrence of more positive
reflections with certain measures which will be taken addressing to future academic staff’s
private lives are presented.

Key Words: postgraduate education, academic member/ academic staff/ professor, private life.

1. Giris

Lisansiistii egitim ¢alismalart her tilkenin nitelikli bilim adami yetistirmede 6zenle
durdugu bir alandir. Yiiksekogretim, toplumsal yasam i¢indeki iiretim ve hizmet alan-
lart i¢in ist diizey niteliklere sahip yonetici, planlayici ve uygulayici insan giliclini
yetistirir. Lisansiistii egitim; bilimsel arastirma alanlar1 igin de arastirmact ve 6gretim
tiyesi yetistiren; bu islevi ile iilkenin toplumsal, ekonomik, siyasi, kiiltiirel, bilim-
sel ve teknolojik gelismesinde 6nemli bir etki giicli olan egitim/6gretim diizeyidir.
Yiiksekogretim tstlendigi bu sorumluluk alani igerisinde bilim adami, arastirmaci,
Ogretim tiyesi gibi insan kaynaklarini, yiiksek lisans ve doktora diizeyinde uygulanan
lisansiistii programlar araciligi ile gergeklestirir.

Gelisen ve degisen diinya her tiirlii alanda oldugu gibi lisansiistii egitimde de re-
kabet alanlar1 olusturmustur. Bu yoniiyle egitim turizmi de denilen yeni sekillenmeler
bu yonde yatirnmlara yon vermistir. Bu baglamda karmasik bir sosyal sistem olan
tiniversitelerin lisansiistii egitimi nitelik adina insan kaynagini her diizeyde degisime
zorlamistir. Kiiresel rekabet, yasam boyu 6grenme, ileri teknolojiler, yeni kamu yo6-
netimi anlayisi, market anlayisi, yeni 6grenme ve 6gretmen yontemleri ve akademik
liderlik anlayigindaki degismeler gibi olusumlar, yiiksek 6gretim kurumlarini degigsme
ihtiyacina yoneltmistir (1). Bu durum tiniversitelerin lokomotifi olan lisansiistii egitim
faaliyetlerini basing altina alarak ayr1 bir misyon yiiklemistir.

Kavramsal Cerceve

Ogretim iiyelerinin yasam kalitesini sekillendiren lisansiistii egitim siireci, kendi
igerisinde yasanan birikimsel nitelikli sorunlar barindirmaktadir. Bu durum erken do-
nem mesleki yorgunluk ya da tiikkenmislik olusturabilmektedir. Bu nedenle lisansiisti
egitim siirecinin isleyisi ve sonrasinda hayata yansiyan yonleri bilimin var olusuna
dair kendisini sorgulamasi agisindan manidardir.

Aragtirmaci sifatiyla 6gretim iiyesi; nesnel bir bilim insani olarak, 6zgiirliikgi,
bireysel nitelige ve gelisime 6nem veren, toplumun tiim alanlarinda ihtiya¢ duyulan
bilgiye ulasabilen ve bunu toplumla paylasan tiniversitenin aktif bir iiyesidir. Kendi-
ne yabancilag(tiril)mamis 6gretim iiyesinin her yoniiyle sahiplendigi, ona her tiirli
olanaklar1 sunan bir {iniversite, toplumun da arzuladig ilerletici motoru olacaktir.
Etzioni,bir toplumun iiyelerinin arzuladigi hedefler konusunda bilgi saglayabilmek
icin empirk ¢aligmalarin dnemini vurgular. Aktif topluma erisebilmek, yalnizca bi-
limsel arastirma ile saglanan yeterli bilgi, toplum aktérlerinin yolunu aydinlattiginda
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miimkiin olacaktir (3). Buna gore dgretim iiyesinin her yonlii doyuma ulagmis olma-
s1, saglikl bir ¢aligma iklimi i¢erisinde nesnel sonuglar ortaya tiretecektir.

Gerek calisma kosullar1 gerekse bu kosullarin yasam alanina dogrudan etki ediyor
olmasi 6gretim iiyesi adina bagka bir hassasiyeti dogurmaktadir. Bu konuda yapilan
aragtirmalara gore iginde doyumsuzluk yasayan bireyin olumsuz duygulara kapildigi
goriilmektedir. Bu olumsuz duygular ise onun bedensel, ruhsal ve sosyal sagligini
bozararak bireyde isten uzaklasma, isi terk etme, ise kars1 kayitsizlik, siirekli isten ya-
kinma, meslegin gelecegine iliskin umutsuzluk diistinceleri gibi doyumsuzluk belirti-
leri gosterebilmektedir. Is doyumu, duygusal bir tepki ve davramssal bir disa vurum
olup bireyin yaptig1 isi, calisma ortamint ve ¢aligma yasamini degerlendirebilmesi
icin gelistirdigi bir tutum olarak tanimlanir. Bu tutum bir ¢ok etkenden kaynaklanr,
gerginligi ve devamlilig1 degistirilebilir ve bireylerin birtakim eylemlerini etkileyebi-
lir. Smith ise is doyumunu ¢alisanin iginin yanisira ig ¢evresinin de etkiledigini belirt-
mektedir(4)

Lisansiistii egitimin en dnemli aktorii olan 6gretim iiyeleri 6grencilerle yiiz yiize
iletisimi olan ve siirekli olarak kendilerini yenilemek durumunda bulunmalart ve
akademik kariyerinde yiikselme kriterlerini bir an 6nce tamamlamaya calismalari
gibi nedenlerle siirekli strese maruz kalmaktadirlar. Bu durumda, zaman zaman is
tatminlerinde diisiisler izlenebilmekte ve bunun siirekli hale gelmesiyle de tiikkenme
yasayarak degisik sorunlarla miicadele etmek durumunda kalabilmektedirler(4).

Lisansiistii egitimde gorev yapan dgretim iiyelerinin yasam profiline iliskin Se-
rinkan ve Bardaker tarafindan yapilan arastirma sonuglarma bakildiginda: Ogretim
iiyelerinin yas durumlar1 agisindan 26-30 yas grubu daha agirlikli oldugu goriilmek-
tedir. Arastirmaya daha ¢ok genclerin cevap verdikleri anlasilmaktadir. 26-35 yas
arast cevaplama oranlar1 toplandiginda %55’1 bulmaktadir. Ayrica 31-40 yas grubu
birlikte alindiginda %57’ye ulasilmaktadir. 40 yasin altindaki kisiler, akademik kad-
rolar i¢in geng nesil olarak belirtilebilir. Caligmaya katilan &gretim elemanlarinin
biiyiik ¢ogunlugu (%70) evli olmasina ragmen onemli bir kismmin ¢ocugu (%45)
bulunmamaktadir.. Akademisyenlerin 6zellikle tek veya iki ¢ocukta karar kildiklari
goriilmektedir. Calisma siirelerine bakildiginda énemli bir kisminin (%56) ¢alismaya
yeni bagladiklar1 goriilmektedir(4).

Ogretim iiyesi bagma diisen 6grenci sayisinin yiiksekligi, fiziki donanimlardaki
eksiklik 6grenme siireglerini de etkilemekte, karsilikli etkilesim ve 6gretisim ortaminin
atmosferini bozarak, bilgi ve fikir alig-verisini en alt diizeye indirmekte, dolayisiyla
ilkogretimden itibaren tiim egitim sisteminde yasanan sorunlar artarak {niversite
ortamina da taginmaktadir (5). Fiziksel, sosyal ve akademik altyap: hazirlanmadan
kisa siirede ¢ok sayida iiniversitenin agilmasi, sinirli kaynaklarin dagilmasina neden
olmakta, bu da bir yandan eski liniversitelerin gelismelerini tamamlarini geciktirirken,
diger yandan da yeni tniversitelerde kurulus sorunlarmni beraberinde getirmektedir
(3). Buna gore her tiirlii 6gretim teknolojilerinin kullanildig1 egitim ortamlari hazirla-
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yarak mikro dgretim uygulamalarina agirlik verilmesi zorunluluk olarak goriilmelidir.

Yogunlasan rekabet kosullariin, belirleyici unsuru, yiiksek nitelikli insan giicii
oldugundan, yiiksek nitelikli yiiksekogretim talebi de hizla artmaktadir. 21. yiizyil-
da yiiksekogretim, kitlesel 6gretim yapmakla birlikte esas olarak uluslararasi rekabet
giicline sahip insan giicii yetistirmeye odaklanacaktir (3). Niteliklerin niceligin dniine
gectigi giinlimiizde yapilacak her tiirlii bilimsel/6gretimsel ¢aligmalarin performan-
sina doniik bazi degerlendirmeleri kaginilmaz kilmaktadir. Diger yandan iiniversite,
akademisyen ve lisansiistii egitim liglemesine bakildig1 zaman, 6gretim elemanlarinin
yeni teknolojileri takip etmemesi/edememesi ve bu teknolojiler paralelinde bilimsel
calismalar siirdiirme noktasinda gerekli igleyis ve akademik denetimin yerinde yapi-
lamamasi, gibi eksikliklerin dogurdugu sorunlari gidermek i¢in nitelik kazandiracak
akreditasyon programlarina ihtiya¢ kaginilmaz olarak goriilmelidir.

Bu baglamda; kalkinmanin gerektirdigi yiiksek nitelikli insan giiciiniin yetistiril-
mesi, genelde iiniversitelerden, dzelde ise lisansiistii 6gretim programlarindan bek-
lenmektedir. Bu nedenle lisansiistii 6gretim kademesine gereken dnemin verilmesi,
tilkenin kalkinmasi ve ekonominin gerektirdigi yiiksek nitelikli insan giiciiniin yetisti-
rilmesi agisindan, tizerinde 6nemle durulmasi gereken bir durumdur (6). Sorun olarak
algilanan bu durum gelecegin ta kendisidir.

Gilinlimiizde tiniversiteler, dnemli bir degisim basinci altindadir. Kiiresellesme
siirecinin ¢ercevesini olusturdugu bu basing, liniversitelerin finansman yapisindan
yonetsel yapisina, liniversitelerde yeni lisans ve lisansiistii programlarin yeni arastir-
ma ve yayin giindemleri belirlenmesine kadar bir dizi degisiklik dogurmaktadir. Bu
degisim 6gretim iiyesinin akademik hayatina bir sekilde yansirken beraberinde agir
calisma kosullari, yogun mesai gibi kavramlarla karst karsiya kalmistir. Dolayisiyla
kiiresellesme kokenli degisim dinamiklerinin, yon verdigi zeminde hizli degisimin
bilgisine sahip olmak ve bu bilgiyi sosyal yasamin gereklerine uygun bigimde kul-
lanabilmek, bdylelikle toplumsal kalkinmaya yardimci olmak agisindan, lisansiistii
6grenim diizeyinin dnemi her gecen giin artmaktadir. Buna gore Enstitiilerin bugiin ve
gelecekteki iglevlerine iligkin bakig¢ilari belirlemek kaginilmazdir (7).

Lisansiistii egitimin diger bir boyutu da, psiko-sosyal yoniidiir (8). Akman’in da
belirttigi gibi bir bakima egitimle bireyin, kisisel doyum saglayarak toplumsal yasama
uyum saglamasi, amaglanir. Bu baglamda, toplumsallastirma, toplumu mesrulastirma
yoluyla, birey toplum uyusumu amaglanir.

Bilgi ¢aginda, tiim diinyada egitim sisteminin amaglarina bakildiginda; 6grencinin
bilgi birikimini arttirmaya, gelecekteki ve simdiki yasantisint basartya ulastirmaya
yonelik galismalara odaklanildigi goriiliir. Bu duruma gore bireyin yaraticiligini ge-
listirme, bilgiye ulagma yollarin1 6gretme, saglikli ve uyumlu kisilik geligtirme, aktif
O0grenme ortamlarina ulastirarak sorunlarin pratik ¢éziimlerini gelistirebilme amag-
lanmaktadir. Akademik ortamlarda da bu durum biraz daha derinlemesine irdelenerek
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glinimiiz toplumlariin sorunlarina i¢ miisteri konumundaki akademisyen 6zelinde
de ¢oziim iiretmede etkin bir arag olarak kullanililmalidir.

Giigliiol ve arkadaslar1 tarafindan yapilan arastirma sonuglarina gore; lisansiistii
egitimde sorularin ge¢misten giiniimiize devam eden 6zelliklerinin benzer sekilde de-
vam ettigi gozlemlenmektedir (9).

Ogretim iiyesinin nicelik olarak yetersizligi 6gretim iiyesi basina diisen 6grenci
sayisinin  yiiksekligi, fiziki donanimlardaki eksiklik, 6grenme siireclerini de
etkilemekte, karsilikli etkilesim ve 6gretisim ortaminin atmosferini bozarak, bilgi ve
fikir alig-verigini en alt diizeye indirmektedir. Diger taraftan yasanan sorunlarin 6ziinii
teskil eden ilkdgretimden itibaren tiim egitim sisteminde yasanan sorunlar artarak
tiniversite ortamina da tasinmaktadir (10).

Arastirmacilarin mesleki doyumlari ve olgunluga ulasmalar1 ayri bir sorunsali tes-
kil etmektedir. Gelisen bilim diinyasinin ve bilgi ¢caginin gereklerine uygun ruhsal ve
biligsel olgunlugun mesleki etik normlariyla bezendirmis meslek insanlarmin aka-
demik hayata yeni bir kiiltiir yeni bir olusum ve ivme katmalar1 beklenir. Buna gore
akademik ortamda yasanabilecek her tiirlii yatay ve dikey iletisim catigmalari ortaya
konabilecek tiriinlerin niteligini dogrudan etkileyebilir. Giiniimiiz Tiirkiye’sinde yapi-
lan ¢aligmalar ve ¢aligma kosullarint goz 6niinde bulundurdugumuz zaman; akademik
yasamin gerek sorumluluk yoniinde gerekse artan ihtiyacglara nicelik yoniinden yeterli
karsiligin verilmedigi sdylenebilir. Bu durumun nedenleri arasinda basta is yiikiiniin
birim zamana yogun bir sekilde yansimasi ve ekonomik sorunsallarinda etkisinin ol-
dugunu soylenebilir. Diger yandan ideal zaman yonetimini gerceklestiremeyen aka-
demisyenlerin, giindelik yasama yanstyan birikimsel karakterli is yiikiiniin giderek
bir stres kaynagi seklinde kalmayip ayni zamanda ailevi ortama ve eslere yansiyan
negatif boyutunun oldugunu sdyleyebiliriz.

Egitim; en genel bigimiyle istendik davranis gelistirme siireci olarak betimlen-
mektedir. Egitimin, salt istendik davranislarin kazandirilmasi olarak tanimlanmasi,
bir eksiklik olarak degerlendirilebilir. Egitimi bir toplumsal kurum olarak salt politik
egemenliklerin istemlerine uygun insan yetistirme olarak belirlemek, yetersiz bir ta-
nimlamadir. Demokratiklegsme, bilisim ve kitle iletisimin etkileri ile siirekli etkilesen,
yoneten yonetilen iligkileri, egitim alaninda da asagidan yukariya ve yukaridan asa-
giya karsilikli etkilesimler, yeni yapilar ve sonuglar dogurmaktadir. Bu etkilesimsel
siireg, egitimin iglevlerine, ¢ok boyutluluk kazandirmaktadir.

2. Yontem

Bu bdliimde; arastirmanin modeli, aragtirmanin deseni, aragtirmada kullanilan veri
toplama araci ile verilerin analizinde kullanilan istatistiksel tekniklere yer verilmistir.
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Arastirmanin Modeli

Arastirma tarama modelinde bir ¢alismadir. Tarama modeli, evrenden 6rneklem
alarak mevcut durumu betimleme ve agiklamaya dayalidir. Tarama modelleri, gegmis-
te ya da halen var olan bir durumu bir olay1 var oldugu sekliyle betimlemeyi amacla-
yan arastirma seklidir. Arastirmaya konu olan olay, durum, birey ya da nesne, kendi
kosullar1 iginde ve oldugu gibi resmedilmeye ¢aligilir. Onlari, herhangi bir sekilde
degistirme ve etkileme ¢abasi gosterilmez (2).

Evren ve Orneklem

Arastirmanin evreni Tiirkiye’de egitim bilimleri alaninda lisansiistii faaliyet gos-
termekte olan tiim enstitiilerdeki 6gretim iiyeleri olusturmaktadir. Orneklemi, kapsam
gecerliligi ve glivenirligi artirmak amaciyla, arastirmanin ana kiitlesini temsil edece-
gini diistiniilen Tiirkiye’de bulunan 7 Cografi bolge igerisinden her bolgeden en az bir
iiniversite olmasi kosulu saglanarak érnekleme birimlerinin daha ¢ok yiiksek lisans ve
doktora egitimi yaptig1 bilinen tiniversiteleri kapsamasi planlanmistir.

Arastirmanin Amaci

Bu arastirmanin genel amaci, tiniversitelerin Sosyal Bilimler ve Egitim Bilimleri
Enstitiilerinin, Egitim Bilimleri alaninda yapilan/yapilmakta olan lisansiistii egitim
kapsaminda lisansiistii egitim siireci ve sonrasi dgretim elemanlarinin yasam alanina
yanstyan yonlerini 6gretim iiyelerinin goriislerine dayali olarak ortaya koymaktir.

Bu genel amag cercevesinde agagidaki alt amaglara iliskin sorulara cevap aran-
mistir:

> Ogretim iiyelerinin unvanlara gére medeni durumlar1 nasildir?
> Ogretim iiyelerinin cinsiyet degiskenine gore medeni durumlari nasildir?

> Ogretim Uyelerinin Lisansiistii Egitimin Hayata Getirilerine Iliskin Gériisleri
nelerdir?

> Ogretim Uyelerinin lisansiistii egitimden psikolojik sagliklar1 etkilenmis
midir?

> Ogretim Uyelerinin Ozel Hayat ve Eslerinin Meslek tiiriine gore bir farklilasma
var midir?

Sorulari alt problem olarak goriilmiistir.

Ol¢me Aracinin Hazirlanmasi ve Verilerin Toplanmasi

Calismada olgme araci hazirlamak icin Oncelikle ilgili literatiir taranmis ve
ilgililerle 6n goriismeler yapildiktan sonra, agik ve kapali uglu sorulardan olusan
taslak soru formlart hazirlanmistir. Bu soru formlari, agiklik ve anlagilirlik bakimindan
gerekli diizeltmeleri yapmak iizere ilgili uzmanlarin goriislerine sunulmustur. Gegerlik
calismasinda uzmanlarca 6gretim iiyelerine yonelik anketten {ig; 6grencilere yonelik
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anketten ise yedi madde uygun bulunmadigi i¢in elenmis ve boylece her iki anketin
gegerligi saglanmistir.

Daha sonra 6lgegin giivenirlik calismasi i¢in Gaziantep, Firat, Mustafa Kemal,
Mersin ve Cumhuriyet Universitelerinin Egitim Bilimleri alaninda gérev yapan 87
Ogretim iiyesi ve 108 lisansiistii 6grenciye doniik pilot uygulama yapilmistir (pilot
uygulamaya dahil olan katilimcilar 6rnekleme dahil edilmemistir). Pilot uygulama-
dan elde edilen veriler {izerinde giivenirlik analiz i¢cin Cronbach Alpha uygulanmaistir.
Buna gore 6gretim iiyelerine yonelik anketin giivenirlik katsayist 0,79; olarak hesap-
lanmugtir. {lgili literatiir gz oniine alindiginda, hesaplanan Cronbach Alpha deger-
lerine gore anketin giivenilir oldugu sdylenebilir. Bu sekilde toplam 40’adet ¢oklu
se¢enekli madde formundan olusan sekle doniistiiriillmiistiir.

Verilerin Analizi: Elde edilen veriler, ankette yer alan segenekli kapali uglu soru-
lara verilen cevaplardan olusmustur. Bu veriler, 6ncelikle bilgisayarda SPSS’in 17,0
siiriimiinde kodlanmis ve ylizde-frekans, ki-kare testi ile analiz edilerek yorumlanmis-
tir. Degerlendirmelerde anlamlilik diizeyi p<0.05 olarak benimsenmistir.

Arastirmanin Onemi

Universitelerin  bilimsellikleri ve bu bilimsel olusumlarin nitelik/nicelik
yonleri giiniimiize yasamsal 6nemdedir. Universitelerin gerek is hayatina déniik
profesyonel insan giiciiniin yetistirilmesi, gerekse pozitif bilimlerin gelistirilmesi
ve yayginlastirilmasinda, onciilik etmesi beklenir. Bu yonde bir performansi ortaya
koyacak olan {iiniversitelerin lokomotif goérevini lisansiistii egitim tistlenmistir.
Lisanstistii egitimin istendik yonde saglikli sonuglar ortaya koymasi ise her yonden
yasamsal doyum hazzina ulasmis 6gretim iiyelerine baghdir. Ogretim iiyelerinin
pozitif bir ¢aligma iklimi yaratmasi ayni zamanda planli bir gelismenin liderligini
yapmasi ac¢isindan dnemlidir. Aragtirma egitim bilimleri 6rnekleminde lisansiistii egi-
tim hayatinin giincel hayata yanstyan sorunsal nitelikli yonlerini dile getirmesi agisin-
dan 6nemlidir.

Sayiltilar

1-Arastirma i¢in segilen 6rneklem grubu, evreni yansitici niteliktedir.
2- Arastirmada bilgisine basvurulan kisiler sorulari igtenlikle cevaplamisladir.

3-Arastirma i¢in gelistirilen veri toplama araglari, arastirmanin amacini gergekles-
tirmeyi saglayacak, yeterli ve gegerli bilgileri yansitacak niteliktedir.

Simirhihiklar

1- Arastirma, ornekleme dahil edilen tiniversitelerin ilgili anabilim dalindan yiik-
sek lisans ve doktora yapmis/yapmakta olan kisilerin sayilari ile sinirlidir.

2-Arastirma, goriislerine bagvurulan kisilerin sorulara iligkin bireysel diigiincele-
riyle sinirlidir.
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3. Bulgular ve Yorumlar

Bu boliimde bulgular alt amaglar dikkate alinarak sunulmustur: Buna gore genel
amag cercevesinde gelistirilen alt amaclara yonelik elde edilen bulgular ve bu bulgu-
larin yorumlanmasi tizerinde durulmaktadir. Bu ¢ercevede egitim bilimleri alaninda
lisansiistii egitimde gorev yapmakta olan dgretim tiyelerinin lisansiistii egitim siireci-
nin hayata yansiyan yonleri analiz edilerek yorumlanmstir.

Ogretim Uyelerinin Unvan ve Medeni Durumlarimin Karsilastiriimas:

Ogretim iiyelerinin biiyiik gogunlugu akademik ortamin verdigi yogun ¢alismala-
rin etkisi altindadir. Bu durumun 6gretim iiyelerinin medeni durumuna da yansiyacagi
diistintilerek, dgretim iiyelerinde medeni durum ve unvan dagilimina iliskin durum
analizi yapmak amaciyla; “6gretim tliyelerinin unvan ve medeni durumu nedir?” soru-
su sorulmus ve bu ¢ergevede eslerin meslek tiiriine iliskin verilerine ulasilmistir. Buna
gore elde edilen bulgular Tablo 1°de goriilmektedir.

Tablo 1. Ogretim Uyelerinin Unvan ve Medeni Durumuna iliskin Verilerin Dagihmi

Yrd. Dog. Docent Prof TOPLAM
f % f % f % F %
Evli 94| 69,6

Bekar| 26 36,6 10| 32,3 5| 15,2 41 30,4
Ogretmen ile Evli| 16 22,51 8| 25,8| 13| 394 371 274

Akademisyen ile Evli| 23 324 91 29,0 13| 39,4 45 33,3

Saghik ¢alisani ile Evli 1 1.4 3 9,7 1 3,0 5 3,7
Memur ile Evli 2 2.8 1 3.2 0 0.0 3 2.2

Diger ile Evli 3 4.2 0| o0.0f 1| 3.0 4 3.0
TOPLAM| 71 100| 31 100 33| 100| 135 100

Tablo 1’e gore, arastirmaya katilan 6gretim tyelerinin %30,4’simin bekar oldugu
goriilmektedir. Buna gore evli olanlarin oranin ise %69,6 oldugu goriilmektedir. Evli
olan %69,6°lik kesimin %33,3 oraninda akademisyen bir esle evli olduklari, ikinci
sirada ise %27,4 oranla 6gretmen bir esle evli oldugu goriilmektedir.

Ogretim iiyelerinden unvanlara gére medeni durumuna bakildiginda; yardimer do-
centlerin %36,6’s1 bekar, dogentlerin %32,3’1i bekar ve profesorlerin %15,2°si bekar
olarak goriilmektedir. Ogretim iiyelerinin eslerin meslegine iliskin tercihlerinde aka-
demisyen bir es ve 6gretmen bir esi tercih etmeleri manidardir.

Ogretim Uyelerinin Cinsiyete Gore Medeni Durumlari

Bu baslik altinda aragtirmanin genel amacia yonelik olarak, 6gretim iiyelerinin
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cinsiyet degiskeni baglaminda medeni durumu ve eslerinin meslegine iliskin veriler
ele alinmigtir. Bu duruma iligkin veriler Tablo 2’de goriilmektedir.

Tablo 2. Ogretim Uyelerinin Cinsiyet, Medeni Durumuna fliskin Yiizdelik ve
Frekans Dagilim

Ogretmen [Akademisyen|Saghke1 [ Memur | Diger
Medeni Durum| Bekar Toplam
ile evli ile evli ile evli | ile evli| ile evli

fl%|[f] % | £ | % [f]| % |f]|%|f]|%|F| %

Cinsiyet |Kadm 22133,8(1827,7| 19 | 29,2 |3|4,6|0]0,0|3]|4,6]| 651000
[Erkek[19]27,1]19] 27,1 | 26 | 37,1 [2]29]3[43]1]14] 70 [1000
Toplam 41)30,4|37|274 | 45 | 333 |5]3,7|3]22]|4]3,0(135/100,0

Tablo 2’ye gore arastirma bulgularia bakildiginda; 6gretim iiyelerinin 65 kadinla
temsil edildigi goriilmektedir. Kadimnlarin %33,8’inin(22) bekar oldugu goriillmekte-
dir. Evli olan kadinlarin %27,7’ si (18) 6gretmenle, %29,2°si (19) ise akademisyenle
evlidir. Erkeklerin ise %27,1’sinin (19) bekar oldugu goriilmektedir. Evli erkeklerin
%27,1°1 (19) 6gretmenle ve %37,1°(37) ise akademisyenle evlidir.

Bu baslik altinda aragtirmanin genel amacina yonelik olarak, egitim bilimleri li-
sanstistii egitimde gorev yapmakta olan 6gretim iiyeleri goriisleri dogrultusunda elde
edilen veriler; frekans analizi ve yiizdelik ¢oziimlemelerine paralel olarak, karsilastir-
mali gruplar arasindaki farklilasmaya iligkin yansimalar ki-kare anlamlilik testine tabi
tutularak analiz edilmistir.

Lisansiistii diizeyindeki egitim bilimlerinde siirdiiriilmekte olan egitimin ha-
yata yansimalarina yonelik 6@retim elemanlari goriisleri nelerdir?

Bu baslik altinda, 6gretim iiyeleri ve lisansiistii egitim 6grencilerinden, egitim bi-
limleri alanindaki lisansiistii egitimin siirdiiriilmesi sirasinda ya da mezuniyet sonrasi
akademik yasama dair 6zel hayatina iligkin etkileri tespit edilmeye ¢alisilarak bu dog-
rultuda goriis ve oneriler karsilastirmali olarak alt boyutlar bileseninde analiz edilerek
tablolar halinde diizenlenerek yorumlanmuistir.

Ogretim Uyelerinin Lisansiistii Egitimin Hayata Getirilerine fliskin Goriisleri

Lisanstistii egitimin siirdiiriilmesi olduk¢a uzun zaman almasi yani sira mesai di-
sinda da galigsmay1 gerektiren bir 6zellige sahiptir. Bu durum lisansiistii ¢alismayla te-
masta bulunan herkesi bir sekilde etkilemektedir. Bu etkilesimi olumlu ya da olumsuz
yoni ile giin yliziine ¢ikmaktadir. Zaman igerisinde kisilik haline gelmis kaliplagmis
davranislar seklinde olabilecegi gibi, kimi zaman bir sosyal doyum araci olarak yasam
alanina yansimustir. Iste bu calismada lisansiistii egitimin bu y&nii 6gretim {iyelerine
sorulmustur. Alinan yanitlara gore goriisler tizerinde yorumlar yapilmistir (Tablo 3).
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Tablo 3. Ogretim Uyelerinin Lisansiistii Egitimin Hayata Getirilerine fliskin G6-
riisleri

Yrd. Dog.| Dogent| Prof

Lisansiistii Egitimin Hayatimza Ge:li;'(iilierr; TOPLAM
Y% [ f]%]|f] %

F|% | %

Kariyerimde yiikselme saglady 43 |34,4 |17 34 |24|38,7| 84 (35,4|62,2

Maddi kazancim artty 26 |20,8|11| 22 | 9 (14,5| 46 |19,4|34,1

Sosyal yoniim gelisti| 32 (25,613 26 (13| 21 | 58 |24,5]|43,0

Aile yasamim renklendi| 7 | 5,6 (4| 8 [ 6 (9,68] 17 |7,17|12,6

Yasam doyumum artt)| 17 (13,6| 5| 10 |10]16,1| 32 |13,5(23,7

TOPLAM| 125|100 [50(100(62 (100 |237| 100 | 135

x’=.05

Ogretim iiyelerinin lisansiistii egitimin hayata getirilerine iliskin goriislerine ba-
kildiginda, 6gretim iiyelerinin biiyiik cogunlugunun (%62,2) “kariyerimde yiikselme
sagladi” goriistine iliskin segenegi isaretledikleri goriillmektedir. Bunu, “sosyal yoniim
gelisti” (%43), maddi kazancim artt1 (%34,1), yasam doyumum artt1(%23,7) ve aile
yasamim renklendi (%12,6) segenekleri izlemektedir.

Is yasamimin kendine 6zgii normal hayata yansiyan yonleri vardir. Kimi zaman
calisma saatleri, kimi zaman ¢alisma kosullar1 ve kimi zamanda is yagaminin diginda
arta kalan zamanin paylasimi ya da kullanimu ile ilintilidir. Eslerin birbiriyle daha
cok zaman gegirme istegi ve ortak duygular1 paylasma gereksinimi dogal bir isteng
olup, asgari dlgiilerde bunun karsilanmasi gerekir. Iste bu durum sosyal hayatta dzel
yagsamin paydaslarini birliktelik tercihlerinde bazi 6zellikleri dikkate almaya yonlen-
direbilir.

Ogretim Uyelerinin, Lisansiistii Egitiminin Hayata Getirilerine Iliskin Cinsi-
yet Baglamindaki Goriisleri

Hayatin isleyisinde cinsiyet degiskeni ¢ogu yerde ¢alisma kosullart baglaminda
tercih yoniinde kisitlayict olmaktadir. Bu durum akademik hayat i¢inde gegerlidir.
Lisansiistii egitimde gerek 6gretim iiyesi konumunda bulunanlara, gerekse 6grenci
konumunda bulunanlara yasam alanina taginan etkileri s6z konusudur. S6z konusu bu
etkilerin hangi boyutta olduguna iliskin cinsiyet degiskeni baglamindaki yansimasini
irdelemek i¢in 6gretim iiyelerinden alinan goriislere ait yorumlar ilisiktedir (Tablo 4)
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Tablo 4. Ogretim Uyelerinin Lisansiistii Egitiminin Hayata Getirilerine iliskin
Cinsiyet Baglamindaki Goriisleri

Kadin Erkek

Lisansiistii Egitimin Hayatiniza Getirileri TOPLAM
Nedir?| ¢ % F % F %
Kariyerimde yiikselme sagladi S0 | 37,3 | 37 | 35,2 | 87 | 36,4 | 64,4
Maddi kazancim artt)| 22 | 16,4 | 20 19 |42 17,6 | 31,1
Sosyal yoniim gelisti| 33 | 24,6 | 26 | 24,8 | 59 | 24,7 | 43,7
Aile yasamim renklendi 12 | 8,96 | 8 | 7,62 | 20 | 8,37 | 14,8
Yasam doyumum artty 17 | 12,7 | 14 | 13,3 | 31 | 13,0 | 23,0
TOPLAM|134| 100 |105| 100 |239| 100 | 135

Ogretim iiyelerinin lisansiistii egitiminin hayata getirilerine iliskin cinsiyet bagla-
mindaki goriislerine bakildiginda kadinlarin %37,3’1 “kariyerimde yiikselme sagladi”
seklinde gortis bildirirken her iki cinsiyete ait bulgularda aile “yasamim renklendi”
diyenlerin oranin oldukca diisiik oldugu goriilmektedir. Sosyal hayata dair gelisimi
ifade eden gortslerin %24,7 ile diger se¢eneklere gore yiiksek oldugu goriilmekte-
dir. Buna gore cinsiyet baglaminda 6gretim yelerinin lisansiistii egitiminin hayata
getirileri noktasinda kadin erkek cinsiyetine gore anlamli bir fark olmadigi yorumu
yapilabilir. Ulkemizde ise baglama ve meslek edinerek meslegini icra etme boyutun-
da, yapilan isin niteligine gére zaman farkliliklarinin oldugu goriilmektedir. Bu durum
bireyin evlilik gibi 6zel hayatina ait yasam bi¢imine de yansimaktadir. Akademisyen-
lik gibi 6nemli bir meslek hayatini benimsemis olanlarin her seyden dnce uzun siireye
yayilan egitim ve dgretim hayatinin etkisinde kalmasi da kagimilmazdir.

Yukaridaki verilerden de anlasildigina gore akademik kariyerin dncelikle kariyer
gelistirme adina yapildigi daha sonra sosyal iliskilerin gelismesine vesile oldugu kis-
men de olsa maddi kazanclarinin arttigina dair goriisler bildirmislerdir.

Ogretim Uyelerinin “Lisansiistii Egitim Psikolojik Saghgimzi Olumsuz Etki-
ledi mi?”Sorusuna iliskin Géoriisleri

Lisanstistii egitim ortaminda bulunanlar normal ¢aligma hayatinin ¢ok digina ¢i-
kabilmektedir. Kimi kez saatlerce siirdiiriilen ¢aligsma ortami, biyolojik ve psikolojik
sagligi tehdit eder boyuta gelebilmektedir. Bu baglamda bu aragtirma kapsaminda 6g-
retim iiyelerinin akademik hayatina getirmis oldugu ek yiikler nedeniyle ne derece et-
kilendiklerine iliskin duruma iliskin karsilikli gruplar arasi ki-kare ve frekans analizi
yapilarak yorumlanmistir (Tablo 5):
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Tablo 5. Ogretim Uyelerinin “Lisansiistii Egitim Psikolojik Saghgimz Olumsuz
Etkiledi mi?” Sorusuna iliskin Goriisleri

||}E Yrd, Docent| Prof

isansiistii Egitim Psikolojik Saghgimz1 Olumsuz| pog.
tkiledi mi?

TOPLAM
F % |%
Hayir| 42 (46,7|18(43,9(25)64,1| 85 |50,0(63,0

Tedavi gordiim| 8 (8,89 6 [14,6] 6 |15,4| 20 [11,8/14,8
Psikolojim bozuldu|12{13,3| 7 (17,1 4 |110,3| 23 |113,5(17,0

Goriilen bashica Sosyal iliskilerim|
olumsuzluklar il 1617,8| 8 (19,5 2 [5,13{ 26 [15,3(19,3

fil%| £ |%| f |%

Aile yasamimim|
zedelendi 9 (10.0( 1 [2,44] 1 |2,56] 11 (6,47|8,15

Diger{ 3 (3,33( 1 [2,44| 1 |2,56] 5 |2,94| 3,7
TOPLAM(90| 100 (41{100{39{100{170{100|135

x?=.5

Ogretim iiyelerinin “lisansiistii egitim psikolojik sagliginiz1 olumsuz etkiledi mi?”
Sorusuna iligkin goriislerini almak {izere yoneltilen soruya “hayir psikolojik sagligi-
miz etkilenmedi” seklinde goriis bildirenlerin oran1 %63’{i gosterirken, buna karsin
%14,8’1 bu siiregte tedavi gordiigiinii ve %17’side psikolojisinin bozuldugunu beyan
etmistir. Ogretim {iyelerinin %19,3’ii bu siiregte sosyal iliskilerinin bozuldugunu ve
%38,15’inin de aile iligkilerinin bozuldugunu ifade etmistir. Bu bulgular egitim bilimi
gibi beseri ve sosyal bir disiplin olan bir alanda bile lisansiistii caligmalarinin bireyin
ruh yapist ile aile ve sosyal iligkilerini olumsuz etkileyebildigini gostermektedir. Bu
durum lisansiistii calismalarinin pek de goriilmeyen bir faturasi olarak adlandirilabilir.

Diger yandan tedavi gordiigiinii iddia edenlerden, unvanlara gore profesorlerin
%15,4’1 dogentlerin %14,6’s1 ve yardimer dogentlerin %8,8’1 tedavi gordiiklerini
ifade etmislerdir. Bu duruma paralel yardimci dogentlerin %17,8’1 dogentlerin ise
%19,5’1 sosyal iligkilerinin zedelendigini ifade ederken bu goriise iligkin oranin pro-
fesorlerde %35,1 gibi diisiik bir seviyede oldugu manidardir. Aile iligkilerim zedelendi
seklinde segenegi isaretleyenlerin bilylik ¢cogunlugu yardimcet dogent iken bu goriise
iliskin dogent ve profesorlerin fazla olumsuzluk yasamadiklari goriilmektedir. Diger
taraftan psikolojinin bozulduguna dair goriis, yardimci dogent ve dogent unvanlarinda
daha yiiksek oranda tabloya yansidig1 goriilmektedir. Yapilan bagimsiz guruplar ara-
sinda karsilastirmali olarak unvanlar arasinda soruya iligkin anlamli bir farkin olma-
dig1 goriilmektedir( x*=.5)

Ogretim iiyelerinin lisansiistii egitim yapmis olmalar1 ve bu durumun gretim iiye-
lerinin ruh ve psikolojik sagligina olumsuz etkililerini calismamizin dncesinde karsi-
lasmis oldugumuz bir durum olup, buna iligkin tiim &gretim tiyelerinin 1srarla arastir-
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mada yer almasi gereken bir soru maddesi olarak gormeleri dikkat ¢ekici bir durumdur.

Tablo 6. Ogretim Uyelerinin Cinsiyet Degiskeni Baglaminda Lisansiistii
Egitimin Psikolojik Saghga Etkilerine iliskin Goriisleri

Lisansiistii Egitim Psikolojik Saghginiz Olumqu Kadm

Etkilendi mi?

Erkek

flos

F %

TOPLAM

F

%

Hayir

49,4|50

54,9

89

52,4

65,9

Tedavi gordiim|

10,1

8,7

16

9,4

11,9

Goriilen bashca
olumsuzluklar

Psikolojim bozuldu

13,9

13,2

23

13,5

17,0

Sosyal iliskilerim
zedelendi

12,7

16,5

25

14,7

18,5

Aile yasamm zedelendi

10,1

4,4

12

7,0

8,8

Diger| 3

3,812

2,2

5

2,9

3,7

TOPLAMI 79

100 (91

100

170

100

135

Ogretim Uyelerinin “Lisansiistii Egitim Psikolojik Saghgmizi Olumsuz Etkiledi
mi?” Sorusuna Iliskin Gériisleri Incelendiginde “hayir lisansiistii egitim psikolojik
saglimi olumsuz etkilemedi” seklinde goriis bildirenlerin oran1 %65,9 seklinde tablo-
ya yanilmistir. Kadin 6gretim iiyelerinin %10,1° i aile yasamim zedelendi derken er-
kek 6gretim tiyelerinin %16,5” inin sosyal iligkilerim zedelendi se¢enegini igaretledik-
leri goriilmektedir. Diger taraftan hem kadin 6gretim tiyesinin hem de erkek dgretim
iiyesinin %17 oraninda psikolojik sagligim bozuldu segenegini isaretlemis olmalari
dikkat ¢ekici olmakla beraber %9,4’{inlin tedavi gérmiis olmast manidardir.

Tablo 7. Ogretim Uyelerinin Ozel Hayat ve Eslerinin Meslegine Doniik Veriler

Bekar Ogretmen Akademisyen| Saglike ile Memur
Lisansiistii Callsmanlq ve Diger ile Evli ile evli evli ile evli
Ozel Hayatimzi Olumsuz]
Etkiledi mi? TOPLAM
fl% | f| % f| % f|% | f|%| F %
. . 40. 58.
Hayir etkilemedi| 30 |73.2| 19 [51.4| 15 |33.3| 2 0 6 7 70 |51.9
Esimle aramda sorunlan 4 1 g| g 1516/ 14 |31.1| 0 0.0, 2 | 2] 28 [20.7
cikti 3
Aile hayatim zedelendi] 1 |2.4| 2 | 5.4 13.3 0.0 0.0 6.7
Esimle bosandim| 2 | 4.9 2.7 6.7 0.0 0.0 4.4

September 2012 Vol:20 No:3 Kastamonu Education Journal




1086 Tuncay DILCI Mehmet GUROL

Bekar Ogretmen Akademisyen| Saghkgr ile Memur
ile evli evli ile evli

. Lisansiistii Calismamiz) ve Diger ile Evli
Ozel Hayatinizi Olumsuz|
Etkiledi mi?) TOPLAM

fl% || % | f| % | f|%|f|[%|F| %

Sorumluluklarl.mlyeri.ne 11241 6 l16.2] 4 189 1 20. 1 25. 13 ] 9.6
getiremedim| 0 0

Sorunlar calismamanin| 20.
niteligine yansidi 0 (0.0f0]00]2 441 %0]0.0f3 |22

20.
0

TOPLAM]| 41 | 100 | 37 | 100 [ 45 | 100 | 5 (100] 9 (100]| 135 100

Diger] 3 |7.3( 1 2.7 1 |22 1 0 10.0]f 6 | 4.4

Ogretim {iyelerinin asagidaki tablo 7°deki verilerden hareketle evli olanlardan
meslek gruplarina gore dagilimi ve hangi meslekteki esle evli olanlarin daha ¢ok so-
run yasadigina dair verilere bakildiginda: %31,1’ ile akademisyen eslerle evli olanla-
rin daha ¢ok sorun yasadiklart goriilmektedir. Bu durumu takiben 6gretmen bir esle
evli olan 6gretim iiyelerinin %21,6 ile daha ¢ok sorun yasadiklar1 goriilmektedir.
Tablo 54’°¢ verilerine bakarak dgretim {iyelerinin bosanma gerekgeleri arasinda aka-
demik yasamlarinin 6zel hayata yansiyan boyutunun ¢ok az diizeyde temsil edildi-
gi goriilmektedir. Diger taraftan 6gretim tiyelerinin esleri ve eslerine ait meslekleri
baglaminda en az evliligi 8-5 mesaisi yapan memur statiisiindeki kisilerle yaptiklari
goriilmektedir. Toplamda %2,9 olan bu oran diisiikligiiniin nedenini belki de ortak
bir mesleki yagam bigiminin olmayisidir. Tablo 72° de karsimiza ¢ikan diger oran ise
saglik sektori ile yapilan evlilik ve bunlarin 6zel hayata yansiyan olumsuz yonlerinin
¢ok az diizeyde temsil edildigi goriilmektedir.

4. Sonug¢

> Ogretim iiyelerinin lisansiistii egitimin hayata getirilerine iliskin olarak biiyiik
cogunlugu “kariyerinde yiikselme sagladi” ifadesini kullanirken ikinci sirada sosyal
yonim gelisti maddi kazancim arttt ve yagsam doyumum artt1 seklinde siraladiklart
gorilmustiir.

>  Ogretim iiyelerinin lisansiistii egitimin cinsiyet baglaminda “kadin ve erkek
ogretim {iiyelerinin biiylik cogunlugu kariyerinde yiikselme sagladi” seklinde goriis
bildirirken ““ sosyal yoniim gelisti, maddi kazancim artt1” seklinde birbirine yakin
goriisler ifade etmislerdir.

>  Ogretim iiyelerinin bir kismi “hayir psikolojik sagligim olumsuz etkilenme-
di” seklinde goriis bildirirken. Psikolojik sagligim olumsuz etkilendi” diyen 6gretim
iiyelerinin ¢cogunlugunun sosyal iligkilerinin zedelendigi ve bir kisim 6gretim iiyeleri-
nin tedavi gordiigli ve psikolojik sagliginin olumsuz etkilendigi verilere yansimistir.

>  Ogretim iiyelerinin cinsiyet degiskenine gore olumsuz etkilenme durumunun
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kadinlarda daha ¢ok “aile yasamim zedelendi “seklinde sonuglara yansirken, erkek
Ogretim tiyeleri ise sosyal iliskilerinin daha ¢ok zedelendigini ifade etmislerdir. Diger
taraftan kadin 6gretim tiyelerinin erkek 6gretim tiyelerine nazaran daha ¢ok psikolojik
tedavi gordiigii gorilmektedir.

> Ogretim iiyelerinin dzel hayatinin olumsuz etkilendigi ve bu olumsuzlugun
dgretim iiyelerinin yartya yakim tarafindan dile getirildigi ifadelendirilmistir. Ogre-
tim lyelerine gore akademik yasamin olumsuzlugu arasinda “esimle aramda sorunlar
¢ikt1” seklinde goriis bildirenler daha ¢ok akademisyen bir es veya dgretmen bir esle
evli olanlarda goriilmektedir.”aile hayatim zedelendi diyenlerin orani akademisyen
bir esle evliyken sorumluluklarimi yerine getiremedim” diyenler ise 6gretmen bir ba-
yanla evli olarak goriilmektedir.

5. Oneriler

> Ogretim iiyelerinin medeni durumlarina iliskin &zellikleri dikkate almarak,
medeni hal ile akademik gelismelerine etkileri konusunda, egitim bilimleri alaninda
yeni lisansiistii egitim ¢alismalarina yer verilmelidir.

>  Ogretim iiyelerinden elli yas ve iizeri kadinlarin meslekte daha uzun siire
kalabilmelerine doniik 6zendirici tedbirler alinmalidir.

>  Ogretim iiyelerinin 6zel hayatinin olumsuz etkilenmemesi i¢in basta maddi
6zendiricilerin arttirilarak aile yagsamina doniik yatirimlar yapilmalidir.

»  Lisansiistl egitim nedeniyle daha ¢ok gec yaslara ertelenen evlilik yasaminin
daha erken yaslarda gerceklesmesi ve saglikli yiiriimesi i¢in 6nlemler alinmalidir.

»  Lisansiistii egitimde basta 6gretim tiyesi olmak tizere, ¢esitli onlemler alina-
rak ¢esitli dinlence faaliyetleri organize edilmelidir.

> Ogretim iiyelerinin lisansiistii egitimin gerceklesim siirecinde her tiirlii mad-
di ve manevi paylasim 6geleri sistematiklestirerek bir stres kaynagi olmaktan uzak
ortam paydaslarina pozitif isteklendirme duyacaklari formata doniistiiriilmelidir.

»  Buyonden 6gretim iiyelerinin ve lisansiistii 6grencilerinin psikolojik agligi-
n1 tehdit edecek her tiirlii uygulama bigimi terk edilmelidir.

>  Ogretim iiyelerinin 6zel hayatinin ve aile yasamimnin ideal sartlara doniismesi

icin bir takim 6nlemler alinarak bu yonde yasanabilecek sorunlarin 6niine gecilmeli-
dir.
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EXTENDED ABSTRACT

Introduction: The postgraduate education is an education and teaching level that
grows researchers and academic members for scientific research fields and has an
effective strength on development of technology, science, politic, economic and social
patterns of the country. It is known that the postgraduate education outputs are long
standing and difficult period. This hard period reflects some results in our daily life.

The postgraduate education process that shape the life style of academic members
consists of cumulative qualified problems in its own concept. This condition cause
early-period job tiredness or fatigue. A university that embrace its academic members
and provide all types of opportunuties will be the improving engine for the commu-
nity, too. Thus, it is significant to question the process of postgraduate education and
the reflections to real life for science.

Academic members that are the most important actor of postgraduate education
have face to face connection with the students and are in the continous refreshing
themselves and feel stressful due to trying to complete improvement criterias in their
academic carreer.

By the help of this study, the problems reflected in academic memebers’ life are
tried to be questioned.

Method: Study Model:The study is based on the survey model. The survey model
is based on description and definiton of the existing condition by getting sample from
population.

Population and Sample: The population consists of the academic members that
have postgraduate education on educational science in all institutions in Turkey. The
sample involve the universities that are known as having master and doctoral prog-
rammes on educational departments from seven geographic regions in Turkey.
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The Purpose of Study: The study aims to present the postgraduate education
process in the frames of educational sciences and the aspects that reflect in their lives
after that period by taking the academic members’ ideas.

In that purpose, the following questions related to sub-purposes are searched:
»  How is the marital status of academic members depending on their degrees?
»  How is the marital status of academic members depending on their genders?

»  What are the ideas of academic members on the gains of postgraduate period
to their lives?

»  Are the academic members affected in terms of psychological health?

»  Isthere diffirentiation in private life and their partners’ job types of academic
members?

These questions are seen as the sub-problems of this study.
Preparation of Data Collection Instrument and Data Collection

In order to prepare the data collection instrument, the related literature is searched
and pre-interviews are made and draft question forms that consist open and close
ended questions are prepared. These question forms are presented to the professionals
in this field to correct the mistakes in terms of legibility and clarity. In the validation
phase, three questions for the academic members and seven questions fort he students
in the questionnaires are extracted by the professionals.

Data Analysis: The data are gathered from the answers to optional and closed en-
ded questions. These data are coded in SPSS 17,0 packet programme, percent-frequ-
ency, chi square test are analysed. In the evaluation, the significance p<0.05 is based
on.

The Importance of Study: The study is important in discussion of the problema-
tic aspects of postgraduate education for the sample of educational science.

Finding and Comments: It is seen that %30,4 of academic mem-
bers are single. The %69,6 of them are married ones and %33,3 married
ones are married with an academician, %27,4 of them are married with teac-
hers.

The majority of academic members %62,2 chose the option that “it made my care-
er improved”. %43 of them indicate that, “my social aspects were progressed”, %34,1
of them indicate that ‘my financial profit were increased’, %23,7 of them indicate
that ‘my life satisfaction was increased’ and %12,6 of them say that ‘my family life
became colourful’.

Depending on the gender, it is seen that %37,3 of females say that “it made my ca-
reer improved”. Depending on both genders, it is seen that the rates of the ones ssying
“my family life became colourful” is quite low.

On respect to the question “Does the postgraduate education affect you negatively
in terms of psychological health?”, %63 of them say that “No, my psyhological he-
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althy was not affected by postgraduate education”. Yet, %14,8 of them say that the had
treatments in that period and %17 of them indicate that their psyhology was damaged.
%19,3 of academic members say that their social relationships were broken down and
%8,15 of them say that their family connections were broken down.

On respect to the question “Does the postgraduate education affect you negatively
in terms of psychological health?”, %65,9 of academic members say that “No, my
psyhological healthy was not affected by postgraduate education”.

It is seen that %31,1 of married ones that are married with academicians have
more problems. The ones that are married with teachers follow this rate with %21,6.

Results

»  The majority of academic members say in the first that ‘it provided me prog-
ress in career’, secondly they say ‘social apects are improved and financial gains are
gotten and my life satisfaction increased’ in the frames of gains of postgraduate peri-
od.

»  Depending on the gender of academic members, both females and males say
that “we got progress in our academic career” and “social aspects are enriched, finaci-
al gains were increased”’.

»  Some of academic members say that “No, my psyhological healthy was not
affected” some say that “my psyhological healthy was affected negatively” and these
ones have a damaged social life and they have treatments and their psyhological he-
alth was affected badly.

»  Depending on the gender of academic members, the results of the females
reflect in ‘my family life was damaged’, the results of males reflect in “‘my social con-
nections were damaged’. It is also seen that, female academic members have psycho-
logical treatments.

»  Academic members that say ‘I had some problems with my partner’ are mar-
ried wtih mostly a teacher or an academic member. The rate that say ‘My family life
was damaged’ are married with an academic member, the ones that says ‘I could not
fulfilled my responsibilities’ are generally married with a female teacher.

Suggestions

»  Depending on the martial statues of academic members, new postgraduate
studies should search martial statues and the academical progress in educational sci-
ences.

»  Some attractive precautions should be taken for fifty and over age women
from academic members to stay longer in their professions.

»  In order not to effect private life negatively, investments should be done for
family life and financal opportunities should be provided.

»  Some precaution should be taken for the postponed marriage due to the post-

graduate education to marrie earlier period and go on properly.
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