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Milli Kitiphane Oykdst

Hilmi Celik*

50 yillik meslek yasamimda Milli Kittphane ile, kisa bir sire i¢cin Kultlr Bakani Tinaz Titiz’e
danismanhik yaptigim doénemi cikarirsak, dogrudan iliskim olmadi. Yonetenleri tanidim,
tartistigimiz ve birbirimize katilmadigimiz konular elbette oldu ama sonucta birliktelikte
oncelik hep, saygi ve sevginin oldu.

Butln bunlarin étesinde bir gercek var. O da, bir kiitliphaneci olarak Milli Kitliphanede
calismak gtindemimde hi¢ olmadi ya da olamadi.

Milli Kuttphane, sadece benim icin degil, kutlphaneci unvani tasityan herkes igin
meslegimizde 6zel yeri olan bir kurumdur. O, “bizim Milli Kutiphanemizdir” ve bu ulkede
bu anlamdaki kurumlarin her zaman hem en iyisi olmak, hem de Oburlerine yol gdstermek
zorundadir. Madem adi milliydi ve tim ulusa hitap ediyordu, o zaman en iyi olmaktan baska
sans! zaten olamazdi.

ODTU’de edindigim deneyimler sonrasi Amerika’daki yiiksek lisans egitimim
sirasinda Amerikan Universite kiitiphanelerinde gordiiklerim, pek cok kez ve pek ¢ok yerde
sOyledigim gibi, icimde muthis bir ‘biz bunlardan aptal miyiz, niye aynisini hatta niye daha
lyisini yapmayahm’ saplantim bende, zaman zaman pek ¢ok sikinti yasamama neden olan,
mesleki kompleks yaratmisti. Bu duygunun tim dniversitelerimize yansimasi, hayal olmanin
Otesine mutlaka gecmeliydi. Buna bir de “Milli Kituphane’miz niye en iyilerden olmasin”
gorusl eklenince, beklentiler arttikca artiyordu.

Ancak, gordiklerim, okuduklarim ve ¢ogunlugu dedikodunun kol gezdigi ortamlarda
konusulanlar, hem meslegin toplumdaki yeri hem de Milli Kuttphane ile ilgili diistincelerimi
giderek daha bir olumsuzluga sevk ediyordu. Zaman zaman yazilarimda ve konusmalarimda
bunlar dile getirdim. Milli Kituphane’mizi mesleki olusumlarin tepesine tasimak icin, herkes
elinden geleni yapmaliydi. Ne yazik ki, her zamanki gibi, hayal kuruyordum. Toplumumuzun
genelde her kesiminde oldugu gibi, kimsenin ne kimseye ne de kimsenin bilgi ve becerilerine
ihtiyaci yoktu. Tren rayindaydi; alan da, satan da memnundu. Sanirim benim gibiler, bosu
bosuna 6kiz altinda buzag arayanlardi.

Ktuphanecilerin mesleki kayitsizligi konusundaki kararim, ¢ok kisa stire yuruttugim,
TKD Ankara Subesi Baskanligim sirasinda olustu. Meslege bagh bir grup olmadikca, etkin
bir mesleki birlikteligi gerceklestirmek zordu, belki olanaksizdi. Ancak her seye ragmen uzun
yillardir bu gorevi yuritenlere, ellerinize saglik diyerek, tesekkir etmekten baska lafim yoktur.
Clnkl yapinca “niye yaptin”; yapmayinca “niye yapmadin” felsefesi egemendir genellikle. Sen
olsan neyi nasil yaparsin sorusu ise, ebediyen yanitsiz kalan bir gariban davranis bigimidir.

Milli Kutiphaneye gelince, kurumun adinin Milli olmasi, en bastan ona birgok
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sorumluluk yukltyordu. O, hepimizi temsil eden kiltirimizin saklandigi, gerektiginde hizmete
sunuldugu mihenk tastydi. Bir Giniversite, bir kurum, bir sehir veya bir okulun kittiphanesiyle
karsilastirilamazdi. Bu yizden Milli Kuitlphane'nin o6ncelikle ve 6zellikle milliligini
olusturmasi, gelistirmesi ve yasatmasi 6ne ¢ikmaliydi. Bunun gerceklestirilmesi ise; binasi
veya binasinin konumu bir yana, milli anlamda yuklendigi sorumluluklari yerine getirebilmesi
icin gerekli maddi olanaklarin saglanmasi ve bu hizmetleri milli diizeyde planlayip yiritecek
ekibin olusturulmasi gerekiyordu. Aksi halde, anlatmaya cahstigim yiregimdeki kurum
olusturulamaz, “milli” olamazdi. Derlemeden saglanan bir koleksiyon ve devletin ne yazik
ki cogunlukla, “bunu uygun gordim” dedigi Kisilerin zorunlu istihdami ile olusan meslektas
grubuyla, hayalimizdeki adimlar elbette gerceklesemezdi.

Clnkid o, her tir ve dizeydeki mesleki uygulamalarda, saygiyla kapisi calinip destek
istenecek kurumdu. Ulkenin uygulayacagi kataloglama kurallari, siniflandirma sistemlerinin
uygulama farkhhklari, hizmet anlaminda ortaya ¢ikan yenilikler, teknolojik olanaklar ve
onlardan yararlanma yollari icin, egitim sonrasi g¢alinacak tek kapi olmasa bile &ncelikle
calinacak kapi olmaliydi.

Oldu mu? Yapilamadi mi, yapacak olanaklari saglamadilar mi? bu konuda bunca tren
kactiktan sonra yorum yapmak istemiyorum.

Daha biz, en azindan ben, kutlphanecilik diye bir meslegin varligindan bile haberdar
degilken, birileri kuttphaneciligin okulunu ac¢mis, Milli’sini kurmustu. Hepsine sukran
borcluyuz. Bunlarla ilgili doktoratezi duzeyindeki bazi climleleri, okudukga utaniyorum, keske
o climleleri yazanlar da utansa. Onlara sdylenecek tek laf: “Yaziklar olsun”.

Bana gore, Milli Kittiphane’de ¢alismak ve Milli Kittiphane’nin kittiphanecisi olmak,
ayricalikli bir statd olmali. Oraya basvurmak isterken, kagitta yazilanlari okumadan &nce
kltuphaneci kendi niteliklerini gozden gecirmeli ve Milli Kutlphane’de ¢calismayabaslayamazsa
uzulmek yerine, kisisel niteliklerini gelistirmeli. Farkh Gcret skalalari, farklihgi olanlara, hele
bir de torpilsiz verilirse, gelecegin meslegi ve kurumu kendiliginden olusmus olur.

Olabilir mi? bana gore niye olmasin. Hayat gercegindeki yaratip gelistirdigimiz durumu,
bilmek ve dustinmek bile istemiyorum.

Yoneticilerse, farklinin da farkhisi olmali; sadece kurumu temsil etmek degil, tlkenin
tim kitdphane hizmetlerini anlatanlardan biri olmali. Devlet yonetim skalasindaki olmasi
gereken gercek yerini ise, emek-hizmet-itibar tglist belirlemeli.

Ancak, ne yazik ki, dustindiklerim, izledigim yillarda hayal olmanin étesine gecemedi.
Nedenlerini, niginlerini burada tartismanin anlami yok, ayrica tartismak da bana dismez.
Soylemeye calistigim, beklentilerim ve var olanlardir. Milli Kutliphane siradan bir kitliphane
gibi isliyor, calisanlar siradan stati ile yasamlarini strduriyorsa, sézlerimin hi¢ bir anlami
yoktur. Sadece sunu sdylemek isterim, pek ¢ok seyin baslangici olan, farklilik ve ekonomik
tatmin Milli Kittphane uygulamasinda bir degisime katki saglar miydi, bilemiyorum.

Ancak ben, benim hayat gercegimde bunlarin sonuca etkisi; “ylzde yuzdur”
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diyenlerdenim.

Yani sonug olarak bugtin, Milli Kuttiphanede ¢ahisan ile siradan bir kiitiphanede calisan
arasinda her hangi bir Gcret, nitelik veya statli farki yok. Ya da olmasina gerek gortlmuyor,
gormuyorlar veya gordurme savasi yeterince etkin surddrulmuyor.

Yillar 6ncesi ODTU Kiitiiphanesindeki yasam ve statil, tam istenilen, distinilen ve
planlanan gibiydi. Yani o ginki “anti”lerin tabiriyle Amerikanvari’ydi. Zaman zaman anlamakta
zorlantyordum. Nasil olur da bir kurum hem Milli olur, hem de lider olmaz?

Ne yazik ki disunce yapim hi¢ degismedi. Gecen zamani tarafsiz bir gozle analiz
edersek, gorecegiz ki, bir yigin kurumu 6nce yok ettik, sonra pesinden yok oldu diye yalandan
gOzyas! doktik. Nedeni basit; ilki ve temel olani, meslek mensuplarinin birbirine karsi olan
sevgi yoklugu ve sayg eksikligi. Mudurseniz, Daire Baskani iseniz, akademisyen iseniz konu
kapanmistir. Her sey ancak ve ancak kendi ekseninde donmek zorundadir. Ben 50 yillik mesleki
yasamimda bir tek 6gretim tyesinin, “arkadas uygulamada neler eksik” sorusunu, muhabbet
ortamlarinda bile sordugunu duymadim. Oysa onlarin Urettikleri bu piyasada tiketiliyordu.
Uygulayanlar ise, belki yeterince itibar gérmedikleri veya soyleyecek bir seyleri yok diye
disundukleri icin, egitici ve uygulayici, genel olarak demek dogru olur, kendi yolunda gitti.

Dernekler ise, bambaska bir konu. Egiten ile uygulayanin “neler oluyor” sorusunu
sormadigi bir ortamda, yillik Gyelik aidatini 6demekten bile (buna maalesef ben de dahil) uzak
duranlarin nasil bir dernegi olur bence tartisilir. Yazinin basinda da sdyledigim gibi, gtinimiizde
dernek demek, bir ka¢ fedakar insan demek. Zorlanarak da olsa, pek cok seyi basariyla
goturtyorlar. Ellerine ve yireklerine saglik.

Ama ne kadar, nereye kadar?

Milli Kattiphaneden yola ¢ikip, derneklere kadar geldigim bu cumleleri, keske “ama
ben yanildim” diyerek bitirebilseydim. Maalesef yanilmak bir yana, yanilmanin da 6tesine
gectik. Meslegimizin ne denli isgal altinda oldugunu goérdigindzi biliyorum. Zaman zaman
da olsa, Kutuphaneler Genel Mudurt, Milli Kittiphane Baskani, Bilgi-Belge Yonetimi Bolum
Baskani gorevlerini becerememis olmaliyiz ki, 1958 yilindan beri mezun veren ve ginimiizde
sanirim sayisi onun ustiinde olan egitim kuramlarimizda bu makamlara gelebilecek birilerini
yetistirememisiz.

Ya da yeterince sesimizi duyuramamisiz.

Universite ve halk kiitiphanelerinin ise, adini bile anmak istemiyorum. Cunkii
disundukee aglamam geliyor. Korkarim bir stire sonra, kag Universitenin kitliphane yoneticisi
kltuphaneci diye bir soruyu da, giderek yok olan muhabbetimize ekleyecegiz.

Tanri sonumuzu hayir etsin.



