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Ogretmenlerin Sayisal Yetkinlikleri Uzerine Bir Calisma

A Study on Teachers' Digital Empowerment

Buket Akkoyunlu* ve Meryem Yilmaz Soylu**

Oz

Teknolojide kaydedilen hizli gelismeler, glinimlz dinyasinda egitim geng insanlarin
sosyal yasama, egitime ve is yasamina katiliminda anahtar bir gorev Ustlenebilir.
Egitim, genc insanlara bir yandan yasadiklari diinyayi tanimalari ve anlamlandirmalari
bir yandan da sayisal iletisim dinyasini tanimalari icin gerekli bilgi ve becerileri
kazandirmalidir. Bu noktada 6gretmenlerin sayisal teknolojileri kullanma konusundaki
yeterlikleri 6nem kazanmaktadir. Cinki sayisal teknolojileri yeri geldigince kullanan
ogretmenler hem 6grencilerine bu teknolojilerin nasil kullanildi§i konusunda 6rnek
olacak hem de bu teknolojilere karsi olumlu tutum gelistirmelerine yardim edecektir.
Bltln bunlari dikkate alarak, bu calismanin amaci, 6gretmenlerin sayisal yetkinlik
diizeyini belirlemektir. Ogretmenlerin halihazirda sahip olduklari sayisal yetkinlik
dizeyini ortaya koyabilmek icin betimsel yontem kullaniimistir. Sonug olarak,
ogretmenlerin sayisal yetkinlikleri orta diizeyde oldugu tespit edilmistir. Ogretmenlerin
sayisal yetkinlikleri alt kategoriler agisindan incelendiginde, 6gretmenlerin farkindahk
ve motivasyon duzeylerinin yiksek, teknik erisim ve yetkinlik dizeylerinin de orta
dizeyde oldugu bulunmustur. Ogretmenlerin cinsiyetlerine gore sayisal yetkinlik
ortalamalari alt kategoriler agisindan incelendiginde kadin ve erkek 6gretmenlerin
farkindalik ve teknik erisim diizeyleri ylksek iken, motivasyon ve yetkinlik dizeyleri ile
genel ortalamalarinin ise orta oldugu gorilmustir. Ogretmenlerin branslarina gore
sayisal yetkinlik ortalamalari alt kategoriler acisindan incelendiginde Bilgisayar ile
Fen ve Teknoloji brans 6gretmenlerinin  farkindalik, motivasyon, teknik erisim ve
yetkinlik duzeyleri ile genel ortalamalarinin yiksek oldugu goérilmektedir. Sosyal
Bilgiler, Tirkce ve Yabanci Dil brans 6gretmenlerinin farkindalik ve motivasyon
duzeylerinin yuksek, teknik erisim ve yetkinlik dlzeyleri ile genel ortalamalarinin orta
oldugu gorilmektedir.

Anahtar Sozcukler: sayisal yetkinlik; sayisal ucurum; sayisal teknolojiler; sayisal okur-
yazarlk
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Abstract

Technological development has flourished lately and its role in education might play a
key role in young people's social, educational, and professional life. Educators must
teach young people relevant information and skills not only to give them a chance to
explore and understand the world around them but also to familiarize them with digital
technologies. But before we can educate young people we must empower teachers using
digital technology. Because teachers who use digital technologies appropriately are not
only good models but also help students develop positive attitudes towards such
technologies. Considering that, the purpose of this study is to determine the levels of
teachers' digital enpowerment. Descriptive methods were used in this study to
determine current level of teachers' digital empowerment. It was found that teachers
have average levels of digital enpowerment. Looking closer at sub-categories, it was
found that their awareness and motivation levels were higher, however, technical
access and empowerment levels were average. Comparing males and females showed
that both teachers had high scores on awareness and technical access but motivation,
empowerment, and over all males and females were roughly average. When sub-
categories of digital empowerment was analyzed according to teachers' specialties, it
showed that Computer and Science teachers' had high scores on awareness, motivation,
technical access empowerment and overall average. However, Social Science, Turkish
and Language teachers had high scores on awareness and motivation, but technical
access, empowerment and overall average were average.

Keywords: digital empowerment; digital divide; digital technologies; digital literacy

Giris

Sanayi toplumu, bilgi ve iletisim teknolojilerinde (BIT) saglanan gelismelerin etkisiyle
yerini Bilgi Toplumu”na birakmistir Mattelart (2004). Bilgi ve iletisim Teknolojileri,
sanayi devriminden daha kokli bir sekilde dinyayi yeni bir toplum bicimine tasimis,
yasamin tiim boyutlarini degistirmistir. Ozellikle, 1990l yillarin bagindan itibaren
teknolojik alanda ¢ok carpici diger bir gelisme yasanmis ve sayisal devrim olarak da
nitelenen bir degisim gerceklesmistir. Sayisal devrime neden olan internet diinyanin
cesitli bolgelerinde insanlarin en ¢ok bir araya geldigi en énemli bilgi ortamidir. internet
buglin arastirma, egitim, sosyal, iletisim, politika, eglence ve ticaret gibi insanlari
ilgilendiren tim etkinlikleri ¢evreleyen bir kullanima ulasmistir. Bu hizli gelisim streci
iletisim ve bilgi teknolojileri kullanimi konusunda gelismis ve gelismekte olan Glkeler

arasinda onemli farkliliklarin ortaya cikmasina neden olmus, BIT alaninda lkeler
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arasindaki ve Ulkeler igindeki esitsizlik sayisal ugurum (digital divide) kavramini ortaya
citkarmistir.

Ulkelerin teknolojiye erisim olanaklari ile bireylerinin teknoloji kullanma
becerilerine sahip olma durumu cografi alanlara ve sosyo - ekonomik kosullara gore
farkhihk gosterebilmektedir. Bu farkhliklar, toplumlar arasinda oldugu kadar ayni
toplum icinde yer alan bdlgeler arasinda da dengesizlik olusturmakta, sayisal
teknolojilere erisim ve kullanimdaki bu farkliliklar ekonomik ve sosyal bdlinmeye yol
acmaktadir. Bu esitsizlik, “sayisal ucurum”, “sayisal boélinme” gibi kavramlarla

aciklanmaktadir. Sayisal ugurum cesitli sekillerde tanimlanmaktadir.

Sayisal Ugurum

Sayisal ugurum, Orug ve Arslan (2002) tarafindan sayisal ortama erisebilme ve bilisim
teknolojisinden yararlanma acisindan, insanlar arasinda olusan ucurum olarak
tanimlanirken, Uckan (2009) sayisal ucurumu, etkin bir sekilde bilgi teknolojilerini
kullanabilen ile erisim eksikligi ya da egitimsel yokluktan dolayi bilgi teknolojilerine
erisemeyen Kitleler arasindaki bosluk olarak tanimlamaktadir. Uckan'a gore, burada
kullanilan “ucurum' sézclugu yalnizca ekonomik olanaklari degil, sayisal ortama
erisildikten sonra onu kullanabilme yetisini ve sayisal ortami verimli kullanabilmek icin
sahip olunan teknolojiyi de tanimlamaktadir. Cullen (2006) ise sayisal ugurumu erken
dénem; birinci donem ve ikinci dénem olmak Uzere li¢c asamada ele almaktadir. Erken
donem, sayisal teknolojilere erisim olanagi olanlarla olmayanlar arasindaki ugurumu;
birinci donem, erisim olanagi olanlar arasinda baska bir deyisle, kullanici olanlarla
olmayanlar arasindaki ucurumu ve ikinci dénem ise kullanimin niteligine gore
bolunmeyi ifade etmektedir.

Sayisal ucurumu, kiresellesme ve teknolojinin getirdigi olanaklardan
yararlanmada Ulkeler ya da Ulke ici esitsizlikler olarak da tanimlayabiliriz. Baska bir
deyisle, kiresellesme ve teknoloji cagimizda yasanan degisimi bas ddéndiriici hiza
eristiren iki temel olgudur. Bu iki temel olgunun ortaya cikardigi olanaklari iyi
kullananlarla digerleri arasindaki fark hizla acilmakta, bu ac¢iklik da sayisal ugurum
olarak ifade edilmektedir. Telefon, bilgisayar, internet, gibi araclara fiziksel erisimin
yani sira bilgisayar sayisi, egitim, gelir dagilimi, satin alinabilirlik, yas, boélge, cinsiyet
vb. gibi olcitler sayisal ugurumun gostergeleridir.

Sayisal Ucurum kavrami yillardir Bilgi Teknolojileri ve iletisim sektériinde

tartisitlan bir konu iken, gindeme bilgi ucurumu (Information Gap) ve kullanim
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ucurumu (usage divide) gibi yeni kavramlar girmis ve tartisiimaya baslamistir. Yukarida
da tartisildigi gibi, sayisal ugurum, sayisal teknolojinin olanaklarindan yararlananlarla
bundan mahrum olanlar arasindaki sosyo-ekonomik ve kultirel farkliliklar olarak
tanimlanirken, "bilgi ucurumu" toplumda bilginin esit olarak dagitilmamasi, Kitle
iletisim araclariyla aktarilan bilgiye daha fazla erisme olanagi olan bazi toplumsal
kesimlerin digerlerine oranla daha fazla bilgi sahibi olmasidir. Kullanim ugurumu ise
daha kapsamli ve derinlikli bir bélinmedir. Burada kullanilan ‘ucurum' sézclgu
yalnizca ekonomik olanaklari degil, sayisal ortama erisildikten sonra onu kullanabilme
yetisini ve sayisal ortami verimli kullanabilmeyi de anlatmaktadir. Norris (2001)
“Sayisal Boliinme: Sivil Katihmcilik, Bilgi Yoksunlugu ve internet” baslikli kitabinda
kiresel sayisal bélinmenin birbirini kusatan ve kiiresel, sayisal ve demokratik/katilimci
boluinme olarak siniflandirilan G¢ farkh bakis acisinin etrafinda sekillendigini
aciklamaktadir. Norris bu bakis actlarini, kiresel bolinme, gelismis tlkelerle gelismekte
olan Ulkeler arasindaki internet'e erisim farklari; sayisal boliinme, ayni tlke icinde bilgi
zengini ve bilgi fakiri arasindaki ucurum; demokratik/katilimeci bdlinme, kamu
yasamina katilmak icin sayisal teknolojiler kullananlarla kullanmayanlar arasindaki
ucurum, baska bir deyisle, sayisal teknolojileri dikkatleri cekebilmek, harekete
gecebilmek ve katilim saglamak icin kullananlar ve kullanmayanlar arasindaki ugurum
olarak tanimlamaktadir. Dijk (2003) ise bireyler arasinda sayisal bélinmeyle olusan
ucuruma neden olan dort engelden s6z etmektedir. Bunlar, dusunsel engel (sayisal
ortama erisimde deneyimsizlik, bilgisayarlara karsi duyulan rahatsizlik, yeni
teknolojilere karsl ilgisizlik ya da kayitsizlik vb.), maddesel engel (bilgisayara ya da
Internet'e erisimin eksikligi vb.), sayisal beceri engeli (sayisal alanlarin kullanim
kolayhgi tasimamasi, kisinin egitim dizeyinin erisilen alani kullanmaya yetmemesi
vb.), kullanim engeli (sinirli erisim taninmis alanlar, 6zellesmis kullanimla erisime
sunulmus alanlar vb) dir. Dijk, bu engellerin bireylerin bilgiye erismesinin dniindeki
engeller oldugunu belirtmektedir. Sayisal teknolojilerin hizla degisimi ve yasanan bilgi
patlamasi karsisinda ginimuzde bireylerin ve kurumlarin sayisal yetkinlik kazanmasi

gereQi giindeme gelmistir.

Sayisal Yetkinlik
Yukarida da s6z edildigi gibi, gunimizde sayisal teknolojilere sahip olma ve

kullanabilmenin Otesinde sayisal yetkinlik 6nem kazanmistir. Cok farkli yetkinlik tanimi
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bulunmasina karsin, bu calismada yetkinlik, bireylerin kendileri icin 6nemli olan islerin
farkinda olmasi, 6nemli olan isleri yapmasi; bireylerin kendi yasamlari ve cevreleri
uzerinde kontrol sahibi olabilmeleri anlaminda ele alinmistir. Bu anlamda, yetkinlik,
bireylerin kendi 6grenme eylemlerini kontrol edebilmeleri icin gerekli bilgi, beceri ve
yeteneklerin gelistirilmesidir (Harvey, 2004).

Sayisal yetkinlik, kisilerin yasam becerilerini gelistirmek ve bilgi toplumu
icindeki kapasitelerini giclendirmek amaciyla sayisal teknolojileri etkili ve verimli
kullanma yetenegidir (Makinen, 2006). Sayisal teknolojiler kavrami, bilgiyi sayisal
olarak saklayan ve ileten genis bir yelpazede bulunan cok cesitli teknolojiler igin
kullaniimaktadir. Bu teknoloji yelpazesi icerisine bilgisayar, internet, elektronik posta,
cep telefonlari ile diger mobil cihazlar ve kameralar, video oyunlari, ayrica ‘Web 2.0'
teknolojileri ile ‘katithmci® ve “kullanici”nin icerigi hazirlayip yayinlayabildigi
etkilesimli iletisim araclari (bloglar, wikipedia siteleri ve sosyal aglar vb.) yer
almaktadir (Hague ve Williamson, 2009). Ancak, sayisal teknolojilerin kullaniminin
yalnizca erisim ve kullanim boyutuyla ele alinmamasi gerekmektedir. internet erisim
cihazlar alarak ve kurdurarak teknoloji erisim ve kullanimi saglanabilir. Glniimizde
eknolojinin hizli gelisimi ile bireyler asiri bilgi yuklemesi, “bilgi kirlenmesi” ile karsi
karstya kalmis, “dogru” ve “kendisi icin gerekli/yararli” bilgiye ulasmakta guclik
cekmektedir. Sayisal yetkinligin, sayisal teknolojileri, Uretilmekte olan buyuk
miktarlardaki bilginin icinden gereksinim duyulan bilgiye erisme araci olarak kullanip,
ulasilan bilgiyi anlama, degerlendirme ve bilgi Gretme becerileri ile sayisal
okuryazarh@i ve sayisal katilimcihgi da icerdigi goriilmektedir.

Geleneksel olarak ‘okuryazarhga' sahip olmak bir bireyin belirli bir kilttrde
paylasilan dili okuyup yazabilmesi anlamina gelmektedir. Sayisal okuryazarlik ise,
sayisal teknolojileri kullanarak bilgiye ulasma, bilgiyi dizenleme, analiz etme,
yorumlama, degerlendirme, iletme ve bilgi tretme slreciyle birlikte, sayisal metinlerin
okunup yazilmasini da icermektedir. Ornek vermek gerekirse, kopriler (hyperlink)
yoluyla gezinerek bir internet sitesini ‘okuyabilmek’ ve bir sosyal aga fotograflar
yukleyerek ‘yazabilmek' sayisal okuryazarliga girmektedir. Sayisal okuryazarlik ayni
zamanda bilgi ve iletisim teknolojilerinin diinyayi nasil etkiledigini bilmek ve sayisal
teknolojileri bu amagla kullanmak anlamina da gelmektedir.

Sayisal okuryazar bir birey, sayisal teknolojileri kullanabilenlerden daha etkili

olarak bu teknolojileri kullanabilir ve bu araclar vasitasiyla iletisim kurabilmek icin
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gerekli olan tim becerilere sahiptir. Sayisal teknolojilerin, gunlik yasamin vazgegilmez
bir parcasi oldugu ginimiz diinyasinda bireyler icin etraflarindaki diinyay! etkin olarak
yorumlayabilme kapasitesine sahip, bilgili ve egitimli sayisal bir katihimci olmalari
ozellikle 6nemlidir. Sayisal katilimcilik, sayisal teknolojilerin gunliik yasamda bilingli
olarak kullanimini saglamaktir (Hague ve Williamson, 2009). Sayisal katihm, gunlik
yasama bireyin sosyal, kilturel, politik ve ekonomik olarak dahil olmasi icin gereken
bilgi, beceri ve anlayistir. Gniimuzde, internet insanhgin ilgi alanina giren herhangi bir
bilgiye sadece birka¢ saniyede ulasmayr mumkin kilmaktadir. Bir bilgiyi internette
aramak temel bazi beceriler yani sira, internette var olan bilgi hakkinda analitik
dustinme, sorgulama ve degerlendirme yaklasimina sahip olmayi da gerektirir. Bilgi
artik eskiden oldugu gibi yalnizca kitaplarda ve ansiklopedilerde derli toplu bir bicimde
saklanmamakta, elektronik ortamlarda da (CD, DVD, Bloglar vb.) saklanmaktadir.
Bilgiye ulasmak icin artik gerekli anahtar kelimeleri girmek yeterli olmaktadir. Ancak,
degisik kaynaklar ayni bilgi icin degisik yorumlar getirebilmekte ya da tamamen aksini
iddia edebilmektedir. Bu nedenle, sayisal okuryazarhik Kitle iletisim araclari ve
teknolojinin aradigimiz seyleri bulma, birbirimizle iletisim kurma ve bilgi edinme
yollarimizi nasil degistirdigini bilmek anlamina gelmektedir. Sayisal okuryazarlik
becerilerine sahip olmakla, farkli ortamlarda, cok sayida bulunan bilgiye ulasmak ve
bilgiyi paylasmak kolaylasacaktir. Sayisal katilim da, sayisal teknolojiler araciligiyla,
bilgi Uretimine ve paylasimina katkida bulunmaktadir. Sayisal katilimdaki esitsizlik,
bilgi Uretimi ve paylasiminin éniinde ciddi bir engel yaratmaktadir.

Bireylere sayisal okuryazarlik ve sayisal katilim becerilerinin kazandirilmasi,
sadece ayricalikli olanlarin degil tim bireylerin teknolojiyi anlamli bir sekilde
kullanmalarini ve sayisal kiltiire blttinlyle dahil olmalarini saglamanin yollarindan
biridir. ‘Sayisal ugcurum' ile micadelede bu 6nemli bir bilesendir. Bireylere esit sayisal
katilim hakki taniyabilmek, sadece teknolojiye erisim degil, ayni zamanda bu
teknolojiyi kullanarak insanlarin birbirleri arasinda iletisim kurmasini, trunler ortaya
koymasini olanakli kilan sayisal okuryazarlik bilgi ve becerilerini gerektirmektedir.

Bireyler bilgi ve becerilerini gesitlendirdikleri, bilgiyi paylasmayi égrendikleri,
etkilesimlerini ve bilgi kanallarina katilimlarini artirdiklari ve sayisal katilimi
sagladiklarinda sayisal yetkinlik becerilerine sahip olabileceklerdir. Bu nedenle,

bireylerin sayisal yetkinligi icin, onlarin sayisal teknolojileri kullanarak yasamlarini
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etkileyen degisikliklere katilmalarina izin verilmesi ve bu yonde tesvik edilmeleri
gerekmektedir (Hague ve Williamson, 2009). Ancak, bireylerin sayisal yetkinligi,
sayisal teknolojilerin nasil ve neden bir gereksinim oldugu ve nasil gelistigini
anlamalari ile gerceklesebilir. Makinen (2006) ve Dijk (2003) bireylere sayisal yetkinlik
kazandirilabilmesi icin farkindalik, motivasyon, teknik erisim ve yetkinlik gibi dort
bilesenden sz etmektedirler.

Farkindalik, bireyin ¢ok yonlu gelisimiyle ilgili bir surectir. Farkindalik
strecinde birey, duygulari, istekleri, disleri ve davranislarina iliskin olarak icinde
olusan yasantiyr kendiliginden hissetmeli, farkindalik gerceklestiginde ise, bireyin
zihninde bir takim yeni bilissel semalar olusmalidir (Akkoyun, 2001). Davranislarimizi
yonlendiren dustnce ve duygular hakkindaki farkindalik diizeyinin artiriimasi bircok
yontemle gerceklestirilebilir. Farkindalik diizeyinin artmasi, bireyin yasadigi durumlar
karsisinda tepki verme bicimlerinin zenginlesmesi, baska bir anlatimla iliskilerinde ve
yasaminda farkli yollari kesfetmesi anlamini tasimaktadir. Sayisal yetkinlik kapsaminda
ise farkindalk, internet gibi yeni teknolojileri kullanmanin kendisine yaratacagi
potansiyel firsatlarin anlasiimasi anlamina gelmektedir. E§er insanlar secenekler
hakkinda fazla bilgi sahibi olmaz ve yeteri kadar anlamazsa, teknolojiyi uygulamak ve
bu alanda yatirim yapmak icin herhangi bir neden géremezler. Ogrenme ve gelisim
sureclerinde motivasyon c¢ok onemli bir yere sahiptir. Turkce'de gudilenme,
isteklendirme, 6zendirme ve ise gecme anlamlarina gelmekte olan motivasyon (Turk
Dil Kurumu Sézligi, 2000) birden cok bilim dalinin ilgi alanina girmesi nedeniyle
degisik bicimlerde tanimlanabilmektedir. Motivasyon, Kkisilerin belirli bir amaci
gerceklestirmek izere kendi arzu ve istekleriyle caba gostermeleridir. Motivasyon bir
gereksinimi gidermek icin gerekli davranislari baslatan bir kuvvettir. Motivasyon
davranis icin harekete geciren ic faktorleri ve bireyi davranisa tesvik eden dis faktorleri
ifade etmektedir (Waterman, 2005: 165). Motivasyon bireysel bir faktdrdur ancak,
sosyal ¢cevrenin bu faktor Gzerinde 6nemli bir etkisi oldugu da unutulmamalidir. Kisinin
kararini vermeden 6nce bir isi yapabilecegine inanmasi gerekir. Kendine olan inanci
saglayabilecek tek Kisi, kisinin kendisidir. Cevresindekiler yardim edebilirler ama ancak
kisi bunu kendi gerceklestirebilir (Makinen, 2006). Farkindalik ve motivasyon,
bireylerin, sayisal teknolojileri kullanmak ya da kullanmama konusunda Kkarar
vermelerinde teknik erisimden daha kritik degiskenlerdir. Motivasyon, Kisilerin sayisal

teknolojilerin yasamlarindaki yerini gérmelerine yardimci olur. Teknik erisim, internet
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erisimi igin gerekli olan donanim ve yazilima isaret etmektedir. Bununla birlikte,
Makinen'in de (2006) belirttigi gibi, kullanimi icin yeterlik mevcut degilse, gereksinim
ve talep yok ise teknik erisime sahip olmak her zaman teknolojinin kullanildigi
anlamina gelmemektedir. Yetkinlik, bir isi yapma giiclni saglayan 6zel bilgi, beceri,
yeterlik olarak tanimlanmaktadir (TKD, 2000). Sayisal vyetkinlik ise, sayisal
teknolojilerin kullanimi i¢in gerekli olan bilgi, beceri ve yeterliklere isaret etmekte,
sayisal teknolojilerin mesajlarini anlamak icin gerekli olan sayisal okuryazarhgini da
icermektedir. Bireyler, bu doért temel unsura sahip oldugunda, teknolojinin egemen
oldugu bilgi diinyasinda yapici bir katilim saglayabilir. Bu unsurlar insanlarin yeni
teknolojilerin uygulanmasina katilimini, yeni araclar tasarlamalarini ve toplum
gelisiminde anlamh bir role sahip olmalarini saglayacak yetkinlige ulasmalarini
saglamaktadir (Makinen, 2006). Bilgi toplumu olma sirecindeki uUlkemizin geng¢ ve
dinamik ndfusu ile, bilim ve teknolojide etkin bir glc olusturabilmesi bireylerini
egiterek ve sayisal yetkinlik kazandirarak bilgi toplumuna déntsimiyle saglanabilir.
Egitimin islevlerinden biri de bireyleri, giincel gelismeleri gézonine alarak sosyal ve is
yasamina katilimini saglamaktir. Egitim, genc insanlara yasadiklari diinyayi tanimalari
ve anlamlandirabilmeleri icin sayisal teknolojilere yonelik bilgi ve becerileri
kazandirmalidir. Ayrica, mevcut bilgi miktarinin hizla artmasi ve hizla artan bilgiyle bas
etmenin giderek daha zor ve karmasik bir hale gelmesiyle bilgi ve iletisim teknolojileri,
bilgiye ulasmada ve kullanmada 6nemli bir yer edinmistir. Bunun sonucunda sayisal
yetkinlik icin bilgi okuryazarligi ve yasam boyu 6grenme zorunlu hale gelmistir. Sayisal
yetkinlik kavraminin bilgi okur yazarhgi ve yasam boyu 6grenme kavramlarini da
icerdigi gorulmektedir. Sayisal yetkinlik, bilgi okuryazarligi ve yasam boyu 6grenme
kavramlarini iceren bir sarmala benzetilebilir.

Bilgi okuryazarhgi, American Association of School Librarians ve Association
for Educational Communication and Technology (AASL/AECT) (1998) tarafindan
bilgiye ulasma ve bilgiyi kullanma becerisi olarak tanimlanmaktadir. Bireylerin
gunimiz toplumlarina uyum gdésterebilmeleri ve katkida bulunabilmeleri icin farkl
bilgi ve becerilere sahip olmalari gerekmektedir. “Elestirel dusinme", "problem
cozme", "karar verme" “iletisim ve isbirligi” 21. yuzyil bireylerinin sahip olmalari
beklenen beceriler olarak siralanmaktadir (SCANS, 1991). S6z konusu beceriler, 21.

yuzyilda gittikce karmasiklasan is ve 6grenme yasamina hazirlikh olan ve olmayan
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ogrencileri birbirinden ayiran kritik becerilerdir. Bu becerilerin kazandirilmasi, bir anlik
ya da bir slrelik bir is degildir. Yasam boyu devam eden bir siire¢ icinde kazandirilmasi
gerekmektedir. Glnlmiuzde, degisimin surekliligi ve hizi, egitim kurumlarinda
kazandirilan bilgi ve becerilerin zaman icinde yetersiz kalmasina neden olmakta, bir

baska deyisle yasam boyu 6grenmeyi gerekli kilmaktadir.

Yasam boyu 6grenme, insana ve bilgiye daha ¢ok yatirim yapma, sayisal okuma
yazma da dahil olmak Uzere temel bilgi ve becerilerin kazanilmasi icin olanaklar
yaratma, esnek dgrenme olanaklarini genisletme anlamina gelmektedir. Yasam boyu
ogrenme, her tirld bilgi, beceri ve niteligin besikten mezara kadar olan sirecte
kazanilmasi ve gincellenmesidir. Yasam boyu 6grenme “bilgi, beceri ve yeterliligi
artirmak amaciyla, kisisel, toplumsal ve istihdam perspektiflerinde yasam boyu siren
tim o6grenme etkinlikleri” olarak da tanimlanmaktadir (Commission of the European
Communities, 2000). Yasam boyu 6grenme, her vatandasin bilgi tabanli topluma uyum
saglayabilecek bilgi ve yeterliligi gelistirmesini ve sosyal - ekonomik yasamin her
alanina aktif katilim saglamasini tesvik ederek, geleceklerini daha iyi kontrol
edebilmelerini olanakli hale getirmek ile tim 6grenme cesitlerine (formal ve informal
egitim) 6nem vermeyi icermektedir.

Egitim, genis Kitlelere ulasip, sayisal ucurumun azaltilmasinda ve bireysel
yetkinliklerin artmasini saglayarak bilgi toplumu icin gereken insan kaynagini
yetistirmede cok biyidk bir 6neme sahiptir. Bu acidan bakildiginda sayisal
teknolojilerin, 6grenci ve o6gretmenler tarafindan 6grenme ortamlarinin niteligini
artirmak icin kullaniimasi gerektigi séylenebilir (Zhou, Burgoon, Zhang ve Nunamaker,
2004). Sayisal teknolojiler hizli bir sekilde gelismeye devam etmektedir. Bilgi patlamasi
yasanmaktadir, bu ise, bireylerin/kurumlarin sayisal yetkinlik kazanmasini zorunlu hale
getirmistir (Achuonye, 2004). Bireylere egitim kurumlarinda, sayisal yetkinligin
kazandirilmasi, ginimuiz toplumlarinda bilgili, bilincli ve guvenilir birer katilimci
olmalari icin ¢cok blylk énem tagimaktadir.

Okullarda, 6grencilere kendi 6grenme sureclerinde etkin rol oynayabilecekleri,
yaratici bir sekilde iletisim kurabilecekleri, diger 6grenciler ile isbirligi yapabilecekleri
ve Ogrendiklerini transfer edebilecekleri ortamlar saglanmalidir (Akkoyunlu ve
Kurbanoglu, 2003). Bu durum, okullarda 6grencilerin Kkatilimini  saglamak,
motivasyonlarini artirmak icin teknolojiye duyulan gereksinimden ¢ok daha 6nemlidir.
Teknolojinin 6gretim programlari ile nasil kaynastirilacagr konusu bu yizden gittikce
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onem kazanmaktadir. Buradaki gozardi edilmemesi gereken nokta, teknolojinin egitim
ortamlarinda kullanilarak &grencilere yalnizca teknik beceriler kazandirmak degil,
6grenme - Ogretme slrecinin alt yapisinda degisiklikler yaratacak hazirliklari
tamamlamaktir. Geng kusaklarin yeni kitle iletisim araglarini ve teknolojiyi kullanimi
uzerine yapilan calismalara gore teknoloji okullarda sadece konu bilgisini arttirmak icin
degil ayni zamanda gen¢ kusaklarin gin gectikce sayisallasan diinyamizda etkili ve
glvenilir bir katilimeci haline gelmeleri igin onlari tesvik etmede de kullaniimahdir.
Teknolojinin 6grenme ve 6gretme icin kullanilmasi genc insanlarin belirli bir konu
alanina ilgi duymalari, onla ugrasmaya baslamalari icin etkili bir yol olabilir. Ayrica,
ogrencilerin tum bunlari basarabilmesi igin gereken yetenekler teknolojiyi etkili bir
sekilde kullanabilmenin gerektirdigi islevsel yeteneklerin ¢ok daha 6tesindedir. Bu
nedenle, bilgi ve iletisim teknolojileri egitimde sadece teknoloji kullanmis olmak icin
degil, 6grenmeyi anlamli bir sekilde ilerletmek icin kullanilmahdir. Bu anlamda sayisal
yetkinlik, elindeki isi tamamlamak icin bilgi ve iletisim teknolojilerini en etkili ve
verimli sekilde kullanabilen, kendine guivenen, bilgi treten 6grenciler yetistirebilmektir
(Hague ve Williamson, 2009).

EQitim kurumlarinin sayisal yetkinlige sahip bireyler yetistirebilmeleri icin daha
once de belirtildigi gibi, ©Oncelikle 6gretmenlerin bu becerilere sahip olmalari
gerekmektedir. Bu nedenle okullarda basarih bir degisim surecinin yasanabilmesi icin
ogretmenleri, 6gretim programlari kapsaminda sayisal katilima tesvik etmek, sayisal
okuryazarlik becerilerini gelistirmek amaciyla mesleki gelisimleri igin ortamlar
yaratarak yasam boyu 6grenenler olmasi saglanmalidir.

Ogretmenlerin sayisal yetkinlik becerilerini kazanmasi ile 6grencilere sayisal
yetkinlik becerilerinin kazandirilmasi slreci baslatilabilir. Bu c¢alismanin amaci,
ogretmenlerin sayisal yetkinlik dizeyini belirlemektir. Bu nedenle asagidaki sorulara
yanit aranmistir.

Ogretmenlerin;

a. say1sal yetkinlik duzeyi nedir?

b. cinsiyet, yas ve branslarina gore sayisal yetkinlik diizeyi nedir?
Yontem
Bu calismada 6gretmenlerin halihazirda sahip olduklari sayisal yetkinlik diizeyini ortaya
koyabilmek icin betimsel yontem kullaniimistir. Toplanan veriler, betimsel istatistikler

kullanilarak (frekans, ylzde vb.) analiz edilmistir.
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Calisma Grubu

Calismada, oOlcme araci ilkogretim dizeyinde 113 6gretmene uygulanmistir.
Ogretmenler Cankaya bolgesindeki bir 6zel bir de devlet ilkogretim okulunda
calismaktadirlar. Her iki okulda da 6gretmenlerin brans, ciniyet ve yaslara gore
dagilimindaki sayilara dikkat edilmistir. Calisma grubunu olusturan 6gretmenlerin

brans, cinsiyet ve yaslarina gére dagihmi Tablo 1'de sunulmustur.

(Tablo 1): Ogretmenlerin Brans, Cinsiyet ve Yaslarina Gore Dagilimi

Brans N % Cinsiyet n % Yas n %

Bilgisayar 8 7,1 45 - + 19 16,8
Fen ve Teknoloji 17 15,0 Kadin 72 63,7 40-44 19 16,8
Matematik 13 11,5 35 -39 27 23,9
Sinif 25 22,1 30-34 26 23,0
Sosyal Bilgiler 14 12,4 Erkek 41 363 25-29 17 150
Tirkge 10 8,8 20-24 5 4,4
Yabanci Dil 26 23,0

Ogretmenlerin branglara gore dagilimi incelendiginde, % 23'Uniin yabanci dil,
22.1'inin sinif dgretmeni, % 7.1'inin de bilgisayar 6gretmeni oldugu gorilmektedir.
Ogretmenlerin % 72'si kadin, % 41'i ise erkektir. Ogretmenlerin yaslarina gére dagilimi
incelendiginde de, % 23.9'unun 35 - 39 yas araliginda, % 4.4'Uniin ise 20 - 24 yas
araliginda olduklari gérilmektedir.

Calismadan elde edilen sonuglar bu ¢alisma grubu icin gecerlidir.

Veri Toplama Aragclari
Bu calismada veriler arastirmacilar tarafindan gelistirilen sayisal yetkinlik olcegi ve
kisisel bilgi formu ile toplanmistir.

Sayisal yetkinlik 6lcegi: Olgek 7'li Likert tipi 45 maddelik bir 6lgektir. 1 = hic
katilmiyorum 4= kararsizim, 7= tamamen katiliyorum araligina karsilik gelmektedir. 1
- 3 arahigi hi¢ katilmiyorum ile katilmiyorum araligina, 4 kararsizim, 5 - 7 arali§i
katiliyorum ile tamamen katiliyorum arali§ina karsilik gelmektedir. Olgek, Farkindalik
(9 madde), Motivasyon (10 madde), Teknik Erisim (10 madde) ve Yetkinlik (16
madde) olmak Uzere sayisal yetkinligin alt kategorilerinden olusmaktadir. Elde edilen
veriler bu alt kategorilere gore degerlendirilmistir. 45 maddelik 6lcegin glvenirligine
iliskin bulgular icin de Cronbach Alfa katsayilari hesaplanmis ve 6lcegin tamaminda
0.86, ilk alt boyutunda .94, ikinci alt boyutunda 0.84, (glincl alt boyutunda 0.78 ve
dérduncu alt boyutunda ise 0, 81 bulunmustur (Akkoyunlu ve Yilmaz Soylu, 2010)
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45 maddeden olusan bu o6lgekte genelde alinabilecek en yiiksek puan 315, en
distik puan ise 45 olabilmektedir. Bu durumda yanit verenlerin elde ettikleri puan 45 -
135 puan arahiginda ise sayisal yetkinlik diizeyi disik, 136 - 225 puan araligi sayisal
yetkinlik diizeyi orta ve 226 - 315 puan arali§i ise sayisal yetkinlik dizeyi ylksek
olarak kabul edilmistir. Sayisal Yetkinlik élceginin alt kategorilere gére puanlanmasi ise
asagida kisaca 0zetlenmistir.

Farkindalik: Bu alt kategoride 9 madde yer almaktadir. Bu kategoride
alinabilecek en duslk puan 9, en yiksek puan 63'tlr. Bu durumda yanit verenlerin elde
ettikleri puan 9 - 27 puan arahiginda ise farkindalik dlzeyi dusuk, 28 - 46 puan
araliginda ise farkindalik diizeyi orta, 47 - 63 puan araliginda ise farkindalik dizeyi
yiiksek olarak kabul edilmistir.

Motivasyon: Bu alt kategoride 10 madde yer almaktadir. Bu kategoride
alinabilecek en disik puan 10 en yiksek puan 70" dir. Bu durumda yanit verenlerin
elde ettikleri puan 10 - 30 puan araliginda ise motivasyon diizeyi dusik, 31 - 50 puan
araliginda ise motivasyon diizeyi orta, 51 - 70 puan arahiginda ise motivasyon dizeyi
yiiksek olarak kabul edilmistir.

Teknik Erisim: Bu alt kategoride de 10 madde yer almaktadir. Bu kategoride
alinabilecek en disik puan 10 en yiksek puan 70" dir. Bu durumda yanit verenlerin
elde ettikleri puan 10 - 30 puan araliginda ise teknik erisim dizeyi disik, 31 - 50
puan araliginda ise teknik erisim dizeyi orta, 51 - 70 puan araliginda ise teknik erisim
dizeyi yuksek olarak kabul edilmistir.

Yetkinlik: Bu alt kategoride 16 madde yer almaktadir. Bu kategoride alinabilecek
en disuk puan 16 en yiksek puan 112" dir. Bu durumda yanit verenlerin elde ettikleri
puan 16 - 47 puan arahginda ise yetkinlik dizeyi dusik, 48 - 80 puan arahiginda ise
yetkinlik diizeyi orta, 81 - 112 puan araliginda ise yetkinlik diizeyi yuksek olarak kabul
edilmistir.

Kisisel bilgi formu: Kisisel bilgi formunda 6gretmenlerin brans ve cinsiyet gibi

ozelliklerini toplamaya donuk sorulara yer verilmistir.
Bulgular

Calismadan elde edilen veriler, calisma kapsaminda yanit aranan sorularin sirasina gore

ele alinmis ve yorumlanmistir.
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Ogretmenlerin Sayisal Yetkinlik Diizeyi Nedir?
Ogretmenlerin sayisal yetkinlik dizeyi alt kategorilere goére degerlendirilmis ve

sonuglar Tablo 2'de sunulmustur.
(Tablo 2): Ogretmenlerin Sayisal Yetkinlik Olgeginden Aldiklart Toplam Puanlarin Ortalamasi

Sayisal Yetkinlik Alt Kategorileri n X ss

Farkindahk 49,67 14,48
Motivasyon 52,44 14,35
Teknik erisim 113 51,36 14,12
Yetkinlik 67,66 23,65
Genel 221,13 62,77

Ogretmenlerin sayisal yetkinlik genel ortalamasi 221,13'diir. Ogretmenlerin
sayisal yetkinlik 6lceginden elde ettikleri puan 136 - 225 aralijinda yer almaktadir.
Bir baska deyisle, 6gretmenlerin sayisal yetkinlikleri orta diizeydedir. Ogretmenlerin
sayisal yetkinlikleri alt kategoriler acisindan incelendiginde, égretmenlerin farkindalik
ve motivasyon duzeylerinin yuksek, teknik erisim ve yetkinlik dizeylerinin de orta

diizeyde oldugu gorilmektedir.

Ogretmenlerin Cinsiyet, Yas Ve Branslarina Gore Sayisal Yetkinlik Duizeyi Nedir?
Ogretmenlerin cinsiyet, yas ve branslarina gére sayisal yetkinlik ortalamalari alt

kategoriler acisindan incelenmis ve elde edilen sonuclar Tablo 3'de sunulmustur.

(Tablo 3): Ogretmenlerin Cinsiyet Ve Yaslarina Gore Sayisal Yetkinlik Ortalamasi

Farkindalik Motivasyon Teknik Erisim Yetkinlik Genel
Cinsiyet X Ss X Ss X ss X 8 X s
Kadin 476 15011 50,2 14,623 51,1 14,283 66,3 2490 2132 65,244

(n=72)
Erkek 49,8 14,484 52,3 14357 516 14,122 650 23,657 2187 62,779
(n=41)

Yas X Ss X SS X SS X SS X SS
45 - + 51,9 11,765 551 11575 54,1 10,743 748 23,153 2359 52574
z(lr(]):—lfd), 51,4 11,504 545 11,880 52,8 11,208 69,7 22,073 2284 49,536
ég:—l’o?g 44,1 16,681 456 16,385 44,3 16,504 585 26,775 1925 73,232
g(]):—zgd), 478 15897 504 15250 50,8 14,883 650 22,901 2140 65,650
%?—226% 46,4 15,037 516 15169 494 14879 614 22,921 208,8 64,976
n=17

20 - 24 566 5941 580 2,738 584 585 754 3,286  248,4 13,740
(n=15)
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Ogretmenlerin cinsiyetlerine gore sayisal yetkinlik ortalamalari alt kategoriler
acisindan incelendiginde kadin ve erkek ogretmenlerin farkindalik ve teknik erisim
dizeyleri yuksek iken, motivasyon ve yetkinlik dizeyleri ile genel ortalamalarinin ise
orta oldugu gorilmustdr.

Ogretmenlerin yaslarina gore sayisal yetkinlik ortalamalari alt kategoriler
acisindan incelendiginde 45 yas ve uzeri (= 51,9), 40 - 44 yas ( = 51,4), 30 - 34 yas (
=47,8), 20 - 24 yas ( = 56,6) araligindaki 6gretmenlerin farkindalik diizeylerinin yiksek
oldugu gorilmektedir. S6z edilen yas arahigindaki 6gretmenlerin  motivasyon
dizeylerinin de ylksek oldugu goériilmektedir. Bu yas gruplarindan 45 yas ve (zeri, 40
- 44 yas, 20 - 24 yas arasindaki 6gretmenlerin teknik erisim, motivasyon duzeyleri ile
genel ortalamalarinin da ylksek oldugu gérulmektedir.

Ogretmenlerin branslarina gore sayisal yetkinlik puani ortalamasi Tablo 4'te

sunulmustur.

(Tablo 4): Ogretmenlerin Branslarina Gore Sayisal Yetkinlik Ortalamasi

Farkindalik Motivasyon Teknik Erigim Yetkinlik Genel
Bilgisayar 586 2,326 618 1,807 61,0 1511 1037 1,665 2851 3,058
(n=38)
Fenve 521 10,684 54,6 11,313 522 11922 812 19,835 240,1 51,959
Teknoloji
(n=17)
Matematik 46,0 14809 47,9 14,722 476 16,824 66,7 23,675 2082 68,583
(n=13)
Sinif 355 18,792 395 18565 40,4 16956 51,4 24006 1669 77,083
(n=25)
Sosyal 50,7 10,193 541 11,134 49,2 11,274 585 13,148 2125 42,576
Bilgiler
(n=15)
Tirkce 537 4738 575 4143 50,2 8,297 46,7 13,123 208,1 24,424
(n=10)

Yabanci Dil 52,9 10581 535 11,064 47,3 11,744 706 17,508 224,3 47,599
(n=26)

Ogretmenlerin branslarina gore sayisal yetkinlik ortalamalari alt kategoriler
acisindan incelendiginde Bilgisayar ile Fen ve Teknoloji brans 6gretmenlerinin
farkindalik, motivasyon, teknik erisim ve yetkinlik diizeyleri ile genel ortalamalarinin
yiksek oldugu gortlmektedir. Sosyal Bilgiler, Turkce ve Yabanci Dil brans
ogretmenlerinin farkindalik ve motivasyon duzeylerinin yuksek, teknik erisim ve

yetkinlik diizeyleri ile genel ortalamalarinin orta oldugu goriilmektedir.
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Sonug ve Tartisma

Bilgi ve iletisim Teknolojilerinde (BiT) son yillarda gériilen gelismeler bas dondiiriicii
bir hizla devam etmektedir. Teknoloji gunlik yasantimizi bircok agidan egemenligi
altina almis durumdadir. Gun gectikce daha da sayisal bir hale gelen dinyamizda
toplumdaki her bir bireyin yeni teknolojilerin farkinda olup, onu nasil kullanacagini
bilmesi artik huktmetlerin  bir sorunu haline gelmis, politikalar ve stratejiler
gelistirmelerine neden olmustur (SCANS, 1991, Partnerhip for 21 century skills 2006,
Hague ve Williamson, 2009). Ancak, bir ¢cok alanda oldugu gibi bilgi ve iletisim
teknolojilerine  erisimde ve kullanominda da farkli  boyutlarda esitsizlikler
yasanmaktadir. Bilgi ve iletisim teknolojilerine erisim ve kullanimda yasanan esitsizlik
sayisal uguruma neden olmaktadir. Sayisal ucurum, farkh sosyo ekonomik diizeydeki
bireylerin, firmalarin ya da Ulkelerin BiT'ne erisimde ve kullaniminda yasadig
esitsizlik olarak tanimlanmaktadir (OECD, 2001, s. 5). Kisisel bilgisayar sayisl,
internete erisim olanagi, telefon ve televizyon hizmetleri, hane halkinin internete erisim
hizi, internette kalma siresi, kisisel bilgisayarlarin nitelikleri gibi cesitli degiskenler
sayisal ucurumu belirleyen degiskenlerdir. Ancak burada temel sorun, bireylerin bir
bilgisayara sahip olup olmamasi veya BiT'den esit firsatlarda yararlanip
yararlanmamasi degil, toplumsal alanda daha derin bir boélinme olasiliginin
bulunmasidir. Toplumun kiiciik bir kesimi BiT'ine eriserek diinya bilgi agina katilirken,
geri kalan blytk cogunluk bu agin disinda kalmaktadir. Bilgi Toplumuna erismek, 21.
yuzyihin gereklerini yerine getirebilmek icin s6z konusu esitsizliklerin giderilmesi ¢ok
onemlidir.

Kuskusuz bu esitsizligin giderilmesinde sadece bireylere teknik olanaklarin
saglanmasi (bilgisayar, internete ulasim gibi) yeterli degildir. Dijk (2003) in de belirttigi
gibi bireyler arasinda sayisal uguruma neden olan dusunsel engel, maddesel engel
sayisal beceri engeli ve kullanim engelinin ortadan kaldiriimasi, yasanan hizli degisim,
teknolojideki gelismeler ve bilgi patlamasi karsisinda ginimuzde bireylere sayisal
yetkinlik kazandiriimasi gerekir. Sayisal Yetkinlik, daha 6nce de belirtildigi gibi,
kisilerin sayisal teknolojileri kendi yasam becerilerini gelistirmek ve topluma katkida
bulunmak amaciyla etkili ve verimli kullanma yetenegidir. Sayisal yetkinlik, sayisal
okuryazarligi ve sayisal katihmcihgi da kapsamaktadir.

Sayisal yetkinlik farkindalik, motivasyon, teknik erisim ve yetkinlik gibi dort

bilesenden olusmaktadir. Farkindalik, bireyin ihtiyaclarinin, isteklerinin ne oldugunu
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gormesidir. Bireylerin farkindalik dlzeyinin artmasi ile, iginde bulundugu durumlara
tepki verme bicimi degisir ve zenginlesir. Sayisal yetkinlik kapsaminda ele alindiginda
ise sayisal teknolojileri (internet, web 2.0 gibi) kullanmanin kendisi icin yaratacag|
olanaklarin farkinda olmasidir. Motivasyon, bireylerin belirli bir amaci gerceklestirmek
icin kendi arzu ve istekleri ile davranmalaridir. Zihinsel olarak nereye gideceklerini, ne
yapacakalrini ve nasil bir yasam elde edeceklerini olusturmak ve kavramaktir. Baska bir
deyisle, bilincli bir sekilde karar vermek ve uygulamaktir. Bireylerin sayisal
teknolojileri etkili olarak kullanabilmesinde farkindalik ve motivasyon kritik
degiskenlerdir. Teknik Erisim, internet erisimi igin gerekli olan alt yapinin
olusturulmasidir. Yetkinlik, bireylerin bir iste basarili performans gostermelerine olanak
saglayan Kisisel yetenekleri, bilgi ve beceri birikimleridir.

Teknolojilerin glnlik yasamda hizla kullaniimasiyla, egitim kurumlarinda da
teknolojiler kullaniimaya baslamistir. Ogrencilere teknolojiyi bilingli ve etkili
kullanabilmeleri baska bir deyisle onlara sayisal yetkinlik kazandirmak icin 6grenme
ortamlarinin yeniden diizenlenmesi zorunluluk haline gelmistir. Ogrenme ortamlarinin
dizenleyicisi ve ydariticusi olan 6gretmenlerin de s6z konusu beceriye sahip olmasi
gerekmektedir. Ogrencilere sayisal yetkinlik becerilerinin kazandiriimasi ancak
ogretmenlere sayisal yetkinlik becerilerini kazandiriimasi ile gergeklesebilir.

Ogretmenlerin sayisal yetkinlik diizeyini belirlemeyi amagclayan bu calismada,
ogretmenlerin sayisal yetkinlik diizeyi alt kategorilere gore degerlendirilmistir. Elde
edilen sonuclar 6gretmenlerin genel sayisal yetkinlikleri orta dizeyde iken, farkindalik
ve motivasyon dizeylerinin yiksek, teknik erisim ve yetkinlik diizeylerinin ise orta
diizeyde oldugunu gostermistir. Ogretmenlerin sayisal teknolojilerin potansiyelinin ve
oneminin farkinda olmalari, motivasyonlarini da yikseltmis olabilir. Elde edilen sonug
oldukca sevindiricidir. Bilgi toplumunda kritik 6neme sahip teknoloji kullanma
becerilerini gen¢ bireylere kazandirarak, onlarin sayisal bir hale gelen dinyaya
katithmlarini  saglamada &gretmenler o6nemli role sahiptir. Elde edilen sonuc,
ogretmenlerin farkindalik ve motivasyonlarinin yiiksek olmasi, sayisal teknolojileri
kullanmalarinin kendileri, 6grencileri ve toplum icin yaratacagi olanaklarin farkinda
olduklari bicimde yorumlanabilir. S6z konusu durum Kkarsisinda motivasyonlarini
olumlu yonde etkilemis gériinmektedir. Ogretmenler sayisal teknolojilerin 6neminin

farkinda olarak, belirli  bir amaci gerceklestirmek icin harekete gecmis
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gorinmektedirler. Ogretmenlere teknik erisim konusunda destek verilmesiyle,
olanaklarin sunulmasiyla yetkinlik diizeylerinin de ylikselecegini gostermektedir.

Ogretmenlerin sayisal yetkinlik dizeyleri cinsiyet, yas ve branslarina gére de
incelenmistir. Ogretmenlerin cinsiyetlerine gore sayisal yetkinlik ortalamalari alt
kategoriler acisindan incelendiginde kadin ve erkek dgretmenlerin farkindalik ve teknik
erisim duzeyleri yuksek iken, motivasyon ve yetkinlik dizeyleri ile genel
ortalamalarinin orta oldugu gorilmustir. Ogretmenlerin teknik erisimleri yiksek
olmasina ragmen yetkinlik dizeyleri ve genel ortalamalarinin orta olmasi, sayisal
yetkinlik becerilerinin olusmasinda motivasyonun da olduk¢a énemli oldugu seklinde
yorumlanabilir. Makinen'in de (2006) belirttigi gibi, kullanimi icin yeterlik mevcut
degilse, gereksinim ve talep yok ise teknik erisime sahip olmak her zaman teknolojinin
kullanildigi, yetkinlestigi anlamina gelmemektedir. Bu nedenle, égretmenlerin sayisal
teknolojileri etkili olarak kullanmalarini saglamak icin motivasyonlarini yiikseltecek
ortamlar hazirlanmahdir. Ornegdin, bu konudaki becerilerini gelistirebilecekleri ortamlar
yaratilabilir. Ogretmenlerin yaslarina gore sayisal yetkinlik ortalamalari alt kategoriler
acisindan incelendiginde 45 yas ve Uzeri , 40 - 44 yas , 30 - 34 yas , 20 - 24 yas
arahigindaki 6gretmenlerin farkindalik ve motivasyon dizeylerinin yiksek oldugu
gorulmustur. Bu yas gruplarindan 45 yas ve Uzeri, 40 - 44 yas , 20 - 24 yas arasindaki
ogretmenlerin teknik erisim, motivasyon duzeyleri ile genel ortalamalarinin da yuksek
oldugu bulunmustur. Ogretmenlerin branslarina gore sayisal yetkinlik ortalamalari alt
kategoriler acisindan incelendiginde Bilgisayar ile Fen ve Teknoloji brans
ogretmenlerinin  sayisal yetkinlik diizeylerinin (farkindalik, motivasyon, teknik erisim
ve yetkinlik) yiiksek oldugu gortlmustur. Sosyal Bilgiler, Tirkce ve Yabanci Dil brans
ogretmenlerinin farkindalik ve  motivasyon dizeylerinin yiksek, teknik erisim ve
yetkinlik dizeyleri ile genel ortalamalarinin orta oldugu gértlmustur. Bilgisayar ile Fen
ve Teknoloji 6gretmenlerinin sayisal yetkinlik dizeylerinin yuksek olmasi alanlariyla
aciklanabilir.  Bilgisayar ile Fen ve Teknoloji 6gretmenlerinin sayisal teknolojiler
konusundaki biligsel alt yapilarinin aldiklari egitim geregi diger branslardan daha farkli
oldugu seklinde yorumlanabilir. Sayisal teknolojilerin yasamlarinin bir parcasi olmasi
sayisal yetkinlik diizeylerinin ylksek olmasini aciklayabilir.

Gunumuzde, 6égrencilerine etkilesimli ve katithmci ortamlar saglayabilmek igin
6grenme - 6gretme surecinde, 6gretmenlerin égrencilerine elestirel distinme becerileri

kazandiran, onlarin yaraticiliklarini tesvik eden, karar vermelerini saglayan, isbirligi ve
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ekip calismasina yonlendiren, teknolojiden yararlanmalari icin gerekli ortamlari
saglayan bireyler olmalari zorunlu hale gelmistir. Bu zorunluluk ilkégretim
programlarinda degisiklik yapma gereksinimini ortaya koymus ve Milli Egitim
Bakanli§i (MEB) tarafindan yeni 6gretim programlari hazirlanmistir. Yeni ilkogretim
Programlari'nda yer alan tlm dersler icin sekiz ortak beceri belirlenmistir. Bunlar:
Elestirel distinme, yaratici distinme, iletisim, arastirma - sorgulama, problem ¢6zme,
bilgi teknolojilerini kullanma, girisimcilik ve Turkge'yi dogru ve etkin olarak kullanma
becerileridir.

Bilgi Teknolojilerini Kullanma Becerisi; bilginin arastirilmasi, bulunmasi,
islenmesi, sunulmasi ve degerlendirilmesinde teknolojiyi kullanabilme becerilerini
kapsamaktadir (MEB, 2004). “Bilgi ve iletisim Teknolojileri”ni, amaci dogrultusunda,
etkin ve verimli bir sekilde kullanma 6n plana ¢ikmaktadir. Ulkemizde, Milli Egitim
Bakanligi Teknolojik gelismeleri dikkate alarak bir ¢ok proje yuritmektedir. Sanal
Okul Projesi, MEB internete Erisim Projesi, Egitim Portali ve Microsoft Egitimde
Isbirligi' Uzaktan Ogretmen Egitimi bu projelere 6rnek olarak verilebilir
(www.meb.gov.tr).

Arastirmanin  sonucuna  g0re,  arastirmacilar  asagidaki  Onerilerde
bulunmaktadirlar:

« Ogretmenler giinlilk yasamlarinda (sinif ici ve disi etkinliklerde) sayisal
teknolojiler konusunda yeterince desteklenmeli, teknoloji kullanim
becerilerinin  kazandirilmasi i¢in egitilmelidirler. Ancak, egitimlerle
desteklenmelerinin yani sira, 6gretmenlerin surekli olarak egitimlerinin
(mesleki  gelisim)  saglanmasi amaciyla internet  kullanimi
yayginlastiriimahdir. Bu amagla 6gretmenlerin  surekli iletisimlerinin
saglanacagr sanal topluluklar olusturulabilir. Bu yolla &6gretmenler
deneyimlerini okullarindan ayrilmadan diger meslektaslari ile paylasabilirler.
Teknik alt yapr (kisisel bilgisayar, internet erisimi vb) bakimindan

desteklenebilir.

e Okullar kendi aralarinda ve cevrelerindeki dinya ile baglantilandirilabilir.
Butin okullar arasinda kolay, ucuz, surekli erisilebilir bir internet altyapisi

kurulabilir ve her 6grenciye ve 6gretmene bir e-posta adresi saglanabilir.


http://www.meb.gov.tr
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Gunumizde, sayisal teknolojilerin kullanimi ve kullanim niteligi, baska bir deyisle
sayisal yetkinlik énem kazanmistir. Bireylere séz konusu becerilerin kazandirilmasinda
egitim kurumlarina biyuk sorumluluklar dismektedir. Bireylere sayisal yetkinlik
becerileri kazndiracak esnek 0grenme ortamlarinin dizenlenmesinin yani sira

ogretmenlerin sayisal yetkinlik becerilerine sahip olmasi gerekmektedir.
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Summary

Technological development has flourished lately and, physical access to technology, the
resources and skills needed to effectively participate as a digital citizen can differ from
country to country and region to region depending on the socio-economical and
geographical conditions. These differences can cause imbalance among the countries
and regions and this can result economical and social gap within and between these
units. This gap can be called digital divide. Although digital divide has been using for a
long time in the literature, there are two new concepts to explain current situation:
information gap and usage divide. The concept of a information gap is used to describe
the gap between people who can find, manage and process information or knowledge,
and people who are not capable of doing more in this process. On the other hand, the
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expression of “usage divide” does not only include economical conditions but also the
ability ofusing technology and its usage efficiently.

Considering these gaps, the role of technology in education might play a key
role in young people's social, educational, and professional life. Educators must teach
young people relevant information and skills not only to give them a chance to explore
and understand the world around them but also to familiarize them with digital
technologies. However, before educating the young people, we must empower teachers
using digital technology. Because teachers who use digital technologies appropriately
are not only good models but also help students develop positive attitudes towards such
technologies. Considering that, the purpose of this study is to determine the levels of
teachers' digital empowerment. Descriptive methods were used in this study to
determine current level ofteachers' digital empowerment. It was found that teachers
have average levels of digital empowerment. Looking closer at sub-categories, it was
found that their awareness and motivation levels were higher than technical access and
empowerment levels. Comparison of males and females showed that both groups had
high scores on awareness and technical access but motivation, empowerment, and
overall males and females were roughly average. At first glance, the reason for the
average score in empowerment might be related to motivation. Ifteachers could receive
enough encouragement to benefit from technology more often and support to improve
their skills in technology usage, these might develop their scores in empowerment and
motivation. That sub-categories of digital empowerment analysis based on teachers'
specialties indicated that Computer and Science teachers' had high scores on
awareness, motivation, technical access, empowerment and overall average. However,
Social Science, Turkish and Language teachers had high scores on awareness and
motivation, but technical access, empowerment and overall mean score were average. It
could be explained that computer and science teachers might be more interested in
technology because of their field of studies which contain progression very frequently.
On the other hand, science and computer teachers might be much more likely to use
technology than other teachers who might have less positive attitudes towards using
technology in classroom. As a result, the authors suggest that technology usage in class
settings could stimulate by facilitating teachers to improve their skills in using digital
technology for both in class and out of class.



