ISLETME HUKUKU KAVRAMI VE OGRETIMi UZERINE BAZI
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Son yillarda bazi yiiksek 6gretim kurumlar: ders programlar:

arasinda «isletme hukuku» olarak isimlendirilen bir dersin yer al-
makta oldugu miisahade edilmektedir. Gergekten, Ankara Universi-
tesi Siyasal Bilgiler Fakiiltesi tarafindan 1966 yilinda girigilen bir
program degisikligi! ile ortaya gikan bu kavrami, daha sonralar: Is-
tanbul Universitesi Isletme Fakiiltesi?, Atatiirk Universitesi Isletme
Fakiiltesi® ve nihayet Bursa Iktisadi ve Ticari Ilimler Akademisi*

1)

2)
(3)

)

RG. 6 Temmuz 1966/12341. «Isletme hukuku», Siyasal Bilgiler Fakiilte-
sinin 3. siif Isletmecilik boliimiinde ve haftada (3) saat olarak zo-
runlu dersler arasinda yer almaktadir. Bu siifa gelinceye kadar 6g-
renciye 1. simifta «hukukun temel kavramlari ve kurumlari» (hafta-
da 2 saat), «borglar hukuku» (haftada 2 saat); 2. simifta «<medeni hu-
kuk» (haftada 2 saat) dersi verilmektedir. 3. simf fktisat boliimiinde
ise «igletme hukuku» yerine «ticaret hukuku» dersi mevcuttur,

RG. 18 Eyliil 1968/13004. Bu fakiiltede isletme hukuku dersi 1. ve 2.
siniflarda haftada (2) saat iizerinden ikiser démem okutulmaktadir.
RG. 19 Eyliil 1970/13614. Bu fakiiltenin Ogretim ve Imtihan Yo6netmeli-
gi'nden anlagildigma gore Isletme Yonetimi boliimiinde «Isletme Hu-
kuku Kiirsiisii» ihdas edilmis ve hukukun temel kavramlari, borglar
hukuku, is hukuku ve ticaret hukuku I-IT dersleri bu kiirsiiye baglan-
mustir. Adi1 gegen derslerin smiflara gore dagilimi ise soyledir: Hu-
kun temel kavramlart 1. donem haftada (3) saat; borglar hukuku 2.
donem haftada (2) saat; ticaret hukuku I 3. donem haftada (3) saat;
ticaret hukuku II 4. donem haftada (2) saat; is hukuku 8. donem
haftada (3) saat.

Bu Akademide igletme hukuku 1. ve 2. simiflarda, her dénem ayr1 ayri
olmak iizere (yani 4 donem) haftada ikiser saat okutulmaktadir. Ay-

rica 3. smufta ticaret hukuku I-II (2 donem iiger saat) dersi ve var-
dir.
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de kendi ders programlarina dahil etmis bulunmaktadirlar®. Uygu-
lamanin ileride daha da genisleme egilimi gostermesi, bizi, bu hukuk
iizerine, Ozellikle kavram ve kapsam yoniinden, egilmeye itmistir.
Ote yandan bu incelemede isletme hukuku kavramina ders prog-
ramlar:1 arasinda yer vermenin geregi iizerinde de durulacaktir. Ger-
cekten, bu tiir uygulama, baz1 yiiksek 6gretim kurumlar: yoniinden,
klasik hukuk ayirminin artik ihtiyaca cevap verememekte oldugu
diisiincesinin dogumuna sebep olabilecek bir nitelik tasimaktadir.
Bu arastirmamizda iste bu konulara deginerek goriiglerimizi akset-
tirmeye calisacagiz.

II. ISLETME HUKUKU KAVRAMI

1. Isletme hukuku, hukukun ayri bir béliimii degildir®. Ame-
rikan hukukgularina gore, bu hukuk, daha ziyade, ticari muamele-
lerde yer alan sahislarmm hak ve sorumluluklar1 hakkindaki esas-
lar1 kapsamaktadir’. Anderson/Kumpf’'a giore «herkesin isletme hu-
kuku hakkinda biraz bilgi sahibi olmasi gerekir. Cemiyetin bir iiye-
si ve oy veren bir vatandas olarak herkes ekonomik faaliyetlerimizi
diizenleyen asli hukuk prensiplerini kavramalidir. Serbest tesebbii-
se dayali bir milletin ferdi olarak herkes, toplumun, ticari faaliyet-

lerle ugrasan kimselere tanimis oldugu haklar1 ve sagladigl imkan-
lar1 bilmelidir»2,

2. Saywin Askun, isletme hukukunu, isletmenin hukuki gevresi
ve bu gevre igindeki hukuki yasantisimi konu alacak hukuk ders-
lerinin toplandigi ana hukuk disiplini olarak ¢ergevelendirmekte-
dir’. Sayin Binathi ise bu hukuku isletmecilerin isletme faaliyet-
riyle ilgili haklarni ve sorumluluklarini kapsayan ve kaynaklari

(5) Sozii edilen programlar hakkinda daha genis bilgi icin bkz. INAL
CEM ASKUN : «Tiirkiye'de lsletmecilik Ogretimi ve Eskisehir lktisa-
di ve Ticari Ilimler Akademisindeki Gelismeler», ESADER 50. Y1l Ozel
Sayisy, 1973, s. 22 vd.; SAN OZALP: Isletme Yoneticileri ve Isletme-
cilik Egitimi, (basilmamis dogentlik tezi), Eskisehir 1971.

(6) RONALD A. ANDERSON/WALTER A. KUMPF: Business Law, 1 th
Ed. Cincinnati, Ohio 1964, s. 16. Ayrica bkz. JEAN E. ABILLE: Uxn
droit pour Uentreprise, Paris 1964, s. 9.

(7) ANDERSON/KUMPF, s. 16.

(8) ANDERSON/KUMPF, s. 16.

(9) ASKUN, s. 19. Kar. ABEILLE, s. 9; RENE SAVATIER : Droit des af-
faires, Paris 1962, s. 5 .
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yoniinden bagimsiz 6zel hukuk dallarina bagh bulunan hukuk
olarak® vasiflandirmaktir.

3. A) Amerikan menseli isletme hukuku kitaplar1 genellikle
su konularn kapsamlarina almaktadirlar: Giris, akitler, temsil,

alim-satim, kiymetli evrak, ortakliklar, miilkiyet, sigorta, kefalet, ga.
ranti, iflas vs.

B) Fransa'da ise Savetier isletme hukukunun (droit des affai-
res) kapsamini s8yle sinirlandirmaktadir?: Isletme hukukuna giris,
is adam icin hukuk, hukuki muamelenin taraflar1 (6zel hukuk
hitkmi sahislari, kamu hukuku hitkmi sahislari, temsil, tacir, islet-
me), muamelelerin hukuki yapisi (6zellikle satis, ticar satis, kira,
ticari miimessillik, 6deme, hesaplar ve hukuki durumlan), ticari
isletme, teminatlar, kiymetli evrak, banka hukuku, borsalar ve
menkul kiymetler, ispat vasitalari, uyusmazhiklar ve davalar, huku-
ki sorumluluk, sigorta, milletleraras: iligkiler.

C) Tiirk hukukunda Isletme Hukuku ismi altinda biri Sayin
Tuncomag’a® Stekiler ise Saym Mimaroglu!* ile Binath’ya'® ait ol-
mak iizere ti¢c eser mevcuttur. Sayin Tuncomag tarafindan yayimla-
nan eserde yer alan konular sunlardir : Hukuk kavrami, hukukun
kaynaklari, hak sahipleri (gercek ve tiizel kisiler), borclar hukuku-
nun genel kavramlar’®®. Sayin Mimaroglu’nun eserinin birinci cil-
dinde ticaret hukukunun esaslarn ile ticari isletme ikinci cildin-
de ise kollektif ve komandit sirketler yer almaktadir. Sayin Binath
ise ders notu olarak yayimladig1 eserinde sunlara yer vermistir:
Hukukun genel prensipleri ve kisiler hukuku, isletme sicilleri ve is-
letme cesitleri.

(10) YUSUF ZIYA BINALTI: Isletme Hukuku (Teksir) Bursa. 1973, s. 5.

(11) Bu konuda bkz. JOHN W. WYATT/MADIE B. WYATT: Business
Law, New York 1971; HUNG W BABB/CHARLES MARTIN : Business
Law, New York 1965; RONALD A, ANDERSON/WALTER A, KUMPF:
Business Law, Cincinaati, Ohio 1964.

(12) RENE SAVATIER : Droit des affaires, Paris 1962.

(13) KENAN TUNCOMAG : Isletme Hukuku, CI, Istanbul 1970.

(14) SAIT XEMAL MIMAROGLU : Ticaret Hukuku, Birinci Cilt: Isletme
Hukuku, Ikinci Bask:, Ankara 1970; Ticaret Hukuku, Ykinci Cilt : Islet-
me Hukuku, Ticaret Ortakliklar1 Hukuku, Ankara 1972.

(15) YUSUF ZIYA BINALTI: Isletrne Hukuku (Teksir) Bursa 1973.

(16) Sayin Tuncamag ikinci ciltte yer vermeyi diistindiigii konular ola-
rak baz1 6nemli borglar hukuku soOzlesmeleri ile ticaret hukukuna
has konular1 saymaktadir.
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D) Sayin Askun isletme hukukunda isletmeyi temel olarak
almakta, isletme hukuku egitiminin genel igletme hukuku ve fonksi-
yonel isletme hukuku ayirimina uygun bigimde yapilmasim ileri siir-
mekte, isletme hukukunun kapsaminin ise s6ylece saptanmasinin
gerekli olduguna isaret etmektedir”. Isletmelerin kurulmasi, islet-
me tiirleri, igletmenin isleyisi, isletmenin hayatinin sona ermesi, is-
letmelerin yonetimi, organizasyon, pazarlama, iiretim, finansman,
arastirma-gelistirme, personel ve muhasebeye iliskin mevzuat.

E) Kanimizca isletme hukukunun kapsamini tayin ederken
hareket noktasinin kesinlikle saptanmasinda gerek vardir. Hareket
noktas1 olarak isletmeci kavramindan hareket edilir ve bir isletme-
cinin bilmesi gereken hukuki kavramlar isletme hukukunun kapsa-
mina alinirsa, o zaman bu hukukun kapsami ¢ok genisletilmis olur.
Biz bu konuda Sayin Askun’un®® diisiincesine katilarak isletme kav-
raminin isletme hukukunda temel olarak alinmasina taraftar ol-
makla beraber kapsamda onun diisiincesine tamamen katilamiyor,
kapsamin ¢ok genis tutulmasi fikrini paylasamiyoruz. Gergekten
«fonksiyonel isletme hukuku» ismi verilen boliimiin bir¢ok mevzuat
igine almakta olmasi bizi bu diisiinceye katilmaya engelledigi gibi,
biraz sonra da isaret edecegimiz gibi, isletme hukuku egitimine ta-
raftar olmamizdaki nedenlerden biri o6gretimdeki miikerrerligin
onlenmesi oldugu igin boyle bir miikerrerlige sebep olabilecek bir
nitelik tasiyan kapsama da katilmamiz tabiatiyle miimkiin olamaz.

III. ISLETME HUKUKU OGRETIMININ OLUMLU VE
OLUMSUZ YONLERI

1. TIsletme hukuku dgretimine gerek olup olmadig1 sorunu, iize-
rinde durulmas1 gereken en Gnemli sorunu teskil etmektedir. Bi-
ze gore asagidaki nedenler, isletme hukuku ogretimine gegilmesini
hakli gosterecek nedenler olarak ileri siiriilebilir.

A) «Medeni hukuk», «borglar hukuku», ve «ticaret hukuku»
gibi klasik hukuk dersleri, iktisat, isletmecilik ve iktisadi ve tica-
ri bilimler {izerinde egitim yapan yiiksek 6gretim kurumlarinda
okuyan 6grencilere, zorunlu olanlardan daha fazla bilgi verilmesine

(17) ASKUN, s. 18-19.
(18) ASKUN, s. 18-19.
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sebep olmaktadirlar. Bu konuda bir ticaret hukuku &gretim iiyesi
olarak kendi derslerimizi 6érnek olarak gostermek hi¢ de hatali bir
davrams teskil etmez.

B) Klasik hukuk dersleri, isletmecilik, iktisat ya da iktisadi
ve ticari bilimler dallarinda egitim yapan yiiksek 6gretim kurumla-
rinda oteki derslerle ahenk tesis edememekte, Ozellikle miikerrer-
lige sebep olmaktadir. Bu konuda muhasebe dersleri ile ticaret
hukuku dersleri arasindaki yakin iliskiyi ornek olarak verebiliriz.

C) Klasik hukuk dersleri ozellikle isletme ile ilgili konular-
daki yeni mevzuatin dgrenciye aktarilmasi imkanini vermemekte;
bir isletmecilik egitimi goren ogrencinin mutlaka bilmesi gereken
bilgiler, dogrudan dogruya bu derslerin kapsamina girmemekte ol-
dugu icin yahut da ders saatlerinin azlig1 sebebiyle Ggrencilere ge-
regi bigimde sunulamamaktadir,

2. Buna mukabil isletme hukuku egitiminin Gzellikle miifet-
tislik smavlarina girecek 6grenciler icin yeterli olmaktan uzak bu-
lunmasi, bu ¢esit hukuk 6gretiminin en olumsuz yoniinii meydana
getirmektedir. Tiirkiye'deki egitim garkinin gergekleri karsisinda
miifettis sinavlarina girmek niyetinde olanlarin kendilerine buna
gore bir okul segmeleri sGylenemeyeceginden, bu olumsuz duruma
bir ¢oziim sekli bulmaktan baska bir care s6z konusu olamaz. Bi-
ze gore, biraz sonra agiklayacagimiz gibi, <hukukun temel kavram-
lar1» dersi sayesinde soruna kismen ¢oziim sekli bulunabilecegi gibi,
ozellikle son simifa bazi segimlik derslerin konulmasi ile® de is-
letme hukuku 6gretiminin olumsuz yoOnlerini gidermek miimkiin-
diir.

IV. SONUC

«Isletme hukuku» ile ilgili olarak buraya kadar yapilan acikla-
malara dayanarak su sonuglara ulasabiliriz :

1. Isletmecilik, iktisat ve iktisadi ve ticari bilimler alanlarin-
da egitim yapan yiiksek Ogretim kurumlarinda «isletme hukuku»
ismi altinda bir hukuk dersinin benimsenmesi zamani gelmistir;
bu cesit kurumlardaki klasik hukuk ogretimi artik bu okullarm
yapilarina yabanci kalmaktadar.

2. Isletme hukuku dersinin kapsaminm tayinde isletme kavra-
mindan hareketle isletmelerin kurulmas, tiirleri, isleyisleri, sona

(20) Icra ve iflas hukuku, Banka ve sigorta hukuku, kamu hukuku gibi.
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ermeleri ile iligli hukuki bilgilerle pazarlamaya iliskin konulara
bu hukuk icinde yer vermek uygun olur.

3. Isletme hukuku &gretimine baslamadan énce mutlaka «hu-
kukun temel kavramlari» ya da buna benzer bir isim altinda ted-
ris edilecek bir hukuk dersine siddetle ihtiya¢ vardir. Bize gore,
isletme hukuku, isletme kavramina dayanmakta oldugundan, buna
yabanci konularin kapsama alinmasi, bizi, klasik hukuk dersleri
karmas: bir g¢esit hukuka gotiirmekten dteye gegemez. Hem ihtiyac-
lar sebebiyle bir yeni hukuk dersinin geregine inanmak hem de
klasik hukuk derslerinden vazgecememek olumlu bir davranis tes-
kil etmekten uzaktir. Ogrenci isletme hukuku dersini hukukun te-
mel kavramlar: hakkinda bilgi sahibi olduktan sonra gérmeli ki,
bu dersin fayda ve gereginin kavrayabilsin. Bu da ancak birinci
simifa konulacak «<hukukun temel kavramlari» isimli bir dersin var-
I1g1 ile saglanabilir.

4. Son simufa, Tiirkiye’deki yiiksek ogretim kurumlarinin igin-
de bulunduklar1 nedenler sebebiyle, 6grencilere yardime: olmak ba-
kimindan bazi se¢imlik dersler koyarak, isletme hukuku egitiminin
olumsuz yonlerinin hafifletilmesi yoluna da gitmek gerekir.
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