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PEDAGOJiIK FORMASYON PROGRAMI OGRENCILERININ
OGRETMENLIK MESLEGINE YONELIK TUTUMLARI

Levent ERASLAN, Derya CAKICI
Kuwrikkale Universitesi, Egitim Fakiiltesi, Egitim Bilimleri Boliimii, Kirtkkale

Ozet

Fen-edebiyat fakiiltesi ogrencilerine ogretmenlik bilgi ve becerisi kazandirmak amaciyla
pedagojik formasyon dersleri 2010-2011 ogretim yilindan itibaren tekrar verilmeye baslamuistir.
Boylece ogretmen yetistirmede iki kaynak olusmus ve bu durum da cesitli tartismalara yol
agmistir. Bu tartisma konularindan biri de Fen-edebiyat fakiiltesi ogrencilerinin 6gretmenlik
meslegine yonelik tutumlaridw:. Arastirmanin amaci, bu konudaki tartismalara paralel olarak
fen-edebiyat fakiiltesi ogrencilerinin 6grenim basamagi, cinsiyet, ogrenim goriilen boliim,
mezun olunan lise, iiniversiteye gelmeden énce yasanilan yerlesim birimi ve iiniversite tercihinde
egitim fakiiltesinin yer almasi veya almamasi gibi degiskenler ve 35 onermelik “Ogretmenlik
Meslegi Tutum Olgegi” ile 6gretmenlik meslegine yonelik tutumlart belirlemektir.

Arastirmanin ¢aligma grubunu 2010-2011 6gretim yil giiz doneminde pedagojik formasyon
dersleri alan 214 6grenci olugturmugstur. Yapilan istatistiksel analizlerde dgrenci tutumlarimin
cesitli degiskenlerde farklilagtigini saptanmugtir.

Anahtar Sozciikler: Ogretmenlik meslegi, Fen-edebiyat fakiiltesi dgrencileri, Pedagojik
Formasyon, Tutum

PEDAGOGICAL FORMATION PROGRAM STUDENTS
‘ATTITUDES TOWARDS TEACHING PROFESSION

Abstract

Pedagogical skills subjects have started to given to the students at the Faculty of Arts and
Sciences again in order to gain the teaching knowledge and skills since 2010-2011 education
years. Thus, two resources have been appeared and this has led to various discussions. One of
the topics for discussion is the attitudes of students at the Faculty of Arts and Sciences towards
the teaching profession. In this context, this research was done to provide scientific data to
these discussions. Faculty of Arts and Sciences students’ step of learning, gender, education
department, graduated high school, residence before coming to the university and choosing the
education faculty at his/her university choices or not and such variables like this and including
38 proposals “ Teaching Profession Attitude Scale” with attitudes towards teaching profession
were determined.

The research scope was consisted of 214 graduated students at third grade had pedagogical
Jormation subjects in 2010-2011 years fall semester at Kirtkkale University. In the statistical
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analysis determined that the students’ attitudes were differed in various variables.

Key words: Teaching Profession, Arts and Science Faculty Students, Pedagogical
Formation Attitude

1. Giris

Tutum; en genel tanimi ile kisinin belli bir insana, gruba, nesneye, olaya vb. yone-
lik olumlu veya olumsuz bir sekilde diisiinmesine, hissetmesine veya davranmasina yol
acan oldukga istikrarli, yargisal egilimidir (Budak, 2005). Kagitcibasi (1988:84)’na gore
tutum, bir bireye atfedilen ve onun bir psikolojik obje ile ilgili diisiince duygu ve davra-
niglarini diizenli bir bigimde olusturan bir egilimidir. Psikolojik nesnelerin iyi-kotii, hos
—hos degil seklinde degerlendirmeleri tutumlar ile ifade edilir (Ajzen, 2001).

Aiken (2000)’e gore belirli bir nesne, durum, kurum ya da kisi i¢in olumlu veya
olumsuz tepki verilmesini saglayan dgrenilmis yatkinliklardir. Bu tanimlara gore ki-
sinin yasantilari, diisiindiikleri ve sahip oldugu kosullar etkilesimde oldugu varlikla-
ra, durumlara, olaylara, kavramlara ve toplumsal yasam rolleri olan mesleklere yo-
nelik tutumlarinin olusturulmasini saglamaktadir. Tutumlar insanlarin davranislarini
tahmin etmede 6nemli faktdrlerden birisi oldugundan (Ajzen ve Fishbein, 1977), mes-
lege yonelik sahip olunan tutumun yonii pozitif oldugunda bireylerin mesleklerinde
ortaya koyacagi performans ve gosterdikleri basari yliksek seviyede olabilirken, ter-
si durumlarda da basarisizliklar1 s6z konusu olabilmektedir. Bu baglamda bakilacak
olursa; meslek se¢iminde bireylerin sahip oldugu 6zellikler ve sectigi meslege yonelik
tutumlar1 6nemli rol oynamaktadir. Bireylerin bir meslegi nitelikli olarak yerine geti-
rebilmeleri i¢in gerekli olan bilissel ve beceri boyutlarinin yani sira duyussal olarak da
hazirbulunusluga sahip olmasi gerekmektedir. Bu hazirbulunusluk biiyiik dl¢iide tu-
tum boyutu ile ilgilidir ve is doyumunun yiiksek olmasinda etkilidir.

Bireyin sosyal ve ekonomik yasaminda sorumluluk yiiklenmesiyle meydana gelen
yasamsal bir etkinlik olan meslek, toplumsal yagam geregi bireylerin ilgi ve yetenek-
leri ile ortaya ¢ikmaktadir (Glindiiz 2003, Erden 2005). Yanikkerem ve ark. (2004) ‘na
gore meslek, bireylerin hayatini1 kazanmak i¢in yaptigi, kurallar1 toplumca belirlen-
mis ve belli bir egitimle kazanilan bilgi, becerilere dayali etkinlikler biitiintidiir. Kisi
meslegi sayesinde kimlik edinebilir, etraftan sayg1 gortir, baskalari ile iligki kurar, top-
lumda bir yer edinir ve ise yaradigi duygusuna sahip olur (Kuzgun 2000). Bu tanim-
lara gore meslek, hem bireysel hem de toplumsal agidan 6nemli bir konuma sahiptir.
Bazi meslekler bilgi ve beceri alanlar1 diginda duyussal olarak bazi yeterlikler gerek-
tirmektedir. Bu yeterlikler bireyin o meslekteki basarisini da etkilemektedir. Bu mes-
leklerin baginda da 6gretmenlik gelmektedir. Ogretmenlik mesleginin diger meslek-
lerden belki de en biiyiik farki duyussal boyutunun énemli bir sekilde basarili olma-
da dogrudan etkili olmasidir.

Hizli gelismelerin yasandigi glintimiizde, degisim siirecine uyum saglayabilecek ni-
telikli bireyler yetistirme gorevi egitim sistemine verildiginden, 6gretmenlik meslegi 6n
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plana ¢ikmaktadir. Egitim sisteminin verimliligi, toplumun ihtiyac1 olan nitelik ve nice-
likte insan giiciiniin yetistirilmesi ile dogru orantilt oldugundan dgretmen, egitim siste-
minin en stratejik pargalarindan biri olarak kabul edilir (Aysu, 2007). Bu nedenle egi-
tim ve dgretimde kullanilan yontem ve teknikler, ara¢ ve geregler ne kadar iyi organi-
ze edilirse edilsin, hedefler ne kadar iyi saptanirsa saptansin, eger 6gretmen yetersizse,
egitimden beklenen sonucun alinmasi miimkiin degildir (Giindiiz 2003, Siinbiil 2005).

Ogretmen yeterligini saglayacak en 6nemli dlciitlerden birisi, meslege yonelik il-
gidir. Bu ilgi diizeyi tutumun olumlu ya da olumsuz boyutunu ortaya koyar. Ogret-
menlik meslegine yonelik ilgisi yiiksek olan bireyin, meslege iligkin tutumu da olum-
lu olur. Ogretmenlerin mesleklerine yonelik tutumlari genel olarak onlarmn meslekle-
rini sevmeleri, mesleklerine bagli olmalari, toplumsal olarak mesleklerinin gerekli ve
onemli oldugunun bilincine ulagmalar1 ve meslekleri dolayisiyla kendilerini siirekli
gelistirmek durumunda olduklarina inanmalart ile ilgilidir (Temizkan, 2008).

Meslege yonelik olumlu tutum takinan 6gretmenin sahip olmasi 6ngériilen kisisel
ve mesleki 6zellikleri su sekilde siralanabilir:

* Alan bilgisi yeterlidir ve kendini siirekli gelistirir.

* Sabirlt davranir, olaylar karsisinda dayaniklidir ve duygularini kontrol altinda tutar.
* Farkli inang, goriis ve gruplara saygili ve uzlastiricidir.

* Kendini gelistirmeye ve elestirmeye agiktir.

* Ogrencileri giidiileyici dzelliklere sahiptir.

* Ogrencilere kars1 giivenilir, diiriist, objektif, sirdas, dost, giiler yiizlii, hosgérii-
li ve sevecendir.

* Liderlik, arabuluculuk, hakemlik, temsilcilik 6zelliklerine sahiptir.
* Ogrencileri, velileri ve gevresini etkilemede basarilidir.

* Ogrencilerin problem ¢dzme, sistematik ve yaratic diisiinme becerilerini gelistir-
meye calisir.

* Ogrendiklerini pratige doniistiirebilen bireyler yetistirir.
* Ogrencileri bir {ist 6grenime, topluma ve hayata hazirlamaya galisir.
* Ogretim ve 6grenmeyle ilgili son gelismeleri izler ve sinifta uygulamaya ¢alisir.

Bu yeterlikleri saglamak i¢in, 6gretmenlerin egitim sisteminin amaglarini iyi kav-
ramig, bu amaglara gidecek yollar1 dogru tayin etmis ve meslege pek ¢cok yonden iyi
hazirlanmis olmalar1 gerekmektedir. Yetistirilme siireci olarak tanimlanan, 6gretmen-
lerin meslege hazirlanmasi, tarihsel siire¢ géz oniine alindiginda bir¢ok uygulama ile
gergeklestirilmistir.

Ogretmen yetistirmenin ilk formal uygulamasi Tanzimat Dénemine uzanmaktadur.
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1839 Tanzimat Fermanu ile baslayan egitim ve dgretim konularindaki yenilesme hare-
ketleri sonucunda yayginlastirtlan okullara 6gretmen yetistirmek amaciyla, 1848’de Da-
riilmuallimin (Erkek Ogretmen Okulu) agilmustir. Sayilar1 12 bini bulan Stbyan Mektep-
lerine 6gretmen yetistiren Erkek Tlk Ogretmen Okullar1 diger adi ile Dariilmuallimin-i
Sibyan’larin agilmasi ise 1868°de gerceklesmistir. Ayni tarihte Dartilmualliminler, Da-
riilmuallimin Risti adint almigtir. 1870 yilinda Riistilerde gorev yapacak kadm 6gret-
menler i¢in Dariilmuallimat (Kiz Ogretmen Okulu) agilmistir. 1892°den itibaren lise dii-
zeyindeki okullara dgretmen yetistirmek iizere Dariilmuallimin-i Aliye (Yiiksek Ogret-
men Okulu) kurulmustur. Bu okullar Cumhuriyetin ilanindan sonra, 1924’ten itibaren
Yiiksek Muallim Mektebi ad1 altinda sayilari artarak ¢alismaya devam etmistir. Ayni d6-
nemde ortaokullarin 6gretmen ihtiyact, 1926’da Konya’da kurulup, 1927°de Ankara’ya
tagman Gazi Orta Muallim Mektebi adli okuldan karsilanmaya g¢alisiimistir. 1942°de
kurulan Yiiksek Koy Enstitiilerinin kapatiimast ile bu kurumun yetkileri Gazi Ogretmen
Okulu’na devredilmis, 1946°da Egitim Enstitiisii adli 6gretmen okullart kurulmustur.
1970’ten sonra Yiiksek Ogretmen Okullar1 kapatilmis, 1978°de Egitim Enstitiileri’ne
Yiiksek Ogretmen Okulu adi verilmistir.

Yukarida belirtilen dgretmen yetistirme modelleri disinda uzun siireli olmayan
konjonktiirel 6zellikli ¢esitli uygulamalara da gidilmistir. Bu uygulamalarin géze ¢ar-
panlar su sekilde ele alabilir: 1960’ta Yedek Subay Ogretmen uygulamasi adi al-
tinda lise ve dengi okuldan mezun olanlarin gordiikleri bir kursu takiben askerlikleri-
ni kdy 6gretmeni olarak yapmasi saglanmistir. 1974-1975 6gretim yilinda, Mektup-
la Yiiksek Ogretim Merkezi kurulmus, yaz aylarinda kisa siireli derslerle 6gretmen
yetistirilmistir. 1975-1976 yillarinda Hizlandirilmis Programla Ogretmen Yetistirme
programi uygulanmis, {i¢ ay gibi kisa bir siirede otuz binin {izerinde kisiye dgretmen-
lik diplomasi verilmistir. Ancak bu yontemlerin hi¢ birisi uzun soluklu olmamistir.
1982 yilinda YOK ’iin kurulmas: ile Egitim Enstitiileri, Egitim Fakiilteleri ad1 ile iini-
versitelere baglanmistir (Akyiiz, 2010). Boylece dgretmen yetistirme iiniversitelerde;
fen-edebiyat fakiiltelerinde dgrencilere pedagojik formasyon dersleri vererek ve egi-
tim fakiiltelerinde olmak iizere iki ayr1 kaynakla gergeklesmistir.

Ogretmen ihtiyacim karsilamak {izere izlenen politikalar ve uygulamalar dgret-
men ag¢igini gideremedigi i¢in farkli donemlerde 6gretmen ihtiyacinin karsilanma-
st amaci ile egitim fakiiltesi mezunu olmayanlarin 6gretmen olmasini saglamak ama-
ciyla gesitli sertifika programlar agilmstir'. Yiiksek Ogretim Kurumu (YOK), dgret-
menlik sertifika programlar1 konusunda, 04.11.1997 Tarih ve 97, 39, 2761 sayili ka-

1. Ogretmen agigimin giderilmesi icin 1997 yilinda alinan bir karar ile hi¢chir sekilde 6gret-
menlik formasyonu olmayan otuz bine yakin tiniversite mezunu ogretmen yapimistir. Ilkégre-
tim kademesinde istihdam edilen bu kisilerin biiyiik bir cogunlugu daha sonra kurumlar arasi
gecis yaparak kendi alanlarindaki memuriyetliklere ge¢mistir. Kesinlikle bilimin kabul etmeye-
cegi bu uygulama, Tiirkiye de egitim genelinde ve 6gretmen yetistirme ézelinde siyasi popiilizm
ne kadar aymaz olabilecegini gostermistir. Aymi yillarda egitim fakiiltelerinin agilmasini hizlan-
dwran sistem, giiniimiizde dgretmen fazlaliligina ve binlerce dgretmenin igsiz olarak sinavlara
hazirlanmasina da neden olmugtur.
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rarlartyla 6gretmen yetistirmede yeniden yapilandirmaya gitmistir. Yeniden yapilan-
dirma igerisinde YOK ortadgretim alan gretmenligi i¢in 6gretmenlik sertifika prog-
ramlarinin uygulamadan uzak, icerik ve siire agisindan yetersiz oldugunu ileri siire-
rek tezsiz yiiksek lisans programlarini uygulamaya koymustur. Bu programlar egitim
fakiiltesi 6grencileri i¢in 3,5+1,5 yil, fen-edebiyat fakiiltesi mezunlart igin 4+1,5 y1l
olmak tizere iki sekilde yiriitiilmiistiir. Bu karar1 takiben tiim 6gretmenlik sertifikasi
programlar kapatilmistir. (YOK, 1997).

Ogretmen yetistirmede yapilan son degisiklik, YOK genel kurulunun 2010 yilinda
aldig1 karar ile gergeklesmistir. Buna gore, tezsiz yiiksek lisans programlari kaldirilarak
yerine tekrar pedagojik formasyon egitimi getirilmis, fen-edebiyat fakiilteleri son smif
6grencilerinin ve besinci yariyilinda olan dgrencilerin de formasyondan yararlanmasi-
ni1 saglayacak not ortalamasint da géz 6nitinde bulunduran 9 kriter yiirlirliige girmistir.

Bu kararlara gore, egitim fakiiltesinden mezun olan dgrenciler ile fen-edebiyat fa-
kiiltesi mezunu olup pedagojik formasyonu basari ile tamamlayan 6grenciler, Milli
Egitim Bakanligi tarafindan yayimlanan ‘Milli Egitim Bakanligi’na Bagli Egitim Ku-
rumlarina Ogretmen Olarak Atanacaklarin Atamalaria Esas Olan Alanlar ile Mezun
Olduklan Yiiksek Ogretim Programlar1 ve Aylik Karsilig1 Okutacaklar1 Derslere Ilis-
kin Esaslar’1 sagladiklari takdirde 6gretmenlik i¢in bagvuruda bulunabilmektedirler.

Ancak bu diizenlemeler fen-edebiyat fakiiltesi ¢ikisli pedagojik formasyon egi-
timini tamamlamis 6grencilerin 6gretmenlik meslegine tutumlart hakkinda kesin bir
bilgi vermemektedir. Bunun yaninda, dgretmenlikte ¢ok dénemli bir yeri olan mes-
lek sevgisi, hizmet duygusu, meslek ruhu ve giidillenme (motivasyon), getirilen tez-
siz yiiksek lisans modeliyle kazandirilamayacagi (Kavcar, 2002) ve benzeri bazi dii-
siinceler, konu ile ilgili pek ¢ok arastirma yapilmasina sebep olmustur. Yapilan ¢alis-
malara gore tezsiz yiiksek lisans programinin 6gretmenlige iliskin tutumlarda bir etki-
sinin olmadig1, fen-edebiyat fakiiltesi mezunlari ile egitim fakiiltesi mezunlarinin 6g-
retmenlige yonelik tutumlarinda anlamli bir farklilik olmadigi, tezsiz yiiksek lisans
programina devam eden &grencilerin 6gretmenlik meslegine olumlu goriiglerinin ol-
dugu sonuglarina ulagilmistir (Sar1, 2010; Kavcear ve digerleri, 2007; Yildirim, 2003;
Yiiksel, 2004; Semerci, 2004; Giirbiiz ve Kisoglu, 2007; Yiiksel, 2004)

Bu arastirmada, pedagojik formasyon egitiminin birinci yartyilina devam eden fen-
edebiyat fakiiltesi 6grencilerinin 6gretmenlik meslegine yonelik tutumlari, cinsiyet, 6g-
renim diizeyi, 6grenim goriilen boliim degiskenleri agisindan belirlenmeye calisilacaktir.

1.1 Arastirmanin Amaci ve Onemi

Bu arastirmanin amaci; 6gretmenlik mesleginde basar1 ve doyumu saglamada ¢ok
onemli bir boyut olan mesleki tutumun fen-edebiyat fakiiltesi 6grencilerindeki diize-
yini ¢esitli degiskenlere gore belirlemektir.

Tiirkiye’de 6gretmen yetistirme alaninda yillardir ¢esitli uygulamalara yer veril-
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mistir. Ogretmen yetistirmede farkli egitim kurumlarindan (6gretmen okulu, 6gretmen
enstitiisii, egitim fakiiltesi gibi) yararlanilmis, son yillarda uygulamaya konulan gesit-
li programlarla 6gretmen yetistirmeye hiz verilmistir. Ancak yapilan her degisiklik be-
raberinde tartismalart getirmistir. Giinlimiizde uygulamasi yapilan pedagojik formas-
yon egitimi, 6gretmen yetistirme siirecinde egitim fakiiltesi disindaki akademik birim-
lerden yetisen veya yetismis 6grencilere 6gretmen olma imkani saglamaktadir. Ancak
bu durum uygulanan programin yeterliginden ve yonteminden yetisen aday 6gretmen-
lerin mesleki yeterlikleri ve meslege yonelik tutumlarina kadar pek ¢ok agidan tartisma
konusu? olmaktadir. Ogretmen adaylarinin 6gretmenlik meslegine yonelik tutumlari-
nin diisiik olduguna dair yapilan tartigmalarin ¢ikis noktasi oldugu bu ¢alismanin, yapi-
lan tartigmalara iligkin somut bir sonug niteligi tagimasi yoniinden 6nemli oldugu diisti-
niilmektedir. Elde edilen sonuglar 6gretmen adaylarinin mesleki tutumlarinin belirlen-
mesi, 0gretim programlarinin hedef ve igeriklerinin yeniden diizenlenmesinde ve mes-
lege doniik olumlu tutumu artirict dnlemlerin alinmasinda 6nemli veriler olusturacaktir.

2. Yontem

Bu boliimde aragtirmanin tiirii, evreni ve drneklemi, verilerin toplanmasi ve veri-
lerin analizi konularina deginilmisgtir.

2.1. Arastirmanim tiirii

Pedagojik formasyon alan fen-edebiyat fakdiltesi 6grencilerinin 6gretmenlik mes-
legine yonelik tutumlarini belirlemek amaciyla yapilan bu arastirma, “tarama mode-
1i” seklinde diizenlenmistir. Bu model, ge¢miste ve halen var olan durumu oldugu
gibi betimlemeyi amaglayan bir arastirma yaklagimidir. Tarama modeli daha ¢ok say1-
da elemandan olusan bir evrende, evren hakkinda genel bir yargiya varmak amaciyla,
evrenin timi ya da ondan alinacak 6rnek ya da grup lizerinde yapilmaktadir (Kara-
sar, 1998). Tarama modelinde genis bir alana ulasma imkani vardir. Bu model de an-
ketlerden yararlanilabilir.

2.2. Evren ve Orneklem

Arastirmanin evrenini 2010-2011 egitim 6gretim yilinda Kirikkale Universitesi’nde
formasyon egitimi alan 6grenciler olusturmaktadir. Arastirmanin drneklemini 2010—
2011 dgretim yili giiz déneminde Kirikkale Universitesi’nde pedagojik formasyon
dersleri alan 214 6grenci olusturmustur. Bu dgrencilerden 99’u tigiincii sinif 6grenci-
si, 115’1 mezun 6grencidir.

2.3. Verilerin Toplanmasi

Arastirmanin verileri Cetin (2006) tarafindan gelistirilen Ogretmenlik Meslegi Tu-

2. Bu elestirilere ug bir 6rnek Kavcar tarafindan yapilmistir: Ogretmenlik “6gretmen olma-
yi dnceden hig diisiinmeyenlerin, 6gretmenlikle ilgili hi¢hir ders almayanlarin ya da salt ticaret
amact giiden parali formasyon sertifikast alanlarin yapacaklart meslek degil "dir (1998, s.14).
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tum Olgegi (OMTO)’den yararlanarak toplanmustir. Olgek besli likert tipi 35 madde-
den olusmaktadir. OMTO’niin Cronbach Alpha i¢ tutuarlik katsayis1 Cetin (2006) ta-
rafindan .95 olarak bulunmus, bu ¢aligmada ise 6lgege iliskin Cronbach Alfa katsayisi
.89 olarak hesaplanmistir. Ayrica arastirmanin amacina paralel olarak dlgege dgren-
cilerin demografik 6zelliklerini belirlemek tizere alti maddelik bir bolim eklenmistir.

2.4. Verilerin Coziimlenmesi

Caligmada 6grencilerin 6gretmenlik meslegine yonelik tutumlarini belirlemek ama-
ciyla kullanilan 6lgme aracindan elde edilen veriler 6grencilerin demografik 6zellikle-
ri olan;

+  Ogrenim basamagi,

+  Cinsiyet,

«  Ogrenim goriilen béliim,

e Mezun olunan lise,

+  Universiteye gelmeden 6nce yasanilan yerlesim birimi,

+  Universite tercihinde egitim fakiiltesinin yer almas1 veya almamas degisken-
lerine gore analiz edilmistir.

Uygulanan 6l¢eklerden elde edilen verilerin ¢oziimlenmesinde SPSS 15.0 (The
Statistical Packet for The Social Sciences) programindan yararlanilmistir. Arastirma-
da aritmetik ortalama ve standart sapma; demografik 6zelliklere bagli olarak olusturu-
lan gruplar arasindaki farkliligi gézlemlemek amaciyla yonelik olarak t- testi, tekyon-
lii varyans analizleri (ANOVA) ve Fisher testinden faydalanilmistir.

3. Bulgular Ve Yorumlar

Aragtirmanin bu boliimiinde verilerin analizinden elde edilen bulgular, tablolar ve
grafikler seklinde verilmistir.

Arastirmaya katilan 6grencilerin cinsiyetlerine gore 6gretmenlik meslegine yone-
lik tutumlari t-testi ile analiz edilmistir. Yapilan analize gore erkek 6grencilerin mes-
lege yonelik tutumu kiz 6grencilerden daha olumludur (t(214)=3,76; p=0,00). Simsek
(2005)’in yaptig1 “Ortadgretim Alan Ogretmenligi Tezsiz Yiiksek Lisans Programia
Devam Eden Ogrencilerin Ogretmenlik Meslegine Y6nelik Tutumlar1” adli arastirma-
da 6gretmenlik mesleginin statiisiine doniik farkli bir sonug ortaya ¢ikmis kiz 6grenci-
ler erkek 6grencilere gore daha olumlu tutuma sahip olduklar1 sonucuna ulasilmistir.
Yiiksel (2004)’iin yaptig1 arastirmada cinsiyetler acisindan dgrencilerin 6gretmenlige
yonelik tutumlari incelendiginde anlamli bir fark tespit edilmemistir.
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Tablo 1: Ogrencilerin Ogretmenlik Meslegine Yonelik Tutumlarimin Cinsiyete

Gore Analizi
Cinsivet N XX S sd t i)
Kiz 143 75,16 15,49 212 3,76* ,000
Erkek 71 84,27 18,83

*p< 0,05

Ogrencilerin 6gretmenlik meslegine yonelik toplam tutum puanlari 6grencilerin
bulundugu 6grenim basamagina (3. sinif — mezun) gore analiz edilmistir. Formasyon
ogrencilerinin dgrenim diizeyine gore, 6gretmenlik meslegine yonelik tutumlar ara-
sinda fark bulunmamistir (t(214)=0,208; p=0,835). Bu sonuca gore, dgrencilerin 6g-

renim diizeyi 6gretmenlik meslegine yonelik tutumlarinda bir farklilik yaratmamistir.

Tablo 2: Ogrencilerin Ogretmenlik Meslegine Yonelik Tutumlarimin Ogrenim
Diizeyine Gore Analizi

Osrenim N XX s sd t p
3.Smif 99 78,45 17,30 212 ,208 ,835
Mezun 115 77,96 17,14

Ogrencilerin, dgretmenlik meslegine yonelik tutumlarinin $grenim gordiikleri veya
mezun olduklart bélime gore farklilik gosterip gostermedigi varyans analizi ile ince-
lenmis ve yapilan analizin sonuglarina gore, gruplar arasinda fark bulunmustur. Yapilan
Fisher testine gore, Tiirk Dili ve Edebiyat1 6grencilerinin/mezunlariin Kimya ve Mate-
matik 6grencilerinden/mezunlardan; Tarih ve Fizik béliimii 6grencilerinin/mezunlari-
nin ise Kimya 6grencilerinden/mezunlarindan diistik tutuma sahip oldugu goriilmiistiir.

Tablo 3: Ogrencilerin Ogretmenlik Meslegine Yonelik Tutumlarmn Ogrenim
Gordiikleri/Mezun Olduklar1 Boliime Gore Analizi

Varyansin  Kareler sd Kareler F P Anlaml
Kaynag1r  Toplami Ortalamasi Fark
Gruplar 5618,00 8 702,25 2,512*% 013 TDE-
Kim.,Mat.

Arasi Kim.-Tar.,
Fiz.

Grup 57028,83 20 279,55

Igi

Toplam 62646,83 212
*p<0,05

Arastirmaya katilan 6grencilerin, 150’si genel lise, 23’1 fen veya anadolu lisesi,
8’1 mesleki veya teknik lise, 4°1i 6zel lise, 29°u ise ad1 gegen liseler disindaki lise tiir-
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lerinden mezundur. Arastirmanin verileri lise tiiri degiskenine gore analiz edilmis, so-
nugta anlamli bir farklilagsma goriilmemistir (F (4,209)=1,580 ; sig.=0,181). Bu sonu-
ca gore tiim lise tiirleri, 6grencileri 6gretmenlik meslegine esit sekilde hazirlamakta-
dir, yorumu yapilabilir. Simsek (2005)’in yaptig1 arastirma sonuglart ile bu sonuglar
arasinda paralellik bulunmaktadir.

Tablo 4: Ogrencilerin Ogretmenlik Meslegine Yénelik Tutumlarinin Mezun Ol-
duklar Lise Tiiriine Gore Analizi

Varyansin Kareler sd Kareler F p
Kaynagi Toplami Ortalamasi

Gruplar 1844,25 4 461,06 1,580 ,181
Arasi1

Grup 61004,83 209 291,88

Ici

Toplam 62849.08 213

Aragtirmanin alt problemlerinden bir digeri 6grencilerin 6gretmenlik meslegi-
ne yonelik tutumlarinin Giniversiteye gelmeden once bulunduklart yerlesim birimi-
ne gore degisip degismedigidir. Yapilan analize gore, 6grencilerin liniversiteye gel-
meden 6nce bulunduklari yerlesim birimine gore, 6gretmenlik meslegine yonelik tu-
tumlari arasinda anlamli fark saptanmamistir(F (4,209)=0,049; sig.=0,995). Sonuglar
Tablo5’de gosterilmektedir. Bu sonuca gore, yasanilan cografyanin 6gretmenlik mes-
legine karsi tutum olusturmada herhangi bir etkisinin olmadigt séylenebilir.

Tablo 5: Ogrencilerin Ogretmenlik Meslegine Yonelik Tutumlarinin Universite-
ye Gelmeden Once Barindiklar1 Yerlesim Birimine Gore Analizi

Varyansin Kareler sd Kareler F P
Kavnagi Toplami Ortalamasi

Gruplar 58,93 4 14,73 ,049 ,995
Arasi

Grup 62790,15 209 300,43

fci

Toplam 6284908 213

Aragtirmada yapilan analizlerden sonuncusu 6grencilerin iiniversite tercihinde
egitim fakiiltesi bulunma durumuna bagli olarak meslege yonelik tutumlarinin ince-
lenmesine yoneliktir. Bu amaca yonelik olarak yapilan t-testinin sonuglarina gore iini-
versite tercihinde egitim fakiiltesi bulunmayan formasyon &grencilerinin, tercihlerin-
de egitim fakiiltesine yer vermis dgrencilerden olumlu tutuma sahip olduklart goriil-
miistiir (t(212)=4,30; p=0,00).
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Tablo 6: Ogrencilerin Ogretmenlik Meslegine Yonelik Tutumlarinin Universite
Tercihinde Egitim Fakiiltesinde Bulunup Bulunmamasina Gore Analizi

Tercih N XX S sd t p
Var 124 74,05 14,71 212 4.302% ,000
Yok 90 83,88 18,71

4. Tartisma ve Sonug¢

Insan yetistirme gorevini yiiklenmis olan 6gretmenlik meslegi, bu yoniiyle diger
mesleklerden ayrilir. Bu 6zelligi ile toplumsal statiisii yiliksek olan ve saygin bir yere
sahiptir. Bu sayginligin korunmasi da yine dgretmenlere baglidir. Bu baglamda goz
oniinde bulundurulmasi gereken iki nokta vardir: Ogretmenin yetistirilmesi ve dgret-
menlerin meslege olan tutumlari. Bu iki faktor etkilestiginde basarili 6gretmenlerin ve
basarili bir 6gretim siirecinin olugmasi olasidir.

Tiirkiye’de dgretmen yetistirmenin tarihi ge¢misi incelendiginde ¢ok cesitli kay-
naklarin kullanildig1 goriilecektir. Baz1 uygulamalar donemsel olarak popiilist karar
vericilere pragmatik sonuglar vermis olsa da uzun vadede Tiirk 6gretmen yetistirme
gelenegine hig bir katki sunmamuistir. Siyasi aymazligin had sathaya dayandigi kimi
uygulamalarda ise egitim bilimlerinin tiim kuram ve 6gretileri hige sayilmis ve 6gret-
menlik meslegine zarar verilmigstir. Gegmiste boylesine karmasik ve politize olmus
Ogretmen yetistirme sistemimize egitim fakiilteleri diginda 6gretmen yetistiren birim-
leri de ekledigimizde gesitli problemlerin ¢ikma olasilig1 artmaktadir.

Bu ¢alismada daha dnceki donemlerde uygulanmis ve giiniimiizde de geri doniis
yapilan fen-edebiyat fakiiltesi 6grencilerine yonelik pedagojik formasyon uygula-
masini 6grencilerin 6gretmenlik meslegine yonelik tutumlar1 baglaminda ele almak
amaglanmis, fen-edebiyat fakiiltesi 3. sinif 6grencileri ile fen-edebiyat fakiiltesi me-
zunu dgrencilerine ait 6gretmenlik meslegine yonelik tutumlar; 6grenim basamag,
cinsiyet, 6grenim goriilen boliim, mezun olunan lise, iniversiteye gelmeden dnce ya-
sanilan yerlesim birimi ve tiniversite tercihinde egitim fakiiltesinin yer almasi veya al-
mamast degiskenlerine gore belirlenmeye galisilmistir.

Sonugta, 6grencilerin meslege yonelik tutumlar: arasinda cinsiyet, 6grenim gorii-
len/mezun olunan boliim ve iiniversite tercihinde egitim fakiiltesi yer alip almamasi
degiskenleri yoniinden farklilik oldugu goriilmiistiir.

Buna gore, erkek 6grencilerin meslege yonelik tutumu kiz 6grencilerden daha
olumludur. Bu sonug; Cetinkaya(2007), Yiiksel (2004) ve Giirbliz ve Kisoglu
(2007)’nun ¢aligmalart ile ¢elismektedir. Bu durum; g¢elisen ¢alismalarin yapildigi do-
nemden giiniimiize kadar erkek dgrencilerin tutumunda olumluya dogru bir gidis ol-
dugu, sonugta da kiz 6grencilerden daha olumlu tutuma sahip olduklar seklinde yo-
rumlanabilir. Ancak bu sonucun sebeplerinin daha derinlemesine ortaya ¢ikarilmasi
i¢in, bu konu ile ilgili farkli 6rneklemler ile yapilacak ¢alismalara agirlik verilebilir.
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Calismadan ¢ikan ¢arpict sonuglardan birisi de dgrencilerin 90’1na zit olarak,
124 {inilin Giniversite tercihinde egitim fakiiltesi bulunmasina ragmen, bu grubun mes-
lege yonelik tutumunun diger gruba gore daha diisiik ¢ikmasidir. Bu sonuca gore, 6g-
retmenlik meslegine yonelik bazi 6grencilerde {iniversiteye girmeden énce olumlu bir
tutumun oldugu, digerlerinde ise bu tutumun gesitli etmenlerle tiniversiteye girdikten
sonra daha yiiksek diizeyde olustugu soylenebilir. ileride bu etmenleri agikliga kavus-
turacak calismalar ortaya konabilir.

Olgekte yer alan demografik ozelliklere gore, ¢alismaya katilan 214 6grenciden
150’si genel liseden, 23’1 fen veya anadolu lisesinden, 8’1 mesleki veya teknik lise-
den, 4’1 6zel liseden, 29’u ise ad1 gegen liseler diginda kalan diger lise tlirlerinden me-
zundur. Caligmaya katilan 6gretmen lisesi mezunu dgrenciye rastlanmamistir. Mezun
olunan lise tiiriine gore yapilan analizler sonucunda, mezun olunan lise tiiriiniin mes-
lege yonelik tutumlart etkilemedigi ortaya ¢ikmistir. Bu sonuglara gore, 6gretmen li-
seleri disindaki lise tiirlerinin tamaminin dgrencileri 6gretmenlik meslegine yonlen-
dirmede ayn1 diizeyde etkili oldugu sdylenebilir.

Arastirmadan elde edilen bir diger sonug da tiniversiteye gelmeden dnce barinilan
yerlesim birimine gore (kdy, kasaba, ilge, il, bliyliksehir) 6gretmenlik meslegine yo-
nelik tutumun farklilik géstermemesidir. Bu sonug, 6grencilerin ortalama tutum pu-
anina sahip olduklar1 bulgusu ile yorumlandiginda, yasanilan cografyaya gore dgret-
menlik meslegine verilen 6nemin benzerlik gosterdigi ve degismedigi sonucuna ulas-
tirabilir.

Ogrencilerin 6grenim gordiigii/mezun oldugu boliime gore, dgretmenlik meslegi-
ne yonelik tutumlarinin farklilastigi sonucu ise arastirmamizin bir baska sonucudur.
Buna gore; Kimya ve Matematik boliimii formasyon 6grencileri Tiirk Dili Edebiya-
t1 bolimii formasyon 6grencilerinden, Kimya boliimii formasyon 6grencileri ise Tarih
ve Fizik boliimii formasyon 6grencilerinden daha olumlu tutuma sahiptir.

Daha sonra yapilacak arastirmalarda, fen-edebiyat fakiiltesi 6grencilerinin pedago-
jik formasyon alarak dgretmen aday1 olmak isteme nedenleri derinlemesine arastirila-
bilir. Daha biiyiik gruplar ile farkl degiskenler acisindan 6gretmenlik meslegine yone-
lik tutum incelenebilir. Fen-edebiyat fakiiltesinde 6grenim goriip, pedagojik formasyon
alma hakkina sahip olmayan 6grenciler (hazirlik, birinci sinif ve ikinci sinif) ile ilgili
olarak benzer konularda ¢alismalar gergeklestirilebilir. Bu 6grencilerin meslek ve gele-
cek kaygilart diigiik iken, 6gretmenlik meslegine yonelik tutumlari arastirilabilir.
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