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Özet

Bu araþtýrmada Türkiye Cumhuriyeti Devlet

Demiryollarý (TCDD) Fabrikalarý’nda çalýþan iþçi-

lerde bir yýllýk kaza sýklýðýný ve bu kazalarýn oluþu-

munda etkili olabilecek kiþisel risk faktörlerinin

deðerlendirmesi amaçlanmýþtýr. 

Araþtýrma Mayýs 2006’da yapýlmýþ, kesitsel bir

çalýþmadýr. Araþtýrmanýn minimum örneklem bü-

yüklüðü 307 kiþi olarak hesaplanmýþtýr. Araþtýrma-

nýn baðýmlý deðiþkenleri Mayýs 2005 - Mayýs 2006

döneminde iþ kazasý görülme durumudur. Baðýmsýz

deðiþkenleri ise yaþ, eðitim durumu, meslek grubu,

kronik hastalýk varlýðý, sigara ve alkol kullaným du-

rumu, alýnan ücret, çalýþma düzeni ve baþka bir iþ-

te çalýþýp çalýþmama durumudur. 

Ýncelenenlerin hepsi erkek olup, yaþ ortalamasý

43.0±0.3 yýl iken fabrikalarda çalýþma süresi orta-

lamasý 17.5±0.4 yýldýr. Ýþ kazasý geçirenler ve ge-

çirmeyenler arasýnda yaþ gruplarý, eðitim durumu,

medeni durum, kronik hastalýk bulunmasý, sigara

ve alkol kullanma durumlarý açýsýndan istatistiksel

olarak önemli fark saptanmamýþtýr (p>0.05). Kay-

nak iþlerinde çalýþanlar diðer meslek gruplarýna gö-

re istatistiksel açýdan önemli derecede daha fazla iþ

kazasý geçirmiþtir (p<0.05). Ayrýca TCDD dýþýnda

baþka bir yerde ek iþte çalýþanlarda kaza geçirenle-

rin sayýsý ek iþte çalýþmayanlara göre istatistiksel a-

çýdan anlamlý derecede yüksek saptanmýþtýr

(p<0.05). Mayýs 2005 - Mayýs 2006 döneminde iþ-

çilerin %2.9’u iþ kazasý geçirmiþtir. Kazalardan en

çok görülenleri %44.4’er sýklýkta burkulma, incin-

me ve yaralanmadýr.
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Sonuç olarak TCDD Fabrikalarý’nda bir yýllýk

dönem içindeki kaza sýklýðý %2.9 olarak saptanmýþ

olup kazalar açýsýndan kaynak iþlerinde çalýþanla-

rýn ve TCDD dýþýnda ek bir iþte çalýþanlarýn daha

riskli olduðu belirlenmiþtir.   

Anahtar kelimeler: Demiryolu iþçileri, iþ kazasý,

risk faktörü, çalýþma koþullarý.

Abstract

In this study it is aimed to determine the frequ-

ency of occupational accident between the dates

May 2005 - May 2006 in Behiç Bey factories of

Turkish Republic State Railway (TRSR) and to e-

valuate the personal risk factors that can contribu-

te to injury. 

The study was a cross sectional survey, carried

out on May 2006. The minimum required sample

size was calculated as 307 workers. The dependent

variable was the status of occupational accident

while the independent variables were age, educa-

tion, occupation, chronic disease, smoking, alco-

hol consumption, payment, working condition

and working in an another job. 

All the participated workers were men; the me-

an age was 43.0±0.3 years while the mean year

worked in factories was 17.5±0.4 years. There we-

re no statistical significances between the workers

who had occupational accident and who had not

by educational and marital status, chronic disease,

smoking and alcohol consumption (p>0.05). The

workers who were welding had statistically higher

occupational accident than the other occupation

ÇALIÞAN ÝÞÇÝLERDE 

ÝÞ KAZALARI SIKLIÐI

VE BAZI RÝSK

FAKTÖRLERÝ
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groups (p<0.05). Also the workers who were wor-

king in another job had statistically higher occupa-

tional accident than who were not (p<0.05).

2.9% of the workers had occupational accident

between the dates May 2005 - May 2006. The

most frequent accidents were sprains, strains and

injuries with 44.4%. In conclusion the frequency

of occupational accident was 2.9% for one year at

TRSR Behiç Bey factories. The risk factors were

determined as welding worker and working in a-

nother job. 

Key words: Railway workers, occupational acci-

dents, risk factors, working conditions.

Giriþ

Üretim sürecine giren her yeni madde, her ye-

ni makine, araç ve gereç insan saðlýðý, iþyeri güven-

liði çevre saðlýðý ve çevre güvenliði için tehdit oluþ-

turmaktadýr. Bir bakýma yükselen refahýn faturasý,

insanlýða iþ kazalarý, meslek hastalýklarý ve çevre

kirlenmesi olarak kesilmektedir. 

Sosyal Sigortalar Kanunu’nun 11’nci maddesi-

ne göre iþ kazasý; sigortalýnýn, iþyerinde bulunduðu

sýrada, iþveren tarafýndan yürütülmekte olan iþ do-

layýsýyla, iþveren tarafýndan görevle baþka bir yere

gönderilmesi yüzünden asýl iþini yapmaksýzýn geçen

zamanlarda, emzikli kadýn iþçinin çocuðuna süt

vermek için ayrýlan zamanlarda ve iþverence saðla-

nan bir taþýtla iþin yapýldýðý yere toplu olarak götü-

rülüp getirilmeleri sýrasýnda meydana gelen ve iþçi-

ye hemen veya sonradan bedenen ve/veya ruhen

zarar veren olaydýr (1).

Her yýl ortalama 250 milyon iþ kazasý olmakta

ve bu kazalarýn fatalite hýzý yüz binde 14.0 olarak

bildirilmektedir (2). Dünya Saðlýk Örgütü Avrupa

Bölgesi’nde iþ kazalarýnýn mortalitesi yüz binde 2.6

civarýndadýr (3). 

Türkiye iþ kazalarýnýn sýk olduðu bir ülkedir.

2003 yýlý için iþ kazasý sýklýðý binde 13, mortalite hý-

zý on binde 14 ve fatalite hýzý da binde 10.5 dola-

yýnda olup Avrupa deðerine yakýn olmakta ancak

deðerleri ile Avrupa deðerlerinin çok üzerinde gö-

rülmektedir. Bununla birlikte ülkemizde de iþ kaza-

larý sýklýðý zaman içinde azalma göstermektedir.

Ancak mortalite ve fatalite deðerlerinde ayný azal-

ma gözlenmemektedir (4). 

Sosyal Sigortalar Kurumu istatistiklerine göre

2005 yýlýnda 5.436.494 erkek, 143.211 kadýn iþçi

bulunmakta olup ayný yýlda 73.923 iþ kazasý mey-

dana gelmiþ, bunlarýn 1.072’si ölümle sonuçlan-

mýþtýr. 2005 yýlýnda iþ kazalarý ve meslek hastalýk-

larý sonucu kaybedilen iþ günü sayýsý ise, 1. 797.

917’dir. Bu rakamlarýn yaný sýra SSK istatistikleri-

ne yansýmayan iþ kazalarý ve meslek hastalýklarý so-

nucu kayýplar da ayrýca dikkate alýnmalýdýr (5). 

Ýþ kazalarý sonucu gerek maddi ve gerekse ma-

nevi kayýplar geliþmekte olan ülkelerin kalkýnma

çabalarý önünde önemli bir engel teþkil etmektedir.

Ödenmesi gereken fatura ise bu ülkelerin Gayri

Safi Milli Hâsýlanýn önemli bir bölümünü teþkil et-

mektedir. Ýþe baðlý kazalarýn ve meslek hastalýkla-

rýn direkt ve endirekt maliyetinin yýllýk olarak yak-

laþýk 170 milyar $ olduðu tahmin edilmektedir (6).

Ýþçiler çalýþtýklarý iþin çeþidine, uzunluðuna ve

çalýþtýklarý birime göre farklý risklere maruz kal-

maktadýrlar. Ýþ kollarýna göre kazalarýn görülme

sýklýklarýnýn belirlenmesi, en yüksek risk altýndaki

iþçi gruplarýnýn saptanmasý, iþ kazalarý ve verim ka-

yýplarýnýn hesaplanmasý, alýnacak önlemlerin ön-

celiklerini anlamada önemlidir. 

Bu çalýþmada amacýmýz, TCDD Behiç Bey Fab-

rikalarý’nda son bir yýldaki iþ kazasý sýklýðýný ve et-

kili olabilecek faktörleri saptamaktýr.

Gereç ve Yöntem

Bu araþtýrma Mayýs 20 06 tarihinde, Türkiye

Cumhuriyeti Devlet Demiryollarý Ankara Demir-

yolu Fabrikasý, Vagon Bakým Onarým, Lokomotif

Bakým Onarým Fabrikalarý’nda gerçekleþtirilmiþtir.

Araþtýrmanýn evrenini 760 iþçi oluþturmaktadýr.

Fabrikalarda kadýn iþçi bulunmamaktadýr. 

Ýþ kazasý sýklýðý %5.7 (7), sapma ± 2 kabul edil-

miþ ve % 95 güven aralýðýndan araþtýrmanýn ör-

neklem büyüklüðü 307 kiþi olarak hesaplanmýþtýr.

Toplam 309 iþçi araþtýrmaya katýlmýþtýr. Araþtýrma-

ya çalýþma saatleri sýrasýnda gönüllü olan iþçiler ka-

týlmýþtýr. 

Araþtýrmada veri kaynaðý olarak kullanýlan an-

ket formunda iþçilerin sosyo demografik özellikle-

rine, risk faktörlerine ve iþ kazalarýna yönelik soru-

lar bulunmaktadýr. Araþtýrmanýn baðýmlý deðiþken-

leri Mayýs 2005 - Mayýs 2006 döneminde iþ kazasý

görülme durumudur. Baðýmsýz deðiþkenleri ise yaþ,

eðitim durumu, meslek grubu, kronik hastalýk var-

lýðý, sigara ve alkol kullaným durumu, alýnan ücret,

çalýþma düzeni ve baþka bir iþte çalýþýp çalýþmama

durumudur. Ýþ kazasýnýn tipi açýk uçlu olarak sorul-

muþ ve ‘iþ gücü kaybý olan’ ve ‘iþ gücü kaybý olma-
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yan’ þeklinde gruplandýrýlmýþtýr. Alkol kullanma

durumu aþaðýdaki þekilde sorulmuþ ve cevaplarý a-

lýnmýþtýr;

� Halen alkol kullanýp kullanmadýðýnýzý belirti-

niz.

a. Hiç içmedim, 

b. Ara sýra içerim,

c. Sürekli içerim,             

d. Eskiden içtim, býraktým (...yýl/ay önce).

Araþtýrma verileri Halk Saðlýðý Anabilim dalý

uzman ve araþtýrma görevlileri ile 2005-2006 öðre-

tim yýlý Baþkent Üniversitesi Týp Fakültesi Dönem

3 öðrencileri tarafýndan toplanmýþtýr. Anketler iþ-

çilere görev baþýndayken daðýtýlmýþ ve 15 dakika

sonra toplanmýþtýr. Fabrikalar üç gün süresince sa-

bah 10.30 ve öðleden sonra 15.00 saatlerinde iki

gez gezilmiþ, bu þekilde vardiya sistemi ile çalýþan

iþçilere de ulaþýlmýþtýr. Bir gün akþam vardiyasýnda

olan iþçi iki gün sonra sabah vardiyasýnda olduðu i-

çin farklý vardiyada çalýþan iþçilerde araþtýrmaya

katýlmýþlardýr. 

Araþtýrma verileri SPSS for Windows version

11.0 istatistik paket programýna girilmiþ, düzenlen-

mesi ve analizleri bu programda yapýlmýþtýr. Bulgu-

larýn analizinde yüzde ve ortalama hesaplamalarý

yapýlmýþtýr. Analizlerde ki-kare testi kullanýlmýþtýr.

Bulgular

Araþtýrmaya toplam 309 iþçi katýlmýþtýr. Ýncele-

nenlerin hepsi erkek olup, yaþ ortalamasý 43.0±0.3

* Satýr yüzdesi, ** Sütun yüzdesi

Tablo-1: Ýþçilerin Mayýs 2005 - Mayýs 2006 döneminde iþ kazasý geçirme durumlarýna göre tanýmlayýcý özelliklerinin 

daðýlýmý, Ankara, 2006

Ýþ kazasý geçirmeyenler Ýþ kazasý geçirenler Toplam

Sayý %* Sayý % *Sayý %**

Yaþ gruplarý

30 yaþ ve altý 8 100.0 --- --- 8 2.6

31 - 40 84 96.6 3 3.4 87 28.2

41 - 50 191 97.0 6 3.0 197 64.0

51 ve üzeri 16 100.0 --- --- 16 5.2

p 0.845

Eðitim durumu

Ýlkokul mezunu 64 97.0 2 3.0 66 21.4

Ortaokul mezunu 34 97.1 1 2.9 35 11.3

Çýrak okulu mezunu 14 100.0 --- --- 14 4.5

Lise mezunu 37 100.0 --- --- 37 12.0

Meslek lisesi mezunu 120 96.0 5 4.0 125 40.5

Yüksekokul / fakülte mezunu 31 96.9 1 3.1 32 10.4

p 0.841

Medeni durum

Evli 290 97.0 9 3.0 299 97.1

Bekâr/ boþanmýþ 9 100.0 --- --- 9 2.9

p 1.000

Kronik hastalýk durumu 

Yok 209 97.7 5 2.3 214 69.3

Var 91 95.8 4 4.2 95 30.7

p 0.464

Sigara içme durumu

Hiç içmemiþ 58 98.3 1 1.7 59 19.1

Býrakmýþ 95 95.0 5 5.0 100 32.4

Halen içiyor 147 98.0 3 2.0 150 48.5

P 0.318

Alkol kullanma durumu

Hiç içmeyen  135 99.3 1 0.7 136 44.0

Ara sýra içen   104 95.4 5 4.6 109 35.3

Sürekli içen 6 85.7 1 14.3 7 2.3

Býrakmýþ 55 96.5 2 3.5 57 18.4

p 0.085
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yýl, ortancasý 44.0 (17-56) yýl iken araþtýrma yapý-

lan yerlerde çalýþma süresi ortalamasý 17.5±0.4

yýldýr. Ýþçilerin %40.5’i meslek lisesi mezunu,

%97.1’i evli, %69.3’ünün herhangi bir kronik has-

talýðý bulunmamakta, %48.5’i halen sigara içmek-

te iken %44.0’ü hiç alkol içmemiþtir (Tablo-1). 

Ýþ kazasý geçirenler ve geçirmeyenler arasýnda

incelenen bazý tanýmlayýcý deðiþkenler arasýnda is-

tatistiksel açýdan önemli fark saptanmamýþtýr

(p>0.05). Kronik hastalýðý olanlarda, sigarayý býra-

kanlarda ve alkolü sürekli içenlerde kaza geçirme

yüzdesi diðer gruplara göre daha yüksek iken, bu

fark istatistiksel açýdan önemli deðildir (p>0.05)

(Tablo-1). Ýþçilerin Mayýs 2005 - Mayýs 2006 döne-

minde iþ kazasý geçirme durumlarýna göre meslek-

sel özelliklerinin daðýlýmý Tablo 2’de sunulmuþtur. 

Meslek gruplarýna göre iþ kazasý geçirenler ve ge-

çirmeyenler arasýnda istatistiksel açýdan anlamý

fark saptanmýþtýr. Kaynak iþlerinde çalýþanlar diðer

meslek gruplarýna göre istatistiksel açýdan önemli

derecede daha fazla iþ kazasý geçirmiþtir (p<0.05).

Normal mesai düzeninde çalýþanlarda kaza geçir-

me yüzdesi diðerlerine göre daha yüksektir ancak

aradaki bu fark istatistiksel açýdan anlamlý deðildir

(p>0.05). TCDD dýþýnda baþka bir yerde ek iþte

çalýþanlarda kaza geçirenlerin sayýsý ek iþte çalýþ-

mayanlara göre istatistiksel açýdan anlamlý derece-

de yüksek saptanmýþtýr. (p<0.05), (Tablo-2). Ýþ ka-

zasý geçirenlerin çalýþma süresi ortalamasý

18.2±1.9 yýl iken kaza geçirmeyenlerin ortalamasý

Tablo-2: Ýþçilerin Mayýs 2005 - Mayýs 2006 döneminde iþ kazasý geçirme durumlarýna göre mesleksel özelliklerinin daðýlýmý, 

Ankara, 2006

Ýþkazasý geçirmeyenler Ýþ kazasý geçirenler Toplam

Sayý %* Sayý % *Sayý %**

Meslek gruplarý

Vasýfsýz iþçi 21 100.0 --- --- 21 7.8

Motor iþçisi 65 98.5 1 1.5 66 24.6

Elektrik iþçisi 64 97.0 2 3.0 66 24.6

Makinist 10 100.0 --- --- 10 3.7

Kaynak iþçisi 22 81.5 5 18.5 27 10.1

Bakýmcý 14 100.0 --- --- 14 5.2

Torna iþçisi 24 100.0 --- --- 24 9.0

Teknisyen 24 100.0 --- --- 24 9.0

Diðer 15 93.8 1 6.3 16 6.0

p 0.003

Aylýk kazanç

749 YTL ve altý 8 100.0 --- --- 8 2.6

750 - 999 YTL 59 96.7 2 3.3 61 19.7

1.000- 1.249 YTL 140 97.9 3 2.1 143 46.3

1.250- 1.499 YTL 80 95.2 4 4.8 84 27.2

1.500 YTL ve üzeri 13 100.0 --- --- 13 4.2

p 0.734

Çalýþma düzeni

Normal mesai (08.00-18.00) 187 96.9 6 3.1 193 62.5

Vardiya 113 97.4 3 2.6 116 37.5

p 1.000

Ek iþte çalýþma (TCDD dýþýnda) 

Çalýþmayan 276 97.9 6 2.1 282 94.3

Çalýþan 14 82.4 3 17.6 17 5.7

p 0.010

Tablo-3: Ýþçilerin Mayýs 2005 - Mayýs 2006 döneminde iþ 

kazasý geçirme durumlarý ve kazalarýn 

özelliklerinin daðýlýmý, Ankara, 2006 

Sayý Yüzde 

Kaza geçirme durumu

Ýþ kazasý geçirmeyenler 300 97.1

Ýþ kazasý geçirenler 9 2.9

Ýþ gücü kaybý

Ýþ kazasý sonucu iþ gücü

kaybý olmayanlar 6 66.7

Ýþ kazasý sonucu iþ gücü 

kaybý olanlar 3 33.3

Kaza türleri

Elektrik çarpmasý 1 11.2

Kýrýk-çýkýk-burkulma 4 44.4

Yaralanma 4 44.4

* Satýr yüzdesi, ** Sütun yüzdesi
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17.5±0.5 yýl olarak belirlenmiþtir ve aradaki bu

fark istatistiksel açýdan anlamlý bulunmamýþtýr

(p>0.05), (tabloda sunulmamýþtýr).  

Mayýs 2005 - Mayýs 2006 döneminde iþçilerin

%2.9’u iþ kazasý geçirmiþtir. Ayný dönem içinde

toplam kaza sayýsý da 9’dur. Mayýs 2005 - Mayýs

2006 dönemi kaza sýklýðý %2.9’dur. Kaza geçiren 9

iþçiden 3’ünde (%33.3) iþ gücü kaybý olmuþtur.

Bunlardan birinin 2, diðerinin 40, üçüncüsünün i-

se 60 gün iþ gücü kaybý olmuþtur. Ýki gün ve 60 gün

iþ gücü kaybý olan iþçilerde el yaralanmasý, 40 gün

iþ gücü kaybý olan iþçide ise kýrýk-çýkýk-burkulma

oluþmuþtur. Ýþçilerin hiç birinde kalýcý / kýsmi sa-

katlýk, tam sakatlýk veya ölümle sonuçlanan iþ ka-

zasý olmamýþtýr. Kazalardan en çok görülenleri

%44.4’er sýklýkta burkulma, incinme ve yaralan-

madýr (Tablo-3). 

Tartýþma

Bu çalýþmada TCDD Ankara Demiryolu Fabri-

kasý, Vagon Bakým Onarým, Lokomotif Bakým O-

narým fabrikalarýnda çalýþan iþçilerde Mayýs 2005 -

Mayýs 2006 döneminde iþ kazasý sýklýðýnýn ve bir

takým risk faktörlerinin iþ kazalarýna etkilerinin de-

ðerlendirmesi yapýlmýþtýr.

Araþtýrmada incelenenlerin hepsi erkek olup u-

zun yýllardýr (17.5±0.4 yýl) ayný kurumda çalýþ-

maktadýr. Ýþçilerin neredeyse yarýsý elektrik ve mo-

tor iþlerinde (%49.2) çalýþmakta olup mesleki eði-

tim (%40.5) almýþtýr. 

Son bir yýllýk dönemde geçirilen kaza sýklýðý

%2.9 olarak saptanmýþtýr. Amerika Birleþik Dev-

letleri’nde yapýlan bildirimlerde bu hýzlar farklý yýl-

lar için %2.5 ve %5.7 olarak bildirilmiþtir (7.8).

Toplam 700 kiþinin çalýþtýðý Alcatel Teletaþ Kuru-

mu’nda 1998 yýlýnda toplam yedi iþ kazasý oluþmuþ-

tur (9). Ergör ve arkadaþlarýnýn yaptýðý bir çalýþma-

da 1995-1997 yýllarý arasýnda Ege Bölgesi’ndeki iþ

kazasý sýklýðý yüz binde 79.2 (%0.79) olarak bildiril-

miþtir (2). Ülkemizde yapýlan bazý bölgesel araþtýr-

malarda belirli bir dönem sorulmamýþ ve iþçinin

tüm iþ yaþamý sürecindeki iþ kazasý geçirme duru-

mu sorgulanmýþtýr. Bu çalýþmalarda yüzdeler 26.0

(10), 15.8 (11), 17.0 (12) olarak bildirilmiþtir. Ge-

çer ve arkadaþlarýnýn Kocaeli mesleki eðitim öð-

rencilerinde yaptýðý çalýþmada ise son altý aylýk dö-

nemdeki kaza geçirme sýklýðý %71.4 olarak bildiril-

miþtir. Bu sýklýk bizim araþtýrmamýza göre oldukça

yüksektir. Ancak bizim çalýþma grubumuzda yer a-

lanlarýn yaþýnýn büyük olmasý ve uzun yýllardýr

(17.5±0.4 yýl) ayný meslekte çalýþmalarý bu farkýn

nedeni olarak düþünülmüþtür. Geçmiþe dönük sor-

gulama yöntemiyle yapýlan çalýþmalarýn en büyük

kýsýtlýlýðý hafýza faktörüdür (13). Bu da araþtýrmada

taraf tutmaya ve bulgularýn yanlýþ yorumlanmasýna

neden olabilir. Ýþçilerin tüm iþ yaþamý boyunca ge-

çirdikleri iþ kazasýnýn geçmiþe dönük olarak sorgu-

lanmasý da benzer sýkýntýlarý içerebilir. Kalýcý veya

geçici sakatlýða neden olmayan küçük kazalar kiþi-

ler tarafýndan unutulabilir. Bu nedenle son bir yýlýn

sorgulanmasý tüm iþ yaþamý sorgulanmasýna göre

daha güvenilir olabilir. 

Yaptýðýmýz bu çalýþmada yaþ, eðitim durumu ve

medeni durum gibi bazý sosyo demografik baðýmsýz

deðiþkenlerle iþ kazasý geçirme arasýnda istatistiksel

açýdan önemli bir iliþki saptanmamýþtýr. Yaþýn ve e-

ðitim durumunun iþ kazasý oluþumu açýsýndan risk

faktörü olduðunu ve olmadýðýný bildiren çalýþmalar

bulunmaktadýr (2, 14). Her ne kadar istatistiksel

açýdan önemli fark saptanmamýþ olsa da sigarayý

býrakmýþ olan iþçilerde sigara içmemiþ veya halen

kullananlara göre, alkol kullanan iþçilerde hiç iç-

memiþ, içip býrakmýþ veya ara sýra içenlere göre ve

en az bir kronik hastalýðý olanlarda olmayanlara

göre iþ kazasý geçirenlerin sayýsý daha fazladýr. Al-

kol kullanýmýnýn dikkat eksikliði yaptýðý bilinmek-

tedir (15). Kronik hastalýklar hem hastalýðýn doða-

sýna baðlý olarak hem de kullanýlan ilaçlara baðlý o-

larak yoðunlaþmayý, dikkati etkileyebilmektedirler

(16, 17). 

Ýþçilerin mesleksel özelliklerine göre iþ kazasý

geçirme durumlarý incelendiðinde kaynak iþçile-

rinde diðer iþçilere göre ve TCDD dýþýnda ek iþte

çalýþanlarda çalýþmayanlara göre kaza geçirme sýk-

lýðý istatistiksel açýdan anlamlý derecede daha yük-

sek saptanmýþtýr (p<0.05). Çalýþma koþullarýnýn

deðerlendirildiði bir çalýþmada kaynak iþinin en zor

alan olduðu bildirilmiþken (18) baþka bir çalýþma-

da kaynak iþlerine baðlý göz yaralanmalarýnýn kesi

ve sýyrýklardan sonra ikinci sýrada geldiði bildiril-

miþtir (19). Yaptýðýmýz çalýþmada geçirilen dört ya-

ralanma ve bir elektrik çarpmasýnýn kaynak iþçile-

rinde oluþtuðu saptanmýþtýr. Araþtýrmanýn yapýldý-

ðý dönemden yaklaþýk 6 ay sonra fabrikalardan bi-

rine yapýlan ziyaret sýrasýnda kaynak tezgâhýnda

çalýþan iþçinin yetersiz, sýnýrlý güvenlik önlemi ala-

rak çalýþtýðý gözlenmiþtir (Fotoðraf-1).   
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Sonuç ve Öneriler

Sonuç olarak bu çalýþmamýzda, iþ kazalarýnýn

sýklýðý ve etkileyebilecek risk faktörleri deðerlendi-

rilmiþtir. TCDD fabrikalarýnda bir yýllýk dönem i-

çindeki kaza sýklýðý %2.9 olarak saptanmýþ olup ka-

zalar açýsýndan kaynak iþlerinde çalýþanlarda ve

TCDD dýþýnda ek bir iþte çalýþanlarda kaza görül-

me sýklýðýnýn daha fazla olduðu belirlenmiþtir. Ýþye-

ri hekimi ve iþ saðlýðý ve güvenliði uzmaný tarafýn-

dan meslek gruplarýnýn ayrý ayrý toplanarak iþ ka-

zalarýnýn oluþumu açýsýndan risk faktörlerine ve

koruyucu önlemlere yönelik eðitim yapýlabilir. Ýþ-

veren veya temsilcisi fabrika içi ziyaretlerini artýra-

rak çalýþma ortamýndaki iþ kazalarýna yönelik risk

faktörlerini belirleyip bunlara yönelik önlemleri

iþyeri hekimi ve iþ saðlýðý ve güvenliði uzmaný ile

uygulayabilir veya varsa artýrabilir. Ýþçilerin ek iþte

çalýþmasý ise çok boyutlu bir faktör olup üst düzey

sosyal ve ekonomik politikalarla ilgilidir. 

Teþekkür 

Araþtýrmanýn yapýlabilmesi için izin veren TCDD yetkilile-

rine ve araþtýrmaya katýlan tüm iþçilere teþekkür ederiz.
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Fotoðraf-1: K aynak tezgâhýnda çalýþan iþçi, TCDD Ankara

Demiryolu Fabrikasý Behiç Bey, Ankara, 2007                     
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