tOork tabipleri birligi

Fi

Giinay KUBILAY
KESK / Egitim Emekgisi

1970l yillarda Tiirkiyeli isciler Avrupali iscile-
re cok 6zenirler, onlar gibi olmak isterlerdi. Hatta
zamaninda neden kapi komgusu gibi “uyanik” dav-
ranip Almanya'ya gitmedigine hayiflananlar hig de
az degildi. Almanya’dan tatil icin Opel/Mersedes
marka otomobilleriyle Tiirkiye'de koylerine do-
nenler pagalar gibi kargilanirlardi.

Ne de olsa onlar “Almanci”ydilar... Para kum
gibiydi... Almanya Merkez Bankasi'nin para mus-
luklar1 onlar igin galigtyordu!

Tiirkiye’den bakan pek ¢ok kimse igin Alman-
ya parlayan bir “z8hre yildizi”yd1. Fakat bu “zéhre
yildizi"nin altinda dénen acimasiz kapitalist sémii-
rii carklar pek gériilmez, “Almanci”larin sorunsuz,
sikintisiz yasadiklari, kolay para kazandiklari, gii-
niinii giin ettikleri sanilirdi. Ta ki Giinter Walraf'in
“En Alttakiler” kitab1 yayimlanincaya ve “Alman-
ya Aci Vatan” sarkilar1 duyuluncaya kadar...

Avrupa’daki isciler, hatta ayrimei politikalarla
dislanan, Avrupa endiistrisinin biitiin pis islerini
yapmak zorunda kalan “gé¢men isciler” Tiirkiye
gibi geri ve carpik gelisen kapitalist iilkelerin isci-
leriyle kiyaslanamayacak sosyal haklara sahiptiler.
O yillar heniiz SSCB'nin, DDR’nin, Kapitalist Ba-
ti'ya karst Sosyalist Dogu'nun varoldugu yillardi...
Artik “o diinya” simdilik gerilerde kald1... Avru-
pa’'nin {izerinde “Komiinizm Hayaleti” dolagmiyor.

1980’de ABD ve Ingiltere’den baglayan yeni li-
beral saldirt kita Avrupasi’ni da boydan boya ku-
satmig bulunuyor. Artik giicler dengesi degisime
ugradi. Isci smifinin politik eylemini sistem iginde
tutmak icin kapitalizmi “uzlasma”ya zorlayan sos-
yalizm riizgarlar1 kapitalist iktidarlar1 yerinden e-
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decek sekilde etkili esmiyor. Biitiin diinyada oldu-
gu gibi Avrupa’da da isci sinifina bir dénem “6-
diing” verilenler geri alinmak isteniyor. Birakiniz
Avrupa’daki “gd¢men isciler”i Avrupa’nin yerli is-
gileri de igten atilma, diisiik ticretle ¢aligma, sosyal
haklarini yitirme tehtidi altndalar. I giivencesi
pahasina isgiler toplu sozlesmelerde iicret artigla-
rindan vazgegiriliyor. Iscilere yapilan en biiyiik teh-
dit, igveren talepleri kabul edilmedigi taktirde iire-
timin iilke digina kaydirilacagi oluyor.

Ne var ki, AB'de is¢i sinifina kargi esen yeni li-
beral riizgarlar gérmezden geliniyor. AB, Tiirkiye
dahil yoksulluk ve sefalet iginde yagamak zorunda
birakilan iilke iscilerine, emekgilerine bir kurtulug
kapist gibi sunuluyor. “AB’ye girilecek, biitiin dert-
ler bitecek.” AB gercekten bir “kurtulusg” kapist
mi1? Yoksa isgileri, emekgileri bir siire daha oyalaya-
cak yalanci emzik mi?

[ste AB’nin omurgasini olusturan Almanya ve
Fransa gibi iilkelerin gercekleri:

Pek ¢ok AB iilkesinde isgiler haftada 35 saat
caligtyordu. 2000 yilinda Fransa’da baglatilan uygu-
lama kisa zamanda yayginlasmisti. Simdi ise bagin-
dan beri 35 saat uygulamasina kars1 olan biiyiik sir-
ketler, iscilerine haftada 40 saat ¢alisma baskis1 ya-
piyor. Siemens, Daimler Chrysler, Opel, Karstadyt,
Robert Bosch gibi Avrupa’nin dev tekelleri isgileri-
ni ayn1 paraya daha fazla caligmaya razi olmadikla-
1 takdirde fabrikalarini kapatmak ya da tiretimle-
rini bagka {ilkelere tagimakla tehdit ediyor.

Ornegin otomotiv sirketi IG Metal Iscileri,
2012’ye kadar is garantisi karsihiginda, daha énce
2006 yilinda yapilmasi kararlastirilan yiizde 2.8 o-
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ranindaki ticret artisgindan vazgectiler. Ayrica sir-
ketin AR-GE béliimiinde calisma saatleri de
35’ten 40’a ¢ikarildi.

Artik 2000’'de oldugu gibi Siemens isgileri haf-
tada 35 saat degil, iicretlerinde higbir artig olmak-
sizin 40 saat calistyorlar.

Daimler Chrysler, giderleri diigiirmek amaciyla
500 milyon Euro tutarinda tasarrufa gidilecegini,
haftalik calisma saatlerinin 35’ten 40’a gikarilma-
sini, aksi takdirde {iretimi Almanya digina kaydira-
cagini agikladi. Bu aciklama 6diinsiiz 6 bin Merse-
des iscinin igsiz kalacagi anlamina geliyordu.

Bosch’un Fransa’daki fabrikasindaki isgiler, iire-
timin Cek Cumbhuriyeti’'ne kaydirilmasinin éniine
gecmek ve issiz kalmamak icin haftada bir saat faz-
la galigmaya ve iig yil boyunca iicret artiglarinin
%1 ile smirlandirilmasma riza gésterdiler.

Hollanda’daki tablo da pek farkli degil. Ofis

malzemeleri iireten Smead Europe, calisma saatle-
rini 36’dan 40’a yiikseltti.

35 saat uygulamasini baglatan Fransa'da 35 sa-
at uygulamasindan vazgecilmeye baglandi bile. Ar-
tik 35 saat uygulamasmin Avrupa ekonomisinin
sonu olacagina vurgu yapan dev tekeller 40 saat
uygulamasini yayginlagtirmak igin her tiirlii yola
bagvuruyorlar. Igsizlik de siirekli artis gdsteriyor.
AB'de issizlik 1975’'te %4.2 oranindaydi. 1990-
2000 arast yillik ortalama kalkinma hizi %2.5 civa-
rinda seyrederken igsizlik 1994’te %11.6’ya yiiksel-
mis bulunuyor. Almanya Sendikalar Birligi'ne
(DGB) gore son 20 yildir Almanya’da issizlik sii-
rekli bir artig géstererek bugiin en yiiksek seviyesi-
ne ulasti. Resmi kayitlara gére 4 milyon issiz bulu-
nuyor. Bu say1 gercekte 7.5 milyon civarinda.

Son on yil igerisinde isgiivencesine sahip olma-
yan (taseron, sozlesmeli, gecici is¢ilik vb.) calisan-
larin orant sigramali artiglar gosterdi. Emekgilerin
1/3’ bu kosullar altinda ¢alisiyor. Emegiyle geci-
nenlerin ulusal gelirden paylarina diisen gelir sii-
rekli diisiiyor. Istatistiklere bakildiginda toplumun
varlikli kesimleri arasindaki en zengin {icte birlik
béliimiiniin 6zel miilkiyetlerinde korkung bir artig
yasaniyor. Yoksulluk ve zenginlik esit bir gekilde
biiyiirken, toplumdaki sosyal ucurum derinlesiyor.
Kitlesel igsizlik ve zenginlere yapilan vergi indirim-
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leri (hibeleri) kamu kasalarinin bogalmasma ve
biitgelerin borglarla olugturulmasina neden oldu.
[ssizlerin, hasta ve sakatlarm sosyal haklari sene-
lerdir kisitlaniyor. Politik durum konusunda da ay-
ni1 tabloyu gizmek miimkiin. Almanya 54 sene son-
ra yeniden bir saldir1 savagina katilmustir. Bircok is-
yeri, toplu ig sézlegmelerini tanimamakta ve emek-
ciler, isverenler tarafindan igyerlerinin kapatilmasi
tehdidiyle kargiliksiz fazla mesai yapmakta. Sendi-
kalar siirekli {iye kaybetmekte. Ve bir cok modern
hizmet igskolunda ne isyeri temsilciligi ne de toplu
is sozlegmeleri var. Biitiin ileri kapitalist tilkelerde
de gbzlemlenen ve bu déneme damgasmi vuran i-
se; devlet sirketlerinin ve kamu hizmetlerinin 6zel-
lestirilmesi, sosyal haklarm, ¢aligma yasalarinm ve
sendikal haklarin kisitlanmasidir.

Eski Dogu Almanya’da ise durum daha vahim
boyutlardadir. “Birlesme ve balay’'nin ardindan
Dogu Almanlar adeta “kendi iilkelerinde yasayan
birer yabanc1” durumuna diisiirtilmiislerdir. Bir za-
manlar “sosyalist blok”un en fazla sanayilesmis iil-
kelerinden biri olan Dogu Almanya'nin biitiin biri-
kim ve degerleri sifirlanmis, iki Almanya halki “e-
sit ve adil birlesme” beklerken, siire¢ “Kapitalist
Bati'nin” “Sosyalist Dogu”yu teslim almasiyla so-
nuglanmugtir.

“Dogu Almanya'nin biitiin tekstil, deri, kon-
feksiyon, optik ve elektronik fabrikalari kapatilmis,
Interflug havayollar1, Pentakon fotograf makinele-
ri, Trabant ve Wartburg araba fabrikalar: gibi deva-
sa sitketler dagitilmistir. Bir acimasiz 6zelestirme
sonucunda Dogu Almanya sanayisizlegsmis ve kapi-
talizmle birlikte biitiin sorunlarmin ¢oziilecegini
sanan kitleler 1994 itibariyle isgilerin yiizde
77’sinin iglerini kaybettikleri bir tabloyla kargilag-
muglardir.

Biitiin Dogu Avrupa Sanayii 12.500 isgletme
haline déniistiiriilmiis ve yedi milyon isci ve dért
milyon hektar toprak ile birlikte Treuhandanstalt
adli kayyuma devredilmistir. (...) Dogu Almanya
Sanayii Bat1 Alman hiikiimetinin bir gecede aldig1
‘basit’ bir parasal kararla ¢okertilmistir. (...). Dogu
Almanya sanayinin yok edilmesinden iscilerin pa-
yina {icret artist diisecegini sananlar kisa siire icin-
de yanildiklarint anlamislardir, ¢tinkii cok kisa sii-
re icinde iscilerin dértte ticii iglerini kaybetmisler-
dir. Iglerini korumay basaranlar ise Bati Alman is-
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cilerinden ¢ok daha diigiik iicretle caligmaya de-
vam etmek durumunda kalmiglardir.

(...) Treuhandanstaltin yok pahasina 6zelles-
tirdigi Dogu Alman sanayinin yiizde 85’i Bat1 Al-
man sirketlerinin ve yiizde 10’u yabancilarin eline
gecerken, sadece yiizde 5’inin miilkiyeti Dogu Al-
manlarin sahip oldugu sirketlere verilmigtir (...)
Bu durumda ‘birlegme’ sonucunda kimin kazanan
taraf oldugu aciktir. Kaybeden ise cografi olarak
Dogu Almanya ve smifsal olarak da iglerinden olan
Dogu Alman iscilerdir” (Iktisat Dergisi, Ekim
2004, say1: 454. Akataran Cenk Aygiil).

AB’de Esnek Calisma

Esnek calisma, diinya pazarlarindaki kizgin re-
kamet ortaminda sermayenin “risklerini caliganla-
ra ve devlete yiiklemek; siradan, korunmasiz, gii-
vencesiz, sendikasiz simiflar1 biiyiiterek onlarin pa-
zarlik giiglerini ortadan kaldirmak igin bir arag” o-
larak devreye sokuldu. 1980’lerden itibaren Avru-
pa iilkelerinde de yayilma hizi artti. Kismi stireli
(part-time), vardiya, gegici is, igin paylagilmasi ve
evde caligma gibi esnek calisma uygulamalar1 ara-
sinda part-time; Avrupa ve diinyada en yaygin ola-
rak kullanilan cesittit. AB’de 1995 yilinda agilan
iglerin yaklagik %80’ part-time (yar1 zamanli) ol-
mustur.

Yari zamanli calisma, eve i verme, kiiciik iglet-
melerde, tageron ve fason atolyelerinde caligtir-
mayla calisanlarla toplu pazarlik yapmanin nesnel
zemini ortadan kaldiriliyor. Kayit dis1 ¢aligmayla,
herhangi bir szlesmeye bagl olmaksizin isverenin
tek tarafli belirledigi kosullar alinda caligma isgile-
re dayatiliyor. Cocuk emegi ve kadin emegi sémii-
riisti artiyor. Agirt calisma her sektdrde yogunlagi-
yor.

Mali agidan biiyiiyen sirketler tiretimlerini ta-
seronlarla, fason atélyelerle yapmaya yoneliyorlar.
Bu parcalamayi ayni tilke icinde yaptiklari gibi, de-
gisik tilkeler arasinda da yapabiliyorlar. ALCA-
TELin yoénetim kurulu bagkani bir agiklamasinda
sunlari séyliiyor: “Sirketimiz 2002 yili sonuna ka-
dar diinyada 100 civarinda olan fabrika sayisini
12’ye indirmeyi hedeflemektedir. Miimkiin olan en
kisa siirede fabrikasiz bir girket olacagiz.”

Ozellikle ALCATEL gibi biiyiik 6lcekli fabrika-

lara sahip sirketler, Toplu Is Sézlesmesi yerine, Ba-
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gimsiz Isyeri Sézlegmesi'ni dayatiyor. Ciddi bir bii-
yiikliige ulagan hizmet sektoriinde, bireysel sozleg-
me agirlikl bir iligki haline geliyor. Kalite cember-
leri ve toptan kalite organizasyonlar1 da ozellikle i-
malat sektorii iginde bireysel sozlesmelerle birlikte
yiiriitiiliyor. Is giivencesi, is saghgi gibi haklar ise
caligma iligkileri diginda, galiganlarin bir para dde-
yerek satin alabilecekleri hizmetler haline getirili-
yor.

Ote yandan borsa, hisse senedi, tahvil gibi fi-
nans araglariyla “sirket vatandaghgi-diinya vatan-
daglig1” gibi adlar altinda isginin sermayeye dolayl
bagimlilig: gelistirilerek, isci kimligini dejenere e-
den sirket aidiyeti gelistiriliyor. Bu giin &zellikle
merkez iilkelerde, isgilerin toplam geliri igindeki,
licretlerin orani diiserken, borsa, hisse senedi ve
rant iligkilerinden kaynaklanan gelirlerin oraninm
arttigh goriilityor.

Belli baglt Avrupa iilkelerinde tageron veya dig
kaynak kullanan firmalarin orani Tablo-1’de goriil-
diigii gibi 1993-1996 yillar1 arasinda yiikselmistir.
Bu iilkelerden yalnizca Norvec'te artig oraninin bir
miktar tizerinde olan bir degerde azalma kaydedil-
mistir.

Tablo-1: Farkl tlkelerde taseron ve dis kaynak
kullanimindaki degisim (1993-1996 arasi)*

Ulkeler Yikselen Aymi | Azalan | Kullan-

% kalan % mayan
% %
Belgika 47 19 3 27
isvicre 47 14 3 29
Bati AlImanya 49 18 | 29
Dogu Almanya 33 17 2 42
Danimarka 22 37 3 31l
ispanya 4] 17 3 28
Fransa 33 36 7 15
Finlandiya 33 32 5 25
italya 27 20 5 34
irlanda 42 21 4 24
Norveg 13 39 I4 25
Hollanda 52 21 6 17
isvec 28 50 12 7
Turkiye 27 17 4 24
ingiltere 44 27 2 22

*TREGASKIS ve digerleri, 1998: 68.
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AB’de Kamu Hizmetleri

Avrupa’da siif miicadelelerinin kazanimi olan
geliskin kamu hizmetleri on yil agkin siiredir uygu-
lanan liberalizasyon sonucunda bugiin kapitalist
rekabet yasalaria gore igleyen, hizla 6zellestirilen
ve giderek biiyiik tekellerin kir aracina déniisen
birer kapitalist igletme iglevi gériiyor.

Avrupa Ortak Pazar olustururken “mallarin,
hizmetlerin, sermayenin ve insanlarin serbest
dolagimi”n1  “dért  temel &zgiirliik”  olarak
adlandiriyordu. Oysa AB sézlesmesinde rekabeti
onleyecek tiim diizenlemeler kaldirilarak yasak-
AB sozlesmesi elektrik, dogal gaz gibi
ulusal igletmeler eliyle yiiriitilen kamu hizmet-

laniyor.

lerinin, piyasaya bagka isletmelerin girmesine izin
verecek sekilde yeniden yapilandirilmasini
ongoriiyor. Artik AB’de rakabet kurallarina tabi
olmayan yalnizca sézlesmenin 256. maddesi geregi
savunma ve giivenlik icin yapilan iiretim ve
ticarettir.

Bu diizenlemeler AB'de ©zellikle de 1990’1ar-
dan sonra kamu hizmetlerine yonelik 6zellegtirme
furyasinin yaganmasini destekleyen dayanaklar
olarak kullaniliyor. Avrupa’da su, elektirik, dogal
gaz, atik yonetimi gibi hizmetlerde ¢ok giiglii dev
cokuluslu 6zel sirketler ortaya ¢ikmig, piyasaya
hakim duruma gelmiglerdir. Bu piyasa hakimeyeti
ise 6ngoriilen rekabeti degil, aksine tekellesmeyi
beraberinde getiriyor / getirmistir.

Elektirige bakilacak olursa dikey birlegmeler
yoluyla bugiin tekellesmenin genel egilim oldugu
rahatlikla goriilebilir. Ik olarak elektrigi liberalize
edilen Iskandinav iilkeleri ve Ingiltere piyasalarin-
da bu tekellesme gerceklesmektedir. Bugiin liberal-
izasyonun devam ettigi Almanya’da da egilim bu
yondedir.

Zaten biitiin AB iiyesi hiikiimetlerin imza-
ladigi Enerji Sarti Sozlegsmesi (Energy Charter
Treaty) enerji endiistrisini tiim yonleriyle liberalize
etme yoniinde taahhiidii igeriyor. Sozlesme AB’ye
tiye devletlerin bu sektérdeki karlarinin tilke digi-
na ¢ikarilmasini engelleyen sinirlamalar koymasini
veya varolanlart korumalarini yasaklamigtir. Kamu
hizmeti admna her hangi bir hiikiimden istisna
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sayilma veya kamu vyararina degistirme yapma
miimkiin degildir. Sézlesmenin sekreteryasi yakin
zamanda yaptigi bir aciklamada “Enerji Sarti
Sézlegmesinin ana amaci, iiyeleri arasinda enerji
ile baglantili ticareti, DTO’de gelistirilen bicimde
cok tarafli ticaret sisteminin kurallarina gore
diizenlemektir. Enerji Sarti Sézlesmesi altinda
DTO kurallari, bu iilkelerin diger sézlesme iilkeleri
ile enerji malzemeleri ve iiriinleri ve enerji ile ilis-
kili ekipmanlari ticaretine uygulanacak sekilde
genisletilmektedir.”

AB'de kamu hizmetlerinde liberalizasyon poli-
tikast tiim hiziyla devam ediyor. Avrupa sermayesi
giiclii girketler vasitasiyla egemenligini pekistiriyor.

Ornegin AB'nin “DTO’ye uyum” politikalari
Fransa’da hizla yagsama gegiriliyor. France Telekom
ve Fransa Postalar1 (La Poste) bunun en iyi iki
ornegidir. 1992’de AB Komisyonu postalarin reka-
bete acilmasini istiyor. 1993’te Telecom’lar reka-
bete agiliyor. 1995’te Sosyalist Parti'nin sekreteri
Jospin SUD Sendikast’'nin &zellegtirmeye karst
imza kampanyasina katiltyor. Ama ayni Jospin
1997'de France Telekom’u borsaya sokuyor. AB
iilkelerinin bakanlar1 2001’de Liiksemburg’da pos-
tanin tamamen piyasalagtirilmasini kabul ediyor ve
Jospin yonetimi tarafindan uygulaniyor. Fransiz Te-
lecom’un gogunluk hissesi halen devlete ait olma-
sina ragmen bu sirket herhangi bir ¢ok uluslu sir-
ket gibi kar pesinde koguyor. Amag hizmet degil
kar oldugu icin calisanlarina yeni “hisse demokra-
sisi” uygulayip avantajl fiyatlarla hisse satarak Av-
rupa’da bagka bir uygulama olan &zel emeklilik
fonlar1 sistemine de gegisin ilk adimin1 atiyor. His-
se almamakta “6zgiir” olanlar ise hisse almalar1 ko-
nusunda baski altina aliniyorlar. Baski bicimlerin-
den biri girket iginde galiganlarin yiikselmesini be-
lirleyen bir kriter olugturmast.

Ne var ki, hisseleri satin alan galiganlar Fransa
Telekom'un 70 milyar Euro borglanmasi ve hisse
senedinin bir yilda %80 deger kaybetmesi nedeniy-
le kiigiik hissedarlar (ki cogunluk ¢alisanlar) ciddi
ekonomik kayiplara ugradilar. Ote yandan sirket
La Paste, France Telekom’u hizla ve aynen takip e-
diyor. 15 Ekim 2001 Liiksemburg AB iilkeleri ba-
kanlar1 toplantisinda bu hizmetlerin 2009'da ta-
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AB’nin mali politikalart da kamu borglanmas:-

ni, yatirimini ve harcamasini kisitlamaya yol agi-
yor. Bu ise kamu hizmetleri icin 6zel sektor finans-
mani arayigini beraberinde getiriyor ve kamu hiz-
metlerinin &zellesmesi yoniinde basing yaratiyor.
AB, iiye devletlerin biitce agiklarin1 GSYIH’larinin
%3t ve bor¢larini GSYIH'larinin %60"1 diizeyine
indirmelerini sart koguyor. Bu kriterler AB'deki
merkezi ve yerel yonetimleri sahip olduklari kamu
isletmelerini satmaya ya da bankalardan, 6zel iha-
lecilerden veya taseronlardan finansman kullan-
maya zorluyor.

Sonucg Olarak

[ki Almanya ve Fransa'daki iktisadi ve sosyal a-
landaki bazi ¢rnekler bile neo-liberal riizgarlarin
Avrupa'da sert estigini ve hemen her durumda e-
mek kargiti i¢ yiiziinti agiga vurdugunu gosteriyor.
Avrupa’da gimdilik “komiinizm hayaleti” dolagmi-
yor ve dizginlerinden kurtulmug Avrupa kapitaliz-
minin agir sémiirii carklar1 ézgiirce dénmeye de-
vam ediyor. Sirf iktisadi ve sosyal alanlarda bile
boéyle bir AB gergegi karsisinda “AB’ye Evet” diye-
bilmek igin ya biisbiitiin sinif perspektifinden ya
da kendi gelecegini belitleyebilecek iradeden yok-
sun olmak gerekir. Ancak bdyle bir perspektife sa-
hip olanlar “kétiiniin iyisi”ne umutlarini baglaya-
bilirler.

Elbette AB'yi bir “Kurtulug Utopyast” gibi em-
poze eden liberal ideologlar1 anlamak miimkiindiir.
Onlar ve onlarn sézciileri Ozal ve ardillart yillar-
dir kendi nesnel gergekliginin bilincinde olmayan
iscilerin, emekgilerin insanca yasam umutlarini
“kemer sitkma” politikalariyla sémiirdiiler. “Kemer
stkma” politikalart “bogaz sitkma” realitesine do-
niistiigii bir evrede “AB hayali”yle bir on - onbeg yil
daha oyalamaya caligtyorlar. Bugiin bu program
AKP hiikiimeti eliyle 6diinsiiz ve sistematik bigim-
de siirdiiriilityor. AKP hiikiimeti eliyle yiiriitiilen
liberal tasfiye programi emperyalist kapitalist Av-
rupa’dan bagimsiz diistiniilemez ve AB’de dahil bu
programa temellik eden ideolojik- politik diigiince
ve politikalara karg: biitiinliiklii miicadele yiiriitiil-
meksizin yenilgiye ugratilamaz.

Ne var ki, bugiin Avrupa kapitalizmine “6zgiir
gelecek ideali”ymis gibi hayirhah bakarak umutla-
rin1 AB'ye baglayanlar, Adam Smith’'in solundan
sosyalizme gtz kirparak zgiir bir gelecegin kazani-
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lacagmi diigiinenler, is¢i sinifi ve emekgilerin mii-
cadelesini pasifize ederek yasal sinirlara hapseden-
ler biiyiik bir yanilgi icinde olduklarini er ge¢ anla-
yacaklardir. ®
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