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OZET

Meslegin ilk etik kodlar olarak kabul edilen 6zglin ismi “Nightingale Pledge ya da Nurses
Pledge” olan Nightingale (hemsirelik) andi hekimler icin olusturulmus olan Hipokrat yemininin
degistirilmis bicimidir. Hemsireler icin rehber olacak 6nemli kurallari iceren hemsirelik andi
Lystra Gretter tarafindan 1893'de olusturulmustur. Hemsirelik etik ilkeleri, 1900’10 yillarda
sosyal ve dini degerlerine goére bigimlendirilmistir. Hemsireden yardimseverlik, fedakarlik,
itaatkarlik, agirbashlik, inanchlik ve sefkatlilik gibi ilkelere sahip olmasi beklenmistir. ilk
hemsirelik andi bu ilkeleri yansitmaktadir. Bilimsellesmenin artmaya basladigi 1935 yilinda;

"

and’tan “Tanri’nin ve meclisin huzurunda yemin ederim ki...”,“saglik misyoneri olarak hekime
yardimci olacagima...”, “yasamimda temiz bir durus sergileyecegime...” ifadeleri ¢ikarilmistir.
Paralel olarak, etik kodlarnin tekrar gézden gecirilmesi zorunlu hale gelmistir. Uluslararasi
hemsirelik birliklerinin calismalarn sonucunda; ilk defa 1953 yilinda, sonra 1965, 1973, 2005
yillarinda ve son olarak 2012 yilindaki dedisikliklerle birlikte hemsirelik etik kodlarini
yayinlanmistir. Uluslararasi Hemsireler Birligi (ICN), 1965 yilinda giincelledigi etik kodlan
sonrasinda buglin llkemizde hemsirelik okullari mezuniyet térenlerinde de okutulan,
hemsirelik andina son seklini vermistir.

Turk Hemsireler Dernegdi 2009 yilinda Glkemiz icin ilk kez etik ilkeleri belirlemislerdir. Bazi
Ulkeler 1965'den sonra kendi etik ilkeleri dogrultusunda hemsirelik andinda degisiklige
gitmislerdir. Ulkemizde 2009 yilinda etik ilkeler belirlenmis olmasina ragmen, hemsirelik
okullarinin mezuniyet torenlerinde hala 1965 yilinda ICN tarafindan olusturulan hemsirelik
andi okutulmaktadir. Degisen evrensel etik kodlar ve (llkemiz icin olusturulan etik kodlar
dogrultusunda, hemsirelik andinin da topluma ve giiniin kosullarina uygun hale getirilmesi
onerilmektedir.

Anahtar kelimeler: Hemsirelik, And, Etik ilke, Nightingale.
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ABSTRACT

The Nurses’ or Nightingale Pledge, which adapted the Hippocratic Oath taken by physicians, is
accepted as the first ethical code of nursing. The Nightingale pledge included important rules for
nurses, and was composed in 1893 by Lystra Gretter. In the 1900s, nursing ethics codes were shaped
according to social and religious values. Nurses were expected to have principles such as
helpfulness, altruism, obedience, dignity, faithfulness and kindness. The first pledge reflects these
principles. However, with the increasing dominance of a scientific outlook, statements such as “ |
solemnly pledge myself before God and in the presence of this assembly...”, “with loyalty will |
endeavor to aid the physician in his work...” and “...to pass my life in purity...” were removed in
1935. At the same time, it was necessary to revise the ethical principles. As a result of the
International Nurses Associations’ efforts, the ethical principles were published first in 1953, then
again in 1965, 1973 and 2005, and finally in 2012. After the ICN updated the ethical codes in 1965, a
revision was also made to the pledge. This pledge is now made in nursing graduation ceremonies
in Turkey.

In 2009, the Turkish Nurses’ Association composed the first ethical principles for this nation.
Some countries have made changes in the pledge in line with their own ethical codes, but although
ethic principles were revised in 2009 in Turkey, the nursing pledge composed by the ICN in 1965 is
still used at graduation ceremonies in nursing schools in Turkey. It is recommended that the
nursing pledge should be brought into line with today’s social conditions in accordance with
changing world ethic codes and the ethic codes formed for this country.

Keywords: Nursing, Pledge, Ethics Codes, Nightingale.

GIRiS

Hemsirelik, saglik bakimina temellenmis bir meslek olmanin yani sira, insanlik icin
Ustlenilmis olaganistl bir sorumluluktur (Ding 2010, Ciftci 2013). Hemsirelerin bilgi,
beceri ve yargi yetisini mesleki etik ilkeler ve degerler dogrultusunda birlestirerek,
ozenli ve saygili bir tutumla bakim vermesi beklenir (Ding 2010). Jameton (1984)
hemsireligi; ahlak merkezli saglik bakim meslegi olarak tanimlamaktadir. Hemsirelik
ile ilgili farkl tanimlamalarda etik ve ahlaki ilkelerden s6z edildigi fark edilmektedir
(Dolan 1973, Finkelman ve Kenner 2010, Jonie ve Rich 2013). Mesleki etik ilkeler,
hemsirelerin  hizmet verdigi, isbirligi yaptigi kisi ve topluma karsi sorumluluklari
konusunda onlara bilgilendirme saglayan, mesleki kararlarina iliskin ¢ati olusturan
kurallar butiini olarak tanimlanir (THD 2009). Hemsireler icin, 20. yy.'a kadar etik ilke
ve kurallar and ile belirlenmis olup, bu and meslegin ilk etik kodlari olarak kabul
edilmistir (Ersoy 1998, O’brein 2002, Vickie ve Miracle 2009). Turk Dil Kurumu
sozIliglnde and ya da ant sd6zctigunin ilk karsiigi “tann’yi veya kutsal bilinen bir
kisiyi, bir seyi tanik gostererek bir olayr dogrulama, yemin”, ikinci karsiligi ise “kendi
kendine s6z verme, ahit” olarak tanimlanmaktadir. Demokratik toplumlarda, kurallar
ve yasalar, yemin etme yUkumliligund, toplumsal gorevleri yerine getiren, toplumsal
sorumlulugu alan makam ve mesleklere yuklemistir. Kamu kurumu niteligindeki
meslek kuruluslarinin faaliyetleri; demokratik, insan haklari ve anayasa ilkelerine
uygun olarak evrensel mesleki etik ilkelere gore yurutulir (Avsar 2012). Kamusal
sorumluluk Ustlenenlerin kamuoyu ile “glivene dayali” iliskilerinde yemin ya da and
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ilk asama olarak éne cikmaktadir. Ulkemizde, Cumhurbaskani, milletvekili, askerler ya
da hukuk calisanlari, bankaci ve devlet memurlari géreve baslamadan Once yasa
geregdi yemin etmek durumundadirlar (Avsar 2012). Kamusal sorumlulugu olan hekim
ve hemsireler ise goreve baslamadan 6nce yasa geredi yemin etme zorunlulugu
tasimazlar, ancak bu meslekler mezuniyet térenlerinde and ederler. MO 5. yy.'da,
hekimler icin olusturulmus olan Hipokrat yemini tip mesleklerinin ilk andidir
(Krikorian ve Taylor 2011). Hemsirelik andi da Hipokrat yemini fikrinden gelistirilmis
olup, glinliin kosullar ve meslegin gelisimi ile birlikte pek cok diizenlemeden
gegmistir.

Bu derlemenin amaci, mesledin ilk etik kodlari olarak kabul edilen hemsirelik
andinin tarihsel siirecteki gelisimini ve meslege yansimalarini incelemektir.

Hemsirelik (Nightingale) Andinin Geligimi

Ozgiin ismi “Nurses / Nightingale Pledge” olan hemsirelik andi, ilk kez Lystra
Gretter tarafindan 1893'de godrev yaptidi Michigan Farrand Hemsirelik okulunda
olusturulmustur (McBurney ve Filoromo 1994, Vickie ve Miracle 2009). Hemsirelik
literatliriinde, L. Gretter'den modern hemsireligin kurucusu, hemsire 6ncisu, halk
saghdi savunucusu ve mesleki reformcu olarak s6z edilmektedir. L. Gretter, Florence
Nightingale (1820-1910)'in 19. yy.'da hemsireligi kadinlar icin bilimsel bir meslek
haline getirdigi ve topluma en st diizeyde bakim sundugunu distinmesi nedeniyle
olusturdugu anda “Nightingale Pledge” ismini vermistir (Veact 2000). Hemsirelik and),
Hipokrat yemininde oldugu gibi, baglilik, maneviyat, fedakarlk, etik ve toplum
ilkelerini icermesinden dolayl, 100 yil dnce yazilmis olmasina ragmen, giinimiizde
hala glincel ve gecerli olarak kabul edilmektedir (Mcburney ve Filoromo 1994, Veatch
2000, O’Brein 2002, Finkelman ve Kenner 2010). Hemsireler icin 1893 yilinda
olusturulan ilk “hemsirelik andi” su sekildedir (Mcburney ve Filoromo 1994, Vickie ve
Miracle 2009, Newland 2011):

“Tanrinin ve bu meclisin huzurunda; yasamimda temiz bir durus sergileyecegime ve
meslegimi inanarak uygulayacagima; Saghdga zararli ve istenmeyen seylerden
kaginacagima ve bile bile zararli herhangi bir ilagc uygulamayacagima; Tiim isleri yapmak
icin tiim gliciimle ¢calisacagima, mesleki standartlar yiikseltecegime ve kisisel konularimi
gizlilik icinde tutacagima; Hekim, gorevini yaparken ona sadakatle yardim edecegime ve
kendimi bakimindan sorumlu olduklarima adayacagima yemin ederim”.

Ulkemizde de ilk kez 1914 yilinda Van ili Amerikan hastanesinde dért hemsire,
1920 yilinda ise Harput Amerikan hastanesinde kursu basariyla tamamlayan (¢ kiz
o0grenci mezuniyet téreninde bu andi imzalamistir (Krikorian ve Taylor 2011).

Kaliteli hemsirelik bakimi saglamak, hemsirelik bilgi birikimini gelistirmek, tim
dinyada yeterli, yetkin ve saygin hemsirelik meslegini giclendirmek amaciyla,
uluslararasi hemsirelik birlikleri kurulmustur. Bu birliklerden en 6nemlileri; 1897
yilinda kurulan ANA ve 1899 yilinda kurulan ICN’dir. Bu birlikler, daha sonra
hemsirelik etik kodlarini olusturmus ve hemsirelik andinda degisiklik yapmislardir
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(Tablo 1). Dinya capinda mesleki etik kod gelistirmek tzere ICN 1923 yilinda
calismalar baglatmis, fakat 2. Diinya Savasi nedeniyle bu ¢alismalar yarida kalmistir.

And'ta 1935 yilinda glincellemeler yapilmistir. Bu guincelleme ile birlikte, “hekim,
gorevini yaparken ona sadakatle yardim edecegime ve kendimi bakimindan sorumlu
olduklarnma adayacagima” ve “yasamimda temiz bir durus sergileyecegim” ifadeleri
cikanlmistir (Catalano 2015). ikinci Diinya savasindan sonra, diger mesleklerde
oldugu gibi hemsirelik mesleginde de bilimsellik anlayisi artmaya baslamistir (O'Brein
2002, Vickie ve Miracle 2009, Shelly ve Miller 2013). Bu yillardan sonra (1950 ve
sonrasl), uluslararasi hemsirelik birliklerinin ¢alismalar dikkat c¢ekmektedir. Bu
birlikler, hemsirelik mesleginin gelisimi icin cahsmalar yurGtmuslerdir, bu
calismalardan bazilari mesleki etik ilkelerin olusturulmasi ve hemsirelik andinin
yeniden diizenlenmesidir (Tablo 1) (Meulenbergs ve ark. 2004, Verpeet ve ark. 2005).
Feminist hareketlerinin en yogun oldugu 1960-70°li yillara denk gelen dénemde,
hemsirelik andi 1965 yilinda yeniden diizenlenmistir. ICN, hemsirelik andinda 1965
yihnda onemli 6lgide degisiklik yapmistir (McBurney ve Filoromo 1994, Vickie ve
Miracle 2009). Uluslararasi Hemsireler Birligi (ICN) tarafindan, 1965 yilinda
olusturulan ve dilimize gevrilip, hala mezuniyet torenlerinde okutulan and asagidaki
gibidir (http://www.turkhemsirelerdernegi.org.tr/ ):

“Yiiklenmis oldugum sorumluluklarin bilincinde gelistirdigim anlayis ve becerilerimle
herhangi bir irk, inanc, renk, siyasal veya sosyal durum ayinmi gézetmeksizin hastalarima
bakacagima; Hayati korumak, i1zdirabi hdfifletmek, sagligi yliceltmek icin gereken her
tirlii cabayi gosterecegime; Bakimim altindaki hastalarin biitiin deger ve dini inanglarina
saygi duyacagima; Bana bireylerle ilgili olarak verilen tiim bilgileri saklayacagima; Hayati
ya da saghgi tehdit edebilecek her tiirlii girisimden sakinacagima; Mesleki bilgi ve
becerilerimi en Ust diizeyde tutmaya calisacagima; Saglk ekibinin bitiin dyeleri ile is
birligi yapacagima ve onlan destekleyecegime; Bunlarin tiimiini yaparken, Uluslararasi
Hemsirelik Ahlak Yasasi’'nin onurunu korumak icin gerekecek biitiin ¢abalan sarf
edecegime ve hemsireligin biitiinliiglinii koruyacagima and icerim.”

Mesleki Etik Kodlarin Gelisimi

Uluslararasi hemsirelik birliklerinin kurulmasinin ardindan, mesleki sorumluluklar
icin hemsirelik andi yerine mesleki etik kodlar kaynak alinmaya baslanmustir. ilk
olarak, 1950 yilinda American Nurses Association (ANA) hemsirelik etik kodlarini
olusturuldu. Daha sonra ANA etik kodlari, 1976 yilinda 11 madde ve 2011 yilinda ise
dokuz madde olarak son sekliyle yayinlanmistir (http://www.nursingworld.org).
ANA'nIn etik kodlari ile ilgili calismasinin yani sira ICN ilk defa 1953 yilinda daha sonra
1965, 1973, 2005 ve en son olarak da 2012 yilindaki degisiklik ile birlikte hemsirelik
etik kodlarini yayinlamistir (Tablo 1). ICN’in (2005) etik kodlari; “hemsireler ve

toplum”, “hemsire ve hemsirelik uygulamasi”, “hemsire ve meslek”, “hemsire ve
calisma arkadaslan” baslklar altinda gruplandirilmaktadir (ICN 2006) (Tablo 2).

Tirk Hemsireler Dernegi (THD) 2009 yilinda Tirk hemsireleri icin etik ilke ve
sorumluluklar yayinlamistir. Hemsirenin etik sorumluluklar  “hemsirenin hizmet
verdigi birey, aile ve topluma karsi” ve “hemsirenin meslege, mesleki 6rgiite ve saglk
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calisanlarina karsi” olmak Uizere iki grupta ele alinmistir (Tablo 2). Etik ilkeler ise; “zarar
vermeme-yararlilik ilkesi”, “O0zerklik-bireye saygi ilkesi”, “adalet ve esitlik ilkesi”,
“mahremiyet ve sir saklama” olarak belirlemistir (THD 2009) (Tablo 3).

Tablo 1. Diinyada ve lilkemizde hemsirelik andi ve hemsirelik etik ilkelerinin kronolojik gelisimi

yil Etkinlik

1893 Gretter tarafindan ilk hemsgirelik andinin olusturulmasi

1897 ANA tarafindan hemsirelik alaninda etik kurallarin glindeme getirilmesi

1914 Van ili Amerikan hastanesinde ilk kez hemsirelik andinin okutulmasi

1926 ANA tarafindan hemsirelikte etik kodlarin hazirlanmasi, etik kodlarin Journal of Advanced

Nursing’de yayinlanmasi

1935 Gretter tarafindan hemsirelik andinin glincellenmesi

1950 ANA tarafindan olusturulan etik kodlarin onaylanmasi

1953 ICN tarafindan etik kodlarin olusturulmasi

1965 ICN tarafindan etik kodlarinin revize edilmesi ve hemsirelik andinin gtincellenmesi

*Ulkemizde ayni and okutulmaktadir

1976 ANA tarafindan 11 maddeden olusan etik kodlar olusturmasi

2001 ANA tarafindan 9 maddeden olusan etik kodlara son seklinin verilmesi

2005 ICN tarafindan etik kodlarin revizyonu

2009 THD'nin Glkemiz icin “Hemsireler i¢in Etik ilke ve Sorumluluklar™i yayinlamasi
2012 ICN tarafindan etik kodlarin son revizyonu

Hemsirelik Andi ve Mesleki Etik Kodlarin Meslege Yansimalari

Hemsirelik andi, sadece mezuniyet térenlerinde ya da goreve baslamadan 6nce
okunan bir metin olmayip; hemsirelik mesleginin sorumluluklarinin ve statistnin
sekillenmesinde etkili olup, mesledin ilk etik kodlari olarak kabul goérmektedir.
Hemsirelik meslegi icin 6nemi bulunan andin olusmasinda, kadinin toplumsal
durumu ve dinin 6nemli etkisi olmustur (Dolan 1973, Finkelman ve Kenner 2010,
Shelly ve Miller 2013).

Hemsirelik tarihi, kadininin toplumsal durumu ile baglantili bir meslegin
hikayesidir. Toplumsal cinsiyet rollerinde kadindan, sorumluluk alma, baghhk
gosterme, sadakat gibi 6zelliklere sahip olmasi beklenir (inan¢ ve Ustiinséz 1998,
Lewenson 2014). Florence Nightingale de, “her kadin... hayatinin en az bir béliimiinde,
ister bir cocuk olsun ister bir hasta olsun birilerinin saglik bakimindan sorumludur, yani
her kadin bir hemsiredir” ifadesi ile hemsireligi kadin meslegi olarak tanimlamistir
(Dolan 1973, Nightingale 1973). L. Gretter tarafindan olusturulan ilk and,
Nightingale'in hemsirelik felsefesine gore sekillendiginden, yardimseverlik, fedakarlik,
itaatkarlik, agirbashhk, inanclilik ve sefkatlilik gibi ilkeleri yansitmaktadir (Finkelman ve
Kenner 2010, Shelly ve Miller 2013).
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Andin, kadinin sosyal statlisiinden etkilenilerek sekillendirildigi goriisiiniin olmasi,
elestirilen ilk noktadir. Ulkemizde de, 2007 yilinda hemsirelik kanununda yapilan
degisiklige kadar hemsirelik meslegi resmi olarak kadinlar tarafindan yurutdlen bir
meslek olarak tanimlanmaktaydi (http:// www. saglik.gov.tr/TR/belge/1-451/tarihi
25021954--sayisi6283--rg-tarihi 02031954- -rg-sayis-.html). Hemsirelik kanunda
yapilan degisiklikten sonra, Ulkemizde erkek hemsirelere ne denilecedi konusunda
epeyce bir tartisma yasanmistir. Bu durum, hemsirelik meslegine alisilagelmis

cinsiyetci bir yaklagsimin varliginin bir 6rnegidir.

Tablo 2. Uluslararast Hemgirelik Birlikleri ve Tiirk Hemsireler Dernegi’nin Hemsirelik Etik Kodlari

ANA Etik Kodlari1 (2001)

ICN Etik Kodlan (2012)

1.Hemsire sosyal, ekonomik, bireysel 6zellik ya da saghk

surdurmelidir.

2.Hemsirenin temel sorumlulugu saghkli/hasta birey, aile,
grup ya da toplumdur.

3.Hemsire hastanin saghgini siirdtrmesi icin ¢abalamal
ve hasta haklarni, glivenligini savunmahdir.

4Hemsire  bireysel  hemsirelik  uygulamalarindan
sorumludur ve en iyi hasta bakimini sunmak zorundadir.
5.Hemsire yetkinligini strdirmek, kisisel ve mesleki
gelisimini devam ettirmek, butiinligi ve guvenligini
korumak icin sorumlulugu da dahil olmak (zere,
digerlerine oldugu gibi kendisi i¢in de benzer gérevlere
sahiptir.

6.Hemsire saglk bakim cevresini kurmal, strdirmeli ve
gelistirmeli ve bireysel ve isbirlik¢i eylemlerle mesleginin
degerleri ile tutarh, kaliteli saglik bakimini hazirlamalidir.
7.Hemsireligin  uygulamasina, egitimine, yonetimine ve
bilgi gelisimine katki saglayarak meslegini ilerletmelidir.
8.Hemsire diger saglik profesyonellerinin isbirligi ile
toplum, ulusal ve uluslararasi ¢abalar ile saghk ihtiyaclarini
karsilamahdir

9.Hemsirelik mesleginin degeri sosyal politikayi

sekillendirmek, uygulamalarinda bittnlGgu strdirmektir.

1.Hemsireler ve toplum: hemsirelik

problemlerinin dogasini hesaba katarak her bireyin insan | mesleginin  topluma  karsi  temel
onuru, biricikligi ve degerini g6z onine alarak tim | sorumlulugu hemsirelik bakimini
mesleki iligkilerinde, sefkat gostererek uygulamalarini | saglamaktir

2.Hemsire ve hemsirelik uygulamasi:
hemsire hemsirelik uygulamasi igin
kisisel sorumluluk ve hesap verilebilirlik
tasimalidir.

3.Hemsire ve meslek: hemsirenin
temel rold, klinik hemsirelik uygulamasi,
yOnetimi, arastirma ve egitimi icin kabul
edilebilir

uygulamaktir.

standartlari  belirlemek ve

4 Hemsire ve c¢alisma arkadaslari:
hemsire, hemsirelik ve diger alanlarda
calisma arkadaslari ile igbirlikgi bir iletigim

sardirdr.
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Tablo 2’nin devami

THD Etik Sorumluluklari (2009)

1.Hemsirenin hizmet verdigi birey, aile ve topluma karsi sorumluluklar:

Hemsirenin temel sorumlulugu, hemsirelik temel bakim gereksinimi olan birey, aile ve topluma
yoneliktir.

Hemsire birey, aile ve toplumun saghginin strdirilmesi ve gelistiriimesi konularinda sorumluluk
ustlenir.

Hemsire toplumda ¢ocuk, yasli, hasta, bakima muhtag kisiler gibi incinebilir gruplarin korunmasi ve
saglikla ilgili gereksinimlerinin karsilanmasinda sorumluluk tstlenir.

Hemsire, birey, aile ve topluma karsi diiriist davranir, sézUni tutar ve glvenilirligini strdGrar.
Hemsire hizmet verdigi bireylerin haklarini savunacak yeterlilie gelmelerini saglamak Gizere onlar
destekler

Hemsire saglikla ilgili yasa ve politikalarin olusturulmasinda dogrudan/dolayli olarak katilma
sorumlulugu Gstlenir.

Hemsire hizmet verirken yaptigi uygulamalarda bilimsel ve teknolojik ilerlemelerin insanlarin haklar,
onuru ve gavenligi ile uyumlu olmasina ve verecegi zararlarin énlenmesine 6zen gosterir.

Hemsire dogal ¢evrenin kirlenme, yikim ve tahribattan korunmasina yonelik sorumluluk Ustlenir.

2.Hemsirenin meslege, mesleki orgiite ve saglik calisanlarina karsi sorumluluklari:

Hemsire mesleki uygulamalarin sorumlulugunu Gstlenir.

Hemsire mesleki uygulama standartlarinin gelistirilmesine katkida bulunur ve bu standartlara gére
hizmet verir.

Hemsire arastirmalara ve kanita dayali bilgi mesleki bilgi birikiminin gelistirilmesinde sorumluluk
ustlenir.

Hemsire nitelikli bakim saglama icin mesleki yeterliligini stirdirmek ve yiikseltmekle sorumludur.
Hemsire meslegdin sayginligini koruyan ve gelistiren davranislari her zaman sardardar.

Hemgsire mesleki bilgi ve deneyimini paylasma sorumlulugu ustlenir.

Hemgsire mesleki 6rgltlenmenin giiclenmesi adina sorumluluk tstlenir.

Hemsire meslektaslari ile onlarin gelisimlerini destekleyici ve ait olma duygusunu giglendirici nitelikte
profesyonel iliski kurar.

Hemsire tiim saglk meslek Gyeleri ile yapici, etkin ve surrekli isbirligi icinde calisir.

Hemsire, hemsirelik 6grencilerine uygun 6grenme ortamlarinin hazirlanmasi ve 6grencilerin

desteklenmesinde sorumluluk stlenir.
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Andin olusturuldugu dénem 6zellikleri de, hemsirelik anlayisinin sekillenmesinde
etkili olmustur. Dini uygulamalar, 1900'li yillarda meslegin ahlaki temelinin
olusumuna blylk 6lclide etki etmistir (Dolan 1973, Veatch 2000, Newland 2011).
Hemsirelik mesleginin ilk mensuplar, merhamet ve yardim etme ekseninde hizmet
veren rahip ve rahibelerden olusmustur. Bu nedenle and’ta yer alan ifadelerde dinin
etkisi gorulur bicimdedir (McBurney ve Filoromo 1994, Lewenson 2014). ik
olusturulan and’ta “yasamimda temiz bir durus sergileyecegime ve meslegimi inanarak
uygulayacagima..., Tanri’'nin huzurunda kutsal bir bicimde yemin ederim..” ifadeleri
dinin etkisini ortaya koymaktadir. Foucault isimli bir hemsire teorisyen, hemsireligin
tarihinden ve manastirlardan kaynaklanan “kadinsi, tibbin gézetimi altinda ve
iyimserliklerle dolu” olma 6zelliklerinin glinimuz hemsireligine uyarlandiginda meslek
icin zarar verici oldugu gorustindedir (Arnold 1996). Clinkli hemsireler bazen bir anne
ya da kardes, bazen de merhamet melegi olarak algilanmistir. Melek sifati atfedilen
hemsire sonsuz sabir gostermek, sinirsiz itaat etmek, boyun edmek, kapasitesi
Ustlinde calismak ve aci ¢ekerken bile gller yuzli olmak zorundadir (Yalgin ve ark.
2014).

Hemsireligi pasifize ettigi andin elestirilen diger énemli noktalarindan birisi ise
“sadakat-baglilik” ve “inan¢” ilkelerine vurgu yapmasidir (McBurney ve Filoromo
1994, Vickie ve Miracle 2009, Shelly ve Miller 2013). ilk olusturulan and’ta “sadlik
misyoneri olarak hekime yardimci olacagima ..." ifadesi yer almaktadir. Hemsirenin
hekim yardimcisi olarak algilanmasi érnegini tilkemizde de gérmekteyiz. Ulkemizde
1961 yilindan itibaren saglik meslek liselerinin sayisi hizlica artmistir. Hekimler, orta
ogretim dizeyindeki bu okullari benimsediler, ¢linkii bu okullardan kendilerine s6z
dinleyen, 6zverili yardimcilar yetistirmis oluyorlardi (Ulusoy 1998). Oysaki hemsireler
hekime ya da diger saglik ekibe uUyelerine yardm etme sorumlulugu tasimazlar,
hastalara ya da ailelere yardim etme sorumlulugu tasirlar (Akkas 1994, ICN 2006). Bu
ifade, hemsirenin otonomisini yok eden ifade olarak degerlendiriimektedir (Vickie ve
Miracle 2009). ). Konu ile ilgili kaynaklarda; hemsirelik okullarinda ders verenlerin o
yillarda genellikle hekim olmasi nedeni ile bu ifadenin anda eklendigi belirtiimektedir
(O’Brein 2002, Vickie ve Miracle 2009, Shelly ve Miller 2013).

Andin elestirilen bir diger noktasi, Amerika Birlesik Devleri'ndeki bir grup
hemsirenin sorumluklarini yansittigi  gérisiiniin - olmasidir.  Ornegdin, Sovyetler
Birligi'nin dagilmadan 6nceki yillarinda Rus hekimler Hipokrat yemini onaylamamis ve
hemsirelik andini da kabul etmemislerdir (McBurney ve Filoromo 1994, Veact 2002,
Vickie ve Miracle 2009). Benzer bicimde Japon hemsireler de ilk olusturulan
Hemsirelik andinin bir grup Amerikali hemsirenin gorisiint yansittigi diistincesi ile
andi mezuniyet torenlerinde okutmamislardir (Nelson 2010). Giliney Afrika'l
hemsireler icin olusturulan hemsirelik andinda yemin ederim ifadesi yer
almamaktadir.
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Hemsirelik Andinda Yer Alan ifadelerin Mesleki Etik ilkeleri Kapsama
Durumu

And, hemsirelik icin rehber kurallar icermesi bakimindan énemlidir (Korkmaz
2011). Hemsirelik andi, meslegin ilk etik kodlar olarak kabul gormektedir (O'brein
2002, Vickie ve Miracle 2009). Dolayisi ile, hemsirelik andinin, hem bireysel hem de
mesleki sorumluluk yikledigi fark edilmektedir (Shelly ve Miller 2009). Hemsirelik
birlikleri tarafindan, gelistirilen etik ilkelerle birlikte hemsirelerin yardimseverlik,
itaatkarlik, agirbashlk, inanchlk ve sefkatlilik ilkeleri yerine, fedakarlik, “estetik, esitlik,
0zgurlik, insan onuru, adalet ve gergeklik ilkelerine sahip olmasi beklenmistir (Jonie
ve Rich 2013).

GlUnumuzde hemsirelik okullarinin mezuniyet toérenlerinde okutulan hemsirelik
andindaki ifadelerin, mesleki etik ilkeleri icerme durumu incelendiginde; and’ta yer
alan, “...Yiklenmis oldugum sorumluluklarin bilincinde gelistirdigim anlayis ve
becerilerimle herhangi bir irk, inang, renk, siyasal veya sosyal durum ayirmi
goOzetmeksizin hastalarnma bakacagima..” ifadesinin esitlik, insan onuru , 6zerklik
bireye saygl ve adalet ilkesini yansittidi, “....Bana bireylerle ilgili olarak verilen tim
bilgileri saklayacagima..” insan onuru ve gizlilik ilkesini yansittigi, “...Hayati korumak,
1zdirabi hdfifletmek, sagligi yiiceltmek icin gereken her tirlii ¢cabayi gosterecegime”
ifadesi fedakarlik, zarar vermeme —yararlilik ilkesini yansittigi sdylenebilinir. ICN ve
THD etik ilkelerinin and’ta yer alan “Mesleki bilgi ve becerilerimi en (ist diizeyde tutmaya
calisacagima...”, “Saglik ekibinin blitiin lyeleri ile is birligi yapacagima ve onlan
destekleyecegime....”, “Bunlarin timiini yaparken, Uluslararasi Hemsirelik Ahlak
Yasas’'nin onurunu korumak icin gerekecek biitiin cabalari sarf edecegime ve
hemsgireligin biitiinligiini koruyacagima and icerim” ifadelerine yonelik kapsaminin
olmadigi belirlenmistir (Tablo 3).

Tablo 3. Hemsirelik andinda yer alan ifadelerin mesleki etik ilkeler ile uyumu

Hemgsirelik Andi ICN-ANA etik ilkleri | THD Etik ilkeleri
(7) (4)

Yiklenmis  oldugum  sorumluluklarin  bilincinde | insan Onuru, Esitlik, | Ozerklik Bireye

gelistirdigim anlayig ve becerilerimle herhangi bir irk, | Adalet Saygl, Adalet ve

inang, renk, siyasal veya sosyal durum ayirmi Esitlik

gozetmeksizin hastalarima bakacagima

Hayati korumak, i1zdirabi hafifletmek, saghg yiceltmek | Fedakarlik Zarar Vermeme -
icin gereken her tlrli cabayi gosterecegime; Yararlilik
Bakimim altindaki hastalarin bitin deger ve dini | insan Onuru Ozerklik Bireye
inanclarina saygi duyacagima; Saygi
Bana bireylerle ilgili olarak verilen tiim bilgileri | Insan Onuru Mahremiyet Sir
saklayacagima; Saklama
Hayati ya da saghgi tehdit edebilecek her tiirli | insan Onuru Zarar Vermeme -
girisimden sakinacagima; Yararlilik
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Mesleki bilgi ve becerilerimi en st dizeyde tutmaya | - -

calisacagima

Saglik ekibinin bitiin Gyeleri ile is birligi yapacagima ve | - -

onlar destekleyecegime

Bunlarin timiini yaparken, Uluslararasi Hemsirelik Ahlak | - -
Yasasrnin onurunu korumak icin gerekecek bitiin
cabalan sarf edecegime ve hemsireligin butinligina

koruyacagima and icerim”

Degisen bu etik ilkeler sonucunda hemsirenin odaginin hekim itaatinden cok,
birey/hasta ihtiyaclarina dondiigu, bagimsiz karar verme fonksiyonlarini ve hemsirelik
bilgisini kullanmasina firsat verildigi fark edilmektedir (Shelly ve Miller 2013).

SONUC VE ONERILER

Diinyada ve ulkemizde hemsirelik andi yaklasik 100 yildir hemsirelik mezuniyet
torenlerinde okutulmaktadir. Hemsirelik andi yasal zorunluluk icermese bile, kisiye
bireysel sorumluluk yuklemektedir. Bireysel sorumlulugu, meslegin sorumluluklari ile
iliskilendiren bu andin, giintin kosullari ve toplumun kiltirel yapisina uygun olmasi
onemlidir.

Mevcut and’ta, ICN, ANA ve THD etik ilkelerinin birkacina atifta bulunulurken,
bazi etik ilkelere ©6rnegin savunuculuk, gerceklik, estetik ilkelerine hig
deginilmemektedir. Bunun yani sira; bilimsel gelismeler ve rekabet gibi unsurlar
nedeniyle gelecekte andin glincellenmesi gerekebilir. Bunu yaparken, delphi teknigi
ile tim Ulke hemsirelerinin benimseyecedi etik ilke ve kodlarin belirlenmesi, andin bu
dogrultuda yeniden revizyonu ve bu gelismelerin de egitim programlarina
entegrasyonu 6nem tasimaktadir.

Hemsireler, mezuniyet torenlerinde ettigi and’tan sonra, yodun calisma
yasaminin icerisinde karsilastigi gugliklerle miicadele ederken zaman zaman
yeminini hatirlamasi ve davranislari Uzerine disliinmesini sagdlayacak igsel
motivasyona sahip olmasi gerekir. Bunun herhangi bir nedenle, ihmal edildigi
durumlarda ise dernegin dissal motivasyonu ile Uyelerine karsi sorumlulugunu yerine
getirmesi beklenmektedir
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