PRODUKTIVITE KAVRAMI VE OLCULMESI
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I. 1. PRODUKTIVITE KAVRAMI

I. 1.1. Cesitli Kavramlar :

Prodiiktivite kavram iktisat ilminin en eski terimlerinden bi-
ridir. ilk defa, «Fizyokratlar'in onciisii» olan Dr. QUESNAY tara-
findan 1766 yilinda kullanildigi bilinmektedir (*). Bu yashilifina
ragmen «prodiktivite» terimi ancak 20. yiizyil basindan itibaren
agik bir anlama kavusabilmistir.

Genel anlamu ile prodiiktivite; «mal ve hizmet iiretebilme gii-
cii» demektir (?). Bu genel anlama gozle goriilebilir ve dlgiilebilir
bir muhteva vermek amaci ile prodiiktivite teknik yonden; «iire-
tim faktoriiniin tiretime katkisi» olarak tanimlanabilir. Buna gore;
iiretilen mal veya hizmeti (U) iiretim faktdriine (F) boldiigiimiiz
zaman, o faktoriin «prodiiktivitesi» ni (P) buluruz. Yani :

U
P =

F

dir. Bu basit orant: {izerinde bir parca diisiinmek prodiiktivite kav-
raminin ¢etin yonlerini aydinlatmaga yetecektir.

(1) Bkz: OECD, «Productivity Measurement - Concepts» Vol : 1, 1955 (igin-
de) Fransiz Milli Prodiiktivite Komitesi (FMPK), «The Concept of
Productivity and Its Corollaries» syf: 21.

(2) Bkz: Yuk. zik. e. ve Solomon FABRICANT, «Meaning and Measure-
ment of Productivity» (i¢) John T. DUNLOP - Vasiu P. DIATCHEN-
KO, «Labor Productivity» Mcgraw - Hill Book Comp, New York 1964,
syf: 12, '



Akla ilk gelecek soru, «iiretim faktorii» deyimi ile neyin kas-
tedildigidir. Zira, bilindigi gibi «iiretim faktorii» deyimi, iiretim
faaliyetinde yeralan ve hepsi birbiri kadar 6nemli olan dort fak-
torii hatira getirir. Bunlar : «emek», «kapital», «dogal kaynaklar»
ve «tesebbiis kabiliyeti» veya «miitesebbis» dir. Dolayisi ile yukar:-
daki formiilde (F) ile gosterilen «iiretim faktorii»; bu dort faktor-
den hangisine isaret etmektedir? Hemen cevapliyalim : Yukarda-
ki féormiilde bulunan (F) yerine, bu doért iiretim faktoriinden her
biri tek tek konabilir. Yani her iiretim fakttriine bu oran tatbik
edilerek; «emek prodiiktivitesi», «kapital prodiiktivitesi» «dogal
kaynaklar prediiktivitesi» ve «miitesebbis prodiiktivitesi» tarif edi-
lip, olgiilebilir. Hatta bu iiretim faktorleri kalite ve vasiflar yoniin-
den baz1 gruplara ayrilabilirse mesela «vasifsiz emek prodiiktivite-
si», ham madde prodiiktivitesi», «ithal mallar1 prodiiktivitesi», «sa-
bit sermaye prodiiktivitesi» v.s. gibi tali prodiiktivite kavramlan-
mn da tarif edilmesi ve ol¢iilmesi miimkiin olur.

Gerek teorik ve geerkse tatbiki arastirmalarda zaman zaman
gesitli unsurlarin prodiiktiviteleri incelenmekle beraber, esas 6nem-
li olan prodiktivite cinsi «emek prodiiktivitesi» dir. Genellikle; aksi
belirtilmeyen durumlarda prodiiktivite deyimi ile kastedilen «emek
prodiiktivitesi» dir (*). Emek prodiiktivitesine atfedilen bu 6&zel
onemin nedenleri asagida incelenecektir.

Yukaridaki formiild (F), yani «iiretim faktorii» yerine; her
tiretim faktorii tek tek konabilecegi gibi, bahis konusu iiretimde
kullanmilan «faktorlerin tamam» da konabilir. Bu takdirde, iiretime
katilan biitiin faktorlerin «toplam prodiiktivite» si tarif edilmis
ve Olciilmiis olur. «Toplam prodiiktivite» kavrami; tek tek tiretim
faktorlerinin degil fakat «iiretim faaliyeti» nin toplam prodiiktivi-
tesini gosterir. Milli ekonomik veya ekonominin belli sektorlerine
(sanayi, tarim, ulasim v.s. gibi) ait «toplam prodiiktivite» rakam-
lar1; milli ekonominin veya sektorlerin «gelisme hizlari» n1 goste-
rir (%).

(3) Bkz.: OEEC, «Terminology of Productivity» December 1950 (OECD,
Yuk. zik. e., syf: 22'den naklen)

(4) Prodiiktivite cndekslerinin «gelisme hizlari» 1 gosterebilmesi icin bu
endekslerin «zincirleme endeksler» olarak tertip edilmesi 1dzimdir.



Prodiiktivite yukarida anlattipimiz = sekilde (iiretim/faktor)
esasma gore tarif edilip olgiilebilecegi gibi bu orantinin tersine go-
re de tarif edilip olgiilebilir, Yani prodiiktiviteyi;

F

P =
U

halinde de ifade etmek miimkiindiir. Bu takdirde prodiiktivite; ilk
formiiliimiizde oldugu gibi «faktor birimine diisen iiretim miktari»
ile degil, «iiretim birimine diigsen faktor miktari» ile tarif edilip,
ol¢iilmektedir. Iki formiil arasinda ters yonlii bir iliski vardir. Soy-
leki herhangi bir faktor icin (iiretim/faktdr) orant ne kadar yiik-
sekse, ayn1 oran ters cevrilip (faktor/iiretim) orani haline getiril-
digi zaman da o kadar diisitk olur. Durumu; bir 6rnekle agiklaya-
Iim : Farzedelim ki 1 no.lu durumda iiretim 100 birim, faktor 10
birimdir (°). 2 no.lu durumda ise iiretim 300 birime ¢ikmus, fak-
tor 10 birimde sabit kalmistir. Buna gore her iki devrede (iiretim/
faktor) oram ile (faktor/iiretim) oranlari su degerleri alacaktir:

Devre Uretim Faktor Uretim/Faktor  Faktr/Uretim
I 100 10 10 1/10
11 300 10 30 1/30

Tablodan goriilecegi iizere II. devrede Faktor prodiiktiivtesi
(iiretim/faktér) oranmina gore 3 misli artmistir. Ote yandan (fak-
tor/iiretim) oram ise {iretim basina diisen faktor nisbetinin ise
3 misli azaldigimi gostermektedir. Gergekten de I. devrede 1 birim-
lik {iretime 1/10 faktor diiserken II. devrede 1 birimlik iiretime
ancak 1/30 faktor diismektedir. Bu iki ve birbirini tamamlayan so-
nugtan su neticeyi c¢ikartacagiz: (faktor/iiretim) orani ne kadar
kiigiiliiyorsa; yani, iiretim birimine diisen faktdr miktar: ne kadar
azaliyorsa, o faktoriin prodiiktivitesi yani, faktér birimine diisen
tiretim o kadar artiyor demektir (¢).

(5) Bu birimler metre, ton, kg, v.s. gibi «Fiziki» olabilecegi, lira, dolar,
mark, v.s. gibi «kiymet» cinsinden de ifade edilmis olabilir.

(6) Prodiiktiviteyi bu sekilde iki yonlii olarak tarif etmek ve Slcmek bil.
hassa kapital faktorii icin cok onemlidir. Bilindigi gibi milll gelir ve
planlama ile ilgili analizlerde kapitalin prodiiktivitesi, (iiretim/kapital)
orani yerine; (kapital/iiretim) oranindan ibaret olami «kapital - hasila
katsayisi», daha dogru deyimle «kapital-iiretim katsayus» kullanil-
maktadir.



Prodiiktivite kavramma bu sekilde iki yonlii olarak bakmak;
«prodiiktivite artisi» veya «prodiiktivite azalisi» deyimleri ile ne-
yin (veya nelerin) kastedildigini daha iyi anlamaga imkan verir.
Soyle ki, eger milli ekonomide veya bir sektorde veya herhangi bir
isyerinde «prodiiktivite artisi» varsa; orada ya miktar1 belli olan
iiretim faktorii ile eskiye oranla daha fazla mal ve hizmet iiretilme-
ge baslanmustir veya belli bir mal ve hizmet iiretimi eskiye oranla
daha az iiretimy faktorii kullanarak yapilmaktadar.

Bir plancinin, bir iktisatcimin ve bir is adaminin hergiinkii s6z-
leriyle tekrarlarsak «prodiiktivite artisi», belli bir masrafla eskiye
oranla daha ¢ok mal ve hizmet iiretmek veya belli bir mal ve hiz-
met iiretimini, eskiye oranla daha ¢ok mal ve hizmet liretmek veya
belli bir mal ve hizmet iiretimini, eskiye oranla, daha az masrafla
yapabilmeyi ifade eder.

«Prodiiktivite azalisi» ise, aymi sekilde; belli masrafla eskisin-
den daha az mal ve hizmet iiretmek veya belli bir mal ve hizmet
tiretimini eskisinden daha fazla masrafla elde etmek demektir.

Prodiiktivite kavramu ile ilgili agiklamalar: iki énemli noktaya
daha deginerck tamamliyalim. Bunlardan birincisi, «diger sartlarin
degismemesi» (Ceteris paribus) kurali ile ilgilidir. Iktisadi anali-
zin sik sik basvurulan bu kurali, prodiiktivite kavramimin tarifin-
de ve olciilmesinde de kullanilabilir. Gergekten de bazen cesitli
amaclarla, bir faktoriin prodiiktivitesi diger iiretim faktorlerinin
miktar1 «degismemis» farzedilerek hesaplanabilir. Tatbikatta boyle
bir varsayimin ger¢eklesme sansi ¢ok zayif oldugundan genellikle
prodiiktivite tarifleri «diger faktorlerin degistigi kabul edilerek
yapilmaktadir.

Uzerinde durmak istedigimiz ikinci 6nemli nokta, «ortalama
prodiiktivite» ve «marjinal prodiiktivite» kavramlaridir. «Uretim
Teorisi» ile «Gelir Dagilimi Teorisi» nin temel taslar1 olan bu iki kav-
rami, simdilik tarif etmekle yetinecegiz. Bir faktoriin prodiiktivite-
si bazen, bir devredeki iiretimin ayni devredeki faktor miktarina
boliinmesiyle elde edilir. Bu yolla elde edilen prodiiktiviteye «orta-
lama prodiiktivite» adi verilir. Yukarida kullandigimiz (iiretim/
faktor) orami daima «ortalama prodiiktivite» yi gosterir. Bir fak-
toriin prodiiktivitesi bazen de faktor miktarinda meydana gelen de-
gismenin (artisin veya azalismn); iiretim miktarinda meydana geti-
recegi degisme (artis veya azalis) yoniinden 8lgiiliir. Bu yolla elde
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edilen prodiiktiviteye «marjinal prodiiktivite» ad1 verilir. Eger fak-
tor miktarinda meydana gelen degismeyi (AF) ile ve iiretimde
meydana gelen degismeyi de (AU) ile gosterirsek Marjinal Pro-
diiktivite (MP);

AU
MP =
AF

seklinde formiile edilir. Ortalama Prodiiktivite ile Marjinal pro-
diiktivite kavramlarin ve aralarindaki ilgiyi basit bir 6rnekle agik-
layalim :

. 2 2
2 SN IR ~ R
N -§ :S ?§ g}u‘\ :g g}a - §: ;§ - '§ § S
55 Sg BRY osRy IRs §E%
S S ) 5897 £ad 3&% =&d
I 100 10 — — 10 —
11 200 15 100 5 13 20
111 300 20 100 5 15 20
v 400 25 100 5 16 20

Yukaridaki tablodan goriilecegi iizere, ortalama prodiiktivite
(iiretim/faktor) oram ile hesaplandigi halde; marjinal prodiiktivi-
te «degismelerle» ilgilidir ve (iiretimdeki degisme/faktordeki de-
gisme) oran ile hesaplanmaktadir. Tablodaki rakamlar «hayali»
rakamlardir. Halbuki «ortalama prodiiktivite» ile «marjinal pro-
diiktivite» arasinda «iiretimin iktisadi kanunlari» diyecegimiz ka-
nunlarla siirlanan «belli iligkiler» vardir. Bu iliskiler «iiretim
fonksiyonu» adi verilen ve «iiretim teknolojisini» aksettiren mate-
matik iliskiler halinde ifade edilir.

Prodiiktivite ile ilgili gesitli kavramlarin bir kismina deginmis
bulunuyoruz. Burada deginilen ¢esitli kavramlar, daha ziyade, ik-
tisadi muhteva yoniinden farklihik gosteren kavramlardir. Bir de
«prodiiktivitenin Olgiilmesi» esasinda itiretim ve faktor degerlerine
uygulanan cesitli birimlerden dogan farkli kavramlar vardir. Bu
farklh kavramlara da «Prodiiktivitenin Olciilmesi» bloiimiinde de-
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ginecegiz. Buraya kadar yapilan agiklamalarin esasim Ozetlemek
gerekirse sunlar1 soyliyebiliriz :

Prodiiktivite, genel anlamu ile «mal ve hizmet iiretebilme giicii»
demektir ve «iiretim faktoriiniin iiretime katkisi» m gbsterir. Ce-
sitlikler olmakla beraber, prodiiktivite; genel olarak, (iiretim/fak-
tor) oram ile &lgiiliir. Prodiiktivite kavramm, aksi belirtilmedikge,
«emek prodiiktivitesi» anlamum tagr.

I. 1.2. Cesithi Prodiiktivite Kavramlarmimn Nedeni

Yukarida belirtilmis oldugu iizere «prodiiktivite» deyimi hem
teoride ve hem de tatbikatta cesitli anlamlara sahiptir. Esas itiba-
riyle birbirlerine yakin olan bu kavramlarin neden bu kadar ge-
sitli oldugunu arastirmakta fayda vardir. Cesitli prodiiktivite kav-
ramlarimin ortaya ¢ikmasinin bashca sebepleri sunlardir (7) :

A. Prodiiktivite arastirmalarinin amaclarindaki farklilik
B. Kavramlarin «kiymetlendirilisi» ndeki farklihik

C. Ekonomik diizenlerdeki farklilik

D. Ekonomik gelisme analizlerindeki farklilik

E. [Istatistik verilerdeki noksanlik ve farklihik

bu sebeple biraz daha yakindan incelemek gerekir. Zira boyle yap-
makla bir taraftan gesitli prodiiktivite kavramlarimi daha iyi tan-
mak miimkiin olacak, diger taraftan da farkhiliklarin nedenleri da-
ha iyi anlasilacaktir.

A. Amaclardaki farklilik :

Prodiiktivite arastirmalar1 ve prodiiktivite ile ilgili hesaplama-
lar ¢ok gesitli maksatlar igin yapilir. «Prodiiktivitenin Ol¢iilmesi»
ile ilgili boliimde daha etrafli olarak incelenecegi iizere, prodiikti-
vite arastirmalarimin baslica amaclar sunlardir () :

a. Milli gelir ve kalkinma ile ilgili amaglar
b. Sektorlerle ilgili amaglar
¢. Firma veya isletme ile ilgili amaclar

(7) Bkz.: S. FABRICANT, a.ge., syf: 16
(8) Bkz.: OECD, age i¢inde Laszlo ROSTAS, «Alternative Productivity Con-
cepts» syf: 31.



d. Belli bir mal veya hizmet ile ilgili amaglar
e. Gelir dagilim ile ilgili amaglar

Prodiiktivite hesaplarimin bu kadar gesitli amaglar igin yapil-
mas1 tatbikatta farkli prodiiktivite kavramlarinin dogmasma yol
agmustir. Mesela milli gelirin her sene ne dlgiide arttigim (iire-
tim/faktér) oranina gore hesaplamak istedigimiz taktirde «iire-
tim»; «katma deger» den ibaret olacag:r gibi «faktor» de «toplam
iiretim faktorleri» olacaktir. Buna gore hesaplanan prodiiktiviteye
«milli prodiiktivite» veya «toplam prodiiktivite» adi verilir.

Ote yandan sektorler yoniinden yapilan prodiiktivite arastir-
malar1; «prodiiktivite artiszmin olcitlmesi» ve «proditktivite artigi-
nin nedenleri»ni bulmak igin yapilir. Bu yonden ele alindiginda
«briit iiretim» ve «brit toplam faktérler» kullamilabilir, Bu takdir-
de «briit prodiiktivite» hesaplaniyor demektir. Mesela, prodiiktivi-
te ile «satis fiyati» nda meydana gelen diismeler karsilastirilmak
isteniyorsa «briit prodiiktivite» nin hseaplanmasi daha uygun ola-
caktir,

Prodiiktivite arastirmalari cogu defa, ticret artislarimin enflas-
yonist bir etki yaratip yaratmayacagini kestirmek icin yapilir. Bu
takdirde «saat basina net iiretim» cinsinden prodiiktivite hesabi
yapmak yani, «katma deger/galisilan saat» oramini kullanmak ge-
rekir.

Prodiiktivite artisimin Olgiilmesi ve bu artisin nedenlerinin bu-
lunmasi sadece, bir devredeki prodiiktivitenin olciilmesi ile yapila-
maz. Bu gibi amaglarla prodiiktivite hesabi yapiliyorsa, birbirini
takip eden devreler igin prodiiktivite ayri1 ayri hesaplanmali ve
sonra bulunan degerler birbirleriyle karsilastirilmalidir. Bu taktir-
de «Prodiiktivite Endeksleri» kullanmak gerekir.

B. Kavramlarm Kiymetlendirilmesindeki Farklilik

Prodiiktivite kavramlarinin ¢ok c¢esitli olmasinin 6nemli bir
nedeni, prodiiktivite oranlarinda yer alan unsurlarin «kiymetlendi-
rilmesindeki» farkliliktir. Bilindigi gibi «milli prodiiktivite» rakam-
larinin «parasal» birimlerle ifadesi kacimilmazdir. Zira cesitli sek-
torlere ait cesitli iirtinlerin fiziksel birimlerle ifade edilebilen de-
gerlerini «toplamak», ancak onlar1 parasal birime cevirmekle miim-
kiindiir. Fiziksel birimlerle ifade edilen iiretim degerinin parasal
birimlerle ifadesi igin (fiziksel iiretim X malin fiat1) islemini yap-
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mak lazzmdir. Fakat unutulmamalidir ki «fiat» in prodiiktivite he-
saplar1 icine girmesi ¢ok ©nemli mahzurlarin da dogmasina yol
acar. Bunlarin basinda «hangi fiatin kullanilacagi» problemi var-
dir : «Baslangig devresi fiati» mi, yoksa «iginde bulunulan devre
fiati» m1? Bu problem, «Prodiiktivitenin &lgiilmesi» boliimiinde
daha yakindan incelenccegi iizere «Laspeyres Endeksi» ile «Paasche
Endeksi» arasindaki farkliligin ifadesinden ibarettir.

Fiatlarla ilgili problemin ikincisi; fiatlarin piyasada «tam re-
kabet sartlar1» na ne Olgiide uygun olarak meydana geldigi ile ilgi-
lidir. Mesel4 bir firma monopol giiciine sahipse veya devlet fiatla-
rn kendisi tesbit ediyorsa; prodiiktivite degerlerinin bir sektérden
digerine veya bir ulkeden digerine biiyiik farkhiliklar gostermesi
onlenemez. Hig siiphe yok ki bu gibi «kiymetlendirme» usulleri
hem iiretim ve hem de iiretim faktorleri igin bahis konusudur. Me-
selad kit iiretim faktorleri icin onlarin «nisbi kithgimi» aksettirecek
«golge fiatlar» kullamildigi zaman prodiiktivite rakamlary; piyasa
fiatlari ile bulunandan ¢ok farkli olacaktir.

Saydigimiz bu farkhiliklarin; prodiiktivite kavraminin Oziinii
degistirmeyecegi One siiriilebilir. Bu goriisiin dogru oldugu mu-
hakkaktir. Ancak prodiiktivite mukayeseleri yapilirken eldeki ra-
kamlarin ne tip bir «kiymetlendirme» sonucu bulunduguna dik-
kat etmeyi zorunlu kilar. Bilhassa milletleraras1 prodiiktivite mu-
kayeselerinde bu nokta cok onemlidir.

C. Ekonomik Diizenlerdeki Farklilik

Bilindigi gibi ekonomik diizenleri belirliyen baslica dort soru
vardir : «Hangi mallar», «nasil», «<ne kadar» ve «kimler icin» iiretil-
melidir? Bu sorulara verilen farkli cevaplar, farkli ekonomik dii-
zenleri yaratir (*). Prodiiktivite hesaplama metotlar1 ve kavramlari
«kiymetlendirme» usulleri ayni dahi olsa; ekonomik diizenlerin
farkhilign nedeni ile, prodiiktivite kavrami ve Olgiilmesinde yine
farkhihklar olacaktir (). Zira prodiiktivite artisi; yeni tiiriinlerin
tiretimi, yeni makine ve techizatin gelistirilmesi ve emek kalitesinin
yiikseltilmesi gibi 6nemli gelismelerin hem sebebi ve hem de sonu-

(9) Bkz.. Vural SAVAS, «Ekonomik Diizen Nedir, Nasil Degisir?» Modern
Ekonemi Yayimlari, No: 1, Istanbul 1970.
(10) Bkz.: S. FABRICANT, age, syl : 19.
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cudur. Ote yandan emegin tarimdan sanayie kaymasi, koyli niifu-
sun schire akmasi ve teknik 6gretimin yayilmasi gibi toplumun sos-
yal yapisindaki degisikliklerine de prodiiktivite iizerinde 6nemli et-
kileri vardir. «Devletlestirme», «kiitlevi Uretim» ve «el sanatlariin
gelistirilmesi»  gibi «ekonomik organizasyonun» degismesine yol
agan tercihler de prodiiktivite tizerinde etkilidir.

Bu gibi «diizen farkhliklari»; «iirctim» ve «tretim fakiori»
kavramlarinin kapsamint da degistirir. Meseld sosyalist ekonomi-
lerde tiretim, «toplumsal iiretim» kavramu ile ifade edildigi gibi
kapital «birikmis emek» ten ibaret kabul edilir ve prodiiktivite he-
saplar1 «canli emek» adi verilen «isgiici miktari» na gore yapi-

lir ().

Yukarida oldugu gibi, ekonomik diizen farkliliklarindan mey-
dana gelen kavram ve oOlgii farkliliklarinin da; prodiiktivite kavra-
mimnin dziinii etkilemeyecegi diisiiniilebilir.  Ancak, bilhassa ©6lcii
metotlam farklildagtikea, ayr1 diizenlere ait prodiiktivite kavramla-
rin1 mukayese etmenin ¢ok zor, bazi hallerde «anlamsiz» oldugu
kabul edilmektedir.

B. Ekonomik Gelisme Analizlerindeki Farklhlik

Yukarida da belirtilmis oldugu iizere prodiiktivite arastirma-
larinin en 6nemli amaclarindan biri tiretimdeki artisin, teknik de-
yimle ekonomik gelismenin (firma, sektor ve milli ekonomi seviye-
sinde) nedenlerini tesbit etmektir. Kisacasi, tiretim artisinin; han-
gi iiretim faktorlerinin miktarimda veya kullammmunda (veya hem
miktarinda hem kullaniminda) meydana gelen degismeler sonucu
meydana geldigi arastirilir. Bu konuda kullamilan teknikler c¢ok
farkln oldugu gibi, hangisinin en iistlin teknik oldugunda da fikir
birligi yoktur. Dolayisi ile farkli tekniklere gore farkl prodiiktivi-
te tarifi ve olclileri ortaya gikmaktadir,

Mesel4, iiretimi yaratan faktorler olarak sadece emek ve kapi-
tal dikkate alimirsa, prodiiktivite; (iiretim/emek -+ kapital) oram-
na gore hesaplamr. Prodiiktivite artisim etkilemesi muhtemel olan
beseri yatirimlar, (egitim ve teknik arastirma yatirimlari) ekono-
mik organizasyon ve ckonominin biliylikliigii gibi etkenler dolayli

(11) Bkz.: OECD, age i¢inde, G. A. PRUDENSKY, «Labor Productivity :
Concept, factors and Growth Reserves» syf: 5.
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sekilde ve kalitatif yonden (nitelik) incelenmek ve bu amagla ikin-
ci bir arastirma yapmak gerekir. Veya kapital terimi genis tutula-
rak hem gercek kapitali ve hem de beseri yatirimlar: -ki buna «gé-
rilnmeyen kapital» adi verilir- kapsamasina imkan verilir. Bu tak-
dirde prodiiktivite; (iiretim/emek - gercek kapital -+ goriinme-
yen kapital) lormiiliine gére hesaplanir. Asikardir ki «goriinmeyen
kapital» i {iretim Faktorleri arasina kattifimiz zaman bulacagimiz
prodiiktivite degeri; goriinmeyen kapitali dikkate almadigimiz za-
manki prodiiktivite degerinden kiiciik olacaktir.

Ayni sekilde, «faktér» kavramimi daraltmak ta mimmkiindiir.
Mesela «faktér» yerine sadece «gahisilan saat toplami» konabilir.
Bu takdirde prodiiktivite; (iiretim/¢alisilan saat toplami) oranina
gore hesaplanir. Bu gibi hesaplamalarda gercek kapital, gériinme-
yen kapital ve iiretimi etkileyen diger unsurlar; «prodiiktivite
farklihklarma yaratan etkenler» olarak ikinci bir arastirma konu-
sunu teskil ederler.

Prodiiktivite arastirmalarinin tarihsel gelisimi ig¢inde yukarda-
ki metodlardan hangisinin segilecegi, biiylik olgiide istatistik veri-
lerin temin edilebilmesine baglh kalmistir. En kolay bulunan ista-
tistik bilgi «¢alisilan saat toplami» na ait oldugundan Once «saat
basma prodiikiivite» kavrami kullanilmis, daha sonralari «gercek
kapital» e ait veriler, en sonunda da «goriinmeyen kapital» e ait
veriler saglanns ve degisik prodiiktivite tarifleri ve olciileri ortaya
gitkmistir. Tatbiki arastirmalarda; gerek «tarifler»in ve gerekse
«Olguiler» in, istatistik verilerin varligina ve giivenirligine bagh ola-
rak gelismesi kagimlmaz bir zorunluluktur. Bu sebepten prodiikti-
vite kavrami yoniinden de boyle bir gelisimi tamamen normal kar-
silamak gerekir.

Ancak onemle belirtmek isteriz ki mevcut istatistik verilerden
hangilerinin kullanilacagi, buiiyiik Olgiide arastirmayi yapan sahsin
veya kurumun; bilgi seviyesine, aragtirmadan umdugu amaca ve
sahip oldugu faraziyelere baglidir, Arastirmalara konu teskil eden
kavramlar kesin tariflere kavusturulup gercek boyutlar1 ortaya ko-
nabildigi Olglide arastirmacinin bu serbestisini kaybedecegi de
unutulmamalidir.

E. lstatistik Verilerin Noksanlig1

Istatistik verilerin noksan olmasi nedeniyle kullanilan tarif ve
Olciilerin nasil degisik olabilecegini yukarida belirtmistik. Bu bo-
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limde de yine istatistik verilerle ilgili 6nemli baz1 noktalara degi-
necegiz.

Istatistik veriler yoniinden 6nemli olan bir husus, arastirmaya
konu teskil eden «6rmekler» den elde edilecek sonuglarin nasil «ge-
nellestirilecegi» dir. «Ornekleme metodu» nun biitiin arastirmala-
ra has bu problemi, prodiiktivite arastirmalar: yoniinden 6zel bir
anlam tasir. Zira prodiiktivite arastirmalarinin sonuglari; uygula-
nacak ckonomi politikasinin (firma, sektér ve milli ekonomi sevi-
yesinde) esaslarini ortaya koyacaktir. Bu bakimdan yapilacak ge-
nellestirmelerin hatali olmasi, biitiin «ekonomik yonetimi» basari-
sizhiga siiriikleyebilir. Boyle bir mahzuru onlemek icin ¢eistli ted-
birler alinabilir. Mesclda A.B.D. de Isgiicii Istatistikleri Biirosu
(Bureav of Labor Statisties) saat basina milli prodiiktivite endeks-
lerini iki ayr1 esasa gore hesaplamaktadir. Bunlardan birisi «aile
orneklemesi» digeri de «isveren drneklemesi» esasina gore hazirla-
nan endekslerdir ().

Istatistik verilerle ilgili diger onemli bir problem «devlet ku-
ruluslar tiretimi» konusudur. Devlet {iretiminin ol¢iilmesinde cesit-
li gliglitkler vardir: Girdi- ¢ikt1 fiatlarinin kismen veya tamamen
devletge tesbit edilmesi, baz1 devlet isletmeleri {iriinlerinin diger
devlet igletmelerinin girdisini teskil etmesi, iicretlerin farkli sekil-
lerde tesbiti, bazi devlet isletmesi iiretimlerinin milll giivenlik ne-
deni ile agiklanmamas: v.s. gibi nedenler; devlet iiretiminin milli
prodiiktivite hesaplarina dahilini giiglestirmektedir. Bu sebepten
baz1 arastirmalar sadece 6zel sektore ait iiretimin prodiiktivitesi
iizerine toplanmakta, bazi arastirmalarda ise devlet {iretimi baz
varsayimlarla tesbite calisiimaktadir.

Istatistik verilerle ilgili bir diger nokta «gergek kapital» in ne
sekilde ele almacag ile ilgilidir. Tlleride tekrar ele alacagimiz bu
konu prodiiktivite arastirmalarimin ¢etin bir giigliigiinii teskil eder.
Bazi arastirmalarda gercek kapital, cari degerine gore alindigr hal-
de, bazilarinda amortismana tabi tutulan deger ele alinir. Bu gibi
farkli «kiymetlendirme» lerin prodiiktivite hesaplarimi ¢ok farkl:
kilacag1 aciktir.

Prodiiktivitenin tarifi ve &lgiilmesinde farkliliklar yaratan bu
sebepler; her milli ekonomi belli bir gelisme devresine ulastigi ve
ekonomik diizenler arasindaki biiyitk ugurumlar ortadan kalktig:

(12) Bkz.: S. FABRICANT, age., syt: 21,
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blciide 6nemlerini kaybetmektedir. Mesela bu giin sanayilesmis {il-
kelerde, birbirine uygun prodiiktivite kavrami ve olgiileri kullani-
lir hale gelmistir. Bu sebepten, prodiiktivite kavraminin ve onunla
ilgili tarif ve olciilerin milletleraras1 farklilk gostermesini yadir-
gamamak ve bu hali, prodiiktivite kavrannn bir zaaf1 gibi deger-
lendirmemek gerekir.

I. 1.3. «Prodiiktivite» ve «Etkenrlik»

Prodiiktivite kavramini, «Etkenlik» (miiessiriyet = efficiensy)
kavramindan ayirmak lazimdir. Etkenlik kavraminin sik sik «pro-
diiktivite», «hasila» ve «iiretim» kavramlari yerine ve onlarla ayni
manaya gelmek tizere kullamildigr goriilmektedir.

Gergi  «etkenlik» kavram, prodiiktivite kavramindan esas
itibariyle fazla farkli degildir. Bununla beraber «etkenlik» kavra-
minin daha genis bir anlamu olup, sadece bir faktoriin prodiiktivi-
tesini gostermek yerine o faktoriin genel «kalitesini» ve isletmede-
ki veya ekonomideki «nisbi onemini» de aksettirir (**). Bilindigi gi-
bi meydana getirilen tretim; tek bir iiretim faktoriiniin degil, fa-
kat tiretime katilan diger biitiin iiretim faktorlerin «ortak iiretimi»
dir. Dolayisi ile herhangi bir fakt6riin; (iiretim/faktdr) oranina
gore hesaplanan prodiiktivitesi, diger tiretim faktorlerinin iireti-
mindeki paymm dikkate almayan basit bir yaklasimidir. Etkenlik
kavrami ise, bir faktor yaminda diger faktorlerin de iiretimdeki
paylarini dikkate almamiza imkan verir. Soyle ki; (iiretim/faktor)
oramina gore hesaplanan tek bir faktor prodiiktivitesi yaninda bir
de (iiretim/biitiin faktorler) oramina gore hesaplanan toplam pro-
diiktivite rakamlar1 bulundurulmali (*) dir. Boylelikle tek bir fak-
tor prodiktivitesinde meydana gelen degismelerin ne olgiide diger
faktorlerdeki degismelerden ve ne olgiide faktoriin «daha etken
kullanimi» ndan dogdugu arastirilabilir.

Dolayisi ile «etkenlik» bahis konusu oldugu zaman bir fakto-
riin prodiiktivitesi yine esas oOl¢ti olarak kalmakta fakat bu pro-

(13) Bkz.: OECD, a.ge., syf: 26.

(14) Bkz.: DUNLOP - DIATCHENKO, age, icinde BRONISLAW MINC, «Prob-
lems in the Mecasuring and Analysis of Labor Productivity». Yazar
sosyalist terminolojiye uygun olarak prodiiktiviteyi; (liretim/Canli
Emck); Etkenligi ise (iiretim/canli emek + kapitale doniismiis emek)
oram ile ifade etmektedir.



diiktivitenin, bahis konusu faktoriin kalitesine, diger faktorlerle
birlesim oranina ve faktériin kapasitesinden ne olglide faydalanil-
digina gore ikinci bir degerlenmesi yapilmaktadir.

Bir ornekle meseleyi daha agik bir hale getirmeye ¢aligalim.
Mesela bir dokuma tezgahinin prodiiktivitesi (iirtin/faktor) ora-
nina gore hesaplanarak gesitli zaman devrelerine gore (aylik, yillik
v.s.) prodiiktivite rakamlar1 bulunur. Farzedelim ki bulunan pro-
diiktivite degerleri, devamli bir artis gostermektedir. Meydana ge-
len bu artisin nedenleri arasinda, fabrikadaki is¢i sayisinin artma-
s1 gibi bir sebep olabilecegi gibi, tezgahmn daha bilgili bir eleman
tarafindan kullanilmasi gibi bir sebep te olabilir. Eger prodiiktivi-
teyi arttiran isg¢i sayisinin artisi ise bu etki; (iiretim/biitiin fak-
torler) oram ile bahis konusu tezgaha ait (liretim/faktdr) orani
birlikte degerlendirildigi zaman agikca ortaya ¢ikar. Zira is¢i say-
sinin artmas1 (iiretim/biitiin faktorler) oraninda «biitiin faktor-
ler» degerini arttiracagindan prodiiktivite, eskiye oranla ya hi¢ de-
gismeyecek veya artis nisbeti tezgaha ait (iiretim/faktér) oranminin
gosterdiginden daha az artacaktir. Halbuki; eger prodiiktiviteyi
arttiran tezgahin daha bilgili bir eleman tarafindan kullanilmasi
ise hem (i{iretim/biitiin faktorler) ve hem de (iiretim/faktdr) ora-
nina gore bulunacak prodiiktivite, eskiye oranla daha yiiksek ola-
caktir. Bu durumda tezgahin «prodiiktivitesinin artig1», zira «daha
etken kullamldigi» soylenecektir.

Bu ornek, eski bir tezgahin satilarak ayni degerde (alis fiatr
yoniinden) fakat daha «etken» bir tezgahla degistirilmesi ve talep
yetersizligi yoniinden tezgahin daima disiik kapasite ile calistiril-
masindan vazgecilerek tam kapasite ile calistirilmas: gibi durum-
lara da uygulanabilir.

Ozetlersek, soyle soyliyebiliriz : Etkenlik prodiiktivite ile &lci-
liir. Ancak prodiiktivite kavraminin Stesinde bir mana tasir ve
meydana gelen prodiiktivite artisinin ne dlciide bahis konusu fak-
tortin kendine has ozelliklerinden ve kullanimindan dogdugunu
ifade eder. Tatbiki hayata uygulanabilen bir tarifle soylemek gere-
kirse; «iiretim faktorleri arttirilmadan iiretimin artirilabilmesi»
haline «etkenlik» denir, diyebiliriz (*).

(15) Bkz.: OECD, age., i¢inde; Erik RUIST, «Productivity, Efficieney and
Wages» syf: 81-82.
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II. PRODUKTIVITENIN OLCULMESI

Prodiiktivite kavramini ve bashica gesitlerini inceledikten son-
ra, sira «prodiiktivitenin 6l¢iilmesi» ne gelmistir. Bu béliimde pro-
diiktivitenin nasil 6l¢iildiigii ve bu konuda ne gibi gii¢liiklerle kar-
silasildig1 anlatilacaktir. Prodiiktivite, genel olarak; (iiretim/fak-
tor) oram ile ifade edildiginden, dl¢me ile ilgili aciklamalarimiza
bu oranin unsurlari ile baslamak uygun olacaktir.

Asagida Once «iiretim» den ne kastedildigi ve tiretimin nasil
Olciildiigii arastirilacak sonra da «faktor» kavrammmm; cesitli iire-
tim faktorleri yoniinden nasil olgiildiigii gosterilecektir. (Uretim/
faktor) oraninin unsurlan incelendikten sonra bu orantinin cesitli
tiretim faktorleri prodiiktivitesini nasil 6l¢tiigli tesbit edilecektir.

1. 1. URETIM OLCULMESI :

II. 1.1 Uretimin Olclilmesinde Amaglar ve Birimler

Prodiiktivite hesaplarinin onemli bir kismi «iiretim 6l¢tilmesi»
ile ilgilidir. «Uretim» kavramui igine hangi mal ve hizmetlerin gire-
cegi, bunlarin ne kadarmin «iiretim» sayilacagi ve hangi birimlerle
Olgiilecegi ciddi zorluklar yaratir. Bu zorluklarin ¢oziimii, biiyiik
dlciide iiretimin «hangi amacg» la dlgiildiigiine baglidir. Uretim, ge-
nelikle, ti¢ amag igin olgiiliir. Bu amaglar sunlardir (*) :

A. Devrelerarasi mukayese amact
B. Firmalararasi » »
C. Milletlerarasi » »

Bir baska deyisle iiretim; ya zaman i¢inde iiretimin seyrini incele-
mek, ya ayni Uiretimle ugrasan benzer firmalar arasinda kiyaslama-
lar yapmak veya milletleraras: iiretim mukayeseleri yapmak icin
Olgiiliir.

Bir taraftan amaglarin farkli olmasi diger taraftan mevcut is-
tatistik verilerin mahiyeti, tatbikatta {iretimin cok cesitli kriterle-
re gore Olgiilmesini zorunlu kilmistir. Tatbikatta uygulanan cesit-
li kriterleri bir ayirima tabi tutarsak iiretimin su gesitli kriterlere
gore Olgiilmekte oldugu goriiliir :

(16) Bkz.: OECD, age iginde, L. ROSTAS, a.g.mk., syf: 39-40.
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A. Uretimin «biiriit» veya «net» degerine gore,

o

Uretimin «fiziksel» ve «parasal» degerine gore,

C. Uretimin «sabit» veya «cari» fiatlarla Ol¢iillen degerine
gore,

D. Uretimin hangi faktor birimine oranlandifina gore.

Asagida bu kriterlerle ilgili 6nemli konulara deginilecektir. Bu-
nun icin burada bazi 6rnekler vermekle yetinecegiz. Uretim, bazan
bir firmanin, bir sektoriin veya bir ekonominin belli bir devrede
iirettigi mal veya hizmetin briit degeri olarak olgiilebilir. Bu du-
rumda «iiretimin maliyeti», yani kullanilan hammadde, makine -
techizat, enerji v.s. dikkate alinmadig gibi, amortisman ve yipran-
ma, demode olma gibi kapital teghizat ile ilgili «maliyet» unsurlari
da dikkate alinmaz. Bu sekilde bulunan, «briit deger», ya metre,
ton, kg. v.s. gibi «fiziksel birimlerle» veya (miktar X fiat) formiilii
yardimiyla bulunan lira, kurus, dolar v.s. gibi «parasal birimler» le
ifade edilebilir. Parasal birimler (miktar X fiat) esasina gore bu-
lunacagindan bu gibi olgmelerde «fiat» 1in belli bir yila ait «sabit
fiat» m1 olacag veya Slgmenin yapildigi devreye ait «cari fiat» m1
olacagi onemli bir sorun olarak ortaya c¢ikar. Sonuncu bir husus
da iretimin tek basina ifade edilmesinin anlamli olmiyacagi ve
dolayisiyle «iiretim faktorlerinden birine oranla» ifadesi gerektigi-
dir. Bu goriise gore, tretim degerleri «ig¢i basma», «galisan saat
basina», «kapital bagmma», <hektar basma» v.s. gibi bir iiretim fak-
toriine oranla ifade edilmelidir.

Bu kisa agiklamadan da goriilecegi tizere, tatbikatta (dolayi-
siyle teoride) iiretimin ol¢iilmesi i¢in uygulanan tek bir kriter yok-
tur. Kaldi ki, yukaridan beri prodiiktivite ile anlattiklarimiz hatir-
lanirsa; {iretimin sadece tek bir sekilde 6lgiilmesi dogru da degil-
dir. Olgmenin iki veya daha ok kritere gore yapilmasi ve bulunan
sonuglarin birlikte degerlendirilmesi gerekir.

II. 1.2. Toplam Uretim ve Katma Deger

Prodiiktivite ile ilgili arastirmalar ve teorik calismalar ilerle-
dikge, 6lgme konusunda da beynelmilel kabul goriip uygulamada
benimsenen kriterler ortaya c¢ikmaktadir. Bunlardan en ©&nemlisi
hi¢ siiphe yok ki «katma deger» kavramidir. Bugiin ister firma se-
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viyesinde olsun isterse sektér veya milli ekonomi seviyesinde ol-
sun «iiretim» «katma deger» cinsinden olgiilmektedir (V7).

«Katma deger» in ne oldugunu kisaca agikhiyalim. Bilindigi
gibi bugiiniin «ig bé&liimii» ve «ihtisaslasma» ya dayanan eckonomi-
lerinde herhangi bir mal veya hizmetin tiretimi; birbirini tamambh-
yen cesitli «iiretim kademeleri» nde yapilir. Mesela tarladan elde
edilen bugdayin ckmek haline gelmesi tarladan, degirmene, degir-
menden firina aktarilan iiretim ¢abalar1 sonucudur. Tarla sahibinin
«net iiretimi»; elde ettigi bugdayin degerinden yaptifi masraflar
cikarilinca bulunan degerdir. Degirmenin net iiretimi ise, elde et-
tigi undan, satin aldigi bugdaylar i¢in 6dedikleri gikarildiktan son-
ra kalan degerdir. Yani, bir degirmenden ¢ikan unun tamami (di-
yelim ki bin lira degerinde); degirmende yaratilmamistir. Bunun
degeri ig¢inde tarlada iiretilen bugdayin da degeri vardir. Dolayisi
ile degirmenin gergek iiretimi, unun degerinden bugdayin degerini
(mesela 800 lira) c¢ikardiktan sonra kalan (1.000 — 800 = 200 TL.)
miktardir ().

Bu 6rnek yardimi ile belirtmeye calistifimiz anafikir sudur:
Her itiretim kademesinde gercekten yaratilan iiretim; o kademede
meydana getirilen iiretimden, biitiin liretim masraflarnn c¢ikarildik-
tan sonra kalan degerdir ve bu degere de «katma deger» ad1 veri-
lir.

Katma degerin ne oldugu, nasil meydana geldigi ne nigin ¢ok
onemli bir kavram oldugu (Sekil 1) yardimi ile daha iyi anlasila-
bilir. Sekilden goriildiigii tizere bir firmada (bir sektorde veya bir
milli ekonomide) meydana getirilen iiretimin bir kismi bizzat fir-
ma tarafindan kullamilir, bir kismi «stok» edilir, kalan da satilir.
Dolayisiyla «toplam tiretim», isletmenin kendi kullandigi, stok ve
satis toplamindan ibarettir. Seklin sag tarafindaki siitun bu ii¢ ka-
lemin toplamini gosterir ve «gayrisafi iiretim» adim tasir.

«Gayrisafi iiretim» den, hammadde, yar1i mamul ve mamul mad-
deler toplamini ifade eden «mal girdileri» ni ¢ikartirsak «net iire
tim» i buluruz. Ancak «net iiretim», «katma deger» ile ayn1 sey de-

(17) Bkz.: OECD, age., iginde, Gerhard FURST, «The Role of Official Sta-
tistics» in measuring Productivity» syf: 67.

(18) Bkz.: V. Savas, «Iktisadi Analiz» TIkinci Baski, Istanbul 1970, syf:
365 - 366.
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gildir. «Net iiretim» den, <hizmet girdileri» ni, «amortisman»1 ve
«vasitall vergileri» ¢ikardigimiz zaman «katma deger» bulunur. Ki-
sacas1, «katma deger»; bir {iretim g¢abasi sonunda her tiirlii girdi-
lerle, vasitali vergi ve amortismanlarin diisiilmesi sonunda elde
edilen «iiretim degeri» dir.

«Katma Deger» kavramimin 6nemi iki sebepten dogar. Birinci-
si «katma deger» in, bir iiretim kademesinde (firma, sektor, millj
ekonomi) yaratilan «gergek iiretimi» gdstermesidir. Ikincisi «kat-
ma deger» bir iiretim kademesinde (firma, sektor, milli ekonomi)
yer alan iiretim faktérlerinin paylasacagi «toplam geliri» goster-
mesidir. Gercekten de (Sekil 1) de gosterilmis oldugu gibi «kat-
ma deger» emek, kapital ve miitesebbis arasinda iicret, faiz ve kar
olarak dagitilir.

Ozetlersek sunu soyliyecegiz. Uretim hesaplarinda, genellikle,
«katma deger» 6lgegi kullanilir. Zira, «<katma deger» bir iiretim
gabas1 zorunda yaratilan gergek iiretimi gosterdigi gibi; liretim ca-
basina katilan faktorlerin paylasacag: geliri de gosterir.

Prodiiktivite kavraminin «Uretim Teorisi» nde oldugu kadar
«Gelir Dagihmm Teorisi» nde de «kilit tagi» olmasi; «katma deger»
kavramimin bu ikili (Dual) karakterinden dolayidir.

II. 1.3. Uretimin Fiziksel ve Parasal Degeri

Yukarida aciklanan esaslara gore hesaplanan katma degerin
daima «parasal» olarak degerlendirilecegi aciktir. Zira, katma de-
geri bulmak i¢in yapilacak islemlerde fiziksel birimler yerine pa-
rasal birimleri kullanmak gerekir.

Ancak bazi hallerde «toplam iiretim» veya «net iiretim» hesap-
lanir. Bu takdirde fiziksel birimlere basvurmak miimkiin olur. Fi-
ziksel birimlerin kullanilabildigi durumlarda 6lgme islemi nisbeten
basittir. Fakat parasal birimleri kullanmak gerektigi zaman 6nem-
li giiglitklerle karsilasilir. Bu giigliikler yalmiz iiretimin 6lciilmesin-
de degil ayni zamanda asagida incelenecek olan faktor girdilerinin
olciilmesinde de karsimiza ¢ikar.

Bu giigliiklerin birincisi, fiatlarin ancak tam rekabet sartlarin-
da bir anlam tasimalaridir. Piyasada monopolcii unsurlarin bulun-
mas1 ve fiatlara devlet miidahalesinin mevcut olmas: halinde fiat-
lar ne iiretim faktorlerinin «optimal dagilmmi» ne de iiretilen
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mallarin «optimal kullammi» n1 gosterir (¥). Bu scbepten (miktar
X fiat) esasina gore bulunacak «iiretim kiymeti» iiretimdeki ger-
cek degistirmeleri aksettirmez.

ikinci onemli giicliik, iiretimin gesitliligi Olglisiinde fiat ile il
gili verileri temin etmenin zorlugudur. Binlerce mal ve hizmete ait
fiatlarin bulunmas: ve bunlarin zaman iginde gosterecekleri degis-
meleri takip etmek hemen hemen imkéansizdir. Bu yiizden tatbikat-
ta bazi yaklasimlara basvurmak kag¢imilmaz bir durumdur.

Uctineii 6nemli giicliik parasal degerlerin milletleraras1 kars:-
lastirmalarda hangi «doviz kuru» na gore ayarlanip karsilastirila-
cag ile ilgilidir.

Fiatlarla ilgili dordiincii 6nemli gii¢litk mal ve hizmetlerin ka-
litesinde meydana gelebilecek degisiklikle ilgilidir. Fiatlardaki de-
gismeler, kalitedeki degismeleri aksettirdikleri olgiide gergek bir
iretim ve prodiiktivite olgiisii olma 6zelligini kaybederler. Bu du-
rum firma yoniinden oldugu kadar sektoér ve milli ekonomi yoniin-
den yapilan olgmeler ve bu dlgmeler sonunda yapilacak mukayese-
ler yoniinden de ¢ok onemlidir.

II. 1.4. Uretim Indeksleri

Uretimin cesitli sekillerde olgiilebilecegine ve uygulanacak ol-
gegin arastirmacimin amacina, kullandigi analiz metoduna bagh
olacagina yukarida deginmistik. Bununla beraber yine belirtmistik
ki, esas amacimiz iiretimin zaman icinde nasil degistigini arastir-

(19) Eger bir iiretim faktoriinii halen kullamildign yerden alir bir baska
yerde kullanirsak ve boyle yaptigimiz takdirde toplam {irctim artarsa
faktorlerin optimal dagilimma ulasilmamis demektir. Eger faktioriin
kullanildagr yer degistirilince {iretimde bir artis meydana gelmiyorsa
«faktorlerin optimal dagilimi» saglanmis olur. Bu kavram bireysel
Ekonomi (mikro iktisat) yoniinden c¢ok toplumsal ckonomi (makro
iktisat) yoniinden anlamlidir. Mal ve hizmetlerin optimal kullanimi
ise «Tiiketici Dengesi» nin temel kavramidir. Tiiketici ancak mahn fi-
atini, maln marjinal faydasmna esitledigi zaman, gelirlerinden elde
edebilecegi en yiiksek tatmine ulasir. Birden ziyade mal tiiketildigi za-
man her mala ait (marjinal fayda/fiat) orani birbirine esit olmalidir.
«Mallarin optimal kullamimi» bu esitligin saglanmasim ifade etmekte-
dir. Bu konuda Bkz: V, SAVAS, a.ge., syf: 94-98 ve syf: 345-346 ay-
rica V. SAVAS «Ekonomik Diizen Nedir, Nasil Degisir» Modern Eko-
nomi Yayinlari, No: 1 Istanbul 1970, syf: 49-50, 63-65, 74.
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mak ve degisikligin nedenlerini tesbit etmek oldugu zaman iireti-
mi «katma deger» anlaminda ele almak gerekir. Katma deger cok
6zel durumlar haric, parasal birimle ifade edilmektedir. Katma de-
gerin zaman icindeki seyrini; parasal birimlerle ifade edilen «mut-
lak» rakamlardan ziyade, «endeks» adi verilen «nisbi» rakamlarla
gostermek daha anlamh olmaktadir.

Uretim Endeksleri, iiretimin zaman igindeki degismelerini gos-
terir. Uretim endekslerinin hazirlanmasi, iiretimin maliyetine gore
gok degisik usullerle yapilabilir (¥). Biz burada, prodiiktivite aras-
tirmalar icin en uygun buldugumuz ve «katma deger» kavramina
en yakin olan usulleri kullanacagiz.

Uretim endeksinin mahiyetini ve hesaplanmasimi 6nce tek bir
iirlin iireten ve liretimde tek bir girdi kullanan basit bir firma mo-
deli tizerinde agikliyalim. Bu basit model yardimiyla konunun 6zii-
nii kolayca kavramak miimkiin olacagi gibi ortaya konan metod
kolaylikla sektor ve milli ekonomi seviyelerine uygulanabilecektir.

Hareket noktamiz, firmanin yarattifi «katma deger» olacaktir.
Uretim miktarimi (Q) ile ve satis fiatim (P) ile gosterirsek toplam
tiretim (P.Q) olacaktir. Katma degeri elde etmek icin toplam iire-
timden, yukarida anlatilan, «girdiler toplami» m1 gikarmak lazim-
dir. Girdi fiatim1 (P) ile ve girdi miktarimi (q) ile gosterirsek «gir-
diler toplami» (p.q) olacaktir. Dolayisi ile firmanmin katma dege-
ri:

PQ — pq

olacaktir, Bulunacak katma deger «parasal» birimlerle ifade cdilen
bir deger olup «fiat» ve «miktar» diye ikiye ayrilmasi miimkiin de-
gildir. Fakat birazdan goriilecegi tizere katma degerin zaman icin-
de gosterecegi degisikligin ne dlciide «fiat degismeleri» nden ve ne
Olcide «miktar degismeleri» nden meydana geldigi arastirilabilir.

Uretim endeksinin esasi, iiretimin zaman iginde gdsterecegi de-
gismeleri takip etmek olduguna gore degisik devreler igin yukar:-
daki formiile gore katma degerler bulunur. Meseld o devresi icin

bulunan PyQo— peqo ile 1 devresi icin bulunan P,Q, — piq, karsilas-
tirilmak istenirse,

(20) Bkz.. Haluk Cillov, «Tatbiki Istatistikler» I. U. Iktisat Fakiiltesi No.
224, Istanbul 1968, syf: 3-67 ve 235-262 ve Kemal Gogmencelebi, «In-
deks Sayilar» Devlet Istatistik Enstitiisit Yaym No. 459, Ankara 1964.
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P,Q, — P1q:

PyQy — Poqo

orani bulunur. Iste bu orana «iiretim endeksi» adi verilir (*). Zira
bu oran 1 devresinde katma deperin o devresi katma degerine
oranla «ne nisbette» degistigini gosterir. (Meselad payin degeri 100
paydanin degeri 50 ise endeks 2 olur.) Ancak katma degerin 1 dev-
resinde (o) devresine oranla ne o6l¢iide degistigini bilmek kadar bu
degisikligin «fiat degismesi» nden mi «miktar degismesinden» mi
meydana geldigini bilmekte 6nemlidir. Bu husus, yukaridaki for-
miilii degisik sekillerde yazmak suretiyle kolayca arastirilabilir (2).

Once, yukaridaki formiilii yine kendine esit olan su sekilde ya-
zalim :

P,Q, — P PQ: — Poq1 PQ, — P1q:
= X
PoQo — PoQe PiQy — Podo PQ, — Poq1

Bu formiilde esitligin sagindaki terimlerden ilki fiatlar baslangic
devresindeki fiatlar halinde sabit tutuldugu zaman katma degerde
meydana gelen degismeyi; ikinci terim ise miktarlarin 1 inci dev-
redeki degerleriyle sabit tutuldugu takdirde fiatlarda meydana ge-
len degismeyi gosterir. Dolayisi ile ilk terimi; katma degerin «mik-
tar unsuru», ikinci terimi de «fiat unsuru» olarak telakki edebili-
riz. Bu iki terimden anlamli olami «miktar unsuru» nu gosteren
ilk terimdir. Zira bu terimi, fiatlar baslangi¢ devresindeki seviye-
sinde sabit tutulsaydi katma degerin ne sekilde degismis olacagini
gosterir.

Ayni formiilii su sekilde de yazabiliriz :
P.Q, — P1Q: P,Q: — P1q: PQo — P1de

= X
PoQy — Poqo P,Q, — P1Qo PyQy — Podo

(21) Eger baslangig devresi iiretimi 100 kabul edilir, diger yillar buna nis-
bet edilirse yukaridaki formiil (100) ile ¢arpilir.

(22) Bkz.. P. H. KARMEL, «Applied Statistics for Economists» Sir Isaac
Pitman and Sons Ltd. (Ikinci baski) Melbouerne 1963, syf: 336-337.
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bu durumda esitligin sagindaki terimler, yukaridaki érnekte oldu-
gu gibi, miktar ve Fiat degismelerine isaret ederler. $u farkla ki
birinci terim, bu sefer fiatlarin 1 devresindeki seviyesinde sabit
tutulmasi halinde katma degerdeki degismeyi gosterir.

Bu iki érnekten cikacak onemli sonu¢ sudur: Katma deger
degismelerini gosterecek endeksler esas itibariyle iki ayr1 esasa
dayanir. Bunlardan biri;

P,Q; — Poqu
E =

PiQo — poqo

esast olup (ki buna istatistik dilinde Laspeyres Endeksi ad1 verilir)
iiretim ve girdi degerleri «baglangic devresi fiatlari» olarak ifade
edilen sabit fiatlarla hesaplanir. Ikinci endeks;

PQi — puas
E =

P,Q; — Piqe

halinde ifade edilir (ki buna istatistik dilinde Paasche Endeksi ad:
verilir) ve tiretim ile girdi degerleri «1 devresinin fiat seviyesi» sa-
bit kabul edilerek hesaplanir (#).

Bu iki endeksin kullanilis yerleri ile aralarindaki farka ait
hususlart sonraya birakarak, simdi bu endekslerin sektor veya
milli ekonomi yoniinden formiile edilislerini gosterelim. Sektor ve-
ya milli ekonomi yoniinden iiretim endeksleri eger «baslangic dev-
resi fiatlari» esas alinirsa :

(23) Bu iki endeks fiat tartilarinin gosterdigi o6zellik yoniinden Laspeyres
ve Paasche Endcksleri olarak adlandirilmistir. Yoksa endekslerin «iire-
tim - girdi» farkimi gosterecek tarzda gelistirilmesi R. C. GEARY tara-
findan gergeklestirildiginden bu endekslere «Geary Endcksleri» denme-
si daha dogru olur. (Bkz: R. C. GEARY, «Thc concept of Net Volume
of Output With Spccial Reference to Irish Data» Journal of the Royal
Statistical Society, Vol. CVII, Parts 1II, IV, 1944 syl : 251, P. H. KAR-
MEL, age., (syf: 338 dipnottan naklen) (KARMEL, bu tip endeksle-
rin ilk defa R. WILSON tarafindan 1937 yilinda kullamilmis olduguna
dikkati ¢ekmektedir.)
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ZPyQ1 — Zpoqs
E =
ZPoQo — Zpeqe

seklinde ve eger «herhangi bir devre fiatlari» esas alinirsa;

ZPnQn - anqn

E =
ZPnQO - anCIO

seklinde ifade edilir (*).

(24) Bkz: OECD, age., icinde; IRVING H. SIEGEL, «Aspects of Produc-

tivity Measurement and Mcaning» syf: 55, Not. 9.
Benzer esaslara dayali yeni bir diretim endeksi son yillarda ne siiriil-
miistiir. Bu endeks :

Pc, — (Pg, . M)

Pg,
seklindedir. Burada Pc,; 1 devresindeki net iiretimi; Pg, ve Pg, da
1 ve 0 devrelerindeki toplam {iretimi, M, da 0 devresinde kullanilan
girdilerin toplam iiretime oramini gostermektedir. 1 devresindeki net
iiretim, ayni devredeki toplam iiretimden o devreye ait girdilerin ¢r-
karilmasi ile bulunur. Yani:

Pc, = Pg, — (Pg, . M))
dir. Pc, yerine bu esiti konursa iiretim endeksi su hali alir.

Pg, [1 — (M; —My)]

Pg,
ayni endeks su sekilde de yazilabilir:
> 4q; by )
I.l - (Ml"‘Mo)]
> Gy Py

Eger bu devrede iiretim artisi daha ¢ok girdi kullanmak suretiyle elde
edilmisse M, — M, farki (ki buna «girdi emme endeksi» ad1 verilmek-
tedir) biiyliyecek ve iiretim endeksi azaltimak yoniinde diizeltilmis
olacaktir. Eger girdi kullanim orami azalmissa bu takdirde iiretim en-
deksi ¢ogaltilmak yoniinde tashihe tabi tutulmus olacaktir,

(Bkz: DUNLOP — DIATCHENCO; age iginde, BRONISLAW MINC,
«Problems in the Measuring and Analysis of Labor Productivity» syf:
32-33.
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Bu iki endeks ayni iiretim ve girdi verilerine uygulandig: za-
man farkl sonuglar verirler. Hernekadar tatbikatta sonuglar ara-
sindaki fark cok fazla olmamakla beraber; [iat ve iiretim degisme-
lerinin 6nemli 6lgiilerde oldugu ve ele alinan devrelerin uzun bu-
lundugu hallerde sonuglar arasi fark artabilir. Bu sebepten muka-
yese yapilacak devrenin fazla uzun tutulmamasi ve kisa devreler
sonunda fiat tartilarinin gozden gegirilip degisen sartlara uydurul-
mast gerekir. Bu yonden en onemli husus, hi¢ siiphesiz farkl: fiat
tartilarina gére hazirlanmis endekslerin  birbirleriyle mukayese
edilmemesidir.

Yukarida esaslarimi verdigimiz endeksler genellikle her tiirli
iiretime uygulanabilir (®). Hi¢ siiphe yok ki endekslerin uygulana-
bilirligi biiyiik olgiide istatistiki verilerin varligina baghdir (*).

II. 2. GIRDILERIN OLCULMESI

Prodiiktivite hesabimizin (iiretim/faktor) oranina dayanaca@-
n1 biliyoruz. Bir 6nceki boliim, bu oramin payini teskil eden «iire-
tim» in nasil Glgiilecegini arastirmisti. Simdiki boliimde ise bu ora-
nin paydasim teskil eden «faktdr» kavramu {izerinde durulacak ve
faktorlerin, genis deyimiyle «girdiler» in nasil &l¢iilecegi arastirila-
caktir. Prodiiktivite hesabinda esas aldigimiz oramin pay ve pay-
dalar ile ilgili arastirmalar tamamlandiktan sonra sira «prodiikti-
vitenin Ol¢iilmesi» ne gelecektir.

Bu bolumde «girdiler» i ii¢ esas iiretim faktorii yoniinden ayi-
rarak inceleyecegiz. Yani emek, kapital ve miitesebbis faktorleri-

(25) Birlesmis Milletler Uzmanlari, bilhassa baslangic devresi fiatlarini esas
alan Laspeyres endekslerinin madencilik, tasocaklari, imalit sanayi,
insaat, elektrik, havagazi, su ve sthhi hizmetler sektorlerini kavriyan
sanayi sektoriine uygulanmasmi tavsiye etmektedirler. Ancak bu tav-
siye istatistik verilerin nisbeten bulunabilir hale geldigi sanayi sekto-
rii endekslerinde milletleraras1 beraberligi saglamak igindir. Yoksa
endekslerin diger sektorlerde giivenilir olmamasi gibi bir anlam tas-
maz. (Bkz: United Nations, Statistical Office, «Indernumber of En-
dustrial Production, Studies in Methods» Series F, No 1, 1950, K. Gog-
mengelebi, a.g.e., sfy: 60’'dan naklen).

(26) Bu endekslerin uygulanmast igin gerekli veriler bulunmadigl takdir-
de «deflator usulii», «girdi gOstergeleri» veya «istihdam gostergeleri»
gibi yaklasim usullerine basvurulur.

(Bkz: KARMEL, a.ge., syf: 340-351).
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nin prodiiktivite hesaplar1 yoniinden nasil Slgiilecegini arastiraca-
g17.

II. 2.1. Emek Fakt6riiniin Olciilmesi

Uretim faktorleri arasinda giivenilir istatistik bilgi toplama
yoniinden en biiyiik kolayhiga sahip olan faktér emektir. Emek ile
ilgili istatistik bilgiler nisbeten daha kolay elde edilebilir. Prodiik-
tivite hesaplar1 yoniinden emek; ya «emek miktari» olarak veya
«emek maliyeti» olarak hesaplanir.

Emek miktar1 yoniinden yapilan hesaplar belli bir iiretimi
meydana getirmek ig¢in lizum duyulan emek miktarini gosterir.
Emek miktar1 da; ya «galistirilan is¢i sayisi» esasina gore ya da
«¢alisilan is saati» esasina gore tesbit edilir. Yani (iiretim/Faktor)
orani emek miktar1 cinsinden degerlendiriliyorsa buradaki «fak-
tor» miktan ya «galistirilan is¢i sayisi» ile veya «calisilan is saati»
ile ol¢uiliir.

Emek faktorii miktar olarak dikkate alinabilecegi gibi «emek
maliyeti» cinsinden de ifade edilebilir. Emek maliyeti bahis konu-
su oldugu zaman emege 6denen ticret ve maas tutarlari toplami he-
saplanir.

Emek faktorii ister miktar ister maliyet yoniinden ele alin-
sin bazi ciddi hesaplama problemleri ile karsilasmak kaginilmaz-
dir. Bu problemlerin 6nemlerine kisaca deginelim :

Bir kere «parca basina» iicret 60demenin yaygin oldugu tire-
tim dallarinda emegin miktar yonii ile ele alinmas1 anlamli olmaz.
Bu gibi iiretim dallarinda emegin «maliyet» yonii ile ele alinmasi
ve hesaplamalarin buna gore yapilmast gerekir.

Ote yandan emek faktoriiniin «miktar» veya «maliyet» yonii
ile yapilacak hesaplamalar «emegin kalitesi» ni aksettirmekten
uzak kalir. Bilindigi gibi emek faktorii «vasifli» (veya kalifiye) ve
«vasifsiz» emek olmak iizere baslica iki gruba ayrilabilir. Kald1 ki
emek faktorii i¢inde isci, usta ve teknisyen gibi dogrudan dogruya
tiretimle ilgili «emek» yer alacagi gibi odaci, sekreter, muhasebeci
ve yonetici gibi iiretimle dogrudan dogruya ilgili olmiyan «emek»-
te yer alir. Bu yonden g¢esitli vasiftaki emekleri birlestiren hesapla-
malar, yaniltici sonuglara yol acar. Bu engeli ortadan kaldirmanin
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caresi istatistik veriler clverdigi olciide «emek» faktoriinii kendi
arasinda béliimlere ayirmaktir. Bu boliimlerin baslicalars;

— Vasifsiz isgiler,

— Vasifh isciler,

— Biiro gorevlileri,
— Teknik yoneticiler,

boliimleri olabilir. Gerektiginde bu boliimlerde kendi aralarinda
alt boliimlere ayrilabilir. Ancak unutmamak lazimdir ki, emek fak-
tériiniin bu sekilde béliimlere ayrilmasi herseyden once istatistik
bilgi toplanabilmesine baghdir.

Emek faktorii «maliyet» yoniinden hesaplandigl zaman {icret
ve maas tutarlar1 yaninda, «sosyal édemeler» adi verilen bir takim
ddemelerin de «maliyet» hesabina dahil edilip edilmemesi konusu
tartismalidir. Evlenme, dogum, 6liim yardimlari, yemek ve giye-
cek yardimlari, hediyeler ve armaganlar v.s. gibi ¢ok cesitli ode-
meler, «sosyal ddemeleri» meydana getirir. Genellikle toplu sozles-
melere konu teskil eden ve iicret 6demeleri ile birlikte ddenmesi
mecburi olan sosyal ddemelerin «emek maliyeti» ne dahil edilmesi
kabul edilmektedir. Miinakasa konusu daha ziyade isverenin kendi
insiyatifi ile odedigi sosyal masraflarla ilgilidir. Arastirmacinin
amacina gore, bu gibi 6demeler de «emek maliyeti» ne dahil edi-
lebilir. Ancak firmalar, sektorler veya milli ckonomiler arasinda
yapilacak karsilastirmalarda «emek maliyeti» nin hangi 6demeleri
kapsadigina iyi dikkat etmek gerekir.

Emek faktoriinlin hem miktar ve hem de maliyet yoniinden
hesaplanmasinda «mutlak degerler» yerine g¢ogu defa «orialama-
lar» a bagvurmak gerekir. Mescla bir isletmede bir yilda calistiri-
lan isgi sayisi veya calisilan is giinii (veya saati) ancak baz yak-
lagimlarla «ortalama degerler» seklinde hesaplanir. Bunun nedeni,
istatistik bilgilerin ayrintili sekilde elde edilmesindeki giigliik, hat-
ta imkansizliktir. Bilhassa «mevsimlik dalgalanmalar» a tabi iire-
tim kollarinda bu gibi «ortalamalar» a basvurmak kaginilmaz olur.
Mesela insaat sektoriinde veya tarim sektoriinde hem calisma sii-
resi ve hem dc¢ 6denen iicretler zaman icinde biiyiik degismeler gos-
terir.

Emek faktoriiniin «maliyet» yoniinden hesaplanmasinda kars:-
lagilan bir diger problem iicretli tatil de oldugu gibi, emek sahibi
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isinin basinda degilken 6denen iicretlerle ilgilidir. Ucretli tatil
ve hastalik hallerinde yapilan iicret 6demeleri de genellikle toplu
sozlesme kapsamma giren 6demelerdir. Dolayisi ile bu 6demelerin
de «emek maliyeti» iginde gosterilmesi gerekir.

Emek faktoriiniin olciilmesi ile ilgili olarak deginecegimiz son
nokta; «egitim ve ogretim yatirimlar» dir. Bilindigi gibi egitim ve
ogretim yatirimlari, emegin kalitesini yiikselten «goriinmiyen kapi-
tal» olarak degerlendirilebilir. Bir baska deyisle, emek faktorii ol-
ciilirken, emegin yaninda egitim ve Ogretim yatirimlarina da yer
vermek ve emek faktoriinii, «emek -+ egitim ve 8gretim yatirmmlari»
olarak hesaplamak gerekir. Bu tip bir hesaplama yapildig1 zaman
emek prodiiktivitesinin, sadece emegi dikkate alan prodiiktivite-
den: diisiik cikacagr asikardir (¥). Bilhassa uzun bir donem bahis
konusu olursa, egitim’ve 6gretim yatirnmlarinin emek prodiiktivi-
tesinde meydana getirecegi farklar onemli oOlgiilere ulasabilir. Bu
konuda daha giivenilir hesaplamalar yapmayi, yine istatistik veri-
lerin yetersizligi onlemektedir.

II. 2.2. Kapital Faktoriiniin Olciilimesi

Prodiiktivite; kapital faktorii i¢in de hesaplanabilir. Ne varki
birazdan daha etrafli olarak belirtecegimiz iizere; «kapital fakto-
rii» niin hesab1 teorik ve tatbiki yonden biiyuk giicliiklerle doludur.

Herseyden once, prodiiktivite hesaplarinda kullanilan «kapi-
tal» den ne kastedilmesi gerektigini tesbit etmek lazimdir. Acaba
«kapital» den kasdedilen isletmede mevcut makine ve teghizat mi-
dir? Eger boyleyse bunlarin «alis degeri» mi «halihazir piyasa dege-
ri» mi dikkate alinmalidir? Yoksa kapitalden kastedilen, isletmede
mevcut makine ve teghizatin amortismana tabi tutulmus <haliha-
zir bilango degeri» midir? Mevcut makine ve techizat yaninda ve
onlara ek olarak isletme sermayesi (isletmenin 6z sermayesi veya
disardan bor¢ alinan sermaye) de «kapital» kavrami igine girecck
midir? Bu sorulardan herbiri, iktisat, finansman ve muhasebenin

(27) Mesela A. B. D. icin yapilan bir hesaplamada 1889-1953 doneminde
sadece emek prodiikiivitesinin ortalama yillik artis haddi 1.9 oldugu
halde; emek, egitim ve Ogretim ile ilgili yatirtmlarla birlikte degerlen-
dirildiginde emek prodiiktivitesinin yilhik ortalama artis haddi 1.7 ol-
maktadir. (Bkz: DUNLOP DIATCHENKO, age icinde, S. FABRICANT,
a.g.e., syl: 24 ve Tablo 1-1.)
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«dev problemleri» ni tegkil eder. Bu konu ile ilgilenen bir uzma-
nin belirttigi gibi «Bilmemiz gerekenle gercekten bildigimiz arasmn-
daki derin ucurum, hicbir konuda kapitalin dlciilmesinde oldugun-

dan daha fazla olamaz» (¥).

Bahis konusu problemleri, genel bir kabul gérmeye baslamis
olan esaslar1 tesbit ederek ¢ozmeye calisalim.

Ik 6nce «kapital» den ne kastedildigini ortaya koymak lazim-
dir. Prodiiktivite hesaplarinda kapitalden kastedilen, «kapitalin
sagladigi hizmetlerin kiymetidir» (®). Kapital, bu sckilde ele ali-
ninca iiretiem giren ve sonra titkenip yok olan bir faktor olmaktan
cikar. Kapitale bu sekilde bir kavram tayin etmek «kapital» ile
«emek» arasinda bir benzerlik yaratmaktadir.

Kapital’e emege benziyen bir anlam vermekle «kapital» kav-
rami icine girecek unsurlar tesbit etmek oldukca kolaylagmakta-
dir. Zira tipki «emek» te oldugu gibi, artik burada da makine ve
techizat gibi «sabit sermaye» ile ve isletmeye ait veya borg alinan
«igletme sermayesi» ile dogrudan dogruya ilgimiz kalmaz. Artik bi-
zi ilgilendiren gerek sabit sermayeyi ve gerekse isletme sermayesi-
ni uretime koymanin «maliyeti» dir. O halde «kapital» kavramms
6lgmek icin; ele alinan devrede sabit sermayenin ve isletme serma-
yesinin maliyetini tesbit etmek liizumlu ve yeterlidir (¥).

Buna gore «kapital»

a — Oz sermayeye izafe edilen faiz (*')
b — Bor¢ alman sermayeye 6denen faiz
¢ — Kiralanmis makine ve techizata odenen kira

toplamindan meydana gelir. Daha 6nce katma degerin elde edilisi-
ni gostermek i¢in ¢izdigimiz (Sekil : 1) de tetkik edilirse orada da

(28) Bkz: Raymond GOLDSMITH, «Capital Investment and Capacity - Dis-
cussion» The American Economic Review, Papers and Proceeding 1957
(DUNLOP - DIATCHENKO, age i¢inde Leon GREENBERG, «Producti-
vity Mesasurement For Economic Analysis» syf: 54 naklen).

(29) Bkz: DUNLOP-DIATCHENKO, a.ge., icinde, S. FABRICANT, a.g.mk.,
syf: 24,

(30) Bkz: OECD, a.ge., iginde, G. FURST, agmk., syf: 75.

(31) «lIzafe edilen faiz»; eger miitesebbis sahip oldufu makine - techizat ve
isletme sermaycsini kendisi kullanmayip da bir bagka miitesebbis ki-
ralanmis olsa idi olacag faiz miktarim ifade eder.
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«Kapital» gelirinin, sadece «faiz» den ibaret oldugu goriiliir. Dolay:-
siyla kapital faktorii kavramim sadece «maliyet» yoniinden deger-
lendirmek katma deger hesabi ve gelir dagilimi yoniinden de uy-
gun diigmektedir.

Bazi yazarlar «amortisman» in da bir maliyet unsuru oldugu-
nu One siirerek kapital kavram igine dahil edilmesini ve yukarida-
ki faizler ve kira toplamina dahil edilmesini savunmaktadirlar ().
Katildigimiz karsit goriise gore ise, amortismanlar (sekil 1) de de
gosterilmis oldugu tizere katma deger hesaplanirken zaten iiretim
degerinden diisiilmektedir. Muhasebe yoniinden amortisman kav-
ram kapitalin ikamesi igin gerekli bir fon ayirma gorevini yerine
getirdigi halde, iktisatta gayrisafi {iretimi azaltici bir unsur olarak
hesaplara dahil edilir. Bu sebepten amortismanin, ne kapitalin
gordiigii gorevle ve ne de kapitalin iiretimden alacag: payla, dog-
rudan dogruya bir ilgisi yoktur. Dolayisi ile kapital kavrami igin-
de yer almasi dogru olmaz.

IL. 2.3. Miitesebbis Faktoriiniin Olgiilmesi

Sermayenin, hisse senetleri yoluyla genis halk kitlesine yayil-
dig1 ve yatinnm kararlarimin genis bir arastirma ve planlama gru-
bunca alindigt «medern endiistri ekonomisi» nde «miitesebbis»
faktoriine verilen O©Onemin ve miitesebbisten beklenen gorevlerin
bir hayli degistigi siiphesizdir (*). Biitiin bu degismelere ragmen
miitesebbis «iiretimi organize eden» ve «riski omuzlayan» kisi (ve-
ya kisiler) olarak iiretime katilmakta ve iiretimden «pay» almak-
tadir.

Prodiiktivite hesaplar1 bahis konusu oldugu zaman, 6lciilmesi
cok zor, hatta imkansiz olan iiretim faktorii «miitesebbis» dir. Ge-
nellikle miitesebbis kavramu bir «artik» olarak hesaplanir. Yani
toplam iiretim masraflarindan diger faktérlere atfedilen miktarlar
diisiilditkten sonra geriye kalan masraf miktar1 «miitesebbis» fak-
toriiniin maliyeti olarak ayrilir. Miitesebbis faktoériiniin 6lciilmeme-

(32) Bkz: DUNLOP-DIATCHENKO, age., iginde S. FABRICANT, a.g.mk.,
syf: 25, bu yazar en iyi hesaplama tarzimin normal amortisman for-
miiliiniin uygulanmasi oldugu goriisiindedir.,

(33) Bu konuda diisiindiiriicii noktalar yéniinden ¢ok zengin olan su kitap
okunmalidir : Paul A. BARAN, - Paul M. SWEEZY, «Monooply Capi-
ral» Pelican Books, 1968, bilhassa syf: 27-62.
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si ve bir «artik» olarak hesaplanmasi, tatbikatta «dlgiilebilir un-
surlar1» miimkiin oldugu kadar arttirmayr gerektirmektedir. Mese-
1A «y6netim masraflari» aslinda miitesebbisin maliyet unsurunu
teskil eder. Ancak «ybnetim» isinin gittikge uzman bir kadroya bi-
rakilmakta olusu, bu masraflarin ¢ogu defa maas yoluyla <emek»
faktoriine aktarilmasina yol agmaktadir.

Sirket bilangolar gergege yaklastiklar: ve igsverenler gerekli is-
tatistik bilgileri vermeye alistiklari olglide «kir» rakamlarimn
«miitesebbis» kavramimin o6l¢iisii olarak kullanilabilecegi diistiniil-
mektedir.

II. 3. EMEK PRODUKTIVITESININ OLCULMESI

Prodiiktivite kavramimin; (Uretim/Faktér) oranina gore olcii-
liip ifade edildigini belirttikten sonra bu oramin «Pay» ve «payda-
s1» nin nasil olglilecegini ana hatlari ile ortaya koymus bulunuyo-
ruz. Bu analizimizi «iiretimin 6lciilmesi» ve «girdilerin Slgiilmesi»
boliimlerinde yaptik. Bu iki boliimden sonra «prodiiktivitenin 6l-
ciilmesi» ne s6zii getirmemiz, normal ve mantiki olurdu. Ancak yu-
karida da goriildiigii gibi bu boliimiin bash$ «Emek Prodiiktivite-
sinin Olgiilmesi» dir. Asapgida agikliyacagimiz nedenlerle bu giin
prodiiktivite, birkag istisna disinda emek [akioriine bagh olarak
Olciilmektedir. Daha ©nce anlattigimiz esaslar dahilinde «Kapita-
lin prodiiktivitesi» nden, «Miitesebbisin prodiiktivitesi» nden, «Ya-
tirmmin prodiiktivitesi» nden bahsetmek ve bu ‘¢esitli kavramlan
6l¢mek miimkiindiir. Fakat tatbikatta ve teoride, genellikle; asa-
g1da belirtecegimiz sebepler nedeniyle «emek prodiiktivitesi» nden
s0z edilir ve bu kavramin 6lgiilmesine calisilir.

Bu boéliimde o6nce; agiklanan bu halin nedenleri arastirilarak
sonra da emek prodiktivitesinin nasil hesaplandiga anlatilacaktir.

I1. 3.1. Neden «Emek Prodiiktivitesi»?

Bu giin gerek tatbikatta ve gerekse teoride prodiiktivite; emek
faktoriine bagl olarak olgiiliir. Prodiiktivite hesaplarinda «emek
prodiiktivitesi» kavraminin ana kriter olmasimin 6nemli nedenleri
vardir. Bunlar kisaca belirtmege calisalim :

Herseyden once 6nemle {izerinde durulmasi gereken husus
«emek sahibi» nin ekonomik hayattaki yeri ve dnemidir. ister «e)
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cmegi» isterse «kafa cmegi» olsun her tiirlii emek sahibi olarak
karsimiza cikan «insan» dir. Insan ise ckonomik faaliyetin hem
«ara¢» 1 ve hem de «amaci» dir. Yani ekonomik faaliyet, ancak «in-
san cabasi» ile yiiriitiiliir ve her ckonomik faaliyetin amaci «insam
mutlu kilmak» tir. Dolayisi ile ekonomik hayatta amac, hem «insa-
m daha az ¢alistirmak» ve hem de insanin refahim arttiracak «da-
ha bol ve daha cesitli iiretime ulagmak» tir.

Prodiiktivite kavram ile ilgili agiklamalarimiz hatirlainrsa;
«ekonomik hayatin amaci» ile «prodiiktivite artisi» nin ayni [ikri
muhtevada birlestikleri goriiliir : Emek faktoriiniin kullanim nis-
betini azaltmak ve (veya) emek birimi basina diisen iiretim mik-
tarim1 arttirmak; Mesele bu yonden ele alindifi zaman prodiikti-
viteyi; emek faktorii yoniinden dlgmenin fert ve toplum refahi yo-
niinden biiyiik 6nemi oldugu anlasihir.

Yine bu cerceve icinde «emek prodiiktivitesi» nin; bir toplu-
mun «hayat standardi» n1 en iyi 6lgen bir kavram oldugu séylene-
bilir. Bilhassa mevcul emegi hem kalitatif ve hem de kantitatif
yonden yani hem kalite ve hem de miktar yoniinden tamamen de-
gerlendirip «tam istihdam» a ulasmis ileri sanayi iilkelerinde emek
prodiiktivitesindeki degismeler, fert ve toplum refahi yoniinden en
Onemli gostergelerdir. Emek prodiiktivitesinin bu 6nemli gorevi az
gelismis ekonomiler igin de aynen gegerlidir. Zira az gelismis cko-
nomiler; teknik ilerlemenin yavashgi, egitim ve 6gretim yatirimla-
rinin yetersizligi ve kapital birikiminin azhigi nedeniyle istihdam
seviyesini kisa devrede yiikseltmedikleri icin «tam istihdam» da
veya ona yakin bir durumda kabul edilirler. Dolayisiyla azgelismis
ekonomilerde de «emek prodiiktivitesi» ndeki degismeler «hayat
standardi» nin durumunu gésteren en 6nemli gosterge sayilir.

Prodiiktivitenin, emek faktoriine gore olgiilmesini gerektiren
sebeplerden bir digeri de, emegin hertiirlii mal ve hizmet iiretimin-
de mutlaka kullanilan bir faktor olmasidir. Emek; diger biitiin
tiretim faktorlerinin {iretimde kullanilmasinm1 miimkiin kilan giic-
tiir. Diger faktorlerden biri veya birkaci olmadan mal ve hizinet
tiretiminde bulunmak miimkiindiir; fakat emek olmaksizin hicbir
iretim c¢abasi yiiriitiilemez. Bir diigmeye basmakla iiretime geci-
rilen en karmasik makinalarin dahi «diigmesine basmak icin» eme-
ge ihtiyag vardir. Dolayisiyla prodiiktivitenin emege gore Slciilme-
si; «hertiirlii mal ve hizmet iiretimine uygulanabilen bir prodiikti-
vite 8lgiisii» niin kullanilmas1 anlamim tasir.
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Emek prodiiktivitesi; «hertiirliit mal ve hizmet iiretimine uygu-
lanabilen bir prodiiktivite olglisii» olma vasfina sahip oldugu i¢in
gesitli iktisadi analizler, bu kavrama dayanarak yapilir. Mesela iic-
ret haddindeki artis trendinin bulunmasi, emek maliyeti ile diger
faktor maliyetlerinin mukayesesi, ticretlerle fiat artiglarinin karsi-
lastirilmasi, istihdam ve iiretim projeksiyonlarimin yapilmasi gibi
modern iktisatin temel konulari hep emek prodiiktivitesi kavrami-
na dayanir.

Girdilerin hesaplanmasi ile ilgili boliimde acik¢a belirtilmis
oldugu tiizere emek disinda kalan iretim faktorlerinin olgiilmesi
imkansiz denecek kadar zordur. Bu konuda yapilan tartismalardan
olumlu sonuglar alinamamistir. Prodiiktivitenin, «emek prodiikti-
vitesi» olarak o¢l¢iiliip, tarif edilmesinin bir diger sebebi de, emek
faktoriiniin diger faktorlere gore olgiilmesinin miimkiin ve kolay
olmasidir.

Bu konuda izahlarimizi bitirirken 6nemli saydigimiz bir nok-
tayr belirtmekte fayda vardir. Produktivitenin, emek faktoriine
bagli olarak &l¢iilmesi yukarida siralanan sebepler nedeniyledir ve
hi¢bir zaman tiretimin sadece emekle meydana getirildigi anlamim
tasimaz. Uretim; biitiin faktorlerin ortaklasa meydana getirdikleri
bir kiymettir. Meydana getirilen iiretimin ne kadarinin emek ta-
rafindan ne kadarinin kapital ve miitesebbis tarafindan yaratildi-
g1 kesinlikle dlgmek (asagidaki boliimde orneklerle de aciklana-
cag iizere) miimkiin degildir. Bu sebepten «emek prodiiktivitesi»
sadece «liretimin ne Olgiide arttigini» gosterir; bu artisin sebeple-
rini gostermez. Uretimdeki artisin sebeplerini bulmak icin, emek
prodiiktivitesi yaninda daha baska arastirmalar da yapmak lazim-
dir. Bu arastirmalarin basinda, prodiiktivitenin diger iiretim fak-
torleri cinsinden de o6lgiilmesi gelir. Asagidaki béliimde de bu nok-
ta lizerinde daha etraflica durulacaktir.

IL. 3.2. Emek Prodiiktivitesinin Olciilmesi

Bu béliimde; yukarida anlatilan nedenlerle, «emek prodiikti-
vitesi» nin Ol¢iilmesi iizerinde durulacaktir. Ancak, emek prodiik-
tivitesinin Ol¢iilmesinde kullamlacak metod ve hesaplama teknik-
leri (Entegre emek prodiiktivitesi haric), aynen diger faktér pro-
diiktivitelerinin hesabinda da gegerlidir. Bu sebepten, asagida esas-
lar1 belirtilen hesaplama teknikleri biitiin iiretim faktérlerinin pro-
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diiktiviteleri hesaplanmak istendigi zaman kullamlabilecek teknik-
lerdir.

«Uretim» in hesaplanma teknigini hatirlar ve emek miktarim
da (E) ile gosterirsek 0 devresinde ve 0 devresinin fiatlar: ile emek
birimi basina ortalama prodiiktivite;

PyQo — pogo

E,

olarak gosterilir. Eger bir sektor veya topyekiin ekonomi bahis ko-
nusu olsaydi formiiliimiiz :

L PiQy — PoGo

T E,
olacakti.

Yukaridaki formiiller de 0 devresinin iiretim degerleri kulla-
nilmistir. Eger 1 devresinin iiretim degerleri kullanilsaydi bu tak-
dirde formiil su sekli alacakt::

% PQy — PoGs

% E

Formiillerin ifade ettigi manayr sozle tekrarlarsak; emegin
prodiiktivitesi (veya herhangi bir faktoriin prodiiktivitesi) belli bir
devredeki katma degerin O devredeki emek miktarina (veya her-
hangi bir faktor miktarina) boéliinmesi suretiyle elde edilir.

Birbirini takip eden devreler icin bu sekilde hesaplanacak
prodiiktivite degerlerini mukayese edebilmek amaciyla «Prodiikti-
vite Indeksleri» tanzim edilir. Prodiiktivite Indeksi; iiretim indek-
sinin emek indeksine (veya herhangi bir faktor indeksine) bolii-
miiyle elde edilir. Yani :

Emek
Prodiiktivite . Uretim . (Faktér)
indeksi - Indeksi i Indeksi

Bu ifadeyi daha 6nce 6grendigimiz teknik terminoloji ile tekrarlar-
sak :
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Z PQy — Zpoqs Z U0E1

Z PoQs — Zpoqe T UoEo

formiiliinii elde ederiz (*) .Bu formiilde (U;) 0 devresinde emege
O0denen «ortalama iicret» i gosterir. Formiile ortalama iicreti ekle-
mek; emek faktoriinii parasal yonden ifade etmek icindir. Emek
prodiiktivitesini ol¢gmek i¢in emek faktoriinii parasal yonden ifade
etmek gerekmez, fiziksel birimler de kullamilabilir. Bu takdirde
yukaridaki formiiliin son ifadesi Ei/E, olarak kalir. Sadece emek
prodiiktivitesini bulmay1 amag¢ edinen arastirmalarda formiil bu
fiziksel ifadeye gore uygulanir. Ancak emek prodiiktivitesi diger
faktor prodiiktivitleri ile mukayese edilmek istenirse, emegin yu-
karidaki formiil uyarinca parasal birime ¢evrilmesi uygun olur.

Asagidaki Tablo (TABLO: 1) emegin fiziksel birimlerle ifade
edildigi bir 6rnegi gostermektedir. Bu 6rnek yardimi ile yukarida-
ki izahlarimizin daha iyi anlasilacagini iimit etmekteyiz (¥) :

TABLO: 1
-t s
S8 &8
ses | f |82 BT |EL i
§ |33 | 8¢ 88 3Q 3 g8 38
T | 233 | 28 SRy |[YeX3 | 28 S 2
S | 3533 | 33 S8 |[§538% | 8% RN
2 Q58| /% Res [RESEF | % Q%8s
(%) oNM2S < 2 oS AS ~M2 S ~ -3
(1) | @ |3B=1/2)| @& | () |(6=4/5)
I 2.000 1.000 2.00 1.435 700 2.05
II 3.000 1.000 3.00 4,960 1.600 3.10
Top. 5.000 2.000 2.50 6.395 2.300 2.78

(34) Emek Prodiiktivitesinin Hesaplanma Teknikleri icin Bkz: DUNLOP-
DIATCHENKO, a.g.c., icinde, Zdenek TLUSTY, «The Concept of Social
Productivity of Labor and Elemantary Methods of Measuring It» syf:
57-70 ve Frederic BEHRENS, «Measuring Labor Productivity and Its
Factirs by the Time-Sum Method» syf: 70-81 ve OECD, a.ge., icinde,
Irving SIEGEL, «Aspects of Productivity Measurement and Meaning»
syf : 57.

(35) Bkz: P. H. KARMEL, ag.e., syf: 352’den alinmustir.
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(TABLO 1) son derece basitlestirilmis bir durumu gostermek-
tedir. Tabloda katma degerler 0 devresinin fiatlariyla dlctilmis, is-
tihdam fiziksel birimle yani isci sayis1 veya calisilan saat v.s. cin-
sinden alinmigtir. Tablodan goriilecegi tizere prodiiktivite (liretim/
faktor) oramina gore hesaplanmaktadir. Eger tablodaki prodiikti-
vite degerlerini (ki 1000 TL olarak ol¢lilmiistiir) indeks haline ge-
tirmek istersek basit indeks formiliinii (qi/qe x 100) uygulanir.
Buna gore 0 devresi 100 kabul edilirse 1 devrede prodiiktivite in-
deksleri;

I nci Sektor icin (205 + 2.00) x 100 = 102.5
I » » » (3.10 - 3.00) x 100 = 103.3
Toplam Endiistriler igin  (2.78 <+ 2.50) x 100 = 111.2

Bu basit 6rnek yardimuyla, prodiiktivite hesabim daha iyi acik-
ladigimiz gibi prodiiktivite kavraminin ¢ok 6nemli bir analitik yo-
niinii de kesfetmis oluyoruz. Yukaridaki ornek dikkatle incelenir-
se sektorlerdeki prodiiktivite indeksleri sirasiyla 102.5 ve 103.3 ol-
dugu halde toplam prodiiktivite indeksi 111.2 olmustur. (TABLO 1)
de goriilecegi iizere bunun nedeni istihdamin I nolu endiistride aza-
lip II no.lu endistride artmasidir. Teknik deyimle emek faktorii-
niin sektorlerarast dagilimi, emegin daha prodiiktif oldugu sektor
lehine degismistir. Dolayisiyle milli ekonomide prodiiktiviteyi art-
tirma ¢areleri arastirihirken iizerinde durulmas: gerekli 6nemli hu-
suslardan biri de «faktorlerin sektorel dagiluma» dir. Faktorleri da-
ha az prodiiktif oldugu yerlerden (firma, sektdr veya cografi bol-
ge) daha cok prodiiktif oldugu alanlara kaydirmakla; mevcut fak-
torlerin miktar1 ve kalitesi degistirilmeden, prodiiktiviteyi arttir-
mak miimkiindiir.

II. 3.3. Prodiiktivitenin Olciilmesi ile Ilgili Bir Ornek

Prodiiktivite kavraminin gesitli tarifleri ile hesaplama teknigi-
ni ana hatlar ile incelemis bulunuyoruz. Ayni kavrama atfedilen
¢esitli anlamlar ve bu anlama bagh olarak kullanilan cesitli 6lc-
me kriterleri; prodiiktivite konusunu oldukga karmasik bir hale
getirmisgtir. Konunun i¢inde bulundugu bu karmasik durum, pro-
diiktivite mukayeseleri yapmak gerektiginde &nemli bir engel ha-
lini almaktadir. Bilhassa milletlerarasi mukayeselerde hangi &lcii
birimlerinin uygulandigi, hangi fiat seviyesinin esas alindig1 ve
hangi prodiiktivite kavramimmn kullamldig: agikca bilinmedigi tak-
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dirde ya mukayeseye imkan goriilmemekte veya yanls ve hatah
sonuclar veren mukayeseler yapilmaktadir.

Bu boliimde Fransiz Milli Prodiiktivite Kurumu uzmanlarinin
hazirladign bir ornekten yararlanarak basindan beri yaptigimiz
aciklamalar: bir defa daha gézden gecirmeye ve daha iyi anlasilme-
sin1 temine calisacagiz (%).

Ornek olarak iki ayr1 iiriin (A ve B) iireten bir firmay: ele ala-
cagiz. Uretim girdilerini de emek (E), Hammadde (HM) ve kapi-
tal mallarnn (K) gruplarinda topliyacagiz. Emegin homojen oldugu-
nu ve dolayisiyle tek bir saat iicreti uygulandigini farzedecegiz. Or-
nek firmanin 1 inci ve 2 inci devredeki tiretim, isttihdam ve malivet
durumlar1 (TABLO : 2) de gosterildigi gibi olsun.

TABLO: 2

1 inci ve 2 nci Devrelerde Firmamn Uretim Istihdam ve
Maliyet Durumu

DEVRE 1 DEVRE 2

Uriinler Uriinler
Uriin A 10 Adet 50TL = 500 TL Uriin A 20 Adet 1.000 TL
Uriin B 5 Adet 100 TL =

= 20.000
500 TL Uriin B 12 Adet 2.500 TL = 30.000

1.000 TL 50.000

Girdiler Girdiler

Emeck (E) 100 Birim 5 TL = 500 TL Emek (E) 80 Birim 200 TL = 16.000

H. Mad. (HM)50 » 8 TL = 400TL H.Ma. (HM) 100 » 240 TL = 24.000

Kapital (K) 20 » 5 TL = 100 TL Kapital (K) 100 » 100 TL = 10.000
1.000 TL 50.000

Arastirmaci olarak bu verileri kabataslak bir degerlendirmeye
tabi tutarsak bahis konusu firmada, iiretimin fiziksel birimlerle,
asag1 yukar1 2 misli arttigini, buna mukabil fiatlarin 20 ve 25 mis-
li arttigim ve dolayisiyle parasal birimlerle ifade edilen iiretimin
50 misli arttigini goriiriiz. Dolayisi ile fiatlarda meydana gelen de-

(36) Bkz: OECD, a.g.ec., iginde, Annex II, «Numerical of Exauples Measures
of Productivity» syf: 129-143.
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gismelerin parasal birimlerle ifade edilen iiretim degerini biiyiik
olciide etkiledigi ortaya gikar. Uriin fiatlarinda meydana gelen bu
fiat degismeleri, girdiler yoniinden de kendini hissettirmektedir.
Mesela emek fiziksel birimlerle 100 birimden 80 birime diistiigii
halde fiat1 40 misli arttifindan parasal yénden olgiiliirse emek fak-
tortiniin 32 misli arttign goriilecektir. Ayni durum hammadde ve
kapital techizat1 icin de varittir. Fiziksel birimlerle hammadde
2 misli artms goriindiigii halde fiat1 30 misli artti1 igin parasal
birimlerle 60 misli artmis goriinmektedir. Keza kapital fiziksel bi-
rimlerle 5 misli artmis goriindiigii halde fiat1 20 misli arttig1 igin
parasal birimlerle 100 misli artmis goriinmektedir.

Uriin ve girdi fiatlarinda 2 devre arasinda meydana gelen de-
gismeler (TABLO : 3) te goOsterilmistir.

TABLO: 3
Devrelerdeki Fiat Degismesi
DEVRE 1 | DEVRE 2 | Indeks (2/1) | ; Dej:r‘ielf 100)

Uriinler

Uriin A 50 1.000 20 2000

Uriin B 100 2.500 25 2500
Girdiler

Emek (E) 5 200 40 4000

H. Mad. (HM) 8 240 30 3000

Kapital (K) 5 100 20 2000

Uretimin o6lgiilmesi ile ilgili boliimde belirtmis oldugumuz gi-
bi, arastirmanin bu safhasinda karsimiza c¢ikan problem, hangi
devrenin fiatlarimi kullanacagimizdir. Eger 1 nci devrenin fiatlari-
n1 uygularsak 2 nci devrenin iiretim ve girdi degerleri (TABLO :2)
de goriildiigiinden farkli olacaktir. Keza 2 nci devrenin fiatlarim
1 nci devre iiretim ve girdilerine uygularsak bu defa 1 nci devre-
nin iiretim ve girdi degerleri degisecektir. (TABLO: 4) de 1 nci
devrenin fiatlarin1 2 nci devreye; 2 nci devrenin fiatlarimi 1 nci

devreye uyguladigimiz zaman iiretim ve girdi degerlerindeki degis-
meler gosterilmistir ;
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TABLO: 4

Degisik Devrelerin Fiatlarma Gore Uretim ve
Girdi Degerleri

DEVRE 2 DEGERLERI ] DEVRE 1 DEGERLER/
(1. DEVRE FIATLARIYLA) | (2. DEVRE FIATLARIYLA)

Uriinler Uriinler

Uriin A 20 Birim 50TL = 1.000 TL | Uriin A 10 Birim 1.000 TL = 10.000 TL

Uriin B 12 Birim 100TL = 1200 TL |Uriin B 5 Birim 2500 TL = 12.500 TL
2200 TL 22,500 TL

Girdiler Girdiler

Emek (E) 80 Birim 5TL = 400 TL |Emek (E) 100 Bir. 200 TL = 20.000 TL

H.mad. (HM) 100 » 8TL = 800 TL |H.mad. (HM) 50 » 240 TL = 12.000 TL

Kapital (K) 100 » 5TL = 500 TL |Kapital (K) 20 » 100 TL = 2.000TL
1.700 TL 34,000 TL

Her iki devrenin iiretim ve girdi degerleri, ayni yilin fiatlarina
gore hesaplandigi zaman (TABLO: 2) deki biiyiik farklarin orta-
dan kalktigr goriiliir. Asagidaki tablo (TABLO: 5) devre 1 ve 2'ye
once 1 nci devre fiatlarim sonra da 2 nci devre fiatlarim uygulaya-
rak tanzim edilmistir.

(Tablo : 5); iiretimin olciilmesi bahsinde inceledigimiz baslan-
gi¢ devresi fiatlariyla tartili iiretim indekslerini (Laspeyres indek-
si) ve n’nci devre fiatlariyla tartilh iiretim indeksini (Paasche in-
deksi) hesaplamak icin gerekli verileri ve yapilan islemleri birara-
da gostermektedir. Tablo, esas itibariyle emek prodiiktivitesini
olcmek amaci ile tanzim edilmistir. Bu maksatla yapilan degisik-
lik, hammadde ve kapital mallarn girdilerini «ara toplam» olarak
gostermek, emek girdisini ondan sonra tabloya dahil etmek ve
«toplam iiretim - (Ham madde + kapital)» farkini emek yoniinden
«net iiretim» olarak tablonun en altinda gostermektir. Eger tablo
hammadde (veya kapital) prodiiktivitesini 6lgmek i¢in hazirlanmis
olsa idi «ara toplam» hammadde (veya kapital) disinda kalan gir-
dilerin toplam olarak ele alinacak Net iiretimde hammadde (veya
kapital yoniinden) hesaplanacakti. Daha teknik bir deyimle soyler-
sek; bir faktoriin «net prodiiktivitesini» hesaplamak icin Toplam
tiretimden biitlin girdiler degil prodiiktivitesi dlciilmek istenen
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TABLO: 5
Sabit Fiatlarla Uretim ve Girde Degerleri

1 NCI DEVRE FIATLARIYLA 2 NCI DEVRE FIATLARIYLA
FUriinler Devre 1 Devre 2 Indeks (2/1) Devre 1 Devre 2 Indeks (2/1)
Uriin A 500 1.000 2 10.000 20.000 2
Uriin B 500 1.200 24 12.500 30.000 24
1.000 2.200 22 22.500 50.000 221
IGirdiler
Hammadde (HM) 400 800 2 12.000 24.000 2
Kapital (K) 100 500 5 2.000 10.000 5
Ara Toplam 500 1.300 26 14.000 34.000 243
Emek 500 400 0.8 20.000 16.000 0.8
Toplam 1.000 [ 1.700 1.7 34.000 50.000 . 147
Net Uretim
(emek yoniinden) 500 900 1.8 8.500 16.000 1.88




faktor disinda kalan girdiler gikarilir. Asagida bu noktaya tekrar
donecegiz.

Prodiiktivite hesaplar1 yoniinden fiat degismeleri kadar mik-
tar degismeleri de 6nemlidir. Inceledigimiz 6rnekte meydana gelen
miktar degismeleri (TABLO: 5) den alinarak asagidaki tabloda
(TABLO : 6) gosterilmistir :

TABLO: 6
Miktar Degismeleri Indeksi

Uriin A 2
Uriin B 24
Hammadde 2
Kapital 5
Emek 08

(Tablo : 6) dan 6grendigimiz énemli sonuglar sunlardir : Ornegi-
mizdeki firma iiretimini 2 misli arttirmis ve bu artis1 emekten
% 20 tasarruf etmek ve kapital mallar1 miktarim % 500 arttirmak
suretiyle saglamistir. Devrelerdeki fiat degismelerini gosterdigimiz
(Tablo : 3) iin tetkikinden anlasilacag: iizere, kapitalin emegi ika-
me etmesi iki devre arasinda emek fiatinin % 400 artmasina mu-
kabil kapital mallar fiatimin ancak % 200 artmasi ve emekten da-
ha ucuz hale gelmesi sebebiyle olmustur.

(Tablo: 6) baslangic devresi fiatlar1 ile hesaplama yapildig:
zaman bulunan neticeleri gosterir. Acaba ikinci devre fiatlan ile
bir hesaplama yapilmis olsa idi durum ne olacakt1? Iki devre ara-
sinda fiat farkindan dogan hesap farklari ne dlciide kalacakt1? Bu
iki sorunun cevabi (Tablo: 5) den alinan agagidaki tabloda (TAB-
LO: 7) gosterilmektedir.

(Tablo : 7) de goriildiigii iizere 2 nci devre fiatlariyla yapilan he-
saplamalar sonunda indeks degerler daha yiiksek ¢ikmaktadir. Bil-
hassa ele alinan devre sayis1 arttikga; baslangi¢ devresi fiatlariyla
yapilan hesaplamalarla n'nci devre fiatlariyla yapilan hesaplamalar
arasindaki fark da artar. Bu yiizden «fiat tartilari» nin sik sik goz-
den gecirilmesi gerekir (¥).

(37) Bkz: CILLOV, age., ve YOGURTCUGIL, age.
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TABLO: 7

Miktar Degismeleri Indeksi
(Degisik Fiatlarla)

1. Devre 2. Devre

Fiatlariyla Fiatlaryla
Toplam {iretim 2.20 2.21
Emek disinda kalan faktorler 2.60 243
Emek dahil biitiin faktorler 1.70 1.47
Emek net prodiiktivitesi 1.80 1.88

(TABLO : 5)'te mevcut istatistik verilerden faydalanarak iire-
tim faktorlerinin tek tek ve toplam olarak prodiiktivitelerini hesap-
lamak miimkiindiir. Hesaplanmasi miimkiin baslica prodiiktivite
cinsleri; her faktoriin «gayrisafi prodiiktivitesi», iiretim faktorleri-
nin hepsine ait olan «toplam prodiiktivite» ve emek «net prodiikti-
vitesi» (*) dir. Bu ii¢ ayr prodiiktivite kavramina ait indeksler
(TABLO : 5)'teki verilerden yararlanarak hesaplanabilir. Asagida-
ki tabloda (TABLO: 8) bu indeksler ve hesaplama tarzlan goste-

rilmistir.
TABLO: 8

Prodiiktivite Indekslerinin Hesabi
(2 nci Devrenin 1 nci Devre ile Mukayesesi)

PRODUVTIVITE CINCI Hesaplama indeks
Gayrisafi Faktor Prodiiktivitesi
Emek 2.2/0.8 2.75
Hammadde 22/2 1.1
Kapital 22/5 0.44
Toplam Faktor Prodiiktivitesi
1 nci devre fiatlariyla 22/1.7 1.3
2 nci devre fiatlariyla 221/1.47 1.5
Emek Net Prodiiktivitesi
1 nci devre [liatlariyla 1.8/0.8 2.25
2 nci devre fiatlariyla 1.88/0.8 2.35

(38) Yukanda da belirtildigi iizere (TABLO : 5) te «ara toplam» hammadde
ve kapitalden ibaret oldugu icin «Net Uretim» emek yoniinden giste-
rilmistir. Arzu cdildigi takdirde, ham madde ve kapital i¢in de benzer
sekilde; net iiretim hesaplanabilir.
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Hesaplama teknigi ile ilgili bu 6rnek prodiiktivite hesaplama-
larinin nasil yapildigini, kag tiirli prodiiktivite kavrami oldugunu,
fiat degismelerinin Gnemini ortaya koymus bulunmaktadir. Hangi
prodiiktivite kavraminin ele alinacag ve nasil bir 6lgcme metodu

kullanilacag; arastirmacinmin amacina ve tercihine bagh kalacak-
tir.
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