MUHASEBENIN TEMEL KAVRAMLARI

Dog. Dr. Ozgiil CEMALCILAR

Muhasebe bir ilim, bir sanat, bir disiplin, isletmenin temel
bir araci ve bir meslek olarak degisik sekillerde goriiltir. Muhase-
be, sistemlestirilmis bir bilgi olmasi anlaminda bir ilimdir. Fizik
ve matematik ilimlerinde oldugu gibi kat’i bir ilim karakterinde
degildir. Sanat kelimesinin, faydali ve kullamish sonuglara ulasil-
mas1 igin vasitalarin hiinerli bir sekilde uygulanmasi anlaminda
alinmasi halinde ise, muhasebe bir sanattir.

Muhasebe bir tek ciimle icinde, belki de bir paragrafta, yeter-
li sekilde tanimlanamaz. B&yle bir tanim yapilmasi zorlandiginda
soyle bir ifade uygun olur:

Mubhasebe, finansal karakterdeki islem ve hadiseleri kaydetme
ve smiflama ilmi, ve bu islem ve hadislerin anlamh 6zetlerini yap-
ma, analiz etme, yorumlama; karar vermesi veya hiikiim vermesi
gerckli sahislara neticeleri beyan etme sanatidir (V).

Her ilmin prensipleri oldugu gibi her san’atin da kaideleri var-
dir. San’at hiiner ister, sanatkdrin kendine 6z maharetini goster-
mesini gerektirir. Ancak burada sanatkar basi-bos degildir, baz
kaidelere baghdir. Daha iyi sonug¢ alinacagina inanildigi hallerde
bu kaideler degistirilebilir. «Her san’at degistirilmekle daha iyi so-
nu¢ alinmasi basarilacagi hallerde o kaidelerden ayrilmak hakki

(1) C. Aubrey Smith, Jim G. Ashburne FINANCIAL AND ADMINISTRA-
TIVE ACCOUNTING (New York, McGraw — Hill Book Company
Inc.) 1960, s. 1-2,
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sakli kalmak sart1 ile bir tatbik edilebilir kaideler topluluguna go-
re islemelidir (*».

Muhasebede ¢ok sayida ve degisik kaideler uygulanir., «Bu
kaideler tecriibe ve mantiktan dogar, faydaliliklar1 ispanlandik-
tan ve genellikle kabul edildikten sonra muhasebe prensipleri ha-
line gelir (}).

«Muhasebeciler, muhasebe prensiplerinin tabiat kanunlarin-
dan c¢ikartilamiyacagi veya tabiat kanunlari ile ispatlanamayacagi
fikrinde genellikle birlesirler. Bunlar daha ziyade isletme birimi
icin giivenilir fiansal ve isleyis kontrolii bilgisinin kurulmasinda
temel ve faydali ihtiya¢ ve amaglar karsilayan tecriibelerden in-
sanlar tarafindan gelistirilmis kararlar veya kaideler kategorisine
girerler. Bu yonden ticaret hukuku ve oteki sosyal disiplinlere
benzerler (*)».

Bir muhasebe probleminin ¢6ziimii i¢in uygulanacak prensip
veya prensiplerin tayininde veya ycni ve degisen durumlar igin
gerekli oldugunda yeni prensipler gelistirmede temel olacak baz
kavramlara ihtiya¢ vardir.

Muhasebe prensipleri gibi, bunlara temel olan kavramlar da

isletme diisiince ve aksiyonuna tesir eden genel goriis ve fikirler-
le sekil bulur (%)».

Muhasebe kavram ve prensiplerinin genis olarak ac¢iklanmasi
muhasebe teorisinin konusudur. Burada konu daha dar bir simir
icinde ele alinacaktir.

Muhasebenin temel kavramlar birbirleri ile ilgilidir. Bu kav-
ramlar ve prensipleri kat'i sayilarda kaliplastirmak imkansizdir.
Ancak, genellikle temel oldugu benimsenen kavramlar iizerinde
durmak miimkiindiir. Ayrica hadiselerin  gerektirdiginde temel
kavramlara bagh kalinarak yeni prensipler konulabilecegi, hatta
konulma gereginin duyulmasi da tabiidir.

(2) Paul J. Graber, Accountinng Theory, C.P.A. REVIEW MANUAL (New
York, Prentice-Hall Inc.) 1952 s. 76.

(3) Graber, s, 77.

(4) Paul Grady, Inventory of Generally Accepted Accounting Principles
for Business Enterprises, ACCOUNTING RESEARCH STUDY, No. 7,
1965, s. 23.

(5) Graber, s. 77,
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Bugiin igin muhasebenin faydaliligi ve giivenilirligi en ¢ok
kabul edilen temel kavramlarimi su sekilde siralamak miimkiin-
diir :

— Sosyal sorumluluk kavrami
— Isletmenin kisiligi kavrami
— Para ile ifade kavram
— Siireklilik kavram
Donemsellik kavrami
— Verilerin giivenilir olmas1 kavram
— Degismezlik kavramm
— Mubhafazakarlik kavrami
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— Tam agiklama kavrami
Onemlilik kavram
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Sosyal Sorumluluk Kavram

Muhasebe sadece yoneticilere gerekli bilgileri vermekle kal-
maz. Isletmenin isleyisi ile degisik nedenlerle ilgileri bulunan veya
ileride ilgilenecek olan kimsclere de isletmenin mali durumu ve is-
leyisinin sonucu hakkinda bilgi vermek muhasebenin amaglarin-
dan ve vazifelerinden biridir. Yoneticiler disindaki bu kimseler
isletme sahip veya sahipieri, ortaklar, alacaklhlar, devletin kurulus-
lan1 (vergi dairesi, Istatistik Enstitiisii gibi) potansiyel yatirnmcilar
ve hatta isletmede g¢alisan hizmetlilerdir.

Muhasebe bu kimseleri yaniltmayacak dogru bilgiler verme
sorumlulugu ile yiikiimliidiir. Bu da muhasebe islemlerinde gerge-
gin adaletin daima temel olarak benimsenmesi ile miimkiindiir.
Bu bakimdan bu kavrama «dogruluk kavrami», <hakimiyet kav-
rami» da denilmektedir.

Ozet olarak muhasebenin fonksiyonlarimi  yerine getirirken

sosyal sorumluluk kavramma bagh kalmasinin sart oldugu sdylen-
melidir.

Isletmenin Kisiligi Kavram

Mubhasebe, isletmenin sahip ve sahiplerinden ayri, kendine 6z
bir kisiligi oldugu kavramina dayanir.

128



Bu kavram temel olunca muhasebenin, isletme ile sahip veya
sahipleri arasindaki iliskiyi aksettirecek tarzda sistemlestirilme-
sini sagliyacak prensiplere ihtiyag vardir. Bu iliski, isletmenin var-
liklar1 ile bu varliklar iizerindeki haklar seklinde ve bir esitlik ha-
linde kendini gosterir. Boyle olunca, varliklar ve varliklar iizerin-
deki haklarda olusan degismeleri tesbit edecek olan kayit sistemi-
nin, mevcut olan esitligi bozmayacak prensiplere gore ¢alismasi
gerekir. Bu da hareketlerin en az iki tarafli etkileyecegi prensibi-
ne bagh kalinmak sart: ile miimkiin olur. Hareketlerin karsilikli
etkisini kaydetme prensibine dayanan kayit sistemi «¢ift tarafh
kayit sistemi»dir.

Isletmenin kisiligi temel kavram olunca bu kisiligin faaliyet-
lerinin kontrolu ile faaliyet durumu ve sonuglar1 hakkinda ilgili
kisilerce bilgi edinilmek istenmesi tabiidir. Dolayisiyle isletmenin
kontrolu, geleceginin planlanmasi amaglar1 ile raporlama gerek-
mektedir. Oyleyse muhasebenin raporlama fonksiyonu da bu te-
mel kavrama dayanir ve raporlarda isletme ile ilgili bilgiler islet-
menin ayr bir kisiligi oldugu a¢isindan tertiplenmelidirler.

Bu agiklamalara goére, muhasebe gerek kayitlama ve gerekse
analiz, yorum ve raporlama fonksiyonlarini yerine getirirken is-
letmenin kendine 6z bir kisiligi oldugunu esas alacaktir.

Para ile ifade Kavram

Bu kavram degisik iki goriise gore degisik iki sekilde acik-
lanir. Goriislerden biri paranin miisterek bir 6lcii olmasi esasina
ikincisi miisterek bir ifade araci olmasi esasina dayanir.

Birinci goriise gore, muhasebenin isletme faaliyetlerinin so-
nucunu Slgebilmesi igin herbir faaliyetle iizerinde degisme meyda-
na gelen unsurun karakterine gore bir «6l¢li birimi» se¢mek, kay-
di, bu 6lgii iizerinden yapmak akla gelebilir. Bu 6lcti birimi, séz
gelisi metrekiip, metre kare, adet, kilo, ton gibi fiziki degismelere
iliskin olabilecegi gibi; saat, makine saati gibi zamanla da ilgili
olabilir. Ayrica kasa, banka, borg, gibi bazi unsurlar icin de o6lgii
birimi ancak para olabilir.

Kayitlarin boyle degisik 6l¢ii birimleri {izerinden yapilmasi
halinde, isletmenin faaliyetlerinin ve hareket géren unsurlarin ya-
pilarimin birbirlerinden ¢ok farkli olmasi nedeni ile, l¢me isle-
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minin yapilabilmesi igin bunlarin toplanmasi, aralarinda bir segim
yapilabilmesi i¢cin mukayeseleri imkansiz hale gelir. Ayrica devre
sonunda bir devrelik faaliyetlerin degerlendirilmesi onceki devre-
lerle mukayesesi ve kontrolii miimkiin olmaz.

Muhasebeden beklenen amaglara (kontrol-planlama bilgisi sag-
lama amaclarina) ulasabilmek icin sonuca tesir eden hareketlerin
miisterek bir Ol¢ii ile belirtilmesi gerekir. Bu 6lgli de bugliniin
miisterek miibadele araci olan paradir. Bu suretle birbirlerine kar-
s1 kendi ©ezllikleri olan varliklar, borglar, isletme sahip ve sahip-
lerinin haklari, giderler ve gelirler miisterek bir payda da birlesti-
rilmis olacagindan aralarinda toplama, ¢gikarma yapma, mukayese
ve yorumlama miimkiin olur. Bu goriiste paranin degerinde mey-
dana gelecek degisikliklerin 6nemli olmadi@: faraziyesi hakimdir.

Ikinci goriiste «dlgli» kelimesinin yerini «ifade» kelimesi alir.
Paramin satin alma giicli degisik zaman uzantilar1 iginde aym kal-
maz. Bu bakimdan para miisterek bir payda yaratma yerine miiste-
rek bir ifade araci olma fonksiyonuna sahiptir.

Bu kavrama bagli kalarak muhasebenin isleyisinin, degisme-
lerin para ile ifadesi seklinde oldugu ileri siiriiliir.

Sitreklilik Kavrami

Isletmelerin émiirleri sinirli degildir. Mukaveleye dayali olarak
kurulan isletmelerde 6miirden bahsedilse bile bu kayit kesin degil-
dir, degistirilebilir. Bugiiniin rekabet ekonomisinde isletmelerin tu-
tunabilmeleri igin siireklilik esasina gore calismalar1 gerekir.

Muhasebe prensipleri konulurken géz oniinde tutulacak temel
kavramlardan biri isletmenin siirekliligi esasina dayamr. Siireklilik
kavrami isletmenin hemen likidite edilmiyecegi anlamindadir. Bu
kavrama bagl kalininca devre sonunda veya herhangi bir nedenle
herhangi bir tarihte yapilacak durum tesbitinde, degerler o giinki
degeri ile degerlenmiyecektir. Maliyetle degerleme prensibi muha-
fazakarlik kavram ile bu kavrama dayanir (¢).

Ayrica isletmenin, siirekliligi kabul edilince bugiiniin ekonomik
hayatina ayak uydurmayir miimkiin kilacak uzun vadeli planlama
ve arastirmalarin yapilmasi gerekmektedir. Bu eylemlerin gerektir-

(6) Maliyet esas1 bazi yazarlara gore prensip degil temel bir kavramdir.
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digi harcamalar isletmenin siirekliligi kavramina gore muhasebeles-
tirilecektir. Isletmenin likidite edilecegi diisiincesi ile yapilacak ka-
yitla (gider) siireklilik kavraminin benimsenmesi halinde yapilacak
kayit (aktiflestirme) tabii ki farkli olacaktir.

Ozetlenecek olursa, muhasebenin ¢alismasim saghyacak pren-
sipler konulurken isletmenin siirekliligi esasina bagh kalinacaktir.

Doénemsellik Kavram

Muhasebenin, isletmenin kontrolu ve planlanmasim saglamak
amaglarina ulasabilmesi igin faaliyetlerin belirli devreler igin 6lg¢iil-
mesi, sonucun gerekli raporlarla beyan1 gerekir. Her ne kadar is-
letmenin siirekliligi kabul edilse de isletmenin gegmis faaliyetlerini
degerlendirme, gelecegi planlama ekonomik alanda yasamanin de-
vamim saglamak i¢in sarttir. Ayrica potansiyel yatirnmcilara karar
verme, devlete olan vergi borcunun miktarmin tesbit etme imkan-
larin1 hazirlama gibi sebeplerle de isletme faaliyetlerinin belirli dev-
reler igin Olgiilmesi gerekir.

Bu devreler normal ¢alisan isletmeler igin bir yil (bir takvim
yil1) olmakla beraber faaliyet konular1 6zellik gosteren isletmeler
igin «isleyis devresi»dir.

Muhasebe i¢in bu kavram temel olunca net gelirin devreler igin
hesaplanmasi gerekmektedir. Bir devrenin net gelirini hesaplamada
tahakkuk ve devre gelirlerini o gelirleri elde etmek icin katlanilan
giderlerle karsilastirma prensipleri bu kavramin bir geregidir.

Gene muhasebenin isleyisini sagliyacak prensiplerin konulma-
sinda, icraatin kontrol ve planlanmasini saglamak iizere dénemsel-
lik kavraminin muhakkak géz Oniinde tutulmasi gerekecektir.

Verilerin Giivenilir Olmasi1 Kavram

Bu kavram, bazi muhasebe ders kitaplarinda, «objektif belge
kavrami» ismi altinda goriilmektedir. Ancak islemlerin objektif bel-
gelerle ispatlanmas: her an i¢in miimkiin degildir. Isletmenin objek-
tif belgelerle gosterebilecegi alislari, satiglari, giderleri yaninda gi-
derlerin veya maliyetlerin devreler veya mamuller arasinda dagitil-
masinda oldugu gibi ojektif belgeleri olmayan dahili islemleri de
vardir. Bu islemlerin kayda alinmasinda, ilgili olaylarin ve sartlarin
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dikkate alinmasindan sonra sahislarm kendi hiikiim ve goriislerin-
den dogan tahmin ve kararlar esas olur.

Muhasebe verilerinin giivenilir olmasi isletmenin dahili kont-
rolu ile miimkiin olur.

Sonug olarak, muhasebenin amaglarina ulasabilmesi i¢in dayan-
dig1 verilerin giivenilir olmasi sarttir, denebilir.

Degismezlik Kavramm

Muhascbenin amaclarina ulasabilmesi icin her devre bagl kal-
dig1 prensip ve usuller ayni olmalidir. Bu kavram bir devre uygu-
lanan prensipten higbir sekilde ayrilmayacagim ifade etmez. Ge-
rektiginde degisme yapilabilir fakat bu degismenin ne yolda oldugu
belirtilmelidir. Bu kavrama en ¢ok raporlarin analizi ve yorumlan-
mas1 sirasinda ihtiya¢ vardir. Muhasebe kayitlarinda bir 6nceki
devreden farkli usuller uygulanmasi halinde, bu kayitlarin birer so-
nucu olan finansal raporlar yamltici mukayeselere yol acar. Orne-
gin, bir yil kullanilan sabit oranli amortisman usulii ertesi y1l aza-
lan amortismana cevrildiginde karda, yaniltici olarak, bir cogalma
oldugu fikrini dogurur. Veya bilanconun smiflandirilmasinda bir
sinifa dahil edilmis olan bir unsur ertesi devre baska bir diisiince
ile ayr1 bir simfa dahil edilirse iki devrenin raporlar1 karsilastiri-
lirken yanlis fikirler elde edilmesine yol agar.

Burada da muhasebenin amaclarina ulasabilmesi i¢in degismez-
lik kavraminin g6z oniinde tutulmas: sarti 6zet olarak sdylenebilir.

Muhafazakarhk Kavrami

Yoneticilerin gayesi ilerlemek, gelismektir. Bu gaye ile ¢alisma-
larina yon verirler, Ancak bu gayenin basarilamadig yerlerde de is-
letmenin, hi¢ olmazsa i¢inde bulundugu durumunun muhafazasi
saglanmalidir, Yoneticiye ¢alismalarinin degerlemesini verecek olan
muhasebeci bu diisiinceden hareketle daima ihtiyath davranmali,
belirsizlikleri, zarar ihtimallerini hemen kayda almalidir .

Muhafazakarlhik teknik anlamda, yakin olan en karanlik neti-
celeri hasil eden 6lgit metodunun secilmesini ifade eder. Bu tutu-
ma gbre kayitlarda gelir tahminine yer verilmeyecek fakat muh-
temel zararlar hemen kayda alinacaktir ().

(7) Charles T. Horngren, ACCOUNTING for MANAGEMENT CONTROL:
An Introduction, (New Jersey, Prentice-Hall, Inc.) 1965, s. 22.
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Stoklardaki deger diismesinden dolay1 beklenen zararlar igin
karsilik ayrilmasi bu temel kavrama dayanir. Diger bir deyisle
degerleme metotlarindan «maliyet veya piyasa degerinden diisiik
olani ile degerleme» muhafazakarlik kavraminin bir geregidir.

«Piyasa degeri ile degerleme» piyasa fiatini, maliyet fiatindan
diisiik olup olmamasina bakmaksizin degerleme olciisii olarak ka-
bul eder. Ancak bu degerleme usulii piyasa fiatinin maliyet fiatin-
dan yiiksek olmas:i halinde muhafazakarlik kavramina aykir1 diiser.

Bu yiizden, muhafazakarlik biinyesinde mevcut olan insicamsiz-
liktan dolay: tenkit edilir. Eger, maliyet fiat1 yerine aliman piyasa
degeri fiat diismelerini hakli gostermekte yeterli sekilde objektif
ve gercegi gosterici ise fiat yiikselmeleri igin neden gecerli degildir?
Muhasebeciler bu davramislarim «muhafazakarlik yoniinde yanhslik
yapmak net geliri oldugundan fazla gosterme yoniindeki yanlhsliga
nazaran daha az siddette ekonomik ve sosyal neticeler dogurur»
seklinde savunurlar ¢¥).

Tam Ac¢iklama Kavram

Muhasebenin ilgililere bilgi verirken sosyal sorumluluk kavra-
mina bagli kalacagi bilinmektedir. Bu kavram ile yakin ilgisi olan
diger bir kavram da, tam agiklama kavramidir. Muhasebe, kayit
sistemi igine sokamadig bazi bilgileri raporlarda parantez iginde
veya dipnot olarak veya agiklama halinde vermelidir. Sigortali olup
olmadiklari, sigorta degerleri, bildngo hazirliklarn sirasinda fakat
bilanco tarihinden sonra meydana gelmis biiyiik bir zarar (yangin,
sel v.s. nedenlerle) veya devre iginde yapilan fakat tamamlanmamig
biiyiik degere sahip bir anlasma (alinan bir siparis gibi), nihayet
benimsenen prensip ve usullerdeki degismeler ilgililere agiklanma-
lidir.

Onemlilik Kavram

Muhasebe ve denetleme literatiiriinde 6nemlilik terimine c¢ok
rastlanilmakta, fakat onemliligin kesin tarifi yapilmamaktadir. Ciin-
kii Onemlilik, bahse konu olan herhangi bir problemin ¢dziimiinde,
o problemi ¢evreleyen sartlarin 15181 altinda hiikiim verilecek bir me-
seledir. Bu bakimdan muhasebecinin 6nemli olanla 6nemli olmaya-
n1 ayirabilmesi icin ancak genel bir tarif yapilabilir :

(8) Horngren, s. 22-23.
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Bir durum, bir olay veya bir unsurun, mevcut oldugu zaman
icin, agiklanmasi veya bir metod olarak kullanilmasi hitkme tesir
edecekse veya hiikiimde bir fark yaratacaksa o durum, o olay
veya unsur onemlidir.

Bu kavramin uygulamalarindan biri ve en basiti olarak yiizbin-
lerle ifade edilen bir rapora dayali analizlerin yapiminda tutarlarin
yiizler hanesine kadar yuvarlanabilmesi gosterilebilir.

Ozet olarak, énemli olmayan durumlarda temel kavramlardan
ve genellikle kabul gormiis prensiplerden uzaklasilabilecegi ileri
stiriilebilir,
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