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OZET

Bu calismada, 1998-1999 egitim-0gretim yilindan itibaren egitim
fakiiltelerinde uygulanan Ogretmen yetistirme programlarnin durumu
elestirisel acidan degerlendirilecektir. Yeniden yapilandirma ile 6gretmen
yetistiren lisans ve lisanstistii programlarda ortaya ¢ikan onemli sorunlar ve
O0gretmen yetistirme konusundaki cagdas gelismeler ve yonelimlerin ortaya
cikardigr temel ihtiyaglar, bu programlarin yeniden gelistirilmesinin gerekli
oldugunu gostermektedir. Programlarin yeniden gelistirilmesinde tizerinde
durulmasi1 gereken baslica hususlar sunlardir: Periyodik olarak program
revizyonlarinin yapilmasi, tezsiz yuiksek lisans uygulamasinin yeniden
diizenlenmesi, ders programlarinin ve ders igeriklerinin gilincellenmesi,
programlardaki ders igeriklerinin yeni miifredata uygun hale getirilmesi, yan
alan uygulamasinin kaldirilmasi, okul uygulamalarinin niteliginin artirilmasi,
ilgili kurumlar arasi isbirliginin artirilmasi, 6gretmen yetistirmede daha
kapsamli uygulamali egitime yer verilmesi ve akreditasyon siirecinin devam
ettirilmesidir.
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CRITICS AND SUGGESTION ON REDEVELOPMENT PROCESSES
OF COLLEGES OF EDUCATION

ABSTRACT

This paper evaluates the teacher preparation programs colleges of
the education, vvhich has been carried out since 1998-1999 in a criticai view.
Since then, so many problems have came up related with undergraduates and
masters programs aboit teacher preparation. Thus, new solutions need to be
created in order to eliminate these problems. In order to redevelop and solve
the problem in the program these issues needs to be stressed; revising of
programs periodically redevelopment of masters programs vvithout thesis
updating the curricula and subjects. Course context and curricula need bring
up to the level of new state curriculum programs, leaving side branches,
increase the quality of school training programs, increase cooperation
between universities and middle and high schools in order to increase the
level of future teachers, giving applied high quality education, and finally
continuing to receive accreditation.
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GIRIS

1982 yilinda yururlige giren 2547 sayili Yiksekogretim Kanunu ile
Ogretmen yetistirme Universitelere birakilmistir. 1989'da tiim 6gretmen
yetistiren programlar 4 yil olmustur. Yiiksekogretim Kurulu Bagkanligi 1996
yil1 basinda Tiirkiye'nin gereksinim duydugu Ogretmenleri yetistirmek tizere
egitim fakiilteleri 6gretmen yetistirme programlarinin yeniden diizenlenmesi
calismalarin1 baglatmig ve buna gore fakiltelerdeki lisans ve lisansisti
diizeylerde vyiiriitillen programlarda birtakim degisiklikler yapilmustir '.

Egitim fakiiltelerinde yapilan bu diizenleme ile 6ncelikle 16.08.1997
tarih ve 4306 sayili kanunla yliriirliige giren ve 1997-1998 oOgretim yilinda

" YOK, (1998), T.C. Yiiksekogretim Kurulu Baskanligi Egitim Fakiiltesi Ogretmen
Yetistirme Lisans Programlari, Ankara.
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uygulanmaya basglanan 8 yillik zorunlu ilkogretim dilizeyindeki simif
O0gretmeni ve brang 6gretmeni ihtiyacinin karsilanmasi amaglanmistir. Bunun
yaninda ortadgretim ogretmenliginin lisansiistii diizeye kaydirilmasi ve gerek
lisans ve gerekse lisansiistii diizeydeki Ogretmen yetistirme programlarinda
yer alan derslerin yeniden duzenlenmesi ile daha nitelikli Ogretmen
yetistirme yoniinde adimlar atilmistir. Yeni diizenlemeye gore olusturulan
lisans ve lisanststi dilizeydeki programlar 1998-99 yilindan itibaren
uygulanmaya baslanmistir. Yeni diizenleme ile oOgretmen yetistiren

programlarda yer alan dersler ve igerikleri yeniden belirlenmistir .

Yeniden yapilandirma ile egitim fakiltelerinde ilkogretimin
II. kademesine 6gretmen yetistiren boliim ve programlar acilmis, ortadgretim
alan 6grencilerinin o0gretmenlik formasyonu ve alan bilgisi yoniinden daha
donanimli  hale gelmeleri igin "Tezsiz Yiiksek Lisans”" programlan
baglatilmig, uygulama okullart ve Milli Egitim Bakanlig1 ile ilgili iliskiler
artirilmig, 6gretmenlik formasyonu dersleri yeniden diizenlenmis ve egitim
fakiiltelerinde akreditasyon calismalari baslatilmistir. Tim bu girisimlerin
temel amaci tilkenin ihtiyaclarina cevap verecek daha nitelikli ogretmenler

yetistirmektir’.

Yeniden yapilandirma siirecinde aradan gecen 7 yillik siiregteki
uygulamalar dikkate alinarak toplumsal ve teknolojik degisme ve
yenilesmeye uyum gosterecek diizenlemelere gereksinim bulunmaktadir. Bu
calismada Yiiksekogretim Kurulu tarafindan 1997 yili sonunda hazirlanan ve
1998-1999 egitim-o6gretim yilindan itibaren egitim fakiiltelerinde uygulanan
Ogretmen  yetistirme  programlarinin  durumu  elestirisel  acidan
degerlendirilecektir. Yeniden yapilandirmanin dogurdugu bazi temel

sorunlar ve bunlarin ¢oziimiine iliskin oneriler tizerinde durulacaktir.

> YOK, On.ver.
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YENIDEN YAPILANDIRMA SURECINE iLiSKIN ELESTIRILER
VE ONERILER

Yeniden yapilandirma ile Ogretmen yetistiren lisans ve lisansustii
programlarda ortaya cikan oOnemli sorunlar ve Ogretmen yetistirme
konusundaki cagdas gelismeler ve yonelimlerin ortaya cikardigi temel
ihtiyaclar, bu programlarin yeniden gelistirilmesinin gerekli oldugunu

gostermektedir.

Yeniden yapilandirma stirecinde Milli Egitim Bakanlig1 ile yeterli
diizeyde isbirliginin yapildigi ve bu sekilde egitim fakiiltelerinde yiirtitiilen
cesitli  gelistirme etkinliklerinin gercekci ve ihtiyaca donuk olarak
gerceklestirildigi  soylenemez. Milli  Egitim  Bakanligi-Yiiksekogretim
Kurulu igbirligi ile kontenjanlar yeniden gozden gecirilmeli ve gelecege
yonelik  projeksiyonlar  istihdam sorunu  yasanmayacak  sekilde

belirlenmelidir.

Programlar; belli araliklarla glincellenmeli, cagin gereklerine uygun
bir bicimde degistirilmelidir. Planli bir sekilde gelecege doniik bir tarih
belirlenerek, periyodik olarak program revizyonlari yapilmalidir.

Egitim fakiiltelerinin programlarinda yapilan yeni diizenleme
sonucunda ortaya ¢ikan bazi yeni programlar ve uygulamalar da, 0gretmen
yetistirme programlarinin gelistirilmesine onemli bir gerekce olusturmustur.
Ornegin, yeni diizenlemede yer alan Ilkégretim Sosyal Bilgiler Ogretmenligi
Lisans Programi yeni bir program oldugu icin 4 yillik bir lisans programinin
gelistirilmesi gerekli olmustur. Yeni diizenleme ile ongoriilen ve ortadgretim
brans Ogretmeni yetistirmeyi amaclayan tezsiz yliksek lisans programlari da

yeni bir uygulama oldugu i¢in, buna gore 3 donemlik bir program gelistirme
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ihtiyaci1 ortaya c¢ikmustir’. Egitim fakiiltelerinde 1998'den  giiniimiize
uygulanan yeni siregte 3,54-1,5 ve 4+1,5 uygulamalart siirekli olarak
tartistlmistir. Tezsiz yiiksek lisans programi icin Ongoriilen dersler lisans
dersleridir (Derslerin adlarn ve icerikleri tamamen aynidir). Bunlarla yliksek
lisans diplomasi, bilim uzmani diplomas: verilemez’. Tezsiz yiiksek lisans
programlar1 Tiirkiye kosullarina, gerceklerine uymamaktadir. Lisans
programlarinin ¢ogu 4 yil iken 5 yillik 68renim siiresi 6grenci ve ailelerine
kiilfet olmaktadir. 8 yariyillik lisans programlart 7 yariyila indirilmistir. 3,5
yillik 6grenimde bazi dersler eksik kalmaktadir. Ogrenci ne lisans ne de
yiiksek lisans 0grenimini yeterince alamamaktadir. 3,5 yildan sonra 1,5 yillik
donemde Ogretmen adayi alandan uzaklagmakta ve bosluga diismektedir.
Aslinda Ogrencilerin tezsiz yuiksek lisansta aldigi dersler eskiden 4 yilin
icerisinde yer aliyordu. Egitim dersleri alinarak 1,5 yillik egitimin icerisine
kaydirilmigtir. Kabaca 20 krediler 25-26 yapilip, 1,5 il uygulamasi
kaldirilabilir.

Yeni ilk ve ortaggretim miifredat1 gdozden gegirilerek bundan sonraki
program gelistirme calismalarinda, ilgili o6grenci grubunun egitim ve
ogrenme ihtiyaglar1 dikkate alinmali ve buna gore gelistirilen programlarla
ilgili okul diizeyindeki ders programlan ve egitim-6gretim siireci arasinda
paralellik kurulmaya calisiimalidir. Programlardaki bu paralellik boyutunu
desteklemek amaciyla gerek okullardaki ders programlarini ve Kkitaplarini
gerekse bunlarin cesitli yOnleriyle incelenmesi ve uygulanmasini igeren
derslere ve wuygulamalara yer verilmelidir’. Yiiksekogretim Kurumu
tarafindan belirlenen programlar cercevesinde Tiirkiye'nin her yerinde
O0gretmen adaylarinin standart dersler almasinin yararli oldugu diistintilebilir.

Ancak standart programlari elden gecirecek genis katilimli komisyonlar

*YOK, On.ver.
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kurulmalidir. Dersler ve icerikleri degistirilmelidir. Yeni miifredata uygun
olarak derslerin glincellenmesi gerekmektedir. Miifredat degisikligi egitim
fakiiltelerindeki programlarin icerigine yansimalidir. Yeni miifredatin icerigi
g0z Oniine alinarak programlarda yer alan derslerin icerigi ve ilgili okul

diizeyindeki 0gretim alaninin igerigi arasindaki tutarsizliklar giderilmelidir.

Yeni programlarin bir kisminda yan alan uygulamasina yer
verilmistir. Ornegin, Ilkogretim I1. kademeye Ogretmen yetistirecek olan
Tiirkge Ogretmenligi icin Sosyal Bilgiler, Sosyal Bilgiler Ogretmenligi icin
Tiirkce, Fen Bilgisi Ogretmenligi icin Matematik ve Matematik
Ogretmenligi icin Fen Bilgisi yan alan olarak belitlenmistir. Yan alan
uygulamasina gore, 0gretmen adaylarinin kendi ana branslar1 yaninda ek bir
bransta yetismeleri ongoriilmektedir. Bu sekilde, ihtiyac duyuldugunda bir
dgretmen iki ayr1 brang derslerini dgretebilecektir. Ozellikle kirsal kesimdeki
ilkogretim kurumlarinin II. kademesinde bu ihtiyac Milli Egitim Bakanlig1
tarafindan acik olarak belirlenmistir. Bu nedenle Ogretmen aciginin
giderilmesinde 6nemli bir 6nlem olarak diisiiniilen yan alan uygulamasinin
basarili olmasi egitim sistemimiz acisindan biiyiik énem tasimaktadir’.
Ancak bu uygulama yan alam1 olan o6gretmenlik programlarinda alan
derslerinin yetersiz kalmasina neden olmustur. Cagdas anlamda ogretmen
adaylar yetistirilmek isteniyorsa yan alan uygulamasina son verilmeli,
boylece programlarda alana yonelme saglanmalidir. Programlarda alan ve
alan egitimi derslerinin  agurhigi  artirllmahidir. Sayet bu  Oneri
gergeklestirilmeyecekse mevcut programlardaki toplam ders kredileri

programlara alan dersleri eklenerek artirilabilir.

Yeni programlarda sec¢meli derslere yer verilmis ve Ogretmen
adaylannm kendi ilgi, ihtiyaclar1t ve becerileri dogrultusunda asil alanlari
disindaki dersleri alabilmeleri saglanmaya calisiimistir. Bu sekilde 6gretmen

adaylannm smirl da olsa kendilerinin belirleyecegi bir yada birkac alanda

7YOK, On.ver.
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bilgi ve beceri sahibi olmasinin yararli olacagi diisiiniilmiistiir’. Ancak
secmeli derslerin  belirlenmesinde Ogrenci ihtiyaclar1 yerine oOgretim

elemanlannin egilimleri ve tercihleri 6l¢iit olmustur.

Okul deneyimi ve Ogretmenlik uygulamasi konusunda egitim
fakiiltesi 6gretim elemanlar yeterince egitilememistir. Maliye Bakanligr alti
ogretmen adayindan daha az olan gruplara odeme yapmadigindan dolayi,
uygulama okullarina ogretmen basina alt1 o6grenci gonderilmesi okul
uygulamalariin saglikli bir sekilde yiirtitiilmesine engel olmaktadir. Gergek
manada okullarda uygulama yapilabilmesi i¢in s6z konusu sayinin mutlaka
diigurilmesi gerekmektedir. Ogretmenlik  uygulamasi, Ogretmen
yetistirmenin 6nemli bir asamasidir. Universitelerin  uygun gordiigii
uygulama stiresi Hollanda'da 840 saattir. Bunun 250 saati bir okulda, en az
120 saati ise d6grencinin simifin1 kendisinin idare etmesi seklinde olmaktadir’.
Ulkemizde ise dgretmenlik uygulamasi, okul deneyimi I ve II'nin uygulama
suiresi kabaca 200 saattir. Bu siire gelismis llkelerin 6gretmen yetistirmedeki

uygulamalarina bakildiginda sinirli kalmaktadir.

Yeniden yapilandirma siireci ile yenilenen ders programlarinda
zaman zaman dersler arasinda asamali ve birbirini tamamlayici mantiksal
iliski kurulamamustir. Ornegin, I[lkdgretim Sosyal Bilgiler Ogretmenligi
programinda Turkiye beseri cografyasi dersinin Tirkiye fiziki cografyasi
dersinden Once okutulmasi ciddi bir yamilgidir. Baz1 dersler iki ders halinde
yeniden diizenlenmelidir. Ogretimde planlama ve degerlendirme yerine
Olgme degerlendirme, Ogretim ilke ve yontemleri, hayat bilgisi ve sosyal
bilgiler 6gretimi I-1I yerine ayr1 ayr1 hayat bilgisi 0gretimi ve sosyal bilgiler

ogretimi dersleri konmalidir'®. Formasyon dersleri yeniden diizenlenmelidir.

*YOK, On.ver.
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Yeni miifredatla Olcme anlayisi degismektedir. Bu yiizden egitim
fakiiltelerindeki programlarinda buna uygun bigimde degistirilmesi

zorunludur.

Yeniden yapilandirma siirecinde  Milli  Egitim  Bakanligi-
Yiiksekogretim Kurulu ve Fen Edebiyat-Egitim Fakiiltesi isbirligi yeterince

saglanamamustir.

Okul uygulamalarin1 istenilen duzeyde yuritilmesi maksadiyla

egitim fakiiltelerinin biinyesinde bir 6gretmen okulu acilabilir.

Yeniden yapilandirma stirecinde boliim bigimindeki Orgiitlenme
bozulmustur. Anabilim dalina dontiis bir takim sikintilara yol agmustir.
Bolimler anabilim dallarina dontstiiriilerek  kiigiiltilmustiir. Bolimden
anabilim dallarina gecis oOzellikle yazisma sikintilarinin dogmasina yol

acmistir

Yeniden yapilandirma siirecinin en olumlu yoni alan egitimi

calismalarinda ciddi bir artig olmasidir.

Ogretmen yetistirme egitiminde daha kapsamli uygulamal egitime
yer verilmelidir. Ozellikle derslerin uygulama kisimlari yeterince uygulama

boyutunda yuritiilememistir.

Ogretmen yetistirmekten sorumlu egitim fakiiltelerinin bazilarinda
akademik personelin yetersiz oldugu bilinmektedir. Egitim fakiiltelerinin bir
kisminda bazi programlar sadece 3-4 Ogretim elemani ile faaliyetlerini
sirdiirmektedir. Bu oOgretim elemanlar1 haftada 40 saat derse girerek

gelecegin Ogretmenlerini yetistirmektedirler.

Egitim fakiiltelerinde 1998 yilindan itibaren Yiksekogretim Kurumu
tarafindan akreditasyon uygulamasi baglatilmistir. Akreditasyon stireci

durdurulmamali, yuritiilmelidir.
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