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ATILGANLIK VE DENETIM ODAGI DUZEYI: GELECEK NESILLERE ETKIiSi

ASSERTIVENESS AND FOCUS OF CONTROL LEVEL:
IMPACTS TO THE FUTURE

skokokok

Sibel DINCYUREK ™", Mehmet CAGLAR ™", Cem BIROL

OZET: Bu calismanin amaci, yilksek 6grenim goren ogrencilerin atilganlik diizeyleri ve denetim odaklarmi
incelemek ve farkli degiskenler (cinsiyet, boliim, yas ve akademik basar1) agisindan aralarinda anlamli farklilifin olup
olmadigini ortaya ¢ikarmaktir. Nicel arastirmaya uygun olarak veriler toplanmis ve tarama modeli kullanilmistir.
Arastirmada, “Rathus Atilganlik Olgegi” ve “Rotter Denetim Odag1 Olgegi” kullanilmis, Dogu Akdeniz Universitesi Tiirkce
Ogretmenligi boliimiinden 281 ve Bilgisayar Enformatik béliimiinden 119 son simif dgrencisinin goniillii katlim1 saglannuis ve
veriler yiizdelik-frekans bulma, bagimsiz gruplar t-testi, ANOVA ve ¢ok degiskenli varyans analizi (MANOVA) ile
degerlendirilmistir. Arastirma sonucuna gore, Ogrencilerin atilganlik diizeyi ve denetim odaklarinin boliimler arasinda
anlamh bir fark yarattigi bulunmustur. Bilgisayar Enformatik boliimii 6grencilerinin, Tiirkge Ogretmenligi boliimii
ogrencilerine gore daha atilgan oldugu saptanmustir. Bu sonug degerlendirildiginde, kisilerin kariyer gelisimlerine uygun bir
egitim saglanmasinin 6nemli olacag: belirtilmelidir. Ayrica, tilkemizdeki genclerin Avrupa Birligi’ne uyum siirecinde ve
gelecege yonelik iyi elemanlar yetistirilmesinde arastirma bulgulan akademik anlamda egitimbilimcilere katki
saglayabilecektir.

Anahtar sozciikler: atilganlik, denetim odag1, akademik basari ve iletisim

ABSTRACT: The purpose of the study is to investigate relationship between variables of assertiveness and locus of
control levels of undergraduate students and to evaluate significant differences between variables. The nature of the research
study relies on quantitative that case study is employed. Rathus Assertiveness Scale and Rotter Locus of Control Scale were
applied to 281 participants from Turkish Language Teaching, 119 participants from Computer Information Technology to
gather data. In this respect, data analysis was done through percentages, frequency, t-test, ANOVA and MANOVA. The
research study revealed that there is significant difference on assertiveness and locus of control between students’
departments. In addition, it can be stated that Computer Information Technology students are more assertive than Turkish
Language Teaching students. This study enlightens and shares with academic agenda that there is vital to be aware on career
development and well structured, educated youth inline with European Union standards.

Keywords: assertiveness, focus of control, academic achievement and communication

1. GIRIS

20. yiizyilin sonlarindan itibaren teknoloji ve bilimde yasanan hizli gelismeler, farkli alanlarin
birbiriyle mutlak etkilesimini giindeme getirmistir. Giiniimiizde, bilim ve teknoloji alanlarinda yaganan
bu gelismeler sonucunda, gereksinim duyulan yetismis insan giicliniin saglanmasinda, en etkin kaynak
ise hi¢ tartigmasiz egitimdir. Bu degisen ve gelisen yaklagimlarin uyumunun odak noktasi ise, egitimin
islevsel hale gelmesini saglayan ve verimligini artiran, gelisen nesillerin 6grenmesine kilavuzluk
yapacak olan egitimcilerdir. Meslek, bireylerin toplumdaki en 6énemli statii ve kimlik kaynaklarindan
biridir. Bu nedenle, meslek ile kimlik arasinda uyum olmas1 beklenir. Secilen meslek ile bireysel
ozellikler arasinda uyum yoksa is yasamina iligkin 6nemli sorunlarin ortaya ¢ikmasi s6z konusudur
(Rubinton 1980).

Atilganlik ve denetim odagi gibi iliski bigimleri kisilerin kimligini ve segmis oldugu meslege
egilimini ortaya ¢ikarmada onemli rol oynamaktadir. Atilganlik ve denetim odagimin beklenilen
diizeyde yasanmasi ve paylasilmasi bireyin meslek basarisini ve insan iligkilerindeki yapiciligini
artirmaktadir (Phares,1976; Beck ve digerleri, 1985; Bulecheck ve Claskey, 1995).

Atilganlik; ‘giivengenlik’, ‘kendini etkili olarak ortaya koyma’, ‘etkili davranma’, ‘giivenli
davranig’, ‘gilivenli girigken’ anlamlarinda kullanilmaktadir (Baltas ve Baltas, 1986; Ciiceloglu, 1993;
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Usakl1 2006 ). Atilganlik, baskalarmi kiiglik gdrmeden, onlarin haklarimi yadsimadan bireylerin kendi
haklarini koruyabilmeleri i¢in gelistirilen bir ¢esit kisiler arasi iligkiler bi¢cimidir (Alberti ve Emmons,
1976; Phelps ve Austin, 1997). Cekingenlik ve saldirganlik bir dogrunun iki ayr1 ucu ise, atilgan
davranis bu dogrunun tam ortasinda olumlu, uyumlu ve saglikli bir davranig bicimi olarak yer alir
(Bal, 2003). Atilganliktaki temel anlays, kisilerin kendi istediklerini diledikleri gibi yapmalar1 degil;
esitligi gozetmeye caligmalaridir. Bu yaklasim, insanlar arasinda giiven, sicaklik, yakinlik ve sevgi
gibi baglarin olusmasina ve bireylerin kendilerini anlatmalarina olanak tanir (Orgiin, 2000).

Atilgan kisiler, segimlerini yaparken uygun sekilde “evet” ya da “hayir” demesini bilirler.
Onlar, ne istediklerini kesin ve anlasilir bir bigimde belirtirler. Bir seyin yanlis oldugundan
kuskulandiklarinda soru sorarlar ve agiklama isterler. Bagkalarinin kendilerini kullanmasina
izin vermezler. Ben dilini kullanirlar; iliskilerinde duyarli ve hosgoriiliidiirler. Etkili, saglikli
ve uyumludurlar. Kendi yasam kararlarimi alirlar, sec¢imlerini yaparlar ve hedeflerini
gerceklestirirler. Olumsuz duygularinmi diiriistge dile getirirler (Beck ve digerleri, 1985; Ugurlu,
1994; Greenberg, 2002).

Denetim Odagy; birey tarafindan, kendisini etkileyen olumlu ya da olumsuz tiirden olaylarin,
kendi davramiglarmin sonucu olarak ya da bu olaylarin sans vb. dis giiglerin etkisi olarak algilanmas1
egilimidir (Rotter ve digerleri, 1972). Igten denetimlilik, bireyin karsilastig1 olaylar1 ve olaylarin
sonuglarin1 denetlemenin kendi elinde olduguna inanmasidir. Distan denetimlilik ise, bireyin
karsilastig1 olaylar1 ve olaylarin sonucglarini kendi disindaki giiclerde (Tanri, sans, kader vb.)
aramasidir (Yesilyaprak, 1990).

Igten denetimli bireylerin, distan denetimli bireylere gore, kisilerarasi iliskilerde daha
icten ve derin davrandiklar1 gézlenmektedir. Igten denetimlilerin dgretim amagh etkinliklere daha
¢ok zaman harcadiklari, kendilerini daha etkili, giivenli ve bagimsiz kisiler olarak algiladiklar1 ve
duygusal yasamlarmmin saglikli oldugu bilinmektedir. Distan denetimli bireyler, toplum
kurallarina uyma egilimindedirler ve kolayca her seye inanabilirler. Toplumun igerisinde
cogunlugun istekleri dogrultusunda yasamaktan mutluluk duyarlar. Herhangi bir basarisizlik
durumunda ise ¢ogunlukla kendi digindaki kisileri suclamaktadirlar. Arastirmalar, atilganligin ve
icten denetimliligin O0grenilebilir ve gelistirilebilir bir davranis oldugunu goéstermektedir (Phares
1976; Dénmez,1983; Oren, 1991; Uzun, 2002).

Insan yagammin &nemli bir alanim kapsayan meslek segimi konusunda, bireyin uygun
tercihler yapmasina ve sectigi meslege uyum gostermesine, atiganhigin ve igten denetimliligin
Ogretilmesinin katki sagladigi diisiiniilmektedir. Cilinkii meslek, sadece ekonomik gereksinmelerin
karsilanmasi i¢in degil, ayn1 zamanda psiko-sosyal gelisim ve doyum saglamak igin de siirdiiriilen bir
ugrastir (Can, 2005). Genglere sadece bir meslek edindirmek yerine, topluma ayak uydurabilecek
saglikli bireylerin yetismelerini saglamak temel hedef olmalidir.

Egitimde akademik basar1 ile ilgili olarak pek ¢ok arastirma yapilmistir. Arastirma
bulgularinin pek ¢ogu gostermistir ki, Ogrencilerin akademik basarilar1 {izerinde birgok
degiskenin etkisi vardir. Bu degiskenler, 6grencinin 6zgecmisi, aile, okul, 6gretmen, ¢evre vb.
olarak belirtilebilir. Bu ¢alismadaki temel amag; Tiirkge Ogretmenligi ve Bilgisayar Enformatik
boliimiinde okuyan iki farkli meslek grubu 6grencilerinin meslek se¢imlerinde atilganlik ve denetim
odag1 diizeylerinin (kisisel Ozelliklerinin) kendi akademik bagarilarii nasil etkileyebilecegini
degerlendirmektir.  Karsilastirmaya bagh sonuglarla saglikli kisilik oOzelliklerinin ve iletisim
becerisinin egitim siirecinde ne kadar onemli oldugunu ortaya c¢ikarmak hedeflenmistir. S6z konusu
meslekleri iyilestirmek ve gelistirmek de temel almmistir. Bu noktadan hareketle, Bilgisayar
Enformatik béliimii ve Tiirkge Ogretmenligi boliimii 6grencilerinin iletisim becerileri ve kisilik
ozelliklerinden ‘atilganlik’ ve ‘denetim odag1’ lizerinde durulmus ve s6z konusu 6zelliklerin akademik
basariya etkisi incelenmistir.

Bilgisayar Enformatik boliimii 6grencileri ve Tiirk¢e 6gretmen adaylari, meslege baslamadan
once, nitelikli iletisim kurmanin ve atilgan-i¢ denetimli olmanin 6nemini ¢ok iyi bilmelidirler.
Bilgisayar Enformatik ve Tiirkge Ogretmenligi boliimii dgrencilerinin atilgan ve igten denetimli
olmalari, insanlarla olan iligkilerine ve davraniglarina da yansiyabilir ve bu durum 6gretme-6grenme
siirecine de katk:i saglayabilir (Adams ve Lenz, 1979; Michelson ve digerleri, 1986; Tschudin ve
Shober 1990; Deluty, 2004). Arastirma sonuglarinin meslekte olumlu iliskilerin temelinin ancak
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farkindalik yaratarak ve mevcut kisilik 6zelliklerini gelistirerek, iyilestirerek miimkiin olacagina dikkat
cekilmesi acisindan 6nemli olacagi diistiniilmektedir.

Aragtirmanin problem ciimlesi, “Dogu Akdeniz Universitesi’nde okuyan fen bilimleri ve
sosyal bilimler bolimii 6grencilerinin, denetim odaklar1 ve atilganlik diizeylerinde

a. cinsiyet,

b. bolim,

c¢. akademik ortalama,

d. yas

degiskenlerine gore anlamli bir farklilik var midir?” bigiminde ifade edilebilir.

2. YONTEM

Nicel arastirmaya uygun olarak veriler toplanmis ve tarama modeli kullanilmistir. Veri toplama
araci olarak Rathus Atilganlik Olgegi (Voltan, 1980) ve Rotter Denetim Odag Olgegi (Rotter, 1966)
kullanilmugtir. iki farkli boliim 6grencileri olan Tiirkge Ogretmenligi boliimiinden 281 ve Bilgisayar
Enformatik boliimiinden 119 son smuf 6grencisinin goniillii katlimiyla anket uygulamasi yapilmustir.
Veriler, yiizdelik-frekans bulma, bagimsiz gruplar t-testi, ANOVA ve ¢ok degiskenli varyans analizi
(MANOVA) ile degerlendirilmistir.

2.1. Arastirmanin Deseni

Nicel arastirma, sayilarm kattig1 anlam zenginligine bagli sonuglarin paylagilmasini 6ngériir. Bu
baglamda, arastirma siirecinde elde edilen sayisal veriler, akademik diinyay1 aydinlatacak aragtirma
konusuna bagli gegerli ve giivenilir sonuglar sunar ve ayrica arastirmacinin arastirmayr giivenle
paylasmasina imkan saglar (Karasar, 1999; Cohen, Manion ve Morrison, 2000). Nicel arastirma,
bilginin varligmin tiimdengelime dayandirildigi ve sayisal verilerin yoruma giic kattig1 bilimsel
yaklasim olduguna gore, bu arastirmada atilganlik ve denetim odagmin meslek yasamina katkisi
iizerine nicel veriler elde edilmis ve yorumlanmaistir.

Arastirmada var olan durumun betimlenmesine yoOnelik tarama modeli secilmistir. Tarama
modelleri, gegmiste ve halen var olan bir durumu var oldugu sekliyle betimlemeyi amaglayan
yaklagimlardir. Arastirmaya konu olan olay, birey ya da nesne, kendi kosullar1 i¢inde var oldugu gibi
tanimlanmaya caligilir. Onlar1 herhangi bir sekilde degistirme, etkileme gabast gdsterilmez (Karasar,
1999).

2.2. Orneklem

Bu arastirmada, Dogu Akdeniz Universitesi'nde 6grenim géren Tiirkce Ogretmenligi ve
Bilgisayar Enformatik Bolim Ogrencileri drneklem olarak secilmistir. Goniilliiliikk esasina baglh
yiiriitiilen bu arastirmaya, Tiirkge Ogretmenligi boliimiinden 281 ve Bilgisayar Enformatik
boliimiinden 119 son smif dgrencileri katilmistir. Bu iki boliim, biri sosyal bilimler, digeri ise fen
bilimleri ¢atisi altinda oldugu igin secilmis ve karsilagtirma yapmak hedeflenmistir.

2.3. Veri Toplama Araci

Aragtirmada verileri toplamak igin “Rathus Atilganlik Olgegi” ve “Rotter Denetim Odagi
Olgegi” kullanilmistir. Atilganlik dlgegi, Voltan (1980) tarafindan Tiirkceye uyarlanmis olup gegerlik
sonucu r=.70; giivenirlik sonucu ise r=.77 olarak bulunmustur. Rathus Atilganlik Envanterini
KKTC’de kullanmadan 6nce 4 uzmandan (2’si PDR, 2’si dlgme-degerlendirme) goriis alinmis ve
gerekli degisiklikler yapilarak dlcek 6n deneme icin hazirlanmistir. On denemede 6lgek baska bir
grupta 120 ogrenciye uygulanmis ve gegerlilik katsayisi r=.75, giivenirlik katsayist ise r=.82 olarak
bulunmustur. Acar (2003:179), 30 maddeden olusan Rathus Atilganlik Olgeginin puanlandiriimasini
sOyle belirtmistir: -90 ile +90 arasinda puanlar alinmaktadir. Cekingenlige dogru uzanan ug -90’a,
atilganliga uzanan ug +90’a ulagsmaktadir. Tataker (2003:38) tezinde, +10 puan iizerindeki sonuglarin
atilganlig belirttigini kabul etmistir; bu ¢aliymada da s6z konusu deger kabul edilmistir.

Arastirmaya katilan 6gretmen adaylarmin igten ve distan denetimli olup olmadigini belirlemek
icin Rotter’in Denetim Odagi Olgegi (1966) kullanilmuistir. DAU’de Ingilizce Ogretmenligi
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boliimiindeki 2 uzman oOlgegi Tiirkge’ye ¢evirmis ve 2 PDR uzmanmin goriislerinden yararlanarak
dlcege son hali verilmistir. On denemede dlgek 120 kisilik baska bir gruba uygulanmis ve giivenirlik
katsayis1 1=.88 olarak bulunmustur. Denetim Odag1 Olgeginde, 0 ile 23 arasi puanlar alinmaktadir. 0
ile 3 puan arasi i¢ denetimli, 4 ile 11 puan arasi standart denetimli ve 12-23 puan arasi ise digtan
denetimli olarak kabul edilmistir (Rotter, 1966).

2.4. Verilerin Analizi

Veriler aragtirmaci tarafindan SPSS programi kullanilarak ¢6ziimlenmistir. Bu siirecte
Olceklerden elde edilen veriler (cinsiyet, yas, bolim, akademik ortalama) degiskenlerini temel alarak
incelenmistir. Yiizdelik-frekans bulma, bagimsiz gruplar t-testi, ANOVA ve ¢ok degiskenli varyans
analizi MANOVA) kullanilmigtir.

3. BULGULAR

Ogrencilerin denetim odaklar1 ve atilganlik diizeylerinde cinsiyet, boliim, akademik ortalama ve
yas aralarinda fark olup olmayacagini belirlemek amaci ile toplanan verilere MANOVA
uygulanmistir. Bu uygulama sonucu Tiirkce Ogretmenligi ve Bilgisayar Enformatik Boliim
Ogrencilerinin atilganlik ve denetim odag1 saptanmistr.

Tablo 1. Ogrencilerin Cinsiyet, Béliim, Akademik Ortalama ve Yaslarina Gore Denetim
Odaklan ve Atilganhk Diizeylerine iliskin MANOVA Sonuglar

Wilk’s A F P Hils)]o)tez Hata SD eta
Cinsiyet 988 2.143 119 2 358 012
Yas 994 497 738 4 718 .003
Akademik Basari 964 1.662 104 8 716 018
Béliim 944 10.667 .000 2 358 056
Cinsiyet*Yas 975 2.281 .059 4 716 013
Cinsiyet*Akademik Bas. 977 1.060 390 8 716 012
Cinsiyet*Boliim 986 2.477 .085 2 358 014
Yas*Akademik Basan 963 .849 .630 16 714 019
Yas*Boliim 984 1.458 213 4 716 .008
Akademik Basar1*Boliim 980 910 508 8 716 010

Tablo 1’deki MANOVA sonuglarma gore bolim Wilk’s Lambda .944, F
(2,358)=10.667,p<.000, eta;.056 Ogrencilerin atilganlik diizeyi ve denetim odaklarinda boliimler
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arasinda anlaml fark yaratmaktadir. MANOV A analizi sonucu boliimlere gore fark elde edildiginden
dolay1, 6grencilerin boliimlerine gore atilganlik diizeyleri ve denetim odaklarma ilisgkin ANOVA
sonuglar1 Tablo 2’de verilmistir.

Tablo 2: Ogrencilerin Béliimlerine Gore Atilganhk ve Denetim Odag Diizeylerine iligkin
ANOVA Sonuclan

N % Ss F P eta
X (1-359)
Atilganhk Bilgisayar 116 14.73 40.73 21.358 000 056
Enformatik
Tiirkge Ogr. 273 -12.0 36.48
Denetim Bilgisayar 116 11.13 3.07 507 477 001
Odag Enformatik

Tiirkce Ogr. 273 10.16  3.93

Ogrencilerin atilganlik diizeylerinde béliimlerine gére anlamli bir fark bulunmustur [F(1,
gore daha atilgandir. Ogrencilerin denetim odagi diizeyleri bdliimlere gore anlamli bir fark
gostermemektedir (p>.05).

4. TARTISMA ve SONUC

Bu arastirmada, Tiirkge Ogretmenligi ve Bilgisayar Enformatik Béliimii &grencilerinin
atilganlik ve denetim odagi diizeyleri degerlendirilmistir. Cinsiyet, yas, akademik basar1 ve bdlim
degiskenlerine gore anlamli bir farklilik olup olmadig: incelenmis ve aritmetik ortalama, yiizdelik,
ANOVA ve c¢ok faktorli varyans analizi (MANOVA) kullanmilmistir. Bu kullanilan analizler
sonucunda, Ogrencilerin atilganlik diizeylerinde boliimlerine goére anlamli bir fark bulunmustur.

Yurt disindaki alanyazin incelendiginde atilganligin, cinsiyet bakimindan farklilik gosterdigini
ortaya cikaran arastirmalar oldugu goriilmektedir. Stebbins ve arkadaslari (1977), tiniversite 6grencileri ile
yaptiklar bir aragtrmada, kizlarm, erkeklere gore daha atilgan olduklarim bulmugslardir. Fakat alanyazindaki
diger calismalar incelendiginde, farkli sonuglar oldugu goriilmektedir. Tiirkiye’de yapilan
aragtirmalarm bazilarinda cinsiyete bagli farkliliklar bulunmus (Ar1, 1989), bazilarinda ise bulunmamugtir
(Inceoglu ve Ayatar, 1987). Cinsiyetle ilgili bulgulardaki bu tutarsizhigm nedeni atilganligin sosyo-
kiiltiirel etkenlere baglh olmastyla iligkilendirilebilir. Erbas (2000) arastirmasinda ayni kiiltiiriin alt-
kiiltiirleri arasinda bile cinsiyete bagl farklihklarin olabilecegini (Florian, Zernitsky ve Schurka, 1987;
Fukuyama ve Greenfield, 1983; Furnham ve Nenderson, 1981; Furnham, 1979; Stubbins ve arkadaslari,
1977; Galassi ve Galassi, 1974) ortaya koymustur. An (1989), {iniversite Ogrencilerinin cinsiyetlerinin
atilganlik diizeyine etkisini belirlemek amaciyla yapmuis oldugu arastirmada, erkek 6grencilerin atilganlik puan
ortalamalarmm kizlarimkinden 6nemli diizeyde yliksek oldugunu tespit etmistir. Atilganhkla ilgili arastrmalar
ilerledikge, atilganh@in cinsiyet ile olan iliskisi daha iyi anlagilmaktadir. Kiiltlirlin, anne baba tutumlarmin,
farkli cinsiyetlere yiiklenen roller ve beklentilerin atilganhg: etkiledigi diisiiniilmektedir.

Insanin yas1 ilerledikge, atilganlik diizeyinin de artmasi beklenmektedir. Bunun nedeni,
ergenlerin yaglar ilerledik¢e daha fazla deneyim sahibi olmalari, kisiler arasi iligkilerde giderek daha
etkin hale gelmeleri ve sosyal 0grenmelerinin artmasi ile ilgilidir. Yas ilerledik¢e artan bilgi ve
deneyim, bireyin kendine olan giivenini, kendini daha agik ve dogru bir bigcimde ortaya koyabilmesini
saglamaktadir.

Denetim odag ile ilgili literatiir incelendigi zaman, cinsiyete iligkin bulgularda farkl
sonuclarin oldugu ortaya ¢ikmistir. Gilindiiz (1986), Yesilyaprak (1988), Erdogan (2003) ve Sahin,
Kiralp & Dingyiirek (2005) denetim odagi ile cinsiyet arasindaki iligkilere baktiklari aragtirmalarinda,
cinsiyete iligkin anlaml farkliliklar olmadigini ortaya koymuslardir. Bu sonucun aksine, Nowicki
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(1978) ve Ozerdem (2003) denetim odag: ve cinsiyet arasinda anlamli bir farklilik oldugunu ortaya
cikarmiglardir.

Adams (1983) ve Kiralp, Sahin ve Dingyiirek (2007) arastirmalarinda, yasla birlikle
icten denetimlilik oraninda belirgin bir sekilde artma oldugunu ortaya koymuslardir. Dénmez (1983) ise,
alanyazinda denetim odaginin icten disa, distan ice dogru degisebilecegini kanitlayan bircok
aragtirma oldugunu (De Charms,1972; Nowicki ve Barnes, 1973; Diamond Shapiro,1973;
Reimains, 1974; Gutkin, 1978) ortaya koymustur. Bu durumda insanlar1 degismez bir bi¢imde
algilamak ve kesin olara icten denetimler ve digtan denetimler gibi smiflara ayirmak yerine
degisimlerin olabilecegi iizerinde durulmalidir. Farkli zaman kesitlerinde bireyin belli bir durumdaki
davranigini bir¢ok degisken belirleyebilir.

Yapilan arastirmada cinsiyet ve yas degiskenlerine bagli olarak Ogrencilerin atilganlik ve
denetim odagi diizeylerinde farklilik olmadigi bulunmustur. Ancak Manova sonuglarma gore,
Ogrencilerin atilganlik diizeyleri ve denetim odaklarinda boliimlere gore anlamli bir farklilik oldugu
gozlenmistir. Bilgisayar boliimii 6grencilerinin sosyal bir bolim olan ve pedagojik formasyon alan
Ogretmenlik bolimii 6grencilerinden daha atilgan c¢ikmalart ilging bir sonug olarak degerlendirilebilir.
Bilgisayar boliimiinde okuyan 6grenciler mesleki formasyonlarmi kazanirken “kendini etkili olarak ortaya
koyma”, “etkili davranma”, “gilivenli davranig”, “giivenli girigken” ve “iletisim” becerilerini
gelistirdikleri sOylenebilir.

Aragtirmada, Bilgisayar Enformatik Boliimii ve Tiirkge Ogretmen adaylarinm, atilganhik
diizeyleri ile kendi akademik basarilar1 arasinda anlamli bir fark bulunmamistir. Ayni sekilde,
Ogretmen adaylarmin ve Bilgisayar Enformatik boliimii 6grencilerinin denetim odaklar1 ile kendi
akademik basarilar1 arasinda anlamli bir farklihk goriilmemektedir. Ogrencilerin kendi kisilik
ozellikleri ile akademik basarilar1 arasmda iliski oldugunu belirleyen arastirmalara alanyazinda
rastlanmistir. Gokalan (2000) calismasinda, 0grencilerin atilgan davramislar ile akademik basarilar
arasinda olumlu yonde bir iligki oldugunu ortaya ¢ikarmmstir. Yurt diginda yapilan birgok aragtirma
sonucuna gore atilganlik; cocuklar, ergenler ve yetiskinler i¢in beceri egitimi olarak ele alinip
degerlendirilmelidir. Cocuklar iizerinde yapilan aragtirmalarda, atilganlik egitiminin 6zellikle duyussal
alanda (akademik basariya oranla) kazammlar sagladigi bulunmustur. Ad takma, akran zorbalig, kiifiir
vb. kotii aligkanliklarin yok edilmesinde, atilgan davramglar kazanmanin 6nemli oldugu ortaya
cikmistir (Horstman, 1986; Perry ve digerleri, 1988; Droge ve Stipek, 1993; Embyr ve Luzzo, 1996;
Clarke ve Kiselce, 1997; Concepcion, 1997; O’Donnell, 2002; Nichols, 2002).

Ik gretim ve lise dgrencileri ile ilgili yapilan ¢alismalarda, okul basarist ile denetim odag
arasindaki iliski aragtirilmigtir. Elde edilen sonuglar incelendiginde, 6grencilerin basarili yasantilarini
daha ¢ok kendilerine, basarisizliklarini ise kendilerinin digindaki giiglere yiikleme egiliminde olduklar1
goriilmiigtiir. Bu noktadan hareketle, icten denetimlilik ile basar1 diizeyinin aym ydnde arttigi
bulunmustur (Hjelle, 1970; Balc1 1997; Derin 2006).

Egitim siirecinde basar1 elde etmek oldukca degerlidir ve basariyr artirma yoéntemleri
iizerinde durulmasi gerekli goriilmektedir. Birey, elde ettigi basan ile ilgili olarak kendi kisilik
ozelliklerinin belirleyici olduguna inanirsa, bir¢ok davranigini elestirel anlamda degerlendirebilir
ve kendini gelistirebilir. Atilgan ve i¢ten denetimli bireyler, kendilerine daha ¢ok giivenirler ve
basar1 elde etme konusunda daha inanglidirlar.

Universite dgrencilerinin mesleki formasyonlar1 egitim siireci agisindan ¢ok dnemlidir. Etkili
bir mesleki formasyonun gergeklestirilebilmesi icin {niversite Ogrencilerine, kendi kisilik
ozelliklerinin, 6ncelikle bireysel basarilarimin ve mesleki becerilerinin daha sonra meslege basladiklari
zaman da Ogrencilerinin akademik basarilarmi etkileyebilecegi sOylenmelidir. Alanyazinda,
Ogretmenlerin kisisel 6zelliklerinin 6grenci basarisi ile iligkisini inceleyen arastirmalara (Cruickshank
ve digerleri, 1995; Siimbiil, 1996; Ozden, 1999) rastlanmistir. Bu arastirmalarin bulgularina gére,
ogretmenlerin birgok niteliginin 6grenci basaris ile iliskisi vardir. Ogretmenin, &grenme-dgretme
stirecindeki etkililigi, 6grenci basarisi, doyumu ve kisiligini gelistirmede ¢ok dnemlidir.

Egitimcilerin, basta atilganlik ve denetim odagi olmak iizere, liniversite 6grencilerinin kisisel
ozelliklerini gelistirmeyi temel alan 6grenme programlarim etkin bir sekilde uygulamaya gegirmesi
gerekmektedir. Ogrencilerin de kendi kisilik 6zelliklerini tanimalari, kisilik 6zelliklerinin akademik
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basarilarmma etki edebilecegini diistinmeleri olumlu ve yararli olacaktir. Bu baglamda, 6grencilerin
kendi kisilik ozelliklerini daha iyi tamimaya yonelik oOgrenci merkezli egitim durumlarinin
yaratilmasma 6zen gosterilmelidir. Ogretmenlerin hangi kisilik 6zelliklerinin dgrencileri ne kadar
etkiledigi ve &grencilerin hangi kisilik 6zelliklerinin akademik basarilarma ne derece etki ettigine
iliskin bilimsel ¢alismalarin sayisinin artirilmas: da ¢ok 6nemlidir. Universite gencliginin atilganlik,
denetim odag1 ve akademik basarilarimin incelenmesi, sadece kisilerin kariyer gelisimlerine uygun bir
destek saglamakla kalmayacak ayn1 zamanda gengligimizin Avrupa Birligi’ne adapte olmasi yolunda
da tilkemize ve gelecege yonelik iyi yetismis elemanlar yetistirmelerine katki saglayacaktir.
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Extended Abstract

Rapid changes on the scientific and technological areas since the ends of the twentieth century
bring to the agenda an absolute interaction on different areas. Today, results of these changes provide
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human power surely the main source is the education. These changeable and developmental
approaches’ focus point is the trainees who provide and increase the education’s productivity and
guide young people to learn.

The aim of this research is to investigate the relationship between the assertiveness level and
locus of control on the fourth class Eastern Mediterranean University students. In addition, it focuses
on evaluating if there is any meaningful difference between them from the different ways. Therefore,
locus of control and assertiveness of students are examined in relation to the achievements of students.

Quantitative research design deals with interpretation of the research findings based on
deductive process which encapsulates numerical data in order to find out answer of the research
questions. In respect to this, quantitative research design was employed in this research. In addition,
Eastern Mediterranean University was chosen a single case to examine to examine locus of control and
assertiveness of students who were studying at Computer Information Technologies and Turkish
Language Teaching departments. In this research, case study approach was employed. Participants
became part of this quantitative research process based on their voluntarism. In addition, researchers
attempted to use purposeful sampling method to gather quantitative findings from volunteer
participants. Questionnaires such as Introducer Information Form, Rathus’ Assertiveness Scale,
Rotter’s Locus of control Scale were developed and used as data collection technique to gather large
amount of data at the same time. Research findings were analyzed through percentage-frequency,
independent groups t-test, two ways (ANOVA) and more than two variables variance analyze
(MANOVA) based on 0.05.

In this research, it is tried to find an answer to a question whether there is any significant
difference among the variables such as: gender, age, academic success, and departments in the light of
investigating assertiveness and locus control of students of Turkish Language Teaching and Computer
Information Departments. The relationship between assertiveness and gender is being understood
better with the increasing number of studies based on assertiveness. It is thought that gender based
roles and expectations of culture and parental attitudes caused figuring out different findings about
assertiveness and gender relations. On the other hand, it is thought as an interesting result for
Computer Information students being more reckless than students of Turkish Language Teaching
department which is more social and requires pedagogic formation. It may also be said that students
studying in Science Department are improving their communication skills in addition to confidential
attitude, effective attitude, and confidential social while gaining their academic formation process.

When the findings of research are analyzed, it is found out that relation between assertiveness
and age variable is significant. Furthermore, when age is getting older it is expected that level of
assertiveness is also getting more and more. Reason for this situation is thought as gaining more
experience in years, increasing level of social learning, and being more effective in relations within
society. Increasing level of experience and knowledge of individual make individual become more
self-confident and express themselves clearly and in this context knowledge and experience level of
individuals gain an important role. But our findings and inspiration between age and gender create
significant difference. It is observed that the male students in Computer Information Technologies
Department are more reckless. When the findings are analyzed statistically there is significant
difference between gender and department.

In this study, there isn’t significant difference between locus control and age variable but on the
other hand, study creates significant difference between level of assertiveness and locus control.

It is required to put the Teaching Programs based on personal development that may especially
involve assertiveness and locus control of university students into action. It is necessary for students
knowing about their own characteristics and how those characteristics may affect their success. In
this context, it is required to take care about creating student centered teaching environments making
them aware of their own personal characteristics. On the other hand, it is very important to increase
scientific studies related to which characteristics of teachers how much affect students and which
characteristics of students how much affect their academic success. Investigating of university
students’ assertiveness, their locus of control level and academic successes not only will contribute
having appropriate atmosphere for their career development but also will help having well improved
individuals in the process of our country’ adapting to EU and for future.



