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OGRETMEN ADAYLARININ SINIF YONETIMIi STRATEJILERINE YONELIK
GORUSLERI"

TEACHER CANDIDATES’ VIEWS ABOUT CLASSROOM MANAGEMENT
STRATEGIES

Melek CAKMAK?*, Yiicel KAYABASI** | Leyla ERCAN***

OZET: Bu arastirmanin temel amaci &gretmen adaylarnin siuf yonetimi stratejilerine yonelik goriislerini
belirlemektir. Betimsel nitelikteki bu ¢alisma 2005-2006 yillar arasinda Gazi Universitesi Gazi Egitim Fakiiltesinde 6grenim
goren dordiincti simif 6grencileri (n=200) ile yapilmistir. Arastirmada veriler anket teknigi ile toplanmistir. Anket siif
yOnetimi staratejilerini kapsayan bir 6lgek ve agik uglu sorulardan olugmustur. Nicel verilerin analizinde istastiksel teknikler,
nitel verilerin analizinde ise igerik analizi uygulamasi gergeklestirilmistir. Arastirmada ulagilan sonuglara gore snif
yonetimini saglamada Ogretmen adaylarinca en ¢ok vurgulanan faktorler soru sorma, dikkati ¢ekme ve ilgisi azalan
ogrencilere uyarilarda bulunma olarak bulunmustur. Ayrica, 6gretmen adaylarinin verilen sinif yonetimi stratejilerine yonelik
goriisleri ile cinsiyetleri arasinda birkag strateji diginda anlamli bir iligki ¢ikmamistir. Benzer bir bicimde adaylarin verilen
sinif yonetimi stratejilerine yonelik goriislerinin branglarina gore genel anlamda farklilik gostermedigi sonucuna ulagilmugtir.

Anahtar sézciikler: sinif yonetimi, 6gretmen adaylari, 6gretmen egitimi.

ABSTRACT: The main aim of this study is to determine teacher candidates’ views regarding classroom
management strategies. This descriptive study was carried out on student teachers in their senior year at Gazi University, the
Faculty of Education. Data were gathered through a questionnaire. The questionnaire was composed of a scale which
included classroom management strategies and open ended questions. Statistical analysis procedures were used to analyze the
quantitative data and content analysis procedures were utilized to analyze the qualitative data. The results indicated that the
main classroom strategies comprised the use of questioning, drawing attention and warning those children with poor attention
in the lesson. In addition, the results showed that there was no significant relationship between teacher candidates’ opinions
on classroom management strategies and the gender variable except for several strategies. There was also no significant
relationship between teacher candidates’ opinions and the program variable except for several strategies.

Keywords: classroom management, teacher candidates, teacher training.
1. GIRIS

Egitim bireyin davramiglarinda kendi yasantis1 yoluyla ve kasith olarak istendik degisme
meydana getirme siirecidir (Ertiirk, 1986). Egitimin amaci, bireyin kendini gergeklestirmesi, kendine
ve topluma yararli hale gelmesi, ortaya cikan sorunlara ¢6ziim bulma, problem ¢dzme yeteneginin
kazandirilmasidir. Tiim bunlar planlt ve programli 6gretim faaliyetlerinin okullarda gerceklestirilmesi
ile miimkiin olmaktadir.

Okul denince ilk akla gelen sey ¢ogu kez smiftir. Ozel bir 6gretim ortami olan sinif, egitim
sisteminin {iretim merkezi, egitimsel amaglarin davraniga doniistiiriildiigii yerdir. Bir bagka ifade ile
smif, nitelikli insan giliciiniin yetistirildigi egitim sisteminin islevsel bir parcasidir (Terzi, 2002).
Dolayisiyla, smif, egitim-6gretim etkinliklerinin biiylik bir kisminin gergeklestigi ortam oldugundan
okul sisteminin 6nemli ve islevsel bir 6gesidir (Tutkun, 2003). Ogrenciler okul yasantisi ile birlikte,
derse zamaninda gelme, okul esyalarini koruma gibi ilk kez kurallarla sinifta tanigirlar. Bilgi ve beceri
yaninda toplumsal ve Orgiitsel yasamin gerekli kildigi her tiirlii ilke, kural, davranis ve tutumlar en
saglikli bigimde sinifta kazandirilabilir.

Siniflarda 6gretmen ve Ogrenciler etkilesim icindedir. Bu noktada, 6gretmenin temel gorevi
ogrencilerde hedefler dogrultusunda istendik davranis degisikligi meydana getirmektir (Okutan, 2006).
Bu da Ogretmenlerin 6gretim siirecinde Onemli rol ve gorevlerinin oldugunu gdstermektedir.
Ogretmen, dgrencilerini ¢ok iyi tanima, 6grenme ihtiyaglarmi ve ilgilerini belirleme, rehber olma ve
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onlara degisik 6grenme ortamlarmi olusturma gibi rollere sahip olmalidir (Sahin ve Ozbay, 1999).
Ogretmenin dgretmenlik meslegine iliskin smiftaki temel rolleri; 6grenmeyi saglamak, dgrencilere
rehberlik etmek ve istenmeyen davranislarin olusmasini dnlemektir. Ogrencilerin siiftaki istenmeyen
davranislart ile basa c¢ikmak, etkili 6gretme ve Ogrenme ortaminin olusturulmasinin temel
kosullarindan birisidir (Kazu, 2007). Ogretmenin smif ici rollerinden birisi de smifta disiplini
saglamaktir. Siif yonetimi dncelikle dgrencilerin kisisel ve psikolojik ihtiyaglarina dayali bir 6zellik
gosterir. Bu anlamda &gretmenlerin 6ncelikle 6grenci ihtiyaglarimi dikkate almasi ve Ogrencilerin
sinifta bu ihtiyaglarini karsilamak icin iyi bir sinif yonetimi uygulamasi gerekir (Celep, 2002).

Ogrencilerin sinifta  yerlesimi siif disiplinini saglamada bir diger 6nemli unsurdur
(Kiigiikahmet, 2003). Smif yonetimi agisindan bakildiginda, etkili bir 6grenme- 6gretme ortami
olusturmada simifin fiziksel organizasyonu ve 6gretim yonteminin yani sira, 6grenci davranislarinin,
ozellikle de istenmeyen ya da uygun olmayan davranislarin yonetimi, 6gretmenler i¢in ¢aba gerektiren
konulardan birisi olarak nitelendirilmektedir (Atici, 2001).

Diger taraftan, 6gretmenin siniftaki tim davranis, tutum ve stratejileri ve daha pek ¢ok 6zelligi
smifta disiplini saglamada etkili olabilmektedir. Etkili simif yoOnetimi bilgi ve becerisine sahip
Ogretmen, ayni zamanda &gretim yontemlerini, siniftaki arag-gerecleri etkili olarak kullanabilmekte;
Ogretim programini, Ogrenci davranislarini degistirebilecek bicimde taniyrp uygulayabilmektedir.
Ancak Ogretmen, bu temel gorevini yerine getirirken bazi giigliiklerle karsilagabilir. Bu giicliikler
arasinda, 6grencilerin sinif i¢i etkinliklerini ve 6devlerini kontrol etme, siniftaki ¢aligma kosullarini
gelistirme, Ogretimi engelleyici faktorleri ortadan kaldirma gibi durumlar sayilabilir. Smif yonetimi
kavrami Ogretmenlerin smifta tiim bunlar1 gergeklestirmek iizere kullandiklari stratejileri igerir
(Shechtman & Leichtentritt 2004).

Okulun basarili ve etkili olmas1 smif yonetimi ile yakindan iligkilidir. Bu nedenle &gretmen,
siif yonetimi konusunda yeterli olmak durumundadir. Ogrencilerin basarili olmasi bakimindan
Ogretmenin sinif yonetiminde sergiledigi performanst oldukca onemlidir. Dolayisiyla, etkili sinif
yonetimi, Ogretimin kalitesini dogrudan etkilemektedir. Sinif yoOnetimi egitim amaglarinin
gerceklestirilmesine yonelik plandan uygulamaya tiim boyutlar ile ilgili ilke, kavram, kuram, model
ve tekniklerin sistematik bir bicimde uygulanmasi ile ilgili tim etkinlikleri kapsamaktadir (Agaoglu
2003). Aydin’a (2000) gore d6gretmenin sinif yonetimi anlayisinin ve bu anlayisin referansi olan deger
ve inanglar, kullandig stratejinin se¢iminde belirleyici olmaktadir.

Ogretmen yetistiren egitim kurumlari, dgretmen adaylarmi &gretmenlik meslegine en iyi
bigimde hazirlamak iizere programlarini yiiriitmektedirler. Ogretmen adaylar1 gerek teorik, gerekse
uygulamali derslerle 6gretmenlik meslegi icin gerekli bilgi, beceri, tutum, davranig ve aligkanliklari
kazanmaktadirlar. Ogretmen adaylarnin aldiklart derslerden biri de ‘Simf Yonetimi’ dir. Simf
yonetimi teorik ve uygulamali olmak tizere iki boyutlu bir ders niteligi tasimaktadir. Bu dersi alan
O0gretmen adaylar1 6gretme-0grenme siirecinde 6grencilerle iletigim, motivasyon, zaman yonetimi,
siif i¢i istenmeyen davraniglar ve bu davraniglara karsi gelistirilen sinif yonetimi stratejileri, sinif
yonetimi modelleri, sinif organizasyonu gibi konulari teorik ve uygulamali olarak 6grenmektedirler.

Son yillarda smif yonetimi ile ilgili pek ¢ok arastirma yapildigi goézlenmektedir. Bir¢ok
arastirmaci (Agaoglu 2003, Celep 2002, Lewis & Burman 2006; Little 2005; Duman ve dig. 2004,
Tiirniiklii, 2000) sinif yénetimi konusunda arastirmalar yapmustir. Ornegin, Kazu’nun (2007) yaptig
arastirma sonuglarina gore, 6gretmenlerin kiiciik bir disiplin problemi oldugunda gérmezlikten gelme;
gerektiginde dersin biiylik boliimiinii 6giit vermeye ayirma; 6grenciyle konusup sorunu c¢dzmeye
calisma; beden diliyle 6grenciyi uyarma, 6grencinin yerini degistirme; ciddi disiplin sorunlarinda okul
yonetimi ile goriisme stratejilerine “orta” derecede basvurduklari belirlenmistir. A¢ikgdz, Ozkal ve
Giingor-Kili¢ (2003) tarafindan 6gretmen adaylarmin siif atmosferine iligkin algilarinin incelendigi
aragtirmanin sonuglarina gore ise, 6grencilerin sinif atmosferine iligkin algilart incelenmis, cinsiyet ve
smif diizeyi degiskenlerine gore farkliliklar bulunmustur.

Farkli bir arastirma ile Celik ve Ereskici (2008) meslek liselerinde okuyan 6grencilerin disipline
aykir1 davraniglarda bulunma nedenlerini arastirmiglardir. Arastirma sonucunda meslek liselerindeki
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Ogrencilerin disipline aykir1 davranislari ile cinsiyet, 6grencinin akademik basar1 diizeyi ve diger bazi
degiskenlerin iliskili oldugu sonucuna ulasmislardir.

Tiirnilikli ve Yildiz (2002)‘in 6gretmenlerin dgrencilerin istenmeyen davranislari ile basa ¢ikma
stratejilerini inceledikleri arastirmanin sonuclarina gore, Ogretmenlerin en sik karsilastiklar
istenmeyen Ogrenci davranislarina karsi en ¢ok g6z kontagi kurmaya calistiklari, 6grenciyle yaptigi
davranig hakkinda konusma, smifin kurallarim hatirlatma, 6grenciye adiyla seslenme, 6grenciyi derse
motive etme gibi stratejilerle basa ¢ikmaya calistiklari ortaya ¢ikmustir.

Tezcan ve Demir (2006) tarafindan yapilan lise kimya 6gretmenlerinin sinif disiplini hakkindaki
goriliglerinin incelendigi bir bagka arastirmada, Ogretmenlerin biiyilk cogunlugunun siniflarinin
yonetimine hakim oldugu saptanmistir. Yaman (2006) arastirmasinda, biiyiik siniflarin egitim-6gretim
ortaminda Ogrenci basarisina etkisini ve Ogretmenlerin sinif yOnetimine iligkin goriiglerini gesitli
degiskenler agisindan incelemistir. Arastirmanin sonuglarina gore, smif mevcutlar1 51 ve {izeri olan
ogretmenler, simif mevcutlart 20-30 arasi olan 6gretmenlere gore biiylik smiflarin 6grencilere sert
davranmalarina, siniflarin temiz kalmamasina, giiriiltiiye neden oldugunu belirtmislerdir.

Buraya kadar yapilan calismalar incelendiginde smif yonetimi konusunu gerek ilkdgretim,
gerekse ortadgretimde 6gretmen, Ogrenci ve farkli diger boyutlaryla inceleyen calismalar mevcut
olmasina ragmen, 6gretmen adaylarinin konu ile ilgili goriislerini aragtiran ¢caligmalarin sinirh sayida
oldugu gozlenmistir.

Bu arastirma, 6gretmen adaylarinin sinif yonetimi stratejilerine yonelik goriislerini belirlemeyi
amaglamaktadir. Bu temel ama¢ dogrultusunda asagidaki alt problemlere cevap aranmustir:
1. Ogretmen adaylarinin sinif ydnetimi stratejilerine yonelik goriisleri nelerdir?
2. Ogretmen adaylarinin sinif ydnetimi stratejilerine yonelik goriisleri cinsiyet degiskenine gore
farklilik géstermekte midir?
3. Ogretmen adaylarmin simf ydnetimi stratejilerine yonelik goriisleri adaylarin branslarina gére
farklilik gostermekte midir?

4. Ogretmen adaylarma gére etkili siif ydnetimini saglayan en énemli faktorler nelerdir?
2. YONTEM

2.1. Evren ve Orneklem

Bu calismanin evrenini Gazi Universitesi Gazi Egitim Fakiiltesinde okuyan &gretmen adaylari,
orneklemini ise random yontemiyle belirlenen ii¢ anabilim dalinda dordiincii sinifa devam eden toplam
200 6gretmen aday1 olusturmaktadir. Dérdiincii sinif 6grencilerinin bu ¢alismaya dahil edilme nedeni
bu o6grencilerin Sinif Yonetimi dersini almis olmalaridir. Calismaya katilan 6gretmen adaylarimin
cinsiyetlerine gore dagilimi incelendiginde 114 kiz (%56,7), 86 erkek (%42,8) 6gretmen adayi
aragtirmaya katilmistir. Arastirmaya katilan 6gretmen adaylarinin branslarina goére dagilimi ise Tablo
1’de verilmektedir.

Tablo 1: Ogretmen Adaylarinin Ogrenim Gérdiikleri Branslara Gore Dagilim

Brans f %

Fen Bilgisi Ogretmenligi 48 | 23,9

[Ikogretim Matematik Ogretmenligi | 115 | 57,2

Tiirkge Ogretmenligi 37 | 18,4
TOPLAM 200 | 100
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Tablo 1°de gorildiigii tizere arastirmaya katilan 6gretmen adaylarmnin 48’1 (%23.9) Fen Bilgisi
ogretmenligi, 115’1 (%57,2) llkdgretim matematik 6gretmenligi, 37°si (%18,4) de Tiirk¢e 6gretmenligi
branslarindandir.

2.2. Veri toplama siireci

Arastirmanin verileri 2005-2006 egitim-6gretim yil1 ikinci doneminde 200 6gretmen adayindan
anket yolu ile toplanmistir. Anket hazirliklarinin ilk asamasinda ilgili alanyazin taramasi yapilmstir.
Anket kapali ve agik uclu sorulardan olugsmustur. Arastirmacilar alanyazindan da faydalanarak 15 sinif
yoOnetimi stratejisi belirlemistir. Kapili u¢lu sorular igin besli Likert tipi derecelendirme olgegi
kullanilmistir: Bunlar; “Cok énemli”, “Onemli”, “Kararsizim”, “Onemli degil”, “Hi¢ Onemli Degil”.

Ayrica ankette bir de agik uglu soruya yer verilmistir. Ogretmen adaylarma “smif yonetimi
dersinde Ogrendiklerinizi dikkate alarak etkili simif yonetimini saglamada en Onemli olarak
diisiindiigiiniiz ii¢ faktorii yaziniz.” sorusu sorulmustur. Buna ek olarak {igiincii bir veri toplama aract
olarak O0gretmen adaylarina bir 6rnek olay verilmis ve bu 6rnek olayla ilgili goriislerini yazmalari
istenmistir. Arastirmada 6gretmen adaylarina verilen 6rnek olay “Sinifta yeni bir olay: tartisiyorsunuz.
Siifin ¢cogunlugu dersle ilgilenirken, basar1 diizeyleri ortalamanin {izerinde olan birka¢ 6grenci ¢ok
sikilmig, derse katilmamaktadirlar”, bu 6rnek olaya yonelik 6gretmen adaylarina ydneltilen soru ise
“Bu 6rnek durum igin ne tiir ¢6ziim Onerileri gelistirirdiniz?”” olmustur. Anket hazirlandiktan sonra bes
uzman gorisii alinarak, gerekli diizeltmeler yapildiktan sonra anket bir pilot uygulamaya tabi
tutulmustur. Baslangicta 21 madde olarak hazirlanan sinif yonetimi stratejileri uzman goriisleri dikkate
alinarak 15 maddeye indirilmistir. Anlagilmayan ifadeler yeniden goézden gegirilmistir. Son
diizeltmelerden sonra uygulanan anketin giivenirlik katsayis1 (Cronbach alfa) .7863 olarak
bulunmustur.

2.3. Veri analizi

Arastirmanin birinci alt problemine cevap bulmak i¢in O0gretmen adaylarmin goriislerinin
dagilimini yansitan bir tablo hazirlanmigtir. Tabloda her bir stratejiye yonelik 6gretmen adaylarinin
goriislerinin dagiliminin yiizde (%) ve frekanslar1 (f) verilmistir. ikinci alt problem igin 6gretmen
adaylarinin siif yonetimi stratejilerine yonelik goriiglerinin 6gretmen adaylarinin cinsiyetine gore
farklilik gosterip gostermedigi “Tek Yonlii Varyans Analizi” testi kullanilarak test edilmistir.
Arastirmanin son alt probleminde ise O0gretmen adaylarinin sinif yonetimi stratejilerine yonelik
goriislerinin  6gretmen adaylarinin branslarina goére farklilik gosterip gostermedigi “Tek Yonlil
Varyans Analizi” ve “Tukey testi” ile test edilmistir. Yapilan istatistiksel iglemlerde SPSS paket
programindan yararlanilmistir. Olgekteki araliklar esit oldugundan ve 5 siitun 4 araliktan meydana
geldigi icin bir araligin degerini hesaplamak icin (4/5) diisiincesinden hareket ederek seceneklere ait
sinirlar belirlenmistir. Olgekteki araliklar su sekildedir: (1) 1.00-1.80 (2) 1.81-2.60 (3) 2.61-3.40 (4)
3.41-4.20 (5) 4.21-5.00.

Ankette 6gretmen adaylarina sorulan acik uglu soru igin igerik analizi yontemi kullanilmistir.
Oncelikle ¢aligmaya katilan tiim &gretmen adaylarmin bu soruya verdikleri cevaplar yazilarak bir
dokiiman olusturulmus, bu dokiiman ii¢ arastirmaci tarafindan incelenerek 6gretmen adaylarinca ifade
edilen ortak hususlar belirlenmis ve goriisler Tablo-6’da sunulmustur. Tablo-6 da goriisler 6gretmen
adaylarinin en ¢ok belirttikleri siif yonetimi stratejilerinden en az belirtikleri stratejilere dogru bir
siralama i¢inde verilmistir.

Ogretmen adaylarma verilen anketin son boliimiinde ise adaylara bir 6rnek olay verilmis ve
verilen 6rnek olayla ilgili yorumlarini yazmalar1 istenmistir. Ogretmen adaylarinin tamamimin bu
ornek olayla ilgili yorumlar1 aragtirmacilar tarafindan analiz edilmistir. Analiz siirecinin ilk
asamasinda tiim adaylarin yorumlari dokiiman haline getirilmistir. ikinci asamada arastirmacilar
O0gretmen adaylarinin isaret ettigi ortak yorumlar1 belirlemistir. Daha sonra da bu bulgular tablo
(Tablo-5) haline getirilmistir.
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3. BULGULAR

Aragtirmanin bu boéliimiinde bulgular ilgili alt problemler dogrultusunda sirastyla verilmekte ve
tartigilmaktadir.

2. Alt Problem: Ogretmen adaylarinin sinif yonetimi stratejilerine yonelik goriisleri nelerdir?
Bu alt probleme yonelik 6gretmen adaylariin goriislerinin dagilimi Tablo 2’de verilmektedir.

Tablo 2: Ogretmen Adaylarmin Ogretmenlerinin Simif Yonetimi Stratejileri Konusunda
Goriislerinin Dagilimi (N=200)

Cok Olduk¢a Az  Hig .
.. . 8 . Kararsizim | . Onemli
onemli Onemli Onemli <.
Sinif Yonetimi Stratejileri A3 Degil X Standart
! ®) @ (0) a X | Sapma
%
o, 0, 0,
%o %o %o %
1. Ogretime baslamadan once tiim 74,6 234 0,5 0.5 0,5 472 | 055
ogrencilerin dikkatini toplama
2.Ogretime baslamadan nce tim 63,2 30,8 3,0 2,0 0,5 4,55 0,69
Ogrencilerin motivasyonunu saglama
3.0grencilerin ilgilerini konu
lizerinde tutma, dikkati siirdiirme 35,2 38,3 4,0 15 0.5 4,47 0,69
4.Ogretimi kesmeksizin sinif
kontroliinii (ya da denetimini) 30,8 46,8 11,4 6,0 4,5 3,94 1,03
saglama
5.Sml_f1 a(.il.l ve tutarli yonetim 55 343 45 3.5 2.0 438 0.88
stratejileri ile kontrol etme
6.Arkadasca tavrini ogrenciye 33,3 473 12,9 3,5 2,5 4,06 0,91
gosterme
7.Sin1fta zamani etkili kullanma 47,8 38,8 4,0 5,0 4.0 4,22 1,01
8.Davranis problemlerini azaltmak
icin 6gretim siirecinde ve sinif 28,4 43,8 18,4 5,5 3,5 3,88 0,99
diizenlemelerinde degisiklikler yapma
9.Davranis problemlerini tam olarak 373 478 8.0 45 2.0 4,14 0.89
tanimlama
10.Beklenmedik dgrenci davranislart
karsisinda olgunluk ve tlimlilik 45,8 433 6,0 2,0 2,5 428 0,86
gosterme
11.Simfta giivenilir bir atmosfer 58.7 36.8 3.0 0.5 0.5 4,53 0.63
olusturma
}2.$1p1fta saglikli bir etkilesim igin 48.8 418 40 5.0 0.0 435 0,78
iletisim kanallarin1 kullanma
1.3’.Ogrenc11er1n goriis ve Onerilerini 493 438 3.0 3.0 0.5 439 0.73
dikkate alma
14.Ogrencilerin gosterdikleri
davraniglara gore pekistirecler 36,8 46,8 7,0 6,0 3,0 4,09 0,97
kullanma
15.0grencileri degerlendirmede,
cesitli degerlendirme stratejilerini 35,8 453 9,5 6,0 2,5 4,05 1,00
kullanma

Tablo 2’de 6gretmen adaylarinin smif yonetimi stratejileri konusunda goriiglerinin dagilimi
incelendiginde; en az Onemli gordiikleri strateji “Davranis problemlerini azaltmak i¢in Ogretim

stirecinde ve sinif diizenlemelerinde degisiklikler yapma” ()_c= 3,88) iken, en cok onemli gordiikleri

strateji ise “Ogretime baslamadan once tiim oOgrencilerin dikkatini toplama” (x=4.72) olarak
belirlenmistir. Genel olarak bakildiginda 6gretmen adaylarinin sinif yonetimi stratejilerine yonelik
goriislerinin aritmetik ortalamalarinin dagilimlarinin bu iki deger arasinda degistigi, baska bir ifadeyle
adaylarin goriislerinin “olduk¢a 6nemli” ve “cok dnemli” diizeylerinde oldugu goézlenmektedir.
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2. Alt Problem: Ogretmen adaylarmin siif yonetimi stratejilerine yonelik goriisleri,
cinsiyetlerine gore farklilasmakta midir? Tablo 3 bu alt problemle ilgili bulgular1 gostermektedir.

Tablo 3: Ogretmen Adaylarin Simif Yénetimi Stratejileri Konusundaki Gériislerinin Cinsiyet
Degiskenine Gore Karsilastirilmasi

Sinif yonetimi stratejileri Cinsiyet N ; ss t ]
1. Ogretime baglamadan énce tiim dgrencilerin dikkatini E 86 4,70 ,64 238 312
toplama K 114 4,72 ,46 - ’
2.Ogretime baslamadan 6nce tiim 6grencilerin motivasyonunu E 86 4,54 ,68 061 951
|saglama K 114 4,55 71 ’ ’
. T - . Do E 86 4,40 ,63
3.0grencilerin ilgilerini konu lizerinde tutma, dikkati siirdiirme K 114 451 73 -1,116 | ,266
4.Ogretimi kesmeksizin simf kontroliinii (ya da denetimini) E 86 3,72 1,17 2638 | 009*
|saglama K 114 4,10 886 | ’
. P s E 86 4,26 ,938
5.Smuf1 adil ve tutarli yonetim stratejileri ile kontrol etme K 114 4.46 832 -1,572 | ,118
. . i E 86 4,09 ,928
6.Arkadasca tavrint 6grenciye gosterme K 114 4,03 901 ,444 ,657
o E 86 4,15 951
7.Simnifta zamam etkili kullanma K 114 427 1.06 -,830 ,408
8.Davranig problemlerini azaltmak i¢in dgretim siirecinde ve E 86 3,72 1,09 2034 | o0a3*
|sinif diizenlemelerinde degisiklikler yapma K 114 4,00 907 ’ ’
.. E 86 4,02 ,981
9.Davranis problemlerini tam olarak tanimlama K 114 423 812 -1,682 | ,094
10.Beklenmedik 6grenci davraniglari karsisinda olgunluk ve E 86 4,24 ,880 579 563
ilimlilik gosterme K 114 431 ,855 - ?
ST E 86 4,45 ,680
11.Smufta giivenilir bir atmosfer olusturma K 114 459 590 -1,588 114
- . PSS E 86 4,27 ,849
12.Sinifta saglikli bir etkilesim igin iletisim kanallarini kullanma K 114 4.40 725 -1,116 | ,266
" S o E 86 4,32 ,860
13.0grencilerin goriis ve 6nerilerini dikkate alma K 114 4.43 624 -1,077 | ,283
14.0grencilerin gosterdikleri davramslara gére pekistiregler E 86 4,04 956 548 584
kullanma K 114 4,12 ,987 - ?
15.0grencileri degerlendirmede, gesitli degerlendirme E 86 4,00 1,05 612 541
Istratej ilerini kullanma K 114 4,08 ,96 ’ ’

*P<0.05

Tablo 3’ de 6gretmen adaylarinin sinif yonetimi stratejilerine yonelik goriisleri incelendiginde
erkek ve bayan 6gretmen adaylarinin goriisleri arasinda sadece dordiincii (Ogretimi kesmeksizin siif
kontroliinii (ya da denetimini) saglama) [tu44= 2,638, p<.05] ve sekizinci (Davranis problemlerini
azaltmak i¢in Ogretim siirecinde ve siif diizenlemelerinde degisiklikler yapma) [t44= 2,034, p<.05]
maddelerde bayan 6gretmen adaylar1 lehine anlamli bir farklilik bulunmustur. Genel olarak bu iki
madde disinda diger maddelerde 6gretmen adaylarinin sinif yonetimi stratejilerine yonelik goriisleri ile
cinsiyetleri arasinda anlamli bir farklilik gézlenmemektedir.

3. Alt Problem: Ogretmen adaylariin sinif yonetimi stratejilerine yonelik goriisleri branslarina
gore farklilagsmakta midir? Tablo 4 bu alt problemle ilgili sonuglar1 géstermektedir.
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Tablo 4: Ogretmen Adaylarimin Simif Yénetimi Stratejileri Konusundaki Gériislerinin Brans

Degiskenine Gore Karsilastirilmasi

Sinif yonetimi stratejileri Branslar N X ss F |P<.05|Tukey
Fen 48 | 4,56 | 74
1. Ogretime baglamadan énce tiim 6grencilerin dikkatini toplama Matematik 115 | 4,73 | ,49 B.394 ,036 ] (1-3)
Tiirkge 37 [ 4.86 | 34
2.0gretime baglamadan énce tiim dgrencilerin motivasyonunu Fen . 18 14501 .6
- Matematik 115 1 450 | .72 2,001
Faglama Tirkge 37 1275 | 0
Fen 48 447 | ,68
3.0grencilerin ilgilerini konu iizerinde tutma, dikkati siirdiirme Matematik 115 | 444 | .70 |.277
Tirkge 37 454 [ .69
4.(?gretimi kesmeksizin sinif kontroliinii (ya da denetimini) Matlz frrllatik ;4185 g’gi 1’8191 1,005
poglama Tiirkge 37 202 ] 95
Fen 48 443 1,71
5.Smifi adil ve tutarli yonetim stratejileri ile kontrol etme Matematik 115 | 4,39 | ,87 |.395
Tiirkge 37 | 427 | 1,09
Fen 48 | 4391 .70
6.Arkadasca tavrini 6grenciye gosterme Matematik 115 | 3,95 | ,98 K.438,013 ] (1-2)
Tiirkge 37 [3.94 [ .81
Fen 48 1 4,31 11,05
7.Sinifta zamam etkili kullanma Matematik 115 | 4,18 | 1,02].274
Tiirkge 37 [421 ] .97
.. e Fen 48 | 4,16 | 1,07
stttk i dsindeveont |y [T S50T 90
Tiirkge 37 [3.75 [1.01
Fen 48 | 4331 .78
9.Davranis problemlerini tam olarak tanimlama Matematik 115 | 4,16 | ,79 |3,362] ,037 ] (1-3)
Tiirkge 37 | 3.83 [1.21
10.Beklen.r.nedik 6grenci davranislari karsisinda olgunluk ve Mat}z: frlllatik 14185 j’gi ’;2 h.294
ilimlilik gosterme Tiirkge T 4’02 ’98
Fen 48 4,60 1 ,70
11.Sinifta giivenilir bir atmosfer olusturma Matematik 115 | 452 ] ,56 |.418
Tirkge 37 [448 .73
Fen 48 4,60 | ,64
12.Sinifta saglikli bir etkilesim igin iletisim kanallarini kullanma Matematik 115 | 4,23 | ,84 ]3.926] ,021 | (1-2)
Tirkge 37 [437] .68
Fen 48 454 1 ,65
13.0grencilerin goriis ve onerilerini dikkate alma Matematik 115 | 4,40 | ,73 |2.861
Tiirkge 37 | 4.16 | .79
14.0grencilerin gosterdikleri davramslara gére pekistirecler Mat]::r[llatik 14185 :’3? 1’9012 3,340 037 (1-3)
ullanma Tirkge 37 | 301 [101
15.0grencileri degerlendirmede, cesitli degerlendirme stratejilerini MatFe fqulatik 14185 :’(2)3 1’9066 1378
ullanma Tiirkge 37 1301 [1.00

P<0.05

Tablo 4° de Ogretmen adaylarinin simif yonetimi stratejileri ile ilgili goriisleri genel olarak
incelendiginde ankette ilk sirada yer alan “6gretime baglamadan Once tiim Ogrencilerin dikkatini
toplama” stratejisi i¢in Fen Bilgisi Ogretmenligi ve Tiirkce 6gretmenligi boliimiinde okuyan dgretmen
adaylarinin goriisleri arasinda Tiirkge dgretmenligi anabilim dali 6grencileri lehine anlaml bir fark
[p=-3,394; p<.05] gozlenmistir. Benzer bir bicimde madde 6 “Arkadasca tavrini 6grenciye gdsterme”
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stratejisinde [F=3,394; p<.05] Fen Bilgisi boliimii 6gretmen adaylari lehine, madde 9 “Davranis
problemlerini tam olarak tanimlama” stratejisinde [F=3,394; p<.05] Fen Bilgisi Ogretmenligi boliimii
adaylar1 lehine, madde 12 “Siifta saglikli bir etkilesim i¢in iletigim kanallarini kullanma” [F=3,926;
p<.05] Fen Bilgisi Ogretmenligi Béliimii adaylar1 lehine ve madde 14 “Ogrencilerin gosterdikleri
davranislara gore pekistirecler kullanma” stratejisinde [F=3,340; p<.05] Fen Bilgisi Ogretmenligi
boliimii adaylar lehine 6grencilerinin goriisleri arasinda anlamli bir farklilik bulunmustur.

4. Alt Problem: Ogretmen adaylarina gore etkili sinif yonetimini saglayan en énemli faktorler
nelerdir? Tablo 5 6gretmen adaylarinin 6rnek olaya verdikleri cevaplarin analizini gostermektedir.

Tablo 5: Verilen Ornek Olaya Yonelik Ogretmen Adaylarinin Gelistirdigi Stratejiler (N=200)

Ogretmen adaylarinin belirttikleri stratejiler

Swmifta disiplini saglama, kurallar belirleme ve &6diil verme, smif kontrolii, dgrencilerin
ozellikleri dogrultusunda disiplin modeli olusturma, sinifta bir disiplin modeli kurma, ilk
derste kurallar1 belirleme, 6diil verme, smif organizasyonu, istenmeyen davranislar

S snetimi il N v . AN, . o
wmif yonetimi ile onleme, sinifta kurallar olugturma, dgrencilerle etkili iletisim ve motivasyon, fiziki ortami

;%Z;;;Z:men uygun hale getirme, zaman yonetimi, davranis bozukluklarin1 dogru tanimlama, sinif
(n=191) atmosferi, davranis denetleme ve degistirme stratejilerini iyi bilme, dgrencileri anlamaya
calisma, sorunlarin kaynagini bulmaya caligma, simif i¢i olumlu ve olumsuz davranislari iyi
gozleme, fiziki ortam, ilgi ve dikkati toplama, Ogrencilerle aralikli olarak smif igi
toplantilar yapma.
Ogrencilere esit davranma, hosgoriilii, planli olma, tutarlilik, empatik yetenege sahip olma,
sabirli olma, tutarli olma, isini sevme, Ogrencilerini sevme, model olma, 6n yargili
- . olmama, liderlik tutumu, 6grencileri yonlendirme, giiler yiizlii ve samimi olma, elestiriye
Ogretmenin

acik olma, derse hazirlikli gelme, &grencilerin siirekli derse katilimlarimi saglama, asir
otoriter olmama, Ogrenci kaygisimi azaltma, &grenciye dersin bir ihtiyag oldugunu
hissettirme, bireysel farkliliklara dikkat etme, rehber olma, 6gretmen nitelikleri, konuyu
Ogrencilerin seviyesine gore anlatma, smifin diizeyine goére soru sorma, sempatik olma,
ogrencilerin ilgi ve ihtiyacglarina cevap verme, 6grencilerin derse aktif katilim saglama,
Ogrenci goriiglerini alma, dersi ilgi ¢ekici hale getirme, dgrencilerine karst anlayisli olma,
beden dilini iyi kullanma, elestiriye acik olma, dgrenciye deger verme, dgrencileri sevme,
iyi bir gbzlemci olma, dgrencilerle etkili iletigim kurma.

nitelikleri ve
davraniglart ile
ilgili belirtilen
stratejiler
(n=97)

Alan bilgisi ile
ilgili belirtilen Yeterli alan bilgisi
stratejiler
(n=19)

Olcme ve
degerlendirme ile Pekistiregler verme
ilgili stratejiler
(n=18)

Ogretmen adaylarmin 6rnek olaya verdikleri cevaplar analiz edildiginde, Tablo 5’te goriildiigii
iizere adaylarm belirttikleri faktorler dort grupta toplanmaktadir. Ogretmen adaylarinin en gok
belirttikleri faktorler simif ydnetimi boyutuna yénelik gozlenmistir (n=191). ikinci sirada ise,
ogretmenin kisisel nitelikleri ile ilgili belirtilen faktorler iizerinde durduklarn goériilmektedir (n=97).
Alan bilgisi ile ilgili belirtilen faktorler {igiincii siray1 izlerken (n=19), doérdiincii sirada dlgme ve
degerlendirme ile ilgili faktorler yer almistir (n=18). Tablo 6 ise 6gretmen adaylarinin agik uclu soruya
verdikleri cevaplarin analiz sonuglarin1 gostermektedir.

Ogretmen adaylari etkili sinif ydnetimini saglamada en ¢ok soru sorma, dikkati cekme ve ilgisi
azalan Ogrencilere uyarilarda bulunma stratejilerini 6nemli gordiiklerini belirtmiglerdir. Bu iig
stratejinin diginda 6gretmen adaylari sirasiyla derse katilimi artirma, ilgisizligin temelini arastirma,
ilgilerini ¢ekme, tartigma grubu olusturma, motivasyonu artirma, dgrenci goriislerini alma, sorumluluk
verme, pekistirec verme, olumlu bir sinif ortami olusturma, sinif i¢i etkinlik yapma stratejilerini
onemli olarak gordiiklerini ifade etmislerdir. Bunlarin disinda ¢ok sayida olmasa da 6gretmen
adaylarinin bazilarinin énemli olarak gordiikleri stratejiler sunlardir: 6grencilerin yerlerini degistirme
(n=13), daha agir ve zor sorular sorma (n=13), ceza verme (n=12), 6grenciye sorumluluk verme
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(n=10), iletisim kurma (n=10), ses tonunu yiikseltme (n=7), ilgi ¢ekici materyaller kullanma (n=7),
6dev verme (n=7), dersi bir ihtiyac¢ haline getirme (n=6), bireysel farkliliklar1 g6z 6niinde bulundurma
(n=06).

Tablo 6. Ogretmen Adaylarina Gore Etkili Simif Yonetimini Saglama Stratejileri (N=200)

Sinif yonetimini saglama stratejileri N
Soru sorarim 47
Dikkati ¢ekme 43
Ilgisi azalan dgrencilere uyarilarda bulunurum | 42
Derse katilimi artiririm 33
Ilgisizligin temelini arastiririm 30
Ilgilerini ¢ekerim 30
Tartisma grubu olustururum 30
Motivasyonu artirma 28
Ogrenci goriislerini alirrm 23
Sorumluluk veririm 21
Pekistireg veririm 19
Olumlu bir sinif ortami olustururum 17
Sinif i¢i etkinlik yaparim 15

4. YORUM / TARTISMA

Aragtirmadan elde edilen bulgular alt problemler dogrultusunda tartisilmistir. Ogretmen
adaylarinin sinif yonetimi stratejilerine iligkin verdikleri cevaplar incelendiginde, 6gretmenlerin sinifi
basarili bir sekilde yonetebilmesi icin, dncelikle 6grencilerin dikkatini ¢ekmeleri ve onlar1 motive
etmeleri gerektigi sonucu ortaya ¢ikmistir. Buna gore 6gretmenlerin her seyden once smif yonetiminde
basarili olmalariin en énemli sarti, sinif yonetimi stratejilerini ¢ok iyi bilmeleridir. Bir 6gretmen bu
stratejileri sinifinda ne kadar ¢ok kullanirsa sinifi yonetmede de o kadar basarili olur. Oyle ki, sif
yonetiminin 6nemli iki 6gesi; o sinifta yer alan kisiler yani 6gretmen ve 6grencilerdir. Bu unsurlar
siif yonetiminde kullanilan davranis ve &gretim stratejileri, 6grencilerin kendi kendilerini kontrol
etmelerini, bagimsiz diisiinmelerini, bilissel siire¢leri kullanmalarini, yaptiklar1 her tiirli ¢aligmay1
Ogretmenleri ve 6grenci arkadaslartyla rahatlikla paylasabilmelerini saglayici nitelikte olmalidir.

Atict (2001), Sanford, Clements ve Emmer (1983)’¢ goére Ogretmenlerin etkin olarak
uygulayacag1 sinif yonetimi stratejileri, 6grencilerin 6grenme etkinliklerine aktif olarak katilmasini
saglayacaktir. Boylece ders disi etkinliklere yonelme ve istenmeyen davraniglar en aza indirgenmis
olacaktir (Akt. Tiirniiklii 2000). Ogretmen adaylarinin verdikleri cevaplara gore etkili simif yonetiminin
saglanmasinda  Ogretmenlerin  simif  yoOnetimi  stratejilerini  kullanmalartyla  6grencilerin
motivasyonlarini, dikkatlerini, dostca davramiglar sergilemelerini, iist diizeyde diisiinme becerisi
geligtirmelerini, 6grenme siirecinde kendi Ogrenmesini kontrol etmelerini, kendi kararlarini yine
kendilerinin almalarini, 6z diizenleme yapmalarin1 ve kendi davramslarini kontrol etmelerini
saglamada 6nemli yararlar saglayacaktir.

5. SONUCLAR

Bu aragtirmanin sonucunda ulasilan ve dikkat ¢eken hususlar asagida siralanmistir:

e Ogretmen adaylarmin sinif yonetimi stratejileri konusundaki goriisleri incelendiginde,

genel anlamda stratejilere oldukca yiiksek oranda katildiklar1 (x=4,72) gozlenmistir.
Bu da 6gretmen adaylarinin ankette belirtilen sinif yonetimi stratejilerinin oldukga
onemli oldugunu ve Ogretmenler tarafindan bunlarin mutlaka smifta uygulanmasi
gerektigini diistindiikleri sonucunu ortaya ¢ikarmaktadir.



62 M.CAKMAK-Y. KAYABASI-L.ERCAN /| H. U. Egitim Fakiiltesi Dergisi (H. U. Journal of Education), 35 (2008), 53-64

e Ogretmen adaylarinin cinsiyetlerine gore smf ydnetimi stratejileri konusundaki
goriislerine bakildiginda, anketteki dordiincii ve sekizinci maddelerde yer alan stratejiler
disindaki diger stratejilerin cinsiyet faktdriine gore anlamli bir farklilik gdstermedigi
sonucu ortaya ¢ikmigtir. Bir bagka ifadeyle 6gretmen adaylarinin verilen sinif yonetimi
stratejilerine yonelik goriisleri ile cinsiyetleri arasinda anlamli bir iliski ¢ikmamustir.

e Ogretmen adaylarmin smif yonetimi stratejilerine yonelik goriislerinin branglara gore
farklilagmasina bakildiginda ankette sadece bes maddede (1, 6., 9., 12., ve 14.)
Ogrencilerin gorisleri ile branglari arasinda anlamli bir farklilik gozlenmistir. Diger
maddelerde yer alan stratejilerin branglara gore farklilik gostermedigi dikkat ¢ekmistir.

e Ankette yer alan 6rnek olaya yonelik 6gretmen adaylarinin gortsleri adaylarin dncelikle
sinif yonetimiyle ilgili stratejileri (n=191), daha sonra 6gretmenin kisisel nitelikleri ve
davraniglar ile ilgili stratejileri (n=97) ve yine alan bilgisi ile ilgili stratejileri (n=19)
siraladiklar1 goriilmektedir. Bu da dgretmen adaylarn etkili sinif yonetimi saglamada
bir¢cok faktoriin 6nemli oldugunu vurgulamalarma karsilik, yukarida belirtilen bu iig
faktoriin daha 6nemli oldugu goriisiinii vurguladiklarini1 gostermektedir.

e  Siuf yonetimini saglamada 6gretmen adaylarinca en ¢ok vurgulanan ii¢ faktor sirasiyla
soru sorma, dikkati ¢ekme ve ilgisi azalan Ogrencilere uyarilarda bulunma olarak
cikmistir. Ogretmen adaylarmin verilen simf yonetimi stratejilerine yiiksek oranda
katilmalar1 onlarin sinif yonetimi dersinde kazandiklar1 bilgi ve becerileri de olumlu
yonde kullanmaya hazir olduklarint gostermektedir. Bu sonug smif yonetimi dersinin
onemini bir kez daha ortaya koymaktadir. Bu nedenle bu dersin igeriginin
zenginlestirilmesi 6gretmen adaylariin daha zengin stratejilerle donanimli olmalarini
saglayacaktir.

6. ONERILER

Bu aragtirmanin sonuglar1 dogrultusunda asagidaki oneriler gelistirilebilir.

Ogretmen adaylarinin sinif ydnetimi konusundaki goriislerini belirlemeye yonelik daha baska
aragtirmalar yapilarak, adaylarin konuya bakis agilari hakkinda farkli boyutlar tespit etmek miimkiin
olabilir. Bu da konuyla ilgili yeni aragtirmalarin planlanmasimi gerektirmektedir. Konu ile ilgili ¢aligan
diger aragtirmacilar bu konuda farkli aragtirma yontemlerini de ise kosarak yeni aragtirmalar
planlayabilirler.

Ogretmen adaylar1 sinif ydnetimi stratejileri konusunda yeterli ve etkili bir egitime her zaman
ihtiya¢ duyacaklardir. Bu nedenle 6gretmen egitiminde verilen derslerden biri olan smif yonetimi
icerik olarak hem teorik hem de uygulama boyutunda onlarin ihtiyaclarina cevap verecek nitelikte
zenginlestirilebilir ve siirekli gelistirilebilir.
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EXTENDED ABSTRACT

Classroom management can be considered as one of the concerns of teachers in the teaching and
learning context. There have been many studies conducted so far on classroom management
(Shechtman & Leichtentritt 2004, Agaoglu 2003, Celep 2002, Lewis & Burman 2006; Little 2005;
Duman et al. 2004, Tiirniikli 2000).

Effective teachers should have some characteristics. Having good subject knowledge, having
sufficient knowledge of teaching strategies, considering students’ cognitive, social, emotional and
psychomotor behavior, using different and a various assessment and evaluation techniques are some of
the examples that effective teachers should have. One of the characteristics of effective teaching is
having good classroom management skills. The related literature reveals that both experienced and
less experienced teachers might have experience about classroom management in teaching process.
Research indicates that many new teachers have difficulty in managing their classrooms effectively.
The literature review done for this study also indicates that research has generally focused on
experienced teachers’ experiences related to this issue. This suggests that although a large body of
research exists related to this issue, little has been done regarding the views of student teachers on
classroom management strategies. In this study, it is assumed that this concern might also be student
teachers’ concern. Because of the importance of this issue, students are offered the “classroom
management” course in their training through teacher education programs.

This study mainly aimed to determine teacher candidates’ views regarding classroom
management strategies. For this main purpose, a descriptive study was conducted. The participants of
the study constituted 200 student teachers from Gazi Faculty of Education at Gazi University. In order
to determine student teachers’ views, a questionnaire was prepared. The questionnaire used in the
study consisted of both open and closed type questions. In the closed type questions in the
questionnaire, 15 Likert type classroom management strategies were presented to student teachers.
The list of the strategies was generated from literature. Student teachers were asked to mark one of the
alternatives for each question (5=Very important”, 4=Quite important, 3=undecided, 2= less
important, 1=not important). A pilot study was conducted before the real practice. The reliability of
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the study was calculated by using SPSS, which was found high (Cronbach’s alfa= .7863). The
questionnaire also included an open-ended question. In addition, the student teachers were presented
with a case related to classroom management and were asked to write their thoughts about the case.

For the closed type questions, SPSS program was used to calculate student teachers’ views
about classroom management strategies with tabulated percentage values. In the study, teacher
candidates’ views related to classroom management were examined with regard to some factors such
as gender and teacher candidates’ field. The results indicated that there were differences between male
and female teacher candidates’ views statistically and there was a difference according to their field.
The results of the study show that the expectations from “classroom management” have increased.

Student teachers’ responses to the open ended question showed that “questioning”,
“consideration of students’ attention” and “warning those students with poor attention in the lesson”
were student teachers’ most frequently stated strategies as useful in the teaching process. In general,
student teachers’ views show that they agree with all of the statements given as classroom
management strategies in the questionnaire (Mean= 4, 27).

Student teachers’ views related to the case presented to them revealed other points in the study.
When their views were analyzed, four themes were derived from the data: (1) Their views related to
strategies of classroom management (n=191), (2) Their views related to strategies associated with
teachers’ personal characteristics (n=97), (3) Their views related to strategies associated with subject
knowledge of teachers (n=19) and (4) Their views related to strategies of assessment and evaluation
techniques. When their views were analyzed, it was seen that their views were very comprehensive.

In the light of the results of this study, several recommendations can be made. Since “classroom
management” is an important teaching issue, student teachers should consider the classroom
management course more highly because they can acquire detailed and necessary knowledge in both
theoretical and practical ways through this course. Classroom management is quite important for both
experienced and less experienced teachers as related literature indicates. However, student teachers’
views are also important and might bring other points of view to research in this area. Therefore, their
views should also be taken into consideration. Finally, more research can be conducted on classroom
management since there is a need for more sources for both teachers and student teachers on this
particular issue.



