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AKADEMIK BENLIK KAVRAMI OLCEGININ ORTAOGRETIM KURUMLARI
OGRENCI SECME VE YERLESTIRME SINAVINI YORDAMA GECERLIGI

THE PREDICTIVE VALIDITY OF ACADEMIC SELF CONCEPT SCALE TO
STUDENT SELECTION AND PLACEMENT EXAMINATION OF SECONDARY
EDUCATION

Ozlem DOGAN BASOKCU", Nuri DOGAN™

OZET: Bu calismada, Akdemik Benlik Kavram Olgeginin, Ortadgretim Kurumlan Ogrenci Se¢me ve Yerlestirme Sinavi
puanlarim yordama gegerligi arastinlmstir. Elde edilen sonuglara gore, Akademik Benlik Kavrami Olgegi Yetenck alt
olgeklerinin Ortadgretim Kurumlar: Ogrenci Se¢me ve Yerlestirme Smavi (OKOSYS) alt dlgeklerini yordama gecerliginin
yetersiz oldugu; bagimsiz degiskenlerin bagimli degiskendeki degiskenligi yeterince agiklayamadigy; yordama denklemlerine
giren en onemli degiskenin sayisal yetenek testi oldugu; sozel yetenek testinin Tiirkge ve Sosyal Bilgiler alt testlerini
yordama denklemine ikinci onem swrasinda girdigi; goz-el koordinasyonu alt olgeginin yordama denklemine girdigi
durumlarda yordama katsayilarnin negatif oldugu ve sekil-uzay alt dlgeginin hicbir yordama denklemine giremedigi
soylenebilir.

Anahtar Sézciikler: akademik benlik, akademik benlik kavrami Slgegi, yordama gegerligi

ABSTRACT: In this study, prediction validity of Academic Self Concept Scale is investigated as it applied to Student
Selection and Placement Examination for Secondary Education (OSYS). The results suggest that subscales of Academic Self
Concept Scale is insufficient to predict secondary education 0OSYS’s subscales’ validity; independent variables cannot
adequately reveal the rate of variability which exists with respect to the concept of dependent variability; the most significant
variability which exist in the equations of prediction is numerical ability test; verbal ability test concerning Turkish and social
lessons’ subtests exists in the second place of prediction equation; predictions’ coefficienties are negative as a consequence of
the fact that eye-hand coordinations’ subscale exist in prediction equation and finally shape-space subscale cannot exist in
any perdiction equation.
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1. GIRIS
Kisinin, gelecegiyle ilgili dogru kararlar verebilmesi i¢in kendisiyle ilgili dogru bilgilere sahip

olmas: gerekir. Bu bilgilerle iliskil kisilik ozelliklerinden ikisi, “benlik” ve “gkademik benlik”
kavramlandir.

Benlik kavrami zekd, basari, insan iliskileri, sosyal beceriler vb. diger yapilarla da iliski i¢inde
olmasina ragmen bu yapilardan farklihiklar gostermektedir (Michelle & Bracken, 1994). Benlik
kavramnin yapisal olarak kendine 6zgi boyutlar1 bulunmaktadir. Bunlar, sosyal benlik, maddi benlik,
manevi benlik, mesleki benlik, gercek benlik, ideal benlik ve akademik benlik gibi gesitli basliklar
altinda incelenmektedir (Bacanh, 1997). Egitimsel yonlendirme siirecinde en fazla akademik benlik
kavramu iizerinde durulmaktadur.

Akademik benlik, tammlama ve degerlendirme boyutlarim kapsayan bir kendini algilamadir. Bu
algilama, hislerden daha ¢ok davramslarimizin kendimiz tarafindan algilanmasiyla ilgilidir. Akademik
benlik kavrami kendini kabul etme, kendini degerli gérme veya benlik saygisi olarak adlandinlan
yapilardan ¢ok, 6z yeterlik veya yeterliligin algilanmastyla ilgilidir.

Akademik benlik kavramunin i¢ temel 6geden olustugu soylenebilir. Bu dgelerden biri olan
yetenek, herhangi bir davramsi ogrenebilmek icin dogustan sahip olunan kapasitenin, gevre ile

" Bu ¢alisma Haziran 2004’te H.U. Sosyal Bilimler Enstitiisii, Egitimde Olgme ve Degerlendirme Bilim Dalinda hazirlanmig
olan yiiksek lisans tezinden dzetlenmistir.

** Rehber Ogretmen, Ziibeyde Hamm Kiz Meslek Lisesi, Ankara. ozlembasokcu@hotmail.com

™* Ogretim Gorevlisi, Hacettepe Universitesi Egitim Fakiiltesi, Olcme ve Degerlendirme A.B.D. nurid @hacettepe.edu.tr



54 Ozlem DOGAN BASOKCU, Nuri DOGAN | H. U. Egitim Fakiiltesi Dergisi (H. U. Journal of Education), 29(2005), 53-62

etkilesimi sonucu gelisen kismidir (Kuzgun, 2000). Akademik yetenek ise sozciik, sayr ve sekillerle
ifade edilen kavramlar1 6grenebilme giicii olarak tanimlanmistir (Kuzgun, 1994). Diger 6ge olan ilgiler
ise yetenekleri ifade etme yoludur. “Islerin gerektirdigi faaliyetleri yapmaktan hoslanma derecesi”
olarak tanimlanan ilgi (Kuzgun, 1996, s. 3) bir faaliyeti tekrar tekrar yapma istegi olarak agiklanabilir.
llgilere ek olarak, cesitli meslek degerleri (insanlari ¢alismaya sevk eden beklentiler) de akademik
benlik kavrarm kapsaminda incelenmektedir.

Akademik benligi 6lgme ¢aligmalarinda ortaya ¢ikan sorunlardan biri dlgme araglarinin gok
kiiciik orneklemler tizerinden gelistirilmesidir. Digerleri ise araglarin gecerlik ile gilivenirlik
bilgilerinin olmamasi, rapor edilmemesi veya bazi araglarin gecerlik ve giivenirlik degerlerinin ¢ok
diisiik olmasudir.

1.1. Problem Durumu

Egitim sistemimizde 6grenciler onemli kararlarindan birini ilk6gretimin sonunda vermekte,
mesleki olan veya olmayan lise seceneklerinden birine yonelmektedirler. Ogrenciler s6z konusu
secenekleri tercih ederken ilgi ve yeteneklerinin ne kadar farkinda olurlarsa kararlar1 da o derece
dogru olacaktir. Birey yaptig1 eylemlere bakarak ve baskalarinin tepkilerini dikkate alarak, ozellikleri
hakkinda fikir sahibi olabilir. Ancak, bir kimsenin sahip oldugu baz 6zellikleri hakkindaki bilgisi cok
acik, kesin ve dogru olabildigi halde; baz1 6zellikleri hakkindaki bilgisi eksik, bulanik ve hatta yanlis
olabilir. Kisinin, 6zellikle karar verecegi konuya iligkin nitelikleri hakkinda dogru ve acik bir bilgiye
sahip olmasi gerekir. Bu nedenle ogrencileri tamima etkinlikleri arasinda akademik benligin
belirlenmesi 6nemli yer tutar.

Ogrencilerin dogru segimler yapabilmesini yonlendirme caligmalan da etkileyebilmektedir. Bu
caligmalar araciligiyla Ogrencilerin kendilerini tanimalarimi saglayarak ilgi ve yetenekleri
dogrultusunda istedikleri alanda egitim almalar1 amaglanmaktadir.

Ogrencilerin akademik yetenek ve ilgilerini belirlemek amaciyla Milli Egitim Bakanlhigi (MEB,
1997) tarafindan akademik benligin Olglilmesi Onerilmistir. Bu amacla en cok kullamitan 6lgek ise
Yildiz Kuzgun'un Akademik Benlik Kavrami Olgegidir (ABKO). Bu olgek sik kullanilmasina
ragmen, dlgegin gecerlik ve giivenirlik ¢alismalarinin yetersiz oldugu soylenebilir.

ABKO’ niin gecerligi ile ilgili goze carpan en 6nemli sorun, aracin kulamm amaci ile
‘gegerligini belirlemede kullanilan tekniklerin uygun olmamasidir. Kuzgun tarafindan yapilan
giivenirlik galismasinda alt 6lgeklerin alfa giivenirlikleri 0,73 (sekil-uzay yetenedi ve ziraat ilgisi) ile
0,86 (mekanik ilgisi) arasinda bulunmustur. Gegerlik calismasinda ise yas, meslek, alt-iist yetenek
guruplarni ve cinsiyete degiskenleri dikkate alinarak ayirma gegerligi arastirilmistir. Sonuglar, bazi alt
oOlgeklerde gegerlik saglanirken bir kisminda saglanamadigim gostermektedir (Kuzgun 1996).

ABKO iizerinde daha sonra galisan arastirmacilar giivenirlik calismasiyla ilgilenmemisler;
gegerlik galigmalarinda ise yapt veya ayirma gegerligi tizerinde durmuslardir (Yildirim, 2001; Inang,
2001; Keng ve Oktay, 2002). Ayirma gecerliginin de bir anlamda yap1 gegerligini dogrulayan bir
teknik oldugu gz oniinde bulundurulursa ABKO’ niin sadece yap1 gecerligine iliskin bilgilerin
mevcut oldugu sdylenebilir. Oysa bir 6lgegin kullanim amaglariyla uyumlu olan gegerlik diizeylerinin
belirlenmesi daha dogru olacaktir.

Gegerlik kisaca bir 6lgme aracinin amacina uygunluk derecesi olarak tanimlanabilir. Psikoloji
ve egitimde kullanilan araglann genellikle, goriiniis gecerligi, kapsam gegerligi, yap1 gegerligi ve dlgiit
gegerligi arasunlir. Her bir gegerlik tiirlinii kullanmanin veya belirlemenin belirli kosullar1 ve
teknikleri vardir. Olgiit gecerligi kapsaminda incelenen yordama gecerligi, bilinen durumlardan
bilinmeyen durumlara yonelik tahminde bulunma iglemi olarak tanimlanabilir ve gelecege doniik karar
almada kullanilan araglarla segme ve yerlestirme amaci tasiyan sinavlarin yordama giiciinii
belirlemede sikga kullanihr. Yordama gecerligini etkileyen en onemli etkenlerden biri secilen
olgiitlerin niteligidir. Olgiit yordanan degiskenle ilgili, gecerli ve giivenilir olmahdir. Bu ozelligi
tagimayan bir Slgiitle yapilacak yordama da hatal1 olacaktir (Turgut, 1992; Tekin, 1993; Baykul, 2000;
JAiken, 2000).
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Bu agiklamalar ¢ergevesinde ABKO gibi ileriye doniik yonlendirmede kullanilan bir arag igin en
uygun gegerlik galigmas! yordama gegerligi olmalidir. Bu lgegin yordama gecerligine iligkin kanitlar
elde edilmeden yonlendirmelerde, dgrenciler hakkinda kararlar almada kullamimas: hatalara neden
olabilir. Bu nedenle &lcegin yordama gegerligine iligkin ¢alismalarin yapiimast dnemli bir ihtiyag
olarak ortaya ¢ikmaktadir. Ciinkii gegerligi ve giivenirligi diisiik olan testlerle ogrenciler hakkinda
kararlar vermek, egitim sisteminin hedeflerine ulasmasini zorlagtiracaktir. Bireylerin de kendini
gergeklestirmeleri dniinde engel olusturacaktir.

Sonug olarak;
1. Gegerlik ve giivenirlik galismalarinin uygun yontemlerle yapilmasi,

2. Olgeklerin gegerlik ve giivenirlik galismalarmimn tekrarlanmasi gereklidir. Bu galigmanin,
bahsedilen sorunlara kismen de olsa katki getirmesi beklenmektedir.

Bu amagla asagidaki sorulara cevap aranmstir.

1. ABKO yetenek ham puanlari, OKOSYS matematik alt testine ait ham puanlar ne derece
yordamaktadir?

2. ABKO yetenek ham puanlari, OKOSYS fen bilgisi alt testine ait ham puanlart ne derece
yordamaktadir?

3. ABKO yetenek ham puanlari, OKOSYS Tiirkge alt testine ait ham puanlan ne derece
yordamaktadir?

4. ABKO yetenek ham puanlari, OKOSYS sosyal bilgiler alt testine ait ham puanlar ne derece
yordamaktadir?

2. YONTEM
Arastirma, Yildiz Kuzgun (1994) tarafindan geligtirilen ABKO yetenek alt testlerinin, OKOSYS

alt testlerini yordama gegerligini belirleme amaci tasidigindan, betimsel bir aragtirmadir.

2.1. Cahisma Grubu

Galisma grubunu, 2001-2002 ogretim yilinda, Ankara ili merkez ilgelerinde ABKO’niin
uygulandigr 39 ilkogretim okulu arasindan ABKO kayitlan silinmemis, dagitilmamis veya korunan 7
okulun 6grencileri olusturmaktadir. Calisma grubundaki 6grencilere ait bilgiler Tablo 1 de verilmistir.

Tablo 1. Calisma grubuna ait bilgiler

Okul Adi ABKO uygulanan ABKO uygulanan ve
Ogrenci Sayist OKOSYS’ye giren
Ogrenci sayisi

Amittepe 1.0.0. 117 87
Aydinlikevler 1.0.0. 257 136
Erdogan Sahinoglu 1.0.0. 67 45
Kurtulus 1.0. O. 142 86
Mithatpasa 1.0.0. 98 79
Seyranbaglar 1.0.0. 256 142
Tevfvik Ileri 1.0.0. 358 165

Toplam 1295 740




56 Ozlem DOGAN BASOKCU, Nuri DOGAN [ H. U. Egitim Fakiiltesi Dergisi (H. U. Journal of Education), 29(2005), 53-62

2.2. Arastirma Verileri

Arastirmada kullamlan veriler, Yildiz Kuzgun tarafindan gelistirilen ABKO ve Milli Egitim
‘Bakanligi’mn uyguladigi, OKOSYS ‘nin 2002 yili sonuglaridir.

Akademik Benlik Kavrami Olcegi: Kuzgun (1994) tarafindan gelistirilen ABKO, akademik
benlik diizeyini 6lgme amact tasimaktadir. Olgek mesleki yonlendirme calismalarinda tilkemizde
siklikla kullanilan 6lgme araglarindan biridir. ABKO, 16 6zelligi dlgen 170 maddeden olusmaktadir.
Ozelliklerin 4’ii yetenek, 12’si ilgi alanidir. Olgekteki yetenek ve ilgi alanlan su basliklar altinda
incelenmektedir. Yetenekler: S6zel (ABKO SOZEL), sayisal (ABKO SAYISAL), sekil-uzay (ABKO
SEK-UZAY) ve goz-el koordinasyonu (ABKO GOZ-EL); llgiler: Fen bilimleri, sosyal bilimler, ziraat,
mekanik, ikna, ticaret, is ayrintilari, edebiyat, yabanci dil, giizel sanatlar, miizik ve sosyal yardim ilgisi
alanlarindan olusmaktadir (Kuzgun 1994; Kuzgun 1996).

Ortabdretim Kurumlari Ogrenci Secme ve Yerlestirme Sinavi: MEB OKOSYS ile “akademik
yetenegi olgme agirlikli Tiirkge, matematik, fen ve sosyal bilgiler” alanlarina ait zihinsel beceriler 100
soruyla olgiilmektedir (MEB, 2002a). Swmavdaki sorularla, derslerde ogretilen kavram, ilke ve
genellemeleri kullanarak yorumlama, iliskilendirme, analiz etme gibi beceriler yoklanmaktadir. Soz
konusu alanlara ait bilgiler 25°er soruyla 6lgiilmektedir. Testin “sayisal ve sozel akademik yetenegi
olgen” iki alt testten olustugu; bu alt testlerinde “sozel ve sayisal alt testler” oldugu belirtilmektedir
Sozel boliim Tiirkce ve Sosyal Bilgiler; Sayisal boliim Matematik ve Fen alt testlerinden olusmaktadir
(MEB, 2002b). Dort secenekli, coktan se¢meli sorulardan olusan sinav tek oturumda ve 2 saatte
tamamlanmaktadir (MEB, 2002b).

OKOSYS’nin giivenirligine iliskin caligmalarda giivenirligin alt testler igin 0,77 ile 0,87
arasinda degistigi goriilmektedir (Dogan, 2002; Yurdugiil, 2003). OKOSYS’nin maddelerinin
_yansizlihgimin arastinldigi calismalarda ise aracin maddelerinin cinsiyet bakimindan yanhhga sahip
olmadiklan tespit edilmistir (Yurdugiil 2003; Ogretmen ve Dogan 2004). Testin veya igindeki
maddelerin yansizhgi OKOSYS igin bir gegerlik kamiti olarak kabul edilenilir. Giizeller (2005),
“Ortagretim Kurumlar1 Ogrenci Segme ve Yerlestirme Smavinin Gegerligi” adli calismasinda sinavin
yordama, uygunluk ve simiflama gegerligini arastirmistir. Elde edilen bulgulara gore sinavin belli

dlciilerde yordama, uygunluk ve simiflama gegerlige sahip oldugu bildirilmektedir.

Sinav verileri, Milli Egitim Bakanhigi Egitim Teknolojileri Genel Miidiirligi Olgme ve
Degerlendirme Dairesi Baskanligi’ndan alinmigtir.

2.3. Verilerin Analizi

ABKO alt testlerinin yordama gecerligini belirlemek amaciyla regresyon analizi yapilmistir.
Regresyon denklemini kurarken, degisken sayis1 ve degiskenler arasindaki iliski dikkate alinarak ¢oklu
regresyon tekniklerinden adimsal regresyon tekniginden yararlanilmigtir.

Regresyon analizinin yapilabilmesi ve bulgularin dogru yorumlanabilmesi Oncelikle bazi
varsayimlarin karsilanmasina baglhidir. Bu varsayimlardan biri bagimsiz degiskenler arasinda giiglii
iliski olmadigina iliskindir. Bu varsayim bozuldugunda ortaya ¢ikan ¢oklu baglanti sorunu, regresyon
denklemiyle ilgili olarak yapilacak yorumlarin hatali olmasina yol acabilir. Bu nedenle regresyon
modelinin c¢oklu baglanti problemi tasiyip tasimadigini belirlemek onemlidir. Coklu baglantiy:
belirlemek icin ¢oklu belirtme katsayisinin, degiskenler arasindaki korelasyonlarin, varyans sisme
degerlerinin, korelasyon matrisinden hesaplanan ozdegerlerin vb. incelenmesi gibi tekniklerden
-yararlanmak miimkiindiir. Bu yollardan biri olan Varyans S$iskinlik Faktorleri - VSF (Variance
Inflation Factors — VIF) SPSS programu ile elde edilebilmektedir. Elde edilecek VSF degerleri 5 veya
10 degerinden biiyiikse ¢oklu baglantidan bahsedilir (Alpar, 2003; Tabachnick & Fidell, 2001). Bu
calismada kurulan denklemlerin higbirinde Varyans $iskinlik Faktorii degerinin 5 degerinden biiyiik
olmadig1 3., 4., 5. ve 6. Tablolardaki VSF siitunlarina bakildiginda anlagitmaktadir.

Bu sorunu belirlemede sik kullanilan basit bir teknik ise, degiskenler arasindaki korelasyonlarin
0,80 degerini agip asmadifina bakmaktir (Alpar, 2003). Tablo 2’de verilen degiskenler arasindaki
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korelasyonlar degerlerinin higbiri 0,80 degerinden biiyiik degildir.
Tablo 2. Bagimh ve Bagimsiz Degiskenler Arasindaki Korelasyon Katsayilart

—
2 .
- N .
» — 2 = oo’ &
5 = z N > ot N
TESTLER | DECISKENLE | sl S| @ o) < o) Q
R m s | »n ) 779 O
O | —= > , . .
wn M wvnH | M n Q f@) t®) '®)
RPN R NN
52 |6 |8k | o < < < <
TURKCE i
FEN BILGISI | .588** | .718** | 1
SOSYAL 707 | .587%x | 641%* | |
SOZEL 203 | 155%* | 165%* | 202%* | |
ABKG | SAYISAL 246%% | 278%x | 310%* | 285%* | 474%* | |
SEK-UZAY 066 | 094 | 087% | .083* |.412%¢ | 406%* | 1
GOZ-EL 023 | 046 | 060 | 032 |.378%]352%¢ | 546% | |

** P<(,01; * P<0,05

ABKO yetenek alt testleri ile OKOSYS alt testleri arasindaki iliskiler incelendiginde (bkz.
Tablo 2), her bir testin kendi alt testleri arasindaki iligkilerin orta diizeyde ve manidar olduklan
goriilecektir. ABKO sozel ve sayisal yetenek alt testleri ile OKOSYS alt testleri arasindaki
korelasyonlarin manidar olduklari; ABKO goz-el ve sekil uzay yetenek alt testleri ile OKOSYS alt
testleri arasindaki iliskilerin ise manidar olmadiklar1 goriilmektedir. ABKO yetenek alt testleri ile
OKOSYS alt testleri arasindaki iliskilerden manidar olanlarin da diisiik diizeyde iligkiler oldugu goze
carpmaktadir. Bu korelasyonlarin diisiik oldugu halde manidar ¢ikmas gozlem sayisinin fazla
olmasina baglanabilir. Ciinkii korelasyon katsayis1 gozlem sayisindan etkilenmektedir ve gozlem
sayist fazla oldugunda ¢ok kiigiik korelasyon katsayilari da manidar cikmaktadir (Akhun, 1991). Bu
sonuglara gore ABKO ve OKOSYS alt testleri arasindaki iliskilerin yeterince yiiksek olmadig veya
zay1f oldugu yorumu yapilabilir.

Regresyon analizinin bir diger varsaymmi degiskenlerle ilgili hatalarin iliskisiz olmas1
durumudur. Bu varsayima gore degiskenlere ait hatalar normal dagilmali ve birbiri ile iliskisiz
olmalidir. Hatalar arasinda ilisgki cikmasina otokorelasyon denir. Bu durumda verilere kansan bir
sistematik hata s6z konusu olabilir. Otokorelasyonun varhigi gerekte regresyon modeline manidar
katkis1 olmayan degiskenlerin manidar katki yapiyor gibi goriinmelerine sebep olabilir ve manidarlik
testleri (F ve t testi gibi) gecerligini yitirir. Otokorelasyonun varhg grafik veya istatistik yollarla
arastirilabilir. Istatistik yollardan biri Durbin — Watson d istatistifini kullanmaktir. Hesaplanan
istatistik  tablo degerinden biiyiikk ise otokorelasyon olmadigina karar verilir.  (Alpar, 2003;
Biiyiikoztiick 2002; Edwards, 1995; Orhunbilge, 1996; Ozdamar, 1999; Tabachnick & Fidell, 2001;
Weisberg, 1980). Degiskenlere iliskin hatalarm iligkili olmasindan kaynaklanan otokorelasyon
probleminin kontrol edilmesi i¢in kullanilan Durbin — Watson d istatistigi ( Tablo 3, 4,5 ve 6’de D-W
siitunu) o= 0,01 diizeyinde tablo degerinden kii¢iik bulunmustur.

VSF ve D-W degerlerine gore, degiskenler arasinda ¢oklu baglantu ve hatalar arasinda iligki
olmadig1 soylenebilir. Bu da regresyon ¢alismasina devam edebilmek i¢in Snemli iki varsayimin
saglandigim gostermektedir.

Ayrica adimsal regresyon tekniginde degiskenleri denkleme alma sirasini belirlemede bagimsiz
degiskenler ile bagimh degisken arasindaki kismi korelasyonlarin biiyiikliigii kullanilabilir. Buna gére,
bagimsiz degiskenler regresyon denklemine kismi korelasyon katsayisi en bilyiikten en kiiglige dogru
bir sirada alinmaktadir. Bu arastirmanin her alt problemi i¢in kurulan denkleme, sirasiyla sayisal,
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sozel, sekil uzay ve goz-el degiskenleri alinmgtir.

Verilerin analizi sirasinda Microsoft Excel XP, SPSS 11.5 paket programlarindan
yararlanilmigtir.

3. BULGULAR

Bulgular aragtirma sorularina bagli olarak sunulmustur.

3.1. Akademik Benlik Kavram Yetenek Alt-Testlerinin Ortasgretim Kurumlan Ogrenci
Secme ve Yerlestirme Sinavi Matematik Alt-Testini Yordama Diizeyi

ABKO yetenek alt testlerinin OKOSYS matematik alt testini ne derece yordadigim tespit etmek
amaciyla uygulanan adimsal regresyon yaklasimi sonuglar1 Tablo 3’de verilmistir.

Tablo 3. ABKO yetenek alt-testlerinin OKOSYS matematik alt-testi arasindaki coklu regresyon
analizi sonuglari ve regresyon denklemi

Degiskenler B Shy, B t p VSF | D-W
Sabit By 4,080 | 0,688 5,933 | 0,000 1.95
ABKOSAY | 0,184 | 0,023 | 0,278 | 7,861 | 0,000 1 ’

F=61,79; p <0,001; R = 0,278; R2 = 0,08
Yordama Denklemi: Matematik Puani = 4,080+ 0,184ABKOSAY

ABKO sayisal, sozel, goz-el koordinasyonu ve sekil-uzay iliskileri yetenek alt testlerinden
olusan bagimsiz degiskenlerin OKOSYS matematik alt testini yordamasina iliskin regresyon analizi
sonuglarina gore, F degerinin 61,79 ve o= 0,001 diizeyinde manidar oldugu saptanmistir. Bu sonuca
gore kurulan regresyon modelinin uygun veya manidar oldugu soylenebilir. Kurulan regresyon
modelinin manidar olmasi hesaplanan korelasyon katsayisinin da manidar oldugunu séylememiz icin
kanit kabul edilebilir (Biiyiikoztiirk, 2002). Bagimsiz degiskenin bagimli degiskendeki degiskenligin
yiizde sekizini (R* = 0,08) acikladigi goriilmektedir. Elde edilen korelasyon katsayis1 manidar
olmasina ragmen bagimsiz degiskenin bagiml degiskendeki degiskenligi agiklama miktari ¢ok diisiik
oldugundan, bagimsiz degiskenin bagimh degiskeni yordama diizeyi yeterli kabul edilmeyebilir.

Diger yandan ABKO sayisal, sézel ve goz-el koordinasyonu yetenek alt testlerinden OKOSYS
matematik alt testini yordama denklemine sadece sayisal yetenek alt testi girmigtir. Bagimsiz
degiskene ait regresyon katsayisimin manidarhigim gostermede kullanilan t testi sonuglarina gore,
sayisal yetenek testine ait katsayimin o= 0,001 diizeyinde manidar oldugu goriilmektedir. Sonug olarak
‘elde edilen regresyon denklemi ve katsayilara bakarak OKOSYS matematik alt testini yordayan tek
degiskenin, ABKO yetenek testlerinden sayisal yetenek alt testi oldugu soylenebilir.

3.2. Akademik Benlik Kavranm Yetenek Alt-Testlerinin Ortadgretim Kurumlan Ogrenci
Secme ve Yerlestirme Sinavi Fen Bilgisi Alt-testini Yordama Diizeyi

ABKO yetenek alt testlerinin OKOSYS fen bilgisi alt testini ne derece yordadigini tespit etmek
amaciyla uygulanan adimsal regresyon yaklagimi sonuglar Tablo 4’de verilmistir.

Tablo 4. ABKO yetenek alt-testlerinin OKOSYS fen bilgisi alt-testi arasindaki ¢oklu regresyon
analizi sonuglan ve regresyon denklemi

Degiskenler | B Sh, B t D VSF | D-W
Sabit B, 3465 | 0,722 4,800 | 0,000 5 049
ABKOSAY | 0218 | 0,025 | 0,310 | 8,845 | 0,000 | 1 ’

F=178,23; p<0,001; R=0,310; R2 =0,10;
Yordama Denklemi: Fen Bilgisi Puani = 3,465+ 0,218ABOSAY
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ABKO sayisal, sozel, goz-el koordinasyonu ve sekil-uzay iliskileri yetenek alt testlerinden
olusan bagimsiz degiskenlerin OKOSYS fen bilgisi alt testini yordamasina iliskin regresyon analizi
sonuclarina gore, F degerinin 78,23 ve o= 0,001 diizeyinde manidar oldugu saptanmigtir. Bu sonuca
gore kurulan regresyon modelinin uygun veya manidar oldugu soylenebilir. Kurulan regresyon
modelinin manidar olmasi hesaplanan korelasyon katsayisinin da manidar oldugunu soylememiz i¢in
kanit kabul edilebilir. Bagimsiz degiskenin bagimli degiskendeki degiskenligin yiizde 10’unu (R =
0,10) acikladigr goriilmektedir. Elde edilen korelasyon katsayisi manidar olmasina ragmen, bagimsiz
degiskenin bagimh degiskendeki agiklama miktari ok diisik oldugundan, bagimsiz degiskenin
bagimli degiskeni yordama giicii yeterli kabul edilmeyebilir.

Diger yandan ABKO sayisal, sozel ve goz-el koordinasyonu yetenek alt testlerinden OKOSYS
fen bilgisi alt testini yordama denklemine sadece sayisal yetenek alt testi girmistir. Bagimsiz
degiskene ait regresyon katsayisimn manidarligini gdstermede kullanilan t testi sonuglarma gore,
sayisal yetenek testine ait regresyon katsayisinin o= 0,001 diizeyinde manidar oldugu goriilmektedir.
Sonug olarak elde edilen regresyon denklemi ve katsayilara bakarak OKOSYS fen bilgisi alt testini
yordayan tek degiskenin, ABKO yetenek testlerinden sayisal yetenek alt testi oldugu soylenebilir.

3.3. Akademik Benlik Kavram Yetenek Alt-Testlerinin Ortaégretim Kurumlar Ogrenci
Secme ve Yerlestirme Siawi Tiirkce Alt-Testini Yordama Diizeyi

ABKO alt testlerinin OKOSYS Tiirkce alt testini ne derece yordadigini tespit etmek amaciyla
uygulanan adimsal regresyon yaklagim sonuglari Tablo 5’da verilmistir.

Tablo 5. ABKO yetenek alt-testlerinin OKOSYS Tiirkge alt-testi arasindaki ¢oklu regresyon
analizi sonuglan ve regresyon denklemi

Degiskenler B Sh, B t p VSF | D-W
Sabit B, 10,083 | 1,153 8,747 { 0,000

ABKQS;}Y 0,131 | 0,025 | 0217 | 5272 | 0,000 | 1351 508
ABKOSOZ 0,109 | 0,032 | 0,141 | 3,387 | 0,001 | 1,381 ’
ABKOGOZEL | -0,087 | 0,032 | -0,106 | 2,719 | 0,007 [ 1,222

F=21,17; p<0,001; R = 0,282; R* = 0,08
Yordama Denklemi: Tiirkge Puani =10,083 + 0,131 ABKOSAY + 0,1090ABKOSOZ +
(-0,087ABKOGOZ-EL)

ABKO sayisal, sozel, goz-el koordinasyonu ve sekil-uzay iliskileri yetenek alt testlerinden
olusan bagimsiz degiskenlerin OKOSYS Tiirkge alt testini yordamasina iliskin regresyon analizi
sonuglara gore F degerinin 21,17 ve o= 0,001 diizeyinde manidar oldugu saptanmistir. Bu sonuca
gore kurulan regresyon modelinin uygun veya manidar oldugu sdylenebilir. Kurulan regresyon
modelinin manidar olmasi hesaplanan ¢oklu korelasyon katsaysinin da manidar oldugunu sdylememiz
icin kanit kabul edilebilir. Bagimsiz degiskenlerin bagimli degiskendeki degiskenligin yiizde sekizini
(R? = 0,08) acikladig1 goriilmektedir. Elde edilen ¢oklu korelasyon katsayisi manidar olmasina
ragmen, bagimsiz degiskenlerin bagimli degiskendeki degiskenligi agiklama miktari ¢ok diisiik
oldugundan, bagimsiz degiskenlerin bagimh degiskeni yordama giicii yeterli kabul edilmeyebilir.

Diger yandan ABKO sayisal, sozel ve goz-el koordinasyonu yetenek alt testlerinin OKOSYS
Tiirkge alt testini yordama denklemine girdigi goriilmektedir. Yordama denklemine giren degiskenlere
iliskin standardize edilmis (diizeltilmis) beta (B) katsayilari incelendiginde, yordayici degiskenlerin
onem sirast ABKO alt testlerinden sayisal, sézel ve goz-el koordinasyonu alt testleri olarak verilebilir.
Bahsedilen iic alt teste ait regresyon katsayilarmin manidarhigini gostermede kullanilan t testi
sonuglarina gore, sayisal yetenek testine ait katsaymin o= 0,001 diizeyinde; sozel ve goz-el
koordinasyonu yetenek testlerine ait katsayilarin o= 0,01 diizeyinde manidar olduklari goriilmektedir.
OKOSYS Tiirkge alt testini en iyi yordayan degiskenin ABKO yetenek testlerinden sayisal yetenek alt
_testinin olmasi ilgi ¢ekici olabilir.
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3.4. Akademik Benlik Kavrami Yetenek Testlerinin Ortaogretim Kurumlan Ogrenci
Se¢cme ve Yerlestirme Sinavi Sosyal Bilgiler Testini Yordama Diizeyi

ABKO alt testlerinin OKOSYS sosyal bilgiler alt testini ne derece yordadigini tespit etmek
-amaciyla uygulanan adimsal regresyon yaklasim sonuglar: Tablo 6’da verilmigtir.

Tablo 6. ABKO yetenek alt-testlerinin OKOSYS sosyal bilgiler alt-testi arasindaki goklu
regresyon analizi sonuglar1 ve regresyon denklemi

Degiskenler B Shy, B t P VSF | D-W
Sabit By 5,807 | 1,581 3,674 | 0,000

ABKOSAY 0223 | 0034 | 0267 | 6,552 | 0,000 | 1350 | .4,
ABKOSOZ 0,123 | 0,044 | 0,115 | 2,790 | 0,005 | 1,380 ’
ABKOGOZEL | -0,120 | 0,044 | -0,106 | -2,736 | 0,006 | 1,222

F =25,92: p <0,001; R =0,309; R*= 0,10
Yordama Denklemi: Sosyal Bilgiler = 5,807+ 0,223ABKOSAY + 0,123ABKOSOZ +
(-0,120ABKOGOZ-EL)

ABKO sayisal, sozel, goz-el koordinasyonu ve sekil-uzay iliskileri yetenek alt testlerinden
olusan bagimsiz degiskenlerin OKOSYS sosyal bilgiler alt testini yordamasma iliskin regresyon
analizi sonuglarina gore, F degerinin 25,92 ve a= 0,001 diizeyinde manidar oldugu saptanmistir. Bu
sonuca gore kurulan regresyon modelinin uygun veya manidar oldugu soylenebilir. Kurulan regresyon
modelinin manidar olmasi hesaplanan ¢oklu korelasyon katsayisinin da manidar oldugunu séylememiz
icin kanit kabul edilebilir. Bagimsiz degiskenlerin bagimli degiskendeki degiskenligin yaklasik yiizde
onunu (R* = 0,10) acikladigs goriilmektedir. Elde edilen ¢oklu korelasyon katsayis1 manidar olmasina
ragmen, bagimsiz degiskenlerin bagimlt degiskendeki degisimi agiklama miktar1 ¢ok diigiik
-oldugundan, bagimsiz degiskenlerin bagimh degiskeni yordama giicii yeterli kabul edilmeyebilir.

Diger yandan ABKO sayisal, sozel ve goz-el koordinasyonu yetenek alt testlerinin OKOSYS
sosyal bilgiler alt testini yordama denklemine girdigi goriilmektedir. Yordama denklemine giren
degiskenlere iliskin standardize edilmis (diizeltilmis) beta () katsayilar1 incelendiginde, yordayici
degiskenlerin 6nem sirast ABKO alt testlerinden sayisal, s6zel ve goz-el koordinasyonu alt testleri
olarak verilebilir. Bahsedilen ii¢ alt teste ait regresyon Kkatsayilarimn manidarliini gostermede
kullanilan t testi sonuglarma gore sayisal yetenek testine ait katsayimin a= 0,001 diizeyinde; sozel ve
goz-el koordinasyonu yetenek testlerine ait katsayilarin o= 0,01 diizeyinde manidar olduklart
goriilmektedir. OKOSYS sosyal bilgiler alt testini en iyi yordayan degiskenin ABKO yetenek
testlerinden sayisal yetenek alt testi oldugu sdylenebilir. Ek olarak, goz el koordinasyonu alt testinin
negatif yonde ve manidar bir yordayiciliga sahip oldugunu vurgulamak yararh olabilir.

4. SONUC VE ONERILER

ABKO yetenek alt testlerinin OKOSYS alt testlerini yordama diizeyini belirlemek amaciyla
kurulan denklemlerin hepsinin manidar oldugu; denklemlere en az bir bagimsiz degiskenin girdigi;
regresyon varsayimlarimn bozulmasina neden olacak ¢oklu baglanti ve otokorelasyonun olmadig
goriilmiigtiir.

ABKO yetenek alt testlerinin OKOSYS alt testlerini ne derece yordadigini belirlemek amaciyla
uygulanan adimsal regresyon denklemleri genel olarak yorumlanacak olursa; ABKO sayisal alt
-testinin giiglii bir yordayici oldugu; OKOSYS matematik, fen Bilgisi, Tiirkce ve sosyal bilgiler alt
testlerini yordayan en 6nemli degisken oldugu goriilmektedir. ABKO sozel alt testinin ise sadece
OKOSYS Tiirkge ve sosyal bilgiler alt testlerini yordama denklemlerine girdigi ve bu denklemlerde de
en 6nemli ikinci degigken oldugu goriilmektedir. ABKO goz-el koordinasyonu alt testinin ise sozel alt
testi gibi sadece OKOSYS Tiirkge ve sosyal bilgiler alt testlerini yordama denklemlerine ticlincii
onemli degisken olarak girebildigi; regresyon katsayilarinin ise negatif degerli oldugu goriilmektedir.
ABKO sekil-uzay alt testinin OKOSYS matematik, fen bilgisi, Tiirkce ve sosyal bilgiler alt testlerini
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yordama amaciyla kurulan higbir denkleme yordayici olarak giremedigi, bagimh degiskenlerle en
diisiik korelasyonu veren bagimsiz degisken oldugu belirlenmustir.

ABKO yetenek alt testlerinin OKOSYS alt testlerini yordama diizeyini belirlemek amaciyla
kurulan denklemlerin hepsinin istatistiksel olarak manidar olmasina ragmen, kurulmus olan her
denklemde bagimsiz degiskenlerin bagimli degiskendeki degiskenligi agiklama oranlarinin % 10’u
asmadigi da vurgulanmasi gereken onemli bir noktadir. Bu durum manidar ¢ikan regresyon
denklemlerine ve ABKO alt testlerinin yordama gegerligine iliskin yorumlar giiglestiren bir sonugtur.
Bu sonuca gére ABKO alt testlerinin yordama diizeylerinin yeterli oldugunu sdylemek zor olacaktir.

Elde edilen bu sonuglar, diinyada ve Tiirkiye’de, akademik benlik kavraminin basariyi ne derece
yordadigint belirlemek amaciyla farkli akademik benlik kavrami olgekleri kullanilarak yapilan
calismalanin bazilarini desteklerken bazilari ile geligmektedir. Ornegin Arseven (1979), Yavuzer
(1989), House (1996) ve Witherspoon, Speight & Thomas (1997) ile gelisirken; Gribbons & Tobey
(1995), House (1995, 2001), Mc Coach (2002) ve Keng ve Oktay (2002)’in bulgulanyla paralellik
gostermektedir.

Arastirma sonuglaria gore; ABKO yetenek alt testlerinin belirli bir diizeyde (6zellikle sayisal
yetenek ve sozel yetenek alt testleri bakimindan) yordama gegerliginden soz edilebilir. Ancak,
yordayict degiskenlerin yordanan degiskenleri agiklama yiizdelerinin diigiik olmasi1 nedeniyle,
ogrencileri mesleki yonlendirmede ABKO kullanilirken dikkatli olunmalidir. Ciinkii elde edilen
yordama giiciiniin yeterli olmadig1 agiktir. Bu nedenle, ABKO’nin mesleki yonlendirmede dikkatli
‘kullanilmamas1 yanhs kararlara ve yonlendirmelere yol agabilir. Ogrencileri sadece ilgili dlgek
sonuglarina gore yonlendirmek hataya neden olabilir.

Son olarak, ABKO ile ilgili gecerlik galismasi yapacak arastirmacilara, agagidaki Oneriler
faydali olabilir.

1. Ozellikle ABKO ilgi alt testlerinin, meslek liselerinden alinacak orneklemler iizerinden
gecerlik ¢aligmasimin yapilmasi bir ihtiyag olarak kendini gostermektedir.

2. Yapilacak yeni gecerlik calismalarinda OKOSYS diginda gegerligi ve giivenirligi yiiksek
olarak belirlenmis yeni dlgiitler kullanilmas: faydal: olabilir.

3. Akademik benlik kavramini Slgme amaciyla gelistirilmis baska olgeklerden elde edilecek
puanlarla, ABKO puanlari arasindaki iliski arastirilabilir.
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