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VIEWS AND EXPERIENCES OF PROSPECTIVE GERMAN LANGUAGE
TEACHERS ON PRACTICUM COURSES
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OZET: 1998-1999 Sgretim yihndan itibaren Egitim Fakiiltelerinin 6gretmen yetistiren béliimlerinde uygulanan Fakiilte-Okul
[sbirligi cercevesinde 6gretmen adaylarinin, bir donem boyunca fakiiltede aldiklari seminerin yam sira okullarda ders gdzlem
ve anlatim esasina dayanan uygulama siirecini tamamlamalani dngoriilmektedir. Bu ¢aligmada, Egitim Fakiiltelerinin
Almanca Ogretmenligi Boliimlerinde okuyan ogrencilerin uygulama okullarinda edindikleri deneyimler ve yasadiklari
sorunlar saptanmugtir. Ikili konugma ve atdlye ¢aligmalan yoluyla konuya iliskin veriler toplamip ¢ok katihml bir oturumda
degerlendirilmistir. Degerlendirme sonuglanndan hareketle okullarda uygulama siirecinin daha etkin bir sekilde
yiiriitiilmesine yonelik oneriler sunulmustur.

Anahtar Soézciikler: Almanca 6gretmen adaylar, dgretmenlik uygulamasi dersi, mesleki deneyim.

ABSTRACT: Faculty-School Collaboration, put into effect in the 1998-1999 school year, has projected that prospective
teachers are to complete a practicum work on observation and teaching followed by a seminar course taken at the faculty.
This study focuses on the experiences and problems of prospective GL teachers at their practicum application schools. Data
are collected through interviews and workshops and evaluated at a meeting with the participants. In this specific study, a
number of suggestions are given to make the practicum application process more effective.

Keywords: GL Prospective teachers, practicum, professional development.
1. GIRIS

Egitim Fakiiltelerinde 1998-1999 6gretim y1lindan bu yana 6gretmen adayinin kazanmag oldugu
bilgi ve becerilerini bir okul ortaminda deneyip gelistirebilmesi ve mesleginin gerektirdigi 6zellikleri
edinebilmesi i¢in Ogretmenlik Uygulamasi ve Semineri adl bir ders yiiriitiilmektedir. Bu dersin etkin
bir sekilde yiiriitillebilmesi ve elverisli 6grenme ortamlarimin olugturulabilmesi icin uygulama okul
koordinatorii, uygulama ogretmeni, uygulama Ogretim elemani ve Ogretmen adaymmn goérev ve
sorumluluklar ile karsilikli beklentilerin agiklandig1 Fakiilte Okul Isbirligi Kilavuzu yayimlanmistir.

Bu kilavuza gore Ogretmenlik Uygulamasi ve Semineri dersi tamamlandifinda, 6gretmen
adaylarindan 6gretmenlik uygulamas: sirasinda kazanmis oldugu deneyimleri arkadaslari ve uygulama
ogretim eleman ile paylasarak kendisini bu yonde gelistirmesi beklenmektedir.

Almanca Ogretmen Adaylannin Ogretmenlik Uygulamasi Derslerine Iliskin Goriis ve
Deneyimleri konulu bu ¢aligma, 2004-2005 6gretim yilinda Hacettepe Universitesi Alman Dili Egitimi
Anabilim Dali son smf 6grencileriyle yiiriitiilen Ogretmenlik Uygulamas: ve Semineri dersi
cercevesinde sozii edilen amag dogrultusunda gerceklestirilmigtir.

2. CALISMANIN KONUSU VE YONTEMI

Bu ¢aligma, Fakiiltede haftalik 2 saatlik seminer ve okullarda alt1 saatlik uygulamadan olusan
bir dénemlik Ogretmenlik Uygulamas: dersini tamamlayan ve ‘0gretmen yeterlikleri’ (bkz. Ek 1)
olciitlerine gore degerlendirilmis 30 6gretmen adayi ile yuriitiilmisgtiir.
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Calismada, 6gretmen adaylarindan o6gretmen yeterliklerinin kazanilmasi ve gelistirilmesinde
"okullardaki uygulamanin etkisi konusunda goriis ve deneyimlerini aktarmalart istenilmistir. Bu
baglamda, ogrencilerle ikili goriigmeler yapilmis ve dgretim elemanlarimn damsmanliginda atdlye
caligmalan diizenlenmistir.

Atblye calismalarini yonlendirmek amaciyla ‘Ogretmen  yeterlikleri’ ©lgiitlerinin yani sira
kurumlarin ve bireylerin gorev ve sorumluluklarini, karsilikli beklentilerini kapsayan asafidaki alti
konu belirlenmistir:

1. Konu Alam ve Alan Egitimi - Uygulama Iliskisi
2. Adaylar aras: Iligki

3. Ogretmen Adayi - Uygulama Ogretmeni Iliskisi
4. Ogretmen Adayi - Uygulama Okulu Iligkisi

5. Ogretmen Aday1 -Ogrenci Iliskisi

6. Ogretmen Adayi - Ogretim Teknolojisi Kullanimi

Belirlenen her konu icin yonlendirici sorular hazirlanmus (bkz. Ek 2); 6grencilerin grup
icerisinde bu sorular dogrultusunda goriis ve deneyimlerini saptamalar saglanmistir. Atdlye
cahsmalarindan elde edilen veriler, 6gretmen, Ogretim elemani ve 6grenci katilimh bir oturumda
tartisilip degerlendirilmistir.

3. ANALIZ VE DEGERLENDIRME

3.1. Konu Alam ve Alan Egitimi - Uygulama Tliskisi

Bu grupta caligan dgrenciler, konu alan: ve alan egitimi-uygulama iligkisi konusunda Fakiiltede
ogrenilenler/ogretilenler ile uygulamanin ne denli ortiisiip ortiismedigini tartisip asagidaki sonuglara
varmislardir: Bazi okullarda
hala dilbilgisi agirlikli yontemlere ragbet edildigi;
iilke bilgisi konularina smirh dlgiide yer verildigi;
geleneksel, 6gretmen merkezli 6gretimin siirdiirtildiigi;
dinleme, konusma, okuma, yazma becerilerinin ayn1 diizeyde gelistirilemedigi;
farkli calisma bigimlerinin uygulanamadigy;
ogrenme tekniklerinin sistematik olarak verilemedigi,
ogrencilerin kendi kendine 6grenme stratejilerine hakim olamadiklari;
daha ¢ok ders kitabina bagli kalindigy;
giincel ek malzemelerin sinirl kullanildigy;
bireysel farkliliklarin dikkate alinamadigi;
derslerin daha ¢ok basarili 6grencilerle yiirtitiildiigi;
derslerde daha ¢ok anadilin kullanmildig: saptanmstir.

Giiniimiizde yabanci dil olarak Almancanin 6gretimi iletisimsel ve kiiltiirler aras1 yaklagimlar
“dogrultusunda yiiriitiilmektedir. Yabanci dilin kullanimina yonelik dinleme, konusma, okuma, yazma
becerilerinin ve kiiltiirler arasi empati becerisinin kazanilmas1 ve gelistirilmesi yabanci dil derslerinin
birincil hedeflerindendir.

Soz konusu etkilesim becerilerinin etkin bir sekilde kazanilmasi ve gelistirilmesi ise 6ncelikle
derslerde c¢esitli ¢alisma bigimlerinin ve 6grenme tekniklerinin kullanilmasina baghidir. Bu nedenle
Almanca derslerinde 6gretmen merkezli ve dil bilgisi odakh uygulamalar yerine 6grenci merkezli,
calismaya katilarak 6grenme, grup ¢alismalari, proje uygulamalan gibi iletisime dayal 6grenme bigim
ve tekniklerine daha ¢ok yer verilmelidir.
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Dil 6grenme siirecini daha verimli ve etkin kilmak icin cesitli yontem, teknik ve ¢alisma
bi¢imlerinin uygulanmasinin yani sira ogrencilerin bireysel farkliliklari da dikkate alhinmahdir. Kaldi
ki motive olamayan ogrencilerin 6gretim ortamini olumsuz yonde etkiledigi bilimsel bir gergektir.
Ogrencileri isteklendirmek ve derse katthmlari saglayabilmek icin ders kitabina siki siki bagl
kalmak yerine dgrenciye uygun ve giincel, albenisi olan ek malzemeler kullamlmalidir. Bu nedenle
dgretmenlerin yabanct dil 6gretimindeki yeniliklere acik olmasi ve gelismeleri yakindan takip etmesi
gerekmektedir. Ancak uygulamada okullardaki oturma diizeni, 6grenci sayisi, 6gretim teknolojisinin
bulunmasi ve kullamimas gibi fiziki kosullarin hedeflenen 6gretimi etkiledigi de bir gergektir.

3.2. Adaylar Arasi Tliski

Bu grupta galisan 8grenciler, mesleki oneri ve elestirilere agiklik ve elestirilerin bilgi ve beceri
diizeyini gelistirmedeki etkilerini tartismislardir. Buna gore asagidaki sonuglara variimistir:

e Bir adaymn ders hazirlama ve anlatma asamasinda digerinin ona yardimci olmasinin ve
dersin gidisatt yoniinde olumlu doniitler vererek onu motive etmesinin adaylar arasindaki
dayanismay gii¢lendirdigi;

e adaylarin ders anlatan diger adayr farkh ogretmenlik bilgi ve becerileri agisindan
gozlemlemesi sonucunda gok sesli elestirilerin ¢ok boyutlu doniitlere dontistiigii;

e bir adayin uygulama &gretmeni ile iliskilerinde kendini 6n plana ¢ikarmasi; dgretmen ve
ogrencilerle 6zel ve gizli diyalog kurmasimin adaylar aras1 rekabeti olumsuz ydnde
etkiledigi;

e Ggretmen ve diger adaylarla yiiriitiilen konugma ve elestirilerin yararli oldugu; ancak bu
elestirilerin simf ortamida-6grencilerin yaninda- yapilmasinin sakincal1 oldugu;

e adaylar arasinda malzeme aligverisi yapildigr ve malzeme gelistirme bilgi ve becerisinin
paylasildig1 saptanmustir.

Adaylarin  6gretmen davramsi edinmeleri, olast sorunlarin ¢dziimiine yonelik stratejiler
gelistirmeleri igin dayanmisma ve ekip ruhu iginde olmalar1 6nemlidir. Adaylar arasinda gelistirilen bu
saghkh diyalog, gelecekteki ziimre ve dier brang ogretmenleriyle birlikte yiiriitiilecek ortak
caligmalara zemin hazirlayacaktir.

Gelecegin Almanca dgretmenlerinin ¢ok dillilik ve ok kiiltiirlilik baglaminda diger ziimrelerle
ve ozellikle Ingilizce 6gretmenleriyle birlikte galismalart kagimiimazdir.

3.3. Ogretmen Adayr- Uygulama Ogretmeni iliskisi

Bu grup, gorev ve sorumluluklardan hareketle uygulama ogretmenlerinin aday 6gretmenlerin
mesleki gelisimlerine katkilarini incelemis ve asagidaki sonuclara varmistir:
e Ogretmenlerin Fakiilte-Okul isbirligi Kilavuzundan yararlanmalarinin kendi gorev ve
sorumluluklarini yerine getirmekte kolayhk saglayacagy;
adaya gozlem olanag: verilmesinin yararl oldugu;
adaya gozlem siiresi sonunda yeterince ders anlatma olanaginin verilmedigi;
adaya gozlem siiresinden dnce ders anlattirilmasinin sakincalt oldugu;
ogretmenlerin adaylarin mesleklerini benimsemesinde ve sevmesinde adaylar iizerinde etkili
olduklar;
e uygulama dgretmeninin ilgisini belli bir adaya yogunlastirmasinin diger adaylar olumsuz
etkiledigi;
e bazi ogretmenlerin yillar iginde edindikleri mesleki bilgi ve deneyimlerini adaylarla
paylasarak onlarin sadece bir staj siiresinde bu deneyimlerden yararlanmalarim sagladiklari;
e Oopretmenlerin ise adaylar vasitasiyla yabanci dil ogretimindeki yeni yontem, teknik ve
geligmeleri takip etme olanagina sahip olduklari gbzlenmistir.
Ogretmenin gorev ve sorumluluklari arasinda adayr ogrenci profili, ders anlatim yontem ve
teknikleriyle ilgili bilgilendirmesi ve ona ders gozlem ile anlatma olanag sunmasi ve adayin sinf
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iginde gosterdigi performansi degerlendirmesi bulunmaktadir. Bu nedenle 6gretmenlerin Fakiilte-Okul
Isbirligi Kilavuzundan yararlanmalan gerekmektedir. Fakiilte-Okul Isbirligi cercevesinde belirlenen
gozlem ve ders anlattirma siireleri dikkate alimmahdir. Gozlem ve ders anlattirma, adayin 6gretmen
davranigi edinmesini saglayan siirecin Snemli asamalarindandir. Ogretmenin bu siireler icerisinde
adayin yaninda bulunmasi ve onun mesleki gelisimine katki saglamasi, saghklh doniitler vermesi
esastir. Bu bakimdan uygulama 6gretmenlerinin gelecegin Sgretmenlerini yetistirmede istekli olmalar,
onlara zaman ayirmalari; yillar iginde edindikleri mesleki deneyimlerini onlarla paylasmalari ve
gelismelere agik olmalari ¢ok dnemlidir.

Ayrica dgretmenin sadece dersi gozlem ya da yiiriitme degil hazirhk ve dlgme asamalarinda da
adayin yaninda bulunmasi; hatta gretim malzemesi gelistirme ve uygulamalari igin olanak saglamasi
gerekmektedir. Ogretmenlerin yillar i¢inde edindikleri mesleki bilgi ve deneyimlerini adaylarla
paylasmasi onlarin gelecekte iyi birer dgretmen olmalarmna katkida bulunacakur.

3.4. Ogretmen Aday1- Uygulama Okulu iliskisi

Ogretmen Adayi-Uygulama Okulu lliskisi konusunda 30 &8retmen adayma 10 sorudan olusan
bir anket uygulanmis ve asagidaki sonuglara ulasitmistir. Ogretmen adaylarinin

* % 60 inmn okul yoneticileriyle simrli iletisimde bulundugu; % 40 min ise sadece
tamstinldigy;
® % 60’mnin diger brans 6gretmenleriyle tamstigi; % 40’ inin ise tamsmadigy;
* % 66’sinn dgretmenlerin kendilerini meslektas olarak gordiigii; % 34’iiniin ise gbrmedigi;
* % 40" kendisini okulun 6gretmenlerinden biri gibi; % 60’ inin ise okulda istenmeyen biri
gibi hissettigi;
® % 67’sinin uygulama okulunun &gretmenlik meslegi ile ilgili diisiincelerini olumlu
etkiledigi, % 33’iiniin ise meslegin kendisine uygun olmadigim anladig;
* % 25"inin okul etkinlikleri hakkinda bilgilendirilirken; %75’inin bilgilendirilmedigi;
® % 2’sinin okul kiitiiphanesinden yararlandig;
® % 50’sinin rahatlikla 6gretmenler odasimi kullandig1; % 30’unun gekinerek; % 20’sinin ise
hi¢ kullanmadig;
* % 70’inin okullarda ziimre toplantisi, hizmet igi egitimine katitmadig;
* % 80’inin sinav gozetmeni olarak gorevlendirildigi; % 20’sinin ise okul gezisi, idari isler,
bayrak toreni, nobetgi 6gretmenlik gibi ders dist sorumluluklar iistlendigi saptanmstir.
Uygulama siireci, aym zamanda adayin ogretmenlik meslegiyle, okulla, Ogretmenierle,
"Ogrencilerle  tamgma siirecidir. Onu uygulama okuluyla, okulla tamistiran Fakiiltedeki Ogretim
elemanidir. Tamisma asamasinda taraflarin gérev ve sorumluklari, karsilikhi beklentileri hakkinda
konusulmas, Fakiilte-Okul Isbirliginin saghkl bir sekilde yiiriimesine olanak verecektir.

Uygulama okulunun en 6nemli gorev ve sorumlulugu, adaylara Ogretmenlik davramsgi edinip
gelistirecekleri elverisli bir ortam saglamaktir. Adayn sorumlulugu ise, okul yonetimi, meslektaslari,
diger okul &gretmenleri ile yakmn iletisim ve isbirligi icinde olmaktir. Ogretmen yeterlik Ol¢titlerine
gore adaymn hizmet igi egitim, toplanti ve okulun tiimiinii ilgilendiren diger etkinliklere katilmasi
mesleki yeterlik kazanma agisindan zorunludur. Gorev ve sorumluklar, beklentiler dogrultusunda
gerceklestirilemedigi takdirde igbirliginin aksamasi ve adaylarin bu durumdan etkilenmesi s6z
konusudur,

3.5. Ogretmen Aday1-Ogrenci iliskisi
Bu grupta galigan 6gretmen adaylari, 6grencilerle iliskiler konusunda gozlem ve edindikleri
deneyimleri tartisip asagidaki sonuglara varmislardur:

* Dogal bir ortamda 6grenci profili ve davranislarim gézlemlemenin 6nemli oldugu;

* bireysel farkliliklarin taninmasimn ve bu dogrultuda ogrencilerin gereksinimlerinin
saptanmasimn uygulama siirecini dogrudan etkiledigi;
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e Ggretmenle ayni yetkilere sahip olmamalan nedeniyle ogrencilerin adaylara farkh tutum ve
davranmg gosterdikleri;

o adaylarm, dgrencilerle aym sirayr paylagmalari ya da arka stralarda oturmalar1 nedeniyle
simf 6gretmeni olarak goriiimedikleri;

e iiniversite giris snavina hazirlanmalan nedeniyle lise son siif ogrencilerinin yabanci dil
derslerine ve dolayisiyla da adaylara gereken ilgiyi gostermedikleri; bu ogrencilerin derse
karsi ilgi ve isteginin siirekliligini saglamada giicliik ¢ekildigi;

e baz 6grencilerin, adaylann ders isleme tarzina, telafuzzuna vs. ahsik olmamalar1 nedeniyle
simf ortaminda ders dis1 farkl ugraslara yoneldikleri saptanmstir.

Uygulamada adayin verimli bir ders hazirlama, anlatma, degerlendirme siirecini yagayabilmesi
icin ogrenci profilini, bireysel farkliklart tanimasi ve ogrencilerle saglikli bir iletisim kurmasi
gereklidir. Bu nedenle, 6gretmenin ilk derste adaylar ogrencilerle tamgtirmasi ve onlarin kendisiyle
ayn yetkilere sahip oldugunu sdylemesi, ogrencilerin de adaylara karsi tavrini olumlu yonde
etkileyecektir.

3.6. Ogretmen Aday - Ogretim Teknolojisi Kullanim

Bu grupta ¢alisan Ogretmen adaylari, okullardaki yabanct dil dgretimini dogrudan etkileyen
teknik donamim ile 6gretim teknolojisi konusundaki gozlem ve edindikleri deneyimleri tartisip
asagidaki sonuglara varmuslardir:

e Giiniimiizde teknik ve teknolojik arac gere¢ kullammnin yabanci dil &gretiminde giderek
6nem kazandigs;

e tepegdz, video, televizyon, bilgisayar vb. gibi teknik donammdan yararlanma olanag
bulunmasinin uygulama siirecini verimli kildidy;

e bazi okullarda teknik ve teknolojik arag gere¢ donanimin yeterli olmadigi; agirhikh olarak
tahta kullanildig;

e dersliklerin teknik donamimimmn, farkli gorsel, isitsel arag gereg kullammim etkiledigi
(6rnegin; prizlerin ¢ok olmasinin, bir ¢ok arag gerecin es zamanli kullanimina olanak
sagladigy; prizin tek olmasi ya da uzatma kablosunun bulunmadiginda ise giigliik yasandiZ);

e dersliklerde perde bulunmasinin teknik arag gere¢ kullaniminda 6nemli oldugu; eksikliinde
ise sorunlar yasandis;

e mevcut bazi teknik arac gerecin bakiminmin yapilamamasi nedeniyle kullanilamadig
gOoriilmiigtiir.

Yabanci dil 6gretiminde teknik ve teknolojik ara¢ gere¢ donammu ve kullaniminin giderek
yayginlastigi bir gercektir. Ogrenciler, bu sekilde hedef dildeki Ozgiin kaynaklara kolayhkla
ulasabilmekte, kendi kendine ogrenme stratejileri gelistirebilmektedir. Ancak iilkemizde bazi
okullarda teknik ve teknolojik arac gere¢ donamimunin heniiz yeterli olmadig; Milli Egitim
Bakanh@inin okullarda 6gretim teknolojisinin yayginlasmasi i¢in galismalar yaptifi ve bu nedenle
zaman igerisinde teknik ve teknolojik donanim sorununun biiyiik dlgiide halledilecegi bilinmektedir.
Buna karsin okul yonetiminin de mevcut donamm ve arag gerecin siirekli kullanihr halde
bulundurulmasina zen gostermesi gerekmektedir. Ayrica okullarda gorevli ve teknoloji kullaniminda
sorun yasayan yabanci dil Ogretmenlerinin bu dogrultudaki gereksinimlerinin karsilanmasi
saglanmalidir.

4. SONUC VE ONERILER

e Fakiilte-Okul Isbirliginin ve bu cercevede yazilan kilavuzun tamtildig, isbirligi siirecinde
yaganan aksakliklarin tartigildig: toplantilar diizenlenmelidir.

e Gorev ve sorumluluklarinin bilincinde olan, bilgi ve becerilerini bu yonde kullanan dgretim
elemanlan ve uygulama ogretmenlerinin siirekli igbirligi igerisinde bulunmalari; adaylarin
yasadiklar sorunlan saptayarak birlikte ¢6ziim arayisina girmeleri gerekmektedir.
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Adaylar uygulama okullarina yerlestirilirken Fakiilte-Okul Isbirligini gerceklestirecek
taraflar arasindaki gorev ve sorumluluklarin sadece kilavuzda yazildigi gibi kalmamasi; bu
konuda bilgi sahibi olmalarina 6zen gosteriimesi gerekmektedir.

Okullarin Fakiilte-Okul Igbirligi cercevesinde Fakiiltelerden seminer talebinde bulunmalari
ve Fakiilte 6gretim elemanlarimn da bu sekilde Ggretmenlerin hizmet igi egitimine katki
saglamalar diistiniilmelidir ve Ozellikle uygulama Ogretmenlerinin de bu seminerlere
katiimalar saglanmahidir.

Fakiilte 6gretim elemanlarinin uygulama okullarinin 6grenci sayilari, 6gretmenleri, 6gretim
teknolojileri vs. hakkinda okul segiminde etkili olabilecek bilgiler edinebilmeleri
saglanmahdir.

Uygulama okulunda adaylarin uygulama siirecini yonlendirecek ve mesleki deneyim ve
gelisimlerine katkida bulunacak Ogretmenlerin istekli ve deneyimli olmalarina dikkat
edilmelidir. Bu isbirliginin de 6gretmenlere belirli gorev ve sorumluluklar getirmesinin yam
sira belirli olanaklar da sagladigi bilinmelidir. Ornegin; iiniversiteyle baglantili olarak
kiitiiphaneden, sosyal tesislerden yararlanma, lisansiistii programlara iicretsiz kaydolma,
Fakiiltedeki dersleri izleme. Ancak bugiine dek Fakiilte-Okul Isbirligi kapsaminda 6zellikle
ogretmenlerin mesleki gelisimlerine de katki saglayacak Fakiiltedeki lisans ve lisansiistii
dersleri izleme yoniinde bir talepleri s6z konusu olmamistir.

Ogrencilere kendi kendine 6grenme tekniklerinin ogretilmesi ve onlarin bu bilgi ve becerileri
omiir boyu kullanmak igin yararlanmalar sadece yabanci dil derslerini ve 6gretmenlerini
ilgilendirmemektedir. Genel olarak biitiin egitim sistemi igerisinde bu tekniklerin dgretimi ve
uygulanmasina olanak verecek diizenlemeler yapilmahdur.

Giincel Almanca o6gretim programlarinda hedef, edinilmesi gereken bilgi ve beceriler,
ogretim yontemi, teknikleri, malzeme gelistirme, bireysel farkliliklarin, &grenme
stratejilerinin  dikkate alinmasi vs. agiklanmaktadir. Uygulamada saptanan aksakliklar,
giincel 6gretim programlarinin takip edilmesi gerekliligini bir kez daha ortaya koymaktadir.
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Ek 1. OGRETMEN YETERLIKLERI
1. KONU ALANI VE ALAN EGIiTIMINE ILISKiN YETERLILIKLER

Konu alant bilgisi

Konulara iliskin egitim programimin Sngordiigii diizeyin iizerinde bilgi birikiminin oldugunu
gosterme
Konu alanina iliskin kuram, ilke ve kavramlari anlagilabilir bigimde giivenle ogretebilecegini
gosterme

Alan egitimi bilgisi

Ogrencilerde yaygim bigimde gozlenen eksik ve yanhs gelismis kavramlan fark etme
Ogrencilerin konuya iliskin sorularina uygun ve yeterli yanitlar olusturabilme

Ogrencilerin bedensel, zihinsel, duygusal ve sosyal gelisiminin dgrenmelerini etkileyecegini
anlama

Konu alaninin 6gretim programlarina iliskin bilgi sahibi olma

Konu alam ile ilgili 6zel 6gretim yaklasim yontem ve tekniklerine iligkin bilgi sahibi olma
Konu alant ile ilgili bilgi teknolojilerinden yararlanma

Konu alam ile ilgili saglik ve giivenlik 6nlemlerini alma

2. OGRETME-OGRENME SURECINE iLiSKiN YETERLIKLER

Planlama

[ ]
[ ]
L J
[ ]

Amaglari ve hedef davramslar agik bigimde ifade etme
Hedef davranislan gergeklestirmeye yonelik 0grenme-ogretme etkinliklerini diizenleme
Hedef davranislara uygun arag-gereg ve materyal segme, hazirlama

Ogrencilerin kisisel, ruhsal, etik, sosyal ve kiiltiirel gelisimlerine katkida bulunacak
etkinlikleri planlama

Planlamada bireysel farkliliklar1 goz 6niinde bulundurma
Hedef davranislara uygun degerlendirme bigimini belirleme

Ogretim Siireci

[slenen konuyu dnceki ve sonraki konulara iliskilendirme

Ogrencileri giideleyici hazirlik etkinliklerini sunma

Konuyu 6grencilerin diizeyine uygun sunma

Ogrencilerin yaslarina, onceki 6grenme diizeylerine ve yeteneklerine uygun yodntem ve
tekniklerden yararlanma

Uygun arag-gereg, materyal kullanma

Zamani etkili bicimde kullanma

Ogrencilerle etkilesimde bulunma ve uygun doniit verme

Ogrencilerin katilimim saglayacak etkinliler (bireysel,ikili,grup ¢alismast, gosteri, gezi,
gozlem, deney, panel ve benzeri) uygulama

Ogrencilerin 6grendiklerini yasamlariyla iliskilendirecek firsatlar yaratma

Ogrencilerin 6grendiklerine uygun konuta ilgilerini ¢ekecek ve diigiinmelerini saglayacak
bigimde farkl sorular sorma

Konuya iliskin terimleri uygun bicimde siralama ve iyi secilmis drneklerle sunma
Ogrencilerin hedef davranislara ulasma diizeyini deZerlendirebilme
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Ek.1 Devam

Simf Yonetimi

Ogrencilere sinifta kendilerini zgiirce ifade edebilecekleri giivenli bir 6grenme ortam
saglama ve siirdiirme

Dersi amacina uygun ve giivenli bi¢imde siirdiirme

Kesinti ve engellemeler karsisinda uygun onlemler alma

Ogrencilerin derse kars1 ilgi ve giidiisiiniin siirekliligini saglama

Ogrencilere davramslaria iliskin doniit verme

Odiil ve yaptinmlari uygun ve etkili bigimde kullanma

iletisim

4
.
°
.
.

Anlagilir agiklamalar yapma ve yonerge verme

Smif iginde etkili iletisimi saglama (6grenci-6gretmen; 6grenci-6grenci; 63retmen-ogrenci
etkilesimi)

Okul yoneticileri, meslektaslari, diger okul personeli, veliler ve ilgili egitim kuruluslariyla
iletisim kurma

Ses tonunu etkili bigimde kullanma

Sozel dili ve beden dilini etkili bigimde kullanma (durus, mimikler, el, kol hareketleri, vb.)

OGRENCILERIN OGRENMELERINI iZLEME, DEGERLENDIRME VE KAYIT
TUTMA ~

Ogrencilerin iiriinlerini kisa siirede notlandirma ve sonuglart 6grencilerin gelismesini
saglayacak onerileri iceren doniitlerle birlikte verme

Yapilan etkinlilerin (sina, odev gozlem) ve saglanan gelismenin kayitlartm tutma,
sonuglarini diizenli arahiklarla 6grenciye bildirme

Ogrencilerin 6grenmesini degerlendirmede stirekliligin 6nemini kavrama ve uygulama
Bagarisiz  0grencilerin  sorunlarimin  ¢éziimiinde deneyimli Sgretmenlerin goriislerinden
yararlanma

Ogrencinin akademik gelisimi ulusal notlandirma olgiitlerini kullanarak degerlendirme

. DIGER MESLEKI YETERLIKLER

Meslegi ile ilgili yasa ve yonetmeliklerde belirtilen hak ve sorumluluklarinin farkinda olma
Mesleki oneri ve elestirilere agik olma
Mesleki agidan kendini degerlendirme ve bilgi diizeyini gelistirme

Toplanti, hizmetci egitim, arag-gere¢ hazirlama gibi okul etkinliklerine ve okulun tiimiinii
ilgilendiren diger etkinliklere katilma

Kisisel ve mesleki yasaminda ve §gretimde iyi 6rnek olma

Meslegine yiirekten bagl olma ve meslegini severek yapma

Tirk Mili Egitim Sisteminin amaglarma ve ilkelerine uygun bigimde &gretmenlik gorevini
yerine getirme(Fakiilte-Okul Isbirligi Kilavuzu 1998, s. 15-16)
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Ek 2. YONLENDIRICI SORULAR
Konu Alam ve Alan Egitimi - Uygulama Tliskisi

Yeni Almanca dgretim yontemlerinden yararlanihp yararlanilmadigs;

derste hedef iilkeye iligkin bilgilere yer verilip verilmedigi;

iilke bilgisi konularinin grencilerin kendi kiiltiirityle iliskilendirilip iliskilendirilmedigi;
Almanca 6gretiminde hangi dil bilgi ve becerilere daha ¢ok agirhik verildigi;
dilbilgisi kurallarinin 6gretiminde tiimevarim yonteminin kullanihip kullanilmadig;
derslerin 6grenci merkezli yiiriitiillip yiiriitiilmedigi;

ders kitabinin diginda ek malzeme kullanip kullanilmadigt;

dzgiin ve giincel ek malzemelerle ¢alisihp ¢alistimadigs;

ogretim teknolojisinin kullamhip kullanilmadigs;

ogrencilerin farkli 6grenme kosullartnin goz oniinde bulundurulup bulundurulmadig;
ogrencilere kendi kendine dgrenme stratejileri verilip verilmedigi;

farkh galisma bigimlerinin (tek, esli, grup) kullanihip kullanitmadig;

ogrencilerin cogunun derse katilip katilmadigr;

derslerde iist dil olarak hangi dilin kullanildig.

Adaylar Aras fliski

Adaylarin ders hazirlama ve anlatma asamalarinda birbirlerine yardimci olup olmadiklari;
adaylarin birbirlerine mesleki doniitler verip vermedikleri;

adaylann arkadaglarini hangi 6zellikler agisindan gozlemledikleri;

aday ve uygulama dgretmeni arasindaki iliskilerin nasil olmasi gerektigi;

ogretmen ve diger adaylarla yiiriitiilen konugma ve elestirilerin yararli olup olmadigr;

adayin 6grencilerin yaninda yapilan elestirilere tepki gosterip gostermedigi;

adaylar arasinda malzeme aligverisi yapilip yapilmadigr;

adaylarin malzeme gelistirirken birbirlerine destek olup olmadiklari;

adaylar arasindaki dayamigsma ve ekip ruhunun 6gretmen davranigi edinmeleri igin gerekli
olup olmadi@y;

adaylarin  diger brangtan ogretmen adaylan/ogretmenlerle iletisim iginde bulunup
bulunmadiklan.

Ogretmen Aday: - Uygulama Ogretmeni Iliskisi

Ogretmenlerin Fakiilte-Okul Isbirligi Kilavuzundan yararlanip yararlanmadiklari;
ogretmenin aday1 ogrenci profili, ders anlatim yontem ve teknikleriyle ilgili bilgilendirip
bilgilendirmedigi;

adaya gozlem ve ders anlatma olanagi verilip verilmedigi;

belirlenen gozlem ve ders anlatma siirelerine uyulup uyulmadig;;

ogretmenin adayin sinif i¢inde gosterdigi performanst degerlendirip degerlendirmedigi;
Ogretmenin adaya yeterince zaman ayirip ayiramadigi;

Ogretmenin adayin 6gretim malzeme gelistirmesi i¢in olanak saglayip saglamadigy;
uygulama dgretmenin gelecegin 6gretmenlerini yetistirmede istekli olup olmadigy;
dgretmenin mesleki a¢idan oldugu kadar davranis agisindan da adaya 6rnek olup olmadigs;
ogretmenin adayin meslegini benimsemesinde ve sevmesinde etkili olup olmadigy;
ogretmenin her adayla iligkisinin esit diizeyde olup olmadigr;

dgretmenin mesleki bilgi ve deneyimlerini adayla paylasip paylasmadigs;

ogretmenin adaylarin  fakiiltede Ogrendikleri yeni kuram, modellere ilgi gOsterip
gostermedigi.
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Ek.2 Devam

Ogretmen Aday: - Uygulama Okulu iliskisi

Adaya uygulama okulunun tamtihp tanitilmadigy;

adayn okul yoneticileriyle iletisimde bulunup bulunmadigy;

diger brans 6gretmenleriyle tamsip tanismadig;;

ogretmenlerin aday1 meslektas olarak goriip gérmedigi;

adaymn kendisini okulun dgretmenlerinden birisi gibi hissedip hissetmedigi;

okulda gecirilen uygulama siirecinin adayin ogretmenlik meslegi ile ilgili diisiincelerini
degistirip degistirmedigi;

adayin okul etkinlikleri hakkinda bilgilendirilip bilgilendirilmedigi;

adaywn okul kiitiiphanesinden yararlanip yararlanmadig;

adayn ogretmenler odasin1 kullanip kullanmadigy;

adayn ziimre toplantisi, hizmet i¢i egitimine katihp katilmadigy;

adaya okul gezisi, idari isler, bayrak toreni, ndbetgi 6gretmenlik, sinav gézetmenligi gibi
sorumluluklar verilip verilmedigi.

Ogretmen Aday1-Ogrenci fligkisi

Ogretmenin ilk derste aday1 6grencilerle tamgtinp tamgtirmadigs;

adayin yetkileri konusunda 6grencilerin bilgilendirilip bilgilendirilmedigi;
ogrencilerle saglikli bir iletisim kurulup kurulamadigs;

adayn 6grenci profili, bireysel farkliklar tanimak i¢in nasil bir yol izledigi.
ogrencilerin adaya kars1 tutum ve davraniglarini etkileyen faktorlerin neler oldugu;
ogretmen-aday arasindaki iliskinin 68renciyi etkileyip etkilemedigi;

ogrencilerin bir aday1 digerine tercih edip etmedikleri;

adaylarin 6grencilerden birini digerine tercih edip etmedikleri;

dersle ilgili 6grencilerin adayin motivasyonunu etkileyip etkilemedigi;
ogrencilerin, adayin ders igleme sekline tepkili olup olmadiklari.

Ogretmen Adayi- Ogretim Teknolojisi Kullanimn

Dersliklerdeki teknik ve teknolojik donamimin yeterli ofup olmadigr;

teknik ve teknolojik donanimin 6gretimi etkileyip etkilemedigi;

teknik ara¢ gereg¢ kullaniminda sikint1 yasanip yasanmadig;

adaym ogretim teknolojisi kullaniminin gerektirdigi bilgi ve becerilere sahip olup olmadigy;

adaym dgretim teknolojisinin sinif ortamminda uygulamasi konusunda 6gretmenden yardim
alip almadig;.
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