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Oz

Mimarlik meslek pratigi 21. yiizyilda heterojen, ¢ok katmanli ve siirekli doniisen bir karaktere
sahiptir. Bu heterojen karakter mimarhk mesleginde uzmanlasma olgusunu Onemli hale
getirmektedir. Ogrencilerin mimarlik meslegindeki farkli alanlara iliskin ilgi ve bilgilerinin
degerlendirildigi bu arastirma, Gazi Universitesi, Mimarlik Fakiiltesi, Mimarlik Boliimiinde bulunan
69 son smif lisans Ogrencisi kapsaminda gergeklestirilmistir. Arastirma verilerinin toplanmasinda
anket tekniginden ve yari yapilandirilmig miilakat yonteminden yararlamlmistir. Anket verilerin
analizinde frekans ve yiizdeler kullanilirken; goriismeler dogrultusunda elde edilen bilgiler ise
betimsel analiz yontemi ile degerlendirilmistir. Calismada alan se¢imine etkisi oldugu diisiiniilen alt
basliklara yonelik veriler olusturulmus ve bu verilerin giincel mimarlik egitiminin uzmanlasiimak
istenilen alan se¢cimine yonelik etkisi arastirilmistir. Arastirma sonucunda 6grencilerin, alan segimleri
ile bu alanlara iligkin bilgi diizeyleri arasinda biiro ve kamu alanlarinda uyumlu sonuclar elde
edilmis, buna karsin santiye ve akademi alan tercihlerinde bilgi diizeyi ve alan tercihi iligkisinin
kurulmadig1 goriilmiistiir.

Anahtar Kelimeler: Mesleki uzmanlagsma, Mimarlikta mesleki pratigi, Mimarlik egitimi

Abstract

Architectural professional practice has a heterogeneous, multilayered and continuously transforming
character in the 21st century. This heterogeneous character makes the specialization more important
than ever. This research, in which students' knowledge and skills levels related to the fields of
architecture are determined, was carried out within the scope of 69 senior undergraduate students in
the Department of Architecture of Gazi University. Survey technique and semi-structured interview
method were used to collect data. In the analysis of collected survey data, frequencies and
percentages were used; information obtained in accordance with the interviews was evaluated by
descriptive analysis method. In the study, data for sub-headings that are thought to have an effect on
the selection of the field were designed and the effect of current architectural education on the
selected field was investigated. As a result of the study, it was seen that the students' level of
knowledge about the field preference and their knowledge about these fields were consistent in their
preferences of office and public fields, but the relationship between level of knowledge and field

Atif igin Kiinye Bilgisi: Ilerisoy, Z. Y., & Ayci, H. (2019). Mimarlik son sinif dgrencilerinin alan segimlerine
yonelik bir degerlendirme. JRES, 6(2), 192-214.
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preference was not established in their preferences of construction site and academic field.

Keywords: Professional specialization, Professional practice in architecture, Architectural
education

Giris

Sosyokiiltiirel, ekonomik, teknolojik degisimler, bilim alanlarindaki yeni buluslar, demokrat
diisiinceler, insan haklarindaki gelismeler egitimden beklentilerin artmasina yol agmus;
geleneksel egitime baski yaparak egitimi bireyi One c¢ikaracak yonde doniistiirmiistiir.
Geleneksel egitimde 6grenciye bilgi ylikleyerek sadece zihinsel gelisime 6nem veren anlayis,
yerini toplumu ileri gotiirebilecek, gelistirebilecek ve kosullar1 sorgulayan anlayisa
birakmistir. Yirminci ylizyilda egitimli insan sayisinda goriilen artig, insanlarm egitim
hayatlarindan itibaren, kariyer hedeflerini belirleyerek ¢alisma yasamina girmelerini zorunlu
kilmistir. Yeni ekonomik diizen igerisinde, artik higbir iilkede “yasam boyu is” garantisi
kalmamis “yasam boyu egitim” ve “istihdam edilebilirlik” kavramlar1 gecerlilik kazanmistir
(Kurt, 2004). Gilinlimiizde genel egitim teorisindeki dinamizm, pratikteki dinamizmden
kaynaklanmaktadir. Bu dinamik yapi, her meslekte uzmanlagsma ve alan se¢iminin 6nemini
arttirmaktadir. Mimarlik mesleginde uzmanlasma ile ilgili tartigmalar, yalniz bugiin degil

tarihsel siirecte de 6nemli yer tutmustur.

Mimar Sinan mimarligm, tiim uzmanlk alanlar1 igerisinde en zor meslek oldugunu
belirtmistir (Freely ve Burelli, 1992, s. 11). Mimar Sinan’in uzmanlik olarak ima ettigi
konular, meslegin uygulama alaninda bir ¢cok farkli alana hakimiyetin gerekliligi ile iliskilidir.
Sinan, sahip oldugu miihendislik, diilgerlik vb. gibi bir¢ok alanda bilgisi ile meslegini icra
etmistir. Vitrivius ise yilizyillar Oncesinde mimarligin bir¢cok disiplinle iligskilenmesi
gerektigini belirtmis, bu alanlari; ¢izim, geometri, tarih, felsefe, miizik, tip, hukuk ve
astronomi seklinde swralamustir (Vitrivius, 1960, s. 4). Buradan hareketle goriilmektedir ki
mimarm uzmanlik alani bir¢ok disiplinle ve ¢ok cesitli uzmanlagsmis bilgiyle iligkilidir. Bu
uzmanlik alanlar1 hem teori hem de pratikle i¢ i¢edir ve zamanla diger disiplinlerle etkilesim
daha da 6nem kazanmaya baslamustir. Ozellikle 21. yiizyilda, diinyada birgok meslek alaninda
oldugu gibi, mimarlik meslegi de toplumun beklentileri ve degisiminden etkilenerek dinamik
bir disipline doniismiistiir (Brady, 1996). Bu dinamizm mimarlik mesleginin iligkili oldugu
diger alanlarin sayisimi daha da arttirrken ayn1 zamanda pratikteki uzmanlasma bilgisini daha
da spesifik hale getirmistir. Mimar Sinan’in meslek pratiginde goriildiigii gibi ayn1 anda tiim

alanlara hakim olma durumu c¢agimmizda olanaksizdir. Bu nedenle insa siirecinde farkli
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alanlarda uzman bir¢ok mimar ayni anda ¢alismaktadir. Mimarlikta uzmanlasma konusunu

derinlestirmeden 6nce genel olarak mimarligin tarifine bakmak faydali olacaktir.

Genis bir perspektifte tanimlamak gerekirse; somut ve soyut degerlerin bir arada bulundugu
mimarlik; topluma ve insana yonelme ac¢isindan bilimsel agirligi olan; yapisal kurgu, striiktiir
ve donat1 yOniinden teknige ve miihendislige dayanan; bigcim, kiitle ve mekan olgusu
bakimindan sanatsal etkinligi amaclayan c¢ok 0zel ve karmasik bir sentezin sonucunda
gerceklesmektedir (Erbil, 2009). Tasarlama ve insa etme olgularmin baskinligi olsa da
diisiinsel alanlar mimarligin kapsamina girmektedir. Gergeklesmesi beklenmeyen tasarimlar
ya da sadece elektronik ortamda gerceklestirilmis bir sanal ¢alisma da birer mimarlik
triiniidiir. Bunun yaninda mimarlikla ilgili diisiince, bilgi ve kuram iireten tartigmalar da
mimarlik dist degildirler (Erbil, 2009). Bu denli kapsamli alanlar1 igeren mimarlik
disiplininde kisiler, calismak ve iizerinde yogunlasmak isteyecekleri alan se¢imlerinde bir¢ok
secenege sahiptir. Bu nedenle mimarlik mesleginde biitiine hakim olmanimn yaninda, meslek

alaninda uzmanlagma 6nemli yer tutmaktadir.

Sanayi devriminden Once bir yapmim inga siirecinde mimar, siirecin her alanina dahil
olmaktadir. Hatta mimarin ¢oklu rolleri oldugu gibi mimar olmayanlarin da insa etme
siirecine dahil olduklar1 goriilmektedir. Ornegin 418 Floransa Katedrali’nin kubbesini insa
etmek iizere agilan yarismayi1 kazanan Filippo Brunelleschi kuyumcudur (King, 2010). Mimar
Sinan diilger (marangoz), asker, miithendis ve mimar kimliklerini bir arada tasir fakat daha
cok mimari dehasiyla anilir (Neciboglu, 2013, s. 15). Ancak sanayi devrimi ile mimarlik
alaninda uzmanlasmanin temeli atilmistir. Uretim siirecindeki gelismeler ilerledikge ve genis
kapsamli alanlar olugsmaya basladikca mimarlik disiplininde kisiler, calismak ve iizerinde
yogunlagsmak isteyecekleri alan secimlerinde bircok secenege sahip olmustur. Bu nedenle
mimarlik mesleginde biitiine hdkim olmanin yaninda, meslek alaninda uzmanlagma 6nemli
yer tutmaya baslamistir. Uzmanlasmanin gerekliligi ve mimarlik alaninin hitap ettigi alanlarin
cesitliligiyle birlikte gilinlimiiz mimarlarinin sahip olmasi gereken bilgi ve beceriler de

farklilagmuistir.

Ugur Tanyeli, Meslegi Yeniden Tarif Etmek: Metropollesen Diinyada Mimarin Rolleri baslhikli
yazisinda mimarlik meslegindeki son yiizyil icerisindeki degisimi metropollesme ile
iliskilendirir (Tanyeli, 2017). Diinyada kentlerin giin gectikge metropollesmesi ile
homojenligin olanaksiz hile gelmesi sonucu kentler fiziksel, toplumsal ve kiiltiirel anlamda
farkli elemanlar icermektedirler. Eskiden de cesitlilik igeren bir diinya varken bugiin ¢ok daha

fazla bilesenli bir karmagsa vardir. Bu karmasa igerisinde ise yiizyilllar boyunca mimarlik
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mesleginde teori ve pratik arasindaki iliski tartigilan bir olgu olmustur. Habraken mimarlik
pratigini, teorinin sordugu sorunun cevabi olarak tanimlamistir (Habraken, 1996, s. 19).
Tafuri’ye gore de ideolojik bir temeli olmayan iiretim imkansizdir ve bundan dolay1 pratik
iirlin teori ile desteklenme ihtiyact duyar (Tafuri, 1969). Teorinin temelini olusturan mimarlik
egitimi ve pratigi arasindaki ayrim ise Orta Cag’a, Antik Yunan’a ve Roma’ya dayanir
(Brown ve Yates, 1996, s. 122). 1973 yilinda ODTU Mimarlik Fakiiltesi Dekani Bilgi Denel,
teori ve pratik arasindaki gegisin zorluguna deginerek, mimarim alan se¢imi ve sonrasindaki

uzmanlasma siirecinin ne denli uzun zaman aldigini su sozlerle agiklamustir;

...Cok uzun siire mimarlik dali bir giizel sanat dali olarak ele alinmis, egitimi bir usta-girak iliskisi
icinde goriillmiistiir. Eskiden mimar her seyi yapan bir kisi iken bugiin birgok diger dallarin yaptig
isleri koordine eden insan haline gelmistir. 1930°larda meshur bir sOyleyis vardi: Harvard
Universitesinde o giiniin tarifine gore bir mimarm yetismesi i¢in 26 yil okumasi icabettigi
sdylenirmis. Bugiiniin 6lgiilerine gore, buna bir dmiir yetismeyecektir (Unlii, 2006).

Metropollesen diinyada degisen yalnizca mimarin mesleki rolleri degil ayni zamanda da
mimar sayisidir. Diinya Mimarlik Kongresi (UIA)’nin 2004 yilindaki raporuna gore
Japonya’da bir mimar basma 438 kisi diiserken, Litvanya’da 3711 kisiye bir mimar
diismektedir. Tirkiye’de ise 2319 kisiye bir mimar diismektedir (UIA, 2004, s. 20). Mimar
profilinde ve sayisinda meydana gelen tim bu degisimler mimarlhik egitiminin
sekillenmesinde itici bir gii¢ olmus, alan se¢imini 6nemli ve zorlu bir durum haline
getirmistir.

2006 yilinda gerceklestirilen Mimarlik ve Egitim Kurultayi’'nda alan se¢cimi ve uzmanlagma
vurgulanmis, mimarlik meslek pratiginde geleneksel uzmanlasma (proje mimarligi, uygulama
proje mimarligi, mimari canlandirma alami, bina maliyet ve kesif uzmanhigi, santiye
mimarligr) ve yeni uzmanlasma (Giydirme cephe mimarhgi, gayrimenkul gelistirme, yapi
malzemesi elemani iiretim, satis ve uygulama) olarak iki baslik altinda ele almmustir (Unlii,
2006). Bu degerlendirme Tanyeli’nin bahsettigi mimarlik meslek alaninda heterojenlesmeyi
desteklemektedir. Ancak bu noktada mimarhk egitiminde O&grencilerin meslegin

heterojenlesmesinin bilincinde olup olmadiklar1 6nemli bir soru olmaktadir.

Mimarlik egitiminin teorik bilginin yaninda uygulamay1 da igermesi, meslek pratigi ile i¢ ige
olmasi meslege hazirlanan &grencilerin olgunlasmasmda 6nemlidir. Ornegin; mimarlik,
mithendislik ve ingaat teknolojisinde yap1 sektorii i¢in dijital ¢aligma ydntemi sunan,
uluslararasi ingaat projelerinde zorunlu hale gelen YBM (Yap1 Bilgi Modellemesi) teknolojisi
kullanilmakta; ancak YBM kullanan personel konusundaki eksikligin sektoriin en biiyiik
problemlerinden biri oldugu belirtilmektedir (Levitt, 2007; McGrawhill, 2009). Buna paralel

olarak Johnson ve Gunderson (2010) yaptigi calisma ile mimarlik, miithendislik ve insai
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alanlarda c¢alisacak olan yeni mezunlarda; giiclii isbirligi kabiliyeti, kendi profesyonel
alanlarm ilgilendiren sosyal-¢evresel-ekonomik konularda daha genis perspektifle bakis agisi,
hizla degisen teknolojiye hakimiyet, diinya ile iletisim icerisinde olmak ve kompleks
problemlere ¢6ziim olacak sekilde kendisini yenilemek gerekliliginin altin1 ¢izmis ve
mimarlikk alaninda uzmanlasma konusunun Onemine vurgu yapmistir. 2007 yilinda
Hollanda’da gergeklestirilen Designtrain Kongresi’nde de mimarlik alaninda uzmanlagsmanin,
mimarlik egitim stirecinde farkli alanlar1 kapsayacak bicimde edinilmesi sonucuna ulagilmistir
(Ozmen, 2007). Yapilan baska bir arastirmada egitimin disinda, mimarlik biirolarinda dahi
uzmanlagsma oranmin disiik oldugu belirtilmistir (Oluwatayo, Amole, 2013). Bu
degerlendirmeyi Ayci ve llerisoy (2018) gercekleslestirdikleri, mimarlik mesleginde farkl
alanlarda uzman kisiler ile yapilan gériigmeler sonucunda, giiniimiizde meslekte uzmanlagma
bilincinin lisans diizeyinde yerlesmedigi ve bunun O6nemli bir eksiklik oldugunu ortaya

konulan ¢alismayla desteklemektedir.

Egitim siirecinin sonlarinda kisilere kendilerini ve meslege dair hedeflerini ortaya koymalari
acisindan firsatlar verilmesi gerekir. Ornegin; yeni mezun bir mimarm santiye sektdriiniin
gerekleri konusunda uzmanlagsmasinin bes yila yakin bir zaman diliminde gerceklesmesi,
uzmanlagsmanin mimarlk egitimi siireci kadar zaman aldiginin gostergesidir. Uzmanlasmaya
dair karar ve tecriibelerin egitim siirecinde alinmasi bu siireyi kisaltacaktir. Bu baglamda,
egitim siirecinde Ogrencilerin ilgi alanlarinin  tespit edilmesi ve Ozellikle bitirme
stireglerindeki alacaklar1 derslerin bu alanlara gore yonlendirilmesi meslek i¢in onemli bir

gelisme olacaktir (Ozbay, 2018).
Arastirmanin Amaci ve Sinirhhiklar

Bu c¢aligmada mimarlik 6grencilerinin mezuniyet sonrasi alan se¢imlerine yonelik bir
degerlendirme yapilmistir. Calisma kapsaminda 6grencilerinin alan se¢imi planlariyla ilgili
hedefleri sorulmus, alan se¢imine etkisi oldugu disiiniilen alt bagliklara yonelik veriler
olusturulmus ve gilincel mimarlik egitiminin uzmanlasilmak istenilen alan se¢imine yonelik
etkisi arastirilmistir. Calisma grubu mimarlik okullar igerisinde bitirme diizeyine ulasan son
smif 6grencileri ile siirlandirilmistir. Elde edilen sonuglara baglh olarak, 6grencilerin kariyer
planlamasinda egitim sisteminde yapilmasi gerekenler konusunda yol gosterici bulgulara

ulasilmas1 hedeflenmistir.
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Arastirmanin Yontemi

Bu ¢alismada nitel arastirma yontemlerinden durum ¢alismas: kullanilmigtir. Tek bir durum
ya da olayin derinlemesine boylamsal olarak incelendigi, verilerin sistematik bir sekilde
toplandig1 ve gercek ortamda neler olduguna bakildigi bu yontem ic¢in tanimlanan adimlar

asagida bahsedilen sekilde gergeklestirilmistir.

Arastirma sorularinin gelistirilmesi; Yapilan alan yazin arastirmasinda meslekte uzmanlagma
konusu farkli disiplinler kapsaminda ele alinmigtir. Mimarlik meslegi i¢in ise alan se¢imi
konusunda kisitl sayida arastirmaya ulasilmistir. Bu ¢alismalardan biri, Tiirkiye’de
mimarlarin uzmanlagmasi konusunun tartisildigr III. Mimarlik Egitim Kurultayr’dir.
Kurultayda bu konunun mimarlik okullar1 ve mimarlik firmalar1 diizeyinde incelenmesi
gerekliligi sonucuna ulasilmistir (Unlii, 2006). Buradan hareketle bu ¢alisma en temelde su iki
soruya cevap aramistir: Mimarlik Ogrencilerinin mezuniyet sonrasi alan se¢imleri nasil
bi¢cimlenmistir? Mimarlik 6grencilerinin hedeflerindeki alan segimleri ile mimarlik pratigine

yonelik temel bilgileri uyumlu mudur?

Arastirma alt problemlerinin gelistirilmesi; Cevab1 aranan sorulara yonelik giincel bir olguyu
kendi gergek yasam gergevesi icerisinde inceleyen bu ¢alismada, dncelikle mezuniyet sonrasi
alan tercihi konusunda etkisi olduguna inanilan; demografik 6zellikler, meslege giris siireci,
mimarlik egitimi siireci alt bagliklar olarak degerlendirilmistir. Sonrasinda kariyer
planlamasinda hedefledikleri alan sec¢imleri sorulmus ve segimlerinin mimarlik pratigine

yonelik temel bilgileri ile olan iliskileri incelenmistir.

Arastirmaya katilacak bireylerin segimi; Belirlenen hedef dogrultusunda ¢alismanin evreni,
amacli Ornekleme yontemlerinden &lgiit Ornekleme ydntemi ile belirlenmistir. Olgiit
ornekleme, calisilan problemle ilgili olarak belirlenen niteliklere sahip ve bilgi agisindan
zenginlik saglayacak kisiler, nesneler ya da olaylardan olusturulabilir (Biiylikoztiirk ve dig.,
2012, s. 24). Calismanm evreni Gazi Universitesi Mimarlik bdliimiindeki 2018-2019 egitim

yilt sonunda mezun durumuna gelen 69 6grenciden olusmaktadir.

Verilerin toplanmasi ve analiz edilmesi; Verilerin toplanmasinda hem yazma ve doldurmaya
dayali anket yontemi hem de verilerin agiklik kazanmasi i¢in yiiz yiize, yari-yapilandirilmis
goriisme yontemi kullanilmistir. Alan yazin incelemesi ve istatistik uzmanlarinin goriisleri
dogrultusunda hazirlanan anket formunda 40 kapali uglu soru olusturulmus, yari
yapilandirilmis goriisme ile de amag etrafinda nasil, nigin sorularina cevap aranmistir.

Anketler aracilig1 ile toplanan siniflandirilabilir nitel verilerin analizinde frekans ve yiizdeler;
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goriismeler dogrultusunda elde edilen derinlemesine bilgilerin analizinde ise betimsel analiz

yontemi kullanilmistir.

Toplanan verilerin alt problemler ile iliskilendirilmesi; Farkl alt basliklar altinda elde edilen
veriler ile 6grencilerin hedefledikleri ¢alisma alanlar1 ¢apraz tablolar araciligi ile bir veri seti

olarak degerlendirilmistir.

Bulgular

Bulgularin degerlendirilmesinde (i) demografik ozellikleri, (ii) meslege giris siireci, (iii)

egitim siireci ve (vi) mezuniyet sonrast hedeflenen ¢aligma alani segimleri incelenmistir.
Demografik Ozelliklere Yonelik Bulgular

e FElde edilen verilere gére mezun olma durumundaki 6grencilerin cinsiyet dagilimlari
%55,1°1 kadmn, %44,9’u erkek seklindedir. Yas dagilimlar1 bakimindan %49,2’si normal
yas araliginda (21-23 yas), %50,8’1 ise egitim siirelerinin uzamasi sebebiyle 24 yas ve

ustiindedir.

e  Universitenin I¢ Anadolu’da yer almasi sebebiyle %47,7’si {iniversiteye baslamadan 6nce
I¢ Anadolu bolgesinde ikamet etmekte, bu oran1 Marmara (%17,4) ve Akdeniz (%11,6)
bolgeleri takip etmektedir.

e Baba mesleginde % 20,3’ii kamu personeli, %11,6 insaat sektorii ile ilgili mithendis veya

tekniker, %10,1°1 is¢i, %34,8’1 serbest meslek, %23,2’si emeklidir.

e Aile gelirinde %27,5’1 1000-3000 TL aras1, %44,9°u 3001-5000 TL aras1, %17,4’i 5100-
7000 TL arast ve %10,1°i de 7010-10000 TL aras1 siniflara ayrilmistir.

Meslege Giris Siirecine Yonelik Bulgular

e %62,3’liik kismin {iniversite Oncesi egitiminde mimarhk meslegine ilgisi oldugu, ancak
sadece %36’lik bir grubun mimarlik egitimi ve meslegine yonelik nicel bilgisi oldugu
sonucu elde edilmistir. Bu yanitlar {izerine egitime yonelik nicel bilgisi olmayarak gelen
ogrencilere neden tercih ettikleri soruldugunda ¢ok para kazanma timidi ve prestijli bir

meslek sahibi olma en sik alinan cevaplar olmustur.

e Meslege giris siirecinde Mimar olmaya nasil karar verdiniz? sorusuna ise %59,4’ii “Ilgi

alanlarima ve yeteneklerime uygun olmas1”, %?20,3’li “Sinav sisteminin bir sonucu”,
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%14,5’1 “Ailemin yonlendirmesi” ve %5,8’1 ise farklilasan cevaplar vermistir. Buradan
meslek seciminde genel olarak bilingli bir sekilde hareket edildigi yani bu meslegin

isteyerek secildigi anlasilmaktadir.

e Meslek egitimi aldiklar1 bolimii tekrar secme sansi olsa hangi boliimii isteyecekleri
soruna ise %77,6 oraninda 6grenci tekrar mimarlik segeceklerini ifade etmistir. Bu biiyiik
oran, mimarligin hem egitimde hem de mesleki anlamda bir¢ok agidan kisiyi tatmin eden

bir disiplin oldugunu géstermektedir.
Egitim Siirecine Yonelik Bulgular

o  “Mimarhk egitimi siirecinde aldiginiz hangi dersler meslek pratiginde c¢alismay:
planladiginiz alan segciminde etkili oldu?” sorusunda 6grencilerin 6ncelikleri birbirinden
farklilasmigtir. Dersler en temelde uygulamali dersler ve teorik dersler olarak iki baslik
altinda gruplandirildiginda uygulamali dersler meslek pratigine yonelik alan secimini en
cok etkileyen ders grubu olmustur. Detayli bir siralama verilir ise; Mimari Tasarim
%46,4, Yapim Sistemleri %23,2 ve Restorasyon %20,3 oranlar1 ile se¢ilmistir. Teorik
derslerden ise Mimarlik Tarihi %2,9 ve Kentsel Tasarim %7,2 oranlari ile se¢ilenlerdir.
Aldiklar1 dersler kapsaminda, mimarlik egitimde zorunlu uygulama alani olan stajlarin
ogrencilerin meslek pratiginde calismay1 planladiklar1 alan se¢imlerine ¢ok 6nemli 6lglide

etkisi oldugu (%91,3) ortaya ¢ikmustir.

e Farklh alanlardan yola ¢ikarak; mimarlhk bdliimlerinde ortak miifredatin disina ¢ikma
imkan1 saglayan se¢meli derslerin 6grencilerin meslek pratiginde ¢alismay1 planladiklar1
alan se¢imlerine etkisinin degerlendirilmesinde ise %84,1 oraninda olumlu etkisi oldugu

sonucu elde edilmistir.

e  Ogrencilerden egitim siirecinin son basamagindayken kendilerini mimarlik temel egitim
programi konularindaki (fasarim, yapi bilgisi, bilgisayar becerileri, tarih ve kuram
bilgisi, tasiyict sistem bilgisi ve yabanci dil) bilgi diizeylerine yani yetkinliklerine gore

degerlendirmeleri istenmistir (Tablo 1).

Tablo 1
Farkh Bilgi Diizeylerine Gére Ogrenci Sayilar: ve Yetkinlik Ortalamalar
Tasarim Yapt Bilgisayar Tarih-Kuram Tagiyici sistem  Yabanci dil
1 (Az) 2 3 7 8 3 29
2 (Orta) 31 22 24 27 14 29
3 (lyi) 32 38 30 31 47 7
4 (Cok Iyi) 4 6 8 3 5 4

Ortalama yetkinlik 2.55 2.68 2.65 2.42 2.78 1.79
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Temel egitim konularina ydnelik 6z degerlendirme yapan g¢aligma grubu yetkinliklerini
genellikle 2 (orta) ve 3 (iyi) araliginda tariflemis, sadece yabanci dil yetkinliginde ortalamanin
altina diisen bir oranda (1.79) bilgi diizeyine sahip olduklarini belirtmistir.

Alan Secimine Yonelik Bulgular

Calismanm odak noktasi olan mezuniyet sonrasi hedefledikleri ¢alisma alani sorulmadan
once, meslek pratigine yonelik beklenti ve tecriibelerine yonelik bulgular su sekilde

srralanmistir;

e  Ogrencilerin farkli ¢alisma alanlarmdaki maaslara yonelik bilgi diizeyi sorulmus ve %97
oraninda maas seviyeleri konusunda bilgi sahibi olduklar1 gorilmistir. Alan
secimlerinde alinan maaslarin etkisi sorgulandiginda ise %60,9’luk kisim tarafindan
calisma alan1 se¢iminde maasm etkili oldugu belirtilmistir. Buradan hareketle

ogrencilerin alan seciminde ekonomik kaygilarin 6nemli yer tuttugu goriilmektedir.

e  Orgiin egitimlerinin bitmesine ¢ok az kalmasina ragmen giincel is ilanlarin1 takip etme
oranlar1 soruldugunda %43,5 seviyesinde olumlu cevap alinmistir. Cogunlugun giincel is
ilanlarim1 takip etmemesi meslege adim atmalarina az bir zaman kala 6grencilerin is

bulma kaygi diizeyinin diisiik oldugunu gostermektedir.

e  Ogrencilerin egitimleri siiresince yar1 zamanli olarak ¢alisma durumlar1 incelendiginde;
mimarlik diginda bir alanda calistigini belirten 6grencilerin oran1 %59, mimarlikla ilgili
herhangi bir alanda yar1 zamanl olarak g¢alistigini belirtenlerin orant %29°dur. Yapilan
goriismelerde 6grencilerin neden mimarlik alani disinda calistiklar: soruldugunda alinan

en 6nemli cevap ekonomik gerekgeler olmustur.

Calismanin hedefini olusturan, mimarlik temel alanlardan hangisinde calismay1 planladiklar1
sorusu soruldugunda; biiro, santiye, akademi ve kamu segimlerinin agirhiklar: sirastyla %37,7,
%21,7, %13 ve %7,2 olarak degismektedir. Geri kalan %32’lik kesim ise karar
vermediginden dolay1 birden fazla alan se¢imi yapmus; bu se¢imlerin dagilimi ise biiro ve
santiye %38,8, biiro ve akademi %5,8 oranlar1 ile elde edilmis, geri kalan %5,8’lik kisim

kararsiz oldugunu belirtmistir (Tablo 2).

Mimarlik temel alanlarina ek olarak kisinin vizyonunu genisleten ve ¢ok yonlii bir tecriibe
kazandiran farkli uzmanliklar1 da ele alan bu ¢alismada yan alan se¢imleri de 6grencilere
sorulmustur. “Temel alan tercihlerine alternatif olarak hangi yan alanlarda ¢alismak

istersiniz” sorusuna %59,4’liikk oranda “ilgim ve bilgim yok™ cevabi vermeleri 6grencilerin
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mimarlik alaninin heterojenlesen yapisi sonucu ortaya ¢ikan yan alanlarda calisabilecekleri
farkindaliginin olmadigini gostermistir (Tablo 2). Yan alanlarda ¢alismak istedigini soyleyen
ogrencilerin  %29,6’s1 mesleki bilgi gerektiren yan alanlart (kamulastirma, yoneticilik,
dekorasyon, endiistri iiriinleri tasarimi vb.), %11°1 ise meslek bilgisi gerektirmeyen (Sinema

sektorii, yayin sektorii, reklam sektorii vb.) yan alanlarda galismayi tercih etmislerdir.

Tablo 2

Osrencilerin Temel ve Yan Alanlar: Tercih Etme Oranlari (%) ile Egitim Siirecinde Calisma

Deneyimleri
Biiro 37.7
Santiye 21.7
Akademi 13

Calismay1 planladigin temel alanlar Kamu 7.2
Biiro veya santiye 8.8
Biiro veya akademi 5.8
Kararsiz 5.8
Mesleki bilgi gerektiren 29.6

Calismay1 planladigin yan alanlar Mesleki bilgi gerektirmeyen 11
Bilgim ve ilgim yok 59.4

Aragtirmaya katilan 6grencilerin ¢aligmak istedikleri alanlar incelendiginde, biiro deneyiminin
ilk sirada oldugu, hatta ikilemler i¢inde de en c¢ok diisiindiiren tercih oldugu goriilmektedir.
Halbuki 6grenciler temel egitim konularina yonelik bilgi diizeylerinde uygulama alanlarinda
(tasiyict Sistem, yapi) kendilerini yetkin gdérmelerine ragmen santiye alani 6grenciler
tarafindan ikinci sirada tercih edilmistir. Bu farkliliklar noktasinda alan se¢imlerine yonelik
tercihlerinin agiklik kazanmasi i¢in yari-yapilandirilmis miilakat yontemi ile nigin, nasil
sorularina cevap aranmus; yapilan goriismelerde ortaya konan sebepler tartigilmistir. Bu

tartismalar sonucunda;

e Ogrenciler biiro alanini tercih etme nedenlerini; bilgisayarla ¢alisma ortami, mimarligin
ve proje siirecinin igerisinde olmak, tasarim konusunda tecriibe kazanmak, tasarim
becerilerini ortaya koymak, aktif caligma ortami, grup calismasi seklinde siralamiglardir.
Tercih etmemelerini ise; calisma sartlarinin iyi olmamasi (uzun ve belirsiz ¢aligma

saatleri vb.), teknik elemandan ileriye gidilememesi olarak degerlendirmiglerdir.

e Santiye alanini tercih etme nedenlerine verdikleri cevaplarda en dikkat ¢eken, uygulama
alaninda bilgi sahibi olmak istemeleridir. Tercih etmelerindeki diger nedenler; dinamik
calisma ortami1 ve ekonomik agidan daha iyi kosullara sahip olmak seklinde
aciklamiglardir. Neden tercih etmiyorsunuz? sorusuna ise biiylik c¢ogunluk calisma

sartlarinin agirligim gerekge gostermislerdir.
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e Biiro ve santiyeden sonra en ¢ok tercih edilen alan akademi olmustur. Akademi alanini
neden tercih ediyorsunuz sorusuna; diizenli bir hayat, saygmlik, ilgi duydugum alanda
yogunlagmak, egitim faaliyetlerinin icerisinde olmak, arastirma ve yeni kesifler, felsefi
altyapinin olugmasi seklinde cevaplar verilmistir. Tercih etmeme nedenlerini ise; mesleki

pratik bilgiyi koreltmesi ve sabirli bir yapiya sahip olmama olarak ortaya ¢ikmaistir.

e Diger alanlara gore belirgin bir sekilde en az tercih edilen kamu alaninda ise 6grencilerin
tercih etmemelerinin en belirgin nedenleri; meslekte ilerleme sansmin kisitli olmasi,
biirokratik islerin meslegin 6niline gegmesi, kisitlanmiglik hissi, rutin is hayat1 seklinde
siralanabilir. Ancak bu se¢cilmeme nedenlerinin tersine, tercih edilme nedenleri de diizenli

ve rahat bir hayat, is ve gelir garantisi ve is saatlerinin sabit olmas1 seklinde agiklanmistir.

Caprazlanan Veriler

Calismanm odak noktas: olan mimarlik 6grencilerinin alan seg¢imleri ile anlamli ¢ikarimlar
olusturulan basliklar ¢apraz tablolar araciligi degerlendirilerek egitim sisteminde yapilmasi
gerekenler konusunda yol gosterici cikarmmlar elde edilmeye calisilmistir. ilk olarak
arastirmaya katilan Ogrencilerin demografik 6zelikleri ile alan seg¢imlerinin degisimi ele

almmastir (Tablo3).

Cinsiyet ile baglant1 kuruldugunda, biiro tercihinde kadmn ve erkek dgrencilerin %50 oranlarla
dagildigi, santiye alanma yonelik ise kadinlarin (%14,4) erkeklere (% 7,2) oranla iki kat fazla
tercihte bulundugu goézlemlenmistir. Erkek Ogrencilerin %7,2 oraninda biiro veya santiye
alaninda ikilemde olmasi, buna karsin kadinlarin %1,4 oraninda biiro veya santiye alanlarinda
ikilemde olmalar1 kadinlarin santiye kararinda daha kararli olduklarinin gostergesidir.
Akademi alaninda ise toplam Ogrenci sayismm %13 oraninda kadm 6grenci bu alanda
caligmay1 isterken, erkek dgrencilerin akademi alanini tercih etmedikleri goriilmiistiir. Sadece
%?2,9 oraninda erkek O0grenci biiro veya akademi alaninda iklimde kalmiglardir. Bu agidan
erkek ogrencilerin akademi alanindan uzak durma nedenlerini incelemek ve bu konuda onlara

rehberlik etmek ongoriilebilir bir sonugtur.

Arastirmaya katilan dgrencilerin Ankara’da yer alan Gazi Universitesi Mimarhk Fakiiltesi
Mimarhik Bolimii'ne geldigi bolgeler ile alan tercihleri incelendiginde; Marmara
Bolgesi’nden gelen 6grencilerin alan tercihleri igerisinde biiro tercihinin orani (%11,3) diger
tercihlere gore oldukca yiiksektir. Bunun nedeni basta Istanbul olmak iizere Marmara

Bolgesi’ndeki ekonomik faaliyetlerin getirdigi is ortamindan dolayi biiro alaninin tercih
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ettikleri seklinde yorumalanabilir. Ayrica, Dogu, Gilineydogu ve Karadeniz’den gelen
ogrenciler agirlikli olarak santiye alanini tercih etmislerdir. Bu bolgelerden gelen dgrencilerin

santiye alani tercihi dogrudan sahada caligma istekleri ve ekonomik gerekgelerle agiklanabilir.

Tablo 3
Demografik Ozellikler ve Alan Secimleri Ait Caprazlanan Veriler (%)

Biiro veya Biiro veya

Biiro Santiye Akademi Kamu santiye akademi Kararsiz
§ Kadin 18,8 14,4 13 14 14 2,9 2,9
5 Erkek 18,8 7,2 - 58 7.2 2,9 2,9
ic Anadolu 17,3 8,70 5,80 2,90 5,80 4,35 2,90
Marmara 11,5 2,90 1,45 - - - 1,45
= Akdeniz 4,35 2,90 2,90 1,45 - - -
;£ Dogu Anadolu - 1,45 2,90 - - 1,45 -
% Karadeniz 4,35 2,90 - - - - 1,45
O "Ege - - - - 2,90 - -
Giineydogu - 1,45 - 1,45 - - -
Yurtdisi - 1,45 - 1,45 - - -
Istanbul 7,25 4,35 2,90 - 1,45 1,45% 1,45
Ankara 18,8 8,70 5,80 5,80 2,90 - 2,90
_ Akdeniz - 1,45 - - - - -
% Ege 1,45 - - - 1,45 - :
g Marmara 2,90 - - - - -
£ _Ege - - - - 1,45 - -
Herhang bir 4,35 - 1,45 - 1,45 4,35 -
biiyiiksehir
Yurtdisi 2,90 7,25 2,90 1,45 - - 1,45
s5 _ EmekKli 7,25 4,35 4,35 - 4,35 - 2,90
= Serbest meslek 17,3 7,25 2,90 2,90 1,45 1,45 1,45
s Isci 2,90 1,45 - 1,45 1,45 1,45 1,45
§ Memur 7,25 4,35 2,90 2,90 - 2,90 -
A Tekniker/Miihendis 2,90 4,35 2,90 - 1,45 - -
.= 1000-3000 11,5 4,35 - 2,90 4,35 1,45 2,90
é 3100-5000 15,9 14,49 8,70 - 2,90 2,90 -
2 5100-7000 7,25 1,45 2,90 2,90 1,45 1,45 -
< "7100-10000 2,90 1,45 1,45 1,45 - - 2,90

Mezuniyetleri sonrasinda donmeyi hedefledikleri bolgeler/iller kapsaminda ise; Oncelikle
ogrencilerin toplaminin %40,58’1 Ankara’da, %13’ Istanbul’da ve %10,2’si de herhangi bir
biiyliksehirde kalmay1 istemektedir. Bu noktada Ogrencilerin mezuniyet sonrasinda
biiyliksehirlerde meslek hayatlarina devam etmek istedikleri sonucu ¢ikmaktadir. En dikkat
cekici ¢gikarimlardan biri ise Gilineydogu Anadolu’dan, Dogu Anadolu’dan ve Karadeniz’den
gelen 6grenci yiizdesi toplamda %17,4 olmasina ragmen, 6grencilerin ¢alismay1 diisiindiikleri
bolgeler arasinda Giineydogu, Dogu Anadolu ve Karadeniz bdlgeleri yer almamasidir.
Buradan hareketle bu bolgelerden gelen 6grencilerin tekrar bolgelerine doniis yapmayacagi
sonucu ¢ikmaktadir. Tasradan gelen O6grencilerin doniis yapmak istememe nedenlerinin
arastirilmasi bu bolgelerin kalkinmasi ve istthdaminin arttirilmasi i¢in 6nem arz etmektedir.
Ayrica bu oranlar icinde dikkat ceken diger veri ise aragtirmaya katilan 6grenciler arasinda

%15,9’u yurtdisinda ve bu oranm yarisi da santiye alaninda caligmak istemektedirler.
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Yurtdisint hedefleyen 6grencilere nigin, nasil sorular1 yoneltildiginde ise hem ekonomik
hedefler hem de idealist yaklasimlar ile yurtdisi tercih ettiklerini beyan etmislerdir. Halbuki
Ogrenciler yabanci dile yonelik bilgi diizeylerini degerlendirdiklerinde kendilerini yetersiz
bulmuslardir. Bu noktada yapilmasi gereken ilk miidahale; mimarlik disiplininin dinamik

yapisi Ve ¢alisma hayatindaki siirekliligi i¢in mesleki yabanci dil yetkinliginin arttirilmasidir.

Ogrencilerin baba meslekleri ile alan secimleri arasinda iliski sorgulandiginda; babas1 emekli
ve memur olan 6grenciler %7,25 oranla biiroda ¢alismak istemektedirler. Babasi serbest
meslekte olanlar ise %17,3 oraninda biiroda c¢alismak istemektedirler. Buradan hareketle
babasi serbest meslekte olanlarin, serbest alana ilgisinin yiiksek oldugu sonucuna ulasilabilir.
Babasi is¢i olanlarin alan tercihlerinde belli bir alanda belli bir yogunlagsma gostermemis,
farkli alanlara dagilmistir. Bu da babasi isci olanlarin alan se¢imi konusunda destek almalar1

ve bilinglendirilmeleri gerektiginin gostergesidir.

Gelir sinifina gore tercihlerde ise en biiylik orana sahip orta gelir grubunda alan se¢iminde
%15,9 oranla biiro tercihi ve %14,4 oranla santiye tercihi yer almaktadir. Ogrencilerin alan
tercihinde gelir arttikga biiro ve santiye tercihlerinde azalma goriilmektedir. Orta gelirli
Ogrencilerin  santiye alanina biiro alanm1 kadar yonlenmesi ekonomik kaygilarla
iliskilendirilebilir. Bu 6grencilerin santiye alaninda ¢alismak istedikleri 6zel konulara yonelik
olarak desteklenmeleri ve yonlendirilmeleri ekonomik kaygilarla santiye alanmi tercih

etmeleri durumunda onlarin basarisina olumlu etki edecektir.

Capraz tablolar aracilig1 ile elde edilen diger bir veri seti ise alan se¢imi ile meslek pratigine
yonelik temel bilgileri igermektedir (Tablo 4). Mimarlik pratigindeki dort temel alana (biiro,
santiye, kamu ve akademi) yonelik 6nemli gereksinimler, alanlarinda uzman kisilerle yapilan
goriismeler ile elde edilen bulgular sonucunda belirlenmis (Ayci ve Ilerisoy, 2018) ve her bir
alana yonelik 6nem arz eden beser adet soru hazirlanmistir (Tablo 4). Bu sorular araciligiyla
mezun olmalarina az kalan 6grencilerden mimarlik pratigine yonelik temel bilgiler konusunda
kendilerini degerlendirmeleri istenmis, sonrasinda elde edilen bilgiler ile hedeflerindeki alan

se¢imleri ile uyumlar incelenmistir.

[k olarak; mesleki uygulamanm aktif bir pargasi ve mimarlik mezunlarmnin en gok galismayi

planladig1 alan olan mimarlik biirolarma yonelik gereken bilgi ve beceriler incelendiginde;

e Biiro alaninin temelini olusturan uygulama projesi tecriibeleri soruldugunda %58
oraninda olumlu cevap alinmistir. Segtikleri ¢alisma alanlarindan bagimsiz olarak, her

mimarin tecriibe etmesi gereken bu yetkinlik i¢in beklenenden diisiik ¢ikan oran meslek
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pratigine yonelik biling diizeyi konusunda diistindiiriiciidiir. Temel ¢aligma alanlarindan

en aktif sekilde uygulama projesi ¢izilen mimari biirolarda bu yetkinligine bakildiginda

ise uygulama projesi deneyimi olmayanlar fazla olmasi, alan se¢imine yonelik tutarli

bir davranis sergilememektedir.

Tablo 4
Meslek Pratigine Yonelik Temel Bilgiler ve Alan Se¢imlerine Ait Caprazlanan Veriler (%)
< > ) IS S g\é N
EE e 2 [ g = °s z
2 2 ¢ 3 0§ 22 3 ¢
M3 o < X A 3z o
Uvaqulama proiesi cizdin mi? Evet 174 130 87 58 72 2,9 2,9
yo projest¢ ' Haywr 20,3 87 43 14 14 29 29
Z . o Evet 348 159 116 58 7.2 5,8 2,9
:g 3 boyutlu tasarimu aktif kullana biliyor musunuz? Hayir 2.9 5.8 14 14 14 - 2.9
a Evet 5,8 - - - - - 14
™ N e o , )
;:g Imar yonetmeligine hakim misiniz? Hayir 319 217 130 72 8.7 58 43
E Emsal hesaplama, TASK, KASK hesaplama Evet 116 43 14 14 29 1,4 0,0
= hakkinda bilgin var m1? Hayir 26,1 174 11,6 5,8 5,8 43 5,8
. . Evet 4,3 4,3 1,4 - 1,4 - 1,4
0 , , ; ; ;
Teklif doyas1 hazirlamay: biliyor musun? Hayir 333 174 116 72 72 58 43
Modern malzeme teknolojisinin takip ediyor Evet 232 130 87 43 87 4,3 4,3
musun? Hayir 145 87 43 29 - 1,4 1,4
Hic metrai vantiniz mi? Evet 188 87 58 43 29 0,0 4,3
e yap ' Hayr 188 130 72 29 58 58 14
.2 Hakedis hakkinda bilgin var mi, hi¢ hakedis Evet 8,7 4,3 29 43 14 5,8 1,4
(% dosyast hazirligi yaptin mi1? Hayir 290 174 101 29 7,2 - 4,3
. . o Evet 8,7 7,2 43 14 87 - 2,9
Santiye alan1 yonetimi hakkinda bilgin var mu? Hayir 200 145 87 5.8 0.0 58 2.9
Hicbir uygulamada teknik bir elemanla (usta, Evet 232 130 58 43 8,7 - 2,9
tekniker) ¢aligtin mi? Hayir 14,5 8,7 7,2 2,9 - 5,8 2,9
Hig alan yazin taramasi ve aragtirma 6zeti yazdiniz Evet 5,8 5,8 4,3 0,0 14 2,9 2,9
mi? Hayir 319 159 87 72 772 2,9 2,9
ALES, YDS, YOKDIL smavlarma yénelik bir Evet 159 116 130 29 43 2,9 2,9
_ hazirliginiz var mi? Hayir 21,7 10,1 - 4,3 4,3 2,9 2,9
§ Yiiksek lisans yapmay1 planliyor musunuz? Evet 261 174 130 25 43 58 58
S yapmayl pranity : Hayr 116 43 43 43
ﬁf Bilimsel ¢alismanin yontemine iliskin kavramlar Evet 8,7 5,8 5,8 14 2,9 2,9 5,8
Ezfgotez, problem, metod) hakkinda bilginiz var Hayir 200 159 72 58 58 29 i
Kaynak gosterme yontemleri (APA, MLA) Evet 1,4 4,3 5,8 0,0 1,4 2,9 2,9
hakkinda bilginiz var m1? Hayir 36,2 17,4 7,2 7,2 7,2 2,9 2,9
e Evet 8,7 1,4 43 43 1,4 - -
9 ' ' , , ,
KPSS smavina girdiniz mi? Hayir 200 203 8.7 2.9 7.2 538 538
Teknik sartname nasil hazirlanir bilgin var mu, Evet 2,9 4,3 - - 1,4 1,4
tecriibe ettin mi? Hayir 348 174 130 7,2 7,2 5,8 4,3
>
g .. . o Evet 174 72 2,9 14 14 2,9 2,9
S Hig tadilat projesi ¢izdin mi? Hayir 203 145 101 58 72 2.9 2.9
Cevre ve Sehircilik Bakanligi Birim Fiyat listesi Evet 20,3 116 29 5,8 29 2,9 1,4
pozlart hakkinda bilginiz var m1? Hayir 174 101 101 14 5,8 29 4,3
Yaklagik maliyet hesabi nasil yapilir, biliyor Evet 21,7 116 7.2 5,8 2,9 1,4 1,4
musunuz? Hayir 15,9 10,1 87 14" 58 29 29
e Projeleri gelistirmek ve gorselligini arttirmak gibi sundugu firsatlardan yararlanmak

amaciyla ¢cagm vazgecilmez ihtiyaglarindan olan ii¢ boyutlu tasarim yontemlerine yonelik

hakimiyet tiim Ogrenciler arasinda %84,1 oraninda olumlu yanit almistir. Aktif olarak

kullandiklarmmi beyan edenlerin temel alanlar i¢inde dagilimi incelendiginde ise biiyiik
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cogunluk mimarlik biirolarin1 se¢mistir. Bu soruda alan se¢imine yonelik tutarli bir

davranig sergilenmistir.

Proje uygulamasinda dikkate alinmasi kagiilmaz olan ve tasarim sinirlarini veren Planl
Alanlar imar Yonetmeligi’ne hakim olma durumu tiim bireyler arasinda %7,2 agirligma
sahiptir. Biiyiilk ¢ogunlugun bu yonetmelik ve gereklerini bilmediklerini ifade etmesi
meslek hayatlarinda siirekli denetleyecekleri/denetlenecekleri bu konuya dair bilince
sahip olmadiklarimi gostermektedir. Ancak burada alan se¢iminde anlamli bir sonug
olusturacak nokta; Planli Alanlar Imar Yonetmeligi bilgisine sahiplerin biiyiik

cogunlugunun mimarlik ofislerini segmis olmasidir.

Hayata gegirilecek bir yapinin smirlarinin belirlenmesi i¢in bilinmesi sart olan emsal
hesaplama, KASK ve TASK hesaplar1 hakkinda sadece %23,2’lik kisim konuyu
bildiklerini ifade etmistir ve bu bilgiye sahiplerin yaris1 da biiro alani se¢mistir. Bu

dagilim alan se¢iminde bilingli bir yaklasim oldugunu gostermektedir.

Bir projenin miiellifi olabilmek icin, tariflenen imalatlar ve tasarladiklar1 teknik
spesifikasyonlara gore isin On biit¢esi ve i programi ile isin zamansal boyutu yoniinden
bilgi aktaran ve profesyonel yaklasim gerektiren teklif dosyasi hazirlanmas1 konusunda
%13’lik kisim bu siireci bildiklerini ifade etmistir. Bu bilgi ve beceriye sahip
ogrencilerin cogunlugu biiro ve santiye se¢mistir. Ogrencilerin bu se¢imi de tutarli bir

yaklasim igerir.

Yapilacak isin, proje ve sartnamelerin isteklerine uygun olarak yapilmasi amag¢h kurulan

santiye alaninda iiretim, imalat ve teknik bilgi donanimi Onemlidir. Kapsamli bir isletim

mekanizmasi olan santiye alanina yonelik gereken bilgi ve beceriler incelendiginde;

Projenin imalat1 sirasinda modern malzeme ve teknolojilerine yonelik bilgilerin giincel
tutulmasi, uygulanacak detaylara hakim olunmasi, malzeme hakkinda kazanilmasi
gereken imalat bilgileri yapilan igin dogru planlanmasini saglar. Modern malzeme
teknolojisi bilgisine yonelik cevaplarda %66,7 oraninda 6grenciden olumlu geri doniis
alinmigtir. Bu oranin alan tercihlerine gore dagilimi incelendiginde; 6grenciler igerisinde
biiro alanini secenlerde oran %23,2 iken, santiye alanini1 secenler %13’tiir. Modern
teknoloji ve malzeme bilgisi biiro alaninda da gerekli olmasina karsin santiye alaninda
dogrudan kullanilan bir bilgidir. Bu sebeple santiyeyi tercih edecek dgrencilerin sahip

olduklar1 modern malzeme bilgileri arttirilmalidir.
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e Ingaat ve imalat sektdriinde mimarlarin metraj hesaplarindaki bilesenlere hikim olmasi ve
bu hesab1 yapabilmesi 6nemli bir yetkinliktir. Ogrencilerin metraj konusunda tecriibeli
olma durumlar1 tiim bireyler arasinda %44,9 agirhigma sahiptir. Alan dagilimina
bakildiginda biiro segenlerde bilen ve bilmeyenler esit oranlarda mevcuttur. Ancak
santiye alani secenlerin yarisindan fazlasmin bu konuya hakim olmamasi dogrudan
iretim alaninda ¢aligma sartlar1 diistiniildiigiinde santiye alaninda desteklenmesi gereken
bir baska basliktir.

e Yapilan tiretim ile karsiliginda alinacak para arasindaki iliskiyi kurmak ve bu baglamda
imalatlarin eksiksiz ve planh olarak ilerlediginin kontrolii niteliginde olan hakedis
dosyasi hazirlama konusunda &grencilerin bilgi birikimi soruldugunda %29’u kendisini
yetkin gormektedir. Maddi kaynaklarin elde edilmesini saglayan bu bilginin alan
secimlerine gore dagiliminda 6zellikle santiye alaninda olumsuz cevaplarin ¢ok olmasi

alan se¢iminde bilingli tercihlerin yapilmadigini gostermektedir.

e QGerek terminolojisi gerekse bilesenleri kapsaminda On bilgi gerektiren santiye alani
yonetimi hakkinda ise %33,3’liik bir oranda konuyu bildikleri ve basarabileceklerini
disiindiikleri kaydedilmistir. Tercih edilen alanlar bakimindan oranlar1 incelendiginde
genele oranla biiro ve santiye segenlerin bu konuya daha hakim oldugu gézlenmektedir.
Fakat her iki alanda da hakim olanlarin olmayanlara orani oldukg¢a azdir. Buna ragmen

santiye alaninda hakim olma orani biiro alanina gore daha fazladir.

e Sahada yapilan iiretimin sistemli bir sekilde ilerleyebilmesi i¢in ingaat teknikerleri,
formenler, operatorler, taseronlar vb. teknik elemanlar arasindaki baglant1 ve iletisimin
saglanmas1 biliylikk 6nem arz etmektedir. Herhangi bir uygulamada teknik bir eleman
(usta, tekniker, formen...vb.) ile calisip calismama durumu smandiginda %58 oraninda
olumlu cevap alimmistir. Yapilan goriismelerde santiye stajlarinda bu tecriibeyi elde
ettiklerini sdyleyen 6grenciler disiplinler arasi iletisimin 6neminin farkindadir. Santiye
alanin1 tercih edenlerin ¢gogunlugunun teknik bir elemanla ¢alismis olmasi da alan se¢imi

acisindan bilingli bir tercih olarak yorumlanabilir.

Hem {iniversite hem iilke hem de evrensel anlamda bilim tiretebilmek ve dgretebilmek igin en
prestijli meslek alanlarindan olan akademisyenlige yonelik biling diizeylerinde elde edilen

bulgular 6zetlendiginde;

e Herhangi bir alan yazin taramasi veya arastirma Ozeti yazmaya yonelik tecriibelerinde

%23,2 oraninda 6grenci bu konular1 bildiklerini ve deneyimlediklerini belirtmistir. Bu
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oran dagilimi incelendiginde biiro, santiye ve akademi alanini segenler arasinda oranlar
birbirine yakin ¢ikmis, fakat akademi alanimni tercih eden 6grencilerin kendi igerisindeki

dagiliminda hayir oraninin yiiksek oldugu goriilmiistiir.

Yiiksek lisans yapabilmek ve akademisyen olabilmek i¢in gerekli olan ALES ve yabanci
dil gibi Yiiksek Ogretim Kurulu smavlarma (YOKDIL) yonelik hazirliklar: sinandiginda
da %53,6 olumlu cevap almmistir. Ogrencilerin okul bitmeden bu smavlara ilgili olmalar1
zaman kazanmak ve verimli hazirlik yapmak agisindan énemlidir. Ozellikle akademisyen

olmak isteyenlerin hepsi bahsedilen siav sonuglarini okulu bitirmeden elde etmistir.

Lisans egitimini tamamladiktan sonra %75,4 oraninda 6grencinin yiiksek lisans yapmay1
gelecek planlarina dahil ettigi sonucuna varilmistir. Ancak burada onemli olan Akademi
secmek isteyenlerin bu soruya verdikleri cevaptir. Akademi alanmi tercih eden
ogrencilerin tamaminin yiikksek lisans yapmay1 diisiinmesi akademik alan tercihinde

bilin¢ diizeyinin yiiksek oldugu seklinde yorumlanabilir.

Bilimsel ¢alismalarin yontemine iliskin hipotez, problem, metot gibi kavramlar
hakkindaki bilgiler soruldugunda arastrmaya katilan 6grencilerden %33,3 oraninda evet
cevabr alinmistir. Ancak temel alanlarin tiimii kapsaminda akademik alani tercih
edenlerin bu konuda yetkin olmadigi gézlenmis, alan segimine yonelik bilingli bir

yaklasim sergilenmemistir.

Bilgilerin dogru aktarimi konusunda kaynak gdsterme yontemleri hakkinda ise %18,8
oraninda bilgi sahibi olduklarmi belirten 6grencilerden akademi alanini segenler arasinda

hayir diyenlerin oraninin fazla olmasi bu konun desteklemesi gerektiginin gostergesidir.

Kamu ¢aligani sayisinin olmasi gereken ihtiyaci karsilayabilmesi, teknik ihtiyacin giderilmesi

ve denetimlerin alaninda uzman kisilerce yapilabilmesi amaciyla kamuda mimarlarin istthdam

edilmesi bir iilkenin kalkmmmuslik diizeyinin dlgiisiidiir. Ogrencilerin kamu sektdriine yonelik

donanimlari i¢in detayli degerlendirme siirecinde elde edilen sonuglar 6zetlendiginde;

Kamuda c¢alisabilmenin 6n sart1 olan KPSS (Kamu Personeli Se¢gme Sinavi) smnavina
girmis olma durumlar1 tiim bireyler arasmnda %20,3 agwrhigmma sahiptir. Bu degerin
alanlara gore dagilimi1 ve her alanin kendi icindeki oranlar1 incelendiginde, kamuda
calismak isteyenler arasinda bu sinavi tecriibe edenlerin orani sinava girmeyenlere gore

fazladir ve bu durum alan se¢imine yonelik bilingli bir yaklasim sergilemektedir.
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e Teknik sartnamenin nasil hazirlandigina yonelik bilgi sahibi olma durumu tiim bireyler
arasinda %10,1 agirligina sahiptir. Oldukca diisiik sayida olan sartname hazirlama bilgisi
Ogrencilerin alan dagiliminda ise biliylikk cogunlugu santiye alaninda ¢alismay1
planlamakta, hi¢biri kamuda ¢alismay1 diisiinmemektedir. Ancak kamu personelinin is
acilimimda 6nemli yer tutan bu bilgi gerekliliginin kamu isteyenler arasinda bilinmiyor

olmasi alan se¢iminde bilingli bir tutum sergilenmedigini gostermektedir.

e Tadilat projesi ¢izme konusunda olumlu cevaplar tiim bireyler arasinda %36,2
agirhigindayken bu oran icinden kamu isteyenler %1,4 seklinde ¢ok diisiik bir paya
sahiptir.

e (Cevre ve Sehircilik Bakanligi Birim Fiyat Listesi ve yonetmeliklerine yonelik bilgi
birikimleri tiim bireyler arasinda %47,8 agirligina sahiptir. Kendi i¢lerindeki dagilimlari
incelendiginde biiro, santiye ve kamu secenlerde ¢ogunlugun bu konuya hakim olduklari;
akademi secenlerin, ikilemde olanlarin ve kararsizlarin ise konuyu bilmedikleri sonucuna
ulagilmistir. Bu degerlendirme de alan sec¢iminde tutarli bir dagilim sergilendigini

gostermektedir.

e Yaklasik maliyet hesab1 yapmaya yonelik bilgi birikimleri tiim bireyler arasinda %52,2
agirhigina sahiptir. Ogrencilerin ¢ogunlugunun hakim oldugu bu dagilimda her tercih
alan1 kendi i¢cinde degerlendirildiginde kamu isteyenler arasinda bu bilgiyi bilenlerin

fazla olas1 alan se¢iminde tutarli bir davranis sergilendigini gostermektedir.

Sonu¢ ve Degerlendirme

Ogrencilerin kariyer planlamasinda, egitim sisteminde yapilmasi gerekenler konusunda yol
gosterici bulgulara, alt basliklar dogrultusunda deginilecek olursa elde edilen genel bulgular
Tablo 5°de ozetlenmistir. ilk olarak, meslege giris siirecine deginilecek olunursa, farkli
faktorlerin oldugu soru demetinde mimarlik bdliimiinii tercih etme nedenleri yoniinde ilk
sirada %59,4 oraninda mimarlik alanina ilgi ve bilginin yer almasi vardir. Bu durum mesleki
basartya olumlu katki saglayacaktir. Meslek secimi hem ferdi hem de toplumsal 6nem
tagimaktadir. Tirkiye’de bu se¢im yiiksekdgretime gecis smavlart (YGS) araciligiyla
yapilmaktadir ve meslek tercih sebeplerinde smav sisteminin bir sonucu cevabi ikinci sirada
%20,3 oraniyla yer almaktadir. Tiirkiye’de 0grencilerin orta 6gretimde elde ettigi kazanimlar
ne yazik ki mimarlik egitimini desteklememektedir. Bu sebeple tercih edilmeden 6nce, teknik

yOniiniin yaninda sanatsal icerige de sahip olan mimarlk egitimine ydnelik bilgi diizeyi
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arttirilmalidir. Bu bilgi diizeyinin saglanmasi ise meslege adaptasyon siireci ve meslegin

benimsenmesi i¢in ¢ok dnemlidir.

Demografik bulgulara deginelecek olursa; tasradan gelen 6grenciler (Karadeniz, Dogu ve
Gliney Dogu) agirlikli olarak santiye alanini tercih etmislerdir. Bu nedenle tasradan gelen
ogrencileri ilk yillarindan itibaren alan sorgulamasi yaptirilarak santiye alanimni tercih edecek
ogrencilerin bu alandaki se¢meli derslere yonlendirmek, egitim siirecinde yari zamanl
calisabilecekleri santiyeler konusunda bilgi vermek, meslek yasantilarinda basarilarina katki
saglayacaktir. Marmara ve I¢ Anadolu’dan gelen dgrenciler cogunlukla biiro alanini tercih
etmislerdir. Bu tercihin nedenleri arastirilarak, sonrasinda ihtiyaca gore biiro alan ile iligkili
secmeli derslere yoOnlendirilerek, yarisma projeleri, li¢ boyutlu tasarim, farkli meslek
alanlariyla birlikte caligma vb. gibi temel ¢calisma konularinda ders icerikleri ile desteklenerek,
arastrma derslerindeki konular1 bu alanit besler nitelikte olmasiyla mesleki alandaki

basarilarinin artmasi saglanabilir.

Tablo 5

Mimarlhik Son Sunif Ogrencilerinin Alan Secimi Degerlendirmesi

Meslege Girig Siirecine Yonelik

** Meslek se¢iminde genel olarak ilgi duyan bir sekilde hareket edildigi yani bu meslegin isteyerek segildigi
gOriilmistiir.

¢ Meslege giris stirecinde ilgi ve bilgi oranlar1 farkli degerlerdedir. Meslek tercihinden 6nce daha diisiik seviyede
olan mimarlik egitimine yonelik bilgi diizeyi arttirilmalidir.

Demografik Bulgulara Yo6nelik

+¢ Cinsiyet farklarinin alan se¢imlerinde farklilagmalara etkisi olmustur. Sebepleri aragtirilmalidir.

+¢ Farkl1 bolgelerden gelen 6grencilerin alan segimleri farklilagsmistir. Sebepleri aragtiriimalidir.

+¢ Tagradan gelen 6grencilerin tekrar tasra bolgelere doniis yapmak istememe nedenleri arastirilmalidir.
+¢+ Babasi ig¢i olanlarin alan se¢imi konusunda destek almalari ve bilinglendirilmeleri gerekmektedir.

Mimarlik Egitimi Siirecine Y 6nelik

% Ozellikle yurtdisini hedefleyen 6grencilerin yabanci dil yeterlilikleri arttirilmalidur.

+¢* Mimarlik temel alani digindaki uzmanlasma gerektiren 6zellikli yan alanlar konusunda bilgilendirme yapilmalidir.

«¢ Stajlarin igerikleri gogaltilmali, sayilari arttirilmali ve bir donem boyunca aktif bir sekilde egitimin pargasit haline
getirilmelidir.

¢ Aldiklar egitimlerdeki bilgi seviyelerini degerlendirdikleri boliimde, kendilerini ¢ok iyi degerlendirmemelerinin
sebepleri arastirilmalidir.

Meslek Pratigindeki Temel Bilgilere Yonelik

+¢ Biiro alani tercihleri ile ilgili sorulan beg temel bilgi diizeyleri uyumludur.

«¢ Santiye alan1 tercihleri ile ilgili sorulan bes temel bilgi diizeylerinden 1 tanesi uyum gostermistir. Santiye alaninda
calismak isteyenlerin 6zel konulara yonelik olarak desteklenmeleri ve yonlendirilmeleri gerekmektedir.

++ Akademi alan1 tercihleri ile ilgili sorulan bes temel bilgi diizeylerinden 2 tanesi uyum gostermistir.

+ Kamu alani tercihleri ile ilgili sorulan beg temel bilgi diizeylerinden 3 tanesi uyum gostermistir.

Aragtirmaya katilan Ogrencilerin  %15,9°’u mezun olduktan sonra yurtdisina ¢ikmak
istemektedir. Yurtdisina ¢ikmak isteyen Ogrencilerin yarist yurtdiginda santiye alaninda
caligmak istediklerini belirtmistir. Fakat yabanci dil yeterlilik diizeyinde ortalama diisiiktiir.
Ogrencilerin %80'i yabanci dil seviyesine ¢ok az veya az yanitini vermislerdir. Ozellikle

yurtdisina gidecek dgrenciler alaniyla ilgili teknik yabanci dil egitimiyle desteklenmelidir.
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Metropollesen diinyada ge¢mise gore heterojen bir meslek alanina doniisen mimarlikta bu
degisime paralel olarak egitim alani da heterojen ve ¢cok yonlii doniisiime ayak uydurmalidir.
Aragtirmaya katilan 6grencilerin mimarlik egitimi siirecine yonelik cevaplarina bakildiginda;
hepsinin mimarhigin en temel alanlarma yonlendikleri, temel alani digindaki uzmanlagma
gerektiren Ozellikli yan alanlar konusunda biiyiilk cogunlugun, ilgi ve bilgilerinin olmamasi
ogrenciye ¢ok yonlii tecriibe kazandiran kurguya sahip bir egitim programina duyulan ihtiyact
ortaya koymaktadir. Giizer’e gore mimarlik egitimindeki c¢esitlenme ile Ogrencinin
zenginlesecegi bir gercektir. Hatta mimarlik mezunlarmnin aldiklar1 egitim ile insaat sektorii
disinda, karikatiirist de, miisavir de, taki tasarimcisi da, fotograf¢i da olabilecegine dikkat
ceken Giizer, tiiketim toplumu i¢indeki en biiyiik paya sahip olan mimarhigin egitim miifredat1
icerisinde yer alan derslerle, alan tercihlerinden Gte, kisisel vizyonlarinin ve diinyaya bakis
acilarmin zenginlestirilmesi gerekliliginin altmn1 ¢izmistir (Giizer, 2018). Bu noktada
ogrencilerin ilgi alanlarina yonelik segmeli derslerin sayilarinin arttirilmasi ve kapsamlarinin
giincel olmas ilk akla gelen dneridir. Ogrencilerin kendilerini ve yeteneklerini algilamalarimi
saglamak amaciyla se¢cmeli dersler onemli yer tutmakta; bu derslerin mevcut durumunu,

cesitlilikler-esneklikler-olanaklar iizerinden sorgulanmalidir (Ghonim ve Eweda, 2018).

Egitim siirecinde yapilan biiro ve santiye stajlarinin kurgusal yapisindan dolay1 6grencilerin
biiyiik ¢ogunlugu bu temel alanlar1 tercih ettigi ¢ikarimi yapilabilir. Bu baglamda farkh
uzmanliklar1 gérmeleri mesleklerine olan ilgiyi ve kisisel bagliliklarini arttiracagindan dolay1
stajlarin igeriklerinin ¢ogaltilmasi, sayilarinin arttirilmasi ve bir donem boyunca aktif bir

sekilde egitimin pargas1 haline getirilmesi en temel ¢6zlim Onerisidir.

Arastirmaya katilan 6grencilerin aldiklar1 egitimlerdeki bilgi seviyelerini degerlendirdikleri
soruda kendilerini ¢ok 1iyi degerlendirmelerinin orani %8’dir. Bu durum meslege adim
atmadan Onceki son basamakta Ogrencilerin mesleki anlamda &zgilivenlerini arttirma
sorunsalini 6ne ¢ikarmaktadir. Ayrica egitim siirecinde herhangi bir alanda yar1 zamanli
olarak calisma durumunda da mimarlik disinda bir alanda ¢alisanlarin mimarlikla alakali bir
alanda caliganlara gore fazla olmasi ayr1 bir egitim basamagi olan 6grenci-profesyonel yagam
aras1 is sahalarinin arastirilmasi konusunda zit bir durum olusturmaktadir. Ogrencilerin yari
zamanl1 is arayislarinda bilinglenmeleri ve mesleki alanlarda yar1 zamanl ¢alismalar1 meslege

hazirlik doneminde ve mezuniyet sonrasi alan se¢ciminde olumlu etki yaratacaktir.
Son olarak grencilerin temel alan bilgileri ile alan tercihlerinin uyumuna bakilacak olunursa;

e Aragtirmaya katilan 6grencilerin agirlikli olarak mimari biiro alaninda kullanacaklar1 bilgi
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diizeyleri ve becerileri konusunda deneyim sahibi olma oranlar1 azdir. Buna ragmen bu
alana yonelik bilgisi olanlarin agirlikli olarak biiro alanini tercih etmeleri, anlamli bir

dagilim gostermistir.

e Ogrencilerin geneli modern malzeme ve teknoloji takibi, metraj yapma, teknik bir
elemanla ¢alisma konularinda bilgi diizeyleri diistik, en yiiksek bilgi diizeyi olan santiye

alan1 yonetimi konusunda dahi 1/3 oraninda bilgi sahibi olduklarini belirtmislerdir.

e Akademi alaninda 6grencilerin kullanacagi bilgi ve becerilerin bu alan1 segen 6grenciler
arasindaki durumu degerlendirildiginde yiiksek lisans yapma ve bagvurular i¢cin gerekli
smavlar hakkinda yeterlilik konularinda bilin¢li olmalarina karsin akademik ¢aligmalarda
metodoloji, alan yazin taramasi, aragtirma 6zeti yazma ve kaynak gosterme yontemlerine
iligkin bilgi ve becerilerde az sayida Ogrencinin olumlu cevap verdigi goriilmiistiir.
Akademi alanmi hedefleyen 6grencilerin bilgi diizeyi kapsaminda desteklenmeleri

Onemlidir.

e Mezun durumundaki 6grencilerin kamu alani tercihi oran olarak azdir. Bilgi diizeyleri
sorulan bes temel alan bilgisi, ticlinde yiliksek ¢ikmis, bu sonu¢ kamu alani tercihi yapan

ogrencilerin biling diizeylerinin yiiksek oldugunu gostermistir.

Sonug olarak, mimarlik bolimii son sinif dgrencilerinin potansiyelleri ve alan tercihlerinin
karsilagtirildigi bu calismada meslek pratigine yonelik verdikleri kararlarda degisken bir
biling diizeyi oldugu gozlenmistir. Halbuki mimarlik egitiminin teorik bilginin yaninda
uygulamay1 da igermesi, meslek pratigi ile i¢ ige olmasi meslege hazirlanan 6grencilerin
olgunlasmasinda 6nemlidir. Bu noktada bahsedilen degisken biling diizeyine yonelik egitim
programinda diizenlemelerin yapilmasi Onerilmisir. Bireylerin fizyolojik, psikolojik ve
toplumsal ihtiyaglarmin karsilanmasinda 6nemli bir adim olan ve dogru bir kararla yapilan
calisma alani tercihi kisinin ileriki mesleki yasamindaki basarisini arttiracak; bireysel

basarilar1 yaninda yapili ¢gevrenin, insaat sektoriiniin basarisinda da etkili olacaktir.
Gelecek Arastirmalar

Mimarlhk meslek pratiginde ihtiyag duyulan uzmanlik alanlarmin tespiti ve bu uzmanlik
alanlarindaki eksikliklere yonelik olarak egitim siirecinde ogrencileri ydnlendirmek
onemlidir. Bu ¢alismada mimarlik meslegine yonelik gelecek aragtirmalar icin elde edilen en
onemli veri 6grencilerin ilk yillarindan itibaren alan sorgulamasmin yapilmasidir. Bu hem

dogru yonlendirme hem de piyasanin ihtiyacini karsilamasi acisindan Onemlidir. Ayrica
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tasradan gelen O6grencilerin mezuniyet sonrasinda is hayatlarini silirdiirmek i¢in yeniden
tasraya donmeyi istememe nedenlerinin arastirilmast da mezuniyet sonrasit Ogrencilerin
dengeli bir bigimde dagilim gostermelerine katki saglayacaktir. Bunlara ek olarak, lisans
egitimlerini  tamamlamak {izere olan Ogrencilerin  kendilerini  ¢ok iyi olarak
degerlendirmemeleri de meslekte yetersizlikle mi, 6zglivensizlikle mi veya kendilerini test
etme imkani bulamamalari ile mi ilgilidir sorusunu beraberinde getirmektedir. Bu konunun
sebeplerinin arastirilmas1 gelecek c¢aligmalar icin Onemli bir pedagojik problem alani
olusturmakta ve ogrencilerin kendini kesfetmesi i¢in 6nem arz etmektedir. Sonug olarak,
mimarlikla iligkili sektorlerde uzmanlik alan ihtiyaglarinin tespit edilmesi Onem arz
etmektedir. Boylece egitim ile meslek pratigi arasinda arz-talep iligkisi gergeklestirilmis

olacak, egitim programlarmin da bu arastirmalara dayanarak gelistirilmesi saglanacaktir.
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