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Her iilkede egitim sisteminin gorevi, toplumsal yasam diizeninin bilimsel, teknolojik,
ekonomik, sosyal ve kiiltiirel gelisme ve degisimlere uyumlu bicimde siirdiiriiliip
gelistirilmesinden sorumlu olan toplumsal sistemleri isletecek nitelikteki insan giiciiniin
yetistirilmesidir. Egitim sisteminin bu gdrevini yerine getirebilmesi i¢in, egitim kurumlarinin
islev ve isleyisleri ile egitim programlari bireylerin ve toplumun sosyal, ekonomik ve kiiltiirel

gereksinimlerini kargilayabilecek sekilde diizenlenir.

Ulkelerin egitim sistemlerinin yapi, islev ve isleyisleri ile egitim programlar1 kendi ig
toplumsal dinamiklerinin yami1 sira bilgi ve teknolojinin gelismesi, bilisim ve iletisim
olanaklarmin yayginlagmasi; kiiresellesme, iilkelerarasi ekonomik ve siyasi birlesme gibi
uluslararasi olusumlardan da etkilenir. Ozellikle bilginin, teknolojinin ve iiriinlerinin hizla
gelismesi ve yayilmasi, her {ilkede bireysel ve toplumsal yagamda, toplumsal sistemlerde ve
iretim-istihdam iligkilerinde koklii degisikliklere neden olmaktadir. Okullarin, bireyleri bu
degisime uyum saglanabilecek sekilde yetistirebilmeleri igin, egitim programlarinin ¢agdas
gelismeler ve degisimler dogrultusunda olusturulmasi kaginilmaz bir gerekliliktir. Bu ag¢idan
bir iilkenin egitim sistemi i¢inde uygulanan egitim programlari, oncelikle {ilkenin kendi i¢
toplumsal dinamikleri, gereksinimleri ve yasantilarindan kaynaklanmak durumundadir. Aksi
durumda, yani diger iilkelere bakarak, onlarin kendi yapilar1 ve gereksinimlerinden iireyen

felsefe, yonelim ve model ithallerinin gegerliligi ve uzun vadeli katkisi olamaz.

Ulkemizde de, ozellikle yeni bir siyasi, ekonomik ve kiiltiirel olusum olan Avrupa Birligi ne
uyum amactyla toplumsal yasamda ve toplumsal sistemlerde oldukca kapsamli degisimlerin
gerceklestirilmesinin - zorunlu oldugu bir donemde, egitim basamaklarinda yapisal
diizenlemelerin yapilmast ve bu diizenlemeler dogrultusunda egitim programlarinin
gelistirilmesi gereksinimi vardir. 2005-2006 6gretim yilindan itibaren uygulanmaya konulan
“Yeni Ilkogretim Programi”nin bu gereksinime dayandirildigi kuskusuzdur. Bu gergevede
programin “6grenci merkezli” ya da “yapilandirmaci1” yaklasimdan hareketle etkinlik temelli,
ogrencinin 6grenme siirecine aktif olarak katilmasini amaglayan, dersler arasi yatay ve dikey
iligkileri dikkate alan, smif i¢i ve simif dis1 6grenme deneyimlerini biitiinlestirmeye 6nem
veren bir anlayigla gelistirilmeye c¢alisildigi goriilmektedir. Bu oOzellikler dikkate alindigi
zaman “yeni” programin, ilkogretim diizeyindeki egitime onemli katkilar getirme potansiyeli
oldugu sdylenebilir. Ancak, bu programin hazirlanmasi asamasinda, program gelistirme
siireci ve ilkeleri yoniinden o6nemli eksiklerin oldugu ve uygulamada ciddi sorunlarin
yasandig1 da bilinen bir gergektir.
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2005-2006 Ogretim yilindan itibaren iilke diizeyinde tiim ilkogretim okullarin 1-5.

siniflarinda uygulanmaya baslanan Yeni ilkégretim Programinda gdzledigimiz bu eksiklik ve

sorunlara iligkin kurulumuzun goériisleri birkag baglik altinda 6zetlenebilir:

Program degisiklikleri oncelikle iilkenin felsefe, gereksinim ve

yasantilarindan kaynaklanma durumundadir.

Yeni Ilkdgretim Programi’nin hazirlanmasinda iilkemizdeki bilim insanlar1 ve ilgililerin
degerlendirmelerinin 6n plana alinmadigi gézlenmektedir. Higbir iilke kendi reformlarimi
baska ortamlarin gereksinimlerinden olusmus modellerle gerceklestiremez. Bu agidan,
yeni girisimlerin temelinde kendi felsefe, yonelim, uygulama ve Cumhuriyet dénemi
doniitlerimizi yeniden go6zden gecirmemiz biiyiikk oOnem tagimaktadir. Egitim
programlarinin ¢agin olusumlarini igermesi dnemli bir amagtir; ancak bu olusumlara yanit

veren programlarin iilke gerceklerinden kaynaklanmasi da ayn1 énemde bir zorunluluktur.

Yeni ilkogretim Programm hazirlamirken onceki program gelistirme

calismalar1 goz ardi edilmistir.

Yeni Ilkdgretim Programinin hazirlamasi asamasinda ilkdgretim alanindaki daha &nce
gerceklestirilen program gelistirme ¢aligmalari dikkate alinmamasi ve bu programin bir
siyasi sdylem olarak “Tiirkiye Cumhuriyeti’nin ilk ve en kapsamli egitim reformu” olarak
tanitilmasi, Cumbhuriyet’in ilk yillarindan itibaren toplumsal gelisme ve degisim
gereksinimlerini karsilamada dinamik ve islevsel bir yapiya sahip olan Tirk Egitim
Sisteminde, Ozellikle ilkdgretim alanindaki program gelistirme c¢alismalarmin goézardi
edildigi anlamma gelmektedir. Ozellikle 1990’11 yillarda ilkdgretimdeki cesitli derslerin
ogretim programlarinin (Ornegin 1998-Hayat Bilgisi Programu gibi) arastirma verilerine
dayanarak ve cagdas program gelistirme siirecleri uygulanarak gelistirilmesi amaciyla
yogun caligmalar gerceklestirilmistir. Ayn1 sekilde 2000’11 yillarda 4-8. sinif Fen Bilgisi
Ogretimi Programm hazirlanmis, uygulamaya konmus, ancak heniiz degerlendirme
sonuglar1 alinmadan yeni bir uygulamaya gegilmistir. “Yeni Ilkdgretim Programi”nin
hazirlanmasinda bu deneyimlerden yararlanilmamasi 6nemli bir eksiklik olarak

goriilmektedir.
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e Yeni ilkogretim Programumin hazirlanmasinda, onceki programin

degerlendirilmesine dayah bilimsel doniitlerden yararlanmilmamstir.

Egitimde program gelistirme c¢aligmalarinda temel hareket noktalarindan birisi,
uygulanmakta olan egitim programlarinin, toplumdaki ekonomik, sosyal ve siyasal, kisaca
kiiltiirel gelismeler ve degisimler ile bilim ve teknoloji alanindaki gelismeler
dogrultusunda ortaya c¢ikan yeni bireysel ve toplumsal gereksinimleri karsilama
durumlarinin degerlendirilmesi aragtirmalarindan elde edilen verilerdir. Ancak, Yeni
[Ikégretim Programmin hazirlanmasinda, 6nceki programin uygulayicilarindan ve
uygulama sonuclarindan bilimsel bir siire¢ iginde doniitler alinmadigi goriilmektedir.
Oysa, egitim programlarinin uygulanmasinda kesinti olmamasi i¢in, uygulanmakta olan
programlarin yeni olusan gereksinimler dogrultusunda gelistirilmesi, ¢agdas program

gelistirme anlayisinda genel kabul goren bir yaklagimdir.

e Yeni ilkégretim Programinin tek bir egitim yaklasimina dayandirilmasi

dogru degildir.

Egitim programlarinin niteligi ve uygulama ilkeleri temel alinan egitim felsefesine gore
belirlenir. Egitim programinin dayandigi egitim felsefesinin de toplumdaki genel
Ozdegerleri, anlayis ve davranis Ozelliklerini dikkate almasi okul ve toplum arasindaki
uyumun bir geregidir. Cagdas toplumsal yasam anlayisi ve buna uygun egitim
uygulamalari ¢esitliligin birlikteligini 6n plana ¢ikarmaktadir. Bu anlamda ilkdgretim 1.-5.
simiflarda  uygulanmakta olan Ogretim  programlarinda tek bir yaklagimin
(yapilandirmacilik) temel alinmasi ve programin uygulama ilkelerinin sadece bu anlayisa
dayandirilmast egitim-6gretim etkinliklerinde bireysel farkliliklara uygun bir c¢esitliligi
sinirlandirmakta, bu da 6gretmenin belli kaliplar igerisinde hareket etmesine neden

olmaktadir.

e Yeni ilkégretim Programinin hazirlanmasinda, ilkégretim basamaginda
uygulanmakta olan programlarin gelistirilmesi yerine, baska iilkelerde

uygulanan programlarin uyarlamasi yoluna gidilmistir.

Her iilkede egitim sisteminin g¢esitli basamaklarinda yer alan egitim kurumlarinda

uygulanan egitim programlari, o llkenin kendi toplumsal dinamikleri ile toplumsal
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gereksinim ve gercekleriyle uyumlu olmak zorundadir. Aksi durumda hem egitim
programlarinin uygulanmasinda giiclilkkler ve olumsuzluklar hem de toplumsal

huzursuzluklar yasanir.

Yeni Ilkdgretim Programinin hazirlanmasinda, ilkdgretimde uygulanmakta olan egitim
programinin gelistirilmesi yerine, program igeriginin ve uygulama ilkelerinin, sosyo-
ekonomik ve kiiltiirel kosullar1 iilkemize gore oldukca farkli olan iilkelerde uygulanan
programlarmn &rnek almarak uyarlamasi yoluna gidilmistir. Ornegin Sosyal Bilgiler
Programinda yer alan 6grenme alanlar1 ile ABD’nin Milli Sosyal Bilgiler Konseyi’nin
toplumsal gereksinimlerini karsilamada yetersiz kalacagi ve toplumsal gerceklerine uygun

olamayacagi aciktir.

Kuskusuz, program gelistirme c¢aligmalarinda uluslararast uygulamalardan ve
deneyimlerden yararlanilmasi, uluslararasi olgu, olay ve olusumlarin programin igerigine
ve uygulamalarina yansitilmasi, bilimsel ve ¢cagdas program gelistirme siirecleri yoniinden
dogrudur. Bu agidan yeni programda bazi yeni kavramlara ve uygulama ilkelerine yer
verilmesi olumlu bir yaklagim olarak degerlendirilmekle birlikte, bir iilkede uygulanan bir
programin o iilkede basarili oldugu gerekgesi ile 6rnek alinip uygulamaya konulmasi,

dogru bir program gelistirme yaklagimi olarak kabul edilemez.

e Yeni ilkégretim Programimin hazirlanmasinin kisa bir zaman dilimine
sigdirilmasi, program gelistirme calismalarimin bir sistem biitiinliigii

icinde ele allnmasini engellemistir.

Egitim sistemi; ekonomi, hukuk, siyaset, kiiltiir vb. toplumsal sistemlerde oldugu gibi
dinamik siiregler biitiiniidiir ve bu siiregler diger toplumsal sistemlerde olugan gelisme ve
degisimler ile gereksinimlerden etkilenir ve tirlinleri ile diger toplumsal sistemlerin
iiretkenlik, verimlilik gibi isleyis 6zelliklerini etkiler. Bu nedenle, toplumda kendi i¢
dinamikleri ve dis etmenlerle ortaya cikan yeni gereksinimler dogrultusunda egitim
programlarinin gelistirilmesi dogal bir siirectir. Ancak bu siirecin tiim bilesenlerinin

birlikte ele alinmasi zorunludur.

Bireysel ve toplumsal istemlerin gereklerini yerine getirme amacl bir program gelistirme
slireci zaman, uzman goriisii, aragtirma verileri, degerlendirme sonuglari, ilgililerin
katilimi, ilgili ¢evrelerde tartisma, deneme uygulamasi, temel ve yardimeci ders
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materyallerinin gelistirilmesi, 6gretmenlerin hizmeti¢i egitimleri gibi bir dizi bilesenlerin
bir sistem biitiinliigii i¢inde ele alinmasini1 gerektirir. Bu nedenle, ilkgretim basamaginda
yeni bir egitim programinin uygulanmasinin gerekliligi heniiz ilgili ¢evrelerde yeterince
tartisilmadan, yeni programin uygulamaya konmasi, ¢agdas program gelistirme siiregleri

acisindan uygun bir yaklagim degildir.

Ozellikle bireylerin bedensel, zihinsel-biligsel ve psikososyal gelisimlerinin bir biitiin
olarak desteklendigi ve onlarin yasam boyu 6grenmeleri i¢in gerekli olan temel 6§renme
araclan ile bireysel ve toplumsal yasamlar i¢in gerekli olan ortak temel bilgi, beceri,
aligkanlik, tutum ve degerleri kazandiklar temelegitim basamagi olan ilkdgretimde
mevecut egitim programimin kaldirilarak yerine yepyeni bir egitim programinin
uygulamaya konulmasi, alt1 ay gibi oldukea kisa bir siire igerisinde gergeklestirilemeyecek
kadar kapsamli ve ¢ok boyutlu bir istir. Ustelik bu programmn hazirlanmasinda yeterli
diizeyde ilgili alan uzmanlarmin desteginin alinmamasi, uygulanan programin
degerlendirme c¢aligmalar1 ile yeni programin gerekcesine, hazirlanmasina ve
uygulanmasina temel olusturacak bilimsel arastirma siire¢lerine yer verilmemesi, program
taslagiin ilgili kamuoyunda tartigilarak yeterli diizeyde ve kapsamli doniitler alinmasina
Oonem verilmemesi, programi uygulayacaklarin biligsel ve duyussal yonden hazir duruma
getirilmemesi, programin ekonomik, sosyal ve kiiltiirel boyutlarinin ortaya konmamasi,
programm  uygulanmasinda  kullanilacak ~ 0gretim  materyallerinin ~ zamaninda
hazirlanmamas1 gibi bir dizi olumsuzluklar, programm hazirlanmasinda ve

uygulanmasinda sistem biitiinliigli ilkesine uyulmadigini gostermektedir.

Ornegin, programla ilgili egitim teknolojisi acisindan bir degerlendirme yapilmadig: gibi,
ilgili ve gerekli ders arag-gerecleri 6gretmenin ve 6grencinin hizmetine yeterli diizeyde
sunulmamustir. Ote yandan ders kitaplar;, dgrenci ve Ogretmen c¢alisma kilavuzlari
yapilandirmaci yaklagima gore degil, klasik, idealist, realist yaklagima gore
diizenlenmistir. Igerigin boyle diizenlenmesi savunulan ve programin dayandirildig
felsefeye terstir. Ayrica egitim durumlarinda 6nerilen yontem ve teknikler, kazanimlari
O0grenciye mal etmede yetersiz kalmaktadir; ¢linkii ¢cok degisik, uygun 6gretme-0grenme
yontem ve tekniklerinin birlikte ise kosulmasi gerekmektedir. Sinama durumlar ise agik
ve anlasilir degildir. Ise kosulmasi onerilen 6lgme araclar1 neyi, nasil lcecegi anlasilir
sekilde diizenlenmemistir. Ozet olarak, Ogretmenlerin programm uygulanmasinda

belirsizliklerden ve yetersizliklerden kaynaklanan g¢ok yonlii giicliikleri, sorunlar1 ve
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egitim gereksinimleri vardir. Yeni programin basarisi, ivedilikle ve Oncelikle bu

eksikliklerin giderilmesine baglidir.

e Yeni Ilkégretim Programinin deneme uygulamasi zaman ve kapsam

yoniinden yetersiz kalmis ve tarafsiz bir degerlendirmesi yapilmamistir.

Egitimde program gelistirme siirecinde deneme uygulamalariin (pilot uygulama) ve bu
uygulamadan elde edilen doniitlerin 6nemli bir yeri vardir. Ciinkii bu uygulamalar
sirasinda programin islevselliginde ve islerliginde etkili olan olumsuz etmenler belirlenir
ve program taslaginda bunlar giderici 6nlemler alinir. Deneme uygulamalarinda, bilimsel
yaklagimlarla programla ilgili tiim ilgililerin goriis ve Onerilerinin alinmasi zorunludur.
Deneme amagli uygulanan bir programin degerlendirilmesi ¢aligmalariin, daha saglikli
ve daha gergekei veriler elde etmek icin, program tasarisin1 hazirlayan kurumlardan ¢ok
bagimsiz kurumlar tarafindan yapilmasi daha dogru bir yaklasim olarak tercih edilir. Ote
yandan deneme uygulamasmin yapildigi érneklem kiimesinin tiim evreni temsil edecek
nitelikte olmas1 da &nemli bir kosuldur. Ancak, Yeni ilkogretim Programmin deneme
uygulamasi hem zaman yoniinden hem de orneklem yoniinden yetersiz oldugu gibi,
degerlendirmesinin de cagdas program gelistirme anlayisinda éngoériilen bicimde bagimsiz

ve tarafsiz bigimde yapilmamasi da 6nemli bir eksiklik olarak goriilmektedir.

e Yeni Ilkégretim Programinin uygulanmasi 6ncesinde 6gretmenler yeterli

diizeyde hizmetici egitimden gecirilmemistir.

Bir egitim programinin basariya ulasmasinda, programin uygulayicilari olan dgretmenler
ile program uygulamalarin1 denetleme ve ydnlendirmeden sorumlu olan denetgilerin ve
yoneticilerin, programin &gelerinin  (amag, icerik, Ogretme-0grenme siireci ve
degerlendirme siireci) ve programin uygulama ilkelerinin gerektirdigi bilgi, beceri, tutum
ve degerlere sahip olmalar1 son derece Onemlidir. Bu nedenle, program gelistirme
siirecinde Ogretmenlerin, denetgilerin ve yoneticilerin yeni program igin Ongoriilen
nitelikler yoniinden hazir olmalarmi saglamak ic¢in hizmetigi egitim programlari
diizenlenir. Hizmetici egitim siire¢lerinde katilanlarin programin gerekgesi, felsefesi,
niteligi, uygulama ilkeleri, materyal kullanimi, ortam diizenleme vb. konulardaki
yeterliklerinin gelistirilmesi amaglanir. Ancak, yeni ilkogretim programi, 6gretmenler ve
diger ilgililer gerekli ve yeterli hizmetici egitim siireclerinden gegirilmeden uygulamaya
konulmustur. Dolayisiyla 6gretmen, denet¢i ve yodneticilerin biiyiilk ¢ogunlugu yeni
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programin niteligini ve uygulama ilkelerini bilmeden bu programi uygulama durumunda
kalmiglardir. Bu durum uygulamada, pek c¢ogu kamuoyuna da yansimis olan ciddi
sikintilara neden olmaktadir. Ornegin, ilkdgretim 1. simf 6gretmenlerinden, heniiz daha
uygulama yontem, teknik ve ilkelerini bilmeden ilk okuma-yazma 6gretiminde ses temelli

climle 6gretimi yaklagimini uygulamalar istenmistir.

e Yeni ilkégretim Programinin gelistiriimesinde ve uygulanmasinda
karsilasilan eksikliklerin ve sorunlarin giderilmesi icin program
gelistirme siirecinin ilkeleri dogrultusunda ilgili uzmanlarin katilimiyla

gerekli onlemlerin alinmasi zorunludur.

Yeni ilkégretim Programimin hazirlanmasi, denenmesi ve uygulanmasi asamasinda insan
kaynaklarmin yetistirilmesinden ilgili materyallerin hazirlanmasina kadar bir dizi
caligmalar i¢in harcanan emek ve maliyetleri ve 6zellikle de egitsel yonden olabilecek
olumsuz etkileri dikkate alinarak programin gelistirilmesi ve uygulanmasinda olusan
eksikliklerin ve sorunlarin bir an O6nce giderilmesi zorunludur. Bu sorunlar, program
gelistirmenin silirekli olmasi ve uygulamadan gelen doniitlerle gerekli iyilestirmelerin
yapilmas1 gerektigi anlayisi ile ¢ok yonlii uzman goriislerinin de katkilariyla sistem
biitiinliigii icerisinde ¢oziilmeli ve programin bir an once iyilestirilmesi icin gereken caba
gosterilmelidir. Bu ¢abalarda da tek yonlii bir bakis agisindan ¢ok, farkli uzmanlarin goriis
ve Onerilerinin de dikkate alinmasinin ve bir arastirma-gelistirme etkinligi olarak program
gelistirmenin tiim asamalarina ve ilkelerine uygun c¢aligmalarin baglatilmasinin 6nemli

yararlar saglayacagi aciktir.
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