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ABSTRACT Nowadays, most of the graduate students are trying to reach their carrier goals by continuing their education life with
postgraduate programs. Determining and evaluating competencies to be successful in the postgraduate programs is an
important issue for the success of both students and the program. Fuzzy DEMATEL method was used in evaluation of student
achievement competencies of Econometrics postgraduate program which was included in the study. In the study, for the
researchers who want to use the Fuzzy DEMATEL method, a new package program has been prepared by considering the lack
of a free and easy-to-use package program and therefore the calculation problems experienced by most researchers using
the method. Using the Python programming language and working in the Windows Operating System, the ABO decision
support system for Fuzzy DEMATEL and DEMATEL was introduced with the example in the study. By evaluating the results
of the method, it was determined the most important competencies that the students need to develop before starting to
the program graduate, and important outputs were obtained to be utilized in the evaluation of the graduate candidates. The
graphical results obtained with the ABO decision support system provided useful inferences.
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Ekonometri Lisansiistii Ogrencilerinin Basarilarini Etkileyen Yeterliliklerin
Degerlendirilmesi: ABO Karar Destek Sistemi

GuUnuimuzde tniversite mezunlan lisansiisti programlan ile egitim hayatlarnini strdirerek kariyer hedeflerine ulasmaya
cahsmaktadir. Lisansistlii programlarinda basarnh olmaya dair yeterliliklerin belirlenmesi ve dederlendirilmesi, hem
ogrencilerin hem de programin basarisi icin 6nemli bir konudur. Calismada yer verilen ve izerinde inceleme yapilan Ekonometri
lisansiistli programi égrenci basar yeterlilikleri degerlendirilmesinde Bulanik DEMATEL yéntemi kullanilmistir. Calhismada,
Bulanik BEMATEL metodunu kullanmak isteyen arastirmacilar igin ticretsiz ve kolay kullanilan bir paket program olmamasi ve

0z bu yiizden metodu kullanan gogu arastirmacinin hesaplama esnasinda yasadiklan sikintilari g6z éniine alarak yeni bir paket
program hazirlanmistir. Python programlama dili kullanilarak ve Windows Isletim Sisteminde calisacak sekilde, Bulanik
DEMATEL ve DEMATEL icin hazirlanmis olan ABO karar destek sistemi, calismadaki érnekle birlikte tanitilmistir. Yéntem
sonuglannin degerlendirilmesi ile 6grencilerin lisansiistiine baslamadan gelistirmesi gereken yonleri tespit edilmis ve
lisanstistli aday degerlendirilmesinde faydalanilacak énemli giktilar elde edilmistir. ABO karar destek sistemi ile elde edilen
grafik sonuclarn faydah cikarimlar saglamistir.

Anahtar Kelimeler: Lisansiistll Egitimde Basari, Bulanik DEMATEL, Ekonometri, Karar Destek Sistemi
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1. Giris

Universite lisans mezuniyeti dgrencilere istedikleri mesleklere ve basarnli kariyer
hayatlarina kavusabilmesi agisindan lisans mezunlarinin artan sayisi nedeniyle cogu
zaman yetmemektedir. Bu nedenle yiiksek lisans ve doktora programlarina olan talep
artmaktadir. Ne var ki lisansiisti programlarinda basaril olmak icin gerekli olan bazi
onemli yeterlilikler mevcuttur. Yeterliliklerin farkinda olmayan ve kendini bu
dogrultuda  yetistirmeyen lisansiisti  6grencilerinin  bircogu programi
tamamlayamamaktadir. Lisanslisti programlarina artan talep, okullarn lisansisti
egitim almak isteyen adaylar dogru bir sekilde degerlendirmesini gerektirmektedir.
Uygun olmayan adaylarin egitime kabul(i hem okul hem de adaylar acisindan ciddi bir
zaman, emek ve parasal kaynak israfina yol agmaktadir. Lisansiistli programinda
basarili olmaya dair yeterliliklerin belirlenmesi ve hangilerinin daha 6nemli oldugunun
degerlendirilmesi 6nemli bir konudur.

Lisansiistl egitimde basariya etki eden, 6grenciye dair faktérler ile alakah calismalara
bakildiginda, Willingham (1974), lisansiistii 6dgrencilerin akademik basan
tahminleyicileri olarak; Ozel basarilar, lisans ortalamasi, yetenek testleri, basar
testleri, yaraticlik, bilissel 6zellikleri, karakter 6zellikleri, hobileri olarak ele almis ve
lisansiistli akademik basarinin tahmin edilebilecegini 6ne siirmiistiir. Saracaloglu vd.
(2001), bir tniversitedeki Egitim Bilimleri Enstitlisi lisansiisti 6grencilerinin egitimde
basarili olma durumlari ile problem ¢6zme becerileri arasindaki iligskiyi incelemislerdir.
Arastirma sonucunda, o6grencilerin problem c¢ozme becerilerinin ve egitimdeki
basanlannin arasinda anlambh bir iliskinin olmadigi sonucuna varmislardir. Woodrow
(2006), anadili ingilizce olmayan 6grencilerin akademik basarilari ve ingilizce seviyeleri
arasindaki iliskiyi incelemis ve ingilizce'nin orta diizeyde akademik basariya olumlu
katki yaptigini bulmustur. Aslan (2010), lisansiistii 6grencilerin akademik 6zyeterlik
algilarini degerlendirmis ve grencilerin en cok; Arastirma ydntemleri, istatistik ve
Yabanci Dil konularinda kendilerini yetersiz algiladiklarini saptamistir.

Calsmada, lisansiistl basanli olma yeterliliklerinin degerlendirilmesi problemi birden
cok kriter icerdigi ve kriterlerin basarih olmada énem derecelerinin belirlenmesini
gerektirdigi icin bir Cok Kriterli Karar Verme (CKKV) problemi olarak ele alinmistir.
Lisansiistili programinda basarnh olma yeterlilikler arasi etkilesim olmasi ve bu
etkilesimin sozel olarak degerlendirilmesinden dolayi bir CKKV ydntemi olan Bulanik
DEMATEL kullanmlmistir. Bulanik DEMATEL ile ilgili literatiire bakildiginda, Wu ve Lee
(2007), yoneticilerin yeterliliklerini olusturmus ve Bulanik DEMATEL ile
degerlendirmistir. Chang vd. (2011), calismalarinda Bulanik DEMATEL ile tedarik
secim kriterlerinin dGnem seviyelerini elde etmislerdir. Zhou vd. (2011), acil durumlarda
yonetim icin kritik basarn faktdrlerini Bulanik DEMATEL ile degerlendirmis ve
aralarindaki baglantiyr arastirmiglardir. Chou vd. (2012), Bulanik DBEMATEL'i bir bagka
CKKV yéntemi olan Bulanik Analitik Hiyerarsi Prosesi (AHP) ile birlikte kullanarak bilim
ve teknoloji alaninda personel secimi tizerinde durmuslardir. Shieh vd. (2013), Bulanik
DEMATEL yéntemini, ise ahim hizmeti destek programiicin personeli degerlendirmede
kriterlerin nemini degerlendirmek icin kullanmislardir. Aksakal ve Dagdeviren (2015),
birisletmede calisan personelin isglicti yetenek diizeyinin degerlendirmesinde Bulanik
DEMATEL ydntemini Bulanik AHP ile birlikte kullanip hedef programlama ile isglict
atama modelini degerlendirmislerdir. Altan ve Aydin (2015), Bulanik DEMATEL ve
Bulanik TOPSIS yontemlerini kullanarak, bir isletme icin lojistik firmasi alternatifleri
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arasindan en iyi alternatifin secimini gergeklestirmislerdir. Chaghooshi vd. (2016),
Bulanik DBEMATEL ve Bulanik VIKOR kullanarak proje icin en iyi yoneticiyi belirleme
problemini gzmislerdir.

Calismadaki amag Bulanik DEMATEL ydntemi kullanarak Ekonometri lisansisti
basar yeterliliklerinin degerlendirmesi olup, ayrica kullanilan yonteme dair bir paket
program bulunmamasi nedeniyle bir karar destek sistemi olusturulmasi ve yeni bir
paket program gelistirilmesi hedeflenmistir.

Yazihm gelistirme siireci kapsaminda @ncelikle son kullanicilara gére istek ve
gereksinimlerin tespiti gereklidir. Kullanicilarnin beklentilerini karsilayabilmek, bu
beklentilerin ne ile ve nasil karsilanacaginin planlanmasi gerekmektedir. Yazilim
stireclerinde ortaya cikan gelismeden emin olabilmek icin hem gelistirme ekibi hem de
son kullanicilar ile birlikte calisiimasi gerekmektedir (Erdem ve Younis, 2014: 1). CKKV
problemlerinde kullaniimak icin gelistirilmis karar destek sistemleri iceren galismalara
bakildiginda, Zopounidis ve Doumpos (1998), finansal siniflama problemlerine anlik
¢coziimler veren ve bir CKKV yontemi kullanan FINCLAS adinda karar destek sistemi
gelistirmisler ve bir uygulama ile sistemi tanitmiglardir. Bana e Costa vd. (1999)
gelistirdikleri karar destek sistemi yaklasiminda Graphics COPE, MACBETH, V.I.5.A ve
EQUITY adli dort farkh yazihmi ve ydntemi bir arada kullanarak tekstil sektériindeki
CKKV problemlerine c¢6ziimler sunumuslardir. Zopounidis ve Doumpos (2000),
siralamaya dayal karar problemleri icin PREFDIS adim verdikleri karar destek
sistemlerini tanitmislar ve anlik ¢éztimler treten sistemlerinin modelleme 6zelliginin
de bulundugunu ifade etmislerdir. Zhang ve Goddard (2007) web tabanh
olusturduklar 3CoFramewaork adli karar destek sistemlerini ulusal tanimsal risk analizi
gerceklestirerek tanitmislardir. Cakir ve Canbolat (2008), internet tabanli CKKV
yontemi kullanan ve envanter siniflama problemine ¢6ziim ireten karar destek
sistemlerini farkli 6rnek uygulamalar ile tanitmistir. i ve Yurdakul (2009) imalat
sanayinde makine isleme secimi kararlan icin bulanik AHP ve bulanik TOPSIS
yontemlerini kullanan MACSEL adini verdiklerini karar destek sistemi yaziimini 6nemli
orneklerle tanitmislardir. Cebi ve Kahraman (2010), Bulanik Mantik tabanh ve CKKV
problemlerinde karar vermeye yardimci olacak karar destek sistemlerini tanitmislar ve
en iyi yer secimi problem 6rneginde sistemin nasil calistigini anlatmiglardir. Ma vd.
(2010), Bulanik Mantik tabanh grup karar vermede kullamiimak Gzere CKKV
problemleri ¢bziimiine odakh Decider adini verdikleri karar destek sistemlerini yeni bir
Uriin secimi probleminde tanitmislardir. Accorsi vd. (2014) depo merkezlerinin
tasanmi, yonetimi ve kontroli icin CKKV ve sezgisel algoritmalar kullanan
StoreOptimizer adini verdikleri karar destek sistemlerini 6rnek problemlerle
tanitmiglardir. Guo vd. (2015) radyo frekans tanimlama teknolojisi tabanh karar
destek sistemi ile imalat sektoriindeki tedarik zinciri ve gizelgeleme problemlerine
anhk ve optimum c¢oziimler sunmuslardir. Yazdani vd. (2017) Grup Sistemi (GRUS)
adini verdikleri karar destek sisteminde, grup karar verme icin Kalite Fonksiyon
Gocerimi  ve TOPSIS yontemlerini  bulanik dilsel degiskenlerle birlikte
degerlendirmislerdir.

Calismanin iki ana motivasyon kaynagi bulunmaktadir. Bunlardan birincisi CKKV
yontemi olan Bulanik DEMATEL metodu icin gelistirilen karar destek sistemini
aktarmak ve Ekonometri lisansiistii 6grencilerinin basarilarini belirleyen yeterlilikleri
onerilen karar destek sistemi vasitasiyla incelemektir.
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2. Bulanik DEMATEL

Lin ve Wu (2008) DEMATEL yonteminde kriterler arasi etkilesimin kesin degerlerle
ifade edilmesinin zor olmasi nedeniyle Bulanik DEMATEL'i asagidaki adimlarla
uygulamayi 6nermislerdir:

Adim 1: Karar Probleminde Amacin Tanimlanmasi ve Karar Verici Ekibin
Olusturulmasi:

Karar problemi tammlanmah ve amacg net bir sekilde ifade edilmelidir. Karar
probleminin konusunda uzman olan kisiler tarafindan karar verici ekip
olusturulmalidir.

Adim 2: Degerlendirme Kriterlerin Tammlanmasi ve Bulanik Dilsel Olcegin
Tasarmi:

Problemde 6ncelikle karar verici ekip tarafindan degerlendirme kriterleri belirlenir.
Sonrasinda kriterler arasinda etkilesimi ifade edecek bulanik dilsel degiskenler ve
bulanik dlcek tamimlanir. Tablo 1'de calismada kullanilan dilsel ifadeler ve Lin ve Wu
(2008) tarafindan dnerilen bulanik sayilar bulunmaktadir.

Ucgensel Bulanik Sayilar
(0.00, 0.00, 0.25)
(0.00, 0.25, 0.50)
(0.25, 0.50, 0.75)
(0.50, 0.75, 1.00)
(0.75, 1.00, 1.00)

Tablo 1. Dilsel ifadeler ve Bulanik Karsiliklan (Lin ve Wu, 2008: 208)

Adim 3: Kriterler Arasindaki ikili Etkilesimlerin Degerlendirilmesi:

C={Ci |z‘=1,2,...,n} adet kriter arasindaki etkilesim padet karar vericinin ayrn ayn
degerlendirmesi sonucu nxn boyutlu Z®,Z®,..,Z®" bulanik matrisleri elde edilir. ikili
karsilastirma matrisi Z® k. karar vericiye ait olup,

7k —

(k)
an

F0)

n

; k=12,

P

(M

seklindedir. Matris elemani 2 =(%®,m®,u" ) tiggensel bulanik sayi olarak i. kriterin

j. kritere etki seviyesini ifade eder.

Adim 4: Normalize iligki Matrisinin Elde Edilmesi

Karar verici k. icin normalize edilmis iliski matrisi

X0 =

5.(F)
xnl

0

In
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seklinde elde edilirken,

gu) 19 m®

(R — g/ v k) — Q)
Ty =(= NOL m m)ve DEMATEL de oldugu gibi r maks(Zu )

esitliklerinden yararlanilir. Karar vericilere ait p adet matrisin elemanlarinin ortalamasi
alinarak X iliski matrisi elde edilir.
Adim 5: Yapisal Modelin Kurulumu ve Analizi

Toplam iliski matrisi,

.
Il

(3

olarak ifade edilebilir ve 7, =(i!,m!,u}) seklindeki esitlikle ifade edilirken, elemanlari

[ ]=X x(I-X)"
[mi =X, xI-X)" (4)

m

[u! ]=X,x(I-X,)"

seklinde hesaplanir.

T toplam iliski matrisinin satir toplami D,. ve toplam iliski matrisinin stitun toplami

R olmak tzere D, +R ve D, -R, iglemleri sonucu kriterlerin sirasiyla iligki ve etki
diizeyleri hesaplanir. Durulastirmada,

(

(D, -1 )" =ix(l+2m+u) (5)

L

+l§l. )M :ix(l+2m+u)

esitlikleri kullanilir ve nihai kriter agirliklan asagidaki islemleri ile elde edilir.,
~ ~ \def \? ~ ~ \def \2 12
wi{((DﬁRi) ) +((D.-2)") } (6)

W, = — (7)

3. ABO Karar Destek Sistemi

Cahsmada kullanilan ydntem olan Bulanik DEMATEL metodunda vyer alan
hesaplamalar icin herhangi bir paket program olmamasi ve gelecekte yapilacak
cahsmalarda kullanilabilmesi icin Python 3.5 programlama dilinde kullanici ara yiizii

Alphanumeric Journal
Volume 7, Issue 2, 2019




Evaluation of the Competencies That Affect the Achievements of the Econometrics Graduate Students: 442

Pala, Aksarayl ABO Decision Support System

olan ve hem DEMATEL hem de Bulanik DEMATEL e dair tiim hesaplamalari yapabilen
ve kriterler arasi iliski grafigini de cizebilen ABO adh bir karar destek sistemi
olusturulmustur. Sekil 1-5'de paket programin ara ylz( ve nasil kullanildigi asamalar
halinde gortlmektedir.

Sekil 1'de ABO'nun ara yiizii ve “PROGRAM NASIL CALISIR?” adli tusa basildiginda cikt
ekraninda kullanilan élgek ve ydntemler hakkinda bilgilendirme verilmistir.

ABO - Karar Destek Sistemi

KRITER SAYISI EKLE

0.25, 0.50)
> (0.25, 0.50, 0.75)
(0.50, 0.75, 1.00)
i = 4 ===> (0.75, 1.00, 1.00

4- Tum karsilastirmalarin bittidi uyarisi ekrana gelince Bulanik DEMATEL Hesapla
S-Bulanik DEMATEL ve DEMATEL kriter adirliklari farkli metot we bakis agilari il
Metot 1: Dalalah et. al. (2011). Kaynakga:Dalalah, D., Hayajneh, M., & Batieha,
Metot 2: D+R deferlerinin normalizasyonu
Metot 3: D-R dederlerinin normalizasyonu
Metot 4: (D+R)+(D-R)dederlerinin normalizasyonu
6= iyi galismalar Dilerim :)

Sekil 1. ABO Kullanici Ara Ytz ve Kullanim Bilgisi

Sekil 2'de kriter sayisi ve adi ekleme islemi ve @rnek uygulama verilerinin cikti
ekraninda gorintilenmesi verilmistir. Kriter sayisi 3 ile 30 arasindaki tam sayilan
bulunduran yatay kaydirma tusu ile secilebilmekte ve “KRITER SAYISI EKLE” tusu ile
secim tamamlanmaktadir. Bu sayede yanls degerlerin girilmesi 6nlenmektedir. Kriter
sayisi girildikten sonra “Kriter Adi:” etiketinin hemen yanindaki bosluga kriter adlari
girilmeli ve her bir kriter adi yazildiktan sonra “KRITER ADI EKLE” tusuna basilarak
kriter isimleri sisteme eklenmelidir. Cikti ekrani her bir giristen sonra kullaniciya
yardima olmak adina girilen kriter adini gorintilemektedir. Kriter adi ekleme
tamamlandiktan sonra ilk ve ikinci kriterler karsilastirmaya baslayabilmek icin ilgili
alanda goridntidlenmektedir.

Osman Pala

ABO - Karar Destek Sistemi NASIL T"'“}',:;’;ﬂ'fé::,"f'“"
inktofeel@hotmail.com

knorsays: T 12
Kriter Adi: ]
Analitik dasanme b Kriterine Etkisi: P

12 adet kriter ekleyiniz

nolu kriter: Analitik digunme becerisi
nolu kriter: Aragtirma ve sorgulama becerisi

nolu kriter: Teknoleojiyi etkin kullanabilmesi

nolu kriter: S§renmeye merakli olmasi

nolu kriter: Sunum becerisi olmasi

nolu kriter: tletisim we insan iliskileri becerisi

nolu kriter: Bagari hedeflerinin olmasa

nolu kriter: Stresle micadele ve zaman y®netimi konusunda bagarili olmasi
nolu kriter: Bagarmaya dair &Szgitvenin olmasi

10 nolu kriter: Gerekli enerji ve galisma azmine sahip olmasi

11 nolu kriter: Sebep sonug iliskisi kurma becerisine sahip olma

12 nolu kriter: tnovatif dretkenlide sahip olmasi

Kriter Ekleme Tamamlanmistir. Kargilagtirmaya Geginiz!

R

Sekil 2. ABO Kullanici Ara Yizi ve Kriter Ekleme

Sekil 3'te ise kriter kargilagtirma islemi drnegi verilmistir. Kriter karsilagtirma “KRITER
ADI EKLE” tusunun altindaki satirda yer alan ifadelerin sag tarafindaki O ile 4
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arasindaki tam sayilari bulunduran yatay kaydirma tusu ile secilebilmekte ve “KRITER
KARSILASTIRMA EKLE” tusuna basilarak ilgili kriterler arasi karsilastirma
tamamlanmaktadir. Cikti ekraninda en son yapilan karsilastirma metin ifadesi
seklinde yer alirken tiim karsilastirma matris olarak gériintiilenmektedir.

ABO - Karar Destek Sistemi

Kriter Sayisi: . KRITER SAYISI EKLE
. = DEMATEL
aiterad: M T

BULANIK

Analitik digtinme b iletisim ve insan ilig Kriterine Etkisi: KARSH DEMATEL

HESAPLA

[0. 0. 0. 0. 0. 0. 0. 0. 0. O. 0. O. -
Analitik diugiinme becerisi kriterinin Sunum becerisi olmasi kriterine etkisi:0
. 0. 0. 0. 0. 0. 0. 0. -1

Co0Oo0O00O00COON

CO0000000OOC
00000000000

Sekil 3. ABO Kullanici Ara Yizi ve Kriter Karsilastirma

Sekil 4'te ise drnek kriter karsilastirmanin bitmis hali mevcuttur. Bu noktadan sonra
Bulanik DEMATEL ve DEMATEL hesaplamalari yapilabilir durumdadir.

Son olarak Sekil 5'te ise “BULANIK DEMATEL HESAPLA” tusuna basilarak sonuclar
cikti ekranindaki gibi elde edilmistir. Ayni zamanda $Sekil 6'daki gibi Bulanik DEMATEL
kriter iliski grafigi farkh pencerede goriintiilenmektedir.

Osman Pala
ABO - Karar Destek Sistemi T““Rﬂé;.?.‘&'!.";“‘"

eposta: thinktofeel@hotmarl com

Krter Sayis:
Kriter Adi: i KRITER ADI EKLE
[ Kiiterinin: | Kriterine Etk KARSLAGTIRMA
] I terine Etkis
1 it

inovatif Uretkenlige sahip olmas
[ro. 0. .

(2.
(2.

kriterinin Sebep sonu¢ iligkisi kurma becerisi
-]

L b L b

kr
3
4
4
3
1.
. 0.
1
1
2
3
3
0

R N N - Rl S
R - -]
[ i N R N N

.11
1r. Hesaplamaya Geginiz!

2. .2, 3. 2.
ma Tamamlanmis

Kriter Karsil

B R B W O R RO O

1
3
1
0
3
2.
2.
2
1
3
2
]

LR - -

1

Sekil 4. ABO Kullanici Ara Yiizi ve Kriter Karsilagtirma Tamami
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Osman Pala
ABO - Karar Destek Sistemi Taraﬁ"::- Ureéulmgm
eposta: thinktofeel@hotmail. com

KRITER SAYIS| EKLE
DEMATEL
ReT

BULANIK
DEMATEL
HESAPLA

Analitik diiginme becerisi kriterinin iligki dederi(D+R): 3.1917373769831268
Arastirma ve sorgulama becerisi kriterinin iligki degeri(D+R): 3.878095557697528
Teknolojiyi etkin kullanabilmesi kriterinin iligki degeri(D+R): 4.00691470884017
Ofrenmeye merakli olmasi kriterinin iligki dederi(D+R): 4.368062705941199
Sunum becerisi olmasi kriterinin iligki dederi(D+R): 3.282854365758072
fletigim ve insan iligkileri becerisi kriterinin iligki degeri(D+R): 2.977060291
Bagary hedeflerinin olmasi kriterinin iligki dederi (D+R): 4.502842030853853
Stresle miicadele ve zaman ydnetimi konusunda bagarili olmasi kriterinin iligki d
Bagarmaya dair dzguvenin olmasi kriterinin iligki degeri(D+R): 4.335831620814254
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if i i
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Sekil 5. ABO Kullanici Ara Yizl ve Kriter Degerlendirme

F1
F2
F3
F4
F5
F6

Analitik diisinme becerisi

4. Uygulama

Cahsmanin amaci, Ekonometri Bolimi'nde lisansiistii 6grenim yapmak isteyen
ogrencilerin programda basarili olabilmesi icin gerekli olan yeterlilikler arasi etkilesimi
belirlemek ve basarili olabilecek dgrencilerin portresini yeterlilikler dogrultusunda
ortaya koyabilmektir. Calisma i agamada gerceklestirilmistir.

ilk asamada Ekonometri lisansiistii yeterlilikleri belirlenmistir. Oncelikle yeterlilikler
farklh boyutlarda ele alinmistir. Bunlardan birincisi demografik boyuttur. Demografik
boyutta yer alabilecek cinsiyet, yas, memleket, gelir diizeyi ve calisma durumu
lisansiistii dgrencileri acisindan diésindldiginde etkileri farklihk godstermektedir.
Benzer sekilde derslere gére bilgi diizeyi yeterlilik boyutu program baslangicinda etkili
olsa da programi basarili bir sekilde bitirmede 6grenciler acisindan farkhlik
yaratmamaktadir. Bir baska yeterlilik boyutu olan ve kisaca beceri yeterlilikleri olarak
adlandinlan, 6grencilerin programa dair becerilerini ve istek diizeylerini ifade eden
yeterlilik  boyutunun 6dgrencinin  basarisinda daha fazla etken oldugu
disinilmektedir. Buna gore ekonometri lisansisti programlarninda 6nemli olan
yeterlilikler Tablo 2'de oldugu gibi ekonometri lisansiistii deneyimi oldukga fazla olan
ve Dokuz Eylil Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Ekonometri Yiiksek Lisans ve
Doktora programlarinda ders vermekte ve tez vyiritmekte olan uzman
akademisyenler tarafindan belirlenmistir.

F7 Basar hedeflerinin olmasi

Arastirma ve sorgulama becerisi = F8 Stresle miicadele ve zaman yénetiminde basarili olmasi
Teknolojiyi etkin kullanabilmesi  F9 Basarmaya dair 6zglivenin olmasi

Ogrenmeye merakli olmasi
Sunum becerisi olmasi

F10 Gerekli enerji ve calisma azmine sahip olmasi
F11 Sebep sonug iliskisi kurma becerisine sahip olma

iletisim ve insan iligkileri becerisi = F12  inovatif Gretkenlige sahip olmasi
Tablo 2. Ekonometri Lisansisti Yeterlilikleri

ikinci asamada ise yeterliliklerin etkileyen, etkilenen olarak karsilastirlmasi, Bulanik
DEMATEL sozel 6lcegi kullanilarak uzman akademisyenlerin topluca degerlendirilmesi
ile yapilmigtir. Tablo 3'de ekonometri lisansiistl yeterliliklerin degerlendirmelerinden
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olugan matris bulunmaktadir. Ornegin F1 yeterliligi F2 yeterlilgini “A” az diizeyde
etkilerken, F2 yeterliligi F1 yeterliligini “O" orta diizeyde etkilemektedir.

F6 F7 F8 F9 F10 F11 F12
A E A O E Y ¢
E A A A O C Y
E A 0O O A 0 ¢
0O Y O C Y ¢ C
0O A 0O C A A A

0o c o E A |E
A C Y Y o0 A
¢ ¢ ¢ ¢ E A
0O 0 O C A O
A 0O A O E | C
0O C ¢ 0 0O C
A 0 0O C O ¢

Tablo 3. Ekonometri Lisansiisti Yeterliliklerin Karsilastirma Matrisi

Fi
F1
F2
F3
F4
F5
F6
F7
F8
F39
F10
F11
F12

Yeterlilikler
Analitik diisiinme becerisi

Son asamada ise yeterliliklerin karsilastinlmalarnndan olusturulan matrislerde yapilan
Bulanik DEMATEL islemleri sonucunda yeterlilikler ile iliskili olma dizeyi D+R,
yeterlilikleri etkileme diizeyi D-R ve yeterlilik agirhk degerleri (W) hesaplanmis ve Tablo
4'te verilmistir. Ornegin F1 yeterliligi diger yeterliliklerle 3.192 degerinde iliskili iken
etkileme diizey degeri negatif ve -0.125 ile daha cok etkilenen yeterlilik olarak
belirlenmis ve basaril olmada agirligi 0.072 bulunmustur.

D+R D-R w
3.192 -0.125 0.072

Arastirma ve sorgulama becerisi 3.878 -0.095 0.082
Teknolojiyi etkin kullanabilmesi 4.007 0.231 0.087

Ogrenmeye merakli olmasi
Sunum becerisi olmasi

4.368 0.962 0.101
3.283 -0.623 0.067

iletisim ve insan iligkileri becerisi 2.977 -0.187 0.069

Basari hedeflerinin olmasi

4.503 0.515 0.097

Stresle miicadele ve zaman yénetiminde basarih olmasi 3.772 -0.394 0.076
Basarmaya dair 6zgiivenin olmasi 4.336 -0.526 0.082
Gerekli enerji ve calisma azmine sahip olmasi 3.619 -0.528 0.073

Sebep sonug iligkisi kurma

becerisine sahip olma 4.498 0.561 0.098

inovatif tiretkenlige sahip olmasi 4,709 0.208 0.096
Tablo 4. Ekonometri Lisansiistl Basarili Olma Yeterlilik Kriterleri Agirliklari

Tablo 4'e géire iliski diizeyi D+R degerleri en yiiksek olan yeterliliklerin sirasiyla ‘inovatif
Uretkenlige sahip olmasi (F12)° ve ‘Basarn hedeflerinin olmasi (F7)" oldugu
gorilmektedir. D-R degerleri incelendiginde ise diger yeterlilikleri pozitif anlamda
etkileyen en 6nemli yeterliligin ‘Ogrenmeye merakl olmasi (F4), en cok etkilenenin ise
‘Sunum becerisi olmasi (F5)" oldugu goriilmektedir. Yeterlilik agirliklarina bakildiginda
ise en onemli yeterliliklerin ‘Ogrenmeye merakh olmasi (F4), ‘Sebep sonug iligkisi
kurma becerisine sahip olma (F11)’, ‘Basan hedeflerinin olmasi (F7) ve ‘Inovatif
Uretkenlige sahip olmasi (F12)" oldugu gérilmustir. Sekil 6'da yeterliliklerin Bulanik
DEMATEL iliski grafigi degerlendirmeleri gorsel olarak 6zetlemektedir.
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Bulank DEMATEL

° Ogrenmeye merakli olmasi

Sebep sonuc iliskisi k
s B ;aﬂ hedefler

® Teknolojiyi etkin kullanabilmesi . inovati

o Analitik diisinme becerisi ¢ Arastirma ve sorgulama becerisi

o lletisim ve insan iliskileri becerisi
o Stresle micadele ve zaman yénetimi konusunda basarili olmas

¢ Gerekli enerji ve calisma azmine sahip olmgsi Bagarmaya dair 6zglvenin olmasi

@ Sunum becerisi olmasi

3.00 325 350 375 4.00 4.25 430 4.75
D+R

Sekil 6. Bulanik DEMATEL Yeterlilik iliski Grafigi

5. Sonuc

Cahsmada hem diger yeterlilikleri pozitif anlamda en cok etkileyen hem de en cok
agirhga sahip olan ‘6grenme meraki olmasi® yeterliligi ekonometri lisansiisti
programina dogru aday tespitinde ilk olarak bakilmasi gereken yeterlilik olarak éne
ctkmaktadir. Ogrenme meraki olan bir 6grencinin lisansistii basaryi etkileyen diger
yeterlilikler agisindan gelisime acik oldugu ve 6grenme merakinin pozitif anlamda
diger yeterlilikleri de gelistirdigi gériilmektedir. Adaylarin kendi 6z degerlendirmelerini
calismada adi gecen yeterlilik diizeyleri baglaminda yapmalari onlarin zaman, emek ve
maddiyat agisindan kayba ugramamalari ve akademik basari gdstermeleri bakimindan

onemli olarak gériilmektedir.

Gindmizde isglcli piyasasinda artan rekabet kosullarinda vyiksekégretimde
lisansiistiine yonelik talep te artmaktadir. isgiicii ve maddi kaynak kisidi bulunan
lisansiistli egitim programlarinda basariyr arttirmak icin 6nemli bir nokta da dogru
adaylarin egitime alinmasidir. Dogru adaylarin tespiti ve egitime kabulu ile grupta yer
alan bitiin adaylarnin genelinde de birbirlerini pozitif anlamda etkilemeleri sayesinde
artis egilimi g6ze carpmaktadir. Gelecek calismalarda farkl yeterlilik boyutlan, farkh
yontemler ve béliimlere dair lisansisti yeterliliklerin tekrardan degerlendirilmesi tlke

ylksekdgretimine dnemli bir katki olacagi diisiiniilmektedir.

Calismada kullanimi egitim alanindaki 6nemli bir problemle érneklendirilerek tanrtilan

ABO karar destek

(https://www.dropbox.com/s/4gyrrzl4ltntw3a/ABO0.rar?d|=0), Bulanik DBEMATEL ve
DEMATEL yontemlerinin kolay ve hizlica uygulanmasini saglayan ve tamamen (cretsiz
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bir paket programi olarak tim arastirmacilarin faydalanabilecegi bir arag olarak
disinilmektedir. Gelecek calismalarda web tabanh, 6zgiin karar desteklerinin
Gretilmesinin faydali olacagi diistinilmektedir.
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