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Bugiin diinyamizda kazalar, savaslar ve cesitli hastaliklar
sonucunda; bedensel, isitme, gorme veya zihinsel zarar gormiis yiiz
milyonlarca oziirlii kisi bulunmaktadir. Diinya niifusunun yaklasik %10
unu olusturan oziirliilerin ekonomik ve sosyal yasama katilmalar: tiim
tilkelerde tizerinde durulan bir husustur. Kesin olmamakla birlikte
Tiirkiye ntifusunun % 12 sinin 6ziirlii oldugu tahmin edilmektedir.

Ulkemizde de cesitli yasal diizenlemeler 6ziirliilerin istihdamim
saglamaya yoneliktir. Belirli sayida is¢i calistiran isverenlere belirli
oranlarda oziirlii isci istihdam etme zorunlulugu getirilmesi ve Is
Kurumunun mesleki egitim vermekle yiikiimlii tutulmasi, alinan
onlemlerden baslicalaridir. Bu acgidan devlete oOnemli gorevler
diismektedir. Ancak bu konuda gesitli sorunlar yasanmakta, ilave
onlemlere gerek duyulmaktadir. Bu nedenle hiikiimet dis1
kaynaklardan, organizasyonlardan, belediyelerden gticlii bir destege
ihtiya¢ bulunmaktadir. Bu meseleye kamuoyunun dikkatini ¢ekmek
sorunun ¢ozimii olabilir.

Bu calismada, Yildirim Belediyesi tarafindan 6ziirlii vatandaslarin
sosyal aktivitesini, dinlenmesini, egitimini, rehabilitasyonunu ve
istthdamini saglamay1 amaglayan Sosyal Yasam Merkezi projesinin gikis
noktasy;, Ozirliilere yonelik yapilan bir anket calismas: ile
degerlendirilecektir. Toplumun bilincini yiikseltmeyi ve yasam kalitesini
gelistirmeyi amaglayan bu proje, Belediyelerin o6ziirliiye bakis agisi
hakkinda da agik bir fikir vermektedir.
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ABSTRACT

As the result of accidents, wars and different disease; movement,
hearing, seeing or mental impairments there are several hundred million
people in the world with permanent disabilities. Increasing the
participation of disabled people, who form 10% of world population, in
the economic and social life has been a concern for all of the countries.
The precise number of disabled people is not known but the estimates
that up to 12 % of the Turkish population have a disability. In our
country there is a number of regulations aiming the improvement of
employment of disabled. Requirement of employing certain number of
disabled workers for employers who employs more than a certain number
of workers and putting an obligation of providing training on the Institute
of Employment Exploration for the disabled are the main measures that
had been taken. Governments have an important role on this context.
However as the problems are far from being solved, new measures must
be taken on that problem. Therefore some support from the non
governmental resources, organizations, municipalities are strongly
needed. Public awareness regarding to this matter could be the key point.

In this study, we will introduce of about Yildirim Municipality
which has a project of establishing a social activity, recreation,
education, rehabilitation and employment complex which is called
Community Center For Disabled Persons. This project gives a clear idea
about the outlook on the handicapped of the Municipality. The aim of
this project is “to improve the living quality and to raise the
consciousness in society”. In addition, in this article we will appraise of
the public survey research of the disabled person for this project.

GIRIS

Diinyamiz, geride biraktigimiz ytizyillda baslayan, {ilkelerin
gelecegini her yoniiyle etkileyen ve ayn1 zamanda toplumsal yasama
yeni ve farkli boyut getiren kiiresellesme siirecinden ge¢cmektedir. Bu

stiregte en biiylik kazang, "insanin 6neminin” anlasilmasi ve temel hak
ve esitligin, cagdashigin temel ilkelerinden biri durumuna gelmesidir.

Renk, dil, din, irk, cinsiyet ve mezhep ayrimi gozetilmeksizin ve
bedensel durumlarma bakilmaksizin toplumu olusturan tiim bireylere
esit hak ve olanaklarin saglanmasi, cagdas devlet ve cagdas toplum
olmanin geregidir.
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Sosyal devletin nimetlerinden faydalanan, mutlu ve huzurlu bir
toplum yapisina ulasilmasy; 6ziirli-ozurstiz tim vatandaslarin saglik,
egitim, ulasim, istthdam haklar1 gibi sorunlarmin ¢oziilmesi ve onlara
daha iyi yasam kosullarinin sunulmasi ile olanaklidir. Ayrica, bedensel
yetersizlikleri nedeniyle insanlarin toplumdan dislanmalarina yol agan
cagdisi anlayislarin terk edilmesi de biiytik ©nem tasimaktadir
(Aytag,1993,27).

Oziirlii sorunu, yalnizca 6ziirlii bireylerin ya da ailelerinin karsi
karstya bulundugu bir saglik sorunu degil, sosyal boyutlariyla toplumu
yakindan ilgilendiren ve tim bireylerin ortak cabasmi gerektiren bir
konudur. Nifusumuzun azimsanmayacak bir boélumiini olusturan
oziirlii vatandaslarimizin sorunlarma sahip cikarak, saglikli politikalar
ve Kkalic1 ¢oztimler tiretilmesi, onlarn yasama sevincini yitirmeden,
mutlu bir yasam stirmeleri icin caba gosterilmesi, devlet ve toplum
olarak temel sorumlulugumuzdur (Tas,1998,27-28).

2005 yilimin Tiirkiye’de Oziirliilerin Istihdami Yili ilan edilmesi bu
konuda atilmis o6nemli adimlardan biri olup, o©zellikle calisabilir
oztirliilerimizin toplumda kendi baslarina da tiretken olabileceklerinin
onemli bir gostergesi olabilecektir.

Bu calismada, ozirlillerimizin mesleki egitimi ve istihdam
edilebilirliginin ©onemli adimlarindan biri olacak olan ve Bursa ili
sinirlar1 iginde Belediyelerin oztirliilere bakis acisin1 6n plana ¢ikartan
bir uygulama olarak “Sosyal Yasam Merkezi Projesi” ve bu projenin
hayata gecirilmesine katki saglayan bir arastirmanin sonuglari analiz
edilecektir.

OZURLU KAVRAMI

Engellilik, sakathk ya da oztrlilik (kavram konusunda
anlagmazliklar oldugu icin hangisinin kullanilacagr kesinlik kazanamamistir)
dogustan ya da sonradan olma herhangi bir hastalik veya kaza
nedeniyle kisinin bedensel, zihinsel, ruhsal, duygusal ve sosyal
fonksiyonlarinda kismen ya da tamamen ve stirekli azalma ve kayiplara
neden olan, normal yasama gereklerine uyum saglama ve ginliik
ihtiyaclarin karsilamada gugcliik (Kutal, 1978,321) olarak
tanimlanmaktadir. Bu insanlar, toplumsal rollerini gerceklestirebilmek
icin bakim, rehabilitasyon, danismanlik ve destek hizmetlerine ihtiyag
duyarlar (Cagdas Sos.Hizm.,.21). Nitekim 2828 Sayili Yasanin 3.
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maddesinin ¢ bendi oziirli kisiyi “dogustan veya sonradan herhangi bir
hastalik veya kaza sonucu bedensel, zihinsel, ruhsal ve sosyal
yeteneklerini gesitli derecelerde (bu oramin ne oldugu tamimda
agtklanmarmstir) kaybetmesi nedeniyle normal yasamin gereklerine
uyamama durumunda olup, korunma, bakim, rehabilitasyon,
danismanlik ve destek hizmetlerine ihtiyact olan kisi” olarak
tanumlamustir (Isikl;,2003,56). Bir diger ifade ile isitme, konusma veya
zihinsel, bedensel sakatliklar1 ile normal fonksiyonlarini yerine
getiremeyen ve bu o6zellikleriyle digerlerinden ayrilan kisilere “Sakat-
Orztirlii ya da Engelli” adi verilmektedir. Bu dogrultuda bu calismada
oziirli kisi, calisma giictinti “stirekli” olarak ancak “kismen” kaybeden
kisi olarak degerlendirilecektir.

Herhangi bir tehlikeye ugrama sonucunda insan, ¢alisma giictinii
gecici veya daimi olarak kaybeder. Gegici kay1p yaklasik 6-18 ay icinde
ortadan kaldirilabilir. Calisma giiclintin bir kisminin ya da tamaminin
daimi olarak kaybz1 ise, insanin dmiir boyu 6ztirlii kalmasina yol acar.

Insanin calisma glictinin % 10'unun kaybolmasi, ¢alismasina
engel degildir. Ancak galisma giictintin 3/2 tinti asan kayiplar ise
insanin calismasina engel olabilir. O halde kismi stirekli kay1ip % 10 - %
66 arasindaki kayiplar: kapsar (Yazgan,1992,73).

Agir oztrli kavrami, bedensel, zihinsel ve ruhsal agidan 6ziirlu
olup da bu sakatliklar1 nedeniyle calisma yeteneklerini sadece stirekli
olarak ve en azindan % 50 oraninda yitiren kisileri kapsamaktadir
(Jung,24, Firat,2000). Oziirliiler, gecici olmayan bedensel, zihinsel veya
ruhsal bozukluklar1 nedeniyle toplumun yardimma gereksinme
duyarlar. Burada sakatligin nedeni o6nemli degildir. Savasta
sakatlananlar, trafik ya da is kazasina ugrayanlar, deprem felaketini
yasayarak sakatlananlar (Karatas,1999), dogum oncesi ve dogum sonrasi
hastaliklar ve dogum travmalari nedeniyle sakat kalanlar da oziirli
sayilmaktadir.

Bugiin diinyamizda savaslar, kazalar, dogal afetler, hastaliklar,
yetersiz beslenmeler nedeniyle her gecen giin sayilar1 artan zihinsel,
bedensel ve duygusal ozirli kisiler bulunmakta, wuluslararasi
istatistikler, her on cocuktan birinin 6ziirlti olarak diinyaya geldigini
gostermektedir (igli,1999,8; Ege,1982,3). Bu saymn, {ilkelerin gelismis
ve gelismekte olusuna gore degisebilmesine karsilik, diinya ntifusunun
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%10"u olabilecegi ileri surtilmektedir (WHO,1999). Dogal afetler, trafik
kazalari, savaslar vb. nedenlerle yiiz binlerce kisinin sakat kaldigs,
gelismis {iilkelerde bile alman Onlemlerinin yetersiz oldugunun
tartisildig1 giintimtizde durum, gelismekte olan tilkeler igin daha kayg
verici gortilmektedir (Ozﬁrh’ih’ik ve Sos. Hizm.,1998,140).

GENEL OLARAK TURKIYE’'DE OZURLULERIN DURUMU

Turkiye'nin gelisen bir ekonomisi; gen¢ ve dinamik bir niifusu
vardir. Son niifus saymmu ile birlikte yapilan Tiirkiye Oziirliiler
Arastirmasi Sonuglarina gore 68 milyon 622 bin 559 olan toplam Tiirkiye
Niifusunun 8 milyon 431 bin 937'sini 6zirli niifus olusturmaktadir.
Oziirlii olan niifusun 3 milyon 783 bin 197'si erkek, 4 milyon 648 bin
7401 kadin olmak {tizere oziirlii niifusun toplam niifusa orani ytizde
12.29’dur. Cinsiyet bazinda ozirliiliik orami erkekler icin %11.10,
kadmlar icin %13.45"dir. Oran olarak baktigimizda yaklasik 8,5 milyon
oztirli vatandasimizin %1,5'u ortopedik, % 0,601 gorme, % 0,37'si
isitme, % 0,38' dil ve konusma, % 0,48'i zihinsel oztirltidiir. (Turkiye
Oziirliiler Arastirmasi, Yayinlanmamus Rapor, 2003). Bu gruptakilerin, %
9.70'i de diger oziir gruplarinda (ruhsal ve kronik siiregen hastalig:
olanlar diye belirtilmistir) bulunmaktadir. 1,5 milyon ozirli
cocugumuzdan da yalmzca 45.000inin ozel egitim imkéanlarindan
yararlanabildigi agiklanmustir (DPT,1996)

Turkiye Cumhuriyeti Anayasasi, biitiin vatandaslarinin korunma,
topluma katilim, istihdam, calisma ortaminda korunma, egitim ve
toplumla biitiinlesme haklarim1 garanti altina almistir (S6zer,1998). Bu
nedenle, oziirlii organizasyonlary;, ozirlilerin saglik, egitim, bakim,
rehabilitasyon, istthdam, sosyal gitivenlik ve ulasilabilir fiziksel cevre
gibi haklarina iliskin gesitli diizenlemeleri talep etmektedirler.

Oziirliillerin  bugiin Tiirkiye’deki yasam kosullar1 ve sahip
olduklar1 firsat ve haklar1 goz oniine alindiginda pek c¢ok kurum ve
kurulusun icerisinde bulundugu bu siirecin iyi islemedigi bir gercektir.
Bu sonug, soz konusu politikalarin eksiklik ve yetersizliginden ziyade,
politikalarin {iretilmesi ve uygulanmasindan sorumlu tiim kurum ve
kuruluslarin is yapma tekniklerinden, konulara verdikleri oncelik
siralamasindaki farkliliklardan ve aralarindaki isbirliginin
yetersizliginden  kaynaklanmaktadir. Genel amag¢ ve gorevi
koordinasyonu ve igbirligini saglamak olan Oziirliiler Idaresi Baskanligi,
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sivil orgiitler ile kamu kurumlar1 arasinda bir koprii gorevini tistlenmis
bulunmaktadir (Oziirliiler Surasi Raporu,1999). Ancak Oziirliiler idaresi
Baskanligi zaman zaman genel politikalarin belirlenmesinde etkin
olmasina ve gosterilen tiim cabalara karsin, beklenilen gelismeleri
saglamada yetersiz kalmaktadir (Caglar,1982,63).

Katlanarak devam eden sorunlar1 ¢ozebilmek ve o6ziirlii bireylere
gottirtilecek nitelikli ve oncelikli hizmetlerin yeterince saglanabilmesi
icin toplumun tiim kurumlarmin ve tiim kesimlerinin ortak cabasi
gerekmektedir.

Ulkemizde oziirliilerle ilgili calismalar 1900'1ii yillarda baslatilmisg
olmasma ragmen, cok hizli ilerleyememis, 1950°li yillarda biraz
gelistirilmistir. 1980°1i yillarda egitim odakli olarak artmis ancak 1990l
yillarda, 6zellikle 1992’den itibaren biiytik bir asama kaydedilerek Milli
Egitim Bakanhigindaki yogun calismalarla, oziirliilerin egitim ihtiyaclar
diger tilkelerdeki ornekleri diizeyinde c¢oztimlenirken (Bilgin,1998),
oztrlilerle ilgili tiim sorunlar da her firsatta tilke giindemine
tasinmuistir.

Son on yildir toplumumuzda dziirliilere bakis konusunda ge¢mise
gore duyarlilik artmus, ozurlulerle ilgili gecmiste en ¢ok sozii edilen
egitim sorunundan c¢ok, guntimiizde is ve meslek edindirme, ise
yerlestirme konular1 daha tartisilir hale gelmistir ( Baykog, 2004,30).

Ancak her donemde oziirlti Dbireylerin, 6zellikle zihinsel
ozurliilerin anne-baba ve yakinlarinin kaybindan sonra hangi gtivence
ile nerede, nasil yasamini siirdiirecegi endisesi ¢oztimlenemeyen bir
sorun olarak giintimiize kadar gelmistir.

Oziirlii  bireylerin aileleri, g¢ocuklarma kendileri gibi sahip
cikabilecek, giivenle teslim edebilecekleri kisi ve kurumlara ihtiyag
duymaktadirlar. Son yillarda sikca tartisilan bu konunun ileriki yillara
tasinmadan koklti bir ¢oziime ulastirlmasi biiytik bir gereksinim
olmustur. Artik Devlet, gecmisten beri biiyiik bir arzuyla beklenen bu
projeyi gonullu ve o6zel kisi ve kuruluslarla birlikte sahiplenerek
gerceklestirmeye baglamistir.

Guintimtizde ozurliliik konusunda gercgeklestirilen ve gelecege
umut veren iki gelisme bulunmaktadir (Noble,Conley,1987). Bunlardan
biri hizmet sunan kurumlarin yeniden organize edilmesi, digeri, resmi
ve sivil toplum kuruluslar1 arasinda isbirliginin artmasidir. Her iki
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gelismede ozurluliik konusunda gaba gosteren insanlarin uzun stireli
¢abalarinin sonucunda gergeklesmistir ve politika ve hizmetlerin daha
iyi olmasi icin bir baslangig olarak goriilmektedir.

OZURLULERE YONELIK HIiZMET SUNUMUNDA
BELEDIYELERIN ROLU

Sosyal politikalarin belirlenmesi ve uygulamasinda devletin
merkezde ve yerelde orgiitlenmis olan pek ¢ok kurum ve kurulusu ile
birlikte belediyeler de 6nemli gorevler tistlenmislerdir.

Belediyeler, bir yer halkinin ortak medeni ihtiyaclarmi
karsilamakla gorevli, genel karar organlar: halk tarafindan secilen kamu
tuzel kuruluslaridir. Halkin katilimmin saglanmasi, btirokrasinin
azaltilmasi ve yerel olanaklardan yararlanilmasi gibi yonleriyle merkezi
yonetime gore bazi avantajlar1 bulunmaktadir. Belediyelerin faaliyetleri
halkin gtinliik yasamini dogrudan etkilediginden sosyal hizmetler
alanlarindaki calismalar: amacina ulastiracak projelerin
gerceklestirilmesinde belediyeler onemli gorevler tistlenmelidir.

1580 sayil1 Belediyeler Kanununun 15nci maddesinde sayilan 17,
18, 33, 34, 45, 48, 54, 69, 80 ve 81'nci fikralarindaki gorevler, oziirliilerle
ilgili sosyal politikalarin sekillendirilmesinde Belediyelere onemli
sorumluluklar yiiklemektedir. Ozellikle 1997 tarih ve 572 sayili Kanun
Hitkmiinde Kararname'nin 4. maddesi ile Belediyelere cesitli
yiktmliliikler —getirilerek  oziirliilerin ~ yasamunmi  kolaylastiracak
hizmetlerden yararlandirilmas1 amaglanmistir. Bunlardan en ¢nemlisi,
“ilgili kurum ve kuruluslarla isbirligi yaparak geng ve yetiskin oztirltiler
icin bolgenin isgiici piyasasimna uygun mesleklerde, meslek ve beceri
kazandirma kurslari, is egitimleri ve yasam evleri agmak” hitkmii yer
almaktadir.

Orztirliilere yonelik politikalarin belirlenmesi, uygulanmast ve
denetlenmesinde Belediyeler; yaptiklar1 sosyal ve teknik altyap:
yatirimlariyla kent mekdninin sekillenmesinde, sehir i¢i ulasiminin ve
fiziksel diizenlemelerin saglanmasinda onemli role sahiptirler. Diger
yandan, kamuoyunun hizmetine sunulan alanlardan isyerlerine kadar
her alanda oziirliilerin de etkin bir bigimde yararlanabilmelerine imkan
saglama ve sosyal koruma amaciyla yasamlarini kolaylastirici her tiir
diizenlemelerin standartlarina uygun bir bicimde yapilmasi, onlarin
hayata bakis acisin1 da degistirecektir. Nitekim gelismis {ilkelerde
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Oziirliilerin c¢arsilar, kamu binalari, terminal binalari, sinemalar,
hastaneler hatta tasima araclarindan yararlanabilmeleri igin cesitli
diizenlemeler yapilmistir. Bu diizenlemeler; otoparklar, yaya gecitleri,
asansorler, WC ve lavabolar, kapilar, merdivenler, rampalar vb.
diizenlemeler olup, oziirlii kisinin giinliik yasamuni kolaylastirica
onlemler olarak degerlendirilebilir.

Oziirliilerin  karsilastiklar1 sorunlar1 il bazinda ¢6ziimlemek,
yapilan c¢alismalar1 organize etmek ve varolan potansiyeli
degerlendirmek  tizere tlilkemizde belediyeler bazinda bazi
orgiitlenmeler mevcuttur. Ornegin; Istanbul ve Erzurum Biiyiiksehir
Belediye Bagkanligi biinyesinde olusturulan Oziirliiller Koordinasyon
Merkezi, [zmir Biiyiiksehir Belediye Bagkanlig1 onciiliigiinde gesitli il ve
ilce belediye bagkanliklar1 biinyesinde olusturulan Oziirliiller Masas1 ve
Oztirliller Damisma Kurulu, Bursa Biiyiiksehir Belediye Bagkanlig:
biinyesinde olusturulan Yerel Giindem 21 Ogziirliller masasi adlh
orgiitlenmeler bunlardan sadece birka¢ ornektir (Oziirliiler Icin Ulke
Raporu, 1995-2000).

Belediyelerin baslica gorevleri, fiziki mekanlar1 diizenlemenin
otesinde, halkin yasam kalitesini ytikseltmek, kimsesiz, yoksul, oziirli,
yasli, kadin ve ¢ocuklar1 gozetmek, yersiz yurtsuzlara is bulmak ve
korumaktir. Bir diger ifade ile belediyeler bir anlamda “ sosyal
rehabilitasyon” islevlerini de tistlenmis durumdadirlar.

OZURLULERIN MESLEKI REHABILITASYONU VE ISTIHDAMI

Fonksiyon kaybma ugramis kisinin yetkinlik, yetenek ve
yeterliligini, kapasitesinin izin verdigi olctide en tist diizeye ulastirmak
icin verilen hizmetler biitiinti olan rehabilitasyonun kelime kokeni
Latince’den gelmektedir (1kizoglu,Duman,1999, s.8).

Rehabilitasyon, dogustan ya da sonradan hastalik kaza ve
yaralanmalar nedeniyle bedensel, zihinsel ve ruhsal saghig: gecici ya da
stirekli bozulmus, kendi kendini idare, davranis ve calisma yeteneklerini
kaybetmis bir kisinin, yeniden fonksiyonel yeteneklerini tibbi, psikolojik,
sosyal ve mesleki yonden en ytiksek seviyeye kadar yiikseltilmesini ve
onun yeniden yasama adaptasyonunu saglamayi, is, meslek ve toplum
hayatia kazandirmay1 amaglayan (ILO, 1981, s.107, Sayin,1996,377) cok
amagh tedavi ve koordine tedbirlere yonelik ¢alismalardir.
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Uluslararast Calisma Orgiiti'ntin 99 Sayili tavsiye kararinda
mesleki rehabilitasyon hizmetleri, “sakatliklarinin kaynag1 ve degeri ne
olursa olsun ve hangi yasta bulunursa bulunsun biitiin 6ztirltu kisileri
kapsamak ve onlara uygun is hazirlayarak, makul bir is edindirme ve bu
isi stirdiirme beklentisi icinde olmalarmi saglamak” (ILO,1980,107)
olarak belirtilmektedir. Mesleki rehabilitasyon terimi; mesleki rehberlik,
mesleki egitim ve gegici ise yerlestirme gibi, 6ziirlii bir bireye kendine
uygun bir is temini ve bu ise devamini saglamak igin olusturulan
birtakim meslek kurumlarinin hazirliklariyla gerceklestirilen stirekli ve
koordine edilmis rehabilitasyon stirecinin bir parcast anlaminda
kullanilmistir (ILO,1980,m.1/4).

Tibbi rehabilitasyonun uzun bir tarihgesi olmasina karsilik mesleki
rehabilitasyon, II. Diinya Savasi’ndan sonra harp malulii bireylerin
topluma kazandirilmasi, tiiketici degil, tiretici duruma gecip bagimsiz
hale getirilebilmesi i¢in yapilacak calismalara verilen énemle baslamis
ve Uluslararast Calisma Orgiitii'niin (ILO) 1955 yilindaki 99 sayil
Mesleki Rehabilitasyon Tavsiye Karari, 1983 yilindaki ve 99 sayili
Tavsiye Kararim1 tamamlayan 168 sayili Mesleki Rehabilitasyon ve
Istihdam Tavsiye Karari ile ve 159 Sayili “Mesleki Rehabilitasyon ve
[stihdam So6zlesmesi” ile, 6ziirliilerin toplum icindeki durumlarini
belirlemistir (ILO,1990).

Mesleki rehabilitasyon, bedensel ya da zihinsel 6zrii olan kisilerin
yararli bir is yapabilmeleri, kendi kendilerine daha yeterli olmalar1 ve
parasal yardima daha az ihtiyag¢ duymalar1 amaciyla egitilmelerini
(Oziirliiller Sura Raporu.1999,s.21) is yapabilme ve siirdiirme giictinii
saglamay1r ve secilen bir ise yerlestirilerek kisinin toplumla
kaynastirilmasini saglar (Unal,1999; Ege,1982,5; ikizoglu,Duman,1999).

Mesleki rehabilitasyon esnasinda, tibbi rehabilitasyon sonrasi
oztirli bireyin yetenekleri, bedensel durumlari, mesleki acidan ne
yapilabilecegi ilgili elemanlarca o¢lgiilerek, kisi hakkinda degerlendirme
yapilir (ILO,Vocational Rehabilitation,1990,18). Amag, kisinin sakatligina
yonelik yapilacak is analizleri ile, oziirlii kisinin bilgi ve becerisi de
dikkate almmak suretiyle, isgiicti piyasasmin ihtiyac duydugu bir
meslekte istihdam edilerek calisma hayatina katilimini saglamaktir
(Konig, Schaock,1991,29). I@ analizi; piyasada talep edilen islerin ve
istthdam alanlarinin tespitini kapsadig gibi, isin gerektirdigi yetenek ve
fonksiyonlarin belirlenmesini saglar. Is analizleri ile isin gerektirdigi
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yetenek ve oOzellikler ortaya konulduktan sonra, fonksiyon testleriyle
ozurlii kisilerin geriye kalan ve yitirdigi fonksiyonlar1 olculiir,
yetenekleri tespit edilir (Yener,1992,114). Fonksiyon test bulgular1 ve is
analizi sonugclari ile kisiye gerekli olan bilgi ve beceri, mesleki egitimle
kazandirilir. Uzmanlarca oziirlti kisiye fonksiyon degerlendirilmesi
uygulanir, takiben is kapasitesi agisindan ve is yeri uygunlugu
yoniinden degerlendirmeler yapilir, uygun olan iskolu belirlenince de
oziirliiye mesleki rehabilitasyon verilir. Mesleki egitim ve mesleki
danismanlik, mesleki rehabilitasyonun temelidir (Ozmen, Katrinli
vd,1998,506-519).

Oztirli bireyin isinde daha verimli olmasi ve kendisine uygun bir
is bulunmasinda o6nemli bir etken olan mesleki rehabilitasyon
hizmetleriyle; bireyin ¢calisma kapasitesini ortaya ¢ikarmak ve arttirmak,
oziirli bireylerin sakatliklar1 degil, calisma kapasitesi ve o6zellikleri
tizerinde durmak, onlara gesitli alanlarda calisma firsatlar1 yaratmak,
Ozirliiniin calismasina kars: diisiincede olanlar1 ikna etmek, calisma
yasamunin igine katilanlar1 ise alistirmak ve onlar1 is yasaminin
zorluklarina karst korumak (Termal,1990,156) hedeflenmektedir.

Rehabilitasyon programlary;, oziirliiyli, kendi kendilerine yeterli
duruma getirilmesi amaciyla verilen koordine hizmetler biitiini
olduguna gore, onlarin gercek anlamda rehabilitasyonu, tibbi bakim ve
tedaviden fonksiyonel 6zellikleri ve yeteneklerinin arttirilmasina, 6zel
egitimden meslek ya da is edinerek ekonomik bagimsizliklarim
kazanmalarma kadar uzanan c¢ok yonli koordine programlarin
gelistirilmesi (1IBK,1991) ve uygulanmasini gerektirir.

Japonya’'da, yeni ulasim teknolojileri ve teknik diizenlemeler
beraberinde, mikro elektronik gelismeler sonucu olusan yeni bilgisayar
teknolojilerinin  6ztirltlerin ise yerlestirilmelerini kolaylastirdiklar:
(Hunt, Berkowitz,1992,97) goriilmektedir. Bu durumun ortopedik
oziirli olan bireylere yeni calisma sekilleri sundugu (tele calisma, evde
calisma gibi) dikkate almirsa, tilkemizde de oziirlt insanlarin kendi
kendine yeterli olabilmelerine imkan taniyan sosyal, psikolojik destek
sistemlerinin rehabilitasyon faaliyetleri icinde sunulmasi buyiik 6nem
tasimaktadir.

Oztirlii bireylerin calismasini gerekli kilan ekonomik nedenler,
yasamimn  devam  edebilmesi igin  gelire olan  ihtiyactan
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kaynaklanmaktadir. Diger bir ifade ile calisabilecek giic ve kapasitede
olan ozirliintin ekonomik yasama katilmasi birey agisindan bir
zorunluluk olarak goriilmektedir. Ayrica calismayip herhangi bir gelir
elde edemedigi icin kendine bakamayan, yasamini devam ettirmekte
zorlanan 6ziirliiye dogal olarak ailesi, yakini veya devletin sahip ¢ikmasi
gerekmektedir. Sosyal bir devlet olmanin geregi de budur. Calisamadig:
icin milli gelire katkis1 olmayan 6ziirliiniin kendine bakmak durumunda
kalan kisi ya da kisilerin de tiretime katilmasini engellemesi s6z konusu
olmaktadir.

Cagdas demokrasi anlayisina gore sekillenmis toplumlarda artik
insanlarin fakir, 6zurlii, geng, yasl, kadin ya da erkek olmalar1 onlarin
haklarmi kullanmalarmi engellememektedir. Bu da oziirlii bireylerin
calismasini gerekli kilan sosyal bir neden sayilabilir. Calisma sonucunda
kisinin kendine olan giiven ve saygisi artacak, kendine deger verildigini
hissederek oziirliintin yasama bakis1 da degisecek, boylece toplumsal
baglilik olusacaktir.

Yasalarda Oziirliilerin Istihdam1

[nsan onuruna yarasir ve toplumla kaynasan yasam bicimi
oziirlilerin en dogal hakki ve bunu saglamak devletin gorevidir.
Devletin oziirliiler ve oziirliilitk konusunu egitsel, orgititsel ve yasal
yonleriyle bir biitiin olarak ele almasi insan haklarmin bir geregidir.

Ulkemizde oziirliilerle ilgili mevzuata baktigimizda Cumhuriyet
doneminde toplumun refahini ve insan degerini 6n planda tutan bir
diistincenin varlig1 ve sosyal hukuk devleti anlayis: iginde, esitlik ilkesi
cercevesinde, dziirliillerin kanunlar karsisinda tiim vatandaslara taninan
kanuni hak ve gorevlere sahip olduklar1 ifade edilmis, ¢ikartilan gesitli
Anayasa ve yasalarda ozirlileri koruyucu hiikiimler yer almis,
cikartilan 6zel yasalarla da ozel egitimleri, calisma hayatina katilimlar
ve sosyal yardimlardan yararlanmalar1 giivence altina alinmustir.

16 Mayis 1987 yilinda cikartilan 19402 sayili Sakatlarin Istihdanmu
Hakkinda Tuzugiun 2. maddesine gore, bedensel oziirleri ytiztinden
calisma giiclerini %40 ile %70’i arasinda kaybedenler ile % 70'inin
tisttinde kaybetmis oldugu halde bir iste verimli calisabilecekleri saglik
kurulu  raporuyla  belgelenenlerin  istihdammin  saglanmasi
ongorillmistir  (Saymn,1996,376). Bu dogrultuda 1475 sayih Is
Kanunumuzun 25. Maddesinin 1. Fikrasi, isverenleri, oziirlii kimseyi
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meslek, beden ve ruhsal durumlarina uygun bir iste calistirmakla
ytktmli tutmustur. Ttztigtn 1997 tarih ve 22869 say1 ile degistirilen 1.
maddesinde “calisma giictintin en az % 40’indan yoksun oldugu saglik
kurulu raporu ile belgelenenler sakat sayilir” ibaresi yer almistir.

10.7.1976 tarihli ve 15642 sayili Resmi Gazetede yayinlanan 2022
sayil1 yasa ile calisma giictinden mahrum ve durumlarina uygun bir ise
yerlestirilemeyen 18 vyasimi doldurmus oziirliilere hastanelerden
alinacak kalici is gormezlik raporu dogrultusunda oziirli aylig
baglanmaktadir (VII. Bes Yilhk Kalkinma Plani,Sosyal Giivenlik
OIK Raporu). 31 Ekim 1976 tarihli ve 15749 sayili resmi gazetede
yayinlanan “65 Yasini Doldurmus Muhtag, Giicstiz, Kimsesiz ve Sakat
Turk Vatandaslarina Aylik Baglanmasi Hakkinda” Yonetmeligin 1.
Maddesinde 65 yasimi doldurmus is gorme ve galisma giictinden yoksun
olanlarla, 65 yasim1 doldurmamakla birlikte baskasinin yardimina
bagimli olarak hayatini devam ettirebilecek olan maltl ve durumlarina
uygun ise yerlestirilemeyen issiz oziirliileri bir gelire kavusturmak
amaciyla, 1.7.1976 gitin ve 2022 sayili yasaya gore aylik baglanmasi
hiikmii yer almistir. Boylece ozurlulerin istihdami ve istihdam
edilemeyenlerin belli bir gelire kavusturulmasi yolunda kismi bazi
ilerlemeler gozlenmistir. Ancak bu sosyal yardimlarin yeterli diizeyde
oldugunu soylemek miimkiin degildir.

24 Ekim 1998 tarihli ve 23503 sayili Resmi Gazetede yayinlanan
“Oziirli ve Eski Hikimlilerin Istihdamiyla Ilgili Yasa”da yapilan
degisikliklerle yeni diizenlemelere gidilmistir. Onceleri isverenlerin
isyerlerinde calistiracaklar1 oziirlii sayisi en az 50 isciye karsilik % 2
oraninda iken, bu oranin yetersizligi nedeniyle 25.8.1971 tarihli ve 1475
sayil (eski) Is Kanununun 25. Maddesinin (B) fikrasimin birinci ve ikinci
bentlerindeki %2 orani degistirilerek, 50 ya da daha fazla isci galistiran
isyerlerinde % 3 oraninda o6ziirlii kimseyi uygun bir iste calistirmakla
isverenleri ytiktimlti tutmustur (Md.2) (Kutal, 1992,12). Boylece
tilkemizde daha cok oziirliintin istthdam edilmesine yardimci olmak
amaciyla kota teknigi uygulamasina gecilmistir (Bknz.Altan,1998)

4857 sayili Is Kanunu ile bu konuda yeni bir diizenleme
yapilmistir. Yeni yasada, bununla ilgili kararname ve yonetmelige gore,
daha onceki 1475 sayili Is Kanununda yer alan 6ziirlii ve eski hiikiimlii
calistirma zorunluluguna ait dtizenlemelerin yerine “oziirli, eski
hiiktimlt ve teror magduru galistirmanin zorunlulugu” basligin tastyan
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30. maddeyi getirmistir. Anilan madde hiikmiine gore isverenler 50 ve
daha fazla isci galistiran isyerlerinde, Bakanlar Kurulunca belirlenecek
oranlarda oziirli ve eski hiikiimli ile Tertrle Miicadele Kanunu
uyarinca istihdami zorunlu olan terdr magduru isciyi bedensel ve ruhsal
durumlarina uygun islerde calistirmakla ytikiimlti tutmustur. Bir is
yerinde, bu kapsamda calistirilacak iscilerin miktarinin o isyerindeki
toplam isci sayisina orani % 6 olarak belirlenmistir. Ancak oztirliler icin
belirlenecek oranin toplam oranin yarisindan az olmamasi belirtilmistir.
8.03.2004 tarihli Bakanlar Kurulu kararma gore 1) Kamu Igyerlerinde:
Yiizde 4 ozirld, 2) Ozel Sektor i§yerlerinde: Yiizde 3 oziirli,
calistirmakla zorunlu tutulmustur.

Ayrica 1475 sayili eski Is Kanunumuzun 98. Maddesinin (C) bendi
degistirilerek,  oziirlii  calistrmayan  isveren  ve  vekillerine
calistirmadiklar: her 6ziirlii icin 1998 yili itibariyle her ay icin konulmus
olan 70 milyon TL. Para cezasinin, her takvim yili basindan gecerli
olmak tizere bir onceki yilda uygulanan ceza tutarinin o yil icin 213
say1l1 Vergi Usul Kanununun Yeniden Degerleme Oraninda arttirilarak
uygulanmast ongoriilmistiir (Md.3). Bu rakam Yasa hiikmiine aykir
olarak oziirlii ve eski hiikimliu calistirlmayan isveren veya isveren
vekiline, 4857 sayili yeni is Yasasinin 101. maddesine gore,
calistirmadigr her oziirlii ve eski hukumlu igin, 2004 yili itibariyle,
calistirmadig1 her ay itibariyle 963 milyon 750 bin liraya ¢ikarilmistir
(4857/m.101).

Bu bent uyarinca tahsil edilen paranin, ozirli ve eski
hiikiimliintin mesleki egitim ve mesleki rehabilitasyonu ile kendi isini
kurma, koruyucu isyeri olusturma gibi isttihdam hedefli projelerde
kullamlmak tizere Is Kurumu biinyesinde toplanmasi hiikme
baglanmustir.(Md.3) (Oziirliilerle Tlgili Mevzuat, 2002).

4857 sayilh Is Kanununun 30. maddesi hiikmiine gore, bu
kapsamda  calistirilacak  iscilerin  nitelikleri,  hangi  islerde
calistirilabilecekleri, mesleki yonden nasil ise alinacaklar1 Adalet ve
Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanhgmca birlikte cikarilacak
yonetmelikle diizenlenecegi belirtilmistir. Yonetmelik, 24.03.2004 tarih
ve 25412 sayili Resmi Gazetede yaymlanmustir.
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Bir Istihdam Yaratma Alani Olarak Bursa Sosyal Yasam Merkezi
Projesi

Bursa’da yaklasik 300 bine yakin oldugu samilan oziirliilerin
sorunlarmi bir olgtide de olsa ¢ozerek onlarmn bir arada yasamu
paylasmalar1 ve toplumla kaynasmalarmi saglamak amaciyla, yaklasik 3
yildir sekillendirilen ve Belediyelerin 6ziirliilere yonelik hizmet, politika
ve programlarin tespitinde, ¢oztim kararlar1 ve uygulamalarinda etkin
olarak yer almalarimin onemli bir Ornegi olan “Bursa Yildirim
Belediyesi Sosyal Yasam Merkezi Projesi”, herkesin birer oziirlti aday:
oldugu dustintilerek, gunliik yasamin olmazsa olmaz hizmetlerini
gerceklestiren Belediyelerin, her hizmetinde 6ziirliileri mutlaka dikkate
almas1 gerektigi bilinciyle yola ¢ikilmis olup, aymi zamanda Sivil
Toplum-Belediye ve Universite igbirliginin bir 6rnegini olusturmaktadir.
Proje, bu ti¢ kurumun gonilla temsilcileri tarafindan ytritiilmektedir.
Bu proje bir anlamda Kamu Kesiminde Yonetisim anlayisinin genis bir
katilimcilik boyutu olarak degerlendirilebilir.

Bu projede amag; bedensel, zihinsel, gorme ve isitme oziirliilerin
yas, cinsiyet ve 0ziir gruplarina bakilmaksizin yalmiz Oziir derecelerini
dikkate alarak mesleki egitimlerini, is iiretimini, fiziki ve sosyal
rehabilitasyonunu saglamak, oziirlii olmayan insanlarla kaynastirarak
topluma kazandirmaktir. Bu proje ile asgari de olsa tiretici durumda
olabilecek ortopedik, zihinsel, géorme ve isitme oziirliilere calisma ve
tiretme imkdni saglanacak, ayni zamanda fiziksel ve sosyal
rehabilitasyonu, sportif faaliyetlerle toplumsal yasama tam katilimi ve
saglikli Dbireylerle kaynastirilmalar1 gerceklestirilecektir.  Projenin
hedefleri ise; oziirlii imajimin olumlu yoénde degisimini saglamak, toplumun
Belediyelere bakisini degistirmek, 6ziirlii genclere mesleki egitim imkani
olusturmak, mesleki egitimle birlikte spor wve kiiltiirel etkinliklerle sosyal
rehabilitasyonunu saglamak, oziirliilere is imkanimin yaratilmasini, evlerinden
ctkamayan oziirliilerin toplumla entegrasyonunu saglamak, ailelerin 6ziirlii
bireylerinin gelecekle ilgili endiselerini ortadan kaldirmak, normal bireylerin de
oziirliilerle bir arada yasamay: dgrenmelerini saglamak ve boylece dziirliilerin
tibbi, mesleki ve sosyal rehabilitasyonunu saglayarak toplum tarafindan
kabullenmelerini kolaylastirmaktir (http:/ /www.yildirim-
bld.gov.tr/prj_sosyalyasam.htm).

Diistince olarak burada hedeflenen, 6ziirlii bireyleri toplumdan
soyutlayarak ayri bir bolge yaratmak degil, aksine biitiin oziirliilerin,
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ozurlt olmayan kisilerle birlikte yasami paylasmalar1 ve toplumla
biittinlesmesini saglamaktir. Bunun icin de, herkesin yararlanabilecegi
ancak oOzirliiler icin 6zel boliimler ve hizmetlerin yer aldig: bir yasam
merkezi projesi sekillendirilmistir.

Belediyelerin sosyal hizmet politikalar1 olusturmadaki desteginin
bir 6rnegi olarak gosterilebilecek olan bu proje, gerek ulusal normlar ve
gerekse Tiirkiye'nin kabul ettigi uluslararasi normlarin isiginda 6zel
ihtiya¢ gruplarina sunulan hizmetlerin insan hak ve o6zgiirliikleri ve
firsat esitligi temelinde sekillendirilen ve Avrupa Birligine uyum
stirecinde kamuoyunun da dikkatini geken bir proje olmaktadir.

Yasam merkezi, oziirlti bireylerin saglik, rehabilitasyon, egitim,
sosyal, kiiltiirel, spor, sanat, eglence gibi tiim gereksinimlerini
karsilayacak birimlerden olusmaktadir. Genel hatlariyla bu proje, 100-
150 kisilik gece ve giindiiz bakim evleri ve tedavi boltimleri, is atdlyeleri,
isletme tiniteleri, bakim ve saglik {initeleri, yatakhaneler, spor tiniteleri,
sosyal tesisleri, rekreasyon alanlari, toplant: salonlar1 ve cep sinemalari,
dinlence ve eglence merkezlerini kapsamaktadir. Korumali isyeri
tarzinda olusturulacak bu yap:1 iginde, birgok 6ziirliintin mesleki egitimi
gerceklestirilerek gerek kamu, gerek 06zel sektdrde istihdamu
kolaylastirilacak, ayrica oOzirlilerin trettigi {riinler topluma satisa
sunularak gelir elde edilecektir. Bursa'nin bir sanayi kenti olmasindan
hareketle, calisabilecek ve egitilebilecek oziirliiler ozellikle tekstil
alaninda mesleki egitimden gecirilecektir.

Yasam merkezinde,

e Kendisine bakabilecek bir yakim1 bulunmayan, kimsesiz
oziirliiler,

e  Bagimsiz yasayamayacak kadar yetersiz olanlar,
. Oziirliilerin aileleri, koruyucu aileler ve goniilliiler,

¢ Yasam merkezi uzman personeli, Ogretmenler, stajyer
ogrenciler,

. Kultiir-sanat, spor, alisveris, kiitiiphane, piknik vb.
alanlardan yararlanan ttim bireyler bir arada bulunacaklardir

Projenin olgunlasma asamasinda, 2000 yilinda Belediye Meclis
Salonunda genis katiliml iki toplant1 diizenlenerek, “Nasil bir ¢alisma”
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sorusuna yanmt aranmustir. 11.05.2000 tarihinde Yildirim Belediyesinde
yapilan ve Sivil Toplum Orgiitii Temsilcileri, Merkezi yonetim
temsilcileri, Oziirlii Dernekleri, Akademisyenler ile konusunda uzman
isimlerin bulundugu 60 kisilik genis katiimli toplanti sonrasinda
projenin ihtiyag programi ve stratejisinin belirlenmesi amaciyla 10 kisilik
bir ytirtitme kurulu olusturulmustur.

Bu kurulda, Biiyiiksehir Belediyesi Yerel Giindem 21 Oziirliiler
Masast, Yildirim Belediyesi, il Oziirliiler Kurulu, Ozel Egitim Rehberlik
Aragtirma Merkezi, Uludag Universitesi, Oziirlii Dernekleri Birligi
Baskanlig1 ve Mimarlar Odasi temsilcileri yer almustir.

Yirttme Kurulu calismalarina 27.05.2000 tarihinde projenin
insaatinin baslayacag1 Millet Mahallesindeki 4.2 hektarlik alanda
inceleme gezisi yaparak baslamistir. Projenin mimari tasarimi, Bursa
Mimarlar odasinin katkisiyla olusturulmus ve Bursa Mimarlar odasi
adina Ytriitme Kurulunda yer alan temsilcinin gerek yurtici ve gerekse
yurtdist arastirmalar1 sonucu sekillenmis, ytirtitme kurulu tyelerinin
her birinin gorusti dogrultusunda son sekli verilmistir. Yapilan
periyodik toplantilarla, Il Sosyal Hizmetler Miidiirliigiintin destegi de
almarak, projenin ihtiya¢ programi ve stratejisinin belirlenmesi
amaciyla ilgili kurum ve kuruluslarla temas saglanarak cesitli rapor,
bilgi ve dokiimanlar toplanmis, gerek yurtici, gerekse yurtdisinda
ozurlilere yonelik merkezlere inceleme ve arastirma gezileri
diizenlenmistir. Ozellikle o6ziirliilerle ilgili sayisal verilerin yetersizligi
ve Bursa Yildirim ilgesinde insa edilmesi diistintilen Sosyal Yasam
Merkezinden yararlanabilecek kisiler ve ozellikleri ile ilgili istatistiki
bilgilerin olmayisi,  bu konuda bir anket c¢alismasi yapilmasi
gerekliligini ortaya cikarmustir. Bu dogrultuda hem yasam merkezinden
yararlanabilecek oziirliilerin kisisel bilgilerini ve sayilarmi elde etmek
amactyla, hem de Yasam Merkezi Projesinde mimari olarak yer
verilmesi distintilen o©nceliklerin belirlenebilmesi icin o6ziirliilerin
katilimini saglamak amaciyla bir alan arastirmasi gerceklestirilmistir.

ARASTIRMA EVRENININ BELIRLENMESI, YONTEM,
MATERYAL VE BULGULAR

Arastirmanin Amaci

Ozitirliilere iliskin yapilacak calismalarda 6ziirlii gruplar ile ilgili
istatistiki bilgilerin toplanmasma ve analizlerin yapilmasina ihtiyag
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bulunmaktadir. Bu proje cercevesinde yapilacak olan ©n bilimsel
arastirmanin bulgularinin, Bursa’da, 6zellikle pilot bolge olarak segilen
Yildirim Ilgesinde bu hizmetten yararlanabilecek oziirliiler ve onlarin
kimlik bilgileri hakkinda bir fikir verebilecegi diistinilmiis ve bu
diistinceden yola cikilarak “Oziirliiller Sosyal Yasam Merkezi”nin
sekillenmesi icin bir 6n c¢alisma gerceklestirilmistir. Yapilan istatistiki
calismalar sonrasi, boyle bir merkeze yonelik talebe olan ihtiyacin
siddeti ve hizmette agirlik verilecek noktalar tespit edilmistir.

Arastirmanin Hedef Kiitlesi, Anakiitle ve Orneklem Birimi

Arastirmanin hedef kiitlesini, Bursa’da mevcut degisik ozir
gruplarindaki oztirliler olusturmaktadir. Alan arastirmasi, bu projenin
onctltigtinti yapan Bursa Yildirim Belediyesinin ilge sinirlari icinde
gerceklestirilmistir. Bu nedenle ana kiitle, Yildirim Belediyesi sinirlar
icindeki oziirlilerdir.

Yildirim Tlcesi, Bursa merkezinde Osmangazi ve Niliifer ilgeleri ile
birlikte Bursa Biiytiksehir Belediyesi'ni olusturmaktadir. 6030 hektarlik
bir alan tizerinde 2000 yil1 verilerine gore 478.584 toplam niifusa sahip
olan Yildirim Tlcesi idari olarak 1987 yilinda kurulmustur. Bursa’nin ilk
toplu konut bolgesi de burada yer almaktadir. Uludag'in eteklerine
kurulmus olan Yildirim, niifusu ve alan itibariyle Tiirkiye'nin pek cok
ilinden  btiytikttir.  Bolgede yasayanlarin  egitim  durumlan
incelendiginde hicbir egitim kurumundan mezun olmamuis niifus i¢inde
okur-yazar niifusun orani %38, okur-yazar olmayan niifusun orani %62
olmaktadir. Bolgede hane halki buytikltigu 3,7 kisi/hane olarak
hesaplanmistir. Bolgede yasayan niifusun icinde ¢alisma cagindakilerin
orani %75 iken ¢alisanlarin orami %24’diir. Yildirim ilgcesindeki calisma
cagl ve kapasitesi icinde yer alan ntifusun % 12’sinin issiz oldugu
goriilmektedir. Hanede toplam calisan sayilarma bakildiginda %53
oraninda 1 kisi, %12 oraninda 2 kisi, %4 oraninda 3 ve daha fazla kisinin
calistig1 gortilmektedir. Hanelerin %31'inde hig calisan
bulunmamaktadir. Hane reislerinin aylik gelirlerinde 100-300 milyon
arasi geliri olanlarin oranm1 %75 ¢ikmaktadir. %15 100 milyonun altinda,
%10 ise 300 milyonun tizerinde gelire sahiptir. Bir kisinin ortalama dort
kisiye baktig1 diistintildtigtinde ve 4 kisilik bir ailenin ge¢imi icin gerekli
gelir diizeyi olarak agiklanan resmi rakamlar da goz oniine alindiginda,
bolgenin ekonomik acgidan oldukca zayif oldugu ve yasam standartlar
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agisindan yetersiz bir yapiya sahip bulundugu goriilmektedir (Yildirim
Belediyesi Imar Plan Icin Bolgesel Arastirma Verileri, Kasim 2002).

1.1 Orneklem Hacminin Belirlenmesi, Orneklem Birimlerinin
Secilmesi

Orneklem hacminin belirlenmesinin degisik yontemleri vardur.
Bunlardan birisi de hazirlanmis tablolardir. Arastirmada orneklem
hacminin  belirlenmesi  icin  asagidaki tablo  degerlerinden
yararlanilmistir.(Serper, Aytag, 2000,45)

Tablo 1. Ana Kiitle Biiytikliikleri ve Giivenilirlik Seviyesine Gore
Orneklem Hacimlerinin Belirlenmesi

Anakitle Buyaklugi Orneklem Biiyiikliiklerinin Giivenilirligi
+ %1 + %2 + %3 + %5
1.000 * * 473 244
2.000 * * 619 278
3.000 * 1.206 690 291
4.000 * 1.341 732 299
5.000 * 1.437 760 303
10.000 4.465 1.678 823 313
20.000 5.749 1.832 858 318
50.000 6.946 1.939 881 321
100.000 7.465 1.977 888 321
500.000 7.939 2.009 895 322

Not. * durumlarinda anakiitlenin % 50 sinden fazlasini almak gerekir.

Ana kiitledeki birimlerimizin sayis1 50.348 dir. Bu rakam, Ttirkiye
niifusunun  %12’sinin  6ztirli  oldugu arastirmalarla saptanmus
oldugundan dolay, Yildirim flgesi Niifusunun %12’sinin 6ztirlii oldugu
var sayilarak hesaplanmistir. Her ne kadar muhtarliklardan resmi
veriler de elde edilerek ana kiitle buiytikliigti tahmin edilse bile, tim
istatistiksel analizlerde 6rneklem hacmi calismalarinda kesin bir sayiya
ulasmak miimkiin olmadigr icin bu galismada da yaklasik 50.348 sayis1
ele alinarak yukaridaki tablodan kag tane 6rneklem birimi segilecegine
karar verilmistir. Bu karar saglikli bir karardir (Bknz. Serper,Aytag,
2000) + % 5 hata seviyesine gore uygulanmast durumunda 321; + % 3
hata seviyesine gore 888 drneklem birimi alinmasi gerekir.
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Bu calismada + % 5 hata seviyesine gore calismaya karar
verilmigtir. Ornekleme teorisinin tam olarak uygulanmasi durumunda
321 orneklem biriminin yeterli olacagr yukaridaki tablodan da
gortilmektedir. Yapilan arastirmalarda ¢rneklem hacmi ile tahminlerin
guvenilirligi arasinda dogrusal bir iliski oldugundan, drneklem hacmi
ne kadar artirilirsa tahminlerin giivenilirligi de o kadar artacaktir. Bu
nedenle 6rneklem hacmimizi % 60 artirmak sureti ile gtivenilirligin daha
yukarilara ¢ekilmesi amaglanmistir. Bu dogrultuda hedef kiitlemiz 550
olarak hesaplanmuistir.

Uygulama

Oncelikle 18 sorudan olusan bir anket formu hazirlanmistir. Daha
sonra Yildirim Belediyesi smirlar: icinde bulunan muhtarliklar aracilig
ile tahmini 6ziirlti birey sayilar1 elde edilmis ve bunlar bir tabaka olarak
degerlendirilmistir. Tabakali Orneklem Yéntemi ile (Bknz, Serper,
Aytag,2000) her muhtarliktan oztirli sayisi dikkate alinarak, anket
uygulanacak ¢rneklem birimi sayis1 belirlenmistir.

Bu 6rneklem birimlerinin rassal olarak secilebilmesi i¢cin Yildirim
Belediyesi Imar Planlarindan yararlamlmistir. Imar plam {izerinde,
mubhtarliklarin sorumlu olduklar1 alanlar belirlenmis ve bu alanlardan
rassal olarak sokaklar secilmistir. Daha sonra bu sokaklardaki
hanelerden yine rassal olarak oziirlii aile fertleri olanlar dikkate alinmis
ve Oziirliilere yonelik hazirlanan anket sorulari, Yildirirm Belediyesi
Ekipleri ve Mahalle mubhtarlarinin isbirligi ile hanelere daha sonra
toplanmak tizere birakilmus, bir hafta icinde de geri toplanmaistir.

Orneklem hacmini 550 olarak belirlememize ragmen, degisik
nedenlerden dolay1 (hane halkinin tasinmasi, hane halkinin evde
olmamasi, bazi ailelerin cevap vermek istememesi ve belediyenin
bilgilerindeki eksiklik vb. nedenlerle) 517 anket uygulanabilmistir. Fakat
onceleri de belirttigimiz gibi %5 anlamlilik seviyesine gore calistigimiz
icin bu saymin yeterli olacagr dustintilmusttir. Ayrica Yildirim
Belediyesinin Web sayfasinda on-line tasarlanan anket formu ile,
sayfada yapilan duyurularla, muhtarliklar aracilig: ile ulasilamayan ve
belediye simrlari igindeki oziirlii vatandaslardan bu on-line soru
formlarini doldurmalar1 istenmistir. Ancak on-line uygulamaya sadece
12 kisinin yanit vermesi, on-line uygulamanin devre dis1 birakilmasina,
boylece sadece muhtarliklar aracilig1 ile hanelere dagitilan ve daha sonra
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ayni hanelerden toplanan anketteki verileri kullanarak analizler
yapilmasina karar verilmistir.

Analizler SPSS paket program: kullanilarak yapilmus, betimsel
istatistiklerin yani sira, “akrabalikla-6ztirlti olmak” arasindaki iliski
Koreldsyon analizi ile test edilmis, ayrica degiskenler arasindaki iliski,
cok degiskenli istatistiksel analiz tekniklerinden Coklu Karsilik Getirme
Analizi ile degerlendirilmistir.

Bulgular

Aragtirmadaki toplam denek saymiz 517 ozirli kisiden
olusmustur. Arastirmanin kiitlesi 153 kadmn (%30) ve 364 erkek (%70)
olmak tizere toplam 517 kisidir. Bunlarin %65i bekar, %30"u evli, %5i
dul veya bosanmistir. Orneklemin yas ve egitim diizeylerine iliskin
bilgiler asagidaki Tablo 2 ve Tablo 3" de sunulmustur.

Tablo 2: Oziirliilerin Yas Grubuna Gore Dagilimu

Yas Say1 % Say!

0-6 15 3

7-14 35 8 e T8 3% 8w @oo
15-22 57 12 o
23-30 93 20 023-30
31-38 142 31 -
39-46 56 12 W47-54
47-54 31 7 mser
55+ 32 7

Toplam 461 100

Cevapsiz 56

Grafik 1: Oziirliilerin Yas Grubuna Gore Dagilimi

Tablo 2 incelendiginde %31 gibi bir cogunlugun 31-38 yas arasi
oldugu goriilmektedir. Bu sonug, DIE tarafindan yapilan “Tiirkiye
Oziirliiler Arastirmasi” sonuglarna paralellik gostermekte olup,
Turkiye niifusunun genc¢ bir niifus olmast nedeni ile adi gegen
arastirmada da yi1gilmanin 20-40 yas arasinda oldugu goriilmiisttir.

Egitim durumu acisindan degerlendirildiginde de (Tablo 3)
okuma yazma bilmeyenlerin oraninin neredeyse ¢rneklem grubunun
yarisina yakin oldugu dikkati cekmektedir (% 44).
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Tablo 3. Oziirliilerin Egitim Durumuna Gore Dagilimi

Egitim Say1 %
Okuma-Yazma Bilmiyor 224 443
Okur-Yazar 50 99
flkokul 139 27,5
Ortaokul 55 10,9
Lise ve Dengi 33 6,5
Universite 5 1,0
Toplam 506 100,0

DIEnin Tirkiye Oziirliler Arastirmasi  sonuglarina —gore
Orztirliilerdeki okuma-yazma bilmeme oram yiizde 36.33 iken, toplam
niifusta ytizde 12.94'e diismektedir. Hemen hemen benzer sonug, bu
arastirmamizda da dikkati ¢ekmistir. Turkiye arastirmasinda ozirlu
niifusun sadece %2’si {iiniversite mezunu iken bu oran bizim
arastirmamizda % 1 olarak bulunmustur.

Oziir nedeni incelendiginde % 54’{intin dogum sonrasi hastaliklar,
dogal afetler, teror, trafik kazalar1 gibi nedenlerle sakat kaldiklarim
belirtmeleri, {ilkemizdeki o©nemli bir gercegi de gozler oniine
sermektedir.

Bu arada baska bir dikkat cekici tespit ise, 6zrii olanlarin %20 sinin
bunun nedenini bilmiyor olmasidir.

Tablo 4. Oziir Nedenine Gore Dagilim

Nedeni Say1 %
Dogum Oncesi 60 11,8
Dogum Sirasinda 66 13,0
Dogum Sonrasi 271 53,5
Hastalik 11 2,2
Bilinmiyor 99 19,5
Toplam 507 100,0

Oziir  grubu  agisindan  degerlendirildiginde ~ 6rneklem
grubumuzun yaklasik yariya yakmmi (% 42) ortopedik ozurliler
olusturmaktadir. DIE'nin yapmis oldugu arastirmaya gore de, oziirliiliik
turlerinin niifus i¢indeki payr dikkate alindiginda Tiirkiye'de, en ¢ok
gortilen ozrlulik turt ortopedik olarak tespit edilmistir. En c¢ok
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rastlanan ozrliiliikk siralamasinda sirasiyla gorme oziirliiler ikinci, dil ve
konusma ozirliiler iciinci sirada yer almistir. En diistik orani ise isitme
oztirlilerde gozlemlenmistir. Bizim arastirmamizda da ortopedik
oztrlilerden sonra zihinsel oziirliiler, gorme, isitme ve dil ve konusma
oztirliiler siray1 olusturmustur.

Tedavinin bir parcast sayilabilecek cihaz kullanimmi, % 25'ik
oranla en fazla ortopedik 6zirliilerin tercih ettigi, Isitme oztrliilerde bu
oran % 3 olurken, cihaz kullannmimi en az tercih edenlerin dil ve
konusma oziirliiler oldugu gortilmiuistiir. Ancak ekonomik yetersizlikler
nedeni ile cihaz kullanamayanlarmm oraninin %69 olmasi son derece
dikkat gekicidir. Oziirliilerin bagkalarina tam bagimli olmalarinin sebebi
de kullanacagi cihazlarin yoklugundan kaynaklanabilmektedir.

Tablo 5. Oziir Gruplarina Gére Dagilim

Oziir Grubu Say1 %
Dil ve Konusma 23 5
Gorme 99 20
Isitme 40 7
Zihinsel 135 26
Ortopedik 218 42
Toplam 515 100

Anne baba arasinda akrabalik olup olmadig1 yoniindeki bir soruya
%81'1 “akraba degil” demelerine karsilik akraba olan kesimin %62 sinin
birinci dereceden akraba olmasi, akraba evlilikleri konusunda
toplumumuzun egitilmesini 6n plana ¢ikarmaktadir.

Aragtirmamiz, oziirlilerin % 59 gibi biiyiik bir ¢ogunlugunun
saglk, emeklilik gibi sosyal giivencelerden yoksun oldugunu ortaya
koymustur. Sosyal gtivenlik hizmetinden yararlananlarin cogunlugunu
da Sosyal Sigortalar Kurumundan aylik alanlar olusturmaktadir (%25).
DIE'nin Tiirkiye arastirmasinda da oziirlii niifusun neredeyse yarisinin
(% 53'ti) herhangi bir sosyal giivenlik semsiyesinden yararlanamiyor
olmasi, bir baska dikkat cekici hususu olusturmustur. Tiirkiye
arastirmasinda oziirlii niifusun en ¢ok yararlandigr Sosyal Giivenlik
Kurulusu ise SSK (% 56,64) olup, Emekli Sandigi'na mensup oziirli
orant %19, Bag-Kur'a kayith olanlarin orani ise %24 olarak tespit
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edilmistir. Bizim arastirmamizda da sirasiyla SSK'dan sonra Emekli
Sandig1 ve Bag-Kur gelmistir.

Tablo 6. Oziirliiniin Sosyal Giivenlik Durumuna Gore Dagilimi

Bagli Oldugu S.G.K. Say1 %
SSK 125 24,6
Bag-Kur 24 4,7
Emekli Sandig1 47 9,2
Ozel Sigorta 11 2,2
Higbiri 302 59,3
Toplam 509 100,0

Arastirmaya katilan kesimin % 27‘sinin yesil karta sahip oldugu,
istthdamda yer alan 12 yas ve {izeri kesimin ise sadece %16 gibi bir
azinlikta bulundugu anlasilmaktadir. Diger bir ifade ile arastirmamizda;
ortopedik, gorme, isitme, dil ve konusma ile zihinsel oziirliilerin
Yildirim ilgesi niifusu i¢inde isgiictine katilim orani %16 iken, isgtictine
katilmayan oziirlti niifus orani %84 olarak tespit edilmistir. Ttirkiye
Oziirliiler Aragtirmasi sonucuna gore ise Tiirkiye genelinde calisabilecek
glice sahip olmasina karsilik herhangi bir iste calismayan issizlerin
oztirli niifus icindeki orani ise %2,59.dur. Ayni arastirmaya gore oztirli
niifusun % 78'i isglictine hi¢ katilmamakta, her bes 6ziirliiden sadece biri
isgtictine katilmaktadir. Bizim arastirmamizda da her 6 ozurliiden biri
calisiyor olarak gortinmektedir. Ancak bu kisilerin yaptiklar: isler
incelendiginde % 51’inin kayit dis1 oldugu anlagilmaktadir.

Orztirliilerin yagam aktivitelerinde baskasina bagli olup olmadig
veya yardim alip almadi$1 sorgulandiginda % 27 gibi bir kesimin diger
insanlarin varligia bagl olarak giinliik aktivitelerini yerine getirmesine
karsmn, az yardim veya yardim almadan giinlilk yasamlarim
stirdiirenlerin hemen hemen birbirlerine yakin oranlarda (%37, %36)
olduklar1 anlasilmaktadir
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Tablo 7. Oziirliiniin Yagam Aktivitelerini Stirdtirmekteki Bagimhiliklarinin Dagilim

Yasam Aktiviteleri Say1 %
Baskalarina Tam Bagh 139 27,4
Az Yardimla 187 36,8
Yardim Almadan 182 35,8
Toplam 508 100,0

Kiminle birlikte yasadiklari sorusuna karsihik ozirlilerin = %
68’inin anne ve babalariyla birlikte ayn1 hanede yasadig1 gortilmustiir.
Yalniz yasayanlarin oran1 da % 4’dir.

Tablo 8. Oziirliiniin Birlikte Yasadig1 Kisilere Gére Dagilim1

Kiminle Yasiyor? Say1 %
Anne-Baba ile 348 68,0
Cocuklari ile 12 2,3
Esiile 95 18,6
Yakinlari ile 36 7,0
Yalniz 21 41
Toplam 512 100,0

Orztirlii bireylerin 6ziir nedenleri, anne-baba akrabaliginin olup
olmadig1, varsa akrabalik dereceleri ve 6ziir gruplar1 arasinda bir iliski
var m1? Sorusuna cevap aramak icin ilgili degiskenler korelasyon
analizine tabi tutulmustur. Bu analiz sonrasinda engel nedeninin, anne-
baba akrabaligi ve engel grubu ile %5 anlamlilik diizeyinde iliskide
oldugu, akrabalik derecesinin engel grubu ile %1 anlamlilhik diizeyinde
gugli bir iliski oldugu gortlmustiir (Tablo.10). Bir diger ifade ile anne-
babasi akraba olma ile kisinin 6ziirlii olmasi arasinda anlamli bir iliski
bulunmaktadir.

Tablo 9. Oziir Grubu, Oziir Nedeni, Anne-Baba Akrabalik Diizeyi ve Derecesi
Arasindaki Korelasyon

Oziir Nedeni | Anne Baba Akraba Mi1?| Akrabalik Derecesi | Oziir Grubu
Anne Baba Akraba Mi1? ,093* 1,000
Akrabalik Derecesi ,045 - 1,000
Oziir Grubu ,100* ,102 -,298%* 1,000
Oziir Nedeni 1,000

* Korelasyon 0.05 diizeyinde anlamlidur.
** Korelasyon 0.01 diizeyinde anlamlidur.
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Calismanin bu bdliimiinde ¢ok degiskenli istatistiksel analiz
tekniklerinden Coklu  Karsihik  Getirme Analizi  (HOMALS)
(Ozdamar,1999,121) kullanilarak degiskenler arasindaki iliski diizeyleri,
iligkinin yakinlik ve uzakliga gore (bir diger ifade ile giicliiliikk derecesine
gore) incelenmistir.

Coklu Karsilik Getirme Analizi

Coklu karsilik getirme analizi veya diger adiyla homojenlik
analizi, {ic veya daha fazla kategorik degisken sayisina sahip olan cok
yonltt kontenjans tablolarinin analiz edilmesi igin kullanilan ¢ok
degiskenli bir istatistiksel analiz teknigidir. Bir diger ifade ile, R*C*M*...
seklinde i¢ ice farkli sekillerde caprazlanmis tablolarda yer alan
degiskenlerin alt kategorileri arasindaki birlikteligi, uyumu ve iliskilerin
derecesini ortaya koymak icin basvurulan grafiksel bir analizdir.
Homojenlik ya da Uyum analizi, degiskenlerin kategorileri arasindaki
benzerliklerin ya da farkliliklarin uzakliklar cinsinden ifade edilmesi ve
hangi alt kategorinin diger kategorilere gore daha c¢ok benzer
olduklarin1 bulmayi, capraz tablolardaki degiskenlerin alt kategorileri
arasindaki benzerlikleri daha az sayida ve boyutta grafiksel olarak
gortintiilemeyi amaclamaktadir (Carroll/Green,1988,259).

Coklu Karsilik Getirme Analizi, dziirliintin engel grubu, yesil kart
sahibi olup olmadigi, anne-babasinin akrabaligi, akraba olanlarin
yakinlik dereceleri ve engel nedenleri” degiskenleri dikkate alinarak bu
degiskenlerin iki boyutlu bir grafikte kategorileri ile nasil bir
kombinasyon icinde olacagimi gérmek amaciyla ilgili analiz uygulanmus
uygulanmus, kategorilerin birbirine yakinlik ve uzakliklar1 asagidaki
grafikte sunulmustur.
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Grafik 1. Oziir Nedeni, Oziir Grubu, Anne-Baba Akrabalig1 ve Derecesi,
Yesil Kart Sahibi Olup Olmama Durumuna Gére iligki

llgili grafik incelendiginde, koordinat ekseninin (+, +) yiizeyinde
dogum sonrasi hastaliklar sonucu sakat kalanlarin ve zihinsel
oztrlilerin bu kategori grubu icinde birbirlerine yakin oldugu,
calismadig1 ve yesil karta sahip olduklar1 gortilmiistir. Eksenin (+,-)
yiizeyi incelendiginde diger o6ziir gruplarindan ziyade ortopedik ve
gorme oziirliilerin calisma hayati icinde yer aldiklari, ayrica bu grubun
dogum sonrasi sakat kalanlardan olustugu anlasilmistir. Eksenin (-,+)
yiizeyinde calismayan kesimin dil ve konusma oziirli olanlardan
olustugu ve anne ve babalarinin birinci ve ikinci derece akraba olduklar:
dikkati cekmistir.

Grafikte de goruldugt gibi, degiskenler koordinat ekseninin
ortasinda toplanmis olup, ele aldigimiz degiskenlerin birbirleriyle yakin,
bir diger ifade ile birbirleriyle anlamli iliski icinde olduklari
goriilmektedir. Ornegin, ortopedik ve gorme oziirliiler en ¢ok calisma
hayat: icinde yer almakta olup, sosyal giivenceye sahip olduklar
gortilmektedir. Calisamayan kesimin zihinsel oztirlii oldugu, oziir
nedeninin hastaliklardan kaynaklandigi, anne ve babalarinin birinci
dereceden akraba olduklar1 ve yesil kart gitivencesi iginde olduklari,
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oztir nedenini bilemeyen bir kesimin ise yine calisamayip sosyal
glivencesiz olduklar: anlasilmistir.

Ankete katillanlara Sosyal Yasam Merkezinin amaci kisaca
tanutilarak, bu merkezden vyararlanip yararlanmak istemedikleri,
yararlanacaklarsa hangi hizmetlerden yararlanmak istedikleri yontinde
sorulan acik uglu bir soruya ise deneklerin neredeyse tamamina yakin
bu hizmeti beklediklerini, hatta ge¢ kalindigini ve is atolyelerine tncelik
verilmesi  gerektigini, kompleksin yatili olmasmi istediklerini
belirtmislerdir. Elde edilen bu sonuclar dogrultusunda Sosyal Yasam
Merkezinin Mimari Projesi son seklini alarak Belediye tarafindan agilan
ihale sonucunda insaatina baslamistir. (Bknz. Ek:1)

Bursa Yildirim ilgesinde yapilan bu arastirmadan cikan sonug
dogrultusunda yasamini kendi basimna stirdiirmekte zorluk ceken
ozurlintin - miimkiin oldugu kadar toplumda bagimsiz olarak
yasayabilmeleri ve kendileri i¢in 6ngoriilen hizmetlerin yonetiminde ve
gelistirilmesinde yer almalari, meslek edinmeleri, toplumsal yasama
uyumlar: ve katilimlarinin saglanmasi igin hizmete ihtiya¢ duyduklari,
ailelerinin de devletten destek bekledikleri anlasilmaktadir. Oziirliilere
goturiilecek hizmetlere goniillii kuruluslarin katihminin saglanmasi ve
bilgi birikimlerinden yararlanilmasi da ayrica 6nem tasimaktadir. 2005
yilmin Tiarkiye'de “Oziirlilerin  Istihdam Yili” ilan edildigini de
diistinecek olursak, bu projenin hayata gegirilebilmesi i¢in gereken
calismalara Avrupa Birligi fonlarindan da destek alinarak hiz
kazandirilmis olmasi ve elde edilen sonuglarin yerel basin organlar:
araciligy ile kamuoyuna duyurulmasi, sosyal bir sorumluluk olarak
Belediyenin diger belediyelere de 6ncti olacag: diistiniilmektedir. Sosyal
Yasam Merkezi Projesi insaat1 halen siirdiiriilmekte olup, insaatn % 28'i
tamamlanmis bulunmaktadr.

SONUC

[nsan, yaratict olma giicii ve yetenekleri ile toplumun bir
parcasidir. Oziirliilerle, saglikli insanlar arasinda, sosyal hak ve gérevler
acisindan bir fark bulunmamaktadir. Ancak bu kisiler, yasamsal
fonksiyonlarmi yerine getirirken giicliikler yasamakta, baskalarinin
yardimi veya gerekli alet, ara¢ ve gereclere ihtiya¢c duymaktadirlar.
Normal kisi ile oztrla kisi arasinda meydana gelebilecek bazi
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ayricaliklar1 ortadan kaldirmak ve onlar1 toplumla kaynastirmak, Sosyal
Devletin 6nemli gorevleri arasindadir.

Anayasamizin 42, 50, 61 maddeleri basta olmak tizere yasalarimiz,
ozurlillerin  egitimini, istihdamini, sosyal giivenlik ve sosyal
yardimlardan yararlanma kosullarini, tibbi ve mesleki rehabilitasyon vb.
hizmetlerini ditizenlemektedir. Turkiye'nin kabul ettigi uluslararas:
normlar da ozirliiler politikasina 1sik tutmaktadir. Ancak yine de bu
yasalarin uygulamaya yansimasinda pek ¢ok aksakligin oldugu bir
gercektir.

Ulkemizde oziirliiler, diger insanlarin karsilagtiklar1 zorluklarin
yani sira oziirlerinden dolay1r daha fazla sorunla bas etmek zorunda
kalmaktadirlar. Yasal ¢oziimlerdeki yetersizlikler, ekonomik, sosyal,
siyasal yapr bozukluklari, toplumun bilgisizligi, yetersizligi,
aldirmazligl, olumsuz tutumu, onlarin karsisinda onemli bir engel
olusturmaktadir. Ancak, bireyin sosyal statti sahibi olmas1 ve topluma
tam katilimi, tiiketici olmaktan cikip tiretken olmasma baghdir. Bu
tiretkenlik 6zuirlt insanlarimizin psikolojik durumlar1 nedeniyle ayr1 bir
onem tasimaktadir.

Ogziirliilerimizin tireten bireyler olarak kendi kendilerine yeter
duruma gelmeleri amaciyla, Belediyelere de ©nemli gorevler
diismektedir. Bu projede oldugu gibi, devletimizin yani sira yerel
yonetimler, sivil toplum kuruluslar1 ve gonilli vatandaslarimizin
gosterdigi ozverili cabalar, gelecege iliskin umudu artiracaktir.

Arastirmamiz sonucunda belli baz1 noktalar dikkatimizi ¢cekmistir.
Bu calismada;

1. ilk kez, Tirkiye'de yasayan ozirlillerin profilini ¢ikaran
DIE'nin yapmus oldugu arastirma sonucunda da oldugu gibi, bu
arastirmamizda da okuma yazma oranlarimin son derece diistik oldugu,

2. Evlenme oraninin diisiik oldugu,

3. Oziirlilerin  gogunluguna sadece anne-babalarimin baktigi,
onlarin da en biiyiik endiselerinin kendilerinin 6liimii halinde o6ziirli
evlatlarinin akibetlerinin ne olacag1 endisesi oldugu,

4. Ogziirli niifusun iggiictine katilim oraninin son derece diisiik
oldugunu, kadin issizlik oraninin erkege gore daha fazla oldugu,
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5. Oziirliilerin yarisimin Sosyal Giivenlik hizmetlerinden yoksun
oldugu,

6. Ortopedik ozirliilerin 6ziir gruplar: arasinda en fazla oranda
yer isgal ettigi,

7. Akraba evlilikleri sonrasinda dogan cocuklarin 6ziirlii olma
olasiiginin artti$1, bu nedenle halkin akraba evlilikleri konusunda
egitime ihtiya¢ duydugu,

8. Ozirli bireylerin toplumdan soyutlanmadan, iiretken
olabileceklerini gostermek amaciyla mesleki egitimden gegirilmeleri ve
kendilerine yetebilecek hale getirilebilmeleri gerektigi,

9. Hizmet bekleyen oziirlii Dbireylerin sayistnin  hi¢ de
azimsanmayacak bir sayida oldugu ve bunun i¢in tim kuruluslar
arasinda koordinasyona ihtiya¢ bulundugu anlasilmistir.

Ulkemizde, oziirliiniin istihdama katilimimi saglamayi, onun
bagimliligini en aza indirgeyen kapasite gelistirmeyi, tiiketici olmaktan
cikip tretici olmasini, kendine giiveninin artmasini, hizmetlere gelisen
teknoloji transferinin yapilmasini, mevcut kaynaklar1 maksimize edecek
ve yeni kaynaklar yaratacak finansman saglanmasini 6ngoren bir
politika olusturma stirecine ihtiyag oldugu agiktir. Bu politikalarin
olusturulmasinda  Belediyelerin de o6nemli bir sorumlulugu
bulunmaktadir. Boylece ayrimciliktan uzak, kalkinmanin temeli olan
insan kaynagimin gelismesine katkida bulunacak, 6ztirliintin insan hak
ve Ozglirliiklerine, sosyal giivencesine sahip c¢ikacak, yasal
diizenlemeleri eyleme dontistiirecek gergekgi bir “oziirliiler politikas1”
olusturmak Sosyal Devlet olmanin 6nkosuludur.

Oziirlii grubun gerekli hizmetlerden yararlandirilmasi ve konuyla
ilgili tedbirlerin bir an tnce alinmasi, AB’ye giris siirecinde Tiirkiye i¢in
ayr1 bir 6neme sahiptir. Bu agidan oziirliilerin egitimi, tibbi, mesleki ve
sosyal rehabilitasyonu, endiistrilesen tiim toplumlarda oldugu gibi,
Ttirkiye icin de ayr1 bir 6nem sergilemektedir.

Sosyal Yasam Merkezi Projesi, 6zellikle bakacak kimsesi olmayan
ozurlulerin tiim gereksinimlerini saglayacak, devlet giivencesi ile devlet,
sivil toplum orgiitleri ve 6zel sektoriin birlikte yapilandiracagi bir
isleyise sahip olan bir projedir ve tilkemizin hemen her bolgesinde
yayginlastirilarak en az bir 6rnek olusturulmalidir.
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Oziirli  vatandaglarimizin  daha iyi yasam olanaklarina
kavusturulmalarini, yasamdan zevk almalarimmi ve gelecege giivenle
bakabilmelerini saglayacak olanaklar yaratilmasi, onlarin yasamlarini
kolaylagtiracak ~ diizenlemelerin ~ yapilmasi,  yalmizca  oziirli
vatandaslarimizi degil, tiim toplumu mutlu kilacaktir. Unutmayalim ki,
saglikli bir toplum, kendi Oziirliilerine sahip ¢ikan, onlarin tretime
katilmasini saglayan koruyucu olanaklar1 yaratan bir toplumdur.
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