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Abstract:

This is an adaptation study that explicates the usage of 3 factor Empathy Quotient EQ

which was developed by Lawrence, Shaw, Baker, Baron-Cohen and David (2004) on | in&nii University

social studies pre-service teachers. The original scale consists of 60 items 20 of which | journal of the Faculty of Education
are filler and 3 factors. Within this two phase adaptation study, validity and reliability | vo| 16, No 1, 2015
analyses were conducted with 149 students in the first phase and 297 students in the pp. 17-30

second phase. Exploratory Factor Analyses and Confirmatory Factor Analyses were | DQJ: 10.17679/iuefd.16127895
carried out for the validity analyses. On the other hand, Internal Consistency

Coefficient was calculated for reliability analyses. Following the completion of

Exploratory Factor Analyses for construct validity, it was determined that the scale

consists of 13 items. However, in the second phase, the factor structures which were

realized for empathy ranks were analyzed with Confirmatory Factor Analyses.

According to the results, the hypothesized model has substantially good fit indices.

Also these results overlap with the original form of the original scale. Determined

scales are named; Social Skills, Emotional Reactivity and Cognitive Empathy.

Reliability level of the adapted scale was calculated through different sample groups

in both phases. In the first phase, reliability coefficients for entire scale and three

subscales are (.78, .64, .71, .74) and in the second phase are ( .86, .61, .75, .74).

Consequently, even so the results which were obtained through the validity and

reliability analyses of the adapted scale seem acceptable, the fact which should be

taken into consideration is all of these analyses were carried out just for the Social

Studies Pre-service teachers. With this perspective, it is recommended that new CFA

should be conducted for the pre-service teachers of different departments of the &= Submitted :30.01.2015
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EXTENDED ABSTRACT
Introduction

Modern societies codify their generations into the education systems to make them achieve two important
objectives. The former one is providing the necessary environment for socialization of future generations in
a systematic and disciplined way, and the latter one is to equip them with academic knowledge.

Socialization is the process by which human infants begin to acquire the skills necessary to perform as a
functioning member of their society, to express and to share their wishes, their needs and their thoughts
.Beside this, it is the most influential learning process one can experience. This reflexive process of both
learning and teaching is how cultural and social characteristics attain continuity. As many scientists say, it is
the socialization process that essentially represents the whole process of learning throughout the life
course and is a central influence on the behavior, beliefs, and actions of children as well as of adults

After the socialization process, it will be much easier to give academic knowledge to individuals who are
already in cooperation, solidarity and collaboration. Shortly, it will be easier to make them internalize this
knowledge. Because, a mentally relieved individual ,who knows that he/she is not alone in the society, can
be tend to overcome the problems and shall be capable of being successful in an academic perspective.

Maybe the most important part of the socialization period in the school is to give students an opportunity
to gain the empathy skill. Empathy skill can be defined as the ability to put oneself to someone else’s
position or according to Checkley, (2008:26), the capacity of walking in other's shoes. For example,
understanding or analyzing other people’s feelings and defending someone else’s reaction can be defined
as the empathy skill that is the principal characteristic of socialization.

Purpose

In consideration of the developments in statistical data analyze methods, new studies in literature and new
results based on these studies in recent years, it is a must to develop new scales or initiate new adaptation
studies for Turkish literature. With this purpose, it is planned to expand the variety of usable scales in
Turkish language and to develop a data collection method which can be used by the researchers working
in this area.

Method

In this study, the validity and reliability analyses were carried out for the Turkish version of The Empathy
Quotient-EQ's. In this perspective, the procedure is based on two phases. In the first phase, Exploratory
Factor Analyses (EFA) and in the second phase Confirmatory Factor Analyses (CFA) were conducted in
order to confirm the factorial structure. Totally 149 students (87 female, 62 male) from Bulent Ecevit
University, Eregli Faculty of Education, Departmant of Social Studies Education participated in the first
phase of the study. In the second phase of the study there was a study group of totally 297 students (147
female, 150 male) from Nigde University, Faculty of Education, Departmant of Social Studies Education.

Findings

According to the Exploratory Factor Analyses’ results of the first phase, it was determined that the adapted
scale consists of 13 items and 3 factors. Determined subscales are named; Social Skills, Emotional Reactivity
and Cognitive Empathy. However, in the second phase, the factor structures which were realized with
Exploratory Factor Analyses were also examined with Confirmatory Factor Analyses. At the end of the
analyze it was determined that the examined model has substantially good cohesion indexes. Reliability
level of the scale was calculated through different sample groups in both phases. In the first phase,
Chronbach’s alpha coefficients for entire scale and three subscales are, (.78, .64, .71, .74) and in the second
phase values are, (.86, .61, .75, .74.).
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Discussion & Conclusion

Empathy is a necessary skill that especially the Social Studies teachers should have. In the scope of this
study, it is planned that the adapted scale may determine the level of empathy skills of Social Studies pre-
service teachers who are considered to be a model that will give empathy skill to their own students. With
this perspective, it may be used for determining the empathy levels of preservice teachers who will give
lessons in which the empathy skill can be given directly and who will be graduated from the departments
like Physical Education, Education of Religion and Ethics, Visual Arts Education etc.

Furthermore, through the Empathy Quotient-EQ which was adapted in this study, it will be possible to
determine the students’ weakness regarding to the factors of the scales. By this way, new developer and
regulator studies which can amplify the weak scales may be planned.

Consequently, although the results which were obtained through the validity and reliability analyses of the
scale seem acceptable, all of these analyses were carried out for the Social Studies Pre-service Teachers.
With this perspective, it is suggested that new CFA should be conducted for the pre-service teachers of
different departments of the faculty of education.
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Empati Diizeyi Belirleme Olgegi (EDBO) Uyarlama Calismast

Baris KAYA
Ozgiir Murat COLAKOGLU
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6z

Bu ¢alisma, Lawrence, Shaw, Baker, Baron-Cohen ve David (2004) tarafindan

gelistirilen 3 faktérlii Empati Diizeyi Belirleme Olcedi (The Empathy Quotient-EQ)'nin

Sosyal Bilgiler 6gretmen adaylarinda kullanmaya yénelik uyarlama c¢alismasidir. = indni Universitesi
Olgegin orijinal hali 20'si celdirici 60 madde ve 3 faktérden olusmaktadur. iki | Egitim Fakultesi Dergisi
asamadan olusan uyarlama calismast kapsaminda gecerlik ve giivenirlik analizlerinin | Cilt 16, Sayi 1, 2015
birinci asamasina 149 6grenci, ikinci asamasina 297 o6grenci katimustir. Gecgerlik | ss. 17-30

analizleri icin Agimlayict Faktér Analizi ve Dogrulayict Faktér Analizi, glivenirlik icin | DOI: 10.17679/ iuefd.16127895
ise i¢ tutarlilik katsayilart hesaplanmstir. Yapt gegerliligi icin yapilan agimlayict faktor

analizi sonucunda 6lcegin 13 maddeden olustugu anlasimustir. lkinci asamada ise

empati diizeylerine yénelik elde edilen faktér yapuart dogrulayict faktor analizi ile

incelenmistir. Elde edilen sonuclar dogrultusunda stnanan modelin oldukg¢a iyi uyum

indekslerine sahip oldugu saptanmustir. Ayrica, elde edilen boyutlar élcegin orijinal

hali ile értiismektedir. Ctkan boyutlar sirastyla; Sosyal Beceriler, Duygusal Tepki ve

Bilissel Empati olarak isimlendirilmistir. Olcegin glivenirlik diizeyi her iki asamada da

farklt 6rneklemler dogrultusunda hesaplanmustir. Birinci asamada élgegin tamamt ve

tic alt boyut icin glivenirlik katsayiart siraswyla (.78, .64, .71, .74), ikinci asamada ise

strastyla (.86, .61, .75, .74) elde edilmistir. Sonug olarak élcegin gecerlik ve giivenirlik

analizlerine yonelik elde edilen degerler kabul edilebilir diizeyde oldugunu gésterse de

yapdan analizlerin tamamu Sosyal Bilgiler Ogretmen adaylarina yéneliktir. Bu

bakimdan, Egitim Fakiiltesinin farklt Anabilim dallarinda dgrenim géren égretmen

adaylart i¢in de yeniden DFA yapimast dnerilmektedir. Gonderim Tarihi : 30.01.2015
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GiRiS

Modern toplumlar, gelecek nesilleri, egitim sistemi icerisinde iki amacla bir araya getirmektedir. Birinci
amag; gelecek nesillerin sistematik ve disiplinli bir sekilde sosyallesmelerini saglamak, ikinci amag ise;
akademik bilgiler ile donatmaktir. Cocuklarimizin sosyallesmesini saglamak yani; isteklerini, ihtiyaclarini,
dislncelerini, paylasabilecekleri bireylerle bir araya gelmelerini saglamak, modern toplumlarin en énemli
amaci haline gelmistir.

Robert Coles (1997), cocuklarin karakterlerinin gelistiriimesiyle “daha zeki” hale getirilebileceklerini
belirterek, 6grencilerin sosyal/ahlaki zekalarinin; empati, sayg, karsiliklilik, ve isbirligi ile gelistirilebilecegini
belirtmektedir (Akt: Costa ve Kallick, 2008:11).

Sosyallesme saglandiktan sonra, dayanisma, yardimlasma, isbirligi icerisinde olan bireylere, akademik
bilgileri vermek, daha dogrusu bu bilgileri onlara 6ziimsetmek ¢ok daha kolay olmaktadir. Clinku zihince
rahatlamis, toplumda yalniz olmadigini bilen, zor durumlarla karsilastiginda bunun Ustesinden toplumca
gelebilecegini 6grenen birey akademik agidan da basarili olacaktir.

Okulda sosyallesme sirecinin belki de en dnemli kismi empati becerisini 6grenciye kazandirabilmektir.
Empati becerisi yani, kendini baskasinin yerine koyabilme glici ya da Checkley'e gore (2008:26),
digerlerinin ayakkabisiyla yiiriiyebilme kapasitesidir. Ornegin, baskalarinin duygularini anlama veya analiz
etme, bir baskasinin tepkisini savunmak, sosyallesmenin temel 6zelli§gi olan empati becerisidir.

Empati, ingilizcede “empathy”, AlImancada “einfiihlung” sézciginin karsiigi olarak kullanilmistir. Theodor
Lipps, 1903'de, bir “einfihlung” kurami gelistirdi ve bu terimi, ilk defa, insanlari anlamada esas kabul edilen
hareketsel bir taklitcilik anlaminda kullanilmaktadir. Ona gore, gdzleyen organizma, gozlenen objeyi,
hareketsel olarak taklit etmekte ve bu taklidin duygusal Griinlerini objeye yansitmaktadir (Unal, 1972:73).
Simister (2007), nereden gelirlerse gelsinler, diger insanlari dinlemek icin zaman ayirmak ve onlari anlamaya
calismak dnemlidir diyerek, empati becerisine vurgu yapmis, Unal (1972:72)'da benzer bir sekilde, empati
terimini “insanlari anlama kabiliyeti” olarak tanimlamistir.

Mindes, (2006:21), empatiyi, bir sorun veya durumu, diger insanlarin bakis acilariyla anlama kapasitesidir
seklinde tanimlarken, Simister, (2007:23)'de buna benzer bir sekilde, empatiyi, baskalarinin perspektifinden
bir seyler anlamaya calismak ve onlar dinlemek icin istekli olmak olarak tanimlamistir. Davis (1983:113),
empatiyi, en genis anlamiyla, bir kisinin goézlenebilir deneyimlerine diger kisinin tepkileridir seklinde
tanimlarken, Jean Decety ve arkadaslarinin 2004'de yaptiklari arastirmaya gére empati; 1. Diger bir kisinin
ruh haline tamamiyla blriinmek veya tam olmasa bile baska bir kisinin hisleriyle bir duygulanmadir. 2.
Baskasinin bakis acisini anlamayi saglayan bilissel kapasitedir. 3. Duygularin kokenlerini izlemeyi saglayan,
duzenleme mekanizmasidir (Ulrike, Kramer, vd., 2010:110).

Turkiye'de 2004 program degisikliginin ardindan, 2005 yilindan itibaren, degisik yillarda ilave edilen se¢cmeli
derslerle beraber, 2015 yili itibariyla; ilkokul, ortaokul ve lise seviyesinde 188 adet ders (6gretim programi)
bulunmaktadir (http://ttkb.meb.gov.tr/www/ogretim-programlari/icerik/72) ve bu &gretim programlarinin,
27 tanesinde empati becerisi, “dogrudan verilecek beceriler” arasinda yer almaktadir. Bu 6gretim
programlari, asagidaki tabloda verilmistir.

Tablo 1

Empati Becerisinin Dogrudan Verildigi Ogretim Programlar

Program ismi Sinif
Din Kiiltiiri ve Ahlak Bilgisi Dersi Ogretim Programi 4-8
Din Kiiltiiri ve Ahlak Bilgisi Dersi Ogretim Programi 9-12
Satrang Dersi Ogretim Programi (Se¢meli) 1-8
Sosyal Bilgiler Dersi Ogretim Programi 4-7
Disiinme Egitimi Dersi Ogretim Programi (Secmeli) 6-8
Sanat Etkinlikleri Dersi Ogretim Programi (Segmeli) 1-8
insan Haklari, Yurttaslik ve Demokrasi Dersi Ogretim Programi 4
Cografya Dersi Ogretim Programi 9-12
Demokrasi ve insan Haklari Dersi Ogretim Programi (Segmeli) 10-12
Drama Dersi Ogretim Programi (Se¢meli) 5-6
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Tablo 1

(Devamt)

Program ismi Sinif
Drama Dersi Ogretim Programi (Secmeli) 10-12
Disiinme Becerileri Dersi Ogretim Programi (Secmeli) 1-8
Duygusal ve Sosyal Gelisim Dersi Ogretim Programi (Secmeli) 1-8
Estetik Dersi Ogretim Programi (Secmeli) 10-12
Gorsel Sanatlar Ogretim Programi (Se¢meli) 10-12
Miizik Dersi Ogretim Programi (Secmeli) 10-12
Saglik Bilgisi Dersi Ogretim Programi 9
Sanat Eserlerini inceleme Dersi Ogretim Programi (Giizel Sanatlar Lisesi) 12
Spor kazalarindan Korunma ve ilkyardim Dersi Ogretim Programi (Glizel Sanatlar ve Spor 9
Lisesi)

Spor Masaji Dersi Ogretim Programi (Giizel Sanatlar ve Spor Lisesi) 10
Sosyal Etkinlik Dersi Ogretim Programi 10-12
Sosyal Bilimler Dersi/Sosyoloji Ogrenme Alani Ogretim Programi (Sosyal Bilimler Lisesi) 9-10
Spor Sosyolojisi Dersi Ogretim Programi (Giizel Sanatlar ve Spor Lisesi) 12
Temel Dini Bilgiler Dersi Ogretim Programi (imam Hatip Ortaokulu) 5-8
Temel Dini Bilgiler (islam-I-1I) Dersi Ogretim Programi (imam Hatip Lisesi) 9
Uluslararasi iliskiler Dersi Ogretim Programi (Secmeli) 10-12

Yukaridaki tablo disindaki derslerin blyik ¢cogunlugunda ise empati becerisinin “empatik disiinebilme”,
empati kazanir”, empatiyi 6grenir” seklinde, 6gretim programlarinin temel becerilerinin, alt boyutlarinda
kazanim olarak yer aldigi gériilmektedir. Ogrencilerimize empati becerisinin kazandirlabilmesi icin onlara
model olusturacak olan 6gretmenlerde/6gretmen adaylarinda da bu becerinin var olmasi gerekmektedir.
Ogretmen adaylarinda empati becerisinin var olup olmadigini belirlemek amaciyla alanyazin incelenmistir.
Kullanilabilecek dlceklerin oldukga sinirli sayida oldugu goérilmektedir.

Yurtdisinda yapilan calismalarda empatiyi degerlendirmek amaciyla en sik kullanilan &lcekler Bryant'in
“Cocuk ve Ergenler icin Empati indeksi” ile “Kisilerarasi Tepkisellik indeksi"dir. Ancak bu &lceklerin kendi
icerisinde bazi sinirhliklart bulunmaktadir. Turkceye de uyarlanan Bryant'in Cocuk ve Ergenler icin Empati
indeksi, empatiyi sadece duygusal empati boyutunda degerlendirerek empatiyi tek boyutlu bir yapi olarak
ele almaktadir (Kaya ve Siyez, 2010:114).

Engeler ve Yargig ise (2007:119-122); empatinin hem bilissel hem duygusal boyutlarini dlcen ve dort alt
dlcekten olusan Davis'in (1980) “Kisiler arasi Tepkisellik indeksi“nin (IRI) Tiirkce versiyonunun givenilirligini
ve psikometrik niteliklerini arastirmistir. Bu Olcekte halen alanyazinda bu konuda arastirma yapan
arastirmacilar tarafindan kullaniimaktadir. Ornegin, Aridag ve Yiiksel (2010) (iniversite grencilerinin ahlaki
yargl yetenegdi ile empatik beceri arasinda iliskiyi belirlemeye calismislardir.

Kaya ve Siyez'de, (2010), cocuk ve ergenlerin empatik egilimlerini 6lgmek igin Turk kiltirine 6zgl bir
dlcme araci gelistirmisler ve bu 8lcegin gecerlik ve givenirlik calismasini yapmiglardir. Olcege ise; "KA-SI
Cocuk ve Ergenler icin Empatik Egilim Olcegi” ismini vermislerdir.

Topcu, Baker ve Aydin da (2010:174); yirmi maddeden olusan, Jolliffe ve Farrington'un (2006)'da gelistirdigi
(BES) “Temel Empati Olcegi’nin Tiirkce uyarlamasini yapip (TEO), gecerlik ve giivenirligine iliskin kanitlari
incelemis ve alanyazinda galismalar yapan arastirmacilarin kullanimina sunmuslardir.

Turkiye'de, empati konusunda arastirma yapanlar cogunlukla; Dokmen (1988) tarafindan hazirlanan
“Empatik Egilim Olcegi” ve “Empatik Beceri Olcegi”'ni kullanmaktadirlar. YOK tez tarama sayfasinda yapilan
basit bir incelemede; Dékmen (1988) tarafindan gelistirilen empatik egilim ve empatik beceri &lcekleri
kullanilarak yapilan calismalarin buyldk bir kisminin érnekleminin Universite &grencileri ve yetigkinler
oldugu, bu calismalarda genellikle cesitli meslek gruplarinin empatik egilim ve beceri dizeylerinin

belirlenmesi ve karsilastiriimasina iliskin oldugu gézlenmektedir (Kaya ve Siyez, 2010:115).
Slphesiz Dékmen (1988) tarafindan hazirlanan Empatik EJilim ve Empatik Beceri olcekleri ve ayrica

yukarida belirtilen diger olcekler alanyazinda ¢ok dnemli bir yer tasimakta ve bircok arastirmanin saglikli
sonugclar verebilmesi agisindan dnemlidir. Ancak son yillarda, istatistiksel veri analiz yontemleri ile ilgili
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gelismeler dlcek gelistirme arastirmalarinda yeni yaklasimlarin kullaniimasina olanak saglamistir. Ozellikle,
Yapisal Esitlik Modelleme (YEM) istatistigi kullanilarak olceklerde var olan gizil degiskenlerin veri seti ile
uyumunun incelenmesi yapi gegerliliginin saglanmasi agisindan gereklidir. Yapi gegerliligi temel teori test
etme sirecini icinde barindirmaktadir ve arastirma kapsaminda elde edilen test sonuclari veya deneysel
¢iktilar hakkinda cikarimlara ulagsma acisindan oldukca énemlidir (Smith, 2005:397). Bu amacla Turkce'deki
kullanilabilir olcek cesitliligini artirmak ve bu alanda calismalar yapan arastirmacilara calismalarinda
kullanabilecekleri bir veri toplama araci gelistirilmesi planlanmistir.

YONTEM

Bu arastirmada, Empati Diizeyi Belirleme Olcegi'nin (The Empathy Quotient-EQ) Tiirkce versiyonu icin
gecerlik ve guvenirlik calismasi yapilmistir. Bu kapsamda yapilan islemler iki asamadan olusmaktadir. Birinci
asamada A¢imlayici Faktdr Analizi (AFA), ikinci asamada ise elde edilen faktorel yapinin dogrulanmasi amaci
ile Dogrulayici Faktdr Analizi (DFA) yapilmistir.

Calisma Grubu

Arastirmanin  birinci asamasina, Karadeniz Bdlgesi'ndeki bir devlet Universitesinin, Sosyal Bilgiler
Ogretmenligi Anabilim Dali égrencilerinden olusan, 87 kiz (%58,4) ve 62 erkek (41,6) 6grenci olmak Uizere
toplam 149 kisi katilmistir. Ogrencilerin 45'i (%30,2) birinci sinif, 46's1 (%30,9) ikinci sinif, 27'si (%18,1)
clinct sinif ve 31'i (%20,8) dérdiincl sinif grencilerinden olusmaktadir. Ogrencilerin %3,4'G 15-18 yas
araliginda, %60,4'4 19-21 yas araliginda ve %36,2'si 22 yas ve lizerindedir.

Arastirmanin ikinci asamasinda ise calisma grubu olarak ic Anadolu Bélgesi'nde bulunan bir devlet
Gniversitesinin, Sosyal Bilgiler Ogretmenligi Anabilim Dali 6grencilerinden olusan 147 kiz (%49,5) ve 150
erkek (%50,5) 6grenci olmak Uzere toplam 297 kisi katilmistir. Ogrencilerin 71'i (%23,7) birinci sinif, 71'i
(%23,7) ikinci sinif, 41'i (%13,7) Uglnci sinif ve 117'si (%39) dordiinci sinif 6grencilerinden olusmaktadir.
Ogrencilerin %9,1'i 15-18 yas arali§inda, %51,9'u 19-21 yas araliginda ve %38,4'li 22 yas ve (izerindedir.

Veri Toplama Araglart

Empati Diizeyi Belirleme Olcegi, Lawrence vd. (2004) tarafindan Sosyal Beceriler, Duygusal Tepki ve Bilissel
Empati olmak lzere 3 boyuttan olusmaktadir. Olcek temelde empatiyi toplumsal anlayis cercevesinde
olcmeyi hedeflemektedir. Arastirmacilar tarafindan gelistirilen Likert tipi 4 secenekli 6lcek kullanilmistir
(T=Kesinlikle Katimwyorum, 2=Kismen Katilmwyorum, 3=Kismen Katiyorum, 4=Kesinlikle Katultyorum).
Olgegin ilk hali 60 maddeden olugmaktadir. Arastirmacilar 4 farkli asamada gecerlik ve givenirlik analizi
yapildiktan sonra toplamda 48 maddelik dlgegin orijinal hali olusturulmustur. Bu maddelerin 20 tanesi notr
(filler item) maddelerdir. Empati Diizeyi Belirleme Olceginin giivenirlik ve gecerlik calismasi dért asamadan
olusmaktadir. Birinci asamada, ingiltere'de bulunan bir Psikiyatri Enstitiisinde uzman olarak calisan, yas
ortalamasi 32,5 olan 53 kisiye “Sosyal Arzuedilebilirlik Olcegi” (Crowne ve Marlowe, 1960), “Géz testi”
(Baron-Cohen, Wheelwright, Hill, Raste ve Plumb, 2001) ve “Yetiskinler icin Ulusal Okuma Testi” (Nelson,
1982) arastirmacilar tarafindan uygulanmistir (Akt: Lawrence, Shaw, Baker, Baron-Cohen ve David. 2004). Bu
dlceklerin arastirmaci tarafindan gelistirilen Empati Diizeyi Belirleme Olcegi ile tutarliigi incelenmistir. ikinci
asamada ise ingiltere’de bulunan bir Psikiyatri Enstitiisi’'nde uzman ve géniillilerden olusan 172 kisiden
topladiklar verilere Agimlayici Faktér Analizi (AFA) yapmuslardir. Uclinci asamada ise 10-12 ay sonra Empati
Diizeyi Belirleme Olcegi birinci asamada yer alan 44 kisiye tekrar uygulanmig ve dlcegin farkli zamanlarda
olcimiine yonelik test-tekrar test yontemine yodnelik korelasyon katsayisi (r=0.835, n=25, p=0.0001)
hesaplanmistir. Dérdiincii asamada ise ayni enstitiide bulunan ve ikinci asamada yer alan katilimcilarin
icinden rastgele sectikleri 62 katilimciya 3 boyuttan olusan “Dissosiyatif Yasantilar Olcegi” uygulanmistir.
Elde edilen sonuglar lzerinden Empati Dizeyi Belirleme o6lcedinde yer alan alt boyutlarin tutarlihgini
incelemisler ve bu asamalar sonucunda Empati Diizeyi Belirleme Olcegi'nin gecerlik ve giivenirlik acisindan
yeterli oldugu bulgusuna ulagmislardir.

Olcek; Sosyal Beceriler, Duygusal Tepki ve Bilissel Empati olmak iizere 3 boyuttan olusmaktadir. Olcegin,
Bilissel Empati alt boyutu 11 maddeden (1, 19, 25, 26, 36, 41, 44, 52, 54, 55, 58); Duygusal Tepki alt boyutu
11 maddeden (6, 21, 22, 27, 29, 32, 42, 43, 48, 50, 59) ve Sosyal Beceriler alt boyutu ise 6 maddeden (4, 8,
12, 14, 35, 57) olugmak Uzere toplam 28 madde bulunmaktadir. Arastirmacilar tarafindan gelistirilen &lcek
toplam varyansin %41'ini aciklamaktadir. Bilissel Empati boyutunun yiklenme degerleri 0.50 ile 0.76
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arasinda, ikinci boyut olan duygusal tepki icin yiklenme degerleri 0.33 ile 0.67 arasinda ve son boyut olan
sosyal beceriler ise 0.39 ile 0.77 arasinda degismektedir.

Arastirmanin birinci asamasinda orijinal 6lcede bagh kalinarak 4 secenekli Likert tipinden olusan maddeler
dgrencilere sorulmustur. ikinci asmada ise 6grencilerden elde edilen sonuclar 5-li Likert tipi maddelerden
olusmaktadir. Dogrulayici Faktor Analizi (DFA) Yapisal Esitlik Modelleme (YEM)'de kullanilan bir tekniktir.
YEM; belirli varsayimlarin karsilanmadigr durumlarda elde edilen sonuglarda sapmalar (bias) olusmakta ve
Tip | ve Tip Il hata oranin yikselmesine neden olmaktadir. YEM'de en &nemli varsayimlardan biri verilerin
surekli olmasidir fakat egitim arastirmalarinda oldukca sik kullanilan 6lcek puanlama tird Likert tipi
Olceklerdir. Bu olcekler sirali kategorik verilerdir ve stirekli olarak nitelendiriimemektedir (DiStefano ve Hess,
2005). Fakat DiStefano (2002) verilerin basiklik ve carpiklik degerinin +2 degerinin altinda ve veri toplanan
Olcegin en az 5'li Likert olmasi gerektigi durumlarda YEM'in kullanilabilecegini ifade etmektedir. Bu amagla
arastirmanin ikinci asamasinda 4 secenekli olan puanlama tipi 5'li Likert tipine cevrilerek uyumu
incelenmistir.

Lawrence vd. (2004) tarafindan gelistirilen Empati Diizeyi Belirleme Olgegi'nin Tirkce uyarlamasi
calismasinin ilk basamaginda 6lcedi gelistiren arastirmaci ile iletisim kurularak gelistirdigi olcegin, Turkce
uyarlama calismasi i¢in izin istenmistir. Alinan iznin ardindan 6lcek maddelerinin Tirkce'ye ceviri slreci
baslamistir. Olcegin kaynak dil olan ingilizce'den hedef dil olan Tiirkce'ye cevirisini, alan bilgisi ve ingilizce
yeterliligi bulunan Psikolojik Danismanlik ve Rehberlik B&limi‘nden bir ve ilkégretim béliminden iki
dgretim Gyesi yapmistir. Cevrilen 8lcek, dilin kullanimi ve dilbilgisi acisindan incelenmesi icin, bir ingilizce
okutmani tarafindan &lcek maddelerinin ingilizce'ye geri cevirisi yapilmistir. Sonug olarak, ceviri ile ilgili
islemler sirasinda anlam degisikligi ya da kaybi olmadigi saptanmistir. Cevrilen 6lcegin Tulrkge'ye
uygunlugunun kontroli icin ise bir Tirk Dili ve Edebiyati Bolimi 6gretim Uyesi tarafindan kontrol edilmis
ve gerekli gorilen dilbilgisi ve kelime degisiklikleri yapilmistir. Hazirlanan 6l¢ek maddeleri Sosyal Bilgiler
Ogretmenligi Anabilim Dal’'nda 6grenim géren 4 dgrenciye okunmasi icin verilmis ve dlcekte anlasiimayan
herhangi bir maddenin bulunmadigi belirlenmistir. Ayrica 6grencilerin cinsiyet ve yas bilgileri, Kisisel Bilgi
Formu araciligi ile elde edilmistir.

Veri Analizi

Veri analizi 6ncesinde verilerin dogru olup olmadigini kontrol etmek amaci ile frekans tablolari
incelenmistir. Birinci asamada kullanilan AFA, SPSS-13 yazimi kullanilarak, ikinci asamada kullanilan DFA
ise AMOS-21 (Analysis of Moment of Structures) Yapisal Denklem Modelleme Programi yardimi ile
yapilmistir. Birinci asamada Colakoglu ve Biyikeksi (2014) tarafindan belirlenmis olan unsurlar géz 6niinde
bulundurularak faktér analiz islemi gerceklestiriimis ve &lcegin yapisal formu olusturulmustur. ikinci
asamada ise elde edilen yapisal formun farkli 6rneklem grubu ile uyumu modelin istatistiksel uyumunu
incelemek icin Hata Kareleri Ortalamasinin Karekdki (RMR), Uyum lyiligi indeksi (GFI), Standartlastirilmis
Uyum lyiligi indeksi (AGFI), Karsilastirmali Uyum indeksi (CFI), Normlastirimis Uyum indeksi (NFI) ve
Yaklasik Hatalarin Ortalama Karekokl (RMSEA) degerlerine bakilmistir.

BULGULAR

I. Asama - Veri Toplama Aracumun A¢umlaya Faktor Analizi Sonuclan

Olcekte yer alan maddelerin korelasyon matrisi (Tablo-2) olusturulduktan sonra bu matris lzerinde
degiskenlerin faktér analizine uygun olup olmadigini incelemek amaci ile Kaiser Meyer Olkin Orneklem
Yeterliliginin Olclim (Kaiser Meyer Olkin Measure of Sampling Adequacy-KMO) degeri, Bartlett Kiresellik
Testi sonucu ve matrisin determinant degeri incelenmistir.

Tablo 2
Veri Toplama Aract icinde Yer Alan On U¢ Maddenin Korelasyon Matrisi

Madde Madde Madde Madde Madde Madde Madde Madde Madde Madde Madde Madde

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Madde2 0,46**
Madde3 0,30** 0,13
Madde4 0,22** 0,14** 0,14*
Madde5 0,33** 0,29** 0,32** 0,22**
Madde6 0,28** 0,19** 0,08 0,28** 0,25**
Madde7 0,24** 0,24** -0,00 0,15** 0,25** 0,33**
Madde8 0,33** 0,32** 0,14* 0,19** 0,16* 0,34**  0,44**
Madde9 0,14* 0,09 0,05 0,44** 0,18* 0,33**  0,29** 0,29**
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Tablo 2

(Devamt)
Madde Madde Madde Madde Madde Madde Madde Madde Madde Madde Madde Madde
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Madde10 0,23** 0,24** 0,04 0,32** 0,26** 0,40** 0,35** 0,41** 0,32**
Madde11 0,17* 0,11 0,05 0,20** 0,13 0,20** 0,24** 0,19* 0,28** 0,26**
Madde12 0,14* 0,08 0,12 0,31** 0,11 0,22** 0,04 0,20** 0,32** 0,21** 0,46**

Madde13 025** 013 0,12 0,35**  0,19* 0,28**  0,15* 0,11 0,39** 0,37** 043*  0,50**

* p<0,05 ** p<0,01

inceleme sonucunda, korelasyon matrisine bagl olusan KMO degeri 0,801 olarak bulunmustur. KMO degeri
bire yaklastikca veri toplama aracinda kullanilan 6rneklemin, faktorleri aciklayabilecek yeterlilige sahip
oldugu dusunilmektedir (Field, 2005). Diger bir test olan Bartlett Kiresellik Testi ise olusan matrisin birim
(identity) matris olup olmadigina bakan bir testtir. E§er korelasyon matrisi birim matris olursa, degiskenler
arasinda korelasyon goérilmuyor demektir. Bu durum korelasyon matrisinin faktdr analizine uygun olmadigi
anlamina gelmektedir (Field, 2005). Bu calismada, Bartlett Kuresellik Testinin anlamlilik degeri (0,000)
oldugu icin, “Olusan matris birim matris degildir.” hipotezi kabul edilmektedir. Ek olarak, elde edilen
korelasyon matrisinin determinant degeri 0,045 bulunarak, 0,000001 olarak belirlenen kritik dizeyin
oldukca Uzerinde oldugu gorilmektedir (Field, 2005). Tium bu sonuclar degerlendirildiginde degiskenlerin
olusturdugu matrisin faktor analizine uygun oldugu gozlenmektedir.

Bilesen Yapuarunn Belirlenmesi

Faktor ¢ikarim metodu olarak Temel Eksen Faktdrlesme yontemi kullanilmistir. Fabrigar vd. (1999) veri setini
olusturan degiskenlerin normallik varsayimini sagladigr durumlarda Maksimum Olabilirlik, saglamadigi
durumlarda ise Temel Eksen Faktdrlesme yonteminin kullanilmasi gerektigini 6énermektedir. Bu nedenle
calismada var olan degiskenlerin normallik varsayimini saglamadigi saptanmis ve Temel Eksen Faktorlesme
yontemi cikarim metodu olarak belirlenmistir. Faktor yapisini daha anlasilir hale getirebilmek icin faktor
eksenlerinin déndurllmesi esasina dayanan rotasyonun uygulanmasi dnerilmektedir (Stevens, 1996). Bu
nedenle calismada ortogonal dondirme tekniklerinden varimax dondirme yontemi kullaniimistir.
Faktorlerin elde edilmesinde ise Oz deger (Eigenvalues) istatistiginden yararlanilmis olup, Oz degeri 1'den
blyik olan faktérlerin anlaml oldugu kabul edilmistir. Bu calismada Oz degeri 1'in (izerinde 3 faktérin
anlamli oldugu belirlenmis ve elde dilen sonugclar Tablo-3'de sunulmustur.

Dondlrme islemi sonrasinda birinci faktér toplam varyansin %15,3'Unu agiklarken, ikinci faktor toplam
varyansin %13,6'sini ve liclincii faktor ise toplam varyansin %9,95' ini aciklamaktadir. Ug faktér toplamda ise
varyansin %38,41'ini aciklamaktadir.

Tablo 3

Faktor Yapisina iliskin istatistikler

Faktorler Maddeler Oz deger Agciklanan Giivenirlik Diizeyleri
Varyans AFA DFA

1- Biligsel Empati 4,9,11,12,13 3914 %15,30 0.743 0,741

2- Duygusal Tepki 67,8 10 1,604 %13,16 0,708 0,748

3- Sosyal Beceriler 1,2,3,5 1,282 %9,95 0,643 0,610

Total %3841 0,776 0,864

Doéndirme islemi sonrasinda maddelerin olusturdugu faktor yikleri ise Tablo-3'de sunulmustur. Bu
sonuclara gore faktor-1'in yiklenme degerleri 0,47 ile 0,66 arasinda, faktér-2'nin ytklenme degerleri 0,46
ile 0,66 arasinda ve faktor 3'lin yiklenme degerleri ise 0,52 ile 0,72 arasinda degistigi géralmektedir.

Tablo 4
Déndirme islemi Sonrasinda Degiskenlerin Faktdrlere Yiiklenme Degerleri
Faktorler
Maddeler Faktor 1 Faktor 2 Faktor 3
Madde1 0,66
Madde2 0,47 0,30
Madde3 0,48
Madde4 0,48
Madde5 0,47
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Tablo 4
(Devami)

Faktorler
Maddeler Faktor 1 Faktor 2 Faktor 3
Madde6 0,46
Madde7 0,66
Madde8 0,60
Madde9 0,36 0,50
Madde10 0,53 0,34
Madde11 0,52
Madde12 0,68
Madde13 0,72

0,3 degerinin altindaki yiklenme degerleri ihmal edilmistir.

Birinci faktdrde toplanan maddelerin ifade ettigi anlamlara bakilarak birinci faktoriin “Sosyal Beceriler”,
ikinci faktorin “Duygusal Tepki” ve Uglinci faktoran “Bilissel Empati” ile ilgili oldugu gorilmektedir.

Il. Asama - Veri Toplama Aracumn Dogrulayict Faktér Analiz Sonuglart

DFA var olan teorik yapilarin belirli olcUtler dogrultusunda farkli 6rneklemler ile sinanmasina olanak
saglayan istatistiksel bir ydéntemdir. Bu calismada Onerilen yéntem kapsaminda AFA sonucunda belirlenen
faktor yapilarinin farkli érneklemlerle uyumunu incelemek adina DFA uygulanmistir.

Elde edilen verilerin ¢ok degiskenli normallik dagilimi Mardia’nin (1974) o6nerdigi kritik degere gore
incelenmistir. Bentler'e gore (1990) bu kritik deger 5,00 in Uzerinde oldugu durumlarda verilerin normallik
varsayimini saglamadigi belirtiimistir. Bu ¢alismada elde edilen kritik deger 33,915 olarak tespit edilmis ve
verilerin normallik varsayimini saglamadigi gorilmustur. Yapisal Esitlik Modelleme’ de 6nemli bir varsayim
olan normallik varsayimi saglanamamistir. Normallik varsayiminin saglanamadigi bu gibi durumlarda Byrne
(2010;329) veri ¢cogaltma esasina dayanan “parametrik bootstrap” yéntemini dnermektedir. Bu metodun
genel amaci, deneklerden elde edilen veri setinden, daha blyuk sayida veri setleri Uretmek icin yeniden
ornekleme yapmak uzerine kuruludur (Sacchi, 1998). Bu calismada da “parametrik bootstrap” yontemi
kullanilmis ve drneklem sayisi olarak 200 belirlenmistir. Ayrica model parametrelerinin tahmin edilebilmesi
icin yontem olarak Maximum Olabilirlik (Maximum Likelihood) secilmistir.

Analiz sonucunda modelde tanimlanan parametrelerin 0,001 diizeyinde anlamli oldugu tespit edilmistir.
Ayrica teorik modelin veri seti ile uyumlu hale gelebilmesi icin “Modification Indices” adi altinda &nerilen
degisiklikler yapilarak modelin son hali Sekil-1'de, uyum indisleri ise Tablo5'de sunulmustur.

Tablo 5
Modelin istatistik Uyum Degerleri (Model Fit)
P
Ki-kare (Bootstrap) Sd RMR GFI AGFI NFI CFI RMSEA
Model 171,587 0,01 61 0,066 0,921 0,882 0,877 0,916 0,078

Yazilim tarafindan onerilen iki dnemli 6neri tespit edilmistir. Bu Oneriler; e4 ile e3 ve €10 ile e11 arasindaki
hata degiskenleri arasindaki korelasyonlarin modele eklenmesidir. Onerilerden ilki modele uygulandiginda
modifikasyon indisindeki degisim 29,107 ve tahmin edilen parametre degisimi ise 0,273 oldugu
saptanmistir. Ayrica modeli olusturan parametrelerin anlamlilik dizeyini etkileyen herhangi negatif bir
durum tespit edilmemistir. Yapilan degisim, uyum indeksleri agisindan incelendiginde ise Uyum lyiligi
indeksi (GFI), Karsilagstirmali Uyum indeksi (CFl), Normlastinimig Uyum indeksi (NFI), Yaklasik Hatalarin
Ortalama Karekoki (RMSEA) degerlerinde minimum 0,01 dizeyinde bir artisa, Hatalarin Kareler
Ortalamasinin Karekoki (RMR) degerinde ise minimum 0,0004 diizeyinde bir azalmaya neden olmustur. Bu
sonuclara gore yapilan degisikligin modelin uyumunda olumlu bir etkisi oldugu saptanmistir. Yazilim
tarafindan onerilen ikinci degisiklik modele uygulandiginda modifikasyon indisindeki degisim 19,405;
tahmin edilen parametre degisimi ise 0,174 oldugu saptanmistir. Modeli olusturan parametrelerin anlamlilik
dlzeyi incelendiginde ise parametrelerin anlamliik dizeyinde olumsuz bir degisim gdzlenmis, hatta
faktorlerin olusturdugu kovaryans matrisinin negatif tanimh oldugu saptanmistir. Bu nedenle yapilan ikinci
degisiklik modeli olumsuz yonde etkilemis ve dnerilen bu degisiklik modele uygulanmamistir.
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Elde edilen model uyum degerleri agisindan incelendiginde; modelde Olglilen parametrelerin varyans ve
kovaryans buyukluUkleri dikkate alinarak hesaplanan RMR indisi, 0 degerine yaklastik¢a iyi uyumu isaret
etmektedir (Hooper, Couglen ve Mullen, 2008; Byrne, 2010). Sonu¢ modelde bu deger 0,066 olarak
belirlenmistir. Diger bir uyum indisi olan RMSEA ise modelin serbestlik derecesine gore ne kadar karmasik
oldugunu ifade eden oldukca 6nemli bir olglttlr (Byrne, 2010). Arastirmacilar, RMSEA degeri icin 0,06
degerini kesim noktasi olarak kabul etselerde, Browne ve Cudeck (1983)" e gbre 0,08 degerinin altinda yer
alan sonuclar kabul edilebilir dizeydedir. Bu calismada, RMSEA degeri 0,078 olarak bulunmustur. Bir baska
indis olan GFI ise model tarafindan hesaba katilan goreceli miktardaki gézlenen varyans ve kovaryansi
indeksleme esasina dayanan bir &lcuttir. Bu dlcutiin 0,9 degerinin tzerinde olmasi modelin érneklem ile iyi
uyum sagladigini gostermektedir (Hoyle, 2000; Byrne, 2010). Sonu¢ modelde bu deger 0,921 oldugu
saptanmis ve istenilen sinir degerin Uzerinde oldugu bulunmustur. DFA analizinde kullanilan diger bir 6lcit
ise Kargilastirmali Uyum indeksi olan CFl'dir. Sifir modele (NULL) gére dnerilen modelin uyum indeksi
agisindan goreceli azalmasini indeksleme esasina dayanan merkezi olmayan bir &lcuttir (Hoyle, 2000).
Sonu¢ modelde bu deger 0,916 olarak belirlenmis ve istenilen 0,900 kritik degerinin lzerinde oldugu
saptanmistir. Bir baska olclt ise NFI ise teorik model ile sifir (Null) modele ait ki-karelerin karsilastiriimasi
esasina dayanan bir 6lcuttir (Hooper, Couglen ve Mullen, 2008). Sonu¢ modelde bu deger 0,877 oldugu
go6zlenmis ve 0,900 degerine oldukga yakin bir deger aldigi gézlenmistir. Sonug olarak elde edilen tim
parametreler degerlendirildiginde sonu¢ modelin veri seti ile iyi dizeyde uyum sagladigini
dogrulamaktadir.
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Sekil 1. Uc faktérlii DFA modeli

Veri Toplama Aracinun Giivenirlik Olgiimleri

Veri toplama aracinin birinci asamasinda yapilan AFA sonucuna gore, 6lcegin tamami ve ilgili faktorler igin
glvenirlik diizeyleri Tablo-3'de sunulmustur. Olcegin tamami icin bu deger 0,78 bulunurken, Sosyal
Beceriler alt boyutu icin 0,64, Duygusal Tepki alt boyutu icin 0,71 ve Bilissel Empati alt boyutu icin 0,74
bulunmustur. ikinci Asamada yapilan DFA sonucuna gére ise, 8lcegin tamami icin 0,86 bulunurken, Sosyal
Beceriler alt boyutu icin 0,61; Duygusal Tepki alt boyutu igin 0,75 ve Bilissel Empati alt boyutu icin 0,74
bulunmustur.
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TARTISMA, SONUC VE ONERILER

Elde edilen sonuclara gére, Sosyal Bilgiler Ogretmenligi Anabilim Dali'ndaki 6grenciler icin yapilan Empati
Diizeyi Belirleme Olcegi'nin uyarlama calismasi yapisal olarak orijinal halinden farkli olmadigi tespit
edilmistir. Orijinal halinde tespit edilen 3 boyut, Sosyal Bilgiler Ogretmenligi Anabilim Dali'ndaki égrenciler
icin yapilan AFA ve DFA calismalari sonucunda da elde edilmistir. Yapilan analizler sonucunda 40
maddeden olusan orijinal form, Sosyal Bilgiler Ogretmenligi Anabilim Dali'ndaki 6grencilere yénelik yapilan
uyarlama calismasinin ilk etabinda AFA sonucuna goére dlgek 13 maddeye dusurilmistir. Olcegin Sosyal
Beceri boyutunun faktor yuk degerleri 0,47 ile 0,66; Duygusal Tepki boyutunun faktor yuk degerleri 0,46 ile
0,66; Bilissel Empati boyutunun faktér yiik degerleri ise 0,48 ile 0,78 arasinda degismektedir. ikinci etapta
ise farkl bir orneklem ile yapilan DFA sonucunda, elde edilen faktér yapisi veri seti tarafindan
dogrulanmistir. Elde edilen DFA sonuglari istenilen kriter degerleri karsiladigi goérilmektedir. Bunun
yaninda, iki farkli orneklem U(zerinden alinan glvenirlik dlciimleri ise 6lcegin kabul edilebilir diizeyde
guvenilir oldugunu géstermektedir. Tim sonuglar degerlendirildiginde, élcegin Sosyal Bilgiler Ogretmenligi
Anabilim  Dal'ndaki  o6grencilerin  (6gretmen adaylarinin) empati  dlzeylerinin  belirlenmesinde
kullanilabilecek niteliklere sahip oldugu gortlmektedir.

Empati becerisi, 6zellikle sosyal bilgiler 6gretmenlerinde var olmasi gereken bir beceridir. Bu calisma
kapsaminda uyarlamasi yapilan 6lcegin, empati becerisini 6grenciye kazandirma anlaminda model olmasi
beklenen, Sosyal Bilgiler Ogretmen adaylarinin, empati becerilerinin, hangi diizeyde oldugunu belirlemede
de etkili olacagi dustinilmektedir. Ayni zamanda, Tablo1'de yer alan empati becerisinin dogrudan verildigi
ogretim programlarindaki derslere giren 6gretmen adaylarina uygulanarak, yapilacak olan DFA sonucunda
farkli calisma gruplarinin Empati Diizeyi Belirleme Olcegi (EDBO) ile uyumu incelenmelidir. Yapilacak DFA
sonucunda farkli calisma gruplarinin empati dizeylerinin belirlenmesinde kullanilabilir. Bu c¢alismada
uyarlanan EDBO ile dgrencilerin hangi boyutlarda zayif oldugu belirlenebilir ve bu kapsamda zayif olan
boyutlar glclendirmeye yonelik gelistirici ve dulzenleyici calismalar planlanabilir. Sonug olarak 6lcegin
gecerlik ve glvenirlik analizlerine yonelik elde edilen degerler kabul edilebilir diizeyde oldugunu gdsterse
de yapilan analizlerin tamami sosyal bilgiler 6gretmen adaylarina ydneliktir. Bu bakimdan, egitim
fakiltelerinin farkli anabilim dallarinda 6grenim géren 6gretmen adaylari icin de yeniden DFA yapilmasi
onerilmektedir.
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Ek: Empati Diizeyi Belirleme Olcegi (EDBO)

Kesinlikle
katilmiyorum
Kismen
katiimiyorum
Kararsizim
Kismen
katiliyorum
Kesinlikle
katiliyorum

1. Birisi, benimle sohbet etmek isterse rahatlikla sohbete baslarim.

2. Diger insanlarla ilgilenmekten gercekten keyif alirm.

3. Sosyal bir ortamda, ne yapacagimi bulmakta zorlanirim.

4. Bir grup icerisinde tuhaf ya da rahatsiz hisseden birisini aninda fark ederim.

5. Diger insanlar, onlarin duygularini ve ne dustindiklerini anlama konusunda iyi
oldugumu sdylerler.

6. Haber programlarinda aci ¢eken insanlari goérirsem Gzaltram.

7. Cok anlayish biri oldugumu sdyledikleri icin arkadaslarim genellikle bana
sorunlarindan bahseder.

8. Birinin benim ortamda bulunmamdan rahatsiz oldugunu, karsimdaki
sdylemese dahi hissedebilirim.

9. Baskasinin nasil hissettigine hizlica dikkatimi verebilirim.

10. Baska birisinin ne hakkinda konusmak istedigini kolaylikla kavrarim.

11. Birinin gergek duygularini gizledigini soyleyebilirim.

12. Birinin ne yapacagini 6nceden kestirmekte iyiyimdir.

13. Sosyal ortamlari, kafa karistirici bulmam.
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