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OZET

Dunyada, 6zellikle 1. Dinya Savas: sonras: suregte mikroelektronik,
telekominikasyon ve enformasyon alanlar:ndaki ¢ok buyudk teknik gelismeler,
bilgiye dayal: tretim teknolojilerinde stire gelen hizl: degisim, haberlesme ve
ulagtirma maliyetlerinin sdrekli dlsmesi, uluslararas: ticaretin daha kolay
hale gelmesi, rekabetin artmast, siyasi—ideolojik kutuplasmalar:n sona ermesi,
liberallesme egimlerinin artmasz, ¢ok uluslu sirketler ve bolgesel ekonomik
biitunlesmelerin faaliyet alanlarinin geniglemesi gibi degisim ve gelismeler
ekonomik alanda kiresellesmenin ortaya ¢ikmasinda etkili olmugstur. Ulusal
ekonomilerin  artan  6l¢lide  birbirine  bagimhl:ig: anlamina gelen
“kuresellesme”nin baslang:¢ta ekonomik alanda ortaya ¢kip kullanzldigin: ve
giderek sosyal, kalturel ve siyasi boyut kazand:ginz, bu alanlarda da cesitli
sekillerde tanzmlan:p kullanzld:gin gérmekteyiz.

Ulkeler icin stratejik neme sahip olan egitimin ve egitim sistemlerinin
de, teknolojik gelismeler basta olmak Uzere gesitli faktorlerin etkisi ile hizla
kuresellestigi  gorulmektedir. Bunun en temel gdstergesi ise 6grenci
hareketliligi yani 6grenci populasyonunda yasanan degisim ve artistir. Bu
alanda kuresellesme ile egitim giderek uluslararas: nitelik kazanmakta ve
ozellikle ytksek 6gretimdeki o6grencilerin uluslararas: akisz da hiz
kazanmaktad:r. Bunu, genelde OECD (Ulkelerine, ¢zelde ise ABD’ye ait
verilerde gormek mimkiindur. Kiresellesmenin, egitimi ok gesitli yonlerden
ve blyuk capta etkiledigi gibi Glkelerin bakisinz, politikalarini, kazanimlarinz,
beklentilerini, egitim programlarim: ve program igerik-kalitelerini,
yatirimlarin, yaklagimlarin: da blyik oranda etkiledigi ve degistirdigi de
gorulmektedir.

ABSTRACT

In the world, especially after the Second World War, microelektronics,
telecommunication and enformation fields have been developed. These
influences coming into being of globalization in economic areas; the fast
variation in producing technology leaning against information, the prolonged
decrease in the cost of communication, the becoming more easy of
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international trade, the increase of competition, the ending of polarization in
political ideas, the increase of tendency for liberal ideas, the increase of
international factories and regional economic consalidations. “’Globalization™
means the dependence of national economic and at first this concept was
important only in economic areas. In these days, it has been strongly affected
on social, culturel and political areas.

Education and educational systems are very important for countries in
strategic ways. Technologic development and different factors makes
globalization faster. The population of students is the most basic sign for this.
Globalization and education gain an international quality and this causes
many university students to migrate, too. It is possible to see this in special
USA datas, in general OECD countries datas. As globalization makes an
effect on education in different ways, also makes effects on visions, politics,
benefits, expects, educational programmes and their content-qualities,
investments of countries, too.

GIRIS

Farkh alanlarda sik kullanilan kavramlar gibi kiresellesmede,
icerigi ve anlami cesitli yorumlara konu olan kavram durumuna
gelmistir. Oz ekonomik olan bu olgunun degisik alanlara yansidig: ve
6énemli sonuglar dogurdugu gorulmektedir. “1990’larda ortaya konulan,
Ulkelerin birbirleriyle ekonomik entegrasyonunu ifade eden ve hem
dinya capinda genisleyen piyasalari, hem de uluslararas: sirketleri
isaret eden”! kiresellesme, gunimizde ekonomiden siyasete, sosyal
politikadan kudlttire, hemen hemen her alandaki degisimi ifade etmek
icin ¢ok sik kullanilan kavram haline gelmistir.

Kuresellesmenin meslekler, bilgi kaynaklari, insan kaynaklar: ve
ybnetimi Gzerindeki etkileri, is gucunin kiresellesmesi ve dinya
genelinde yuksek vasifli personele duyulan talep, uluslararasi egitim
firsatlarin1 giderek cazip hale getirmistir. Bu da dogal olarak, pekcok
Ulkenin bilgi stogu Gzerinde 6nemli bir baski olusmasimn: saglamaktadar.
Gunumuzde bilgi toplumuna dénusimi gerceklestirme, strdartlebilir
gelismeyi ve yuksek rekabet giiciine ulasmay1 hedefleyen Utlkeler igin
egitim-0gretim artik stratejik Gneme sahiptir.

1 Malcom Warner, “Globalization Labour Markets and Human Resources in Asia—Pacific
Economies: An Overview”, The International Journal of Human Resource Management, Vol.
13, No. 3, May 2002, s. 385-386.
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Egitimin artan onemi ile yUkselen talep ve bunu Kkarsilamak,
egitim hizmetleri ticaretinden daha yUksek pay almak cabas: ile ulusalar
aras1 alanda olusup artan rekabete Kiresellesme ve teknolojik degisimin
etki ve sonuglart da eklenince egitim-0gretimde, Ozellikle yilksek
ogrenimde uluslararas: 6grenci hareketliligi canlanmustur.

Kuresellesme wve teknolojik gelismeler; emek piyasalar1 ve
yOnetimi, istihdam yapis1 ve bicimleri, tretim ara¢ ve sekilleri, meslek
yapilari, Ucret ve calisma sartlari, sendikalar ve enduastri iliskiler
sistemleri gibi basta ekonomik olmak Uzere bircok alanda ¢ok ve 6nemli
degisimlere, gelismelere neden oldugu gibi kuskusuz bu etki egitim
alaninda da gorulmekte ve yasanmaktadir. Kiresellesmenin egitim
Uzerindeki etki ve sonucunun en 6nemli gostergesi, egitim-6gretimin
daha ¢ok ytksek ogretimin uluslararasilasmasi ve 6grenci populasyonu
ile bu populasyonlar dahilinde yasanan evrimsel degisimlerdir.

1950’lerin basina kadar, birgok OECD ulkesi kendi vatandaslarin
yurt distna ¢alismak ve egitim-0gretim gormek amagh gitmeleri icin
tesvik etmis ve hatta denizasir1 Ulkelerden gelen yabanci 6grencilere de
ev sahipligi yapmistir. Onceleri, kultrel ve politik gelismeler, daha
sonra egitim sistem ve politikalarinin gelistirmesi amaglanirken, daha
sonra baslangigtaki bu genel anlamdaki, kilttrel ve politik amacglardan
uzaklasilarak finansal amaclara yonelme olmustur. Ginimizde giderek
hiz kazanan 6grenci hareketliligine, egitimin uluslararasilasmasina daha
cok ticari, kar amach yaklasildig: ve 6grenci hareketliliginde bu ydnde
ilerleme gosterdigi gortlmektedir.2

Egitimin hizla uluslararasilasmasi ve artan 6grenci akisinin birde
ekonomik, ticari boyutu s6z konusudur ki bu alanda 6zellikle son on
yildir uluslararas: alanda buyUk rekabet yasanmaktadir. Baslangicta,
haktmetler sosyal, kultlrel, egitimsel sebeplerle 6grenci gogund
destekler iken, diinya hizmet ticaretinin de genislemesini saglamislardir.
Bu nedenle, konunun mali, ticari yoénu son yillarda 6nemini ve rekabeti
dahada artirmistir. Yabanci 6grencilerin kayitlary, bir tGlke ekonomisi
icin “gorinmez ihracat”tir. Bu yuzden de, 6grenci akisi bir Glkeden
digerine blyuk farkliliklar icermektedir. Egitimin uluslararasilasmasinin
yarattig1 bir dizi etki ve 6zellikle ev sahibi Glke agisindan faydalar s6z

2 OECD, “The Growth of Cross-Border Education”, Education Policy Analysis, Paris: OECD
Publications Service, 2002, s. 93.
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konusudur. Bunlar icindeki en 6nemli ve son yillarda artan yuksek
rekabete neden olan fayda ekonomik faydadir.

Kuresellesme ve cesitli faktorler ile oldukg¢a hiz ve hem gelismig
hemde gelismekte olan Ulkeler agisindan 6nem kazanan egitimin
kuresellesmesi konulu makalede; 6nce, kuresellesme ve etkileri, egitimin
teknolojik  ve ekonomik  gelisme-kalkinma iliskisi, egitimin
kuresellesmesi, egitimin ktresellesmesinin nedenleri ve etkileri Gzerinde
durulup daha sonrada egitimin koresellesmesi ile hiz kazanan
ogrencilerin uluslararas: akis1 OECD ve ABD 0lgeginde ele alinip ortaya
konmaya cahlisiimastir.

I. Kuresellesme ve Etkileri

Son ceyrek yuzyil, basta ekonomik olmak Uzere teknolojik ve
sosyal alanlarda devrim niteligi tasityan ¢ok dnemli degisimlere sahne
olmustur. Kuskusuz bu degisimlerin temelinde buyUk teknolojik
devrimler ve dinya capinda ekonominin yeniden yapilanmas: vardir.
Istihdam ve mesleklerin yapisinda meydana gelen degisimler bunun en
onemli gostergelerindendir. Bu yeni yapilarin 6zellikleri, Gretimin
mallardan hizmetlere dontsmesi, yonetici ve profesyonel mesleklerin
artisi, tarim ve imalat islerinin daralmasz, islerin bilgi tasima niteliginin
baytmesidir.

Bu yeni yapilanma sidreci “endistri-otesi” (post-industrial),
“hizmet ekonomisi” (service economy) ve “bilgi toplumu”
(informational society) kavramlariyla ifade edilmektedir.

GlUnumuzde degismenin boyutlary; piyasalarin karesellesmesi,
bilgi teknolojilerinin  ve bilgisayar sistemlerinin yayginlagsmasi,
hiyerarsinin ortadan kalkmasi ve sonuc itibari ile XIX. ylzyilin
ortalarinda ortaya ¢ikan 6rgut yapilarmin tmuyle degismesi anlamina
gelmektedir. Genel olarak ifade etmek gerekirse, yeni bilgi
ekonomisinde zenginligin temelini dogal kaynaklar, fiziki emegin yerini
de bilgi ve haberlesme almaktadir. Batlin bu degisimler ayn: zamanda
ve hizli bir bicimde ortaya ¢ikmakta, birbirini etkilemektedir. Boylece
toplum ve ekonomik hayat, iki asir 6nce ortaya ¢ikan endustri devrimine
benzer nitelikte sonuclar dogurmaktadir. Kiresellesen dinyada bu
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degisimin boyutlar1 evrensel bir nitelik kazanmaktadir3 Artik
gunimuizde dinyanin ¢ok boyutlu ve dinamik degisimine sahit
oluyoruz. Ekonomide stire gelen yapisal olusumlara ¢ok hizi teknolojik
gelismeler eslik etmekte, kiiresellesme diinyay: kiigtltmekte ve adeta tek
pazar haline getirmektedir.

Yeni bir anlayis olarak karsimiza ¢ikan kiresellesme, Il. Dinya
savast sonrasina kadar uzanan sdrecin UGrdndddr. Savas sonrasi
donemde 06zelikle ekonomik alanda kitlesel Gretim organizasyonu ve
serbest ticaret dusuncesi, cok uluslu tesebbuslerin 6neminin artmas: ve
faaliyet sahalarimin genislemesi, uluslar-6tesi stratejik ittifaklarin
olusmasi, yayginlasan bolgesel ekonomik entegrasyonlar uluslararasilas-
mis (IMF, OECD, AB, GATT, APEC, NAFTA, ASEAN, SAARC vb.) bir
ekonomiye gidisin isaretleri olarak ortaya c¢ikmaktadir. Biyoteknoloji,
mikroelektronik, telekominikasyon ve enformasyon alanlarindaki
devasa teknik gelismeler sonucu, haberlesme ve ulastirma maliyetlerinin
surekli dusmesi, uluslararas: ticareti daha kolay hale getirmis ve
rekabeti yogunlastirmistir. Kisaca Ozetlemek gerekirse, ulastirma ve
haberlesme  maliyetlerindeki  dustisler, bilgiye dayalh Gretim
teknolojilerinde stire gelen hizli degisim, siyasi-ideolojik kutuplasma-
larin sona ermesi, liberallesme egimlerinin artmasi, ¢ok uluslu sirketler
ve bolgesel ekonomik butlinlesmelerin faaliyet alanlarinin genislemesi
gibi degisim ve gelismeler ekonomik alanda kuresellesmenin ortaya
akmasinda etkili olmustur.

Ulusal ekonomilerin artan Ol¢lde birbirine bagimlilig: anlamina
gelen “kuresellesme”nin baslangigta ekonomik alanda kullanmldigim
giderek, sosyal, kulttrel ve siyasi boyut kazandigini, bu alanlarda da
cesitli sekillerde tammlanmip kullanildigin1i gormekteyiz. Duiinyada
ticaretin, sermayenin, Uretimin ve teknolojinin rekabete genis imkanlar
sagladigi, faktor ve Urln piyasalarmin liberalleserek butlnlesmesi,
ulasim ve haberlesme alanlarinda meydana gelen gelismeler neticesinde,
diunyadaki ekonomilerin bitlinleserek tek pazar olusturmasi# seklinde
tammlanan, dinyada liberallesme egilimlerinin artmasi, ideolojik
kutuplasmalarin sona ermesi, uluslararas: ticaret, yatirnm ve rekabetin

3 Nusret Ekin, Kuresellesme ve Gumruk Birligi (Rekabet Guclne Sosyal Boyutlu Bir
Yaklagim), Istanbul: ITO Yayinlari, 1996, s. 9.

4 Yusuf Tuna, “Dunyada Globallesme Egilimleri ve Dengeler”, Cergeve Dergisi, Mayis-Temmuz
1995, S. 14, s. 22.
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artmasi, genislemesi, ¢cok uluslu sirketlerin (CUS) ve yeni teknolojilerin
ortaya ¢ikmasi ve yayilmas: gibi ifade edebilecegimiz baslica sebeplerin
hazirladig: ekonomik kiresellesme kisaca, bagimsiz ulus ekonomilerin
buttnlesmesini ifade etmektedir.

Diger bir tanima gore siyasi, sosyal ve teknik sebeplerle diinyada
sermayenin, ticaretin, tretimin ve isgtctntn uluslararas: rekabete konu
olma egiliminin kuvvetlenmesini dolayisiyla faktér ve Grin
piyasalarinin battinlesmesinis ifade eden ekonomik kuresellesme, diinya
piyasalarinda yogunlasan rekabet, finans ve para piyasalarinda
hareketlilik, cok uluslu sirketlerin egemen konumu gibi t¢ temel unsura
sahiptir. Kuresellesme ayni zamanda, Uretimin mekan olarak yeniden
diuzenlenmesine, tuketim kaliplarinin homojenlesmesine, sanayilerin
ulusal sinirlarin Otesinde karsilikli etkilegsimine, finans piyasalarinin
geniglemesine, uluslararas: kitlesel emek mobilitesine ve dinya
genelinde demokrasiye yonelik temel tercihleri de kapsamaktadir. 6

Ozellikle 1980’li yillarin ikinci yarisindan itibaren sonuglar
gorulmeye baslanan global degisim dalgasi, giniimuzin sanayi-0tesi
ekonomilerini olusturan kapitalist tlkelerin gelisme trendlerinin ortaya
cikardigr bir olgudur. Ancak bu degisim dinya Olceginde etkili
olmaktadir. Bilgi toplumunun olusumu, mega-teknolojilerinin gelisimi,
globallesme, hizmetler sektériinin dneminin artmasi, istihdamin nitelik
bakmmindan gelismesi, bilgi is¢isinin dogusu gibi hususlar global
degisim surecinin oldukga dinamik konularidir, ama tek basina hig birisi
sureci izah etmede yeterli degildir. 7

Gunumuzde yasanmakta olan global degisim strecine cesitli
acilardan etki eden birgok faktortin varligr da bilinmektedir. Bunlarin
icinde, globallesme egilimlerini de icerir sekilde dlnya ekonomisindeki
yapisal degisimler ve ileri teknolojilerin (mega-teknoloji) bas dondurict
bir hizla gelismesi en 6nemli etkenler olarak kabul edilmektedir. Bu iki
etken hem es zamanda gelismekte, hem de Kkarsilikli birbirlerinin
etkilerini artirmakta olan sureclerdir. 8 Bdylece, sanayilesmis bati

5 Mustafa Aykag, “Globallesen Diinyada Isgiicii Piyasalari”, Cerceve Dergisi, Mayis-Temmuz
1995, S. 14, s. 30.

6  James H. Mittelman, “Kuresellesme Sorunu: Kiyilarda Yasamak” (Cev.: Yavuz Acar), ilim ve
Sanat Dergisi, s. 39, s. 33.

7 Ekin, Kuresellesme ve Gumrik Birligi, a.g.e., s. 12.

& Numan Kurtulmus, Sanayi Otesi Déntistim, Istanbul: Iz Yayincilik, 1996, s. 129-130.
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ekonomilerinde bir yandan mikro ve iletisim teknolojisi hizla gelisirken,
diger yandan Kkuresellesmenin beraberinde getirdigi uluslararas:
rekabet, ulusal ve dinya ekonomilerinde yapisal degismelere neden
olmaktadir. Bu degisimin beraberinde getirdigi en o©onemli olgu
kuresellesme ve “yeni diinya dizeni”dir.

Kuresellesme ile ginimuizde diunyada, ¢cok daha hizli yasanan bu
degisimin niteligi, insanlarin yasamina getirdigi ve getirecegi siyasi,
ekonomik ve sosyal boyutlar olumlu-olumsuz yonleri ve sonuglar: ile
taraflarinca yogun sekilde tartisiimaktadir.

Iste gunimiiz kiresellesen diinyas;, akil almaz teknolojik
gelismeler ve degisiklikler, uluslararas: ticaretin artisi, iletisimin
hizlanmasi, diinya Olgtisiinde rekabetin genislemesi ile hizli bir yapisal
degisiklige ugramaktadir. Bu yapisal degismeler toplumlarin egitim
sistemleriyle catismakta ve egitim sistemlerinde kokli dontstmleri
gerektirmektedir. Bu degisme bir 6lclide Ulkelerin dinya ticaretinde
rekabet edebilirliliginin de smirlarmi belirlemektedir. Boylece, degisimin
gerceklesme basarisi, esas itibariyle egitim sistemleri Uzerinde
bulunmaktadir.

Gunumuzde, ozellikle bilgi toplumunda devletin rolt ve islevi,
bireylerin nitelik ve rolleri degismis? ve egitim, degisen sartlarda herkes
icin vazgecilmez bir hale gelmistir. Geleneksel bilgiler hizla degerini
yitirmekte olup bireyler degisen sartlarin gerektirdigi yeni bilgi ve
becerileri hizla O6grenmek, kazanmak durumunda kalmaktadirlar.
Gelisen dunyada egitim sistemleri ekonomik, teknolojik ve yapisal
degismenin talep ettigi insan yetistirmek ayn: zamanda yeni kosullara
cevap vermek ve bu sireglere katkida bulunmak zorundadir. 0

Karesellesen dunyada degisimin odak noktasinda birey yer
almaktadir. Bu suregte birey iki sekilde gortlmektedir. Birincisi, degisim
bireyi hedeflemektedir. Yani her seyin son hedefi bireydir. Ikincisi,
degisimi gerceklestiren “birey”. Es ifadeyle, kiresel bir momentumun
yarattigi degisim ruzgarm yakalayan, rizgara ontne c¢ikan engelleri
yikmadan yol veren faktdr, yine bireydir. Egitim ise degisimin odak

°  Birsen Ersel, “Bilgi Caginda Gahsma Tliskileri ve Beyin Gogu”, II. Ulusal Bilgi, Ekonomi ve
Yénetim Kongresi, Bildiriler Kitabi, Kocaeli Univ. IiBF, istanbul: Beta Yayinevi, 2003, s. 711-
717.

10 OECD, Education and the Economy in a Changing Society, Paris: OECD Publications Service,
1989, s. 8, 12.
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noktasindaki insan1 ve dolayistyla toplumu bu zorlu suregten
yikilmadan, tam tersine daha da kuvvetlendirip ¢ikartacak en onemli
aragtir.

Degisimin on ayak oldugu ekonomik, siyasal, sosyal ve kultarel
zorluklarimin - ¢ézumunde bilgi, beceri, nitelik, insani deger ve
davraniglar ile paylasim ve katilim o6nemli bir rol oynamaktadir.
Ulasim-iletisim teknolojisindeki gelismeler sonucunda insan, inanilmaz
bir enformasyon akimina ugramaktadir. Sosyal ve Kkilttrel agidan
kendine daha fazla zaman ayirabilecek birey, bu akim karsisinda ancak
bilgisi ile ayrissm yapabilecek, demokrasi giderek daha iyi egitilmis,
siyasal katilimi ytksek bir toplum gerektirecek, aile, toplum ve sosyal
yapidaki degisimler, insani deger ve davranislarin yeniden 6grenimine
agirlik kazandiracaktir.

Bu sidrecte biyuk zorluklar ekonomik alanda yasanmakta ve
insanlar bu olumsuzluklardan iki sekilde etkilenmektedir. Klresellesme,
teknolojik degisim ve yapisal degismeler sonucunda degisen istindam
bicimleri, insanlar1 daha fazla olumsuz etkilemekte, buna ragmen
insanlar sahip olduklar: bilgi, beceri ve yetenek zenginlikleri ile Gretim
sisteminin vazgecilmez ana unsurunu olusturmaktadirlar. Kuresellesme
surecinde, bir yandan issizlik artmakta, yeterli bilgiye sahip, becerili ve
yetenekli eleman sikintisi  ¢ekilmektedir. Bu bilesimin  dnemli
sonuglarindan biri olan issizlik sorununu, 6zellikle zorunlu egitimden
sonra herhangi bir 6grenimden ge¢gmemis olan gencler yasamaktadur.

Aslinda, degisimin getirdigi zorluklarin asilmasinda kullanilacak
ara¢ nitelikli ve omur boyu stren egitim-6gretimdir. Gergekten,
gunumuzde guvenilir olmak, aktif ve hareketli olmak, insan iliskilerinde
duyarli ve basarili olmak, iletisim kurulabilir olmak ve en 6nemlisi
surekli olarak 6grenime acik olmak, etkin olmak vazgecilmez nitelikler
olarak gorilmektedir. Boyle bir nitelige sahip olmanin yolu ise strekli
egitimdir.

Kuresel dinyada insan kaynaklar: ydnetiminin temel amaci, iyi
secilmis, motive edilmis, egitilmis insan glcu yaratmaktir. Konusunu
cok iyi bilen, gevresi ile barisik, kendisini stirekli gelistiren, gtler yuzld,
cabuk ve kusursuz hizmet veren yaratict Ozelliklere sahip personel
profilinin yaratilmas: temel amagtir.
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Il. Insan Kaynag: ve Egitimin Teknolojik, Ekonomik Gelisme
ve Kalkinma ile Iliskisi

Insan giicu kaynagmin gelistirilmesi ile ekonomik gelisme ve
kalkinmiglik diizeyi arasindaki iliskiler ginimuzin 6nemli tartisma
alanmi olusturmaktadir. Bu ¢ercevede, egitim talebi, egitim hizmeti arzi,
egitimin tiketim ve yatirnm boyutlari, egitim hizmetlerinin finansmant,
egitim ve ekonomik kalkinma gibi konular temel tartisma alanlari haline
gelmistir. Ayrica egitim, ekonomik kalkinmanin bir sonucu olarak, mal
ve hizmet Uretiminde talebi arttiran ve yasam duzeyini yukselten bir
etken olarak da degerlendirilmektedir. Ekonomik agidan bakildiginda
egitim, hem tiketim, hem de yatirim seklinde karsimiza ¢ikmaktadir.
Egitimin tiketim yonund, egitime yapilan giderler olusturmaktadir. Bu
nedenle, egitim harcamalarmni, insan ihtiyaglarm karsilayan oOzelligi
ylzunden tuketim harcamalar: olarak degerlendirmek muamkandar.
Egitime ayrilacak giderlerin miktari, bircok degiskene bagh olarak
farklilik gostermektedir. Ulusal gelir, ya da birey basina disen gelir
miktari, egitim harcamalarin etkilemektedir. Genellikle, birey basina
dusen gelir payr arttik¢a, ulusal gelirden egitime ayrilan payda
yukselmektedir. Ogrenim c¢aginda olan genclerin sayis1 ve bunlardan
okula devam edenlerin orani, genel yasam duzeyine, okullarin cografi
dagihmina ve dlkelerin insan gucl ihtiyaglarina bagli olarak
degismektedir.11

Ekonominin kuresellesmesi ile emek piyasasmin yeni niteliklere
sahip insan talebi farklilasmakta, dolayisiyla toplumlarin meslek yapisi
da degismektedir. Hicbir toplumun durgun ve hareketsiz oldugu
soylenemez. Her toplumda surekli bir dinamizm ve degisme
gorulmektedir. Toplumsal hareketliligin kosullarindan en 6nemlisi
egitimdir. Egitim, gelisen teknolojiden etkilenmekte ayni zamanda
teknolojiyi de degistirmekte ve etkilemektedir. Teknolojinin gelismesi
verimliligi artirmakta ve isglctntin yapisimi degistirmektedir.

Teknolojik gelismelerin artan hizinin egitime birinci etkisi, yeni
bilgi, becerilere sahip bireylere ihtiya¢ yaratmasidir. Ikinci etki, okulu
bitirmis  kimselerin  yeni gelismelere ayak uydurabilmelerini
saglayabilmek icin, egitim sistemlerinin onlar: istihdama hazirlamas:

11 Nusret Ekin, Kiiresel Bilgi Gaginda Egitim-Verimlilik-istihdam, Istanbul: ITO Yayinlari,
1997, s. 85.
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geregidir. Ucuincu etki ise, kitle iletisim araglarinda, bilgi ve ulastirma
teknolojilerindeki gelismelerin 6gretim arac—gereclerindeki degismelere
etkileri seklinde ortaya ¢ikmaktadir.12

Cevresindeki sistemlerle etkilesim icinde olan egitim sistemi,
ekonomik sistemle de yakin iligki icindedir. Bu iligki, iki 6nemli noktada
yogunlasmaktadir. Birincisi, egitim sisteminin ekonominin ilke ve
kurallarina gore islemesinin beklenmesidir. ikincisi de, egitimin
ekonominin gereksinim duydugu nitelik ve nicelikteki insan guctnu
yetistirmesinin gerektigidir. Bu da bireylere tutumluluk, diger bir
deyisle iyi Uretici ve iyi tuketici olabilme 0Ozelliklerinin ve bireylere bir
meslegin tutum ve davranislarmin kazandirilmas: olarak iki amaca
yoneliktir.

Diger bir acidan yaklasildiginda, bir Glkede uygulanan ekonomik
sistem, yonetim sistemi ve egitim sistemi arasinda ¢ok siki bir iliski
vardir. Ekonomik sistem, Ulkenin yonetim ve egitim sistemlerini belirler.
Egitim sisteminde yetistirilecek insan tipi de, o Ulkenin ekonomik
sistemine uygun olmak zorundadir. Hicbir sistem kendisinin devamini
saglamayacak bir insan tipi yetistirmek istemez.

Egitimin ekonomik kalkinmaya etkisi, ekonomistlerin egitime ilgi
duymalarina yol agmistir. BOylece egitime yapilan yatirnmlar ulusal
yatinm olarak nitelendirilmistir. Diger tretim etmenlerini hem Ureten
hem kullanan emek olduguna gore, emegin nitelik kazanmas: ekonomi
acisindan 6nemli bir konu olmaktadir. Ekonomi ile egitim arasindaki
iliski kalkinma kavrami tizerinde odaklanir. Kalkinma kavrami gelisme
ve sanayilesme kavramlar: ile ayn1 anlamda ve gelismekte olan tlkeler
icin kullanilan bir kavramdir. Kalkinma; ekonomi, toplum, egitim ve
siyasi yonlerden yap1 degisikligini 6ngdrtir.13

Kalkinma, bir tlkede ulusal gelirin, dolayisiyla kisi basina diisen
gelirin artmasina yol acar. Ayni zamanda ulusal gelirin adaletli
dagiimasini da gerektirir. Kalkinma, bir tlkenin yurttaslarmin daha iyi
bir yasam strdurmelerini saglar. Ancak, Kisi basina dusen ulusal gelirin
artmasi yalniz basina bir kalkinma géstergesi olamaz. Cunkt toplumsal,
kulturel, siyasal ve egitimsel yonden gerekli gelismeyi saglayamamis bir

12 Ae,s. 86.
13 Kasim Karakitiik, Ogretim Uyesi ve Bilim Insam Yetistirme, 2. bs, Ankara: An1 Yayincilik,
2002, s. 2.
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ulkede ulusal gelirin artmas: kalkinmay: gdstermez. Ayni zamanda bu
gostergelerin birlikte ele alinmas: ve degerlendirilmesi gerekir. Yalnizca
ekonomik yatirimlarin yapilmasiyla, Glkenin kalkinmas: saglanamaz.
Egitim alaninda da yatinm yapmak gerekir. Kuskusuz ekonomide
gelismis bir Glke, egitimde de gelismistir. Tersi de dogrudur. Egitim
gelistikce, ekonomi de geligir.

Dunya ulkeleri arasinda bir kalkinma yarist vardir. Gelismekte
olan ulkeler gelismig Ulkeler dizeyine ulasmaya c¢abalamaktadirlar.
Gelismis Ulkeler de st bir dizeye ulasma, en azindan yurttaglarinin
yasam duzeyini dusirmeme cabasi icindedirler. Boyle bir yarista,
ekonominin isleyisi sansa birakilamayacag: icin planl kalkinma
politikast izlenir. Ayrica, ekonomik sistemin ¢cok dnemli bir girdisi olan
emegin egitimi ve yetistirilmesi de egitim sistemine gorev olarak
verilmektedir. Bu nedenle, tlkenin smirl kaynaklarindan dnemli bir
bolimu egitim sistemine ayrilir. Egitim sistemi de, ekonomik sistemin
isleyebilmesi icin gerekli nitelikli ve yiksek nitelikli insangiicu yetistirir.
Insana nitelik kazandirilarak, onun daha verimli calismasi saglanir.

Hedeflenmekte olan kalkinma hizim1 gerceklestirebilmek icin
gerekli insan kaynagimn yetistirilmesi gorevi egitime verilmistir. Bu
hedefe, dnce ekonomik planlama, sonra insan gicu planlamas: ve daha
sonra egitim planlamasi yapilarak ulasilabilir.

Insan giicii planlamasi, belli bir dénemde ekonomik ve toplumsal
kalkinmanin zorunlu kildig: insan kaynaklarinin, daha etkili ve verimli
bir bicimde kullanilmas:1 amaciyla bilimsel ydntemlerle yetistirilmesi
suireci olarak tanimlanabilir. insan kaynaklarinin planlanmasi ile egitim
planlamasm birlikte distinmek gerekmektedir. Egitim planlamas: ile
insan kaynaklar1 (insan guict) planlamas: arasindaki en onemli fark,
egitim planlamasmin tim ndfusu kapsamasina karsilik, insanguct
planlamasmin, ndfusun bir bolumidnd, calisabilir nifusu, onun da
ekonomik ve toplumsal kalkinmanin gereksinim duydugu nitelik ve
sayida nufus kesitini kapsamasidir. Egitim planlamas: ile insan
kaynaklar: planlamasmin ortak ydni, mesleksel yetistirmedir. Ise kars:
tutum, insan gucidndn kullanilmasi insan kaynaklar: planlamasinin 6zel
yonunu; egitimin mesleki olmayan hedefleri ise egitim planlamasinin
6zel yonuni olusturmaktadar.14

1“4 Ae,s. 2.
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Bir ekonomik kalkinma etmeni olarak egitime ilginin son yillarda
giderek artmasinin nedeni, ekonomik kalkinmaya 6nem verilmesi ve
egitsel kalkinmada insan 6gesinin etkisinin herkesge benimsenmesidir.
Bdylece emegin niteligini  yUkseltmenin, egitimi  gelistirerek
saglanabilecegi dustnulmustlr. Topluma verilecek temel, mesleki-
teknik, isbas1 (hizmet ici) ve is dis1 egitimin duzeyi artirilarak ekonomik
ve toplumsal gelismeye onemli katkida bulunabilecegi ve bireyin
verimliligini  artiracagr  anlasildigindan, insan guclne yatirim
konusundaki bilimsel calismalar:, egitim ve insan gucl planlamas:
calismalar: izlemistir. Egitimin bireye kazandirdig:i bilgi, beceri ve
tutumun; ekonomide verimliligi yukselttigi, bireyin ve tlkenin gelirini
artirdig1 arastirmalarla da ortaya konulmustur.

Is gici uretkenligini artirmamin pek c¢ok yolu vardir. Uretim
sureclerinde kullanilan is gictinin kalitesini artirma, is¢i basina sermaye
kullanomimi ve Kalitesini artirma ya da iktisatcilarin “coklu faktor
dretkenligi” diye adlandirildig: sekilde, genel verimliligi artirma
bunlarin arasindadir. Coklu faktor Gretkenligi, iyilestirilmis yonetim
islemleri, orgutsel degisiklikler ve yeni Uretim sekilleri gelistirme gibi
pek cok wverimlilik gelisim sekillerini belirtmektedir. Coklu faktor
Uretkenligi; daha iyi beceriler ve yeni teknoloji is gilicti ve sermayenin
dretim verimliliginin artmasi, oOrgutsel ve yonetsel degisikliklerin
operasyonlar: gelistirmesi ve yeniliklerin, Gretimin degerini artirmasi
gibi etkenlere bagli olarak artmaktadir.15

Calisanlarin edindigi beceri ve yetenekler, kisaca is gict ya da
“insan kaynagi1”nmin kalitesi is gucu Gretkenligi artissnda 6nemli rol
oynamaktadir. 1990 yillar boyunca ¢alisanlarin egitim seviyesinin artis:
bu rollin isaretlerinden birisidir. Sonug olarak, insan kaynag: iktisadi
buytmenin dnemli belirleyicilerinden birisidir.

OECD ulkeleri yillar boyunca egitime ciddi yatirnmlar yapmis ve
bu yatirnmlar istihdam edilen kisi bagst GSMH buytime oranlarina insan
sermayesinin pozitif bir katkis: olarak yansmmistir. Gegtigimiz on yilda
calisanlarin beceri gelistirmeleri 6zellikle Avrupa’da kaydedilmistir.
Buna karsin istihdam artisimin digilk oranda gerceklesmesi, isten
gkarimlar ve disuk nitelikli isglcuntn istihdam edilmemesi ile

15 OECD, Education at a Glance, Paris: OECD Publications Service, 2003, s. 173.
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baglantilidir. Bunun tersine ABD, Avustralya, Kanada, Hollanda ve Yeni
Zelanda’da calisanlarin becerilerini gelistirmesi, istihdam edilen Kkisi
basina GSMH biyumesinde en iyi ihtimalle ortalama bir etki
saglamistir. Bu Ulkelerde is glct piyasas: kosullarmin iyilestirilmesi
Ozellikle 1990’larda istihndam tabanini, disik nitelikli calisanlarin
istihdam icinde kalmalarin1 saglayacak sekilde daraltilmistir. Ayrica
egitim bu denklemde sadece girdi Uretkenligini artirma ve teknik
verimliligi artirma hususlarinda ekili oldugu icin degil, ayn1 zamanda
calisan bagina Uretim miktarini etkileyen teknolojik gelisme oranmin
belirleyicisi oldugu icin 6nemli bir goreve sahiptir. Gergekte, insan
sermayesinin  Uretkenligi artinisina  olan  bu yenilenmis ilginin
nedenlerinden  birisi  insan  sermayesinin  yeni  teknolojileri
tamamlamasidir. Teknolojilerin gelistirilmesi ve verimli kullaniimas: ve
yeni teknolojilerin  yerlestirilmesi dogru yetenek ve becerilere
gereksinim duyulmaktadir. Baz1 Ulkelerde yiksek blyime oranlarinin
kaydedilmesinin etkenlerinden birisi, yutksek nitelikli c¢alisanlarin
sayisinin ¢ok olmasi ve nitelikli is gtict azligimin bylmeye engel olarak
gorulmesidir.

1990 yillar boyunca OECD ulkelerindeki bilgi ¢alisanlarinin (bilgi
ureten bilim adamlari, mihendisler ve teknisyenler) artisi istihdam
kazanglarin neredeyse % 30’una tekabiil etmektedir. Ucretler de benzer
bir yol izlemistir. Ornegin ABD’de bilgi calisanlarmin maaslar: diger
calisanlara nazaran ¢ok hizli artmistir. 1985-1998 arasinda bilgi yogun
calisan is gucunun reel Ucretleri ABD genel Ucret ortalamasimin (% 5.3)
cok Uzerinde gerceklesmistir. Bu donemde mal treten meslek sahipleri
reel gelirlerinin % 2.5’unu kaybetmislerdir. Egitimin iktisadi blytmeye
degisik etkilerine sonug olarak yetiskin nufusun bir yil fazladan aldig:
egitimin Gretime uzun vadeli etkisi OECD bdlgesinde % 6 civarindadir.16

I11. Egitimin Kuresellesmesinin Neden ve Etkileri

Ekonomik kuresellesmenin dogal bir sonucu olarak giinimuzde,
mallarin, hizmetlerin ve bilginin uluslararas: ticareti artik 6nceden belki
de hi¢ olmadig1 kadar buyutk bir hiz kazanmis durumdadir. Bu kuresel
ekonomik entegrasyon, insanlardan dilsel (linguistik) ve kultarel bilgi
talep eder ve bu bilgiler de ancak egitimin bir parcas: olarak

16 Ae.,s. 174-175.
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edinilebilirler. (")grenci hareketliligi, teknoloji, iletisim sahasindaki
gelismeler ve bilgi akisindaki hizlanma ve artis yoluyla bir hayli
kolaylasmis olan bir olgudur. Sonug ise egitim sistemlerinin blyudk bir
hizla uluslararasilastyor olmasidir. Bu durumun en iyi gostergeleri
program icerikleri ile 06grenci populasyonlar: dahilinde yasanan
evrimsel degisimlerdir. GUnimuzde basta gelismis tlkeler olmak tzere
bir cok ulkenin, cesitli uluslardan 6grencileri egitim sistemleri igine
aldigi, barindirdigr ve egitim programlariminda buna paralel olarak
farklilasmakta oldugu gortlmektedir. Dlnya ticaretinin entegrasyonu,
ogrenci hareketliligini tesvik etmekte ve Ogrenciler de, bu sUreg
dahilinde, kendilerine ev sahipligi yapan ulkenin kulttrel ve sosyal
yapisi i¢inde yasamakta, boylece hem kendi ulkeleri hem de ev sahibi
ulkelerin elgileri haline gelmektedirler.

Egitimin kUresellesmesini ve etkilerini bircok endustrilesmis Glke
tarafindan kullanilan belirgin bir ulusal politikada gérmekteyiz ki, bu
da; ozellikle yUksek egitimin uluslararasilastiriimasidir. Ozellikle ABD,
Ingiltere, Avustralya ve Kanada da bu saglanmis durumdadir. Bu
durum birkag sekilde olusmustur; bu Ulkelerde okuyan yabanci
ogrencilerin artmasi ve gelismis Ulkeler ile gelismekte olan Ulkeler
Universiteleri arasindaki kurumsal isbirligi. 17 Yuksek egitimin hizla
uluslararasilasmasmin bircok sebebi vardir: Ilk olarak, gelismis Ulkeler
“bilginin” c¢ok degerli bir varlik oldugunu ve “bilgi kaynaklar1 veya
sistemini” pazarlayarak, iyi bir ihracat kazanci getirecek bir ticaret
haline dénusttrebileceklerini fark etmiglerdir. Bu bazi gelismis sanayi
ekonomilerindeki egitime ait ihracatlarin artmasina sebep olmustur.
Ornegin, 1997°de Ingiltere’deki egitim ihracatmin degeri 9 milyar pound
sterlin, 1996’da Avustralya’da 2 milyar $ ve 1998’de ABD’de 11.7 milyar
$'dir. Ikinci olarak, gelismekte olan Ulkelerdeki insanlar cogunlukla
batida aldiklar:1 dereceleri daha endustrilesmis Ulkelerde calisabilmek
icin bilet gibi goéruyorlar. Uglincusu ise, is egitimi ve nitelikleri ve bu
niteliklere itibar edilmesi kendi i¢ egitim sistemlerini kurmus olan 6zel
isverenler tarafindan belirlenmeye basladi. Ornegin; Microsoft. Ozellikle
IT profesyonellerin egitilmesi bu kategoriye giriyor ve bazi blyuk
sirketlerin verdigi sertifikalar tniversite derecelerinden daha degerli

17 Robyn Iredale, “The Migration of Professionals: Theories and Typologies”, International
Migration, Vol. 39, No. 5, 2001, s. 7-26.
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olarak gorultyor. Dordincu olarak da, egitimin hormonize edilmesi
meslekler i¢in daha uluslararas: nitelik ve gergeve kazandiriyor, saghyor.
Mesleklerin uluslararasilasmas: da genellikle, ulusal standartlar ve
diuzenlemelerden uzaklasilarak, uluslararas: standartlar ve prosedurlere
ulasmay: ifade etmektedir. 18

Son birka¢ yilda pek ¢ok OECD tulkesine yasanan surdurulebilir
ekonomik gelisme ve enformasyon ekonomisindeki gelisme, bilim ve
teknolojideki insan kaynagmin go¢ etme oranminda buyUk bir artis
olmasina neden olmustur. Bazi tye ulkeler, is glct kithgr cektikleri
sektorlere eleman saglamak icin 6grenciler de dahil olmak tzere vasifl,
yuksek vasifli yabancilar1 kendilerin ¢ekebilmek igin go¢ yasalarimi bir
hayli esnetmislerdir.l?Avrupa Birligi (EU-European Union), “Bolonya
Egitim Beyanati”’na gore, birlik icindeki 6grenci hareketliligini tesvik
etmek Uzere, Uye devletler arasindaki egitim sertifika ve vasiflandirma
sistemlerini uyumlu hale getirecek c¢ahsmalarda bulunmaktadir.
Finlandiya, huiktimet Asyal1 6grencilerde dahil olmak Gzere tim yabanct
ogrencileri Ulkeye c¢ekecek bir takim politikalar gelistirmekte ve
uygulamaktadir. Fransa, 1998 yilinda kurdugu EduFrance adh ajans
calismalariyla 6zellikle Asya ve Latin Amerika’dan daha fazla 6grenciyi
tlkeye cekmektedir. Japonya, cazip burslar saglamak sureti ile, yabanci
ogrenci sayisini iki katina ¢ikarmay: hedeflemektedir. Ingiltere, 1999
yilinda hukimet, ylksek 6grenimdeki uluslararasi 6grenci sayisini
198.000’den 248.000’e cikarmay: hedefleyen kampanya baslatmis ve
hedefi ytkselterek strdirmektedir. Bu stratejinin temelini ise; tesvik ve
pazarlama kampanyalari, yabanct 6grenciler icin yeni vize prosudurleri
ve istihdam kurallari, ytksek basari kaydeden ve basarili olanlar igin
6zel burs imkanlart olusturmaktadir.20  Uluslararast  0grenci
hareketliliginden pay almak veya payin artirmak icin tlkelerin yapmis
olduklar1 bunlara benzer bazi etkili ¢calhsmalari, uygulamalari ABD,
Irlanda, Almanya, Kanada, Avustralya ulkelerinde de gdérmemiz
mumkundar.

18 M. Phillips, C. Stahl, “International Trade in Higher Education Services in the Asia Pacific
Region: Trends and Issues”, CAPSRRANS Working Paper, 2000, s. 3-4 & Stahl, a.g.e., s. 6-13.

19 Karina Tremblay, “Student Mobility Between and Towards OECD Countries: A Comparative
Analysis”, International Mobility of the Highly Skilled, OECD Proceedings 2002, Paris, s. 39.

20 Dominique Guellec, Mario Cervantes, “International Mobility of Highly Skilled Workers: From
Statistical Analysis to Policy Formulation”, International Mobility of the Highly Skilled, Paris:
OECD Proceedings, 2002, s. 84.
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Once gelismis tlkeler olmak Gizere diinyanin birgok tlkesinde, iyi
egitim gormus, nitelikli bireylerin verimliligi artirmasi, egitimin
ekonomik buyume, kalkinma ile iliskisi ve bunda nitelikli insan 6gesinin
etkisi, teknolojilerin  gelistirilmesi, verimli  kullanilmasi, yeni
teknolojilerin yerlestirilmesi dogru yetenek, bilgi ve becerilere sahip
insan guclne gereksinimin artmas: insan kaynaginin gerekli sekilde
yetistirilmesi, emegin niteliginin  yukseltilmesi  bunun  6nemini
artirmistir. Tam bunlart saglayacak olan egitim-0gretim sistemleri,
yatirnm, program igerikleri, Ar—-Ge c¢aligmalart vb. nitelik ve nicelik
yo6nunden geliserek giindeme gelmistir.

Egitimin artan onemi ile yUkselen talep ve bunu Kkarsilamak,
egitim hizmetleri ticaretinden daha ylksek pay almak ¢abas: ile ulusalar
aras1 alanda olusup artan rekabete Kiresellesme ve teknolojik degisimin
etki ve sonuglari da eklenince egitim-0gretimde, 0Ozellikle yulksek
ogrenimde uluslararas: 6grenci hareketliligi canlanmastir.

Ozellikle yuksek ogrenimde, kuresel yetenekli insan havuzuna
ogrencileri ceken unsurlar kisaca soyle belirtilebilir:

Gegici goge insanlar: iten temel unsur, egitimsel firsatlardir
(Ozellikle yUksek ogrenimde lisans, yuksek lisans ve doktora
alanlarindaki egitim firsatlaridir). Ya da gegici gé¢gmen Kisi, uluslararasi
deneyim kazanmak istemis veya diller 6grenmek istemis olabilir. Dtinya
tzerindeki en iyi 6grenciler, diinyanin neresinden olurlarsa olsunlar en
iyi Universitelere gitmeyi tercih ederler. Dolayisiyla da, ylksekogretim
sistemlerdeki kalite farkliliklari unsuru; potansiyel ytksek vasifh
iscilerin uluslararas: hareketliligininde bir diger sebebidir. Yabanc:
arastirmacilar, bilim adamlar1 icin ise; calisma kosullari yani genc
arastirmacilara sunulan 6zerklik (kidemli arastirmacilarin kaynaklar
yonlendirdikleri ve projeleri sectikleri son derece hiyerarsik sistemler g6z
ontne alindiginda) ve arastirmalara ayrilan kaynaklar (yani finansal destek,
ekipman, insan guict gibi) son dererce blyUk 6nem arz etmektedir.2!

Gonderici Ulkelerdeki akademik istihdamin 6nundeki engeller,
mesela kadro yoklugu gibi ise bir baska “itici”” faktor olup; bu engellere
gelismis Ulkeler dahilinde de rastlanabilmektedir. Bazi butce
kisitlamalar: nedeniyle Avrupa Ulkelerindeki pek ¢ok ytksekdgretim

21 Guellec, Cervantes, a.g.e., s. 82.
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kurumundaki kadrolarin dondurulmus olmasi, Kanada’da, akademik
istihdamdaki kisith firsatlar ve diistik arastirma bitcgeleri, Fransa’da ise;
kamu sektortuindeki kisitl istindam firsatlar: ile doktora derecesine sahip
bilim ve teknoloji personeli icin duyulan zayif endistriyel talep, pek ¢ok
ulkedeki doktora mezununu disariya “itmek”te, geng¢ arastirmacilarin
godc etmelerinin arkasinda yatan olas: bir “Itme Faktéri’” olarak dile
getirilmis sebeplerdendir.22

Ogrencilerin uluslararas: gocu Uzerinde sadece egitim Kkalitesi ve
arastirma Kkalitesi gibi faktorler degil, ayn: zamanda finansal destege
ulasma firsatlar1 gibi faktorler de etkilidir. ABD deneyimi gdstermistir
ki; akademik arastirmalar icin finansal destek saglayabilme firsatlar
onemli bir “cekme” faktorudar. 1996 yilinda, ABD Universitelerindeki
10.000 yabanci doktora 6grencisinin % 75’i, 6grenim ve arastirmalarinin
temel finansal destek saglayicisi olarak Universitelerini géstermislerdir.23

Yabanct Ogrencilerin  kendi Ulkelerine tasiyacaklar: faydalar
dustnaldiginde  6grenci  mobilitesine  neden  olan  faktorler
incelenmelidir. Ogrenci hareketliligi pek cok itici ve cekici faktorle
baglantilandirilabilir.  Bu etkenler, dil engeli, belli enstitd ve
programlarin akademik durumu, programlarin akademik derece
edinme anlaminda esnekligi, Ulkedeki yuksek egitim saglamadaki
kisitlamalar, Ulkedeki dniversite kabul politikalarindaki engeller,
finansal olarak cekici kosullar ve egitim Ucretleri olarak siralanabilir. Bu
etkenler aynm: zamanda Ulkeler arasindaki cografi ve tarihi bagi,
gelecekteki is imkanlarini, kulttrel ortam: ve kendi Ulkesi ile yabanci
Ulke kurumlar: arasindaki kredi transfer politikalarin1 ve programlarin
esnekligini yansitmaktadir.24

Ogrencilerin yurt disinda egitim-ogretim kararmi, daha ¢ok yurt
ici egitimin-0gretim ile yurt disindaki egitim-Ggretim ve sonrasinda
beklenilen faydalara karsi maliyetin, parasal ve parasal olmayan
getirilerin karsilastirilmasi belirler.

22 Daniel Martinelli, “A Brain Drain Among Young Ph. Ds: Mirage or Reality?”, International
Mobility of the Highly Skilled, Paris: OECD Proceedings, 2002, s. 125.

2 National Science Foundation, “International Mobility of Scientists and Engineers to the United
States: Brain Drain or Brain Circulation?”, Issue Brief, 1998, No. 98-316, s. 109.

24 OECD, Education at a Glance, a.g.e., s. 278., Sami Mahroum, “Highly-Skilled Globetrotters”,
Mobilising Human Resources for Innovation, Proceeding of the OECD Workshop on Science
and Technology Labour Markets, Paris: OECD Publications, 1999, s. 213.
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C")grencilerin, kendi Uulkelerine gore Kkaliteli, kapsaml: egitim—
ogretim programlari, genis calisma firsatlar1 ve Ulkeleri disindaki
dunyayi daha iyi taniyip anlayabilme, uluslararas: alanda ¢alismak gibi
bircok nedenleri vardir. Onlarin kararlari, Ulkeler ve kurumlar
tarafindan etkilenme sekilleri;25 kendi Ulkesindeki tniversite ve sonrasi
egitim-ogretim imkan ve gesitliligi (bazi kurumlardaki sinirlamalar),
kurslarin saglandig1 Glkelerin kullandiklari dil (ingilizce konusan
Ulkelerin  mukayeseli  Gstunligt  olmasmin  yaninda Ingilizce
konusmayan baz: Ulkelerde yabanci dgrencileri ¢ekmek igin Ingilizce
olan kurslar saglamaya baslamislardir), tarihi baglar kadar 6nemli olan
(memleketi ile kalacagi) Ulkelerin kalttrel ve cografi yakinhgi, kendi
vatanindan onceden ve simdi gelmis ogrencilerin birbirlerine destek
olma uygunlugu, egitim kurumunun Unu ve verecegi egitimdeki
kalitesi, vatani ile egitim alacag: Ulkeler arasindaki sartlarin taninmasi
ve/veya nakledilebilirligi, 6grenim Ucretlerini, yasam maliyetini ve
alinabilecek mali yardimlarin uygunlugunun (kendi Ulkesi ile yurt
disindaki Ulke) karsilastirilmasi, 6grenim gortlecek Ulkedeki yabanci
ogrenciler icin sosyal faydalar ve altyap: (saglik sigortasi, konaklama, dil
merkezleri, sosyal sigorta haklar: vb.), 6grenim gortrken ve 6grenimden
sonra ¢alisma imkénlar: ve 6grenim gérmus 6grencilere karst go¢ ve
vize politikalary, 6grenim gorulecek yerdeki ve Ulkesindeki emek
piyasasi firsatlari, seklinde siralanabilir.

Artan smurlar arasi 6grenci akisi ve egitim programlarina egitimin
“uluslararasilastirilma”st  denmistir.  Uluslararasilastirilma  islemi,
ogrencilerin diger Uulkelere gitmesiyle veya e-6grenme teknolojisi
aracihigiyla egitilmesiyle ivme kazanmistir. Ulkelerin yurt disindaki
egitim kurumlarina kayit yaptiran &grencilerinin sayis1 ¢ok hizh
artmaktadir. Ayni: zamanda yurt icinde kalmak isteyen grenciler icinde
hizmet goturen denizasir1 egitim kurumlar: da artmaktadir.

Dinya capinda artan bu talep 6zellikle gelismekte olan Ulkeler
tarafindan karsilanamayabilir. Ayrica 6grenciler yurt disinda 6grenim
gordukleri takdirde, kiltirel zenginlesme, dil kabiliyeti, ylksek nitelik
ve sartlar dolayisiyla daha iyi isler bulma gibi avantajlar kazanacaklarini
fark etmislerdir. Azalan seyahat ve iletisim Ucretleri de 6grencileri yurt
disina ¢cekmektedir. Hukumetler de kaltarel, politik, emek piyasas: ve
ticari acilardan buna aktif olarak destek vermektedirler.

2% OECD, Education Policy Analysis, Paris: OECD Publications Service, 2002, s. 103.
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Egitim hizmetlerinin uluslararasilasmas: ve ticareti 0Ozellikle,
Universite egitimi  olmak Gzere oOnemli O&l¢ide buyumektedir.
Ogrencilerin calismak igin yabanc tlkelere gitmesi yurt disinda igletilen
egitim kurumlar: ve smurlar arasindan arz edilen internet egitim
hizmetleri (e-egitim) gibi cesitli bicimleri vardir. Bu blyUme yeni
hizmet sekillerinin ortaya cikmasiyla da beslenmektedir. Akademik
kuruluslarin diger tlkelerde kampus agcmalar: veya hizmetlerini internet
arciligiyla satma bu sekillerdendir. Ayn1 zamanda Hizmet Ticaretindeki
Genel Anlasmalar (GATS-General Agreement on Trade in Services)
egitim ticaretindeki engelleri kaldirmaktadir.

Yurt disinda yiz ytze egitim-0gretim, egitim ticaretinin en blyuk
bileseni olmasina ragmen, egitimin diger iki sekli de hizla
buyumektedir: Uzaktan egitim ve ticari sunum. Uzaktan egitim,
ogrenme internet egitimini (e—egitim), iletisim araclariyla (televizyon, e—-
posta, uydu, CD-ROM vs.) 6grenmeyi icerir. Ticari sunumun ornekleri
de, denizasir1 Ulkelerde okuyamayan oOgrencilerin talebini karsilamak
icin kurulmus dis egitim kurumlar: kaynakl: brans tniversiteleri, dil
egitim kurumlar: ve diger devlet veya 0zel sektor egitim-6gretim
kurumlari olarak siralanabilir.

Avustralya bu konuda o6nemli gelismeler gdosteren Ulkedir.
1996’dan 2001’e kadar Avustralyan kurumlarina yapilan kayitlarin
arasindaki uzaktan egitim kayitlarmi % 24’ten % 37’e cikarmustir.
Ingiltere’de bu hizmetlerin  bilyiik saglayicilarindandir.  1996-1997
kayitlarinda Ingiltere icine 200.000 ogrenci kaydolmusken bu hizmetlere
140.000 6grenci kaydolmustur. Sirketlestirilmis egitim kurumlari, daha
cok kendi iscilerini egitmek icin hedef Ulkede kurduklar: kurumlardir.
Son arastirmalarda Amerika’daki bu hizmetlerin % 42’sini McDonald’s
ve Motorola saglamaktadir. Bu kurumlar 1988’de 400 civarinda iken
1998’de 1.600’e yukselip dort katina ¢ikmigtir. Ornegin Microsoft'un
mifredatinn takip eden ve Microsoft-Sertifikali egitmenleri olan
uluslararast 1.700 tane Microsoft Sertifikali Egitim Merkezleri
bulunmaktadir. Bilgi ve Iletisim Teknolojileri (ICT-Information and
Communication  Technology)’de geleneksel yuz ylze egitimi
tamamlayic1 egitim hizmetleri ile (e-postalar, video konferanslar vb.)
tamamlamay: kolaylastirmaktadir. Bu buyume kismen de taleple
saglanmaktadir. Uluslararas: egitim 6grencilerin ufuklarmi genisletmek-
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te ve kendi Ulkelerinde bulamayacaklar: egitimi onlara saglamaktadir.
Ozellikle, Ingilizce konusulan OECD ulkeleri bu artan talebi
karsilayabilecek gugctedir. Egitim hizmetleri arzimin altinda yatan
sebepler biraz kualtireldir ama daha c¢ok ticaridir ¢tinkd, yabanci
ogrenciler dnemli gelir kaynaklaridir.26

OECD ulkelerinde yabanci 6grenci kayitlarmin ylzde artisi, son
yillarda yurt ici 6grencilerin artissndan daha ¢ok olmustur. Baz1 OECD
Ulkelerinde 6grenci ihracat: bUyuk bir gelir kaynagini temsil etmektedir.
Ogrenciler yasam maliyeti, egitim Ucreti ve seyahat Ucretleri ile ¢ok
genis harcamalar yapmaktadir. Bu harcamalar 1998 yilinda 30 milyar $
olarak hesaplanmistir. Bu harcamalarin ¢ogu oOgrenciler ve aileleri
tarafindan, bazilari da hiokimetin ve bazi 06zel Kkurumlarin
subvansiyonlar: tarafindan kargilanmaktadir.2?

YUksek ogrenimin uluslararas: boyutuna verilen 6nem giderek
artmaktadir. Bireyler gibi htikiimetler de ytksek 6grenimin 6grencilerin
ufuklarini geligtirmesini, yabanc: dillere, kilturlere ve diinya capindaki
is yontemlerine olan vyatkinliklarmin gelismesini istemektedir.
Ogrencilerin diger toplum ve dillere iligkin bilgilerinin artirmalarmin bir
yolu kendi ulkelerinden farkli bir Ulkede yiksek 6grenime devam
etmelerinden ge¢cmektedir. Baz1 OECD ulkeleri bu 6grenci mobiletisini
tesvik icin bazi politika ve uygulama yontemleri gelistirmistir. Egitimin
uluslararasilasmas: yonundeki trend ulkelerin 6demeler dengesinde
gittikce artan bir etkiye sahip olmaktadir ve bazi OECD ulkeleri egitim
ihracinda uzmanlasmayi 6demeler dengesinde gostermektedirler.

Egitimin uluslararasilasmasi, ticaret dengesine yansiyan etkilerinin
disinda da pek c¢ok ekonomik etkisi bulunmaktadir. Egitimin
uluslararasilasmas: kucuk yada az gelismis egitim sistemlerine, egitim
hizmetlerinin maliyet verimliligini dizenleme imkén: sunmaktadir.
Yani, yurt disinda egitim firsatlar: ulusal sisteme gore daha az maliyeti
olabilmekte wve Ulkeler kisith imkéanlart ile 0lgcek ekonomisine
ulasabilecekleri egitim alanlarina yatirim yapabilmektedir.

26 P. Bennell and T. Pearce, “The Internationalisation of Higher Education: Exporting Education to
Developing and Trasitonal Economics”, Institute of Development Studies, Working Paper,
Brighton, 1998, s. 49 & G. Mcburnie, C. Ziguras, “The Regulation of Transnational Higher
Education in Southeast Asia: Case Studies of Hong Kong, Malaysia and Australia”, Higher
Education, Vol. 42, 2001, s. 85-105.

27 OECD, Education Policy Analysis, a.g.e., s. 91.
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Ozellikle ylksek oOgretimin uluslararasilasmasinn, Glkeler
arasinda olusan rekabet ve bununla olusan, gelisen nitelik ve nicelik
yonundeki etkilerden baska ve uUstiinde en onemli etkisi, egitimin
uluslararas: ticari etkileri ve bu ihracatin tlkeler icin ¢cok 6énem arz
etmesi olmustur. Ulkeler arasi1 6grenci akisina ve etkilerine énceleri
sosyal, kulttrel bakilip degerlendirilirken gunimuizde bu bakis,
degerlendirme sermaye odakli hale gelmistir. Egitimin uluslararasilas-
masimin yarattigr ve ¢cok onemli hale gelen ekonomik etki ve faydalar
konusu OECD ve ABD dl¢eginde ele alimip, 6grenci hareketliligi icinde
degerlendirilebilir. Ayrica, “musteri olarak degerlendirilebilen yabanc:
ogrenci potansiyeli egitim sisteminde kalite artirimina ve diger Glkelerle
rekabeti artiracak program gelistirilmesine sebep olmaktadir. Son olarak
da, yabanci 6grenci kabult teknoloji transferlerini ve Kulttrler aras:

iletisimi artirarak gelecek igin sosyal baglarin kurulmasmni saglamaktadir
”28

A. OECD Ulkelerine ve OECD Ulkelerinden Diger Ulkelere
Yonelik Ogrenci Akisi
Egitim sistemleri ve egitimin blyUk bir hizla uluslararasilastigini
ve bunun en temel gostergesinin ise 6grenci hareketliligi yani 6grenci
popilasyonunda yasanan degisimin, artista oldugunu belirtmistik.
Bunu OECD ulkeleri iginde, kronolojik ve Kkarsilastirmali olarak
inceleyerek gorebiliriz.

28 OECD, Education at a Glance, a.g.e., s. 279.
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Tablo 1: OECD Ulkelerindeki Yabanci Ogrenciler, 1998 (Toplam kayith her 1000 6grenci).

Yabanci Ogrencilerin Pay1 Ulzggraljé?(?%cg)riﬁgler Net Degiskenlik
(A ®) A-B
Tum Ulkeler Tum OECD Ulkeleri
Her 1000 |  OECD U”%Es(i:n?jen _AB Her 1000 | AB U.?Egg’ri U|£eB|eri
Ogr(_enm Ulkesinden Olmayan Ulkesinden Ogrgnm Ulke_l_ermdekllerln
Igin % % % Igin Yuzde Orani
Avustralya 1259 18,4 81,6 1,7 53 37,6 17,9 7,7
Avusturya 1149 65,6 34,4 50,4 43,9 82,9 31,5 215
Belcika 40,1 63,2 36,8 54,1 41,2 82,8 -15,9 -12,4
Kanada 27,9 42,1 57,9 20,6 22,3 18,1 -10,5 1,7
Cek Cum. 18,9 27,6 72,4 233 51 27,3 0,1 3,0
Danimarka 60,1 42,0 58,0 17,8 31,8 65,8 -6,6 -10,2
Finlandiya 17,3 35,9 64,1 22,3 32,9 83,8 -26,6 -23,7
Fransa 73,0 26,8 73,2 18,7 18,3 67,6 1,3 1,3
Almanya 81,6 56,3 43,7 27,0 22,3 64,0 23,6 7.8
Yunanistan 146,9 88,8
Macaristan 26,1 35,8 64,2 23,0 22,2 77,3 -12,9 -11,2
izlanda 24,0 81,4 18,6 52,6 285,8 68,0 -266,3 -181,7
irlanda 48,4 72,3 27,7 49,9 136,2 92,8 -101,2 -102,3
italya 12,4 64,5 35,5 60,3 17,6 78,4 -9,6 -6,3
Japonya 141 38,3 61,7 1,7 14,0 16,4 -8,7 -2,1
Kore 1,0 31,2 68,8 14 26,2 13,5 -25,9 =35
EGITIMIN KURESELLESMESI 445

Luksemburg 304,6 84,3 15,7 84,1 1928,5 92,1 -1671,9 -1520,4
Meksika 72 244
Hollanda 26,6 78,4
Yeni Zelanda 36,7 215 78,5 59 34,0 9,8 -26,1 -1,2
Norveg 31,6 54,5 455 40,8 60,2 69,6 -43,0 -29,0
Polonya 4,6 17,7 82,3 71 10,8 81,0 -10,1 -8,4
Portekiz 27,0 86,4
ispanya 16,6 65,7 34,3 57,9 12,8 74,2 -1,8 0,1
isveg 44,8 63,1 36,9 413 433 53,6 -15,0 -4,7
isvicre 159,5 72,7 27,3 65,7 447 69,5 71,1 73,7
Turkiye 13,2 8,9 91,1 8,3 28,9 77,9 =27,7 21,4
ingiltere 108,1 59,8 40,2 45,1 13,5 447 51,2 42,7
ABD 32,4 39,0 61,0 9,5 2,0 71,7 10,6 1,6
8ig|2n?23it 60,3 475 525 319 107.3 62,0 829 711
OECD
Agirhikl 371 43,6 56,4 22,9 15,0 8,6 0,0 -0,7
Ortalama
gi;gﬂ; 76,8 58,3 41,7 44,1 169,5 75,8 -145,1 -133,9
giﬁf;gkll 59,5 51,9 48,1 35,2 25,5 18,9 24 0,0

Kaynak: Karine Tremblay, “Student Mobility Between and Towards OECD Countries: A Comparative Analysis”, International Mobility of the
Highly Skilled, OECD Proceedings, Paris, 2002, s. 47.
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1998 yilinda, OECD ulkelerindeki tim kayitlh oOgrenciler icindeki
yabanci 6grenci sayilart ve bunlarin dagiimlar: Tablo 1'de yer almaktadur.
Buna gore, 0rnegin Avustralya’da egitim-6gretim kurumlarina kayith her
1.000 &grenciden 125.9'u yabanci 6grencidir. Bunlarn % 18.4’G OECD
Ulkelerinden, % 81.6’s1 OECD Uyesi olmayan Ulkelerden gelmektedir. Bunlar
icinde AB Uyesi ulkelerden gelenlerin orantise % 7.7°dir.

Liksemburg (% 84.3), izlanda (% 81.4), Isvigre (% 72.7) ve irlanda
(% 72.3) gibi bazi1 Ulkelerin, OECD uyesi Ulkelerden yuksek oranda
yabanci 6grenci alr iken Turkiye (% 91.1), Polonya (% 82.3), Avustralya
(% 81.6) ve Yeni Zelanda (% 78.5) gibi bazi ulkelerin OECD uyesi
olmayan ulkelerden daha ytiksek oranda yabanci 6grenci almasi ve ayni
sekilde Liksemburg (% 84.1), Isvigre (% 65.7) ve Italya (% 60.3) gibi
Ulkelerin toplam kayitl: 6grencileri icindeki AB Uyesi Ulkelerden olan
ogrenci yuksek ogrenci oran: dikkat ¢ekmektedir. Buna, ylUksek talep
goren ulkelerin egitim-6gretim hizmet kalitesinin yuksekligi, cografi
konumlarmin elverisli ve uygun olmasi, egitim-o6gretim dili, Ulke
nafusunun distk olmas: gibi durumlarin etmen oldugu distnulebilir.

Ulkelerin nufusunun azhigi—coklugu ve verilen hizmetlerin niteligi
yabanc: ve yerel 6grenci hareketliligini etkilemekte ve gelistirmektedir.
Nufusu az olan Glkelerdeki 6grenci hareketliliginin daha yuksek, ntifusu
yUksek olan tlkelerdeki hareketliligin ise daha duragan, dusik oldugu
gorulmektedir. Ornegin ABD, nufusu ylksek olmasina karsin égrenci
hareketliliginin az olarak gozlendigi tGlkedir. AB tyesi Ulkeler arasindaki
ogrenci hareketliliginin yUksek olmasi, bu Ulkeler aras: politikalarda
ozgurliuk ve serbest dolasim gibi uygulamalar ile agiklanabilir. Cografi
alanlar arasindaki ulasim sikintis1 da bu hareketliligi etkileyen baska bir
unsurdur. Birbirine yakin Avrupa Ulkelerindeki 6grenciler bu
yakinhktan ve o ulkelerin egitim-6gretim avantajlarindan ve komsu
Ulkeleriyle olan egitim programlarindan (Socrates, Erasmus vs.)
faydalanabilmektedirler.

Burada OECD ulkelerinin aldiklar, kabul ettikleri yabanci 6grenci
sayisinin yuksekligine ragmen, goze carpan gercek degisikliktir.
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Tablo 2: OECD Ulkelerinden Olmayan Ogrencilerin OECD Ulkelerindeki Kayatlari, 1998

Kayaitl olan Bir AB Ulkesinde
Ulkeler her 1000 kayitl
égrencinin sayisi olanlarin orani (%)
Arjantin 34 47,0
Brezilya 5,3 37,8
Sili 79 53,4
Paraguay 31,9 30,7
Peru 6,5 48,0
Uruguay 7,8 46,6
(L)arttg:z;?\nn;erlka Basit 105 439
Cin 13,6 13,1
Endonezya 12,2 13,4
Malezya 118,9 34,9
Tayland 114 15,8
Asya-Basit Ortalama 39,0 19,3
Tunus 46,4 87,7
Israil 31,6 58,0
Zimbabwe 48,1 57,1
Afrika-Basit Ortalama 42,0 67,6
Bulgaristan 28,6 59,7
Estonya 26,5 78,9
Letonya 12,0 60,2
Litvanya 17,2 45,2
Romanya 21,5 55,5
Slovenya 22,9 82,9
8:;\;; IaDlogu Avrupa-Basit 214 63.7

Kaynak: OECD, International Mobility of the Highly Skilled, Paris, 2001, s. 48.

OECD uyesi ulkelerden olmayip bir OECD uyesi Ulkede kaydi
bulunan 6grenci sayis: ve bu Ulkelerin AB Ulkelerindeki oranlar: Tablo
2’de yer almaktadir. Buna gore, Latin Amerika ulkeleri icinde yer alan
Paraguay en fazla OECD ulkelerine 6grenci gonderen Ulke olup OECD
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Ulkelerindeki kayitl 1.000 6grencinin 31.92°u Paraguayhdir. Yine Latin
Amerika Ulkelerinden Sili ise AB Uyesi Ulkelerde % 53.4 ile en yuksek
ogrencisi bulunan tlkedir. OECD ulkelerine kayitli her 1.000 6grencinin
118.9’'u Malezyals, 48.1’i Zimbabweli ve 28.6°s1 ise Bulgaristanlidir. Bolge
basit ortalamalarina gore baktigimizda ise OECD ulkelerinde kayd:
bulunan ve OECD uyesi olmayan ulkeler icinde en ytksek say1 1000 kisi
icinde ortalama 42 kisi ile Afrika’dir. AB Ulkelerinde en yiksek oranda
ogrencisi bulunan bolge ise ortalama % 67.6 ile yine Afrika’dr.

Ogrenci hareketliliginin dinamikleri s6z konusu olunca, 3 yillik
zaman aralig igin sunu soyleyebiliriz; OECD Ulkelerindeki 6grenci oran:
1995 ile 1998 arasindaki zaman arahginda % 4.6’hk bir artis
kaydetmistir. Bu da, OECD ulkelerinde egitimin uluslararasilasmas: ve
bunun yUksek bir artis icersinde oldugunu gostermektedir.29

1998 yilinda, genel olarak diinyada, 6zel olarak ise OECD tulkeleri

icinde en yuksek yabanci 6grenci 6grenci alan belirli OECD Ulkeleri
Grafik 1’de yer almaktadir.

Grafik 1: En Cok Yabanci Ogrenci Alan Belirli OECD Ulkeleri (1998)
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Digerleri
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% 34

Kaynak: OECD, International Mobility of the Highly Skilled, Paris, 2001, s. 48.

2 Tremblay, a.g.e., s. 47.
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OECD tilkeleri icindeki yabanci 6grencilerin % 34’Gne ABD’nin, %
16’s1na Ingiltere’nin, % 13’Une Almanya’nin, % 11’ine Fransa’nin, %
8’ine Avustralya’min % 18’lik kisma ise degisen oranlar ile diger,
Kanada, Ispanya, Avusturya, Japonya, italya ve Isve¢’'in ev sahipligi
yaptig1 gortulmektedir.

OECD tlkelerine ait egitim ile ilgili veriler ve yabanci 6grencilerin
gittikleri Glkelerin dagilimini cografi acidan analiz eden arastirmalar, bu
ogrencilerin % 80’ninin  Amerika, Ingiltere, Almanya, Fransa ve
Avustralya tlkelerini tercih ettigini ortaya koymaktadir.

Bazi1 6nemli OECD Uulkesinde kayitli olan yabanci 6grencilerin,
geldikleri Ulkeler ve toplam stokunun ytzdesine gbére siralanigina
baktigimizda bu dagilim, Ulkelerin birbirleri ile cografi konumlari,
Ozellikle tarihleri ve siyasi iliskilerinin, dillerinin, OECD ve AB
dyelikleri ve ev sahipligi yapan ulkelerin ylksek vasifli go¢ aldiklar:
Ulkeler bakimindan iliskili oldugunu distndtrmektedir.

Tum bu verilerden hareketle OECD icindeki ve disindaki
hareketlilik ile ilgili olarak su tespit ve degerlendirmeleri yapmamiz
mumkunduarse:

OECD dahilindeki i¢ degisimler baz ahndiginda, giris oranlar:
arasinda derin farklar oldugu gorultr. Mesela Turkiye’ye diger OECD
Ulkelerinden gelen yabanci 6grenci oran: yalnizca % 9 (Tablo 1) iken
yabanci 6grenci giris oran1 Luksemburg’da bu oran % 84.3’tlr (Tablo 1).
Bu konu dahilinde bir takim degerlendirmeler yapilabilir.

OECD’ye yeni katilmig olan Orta Avrupa Uulkeleri, OECD
Ulkelerinden dustk sayida 6grenci girisi almaktadirlar. Bunun sebebi
kurumsal agidan bu ulkelerin, OECD tlkeleri ile pek benzesmemeleri ve
yine bu Uulkelerin, ortalama OECD ekonomik gelisme ortalamasinin
altinda bir ekonomik gelisim oranina sahip olmalar: olabilir. Ote taraftan
bu Glkeler, diger Orta Avrupa ulkeleri, Dogu Avrupa ulkeleri ve eski
SSCB ulkeleri ile kurumsal acidan bir hayli benzesmektedirler.

% Muhittin Sagirl, Egitim ve insan Kaynag: Yéniinden Turk Beyin Gégii: Geri Donen Tiirk
Akademisyenler Uzerine Alan Arastrmasi, (Yaymnlanmamis Doktora Tezi), Istanbul
Universitesi. Sosyal Bilimler Enstituisii, 2006, s. 155-156.
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Tablo 3:  Secilen Bazi OECD Ulkelerindeki Yabanc: Ogrencilerin Ulkelerine Gore Dagilimi, 1998
(Kayith olan yabanci 6grencilerin toplam stokunun yiizdesi)
Ev Sahibi 1. Sira 2.Sira 3. Sira 4. Sira 5. Sira

Ulke Ulkeler % Ulkeler % Ulkeler % Ulkeler % Ulkeler %
Avustralya Malezya 14,7 Singapur 134 | Hong Kong 12,2 | Endonezya 7,2 | Ingiltere 49
Avusturya Italya 233 | Almanya 191 | Turkiye 4,0 | Bulgaristan 37 | Iran 33
Kanada Fransa 10,7 | ABD 10,0 | Hong Kong 82 | Cin 7,2 | Japonya 4,0
Danimarka | Norveg 105 | izlanda 57 | Almanya 53 | Isvec 39 | Iran 39
Fransa Fas 118 Cezayir 109 | Almanya 35 | Tunus 34 | —
Almanya Turkiye 152 | Iran 52 | Yunanistan 50 | Avusturya 40 | Italya 40
Italya Yunanistan 491 | Almanya 44 | -
Japonya Cin 45,6 Kore 33 Malezya 37 | —
Yeni Zelanda | Malezya 32,0 | Japonya 6,1 | HongKong 49 | ABD 49 | Tayland 48
Ispanya Fransa 134 | Almanya 11,0 | Italya 10,0 | Ingiltere 81 | Fas 6,8
Isvicre Almanya 224 | Italya 156 | Fransa 10,6 | Ispanya 6,0 | —
Ingiltere Yunanistan 12,1 Malezya 8,2 | Irlanda 7,8 | Almanya 6,2 | Fransa 6,0
ABD Cin 9,8 Japonya 9,8 | Kore 8,9 | Hindistan 7,0 | Kanada 4,6

* Tam yabanci 6grencilerin % 3’ten az oldugu lkeler ahnmamistir.
Kaynak: OECD, International Mobility of the Highly Skilled, Paris, 2001, s. 48'deki verilerden dizenlenmistir.
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Ayni sekilde, Avustralya, Yeni Zelanda, Kore ve Japonya da diger
OECD ulkelerinden az sayida 6grenci almaktadirlar. Yine bu da
cografya etkisi ile aciklanabilir. Cografi uzakhk, uzak OECD
Ulkelerinden  (Avrupa, Kuzey Amerika’daki) olan 0grencileri
korkutmakta olup tersi bir sekilde, Asyali 6grencileri cezbetmektedir.
Japonya ve Kore i¢in dil bariyeri de ilave diger bir faktordar.

Diger OECD ulkeleri baz alindiginda ise ilging bir durumun
varhg: soz konusudur. Yaygin bir egitim sistemine sahip olan tlkeler
(Fransa, ABD ve daha az duizeylerde olmak Uzere Kanada, Almaya ve
Ingiltere), OECD icerisinden disiik miktarlarda 6grenci almaktadurlar.
Bunun nedeni, bu ulkelerin karmasik ve cgesitlilik arz eden egitim
sistemlerinin, OECD disindan olan 0Ogrencilerin daha fazla ilgisini
cekiyor olmasi olabilir. Ayrica, Britanya ve Fransa’nin durumu
dahilinde, bu ulkelerin eski kolonileri ile iligkileri de gtz ©6nune
alinmalidar.

Son olarak, Avrupa ulkeleri OECD ulkelerinden yuksek
miktarlarda 06grenci almaktalar. Bu da cografi, kultlrel ve baz
durumlarda dil bakimindan yakinlk ve benzerlik ile aciklanabilir.
Ayrica, AB uyeleri arasindaki hareketliligi tesvik edici bir takim
kurumsal faaliyetler de hesaba katilmalidar.

Son 20 yilda, OECD ulkelerinde ytiksek 6grenim goren yabanci
ogrenci sayist iki katina ¢ikmis ve 1990’k yilarin sonuna dogru bu
Ulkelerde, yerli Ogrencilerin artistm1 yaklasik ikiye katlamistir. 1995
yilindan 1999 yilina yerli 6grencilerdeki artis oran1 % 5 iken yabanci
ogrencilerin artis1 oran1 % 9 olmustur. 1999 yilinda OECD ulkelerindeki
yabanci 6grenci sayist 1.5 milyon ve butin yuksekogretim ogrencileri
icindeki oran1 da % 4’tur. Bu ortalama distk oranla birlikte, biyume ve
yabanct Ogrenci hacmindeki artis Ulkeden Ulkeye farkliliklar
gostermektedir. Ornegin, Avustralya’daki Universite 6grencilerinin
yedide biri (1/7) denizasirt Ulkelerdendir. Ingiltere’de de 1995-1999
yillar: arasinda yiksek 6gretimde kayitl: yabanci 6grenci sayis: Ugte bir
(1/3) oraninda artmistir.3!

OECD verileri incelendiginde 1999 yilinda OECD ulkelerinde
yuksek 6grenime kayith yabanci 6grencilerin dortte tgline yakini alti
tlkede bulunmaktadir:32 Yuksek 6grenime kayitl yabanc: 6grencilerin %

31 OECD, Education Policy Analysis, a.g.e., s. 93.
32 Ae.,s.94.
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31’1 (451.934 ogrenci) ABD’de, % 15’1 (232.538 6grenci) Ingiltere’de, %
12’si (178.195 6grenci) Almanya’da, % 9’u (130.952 6grenci) Fransa’da, %
7’si (99.014 oOgrenci) Avustralya’da ve % 4’0 (56.552 0Ogrenci) ise
Japonya’da bulunmaktayd:. Fakat dagilim ve egilim bu tlkeler arasinda
ve bu Ulkeler disindaki Ulkeler arasinda ve yillara gére onemli
farkliliklar géstermektedir. Bu farkliliklar Tablo 4’'te gorilmektedir.

Tablo 4: Belirli OECD Ulkelerinde Yabanci Yiiksekogretim Ogrencilerinin Artig
Oranlari, 1980-1999 (1990=100)

Belirli 1980 1990 1999
OECD - Nispi - Sabit - Nispi
Ukeleri | say | O8N | gyt Oran | GA | Oran
(Endeks) (Endeks) (Endeks)

Avustralya 8777 30 28993 100 99014 342
Avusturya 11 848 64 18 434 100 29819 162
Kanada 28 443 81 35187 100 35543 101
Fransa 110763 79 139 963 100 130 952 94
Almanya 57 423 59 97 985 100 178 195 181
Japonya 15211 39 38794 100 56 552 146
Yeni Zelanda 2464 76 3229 100 6 900 214
Ingiltere 56 003 70 80 183 100 232518 290
ABD 311 882 77 407 518 100 51934 111
OECD 1004 1477
Ortalamasi 710474 & 522 100 049 147

Kaynak: UNESCO, The Dakar Framework for Action Education for All: Meeting Our Collective
Commitments, Paris, 2000.

Belirli.  OECD  ulkelerinde yuksek ogretimdeki yabanci
ogrencilerin, 1980 yilindan 1990 ve 1999 yillarina kadar artis miktar: ve
1990 yil1 sabit oran kabul edilerek, dncesi 1980 ve sonrasi 1999 yillarinin
sabit orana gore nispi artisin1 Tablo 4’de gérmek miumkindur. Tabloda
da gorilecegi gibi, 1980-1990 yillar1 arasinda duistik olmakla birlikte
artis gortlmekle asil artis ise 1990-1999 yillar1 arasinda olmustur. Bu
donemde, bu ulkelerin yine hepsinde artis s6z konusu iken bazi
Ulkelerde bu artis iki, t¢ kat olmus ve 1990 yilindaki siralama buytk
oranda degismistir. 1990’larda yuksek Ogretimdeki yabanci 6grenci
sayis1 Avustralya’da (¢ kattan daha fazla, Ingitere’de yaklasik (¢ Kat,
Yeni Zelanda’'da iki kat kadar ve Almanya, Japonya, Avusturya’da
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onemli 6lgtde artar iken Kanada, Amerika ve Fransa’da neredeyse sabit
kalmistir. Bu degisiklikler, uluslararas: 6grenci hareketliligi icin hedef
Ulkelerin pozisyonlarmin neredeyse degistigini gostermektedir. Fransa
1980 ile 1999 willar1 arasinda ikincilikten dorduncultge dusmustdr.
Bunun gibi baz1 blayuk tlkelere 6grenci tercihlerinde biraz azalmalar
olmustur.

1995-1999 yillar: arasinda yabanct égrencilere ev sahipligi yapan
sekiz 6nemli Ulkenin pay1 % 5 azalmistir. Uluslararas: isletme ve egitim
dilinin Ingilizce olmasindan faydalanan dért Ingilizce konusan tlkenin
(ABD, Ingiltere, Kanada, Avustralya) yabanci 6grencilerin  yarismni
almalarina ragmen (% 54), 1990 yilindan sonra paylarinda 6nemli artis
olmamistir. ABD ve Kanada’mn paylarn azahr iken, Ingiltere,
Avustralya, Irlanda ve Yeni Zelanda’min paylari artmis veya sabit
kalmistir.33

Bu egilimleri anlamak igin, yabanci Ogrencilerin nerelerden
geldiklerine de bakmak gerekir.

OECD ulkelerindeki yabanci 6grencilerin % 57 gibi ¢ogunlugu
OECD ulkeleri disindan gelmektedir. OECD (Ulkeleri gelismekte olan
Ulkelere egitim hizmetlerinin net ihracatcisidir ve dinya genelinde
yabanct Ogrencilerin % 85’ine ev sahipligi yapmaktadir. Yabanci
ogrencilerin kaydoldugu Ulkeler siralamasinda ilk on Ulke arasinda
sadece 6. siradaki Rusya Federasyonu OECD Uyesi degildir.34

2001 yilinda yabanci 6grenciler ve bunlarin ev sahibi tlkelere gore
dagihmlar1 da, egitim-0gretimin uluslararasilasmas: ve yabanci
ogrencilerin akis1 hakkinda 6nemli veriler gostermektedir.

Tum dilnyada, 2001 yiinda 1.65 milyon 6grenci yurt disinda
ogrenim gormekteydi. Bunun, 1.54 milyonunu OECD bdlgesinde
ogrenim gdren Ogrenciler olusturmaktadir ki rakam, bir onceki seneye
gore % 1.5 artmstir. OECD Ulkelerine 6grenci akisi, bir 6nceki yila gore
sadece % 1.1 artmis iken 1998-2001 yillar1 arasinda bu artis orani % 16
olmustur. 3

3  QOECD, “The Growth of Cross-Border Education”, Education Policy Analysis, Paris: OECD
Publications Service, 2002, s. 94.

4 Ae.,s. 95.

35 QOECD, "Education Database Annex 3”, (Cevirimici), http: //www. oecd. org/document/34/0,
2340, en_2649_34515 14152482 1 1 1 1,00. html, 17.9. 2005.
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2001 yilinda, belirli OECD ulkelerindeki yabanci égrenci sayilar
ile bunlar icinde OECD ulkelerinden gelenlerin oranlar1 Tablo 5’de,
yabanci 6grencilerin ev sahibi bazi Glkelere gére dagilim ytzdeleri ise
Grafik 4’te gorilmektedir.

Tablo5: Belirli OECD Ulkelerindeki Yabanci Ogrenci Sayilari ve OECD
Ulkelerinden Gelenlerin Oranlar1 (2001)

- . . OECD Ulkelerinden Gelen
Ulkeler Yabanci Ogrenci Sayilar: Yabanc Ogrenciler (%)
ABD 475 200 37.6
Ingiltere 222 900 60.6
Almanya 187 000 53.1
Fransa 137 100 30.2
Avustralya 105 800 22.4
Japonya 59 700 36.1
Ispanya 40 700 61.6
Kanada 40 000 42.9
Belcika 38 800 58.7
Avusturya 30400 70.1
Isvigre 26 000 72.8
Italya 24900 46.4
Isveg 20 800 72.3
Tarkiye 17 700 9.8
Hollanda 14 000 57.2
Danimarka 12 900 38.2
Portekiz 11 200 25.5
Macaristan 9900 —
Yeni Zelanda 8 200 29.2
Irlanda 7 400 75.4
Norveg 7 000 56.9
Polonya 6 100 25.2
Cek Cum. 5700 51.8
Finlandiya 5600 35.6
Kore 3400 28.4
Meksika 2 400 —
Slovak Cum. 1 600 41.5
Izlanda 400 82.1
Toplam 1522 700 43.9

Kaynak: OECD, Trends in International Migration, Paris: OECD Publications Service, 2002,
S. 29.
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OECD {lkeleri icinde en fazla, siras1 ile ABD, Ingiltere, Almanya,
Fransa ve Avustralya’nin yabanci 6grencilere ev sahipligi yaptiklar:
gorulmektedir. Bunlari, azalan sayilar ile diger OECD uUlkeleri
izlemektedir. Bu Ulkelerdeki yabanci Ogrenciler icinde, OECD uyesi
Ulkelerden gelenlerin oranlar: % 22.4-% 60.6 araliginda degismektedir.
Demek ki, bu yuzdeler disinda kalan ylzde kadar yabanci 6grenci,
OECD uyesi olmayan ulkelerden gelmektedir. Bu bes ulkeye, OECD
tyesi uUlkeleri disindaki Ulkelerden gelen yabanci 6grenci oran
ortalamast % 59,22’dir. Bu da, Uc¢lncu dinya Uulkelerinden OECD
Ulkelerine, oOnemli sayida yabanci Ogrenci akimi oldugunu
goOstermektedir.

Grafik 2: Yabanci Ogrencilerin Belirli Ev Sahibi Ulkelere Gore Dagilimlar (2001)

Diger OECD Ulkeleri

OECD Uyesi Olmayan Ulkeler
%7

%7

Isveg

%2
Isvigre
%2

italya ABD

%2 %28

Avusturya
%2

Belgika
%2

ispanya
%2

Japonya

9
%4 %14

Avustralya %9 Almanya
%7 %12

Kaynak: OECD, “Access to Education Participation and Progression”, Education at a Glance, Paris: OECD
Publications Service, 2003, s. 275

Grafik 2’de goruldugtu gibi, ABD % 28 ile en fazla yabanci
ogrenciye ev sahipligi yapar iken onu % 14 ile Ingiltere, % 12 ile
Almanya takip etmistir. Fransa ve Avustralya ile birlikte bu besg ev
sahibi Ulke, yurt disinda 6grenim goren 6grencilerin yaklasik % 71’ine
ev sahipligi yapmustir. Burada, yabanci 6grencilere ev sahipligi yapan
OECD uyesi ulkelerin ve ingilizce konusulan Ulkelerin agirlig: dikkat
cekmektedir.
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Bu Ulkelerin arasinda Fransa ve Almanya’min tim &grenciler
arasindaki oranlarmi bir yilda % 0.5 artirdiklarmmi belirtmek
gerekmektedir. Avustralya’da bu oran % 0.8 olarak gerceklesmis yani
tlke, bir yilda 15.000 yeni yabanci 6grenci kabul etmistir.36

Onceki yillarda oldugu ve belirttigimiz gibi, burada da gidilen
Ulke seciminde, Ulkede konusulan dilin blylk 6nem arz etmekte oldugu
gorulmektedir. Bu baglamda, iyi bilinen dillerin konusuldugu Ingiltere,
Almanya ve Fransa gibi Ulkeler o6grenci cekiminde bas merkezler
olmustur. Ingilizce konusulan Avustralya, Ingiltere ve ABD’nin
egemenliginin temel gerekcesi ingilizcenin genel yayginligi, gecerliligi
yaninda, gelen ogrencilerin pek cogunun kendi Ulkelerinde Ingilizce
ogrenmis olmasidir. Bundan etkilenen ulkeler, Finlandiya, Norveg ve
Isvec gibi basta kuzey ulkeleri olmak Uizere, yabanci ogrencileri cekmek
icin Ingilizce programlar sunmaktadirlar.

OECD’nin 2001 yil egitim ile ilgili verilerinde, kendi Ulkelerine
gore yabanci 6grencilerin ytzdelerine bakildiginda; OECD uyesi olan ve
olmayan ulkelerdeki yabanci 6grencilerin en buylk grubunu % 42 ile
Asyalilar olusturmaktadir. Bu grubu % 33 ile Avrupali 6grenciler, % 11
ile de Afrikal1 6grenciler takip etmektedir. Toplam yabanci 6grencilerin
% 41’ini, OECD uyesi ulkelerin vatandaslar1 olusturmaktadir. Genele
bakildiginda ise, yabanci 6grenci alisverisinde diinya ¢apinda cografi bir
denge oldugu gozlenmektedir. OECD uyesi tlkelere gelen, OECD Uyesi
Ulke vatandas: yabanci 6grenciler dustntldigtinde, Avrupal: ve Asyal
ogrencilerin agirhig1 goze carpmaktadir. Koreli ve Japon 6grenciler % 4.3
ve % 3.4 ile tim yabanci Ogrenciler arasinda en buyUk agirlig:
olusturmaktadirlar. Bu 6grencileri, % 3.3 ile Alman ve Yunan, % 2.9 ile
Fransiz ve % 2.7 ile Tark Ogrenciler takip etmektedirler. Bu ulke
vatandas1 6grenciler tim 6grencilerin toplam % 20 sini olusturmaktadir.
OECD uyesi olamayan ulkelerden gelen 6grencilere bakildiginda ise, %
8 ile Cin en ¢ok disariya 6grenci veren tlke konumundadir (% 1.4 ile
Hong Kong hari¢ tutulmustur). Bu tlkeyi % 3.8 ile Hindistan, % 2.7 ile
Fas ve % 1.2 ile Malezya ve Endonezya takip etmektedir. Bir baska %
3.8’lik dilim ise Endonezya, Singapur ve Tayland 6grencileri toplam:
olarak Guney Dogu Asya’y: temsil etmektedir.3?” Asya ulkelerinin buyuk

3 OECD, Education at a Glance, Paris: OECD Publications Service, 2002, s. 274.

37 OECD, "Education Database Annex 3”, (Cevirimigi),
http://www.oecd.org/document/34/0,2340,en_2649 34515 14152482_1_1 1 1,00.html,
7.9.2005.
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miktarlarda 6grenci gonderiyor olmalary, demografik olgller ile
aciklanabilir ancak, bu boélge ulkeleri tarafindan uygulanmakta olan yurt
disinda vasif edinmeyi tesvik edici aktif politikalarda dikkate alinmast
gereken baska 6nemli unsurdur.

Bircok OECD uyesi ulkeler ve OECD Uyesi olmayan Ulkelerin,
1998 ve 2001 yillarinda toplam yuksekogretime kayitl yerli ve yabanc:
ogrencileri icindeki yabanci 6grencilerin oranlar: ve degisim oranlan
Tablo 6’da yer almaktadr.

Tablo 6’ya gore, 2001 yilinda, yuksek ogretime kayith tim
ogrencilerin % 13.9’u yabanci 6grencilerdir. Bu oran 1998 yilinda %
12.6’dir. Avustralya, yuksek ogretimde, OECD ulkeleri ortalamasinda
(% 5.3) 2.6 kat fazla kayitl yabanci 6grenciye sahiptir. Malezya’da ise bu
oran, ortalamanin 0.6’st kadardir (4. sutun). Avustralya’da, yabanci
ogrenci sayisi1 kayit altinda bulunduran Ulkelerden gelen yiksek
ogrenim seviyesindeki yabanci Ogrencilerin, toplam &6grenci sayisina
oramt % 6.9°dur (5. sutun). Avustralyal, yuksek &6grenim goren
ogrencilerin % 0.6’s1 yabanci 6grencileri kayit altinda bulunduran diger
Ulkelerde 6grenim gormektedirler (6. stitun). Net 6grenci sayis: ise (7.
sutun), kayit sistemi kullanan diger Ulkelerden gelen yabanc: 6grenciler
(5. stitun) ile kayit sistemi kullanan tlkelere giden 6grencileri (6. stitun)
ifade etmektedir. Avustralya’da net 6grenci % 6.3’tur.

OECD uyesi ulkelerle Kkarsilastirnldiginda, Uye olmayan
Ulkelerdeki sistemdeki toplam kayit sayisina yabanci 6grencilerin orani
% 3.4 ile Malezya ve % 2.2 ile Uruguay disinda marjinal seviyelerde
kalmaktadir. Bu arada,1998 verileri kiyaslandiginda pek c¢cok OECD
Ulkesindeki yabanci 6grencilerin egitim sistemi icindeki paymin arttig
gdzlemlenmektedir. Bu artis trendi dzellikle Almanya, Italya, Ispanya ile
Kuzey Ulkeleri ve Orta Avrupa tlkeleri ile Asya—Pasifik ulkelerinde
gozlemlenmektedir. Artis endeksi ise 115 ile 173 arasinda degismektedir.
Bu trend, Ozellikle en cok yabanci Ogrenciyi agirlayan Ulkelerde,
buyukliklerine gore gozlenmektedir. Avustralya’da endeksin 111,
Almanya’da 117 ve Yeni Zelanda’da 170 oranmindaki artisi bunun
gostergesidir. Bu durum, belirtilen Glkelerin yuksek 06greniminin
uluslararasilasmasindaki ~ paylarmin  gelecekte  ¢ok  artacaginm
gOstermektedir.
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Tablo 6: Yiiksekggretimde Ogrenci Degisimi (2001) (Toplam Ogrenciler iginde Yabanci Ogrenci Yuizdeleri)

Yabanci Ogrencilerin, OECD Diger Kayit Sistemi Kullanan Ulkelerde Cinsiyete Gore
Yerli ve Yabanci TUm Referans Ogrenci Degisimi (toplam ytksek Kayitli Yabanci
Ogrencilere Orani (%) Bolgesine Gore ogretim kayitlarina gore) Osrenci Oram
Yabanci Kayait Sistemi Kayit
OECD Ulkeleri Ogren(?,.i Kul_l?nan Sistemi Net
Degisim Kab_ulu" _ Diger Kullanan __C%elen_
2001 1998 Endeksi Enflek5| (Tam Ulkelerden Ulk_elere Ogrenci Erkek Kadin
0, 0,
) @) 1998=100 ulkeler_de Ge__I%n Yal_aanm . VGIdeI_‘l Sayis1 % %
@) ortalama=100) Ogrenciler Ogrenciler (@) (8) 9)
(4) (5) (6)
Avustralya 13.9 12.6 111 2.6 6.9 0.6 6.3 53.1 46.9
Avusturya 12.0 115 104 2.2 8.1 4.4 3.8 49.0 51.0
Belgika 10.6 m m 2.0 5.7 2.8 2.9 50.9 49.1
Kanada m 2.8 m m m m m m m
Cek Cum. 3.0 1.9 157 0.6 1.7 2.0 -0.3 55.1 44.9
Danimarka 6.5 6.0 109 1.2 2.8 3.2 0.4 45.3 54.7
Finlandiya 2.2 1.7 130 0.4 0.8 35 2.7 56.9 43.1
Fransa 7.3 7.3 99 14 1.7 2.3 0.6 m m
Almanya 9.6 8.2 117 1.8 4.7 2.6 2.0 52.2 47.8
Yunanistan m m m m m 11.4 m m m
Macaristan 3.4 2.6 131 0.6 1.2 2.2 -1.0 56.2 43.8
izlanda 4.1 2.4 173 0.8 3.3 23.8 -20.5 35.2 64.8
Irlanda 4.9 4.8 102 0.9 4.0 9.2 5.3 47.7 52.3
italya 1.6 1.2 130 0.3 0.2 2.3 -2.0 45.4 54.6
Japonya 1.6 14 114 0.3 0.7 14 0.7 54.6 45.4
Kore 0.1 0.1 128 n n 2.3 2.2 56.8 43.2
Luksemburg m 30.5 m m m 228.5 m m m
Meksika 0.1 m m n n 0.7 0.7 m m
Hollanda 3.3 m m 0.6 2.0 2.3 —0.3 50.7 49.3
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Yeni Zelanda 6.2 3.7 170 1.2 2.7 35 0.8 49.6 50.4
Norveg 4.7 3.2 147 0.9 2.3 7.4 -5.1 m m
Polonya 0.4 0.5 82 0.1 0.1 1.1 -1.0 m m
Portekiz m m m m m 2.8 m m m
Slovak Cum. 1.2 m m 0.2 0.3 6.2 —6.0 61.3 38.7
Ispanya 2.2 1.7 131 0.4 14 14 n 45.0 55.0
Isvec 7.3 4.5 164 1.4 4.4 4.2 0.2 m m
Isvigre 17.0 15.9 107 3.2 11.8 4.9 6.9 55.9 44.1
Turkiye 1.0 1.3 78 0.2 n 2.8 2.7 73.1 26.9
Ingiltere 10.9 10.8 101 2.0 5.6 1.2 4.4 52.2 47.8
ABD 35 3.2 108 0.7 1.7 0.2 1.5 58.1 41.9
OECD Ulkeler 53| 58 1.0 2.8 4.0 52.6 474
Ortalamasi
OECD Uyesi
OlmayanUlkeler
Arjantin 0.7 m m 0.1 0.1 14 -1.2 m m
Sili 0.8 m m 0.1 0.3 1.1 -0.7 m m
Hindistan 0.1 m m n n 0.7 0.7 m m
Endonezya n m m n n 1.1 -1.1 m m
Malezya 3.4 m m 0.6 1.3 6.0 -4.7 m m
Filipinler 0.1 m m n n 0.2 -0.2 m m
Rusya 0.9 m m 0.2 m m m m m
Tayland 0.1 m m n n 0.9 -0.9 m m
Tunus 1.2 m m 0.2 m m m m m
Uruguay 2.2 m m 0.4 m m m m m

1. Endeks, yabanci 6grenci sayismin, toplam kayith 6grenci sayisina oranmin OECD ulkeler ortalamas: mukayesesi ile hesaplanmistir. Bununla, yabanci 6grenci oranma, yiksekdgretim sisteminin
buyuklagu ile kiyaslamak mumkin olmustur. Birden biiyuk bir endeks, OECD ortalamasindan biyuk yabanci 6grenci girisi oldugunu gostermektedir.
2. 5.ve 7. sutunlardaki rakamlar, tum dinyadaki 6grenci degisimini degil, sadece OECD Uyesi olan ve olmayan Ulkelerden, 1. situn icin veri elde edilebilen Glkeleri kapsamaktadir. Veriler, 1.
sutun verileriyle kiyaslanamaz.

Hw

Veriler sadece A tipi (Turkiye i¢in lisans prog.), yuksekdgretim ve aragtirma programlarin: kapsar.
Ulke ortalamasina Luksemburg dahil degildir.
m: veri yok, n: deger ya sifir ya da ihmal edilecek kadar kiguktr.

Kaynak: OECD, Education Policy Analysis, Paris: OECD Publications Service, 2003, s. 281.
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Her ne kadar burada ABD, 444.000 yabanc: 6grenci ile yurt disina
giden Ogrencilerine karsin daha az yabanci 6grenci ¢ekiyor gorinse de,
diger ulkelerin 6gretim sistemlerinin genisligi g6z ontine alindiginda,
daha fazla yabanci Ogrenci agirlamaktadir. Avustralya, Isvigre ve
Ingiltere’de yabanci 6grencilerin toplam sisteme oran1 % 4.4 ile % 6.9
arasinda degismektedir. Buna karsin izlanda % 20.5, irlanda % 5.3,
Norveg % 5.1 ve Slovakya % 6 ile yurt disina en fazla 6grenci génderen
ulkeler olarak belirlenmektedirler.

B. Amerika Birlesik Devletlerine ve Amerika Birlesik
Devletleri’nden Diger Ulkelere Yonelik Ogrenci Akisi

ABD’nin, tim dunyada ve OECD ulkeleri icinde gecmis yillardan
beri ¢ok sayida yabanci 6grenciye ev sahipligi yapmis olmasiyla 6zel ve
6nemli bir yere sahiptir. Gunumuzde, egitimin hizli bir sekilde
uluslararasilasmasina paralel, var olan ancak son yillarda tum dinyadan
artan yabanci 0grenci poptlasyonundan, gelismis bircok ulke icinde
ABD, aldig1 yuksek sayidaki yabanct 6grenci sayisi ile dikkat cekmekte
ve Onemini korumaktadir.

1954 yihindan 2002 yilina, ABD’deki uluslararas: 6grencilerin
sayilar:, yillik degisim oranlar1 ve toplam kayitl 6grenci icerisindeki
yabanci 6grencilerin oranlar: Tablo 7°de gérilmektedir.
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Tablo7: Yillara Gére ABD’deki Yabanci Ogrenci Sayilar1 ve Bunlarin Toplam
Kayithlar icindeki Oranlar1 (%)

Uluslararas: il III.( Toplam L Jl u.slar_arasa
Yillar Ogrenciler Degisim Kayit Ogrencilerin Oran
(%) (%)
1954/55 34,232 2,499,800 14
1959/60 48,486 2,6 3,402,300 1,4
1964/65 82,045 9,7 5,320,000 15
1969/70 134,959 11,2 7,978,400 1,7
1974/75 154,580 2,3 10,321,500 15
1979/80 286,343 8,5 11,707,000 2,4
1984/85 342,113 0,9 12,467,700 2,7
1985/86 343,777 0,5 12,387,700 2,8
1986/87 349,609 1,7 12,410,500 2,8
1987/88 356,187 1,9 12,808,487 2,8
1988789 366,354 2,9 13,322,576 2,7
1989/90 386,851 5,6 13,824,592 2,8
1990/91 407,529 53 13,975,408 2,9
1991/92 419,585 3,0 14,360,965 2,9
1992/93 438,618 4,5 14,422,975 3,0
1993794 449,749 2,5 14,473,106 3,1
1994/95 452,653 0,6 14,554,016 31
1995/96 453,787 0,3 14,419,252 31
1996797 457,984 0,9 14,286,478 31
1997/98 481,280 51 13,294,221 3,6
1998799 490,933 2,0 13,391,401 3,6
1999/00 514,723 4.8 13,584,998 38
2000701 547,867 6,4 14,046,659 39
2001702 582,966 6,4 13,511,149 4,3
2002703 586,323 0,6 12,853,627 4,6

Kaynak: Institute of International Education, Open Doors: Report on International
Educational Exchange 2003, New York, 2004, s. 3.

ABD’de, 1954 yilindan 2003 yilina yillik degisim oranlar: degisiklik
gosterse de her yil yabanci 6grenci sayisinin ve toplam kayitl 6grenciler
icindeki oranlarimin arttigr gorilmektedir. Yabanci 6grenci sayisindaki
bu artis orani, 2001-2002 déneminde % 6.4 kadar ¢ikmis iken 2002—2003
doneminde bu oranin % 0.6 kalmas: dikkat ¢ekicidir. Bu, 11 Eylul 2001
saldirilarinin etkisi oldugunu gostermektedir. Zira, ABD bu olaydan
sonra kati vize programi uygulamis ve Ozellikle Ortadogu Ulkelerinden
gelen yabanc: 6grenci sayis: bir 6nceki yila oranla % 10 azalmistir. 1954—
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1955 doneminde yabanci 6grenci sayismin genel kayithlar igindeki orani
% 1.4 iken, 2002-2003 doneminde bunun % 4.6’ya ¢iktig1 gortlmektedir.
ABD’de 1954 yilindan bu yana uluslararas: 6grencilerde kesin bir artis
olmakla birlikte bunlarin, tim kayitl: 6grenciler icindeki orani hala %
5’in altindadir. 2002-2003 dénemi itibari ile ABD’de yuksek 6gretimde
kayith toplam 12.853.627 6grenciden 586.323’U yabanci 0grencidir ve
bunun toplam kayitl: 6grenci sayisina orani da % 4.6’dir. Diger OECD
tlkeleri ile kiyasladigimizda toplam kayith 6grenciler icindeki yabanci
ogrenci sayistin orant dustik kalmakla birlikte, say: olarak oldukca
onemli bir miktardir. Cunkt, 2001 yilinda dinyada yabanci égrenci
sayist 1.65 milyon, bunun 1.54 milyonu OECD ulkelerinde egitim-
ogretim goruyor iken, ayn yil bu yabanci 6grencilerin 582.996’sina ABD
ev sahipligi yapmustir.

ABD’deki yabanci 6grencilerin, geldikleri Glkelerin bulunduklar:
bolgelere gore dagiimlarina bakildiginda; 2002-2003 dodneminde
ABD’de bulunan 586.323 yabanci &grencilerin; 332.298’inin  Asya,
78.001’inin  Avrupa ve 68.950’sinin Latin Amerika’dan geldigi
gorulmektedir. En ylksek 6grenci veren bu Ug bolgeyi sirast ile Afrika
(40.193), Ortadogu (34.803) ve Okyanusya (4.811) takip etmektedir.38

Ulkelerin cografi konumlari, ndfuslary, egitim-0gretim dilleri,
tarihi, kdlturel ve politik iliski ve yakinhklar, terk edilen Ulkelerin
egitim-0gretim programlari, nitelikleri ve Ucretleri gibi nedenlerle,
OECD Julkelerinde oldugu gibi ABD’deki yabanci 6grencilerin ana
vatanlar1 bakimindan belli bolgelerde yogunluk gortlmekte, dikkat
cekmektedir.

ABD’de en c¢ok Ogrencisi bulunan 20 Ulke ve tim yabanci
ogrenciler icindeki oranlar: Tablo 8’de gérulmektedir.

38 Institute of International Education, Open Doors: Report on International Educational
Exchange 2003, New York, 2004, s. 26-35.
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Tablo 8: ABD’de Dénemlere Gore En Cok Ogrencisi Bulunan Yirmi Ulke ve Tum Yabanci Ogrenciler icindeki Oranlar: (%)

Siralama Ulkeler 2001/02 | 2002/03 | Degisim % Toplam Yabanci Ogrenciler Igindeki Yiizdesi

1 Hindistan 66 836 74 603 11,6 12,7

2 Cin 63 211 64 757 2,4 11,0

3 Kore 49 046 51519 5,0 8,8

4 Japonya 46 810 45 960 -1,8 7.8

5 Tayvan 28 930 28 017 -3,2 48

6 Kanada 26 514 26 513 0,0 45

7 Meksika 12 518 12 801 2,3 2,2

8 Turkiye 12 091 11 601 -4,1 2,0

9 Endonezya 11 614 10 432 -10,2 1,8

10 Tayland 11 606 9982 -14,0 1,7

11 Almanya 9613 9302 -3,2 1,6

12 Brezilya 8972 8 388 -6,5 14

13 Ingiltere 8414 8 326 -1,0 1,4

14 Pakistan 8 644 8123 -6,0 14

15 Hong Kong 7 757 8 076 41 14

16 Kenya 7 097 7 862 10,8 1,3

17 Kolombiya 8 068 7771 -3,7 1,3

18 Fransa 7401 7223 -2,4 1,2

19 Malezya 7 395 6 595 -10,8 11

20 Rusya Federasyonu 6 643 6 238 -6,1 11
70.0

Dunya Genelinde Toplam | 582 966 586 323 0,6 (ABD’deki tiim yabanci 6grenciler icindeki
toplam %)

Kaynak: Institute of International Education, Open Doors: Report

s. 8’deki veriler dogrultusunda diizenlenmistir.

on International Educational Exchange 2003, New York, 2004,
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Tablo 8, ABD’de en ¢ok Ogrencisi bulunan ve tim yabanci
ogrencilerin % 12.7-1.1°ini olusturan yirmi Ulkenin verileriyle
olusturulmustur. 2002-2003 déneminde ABD’deki 586.323 yabanci
ogrencinin 74.603’G Hindistan, 64.750’si Cin, 51.519'u Kore, 45.960"1
Japonya ve 28.017’si Tayvan'’dandir. Bu beg ulkenin oran1 % 12.7-4.8
arasinda olup bu bes Ulkeden gelen 6grenciler, ABD’deki tim yabanci
ogrencilerin % 45.1’ini olusturmaktadir. ABD’de en ¢ok yabanc: 6grenci
bulunduran 20 Ulkenin 10°'u Asya’dan ve tum yabanci 6grenciler
icindeki bu on ulkeden gelenlerin orani ise % 52.50’dir.

ABD’de bircok eyalet ve buyuUksehir, boélgesel oOzelliklerini de
kullanarak yasam maliyeti, verilen egitim programlar:i ve niteligi,
verilen burslar, ¢calisma imkanlar: ve mezuniyet sonrasi istihdam alan ve
imkénlar;, daha yidksek maas vb. konularda sehir veya eyalet
kapsamindaki yerli ve Uulke disindan gelen yabanci Ogrencilere,
yeteneklere ev sahipligi yapmak icin yarismaktadir. Ornegin 21.
yuzyilda Pennsylvania’nin isgicind daha iyi hazirlamak igin baglatilan
“beyin kazanimi” girisimiyle baglantili olarak ¢alismak icin bilim ve
teknoloji stratejileri (SciTech) ve teknoloji bursu programlarina 8.2
milyar $ ayrilmistir. Egitimleri bu alanlara uygun 6grencilere eyalette
kalma sart1 ile yilda 3.000 $ burs verilmektedir.3® ABD’deki yabanci
ogrencilerin, belirli blytksehirlere yerlestikleri ve o bolgede yasayip,
egitim aldiklar: gortlmektedir.

ABD’de egitim kurumlarina kayith yabanci 6grencilerin, akademik
duzeylerine ve en fazla kayith olanlarin tlkelerine gore dagilimlar
Tablo 9’da yer almaktadr.

39 Donald F. Smith, J. Paytas, R. Gradeck, S. Weir, J. Krowinski, Shannon McKay,“Plugging the
Brain Drain: A Review of Studies and Issues for Attracting and Retaining Talent”,Center for
Economic Development, 2 November 2001, s. 10.
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Tablo9: ABD’deki Yabanci Ogrencilerin Akademik Duzeylerine ve Ulkelerine Goére Dagilimlar: (2002-2003, En
Yiiksek 20 Ulke Siralamasi)

Sira _ Aragtirma __Doktora _Yiksek Lis. __Lisans _ On Lisans _ Digerleri
Ulkeler % Ulkeler % Ulkeler % Ulkeler % Ulkeler % Ulkeler %
1 Cin 16,2 Hindistan 19,6 Hindistan 11,8 Japonya 10,2 Japonya 16,3 Kore 15,5
2 Hindistan 15,2 Cin 10,5 Japonya 10,2 Kanada 9,5 Kore 8,7 Hindistan 8,4
3 Kore 10,4 Kore 5,9 Cin 6,3 Kore 5,6 Cin 3,9 Kanada 7,7
4 Tayvan 50 Japonya 54 Tayvan 6,1 Hindistan 4,7 Meksika 3,8 Japonya 7,3
5 Japonya 4,8 Tayvan 4,2 Kore 5,6 Cin 3,1 Tayvan 3,6 Cin 6,7
6 Kanada 4,4 Kanada 3,5 Kanada 49 Tayvan 2,7 ES:S 3,0 Tayvan 4,7
7 Turkiye 2,3 Tayland 2,3 Meksika 3,7 Jamaika 2,6 Endonezya 2,9 Kenya 1,8
8 Endonezya 1,7 Turkiye 2,0 Kenya 2,2 Bulgaristan 2,3 Hindistan 2,9 Tayland 1,8
9 Almanya 1,7 Kolombiya 1,7 Tayland 2,1 Kenya 2,3 Kolombiya 2,8 Turkiye 1,8
10 Tayland 1,7 Pakistan 1,6 Endonezya 2,0 1ngi|tere 2,2 Kenya 2,5 Almanya 1,7
11 1ngi|tere 1,6 Almanya 15 Pakistan 2,0 Gana 2,2 Kanada 2,3 Brezilya 1,7
12 Meksika 1,6 Fransa 1,4 Turkiye 1,7 Brezilya 2,0 Brezilya 2,1 Endonezya 1,6
13 Fransa 15 Venezuela 1,4 Almanya 1,6 Nepal 1,8 Venezuela 1,7 1ngi|tere 1,4
14 Brezilya 1,3 Jamaika 1,4 Nijerya 15 Almanya 1,8 Pakistan 15 Kolombiya 1,3
15 Malezya 1,3 Nijerya 1,3 Kolombiya 1,3 Bahama 1,6 Turkiye 14 Meksika 1,2
16 Hong Kong 1,3 Meksika 1,3 Nepal 1,3 Pakistan 1,6 Jamaika 1,3 Filipinler 1,2
17 Singapur 1,1 Brezilya 1,3 Ingiltere 1,2 ;EIEQLC;Z% 1,5 Peru 1,3 Israil 1,2

. Hong L :

18 Pakistan 1,1 Malezya 1,3 Kong 1,2 Rusya Fed. 1,4 Filipinler 1,2 Isveg 1,1
19 Rusya Fed.. 1,0 Kenya 1,2 Malezya 1,2 Meksika 1,3 Polonya 1,1 Venezuela 1,1
20 Kolombiya 1,0 S.Arabistan 1,2 Brezilya 1,1 Nijerya 1,3 Rusya Fed. 1,1 Malezya 1,0
TOPLAM (kisi) 242,575 81, 222 108, 678 28,577 96,785 28,485

Kaynak: Institute of International Education, Open Doors: Report on International Educational Exchange 2003, New York, 2004, s. 41.
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Tum akademik alanlara gore, 2002-2003 ddneminde ABD’deki
kayith yabanci 6grenciler iginde en fazla 6grencisi bulunan 20 Glkenin
toplam igindeki oranlarina gore dagilimina baktigimizda; tim oranlarin
% 19.6-% 1.0 araliginda degistigini, arastirma seviyesinde; Cin (% 16.0),
Hindistan (% 15.2) ve Kore (% 10.4), doktora seviyesinde; Hindistan (%
19.6), Cin (% 10.5), ve Kore (% 5.9), yuksek lisans seviyesinde; Hindistan
(% 11.8), Japonya (% 10.2) ve Cin (% 6.3), lisans seviyesinde; Japonya (%
10.2), Kanada (% 9.5) ve Kore (% 5.6), 6n lisans seviyesinde; Japonya (%
16.3), Kore (% 8.7) ve Cin (% 3.9) ve diger seviyelerde ise; Kore (% 15.5),
Hindistan (% 8.4) ve Kanada (% 7.7) seklinde ilk tg¢ siray:1 paylastiklari,
tim akademik seviyelerde bu ¢ Ulkenin, ABD’deki tim yabanci
ogrencilerin % 41.8-% 25.3'Un0 olusturdugu, ilk bes Glke ve genel iginde
Asya bolgesi Ulkelerden gelen yabanci 6grencilerin oranlarmnin ylksek
oldugu ve tim akademik seviyeler iginde lisans tstt (yuksek lisans ve
doktora) egitim icin gelen yabanci 6grenci oranlarimin diger seviyelere
gore fazla oldugu gérulmektedir.

ABD yillardir dinyanin hemen her yerinden artan oranlarda
yabanci 0grenciye ev sahipligi yapar iken kendi 6grencileri de, yillara
gore yine artan oranlarda egitim icin tlke disina gitmistir. ABD’den ulke
disina giden o6grencilerin  doénemlere gore sayilart Grafik 3’de,
donemlere, gidilen bolgelere gore dagilim oranlar: ve yine donemlere
gore toplam sayilar: Tablo 10’da yer almaktadir.
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Grafik 3: ABD’den Ulke Disina Egitim icin Giden Ogrencilerin Dénemlere
Gore Sayilarn (1985-2002)
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Kaynak: Institute of International Education, Open Doors: Report on International Educational
Exchange 2003, New York, 2004, s. 11, 23'teki veriler ile dizenlenmistir.

ABD’den yurt disina giden 6grencilerin 1985-1986 doneminden
2001-2002 donemine kadar, her donem arttig1 ve 1985 yilindan 2002
yilina yaklasik dorde katlandig1 gérilmektedir.
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Tablo 10: ABD’den Ulke Digina Egitim-Ogretim Igin Giden Ogrencilerin Donemlere ve Gidilen Bélgelere Gore
Dagilim Oranlar: (1985-2002)

. 1985 | 1987 | 1989 | 1991 | 1993 | 1994 | 1995 | 1996 | 1997 | 1998 | 1999 | 2000 | 2001

Gidilen

Bolgeler / / / / / / / / / / / / /

1986 | 1988 | 1990 | 1992 | 1994 | 1995 | 1996 | 1997 | 1998 1999 2000 | 2001 2002

Afrika 1,1 1,2 1,3 1,8 1,9 2,2 2,3 2,6 2,7 2,8 2,8 2,9 2,9
Asya 54 6,1 5,0 5,9 6,5 6,4 6,4 6,1 6,0 6,0 6,2 6,0 6,8
Avrupa 796 | 754 | 76,7 | 71,3 | 674 | 655 | 648 | 645 | 637 62,7 62,4 63,1 62,6
Latin Amerika 7,0 9,2 9,4 123 | 13,4 | 137 | 154 | 153 15,6 15,0 14,0 14,5 14,5
Orta Dogu 4,0 47 2,7 2,7 2,8 33 2,1 1,9 2,0 2,8 2,9 1,1 0,8
Kuzey 09 14 | 08 | 09 | 07 | 07 | 07 | 07 09 07 09 07 08
Amerika
Okyanusya 0,9 1,2 1,9 3,1 34 43 4.4 4.4 4.4 49 5,0 6,0 6,8
Coklu Bolge 1,0 0,8 2,2 2,1 38 38 4,0 4.6 48 5,2 5,8 5,6 4,9
Toplam 48 62 70 71 76 84 89 99 113 129 143 154 160
Ogrenci 483 341 727 154 302 403 242 448 959 770 590 168 920

Kaynak: Institute of International Education, Open Doors: Report on International Educational Exchange 2003, New York, 2004, s. 58—
60’taki veriler ile dizenlenmistir.
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ABD’den ulke disina egitim icin giden toplam 6grenci sayis1 1985—
1986 doneminde 48.483 iken bu say1 2001-2002 doneminde yaklagik dort
katina cikarak 160.920 olmustur. 1985-1986 d®neminden 2001-2002
donemine gidilen bdlgelerin basinda, % 79.60-% 62.60 arasinda,
donemlere gore yuksek olmamakla birlikte azalan oranlarla Avrupa
gelir iken bunu, % 7.0-% 15.6 oranlariyla Latin Amerika ve % 5.0-% 6.80
oranlariyla Asya istikrarli bir sekilde takip etmistir. Diger bolgeler
degisen oranlar ile ABD’li 6grencilere ev sahipligi yapmustir.

ABD’den egitim icin Ulke disina giden o6grencilere ev sahipligi
yapan onemli 15 Ulke siralamas: ve donemlere gore 6grenci sayilar: ve
yurt disindaki 6grenciler icindeki oranlar: Tablo 11’de yer almaktadir.

Tablo 11: Amerikali Ogrencilerin Yurt Disi Egitimde Yoneldikleri Ulkeler ve
Oranlar1 (2000-2002)

o Ulke Disindaki
Sira Gidilen Ulkeler 220(%)1/ 220(?012/ De(%;slm Qgrer?ciiler
Igindeki %
1 | ingiltere 30289 | 30143 -05 18.7
2 | Ispanya 16016 | 17176 7.2 10.7
3 | italya 16127 | 17169 6.5 10.7
4 Fransa 11 905 12 274 31 7.6
5 Avustralya 8 066 9 456 17.2 5.9
6 Meksika 8 360 8078 -3.4 5.0
7 Almanya 5116 4 856 -5.1 3.0
8 | irlanda 3973 4375 10.1 2.7
9 Cin 2942 3911 329 24
10 | KostaRika 3641 3781 3.8 2.3
11 | Japonya 2618 3168 21.0 2.0
12 | Avusturya 2 396 2180 -9.0 14
13 | Yunanistan 1754 1856 5.8 1.2
14 | Hollanda 1635 1676 25 1.0
15 | Cek Cumhuriyeti 1273 1659 30.3 1.0
gg)fe';]/;\i'?gr()u”‘e Disindaki TUM | 15/ 168 | 160920 | 4.4 75.6 (15 lke)

Kaynak: Institute of International Education, Open Doors: Report on International
Educational Exchange 2003, New York, 2004, s. 16.

470 MUHITTIN SAGIRLI

2001-2002 doneminde ABD’den Ulke disina giden oOgrencilerin
30.143 gibi buyuk c¢ogunluguna Ingiltere’nin (% 18.70) ev sahipligi
yaptig1 ve bunu 17.176 6grenci ile Ispanya (% 10.70), 17.169 égrenci ile
Italya (% 10.70) ve azalan oranlar ile diger Ulkelerin takip ettigi
gorulmektedir. Tabloda yer alan 15 Ulke ABD’nin yurt disindaki
ogrencilerinin % 75.60’'na ev sahipligi yapmistir. ABD’nin yurt disinda
egitim alan 6grencilerinin daha c¢ok Bati Avrupa’ya yodneldigi, bu
Ulkelerde yogunlasma oldugu gorulmektedir. Zira, ABD’nin yurt
disindaki 6grencilerinin 76.762's1 (% 47.70), Ingiltere, Ispanya, italya ve
Fransa’da egitim almaktadir. Genel dagilimda da Avrupa 6zellikle, Bat
Avrupa’nin agirligr goralmektedir. 15 tlkenin Avustralya, Meksika, Cin,
Kosta Rika, Japonya ve Cek Cumhuriyeti disindaki 9 tlke Avrupa
ulkeleridir. Ogrencilerin, geleneksel olmayan, 6zellikle Ingilizce
konusulmayan Cin, Japonya, Ispanya, Italya, Fransa gibi Ulkelere
ybnelmeleri ayrica Avustralya’nin bir énceki déneme goére % 17.20 artig
gOstermesi oldukca dikkat cekicidir.

SONUC

Egitimin uluslararasilasmasi, Ulkeler arasinda hizla artan 6grenci
akis1 ve bunun yarattig: etkiler ve sonuglar ile artik gtintiimtzde masteri
olarak degerlendirilen yabanci 06grenci potansiyeli, teknoloji
transferlerini ve kultarler aras: iletisimi artirarak gelecek i¢in sosyal
baglarin kurulmasini, kuvvetlenmesini saglamanin Otesinde ulkelerin,
egitim sisteminde kalite artirrmina ve diger Ulkelerle rekabeti artiracak
programlar gelistirmelerine sebep olmaktadir. Egitim hizmetlerinin
uluslararas: piyasadaki buyUkligt ve buyume potansiyeli, piyasa
paymi tutmak veya yukseltmek isteyen devletler ve kurumlar arasindaki
artan rekabeti aciklamaktadir. Bu rekabet tlkelerin daha nitelikli egitim-
ogretim sunma, programlarmi zenginlestirmenin yaninda Kisi basi
egitim-0gretim maliyetlerinin dusUrtlmesine ve yerli ve yabanci
ogrencilerden talep edilen, alinan Ucretlere de yansimaktadir. Bazi
Ulkelerde, hukUmetler ve kurumlar yabanci 6grenci ticaretini artirmak
icin acik tesvikler yapmaktadir. Bu stratejiler, ulusal ytksek egitimin
reklammi finanse etmeyi ve yabanci 6grencilere yardimci olmay: da
icerir.
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Teknolojik gelismeler vb. faktorler ile egitimin klresellesmesi ve
bunun ulusal ve uluslararas: dlgekteki temel etkilerini, sonuglarini ve
alanda yasanan degisimleri kisaca soyle siralamak mumkandur:

1.

Uluslararas: alanda eskiden beri var olan égrenci hareketliligi,
Ozellikle yuksek ogretimde c¢ok hizli bir sekilde artmis ve
artmaya devam etmektedir.

Egitimin-6gretimin ve egitim sistemlerinin, blyldk bir hizla
uluslararasilasmasiun  ticari etkisi ve bunun yarattig:
ekonomik faydalarin tilke ekonomisine katkisinin artmasi.

Uluslararas1 6grenci akisina onceleri sosyal ve kultlrel bakilir
iken artik 6grenciler musteri, s6z konusu 6grenci hareketliligi
ise sermaye odakl1 hale gelip degerlendirilmektedir.

Egitim hizmetlerinin ticarilesmesi ve artan 6grenci akisindan
pay almak isteyen Ulkelerin rekabete girmeleri, egitim
ihracatlarini artirma ¢abalari.

Egitim hizmetleri ve ticaretinin sekli degismis, var olan yuz
yluze egitim-0gretim faaliyetleri artarak strer iken uzaktan,
interaktif sekilde internet ortaminda egitim-6gretim (e—egitim)
sekli etkin olmaya baslamistir. Boylece birgok Ulkede artik
ogrenciler ulkelerinden ayrilmadan, bu tlr hizmeti sunan
Ulkeden satin almakta ve uluslararast diplomaya sahip
olabilmektedir.

Bircok Ulke, bu rekabet ortam: iginde egitim-0gretim
programlarin1  cesitlendirme, sunduklart  egitim-0gretim
hizmetlerinin niteligini artirma ve Kisi basina egitim
maliyetlerini digtirme ¢abasina girmistir.

Yine bircok Ulke, egitim program ve surelerini yeniden
yapilandirmaya baslamis egitim, yontem, slreg, yonetim ve
etkinliklerinde 6zellikle bu alanlarda basarili, gelismis Ulkeler
ile entegre olup uluslararas: 6grenci akisindan yararlanmak ve
daha fazla 6grenciyi kendilerine ¢ekmek igin cazip ortam ve
imkanlar sunmaya baslamislardir.

Bircok Ulke ve egitim kurumu udlke i¢i egitim—-0gretimin
niteligini artirmak icin c¢ahsmakta, hukumetler egitim-
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ogretime ayiwrdiklart payi, yatinmlarni artirma gayreti
gostermektedir. Birgcok 6zel egitim-6gretim kurumu ise ¢ok
ylUksek Ucretler ddeyerek, ilkdgretimin birinci kademesinde
hazirlik dahil 3-12 yas grubuna yonelik PYP-Primary Years
Programme, ikinci kademesinde 11-16 yas grubuna yonelik
MYP-Middle Years Programme ve orta 6gretimde 16-19 yas
grubuna yonelik olarak hazirlanan Uluslararast Bakalorya
Diploma Programr’larint (IB DP-International Baccalaureate
Organization’s Diploma Programme) uluslararas: programlari
satin almakta ve entegre olmaya ¢alismaktadir.

Pek cok Universite Ulke disindaki Gniversiteler ile is birligi
icinde ortak faaliyetler ve degisim programlar: yurtutmektedir.

Universiteler, tilke disinda cesitli Glkelerde burolar agmakta,
taniim programlart diizenlemekte ve boOylece hedef kitleye
ulasmaya ve sOzkonusu pazardan pay almaya ve/veya
artirmaya c¢alismaktadirlar. Ayrica baz: ulkelerde, dil okullar
ve egitim-0gretim kurumlar1 acarak da 06grencilere,
Ulkelerinde egitim-06gretim hizmeti vermektedirler. Yine bu
kapsamda, bircok Ulkede “yurt dis1 egitim-0gretim
danismanhk kurumlart” nin agldigmi ve hizla yayildig:
gorulmektedir.

Bircok tlke ve Universite arasinda ikili ve cok tarafli isbirlikli
program ve anlasmalar yapilmaktadir. Bu programlar 6grenci
ve Ogretim Gyesi degisimi, ortak egitsel materyallerin
gelistirilmesi, ortak seminer ve konferans diizenlenmesi, ortak
ders, modiil, kurs ve ¢ok disiplinli etkinliklerin dizenlenmesi
gibi cesitli aktiviteleri icermektedir. Bu pogramlarin en
kapsamlis1 Avrupa Birligi egitim programlaridir. Avrupa
Birligi Egitim programlar: “Socrates”, “Leonardo da Vinci” ve
“Erasmus” gibi akdemik ve mesleki egitim programlarmin
yaninda “Youth” gibi sosyal amachh programlari da
icermektedir.

Socrates Programi, Avrupa capinda 6grenci ve o6gretim Uyesi

hareketliligi basta olmak Uzere, egitim alaninda cesitli dtzeydeki

igbirliklerini

destekleyen alt programlara sahip ve Erasmus

Programi’nin giris asamasidir. Egitim kurumlarina ¢ok cesitli imkanlar
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sunan diger bir program olan “Erasmus Programr”nin amaci, Avrupa’da
yuksek 6gretimin  Kalitesini artirmak ve Avrupa boyutunu
guclendirmektir. Erasmus program: belirtilen amaclari, Universiteler
arasinda Ulkeler aras: isbirligini tesvik ederek, Oogrencilerin ve
egitimcilerin Avrupa’da karsiikli degisimini saglayarak ve Avrupa
Birligi Glkelerindeki calismalarin ve alinan derecelerin akademik olarak
taninmasi ve seffafligin gelismesine katkida bulunarak gerceklestirmeye
calismaktadir. Erasmus programi, Universitelerin birbirleri ve diger
kurumlar ile yapacaklari isbirliklerini de kapsamaktadir.40
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