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KAPSAM GEGERLIGI
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OzET

Ogretmen adaylari égretmenlik mesledine atanabilmek igin Kamu
Personeli Se¢gme Sinavi (KPSS) adi altinda bir sinava tabi tutulmaktadir.
Bu sinav kapsaminda genel Kiiltiir, genel yetenek ve egitim bilimleri
alanlarinda sorular yer almaktadir. Bu alanlardan egitim bilimleri alaninda
sorulan sorularin sayisinin ve Katsayisinin yiiksek olmasi sinava girecek
olan adaylarin egitim bilimleri derslerine vermesi gereken énemi ortaya
koymaktadir. Bu ¢alismada KPSS sinavinda daha énce sorulan sorularin
icerigiyle egitim fakiltelerindeki egitim bilimleri derslerinin igerigini
kargilastirmak —amaglanmaktadir. Bu amagla KTU Fatih  Egitim
Fakiiltesindeki 14 &gretim elemani ile milakatlar ydritilmuistir. Ayrica
2001 — 2002 -2003 KPSS’de sorulan sorular dokiiman analizi yardimiyla
incelenmistir. Ogretim elemanlari ile yapilan miilakatlar, igerigi ayni olan
her dersin amacini ifade etmelerinde farkliliklarin oldugunu ortaya
koymustur. KPSS sorularinin agirlikli olarak Gelisim ve Ogrenme ve
Ogretimde Planlama ve Dederlendirme derslerinden ¢iktigi belirlenmigtir.
Bu sorularin programda yer alan dersler agisindan uygun bir dagilim
gostermedigi, Ogretmenlik Meslek derslerinde kazanilan davraniglarin
sinirl bir kisminin KPSS’de 6lglildiigli sonucuna varilmistir. Bu bulgudan
hareketle iiniversiteye giris sinavinin (OSS) Ortadgretim iizerinde ortaya
cikarmig oldugu olumsuz etkinin 6gretmen egitim programlarinda da
yasanmamasi i¢gin KPSS sinavinin kapsami &gretmenlik meslek
derslerinin tamamini orantili bir sekilde icermelidir.

Anahtar Sézciikler: KPSS Sinavi, Ogretmenlik Meslek Dersleri,
Kapsam Gecerliligi.

KTU Fatih Egitim Fakiiltesi OFMAE Béliimii.
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ABSTRACT

Teacher candidates need to take an examination called KPSS in
order to be appointed as teachers. Within the content of this exam, world
knowledge, general ability and educational science questions are asked to
the candidates. Due to the high co-efficiency of educational science
guestions teacher candidates should be aware of the importance of the
lessons which are related to educational sciences. This study aims to
compare the content of the KPSS questions and the content of the teacher
profession lessons which are taught in faculties of education. 14 lecturers
from KTU, Fatih Faculty of Education were interviewed. Also document
analysis of the questions which were asked in KPSS 2001, 2002, 2003
was done. The results obtained from the interviews with lecturers show
that majority of the lecturers determine the aim of the course according to
their aim initiatives. Majority of the KPSS questions are being asked from
the content of “development and learning” and “planning and assessing in
education” courses. These questions do not show a convenient dispersion
related to courses and topics which are placed in the program, so only a
limited range of behaviors gained in teacher profession courses are being
examined in KPSS. One implication of these findings is that KPSS exam
has to cover all aspects of the pedagogical courses in teaching training
program in a balanced way in order not to cause a negative influence as is
usually the case in the negative influence of university entrance exam in
secondary education.

Key Words: KPSS Exam, Courses on Teaching Profession,
Content Validity.

GiRiS

Yapilan calismalar ve degerlendirmeler 6gretmen adaylarinin bazi
mesleki bilgi ve beceriler yéninden yetersiz olduklari ve egitim faklltelerinde
kazanmalari beklenen davranislari yeterince uygulamalarina yansitamadiklarini
g6stermektedir (Yigit, Saka & Akdeniz, 1998). Her lilkede oldugu gibi tlkemizde
de Ozellikle son yillarda 6gretmen egitimine yatinmlar yapilmig, hizmet-igi
kurslar diizenlenmis ve hizmet dncesi 6gretmen egitiminin yapisi ve programi
degismistir. Gelecekteki 6gretmenlerin eksikliklerini kapatmakta ve nitelikli
ogretmenlerin yetistiriimesinde en blylk gérev 6gretmen yetistiren kurumlar
olan egitim fakulltelerine digmektedir.

Ogretmenlik kontenjanlarini dolduracak égretmen adaylarinin saglkli bir
sekilde segilmesi ve yetistiriimesi konusu yillardan beri tartisiimaktadir (Cepni,
Keles & Ayvaci, 1999). 1991 yilina kadar 6gretmen adaylari yeterlilik sinavi adi
altinda bir sinava tabi tutulmaktaydi. 1992 yilindan sonra 2000 yilina kadar
Ulkemizdeki ogretmen ihtiyacini karsilamak (zere atamalar sinavsiz olarak
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yapilmaktaydi. 2001’den itibaren Kamu Personeli Se¢gme Sinavina (KPSS)
o6gretmen adaylarinin da girmesi zorunlu hale gelmistir. Halen &gretmen
adaylari ayri bir sinava tabi tutulmadan, bu sinav sonuglarina goére atanmaktadir
(Yildizlar, 2003).

Ogretmen adaylar igin KPSS adi altinda ydritilen bu sinavin igerigi
genel kiltdr, genel yetenek ve egitim bilimlerinden olusmaktadir. KPSS sinavi
iki oturumdan yapilmaktadir. ilk oturumda genel kiiltiir ve genel yetenek sorulari
sorulmaktadir. ikinci oturumda da egitim bilimleri sorulari yer almaktadir. Genel
yetenek, genel kiltlir ve egitim bilimleri testlerinden elde edilen puanlar ise
sirasiyla 0,3; 0,3; 0,4 ile garpilarak agirlikli standart puanlar hesaplanmaktadir
(KPSS kilavuz kitap, 2003). Bu katsayilardan da anlasilacagi gibi sinava giren
o6gretmen adaylari i¢in egitim bilimleri sorulari daha ¢ok puan getirmektedir. Bu
durum KPSS'de yiiksek puan alip atanabilmek icin 6gretmen adaylarinin egitim
bilimleri ve alan egitimi derslerine gerekli énemi vermeleri gerektigini ortaya
koymaktadir.

Egitim-6gretimde &grencilerde olusmasi beklenen dedisiklikler, uzman
kisilerce gelistirilip 6gretim programlarinda genel amaglar ve konu amaclari
seklinde belirtiimektedir. Ancak 6gretim programlarinda belirtien amaclar ve
ogretmenlerden gelistirimesi beklenen hedef davraniglar, lkemiz agisindan
incelendiginde, bunlarin gogunun ogrenmeyi beklenen sekilde
yonlendirmedikleri gorilmektedir (Akdeniz & Karamustafaoglu, 2001). Egitim
fakiltelerinde 6gretmen adaylarina sunulan Ogretmenlik Meslek Dersleri;
Ogretmenlik Meslegine Girig (Egitim Bilimlerine Girig), Gelisim ve Ogrenme,
Ogretimde Planlama ve Degerlendirme, Okul Deneyimi |, Sinif Yénetimi, Okul
Deneyimi Il, Ozel Ogretim Yontemleri I, Ogretim Teknolojileri ve Materyal
Gelistirme, Rehberlik, Ozel Ogretim Yéntemleri 1l, Konu Alani Ders Kitabi
incelemesi, Ogretmenlik Uygulamasi, Segmeli | ve II'dir (YOK, 1998).

Ogretmen adaylarinin KPSS’de egitim bilimleri bélimiinde karsilagtiklari
sorular egitim fakultesinde almis olduklari 6gretmenlik meslek dersleri ile ilgilidir.
Ayrica, KPSS’'de yer alan bu sorularin dersler arasinda homojen bir dagihm
gOstermemesi incelenmeye ve irdelenmeye deger bir durumdur. Clnki bu
durum, sinavlarin “Kapsam Gegerliligini” tartismali hale getirmektedir. Herhangi
bir derse iligkin dgrencilerin degerlendiriimesi yapilirken uygulanan testin “o
dersin amaclanan davranislarini yeterince temsil edebilecek kadar kapsamli
olup olmadigr énemli bir sorundur” (Coban, 1999). Bu tespit KPSS sinavinin
egitim bilimleri béluminde sorulan sorularin édretmen egitim programlarinda
verilen egditim bilimleri-alan egitimi derslerinde hedeflenen davraniglari temsil
edip edemedigine iligkin soruyu ortaya gikartmaktadir. Bununla birlikte yapilan
calismalarda bircok konuyla fakulte egitimleri boyunca karsilagsmadiklarini
belirten Ogretmen adaylari, bu ydniyle sinavin 6zellikle kapsam gecerligi
yonunden disik oldugunu vurgulamiglardir (Eraslan, 2005; Yigit vd., 2005).
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Egitim silrecinde degerlendirme yapilirken o&lglilmek istenen hedef
davranisa uygun en azindan bir sorunun sorulmasi gerekir. Bu ydnuyle,
testlerde olgiimek istenen davraniglar belilenmeye galisilir. Fakat bu durumun,
zaman ve kullanighhk gibi konularinda dugtnulmesi gerektiginden dersle ilgili
tim hedef davraniglarla degil icinden segilen énemli hedef davranislar segilir.
Yani sinav kapsam gegerliligi yénindin programi ve konulari temsil edici
olmalidir (Turgut, 1997; Yigit vd., 2005).

Hizmet oncesi 6gretmen yetistirmek egitim fakdltelerinin goérevidir. Burada
kazandiklari mesleki bilgi ve alan bilgisini kazanan 06gretmen adaylari
ogretmenlik yasantilarinda bunlari kullanmaktadirlar. Bu amagla adaylardan
beklenen temel vyeterliklerden biri, 6gretim etkinliklerinin tim asamalarinda
gerekli bilgi, beceri ve tutumlar olarak tanimlanabilmektedir (MEB, 2002;
Devecioglu, 2004; Yigit vd., 2005). Adaylar 6gretmen olmak igin fakulte egitimi
aldiktan sonra ¢oktan segmeli ve sinav tabanli bir degerlendirmeyle disinmeye
ve yaraticiliklarini sinirlandiriimaktadir. Oysa 6gretmenlik mesleginin niteligi
yaraticilik, orijinallik gerektirir (Eraslan 2005).

Ogretmen adaylari KPSS sinavindan yiiksek bir puan almak bir yana ¢ok
sinirli kontenjana girebilmek igin sorularin tamamina yakinini yapmalidirlar. Bu
da egitim faklltelerinde yer alan derslerin 6nemini arttirmaktadir. Gliinimuizde
o6gretmen adaylari egitim fakdltelerinde 6gretmenlik meslek bilgileri kazanmak
istemekten ziyade KPSS sinavina hazirlanmay istemektedirler. Bu durum ise
egitim fakultelerini tipki liselerdeki gibi sinav endeksli bir egitim sistemine dogru
itmektedir.

YONTEM

Bu calisma 2001, 2002 ve 2003 KPSS’de sorulan egitim bilimleri sorulari
ile 6gretmenlik meslek derslerinin kapsam gecerligini kargilastirmak amaciyla
yurGtilmistir. Karadeniz Teknik Universitesi Fatih Egitim Fakdltesi'nde
yuratilen ¢alismada 6ncelikle ilkdgretim, ortadgretim ve editim bilimleri anabilim
dallarinda Ogretmenlik Meslegine Giris (TYOM 402), Okul Deneyimi I(TYOM
408), Ogretmenlik Uygulamasi(TYOM 504), Ozel Ogretim Yéntemleri I-1(TYMO
442-TYFO 523), Ogretimde Planlama ve Degerlendirme(TYOM 406), Okul
Deneyimi 1I(TYOM 503), Gelisim ve Ogrenme(TYOM 404), Rehberlik(TYOM
502), Ogretim Teknolojileri ve Materyal Gelistirme(TYFO 521) ve Konu Alani
Ders Kitabi inceleme(TYMO 542) derslerini yiriten 14 égretim elemaniyla
mulakatlar yapilmistir.

Mulakatlarda 6gretim elemanlarinin Egitim Fakultesinde yirutilen egitim
bilimleri derslerinin amag, igerik ve degerlendirme agisindan goéris ve
distinceleri belirlenmeye calisiimistir. Bu c¢alismada, temel arastirma sorusu
“Egitim fakultelerinde yuritulen derslerle KPSS de sorulan sorularin kapsam
gecerligi var midir?’dur. Bu arastirmada, bu genel arastirma sorusu
dogrultusunda asagidaki alt arastirma sorularina cevap aranmigtir.
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1. Ogretmenlik meslek bilgisi derslerinin amaglari nelerdir?
2. Ogretmenlik meslek derslerinin igerigi hangi konulardan olugsmaktadir?

3. Bu konular KPSS’de sorulan sorularin igerigi ile 6rtismekte midir?

Bu dogrultuda 6gretim elemanlariyla yapilan gdérismelerde “Dersinizin
amaglari nelerdir?”, “Dersinizin igerigi hangi boéliumlerden olusmaktadir?” ve
“Konulari amaglanan zamanda tamamlayabiliyor musunuz?” gibi sorulara cevap
aranmistir. Calismaya katilan 6gretim elemanlan A, B, C,D, E, F, G, H, |, K, L,
M, N ve P seklinde kodlanmigtir. Tablo 1 6dretim elemanlarinin hangi dersleri
yuratttklerini géstermektedir.

Tablol. Ogretmenlik meslek derslerini yiiriiten 6gretim elemanlan
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Calisma Orta Ogretim, ilk Ogretim ve Egitim Bilimleri bdlimlerinde
bulunan 6gretim elemanlanyla ydrutilmastar. Egitim  bilimleri bdlimunde
Gelisim ve Ogrenme, Sinif Yonetimi ve Rehberlik derslerini ylriiten 6gretim
elemanlari ayni dersleri yurattukleri icin bu derslerde az sayida 6gretim
elemaniyla milakat sirdirilmustir. Okul Deneyimi | ve Il dersleri ve Ozel
Ogretim Yoéntemleri I-Il ve Konu Alani Ders Kitabi incelemesi derslerinde
branglara uygun olarak dersi yuriten o6gretim elemanlari segildigi icin bu
alanlarda daha fazla sayida 6gretim elemaniyla gortsulmustir.

Mulakattan elde edilen veriler yazili ifadelere donusturildikten sonra
kategorilere ayriimis ve gruplandiriimigtir. Bu gruplar iki boyutlu tablolara
dénuastirdlmastir. Tablolar verilen cevap ve 6gretim elemanlari kodlarindan
olusmustur. Gerekli gorulen yerlerde direkt alintilara yer verilmistir. Calismanin
ikinci asamasinda 2001-KMS, 2002-KPSS ve 2003-KPSS’de egitim bilimleri
alaninda sorulan sorularin konulara gdre dagilimi ve yizde olarak agirhgi
saptanmistir. Bu bélimde olusturulan tablolar sorulan soru sayilari ve derste
bulunan konular seklinde olusturulmustur.

BULGULAR



34 Zeynep BASKAN, Nedim ALEV

Bu bolimde o6gretim elemanlariyla yapilan milakatlardan elde edilen
bulgular her bir ders i¢in dizenlenerek verilmistir.

Ogretmenlik Meslegine Giris

Ogretim elemanlarinin hepsi dersin amaglarini; “6gretmen adaylarinin
egitimleri suresince karsilasacaklari egitim terimleri ile tanistirmak” ve “onlari
meslekte gerekli olabilecek kavramlardan haberdar etmek” olarak belirtirken, C
ve P O8gretim elemanlari ayrica “Turk Milli Egitim Sisteminde &gretmenlik
mesleginin yerini ve 6nemini kavratmak” olarak distinmektedir. A &gretim
elemani ise “adaylarin 6gretmenlik meslegine karsi pozitif tutum gelistirmeleri’ni
amagladiklarini belirtmigtir.

Ogretim elemanlarinin tamami ayni igerigi kullanmaktadir. Bu igerik;
temel kavramlar, 6gretmenlik mesleginin 6zellikleri, okul ve sinif ortami, egitimin
temelleri, Turk egitim sistemi, egitimde alternatif gérisler seklindedir.

Konulari belirlenen zamanda yetistirebilmek icin C 6gretim elemani son
konularin hizli anlatildigini belirtirken, diger 6gretim elemanlari ise konulari
rahatlikla yetistirebildiklerini belirtmektedirler.

Gelisim ve Ogrenme

Ogretim elemanlari “gelisim ve é3renme iliskisini kavrayabilme” amacinda
birlesmislerdir. G ve H dgretim elemanlari “insan gelisiminin fiziksel, zihinsel,
sosyal, psikolojik, ahlaki ydnlerinin dikkate alinmasi” olarak belirtmiglerdir. E ve
G ogretim elemanlari “gelisim cagindaki ¢ocuklarin temel &zellikleri ile egitim
o6gretim ortamini degerlendiriimesi” ve “etkin ddretim yasantilarinin nasil ortaya
ciktigini  6greterek ogretmenlerin mesleki beceri kazanmalarina yardimci
olabilmektedir” seklinde ifade etmislerdir. G dgretim elemani ayrica “Bu dersin
baska bir amaci da 6gretmen adaylarinin 6gretmen olduktan sonra mesleki
beceri kazanmalarina imkan saglayacak bilgi tabanini olusturmaya yardimci
olmaktir.” seklide ifade etmistir.

Ogretim elemanlarinin tamami ayni ders kitabini kullanmaktadirlar ve
icerigin tamamiyla bu kitapla birebir értistiguni ifade etmislerdi. Konular su
sekilde siralanmaktadir; gelisim ve 6grenme, psikoloji ve egditim psikolojisi,
egitimde ve psikolojide arastirma, gelisim, Freud ve psikosekslel geligim,
psikososyal gelisim, moral gelisim, Piaget ve biligsel gelisim, dil gelisimi, zeka
ve bireysel farkliliklar, 6grenme psikolojisi, davranisgi 0drenme, sosyal
6grenme, himanist egitim ve 6grenme, bilissel yaklagimlar, bilgi islem, kavram
o6grenme, 6grenmede algl ve dikkat, 6grenmede transfer ve problem ¢ézme,
egitimde motivasyon, sinif ydnetimi.

Konulardan gelisim konusu tamamiyla tim &égretim elemanlari tarafindan
bitiriimektedir. G ve H &gretim elemanlari 6grenme konusunda eksiklikler
oldugunu ve sadece bir giris yapilip konularin yuzeysel islendigini ifade
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etmislerdir. E 6gretim elemani 6grenme konusunu da tamamlamakta fakat sinif
yonetimi ve motivasyon konularini yetismemektedir.

Ogretimde Planlama ve Degerlendirme
Ogretim elemanlar dersin amaglarini “amag¢ ve davranis yazabilme”,

“‘davraniglarin hangi alana girdigini belirleyebilme”, “yontem teknik kavramlarini
6grenebilme ve aralarindaki farki agiklayabilme”, “plan yapabilme”, “6lgme ve bu
Olcimlere dayali olarak degerlendirme yapabilme” (N,K,P,L,C). D &gretim
elemani ise farkli bir agidan yaklasarak “Her bransin kendine 6zgu planlama ve
degerlendirme bigimi oldugunu” ifade etmistir. “Her boélimde alan egitimi
uzmaninin bu dersi ylriutmesi gerekir. Amag olarak da 6gretmen adayinin kendi
alani ile ilgili 6gretim programini tanimasi, kendi alani ile ilgili 6gretim
programinin amaglarini  bilmesi ve konulara bagh olarak davraniglarini

o6grenmesi seklinde ifade edebilirim”

Derste kullanilan igerik; 6gretim etkinliklerini planlama, 6gretim
programlarini inceleme, ders kitaplarini segme, &gretim materyallerini
hazirlama, egitimde 6lgme ve degerlendirme, donit ve dizeltme islemleri
seklindedir.

C 6gretim elemani 6lgmenin bir kismini (Z,T testleri, glvenirlik katsayisi
konularini) yetistiremediklerini, diger 6gretim elemanlari ise konularin yetistigini
belirtmektedirler.

Okul Deneyimi-1

Ogretim elemanlari dersin amacinin; “6gretmen adayini gercek sinif
ortaminda bulundurarak okulu, 6grencileri ve 6gretmenlik meslegini tanimalari”
oldugu konusuna hemfikirdirler. A 6gretim elemani: “Bu derste temel amacimiz
uygun gelecekteki mesleklerine olan ortamlardan bir seyler kazanmalarini
saglamaktir. Yani dénem sonunda olayr deneyerek yasamalarini saglayarak
kendilerinin inandig1 bir seyler kazanmalarini istiyoruz.” L Ogretim elemani:
“Simdiye kadar yaklasik 11 yillik egitimleri boyunca her seye 6grenci goziyle
bakmiglardi. Artik bu dersle birlikte dgrencilikten siyrilip olaylara 6gretmen
g6zuyle bakmalarini istiyoruz” seklinde belirtmistir.

Tim derslerde ayni dokiman takip edilmektedir ve dokiman
dogrultusunda dersler yuritmektedir. Buna goére derste: 6gretmenin okuldaki bir
gunu, 6grencinin okuldaki bir guinu, derslerin gdzlenmesi ve 6gretim yontemleri,
dersin yonetimi ve sinif kontroll, soru sormayi gézleme, okul ve sorunlar
konulari yer almaktadir.

Odevler belirli haftalara bdéliindigiinden belirlenen siirede konularin
yetistiriimesinde herhangi bir sorunla karsilasiimamaktadir.

Sinif Yonetimi
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Bu dersin amaci “etkili egitim-0gretim faaliyetlerinin olusturulmasi igin
olumlu sinif ortamlarinin olusturulabilmesi’(l, K) seklinde ifade edilirken; 1
ogretim elemani “Sinif ortaminda etkili iletisim kurabilme, sinif ortamini amaca
uygun dizenleyebilme, 6grencinin derse katilimini 6zendirebilmek istiyoruz”
olarak ifade etmistir.

icerik 6gretim elemanlarinca sinif yénetiminin tanimi, égretimdeki yeri ve
o6nemi, sinif yonetiminin 6zellikleri ve degiskenleri, sinif ici kurallar ve disiplin,
sinif yonetimi modelleri, 6gretmen-6grenci iletisimi, sinifta motivasyon, sinifta
istenmeyen davranislar, 6grenci ¢gatismalarinin yonetimi konulari seklindedir.

Her iki 6gretim elemani da konulari rahatlikla yetistirdiklerini, herhangi bir
sorun yasamadiklarini ifade etmistir.

Okul Deneyimi-2

Amag olarak 6gretim elemanlari, “6gretmen adaylarini gergek sinif
ortaminda bulundurarak okulu, 6grencileri ve 6gretmenlik meslegini tanimalarini
gosterilmesi’ni sdylemislerdir. “Okul Deneyimi—1 den farkh olarak 5-10 dakikalik
uygulamalarla 6gretmenlige ilk adimlarin atilmasi” oldugunu belirtmislerdir. A
ogretim elemani “bu dersle 6gretmen adaylarinin 6gretmenlerle bulusabilecedi
bir ortam hazirliyoruz. Ogretmenlerin tecriibelerinden faydalanmalarini ve
ogrendiklerini uygulayarak kalici olmasini sagliyoruz.” P &gretim elemani
‘Burada &gretmen adaylarindan dogrudan bir ders uygulamasina ydnelik
ortamlari tasarlamalarini bekliyoruz. Dersin uygulamasina yonelik etkinliklerle
bu becerilerini gelistirmeyi amacliyoruz”.

Ogretim elemanlari konularin; yénerge ve agciklamalar, soru sorma
alistirmalari, dersin ydnetimi ve sinif kontroli &grenci calismalarinin
degerlendiriimesi, ders kitaplarindan yararlanma, grup calismalari, calisma
yapraklarinin hazirlanmasi ve kullaniimasi, degerlendirme ve kayit tutma, test
hazirlama puanlama, analiz, 6gretimde simulasyonlardan yararlanma oldugunu
ifade etmiglerdir.

Ogretim elamanlari 6devlerin belirli haftalara béliinerek islenmesinden
dolayi konulari belirlenen sirede yetistirebildiklerini belirtmektedirler.

Ozel Ogretim Yéntemleri-1

Ogretim elemanlari bu dersin amagclarinin “etkili bir sekilde ders
surdurebilmek igin gerekli olan temel bilgileri, 6gretimde kullanacaklari yéntem-
teknik ve yaklagimlari kavratip bu yaklagimlarin fen &gretiminde nasil
kullanilabilecegini 6gretmek” oldugunu ifade ederken “6dretmenlik meslegine
giris ve Ogretimde planlama ve degerlendirme derslerinin alan egitimine
tasinmasi”’(B, D) olarak ifade etmektedirler. A 6gretim elemani “Okullarda brans
derslerinin  nigin bulundugunu, tanimlarinin neler oldugunu, bu derslerin
amaglarinin neler oldugunu, égrencilerde bu ders sonunda beklemeleri gereken
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becerilerin neler oldugunu kazandirmaya calisiyorum.” C 6gretim elemani ise
“‘Bu dersin asil amaci basitte olsa &grencilerin bir seyler Uretmesine katki
saglamaktir. Fakat 6grenciler ezberci oldugu icin kendilerine 6zgl olmayan
yazilari aktardiklarini gérdim. Bu ylzden &grencileri zorlayarak daha guzel
calismalarin ortaya ¢gikmasini sagladim.”

Bu derste YOK tarafindan hazirlanan dokiiman takip edilmektedir. Buna
gore asagidaki konularin oldugunu ifade edilmistir: fen ve fen bilimleri 6gretimi,
fen bilimlerinde 6drenme ve baslica 6grenme teorileri, kavramlar, kavramsal
sistemler ve kavram haritalari, bilimsel slre¢ becerileri, fen bilimleri egitiminde
laboratuar kullanimi, problem ¢6zme, egitim teknolojisi, similasyon ile 6gretim,
fen bilimleri egitiminde tartisma yodntemi, fen bilimleri egitiminde proje
calismalari.

Konularin yetistiriimesinde herhangi bir sorunun olmadigi belirtimektedir
ve yetistiremediklerinde konulara Ozel Ogretim Yéntemleri Il dersinde devam
edilmektedir. B, D, E dgretim elemanlari konulari tamamen bitirdiklerini ifade
etmektedirler.

Ogretim Teknolojileri ve Materyal Gelistirme

Bu dersin amaci; “6grencilerin farkli arag gerecgleri 6gretim sireci
icerisinde kullanmalari” ve “bunlardan etkin bir sekilde faydalanabilmesi’(F, L,
P). L ogretim elemani “basit ara¢ gerecleri gelistirebilme yani saydam
hazirlayabilme, U¢ boyutlu calisma yapabilme teknoloji nasil kullanilir, bir dia
nasil kullanilir sorularina cevap bulabilme teknolojiyi tanima ve teknoloji ile
egitimi bagdastirmadir” seklinde distinmektedir.

Ogretim elemanlarinin tamami asagidaki igerigi kullanmaktadirlar.
Teknoloji, 6gretim teknolojisi ve iletisim, ara¢ gereglerin yeri ve dnemi, 6gretim
ara¢ gereclerinin secimi, gorsel materyaller tasarimi, 6dretim araclari ve etkili
kullanimi, bilgisayar destekli 6gretim.

Ogretim elemanlarinin tamami konular yetistirdiklerini belirtmektedirler.

Rehberlik

Ogretim elemanlari  “bireyin problem g¢6zmesine yardimci olacak
etkinliklere yer vererek bu konuda 6gretmenin ilgisinin, bilgisinin ve davranis
becerilerinin ayarlanmasini saglamak”(E, G, H) oldugunu amaclamaktadirlar.
“Cagdas egitimdeki rehberlik geregi bireyi tanimanin gerekliliginin saglanmasi”
“kisilerin sadece zihinsel yoniyle degdil duyussal ve psikolojik yonlerinin de
geligtiriimesi’ni (E, G) ifade etmiglerdir. G 6gretim elemani” ¢agdas &gretim
anlayigi 6gretmenlerin gok yonlii olmasini gerektirir. Ogretmen, &égrenciye
yardim yapan, rehberlik eden bir durumdadir. Bu ylzden 8dretmen 6grencinin
batiin yodnleriyle gelismesini saglamalidir. Ders bireylerin kendilerini nasil
gerceklestireceklerine iliskin temel anlayislar kazandirir.”
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Ayni kitabi kullandiklarini ve konularla kitabin paralellik goésterdigini
belirten 6gretim elemanlari su boélimlerden bahsetmektedirler; 6grenci Kisilik
hizmetleri, rehberligin turleri, okullardaki rehberlik hizmet alanlari, egitsel ve
mesleki rehberlik, kisisel rehberlik, bireyi tanima teknikleri, 6zel egitim, iletisim,
¢oklu zeka kurami konulari islemektedirler.

Ogretim elemanlari konulari yetistirdiklerini belirtirken, H 6gretim elemani
ise konularin ylzeysel olarak islendigini sOylemistir.

Ozel Ogretim Yéntemleri-I|

Bu derste Ozel Ogretim Yoéntemleri | dersinde kazandiriimak istenen
amaglarin aynen gegerli oldugunu vurgulamislardir. “Etkili bir sekilde ders
surdurebilmek igcin gerekli olan temel bilgileri”, “6gretimde kullanacaklari
yontem-teknik ve yaklasimlari kavratmak”, “bu yaklasimlarin fen ogretiminde
nasil kullanilabilecegini 6gretmek”( C, M, B, D) oldugunu ifade ederken
“Ogretmenlik Meslegine Girig ve Ogretimde Planlama ve Degerlendirme
derslerinin alan egitimine taginmasi”(A, M) olarak ifade etmektedirler. D 6gretim
elemani “Bu derste 0Ogretmen adaylarina 6grenme kuramlarina dayali
etkinliklerin nasil tasarlanacadi ve 6gretim kuramlari ile ilgili kiuguk pratikler
yapmalari amaglanmamaktadir.” M &gretim elemani “Derste 6gretmen
adaylarinin Ozel Ogretim Yéntemleri | dersinde kazandiklari teorik bilgileri
uygulamaya ddkerek kalici 6grenmenin saglanmasini amagliyoruz.”

Genellikle Ozel Ogretim Yoéntemleri | dersinde igerigin tamamlandigi
vurgulanmaktadir. A 6gretim elemani bu derste problem ¢dézme, proje yontemi
ve laboratuar yontemi konularini isledigini belirtmistir.

Bu derste tum 6gretim elemanlari konu yetistirmekte herhangi bir sorun
yasamadiklarini konularin ¢ok rahat yetistiklerini belirtmiglerdir.

Konu Alani Ders Kitabi incelemesi

Ogretim elemanlarinin timi bu dersin amacinin “63retmen adaylarina
alanlarinda yazilmis ders kitaplarini ve makaleleri belirli élcitlere gore elestirel
bir bakis acgisiyla inceleme becerisi kazandirmak” oldugunu belirtmektedirler. F
ogretim elemani “Bu dersin amaci ayrica arastirmalarda kullanilacak bilgi ve
becerileri kazandirmak, alanda yazilmis makaleleri tanimak, literatirde hangi
kriterlerin kullanildigini 6gretmen adaylarinin tanimasi ve ilgili kisiye ileride
calisacagi bir gorus noktasi kazandirmadir.” M 6gretim elemani “Bu derste ders
kitabl nedir? lyi bir ders kitabi nasil olmaldir? Nasil segilmelidir? Yazilirken
nelere dikkat edilmelidir? Konularini 6grencilere kazandiriyoruz.”

Bu derste YOK dokiimanindaki igerik takip edilmektedir ve igerik
asagidaki bélimlerden olugsmaktadir: 6gretim programinin incelenmesi, 6gretim
programlari, &gretim programlarinin egditim Ogdretimdeki vyerleri, 6gretim
programlarinin genel ézellikleri
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Konularin yetistiriimesi ile ilgili herhangi bir sorun yasanmamaktadir.

Ogretmenlik Uygulamasi

Derste tim dersleri almis bir 6gretmen adayinin gergek sinif ortaminda
o6gretmenlik becerisi kazanmasi amaglanmaktadir.

A Ogretim elemani “gergek bir sinif ortaminin  sorumlulugu
gergeklestirmelerini ve 6gretmen adaylarinin eksikliklerini ortaya c¢ikarip
bunlarin telafisi ydnunde tedbirler almayl adaylarin degistirebilecekleri
ozelliklerini kesfetmelerini amaghyoruz.”

Ogretmenlerin sinif iginde ders anlatmasi ve belirli bir dersi veya dersleri
planli bir bicimde 6gretmesidir.

KPSS Sorularinin Ders ve Unitelere Gére Dagilimlar

Calismanin bu boliminde ogretim elemanlariyla yuritilen milakatlar
sonucunda elde edilen ders igerikleriyle iligkili olarak 2001, 2002 ve 2003
yillarinda sorulan KPSS sorularinin incelenmesiyle asagidaki bulgular elde
edilmigtir:

Ders bazinda tiim dersler incelendiginde Ogretmenlik Meslegine Girig
dersinden toplamda %2.7 oraninda soru sorulmustur (Tablo 2). En fazla soru
2001 yili KMS sinavinda, toplamda 8 soru ile sinavin % 6.66’lik bdlimuni
olusturmaktadir. Ogretmenlik Mesleginin Ozellikleri tGnitesinden her yil en az bir
soru sorulmasina ragmen Egitimde Alternatif Gorugsler Unitesinden hi¢ soru yer
almamistir. Temel Kavramlar, Okul ve Sinif Ortami Egitimin Temelleri, Turk
Egitim Sistemi Unitelerinden ise sadece 2001 KMS sinavinda soru sorulmustur.
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Tablo 2. KPSS - Ogretmenlik Meslegine Girig

2001 2002 2003 Toplam
Soru % Soru % Soru % Soru %
sayisl sayisl sayisl sayisl
Temel kavramlar 1 0.83 1 0.27
Ogretmenlik mesleginin 3 1250 |1 083 |1 083 |5 1.38
Ozellikleri
Okul ve sinif ortami 1 0.83 1 0.27
Egitimin temelleri 2 1.66 2 0.55
Turk egitim sistemi 1 0.83 1 0.27
Egitimde alternatif
gorusler
TOPLAM 8 6.66 |1 083 |1 0.83 |10 2.78

Gelisim ve Ogrenme dersi 2001 yilinda 31 soru %25.83'lik oran, 2002
yilinda 47 soru % 39.16’hk oran ve 2003 yilinda 41 soru %34.17’lik oran ile
oldukca fazla soru sorulan bir ders olarak goérilmektedir (Tablo 3). Bu derste
sorulan sorular icerisinde Unite bazinda en fazla soru ise toplamda 45 soru ve
%12.50’lik oranla davranisgilik ve 6grenme Unitesindendir. Dersten en fazla
soru 2002 yilinda (47 soru) sorulmustur. Kavram Ogrenme ve Egitimde
Motivasyon unitelerinden ise hi¢ soru ¢cikmamistir.

Ogretimde Planlama ve Degerlendirme dersi 2001 KMS'de 45 soru
%37.5’lik oran, 2002 KPSS’de 44 soru %36.67’lik oran ve 2003 KPSS'de 37
soru %30.83’luk oran ile KPSS sinavlarinda en fazla soru sorulan dersler
arasindadir (Tablo 4). Derste soru sorulan Uniteler i¢erisinde en blyuk oran
toplamda 44 soru ve %12.22'lik oranla Egitimde Olgme ve Degerlendirme
unitesindendir. Daha sonra 26 soru ve %7.22'lik oranla Ogretim etkinliklerini
Planlama, 25 soru % 6.94'lik oranla Ogretim Programlarini inceleme ve 24 soru
ve %6.66'lk oranla Ogretmen Etkinligini Planlama Gniteleri agrihk
kazanmaktadir. Bu derste Ogretim Materyallerini Hazirlama Unitesinden ise hig
soru yer almamistir (Tablo 3, 4).
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Tablo 3. KPSS-Geligim ve Ogrenme
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2001 2002 2003 Toplam
Soru % Soru % Soru % Soru %
sayisl sayisl sayisi sayisl
Psikoloji ve egitim
psikolojisi
Egitimde ve
psikolojide aragtirma
Geligim 4 3.33 8 6.66 4 3.33 17 4.72
Freud ve
psikosekstuel gelisim
Psikososyal gelisim 4 3.33 4 3.33 0.83 2.50
Moral gelisim 0.83 0.83 0.55
Piaget ve biligsel 5 4.16 2 1.66 2 1.66 2.50
gelisim
Dil geligimi 1 0.83 1 0.83 0.55
Zeka ve bireysel 0.83 0.83 0.55
farkhhklar
Ogrenme psikolojisi 2 1.66 6 5.00 8 2.22
Davran|$g|||k ve 7 5.83 18 15.00 20 16.66 45 12.50
6grenme
Sosyal 6grenme 0.83 1.66 4.16 8 2.22
Humanist egitim ve 1 0.83 1.66 0.83 111
6grenme
Ogrenmeye bilissel 4 3.33 1 0.83 5 1.38
yaklagimlar
Bilgi islem 3 2.50 4 3.33 7 1.94
Kavram 6grenme
Ogrenmede alg! ve 1 0.83 1 0.27
dikkat
Ogrenmede transfer 1 0.83 1 0.27
ve problem
Egitimde motivasyon
TOPLAM 31 |2583| 47 |39.16| 41 |34.17| 120 |33.33
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Tablo 4. KPSS - Ogretimde Planlama ve Degerlendirme

Zeynep BASKAN, Nedim ALEV

2001 2002 2003 Toplam
Soru % Soru % Soru % Soru %
sayisl sayisl sayisl sayisl
Ogretim etkinliklerini 8 6.66 9 750 9 750 26 792
planlama
Ogretim programlarini 5 | 416 | 14 |1166| 6 | 500 | 25 | 6.94
inceleme
Ogretim materyallerini
hazirlama
Ogretme etkinligini 15 [1250| 6 | 500 | 3 | 250 | 24 | 666
uygulama ' ' ' '
Ogvretme yasantilarini 1 0.83 1 0.83 1 0.83 3 0.83
saglama
Egitimde Sleme ve 16 |1333| 13 |1083| 15 |1250| 44 |12.22
degerlendirme
Donit ve diizeltme 1 |o083| 3 |25 | 4 | 111
isletmeleri
TOPLAM 45 375 44 36.67 37 30.83 126 35.00

Tablo 5’te de gorildigi gibi Sinif Yonetimi dersinden 23 soru sorulmustur
ve bu ders KPSS’de %6.39’luk bir orani temsil etmektedir. En fazla soru 2001
KMS'de (9 soru %7.49°luk oran) sorulmusgtur. Bu derste Sinif Yonetiminin
Tanimi, Ogretimdeki Yeri ve ©énemi ve Ogrenci Catismalarinin Ydnetimi
konularindan hig¢ soru sorulmamistir.

Tablo 5. KPSS - Sinif Yonetimi

2001 2002 2003 Toplam
Soru % Soru % Soru % Soru %
sayisl sayisl sayisl sayisl
Sinif yénetiminin tanimi
Ogretimdeki yeri ve 6nemi
Sinif anetlmlqm ozellikleri 5 166 5 0.55
ve degiskenleri
Sinif igi kurallar ve disiplin 2 1.66 3 2.50 5 1.38
Sinif ydnetimi modelleri 1 0.83 1 0.83 2 0.55
Ogretmen dgrenci iletigimi 3 2.50 1.66 1 0.83 6 1.66
Sinif motivasyonu 1 0.83 1 0.83 2 0.55
Sinifta istenmeyen 4 |333] 1 |08 | 1 |08 6 |166
davraniglar
Ogrenci gatismalarinin
yonetimi
TOPLAM 9 7.49 6 4.98 8 6.65 23 6.39
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Ozel Ogretim Yéntemleri dersinde ortalama olarak %5.55 oraninda soru
sorulmaktadir (Tablo 6). Dersin igeriginden bu yillarda toplamda 20 soru
sorulmustur. En fazla soru 2002 yilinda (11 soru, %9.17 oran) yer almistir.
Derste Teknoloji Kullanimi, Similasyon, Tartisma Yoéntemi ve Laboratuar
Ydéntemi konularindan hi¢ soru bulunmamaktadir.

Tablo 6. KPSS - Ozel Ogretim Yoéntemleri

2001 2002 2003 Toplam
Soru % Soru % Soru % Soru %
sayisli sayisi sayisi sayisi
Fen ve fen bilimleri
ogretimi
Fen bilimlerinde 3 2.50 2 1.66 7 5.83 12 3.33
6grenme teorileri
Kavramlar, kavramsal 1 0.83 1 0.27
sistemler, kavram
haritalar
Bilimsel slire¢ becerileri
Laboratuar kullanimi 1 0.83 1 0.27
Problem ¢6zme 2 1.66 2 1.66 4 1.11
Teknoloji kullanimi
Simiilasyon
Tartisma yéntemi
Proje yontemi 2 1.66 2 0.55
Laboratuar yontemi
TOPLAM 7 5.83 2 1.66 11 9.17 20 5.55

Ogretim Teknolojileri ve Materyal Gelistirme dersi KPSS’de %2.5’lik oran
ve toplamda 9 soru sayisiyla ¢ok az soru sorulan dersler arasindadir (Tablo 7).
Derste en fazla soru 2002 yilinda (4 soru) sorulmustur. Bu derste Teknoloji,
Gorsel Materyaller Tasarimi, Ogretim Araglari ve Etkili Kullanimi ve Bilgisayar
Destekli Ogretim nitelerinden hig soru sorulmamistir.
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Tablo 7. KPSS - Ogretim Teknolojileri ve Materyal Geligtirme

2001 2002 2003 Toplam
Soru % Soru % Soru % Soru %
sayisl sayisli sayisi sayisi
Teknoloji
Ogretim teknolojisi ve 1 |o83| 2 |166| 3 |083
iletisim
Arag gereglerln yeri ve 1 0.83 1 0.83 > 0.55
onemi
Ogretimarag 2 |166| 2 | 166 4 111
gereglerinin segimi
Gorsel materyaller
tasarimi
Ogretim araglari ve
etkili kullanimi
Bilgisayar destekli
Ogretim
TOPLAM 3 2.50 4 3.33 2 1.66 9 2.50

Rehberlik dersi toplamda 45 soru ve genelde %12.50’lik ortalamayla en
fazla soru sorulan Ugilincu derstir (Tablo 8). Dersin igeriginden her yil 15 tane
soru sorulmaktadir. Konu bazinda dagilim ise homojenlik gdstermemektedir. En
fazla soru toplamda 12 soru ve %3.33'lik oranla Ogrenci Kigilik Hizmetleri ve
Rehberlik tnitesinden sorulmustur. Dersin tim Unitelerine yonelik farkl yillarda
sorulmus sorular vardir. Ogrenci Kisilik Hizmetleri ve Rehberlik, Rehberligin
Tarleri, Egitsel ve Mesleki Rehberlik ve Kisisel Rehberlik Unitelerinden her yil
soru sorulmustur.

Konu Alani Ders Kitabi inceleme dersi toplam 3 soru sayisi ve genelde
%0.84’lik oranla en az soru sorulan dersler igerisindedir (Tablo 9). Dersten
2001 KMS’de 2 soru ve 2003 KPSS’de 1 soru sorulmustur. 2002 yilinda yapilan
KPSS sinavinda ise bu dersten hi¢ soru sorulmamigtir. Ayrica Ogretim
Programlarinin Egitim Ogretimdeki Yeri ve Onemi ve Ogretim Programlarinin
Ozellikleri konularinda hi¢ soru bulunmamaktadir.

2001 tarihinden itibaren KPSS’de 2004 yilina kadar sorulan egitim
bilimleri ile ilgili sorularin derslere ve konulara gére dagihimi homojen bir durum
yansitmamaktadir. Sorular analiz edildiginde 2001 KMS’ye oranla Ogretimde
Planlama ve Degerlendirme dersine agirlik verilirken daha sonraki yillarda
%39.16 ve %35 lik oranlarla Gelisim ve Ogrenme dersinin agirlikh oldugu
gorulmektedir (Tablo 3, Tablo 4). Bu siirede yapilan sinavlarin tamaminda ise
%35 lik oranla Ogretimde Planlama ve Degerlendirme dersinin agirlik kazandig
dikkat cekmektedir (Tablo 4).



Kamu Personeli Se¢me Sinavinda (KPSS) Cikan Sorularin 45
Ogretmenlik Meslek Derslerine Gore Kapsam Gergerligi

Tablo 8. KPSS - Rehberlik

2001 2002 2003 Toplam
Soru % Soru % Soru % Soru %
sayisl sayisl sayisl sayisl
Ogrenci kisilik 6 5.00 2 1.66 4 3.33 12 3.33
hizmetleri ve
rehberlik
Rehberligin turleri 1 0.83 1 0.83 2 1.66 4 1.11
Okullardaki rehberlik 2 1.66 1 0.83 3 0.83
hizmet alanlari
Egitsel ve mesleki 3 2.50 5 4.16 1 0.83 9 2.50
rehberlik
Kisisel rehberlik 1 0.83 3 2.50 2 1.66 6 1.66
Bireyi tanima 3 2.50 3 0.83
teknikleri
Ozel egitim 3 2.50 3 0.83
iletisim 1 0.83 1 0.83 2 0.55
Coklu zeka kurami 1 0.83 2 1.66 3 0.83
TOPLAM 15 12.50 15 12.50 15 12.50 45 12.50

Tablo 9. KPSS - Konu Alani Ders Kitabi inceleme

2001 2002 2003 Toplam
Soru % Soru | % | Soru % Soru %
sayisl sayisl sayisi sayisi
Ogretim programlarinin 1 0.83 1 0.27
incelenmesi
Ogretim programlari 1 0.83 1 0.83 2 0.27
Ogretim programlarinin
egitim dgretimdeki yeri ve
onemi
Ogretim programlarinin
Ozellikleri
TOPLAM 2 1.66 1 0.83 3 0.84
Tim sinavlar degerlendirildiginde Okul Deneyimi I-Il ve Ogretmenlik

Uygulamasi, derslerinden hi¢ soru sorulmadigi goruimektedir. C")gre_;menlik
Meslegine Giris, Sinif Yonetimi, Ozel Ogretim Yoéntemleri I-Il, Ogretim
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Teknolojileri ve Materyal Gelistirme, Rehberlik ve Konu Alani Ders Kitabi
inceleme derslerinde ise Gelisim ve Ogrenme ve Ogretimde Planlama ve
Degerlendirme dersleriyle ayni ders saati sayisina sahip oldugu halde az sayida
soru yer almaktadir.

2001-2002-2003 yillarinda KPSS’'de yer alan Egitim bilimleri ile ilgili
sorular analiz edildiginde en c¢ok gelisim ve 6grenme dersinde yer alan
“Davranisgilik ve Ogrenme” (toplamda 45 soru %12.5 oran) (nitesiyle,
Ogretimde Planlama ve Degerlendirme dersinde yer alan “Egitimde Olgme ve
Degerlendirme”(toplamda 44 soru %12.22 oran) ile ilgili konularda sorular
soruldugu gorilmektedir (Tablo 3, Tablo 4).

2002 ve 2003 KPSS’de yer alan portfolyo yontemiyle, 2003 KPSS’de yer
alan isbirlikci 6grenme, ayni yil yer alan pankreasin gorevleri ve 2003 KPSS 'de
yer alan program tlrleri belirtilen derslerin higbirinin igeriginde vyer
almamaktadir.

SONUGLAR

Amaglarin genel olmasi beklendigi halde, yapilan mdulakatlarda her
O6gretim elemani dersin amaglarini kendince dnemli buldugu noktalara dikkat
cekmektedir. Sadece Okul Deneyimi I-Il ve Ogretmenlik Uygulamasinda
amaglar 6gretim elemanlari tarafindan benzer ifadelerle vurgulanmigtir. Bunun
da hizmet 6ncesi 6gretmen egitim programlarinda varolan derslerde 6gretmen
adaylarina kazandiriimasi beklenen davraniglarin bir standarda uygun olmasini
tartismall hale getirdigi digunulebilir.

Ogretim elemanlariyla yiritilen milakatlarda Gelisim ve Ogrenme
dersinin Ogrenme ve Ogretimde Planlama ve Degerlendirme dersinin dlgme-
degerlendirme konularinin yetistirilemedigi belirtiimistir. Béyle bir durum egitim
fakultelerinde verilmesi gereken derslerin iceriginin tam olarak verilmedigini
ortaya cikarmaktadir. Fakat bu Uniteler KPSS’de en ¢ok sorulan konular
arasinda yer almaktadir. Bodylece o6grencilerin derslerinde tam olarak
ogrenemedikleri konulardan sinava girmeleri sonucunu ortaya gikarmaktadir.
Ozellikle Ogretimde Planlama ve Degerlendirme ve Gelisim ve Ogrenme
derslerinin  yetistirilememesinden dolayl ilkdgretim dgdretmen yetistirme
programinda 6gretimde planlama ve degerlendirme dersi, Ogretim ilke ve
yontemleri ve Olgme ve Degerlendirme seklinde yeniden diizenlenmistir. Bu
dizenlemenin yukarida bahsedilen sorunu gidermede etkili olabilecegdi
disunulebilir.

Ogretmen adaylari aldiklari birgok o6gretmenlik meslek derslerinde
uygulama becerilerine gore de degerlendiriimektedir. Zaten yuritilen derslerin
amaglarinda da &gretim elemanlari tarafindan bunlar belirtiimektedir. Fakat
KPSS sorularina bakildiginda derslerin igeriginde bulunan uygulama
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boélimlerinden hi¢ soru yer almamaktadir. Bu durum &6gretmen segiminde
sadece biligsel 6zelliklerin dlglilmesi sonucunu ortaya gikarmaktadir.

KPSS’de sorulan sorularin dagilimina bakildiginda her yil ayni dersler
Uzerinde bir yogunlagsmanin oldugu goérilmektedir. Bu dersler Gelisim ve
Ogrenme dersi ve Ogretimde Planlama ve Degerlendirme dersleridir. Buna
karsin 6zellikle sorulan sorularin yillara gére ders dagilimina bakildiginda
onemli bir farklihk yoktur. Her yil ayni derslerden yaklasik olarak ayni oranda
soru yer almaktadir. Sorulan sorularda ders acgisindan bir homojenlik
bulunmamaktadir.

Yogdunlagsma bir ders icerisindeki konularin dagiliminda da ayni sekildedir.
KPSS sorulari egitim fakiltesinde yiritilen dersler agisindan konu igeriklerine
bakildiginda uygun bir dagilim géstermemektedir. Ornegin Gelisim ve Ogrenme
dersinin Davraniscilik ve Ogrenme konusundan 2002’de 16, ve 2003’te 20 soru,
Ogretimde Planlama ve Degerlendirme dersinin  Ogretim Programlarini
inceleme konusu ile ilgili 2002’de 14 soru, Ogretim Etkinligini Uygulama konusu
ile ilgili 2001’de 15 soru, Egitimde Olgme degderlendirme konusu ile ilgili 2001’de
15, 2002'de 13 ve 2003’te 15 soru sorulmustur. Bu durum KPSS’de sorulan
sorularin kapsam gegerliligini tartismali hale getirmektedir.

ONERILER

Coktan secmeli anlayista bilissel agirlikta sinirli zamanda yapilan bir
sinavda pratik disinidse ve ezber glcline sahip bireylerin avantajli olmasi
kaginiimazdir (Yigit vd., 2005). Sinavda sadece goktan segmeli test tekniginin
uygulanmasi yerine klasik sinavlar, milakatlar, laboratuar galismalari, projeler,
Odevler, 6gretmenlik meslek becerisini ve alan bilgisini dlcecek degerlendirme
teknikleri uygulanmalidir.

KPSS’ de sorulan sorular bazi derslerin belirli konularinda yigiimis
durumdadir. Bu da 6gretmen adaylarinin bitin derslere 6nem vermemesine ve
sadece belirli konulara ¢alismalarina neden olmaktadir. Oysa bir dersteki bitin
konular kendi agisindan 6nemlidir ve 0Ogretmen adaylar tim konulardan
sorumlu tutulmalidir. KPSS sorulari egitim fakiltesinde yurutlilen derslerde yer
alan konulara uygun sekilde kapsam gecerliligine kavusturulmahdir.

Nitelikli 6gretmenlerin egitimi kadar secimi de son derece 6énemli oldugu
icin, 6gretmen secimi surecinde basarili olmak igin yetenek, motivasyon, basari
ve nitelik dlgutleri gibi cesitli dlgltler dikkate alinarak iyi daha gelistirilmis segim
yontemleri kullaniimahdir (Eraslan, 2005, Yigit vd., 2005). KPSS sinavinda
sadece Ogretmen adaylarinin genel kiltir ve genel yetenek bilgileri
Olctlmektedir. Oysa etkili bir 6gretmende genel kiltir, konu alani bilgisi, mesleki
beceri ve vyeterlilikler bulunmalidir. KPSS belirtilen bu 6zelliklerin  timuni
Olgcecek nitelikte duzenlenmelidir. Bir 6gretmende bulunmasi gereken
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ozelliklerden en énemlisi olan 6gretmenlik meslek becerilerini yoklayan bilgiler
KPSS’de ders bazinda bir homojenlige kavusturulmaldir.

Bazi derslerin iceriginde ¢ok fazla konu olmasina ragmen kisith bir
surede verilmektedir. Bu da baz derslerin yetistiriememesine yuzeysel olarak
islenmesine neden olmaktadir. Ders saati sayisi igerik dikkate alinarak yeniden
dizenlenmelidir.

Ogretmen adaylari egitim fakdltelerini ikinci plana itmekte KPSS hazirlik
kurslarini daha fazla dnemsemektedir. Bu durum liselerde yasanan duruma
dogru ilerlemektedir. Tipki liselerdeki gibi 6gretmen adaylari egitim fakultelerine
gereken Onemi vermeyerek dershanelere ydnelmektedir. Bu durumun
dizeltiimesi icin 6gretmen atamalarinda egitim fakiltelerinin islevleri
arttinimalidir.
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