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0z

Ogrenme, yasamboyu devam eden ve davramsta kalici degisiklikler olusturan bir siirectir. Ogrenme kuramlart, sozii
edilen davrams degisikliklerinin nasil meydana geldigi ve gelistigi konusundaki varsayimlar olup; diigiince, davrams,
deger ve tutumlarin anlasiimasini, kavranmasini saglar.

Hemsirelik egitim programlarinda da, hemsire egitimcilerin farkli sosyo-Kkiiltiirel dzelliklere, deneyim ve becerilere sahip
bireylere, farkli konularda egitim vermek zorunda olduklar: dikkate alimirsa, farkly dgrenme kuramlarindan yararlan-
malart kaginilmazdir. Bu nedenle, gerek saglikli/hasta bireylerin egitiminde, gerekse hemsgirelik 6grencilerinin egitiminde
rol oynayan egitimcilerin, 6grenme kuramlarini bilmeleri ve uygulamaya gecirmeleri bir zorunluluktur.

Bu dogrultuda ele alindiginda makalede, ogrenme kuramlarinin temel ilkeleri incelenerek, bu kuramlarin hemsirelik
egitimine yansimalari tartisilnug, hemsirelik egitim programlar diizenlenirken/yapilandirilirken dikkate alinmasi gereken
noktalar agiklanmistir.

Anahtar Kelimeler: Ogrenme, kuram, 6grenme kurami, hemgirelik, hemgirelik egitimi.

ABSTRACT

Learning is a process that continues during life long and forms permanent changings in behavior. Learning theories are
assumptions about how these changings occur and develop in behavior. And also by this theories, thoughts, behaviors,
values and attitudes can be understood.

It is urgent to use different learning theories in nursing education programs because of nurse educators’ educate students
who have different socio-culturel characteristics, experiences and skills. Therefore educators who play role in education
process of nursing students and healthy/ill individuals must know learning theories and reflect to practice.

In the light of this explanations, in this article it is argued that the principles of learning theories and their reflection to
the nursing education and also basic principles are considered while restructuring/creating the nursing education pro-
grams.

Key Words: Learning, theory, learning theory, nursing, nursing education.

GIRIS

Ogrenme, yasam boyu devam eden ve davra-
nista kalici degisiklikler olusturan bir siirectir.
Insan, biyolojik yapisi ve ozellikleri ile 6gren-
meye hazir olarak diinyaya gelir. Yiirlimekten
karmasik sorunlar1 ¢cozmeye, felsefi diislinmeye
kadar cesitli davraniglart 6grenme yoluyla kaza-
nir. Bir bagka ifadeyle insanin 6grenme yetene-
§i, onun davraniglarimin siirekli degigmesine ve

gelismesine olanak saglar (Ciiceloglu 2002; Fi-
dan ve Erden 1997; Tasocak 2003a). Ogrenme
kuramlari, sozii edilen bu davramis degisiklikle-
rinin nasil meydana geldigi ve gelisti§i konu-
sundaki varsayimlar olup; 6grenmenin hangi ko-
sullar altinda olusacagini ya da olugmayacagini
betimlemekte; diisiince, davranig, deger ve tu-
tumlarin anlagilmasimi, kavranmasini saglamak-
tadir (Kaya 2008; Tasocak 2003a). Egitimcile-
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rin hemsirelik egitim programlarinda, farklr sos-
yo-kiiltiirel 6zelliklere, deneyim ve becerilere
sahip bireylere, farkli konularda egitim vermek
zorunda olduklart dikkate alinirsa, farkli ogren-
me kuramlarindan yararlanmalar1 kagimilmazdir.
Bu dogrultuda ele alindi§inda; hemsirelik egiti-
minin yetistirme kavramindan egitime, teknik
beceri agirlikli egitimden bilimsel siirece yonel-
mesi, elestirel ve etik diistinme, 6grenmeyi 6g-
renme, sorun ¢6zme ve bakimda yaratici yak-
lagimlarin 6ne ¢ikmasi hemsirelik felsefesi, ku-
ramlar1 ve egitiminin degisen, gelisen i¢c ve dis
dinamikler dogrultusunda diizenlenmesini/yapi-
landirilmasimi zorunlu kilmistir/kilmaktadir. Ge-
rek saglikli / hasta bireylerin egitiminde, gerek
hemgirelerin siirekli / hizmet ic¢i egitimlerinde;
gerekse hemsirelik 6grencilerinin egitiminde rol
oynayan egitimcilerin, 6grenme kuramlarina go-
re ogrenmenin nasil gerceklestigi hakkinda bil-
gi sahibi olmasi, 6grenme kuramlarinin sundu-
gu bilgilere dayanarak ve ogrencilerin, 6grenme
durumlarimin farkli 6zellikler tagidigimi dikkate
alarak O6grenme-0gretme siirecini daha iyi plan-
lamasi, ©grenme sonucunda diisiince, davranis
ve tutumda meydana gelen degisimleri daha iyi
kavrayarak Ogretim yontem ve teknikleri, arac-
geregleri belirlemesi / se¢cmesi ve kullanmasi,
bilgilerini uygulamaya gecirirken analiz ve sen-
teze ulagmasi onem tagimaktadir (Basaran 2000;
Bevis 1989; Bilen 1999; Billings ve Halstead
1998; Bozdogan 2003; 1§man 2005; Senemog-
lu 2000; Tabak 2000; Tasocak 2003a, 2003b;
Varig 1991).

Ogrenmeyi agiklayan bircok kuram bulunmakla
birlikte; her biri 6grenmeye farkli bir acidan
yaklagmakta ve gerek bakis agisi gerekse altini
cizdikleri cesitli kavram, ilke ve acilimlari ile
egitim bilimine katkida bulunmus ve bulunmak-
tadir (Bozdogan 2003; Sonmez 2008). Literatiir
incelendiginde genel olarak 6grenme kuramlari-
nin; “Davramsct Ogrenme Kurami” ve “Biligsel
Ogrenme Kurami” olmak iizere iki ana grupta
toplandig1 goriilmektedir. Bu iki kuramin bazi
noktalar1 ihmal ettigini diisiinen, bu kuramlara

yeni agilimlar sunan ve ligiincii gii¢ olarak ad-
landirilan “Insancil/Hiimanist Kuram” da yaygin
bir sekilde kabul gormektedir (Bacanli 2009;
Billings ve Halstead 1998; Ciiceloglu 2002; De-
mirel 2004: Erden ve Akman 2002; Ozden
1999; Tabak 2000).

DAVRANISCI OGRENME KURAMI VE
HEMSIRELIK EGITIMINE YANSIMALARI

Davranigg1  6grenme kurami yirminci yiizyilin
baglarinda ortaya c¢ikmis; Rusya’da Ivan Pavlov,
Amerika Birlesik Devletleri’nde Edward Thorn-
dike’in caligmalart ile kullanilmaya baglamigtir.
1950’li yillardan sonra egitim programlarinda,
1970-1980°1i yillarda da Bevis, deTornyay,
Thompson, Reily ve Oermann’in ¢aligmalar: ile
hemgirelik egitim programlarinda yaygin olarak
kullanilmaya baglanan davranig¢r 6grenme kura-
mi1, agirlikli olarak olciilebilir, gozlenebilir ve
incelenebilir davraniglar tizerinde durmaktadir.
Davranis¢1 kuramcilar 6grenmenin, uyarana kar-
s1 tepki gosterme siireci oldugunu ve pekistir-
me yoluyla davranig degistirmenin gerceklesti-
gini, organizmanin gozlenen davraniginda bir
degisiklik meydana geldiginde, 6grenmenin
olustugunu ileri siirmektedirler. Ogrenme sira-
sinda icsel olarak meydana gelen biligsel degi-
siklikleri goz ardi etmekte; Ogretimin, beyinde
neler olduguna dayali olarak tasarlanamayacagi-
ni, clinkii bunlarin go6zlenebilir olmadigini be-
lirtmektedirler (Ag¢ikgéz 2005; Bacanli 2009;
Bevis 1989; Billings ve Halstead 1998; Bozdo-
gan 2003; Ciiceloglu 2002; Demirel 2004; De-
Young 2003; Erden ve Akman 2002; Kaya
2008; 1§man 2005; Ozden 1999; Senemoglu
2000; Senemoglu 2003; Tabak 2000; Tasocak
2003a; http://www .nln.org/aboutnln/PositionSta-
tements/innovations.htm).

Literatiir incelendiginde, davranis¢1 6grenme ku-
ramcilarina gore davranig degisimine neden olan
ogrenme siireclerinin genellikle; “Klasik Kosul-
lanma”, “Edimsel/Operant Kosullanma” ve
“Gozlem Yoluyla Ogrenme” olarak adlandirildi-
&1 gortilmektedir (Acikgoz 2005; Bacanli 2009;
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Bahn 2001; Bevis 1989; Bilen 1999; Bozdogan
2003; Ciiceloglu 2002; Demirel 2004; DeYoung
2003; Erden ve Akman 2002; Fidan ve Erden
1997; Gozim ve Bag 1998; 1§man 2005; Oz-
den 1999; Senemoglu 2000; Senemoglu 2003;
Tabak 2000; Tasocak 2003a; Varig 1991;
http://bfskinner.org.;  http://www.nln.org/abo-
utnln/PositionStatements/innovations.htm.;

http://nobelprize.org; http.//www testci.net).

e Klasik Kosullanma: ilk kez I. Pavlov tarafin-
dan ortaya atilan bu kurama goére Ogrenme,
uyaran ile davramis arasinda bag kurma yoluy-
la gerceklesmektedir. Organizma pasiftir ve 6g-
renme genellikle rastlantisal olarak meydana
gelmektedir. Kuram, insanlarin belirli bir olaya
ya da nesneye karsi gosterdikleri korku, kaygi
gibi fobik tepkilerin ve duyussal 6grenmelerin
olusumunda rol oynamaktadir. Bu nedenle egi-
tim ortaminda uygulanmasi giictiir.

e Edimsel / Operant Kosullanma: Kuramin tem-
silcisi E. Thorndike, &grenmeyi sorun c¢ozme
stireci olarak gormiis ve sorunla karsilagildigin-
da yapilan ¢esitli deneme-yanilma davraniglarin-
dan birinin sorunun c¢oziimii oldugunu savun-
mugtur. Thorndike’ m caligmalarindan hareket
eden Skinner ise, organizmanin gostermis oldu-
gu bir davranigin pekistirilerek tekrar edilme
olasiliginin arttirldldigini ve klasik kosullanma-
dan farkli olarak organizmanin gevresi ile aktif
iligki icinde ele almmasi gerektigini ileri siir-
miistiir. Kuram, 6zellikle psikomotor / devimsel
ve duyussal ogrenmelerin kazandirilmasinda
onemli rol oynamaktadir.

e Gozlem Yoluyla Ogrenme: Bandura’ nin &n-
ciiliiglinii yaptig1 gozlem yoluyla 6grenme ku-
rami siklikla taklit, model alma yoluyla 6gren-
me, sosyal 6grenme olarak da adlandirilmakta-
dir. Bandura’ ya gore gozlem; bir kisinin diger
kisilerin etkinliklerini basit olarak taklit etmesi
degildir; kisinin cevresindeki olaylar1 biligsel,
davranigsal ve cevresel faktorlerin karsilikli et-
kilesimiyle siirekli olarak izlemesini ve deger-
lendirmesini icermektedir. Boylece bireyler cev-
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relerindeki kisilerin davraniglarini gozlemlemek-
te ve bu gozlemlerden bazi sonuglar cikararak
kendileri i¢in yararli olan durumlarda ayni dav-
ranig1 gostermektedirler.

Davranis¢t Ogrenme Kuraminin Hemsirelik Egi-
timine Yansimalari

Egitimcinin diizenledigi ve kontrol ettii yapi-
landirilmig 6grenme ortamlarinda agirlikli olarak
kullanilan davranigci 6grenme kuraminin hemsi-
relik egitimine yansimalari su sekilde siralana-
bilir (Acikgéz 2005; Bahn 2001; Bevis 1989;
Billings ve Halstead 1998; Erden ve Akman
2002; Fidan ve Erden 1997; Goziim ve Bag
1998, I§man 2005; Kurt 2000; Ozden 1999;
Salvage 1995; Senemoglu 2000; Tabak 2000;
Tasocak 2003a; Varig 1991):

e Davranig¢t 6grenme kurami ilgi, olumlu tu-
tum, olumlu benlik kavrami, akademik ozgiiven
gibi duyugsal 6grenmelerin; kolostomi bakimi,
kan basinci Ol¢iimii, ila¢ dozlarinin hesaplanma-
st gibi psikomotor becerilerin kazanilmasinda
onemli rol oynamaktadir. Bu 6zelliklerin kazan-
dirilmast i¢in kuramin ilkelerinin etkili bir ge-
kilde uygulanmasini saglayacak hemsirelik egi-
tim programlart diizenlenmelidir.

o Ogrenme-ogretme siirecine baslamadan 6nce
ogrencilere kazandirilmak istenen hedeflerin be-
lirlenmesi 6nemlidir. Bu nedenle hemsirelik egi-
tim programlarinda, Ogrencilere kazandirilacak
hedef/meslege 0zgii hedef ve hedef davraniglar
¢ok 1iyi belirlenmelidir.

o Ogrencilere kazandirilmas: istenilen hedef
davraniglar, 6grencilerin 6zelliklerine, hazirbulu-
nusluk diizeyine, ilgi, tutum, gecmis yasanti,
deneyim ve becerilerine uygun olmalidir.

o Ogrencinin hedef davranisi kazanmasi igin 6g-
renme ortaminda segilecek/kullanilacak uyaran-
larin dikkat cekici ve hedef davranisa yoneltici
nitelikte olmasina 6zen gosterilmelidir.

o Ogrenci tarafindan yapilan olumlu davranislar
ve uygulamalar egitimciler tarafindan hemen
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pekistirilmeli, bu yolla 6grencinin 6zgiiveni ve
ogrenmeye giidiilenmesi arttirilmalidir.

 Ogrencilerin bireysel farkliliklarini  dikkate
alan O6grenme ortamlar1 diizenlenmeli ve birey-
sel uygulama yapmalarina firsat verilmelidir.

« Ogrencilerin 6grenme ortamina etkin katilim-
lar1, baz1 bilgi ve becerileri yaparak yasayarak
ve tekrarlayarak ogrenmeleri desteklenmelidir.

e Okulda yasanan olaylarla ilgili olumsuzluk,
okul ve okulla ilgili diger 6gelere de genelle-
nebilir. Bu nedenle 6grencilere olumlu 6grenme
yasantilar1 kazandirilmalidir.

e Egitimciler biligsel, duyussal, psikomotor ve
sosyal yeterliklere sahip iyi birer rol model ol-
malidir.

e Egitimciler, gosterip yaptirma, rol yapma vb.
ogretim yontem ve tekniklerini kullanarak etkin
Ogretim yasantillar1 saglamali, olumlu saglik
davraniglar1 sergileyen bireyleri model olarak
kullanmalidir.

BILISSEL OGRENME KURAMI VE
HEMSIRELIK EGITIMINE
YANSIMALARI

Bu kuramin temsilcileri Gestalt okulu psikolog-
lar1 (Max Wertheimer, Wolfgang Kohler, Kurt
Koffka ve Kurt Lewin), Gagne, Piaget, Bruner
ve Ausubel’dir. Biligsel 6grenme kurami; uya-
ranlarin algilanmasi, kodlanmasi, kavram ve il-
ke ogrenme, sorun ¢ozme, elestirel diigiinme
becerilerinin kazanilmasi, yeni bilgilerin eskile-
ri ile kargilagtirilmasi, bu bilgilerin bellege de-
polanmast ve hatirlanmas1 gibi zihinsel siirec-
lerle ilgilenmekte ve Ogrenme siirecini bu ge-
kilde acgiklamaktadir. Hayvanlar {iizerinde yapi-
lan deney sonuglarini insanlara genelleyen dav-
ranmis¢l kuramcilarin aksine biligsel kuramcilar
merkeze insani koymakta ve bazi zihinsel sii-
reclerin sadece insana 0zgli ve Ogrenmede be-
lirleyici oldugunu savunmaktadirlar. Bu dogrul-
tuda ele alindiginda zihinsel siireclerin big¢im-
lendirilmesinde;  Ogrencinin  §grenme-OZretme

siirecine etkin katilimi, giidiilenmesi, icsel sii-
recleri ve bireysel oOzellikleri 6nem tasimaktadir
(Bacanli 2009; Bahn 2001; Bevis 1989; Billings
ve Halstead 1998; Bozdogan 2003; Ciiceloglu
2002; Demirel 2004; DeYoung 2003; Erden ve
Akman 2002; Fidan ve Erden 1997; Isman
2005; Kurt 2000; Ozden 1999; Senemoglu
2000; Senemoglu 2003; Tabak 2000; Tasocak
2003a; Varig 1991).

Biligsel Ogrenme Kuraminin Hemsirelik

Egitimine Yansimalari

Ogrenmenin anlama, diisinme ve yorumlama
gibi biligsel boyutlarin1 vurgulayan biligsel 6g-
renme kuraminin hemsirelik egitimine yansima-
lar1 su sekilde siralanabilir (Bevis 1989; Bil-
lings ve Halstead 1998; Ciiceloglu 2002; De-
Young 2003; Erden ve Akman 2002; Fidan ve
Erden 1997; Isman 2005; Kurt 2000; Ozden
1999; Senemoglu 2000; Soénmez 2008; Tabak
2000; Tasocak 2003a; Varig 1991):

e Hemsirelik egitim programlarinda kazandirila-
cak hedefler, davraniglar ve ilgili icerik diizen-
lenirken 6grencilerin gereksinimleri, hazirbulu-
nusluk diizeyleri, inanglari, degerleri, tutumlari,
gecmis Ogrenme  yasantilar1 ve  deneyimleri
dikkate alinmali, egitim programlari bu dogrul-
tuda yeniden yapilandirilmalidir.

e Opgrencinin gelisim diizeyi gozoniine alma-
rak icerigin basitten karmasiga, bilinenden bi-
linmeyene dogru asamalandirilmasinin dgrenme-
yi kolaylastirdig1 ve siirekliligi sagladig:r unutul-
bir biitiinliik i¢inde verilmeli, daha sonra ayrin-
tiya inilmelidir.

o (Ogrencinin sorunun dogasini anlamasi, soru-
nun ogeleri arasindaki iligkileri kesfetmesi/far-
ketmesi ve olas1 ¢oziim yollarmi saptamasi igin
gerekli 6grenme ortami hazirlanmalidir.

o Ogrencilerin elestirel ve yaratict diisiinmeyi,
konunun oziinii kavramayi, kavram ve fikirle-
rin ayrintilarina girmeyi, bunlari farkli durum-
lara/diger alanlara uyarlamayr Ogrenmeleri ve
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bu yolla 6grenme-ogretme siirecine etkin kati-
Iimlar1 desteklenmelidir.

« Ogrencinin 6grenmeye karsi olumlu tutum ge-
listirmesini, giidiilenmesini, eksikliklerini gider-
mesini, hatalarii diizeltmesini saglamak ama-
ciyla 6grenme-6gretme siirecinde geribildirim
verilmelidir.

e Egitimciler otorite figiirii olmamali, 6grenci-
lerin 6z potansiyellerini ortaya c¢ikarmalarinda
ve kullanmalarinda rehber olmalidir.

INSANCIL/HUMANIST KURAM ve HEMSI-
RELIK EGITIMINE YANSIMALARI

Insancil / Hiimanist kurami ortaya atan ve il-
kelerini belirleyen A. Maslow iken, egitimle il-
gili olarak daha ¢ok C. Rogers’in diisiinceleri
yayginlasmistir. Hiimanist kuram, diger bireyle-
re karsi insancil bir bakis agisi/tutum gelistir-
meyi vurgulamakta; bireyin duygu ve diisiince-
lerinin degerli olduguna, bireysel kimliginin, 6z
potansiyelinin ve saglikli bir benlik duygusunun
gelismesi icin egitimde duyugsal 6grenmelerin
on plana alinmasi gerektigine dikkat ¢ekmekte-
dir. Bu kurama gore, asil olan bireydir, 6gren-
me ise, Ogrencinin igerigi kendi amaclart dog-
rultusunda 6nemli olarak algilamasi durumunda
gerceklesmektedir (Bacanli 2009; Billings ve
Halstead 1998; Bozdogan 2003; Hesapcioglu
1994; Maslow 2001).

Bu kurami savunanlar; ogrencinin biricikligi,
tekligi, bireyselligi ve egitimcinin O6zerkligi ol-
mak lizere iki ana noktayr vurgulamaktadirlar.
Ogrenci Gnemlidir, &grenme-ogretme siirecinin
merkezinde Ogretilmesi gereken davranig degil,
ogrenci bulunmalidir. Egitimci ise smifta, disa-
ridan verilen birtakim kurallarin uygulayicist ol-
mamali, kuramin savundugu insancil tutum ve
davraniglar1 yansitmada iyi bir rol model olma-
Iidir. Bu 6zellikleri ile hiimanist kuram, egitim-
de/smif ici etkinliklerde bireye, bireysel deger-
lere Oonem verilmesi ve saygi gosterilmesi ge-
rektigini savunmaktadir. Hiimanist kuramin, 68-
rencinin bireyselligini ve duygularini merkeze
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almasi, egitimcinin roliinii yeniden tanimlamasi
nedeni ile 6grenme-6gretme siirecinde Oncelikle
dikkate alinmasi onem tagimaktadir. Hemsireli-
gin odaginda da saglikli/hasta birey, aile ve
toplumun olmasi, hemsireligin felsefi temeli,
egitimi, arastirmalari, bakim ve uygulamalar ile
ilgili paradigmalarinda yasanan degisme ve ge-
lismeler, kuramsal temelinin ve uygulamalarinin
hiimanist kuram temelinde ele alinmasint zorun-
Iu hale getirmigtir/getirmektedir (A¢ikgdz 2005;
Alspach 1995; Bacanli 2009; Barutgugil 2002;
Billings ve Halstead 1998; Bozdogan 2003; De-
mirel 2004; Kurt 2000; Maslow 2001; Sene-
moglu 2003; Tabak 2000; Tagsocak 2003a;
2003b; Topkaya 2008).

Insancil/Hiimanist Kuramin Hemsirelik Egitimi-
ne Yansimalari

Insam birey olarak ele alan ve onu yasaminin
anlami ve amaci olan bir biitiin olarak kabul
eden hiimanist kuramimn hemsirelik egitimine
yansimalart su sekilde siralanabilir (Agikgoz
2005; Alspach 1995; Barutcugil 2002; Billings
ve Halstead 1998; Demirel 2004; Hesapcioglu
1994; Kurt 2000; Maslow 2001; Salvage 1995;
Senemoglu 2003; Tabak 2000; Tagocak 2003a):

e Ogrencinin biitiinsel gelisimini ve mesleki
yasamini dikkate alan genis kapsamli hedefler
iceren egitim programlar1 diizenlenmelidir.

e Egitim ortaminda 6grencinin biricikligi, tekli-
81 ve bireyselligi biyo-psiko-sosyo-kiiltiirel bir
biitiinliik icinde ele alimmalidir.

e Kalict izli 6grenmeler olusturmak igin 6gren-
cilerin yaraticiliklarini, 6zgiiven duygularini, 6z
potansiyellerini farketmeleri ve gelistirmeleri
saglanmalidir.

o Ogrencinin 6grenme-6gretme siirecine etkin
katilimi saglanmali, kendisi ve cevresiyle olan
iligkisi, ge¢mis Ogrenme yagantt ve deneyimle-
ri, duygu, diisiince ve degerleri dikkate alinma-
Lidar.

e Ogrencinin, Ogrenme yagantilarinin amacini
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kavramasi, bu amaca ulagma istegi duyarak 6g-
renme-0gretme siirecinde sorumluluk iistlenmesi
ve Ozelestiri yaparak kendi kendini degerlendir-
mesi saglanmalidir.

e Ahlaki degerler, egitimin dogal siireci icinde
ele alinmali, 6grencilerde degerler sistemi olus-
turmaya katkida bulunulmalidir.

SONUC VE ONERILER

Hemygirelik egitiminde davranig¢i 6grenme kura-
mi ve ilkelerinin sinirlt bir ¢erceve cizmesi ne-
deniyle biligsel ve hiimanist kuramin agirlikli
olarak kullanilmasi; hemgirelik egitiminin bilim-
sel temelinin gelistirilmesine katkida bulunmus,
sorgulayict ve arastirict 6grenmenin one c¢ikma-
sma, yeni fikirlerin ve kuramlarm degisik sekil-
lerde kullanilmasina neden olmustur. Bu dog-
rultuda ele alindiginda egitimcilerin, egitim
programlarinin yapilandirilmasinda ve 06grenci-
lerde kalict izli 6grenmelerin olusturulmasinda
farkli 6grenme kuramlarindan yararlanmalar1 zo-
runlu hale gelmistir/gelmektedir. Ayrica, kuram-
larin gelecekte yapilacak olan calismalarda ay-
rintili olarak irdelenmesi, 6grenme-0gretme sii-
recinin daha etkin bir sekilde planlamasinda ya-
rarlt olacaktir.
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