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OZET

Hemgirenin; sorumluluk, gorev ve yetki gibi yasamin temelini olugturan ina.ng-
lart etik karar verme agisindan nemlidir. Hastanede etik kurul iginde yer alan hemsire-
nin karar vermede gok etkin olamadiklari goriilmektedir. Etik sorunlarin ¢dziimiinde
hemsirenin de etkin rol oynamas: saglanmaldur.

Anahtar Kelimeler: Etik, Hemgire

SUMMARY
Ethics in Nursing:
A Nurse’s beliefes that constitute life’s basis as responsibility, mission. Nurses
are important for giving decision about ethics.

It’s seen that a nurse in an ethics committee of hospital is not too active to give
decision. Taking effective roles to solve ethics problems must be provided for nurses,
too.
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Etik, son yillarda iilkemizde sik¢a kargilagilan bir kavramdir. Insan yasa-
minin her alaninda (egitim, saglik, ekonomi, politika gibi) 6nem tagir. Etik ce-
sitli olaylar kargisinda hangi davranis ve tutumun 1yi ve kotii, giizel veya ¢irkin
oldugunun degerlendirilmesi olarak ifade edilmektedir.
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Eski zamanlardan beri tip, felsefe ve etik birbirinin ayrilmaz pargasi ol-
mustur. Etik kelimesi Yunanca “Ethike” sozciigiinden gelmekte olup ahlak an-
lamina gelir (7). Etik siklikla latincede “moral” kelimesi ile es anlamda kulla-
nilir, ancak aralarinda énemli farkliliklar bulunmaktadir. Moral gelisim, bireyin
kigisel davraniglarini, etik ise insanlar arasindaki iliskiyi yansitir, Kiiltiir ve etik,
her ikisi de degerler ve inanglarla iligkilidir. Kiiltiir, degerlerin bireylere ve grup-
lara aktarilma veya se¢im yapma yoludur. Etik ise bir karar verme ilkesi olup
yagamin temelini olusturur (6). Deontoloji ise etik teorilerden birisidir. Bireyle-
rin sorumluluk, gérev ve yiikiimliiliikleri iizerinde yogunlagmustir. Biitiin bunla-
rn altinda ise deger yargilari yatmaktadir (3

Etik alanin 6nemi; ¢agimizda insanligin sorunlarinin yeni boyutlar kazan-
mast ile artmustir. II. Diinya Savasi’ndan sonra diger bilim dallarinda oldugu gi-
bi tip alaninda da bilimsel ve teknolojik gelismelerin sonucunda kalp nakli, su-
ni dollenme, tiip bebek, gen manipiilasyonlar: ile kalitimsal hastaliklarin 6nlen-
mesi gibi yeni tibbi yéntemler ortaya ¢cikmug, bunlarla birlikte etik sorunlar ya-
$anmaya baglanmugtir (1).

Hemsirelik etigi tibbi etikten farkl midir?

Genelde tiim mesleklerde var olan etik ilkeler / kodlar, toplumsal deger
yargilari ile olusmustur. Etik standartlara gereksinimi ilk hisseden alan tip ol-
mustur. Cagimizda halen gegerli olan Hipokrat yemininde; birey agisindan kim-
S€y¢ zarar vermeme, ¢oguk diigiirmeme, 6ldiiriicii ilaglar hazirlamama, meslegi
kétii amagla kullanmama gibi bazi mesleki etik ilkeleri / kodlari agiklamistir (1,
12).

Tarihi siirecte uzun siire tibbin golgesinde kalan hemgirelerin, giiniimiizde
egitim diizeyleri artmig, akademik galigmalar ile hemgirelik aragtirmalar: bagla-
tilmugtir. Buna paralel olarak hemsirelik bilgisi, hemsirelik kuramlar1 ve model-
lerinden olugan bir bilimsel birikime doniigmeye baglamistir. Boylece hemygire-
lik etik bir bilim olarak gelismistir. Hemgireligin ilk etik kodlar1 olarak kabul
edilen “Florence Nightingale Andi” hemsireler i¢in 6nemli rehber kurallar ige-
rir: “Meslegimin standardini yiikseltmek i¢in tiim giiciimii kullanacagim”, * Sir-
lart gizleyecegim”, “Tehlikeli olan1 yapmaktan kaginacagim”, “ Zararli olan ila-
c1 vermeyecegim” gibi meslegin amacina ve islevlerine yonelik bu sézler hem-
sireligin ahlaki degerlerini ortaya koyar (5).

19. yiizyilda hekimin soyledigi dogru ya da yanlig olsun, hemsireler tara-
findan uygulanmak zorunda kalinmigtir. Diinyada bu anlays, 20. yiizyil basla-
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rinda kadar devam etmis, degisim ancak II. Diinya Savagi’'ndan sonra diinyada
ve iilkemizde olmustur. Saglik sistemi i¢inde meslek igi ve meslekler arasinda
igbirligi yapilmasinin 6nemi ve geregi anlasilmigtir. Sistemdeki geleneksel ve hi-
yerarsik gii¢c yapilari zayiflamaya baglamigtir.

Hemsirelik etigi ve tibbi etik birbirinden farklidir. Bu fark, hemsirelik
etiginin profesyonel bakim etkinliklerine yonlenmis olmasindan ileri gelmekte-
dir. Bu nedenle hekimler ve hemsireler birbirlerine gore konum ve sorumluluk-
lar1 yoniinden de farkhidirlar (8). Kisaca hemsirelikte etik sorunlar, tipta oldu-
gundan daha farkl sekilde ortaya ¢ikar. Hemsireligin yasal ve etik yonleri eg an-
lamli degildir. Bir davranig yasal olabilir, ancak her zaman etik olamaz. Etik ola-
bilen bir davranig daima yasal olmayabilir. Bu nedenle uygulamalarda yaganabi-
lecek sorunlari 6nlemek igin hemgireler etik ilkelere énem vermelidir. Etik yasa-
lar gibi bireylerin haklarin1 korumaya yoneliktir (4).

Son zamanlarda hizla gelisen teknolojinin saglik uygulamalarina yansi-
mas1, organ transplantasyonu uygulamalari, az bulunan kaynaklarmn dagilimi,
yash niifusun artmasi, iireme teknolojisindeki geligmeler, hasta haklari, 6liimiin
tammlanmast, ekip iginde hemsirenin degisen sorumluluklar ve rolii artik hem-
sireleri etik sorunlarla kars1 karsiya getirmektedir. Etik kararlar alma ve uygula—
mada hemsgireler ikilem yasamaktadirlar (11).

Etik ilkeler ve kuramlar nedir?

Etik kararlarda hemgireye yol gosterecek belirli etik ilkeler ve kuramlar
vardir. Ancak bunlar sorunun ¢dziimii i¢in bize her zaman kesin yamtlajr verr.ne-
yebilir. Bu nedenle etik ikilemlerde ilkelerin yani sira, ailenin deger sistemi ve
* profesyonel uygulama standartlar1 ele alinmalidir. Etik olarak karmasa y.aratan
bir durumda hemsirelerin iyi bir karar verebilmesi igin bireylerin ilke ve inang-
larim dikkate almasi gereklidir. Hemsgirelerin etik kararlar verirken yararlanabi-
lecekleri diger kaynaklar arasinda;

Profesyonel etik ilkeleri / kodlar1

Yasalar

|

Insan haklari

Hasta haklari

Hastanedeki etik kurullar ve politikalar sayilabilir.
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Etik kararlar, hemsirenin kisisel ve profesyonel degerlerini birbirinden
ayirt etme yetenegini gelistirir. Davraniglara yon veren degerlerin belirlenmesi,
hemsirenin daha otonom sekilde davranmasini saglar. Profesyonel hemsirelikte
uygulamalarin esasini estetik, altruism, esitlik, 6zgiirliik, insan onuru, diiriistliik
ve gergekeilik degerleri, etik ilkeleri, kural ve kuramlari, etik karar verme yon-
temleri belirler (2). Hemygire, bazen kisisel ve profesyonel degerler arasinda kar-
masa yasayabilir. B6yle bir durumda hemsirenin diger bir hemgire ile yer degig~
tirmesi Onerilebilir, Clinkii hastanin; 6nyargisiz hemsirelik bakimi alma hakka
vardir. Goriildiigii gibi hemgirelik kararlari degerlere dayanir. Bu nedenle kisisel
degerlerin farkina varilmasi karar verme siirecinin ogrenilmesinde ilk adimdir.
Karar vermede degerlerin roliinii anlama, degerlerin yararinin farkinda olmay1
ve diigiinmeyi saglar.

Etik ikilemlerde karar verme siireci sirasiyla: Etik sorunun tanimlanmasi
¢ Gegerli verilerin toplanmast ¢ Etik sorunu kisisel temelde inceleme ¢ Etik.
kavramlari belirleme ve ortaya koyma ¢ Konuyu tartigma ¢ Davranigi segme
olarak gosterilmektedir (11).

Karar verirken kullanilan 6nemli etik ilkeler ise sunlardr:

— Kararin yarari; en iyi yarari ne saglar

— Karanin yasalara aykiri olmamasi; hangi karar en az zarara neden olur.
— Adaletli olma; kaynaklari adaletli dagitma

~ Gergegi sdyleme; diiriist olma ve dogru bilgiler verme

Soziinde durma; giivenilirligi / gizliligi siirdiirme

Otonomi; kisinin inanglarina, goriislerine saygili olma
— Oldiirmekten kaginma; zarar vermeme

Etik kararlarda yukarida belirtilen ilkelerin yanisira yol gosterecek iki ge-
gerli kuram vardir (4). Yararlilik kurami ve deontolojik kuram. Yararlilik kura-
mina gore; bir davranigin sonuglari ¢ok fazla kigiye biiyiik l¢iide mutluluk ve-
riyorsa, o davranig etik olarak dogru kabul edilir. Bu kuramda davranislarin so-
nuglart 6nemlidir. Davranigin dogru ya da yanlis olusuna ve getirdigi sonuglara
bakilarak karar verilir. Ornegin; ¢ocuk saglig1 hemsireliginde 6liimciil bir hasta-
ligin anksiyetesinden ¢ocugun kurtarilip kurtarilmamasi yaygin bir sorundur. Bu
kuramda hastanin anksiyetesini azaltmak icin ona tanisi hakkinda yalan sdylen-
mesi dogru ve iyi bir karar olarak goriilebilir. Hemsirelikte etik biiyiik ol¢iide bu

kurama dayanur.
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Deontolojik kuram; dogrular, gorevler ve ilkelere odaklagir. Bu anlayisa
gore eger hemsirenin hastaya kars: bir gorevi varsa, hastanin bunu hemsireden
bekleme hakki vardir. Bu kuramda etik kararlarda yaygin sekilde kullanilan dort
ilke sunlar1 igerir; otonomi, bagkalarina zarar vermeme, iyilik ve adalet ilkesi.

Hastane etik kurullarinda hemgirenin rolii var midir?

Hastanelerde hemen hemen hergiin birtakim sorunlar yaganmaktadir. Bu
durumlarda yol gésterme ve danisma diizeylerinde bir yardimeiya ihtiyag duyul-
maktadir. Buradaki belirsizliklerin ve diisiince ayriliklarinin giderilmesi, galigma
ortaminin verimi agisindan dnemli olmaktadir. Bu nedenle ortaya ¢ikan sorunla-
rin ¢oziimii konusunda en etkili yol, hastanelerde etik kurullardan (HEK) geg-
mektedir. Etik kurullar, kurumda ortaya gikan etik sorunlara ¢oziimler 6nerecek
olan disiplinler arasi yapilanmis olan gruplardir. Etik kurullarin, Avrupa’da ve
Amerika’da ulusal diizeydeki gelismeleri zaman agisindan farkli olmustur. 1960
yilinda Avrupa’da, 1977 yilinda Amerika’da etik kurullarin igleyis bigimi, he-
defleri, sorumluluk alanlari iizerinde ayrintili tartismalar yapilmustir.

1988 yilinda Diinya Saghk Orgiitii, insanlar iizerinde yapilan deneylerle
ilgili etik kurul olusturma calismalarina baglamistir (4). Ulkemizde, Diinya Sag-
Ik Orgiitii tarafindan alinan kararlarla ilgili olarak oncelikle tip fakiiltelerinde
olmak iizere HEKler olusturulduugu anlagilmaktadir. HEK ler ikilemlerin ¢6-
ztimiinde yol gosterir ve oy birligi ile aldiklari kararlardan dolay1 sorumluluk ta-
sirlar. HEK’lerin; egitim kaynagi olma, yasal danigmanlik yapma, hasta ve has-
ta yakinlarindan kaynaklanan sorunlara agiklik getirme, sorunlu durumlarda has-
tanenin politikasini belirleme gibi iglevleri vardir. Hastanede bulunan ve gesitli
amaglara hizmet eden etik kurullar arasinda biyomedikal etik kurulu, hemsire-
lik etik kurulu, cerrahi etik kurulu, aragtirma ve inceleme etik kurulu sayilabilir.

Hasta ve ailesiyle dogrudan iletisim halinde bulunan hemsireler uygula-
mada gesitli etik sorunlarla kars1 karsiya kalmaktadir (7). Hastanelerde hemgire-
lerin genel olarak yasadiklar etik sorunlar arasinda hasta ve ailesine bilgi ver-
me, hastane kurallarinin hatirlatmasi  gosterilmektedir. Personel politikalarinin
gelistirilmesinde ve tamamlanmasinda etik kurullara bagvurma gereksinimini
ortaya cikmustir (10). Blancet ve Sullivan’in ABD’de yonetici hemgireler iizerin-
de yiiriittiikleri bir ¢alismada, y6netici hemsirelerin % 65’inin etik olmayan bir
ikilemle kargilagtiklar1 % 79 oraninda bu nedenlerle etik kurullara bagvurdukla-
11 belirlenmigtir (3).
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Hemsire, hastanin savunuculugu roliinii iistlenir ve etik durumlarda hasta-
nin haklarini koruma sorumlulugunu tagir (9). HEK’ler birgok disiplinden ge-
len uzman temsilcilerden olusmugtur. Bu kurullarda hemsirelerin temsili yeter-
sizdir. Bu yetersizligin gesitli nedenleri olabilir. Hastanelerde ¢aligan hemsire-
lerin sayilar1 diger saglik ¢alisanlarina gore fazla oldugu goriilmektedir. Bazi
hastanelerin etik kurulunda hemsire yer alirken bazilarinda ise hig hemgirenin
yer almadig1 izlenmektedir (6). Hemygire etik kurulunun bir iiyesi olarak “has-
talar, hasta ailelerini, saglik personelini etik konulara duyarli hale getirmek
i¢in” egitim programlari diizenleyebilir. Hemgire etik kurulda vaka hakkinda bil-
gi toplay1p sunabilir, vakanin degerlendirilmesinde ve sorunlarin tartigilmasinda
rol alabilir. Ayrica hemsire etik kurullarin politikalar liretme iglevine katkida bu-
lunabilir. Hemsire, hasta icin karar alirken hasta haklart dogrultusunda hastanin
saglik kurumunu segme, tibbi tedavi ve bakim alma, aydinlanmig onam (aragtir-
ma izni, tedavi izni vs.), bilgi edinme, tibbi kayitlara ulagma, 6zel hayata sayg:
ve gizlilik gibi haklari oldugunu goz ardi etmemelidir.

Sonug olarak, hemgirenin, etik durumlarda hastalarin haklarin1 koruma
sorumluluklar: vardir. Hemsire etik kurul ile iletisim sagladiginda hastanin, aile-
nin, saglik personelinin tepkilerini iyi degerlendirdiginde, hastanin hastalikla il-
gili bilgisini arttirdiginda, hemgirelerin tartigmalara katilimi desteklendiginde bu
sorumluluklari gergeklestirebilir. Etik kurul hastalarin ve ailelerin haklarinin ko-
mmmmmhwﬁkwmkaﬁmMnamhmﬂ@mkyﬂdm%mammeﬂm&
lidir.
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