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GIRIS

1985 Niifus sayimina gore iitke niifusumuz 51.2 milyon olup bu sayinim 1994 yi-
Iinda 61.8 milyona ulagmas: beklenmektedir. Niifus artig hizimin binde 21.59 (1990-
1995), bebek 6liim oranmnin binde 51.3 {1990-1995) ve doffusta hayatta kalma iimidinin
yilda 67.6 oldugu iilkemizde insan saglifmin korunmasi, geligtiriimesi ve hastalik halin-
de iyilegtirmesi, rehabilite edilmesi son derece ¢nemlidir,

Saghkl olaniarm iyilik duromlarmm devamini saglamak, hasta olanlan iyilestir-
mek kadar 6nemlidir. Milli Saglik Politikamizda (1990) belirtildigi gibi, "2000 Yilinda
Herkese Saghk™ hedefine ulagmanin temel kaynagf insan guciidiir. Turkiyede, gelismek-
te olan diger iilkelerde oldugn gibi saflik, insangiiciine dayali hir sektordiir. Arzu edilen
hedeflere ulagmak bu politikanin dogrultusunda egitilmis ve uygulamalarim / mzmetind
aym dogrultuda siirdiiren insangiicii ile miimkiindiir, Insangiiciiniin planlanmass, yetigti-
rilmesi ve kallanimi politikanin bir pargasidir. Bu amaca ulagmada iilkenin gereksinimle-
ri esas alimmahdir (7, 8, 9).

Yurdumuz insanin amaglanan saglik diizeyine erigebilmesi igin bu alanda tiim po-
tansiyeli ile ¢aligabilecek yeterli ve vetenekli saflik meslek Giyelerine ve bu Gyelerin
uyumlu, birbirini destekleyerek igbirligi icinde caligmalarina gerek vardir. Bu yaklasimla
¢le alindifinda ulusal saglik sorunlarimin ¢éziimiinde hemsire ve ebeler profesyonel sag-
lik ekibinin vazgecilmez tiyeleridirler ve gok nemli roller tistlenmiglerdir,

1991 yilinda hemgire ve ebe mevcudu 74.976 olup bunlarm 60832'si Saglik Ba-
kanhigi'na bagl kuruluglarda gorev yapmaktadir. 1994 yilina kadar 19773 yeni mezun
beklenmekie olup, VI. Beg Yillikk Kalkinma Planinda planlanan say1 154000 hemgire ve
ebedir (16).

DPT 1990 verilerine gore bir hemgireninfebenin yetigtirilmesi i¢in yilda 10 mil-
yon TL.'y1 (bugiin bu say1 daha da artmistir) agan bir harcama yapilmasina rafmen, sag-
likta ve hastalikta verilen hizmet istenilen diizeyde deffildir. Bu durum verilimlilik agi-
sindan dezavantaj olusturmaktadir (3).

* 1. Ulusal Saglik Kongresi Hemsirelik Insangiicé Grubu'na sunulmustar.
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Bu sorunun ¢éiziim yollarin bulabilmek icin hemgirelik ve ebeligin giinfimiizdeki
konurmuna bir goz atmak gerckir. Giiniimiizde hemgirelik ve ebelifin rolit saghik sistemi-
deki gelisim ve defisimiere paralel bir bigimde deffigerek kapsam: genigletilmigtir. Hem-
site ve ebelerin ¢agdag bilgileri ve uygulamalar ie ilgili esaslan kavramasi, yasam boyu
Ofrenim ilkelerini benimsemesi, bunlan saglifin korayocu, geligtirici, tedavi ve rehabili-
te edici alanlarinda kullamlabilmesi zorunlu hile gelmistir. Bu nedenle ilkemizde hem-
sirelik ve ebelik egitiminin ulusal saghik gercksinimlerine yanit verebilmesi ve uluslara-
rasi standartiarla uyum iginde olabilmesi igin genig kapsamh reorganizasyona gercksinim
vardrr (1, 2, 4, 5, 10).

Tirkiye'de Hemirelik / Ebelik Egitimine Higkin
Meveut Durum

Bugiin tilkemizde ¢egitli diizeylerde hemsirelik / ebelik effitimi verilmektedir.
Bunlar:

» Lisc derecesine egdeger hemsirelik / ebelik programlart,

» Universitelerdeki Saglik Hizmetleri Meslek Yiksekokullarina bagl, iki yillik
efitimi icerdii belirtilen énlisans programlari,

» Universitelerde Lisans efitimi yapan Hemsirelik Y iiksekokullari ,

» Lisans programiarmi tamamlayan hemsireler i¢in gecerli olan Yiikseklisans ve
Doktora Programlar,

« Mezun hemsirelerden gelen istek iizerine Anadolu Universitesi Agiktgretim Fa-
kiiltesi tarafindan yiiriitiiten ve Saglik Meslek Lisesi mezunlarm: On-Lisans diizeyinde
effitmeyi amaglayan program,

« Lise mezunlarina uygulanan 18 aylik tamamlama programlan (Programa bu yil
hemgire dfrenci kayd yaptlmamustir).

Lise Derecesine Egdefer Hemsgirelik / Ebelik Programlar:

1988 - 1989 yillarinda sayilar: 84 olan Saglik Meslek liseleri 1991 - 1992 yilinda
281'c gikarilmugtr. Bunlardan 95'1 yatili okul, diferleri ise {186) giindiizlii okul niteligin-
dedir, Ancak bu okullar incelendifinde bunlarin:

% 16,3iinde(46) higbir meslek t#retmeninin olmadigy,

% 9.9'unun (28) tek meslek $Fretmeni ile egitimini stirdiirdigi,

% 26,3'tinde (74} 2-3 meslek fretment olduBu,

% 27'sinde (76) 4-6 meslek 6Fretmeni oldugu,

% 9,2'sinde (26) 7-9 meslek 6fretmeni oldugn,

% 11'inde (31) 10 ve iizerinde meslek dersi 6fretmeni bulundugu saptanmastir,

Bu oknliann dagildif1 yirelere bakildifinda; tiim Anadolu'ya bir yayilma olmasi-
na ragmen meslek dfretmeni sayisi 10 ve iizeri olan okullarin daha ¢ok Ege-Marmara

bélgesinde yogunlasnifr goriiimektedir. Bu okullarin 9'unda fizik yetersizlik nedeni ile
Ogrenci alimmamigtir (6).
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Sozii edilen Saglik Meslek Liselerinde 1991 yili kaystlarina gbre toplam 1176
Meslek Ofretmeni, 1492 kiiltiir dersi dgretmerni bulunmakta ve 42030 kayith hemgire ve
ebe dfrenci halen dfrenime devam etmektedir. Meslek dersi §gretmenlerinin ¢ogunun
yeterli pedagojik egitimi yoktur,

Meslek ofgreimeni ve uygulama alanlan yetersiz olan okuilarda dgrenciler yaz
stajlan icin kendi yorelerindeki hastanelere veya il merkezlerine gonderilmekte ve uygu-
lama efitimlerini yapmaktadirlar,

Okuollann birgogunda bina, arag, gereg yetersizligi de vardur.

Ulkemizde ayrica hemsirelik eftitimi veren 16 6zel Saghik Meslek Lisesi olup, ya-
kin gegmisteki mezun sayist 555, halen egitime devam etmekte olan &frenci sayist ise
2082 dir, '

Hemgirelik / Ebelik On - Lisans Egitimi

Ulkemizde saghkla ufragacak ara insangiicli artirmak amacr ile 20 tiniversiteye
bagh iki yillik egitim programlart vardir. Programda bu yil (1991 - 1992) kayith 1170
drenci olup, nicel yonden yeterli degildir,

Onlisans diizeyinde Agik Ogretim Fakiiltesi'nde 6retim goren mezun hemsgire sa-
yis1 26000 civarindadir.

Universitelerde Hemsirelikte Lisans Egitimi

Yurdumuzda hemgirelikie iiniversiter dilzeyde lisans egitimi veren & tane Hemgi-
relik Yiiksckokuln vardir. Bu okullar Diinya Saghk Orgiiti'niin belirledigi hemsgire okul-
larma kayit kabul kogullaring uygun olarak dgrenci almakta ve efitmekiedirler. Ayrica
bu yil kayitls 68renci sayis1 537'dir,

Nitel yonden veterli olduguna inandifumiz bu hemgirelerin say:s: oldukga yeter-
sizdir (6).

Lisans programunt tamamlayan dgrencilere Yiiksek Lisans ve Doktora efitimi
yapma olanag verilmistir.

Tamamiama Programlar:

Istihdam saglamak ve igsizligi dnlemek amaci ile Safik Meslek Liseleri kapsarnt
icerisinde 18 aylik siireyi kapsayan ve hemgire / ebe yetistirmeye ¢ahsan tamamlama
programlar 1986'da Saglik Bakanhgi'nca agilmmg ve bugiine kadar 874 hemgsire 2808 ebe
mezun etmistir. Bu yil programa hemgire / ebe dgrenci kayd: yapimamigtir,

Hemgirelik ve Ebelik Egitimi Mafredat Ders Programiar: ve Egitim Uygula-
malar:

Yurdumuzda "Hemgirelik Egitimi Miifredat Ders Programlan” tedavi edici saghk
hizmetlerinde gorev alabilecek mezunlan yetigtirmeye daha etverigli olup egitimle ilgili
uygulamalar da bu paralelde yapimakiadir. Egitim nygulamalanimmn gergekiestirildigi or-
tamlar, Hgrencilerde kuramsal bilgileri yagama gecirmeye ve istenilen beceriyl geligtir-
meye elverigli degildir.
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Hemsirelik ve Ebelik Egitiminde Var Olan
Onemii Soruniar ve Oncelikler

Hemgirelik / ebelik efitimi iilke gereksinime yamt verecek bigimde standardize
cdilmemigtir,

Hemgirclik / ebelik okullarina girig igin gerckli temel egitim siiresi {itke i¢inde
¢cok genig capia farkhiliklar gostermekiedir,

Hemgirelik / ebelik efitiminde, miifredal ders programlan, felsefe, amag ve
icerigi yoniinden (Diinya Saglik Orgiitiiniin belirledigi hedeflere ulastiricr) ka-
lifiye hemgire / ebeyi yetistirme nitelifinden yoksundur.

Mevcut olan Saghk Meslek Liselerinin alt yapiss {(6gretmen, bina, arag ve ge-
reg) oldukca yetersizdir. Ozellikle meslek dersi fretmenlerinin yetersizligi ne-
deniyle ofrencilerin, uygulamal egitimlerini, kiiltiir dersi 6Zretmenleriyle bir-
likte yapmalar zorunlulupunu getirmektedir.

Bu okullann yatih olanlan giindiizlii olanlardaki egitimden 4 misli daha pahaliya
mal olmaktadir. Ayrica bu okullara girig kosulu, Diinya Saglik Orgiiti'niin de dngordiigii
gibi 17-19 yag degildir. Diger saglk ekibi elemaniannin (hekim, saghk yoneticisi, ecza-
c1, diyetisyen, fizyoterapist, kimyager gibi) effitim siireleri lise fistii en az dort yil iken bu
okullarin efitim siiresi liseye esdegerdir. Saglik Meslek Liselerinin nitelifi dikkate ali-
nirsa iilkede egit kaynak dagiun: yoktur (1, 3, 5, 10).

L3

Hemgire / ebe tgrencilerin uygulamal: efitimlerini stirdiirdiikleri ortamlar
{(hastane alanlan vs) efitime yanit verecek nitelikte degildir.

Hemsirelik / Ebelik On-Lisans programlan ara insangiiciinii arttirmak amact
ile agilmig ancak bu programlara Saglik Meslek Lisesi mezunlarimin ragbet et-
mesi yine nicelik yetersizliginin devamina neden olmugtur. Bu okullarda alt
yap1 sorunu devam ctmektedir,

Universiter diizeyde egitim veren 6 hemsirelik yiiksekokulu nitel yonden ye-
terli mezun veriyorsa da bu mezunlarin sayis1 azdir.

Tamamlama kurslari, insan saghifin koruma ve geligtirme amacindan ¢ok is-
tihdam saflama ve igsizlifi dnleme amaci ile agillmig olup, lise mezunlarina
ikinci bir lise diplomas: vermektedir:

Hemgirelik / Ebelik Egitiminin Gelisimi Igin Hedefler
ve Bu Hedeflere Ulagmada kzlenmesi Gereken Strateji
ve Politikalar

Hemgirelik / Ebelik Egitiminin $tandardizasyonu

= Hemygirelik / ebelik eitimi liseye dayandirilmal ve siire 4 yil olmalidir,
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Alt yap1 sorunu iist boyutlarda olan Saghk Meslek Liseleri kapatilarak of-
rencileri yakin illerdeki nitelikli Saglik Meslek Lise'lerine aktariimali ve
egitilmeleri tamamlatiimalidar,

1994 yilina kadar Saghk Meslek Liselerinin sayist (Oncelikle alt yapr soru-
nu olanlar ve yaul: olanlar) tedricen giderek azaltlmalidir.

Alt yap1 sorunu olmayvan Saghk Meslek Liselerinin yurttaki dagtlim du-
rumlan da dikkate alinarak liseye dayali okullara doniigtiriilmelidir.

Hemsirelik / Ebelik Miifredat Ders Programlarimn Degisimi ve Geligimi

Hemgirelik / Ebelik Miifredat Ders Programlar: "2000 Yilinda Herkese
Saglik” hedeflerine ulagtiric iilke sadlik gereksinimlerini gidermede istek-

" 1i; koruyucu, tedavi edict ve rehabilitatif hizmetlerde gorev alacak kalifiye
hemsireleri yetigtirici nitelikte olmalidir.

Hemgirelik / Ebelik Miifredat Ders Programlan siiresi lise iistii 4 yili kap-
samalidar,

Ogretim Elemanlarimn Egitimi

Miifredat Ders Programlar bir taraftan degigtirilip gelistirilirken bu progra-
m1 uygulayacak dfretim ¢lemanlan, yoneticiler ve kalifiye klinik hemgire-
leri egitilmelidir.

1992 wily itibaniyle dzcllikle Saghk Meslck Lisclerinde gorev vapan meslek
dretmenleri, yaz donemlerinde (Universiter diizcyde ejitim vercn okullar-
la Saghk Bakanliffimun isbirtigi ile} dzel bir efitimden gegirilerek, degigime
ugrayip liseye dayandirilan Hemgirelik / Ebelik okullarinda gérevlendiril-
melidirler.

Egitim Ortaminin Egitime Uygunlugu

« Hemgirelik okuilar ve hizmet ortarn deffisim / geligimi igin hazirlanmali
dir. Bunun igin;

= Etkin bir planlama vapiimalt,
« Gerekli biitge aynilmah,
» Destek verilmeli,

= Giiven ortami olugtaralmali,

¢ Yonetim ve Organizasyonla ilgili engeller kaldinlmalidir (siirekli efitim
yokingu, egitim, hizmet yonetim anlagmazliklari, para, insan, zaman, mater-

yal yoklufu).
Egitimie Hizmetin Biitlinlegtirilmesi

» Hemgirelik ckullarinda hizmet veren 6fretim elemanlarinin, nygulama alan-
lanmin gelisiminde katkist olmahdur,
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» Uygulama alanlarinda, hizmet veren kalifiye hemsirelerin egitime katkisi ol-
maldir.

» Kalifiye hemgire yetersizligi durumlannda nitelikli olacafina inanilan hem-
sirelerin egitsel yonden desteklenmesi saglanmahidwr. (Siirekli efitim: hizmet
ici egfitim vb.)

Hemgirelik / Ebelik Efitimi Y dnetimi
= Hemgirelik okullannin y6neticisi hemgsire olmalidir.

 Yoneticileri meslek dis: olan hemgirelik okullarinda yoneticiler yerine mes-
lekten yoneticiler atanmahidir (1992 yili iginde).

Hemsirelik Egitiminin Ulke Gereksinimlerine ve Diinya Saglik Orgilti'niin
Olgiitlerine Uygun Degigim ve Geligiminin Desicklenmesi

« Yitksek Ogretim Kurumu ve Saglik Bakanligh'nca desick saglanmast,
< Diger safilik ckibi elemanlarinca desteklenmesi,

« Tiim meslek mensuplarinca desteklenmesi,

» "a, b, ¢" igin gerckli igbirlifinin saglanmas.

Hemgirelik Egitimindeki Degigim ve Gelisimlere Paralel olarak mezunlann
rollerinin belirfenmesi,

= Halihazirda degigik diizeydeki okullardan mezun olan hemsire / ebelerin gi-
rev, yetki ve sorumluluklarinin belirlenmesi,

"ot

= "a” igin gerekli yasal degisikliklerin yapilmasi.

De8isik diizeyde Hemsire / Ebe okullarindan mezun clanlarn gorev, yetki, so-
rumluluklar: yasal olarak belirlenmemigtir.

Gerek Saghik Meslek Liselerinde gerekse On lisans egitim veren okuflarin bir-
cogunda yoneticiler hemgire degildir.

Hemgirelik egitimi ile hemgirelik hizmetleri arasinda bir entegrasyonve koo-
perasyon yoktur.

OZET

Ulkemizde ¢esitli diizeyde hemgirelik / ebelik egitimi programiart olup, bu mes-

lek tiyelerinin yetistirilmesinde bir¢ok sorun yaganmaktadir.

Bu sorunlara getirilecek cOziimler insan sagliina tnemli katkilan olan hemsire

ve ebelerin nitel ve nicel durumunu daha iyiye gotiirecektir. Sonugta birey ve toplum igin
istenilen bakim diizeyine ulasma olanag olabilecektir,
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SUMMARY
The position of Nursing | Midwifery Education in Turkey; The Policy of Natio-

nal, Health Education Ministry And Suggestions:

In our country, there are different basic, nursing educational programs. There are

many problems in prepearing Nurses and these problems will make possible to attain
better quality and quantitie tn Nursing and Midwifery. At the result we will be able to
have the desired health care for the individuals and commumity.

10.

KAYNAKLAR

Dinya Saghk Orgiiti, Avrupa Bolgesel Ofisi: Herkes I¢in Saglik, Hemsirelik
Meslegi A¢isindan Temel Oneriler. Hemsirelik Dizileri, No:1, Ceviri: Z. Bahar,
Copenhagen, (1991).

Diinya Saghk Orgiitii, Avrupa Bolgesel Ofisi: Herkes I¢in Saglik, Hemgirenin
Gorev ve Islevleri. Hemsirelik Dizileri, No: 2, Ceviri: Z. Bahar, Copenhagen,
(1991).

DPT Temsilcinin Konugmasi: Saglk Bakanhifi ve Vehbi Kog Vakft Hemsireli-
ge Bakts Toplantis:, Abant, (1990).

Istanbul Universitesi Florence Nihtingale Hemgirelik Yiksekokulu Lisans
Ogretim ve Sinav Yonetmeligi. Resmi Gazete, Sayi: 205402, Haziran, (1990).

Pektekin, C.: Tirkiye'de Hemsirelik / Ebelik Efitimi ve Sorunlart. Yayinlanma-
mus Tebligi, (1992).

T. C. Saghk Bakanlif Sailk Egitimi Genel Miidirligii: Meveut Durum,
1991 Yili Faalivetleri, Aralik, (1991),

T. C. Saghk Bakanhge: "2000 Yiiinda Herkese Saghk, Tirkive Milli $aghk Po-
Iitikas1. Ankara, Nisan (1990}

T. C. Saghk Bakanhg Tedavi Hizmetleri Genel Madirligi: Yatakli Tedavi
Kurumlary Istatistik Yiligr T. C. Saghk Bakanhfi Basimevi (1990).

T. C. Saghk Bakanhf Saghk Istatistik Yillig: (1982-86). Yenicap Basin Yayn
Sanayi ve Ticaret Ltd, Sti.

WHO Regional Office for Europe: The Nursing in Action project. Health for
All Nursing Series No:3, Copenhagen, (1991).



