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Oz

Bu arastirmanin temel amaci Turner, Brissett, Lapan, Udipi ve Ergun (2003) tarafindan gelistirilen
Kariyere liskin Ebeveyn Destegi Olgegi-KIEDO (The Career-Related Parent Support Scale-CRPSS) ni
Tiirk ortaokul 6grencilerine uyarlamaktir. Ayrica, cinsiyete, smif diizeyine, algilanan sosyo-ekonomik
statiiye ve algilanan akademik basariya gore ortaokul 6grencilerinin KIEDO'i puan ortalamalarmimn
anlamh olarak fark gosterip gostermedigini incelemek amaglanmistir. Bu arastirmanin 2 calisma
grubu vardir. Birinci ¢alisma grubu 438 (218 kiz ve 220 erkek) ortaokul 7. ve 8. smif 6grencilerinden
olusmaktadir. Tkinci galisma grubu 145 (77 kiz ve 68 erkek) ortaokul 7. ve 8. smif dgrencilerinden
olusmaktadir KIEDO'niin yap1 gegerligini incelemek icin dogrulayici faktor analizi (DFA)
kullanilmistir. DFA sonuglart KIEDO'niin orijinalindeki gibi 4 faktorlii (Aragsal Yardim, Kariyere
Tligkin Model Olma, Sozel Cesaretlendirme ve Duygusal Destek) oldugunu dogrulamistir. KIEDO'niin
giivenirligini icin KIEDO'niin toplam puanlari icin i¢ tutarlik katsayisi .93 ve kararlilik katsayisi igin
.90 olarak bulunmustur. Ayrica, KIEDO'niin gegerligi i¢in KIEDO'i toplam puanlar1 ile Mesleki Karar
Verme Oz-Yetkinlik Olgegi toplam puanlari arasnda r = .44 olarak bulunmustur. Ebeveynden
Algilanan Sosyal Destek Olgegi toplam puanlar1 arasinda r = .45 olarak belirlenmistir. Bu bulgular
KIEDO'niin ortaokul 6grencilerinin ebeveynlerinin kariyerle ilgili desteklerini 6lgmek icin gecerli ve
giivenilir bir 6lgme arac1 oldugunu gostermistir. KIEDO'i toplam puanlari, algilanan sosyo-ekonomik
diizeye ve akademik basariya gore anlamli olarak fark gostermistir. Fakat KIEDO'i toplam puanlary,
cinsiyete ve smif diizeyine gore anlamli olarak fark gostermemistir. Arastirmanin sonuglar ilgili
literatiir ve teorik goriisler cercevesinde tartigilmistir. KIEDO'niin gelecekte yapilacak arastirmalarda
ve uygulamali c¢alismalarda ortaokul Ogrencilerinin egitsel ve kariyere iliskin ebeveyn destegini
Ol¢mek icin kullanilabilecegi 6nerilmistir.

Anahtar Sézciikler: Kariyer gelisimi, Aile destegi, Ortaokul, Olgek uyarlama

Abstract

The main purpose of this study is to adapt the Career-Related Parental Support Scale-KIEDO to
Turkish middle school students, developed by Turner, Brissett, Lapan, Udipi, and Ergun (2003). In
addition, it was aimed to examine whether there is a significant difference in the mean scores of the
middle school students' CRPSS according to gender, grade level, perceived socioeconomic status, and
perceived academic achievement. This research has two study groups. The first study group consists of
438 (218 girls and 220 boys) 7th and 8th grade middle school students. The second study group
consists of 145 (77 girls and 68 boys) 7th and 8th grade middle school middle school students.
Confirmatory factor analysis (CFA) was used to examine the construct validity of the CRPSS. DFA
results confirmed that there are four factors (Instrumental Assistance, Career- Related Modeling,
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Verbal Encouragement, and Emotional Support) as in the original version of the CRPSS. In order to
determine the reliability of the CRPSS, the internal consistency coefficient was found to be .93 for the
total scores of the CRPSS and .90 for the stability coefficient. These findings show that the CRPSS is a
valid and reliable measurement tool for measuring the career-related parental support of middle
school students. In addition, for the validity of the CRPSS, the correlation between the total scores of
the CRPSS and Career Decision Making Self-Efficacy Scale was found as r = .44. The correlation
between total scores of the CRPSS and the Perceived Social Support Scale from Parent scores was
determined as r = .45 coefficients. The total scores of the CRPSS differed significantly according to the
perceived socio-economic level and academic achievement. However, the total scores of the CRPSS did
not differ significantly according to gender and grade level. The results of the study are discussed
within the framework of the relevant literature and theoretical views. It is suggested that CRPSS can be
used to measure the educational and career-related parental support of middle school students in
future research and applied studies.

Keywords: Career development, Parent support, Middle school students, Scale adaptation

Giris
Cocuklar konusma, saka yapma, biiyiiklere ve kiiciiklere saygi gosterme, say1 sayma vb. ilk
becerileri aile ortamlarinda 6grenirler. Aile, cocuk i¢in biligsel, sosyal ve duyussal becerileri 6grendigi
ilk ortamdir. Kariyer gelisimi kuramcilarmdan Super (1990)'a gore de ¢ocuk kariyer kavrama ile ilgili
ilk diisiince ve davranislar1 ailesinden 6grenmektedir. Roe (1956) da kuraminda, ¢ocugun meslek
seciminde, yetistigi aile iligkilerinin, Ozellikle ebeveyn tutumlarmin Onemli rolleri oldugunu

belirtmektedir.

Nitekim, Turner, Steward ve Lapan (2004) arastirmalarinda ebeveynlerin c¢ocuklarim
gidiileyerek ilgilerinin gelisimlerinde ve kariyerle ilgili yeni yasantilar saglayarak onlarmn kariyer
egitimi ve gelisimlerinde 6nemli rehber ve destek kaynaklari olduklarmni bulmuslardir. Cocuklarmn
kariyer 0z-yetkinliklerinin (Turner ve Lapan, 2002), kariyer umularinin gelisiminde ve kariyer
secimlerinin (Flores ve O’Brien, 2002) gelisiminde ebeveynlerin 6nemli destek kaynagi oldugunu
belirtilmektedir. Sickinger (2012) ortaokul 8.siif &grencilerinin gelisimlerini kolaylastirici ebeveyn
davranislarinin ve ebeveyn desteklerinin ortaokul psikolojik danisma programlarindaki kariyer ile
ilgili davramiglarin ve Kkariyer arastirma davraniglarinin 6nemli yordayicilari olduklarmi
belirtmektedir. Choi, Kim ve Kim (2015) Koreli ergenlerin kariyer ilgili bilgi ve becerilerinde
ebeveynlerin giiclii bir etkisi oldugunu bulmusglardir. Guan, Capezio, Restubog, Read, Lajom, & Li
(2016) aile desteginin {iniversite 6grencilerinin kariyer karar1 verme 6z-yetkinlik beklentisi ve kariyer
uyumlulugunu olumlu etkiledigini belirlemiglerdir. Benzeri diger arastrmalarda da iiniversite
Ogrencilerinin ebeveyn desteklerinin kariyer karar verme Oz-yetkinliklerini yiikselttigi (Garcia,
Restubog, Bordia, Bordia ve Roxas, 2015; Restubog, Florentino, & Garcia, 2010) ve kariyerle ilgili

zorluklarmin etkilerini azalttiklar: (Ong, Phinney ve Dennis, 2006) bulunmustur.
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Tirkiye’de de aileyle ilgili degiskenlerin ergenlerin mesleki olgunluklariyla, kariyer
kararsizliklariyla, kariyer karar verme giicliikleriyle ve c¢ocuklarmn kariyer gelisimleriyle iligkilerini
inceleyen gesitli arastirmalar yapilmistir (Bacanh & Giingor, 2016; Bozgeyikli, Dogan, & Isiklar, 2010;
Kokiisoy, 2008; Savluk, 2019; Temeloglu, 2019; Ulas, 2016). (")rnegin; Siirtiicii (2005) lise 6grencilerinin,
Bozgeyikli, Dogan ve Isiklar (2010) {istiin yetenekli lise 6grencilerinin, Kokiisoy (2008) meslek lisesi
ogrencilerinin ailelerinden algilanan sosyal destek arttikca mesleki olgunluk diizeylerinin yiikseldigini
bulmuslardir. Ulas (2016) aileden algilanan sosyal destegin lise 6grencilerinin mesleki olgunluklarinmn,
Oztemel (2013) de kariyer karar verme giigliiklerinin anlamli yordayicist oldugunu belirlemislerdir.
Benzer sekilde aileden algilanan sosyal destek arttik¢a ortaokul Ogrencilerinin kariyer gelisimi
diizeylerinin arttigi bulunmustur (Bacanli & Giingor, 2016far). Savluk (2019) ailenin ekonomik ve
kariyere iligskin bilgi verme gibi etkileri arttik¢a ortaokul 6grencilerinin kariyer gelisimi diizeylerinin
artigini ve Temeloglu (2019) kariyer kararsizliklarinin azaldigmi belirlemislerdir. Bu 06zetlenen
arastirmalarin sonuglar1 genel olarak degerlendirildiginde; ergenlerin mesleki olgunluklarmni ve
¢ocuklarin kariyer gelisimlerini, ¢ocuk ve ergenlerin kariyer kararlarini aileden algilanan sosyal
destek, ailenin ekonomik destegi ve kariyere iliskin bilgi verme gibi davranislarinin etkiledikleri
goriilmektedir. Bu aragtirmalarin yani sira, yurt disinda ¢ocuklarin, ergenlerin ve genglerin kariyer
gelisimlerine ve kariyer secimlerine ebeveyn destegini ve aile etkisini 6l¢gmek i¢in 6lgme arastirmalar:
gelistirmeyi amaglayan arastirmalar da yapilmistir. Ornegin; Farmer, vd. (1981) tarafindan g¢ocugun
kariyer gelisimi ve secimiyle ilgili kararlarma iliskin ebeveynlerinden algiladiklar1 destegi Olcen
Ebeveyn Destek (jl(;egi gelistirilmistir. Fouad, Cotter, Fitzpatrick, Kantamneni, Carter, & Bernfeld
(2010) ailenin genglerin kariyer gelisimine ve kararma etkisini 6l¢mek icin Kariyer Seg¢iminde Aile
Etkisi Olgegi (KSAEO)'ni gelistirmislerdir. Tiirkiye’de ise, Oziinlii & Bacanl (2015) KSAEQ'ini (Fouad
vd., 2010) 9, 10 ve 11’inci smiflarda 6grenim 6grenim yapan lise 6grencilerine ve Bacanli (2018) geng
yetiskinlere uyarlamistir. KSAEQ'i adlar1 verilen 4 faktorlii bir yapiya sahiptir. Seker ve Kaya (2018)
ise Tiirkiye’deki 9, 10 ve 11'inci smiflarda 6grenim yapan lise 6grencilerinin meslek se¢im siirecinde
aile destegini belirlemeyi amaglayan 6zgiin Tiirkge Lise Ogrencilerinin Meslek Seciminde Aile Destegi
Olgegini gelistirmislerdir. Bu 6lgegin kabul ve cesaretlendirme ve bilgilendirme adlar1 verilen iki alt dlcegi
vardir. Bu 6zetlenen arastirmalardan da anlasilacag: gibi Tiirkiye’de kariyer gelismi veya se¢iminde
aile etkisi veya destegini 6lgme araglarmi gelistirme arastirmalarinin lise 6grencileri 6rneklemlerinde
calisildiklar1 goriilmektedir. Ancak Tiirkiye’de ortaokul Ogrencilerinin de egitsel ve kariyer
gelisimlerine iliskin ebeveyn desteklerini 6l¢mek icin bir 6l¢me aracina gereksinim vardir. Ciinkii
Tiirkiye’de ortaokul dgrencileri ortaokulu bitirirken lise tiirii secimlerini yapmak zorundadirlar. Bu
ogrencilerin lise tiiriinii secerken ilerde hangi meslegi/ meslekleri segmek istediklerini de diisiinmeleri

gerekmektedir. Ortaokul Ogrencilerinin lise tiiriinii segme kararlarmi verirken kendilerini ve lise
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tlrlerini tanima gibi mesleki gelisim gorevlerini {istlenirken ebeveynlerinden egitsel ve kariyer
gelisimlerine iliskin algiladiklari destek ©nemlidir. Yukarda da belirtildigi gibi yurt disinda ve
Tiirkiye’de yapilan arastirmalar ebeveynlerden algilanan sosyal destek ve ebeveynlerin olumlu etkileri
arttikca ortaokul Ogrencilerinin kariyer gelisimi diizeylerinin de arttigi (Bacanh & Giingor; 2015;
Savluk, 2019) belirlenmistir. Ancak Tiirkiye’de ortaokul 6grencilerinin egitsel ve kariyer gelisimlerine
iliskin ebeveyn desteklerini 6l¢mek icin bir 6lgme araci yoktur. Bu nedenlerle bu arastirmanin temel
amaci, Turner, vd. (2003) tarafindan ortaokul ogrencilerinin egitsel ve mesleki gelisimlerine iliskin
algiladiklar1 ebeveyn destegini dlgmek icin gelistirilen Kariyere iliskin Ebeveyn Destegi Olgegini:
KIEDO (The Career-Related Parent Support Scale-CRPSS)'ni Tiirk ortaokul &grencilerine uyarlamaktir.

KIEDO'ini okul psikolojik danigmanlarinin kariyer psikolojik danismanhgi ve rehberligi
hizmetleri kapsaminda ortaokul 6grencilerinin egitsel ve kariyer gelisimlerine iliskin ebeveynlerinden
algiladiklar1 destegi dlgmek icin kullanabilecekleri beklenmektedir. KIEDO'i sonuglari, bir yandan
okul psikolojik danismanlarina dncelikle ortaokul dgrencilerinin egitsel ve kariyer gelisimlerine iliskin
ebeveynlerinden algiladiklar: destek konusunda veri saglayarak bu 6grencilere sunabilecekleri kariyer
psikolojik danigmanligi ve rehberligi hizmetlerinin belirlenmesine yardimci olacaktir. KIEDO'i
sonuglar1 diger yandan, okul psikolojik danismanlarinin ortaokul ogrencilerinin egitsel ve kariyer
gelisimlerine iliskin ebeveynlerinden algiladiklari destek konusunda ebeveynlere sunulabilecekleri
kariyer rehberligi hizmetlerinin neler olabileceginin belirlenmesine de yardimci olacaktir.Bunlara
ilaveten KIEDQ'i gelecekte bu 6lgegin kullanimma ihtiya¢ duyulan gelecekte yapilacak teorik ve
uygulamali arastirmalarda ortaokul Ogrencilerinin egitsel ve kariyer gelisimlerine iliskin

ebeveynlerinin verdikleri destegi 6l¢iilmek i¢in kullanilabilecektir.

Yontem

Arastirmanin Modeli
Turner vd. (2003) tarafindan ortaokul 6grencileri icin gelistirilen Kariyere Iliskin Ebeveyn
Destegi Olgegi'ni Tiirk ortaokul dgrencilerine uyarlamay1 amaglayan bu aragtirmada betimsel yontem

kullanilmistir.

Calisma Gruplar

Calisma Gruplarimin Olusturulacag: Semt ve Okullarin Belirlenmesi: Bu arastirmaya alt, orta
ve iist sosyo-ekonomik diizeylerden (SED) gelen ailelerin ¢ocuklarnin katilimini saglamak icin
aragtirmacilar tarafindan Ankara il merkezindeki genellikle alt, orta ve {ist diizey ailelerin oturdugu
herkesce bilinen ve kabul edilen 3 semt belirlenmistir. Bu semtlerin herbirinden 2’ser ortaokul
belirlenmistir. Birinci arastirmaci bu okullarin yoneticileri ve rehber 6gretmenleri ile yliz ylize

goriismiistiir. Okullarinda veri toplanmasmna izin verilen 5 (2 alt SED, 2 orta SED ve bir list SED’den)
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devlet ortaokulu calisma gruplarmmn okullari olarak belirlenmistir. Okullarla goriisme siirecinde
yoneticilere ve okul psikolojik danismanlarina kisaca aragtirmanimn amaci ve Tiirkge KIEDO, MKVY('i,
CESDDO'niin Aileden Algilanan Sosyal Destek Alt Olgegi, Kisisel Bilgi Formu tamtilmistir. Bu
goriismelerde veri toplanacak siniflar ve tarihleri de belirlenmistir. Bu 6zellikleri tanitilan okullardan 2
¢alisma grubu olusturulmustur. Bu ¢alisma gruplar1 asagida tanitilmistir.

Birinci Calisma Grubu: Bu arastirmaya katilmaya goniillii 218 (%.49,8) kiz ve 220 (%50,2)
erkek olmak {izere toplam 438 ortaokul oOgrencisinden olusmaktadir. Katilimcilar Ankara il
merkezindeki 5 devlet ortaokulunda ogrenim gormektedirler. Calisma grubundaki 438 O6grencinin
216's1 7. smifta ve 222'si 8. smifta 6grenim gormektedirler. Calisma grubundaki 6grencilerden, Kisisel
Bilgi Formundaki Sosyo-Ekonomik Diizeyle (SED) ilgili soruya 74 6grenci diisiik, 264 6grenci orta ve
96 6grenci {ist sosyo-ekonomik diizey ailelerden geldiklerini belirtmislerdir. Ogrencilerin yaglar1 12-16
(¥=13,6) arasinda degismektedir.

Ikinci Calisma Grubu: Bu arastirmaya katilmaya goniillii 145 (77 kiz ve 68 erkek) ortaokul
Ogrencisinden olusmaktadir. Bu 6grenciler Ankara il merkezindeki yukarda ozellikleri tanitilan alt,
orta ve iist SED’den 3 devlet ortaokulunun 7. ve 8. siniflarinda 6grenim gérmektedirler. KIEDO'niin
“Qlgiit Bagntih Es Zamanh Gecerligine Iliskin Calismalar” ikinci g¢alisma grubundan toplanan veriler
tizerinde yapilmistir.

Veri Toplama Araclar1

Kariyere Iliskin Ebeveyn Destegi Olcegi (KIEDO, Turner vd. 2003)

Orijinal KIEDO; ortaokul égrencilerinin egitimsel ve mesleki gelisimlerine iliskin algiladiklart
ebeveyn destegini dlgmek icin Turner vd. (2003) tarafindan gelistirilmistir. Bu arastirmacilar KIEDO’
nin kuramsal temelini Bandura’nin Sosyal Bilissel Kurami'na (1977, 1997) ve Lent, Brown ve Hackett
(1994, 2000) Sosyal Bilissel Kariyer Kurami (SBKK)'na dayandirmislardir. KIEDO inin yapist igin,
Bandura’nin ergenlerin egitsel ve kariyer gelisimlerine iliskin 6z-yetkinlik beklentilerinin dort bilgi
kaynagini (aragsal yardim, bireyin kendi ge¢misteki performans yasantilari/ deneyimleri, baskalarimni
gozleyerek 6grenmeleri, bagkalarinin sozel cesaretlendirmeleri ve duygularini yonetme deneyimleri)
saglayanlarin en onemlisinin ebeveynler oldugu hipotezini test etmislerdir. Bu amagla KIEDO'niin
Aragsal Yardim (AY), Kariyere Iliskin Model Olma (KIMO), Sézel Cesaretlendirme (SC) ve Duygusal
Destek (DD) olmak {izere dort alt dlgekten olusacagini ileri siirmiisler ve bu her alt 6lgek icin icin
maddeler gelistirmislerdir.

Turner, vd. (20003) KIEDO'niin faktdr yapisini incelemek igin ortaokul ogrencilerinden
toplanan verilere dogrulayici faktor analizi (DFA) uygulamiglardir. DFA’nde ortaya ¢ikan ¢oklu uyum
indexleri degerlerinin dort faktorlii yapiyla uyum sagladigi goriilmistiir. x~/sd = 2.10, p<.001; AGFI=

.82; RMR= .09; RMSEA =.072. Dolayisiyla arastirmacilar bu sonuglarm Hu & Bentler'in (1999) teorik
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goriisleri kapsaminda da degerlendirildiginde; arastirmalarinda ortaokul 6grencilerinden topladiklari
verilerin 6lgegin dayandirildiklar: dort faktorlii yapiya uyum gosterdigini ile belirtmektedirler. Bunun
yanusira Turner, vd. (20003) KIEDO'niin yap1 gegerligi icin, KIEDO'niin ve toplam puanlari ile
Ortaokul Oz-Yetkinlik Olgegi’nin: o0YO (Fouad, Smith, & Enochs, 1997) puanlar1 ve Missouri
Kapsamli Rehberlik Surveyi puanlari arasnda iligkileri incelemislerdir. Bu degiskenler arasmdaki
iliski katsayilarinin da KIEDO'niin gegerligini giiclendiren degerler oldugunu belirtmektedirler.
Turner, vd. (20003) KIEDO "nin glivenirligni i¢in Cronbach Alpha ile i¢ tutarlik katsayilarini
belirlenmiglerdir. KIEDO "nin tiimii igin a=.92, Aragsal Yardim alt dlcegi igin a=.78, Kariyere Iligkin
Model Olma alt 6lgegi icin a=.82, Sozel Cesaretlendirme alt Olgegi icin a=.83, Duygusal Destek alt
Olcegi icin a=.85 bulunmustur. Ayrica test tekrar test teknigi ile hesaplanan kararlilik katsayisi
KIEDO'niin tamamu igin 7=.79, Aragsal Yardim alt 6lgegi icin r=.75, Kariyere Iliskin Model Olma alt
Olcegi icin r=.87, Sozel Cesaretlendirme alt Olgegi icin r=.76, Duygusal Destek alt Olgegi icin r=.77
bulunmustur (Turner vd., 2003). Sonug olarak Turner vd. (20003) gegerlik ve giivenirlik ¢alismalarmimn
bu sonuglarma dayanarak, KIEDO'nin oldukga iyi gecerlik ve giivenirlik degerlerine sahip oldugunu,
teorik ve uygulamali arastirmalarda ortaokul 6grencilerinin egitimsel ve mesleki gelisimlerine iliskin

algiladiklar1 ebeveyn destegini 6lgmek i¢in kullanilabilecegini 6nermektedirler.

Cocuk ve Ergenler icin Sosyal Destek Degerlendirme Olgegi (CESDDO, Gdkler, 2007)

Bu 0Olgek cocuklarin ailelerinden, arkadaslarindan (yakin arkadas ve smif arkadaslari) ve
ogretmenlerinden aldiklar1 sosyal destek algilarmi degerlendirmek amaciyla Dubow ve Ullman (1989)
tarafindan gelistirilmistir. Gokler (2007) tarafindan Tiirkiye’deki ¢ocuklara ve ergenlere uyarlanmaistir.
CESDDO, dort alt 6lgek ve 41 maddeden olusan 51i likert tipi bir 6lgektir.

CESDDO 'niin yap1 gegerligi icin 358 cocuk ve ergenden toplanan verilere agiklayici faktor
analizi uygulanmistir. Analiz sonuglart CESDDO'niin {i¢ faktorlii bir yapiya sahip oldugunu
gostermistir. CESDDO'nin giivenirligi Cronbach Alpha i¢ tutarlik katsayisi ile belirlenmistir. Olgegin
tiimii icin a=.93, Aileden Alinan Destek alt dlgegi icin a=.86, Ogretmenden Alman Destek alt 6lgegi icin
a=.88 ve Arkadastan Alinan Destek alt dlgegi icin o=.89 bulunmustur. Ayrica testin tekrar teknigi ile
hesaplanan kararhlik katsayist olgegin tiimii igin r=49 bulunmustur. CESDDO'nin iki-yarim

giivenirligi .82 olarak belirlenmistir (Gokler, 2007).

Meslek Karar1 Verme Yetkinlik Olcegi (MKVYO, Bozgeyikli, 2004)

Bozgeyikli (2004) tarafindan ilkogretim 8. smuf ogrencilerinin meslek karar1 vermede
kendilerini yetkin gérme diizeylerini dlgmek icin gelistirilmistir. MKVYO 27 maddeli 6zgiin Tiirkge
51i derecelemeli likert tipi bir 6lgektir. MKVYO'niin kuramsal temeli Lent, vd.’nin (1994, 2000)
SBKK'na dayandirilmistir. MKVYO'niin yapr gegerligi icin n=180 ilkdgretim 8. smif dgrencisinden

toplanan verilere agiklayici faktdr analizi uygulanmigtir. Olgegin dayandirildigi kuramsal temel
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dikkate alinarak 6l¢cek maddelerinin en fazla bes faktorde toplanmasi beklenmistir. Ancak tekrarlanan
aciklayici faktdr analizi galismalart MKVYO'niin maddelerinin {i¢ faktorde toplandigmi gdstermistir.
MKVYO'niin alt 6lgekleri Bireysel ve Mesleki Ozellikleri Dogru Olarak Degerlendirme (BMODD),
Mesleki Bilgi Toplama (MBT) ve Gergekgi Plan Yapma (GPY) olarak adlandiriimistir. MKVYO'niin
giivenirligi Cronbach Alpha ig tutarlik katsayzst ile belirlenmistir. Olgegin tiimii igin a=.92, BMODD alt
Olcegi icin a=.89, MBT alt 6lcegi icin a=.87, GPY alt 6l¢egi icin a=.81 bulunmustur. Ayrica testin tekrar1
teknigi ile hesaplanan kararlilik katsayisi dlgegin tiimii icin r=.78, BMODD alt dlgegi igin r=.79, MBT alt
Olcegi icin r=.72, GPY alt 6lgegi icin r=.68 bulunmustur (Bozgeyikli, 2004). Bu sonuglara dayanilarak
MKYVYO'niin gegerligi ve giivenirliginin iyi olduguna karar verilmistir.

Kisisel Bilgi Formu (KBF)

KBF'u katilimcilarin cinsiyet, smif, algilanan sosyo-ekonomik diizey ve algilanan akademik

basariy1 belirlemek amaciyla arastirmaci tarafindan hazirlanmistir
islem

Calisma grubunun olusturuldugu siiregte belirlenen tarihlerde veriler birinci arastirmaci ve
rehber Ogretmenlerin is birligiyle toplanmistir. Veri toplama oOncesi smiftaki Ogrencilere kisaca
aragtirmanin amaci, Tiirkce KIEDO'niin ve Kisisel Bilgi Formu'nun cevaplanmasi hakkinda kisa bilgi
verilmistir. KIEDO ve Kisisel Bilgi Formunun uygulanmasi 30-40 dakika siirmiistiir. KIEDO'niin
faktor yapisi ve giivenirlik calismalari tamamlandiktan sonra ayni okullardaki ¢alisma grubu veri
toplama siirecine katilmayan 6grencilere KIEDO'i, MKVY('i ve CESDD('i iliskisel lgekler caligmast
i¢in uygulanmistir. Bu dlgek uygulamalar1 yaklasik 40-45 dakika stirmiistiir. Bu iki uygulama siirecine

de bu arastirmaya katilmaya gondillii ve veri toplama giinii smifinda bulunan dgrenciler katilmistir.

KIEDO'niin Tiirkceye Ceviri Calismast

Uyarlama galismasmin ilk asamasinda KIEDO arastirmaci, kariyer danismanhigi ve rehberligi
alaninda uzman ve iyi derecede Ingilizceden Tiirkceye geviri yapabilen iki 6gretim iiyesi ve Tiirkge'yi
ve Ingilizce’'yi akici bir sekilde konusan ve yazan Ingilizce dgreten uzman okutman tarafmdan
Tiirkge’ye cevrilmistir. Dort geviri birbirleriyle karsilastirilmis, olcekteki her madde i¢in en uygun
ifadenin hangisi olacagina alan uzmanlarindan goriis alinarak karar verilmistir. Cevirisi yapilan
KIEDO psikolojik danismanlik ve rehberlik alaninda yiiksek lisans yapmus, iyi derecede Ingilizce ceviri
yapabilen bir uzman tarafindan geviri-geri geviri yoluyla Ingilizceye gevrilmistir. Tekrar Ingilizce'ye
cevrilen KIEDO arac tekrar gézden gegirilmis ve gerekli diizeltmeler yapilmistir. Daha sonra, KIEDO
dil bilgisi ve yazim kurallar1 agisindan bir Tiirkce Ogretmeni tarafindan kontrol edilmis ve pilot
uygulama i¢in son hali verilmistir. Tiirkce KIEDO'niin taslak formundaki maddelerin ortaokul

ogrencileri tarafindan anlagilip anlagilmadigini belirlemek i¢in 7. ve 8. sinifa devam eden 40 6grenciye
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pilot uygulama yapilmistir. Ogrencilerden, KIEDO maddelerini anlagilabilirligi agisindan incelemeleri
istenmistir. Olgekteki biitiin maddelerin anlagildig1 goriilmiis ve bu taslak dlgek formunda degisiklik

yapilmamistir.

Verilerin Analizi

KIEDO'niin Tiirk ortaokul &grencileri igin yap1 gegerliligini belirlemek igin dogrulayici faktor
analizi kullanilmistir. Uyum iyiligi katsayilar1 ve kabul edilir degerler olarak CFI= .95, RMSEA= .06,
SRMR= .10 (Hu ve Bentler, 1999) ve GFI= .95, AGFI=.90 (Kline, 2005) dikkate alinmistir. Olgiitle iliskili
gecerlik calismasinda Olgekler arasi korelaeyon degerleri Pearson Momentler Carpimi Korelasyon
katsayst ile belirlenmistir. KIEDO'niin giivenilirlik analizi igin test-tekrar test teknigi ve Cronbach
Alpha i¢ tutarhlik katsayisi belirleme teknikleri kullanilmistir. KIEDO'i puanlarini cinsiyete ve smf
diizeyine gore incelemek igin bagimsiz gruplar icin ¢ testi kullanilmigtir. KIEDO'i puanlarmi SED ve
akademik basar1 diizeylerine gore karsilastirmak i¢in tek yonlii varyans analizi (ANOVA)
kullanmilmistir. Gruplararasi farkin kaynagini belirlemek igin Scheffe testi kullanilmistir. Tiim analizler
i¢in anlamlilik diizeyi .05 kabul edilmistir. Gegerlilik ve giivenilirlik analizlerini yapmak igin SPSS
(21.0) ve AMOS paket programlar: kullanilmistir.

Bulgular

KIEDO'niin Gegerligi ve Giivenirligine iliskin Bulgular

KIEDO niin Faktor Yapistmn Incelenmesi. KIEDO'niin (Turner vd., 2003) dért faktorlii yapismimn
(aragsal yardim, kariyere iliskin model olma, sozel cesaretlendirme, duygusal destek) Tiirk ortaokul
ogrencileri ornekleminde de gegerli olup olmadigini incelemek icin n=434 ortaokul Ogrencisinden
toplanan verilere 1. ve 2. Diizey DFA uygulanmistir. Boylece KIEDO ile toplanan verilere uygulanan
birinci diizey DFA sonuglarina iliskin uyum iyiligi katsayilar1 Tablo-1'de sunulmustur.

Tablo 1. KIEDO Puanlarina Uygulanan Birinci Diizey DFA Sonuglarma iliskin Uyum lyiligi

Katsayilar1
x> Sd x°/sd RMSEA SRMR  NFI CFI GFI AGFI
782.742 318 2.461 0.058 0.052 0.965 0.979 0.984 0.981

Tablo 1'de goriildiigii gibi; birinci diizey DFA sonuglarina iliskin uyum iyiligi katsayilarmin
;‘(:/sd = 2.461, RMSEA = 0.058, SRMR = 0.052, AGFI = 0.981 oldugu bulunmustur. Bu uyum katsayilar:
literatiirde Hu ve Bentler (1999) ve Kline (2005) tarafindan Onerilen uyum Kkatsayilariyla
karsilagtirildiginda; GFI=984 degeri .95 degerinden biiyiiktiir, AGFI=981 degeri .90 degerinden
biiyiiktiir, CFI=979 degeri .95 degerinden biiyiiktiir, SRMR=.052 degeri .10’dan daha kiigiiktiir ve
RMSEA=.058 degeri de .060'den kiiciiktiir. Bu uyum katsayilarinin iyi diizeyde olduklar

goriilmektedir. Bu uyum katsayilari, orijinal KIEDO'niin dort faktérlii yapismin Tiirk ortaokul
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ogrencileri drneklemi igin de kabul edilebilir bir model oldugunu géstermektedir. KIEDO'niin faktor
yapisi igin ortaokul 6grencileri 6rneklemi verilerine uygulanan ikinci diizey DFA sonuglar1 Tablo-2'de
sunulmustur.

Tablo 2. KIEDO ile Toplanan Verilere Uygulanan 2. Diizey DFA Sonuglarina {liskin Uyum lyiligi

Katsayilar1
x> Sd x*/sd RMSEA SRMR  NFI CFI GFI AGFI
782.742 318 2.461 0.058 0.052 0.965 0.979 0.984 0.981

Tablo 2'deki 2.Diizey DFA sonuglar1 incelendiginde; uyum iyiligi katsayilar1 x2/sd =2.23,
RMSEA = .058, CFI = .939, GFI = .931 AGFI=.905, SRMR=.047 olarak bulunmustur. Bu sonuglar Tiirk
ortaokul 6grencileri 6rnekleminde test edilen modelin kabul edilebilir uyum iyiligi kat sayilarina sahip
oldugunu gostermektedir (Hu ve Bentler, 1999; Kline, 2005). Birinci ve ikinci diizey DFA sonuglari
birlikte degerlendirildiginde; 27 maddeden olusan dort faktorlii KIEDO'niin gecerli bir dlgme aract
oldugu goriilmektedir. KIEDO verilerine uygulanan ikinci diizey DFA'ne iligkin Path Diyagram1 Sekil

1’de sunulmustur.
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Sekil 1. KIEDO Verilerine Uygulanan Ikinci Diizey DFA'ne iliskin Path Diyagrami
KIEDO'niin Giivenirlik Calismalarina Iliskin Bulgular

KIEDO'niin giivenirligini belirlemek igin; Cronbach’in Alpha katsayisi ile KIEDO'niin tiimii ve
alt olgekleri i¢in i¢ tutarlik katsayilar1 ve testin tekrar1 teknigi ile kararlilik katsayilar1 hesaplanmigtir.
Cronbach Alpha i¢ tutarlik katsayis1 dlgegin tiimii i¢in a =93, Aragsal Yardim alt 6lgegi i¢in a0 =81,
Kariyere Iliskin Model Olma alt dlgegi icin a =87, Sozel Cesaretlendirme alt dlgegi icin a =82,
Duygusal Destek alt dlgegi icin a =83 olarak bulunmustur. Bunun yani sira; 28 giin arayla dlgek 7. ve 8.
smif dgrencilerine (n= 43) tekrar uygulanmigtir. KIEDO'niin test-tekrar test yontemiyle hesaplanan
kararhilik katsayis1 dlgegin tiimii icin r =.90, Aragsal Yardim alt Slcegi icin r =.87, Kariyere Iliskin Model
Olma alt dlgegi icin r =.96, Sozel Cesaretlendirme alt lgegi icin r =.90, Duygusal Destek alt dlgegi i¢in

ise r =90 olarak bulunmustur. Bu bulgulara goére; Cronbach Alfa i¢ tutarlik katsayilar1 ve kararlilik
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katsayilarinin istenilen (.70) degere ulastift (Nunnally ve Bernstein, 1994) ve KIEDO'niin

giivenirliginin yiiksek oldugu soylenebilir.
KIEDO’niin Olgiit Bagintili Es Zamanl Gegerligine Iliskin Bulgular

KIEDO'niin 6lgiit bagmtili gegerlik tiirlerinden es zamanl gegerligi igin KIEDO toplam
puanlari ile  MKVYQ'i (Bozgeyikli, 2004) toplam puanlari ve CESDO'nin Aileden Alinan Sosyal
Destek Olgegi (AASDO) alt Olcegi (Gokler, 2007) puanlari arasindaki korelasyon katsayilart
incelenmistir. Bu gegerlik ¢alismasi icin veriler 3 devlet ortaokulunun 7. ve 8. siniflarinda 6grenim
goren n=145 dgrenciye KIEDO, MKVYO ve AASDO es zamanli uygulanarak toplanmistir (Bakiniz:

Yontem Boliimii, Ikinci Calisma Grubu).

Turner vd. (2003) ebeveynden algilanan egitsel ve kariyere iliskin destegin meslek karar1
verme O0z-yetkinligi ile iliskili olacag1 hipotezini test ettikleri goriislerine dayanarak bu arastirmada da
KIEDO toplam puanlar1 ile MKVYO (Bozgeyikli, 2004) toplam puanlar1 arasindaki iliski katsayist
belirlenmistir. Bunun i¢in n = 145 ortaokul 6grencisine KIEDO ve MKVYO uygulanmistir. Bu iki
Olcekten alman toplam puanlar arasinda r = .44, p<.01 pozitif yonlii orta diizey anlaml bir iligki

bulunmustur.

Aileden algilanan sosyal destegin, ebeveynden algilanan egitsel ve kariyere iliskin destek ile
iligkili olabilecegi diisiincesinden hareketle KIEDO'niin 6lgiit bagmtili gegerlik tiirlerinden es zamanl
gecerligi i¢in KIEDO toplam puanlari ile CESDO'nin Aileden Alinan Sosyal Destek Olgegi (AASDO)
alt 6lgegi (Gokler, 2007) puanlar: arasindaki korelasyon katsayilar: incelenmistir. Ciinkii her iki dlgekte
de dlgiilen sosyal destek kaynagi aynidir yani bir ailenin temel bireyleridir. Bunun igin; 145 ortaokul
dgrencisine KIEDO ve CESDDO'niin (Gokler, 2007) Aileden Alinan Destek Alt Olgegi uygulanmistir.
Bu iki Olgekten alinan toplam puanlar arasinda r= .45, p<.01 pozitif yonlii orta diizey anlamli bir iligki
bulunmustur. KIEDO'niin &lgiit bagintili gecerlik tiirlerinden es zamanl gegerligi icin KIEDO'i
toplam, MKVY(Q'i toplam ve AASD(Yi puanlari arasindaki korelasyon katsayilari, aritmetik ortalama,
standart sapma ve bu 6lgeklerin Cronbach « degerleri Tablo 3'te sunulmustur.

Tablo 3. KIEDO ile MKVYO ve AASDO Puanlar1 Arasmdaki Korelasyon, Aritmetik Ortalama,

Standart Sapma ve Olgeklerin Cronbach a Degerleri

KIEDO
r X Ss Cronbach a
KIEDO 1.00 95.42 21.34 .93
MKVYO A44* 101.90 23.14 .96
AASD 45* 48.80 8.71 .88

*p<.01
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KIEDO'T Toplam Puanlarinin Cinsiyete, Sunif diizeyine, Algilanan Sosyo-Ekonomik Diizeye

ve Akademik Basariya Gore Incelenmesine Iliskin Bulgular

KIEDO toplam puanlarmin cinsiyete gdre anlamli olarak fark gosterip gostermedigini
belirlemek i¢in birinci calisma grubundaki (n= 434) kiz ve erkek ortaokul 6grencilerinin KIEDO toplam
puanlarma bagimsiz gruplar ic¢in ¢ testi uygulanmistir. Birinci ¢alisma grubundaki n=217 kiz
dgrencinin KIEDO toplam puan ortalamasi £=96,88, Ss=16,35 ve n=217 erkek &grencinin KIEDO
toplam puan ortalamasi  X¥=93,80, Ss=17,45 bulunmustur. Bu ortalamalara uygulanan f testi

sonucundaki ¢ = 1.90, p>.05 olup bu deger.05 diizeyinde anlamli bulunmamuistir.

KIEDO toplam puanlarmnin simif diizeyine gore anlamli olarak fark gosterip gostermedigini
belirlemek icin 7. ve 8. smiflardaki dgrencilerinin KIEDO toplam puanlarina bagimsiz gruplar igin ¢
testi uygulanmugtir. Birinci ¢alisma grubundaki n=212 ortaokul 7. smif dgrencisinin KIEDO toplam
puan ortalamasi £=95.22, Ss=17.12 ve 8. smuf dgrencisinin KIEDO toplam puan ortalamasi £=95.45,
S5s=16.84) bulunmustur. Bu ortalamalara uygulanan ¢ testi sonucundaki t =-.142, p >.05 olup bu deger

.05 diizeyinde anlamli bulunmamuistir

Birinci ¢alisma grubundaki ortaokul 6grencilerinin toplam puanlarinin algilanan SED (alt, orta
ve iist)'e gore anlaml olarak fark gosterip gostermedigini belirlemek i¢in KIEDO'i toplam puanlarina
tek-yonlii faktor analizi (ANOVA) uygulanmistir. Birinci ¢alisma grubundaki n=433 ortaokul
ogrencisinin KIEDO'i puanlarma ANOVA testi uygulamadan &nce varyanslarin homojenligini
belirlemek icin Levene'nin testi uygulanmistir. Levene testi sonuglar1 dagilimin birinci ¢alisma
grubundaki n=433 ortaokul &grencisinin KIEDO’ puanlarma tek yonlii varyans analizi
uygulanabilecegini gostermistir. Tek yonlii varyans analizi n= 431 sonuglarma gore; F degeri anlaml
bulunmustur (F (2, 431) =31.453, p <.001). Algilanan sosyo-ekonomik diizeye gore KIEDO toplam puan
ortalamalar1 arasindaki farkin hangi gruplar arasinda oldugunu belirlemek icin Scheffe testi
yapilmigtir. Scheffe testi sonuglari, sosyo-ekonomik diizeyini “diisiik algilayanlarin X=82,35, sosyo-
ekonomik diizeyini “orta” olarak algilayanlarm ¥ = 97.11 arasinda anlaml olarak fark bulunmustur.
Benzer sekilde; sosyo-ekonomik diizeyini “diisiik” algilayan &grencilerin KIEDO’den aldiklar:
puanlarm ¥ = 82.35 ile sosyo-ekonomik diizeyini “yiiksek” algilayan dgrencilerin KIEDO'den aldiklari
puanlarm ¥ = 100.50 arasinda anlamli bir fark oldugu bulunmustur. Bu farklara iliskin degerler
sirastyla (-14.756%, -18.148%) p <.001 diizeyinde anlamhdir. Bu bulgular; sosyo-ekonomik diizeyini
“diisiik” algilayan dgrencilerin kariyere iligkin ebeveyn destegi puanlarinin, sosyo-ekonomik diizeyini
“orta” olarak algilayan Ogrencilerden ve sosyo-ekonomik diizeyini “yiiksek” olarak algilayan

ogrencilerden anlaml olarak diisiik oldugunu gostermektedir.
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Birinci gahisma grubundaki 6grencilerin KIEDO toplam puanlarinin algiladiklar1 akademik
basariya (¢ok zayif, zayif, orta, iyi, pekiyi) gore anlamli bir fark gosterip gostermedigini belirlemek icin
n= 434 ortaokul dgrencisinin KIEDO puanlarina uygulanan tek yénlii varyans analizi sonuglarina gore;
F degeri anlamli bulunmustur (F (4, 429) =10.212, p <.001). Algilanan akademik bagariya gore kariyere
iliskin ebeveyn destegi puan ortalamalari arasndaki farkin hangi gruplar arasinda oldugunu
belirlemek icin Scheffe testi yapilmistir. Scheffe testi sonuglari; akademik basariy1 “cok zayif” algilayan
ogrencilerin kariyer iliskin ebeveyn destegi puanlarinin “zayif”, “orta”, “iyi” ve “pekiyi” olarak
algilayanlardan ve akademik basariy1 “zayif” olarak algilayan Ogrencilerin kariyere iliskin ebeveyn
destegi puanlarmin “orta” ve “pekiyi” olarak algilayanlardan anlamli olarak diisiik oldugunu
goOstermistir.

Tartisma

Bu aragtirmada Turner, vd. (2003) tarafindan gelistirilen KIEDO'ni Tiirk ortaokul 6grencilerine
uyarlamak amaglanmistir. Bu amag i¢in KIEDO'niin Tiirkgeye ceviri, gecerlikve giivenirlik galismalar1
yapilmigtir. Bunlara ilaveten bu arastirmada KIEDO'inden ortaokul &grencilerinin aldigi puanlarmn
cinsiyete, okul diizeyine, SED’ye ve akademik basar: diizeylerine gore incelenmesi de amaglanmistir.
Bu amaglar: gerceklestirmek i¢in yapilan ¢alismalarin bulgular: asagida tartisiimistir.

Tiirkce KIEDO'niin gegerligini belirlemek icin énce yap1 gegerligi calismasi yapilmistir. Yap1
gecerligi, gecerlik O0lgme yontemlerinden biridir ve bir Olgegin teorik bir psikolojik yapiyr Slgme
derecesidir (Arik, 1998: 243). Bu nedenle orijinal KIEDO'niin faktor yapisinin dayandirildigi teorik
yapinun Tiirkiye’deki ortaokul 6grencilerinden toplanan verilere uygunlugunu belirlemek icin yapilan
DFA sonuglari, Tiirkce KIEDO'niin de orijinali (Turner, vd. 2003) gibi Tiirk ortaokulu &grencileri
ornekleminde de 4 faktorlii (aragsal yardim, kariyere iliskin model olma, sozel cesaretlendirme,
duygusal destek) yapiya sahip oldugunu gostermistir. Tiirkce KIEDO'niin maddelerinin hepsi
orijinalindeki gibi kendi faktorlerinde yer almiglardir. Bu bulgulara dayanarak orijinal KIEDO'niin 4
faktorlii ve 27 maddeli yapisinin Tiirk ortaokul ogrencileri igin de gegerli oldugu sOylenebilir. Boylece
Tiirkge KIEDO de 27 maddel, 4 alt faktérden olusan begli derecelemeli likert tipi bir dlgektir. Olgekten

alinan en diisiik puan 27, en yiiksek puan 135dir.

Tiirkge KIEDO'niin yap1 gegerligi icin uygulanan DFA’daki madde faktor yiiklerinin .34 ile .86
arasinda degistigi bulunmustur. Ancak Sozel Cesaretlendirme alt 6lcegindeki 1. maddenin faktor yiikii
.26 olup bu katsayr beklenen diizeyden (>.30; Brown, 2006) biraz diisiiktiir. Bu bulguyu soyle
yorumlamak miimkiindiir: KIEDO'niin Sézel Cesaretlendirme alt 5lgegindeki bu 1. maddenin (Annem
ve babam odevlerimi iyi yaptigimda beni odiillendirir) icerigi, bu alt Olgekteki diger maddelerin
igerikleri ile karsilastirildiginda; 1. maddenin igeriginin de SBKK'ndaki sézel iknay: bir baska ifadeyle

Sozel Cesaretlendirmeyi igermektedir. Ancak bu arastirmaya katilan Tiirk ortaokul 6grencilerinin
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Amerikali ortaokul 6grencilerden farkli olarak; orijinalinde bu maddede sozel cesaretlendirme olarak
kullanilan o6diillendirme kelimesini, maddi 6diil olarak degerlendirdikleri diistiniilebilir. Soyle ki;
Tiirk kiiltiiriinde 6dev yapildiginda 6grencinin 6diillendirilmesi olduk¢a yaygin ebeveyn ve 6gretmen
davranigidir. Ornegin; ilkokulda okumay1 6grenen &grenciye hoslandig bir stiker, kalem vb. verilir ya
da cok eskiden beri yaygin olarak kullanilan kirmizi kurdele yakasina takilir. Kisacasi, Tiirkiye'de
yasayan cocuklarmn olcekteki ddiillendirme kelimesini sozel cesaretlendirmeden daha ziyade maddi
odiil olarak algiladiklar1 soylenebilir.

Tiirkce KIEDO'niin 6lciit bagmntili gegerligi icin, Turner, vd. (2003) ebeveynden algilanan
kariyere iliskin destegin meslek karar1 verme 6z-yetkinligi ile iliskili olabilecegi goriisiine dayanilarak
Tiirkce KIEDO toplam puanlari ile MKVYO'niin toplam puanlar1 arasindaki iligki incelenmistir. Bu iki
Olcek arasindaki korelasyon katsayisi beklentileri karsilar nitelikte bulunmustur. Daha agik bir
anlatimla bu olgekler arasindaki orta diizeyde (.44) ve anlamli olan korelasyon katsayisi, bir yandan
Turner, vd. (2003) teorik goriiglerini desteklerken diger yandan KIEDO'niin 6lgiit bagmtil gecerligi
i¢in de destek saglamigtir. Ayrica Tiirkce KIEDO ve MKVYO arasindaki bu korelasyon katsayisinin,
orijinal KIEDO (Turner, vd. 2003) ve Ortaokul Oz Yetkinlik Olgegi (Fouad ve Smith, 1996) puanlar
arasinda hesaplanan korelasyon katsayisi dagilimlarina (.37-.48) benzerlik gosterdigi soylenebilir.
Bunlara ilaveten, KIEDO'niin olgiit bagintili gegerligi icin Cocuk ve Ergenler i¢in Sosyal Destek
Degerlendirme Olgegi'nin (Gokler, 2007) Aileden Alinan Sosyal Destek (AASD) boyutu ile iligkisi de
incelenmistir. KIEDO ve AASD toplam puanlari arasindaki orta diizeydeki korelasyon katsayisi da bu
iki Olgegin aile bireyleri ile ilgili sosyal destek kavramim ol¢gmede benzerliklerinin oldugunu
gostermistir.

KIEDO'niin giivenirligini belirlenmek i¢in; 6lgegin tamami ve alt dlgeklerinin Cronbach Alfa i¢
tutarlik katsayis1 ve test tekrar test yontemiyle kararlilik katsayisi hesaplanmistir. KIEDO'niin
Cronbach Alfa i¢ tutarlilik katsayilari (.81, -.93) aralarinda dagilmaktadir. Bu sonuglara gére, KIEDO'i
hem tiimii hem de alt 6lcekleri bakimindan ig tutarliligi oldukca giivenilirdir. KIEDO'niin kararlilik
katsaylari ise (.87, -.90) aralarinda dagilmaktadir. Bu sonuglara gére, KIEDO'i hem tiimiinden hem de
alt Olgeklerinden farkli zamanlardaki uygulamalarindan tutarli sonuglar elde edildigini
gostermektedir. Cronbach Alfa i¢ tutarlilik katsayilari ve kararlilik katsayilarmin ayni zamanda
istenilen .70 degerinin {istinde olmasy; KIEDO'niin giivenirligine iliskin degerlerinin iyi oldugunu
gostermektedir.

Bu arastirmada, Tiirk ortaokul 6grencilerinin KIEDO toplam puanlari cinsiyete gore anlamh
fark gostermemistir. Bu bulgu, iilkemizde ve yurtdisinda ebeveynlerinden algilanan sosyal destegin
cinsiyete gore anlamli olarak fark gostermedigini bulan (Giizel, 2005; Rueger, Malecki, & Demaray,

2008) bulgulariyla benzerlik gosterirken; fark gosterdigini bulan arastirmalarm (Erdeger, 2001;
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Goldstein, vd., 2020; Windlansky, 1997) bulgulariyla benzerlik gostermemektedir. Bu arastirmada
egitsel ve kariyer gelisimine iliskin ebeveyn desteginin cinsiyete gore fark gostermemesi istendik bir
bulgudur. Ciinkii bu bulguya dayanarak, arastirma grubundaki 6grencilerin ebeveynlerinin cinsiyetler
arasi ayrim yapmadan ¢ocuklarinm egitsel ve kariyere iliskin gelisimlerini desteklediklerini, yetenek
ve potansiyellerine uygun ortamlar sagladiklarmi diisiindiirmektedir Bununla birlikte, kariyer ve
egitsel gelisimde aile desteginin cinsiyetten bagimsiz olmasinin gerekli ve énemli oldugu goriisiine de
dayanilarak gelecek aragtirmalarda KIEDO toplam puanlarinin ve alt dlgek puanlarinin cinsiyete gore
karma yontemle incelenmesinin énemli oldugu diisiiniilmektir. Ciinkii boyle arastirmalarin sonuglar,
bu arastirmanin bulgularma ve ebeveynlerin ¢ocuklarmin kariyer ve egitsel gelisime, kariyer se¢imine
iliskin destegi verirken, cinsiyetten bagmmsiz tutum ve davramslara ne Olciide sahip olduklar:

konularma agiklik getirebilecegi gibi bu arastirmanin sonuglarina da destekler saglayacaktir.

KIEDO'niin toplam puanlari sinif diizeyine gore de anlamli fark géstermemistir. Bu bulgular
Kokiisoy'un (2008), lise 10. sinf ogrencilerinin aileden algiladiklar: sosyal destek puan ortalamalari ile
11. sif Ogrencilerinin puan ortalamalar1 arasinda fark olmadiginmi bulan arastirmanm sonuglarini
desteklemektedir. Fakat bu arastirmanin bulgusu, Karacabey’'in (2012) 10. smif 6grencileri ile 11. sinif
ogrencilerinin aileden algiladiklar1 sosyal destek puanlari arasmmda anlamli bir fark oldugunu
bulduklar1 arastirmanin sonucunu desteklememektedir. Aileden algilanan sosyal destegi smaif
diizeyine gore inceleyen bu arastirmalarin birbirine zit bulgular1 ve sinif diizeyi yiikseldikce sosyal
destegin de yiikseldigini ortaya koyan arastirmalardaki (Banaz, 1992; Bayram, 1999) goriisler gelecek
aragtirmalarda KIEDO toplam puanlarmin ve alt 6lgek puanlarmin sinif diizeyine ve yasa gore karma

yontemle incelenmesinin 6nemli oldugunu diisiindiirmektedir.

KIEDO'niin toplam puanlar1 algilanan sosyo-ekonomik diizeye gore karsilagtirilmistir.
Bulgular diisiik sosyo-ekonomik diizey ile yiiksek sosyo-ekonomik diizeyden gelen ortaokul
ogrencilerinin ve diisiik sosyo-ekonomik diizey ve orta sosyo-ekonomik diizey gelen ortaokul
ogrencilerin KIEDO toplam puanlar1 arasinda anlamli diizeyde fark oldugunu gostermistir. KIEDO
puanlarinin sosyo-ekonomik diizeyden etkilendigini yani; diisiik sosyo-ekonomik diizeyden orta ve
yiiksege dogru ¢ikildikca aileden algilanan kariyere iligkin destegin arttig1 sdylenebilir. Bu bulgularin
iilkemizde ve yurtdiginda yapilan dnceki bazi aragtirma bulgularmi destekledigi goriilmektedir. Ust
sosyo-ekonomik diizeye ait olan aileler ¢ocuklarmma kariyer secenekleri ve bu segenekler hakkinda
nereden bilgi toplayacaklarmi 6gretmektedirler (Kush ve Cochran, 1993). Isaacson ve Brown (2000),
sosyo-ekonomik diizeyin kariyer karar1 vermede ve kariyer gelisiminde etkili oldugunu
soylemektedir. Yiiksek sosyo-ekonomik diizeye sahip olan aileler, ¢ocuklarina bireysel ve mesleki
ozellikleri tamimalarma olanak saglayacak pek cok olanaklar saglamaktadirlar KIEDO'i toplam

puanlari, diisiik sosyo-ekonomik diizey ile yiiksek sosyo-ekonomik diizeyden gelen ortaokul
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ogrencilerinin ve diisiik sosyo-ekonomik diizeyden ve orta sosyo-ekonomik diizeyden gelen ortaokul
ogrencilerin KIEDO toplam puanlari arasinda anlamh diizeyde fark oldugunu gostermistir. KIEDO
puanlarmin sosyo-ekonomik diizeyden etkilendigini yani; diisiik sosyo-ekonomik diizeyden orta ve
yliksege dogru cikildikca aileden algilanan kariyere iliskin destegin arttig1 soylenebilir. Bu bulgularin
yurtdisinda ve Tiirkiye’de yapilan onceki bazi arastirma bulgularini destekledigi goriilmektedir
(Banaz, 1992; Bayram, 1999; Lent vd. 2002; Elbir, 2000; Hashima & Amato, 1994, Kush &
Cochran,1993). Hashima ve Amato (1994), ailedeki yoksulluk diizeyi arttikca aileden algilanan sosyal
destegin diistiigiinii belirtmektedir. Kush ve Cochran (1993) fiist sosyo-ekonomik diizeyden gelen
aileler ¢ocuklarma kariyer segenekleri ve bu segenekler hakkinda nereden bilgi toplayacaklarmi
Ogrettiklerini belirlemektedirler, Sosyal destekle ilgili arastirmalarda (Banaz, 1992; Bayram, 1999) da
belirtildigi gibi Lent ve digerleri ve digerleri (2000), sosyo-ekonomik diizeyin kariyer karar1 vermede
ve kariyer gelisiminde etkili oldugunu, {ist SED den ailelerin ¢ocuklarma bireysel ve mesleki
Ozellikleri tanimalarina olanak saglayacak firsatlar sunduklarini belirtmektedirler. Sosyal destekle ilgili
arastirmalarda (Banaz, 1992; Bayram, 1999) da belirtildigi gibi Lent ve digerleri (2000), sosyo-ekonomik
diizeyin kariyer karar1 vermede ve kariyer gelisiminde etkili oldugunu, {ist SED den ailelerin
cocuklarina bireysel ve mesleki Ozellikleri tanimalarina olanak saglayacak firsatlar sunduklarini
belirtmektedirler. Kisacasi, bu arastirmalarn sonuglar1 ebevenlerin SED diizeylerinin ¢ocuklarmna
verecekleri kariyer ve egitsel gelisimlerine iliskin destek tizerinde etkikli oldugunu ve gelecekte

yapilacak teorik ve uygulamali arastirmalarda bu bulgularin dikkate alinmasin diisiindiirmektedir.

Akademik bagarilarini “cok zayif” algilayan ortaokul 6grencilerinin KIEDO toplam puan
ortalamalarinin akademik basarilarini “zayif”, “orta”, “iyi” ve “pekiyi” olarak algilayanlardan ve
akademik bagarilarmi “zayif” olarak algilayan ortaokul &grencilerinin KIEDO toplam puan
ortalamalarinin “orta” ve “pekiyi” olarak algilayanlardan anlaml olarak diisiik oldugu bulunmustur.
Bu bulgular,aileden algilanan sosyal destek diizeyleri diisiik olan ¢ocuklarin, ergenlerin ve {iniversite
ogrencilerinin akademik basari diizeylerinin de diisiik oldugunu bulan oOnceki yurt disinda ve
Tiirkiye’de yapilan aragtirma bulgularini desteklemektedir (Erdeger, 2001; Fan & Chen, 2001;
Osseiran-Waines & Almacian, 1994; Kapikiran & Ozgﬁngbr, 2009; Morrison, John, Stephanie, Douglas,
ve Keith, 1997; Singh, Bickley, Trivette, Keith, Keith, ve Anderson, 1995; Sahin & Giiveng, 1996;
Yildirim, 1998, 2000; Yildirim ve Ergene, 2003).. Yidirim (2006) da lise 6grencilerinin akademik
bagarilarinin yordayicilarmi inceledigi arastirmada, aileden algilanan sosyal destegin akademik
bagarmin birinci siradaki en énemli yordayicis1 oldugunu belirlemistir. Bu ve 6nceki aragtirmalarm
bulgularina dayanarak sosyal destek kaynaklar1 arasmda aileden algilanan sosyal destek diizeyinin
¢ocuklarmin akademik basarilarim etkilendigi sOylenebilir. Nitekim Mallinckrodt (1992, 1988) ve

Ladd'in (1990) de arastirmalarinda ailesinden yeterince destek goren 6grencilerin okula daha diizenli
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devam ettiklerini ve daha kolay uyum sagladiklarini belirlemislerdir. Bu baglamda ailenin
¢ocuklarinin hatalarini yapict iislupla gostermeleri, ¢ocuklarma giivendiklerini sdylemelri, zayif
ozelliklerini gelistirici ve tistiin 6zelliklerini pekistirici davranis ve tutumlar sergilemeleri ve benzerleri
olumlu davranislarinin ¢ocuklarmin akademik basarisini olumlu etkileyecegi diistiniilmektedir.
KIEDO'niin gegerligi ve giivenirligi icin yapilan galismalarm sonuglari genel olarak
degerlendirildiginde; bu 6lgegin Tiirkiye’deki ortaokul 6grencilerinin egitsel ve kariyer gelisimlerine
iliskin ebeveyn desteklerini Slgmek icin kullanilabilecek psikometrik oOzelliklere sahip oldugu
sOylenebilir. Giintimiizde okullarda sunulan psikolojik danisma ve rehberlik hizmetlerinde (PDR)
ailelerin katilimiin ve ailelerin bu hizmetlere desteginin énemli oldugu vurgulanmaktadir (Kuzgun,
2006). Ozellikle okullarda PDR hizmetleri kapsaminda sunulan kariyer psikolojik danismanhgi ve
rehberligi hizmetlerinde de ailelerin ¢ocuklarinin egitsel ve kariyer gelisimlerine destek vermelerinin
geregi ve 6nemi vurgulanmaktadir. Bu arastirmanin sonuglarina dayanarak, ortaokul 6grencilerine ve
ergenlere sunulan kariyer psikolojik danismanlig1 ve rehberligi hizmetleri kapsamida KIEDO'yii okul

psikolojik danismanlarmin kullanabilecegi 6nerilmektedir.

Bu arastirmanin oncelikle ilgili Tiirkce literatiire ortaokul Ogrencilerinin kariyere iliskin
ebeveyn desteklerini 6lgmede kullanilabilecek bir 6l¢me araci kazandirma konusunda Onemli
katkisinin oldugu soOylenebilir. Ayrica bu arastirmanin sonuglarinin bu 0Olgegin kullanilabilecegi
gelecek teorik ve uygulamali aragtirmalarin yapilmasma da katki getirecegi beklenmektedir. Bu
arastirmanin ilgili literatiire katkilarma ragmen bazi sinirliliklar: da vardir. Bu arastirmada da Tiirkge
KIEDO, orijinali gibi ortaokul 6grencileri drnekleminde calisilmistir. Ancak {ilkemizde meslek secimi
kararmin 6zellikle lise son smnifta verilmesi kariyer gelisimi ve secimi ile ilgili hizmetlerin ergenlere de
odaklanmalarinin gerekliligini gostermektedir. Ciinkii tilkemizde yapilan cesitli arastirmalarin
sonuglar1 ergenlerin kariyer se¢imi kararlarinda ebeveynlerin miidahalelerinin onlarin kariyer karar
verme gilicliikleri ile iliskili oldugunu gostermektedir (Bacanly, 2012, 2016; Bacanli, Esici ve Oziinli,
2013; Dogan, 2010; Mutlu, 2011; Oztemel, 2013). Bu aragtirmanin sonuglar1 ergenlerin egitsel ve kariyer
gelisimlerinde ebeveyn desteginin geregini ve dnemini ortaya koymaktadir. Bu nedenlerle ortaokul
ogrencileri icin KIEDO'niin lise dgrencileri icin de uyarlanmasi 6nerilmektedir. Bunlara ilaveten
yukarda da deginildigi gibi KIEDO'niin toplam ve 6zellikle alt &lgek puanlarmin cinsiyet, smif diizeyi,
yas, SED, akademik basar1 diizeyi gibi, kariyer ve egitsel gelisimi, kariyer se¢imini, lise tiirii se¢cimini
etkileyen degiskenlerle iligkilerinin incelenmesi 6nerilmektedir.
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Extended Summary

The Adaptation of the Career-Related Parental Support Scale to Turkish Middle School Students
The results of the researches were found that the career maturity of the adolescents and the
career development of the children, the career decisions of the children and adolescents, are affected
by family variables such as social support perceived from the family and the family structure in
Turkey and foreign countries (Bacanli, & Giingor, 2016, Siiriicii, 2006; Turner, Steward, & Lapan, 2004).
In addition to these studies, researches have been conducted to develop scales that measure parental

support in the career development and career choices of young people and children. For example,
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Farmer, Keane, Rooney, Vispoel, Harmon, Lerner, et al. (1981) developed the Parental Support Scale,
which measures perceived support from their parents regarding their career development and choice
decisions. Fouad, Cotter, Fitzpatrick, Kantamneni, Carter L, and Bernfeld. (2010) developed the Family
Influence Scale, which aims to measure the family's influence on the career development and decision
of young people. KSAEO (Fouad et al., 2010) is adapted to Turkish high school students (Oziinlii &
Bacanli, 2015) and young adults (Bacanli, 2018). However, There is a no scale to measure family
support in the middle school students’ career development and educational development in Turkey.
Therefore, the main purpose of this study is to adapt the Career-Related Parental Support Scale-CRPSS
to Turkish middle school students, developed by Turner, Brissett, Lapan, Udipi, and Ergun (2003). In
addition, it was aimed to examine whether there is a significant difference in the mean scores of the
middle school students' CRPSS according to gender, grade level, perceived socioeconomic status, and
perceived academic achievement. This research has two study groups. The first study group consists of
438 (218 girls and 220 boys) 7th and 8th grade middle school students. The second study group
consists of 145 (77 girls and 68 boys) 7th and 8th grade middle school students. In this study, CRPSS,
which originally consists of 5-point Likert type 27 items and four factors, was first translated into
Turkish. In order to identify the construct validity of the Turkish version of CRPSS, the data was
analyzed with confirmatory factor analysis using SPSS 21.0 and AMOS. The analysis of the Turkish
version confirmed the original four factors (instrumental help, modelling related to career, verbal
encouragement, and emotional support). The correlations between the Career Decision-Making Sell-
Efficacy Scale: CDMSS) (Bozgeyikli 2004), the support from family dimension of the Social Support
Rating Scale for Children and Adolescents, SSRSCA (Gokler, 2007), and the Turkish version of the
CRPSS were used to test the convergent validity of the scale. The scores on Turkish version of the
CRPSS was found to have a significant positive moderate correlation with scores on support from
parental dimension of CDMSS and SSRSCA. The internal consistency reliability and determination
coefficients for both the whole scale and subscales were calculated in order to identify the reliability of
the CRPSS. Cronbach Alpha values for internal consistency reliability were calculated and found as .93
for the scale, .81 for the Instrumental Help subscale, .87 for the Career-related Modelling subscale, .82
for the Verbal Persuasion subscale, and .83 for Emotional Arousal subscale. The test-retest reliability
coefficients were .90 for the scale, .87 for the Instrumental Help subscale, .96 for the Career-related
Modelling subscale, .90 for the Verbal Persuasion subscale, and .90 for the Emotional Arousal subscale.
These findings show that CRPSS is a reliable and valid measurement tool and can be effectively used
to measure career-related perceived parental support of Turkish middle school students. The scores on
the Turkish version of the CRPSS significantly differ according to perceived socio-economic level and

academic achievement. However, the scores on the Turkish version of CRPSS did not significantly
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differ according to gender or grade level. The results of the study are discussed within the framework
of the relevant literature and theoretical views. It is suggested that CRPSS can be used to measure the
educational and career-related parental support of middle school students in future research and
applied studies. The results of the study are discussed in the frame of related literature and theoretical
views. The CRPSS is suggested to be used to measure perceived support from family in career
development of children by researchers in descriptive and experimental researches in the future.
Moreover, the CRPSS is suggested to be used in the planning and programming of a practical study for

the career guidance and counseling of middle school students by school counselors.
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