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Oz

Bu ¢aligmanin amac1 Agr1 ibrahim Cegen Universitesi’nde egitim géren 6grencilerin demografik dzellikleri ve benlik
saygilarinin yasam memnuniyetine olan katkisini incelemektir. Benlik saygisinin 6grencilerin iiniversite donemlerinde
kariyer planlamadan kaynakli olarak yiikseldigi ongoriilmektedir. Bu nedenle benlik saygisinin 6grencilerin yasam
memnuniyetini olumlu yonde etkiledigi yapilan g¢alismalarla ortaya konulmustur. Arastirmanin 6rneklemi ilgili
tiniversitedeki 136 6grenciden olusmaktadir. Arastirmanin verileri yasam memnuniyet 6lgegi, benlik saygisi 6l¢egi ve
demografik ozellikleri kapsayan tarama yontemiyle toplanmistir. Genel olarak bakildiginda katilimcilarin benlik
saygisi ve yasam memnuniyeti puan ortalamalart yiiksek ¢ikmistir. Buna ragmen demografik 6zellikler ile yasam
memnuniyeti arasinda anlamli bir iligki bulunamamustir. Cinsiyet ve siif diizeyi farkliliklari benlik saygisi ve yasam
memnuniyeti iizerinde bir farklilik géstermemistir. Benlik saygisi ile yasam memnuniyeti arasinda pozitif ve anlaml
bir korelasyon saptanmistir. Ayrica ¢oklu regresyon analizine gore benlik saygisi yasam memnuniyetinin 6nemli bir
aciklayicisidir. Arastirmanin sonucuna gore katilimeilarin benlik saygilan yiikseldikge yasamdan aldiklari doyum da
artmaktadir. Ayrica benlik saygis1 demografik 6zelliklerin etkisi kontrol altina alindiktan sonra yagam memnuniyetini
anlamli bir sekilde agiklamaktadir.

Anahtar sozciikler: Yasam memnuniyeti, benlik saygisi, demografik zellikler, Agri Ibrahim Cegen Universitesi.

Abstract

The purpose of this study is to investigate the contribution of demographic characteristics and self-esteem on life
satisfaction. Self-esteem is predicted to increase during the undergraduate years as a consequence of career planning.
Previous research has shown that self-esteem positively affects students' life satisfaction. The sample consisted of 136
students studying at Agri Ibrahim Cecen University. The data were collected using a survey method, which included
measures of life satisfaction, self-esteem and potential demographic characteristics. In general, participants reported
high scores on both self-esteem and life satisfaction. However, no significant relationship was found between
demographic characteristics and life satisfaction. Gender and level of education made no significant contribution to
self-esteem and life satisfaction. A positive and significant correlation was found between self-esteem and life
satisfaction. Also, according to multiple regression analysis, self-esteem was an important explanatory factor in life
satisfaction. Results suggest that, as the participants’ self-esteem increases, the satisfaction they receive from life
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increases as well. Self-esteem was found to be significantly predicting life satisfaction after controlling for the effects
of demographic characteristics.
Keywords: Life satisfaction, self-esteem, demographic characteristics, Agri Ibrahim Cecen University.

Giris

Benlik, ergenlik ve genglik doneminde yiikselen ve hayat boyu devam eden dinamik bir siire¢ olarak
kabul edilmektedir. Universite, genclerin yetiskinlige ve mesleki yasama hazirlanma siirecinde énemli bir
donemectir. Universite donemi de benlik saygismin en belirgin oldugu dénemlerden biridir ¢iinkii bu yaslarda
cok sayida biyolojik, psikolojik, sosyal ve biligsel degisime bagh olarak benlik saygisi baglaminda farkli ve
degisken bir siire¢ yaganmakta (Proctor, Linley ve Maltby, 2009) ve kisiler kariyer planlamas1 yapmaktadir.
Benlik saygisi bireyin kendisinin kisisel bir goriisii olup, baskalartyla olan iligkileri, deneyimleri ve yagamdaki
basarilan ile sekillenmektedir. Benlik saygis1 kisinin kendisini oldugundan iistiin gérmesi veya daha asagi
gormesi degil, su anki durumu degerlendirme ve memnun olma halidir. Bu nedenle benlik saygis1 kalict
degildir, dolayisiyla anlik olarak degisebilmektedir. Rosenberg (1965)’e gore benlik saygisi bireyin kendisine
yonelik olumlu veya olumsuz bir yonelimine atifta bulunmaktadir. Bireyin kendisini yeterli, degerli ve dnemli
olarak degerlendirmesidir (Coopersmith, 1967). Kisi kendisini oldugu gibi, goriindiigii gibi kabullenmeyi,
kendisine olan giiveni ve saygiy1 agiklayan olumlu bir ruh halidir (Yo6riikkoglu, 2004). Bireyin kendi 6znel
algilamasi oldugundan bu duygusal bir degerlendirmedir. Bu durumda kisi kendinde hatalar bulabilir,
yanliglarini fark edebilir buna ragmen kendini begenilir, sevilebilir, saygi duyulabilir, deger verilebilir biri
olarak bulabilmekte ve kabul etmektedir. Birey, ulasilabilir hedefler belirleyerek ve hedeflerini basarili bir
sekilde gerceklestirerek benlik algisinda bir artis saglayabilmektedir. Benlik saygisinin yiiksek veya diisiik
olmasi, bireyin okuldaki basarisi ve becerisini, stresle miicadele etkinligini, arkadaslk iliskilerinin gelisim,
kalite ve canliligin1 olumlu-olumsuz bir sekilde etkilemektedir. Benlik saygisinin yiiksek olmasi kisinin tutarli
ve saglikli bir yasam siirdiirmesine ve kendisine gilivenen bir kisiligin olusmasina katki saglamaktadir
(Yoriikoglu, 2004).

Benlik saygisimi olumlu veya olumsuz etkileyen demografik ozellikler (6r. yas, cinsiyet,
sosyoekonomik statii) farkli arastirmalarda incelenmistir. Yapilan ¢aligmalarda benlik saygisi ile demografik
ozelikler arasinda geliskili sonuglar bulunmustur. Derdikman-Eiron ve arkadaslari (2011) ile Ozday:
(2019)’nin yaptiklan arastirmalarda erkeklerin kadinlardan daha yiiksek benlik saygisimi rapor ettikleri
bulunmustur. Buna ragmen, Demirli ve Aydiner (2017) ise kadinlarin erkeklere oranla daha yiiksek benlik
saygis1t puanini rapor etiklerini saptamiglardir. Ayrica {iniversite dgrencileri iizerinde yapilan calismada
ogrencilerin okuduklar1 branglar ile benlik saygisi arasinda anlaml bir iliski bulunmazken &grencilerin
okuduklar1 smif ile benlik saygisi1 arasinda anlaml iliski bulunmustur (Ozday1, 2019). Ikinci smnifta okuyan
Ogrencilerin dordiincii sinifta okuyan 6grencilere gore benlik saygilarinin daha yiiksek oldugu belirlenmistir.

Kisisel iyi olus genel olarak bireyin yasaminin biligsel ve duyussal degerlendirmesi olarak karakterize
edilmektedir (Diener, Lucas ve Oshi, 2002). Bu durumda, kisisel iyi olus, duyussal ve bilissel boyut olmak
iizere iki temel bilesenden olusmaktadir. Duyussal bilesen bireylerin giinliik yasamlarindaki ruh hallerini ve
olumlu-olumsuz duygularin (6r. mutlu, iizgiin veya yorgun) var olup olmamasi anlamina gelirken (Barsade ve
Gibson, 2007), yasamdan duyulan memnuniyet bireyin kisisel iyi olusunun biligsel boyutunu olugturmaktadir.
Yasam memnuniyeti kiginin genel olarak hayatinin ne kadar iyi gittiginin degerlendirmesini temsil etmektedir.
Kapsayici ve genel bir kriteri veya insan deneyiminin nihai sonucunu simgelemekte ve kisinin yasamu ile ilgili
duygu ve tutumlarinin negatiften pozitife degisen genel bir degerlendirmesini icermektedir. Dolayisiyla,
yasam memnuniyetinin degerlendirilmesi, bireyin kendi segtigi standartlara gore, bireyin yasaminin genel
kalitesinin biligsel bir muhasebesine dayanmaktadir (Pavot ve Diener, 1993). Kisisel iyi olusu yiiksek olan
bireyler yasamdan daha yiiksek diizeyde memnuniyet ve daha olumlu etkiler alirken daha diisiik diizeyde
olanlar i¢in olumsuz etkiler bildirilmektedir (Diener, 1984). Yagam memnuniyeti ve demografik 6zellikler
arasindaki iligkiyi inceleyen ¢alismalarda yetiskinlerin benzer yasam memnuniyeti puan ortalamalari rapor
ettikleri ortaya ¢ikmaktadir. Dahasi demografik 6zelliklerin ergenler agisindan yasam memnuniyeti tizerinde
¢ok az bir etkisinin oldugunu gostermektedir (Proctor, Linley ve Maltby, 2009). Patel ve arkadaglarmin (2018)
yaptiklar ¢alisma kadinlarin erkeklere oranla daha yiiksek yasam memnuniyeti puan ortalamalarina sahip
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olduklarmi ortaya koyarken, Moksnes ve Espnes (2013) erkeklerin kadinlara oranla daha yiiksek puan
ortalamasi rapor ettiklerini bulmuslardir. Dilmag ve Eksi (2008) meslek yiiksekokullar1 6grencileri tizerinde
yaptiklar1 arastirmada sosyoekonomik statliniin yasam memnuniyetin anlamli bir sekilde agikladigini
sosyoekonomik statiisii yiiksek olan bireylerin yasamlarindan daha memnun olduklarini saptamislardir.

Benlik saygisi lizerine yapilan ¢aligmalar yasam memnuniyeti ile benlik saygisi arasinda giiglii pozitif
bir iliskinin oldugunu gdstermektedir (Dogan ve Eryilmaz, 2013; Patel ve digerleri, 2018; Sowislo ve Orth,
2013). Bu iligkinin yonii benlik saygisinin daha ¢ok yasam memnuniyetini agiklayan bir degisken oldugudur.
Myers ve Diener (1995)’e gore bireyin benlik saygisi ile yasam memnuniyeti arasinda dogrudan bir iligki
vardir, benlik saygis1 yiiksek bireylerin yasamlarinda daha doyumlu ve mutlu kisilerdir.

Yukaridaki ilgili literatiir incelendiginde benlik saygisi ve yasam memnuniyetinin birbirinden farkli
birgok degiskenden etkilendigi gériilmektedir. Universite grencilerinin benlik saygisi ve yasam memnuniyeti
ile iliskili olacag1 diisiiniilen yas, cinsiyet, siif diizeyi, burs/kredi alma durumu vb. degiskenlerin incelendigi
calismalar azdir. Bu calismanin amaci Agri Ibrahim Cegen Universitesi 6grencilerinin demografik
ozelliklerinin benlik saygis1 ve yasam memnuniyeti iizerinde anlamli bir farklilik yaratip yaratmadigi ve benlik
saygisinin yasam memnuniyeti tizerindeki etkisini incelemektir. Bu amagla asagidaki hipotezler
gelistirilmistir:

1. Demografik ozellikler (r. yas, cinsiyet, sinif diizeyi) yasam memnuniyeti ile iligkilidir.

2. Demografik ozellikler (Gr. yas, cinsiyet, burs/kredi alip almamasi) ile benlik saygisi arasinda
anlaml bir iligki vardr.

3. Benlik saygisi ile yasam memnuniyeti arasinda anlamli pozitif iliski vardir.

4. Benlik saygisi, yasam memnuniyetini demografik 6zellikleri kontrol edildikten sonra anlaml
bir sekilde yordar.

Arastirmanin Yontemi

Agr1 Ibrahim Cegen Universitesi’nde (AICU) egitim alan dgrencilere anket uygulanmistir. Veri toplama
igslemi yapilandirilmis bir anketin doldurulmasimi igcermektedir. Uygulamanm basinda tiim katilimcilara
katilimin goniillii oldugu ve yanitlarin anonim kalacagi konusunda yazili bilgi verilmistir. Anketin giris
boliimiinde arastirmanin amaci, kimlik belirleyici bilgilerin istenmeyecegi, katilimcilarin haklart ve
yonergeleri igeren katilim s6zlesmesi katilimcilara okunmus ve onay veren katilimcilarla aragtirma yiiz yiize
gergeklestirilmistir. Arastirmada Ogrencilerin benlik saygisi ve yasam memnuniyetine etki edebilecegi
diistiniilen demografik 6zelliklerden; yas, cinsiyet, boliim, sinif diizeyi ve burs/kredi alma durumuna gore
incelenmistir.

Katilimcilar

Bu ¢alismanin verileri AICU’nde egitim goren toplam 136 6grenciden elde edilmistir. Arastirmaya
katilanlarin 79’u (%58,1) erkek, 57°si (%41,9) kadinlardan olugmaktadir. Katilimcilarin yaglar1 18 ila 27
arasinda degisirken, ortalama yas 21,38 ve standart sapma ise + 1.96’dir. Katilimcilarin tamami aktif 6grenci
ve 26 farkli boliimde egitim almaktayken 54’1 (%39,7) birinci sinif, 30’u (%22,1) ikinci sinif, 30°u (%22,1)
ticlincii sinif ve geri kalani (%16,2) ise dordiincii sinifta egitim almaktadir. Yine katilimeilarin %67,6’s1 devlet
veya 0zel burs/kredi alirken, %32,4°1i herhangi bir kurumdan burs/kredi almamaktadir.

Veri Toplama Araclar

Bu calismada katilimeilarin yasam memnuniyeti ve benlik saygisi durumlarim etkileyen cinsiyet, yas,
sinif diizeyi ve burs/kredi alip almama gibi demografik 6zellikler ¢aligmaya dahil edilmistir.

Bireylerin yasamlarindan aldiklart doyumu belirlemek i¢in Diener, Emmons, Larsen ve Griffin (1985)
tarafindan gelistirilen ve Tiirkce gecerlik giivenirligi Dagli ve Baysal (2016) tarafindan yapilan “Yasam

Memnuniyeti Olgegi” kullanilmistir. Toplam 5 olmak iizere “Hayatimi yeniden yasayabilseydim, higbir seyi
degistirmezdim” ve “Genel olarak hayatimdan memnunum” gibi maddelerden olusan kisinin genel yasam
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memnuniyetini dlgen tek boyutlu bir dlcektir. Olgek “l1=Kesinlikle Katilmiyorum” ile “5=Kesinlikle
Katiliyorum” arasinda degisen 5 puanhi Likert tipi bir yapida kullanilmistir. Bu arastirmada yasam
memnuniyetindeki yiiksek puan yasamdan alinan doyumun yiiksek oldugunu gostermektedir. Calismada
Yasam Memnuniyet Olgegi’nin i¢ tutarlik katsayis1 Cronbach’s o ile dlgiilmiis ve 0,78 bulunmustur.

Bireylerin benlik saygisi diizeylerini belirlemek i¢in Rosenberg (1965) tarafindan gelistirilen ve Tiirkce
gecerlik giivenirligi Cuhadaroglu (1986) tarafindan yapilan Rosenberg Benlik Saygist Olcegi kullanilmustir.
Toplam 10 maddeden olusan 6l¢egin bes maddesi “Kendimi en az diger insanlar kadar degerli buluyorum”
gibi olumlu ifadelerden olusurken diger 5 maddesi ise “Genelde kendimi basarisiz bir kisi olarak gérme
egilimindeyim” gibi olumsuz ifadelerden olugmaktadir. Olgek “1=Kesinlikle Katilmiyorum” ile “5=Kesinlikle
Katiliyorum” arasinda degisen 5 puanli Likert tipi bir yapida kullanilmistir. Bu 6lgekten alinan toplam puanin
yiiksek olmasi bireyin benlik saygisi diizeyinin yliksek oldugunu géstermektedir. Calismada dlgegin i¢ tutarlik
katsayis1 Cronbach’s a ile dl¢iilmiis ve 0,74 olarak bulunmustur.

Veri Analizi

Biitiin degiskenler SPSS 22 programu ile analiz edilmistir. Ayrica kullanilan 6lgeklerin i¢ gecerlik
katsayilart Cronbach’s alpha ile hesaplanmistir. Degiskenlerin siklik dagilimlari, ortalama ve standart
sapmalarinin betimsel istatistikleri hesaplanmustir. Benlik saygisi, yasam memnuniyeti ve demografik
Ozellikler arasindaki iligkiyi ortaya koymak i¢in Pearson Korelasyon Analizi kullanilmigtir. Benlik algisinin
yasam memnuniyeti tizerindeki yordayict roliinii belirlemek icin demografik 6zellikler kontrol edilerek
hiyerarsik ¢coklu regresyon analizi hesaplanmustir.

Bulgular

Katilimeilarm demografik 6zellikleri Tablo 1’de gosterilmistir. Frekans dagilimina goére katilimeilarin
%58,1’inin erkek, %41,9’unun kadin oldugu goriilmektedir. Katilimcilarm egitim aldigr smif diizeyi
degiskenine bakildiginda %39,7’sinin 1. smifta okudugu, %22’serle 2. ve 3. smufta ve geriye kalan
%16,3"iniin de 4. smifta okudugu goriilmektedir. Katilimcilarin 26 farkli boliimde okudugu, %23,5’inin
Egitim Fakiiltesi, %21,3’liniin Fen Edebiyat Fakiiltesi’nde olmak iizere toplamda 7 farkli fakiilte/birimde
egitim aldig1 belirlenmistir. Katilimcilarin %67,6’s1 devletten veya baska bir kurumdan burs/kredi aldig:
saptanmigtir.

Tablo 1. Katilimcilarin Demografik Ozellikleri

Demografik Degiskenler Frekans (n=136) Yiizde (%)
Cinsiyet Kadin 57 41,9
Erkek 79 58,1
1. Smuf 54 39,7
2. Smif 30 22
Sif 3. Swf 30 22
4, Simf 22 16,3
Besyo 17 125
MYO 17 12,5
Fen-Edebiyat 29 21,3
Birim/Fakiilte  Eczacilik 15 11
Egitim 33 23,5
Islami [limler 13 9,6
Iktisat/Idari Bilimler 13 9,6
. Alryor 92 67,6
BursiKredi s jmiyor 44 32,4
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Yasam memnuniyeti ve benlik saygisinin betimleyici istatistikleri Tablo 2’de gosterilmistir.
Katilimcilar, yasam memnuniyeti (ortalama = 16,84) ve benlik saygisi (ortalama = 35,90) olgeklerinde
gorece yliksek puanlar rapor etmislerdir. Arastirmada kullanilan dlgeklerin skewness (¢arpiklik) ve kurtosis
(basiklik) istatistiki degerlerinin ¢ok iyi diizeyler arasinda oldugu ve verilerin normal dagilim gosterdigini
ortaya koymaktadir.

Tablo 2. Calismada Kullanilan Olgekler I¢in Betimleyici Istatistikler

Skewness (Carpiklik)  Kurtosis (Basiklik)
Istatistik S.H.O Istatistik S.H.O
Yasam memnuniyeti 7 25 16,84 384  -0,02 0,21 -0.76 0,41
Benlik saygisi 19 50 3590 7,03 0,29 0,21 -0,42 0,41

Min. Mak. Ort. S.S

Pearson Product-Moment korelasyonuyla; demografik ozellikler, benlik saygisi ve yasam
memnuniyeti hesaplanmis ve Tablo 3’te gosterilmistir. Korelasyon analizine gore katilimcilarin yast;
cinsiyet, okuduklar1 sinif diizeyi ve burs/kredi alip almama ile anlamli bir iliskiye sahiptir. Erkekler, kadin
katilimcilara gore daha biiyiik yaslardadir. Yine yas artarken katilimcilarin {ist siniflarda olma olasiliklar
artarken katilimcilarin burs/kredi alma olasiligi diismektedir. Katilimeilarin burs/kredi almalar ile benlik
saygist arasinda anlamli pozitif bir korelasyon bulunmustur. Buna gore burs/kredi alan katilimcilar, benlik
saygisi puanlarini daha yiiksek rapor etmislerdir. Katilimcilarin benlik saygisi ile yasam memnuniyetleri
arasinda anlaml ve gii¢lii bir pozitif iliski bulunmaktadir. Buna gore benlik saygisi ile yasgam memnuniyeti
arasinda dogru orant1 sézkonusudur.

Tablo 3. Degiskenler Aras1 Korelasyon Analizi

Degiskenler 1 2 3 4 5 6
1. Yas 1

2. Cinsiyet ,28 ** 1

3. Smf ,48** ,02 1

4. Burs/Kredi -,34%** ,01 -12 1

5. Benlik saygisi -,03 ,07 -,04 ,20* 1

6. Yasam memnuniyeti -,04 -,03 -,05 -,01 AT 1

** p<.0L,* p<.05

Katilimcilarin cinsiyetlerinin benlik saygist ve yasam memnuniyeti {izerinde anlamli bir farklilik
olusturup olusturmadigini test etmek igin birbirinden bagimsiz Srneklem t-testi uygulanmis ve analiz
sonuglar1 Tablo 4’te gosterilmistir. Katilimeilarin cinsiyetleri i¢in benlik saygisi puanlarini karsilagtirmak
amactyla bagimsiz 6rneklem t-testi hesaplanmistir. Analiz sonuglarina gore erkek 6grenciler (M = 36,16,
SD = 6,97) ile kadin 6grenciler (M = 35,54, SD = 7,15; t (134) = 0,507, p > 0,05) arasinda benlik saygisi
puan ortalamalarmin birbirinden anlamli bir sekilde farklilik gostermedigi ortaya c¢ikmaktadir.
Ortalamalardaki farkliliklarm biiytikligii (Ort. fark = 0,62; %95 Giiven Araligi: —1.80 ila 3,04) ¢ok kiiglik
olarak (eta kare =.002) elde edilmistir. Cinsiyet i¢in yasam memnuniyeti puanlarini karsilagtirmak amaciyla
yine bagimsiz 6rneklem t-testi hesaplanmistir. Ayrica, t-testi analizine gore erkekler (M = 16,47, SD = 3,80)
ile kadinlar M = 17,35, SD = 3,86; t (134) = -1,329, p > 0,05) arasinda yasam memnuniyeti puan
ortalamalarinda da anlaml bir fark bulunamamistir. Yasam memnuniyeti ortalamalardaki farkliliklarin
biyiikligt (Ort. fark = -0,88; %95 Gliven Araligi: —2.20 ila 0,43) orta biiyiikliikte olarak (eta kare = ,013)
elde edilmistir.
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Tablo 4. Benlik Saygis1 ve Yasam Memnuniyetinin Cinsiyet A¢isindan Karsilagtirilmasi —
Bagimsiz Orneklem t-Testi

Boyutlar Cinsiyet N Ortalama Standart S. Ort. S. Hatasi t p
Benlik Kadin 57 35,54 7,15 0,95

Saygisi Erkek 79 36,16 6,97 0,78 051 06l
Yasam Kadin 57 17,35 3,86 0,51 133 0419
Memnuniyeti  Erkek 79 16,47 3,80 0,43 ’ ’

Katilimcilarin egitim aldiklar sinif diizeyine gore benlik saygis1 ve yasam memnuniyeti agisindan bir
farklilik olusturup olusturmadigini test etmek icin her bir bagimsiz degisken icin gruplar arasi tek yonlii
varyans analizi (ANOVA) hesaplanmis ve analiz sonuglar1 Tablo 5°te gosterilmistir. Analiz 6ncesinde testin
varsayimlart kontrol edilmis ve degerler analiz i¢in uygun bulunmustur. Buna gore 6grencilerin egitim
aldiklar1 sinif diizeyi ile benlik saygisi arasinda anlamli bir iliski bulunamamistir [F (3,132) = 0,25, p >
0,05]. Benzer analiz yasam memnuniyeti i¢in de hesaplanmis ve egitim alinan sif diizeyi ile yasam
memnuniyeti arasinda anlamli bir iligki bulunamamistir [F (3,132) = 0,31, p > 0,05].

Tablo 5. Katilimcilarin Benlik Saygist ve Yasam Memnuniyetinin Okuduklari Siif
Diizeylerine gore Farklilagip Farklilagsmadigina iliskin ANOVA Sonuglart

Boyut Sinif Diizeyi N Ortalama SS F p

L Simf 54 36,20 7,56

Benlik 2. Simif 30 35,37 7,57

Sayaist 3. Sunif 30 36,36 6,56 0,25 0,86
4. Simif 22 35,07 5,72
1. Simf 54 16,91 4,05

Yasam 2. Smif 30 17,30 3,81

Memnuniyeti 3. Sunif 30 16,39 3,87 0,31 0,82
4. Simif 22 16,63 3.44

Analiz yapilmadan 6nce ilgili hiyerarsik regresyon analizi i¢in varsayimlar test edilmistir. Coklu
hiyerarsik regresyon analizi i¢in gereken minimum O&rneklem biiytikligiinii belirlemek i¢in G*Power
(Erdfelder, Faul veBuchner, 1996) kullanilmigtir. Modeldeki muhtemel yordayici degisken sayist 5,
beklenilen etki degeri (f2 = 0.15) ve p < 0,05 diizeyinde istenilen istatiksel gliven araligi 0,95'tir. Bu analiz
icin gerekli 6rneklem boyutu n = 89 olarak hesaplamis fakat bu calisma igin veri toplanan 6rneklem n =
136’dir ve minimum 6rneklemin olduke¢a {izerindedir. Yordayan degiskenler arasinda goklu-dogrusalllik
acisindan her bir degisken i¢in varyans biiyiitme (enflasyon) faktorii (VIF) ve tolerans sirasiyla 2,76’dan
biiyiik ve 0,36’dan kiigiik olmadigi belirlenmistir. Bu nedenle VIF esik degerinin en az 5 ve tolerans
istatistiklerinin 0,2’den kiigiik oldugu varsayimini ihlal etmemektedir (Cheung & Rensvold, 2002).
Yukarida gosterildigi gibi analizi etkileyecek herhangi temel bir normallik sorunu gézlenmemistir.

Benlik saygismin yagam memnuniyeti lizerindeki etkisini agiklamak degerlendirmek icin ¢oklu
regresyon analizi hesaplanmistir. Arastirmada katilimcilarin yagam memnuniyetini yordayan c¢oklu
regresyon analizinin sonuglar1 Tablo 6’da verilmistir.
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Tablo 6. Yasam Memnuniyetini Agiklayan Degiskenlerin Hiyerarsik Coklu Regresyon Analizi

Yasam Memnuniyeti
Degiskenler B Beta t p
F(4,131)=,491,r=,12

Model 1 r2= 015, p > 0,05

Cinsiyet 0,92 0,12 1,26 0,21
Yas 0,05 0,02 0,21 0,83
Smf -0,16 -0,05 -0,48 0,63
Burs/kredi 0,03 0,00 0,04 0,97

F (5, 130) = 8,489, r = ,50

Model 2 2= 246, p < 0,01

Cinsiyet 1,04 0,13 1,61 0,11
Yas -0,00 -0,00 -0,02 0,98
Smif -0,09 -0,03 -0,30 0,77
Burs/kredi 0,87 0,11 1,27 0,21
Benlik saygisi 0,27 0,49 6,32 0,00

Iki modelli ¢coklu regresyon igin cinsiyet, yas, sinif ve benlik saygis1 bagimsiz degisken iken, yasam
memnuniyeti aragtirmanin tek bagimli degiskenidir. Birinci modelde demografik 6zellikler hesaplanirken
model 2’de benlik saygis1 hesaplanmistir. Coklu regresyon analiz sonucu r2’nin birinci model i¢in sifirdan
farkli oldugu fakat anlamli olmadig1 F (4, 131) = ,491; p > 0,05 ortaya koymaktadir. Bu sonuca gore
demografik &zelliklerin yagsam memnuniyeti agiklamada anlamli bir etkisinin olmadigi goriilmektedir.
Benlik saygis1 bagimsiz degiskeni analize dahil edildikten sonra model bir biitlin olarak F (5, 130) = 8,489;
p <0,01°de anlamli bir farklilik gostererek katilimcilarin yagam memnuniyetinin varyansinin yiizde 25’ini
aciklamaktadir. Dolayistyla benlik saygist modeli tek basina modeli yordamaktadir.

Sonug ve Tartisma

Bu galismada AICU &égrencilerinin demografik dzelliklerinin benlik saygisi ile iliskisi ve demografik
ozellikler ile benlik saygisi birlikte yasam memnuniyeti lizerindeki etkisi incelenmistir. Arastirmanin
sonuglarina gére demografik 6zelliklerden cinsiyet, yas, sinif diizeyi ve burs/kredi gibi degiskenlerin yasam
memnuniyeti puan ortalamasi iizerinde anlamli bir etkiye sahip olmadigi saptanmistir. Buna gore
katilimcilarin yasi, kadin veya erkek olmasi, sinif diizeyleri, biinyesinde egitim aldiklar fakiilte/birimler ve
burs/kredi alip almamasi ile yasam memnuniyeti arasinda anlamli bir fark bulunmamustir. Bu agidan yapilan
calismanin sonuglar1 demografik 6zellikler ile yasam memnuniyeti arasindaki iliski bakimimdan birgok
calismay1 destekler nitelikteyken (Kabasakal & Bas, 2013; Moksnes & Espnes, 2013), bazi ¢alismalarla da
paralellik gostermemistir (Patel, vd., 2018). Dolayisiyla demografik ozellikler yasam memnuniyeti ile
iligkilidir seklindeki hipotezimiz reddedilmistir. Boyle bir sonucun ortaya ¢ikmasinin gesitli sebepleri
olabilmektedir. Bu sebeplerden birincisi katilimcilarin benzer sosyoekonomik ¢evreden gelmis olmasi ve
birbirine yakin yas gruplarinda olmasidir. Diger bir sebep ise katilimcilarin gérece az olmasindan kaynakli
olarak demografik 6zelliklerin yagsam memnuniyeti iizerinde anlamli bir farklilik yaratmasini engelledigi
sOylenebilir. En azindan 6grencilerin egitim aldiklar1 sinif diizeyinin yasam memnuniyeti ile anlamli bir
iligki igerisinde olmasi1 beklenmekteydi ¢iinkii 6grencilerin gelecek kaygisi ve mezun olduktan sonra is
bulamama kaygist okuduklar1 simif diizeyi artik¢a yiikseldigi tahmin edilmekteydi (Tekin Tayfun ve
Korkmaz, 2016). Bu 6ngoriiye ragmen egitim alinan smif diizeyi ile yasam memnuniyeti arasinda herhangi
bir iliski saptanmamustir.

Arastirmanin demografik 6zelliklerin benlik saygisi ile iligkisi olduguna dair olan ikinci hipotezi ise
kismi olarak kabul edilmistir. Cilinkii yalnizca 6grencilerin burs/kredi almasi benlik saygisi ile pozitif bir
iliski icerisindedir. Buna gore 6grencilerin burs/kredi almasi onlarin benlik saygisi puan ortalamalarini
artirmaktadir. Fakat katilimcilarin kadin veya erkek olmasi, egitim aldiklar1 sinif diizeyi ile yas degiskenin
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benlik saygis1 lizerinde herhangi bir iligkisi belirlenmemistir. Katilimer 6grencilerin burs/kredi alip
almamalarina gore benlik saygisi diizeylerine bakildiginda burs/kredi almak ile benlik saygisi arasinda
pozitif bir iliski oldugu tespit edilmistir. Buna gore 6grencilerin burs/kredi almasi benlik saygisi puan
ortalamalart tizerinde anlamli bir etkiye sahiptir. Bu durumda hipotez 2’nin bir béliimi kabul edilmistir.
Ogrencilerin maddi bir destek almasi kendilerine giivenmelerine ve benlik saygilarmin artmasina yardimci
oldugu disiiniilebilir.

Degiskenler arasi korelasyon analizi sonuglarina gore benlik saygisi ile yasam memnuniyeti arasinda
pozitif bir iliski s6z konusudur. Katilimcilarin benlik saygilariin yiiksek olmasi yasam memnuniyetleriyle
dogrudan iliskilidir. Bu sonuglar 6nceki aragtirmalarla benzerlik gostermektedir (Y1ldirim, Alshehri ve Aziz,
2019). Regresyon analizinde de goriildiigi lizere demografik ozellikler kontrol edildikten sonra benlik
saygisi katilimcilarin yasam memnuniyetlerinin %25’ini agiklamaktadir. Buna gore benlik saygisinin yasam
memnuniyetinin giiclii bir agiklayicisi oldugunu sonucu ortaya ¢ikmaktadir (Proctor, Linley ve Maltby,
2009). Dolayisiyla arastirmanin {igiincii hipotezi kabul edilmektedir. Yasam memnuniyetini etkileyen
faktorlerin belirlenmesinin 6nemi goz oniinde bulunduruldugunda (Yildirim, 2019; Yildirim ve Alanazi,
2018), bu ¢alismanin sonuglar1 literatiire ve gelecekte yapilacak olan arastirmalar i¢in 6nem arz etmektedir.
Sonug olarak, bu calismada elde edilen bulgular 6grencilerin benlik saygisinin yasam memnuniyeti ile
iligkili 6nemli bir degisken anlayisini desteklemektedir. Coleman ve Hendry’ye (1990) gore yiiksek benlik
saygisina sahip insanlarin diisiik benlik saygisina sahip olanlara oranla daha mutlu, daha saglikli olduklari
ve daha fazla tiretkenlik gosterdiklerini, zorluklarin iistesinden gelmek i¢in daha fazla ¢abaladiklarimi ve
baskalarim1 kabul etmede ve akranlarinin baskilarima boyun egmede daha az egilim gosterdiklerini
belirlemiglerdir. Dolayistyla kiginin benlik saygisinin yiiksek olmasi yasam memnuniyeti agisindan pozitif
bir etki saglamaktadir.

Bu calismada nedensellik ve drnekleme yontemiyle ilgili baz1 metodolojik sinirliliklar gibi dikkate
almmas1 gereken bazi kisitlamalar vardir. {lk olarak, tiim ¢alisma degiskenleri, benlik saygisi, yasam
memnuniyeti ve demografik bilgiler, degiskenler arasindaki korelasyonu sigsirme veya deflasyon
potansiyeline sahip olabilen 6z bildirim anketi kullanilarak Slciilmiistiir. Ikincisi, bu calismada, benlik
saygisl ve yasam memnuniyeti arasinda nedensel bir iliski kurmanin imkansiz oldugu kesitsel bir tasarim
kullanilmigtir. Daha agik ifadeyle benlik saygisi ile yasam memnuniyeti arasindaki iligkinin yonii agik
degildir ve birgok nedenden dolay: bu iliski etkilenebilir. Ornegin, benlik saygisinin daha yiiksek yasam
memnuniyetini veya yasam memnuniyetinin daha yiiksek benlik saygisini etkileyip etkilemeyecegi
belirsizdir. Boyle bir sonuca varmak igin, sonraki aragtirmalar mevcut bulgulari deneysel veya boyutsal
tasarimlar gibi alternatif yontemlerle destekleyebilir. Ugiinciisii de Agr1 ibrahim Cegen Universitesinde
okuyan 6grenciler drneklemis olsa da mevcut bulgular farkl: tiim 6grencilere ve gruplara genellestirilemez.

Sonug olarak, bu arastirmaya dahil olan arastirmacilarin cinsiyet hari¢ diger demografik 6zelliklerinin
yasam memnuniyeti agisindan farklilik gostermedigi rapor edilmistir. Kadinlar daha yiiksek yasam
memnuniyeti puan ortalamasina sahiptir. Calismanin bulgulari, benlik saygisinin yasam memnuniyeti
acisindan 6nemli faktor oldugunu ve benlik saygisi puan ortalamasi yiiksek olan katilimcilarin yasamdan
daha fazla doyum aldiklarini gostermektedir.
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