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OZGUN ARASTIRMA

Girisimcilik ve Yenilik¢ilik Faaliyetleri Odaginda Tiirkiye’deki

Universitelerin Etkinlik Analizi*

Ozge SAYGIN KARAGOZ1, ipek DEVECI KOCAKO(?, Senay UCDOGRUK BIRECIKLi3

Ozet

Giiniimiizde bilgi transferinin temel ve en énemli lokomotiflerinden biri olan yiiksekdgretim kurumlarinda verimlilik,
etkinlik ve etkililik konulari yenilikgi stratejilerin kurgulanmasinda politika yapicilar ve yiiksekégretim profesyonelleri icin
biiytik dnem arz etmektedir. Calismanin konusu tiniversitelerin tictinct rollerinden biri olarak degerlendirilen girisimcilik
ve yenilik¢ilik faaliyetleri odaginda iiniversitelerin etkinliklerinin olgtilmesi tizerinedir. Calismanin amaci 2011-2016
yillarina ait veriye dayanarak, TUBITAK tarafindan yayinlanan "Girisimci ve Yenilikci Universite Endeksi (GYUE) nde
2012-2017 yillart arasinda ilk 50'ye giren iiniversitelerin ligiincti rolii (misyonu) olarak degerlendirilen girisimcilik ve
yenilikcilik faaliyetleri odaginda etkinliklerinin Veri Zarflama Analizi ile éi¢iilmesi ve etkinlik degerlerinin zaman icindeki
degisiminin Malmquist Toplam Faktér Verimliligi Endeksi kullanilarak belirlenmesidir. Elde edilen sonuglara gére calisma
kapsamina alinan Tiirkiye’deki 35 iiniversitenin kaynaklarini etkin kullanmadigi, dénemsel olarak sistematik bir
iyilesmenin saglanmadigi gézlenmistir. Calisma, panel veri ile ¢alisiimast ve iiniversitelerin girisimcilik ve yenilik
faaliyetleri kapsaminda etkinliginin él¢giilmesi bakimindan é6zgiin degere sahiptir.

Anahtar kelimeler: Yiiksekdgretimde Etkinlik, Veri Zarflama Analizi, Malmquist Toplam Faktér Verimlilik Endeksi
Jel Kodu: C14, €80, 123

Efficiency Analysis of Universities in Turkey: Focusing on Entrepreneurship and
Innovation Activities

Abstract

Today, one of the main and most important locomotives of knowledge transfer is Higher Education Institutions. The
productivity, efficiency and effectiveness issues in Higher Education Institutions are of high importance for policy makers
and higher education professionals in the construction of innovative strategies. In this context, the topic of the research is
about the measurement of efficiency and determining the factors that affect performance of the universities efficiency in
the focus of entrepreneurship and innovation activities, which is considered as the third role (mission) of the universities.
Based on the data for the years 2011 - 2016, it is aimed to calculate the efficiency scores of the top 50 universities in the
“Entrepreneur and Innovative University Index” between 2011-2016 by Data Envelopment Analysis (DEA) and to measure
changes in total factor productivity levels of these universities by Malmquist Total Factor Productivity (TFP) Index.
According to the results it has been observed that 35 universities in Turkey, which are included in the scope of the study,
does not use resources efficiently and provide periodic systematic improvement. The study has a unique value in terms of
working with panel data and measuring the efficiency of universities within the scope of entrepreneurship and innovation
activities.
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1. GIRIS

Napolyon doneminden sonra ortaya ¢ikan bilim
temelli tiniversite modelinden “lgiincti nesil
Universite” donemine gecis asamasinda
bulunan finiversiteler ©onemli bir degisim
sirecinden ge¢mektedirler. Wissema (2009),
Universitelerin bu degisim strecini; bilim
odakli (birinci nesil), egitim ve arastirma odakl
(ikinci nesil) ve toplumla biitiinlesen (liglincii
nesil) olmak tizere li¢ bashkta ele almaktadir
(Wissema, 2009: 3). Uciinci  nesil
Universitelerin ~ oOzellikleri  incelendiginde
girisimci yapilar1 6ne ¢ikmaktadir. Etzkowitz
(2004)’e gore ise ekonomik ve sosyal kalkinma

misyonlarini  birlestiren ikinci akademik
devrim geleneksel Ogretim ve arastirma
Universitesini  girisimci  bir  lniversiteye
doniistiirmektedir.

Girisimci tniversite olgusu yaklasik son yirmi
yilda ortaya ¢ikmistir. Son yillarda siklikla ele
alinan “girisimci tniversite” hakkinda tek ve
tzerinde uzlasi saglanmis bir tanim
bulunmamaktadir (OECD, 2012: 2). Kavram ilk
olarak Amerikali bir sosyolog Burton R. Clark
tarafindan egitimde girisimcilik lizerine yazdigi
kitaplarinda vurgulanmistir. En basit tanimiyla
girisimci Universite, toplumda ve inovasyon
(eko) sisteminde birden ¢ok rol tistlenebilen
Universitedir (Sam ve Sijde, 2014: 11). Modern
bilgi ekonomisinde, yuksekogretim
kurumlarinin daha girisimci bir sekilde faaliyet
gostermeleri, arastirmalarinin  sonuglarini
ticarilestirmeleri ve yeni bilgiye dayal
girisimleri tesvik etmeleri gerekmektedir
(Kirby, 2005). Girisimci Ttniversitenin roli,
belirsiz ve ongorilemeyen ortamlarda rekabet
etmek ve basarili olmak i¢in yeni yollar bulmak
ve yerel veya global olsun, kamu yarari icin ele
alinmasi1 gereken ¢ok sayida zorluga yeni
cozimler bulmak i¢in 6nemli olarak
goriilmektedir (Hannon, 2013: 7). Universiteler
hem i¢c hem de dis c¢evrelerinde bir¢ok
degisiklikle kars1 karsiya kalmakta ve
toplumun talep ettigi yeni sorunlara siirekli
cevap vermek zorunda kalmaktadirlar. Ayrica,
beseri sermaye olusumunda kilit rol
oynamakta ve ayni zamanda bolgelerinin
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yenilik sistemleri {lizerinde olumlu etkisi
bulunan yeni bilgiler saglamaktadirlar. Bu
anlamda bilgi ve inovasyonun giderek artan
Oonemi ile Universiteler endustri ihtiyaclarina
derhal yanit vermelidirler. Ayni sekilde, pazara
yeni bilgi, deneyim ve teknoloji ¢6ziimleri
sunmak zorundadirlar (Berbegal-Mirabent vd.,,
2013: 2).

Universitelerin ekonomik performansa katkida
bulunduklar1 6nemli alanlardan biri de yeniligi
(inovasyonu)  gelistirmektir  (Arbo  ve
Benneworth, 2007: 31-32). TUBITAK (2012)
tarafindan  hazirlanan  “Tirkiye  Bilim,
Teknoloji, Yenilik Sistemi ve Performans
Gostergeleri” raporuna gore Tirkiye'nin ulusal
yenilik ve girisimcilik sisteminin temel
aktorleri; girisimciligi tesvik eden, bilgiyi
ureten, bilginin yayilimim saglayan, Ar-Ge ve
yenilige yon veren, piyasa olusumunu saglayan
ve kaynaklar gelistirip harekete geciren olmak
lizere alt1 baglikta ele alinmustir. ilgili raporda
universiteler ulusal yenilik ve girisimcilik
sisteminde bilginin lretimi ve bilginin
yayilliminda rol alan kurumlar arasinda yer
almaktadir. Gunimuzde universitelerin
toplumdaki rollerinin farklilasmasi, paydaslari
ile olan iliskilerini siirekli gozden ge¢irmelerine
ve faaliyetlerini degistirmelerine yol agmistir.
Yiiksekogretimde rekabetin bilgiyi akademiden
topluma aktarma giiciine ve yenilik
kapasitesine dayali oldugu bu donemde egitim,
arastirma ve yenilik ticgeninin rolu kritik bir
Oneme sahiptir. Nitekim, ekonomik kalkinma
ve biiylimenin temeli olarak bilgi ve yeniligin

artan Onemi, niversitelerin geleneksel
islevlerini (6gretim ve arastirma)
genisletmelerine, {i¢lincii misyon olarak

adlandirilan ekonomik ve sosyal refaha katki
saglama roliine daha fazla agirlik vermelerine
yol agmistir.

Tirkiye'nin 2023 yili icin ekonomi ve bilimdeki
hedefleri kapsaminda, yliksek6gretim odaginda
belirlenen stratejilerin basinda bilgi transferi
ekosisteminin ve insan kaynaklari sisteminin
olusturulmas1 ve gelistirilmesi gelmektedir
(YOK, 2016: 2). Universitelerin ekosistemde
yasanan bu degisimler Kkarsisinda bilgi



I[zmir Iktisat Dergisi (Izmir Journal of Economics), Yil:2020, Cilt:35, Say1:4, ss. 713-723

transferine  yonelik  yeni fonksiyonlara
odaklanmalar1 ka¢inilmazdir. Glintimtzde bilgi
transferinin temel ve en onemli
lokomotiflerinden biri olan Yiksekogretim
Kurumlarinda verimlilik, etkinlik ve etkililik

konulari yenilikgi stratejilerin
kurgulanmasinda  politika  yapicilar ve
ylksekogretim profesyonelleri icin biyiik

onem arz etmektedir. Calismanin konusu
tiniversitelerin tciinci rollerinden biri olarak
degerlendirilen girisimcilik ve yenilikg¢ilik
faaliyetleri odaginda Universitelerin
etkinliklerinin 6l¢iilmesi tizerinedir.

Yiiksekogretimde etkinlik {izerine yapilan
calismalarda cgesitli metotlar kullanilmistir (De
Witte ve Lopez Torres, 2015). Bu cesitli
metotlarin icinde kullanim avantajlar1 nedeni
ile Veri Zarflama Analizi (VZA) yaygin bir
sekilde kullanim alani bulmustur. 30 yilin
uzerinde bir siiredir ulkelerin, Universitelerin
boéltimlerinin, okullarin, kiitiiphanelerin egitim
etkinliklerini degerlendirmede siklikla
kullanilan VZA, egitime iliskin etkin olmamanin
kaynaklarin1 belirlemede ve egitime iliskin
onerilere ulasmada kullanisli bir metottur
(Emrouznejad ve Cabanda, 2014: 7). VZA’nin
egitim alanindaki ilk uygulamasi Charnes,
Cooper ve Rhodoes (1978) tarafindan devlet
okullarinda egitim programlarinin etkinliginin
degerlendirilmesi amaci ile yapilmistir. VZA
temel olarak coklu girdilere ve ¢iktilara sahip
olan karar verme birimlerinin goreceli
verimliligini 6lcen bir yaklasimdir (Yao vd.,
2013: 1). VZA'y1 benzer amag¢h diger
yontemlerden ayiran temel 6zellik, ¢cok sayida
girdi ve c¢ktinin oldugu durumlarda
degerlendirme yapilabilmesini saglamasidir.

Calismanin amact 2011-2016 yillarina ait
veriye dayanarak, TUBITAK tarafindan yillik
yayinlanan "Girisimci ve Yenilik¢i Universite
Endeksi (GYUE)"nde 2012-2017 yillan
arasinda ilk 50'ye giren universitelerin ticlinci
roli  (misyonu) olarak degerlendirilen
girisimcilik ve yenilikcilik faaliyetleri odaginda
tniversitelerin etkinliklerinin VZA ile dl¢iilmesi
ve Malmquist Toplam Faktér Verimliligi
Endeksi (MTFVE) kullanilarak  etkinlik

715

degerlerinin zaman icindeki

belirlenmesidir.
2.

degisiminin

LITERATUR ANALIZI

Cesitli yiiksek6gretim kurumlar1 dahil olmak
lizere egitim kurumlarinin etkinliginin
Olciilmesi ile ilgilenen kapsamli bir literatiir
bulunmaktadir. Bu  amagla  kullanilan
metodlardaki (parametrik ya da
nonparametrik) ve model spesifikasyonlarinin
detaylarindaki farkhliklara ragmen var olan
calismalar bazi1 6nemli girdileri (insan kaynagj,
finansal kaynaklar, tesis) baz1 6nemli ¢iktilara
doniistiirmede yaygin ve benzer yaklasimlara
sahiptirler (Agasisti, 2017: 187). Bu ¢alismada
glniimiz bilgi ekonomisi i¢cinde liniversitelerin
lclincii  misyonu olarak degerlendirilen
girisimcilik ve yenilikcilik faaliyetleri odaginda
universitelerin etkinligi tizerine g¢alisildig: i¢in
bu kapsamdaki literatiire yer verilmistir.
Universitelerin etkinliklerini bilgi transferi
faaliyetlerini dikkate alarak inceleyen bazi
onemli c¢alismalara iliskin 6zet bilgiler Tablo
1’de verilmistir.

Egitim politikalari perspektifinden
bakildiginda egitim ve arastirma
fonksiyonlarinin yani sira igiincii ve bagimsiz
bir fonksiyon olarak toplumsal doénlistimi
saglamada stlendigi yeni misyon ile
Universitelerin sosyo-ekonomik rolleri 20 yil
oncesine gore daha kapsamli hale gelmistir.
2000'li yillarin baslarindan itibaren belirtilen
lic misyonu bilinyesinde barindiran girisimci
Universiteler odaginda yluksekogretim
kurumlarinda etkinlik ile ilgili yapilan
calismalarin sayisi giderek artmaktadir.

Torre vd. (2017) bilgi transferi gostergelerinin
yluksekogretim sektoriine yonelik yapilan
etkinlik  analizlerini  nasil  etkiledigini
Ispanya'daki 47 devlet iiniversitesine iliskin
yaptiklar1  ¢alismalarinda arastirmislardir.
Universitelerin {iciincii misyonlarina iliskin
gostergeleri goz oniinde bulundurarak ve farkl
model kombinasyonlar1 deneyerek yaptiklar
VZA  sonuglarina  gore  lniversitelerin
etkinlikleri, egitim ve arastirmaya iliskin girdi
ve cikt1 degiskenlerinin yani sira teknoloji
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transferine yonelik degiskenlerinin  ¢ikti
degiskenlerine dahil edilmesi ile farklhilik
gostermektedir.

Rossi (2018) Birlesik Krallik tarafindan
yayinlanan veriyi kullanarak {iiniversitelerin
finansal kaynaklar1 ve insan kaynaklarini genis
bir yelpazede ele aldiklar: farkli bilgi transferi
ciktilarin1  (patent tescili, kontratli Ar-Ge
projeleri, topluma yonelik aktiviteler vb.)
uretmede ne kadar etkin olduklarim
arastirmislardir. Calismada ¢ok kiigiik veya ¢ok
biiytik 6lcekte faaliyet gosteren liniversitelerin
etkin olma olasiliginin daha yiiksek oldugu,
arastirma ve egitim yogunlugunun ise bilgi
transferi lzerinde 6nemli bir etkisi olmadigi
belirtilmistir.

Berbegal - Mirabent vd. (2013) tarafindan
yapilan c¢alismada dogrudan bilgi transferi
mekanizmas1 olarak akademik girisimlerin
(spin-off) tlniversite performansi izerindeki
etkisine odaklanilmistir. Arastirma sonuglarina
gore teknolojik gelisme ve girisimcilik kiiltiirti
ile ilgili bolgesel faktorlerin universitelerin
etkinligini ve bilgi transferi faaliyetlerinin giicli
bir sekilde etkiledigi ortaya konulmustur.

Chapple vd. (2005) Birlesik Kralliktaki
Universitelerin teknoloji transfer ofislerinin
goreli etkinliklerine iliskin Veri Zarflama
Analizi ve Stokastik Sinir Analizi kullanarak
yaptiklar1 calismalarinda Birlesik Kralliktaki

teknoloji transfer ofislerinin diisiik etkinlige
sahip olduklari sonucuna ulasmislardir.

Curi vd. (2012) tarafindan yapilan bir bagka
calismada ise 51 Teknoloji Transfer Ofisi
(TTO)'ne iliskin bilginin bulundugu resmi veri
tabanm1 kullanilmis ve 2003-2007 yillarina
iliskin  etkinlikleri incelenmistir. Yapilan
calismanin sonuclarina goére Fransa'daki
TTO'larin etkinligi 6ncelikle uzmanlik alanina
(bilim ve miihendislik alaninda uzmanlasmis
Universiteler en etkin {niversitelerdir),
kurumsal ve c¢evresel o6zelliklerine baghdir.
Cevresel degiskenler bakimindan Ar-Ge
faaliyetlerinin yogunlugunun etkinlik tizerinde
pozitif etkisi bulunmasina ragmen biiylime
oranl agisindan 0Ozel Ar-Ge faaliyetleri asil
etkileyici ~ faktordir.  Bunlarla  birlikte
universiteye bagh bir hastanenin bulunmasinin
etkinlik tizerinde olumsuz etkiye neden oldugu
sonucuna ulasilmistir.

Tiirkiye'deki tiniversitelere iliskin etkinlik
analizi lizerine yapilan calismalarda
Universitelerin "girisimci ve yenilik¢i" yonleri
goz oniinde bulundurularak gilincel verinin
kullanildig1 bir c¢alismaya rastlanmamistir.
Calisma, Tiurkiye'deki tiniversiteleri mercek
altina alarak durum tespiti yapmada ve
girisimcilik ve yenilik faaliyetleri odaginda
tniversitelerin  etkinliklerinin olciilmesi
acisindan 6zgiin bir degere sahiptir.

Tablo 1: Universitelerin Etkinliklerini Bilgi Transferi Faaliyetleri Odaginda Ele Alan Bazi1 Calismalar

akademisyen sayisi

Calisma Girdiler Ciktilar
Mezunlar
Kayith 6grenci sayisi Yayinlar
gg;‘;e vd, Tam zamanl calisan | Fikri ya da endiistriyel anlagsma sayisi

Bilgi transferinden elde edilen gelir, Akademisyen

sirketi (spin-off) sayisi

716



I[zmir Iktisat Dergisi (Izmir Journal of Economics), Yil:2020, Cilt:35, Say1:4, ss. 713-723

Tablo 1: Universitelerin Etkinliklerini Bilgi Transferi Faaliyetleri Odaginda Ele Alan Baz1 Calismalar

(devam)
Calisma Girdiler Ciktilar

Arastirma ve egitim icin kamu fonlarindan elde | Bulus bildirimi ve patent basvurusu
edilen toplam hibe tutari sayisl
Bilgi transferi kapasitesine yonelik c¢alisan | Kontratli Ar-Ge projelerinin sayisi,

Rossi, 2018 sayisl Strekli egitim merkezi tarafindan
Doga Bilimleri ve Tip/ Teknik ve Miihendislik | egitim verilen giin sayisi
Bilimleri/ Sosyal Bilimler / Gilizel sanatlar | Kamuya agik etkinliklere ayrilan
alanlarinda ¢alisan akademik personel sayisi akademik giin sayis1
Akademik personel sayisi

Mezun sayisi

Berbegal- Teknik ve idari personel sayisi

Mirabent vd., Co Yayin sayisi
Idari harcamalar

2013 Spin-off/akademisyen sirketi sayisi
Ar-Ge geliri
Patent tescil sayisi
Toplam arastirma geliri

haople vd Lisanslama sayisi veya lisanslamadan

Chapple vd, Teknoloji transfer ofisinde c¢alisan personel

2005 elde edilen gelir
sayisl
Fikri miilkiyet icin yapilan yasal harcamalar

3. YONTEM
3.1. Veri Zarflama Analizi (VZA)

VZA'nin koékeni Edward Rhodes'un Carnegie
Mellon Universitesinde W.W  Cooper’in
danismanliginda stirdirdiagi doktora
calismalarina dayanmaktadir. Rhodes'un tez
calismasi, federal hiikiimet tarafindan
dezavantajli ¢ocuklara yonelik ytriitillen bir
egitim programinin programa katilan ve
katilmayan okullar ele alinarak programin
etkinliginin arastirilmasi lizerineydi.
Uyguladig1  istatistiksel = regresyon  ve
korelasyon tekniklerini kullanma girisimleri
tatminkar sonuglar vermediginden Rhodes
diger alternatifleri kesfetmeye basladi. Yaptigi
arastirmalar esnasinda Farrell (1957)'in su an
VZA analizi ile tanmimlanabilen yaklasimini
aktardig1 c¢alismasini fark etmesi ile VZA
formiilasyonlarinin ortaya atilmasini saglayan
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sonraki ¢alismalara yol agmistir (Cooper, 2005:
3).

VZA benzer girdiler kullanarak benzer ¢iktilar
treten karar verme birimlerinin etkinliklerini
O0lcmeye yarayan parametrik olmayan bir
yontemdir. Veri lUzerinde parametrik olmayan
parc¢ali bir yiizey (veya sinir) olusturmak ve bu
yuzeye gore verimlilikleri hesaplayabilmek icin
dogrusal programlama yontemlerinin
kullanilmasini igerir (Coelli, 1996: 2).

VZA analizinde temel olarak kullanilan iki
model CCR ve BCC modelleridir. Olgege gore
sabit getiri varsayimina dayanan CCR model ilk
kez Charnes, Cooper ve Rhodes tarafindan
1978 yilinda sunulmustur. Banker, Charnes ve
Cooper (1984) tarafindan 6nerilen BCC modeli
ise oOlcege gore degisken getiriye dayahdir
(Yiicel, 2017: 20).
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VZA modelleri girdiye ve c¢iktiya yonelik olmak
tzere iki gruba ayrilabilmektedir. Girdiye
yonelik VZA modelleri, bir ¢ikt1 bilesenini en
etkin sekilde iiretmek icin en uygun girdi
bilesiminin nasil olmasi1 gerektigini, c¢iktiya
yonelik model ise bir girdi bileseni ile en ¢ok ne
kadar ¢ikti bilesimi elde edilebilecegini
arastirir (Cinar, 2013: 33).

Veri Zarflama Analizinde i karar verme
biriminin (KVB) t zamanindaki teknik etkinligi
(TEi; = Dit(x,y)) Charnes vd. (1978, 1979)
tarafindan asagidaki sekilde tanimlanmistir.
_ EnM1=1 AmtYmit

R brexkae (1)
1 no’lu formiilde a,,;, t zamaninda m ¢iktisinin
agirhgt ve by, k girdisinin t zamanindaki
agirhigidir. i. KVB eger TE;; = Di;(x,y) = 1 ise
etkindir (Johnes, 2014: 6).

3.2. Malmquist Toplam Faktor Verimliligi
Endeksi (MTFVE)

Panel veri analizi s6z konusu oldugunda
tretimdeki degisimi o6lgmek ve bu ilretim
degisimini teknik degisim ve teknik etkinlik
degisimi olarak ayristirabilmek icin Malmquist
Toplam Faktér Verimliligi Endeksi (MTFVE)
kullanilabilir (Coelli, 1996: 26).

Malmquist toplam faktér verimliligi (Total
Factor Productivity-TFP) endeksi ilk olarak
Sten Malmquist (1953) tarafindan ortaya
atilmistir (Cooper vd., 2007: 323).

Esas alinan t donemi ile izleyen t+1 donemi
arasindaki ¢ikti odakli uzaklik fonksiyonunu
Fare ve digerleri (1994) 2 no’lu formiildeki gibi
hesaplamiglardir. ilgili fonksiyonda
DY (xt*1,yt+1), (t+1) donemine iliskin gézlemin
t teknolojisine uzakligini gosterir.

DE)+1( Xt+1,yt+1)

MO (Xt+1, yt+1' xt’ yt) —

[(D(t)(xt+1,yt+1)) (Dg+1(xt+1’yt+1))]1/2 @
DE(xt,yt) DET (xtyt)
Mo endeks sonucu 1'den bilyilk ise t

doneminden izleyen t+1 doénemine toplam
faktor verimliliginin (TFV) arttig1, 1'den kii¢iik
ise TFV'nin azaldigl, eger 1'e esit ise donemler
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arasinda  bir degisim  ger¢eklesmedigi
anlasilmaktadir (Fare vd., 1994: 70-71).

2 no’lu formiilde koseli parantezin disinda
kalan oran t donemi ile izleyen t+1 d6nemi
arasinda goreli etkinlikteki degisimi, koseli
parantezin icinde kalan iki oranin geometrik
ortalamas1 ise x‘'ve x'"*1 doénemlerinde
teknolojideki  degisimi vermektedir. Bu
noktada “teknoloji” ile sadece iiretim veya
makine teknolojileri degil; politikalarin,
diizenlemelerin ve ¢evrenin etkisinin de
anlasilmasi gerektigini belirtmek gerekir.
Toplam faktor verimliligindeki degisimin
(TFVD) bilesenleri olan teknik (TED) ve
teknolojik degisimin (TD) 1’den kii¢liik olmasi
teknik etkinlik ve teknolojideki gerilemeyi,
1’den biiyiik olmasi gelismeyi gostermektedir.
Bununla birlikte TED’in bilesenleri saf teknik
etkinlikteki (STED) ve olgek etkinligindeki
degismenin 1’den biiyiik olmas1 (OED)
KVB’lerin yonetsel etkinlik ve uygun olcekte
lretim yapma basarisi gosterdiklerini ifade
etmektedir (Lorcu, 2010: 280).

3.  KULLANILAN VERI SETI VE
BULGULAR
Calismada "Girisimci ve Yenilik¢i Universite
Endeksi (GYUE)"'nde 2012-2017 yillan
arasinda ilk 50'ye giren 35 iiniversitenin
etkinlik degerleri VZA kullanilarak

hesaplanmistir. Etkinlik degerlerinin dénem
icindeki degisimi MTFVE endeksi kullanilarak
Olgiilmusttr.

TUBITAK tarafindan son yaymlanan GYUE
2018’de boyutlardan biri olan girisimcilik ve
yenilik kiiltliriinin devre dis1 birakilmasi
sonucu endeks metodolojisinde degisiklik
yapilmasi nedeni ile 2017 yili verisine dayanan
GYUE 2018 puanlar1 veri setine dahil
edilememis ve veri seti 2011-2016 yillan ile
sinirh kalmistir.

Calismada  kullanilacak girdi ve ¢ikti
degiskenleri belirlenirken hem gecmiste
yapilan ¢alismalar hem de ulasilabilecek resmi
yayinlanan istatistikler goz ontlinde
bulundurulmustur. Yapilan model
denemelerinin sonucunda insan kaynagina



I[zmir Iktisat Dergisi (Izmir Journal of Economics), Yil:2020, Cilt:35, Say1:4, ss. 713-723

iliskin degiskenler girdi (Prof.Dr. ve Dog¢.Dr.
Akademisyen Sayisi, Diger Akademisyen Sayisi
ve Doktora Ogrenci Sayis1) ve Girisimci ve
Yenilik¢i Universite Endeksi Puanm ¢ikt1 olarak
alinmistir. Calismada kullanilan veri setine YOK
Yiiksekogretim Bilgi Yonetim Sistemi'nden ve

TUBITAK'tan ulasilmistir. Universitelerin VZA
yontemi ile etkinliklerinin hesaplanmasinda ve
MTFVE  sonuglarinin  elde edilmesinde
Win4DEAP paket programi kullanilmistir.
VZA’da kullanilan degiskenlere iliskin bilgi
Tablo 2’de verilmistir

Tablo 2: Tiirkiye'deki Universitelerin Etkinliklerinin Ol¢iilmesine iliskin Kullanilan Girdi ve Cikt1

Degiskenleri

Girdi Degiskenleri

Cikt1 Degiskenleri

Prof.Dr. ve Do¢.Dr. Akademisyen Sayisi Sayisi

Girisimci ve Yenilik¢i Universite Endeksi

Puani

Diger Akademisyen Sayisi

Doktora Ogrenci Sayisi

Yapilan uygulamada  girdiler {zerinde
kontroliin az olmasi nedeni ile ¢ikt1 yonelimli
BCC modeli kullanilmistir. Universitelerin
2011-2016 yillariicin elde edilen genel etkinlik
skorlar1 Tablo 3’te verilmistir. 2011 ve 2012
yillarinda 3 liniversitenin, 2013, 2014 ve 2015
yillarinda 5 tniversitenin, 2016 yilinda ise 6
Universitenin etkin oldugu gorilmektedir.
Bununla birlikte yapilan analizler sonucunda

calismaya dahil edilen 35 tiniversiteden 2’sinin
tim donemlerde etkin oldugu sonucuna
ulasilmistir. 6 tUniversite ile en fazla sayida
tiniversitenin etkin oldugu yil 2016’dir. Ayrica,
Universitelerin ortalama etkinlik skoru 2013
yilinda 0.661 ile en yiliksek degere sahiptir.
Ortalama etkinlik skorunun en diisiik degere
sahip oldugu yil ise 0.578 ile 2011 yihdir.

Tablo 3: Universitelerin Genel Etkinlik Skorlar1 (2011 - 2016)

Universite Adi 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016
1 | AKDENIZ UNIVERSITESI 0.464 | 0.489 | 0.439 | 0.455 | 0.443 | 0.406
2 | ANADOLU UNIVERSITESI 0.357 | 0.558 | 0.663 | 0.601 | 0.530 | 0.560
3 | ANKARA UNIVERSITESI 0.440 | 0.486 | 0.468 | 0.434 | 0.491 | 0.463
4 | ATILIM UNIVERSITESI 0.481 | 0.631 | 0.647 | 0.569 | 0.640 | 0.722
5 | BAHCESEHIR UNIVERSITESI 0.548 | 0.510 | 0.483 | 0.404 | 0.408 | 0.380
6 | BOGAZICi UNIVERSITESI 0.774 | 0.889 | 0.931 | 0.901 | 0.843 | 0.903
7 | CANKAYA UNIVERSITESI 1.000 | 0.677 | 1.000 | 1.000 | 1.000 | 1.000
8 | CUKUROVA UNIVERSITESI 0.488 | 0.546 | 0.527 | 0.488 | 0.451 | 0.448
9 | DOKUZ EYLUL UNIVERSITESI 0.417 | 0.446 | 0.459 | 0.487 | 0.458 | 0.455
10 | EGE UNIVERSITESI 0.560 | 0.617 | 0.602 | 0.614 | 0.581 | 0.593
11 | ERCIYES UNIVERSITESI 0.548 | 0.518 | 0.520 | 0.638 | 0.556 | 0.565
12 | FIRAT UNIVERSITESI 0.345 | 0.388 | 0.362 | 0.363 | 0.403 | 0.346
13 | GAZIi UNIVERSITESI 0.524 | 0.638 | 0.579 | 0.560 | 0.530 | 0.508

719




0. SAYGIN KARAGOZ, I. DEVECI KOCAKOC, S. UCDOGRUK BIRECIKLI

Tablo 3: Universitelerin Genel Etkinlik Skorlar1 (2011 - 2016) (devam)

Universite Ad1 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016
14 | GAZIANTEP UNIVERSITESI 0.393 | 0.486 | 0.499 | 0.485 | 0.543 | 0.579
15 | GEBZE TEKNIK UNIVERSITESI 0.679 | 0.637 | 0.697 | 0.684 | 0.819 | 1.000
16 | HACETTEPE UNIVERSITESI 0.583 | 0.659 | 0.647 | 0.615 | 0.543 | 0.577
17 | BILKENT UNIVERSITESI 0.833 | 0.964 | 0.919 | 0.883 | 0.870 | 0.897
18 | ISTANBUL TEKNIK UNIVERSITESI 0.798 | 0.844 | 0.876 | 0.848 | 0.846 | 0.906
19 | ISTANBUL UNIVERSITESI 0.357 | 0.377 | 0.458 | 0.445 | 0.448 | 0.446
20 | iZMIR EKONOMI UNIVERSITESI 0.443 | 0.478 | 1.000 | 1.000 | 1.000 | 1.000
21 | iZMIiR YUKSEK TEKNOLOJI ENSTITUSU 0.690 | 0.794 | 0.833 | 0.830 | 0.741 | 0.856
22 | KARADENIZ TEKNiK UNIVERSITESI 0.381 | 0.462 | 0.396 | 0.405 | 0.400 | 0.401
23 | KOCAELI UNIVERSITESI 0.714 | 0.746 | 0.903 | 0.865 | 0.827 | 0.476
24 | KOG UNIVERSITESI 0.440 | 0.513 | 0.512 | 0.467 | 0.440 | 0.866
25 | MERSIN UNIVERSITESI 0.409 | 0.501 | 0.476 | 0.373 | 0.442 | 0.442
26 | ORTA DOGU TEKNIiK UNiVERSITESI 0.988 | 1.000 | 1.000 | 0.972 | 0.903 | 0.960
27 | OZYEGIN UNIVERSITESI 1.000 | 1.000 | 1.000 | 1.000 | 1.000 | 1.000
28 | PAMUKKALE UNIVERSITESI 0.345 | 0.347 | 0.353 | 0.375 | 0.431 | 0.463
29 | SABANCI UNIVERSITESI 1.000 | 1.000 | 1.000 | 1.000 | 1.000 | 1.000
30 | SELCUK UNIVERSITESI 0.512 | 0.643 | 0.723 | 0.669 | 0.618 | 0.575
31 | SULEYMAN DEMIREL UNIVERSITESI 0.536 | 0.518 | 0.523 | 0.459 | 0.413 | 0.369
32 | TOBB EKONOMIi VE TEKNOLOJi UNIVERSITESI | 0.773 | 0.827 | 0.931 | 1.000 | 1.000 | 1.000
33 | ULUDAG UNIiVERSITESi 0.440 | 0.465 | 0.527 | 0.530 | 0.476 | 0.521
34 | YEDITEPE UNIVERSITESI 0.476 | 0.535 | 0.483 | 0.482 | 0.456 | 0.483
35 | YILDIZ TEKNIiK UNIVERSITESI 0.488 | 0.578 | 0.697 | 0.723 | 0.712 | 0.756

Aritmetik Ortalama 0.578 | 0.622 | 0.661 | 0.646 | 0.636 | 0.655

Universitelerin etkinliklerinin zaman icindeki
degisimini belirlemek amaciyla elde edilen
MTFVE sonuglar1 Tablo 4’te verilmistir. Alti
yillik stirecte Universitelerin ortalama faktor
verimliginin %3.5 oraninda azaldig1 ve bu
gerilemenin tamamen teknolojik degisimden
kaynaklandig1 goriilmektedir. 2011-2012 ve
2013-2014 donemlerinde toplam faktor
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verimliliginde (TFV) sirasi ile %0.1 ve %0.6
artis diger donemlerde ise azalma gézlenmistir.
TFV’de diisiis yasanan 2012-2013, 2014-2015
ve 2015-2016 donemlerindeki gerilemenin
teknolojik degisim kaynakhh oldugu, ilgili
donemlerde uygulanan politikalarin,
diizenlemelerin ya da c¢evresel etkenlerin
verimlilikte azalisa yol actig1 soylenebilir.
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Tablo 4: Universitelerin Etkinlik Degisimi (2011-2016)

Dénem TED TD STED OED TFVD
2011-2012 2.390 0.419 1.091 2.191 1.001
2012-2013 1211 0.719 1.052 1151 0.871
2013-2014 1.205 0.834 0.974 1.238 1.006
2014-2015 1.012 0.975 0.987 1.026 0.987
2015-2016 1.044 0.925 1.020 1.023 0.966
Geometrik 1.298 0.743 1.024 1.268 0.965
Ortalama
4.  SONUC

Calismada, 2011 - 2016 yillarina ait verilere
dayanarak, TUBITAK tarafindan yillik olarak
yaymlanan "Girisimci ve Yenilik¢i Universite
Endeksi (GYUE)"'nde 2012-2017 yillan
arasinda ilk 35’e giren uiniversitelerin Ug¢ilinci
roli  (misyonu) olarak degerlendirilen
girisimcilik ve yenilikgilik faaliyetleri odaginda
etkinlikleri dl¢iilmiistiir. Bunun yani sira 2011-
2016 yillan1 arasindaki faktér verimliligini
o0lemek amaci ile MTFVE uygulamasi
yapumistir. Yapilan ¢alisma resmi yayinlanan
verilerin yetersiz olmasi nedeni ile birtakim
kisitlara sahip olmakla birlikte liniversitelerin
etkinliklerinin  girisimcilik ve yenilikgilik
faaliyetleri odaginda 6l¢tilmiis olmasi nedeni ile
gelecek calismalar ve politika yapicilar igin
onemli bulgular saglamaktadir.

onemli kisitlarindan biri
Universitelerin  girisimcilik  ve  yenilik
faaliyetlerine iliskin bazi onemli
gostergelerden olan patent basvuru sayisi,
patent tescil sayisi, lisanslanan patent,
lisanslama geliri, akademisyen sirketi sayisi,
Universite - sanayi isbirliginde gerceklestirilen
Ar-Ge projelerinden elde edilen gelir vb. verinin
resmi olarak yaymmlanmamasi nedeni ile
TUBITAK tarafindan yayilanan GYUE puaninin
cikti  degiskeni olarak ele alinmasidir.
Universitelerin  girisimcilik  ve  yenilik
faaliyetlerine iliskin resmi yayinlanan veri
yetersizliginin yan1 sira panel verinin zaman

Calismanin
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boyutunun kisa olmasi da ¢alismanin bir bagka
kisitidir.

Elde edilen sonuglara gore ¢alisma kapsamina
alinan  Tirkiye'deki 35 liniversitenin
kaynaklarim1 etkin kullanmadigi, dénemsel
olarak sistematik bir iyilesmenin saglanmadigi
gozlenmistir.  Universitelerin etkinliklerinin
zaman icindeki degisimini belirlemek amaciyla
elde edilen MTFVE sonuglarina gore 2011-
2012 ve 2013-2014 donemlerinde TFV'de
sirasl ile %0.1 ve %0.6 artis, diger donemlerde
ise azalma gozlenmistir. TFV'de diisiis yasanan
2012-2013, 2014-2015 ve 2015-2016
donemlerindeki gerilemenin teknolojik
degisim kaynakli oldugu, ilgili donemlerde
uygulanan politikalarin, diizenlemelerin ya da
cevresel etkenlerin verimlilikte azalisa yol
acti81 soylenebilir.

Tirkiye’'nin 6zellikle 2023 yil1 icin ekonomideki
ve bilimdeki hedefleri kapsaminda
Universitelerin “girisimcilik ve yenilikgilik”
bakimindan gelistirmesi gereken bir¢ok unsur
oldugu séylenebilir. Yiikksek Ogretim Sisteminin
yuksek katma degerli lrin iiretmeye ve
teknoloji temelli girisimcilige yonelik yenilik¢i
stratejiler  uygulamasi  gerekir. = Ayrica
liniversitelerin performanslar1 lizerine resmi
olarak yayinlanan istatistiklerin eksikliginin
giderilmesi yoniinde gerceklestirilen
calismalarin  hizlanmasi ileride yapilacak
arastirmalar i¢in kritik 6neme sahiptir
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