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SOSYVAL BILGILER OGRETMENLERININ KARAKTER
EGITIMINE iLi§KiN OZ-YETERLiLiKLERiNiN
INCELENMESI*
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Mehmet KOCER?

Oz

Bu arastirmanin amact Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin  karakter egitimine Iliskin  Oz-
yeterliliklerinin incelenmesi ve ¢esitli degiskenler yoniinden arastirilmasidir. Arastirmada nicel
arastirma yontemlerinden betimsel (suryev) tarama modeli kullanilmigtir. Aragtirmanin evreni
2018-2019 egitim-6gretim yilinda Kayseri ili sinutlari icinde gorev yapan 48 okuldaki Sosyal
Bilgiler 6gretmenlerinden olusmaktadir. Arastirmanin 6rneklemi ise Kayseri Melikgazi merkez
ilcesinde bulunan ¢esitli degiskenlere gore secilmis toplam 168 Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinden
olusturmaktadir. Arastirmaya katilan Sgretmenler cinsiyet, yas, mesleki kidem, egitim dizeyi,
mezuniyet durumu ve hizmet ici egitimi gibi degiskenler acisindan incelenmistir. Arastirmada
veri toplamak amaciyla “Karakter Egitimi Oz-yeterlilik Olgegi” kullanilmistir. Olgel iki
bélimden olusmus, 6Slgegin ilk boliminde 6gretmenlere ait kisisel bilgilerin yer aldigt 7
maddeden olusmustur. Olgegin ikinci bélimiinde ise toplamda 21 maddeden olusan karakter
egitimine iliskin &z-yeterlilik 6lgegi bulunmaktadir. Olgek 0 ile 100 arast degetlere sahip bir
formattan olusmaktadir. Arastirmada veri analizinin tim agamalarinda istatiksel anlamlilik
diizeyi p<0.05 olarak kabul edilmistir. Arastirmada elde edilen sonuca goére Sosyal Bilgiler
dgretmenlerinin karakter egitimine iliskin Oz-yeterlik seviyelerinin oldukea yitksek oldugu
sonucuna ulasilmistir. Arastirmanin diger sonuclarina gére Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin
Karakter egitimine iliskin 6z-yeterlik seviyelerinin 6gretmenlerin yas grubuna, cinsiyetlerine,
meslekteki kidem yillarina, Ogretmenlerin  egitim  seviyelerine, mezuniyet durumlarina,
ogretmenlerin mesleklerinde aldiklart karakter egitimi ile ilgili hizmet ici egitim alma
durumlarina gére anlamli farkliliga ulasilmustir. Ancak Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin 6z-
yeterlik seviyelerinin sosyo-ckonomik seviyelerine gére anlamli farklilik géstermedigi ortaya
cikmustir.
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INVESTIGATION OF SELF-QUALIFICATIONS OF
SOCIAL STUDIES TEACHERS ABOUT CHARACTER
EDUCATION

Abstract

The aim of this study is to investigate the self-efficacy of Social Studies teachers regarding
character education and to investigate them in terms of various variables. The descriptive
(suryev) screening model was used in the research. The population of the research consists of
Social Studies teachers in 48 schools in Kayseri province in 2018-2019 academic year. The
sample of the study consists of 168 Social Studies teachers selected according to various
variables in the central district of Kayseri Melikgazi. Teachers who participated in the study
were examined in terms of variables such as gender, age, professional seniority, education level,
graduation status and in-service training. “Character Education Self-Efficacy Scale” was used
to collect data. The scale consisted of two parts and the first part of the scale consisted of 7
items containing personal information of teachers. In the second part of the scale, there is a
self-efficacy scale related to character education consisting of 21 items in total. The scale
consists of a format with values between 0 and 100. Statistical significance level was accepted
as p=<0.05 at all stages of the data analysis. According to the results of the study, it was
concluded that the Social Studies teachers' self-efficacy levels regarding character education
were quite high. According to the other results of the study, it was found that the social studies
teachers' self-efficacy levels related to the character education were significantly different
according to the age group, gender, seniority years of the profession, the educational level of
the teachers, the graduation status, and the in-service training of the teachers about the
character education they received in their professions. However, it was found out that the self-
efficacy levels of the Social Studies teachers did not show significant differences according to
their socio-economic levels.

Keywords: Social Studies Teachers, Character Education, Self-efficacy.

1. GIRIS

21. yy'da diinyada yasanan sosyal, siyasi, eckonomik ve bilimsel gelismeler insanlarin yasam
sartlarin1 6nemli Olclide etkilemektedir. Degisen yasam sartlari insanlarin ahlaki ve insani
degerlerinde ve karakterlerinde birtakim degisimlere neden olmaktadir. Bundan dolay: insanlarin
gindelik, is ve egitim hayatinda cesitli davranislar gézlemlenmektedir. Bu noktada bireylerin
karakter egitimi Onem arz etmektedir. Karakterli, erdemli ve ahlakli insanlar yetistirmede
ebeveynler kadar egitim kurumlarina da 6nemli gérevler diismektedir. Egitim kurumlarinda verilen
karakter egitiminde Sgretmenlerin de 6z yetetliliklerinin etkisi cok 6nemlidir. Gengleri beden,
zihin, ahlak, ruh ve duygu bakimlarindan dengeli ve saglikli sekilde gelismis bir kisilige ve
karaktere, hiir ve bilimsel disinme giiciine, genis bir diinya goriistine sahip, insan haklarina
saygili, kisilik ve tesebblise deger veren, topluma karst sorumluluk duyan; yapict ve verimli kisiler
olarak yetistirmek egitim sistemimizin (MEB, 1973) temel amaclarindandir. Bu amaglardan dolay
iyi bir karakter egitimi verebilmek icin 6gretmenlerin de 6z yeterliliklerinin gelismis olmast 6nem

arz etmektedir.
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Ulkemizde ve diinyada karakter kavrami ile ilgili farklt tanimlar gériilmektedir. Ancak bu tanimlara
bakidiginda ortak bir anlam birligi gbrilmemektedir. Ayrica karakter egitimi, deger egitimi, ahlak
egitimi, erdemlilik egitimi gibi birbirine benzeyen kavramlar tanimlarda kullanilmaktadir.

Karakter egitimi en genel anlamiyla “Ortiik veya agtk program araciligiyla, yetisen yeni nesle temel
insani degerleri kazandirma, degerlere karst duyarlilik olusturma ve onlart davranisa doniistirme
konusunda yardimct olma gayretinin ortak adidir” (Eksi, 2003, 79).

Karakter, davranis, distince ve duygularla ortaya c¢ikan olumlu 6zellikler bituntudir (Park ve
Peterson, 2006a). Diinyada ve ilkemizde uzun siirede mutlu olabilmek amaciyla bireylerin,
ebeveynlerin  ve Ogretmenlerin  olumlu karakter gelistirebilmeleri icin ¢aba g6stermeleri
gerekmektedir. Bunun icin karakter egitimi sosyal, siyasi ve ekonomi gibi hemen hemen her alanda
kapsamli bir ¢erceve sunmalidir. Ttrkiye’de karakter egitiminin gelistirilmesi, 6grencilerin butiinsel
olarak gelisimleri ve 6gretmenlerin karakter egitimine yonelik 6z yeterliliklerinin gelistirilmesi i¢in
o6nemli goriilen karakter kuvvetlerinin degerlendirilmesine ihtiyac vardir.

Bu noktada 6z yeterlilik algisina da 6nem vermek gereklidir. Karakter egitimi verilitken
egitimcilerin 6z yeterlilik alglarinin  incelenmesinin  karakter egitiminde kalitenin artmasini
saglayacaktir.

Bir kisinin istenen bir hareketi gerceklestirmek icin o kisi tarafindan algilanan yetenegi 6z-yeterlilik
tanimlanmaktadir (Bandura, 1986). Oz-yeterlik kavrami, Bandura tarafindan ortaya cikarildigindan
giniimiize degin psikoloji, sosyal bilgiler egitimi, matematik ve fen egitimine kadar ¢esitli alanlarda
birden fazla alanla baglantt kurularak incelenmistit. Oz-yeterlilik, bireyin bir gorevi
basarabilecegine olan inancidir.

Oz-yeterlik kavramiyla ilgili en 6nemli kavramlardan biri gretmenin 6z-yeterlik algisidir (Bandura,
1997).

Ogretmenlerin 6z-yeterlilik algilart gérevlerini basarili bir sekilde yerine getirirken ve 6grencilerinin
basarilarint etkilemeleri agisindan 6nem arz etmektedir. Bu noktada bir 6gretmenin, yeteri kadar
motivasyonu ve giidilenmesi olmayan 6grencileri bile 6z yeterlilik algisiyla bagariya gotiirebilecegi
unutulmamalidir. Oz yeterlilik inanct kuvvetli olan bireyler karsilastiklart herhangi bir sorunda
hemen yilmadan ve kararlilikla sorunlari basariyla ¢bztime ulastirabilmektedir. Ayni zamanda 6z
yeterlilik davranslarin olusmasi ve sekillenmesinde Snemlidir. Ogretmen 6z veterliligi kavrami
sinif yonetimi konusunda yeterli olmasi, 6gretim yontem ve tekniklerini etkili kullanmast ve
Ogrencilerin basarilarint en Ust seviyeye getirmesi konusunda yeteneklerinin farkinda olmasi

anlamina gelmektedir.
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Ogretmenlerin  6gretme gorevini yerine getirebilmek amaciyla gereken davranslart ortaya
koyacaklari konusundaki inaniglart Ogretmenin Oz-yeterlik inanci, olarak tanimlanmaktadir
(Yilmaz ve digetleri, 2004).

Ogretmenin 6z-yeterlilik inanglart 6grencinin giidillenmesine énemli dlgiide etki etmektedir. Bu
gidilenme ile 6grenciler akademik ve karakter egitimi alaninda 6nemli basarilar elde etmektedir.
Bandura (1986), Ogretmenin Ogretme Oz-yeterlige olan inancin sinifta basatiyr etkiledigini
belirtmektedir.

Ogretmenin egitim durumlarint yénlendirmesi, 6gretim ilke ve yontemlerini uygulamast,
6grencilerin karakter ve akademik yénden gelisimlerine katki saglamasi, yoniiyle 6gretmenin 6z-
yeterlik inanc1 6nem arz etmektedir. Daha 6nce 6gretmenlerin 6z-yeterliliiyle yapilmis caligmalar
incelendiginde genellikle 6gretmenlerin kendi alanlarina veya meslege yonelik 6z-yeterlik inanglart
ve 6gretmenlerin cinsiyetlerine, boliimlerine, okullarina ve akademik anlamda basarilarina gére
degisikliginin arastirildigi gézlemlenmektedir. Bu nedenle, yapilan bu arastirmada sosyal bilgiler
Sgretmenlerinin karakter egitimine iliskin 6z-yeterliliklerini ortaya koymak ve incelemek yoniinden
onemli gorilmustiir.

Sosyal Bilgiler, bireylerin vatandaslik yetilerini gelistirmek amactyla beseri ve sosyal bilimlerin
birlesiminden meydana gelmis bir derstir. Sosyal bilgiler ekonomi, tarih, hukuk, tarih, antropoloji,
cografya, arkeoloji, felsefe, sosyoloji ile siyaset bilimi vb. beseri alanlardan olusan bir disiplindir.
Kiresellesen diinyada, sosyal bilgiler programinin amact kiltiirel olarak farkldik olusturan
toplumun demokratik bir vatandast olarak halkin yararina bilgiye yonelik, akilct karatlar alabilme
yetenegini gelistirebilmek amactyla genclere yardim etmektir (INCSS, 1992).

Sosyal Bilgiler dersinin tarihi 20. yy baslarina kadar dayanmaktadir. Ulkemizde Sosyal Bilgiler
adiyla 1968 yilinda okullarda okutulmaya baslanmis ve uygulanmustir. Konu alani yaklagimi
yoninde vatandaglik (yurttaslik), cografya ve tarih (disiplinleri) dersleri icerisinde Ogretilen
konular, “sosyal bilgiler” adtyla birlestirilerek 1968 yilinda yapilan Sgretim programi degisikligiyle
ilkokulda 4. ve 5. siuflar ile ortaokul 1. 2. ve 3. siuflarda okutulmas: yontinde karar verilmigtir
(Ata, 2009; MEB, 1968; Safran, 2008).

Ulkemizde 1968 yilindan énce Sosyal Bilgiler 6gretmeni yetistirmeden bahsetmek pek miimkiin
degildir. 1997 yilindan itibaren egitim fakultelerinin degisim siireci ile birlikte Sosyal Bilgiler
Ogretmeni yetistirilmesi adina 6nemli bir adim atilmistir. Bu yildan itibaren egitim fakiltelerinde
Sosyal Bilgiler 6gretmenligi programi agilmustir. Sosyal Bilgiler 6gretmenligi programinda 6zellikle
vatandaslik bilgisi alt disiplininde bireylerin topluma uyumlu, toplumsal normlara uyum gosteren
ve bireyin olumlu karakter yapisina yonelik egitimi 6nem arz etmektedir. Bu durumda Sosyal

Bilgiler dersinde karakter egitimi ¢ok 6nemlidir. Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin bireylere insani
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degerler kazandirmalari, dogru olan davranislara Ogrencileri yonlendirmeleri, ileriye yonelik
duzgiin vatandas yetistirmeleri karakter egitimi ile yakindan iligkilidir. Bu yakin iliskiler nedeniyle
sosyal bilgiler 6gretmenlerine 6nemli vazifeler diigmektedir. Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin butiin
bunlari yapabilmeleri i¢in, kendilerinde basariy1 ortaya ¢ikarabilecek 6z yeterliliklerin var oldugunu
ortaya koymalart gerekmektedir. Bu durum da buytk 6l¢iide 6gretmenlerin 6z yeterlilik algilartyla
yakindan iligkilidir. Sonu¢ olarak karakter egitimini etkili bir sekilde vermenin yolu ise
Ogretmenlerin 6z yeterliligi ile ilgilidir.

Ogretmenlerin istenen sonuglart basarma kapasitelerine ve kendi yeteneklerine inanmalarini
saglamada, 6gretmenin Gz-yeterliginin olusturulmast énem arz eder. (Milson ve Mehlig, 2002;
Eksi, 2003: 102).

Yapilacak bu c¢alismada Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin  bireylerin  karakter egitiminde 6z
yeterliliklerinin incelenmesi ve Ogretmenlerin davranislarinin sekillenmesinde ve daha iyi bir

seviyeye getirilmesi agisindan 6nem arz etmektedir.

1.1 Karakter Egitimi

Genel anlamda karakter egitimi “6rtiik veya acgik program aracihifyla, yetisen yeni nesle temel
insani degetleri kazandirma, degerlere karsi duyarlilik olusturma ve onlari davranisa déniistirme
konusunda yardimct olma gayretinin ortak adidir” (Eksi, 2003, 79).

Diinyada meydana gelen yeni doniisimsel degisimle birlikte, karakter egitimi bir ihtiya¢ olarak
karsimiza cikmustir. Bireylerin deger egitimine yonelik beklenti durumlart aile faktSriinden okul
faktoriine gecmesiyle bitlikte egitim ve gretim kurumlarinda karakter egitimi programlarin ortaya
¢tkmasina neden olmustur. Egitim ve Ogretim ¢agina gelmis her bireyin ahlaki davranuslar ile
kararlar ortaya koymasina yonelik beceri ve degerle butinlestirilmesi okullarin temel hedefi olarak
gorilmektedir (Eksi, 2003).

Karakter egitiminde okullarin ¢ok daha etkili bir yapiya sahip olmasint savunan ve egitim 6gretim
kurumlarinda isleme konacak bir karakter egitimi icin gerekli prensipleri ele alan T.Lickona’ya
gOre, iyl bir karaktere sahip birey yetistirmek icin ilk yol aileye diisen sorumlulukla birlikte bunun
disinda egitim kurumlarinin, toplumun ve bireylere hizmet eden kisilerin ve de topluluklarin
ortaklasa paylastigt sorumluluktur. Karakter egitiminde egitim kurumlarinin 6n planda
tutulmasinin 6nemli nedeni ise bireylerin karakter egitiminde ailelerinden yeterli kadar destek
alamayist ve din egitimi veren kurumlarin ¢ocuklarin yasamlarinda ¢ok az yer kaplamasindandur.

(Lickona, 1991).
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Ginimiiz yasam kosullarina bakildiginda medyanin ¢ocuklar tizerinde kayda deger etki ettigi
sGylenebilir. Bundan dolayt medya giindelik hayatta ¢ocuklarin yasaminin énemli bir bolimiinde
yer alirken televizyon karsisinda ahlaki yargiart model olarak almaktadir. Ancak medyann var
olma nedeni temelde tanitim yapma, pazarlama ve iletisim kurmadir. Boylelikle medyanin icerigi
ile amaci tiketim yapturmaktir. Medyanin bireyleri yani gencleri ahlaki olarak etkilemeleri,
medyanin olmasi gereken amaglarindan uzaklagsmast sorun olusturmaktadir. Sonug olarak 6zellikle
geng yastaki bireylerde olusan kotii davranislarda 6nemli ve genel anlamda artiglar s6z konusudur.
Bu nedenle 6zellikle ¢cocuklarin medyanin tesirine karsi ebeveynlerin kontrold tek bagina yeterli
olmayarak bu nedenle ahlak egitiminde egitim kurumlarinin énemi artmugtir.

Karakter egitiminde okullarin islevi, kiiresellesmenin etkisine engel olan bir ara¢ olarak
distinilmektedir. Dinyada egemen olan dominant kiltirlere ait faktSrleri ve buna bagh olarak
her zaman ve her mekanda etkili olan kiiresellesmeye karsilik yerel toplumlarin, kendilerini

korumak icinde de miihim gérilmelidir (Pamuk, 2007).

1.2. Karakter Egitimi ve Sosyal Bilgiler Ogretimi

Okullarin 6nemli gorevlerinden biride karakter egitimidir. Bu ¢ercevede Ogrencileri istenilen
niteliklerde egitebilmek amaciyla bazt derslere ve gretmenlere 6nemli Slgiide gérev dismektedir.
Bu derslerden birisi de Sosyal Bilgilerdir. Sosyal Bilgiler dersinin temellerine bakildiginda iyi bir
yurttas yetistitebilmek adina Tirkiye’de yasayan, Atatiirk milliyetciligi ile birbirine bagl,
Cumbhuriyet yillarindaki kazanimlara sahip olan, ge¢misteki ve su anki degetlerimize sahip ¢tkan,
bunun yaninda giinimiiz sartlarina ve evrensel degerleri 6nemseyen yeni bireyler olusturabilmek
icin bu ders okutulmaktadir. Ulkemizde etkin, iiretici, iyi huylu, vatansever ve insancil degerleri
benimseyen nesiller yetistirmek icin iyi bir Sosyal Bilgiler egitimi sarttir (Safran, 2008: 15). Bu
yontyle Karakter Egitimi ve Sosyal Bilgiler dersi birbirine bagli, tamamlayicidir (Johnson, 2009:
259).

Karakter egitiminin ilgi alanina bakiddiginda Sosyal Bilgiler dersinin 6grencilere sevgi ve sayg,
insancil degerlerin kazandirilmasi, diizgiin davraniglara yonelme, yaptiklart yanhshklar tizerinde
distinmelerini, iyi vatandas olabilmeyi 6gretmesi 6nemlidir. Temel insancil degerleri kazanmada
ve iyl vatandaslar yetistirmede Karakter Egitiminin amaglarindandir (Dénmez ve Avct, 2011).

Karakter Egitimi ve Sosyal Bilgiler arasinda olusan bu yakin baglantt nedeniyle Karakter
Egitiminde Sosyal Bilgiler 6gretmenlerine 6nemli vazifeler dismektedir. Bundan dolayr Karakter

Egitiminin etkili bir sekilde olabilmesi icin Sosyal Bilgiler 6gretmenlerine her seyden 6nce
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ogrencilerin karakterini etkide bulunma ve ¢evreden gelen olumsuz etkiler ile miicadele edebilme
imkanina inanmast gerekmektedir (Eksi, 2003: 105). Vatandaglik egitimi ile karakter egitimi
arasinda 6nemli bir iliski oldugu inkar edilemez. Nihayetinde iki yaklagimda temel soru olarak
karsimiza ¢tkan “nasil bir insan olmak gerektigidir. Ilkgretim sosyal bilgiler miifredatinda yer alan
Sosyal bilgiler dersinin amaglari ¢ercevesinde Tirk biiytiklerine saygy, aile birligine 6nem verme ve
vatanseverlik, bagimsizlik, bayraga ve istiklal marsina saygi, tarihsel mirasa duyarlilik, kiltirel
mirasa duyarlilik, vatanseverlik vb. degerler yapilart yurttaslik egitimi ile ilgili dogrudan alakalidir.
Karakter egitiminde yer alan programlar ile ilkGgretim sosyal bilgiler mufredatinda yer alan
degerlerin birbiriyle butiinlik gdsterdigi gorilmektedir. Bu butinlik insanlarin ¢aga uygun
sorunlarina ¢6zim getirip bireylerin kendini gerceklestirmesine ve istediklerinin yerine gelmesi
stresinde karakter egitimi programlart ve sosyal bilgiler dersini birbiriyle etkilesim icine
sokmustur. Karakter egitimi ile ilgili sorunlardan birisi de karakter egitimi programlarmnin
akademik manada mifredata yeteri kadar koyulmamasi yani karakter egitimi icin ek bir siireye
ihtiyacin ortaya ¢ikmasidir (Pamuk, 2007).

Karakter egitiminin gizil mifredatla (hidden curriculum) uygulanmastyla bitin bu sorunlarin
ortadan kaldirlmast mimkindir(Yiksel,2005). Nitekim karakter egitiminin temelinde ve
degerlerin belirginlesmesinde kiltiir 6nemli bir parcadir. Mills (2000) degerleri “Sosyal bilimlerin
kapsaminda yer alan degerler Batt toplumunda yaratilmis degetler arasindan secilmis degerlerdir”
seklinde tanimlar. Toplumun her kesiminin kendine 6zgii sorunlart ve bu sorunlarin ¢éziimune
iliskin kendine 6zgii de ¢oziimleri vardir. {lkdgretim sosyal bilgiler miifredatinin, bati yonlii
karakter egitimi programlariyla kiltiir siirecine uyatlanmast bagarili algilanmaktadir. Milliyeteiligin
merkezi devlet yapist, sosyal bilgiler dersi miifredat: icinde ve kendi kiltiirel anlami dogrultusunda

yer almasi programin pozitif taraflarindandir ( Dilek, 2007: 48).

1.3. Oz-Yeterlilik
Bandura tarafindan ilk defa Oz-yeterlik kavrami “Self Efficacy: Toward a Unifying Theory of
Behavioral Change (1977)” adli makalede yer almustir. Bandura (1977) 6z-yeterlilik kavramini

>

“Bireyin bir gérevi yerine getirmedeki yetenegi hakkindaki yargisidir.” olarak tanimlamustir. “Oz
yeterlilik” kavramu iki 6geli yapidan olugsmaktadir. Bunlardan biri genel olarak bir sonug beklentisi,
bir digeri ise bireyin davranslarinin istenilen bulguya ulasmast inancindan olusmus yapidir. Bireyin
davranisa karar vermek amactyla gereken kabiliyete sahip oldugu inanct ile davramsin bulgulara

yonlendirilmesi giiveniyle o davranist yerine getirebilmesidir (Soodak ve Podell, 1993). Oz-

yeterlilik kisinin kendisini ne olarak gbrdiigini yansitir. Kisilerin gelecek yasamda Onlerine
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ctkabilecek glic bir durum karsisinda sorunun istesinden gelebilmede ne kadar basaril
olabilecegine dair yargidir (Ulusoy, 2007). Sosyal 6grenme kuramina bagl olarak Oz-yeterlik
kavrami (Hamurcu, 2006; Ozgelik ve Kurt, 2007), eylemlerin olusmast adina etkili bir giidiilenme
ile kuvvet saglamaktadir. Kisilerin davranisi ortaya koymasi, gereken etkinligi olusturmasini, farkls
durumlarla miicadele edebilmesini, herhangi bir isi basarabilme yetenegi hakkindaki algisina etki
eden; inan¢ ve yargt Oz-yeterlik olarak tanimlanmaktadir. Diger bir ifade sekliyle 6z-yeterlik
kisilerin yeteneklerinin bir faydast degil, yeteneklerini uygulayarak yapabildikleri islere dair
yargilarinin bir sonucudur (Giircan, 2005). Oz-yeterlik inanci; ge¢miste yasanmis gézleme ve
tecritbelere yonelik, duyussal tecriibelere ve iknd siirecine yonelik belitflenmektedir (Akkoyunlu ve
Orhan, 2003). Oz-yeterlik siirecine en biiyiik katkiyt saglayan hususlar bu maddeler iginde stres ve
kaygilarla bas etmeyi 6grenmektir (Kaya, 2007:431; Yesilyaprak, 2007:230; Senemoglu, 2005:228-
229). Ogretmenlere ait yeteneklerle, 6grenme ve 6grencide baglilik vb. davranslart olusturabilecegi

inancidir (Tschannen-Moran ve Woolfolk Hoy, 2001).

1.4. Ogretmen Oz-yeterligi

Bir 6gretmenin kaliteli bir 6z-yeterlik inancina sahip olmast; kullanilan teknik ve yOntemlerd,
6grencinin etkin katithimi, 6gretimin kalitesi ve 6grencilerin égretilen konulatt iyi algilayabilmesini
etkilemekte ve bu durum 6grencilerin basarilarinda farklilik olusturmaktadir (Klausmeier ve Allen,
1978). Bilgi, deneyim ile beceriler yontinden 6gretmen adaylarinin kendilerini degerlendirme sekli
ve kendilerini algilama, karsilastiklari giicliklerle basa ¢ikabilmelerinde ve mesleki yasamlart
stiresince verimli &gretim hizmetleri vermelerinde 6nemli arz etmektedir. Son zamanlarda
Ogretmen adaylarinin ve 6gretmenlerin mesleki yonden kendilerini yeterli gérme durumu tizerinde
durulan konulardan biridir (Ozdemir, 2008). Ogretimde harcanan gayret, ortaya konan hedef ve
hedefe ulasma seviyesini 6gretmenlerin yeterlik algist etki etmektedir. Ogretmenlerin &z-yeterlik
duygusunun kuvvetli olmasi, 6gretmenlerin calistigt yerde daha etkili performans ortaya koyma ve
planlama yoneliminde olduklart sonucuna vardirmaktadir. Ogretmenlerin ~ 6grencilerinin
ihtiyaglarini karsilamalart ve farkli yeniliklere acik olmalart amaciyla yeni yollar aramaya istekli
olduklari bilinmektedir. Yapilan ¢ok sayida calismaya gére 6gretmenlerin 6z-yeterlikleri karsilastigt
sorunlar karsisinda sabirlarini ve problemler karsisindaki direncini artirdign dustiniilmektedir.
Ogretmenlerin 6z-yeterliklerinin yiiksek olmast onlarin egitim icinde kalmaya yonelimli olduklari
ve egitimde kararl olduklari ortadadir (Giilebaglan, 2003).

Ogrencilerin davransslarini etkileme yeteneklerine olan beklentiler 6gretmenlerin 6z-yeterlilik
inanclarini tanimlamaktadir. Ogretmenlerin Giniversite egitimi sirasinda aldiklari teorik dersler ile

ogretmenlik uygulamalart elde ettikleri yasantilar 6z-yeterliklerini gelistirmektedir (Ashton, 1984).
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Oz-yeterlilik algisinin  olusmasinda  &gretmen adaylarinin  sinif yonetimini saglamast 6nemli
gorilebilir. Bunun nedeni 6gretmen adaylarinin 6z-yeterlilik algilari, sinif diizenini saglamak ve
dgrencileri kontrol altinda tutmak olarak gériilmektedir. Ogretmen adaylarinin 6z-yeterliklerinin
dustik olmast 6grencilere iliskin kétiimser bir bakis agist olusturabilir. Nihayetinde sinif otoritesini
korumak ve 6grencilerin derse katilimini saglamak icin 6gretmen adaylari sert sinif kurallarina ve
olumsuz pekistireclere stkca basvurabilirler. Ogretmenlerin meslek tecriibelerinde olgunluga
ulastiklarinda 6z-yeterlik yoniinden gelisimleri daha standart bir durum olabilir. Ancak 6gretmen
adaylarinin yeteri kadar uygulama imkani bulamamalar1 béylesi bir tecriibeden mahrum olmalarina
neden olacaktir. Ogretmen adaylarinin bu yoksunlugu &z-yeterlilik bakislarint dolayli olarak
gelistirmesine sebebiyet verecektir (Tschannen-Moran ve ark. 1998).

Ogretmen adaylart icin genellikle, 6gretmen lisans egitiminde verilen uygulama calismalari
cercevesinde yer alan beceri ve bilgiler ele alinmaktadir. Ogretmen adaylarinin égrenimleri
sirasinda ortaya ctkabilecek herhangi bir eksiklik Ggretmenlerin mesleklerini icra edecekleri
zamanlarda stres ile kaygt durumu olarak ortaya cikabilmektir. Ogretmenlerin bundan dolayt
mesleklerini icra ederken kendilerini yeterli gérmelerine vesile olacak bi¢imde mezun olmalar
oldukca 6nem arz etmektedir (Yiiksel, 2010).

Ogretmenlerin, iyi bir egitimden gecmeleri, sorumluluk ve gérevlerini yerine getirebilecekleri
inancina  sahip  olmalari  onlarin  Jgretmenlik  mesleginin - gerektirdigi  yeterlilikleri
kazanabilmelerinden kaynaklanir (Yilmaz, Késeoglu, Gergek, ve Soran, 2004).

Ogretmenlerin etkili 6grenme ortami olusturabilmeleri amaciyla 6z-yeterlilik inanct yoniinden,
ogretmenlik yetenegine sahip olmalarina inanmalar gerekmektedir (Akkoyunlu, Aysun ve Feza,
2005).

Ogretmenlerden &z-yeterlilik inanci yiksek olanlarin, gesitli 6gretim yontemleri uygulamaya,
uyguladiklart 6gretim yontemlerini gelistirmek igin arastirma icinde olmaya, 6grenciyi merkez alan
Ogretim teknikleri kullanmaya ve yaptiklari calismalarda materyal kullanmaya yonelimliditler.
Ogretmenlerden 6z-yeterliligi diisiik olanlarin, 6gretmeni merkez alan dersleri isledikleri ve bu

dersleri ders kitaplariyla stirdiirdtikleri gérilmektedir (Henson, 2001).

1.5. Problem Durumu
Bu calismada “Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin Karakter Egitimine Iliskin Oz-yeterliliklerinin
Incelenmesi” konusu arastirilarak, 6gretmenlerin karakter egitimine bakis acilari, karakter egitimi

ile ilgili 6z yeterliliklerinin incelenmesi ve egitim siireci icerisindeki degisimler ele alinacaktir.
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Ogretmenin egitim- 6gretim siirecinde anlamli grenmeyi saglayan ve egitim ve dgretime rehberlik
saglayan bir gérevi oldugunu bilmekteyiz. Ayni zamanda gretmenin 6grenci acisindan biyiik bir
rol oldugu yadsinamaz bir gercektir. Bu noktada 6gretmenin, 6grencinin karakter gelisimine biytik
katkida bulunmast 6nemlidir. Ozellikle Sosyal Bilgiler ¢gretmenlerinin karakter egitimine iliskin 6z
yeterlilikleri ilgili algilari arastirma agisindan 6nem arz etmektedir. Ogretmenlik meslegi icin ihtiyag
duyulan yeterlilikleri kazanabilmek amactyla 6gretmenlerin, iyi bir egitim almalarinin yaninda
onlarin gbrev ve sorumluluklarini tam anlamiyla yerine getirebilecekleri inancina sahip olmalari
gerekmektedir (Yilmaz, Késeoglu, Gergek ve Soran, 2004). Bu nedenle 6gretmenlerin mesleginin
gereklerini yerine getirebilmeleri, tizetlerine disen gérev ve sorumluluklart yerine getirebilmeleri
icin 6z yeterliliklerinin farkinda olmalari gerekmektedir.

Ote yandan Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin 6z yeterlilik algilart ile karakter egitimine bakislart
arasindaki iliski g6z 6ntinde bulundurularak bu durumun egitim ve Ogretime yansimalari bu

arastirma da incelenecektir.

1.5.1. Alt Problemler
Yukarida ortaya konulan problemin daha ayrintili incelenebilmesi amaciyla arastirmanin alt

problemleri agagidaki gibi ifade edilmistir.

1. Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin Karakter Egitimine Iliskin Oz-yeterlilikleri cinsiyete gore
farklilik g6stermekte midir?

2. Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin  Karakter Egitimine Iliskin Oz-yeterlilikleri mezun
olduklari fakiiltelere gére farklilik gostermekte midir?

3. Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin  Karakter Egitimine Iliskin Oz-yeterlilikleri egitim
diizeylerine gore farklilik gostermekte midir?

4. Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin Karakter Egitimine Iliskin Oz-yeterlilikleri yasa gore
farklilik g6stermekte midir?

5. Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin Karakter Egitimine Iliskin Oz-yeterlilikleri mesleki
kidemlerine gore farklilik géstermekte midir?

6. Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin  Karakter Egitimine Iliskin Oz-yeterlilikleri sosyo-
ekonomik diizeye gore farklilik géstermekte midir?

7. Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin Karakter Egitimine Tliskin Oz-yeterlilikleri karakter egitimi

almalarina gore farklilik gostermekte midir?

1.6. Aragtirmanin Amaci ve Onemi
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Bu arastirmanin amact Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin karakter egitimine iligkin 6z-yeterliliklerinin
incelenmesidir.

Erdemli ve ahlakli bireyler yetistirmek, uzun zamandir egitimcilerin tzerinde calistiklart bir
konudur. Sosyal Bilgiler egitimi, karakterli ve ahlakli bireyler yetistirmek amaciyla, uygun bir ortam
olusturmaktadir. Ogrenciler cografya, tarih vatandaslik bilgisi ve diger sosyal bilgiler alt disiplini
egitimini Ogrenirken ayni zamanda Sosyal Bilgiler dersinde karakter egitimini de &grenitler.
Karakter egitimi toplumsal dizenin saglanmasinda, bireyin topluma uyum saglamasinda ve
erdemli birey yetistirme agisindan énemlidir. Sonug olarak karakter egitiminde sosyal bilgiler dersi
bir ara¢ olarak anlam tagimaktadir. Ayni zamanda Sosyal Bilgiler &gretmenlerinin karakter
egitimine iliskin 6z yeterlilik algilarinin da 6nemi biuytktir. Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin 6z
yeterlilik inanglarinin diizeyini belirflemek bu ¢alisma icin énem arz etmektedir. Ogretmenlerin 6z
yeterlilik inanclari &grencilerin hem akademik basarlarini etkilemesi hem de 6grencilerin
motivasyonunu etkilemesi neden olmaktadir. Bununla birlikte yitksek ve giicli 6z yeterlilik
inancina sahip 6gretmenler daha iyi egitim vermek, iyi bir plan ve program yapabilmek adina ¢ok
daha egilimli olduklari gbzden kacirlmamalidir. Sonug olarak Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin
karakter egitimine iligkin 6z yeterliliklerinin incelenmesi adina yapilmis ¢ok az sayida arastirma ve
calisma bulunmasi nedeniyle bu calismanin yapilmast 6nemli ve gerekli gorilmistir. Diger
taraftan arastirma sonuclarinin, bu alanla ilgili arastirma yapacak akademisyenlere kaynak saglama,
sosyal bilgiler 6gretmenlerinin kendilerini degerlendirebilmelerine yonelik bilgilere ulagsmalarina

yararlari olacags distintlmiistir.

1.7. Sayiltilar
Arastirmaya katilan Sosyal Bilgiler 6gretmenlerin veri toplama araglarini igtenlikle, objektif, dogru

olarak ve gercek goriislerini yansitacak sekilde, yanitlamislardir.

1.8. Sinirhiliklar

Bu arastirma Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin Karakter Egitimine Iliskin Oz-yeterlik Olgeginin
oletigi niteliklerle stnirlidir.

Arastirma 2018-2019 egitim 6gretim yilinda Kayseri Melikgazi ilcesine baglt 48 ortaokul ve Sosyal
Bilgiler 6gretmenleri ile stnirhdir.

Aragtirmanin sonuclart sadece arastirmanin 6rneklemi icinde yer alan Kayseri Buyiksehir
Belediyesi sinirlart ve Melikgazi ilgesi icerisinde gorev yapan Sosyal Bilgiler Ogretmenleri ile

genellenebilir.
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Aragtirma kapsaminda yer alan karakter egitimine dair kazanimlar sosyal bilgiler dersi ve ortaokul

Ogretim programinda yer alan kazanimlarla sinirhdir.

2. YONTEM

Bu bélimde arastirma modeli, evren ve 6rneklem, veri toplama araglart ve verilerin analizi yer
almistir.

2.1 Aragtirma Modeli
Aragtirmada nicel aragtirma yontemlerinden betimsel tarama (suryev) modeli kullandmistir.
Betimsel tarama modeli varligini siirdiiren veya gegmiste olan bir durumu tasvir etmeyi amaglayan
bir yontemdir. Arastirmada bu yontemin kullanidmasinin nedeni degiskenlerin  degisim
diizeylerinin belitlenmesi ve var olan durumu betimleme amacint gerceklestirmektir. Ayni
zamanda arastirmada Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin karakter egitimi ile ilgili 6z-yeterlilikleri gesitli
degiskenler acisindan ele alinmustir.

2.2.  Evren ve Orneklem
Arastirmanin evreni Kayseri ili sinirlar igerisinde yer alan 2018-2019 egitim-6gretim yilinda gérevli
olan Sosyal Bilgiler 6gretmenleri olusmaktadir.
Aragtirmanin Srneklemini ise Kayseri Melikgazi merkez ilgesinde bulunan cesitli degiskenlere gbre
secilmis toplam 168 Sosyal Bilgiler 6gretmeni olusturmaktadir.
Arastirma 2018-2019 egitim-6gretim yilinda Kayseri ili Melikgazi ilgesine bagl 48 okulda gérev
yapan Sosyal Bilgiler 6gretmenleri ile gerceklestirilmistir. Arastirmaya katilan 6gretmenler cinsiyet,
yas, mesleki kidem, egitim diizeyi, mezuniyet durumu ve hizmet i¢i egitimi gibi degiskenler
actsindan incelenmistir.

2.3.  Veri Toplama Araci
Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin karakter egitimine iliskin 6z-yeterliliklerinin incelenmesi amactyla
Dénmez ve Avar (2011) tarafindan hazirlanmis olan “Karakter Egitimi Oz-yeterlilik Olcegi”
kullandmusgtir.

2.4.  Karakter Egitimi Oz-yeterlilik Olgegi
Arastirmada kullanmilan karakter egitimi 6z-yeterlilik dleegi Dénmez ve Aver (2011) tarafindan
hazirlanmis olup 6lgek iki bolimden olusmus, Olgegin ilk boliimiinde gretmenlere ait kisisel
bilgilerin yer aldigi 7 maddeden olusmustur. Olgegin ikinci béliimiinde ise toplamda 21 maddeden
olusan karakter egitimine iliskin 6z-yeterlilik 6lgegi bulunmaktadir. Olgek 0 ile 100 arast degetlere
sahip bir formattan olusmaktadir. Arastirmaya katiim gosteren Ggretmenlerin derece olarak ne
derecede yapabilecekleri “ yapabilecegime inaniyorum, orta derecede yapabilecegime inaniyorum

ve yapabilecegime kesinlikle inaniyorum” biciminde puanlama yapilmasi istenmistir. Kaiset-
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Meyer-Olkin ve Bartlett testi yapilarak Kmo Sl¢tim degeri 0,895 ve Cronbach Alpha degeri o
=,908 oldugu tespit edilmistir. Bartlett sonucu 2= 1914,793 oldugu gérilmistir.

2.5.  Verilerin Analizi
Arastirmada veri analizinin tim agamalarinda istatiksel anlamlilik diizeyi p<0.05 olarak kabul

edilmistir.

3. BULGULAR VE YORUMLAR

Bu béliimde sosyal bilgiler 6gretmenlerinin karakter egitimine yonelik 6z yeterliliklerine yonelik bulgular

yer almaktadir.

3.1. Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin Cinsiyetlerine Gore Karakter Egitimine Yonelik Oz
Yetetliliklerine Iligkin Bulgular ve Yorumlari

Tablo 1: Sosyal bilgiler 6gretmenlerinin cinsiyet degiskenine gore karakter egitimine yonelik 6z
yeterliliklerine iligkin t testi sonuglar1

Cinsiyet N X Ss sd t p
Kadin 72 83.6243 6.22036 163 3,567 ,000
Erkek 93 80,0768 6,42427

Sosyal bilgiler 6gretmenlerinin cinsiyet degiskenine gbre karakter egitimine yonelik 6z yetetliliklerine iliskin
t testine baktigimizda kadin ve erkekler arasinda anlamli derecede farklilik vardir. Karakter editimine yonelik 63
yeterlilik [tae= 3.567, p<.05]. Tablo’daki ortalamalara bakildiginda bu farkhiligin kadinlar lehine oldugu

gorilmektedir.

3.2. Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin Mezun Olduklar1 Fakiiltelere Gore Karakter Egitimine
Yonelik Oz Yeterliliklerine Iliskin Bulgular ve Yorumlari

Tablo 2: Sosyal bilgiler 6gretmenlerinin mezun olduklar1 fakiiltelere gore karakter egitimine
yonelik 6z yeterliliklerine iligkin t testi sonuglari

Mezuniyet N X Ss sd t p
Egitim 136 81,5266 650964 103 415 078
Fakiltesi 6,88352

Fen—Edebiyat 29 82 0854

Fakdltesi
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Sosyal bilgiler 6gretmenlerinin mezun olduklart  fakiiltelere gbre karakter egitimine yonelik 6z
yetetliliklerine iligkin t testine baktigimizda egitim fakiltesi ve fen edebiyat fakiltesi arasinda anlamli
derecede farklilik bulunmamaktadir. Karakter editimine yonelik o3 yeterlilik [taez= -.415, p>.05]. Ancak genel
anlamda tabloya bakildiginda fen edebiyat fakiiltesi mezunu Ogretmenlerin ortalamasinin daha yiksek
oldugu goérilmektedir.

3.3. Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin Yaglarina Gore Karakter Egitimine Yonelik Oz
Yetetliliklerine Iligkin Bulgular ve Yorumlari

Tablo 3: Sosyal bilgiler oOgretmenlerinin yaglarina go6re karakter egitimine yoOnelik 6z
yeterliliklerine iliskin ANOVA testi sonuglar1

Varyansin Kareler Sd Kareler Ortalamasi f p Anlamli
Kaynag: Toplami1 Fark
Gruplararast 520616 3 176,539 4,356 ,006 *4-1, 4-2, 4-
Gruplarici 6525254 161 40,530 3

Toplam 7054,870 164

*1= 20-30 yas; 2= 31-40 yas; 3=41-50 yas; 4= 51-60 yas

Sosyal bilgiler 6gretmenlerinin yaslarina gbre karakter egitimine yonelik 6z yeterliliklerine iliskin ANOVA
testine bakildiginda 51-60 yas arasindaki Sgretmenler ile diger yas gruplarindaki 6gretmenler arasinda
anlamli derecede bir farklilik vardir. Tabloya bakildiginda bu farkliligin 51-60 yas arasindaki 6gretmenler
lehine oldugu gorilmektedir.

3.3. Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin Mesleki Kidemlerine Gére Karakter Egitimine Yonelik Oz
Yetetliliklerine Iligkin Bulgular ve Yorumlari

Tablo 4: Sosyal bilgiler 6gretmenlerinin mesleki kidemlerine gore karakter egitimine yonelik 6z
yeterliliklerine iliskin ANOVA testi sonuglar1

Varyansin Kareler Sd Kareler Ortalamast f p Anlamli
Kaynag: Toplami1 Fark
Gruplararast 481198 5 96,240 2,328 045 42
Gruplatici 6573672 159 41,344

Toplam 7054870 164

*1=0-2 yil; 2= 3-5 yil; 3= 6-10 y1l; 4= 11-15 yal; 5= 16-20 yil; 6= 21 yil ve tizeti

Sosyal bilgiler 6gretmenlerinin mesleki kidemlerine gére karakter egitimine yonelik 6z yeterliliklerine iliskin
ANOVA testine bakildiginda 11-15 yil arasindaki 6gretmenler ile 3-5 yil arasindaki 6gretmenler arasinda
anlamli derecede bir farklilik vardir. Tabloya bakildiginda bu farkliligin 11-15 yil arasinda mesleki kideme
sahip 6gretmenler lehine oldugu gérilmektedir.
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3.4. Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin Cinsiyetlerine Goére Karakter Egitimine Yénelik Oz
Yeterliliklerine Iligkin Bulgular ve Yorumlari

Tablo 5: Sosyal bilgiler 6gretmenlerinin egitim diizeylerine gore karakter egitimine yonelik 6z
yeterliliklerine iligkin ANOVA testi sonuglar

Varyansin Kareler Sd Kareler Ortalamast f p Anlamlt
Kaynagi Toplamu Fark
Gruplararast (58 298 2 329,149 8,336 ,000 *3-1,3-2
Gruplarici 6396572 162 39,485

Toplam 7054,870 164

*]1= Lisans; 2= Yuksek Lisans; 3= Doktora

Sosyal bilgiler 6gretmenlerinin egitim diizeylerine gore karakter egitimine yonelik 6z yeterliliklerine iliskin
ANOVA testine bakildiginda doktora mezunu 6gretmenler ile lisans ve yitksek lisans mezunu 6gretmenler
arasinda anlamli derecede bir farklilik vardir. Tabloya bakildiginda bu farkliigin doktora mezunu
ogretmenler lehine oldugu gérilmektedir.

3.5. Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin Sosyo-Ekonomik Diizeylerine Goére Karakter Egitimine
Yonelik Oz Yeterliliklerine Iligkin Bulgular ve Yorumlari

Tablo 6: Sosyal bilgiler 6gretmenlerinin sosyo-ekonomik diizeylerine gére karakter egitimine
yonelik 6z yeterliliklerine iliskin ANOVA testi sonuglari

Varyansin Kareler Sd Kareler Ortalamast f p Anlamh
Kaynag: Toplami Fark
Gruplararast 4 89,409 3 63,136 1,481 222

Gruplarich 6865461 161 42,643

Toplam 7054,870 164

Sosyal bilgiler Ogretmenlerinin  sosyo-ekonomik diizeylerine gore karakter egitimine yonelik 6z
yeterliliklerine iliskin ANOVA testine bakildiginda 6gretmenler arasinda anlamh derecede bir farkhilik
bulunmamaktadir.
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3.6. Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin Karakter Egitimi Almalarina Gore Karakter Egitimine
Yénelik Oz Yeterliliklerine Iligkin Bulgular ve Yorumlart

Tablo 7: Sosyal bilgiler 6gretmenlerinin karakter egitimi almalarina gore karakter egitimine
yonelik 6z yeterliliklerine iligkin t testi sonuglar1

Karakter N X Ss sd t P
Egitimi

Alma

Evet 42 84,5578 466468 103 3,468 001
Haylr 123 80,6233 6,82213

Sosyal bilgiler 6gretmenlerinin karakter egitimi almalarina gore karakter egitimine yonelik 6z yeterliliklerine
iliskin t testine baktigimizda karakter egitimi alanlarla almayanlar arasinda anlaml derecede farklilik vardir.
Rarakter egitimine yonelik i3 yeterlilik [taes= 3.468, p<.05]. Tablo’daki ortalamalara bakildiginda bu farkliligin

karakter egitimi alanlar lehine oldugu gorilmektedir.

3.7. Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin Cinsiyet, Mezun Olduklar1 Fakiilte, Karakter Egitimi
Almalarina, Yaglarina, Mesleki Kidemlerine, Egitim Diizeylerine ve Sosyo-Ekonomik
Diizeylerine Gére Model ve Rehber Olma Faktériine Iligkin Bulgular ve Yorumlar

Tablo 8: Sosyal bilgiler 6gretmenlerinin cinsiyet degiskenine gére model ve rehber olma
faktoriine iligkin t testi sonuglari

Cinsiyet N X Ss sd t p
Erkek 94 79’0957 10,41167

Sosyal bilgiler 6gretmenlerinin cinsiyet degiskenine gére model ve rehber olma faktorine iligkin t testine
bakildiginda kadin ve erkekler arasinda anlamh derecede farkliik vardir. Model ve rebber olma [tassy= 4.740,
p<.05]. Tablo’daki ortalamalara bakildiginda bu farkliligin kadinlar lehine oldugu gérillmektedir.

Tablo 9: Sosyal bilgiler 6gretmenlerinin mezun olduklar: fakiiltelere gore model ve rehber olma
faktoriine iligkin t testi sonuglari

Mezuniyet N X Ss sd t p
Egitim 137 82,8345 926058 104 1,582 116
Fakltesi 14,57808

Fen—Edebiyat 29 79 4828

Fakdltesi
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Sosyal bilgiler 6gretmenlerinin mezun olduklart fakiltelere gére model ve rehber olma faktorine iliskin t
testine bakildiginda egitim fakiltesi ve fen-edebiyat fakiiltesi arasinda anlamli derecede farklilik olmadig
gorialmektedir. Model ve rebber olma [tasy= 1.582, p>.05]. Ancak Tablo’ya bakildiginda egitim fakiltesi

mezunlarinin ortalamalarinin fen-edebiyat fakiltesi mezunlarina gre daha yiiksek oldugu gérillmektedir.

Tablo 10: Sosyal bilgiler 6gretmenlerinin karakter egitimi almalarina gére model ve rehber olma
faktoriine iligkin t testi sonuglari

Karakter =~ N X Ss sd t p
Egitimi

Alma

Fvet 42 854762 308607 104 2,356 020
Hayir 124 81,1559 1172397

Sosyal bilgiler 6gretmenlerinin karakter egitimi almalarina gére model ve rehber olma faktérine iliskin t
testine bakildiginda karakter egitimi alan 6gretmenlerle almayan Ogretmenler arasinda anlamli derecede
farklibk vardir. Model ve rebber olma [taey= 2.356, p<.05]. Tablo’ya bakiddiginda bu farkhihigin karakter

egitimi alan 6gretmenlerin lehine oldugu gérilmektedir.

Tablo 11: Sosyal bilgiler 6gretmenlerinin yasglarina gére model ve rehber olma fakt6riine iliskin
ANOVA testi sonuglari

Varyansin Kareler Sd Kareler f P Anlaml
Kaynag1 Toplami Ortalamasi Fark
Gruplararasi 3050511 3 1016,837 11,106,000 ¥13, 23,
Gruplarici 14832086 162 91,556 41,42, 4
Toplam 17882,597 165 3

*1= 20-30 yas; 2= 31-40 yas; 3=41-50 yas; 4= 51-60 yas

Sosyal bilgiler 6gretmenlerinin yaslarina gére model ve rehber olma faktorine iliskin ANOVA testine
bakildiginda 20-30 yas ve 41-50 yas arasindaki 6gretmenler (20-30 yas arasindaki 6gretmenler lehine), 31-
40 yas ve 41-50 yas arasindaki 6gretmenler (31-40 yas arasindaki 6gretmenler lehine), 51-60 yas arasindaki
Ogretmenler ve diger yas grubundaki biitin gretmenler arasinda (51-60 yas arasindaki 6gretmenler lehine)
anlaml derecede bir farklhilik vardir.
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Tablo 12: Sosyal bilgiler 6gretmenlerinin mesleki kidemlerine gore model ve rehber olma
faktoriine iliskin ANOVA testi sonuglari

Varyansin Kareler Sd Kareler f p Anlaml
Kaynagi Toplam1 Ortalamast Fark
Gruplararast 1431,098 5 286,220 2,784 ,019 *4-6
Gruplarigi 16451499 160 102,822

Toplam 17882,597 165

*1= 0-2 yil; 2= 3-5 yil; 3= 6-10 yil; 4= 11-15 yul; 5= 16-20 yil; 6= 21 y1l ve tGzeri

Sosyal bilgiler 6gretmenlerinin mesleki kidemlerine gére model ve rehber olma faktérine iliskin ANOVA
testine bakildiginda 11-15 yil arasindaki &gretmenler ile 21 yil ve Uzeri 6gretmenler arasinda anlamlt
derecede bir farklilik vardir. Tabloya bakildiginda bu farkliigin 11-15 yil arasinda mesleki kideme sahip
6gretmenler lehine oldugu gorillmektedir.

Tablo 13: Sosyal bilgiler 6gretmenlerinin egitim diizeylerine gére model ve rehber olma fakt6riine
iligkin ANOVA testi sonuglar1

Varyansin Kareler Sd Kareler Ortalamasi f p Anlamlt
Kaynagi Toplami Fark
Gruplararast 374 86 2 187,413 1,745 178

Gruplarici 17507,771 163 107,410

Toplam 17882,597 165

Sosyal bilgiler 6gretmenlerinin egitim diizeylerine gére model ve rehber olma faktoriine iliskin ANOVA
testine bakildiginda 6gretmenler arasinda anlamli derecede bir farklilik bulunmamaktadir.

Tablo 14: Sosyal bilgiler 6gretmenlerinin sosyo-ekonomik diizeylerine gore model ve rehber olma
faktoriine iliskin ANOVA testi sonuclari

Varyansin Kareler Sd Kareler Ortalamast f P Anlaml
Kaynag: Toplami Fark
Gruplararast 903 1035 3 301,035 2,872 ,038 24
Gruplarici 16979492 162 104,812

Toplam 17882,597 165

*1= Cok disuk; 2= Dustk; 3= Orta; 4= Yiksek; 5= Cok Yuksek

Sosyal bilgiler 6gretmenlerinin sosyo-ekonomik dizeylerine gére model ve rehber olma faktSriine iliskin
ANOVA testine bakildiginda sosyo-ekonomik diizeyi disiik olan 6gretmenler ile sosyo-ekonomik diizeyi
yiksek olan 6gretmenler arasinda anlamlt derecede bir farklilik vardir. Tabloya bakildiginda bu farkliligin
sosyo-ekonomik diizeyi diisiik olan 6gretmenlerin lehine oldugu gorilmektedir.
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3.8. Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin Cinsiyet, Mezun Olduklar1 Fakiilte, Karakter Egitimi
Almalarina, Yaglarina, Mesleki Kidemlerine, Egitim Diizeylerine ve Sosyo-Ekonomik
Diizeylerine Gore Ahlaki Bir Sinif Ortami Olugturma Faktériine Iligkin Bulgular ve Yorumlar:

Tablo 15: Sosyal bilgiler 6gretmenlerinin cinsiyet degiskenine gére ahlaki bir sinif ortami
olusturma faktériine iligkin t testi sonuglari

Cinsiyet N X Ss sd t p
Kadin 72 85.7176 6.14653 164 4,882 ,000
Erkek 94 80,4078 7,49626

Sosyal bilgiler 6gretmenlerinin cinsiyetlerine gére ahlaki bir simuf ortami olusturma faktérine iliskin t
testine bakildiginda kadin ve erkek Sgretmenler arasinda anlamli derecede farkhihk vardir. Ablaki bir sinif
ortame olusturma [tasy= 4.882, p<.05]. Tablo’ya bakildiginda bu farkliigin kadin Sgretmenlerin lehine
oldugu goriilmektedir.

Tablo 16: Sosyal bilgiler 6gretmenlerinin mezun olduklar: fakiiltelere g6re ahlaki bir sinif ortami
olusturma faktériine iligkin t testi sonuglari

Mezuniyet N X Ss sd t p
Egitim 137 83,3090 732080 104 1,582 023
Fakultesi 7,29115

Fen—Edebiyat 29 79.8851

Fakdltesi

Sosyal bilgiler 6gretmenlerinin mezun olduklart fakiiltelere gére ahlaki bir siuf ortami olusturma faktoriine
iliskin t testine bakildiginda egitim fakiltesi ve fe-edebiyat fakiiltesi mezunu 6gretmenler arasinda anlamlt
derecede farklilik vardir. Ablaki bir sinsf ortamn olusturma [tasny= 1.582, p<.05]. Tablo’ya bakildiginda bu
farkliligin egitim fakiltesi mezunu 6gretmenler lehine oldugu gorilmektedir.

Tablo 17: Sosyal bilgiler 6gretmenlerinin karakter egitimi almalarina gére ahlaki bir smnif ortami
olusturma faktoriine iligkin t testi sonuclari

Karakter N X Ss sd t p
Egitimi

Alma

Bvet 42 857143 475000 104 3,119 002
Hay 124 81,6935 787201
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Sosyal bilgiler 6gretmenlerinin karakter egitimi almalarina gbre ahlaki bir sinif ortamt olusturma faktoriine
iliskin t testine bakildiginda karakter egitimi alan ve almayan Ogretmenler arasinda anlamli derecede
farklihk vardir. Ablaki bir smf ortam olusturma [taen= 3.119, p<.05]. Tablo’ya bakildiginda bu farkliligin
karakter egitimi alan 6gretmenler lehine oldugu gériilmektedir.

Tablo 18: Sosyal bilgiler 6gretmenlerinin yaglarina goére ahlaki bir sinif ortami olugturma
faktoriine iliskin ANOVA testi sonuglari

Varyansin Kareler Sd Kareler f p Anlamlt
Kaynagi Toplami Ortalamasi Fark
Gruplararast 360 441 3 120,147 2,238 086

Gruplatici 8697457 162 53,688

Toplam 9057,898 165

Sosyal bilgiler 6gretmenlerinin yaslarina gére ahlaki bir siuf ortami olusturma faktérine iliskin ANOVA
testine bakildiginda anlamli derecede bir farklilik bulunmamaktadir.

Tablo 19: Sosyal bilgiler 6gretmenlerinin mesleki kidemlerine gé6re ahlaki bir sinif ortami
olugturma faktoriine iligkin ANOVA testi sonuglari

Varyansin Kareler Sd Kareler Ortalamast p Anlaml
Kaynag: Toplami1 Fark
Gruplararasi 1642 151 5 328,430 7,086 ,000 *4-2, 4-3,
Gruplarisi 7415747 160 46,348 4-5,4-6
Toplam 9057,898 165

*1= 0-2 yal; 2= 3-5 yil; 3= 6-10 y1l; 4= 11-15 yal; 5= 16-20 y1l; 6= 21 yil ve Gzeri

Sosyal bilgiler 6gretmenlerinin mesleki kidemlerine goére ahlaki bir siuf ortamt olusturma faktoriine iliskin
ANOVA testine bakidiginda 11-15 yil arasindaki 6gretmenler ile 3-5 yil, 6-10 yil, 16-20 yil, 21 yil ve tzeri
mesleki kideme sahip 6gretmenler arasinda anlamli derecede bir farklilik vardir. Tabloya bakildiginda bu
farkliligin 11-15 yil arasinda mesleki kideme sahip 6gretmenler lehine oldugu gérillmektedir.

Tablo 20: Sosyal bilgiler 6gretmenlerinin egitim diizeylerine gdre ahlaki bir simif ortami
olusturma faktoriine iliskin ANOVA testi sonuclari

Varyansin Kareler Sd Kareler f p Anlamlt
Kaynag Toplami1 Ortalamasi Fark
Gruplararast 463778 2 231,889 4,398 014 *3-2
Gruplarici 8594121 163 52,725

Toplam 9057,898 165

*1= Lisans; 2= Yiksek Lisans; 3= Doktora
Sosyal bilgiler 6gretmenlerinin egitim dlzeylerine gbre ahlaki bir sinif ortami olusturma faktérine iliskin
ANOVA testine bakildiginda doktora mezunu 6gretmenler ile yiiksek lisans mezunu 6gretmenler arasinda
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anlamli derecede bir farklilik vardir. Tabloya bakildiginda bu farkliligin doktora mezunu 6gretmenler lehine
oldugu goriilmektedir.

Tablo 21: Sosyal bilgiler 6gretmenlerinin sosyo-ekonomik diizeyletine gére ahlaki bir sinif ortami
olusturma faktériine iligkin ANOVA testi sonuglari

Varyansin Kareler Sd Kareler f p Anlamls
Kaynagi Toplami Ortalamast Fark
Gruplararast 17 595 3 5,765 103 958

Gruplatici — 9040,604 162 55,806

Toplam 9057,898 165

Sosyal bilgiler 6gretmenlerinin  sosyo-ckonomik diizeylerine gore ahlaki bir siif ortami olusturma
faktorine iliskin  ANOVA testine bakiddiginda 6gretmenler arasinda anlamli derecede bir farkliik
bulunmamaktadir.

3.9. Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin Cinsiyet, Mezun Olduklar1 Fakiilte, Karakter Egitimi
Almalarina, Yaglarina, Mesleki Kidemlerine, Egitim Diizeylerine ve Sosyo-Ekonomik
Diizeyletine Gore Degerleri Ogretim Programi Yoluyla Kazandirma Faktériine Iligkin Bulgular ve
Yorumlari

Tablo 22: Sosyal bilgiler 6gretmenlerinin cinsiyet degiskenine goére degerleri 6gretim programi
yoluyla kazandirma faktoriine iligkin t testi sonuglari

Cinsiyet N X Ss sd t p
Erkek 94 77,1489 11,69317

Sosyal bilgiler 6gretmenlerinin cinsiyetlerine gére degerleri 6gretim programt yoluyla kazandirma faktSriine
iligkin t testine bakildiginda kadin ve erkek 6gretmenler arasinda anlaml derecede farklilik vardir. Degerleri
dagretim programi yoluyla kazanduma [tasn= -2.408, p<.05]. Tablo’ya bakiddiginda bu farkliigin erkek
ogretmenler lehine oldugu gorilmektedir.

Tablo 23: Sosyal bilgiler 6gretmenlerinin mezun olduklar1 fakiiltelere gére degerleri 6gretim
programi yoluyla kazandirma faktoriine iligkin t testi sonuglari

Mezuniyet N X Ss sd t p
BEgitim 137 73,7080 1130471 164 4267 000
Fakiltesi 7,00246

Fen-Edebiyat 59 83,0345

Fakdltesi
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Sosyal bilgiler 6gretmenlerinin mezun olduklari fakiltelere gbre degerleri Ggretim programi yoluyla
kazandirma faktoriine iliskin t testine bakildiginda egitim fakiiltesi ve fen-edebiyat fakiiltesi mezunu
ogretmenler arasinda anlamli derecede farklihk vardir. Degerleri igretim program: yoluyla kazandirma [tasy= -
4.267, p<.05]. Tablo’ya bakildiginda bu farkliligin fen-edebiyat fakiiltesi mezunu &6gretmenler lehine
oldugu goérilmektedir.

Tablo 24: Sosyal bilgiler 6gretmenlerinin karakter egitimi almalarina gore degerleri 6gretim
programu yoluyla kazandirma faktoriine iligkin t testi sonuglari

Karakter N X Ss sd t p
Egitimi

Alma

Evet 42 774286 1350184 104 1,399 164
Haylr 124 74,6290 10,32596

Sosyal bilgiler 6gretmenlerinin karakter egitimi almalarina gére degerleri 6gretim programi yoluyla
kazandirma faktSriine iliskin t testine bakildiginda karakter egitimi alan ve almayan 6gretmenler arasinda
anlaml derecede farklilik yoktur. Degerleri dgretim programn yolnyla kazandima [tasn= 1.399, p>.05]. Ancak
Tablo’ya bakiddiginda karakter egitimi alan Ogretmenlerin  ortalamalarimin  daha  yiksek oldugu
gorilmektedir.

Tablo 25: Sosyal bilgiler 6gretmenlerinin yaglarina gore degetleri 6gretim programi yoluyla
kazandirma faktériine iligkin ANOVA testi sonuglari

Varyansin Kareler Sd Kareler f p Anlamh
Kaynag: Toplam1 Ortalamasi Fark
Gruplararast 4373894 3 1457,965 14348 000 3132,
Gruplarigi 16461214 162 101,612 41
Toplam 20835,108 165

*1= 20-30 yas; 2= 31-40 yas; 3=41-50 yas; 4= 51-60 yas

Sosyal bilgiler 6gretmenlerinin yaslarina gére degerleri 6gretim programi yoluyla kazandirma faktorine
iliskin ANOVA testine bakildiginda 41-50 yas, 20-30 yas ve 31-40 yas arasindaki Sgretmenler (41-50 yas
arasindaki 6gretmenler lehine), 51-60 yas arasindaki 6gretmenler ve 20-30 yas arasindaki Ogretmenler
arasinda (51-60 yas arasindaki 6gretmenler lehine) anlamli derecede bir farklilik vardir.
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Tablo 26: Sosyal bilgiler 6gretmenlerinin mesleki kidemlerine gore degerleri 6gretim programi
yoluyla kazandirma faktoriine iliskin ANOVA testi sonuglari

Varyansin Kareler Sd Kareler f p Anlamlt

Kaynagi Toplamu Ortalamasi Fark

Gruplararast 5887 493 5 1176,499 12,589,000 31,32,

Gruplarich 14952615 160 93,454 51,52, 5

Toplam 20835108 165 4,6-1,6-2,
6-4

*1= 0-2 yil; 2= 3-5 yil; 3= 6-10 yil; 4= 11-15 yil; 5= 16-20 yil; 6= 21 y1l ve tizeri

Sosyal bilgiler 6gretmenlerinin mesleki kidemlerine gére degetleri 6gretim programt yoluyla kazandirma
faktorine iligkin ANOVA testine bakidiginda 6-10 yil arasindaki 6gretmenler ile 0-2 yil ve 3-5 yil arasinda
mesleki kideme sahip 6gretmenler (6-10 yil arasinda mesleki kideme sahip égretmenler lehine), 16-20 yil
arasindaki 6gretmenler ile 0-2 yil, 3-5 yil ve 11-15 yil arasinda mesleki kideme sahip 6gretmenler (16-20 yil
arasinda mesleki kideme sahip égretmenler lehine), 21 yil ve tizeri mesleki kideme sahip 6gretmenler ile O-
2 yil, 3-5 yil ve 11-15 yil mesleki kideme sahip Sgretmenler (21 yil ve tizeri mesleki kideme sahip
Ogretmenler lehine) arasinda anlamli derecede bir farklilik vardir.

Tablo 27: Sosyal bilgiler 6gretmenlerinin egitim diizeylerine gore degerleri 6gretim programi
yoluyla kazandirma faktoriine iliskin ANOVA testi sonuglari

Varyansin Kareler Sd Kareler f P Anlamh
Kaynagt Toplami Ortalamasi Fark
Gruplararast 4465198 2 2232,599 22231 000 w13,
Gruplarici 16369911 163 100,429 3-2
Toplam 20835,108 165

*]1= Lisans; 2= Yiksek Lisans; 3= Doktora

Sosyal bilgiler 6gretmenlerinin egitim diizeylerine gére degetleri 6gretim programu yoluyla kazandirma
faktoriine iliskin ANOVA testine bakildiginda yiiksek lisans mezunu &gretmenler ile lisans mezunu
ogretmenler (yliksek lisans mezunu 6gretmenler lehine) doktora mezunu 6gretmenler ile lisans ve ylksek
lisans mezunu Sgretmenler (doktora mezunu Ogretmenler lehine) arasinda anlamli derecede bir farkhilik
vardir.

Tablo 28: Sosyal bilgiler 6gretmenlerinin sosyo-ekonomik diizeylerine gére degerleri 6gretim
programi yoluyla kazandirma faktoriine iligkin ANOVA testi sonuglari

Varyansin Kareler Sd Kareler f p Anlamlt
Kaynag: Toplam1 Ortalamasi Fark
Gruplararast 2507206 3 735,735 6,398 1000 *1-2,3-2
Gruplarigi 18627902 162 114,987

Toplam 20835,108 165

*1= Cok dustk; 2= Dustik; 3= Orta; 4= Yiksek; 5= Cok Yuksek
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Sosyal bilgiler 6gretmenlerinin sosyo-ekonomik diizeylerine gore degerleri Ggretim programi yoluyla
kazandirma faktoriine iliskin ANOVA testine bakiddiginda sosyo-ekonomik diizeyi ¢ok disik olan
ogretmenler (sosyo-ekonomik dizeyi ¢ok diisik 6gretmenler lehine), sosyo-ekonomik diizeyi orta seviyede
olan 6gretmenler ile sosyo-ekonomik diizeyi diisik olan Ogretmenler (sosyo-ekonomik diizeyi orta
seviyede olan 6gretmenler lehine) arasinda anlamli derecede bir farklilik vardir.

3.10. Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin Cinsiyet, Mezun Olduklar1 Fakiilte, Karakter Egitimi
Almalarina, Yaslarina, Mesleki Kidemlerine, Egitim Diizeylerine ve Sosyo-Ekonomik
Diizeyletine Gére Demokratik Bir Sinif Ortami Olusturma Faktériine Iligkin Bulgular ve
Yorumlari

Tablo 29: Sosyal bilgiler 6gretmenlerinin cinsiyet degiskenine gére demokratik bir sinif ortami
olusturma faktorine iligkin t testi sonuglari

Cinsiyet N X Ss sd t p
Kadin 72 89 6875 733909 164 4,004 ,OOO
Erkek o4 840468 1.72493

Sosyal bilgiler 6gretmenlerinin cinsiyetlerine gére demokratik bir sinif ortami olusturma faktdriine iliskin t
testine bakildiginda egitim kadin ve erkek OSgretmenler arasinda anlaml derecede farklihk vardir.
Demokratik bir sunaf ortamn olusturma |tasy= 4.004, p<.05]. Tablo’ya bakildiginda bu farkliigin kadin
ogretmenler lehine oldugu goriilmektedir.

Tablo 30: Sosyal bilgiler 6gretmenlerinin mezun olduklar: fakiilteye gére demokratik bir sinif
ortami olusturma faktoriine iligkin t testi sonuglari

Mezuniyet N X Ss sd ‘ P
Egitim 137 86,7701 8,47878 164 ~825 A1
Fakdltesi 4,10004

Fen-Edebiyat 29 88.1034

Fakdltesi

Sosyal bilgiler 6gretmenlerinin mezun olduklar fakiltelere gére demokratik bir sinif ortami olusturma
faktorine iliskin t testine bakildiginda egitim fakdiiltesi ve fen-edebiyat fakiiltesi mezunu Ogretmenler
arasinda anlamlt derecede bir farklibk yoktur. Demokratik bir sinsf ortam: olusturma [tasn= -.825, p>.05].
Ancak Tablo’ya bakildiginda fen-edebiyat fakiiltesi mezunu Ggretmenlerin ortalamasinin daha yiksek

oldugu goérilmektedir.
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Tablo 31: Sosyal bilgiler 6gretmenlerinin karakter egitimi almalarina gére demokratik bir sinif
ortami olusturma faktériine iligkin t testi sonuglari

Karakter N X Ss sd t p
Egitimi Alma

Bvet 42 903571 392659 104 3,277 001
Hayr 124 858669 850012

Sosyal bilgiler 6gretmenlerinin karakter egitimi almalarina gére demokratik bir siif ortami olusturma
faktorine iligkin t testine bakildiginda karakter egitimi alan ve almayan &gretmenler arasinda anlamh
derecede bir farkliik vardir. Demokratik bir sinif ortamr olusturma [tasy= 3.277, p<.05]. Tablo’ya bakildiginda
bu farkliligin karakter egitimi alan 6gretmenlerin lehine oldugu gérilmektedir.

Tablo 32: Sosyal bilgiler 6gretmenlerinin yaglarina gére demokratik bir sinif ortami olusturma
faktoriine iliskin ANOVA testi sonuglari

Varyansin Kareler Sd Kareler f p Anlamlt
Kaynagt Toplam1 Ortalamast Fark
Gruplararast 143 357 3 47,786 763 516

Gruplarici 10146,801 162 62,635

Toplam 10290,248 165

Sosyal bilgiler 6gretmenlerinin yaslarina gére demokratik bir siif ortami olusturma faktdriine iliskin
ANOVA testine bakidiginda anlamh derecede bir farkliik bulunmamaktadir.

Tablo 33: Sosyal bilgiler 6gretmenlerinin mesleki kidemlerine gére demokratik bir sinif ortami
olusturma faktoriine iligkin ANOVA testi sonuglari

Varyansin Kareler Sd Kareler f P Anlamh
Kaynagi Toplami Ortalamasi Fark
Gruplararast 1959 044 5 391,809 7,525,000 12, 13,
Gruplarici 331204 160 52,070 1-5,5-2, 5
Toplam 10290248 165 3,56

1= 0-2 yil; 2= 3-5 yil; 3= 6-10 yil; 4= 11-15 yil; 5= 16-20 yil; 6= 21 yil ve tizeri

Sosyal bilgiler 6gretmenlerinin mesleki kidemlerine gére demokratik bir sinif ortami olusturma faktériine
iliskin ANOVA testine bakildiginda 0-2 yil arasinda mesleki kideme sahip 6gretmenler ile 3-5 yil, 6-10 yil
ve 16-20 yil arasinda mesleki kideme sahip 6gretmenler (0-2 yd arasinda mesleki kideme sahip 6gretmenler
lehine), 16-20 yil arasindaki 6gretmenler ile 3-5 yil, 6-10 yil ve 21 yil ve tizeri arasinda mesleki kideme sahip
ogretmenler (16-20 yil arasinda mesleki kideme sahip 6gretmenler lehine) arasinda anlaml derecede bir
farklilik vardir.
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Tablo 34: Sosyal bilgiler 6gretmenlerinin egitim diizeylerine gére demokratik bir sinif ortami
olugturma faktoriine iligkin ANOVA testi sonuglari

Varyansin Kareler Sd Kareler f p Anlamlt
Kaynagt Toplami Ortalamast Fark
Gruplararast 1411377 2 705,689 12,955 000 *1-2,3-2
Gruplarici 8878871 163 54,472

Toplam 10290,248 165

*1= Lisans; 2= Yuksek Lisans; 3= Doktora

Sosyal bilgiler 6gretmenlerinin egitim dizeylerine gére demokratik bir stuf ortami olusturma faktrine
iliskin ANOVA testine bakildiginda lisans mezunu Sgretmenler ile yiksek lisans mezunu &gretmenler
(lisans mezunu 6gretmenler lehine), doktora mezunu égretmenler ile yiksek lisans mezunu 6gretmenler
(doktora mezunu Sgretmenler lehine) arasinda anlamli derecede bir farklilik vardir.

Tablo 35: Sosyal bilgiler 6gretmenlerinin sosyo-ekonomik diizeylerine gére demokratik bir sinif
ortami olusturma faktériine iliskin ANOVA testi sonuglari

Varyansin Kareler Sd Kareler Ortalamasi f p Anlamli
Kaynag: Toplami1 Fark
Gruplararast 398 49 3 132,831 2,175 1093

Gruplarici 9891,757 162 61,060

Toplam 10290,248 165

Sosyal bilgiler 6gretmenlerinin sosyo-ckonomik diizeylerine gére demokratik bir sinif ortami olusturma
faktorine iliskin  ANOVA testine bakildiginda 6gretmenler arasinda anlamli derecede bir farklilik
bulunmamaktadir.

4. SONUC VE TARTISMA

Iyi bir vatandas yetistirmek, insani degerler kazanmis bireyler ortaya cikarmak karakter egitiminin amacidir.
Bu yoniiyle Karakter egitimi verilirken Sosyal Bilgiler 6gretmenlerine biiyiik gérevler dismektedir. Bundan
dolayr karakter egitiminin verimli bir sekilde verilebilmesi ve bu egitimin uygulanabilir olmasi
Ogretmenlerin karakter egitimine iliskin 6z yeterlilikleri ile iligkilidir.

Arastirmada “ Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin Karakter Egitimine Iliskin Oz Yeterlilik” seviyeleri
belirlenmis ve cesitli degiskenler acgisindan incelenmistir. Bu yonuyle asagida verilen sonuglara ulagilmustir.
Arastirma  sonuglarina  genel olarak bakildiginda arastirmaya katilm gOsteren Sosyal Bilgiler
ogretmenlerinin “Karakter Egitimine Iliskin Oz-yeterlik” seviyeleri oldukca yiksek bulunmustur. Bu

yoniiyle 6gretmenlerin “Karakter Egitimine Iliskin Oz-yeterlik” seviyelerinin yiiksekligi, Sosyal Bilgiler
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Ogretmenlerinin kendilerine gliven duymalarinin ve karakter egitiminde etkili olmalarinin bir sonucudur.
Diger taraftan arastirmada su sonuglar ortaya ¢tkmistur;

Sosyal bilgiler 6gretmenlerinin cinsiyet de@iskenine gore karakter egitimine yonelik 6z yetetliliklerine
bakildiginda Kadin Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin “Karakter Egitimine Iliskin Oz-yeterlik” seviyeleri,
erkek Ogretmenlere gbre daha yiksek bulunmustur. Sosyal bilgiler 6gretmenlerinin mezun olduklart
fakiiltelere gére karakter egitimine yonelik 6z yeterliliklerine bakildiginda egitim fakdltesi ve fen edebiyat
fakiltesi arasinda anlamli derecede farkliik bulunmamaktadir. Ancak fen edebiyat fakiltesi mezunu
Ogretmenlerin ortalamasinin daha yiksek oldugu gorilmektedir. Sosyal bilgiler 6gretmenlerinin yaslarina
gore karakter egitimine yonelik 6z yetetliliklerine bakildiginda ileri yaslarda olan 6zellikle 51-60 yas
arasindaki 6gretmenler ile diger yas gruplarindaki 6gretmenler arasinda anlamli derecede bir farklidik vardir.
Sosyal bilgiler 6gretmenlerinin mesleki kidemlerine gére karakter egitimine yonelik 6z yeterliliklerine
bakildiginda 11-15 yil arasindaki 6gretmenlerin, 3-5 yil arasindaki 6gretmenlere gbre daha yiksek 6z
yeterlilige sahip olduklart ortaya ¢tkmustir. Sosyal bilgiler 6gretmenlerinin egitim dizeylerine gbre karakter
egitimine yonelik 6z yeterliliklerine bakildiginda doktora mezunu 6gretmenler ile lisans ve yiiksek lisans
mezunu Sgretmenler arasinda doktora mezunu Sgretmenler lehine farkliik ¢tkmistir. Sosyal bilgiler
Ogretmenlerinin  sosyo-ekonomik diizeylerine gbre karakter egitimine yonelik 6z yeterliliklerine
bakildiginda Ogretmenler arasinda anlamli derecede bir farklilik bulunmamaktadir. Sosyal bilgiler
ogretmenlerinin karakter egitimi almalarina gore karakter egitimine yonelik 6z yeterliliklerine bakildiginda
karakter egitimi alanlarla almayanlar arasinda karakter egitimi alanlar lehine farklilik olusmustur. Diger
taraftan arastirmada Sosyal bilgiler 6gretmenlerinin cinsiyet, mezun olduklart fakilte, karakter egitimi
almalari, yas, mesleki kidem, egitim ve sosyo-ckonomik diizeyleri model ve rehber olma faktériine gore
incelenmistir. Bu sonuglara gére; Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin mezun olunan fakiltelere ve egitim
duizeylerine gbre aralarinda anlaml bir farklilik ortaya ¢ikmamistir. Ancak Ggretmenler arasinda karakter
egitimi alma, yas, mesleki kidem ve sosyo-ekonomik degiskenlerinde anlamli farklilik ortaya ctkmustir.
Arastirmada Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin ahlaki bir siuf ortami olusturma faktérii de cesitli degiskenler
acisindan incelenmistir. Bu sonuglara gore; ahlaki bir siif ortami olusturmada 6gretmenlerin cinsiyet,
mezun olduklar fakiilte, karakter egitimi alma, mesleki kidem ve egitim diizeyleri degiskenleri anlaml
farklilik ortaya cikarmustir. Ancak ahlaki bir siif ortami olusturmada Sgretmenlerin yaglart ve sosyo-
ckonomik duizeyleri arasinda anlamlt bir farklilik ortaya ¢itkmamustir. Arastirmada ortaya cikan bir baska
sonucta ise; Sosyal bilgiler 6gretmenlerinin degerleri 6gretim programu yoluyla kazandirma faktorine
bakilmistir. Arastirma bulgularina gbre; Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin degetleri 6gretim programi yoluyla
kazandirma faktériine gore cinsiyet, mezun olduklart fakilte, yas, mesleki kidem, egitim ve sosyo-

ekonomik duzeyleri anlamli derecede farklilik géstermistir. Fakat Ogretmenlerin karakter egitimi alma
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durumlarinin degerleri 6gretim programi yoluyla kazandirma faktériine etkisi bulunmamustir. Arastirmada
son olarak Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin demokratik bir sinif ortami olusturma faktorii gesitli degiskenler
yoniyle incelenmistir. Aragtirma sonuglarina gbre; Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin demokratik bir sinif
ortamt olusturma faktSriine; egitim diizeyleri, cinsiyet, karakter egitimi alma ve mesleki kidem degiskenleri
anlamli derecede etki gbstermistir. Ancak Sosyal Bilgiler égretmenlerinin demokratik bir sinif ortami
olusturma faktoriine; yas, sosyo-eckonomik diizey ve mezun olunan fakilte herhangi bir etkide
bulunmamustir.

Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin Karakter egitimine iliskin Oz Yeterlik diizeyleri cesitli degiskenlerden
etkilenmistir. Buna baglt olarak Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin karakter egitimine iliskin Oz Yeterlikleri

anlamlt derecede yiiksek bulunmustur.
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