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Mubhasebe, toplumun hemen hemen biitiin kesimlerinin ihtiyacina cevap verebilecek finansal
bilgiler iireten bir bilim dalidir. Muhasebe meslek mensuplari, defter tutma, muhasebe sisteminin
kurulmas: ve isleyisi, denetim, bilirkisilik ve tahkim gibi farkli alanlarda faaliyet gosterebilirler. Bu
calismada, toplumun muhasebe meslegine yonelik algilarini ortaya koymak amaglanmistir. Bu
kapsamda Ordu ilinde Ocak-Mart 2017 aylarini kapsayan dénemde tesadiifi olarak segilen 363 kisiye
anket uygulanmigtir. Anket araciligi ile muhasebe mesleginin toplum nezdinde taninirhig, islevinin
ne oldugu, ne tiir fonksiyonu icra ettigi konularinda toplumun algi diizeyi tespit edilmeye
calisgilmistir. Calismanin evrenini Ordu ili ve ilgeleri olusturmaktadir. Arastirmada verilerin
toplanmasi, belirlenen 6rneklem ile goniilliiliik esasina gore yiiriitiilmiistiir. Anket sonuglar1 sonucu
elde edilen verilerin test edilmesinde; muhasebecilerin yetki ve sorumluluklar1 ve yaptigi isin niteligi
acisindan algilanmasina iligskin goriislerine ait puanlarin iki gruplu demografik degiskenlere gore
karsilastirilmasinda t testinden; ikiden fazla gruplu demografik degiskenlere gore
karsilastiriimasinda ANOVA testinden yararlanilmisgtir.

Anahtar Kelimeler: Toplum, Muhasebe Meslegi, Meslek Etigi, Meslek Algisi

GIRIS

Kiiresellesme ile giderek artan bir 6neme sahip olan muhasebe meslegi ticari hayatin
vazgecilmezi haline gelmis bir bilim dali ve uzmanlik alanidir. Muhasebe sisteminden elde
edilen bilgiler toplumun tiim kesimleri i¢in 6nemli bir yere sahiptir. Muhasebe meslegi,
isletmelerin gegmis mali donemlerine yonelik saglikli, tam ve dogru bilgiler sunmasinin
yaninda, bu verilerle gelecek donemlere yonelik planlarin hazirlanmasinda dogru ve etkin
karar alma siirecinde yol gosterici bir konuma sahiptir (Eksi ve dig.,2011:68). Dolayisiyla,
muhasebe meslegi kayit tutmanin Otesinde, analiz yapmak, llkedeki ve diinyadaki
gelismeleri yakindan takip etmek, meslek mevzuatina ve kanunlara hakim olmak, gelecegi
tahmin etmek, tahmin yaparken de son teknolojiyi kullanabilme bilgi ve becerisine sahip
olmayi gerektirir.

Tim Diinyada, Muhasebe sisteminin irettigi finansal tablolarn, muhasebe
standartlarina ve denetim standartlarina uygunlugu muhasebe bilgilerinin giivenilirligi
acisindan son derece onemlidir. Uluslararas1 muhasebe standartlari, muhasebeyi dogru
bilginin vazgegilmezi olarak goérmekte ve toplumsal sorumlulugu ve toplumda giivenilirligi
on planda tutmaktadir. Giivenirlilik, muhasebecinin bilgisi, becerisi ve kisisel
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Ozelliklerinden ileri gelen sorumluluk bilincine baglidir. Muhasebe sisteminin {rettigi
bilgiler, giivenilir bilgiye ihtiya¢ duyan biitiin muhasebe bilgi kullanicilarini ilgilendir.

1. MUHASEBE MESLEGININ GELiSiMi

Tiirkiye’de ilk olarak “Mali Miisavirler ve Muhasebeciler Birligi Dernegi” adiyla
Istanbul, Ankara ve Izmir olmak iizere biiyiik sehirlerde 1974 yilinda érgiitlemis ve 3568
sayili yasanin hazirlanmasi ve miizakeresi asamalarinda goriis ve Onerilerde bulunmustur.
Tiirkiye’de muhasebe mesleginin gelismesi, 01.06.1989 tarihli ve 3568 sayilt meslek
kanununun yiiriirliige girmesiyle hiz kazanmistir. 19.06.1989 tarihli ve 20194 sayili Resmi
Gazete ‘de yayimlanarak yiirtirliige giren “Serbest Muhasebecilik, Serbest Muhasebeci Mali
Miisavirlik ve Yeminli Mali Miisavirlik Kanunu”, meslegin yasal kurallara ve orgiitlere
kavugmasini saglamistir.

Bu kanuna gore meslek mensuplart Serbest Muhasebeci, Serbest Muhasebeci Mali
Miisavir ve Yeminli Mali Miisavir olarak smiflandirilmisti. Ancak 26.07.2008 tarihinde
5786 sayili kanun yliriirliige girmis ve 3568 sayili kanunda bazi degisiklikler yapilmistir. Bu
diizenleme ile “Serbest Muhasebeci” ve “Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik” unvanlari
tek bir iinvan altinda “Serbest Muhasebeci Mali Miisavir” olarak toplamstir.

Tiirkiye’de 77 tane Serbest Muhasebeci Mali Miisavirler Odasi ve 8 tane de Yeminli
Mali Miisavirler Odas1 bulunmaktadir (TURMOB,2017). Meslek mensuplarinin unvan ve
cinsiyete gore dagilimlari asagida oldugu gibidir.

Muhasebe mesleginin algilanmasina yonelik yiiriitiilen ¢alismalar Avustralya, Yeni
Zelanda, Irlanda, Romanya, Amerika Birlesik Devletleri, Cin gibi farkli iilkelerde
calisilmistir. Bu caligmalarin 6rneklemini ortaokul, lise ve Tlniversite &grencileri ile
toplumun diger katman temsilcileri ve de muhasebecilerin kendileri olusturmustur
(Senol,2014:103). Tiirkiye’de ise bu amagla yapilan ¢alismalar, Altan (2004), Senol (2014)
ve Karasioglu ve Altan (2004) sayabiliriz.

Tablo 1. Meslek Mensuplarimin Unvan ve Cinsiyete Gore Dagilimi

CINSIYET SM SAYISI SMMM SAYISI YMM SAYISI TOPLAM SAYI
ERKEK 7713 65307 4361 77381

KADIN 1599 27445 364 29408

TOPLAM 9312 92752 4725 106789

Kaynak: http://www.turmob.org.tr, Erisim Tarihi (22.05.2017)

Tablo 1’e bakildiginda, Mayis-2017 itibariyle 106.789 meslek mensubu vardir.
Bunlarin 77.381 (% 72,5) kisisi erkek, 29.408 (%27,5) kisisi ise kadindir. Unvanlarmna gore
bakildiginda ise SM sayis1 9.313 (%38,7), SMMM ’lerin sayis1 92.752 (%86,7) ve Yeminli
Mali Miisavirlerin sayisi ise 4.725 (%4,4)’tir.
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2. MUHASEBE MESLEGINE YONELIK ALGI ANALIZi : ORDU iLiINDE
BiR ARASTIRMA

2.1. Arastirmanin Amaci, Kapsami ve Yontemi

Arastirma, Ordu iline toplumun muhasebe meslegini algilamasi, muhasebe
mesleginden beklentilerini ve muhasebe meslegine bakis agilarini anket (Altan,2004) teknigi
ile ortaya koymak amaglanmistir.

Arastirmanin  kapsamini Ordu ili ve ilgelerinde yasayan toplumun g¢esitli
katmanlarindan olusmaktadir. Toplumun ¢esitli katmanlarindan kasit Ordu ili ve ilgelerinde
yasayan en az lise mezunu olanlardir. Calismanin evrenine 6rneklem yoluyla ulagilmaya
calisiimastir.

Ordu ilinde ve ilgelerinde 600 anket uygulanmis ve bunlarin 363 tanesi
degerlendirmeye uygun bulunmustur. Arastirma sonucunda elde edilen cevaplar bilgisayar
ortamina aktarilmig ve SPSS 15 paket program yardimiyla analiz edilmistir. Arastirmada
kullanilan anket formunda toplam 18 soru bulunmakta olup, bunlarin 5 tanesi ankete
katilanlarin demografik bilgilerini, 3 tanesi muhasebecilerin yetki ve sorumluluk ag¢isindan
algilanmasini ve 10 tanesi ise muhasebecilerin yaptigi isin niteligi agisindan algilanmasin
Olcmeye yonelik sorulardir. Anket sorulari tek tek degerlendirildiginden ve sorularin toplam
puani alinmadigindan giivenirlik analizi yapilmadi.

2.3. Arastirma Verilerin Analizi ve Bulgulari
2.3.1.Verilerin Analizi

Verilerin analizinde SPSS 15.0 programi kullanilmigtir. Katilimcilarin demografik
ozellikleri ve muhasebecilerin yetki ve sorumluluklar1 ve yaptig1 isin niteligi acisindan
algilanmasma iligkin goriisleri frekans ve yiizde dagilimlart ile gosterilmigtir.
Muhasebecilerin yetki ve sorumluluklar1 ve yaptigi isin niteligi agisindan algilanmasina
iligkin goriislerine ait puanlarin iki gruplu demografik degiskenlere gore karsilastiriimasinda
t testinden; ikiden fazla gruplu demografik degiskenlere gore karsilagtirilmasinda ANOVA
testinden yararlanilmistir (Biiytikoztiirk, 2011: 41). Analizlerde anlamlilik diizeyi 0,05
(p<0,05) olarak belirlenmistir.
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2.3.2. Arastirma Bulgulan

Tablo 2. Katihmeilarin Demograﬁk Ozelliklerine Gore Daglllml

Demografik Ozellik Gruplar n %
Cinsiyet Kadmn 196 54,0
Erkek 167 46,0
Ogrenim diizeyi Lise 166 45,7
On lisans 144 39,7
Lisans 53 14,6
Yas 20 yas ve alt1 87 24,0
21-25 yas 130 35,8
26-30 yas 48 13,2
31-40 yas 47 12,9
41 yas ve lizeri 51 14,0
Meslek Ogrenci 193 53,2
Memur 44 12,1

Ciftei 15 4,1

Esnaf 38 10,5

Diger 73 20,1

Yasam yeri Koy 40 11,0
Tlce 208 57,3

il 115 31,7

Katilimeilarin (N=363) %54’ti kadin, %46’s1 erkektir. %45,7°si lise, %39,7’si 6n
lisans, %14,6s1 lisans diizeyinde 6grenim gérmiistiir. Katilimcilarin %24°{ 20 yas ve alti,
%35,8’1 21-25 yas, %13,2’si 26-30 yas, %12,9’u 31-40 yas, %14°1 41 yas ve lizerindedir.
Katilimeilari %53,2si 6grenci %12,1°i memur, %4,1°1 giftci, %10,5°1 esnaf, %20,1°1 diger
meslek grubundadir. Katilimeilarin  %11°1 koyde, %57,3’0 ilgede, %31,7’si ilde

yasamaktadir.

Tablo 3. Muhasebecilerin Yetki ve Sorumluluklar1 Acisindan Algilanmasina iliskin Gériislerin
Betimsel Istatistikleri

1: Kesinlikle katilmiyorum (1-1,80)

2: Katilmyorum (1,81-2,60)

3: Kararsizim (2,61-3,40)

4: Katihyorum (3,41-4,20)

5: Kesinlikle katiliyorum (4,21-5,00) | Ort. SS

ifadeler 1 2 3 4 5

1. Serbest muhasebeci, mali miisavir

ve yeminli mali miisavirler arasinda n 3% » 92 4 67 323 | 124
fark yoktur. Hepsi ayni isi yapar, ayn | o ' '
yetki ve sorumluluga sahiptir % 9.6 20,7 253 259 18,5

2. Muhasebeciler, miikelleflerinin n 22 16 64 138 123

veri beyaninin dogrulugundan devlete 389 | 1,11
kars1 sorumludurlar % 6.1 4,4 17,6 38,0 33,9

3. Muhasebeciler, miikellefin isi ile n 26 30 73 107 127

ilgili bilgi ve belgelerini sir olarak 3,77 | 1,22
saklamakla yiikiimliidiirler. % /.2 83 201 | 295 | 350
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Katilimcilarin “Serbest muhasebeci, mali miisavir ve yeminli mali miisavirler
arasinda fark yoktur. Hepsi ayni isi yapar, ayni yetki ve sorumluluga sahiptir” goriisiine ait
puan ortalamasi (3,23+1,24) “kararsizim” diizeyinde; “Muhasebeciler, miikelleflerinin veri
beyanmin dogrulugundan devlete karsi sorumludurlar” (3,89+1,11) ve “Muhasebeciler,
miikellefin isi ile ilgili bilgi ve belgelerini sir olarak saklamakla yiikiimliidiirler” (3,77+1,22)
goriiglerine ait puan ortalamalar1 “katiliyorum” diizeyinde bulunmustur.

Tablo 4. Muhasebecilerin Yaptig Isin Niteligi Acisindan Algilanmasina iliskin Gériislerin Betimsel
Istatistikleri
1: Kesinlikle katilmiyorum (1-1,80)
2: Katilmiyorum (1,81-2,60)
3: Kararsizim (2,61-3,40)

4: Katihyorum (3,41-4,20)
5: Kesinlikle katiliyorum (4,21-5,00) Ort. SS

ifadeler 1 2 3 4 5

1. Muhasebecilik, vergi n 28 46 97 116 76

miikellefini is takibinden kurtaran 0 346 | 1,17
bir meslektir % 7,7 12,7 | 26,7 | 32,0 | 20,9

2. Muhasebecilik, vergi

miikellefinin yaptig1 isi kanunlara n 14 43 7 135 %

< . 3,71 1,10
wygun yapmasi saglayan bir % | 39 | 118 | 207 | 372 | 264
3. Muhasebecilik meslegi, n 20 39 124 99 81
toplumda iyi kazandiran bir 350 | 1,12
meslektir. % 55 10,7 | 34,2 | 27,3 | 22,3
4. Muhasebeciler, vergi n 33 84 110 95 41
miikellefinin sadece muhasebe 3,07 1,14
defterini tutarlar. % 9.1 231 1303 | 262 | 113
5. Muhasebeciler, toplumda n 17 49 121 | 118 58 342 | 105
sayginlig1 olan kimselerdir. % 4,7 135 | 33,3 | 32,5 | 16,0 ' !

6. Muhasebecilik, dzellikle 1989
yilinda ¢ikarilan meslek yasastyla n 21 33 136 113 60
birlikte daha da 6nem kazanmis 3,44 1,05
toplum katmanlarinda algilanma % 5,8 9,1 375 | 31,1 | 16,5
diizeyi yiikselmistir.
7. Muhasebecilik, toplumda ¢ok n 19 67 106 | 111 | 160

tercih edilen bir meslektir. % | 52 185 | 29,2 | 30,6 | 16,5 335 | L
8. Muhasebecilik, toplumda ¢ok n 29 53 93 129 59 337 | 115
iyi bilinen bir meslektir. % | 80 | 146 | 256 | 355 | 16,3 ' ’
9. En iyi muhasebeci, enazvergi | N | 69 57 | 104 | 74 59
O 2,99 | 1,33

¢ikaran muhasebecidir. % | 19,0 | 15,7 | 28,7 | 20,4 | 16,3
10. Muhasebecilik meslegini n 49 65 98 92 59

. . 3,13 | 1,26
yakinlarima tavsiye ederim. % | 135 | 17,9 | 27,0 | 253 | 16,3

Katilimcilarin  “Muhasebeciler, vergi miikellefinin sadece muhasebe defterini
tutarlar” goriisline ait puan ortalamasi (3,07+1,14), “Muhasebecilik, toplumda ¢ok tercih
edilen bir meslektir” (3,35£1,11), “Muhasebecilik, toplumda ¢ok iyi bilinen bir meslektir.”

(3,37+1,15), “En iyi muhasebeci, en az vergi c¢ikaran muhasebecidir.” (2,99+1,33),
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“Muhasebecilik meslegini yakinlarima tavsiye ederim” (3,13+1,26) goriislerine ait puan

ortalamalar1 “kararsizim” diizeyinde bulunmustur.

Katilimcilarin - “Muhasebecilik, vergi miikellefini is takibinden kurtaran bir
meslektir” goriisiine ait puan ortalamasi (3,46+1,17), “Muhasebecilik, vergi miikellefinin
yaptig1 isi kanunlara uygun yapmasini saglayan bir meslektir” (3,71+1,10), “Muhasebecilik
meslegi, toplumda iyi kazandiran bir meslektir” (3,50+1,12), “Muhasebeciler, toplumda
sayginligi olan kimselerdir” (3,42+1,05), “Muhasebecilik, 6zellikle 1989 yilinda ¢ikarilan
meslek yasasiyla birlikte daha da 6nem kazanmis toplum katmanlarinda algilanma diizeyi
yiikselmistir” (3,44+1,05) goriislerine ait puan ortalamalari “katiliyorum” diizeyinde

bulunmustur.

Tablo 5. Muhasebecilerin Yetki ve Sorumluluklar1 Acisindan Algilanmasina iliskin Goriislere Ait

Puanlarin Cinsiyete Gore T Testi Sonug¢lar:

ifadeler Cinsiyet n ort. SS t p
1. Serbest muhasebeci, mali miisavir ve Kadin 196 3,18 1,20

yeminli mali miisavirler arasinda fark yoktur. 0.83 0406
Hepsi ayni isi yapar, ayni yetki ve Erkek 167 3,29 1,29 ' '
sorumluluga sahiptir

2. Muhasebeciler, miikelleflerinin veri Kadin 196 3,80 1,15

beyaninin dogrulugundan devlete karst Erkek 167 401 1,04 -1,80 0,072
sorumludurlar

3. Muhasebeciler, miikellefin isi ile ilgili Kadin 196 3,83 1,24

bllgl ve "belllgelerini sir olarak saklamakla Erkek 167 3,69 1,19 1,07 0,285
yiikkiimliidiirler.

Muhasebecilerin yetki ve sorumluluklart agisindan algilanmasina iligkin goriislere ait
puanlarin cinsiyete gore anlamli farklilik gostermedigi tespit edilmistir (p>0,05).

Tablo 6. Muhasebecilerin Yaptig: isin Niteligi Acisindan Algilanmasina iliskin Goriislere Ait
Puanlarin Cinsiyete Gore T Testi Sonuglari

Cinsiyet n Ort. SS t p
1. Muhase_becilik, ve_,rgi miikellefini is takibinden Kadin 196 3,38 1,15 131 0191
kurtaran bir meslektir Erkek 167 3,54 1,21 ' '
2. Muhasebecilik, vergi miikellefinin yaptigi isi Kadmn 196 3,74 1,07 065 0517
kanunlara uygun yapmasini saglayan bir meslektir. Erkek 167 3,66 1,13 ' '
3. Muha_sebeci]ik meslegi, toplumda iyi kazandiran bir Kadin 196 3,39 1,05 201 0045
meslektir. Erkek 167 3,63 1,17 ' '
4. Mu_ha_sebeci]er, vergi miikellefinin sadece muhasebe Kadin 196 2,98 1,12 162 0105
defterini tutarlar. Erkek 167 3,18 1,16 ' '

Kadin 196 3,38 1,00

5. Muhasebeciler, toplumda sayginligi olan kimselerdir. Erkek 167 3.46 112 -0,75 0,454
6. Muhasebecilik, 6zellikle 1989 yilinda ¢ikarilan Kadin 196 3,38 0,99

meslek yasasiyla birlikte daha da 6nem kazanm -1,13 0,258
toplum iatmazlarmda algilanma diizeyi yiikselm$i$tir. Erkek 167 3,50 112

7. Muha}sebecilik, toplumda ¢ok tercih edilen bir Kadin 196 3,30 1,08 0.95 0.344
meslektir. Erkek 167 3,41 1,15 ' '

8. Muha}sebecilik, toplumda ¢ok iyi bilinen bir Kadin 196 3,36 1,13 0.22 0825
meslektir. Erkek 167 3,39 1,19 ' '

9. En iyi m}lh'asebeci, en az vergi ¢ikaran Kadin 196 2,88 1,33 169 0091
muhasebecidir. Erkek 167 3,12 1,33 ' '

10. Muhasebecilik meslegini yakinlarima tavsiye Kadin 196 3,11 1,24 -0.36 0717
ederim. Erkek 167 3,16 1,30 ' '
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“Muhasebecilik meslegi, toplumda iyi kazandiran bir meslektir” goriisiine ait
puanlarin cinsiyete gore anlamli farklilik gosterdigi tespit edilmistir (t=-2,01; p<0,05). Erkek
katilimcilarin muhasebecilik mesleginin toplumda iyi kazandiran bir meslek olduguna
iliskin goriislerine ait puanlari (3,63+1,17), kadin katilimcilarin puanlarindan (3,39+1,05)

anlamli diizeyde daha ytiksektir.

Muhasebecilerin yaptigi isin niteligi agisindan algilanmasina iliskin diger goriislere

ait puanlarin cinsiyete gére anlamli farklilik gostermedigi tespit edilmistir (p>0,05).

Tablo 7. Muhasebecilerin Yetki ve Sorumluluklar1 Acisindan Algilanmasina iliskin Goriislere Ait
Puanlarin Ogrenim Diizeyine Gore ANOVA Testi Sonuclari

Ogrenim _ Anlamh
ifadeler Diizeyi n X SS F p Fark
1. Serbest muhasebeci, mali A-Lise 166 3,43 1,19 A,B>C
miisavir ve yeminli mali B-Onlisans 144 3,17 1,18
miisavirler arasinda fark yoktur.  C-Lisans 6,50 0,002
Hepsi ayni isi yapar, ayni yetki 53 2,75 1,43
ve sorumluluga sahiptir
2. Muhasebeciler, A-Lise 166 3,66 1,13 B>A
miikelleflerinin veri beyaninin B-On lisans 144 4,17 0,90
dogrulugundan devlete k: C-Lisans 8,58 0,000

ogrulugundan devlete karsi 53 385 138
sorumludurlar
3. Muhasebeciler, miikellefin isi  A-Lise 166 3,60 1,21
ile ilgili bilgi ve belgelerini sir B-On lisans 144 3,92 1,17

. 2,93 0,055

olarak saklamakla C-Lisans

1 e T g 53 387 1,32
ylikiimliidiirler.

“Serbest muhasebeci, mali miisavir ve yeminli mali miisavirler arasinda fark yoktur.
Hepsi ayni isi yapar, ayni yetki ve sorumluluga sahiptir” (F=6,50; p<0,05) goriisiine ait
puanlarin 6grenim diizeyine gore anlamli farklilik gosterdigi tespit edilmistir. Farkin
kaynagina iligkin yapilan LSD post hoc testi sonuglarma gore lise (3,43+1,19) ve 6n lisans
(3,17£1,18) diizeyinde 6grenim goren katilimcilarin serbest muhasebeci, mali miisavir ve
yeminli mali miisavir arasinda fark olmadigina iliskin goriislere ait puanlari, lisans
diizeyinde 6grenim goren katilimcilarin puanlarindan (2,75+1,43) anlamli diizeyde daha

yiiksektir.

“Muhasebeciler, miikelleflerinin veri beyaninin dogrulugundan devlete karsi
sorumludurlar” goriisiine ait puanlarin 6grenim diizeyine gore anlamli farklilik gosterdigi
tespit edilmistir (F=8,58; p<0,05). Farkin kaynagma iliskin yapilan LSD post hoc testi

sonuglarina goére lisans diizeyinde Ogrenim goren katilimcilarin muhasebecilerin
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miikelleflerinin vergi beyaninin dogrulugundan devlete karsi sorumlu olduguna iliskin
goriislere ait puanlari (4,17+0,90), lise diizeyinde 6grenim gdren katilimcilarin puanlarindan

(3,66+1,13) anlamli diizeyde daha yiiksektir.

“Muhasebeciler, miikellefin isi ile ilgili bilgi ve belgelerini sir olarak saklamakla
yikiimlidiirler” gorlisiine ait puanlarin  6grenim diizeyine gore anlamli farklilik
gostermedigi tespit edilmistir (p>0,05).

Tablo 8. Muhasebecilerin Yaptig: Isin Niteligi Agisindan Algilanmasina liskin Goriislere Ait
Puanlarin Ogrenim Diizeyine Gére ANOVA Testi Sonuclari

Ogrenim B Anlamh
Diizeyi n X SS F p Fark
1. Muhasebecilik, vergi A-Lise 166 3,25 1,19 B>A,C
miikellefini is takibinden B-Onlisans 144 3,76 1,03 8,44 0,000
kurtaran bir meslektir C-Lisans 53 328 1,35
2. Muhasebecilik, vergi A-Lise 166 348 1,14 B>A
miikellefinin yaptigi isi B-Onlisans 144 3,93 0,99 6.83 0001
kanunlara uygun yapmasini C-Lisans 53 379 113 ' '
saglayan bir meslektir. ' '
3. Muhasebecilik meslegi, A-Lise 166 346 1,14
toplumda iyi kazandiran bir B-Onlisans 144 360 1,11 1,17 0,311
meslektir. C-Lisans 53 3,36 1,06
4. Muhasebeciler, vergi A-Lise 166 325 1,13 AB>C
miikellefinin sadece muhasebe B-On lisans 144 3,05 1,11 6,62 0,002
defterini tutarlar. C-Lisans 53 2,60 1,15
. A-Lise 166 3,42 1,02 AB>C
5. Muhasebeciler, toplumda B-Onlisans 144 355 105 4,62 0,010
sayginligi olan kimselerdir. C-Lisans 53 304 113
6. Muhasebecilik, 6zellikle A-Lise 166 3,50 1,07
1989 yilinda ¢ikarilan meslek B-On lisans 144 3,37 1,05
yasasiyla birlikte daha da 6nem  C-Lisans 0,62 0,541
kazanmis toplum katmanlarinda 53 3,42 1,01
algilanma diizeyi yiikselmistir.
.. A-Lise 166 3,32 1,08
7. Muhascbecilik, toplumda gok g 5 oo 144 343 118 086 0,420
tercih edilen bir meslektir. C-Lisans 53 3’21 1’04 ' '
.. A-Lise 166 3,35 1,17 B>C
8. Muhasebecilik, toplumda ¢ok g 5 oo 144 353 109 400 0,019
iyi bilinen bir meslektir. C-Lisans 53 3’02 1’22 ' '
9. En iyi muhasebeci, en az A-Lise 166 309 12 AB>C
=Ry on sz B-Onlisans 144 307 135 483 0,008
vergi ¢ikaran muhasebecidir. C-Lisans 53 247 137
. ... A-Lise 166 3,30 1,18
10. Muhasebecilik meslegini g ¢ jicns 144 205 140 288 0057
yakinlarima tavsiye ederim. C-Lisans 53 309 110

“Muhasebecilik, vergi miikellefini is takibinden kurtaran bir meslektir” (F=8,44;
p<0,05) goriisline ait puanlarin 6grenim diizeyine gore anlamli farklilik gosterdigi tespit
edilmistir. Farkin kaynagina iliskin yapilan LSD post hoc testi sonuglarina gére 6n lisans

diizeyinde 6grenim goren katilimcilarin muhasebeciligin vergi miikellefini is takibinden
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kurtaran bir meslek olduguna iliskin goriislere ait puanlart (3,76+1,03), lise (3,25+1,19) ve
lisans (3,28+1,35) diizeyinde 6grenim goren katilimcilarin puanlarindan anlamli diizeyde

daha yiiksektir.

“Muhasebecilik, vergi miikellefinin yaptig1 isi kanunlara uygun yapmasini saglayan
bir meslektir’ goriigiine ait puanlarin 6grenim diizeyine gore anlamli farklilik gosterdigi
tespit edilmistir (F=6,83; p<0,05). Farkin kaynagina iligkin yapilan LSD post hoc testi
sonuglarma gore lisans diizeyinde O0grenim goren katilimcilarin muhasebeciligin vergi
miikellefinin yaptig1 isi kanunlara uygun yapmasini saglayan bir meslek olduguna iliskin
goriiglere ait puanlari (3,93+0,99), lise diizeyinde 6grenim goren katilimcilarin puanlarindan

(3,48+1,14) anlamli diizeyde daha yiiksektir.

“Muhasebeciler, vergi miikellefinin sadece muhasebe defterini tutarlar” (F=6,62;
p<0,05) goriisiine ait puanlarin 6grenim diizeyine gore anlamli farklilik gosterdigi tespit
edilmistir. Farkin kaynagima iliskin yapilan LSD post hoc testi sonuglarina gore lise
(3,25+1,13) ve oOn lisans (3,05+1,11) diizeyinde Ogrenim goren katilimcilarin
muhasebecilerin vergi miikellefinin sadece muhasebe defterlerini tuttuguna iligkin goriislere
ait puanlari, lisans diizeyinde 6grenim goren katilimcilarin puanlarindan (2,60+1,15) anlaml

diizeyde daha yiiksektir.

“Muhasebeciler, toplumda sayginligi olan kimselerdir” (F=4,62; p<0,05) goriisiine
ait puanlarin 6grenim diizeyine gére anlamh farklilik gosterdigi tespit edilmistir. Farkin
kaynagina iliskin yapilan LSD post hoc testi sonuglarina gore lise (3,42+1,02) ve 6n lisans
(3,55+1,05) diizeyinde Ogrenim goren katilimcilarin muhasebecilerin toplumda saygin
kisiler olduguna iliskin goriislere ait puanlari, lisans diizeyinde 6grenim goren katilimcilarin

puanlarindan (3,04+1,13) anlamli diizeyde daha yiiksektir.

“Muhasebecilik, toplumda ¢ok iyi bilinen bir meslektir” goriisline ait puanlarin
ogrenim diizeyine gore anlaml farklilik gosterdigi tespit edilmistir (F=4,00; p<0,05). Farkin
kaynagina iligkin yapilan LSD post hoc testi sonuglarina gore 6n lisans diizeyinde 6grenim
goren katilimcilarin muhasebeciligin toplumda ¢ok iyi bilinen bir meslek olduguna iliskin
goriislere ait puanlart (3,53+£1,09), lisans diizeyinde Ogrenim goren katilimcilarin

puanlarindan (3,02+1,22) anlamli diizeyde daha yiiksektir.

“En 1yi muhasebeci, en az vergi ¢ikaran muhasebecidir” (F=4,83; p<0,05) goriisiine

ait puanlarin 6grenim diizeyine gore anlamli farklilik gosterdigi tespit edilmistir. Farkin
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kaynagina iligskin yapilan LSD post hoc testi sonuglarina gore lise (3,09+1,27) ve 6n lisans

(3,07+1,35) diizeyinde 6grenim goren katilimcilarin en iyi muhasebecinin en az vergi

cikaran muhasebeci olduguna iliskin goriislere ait puanlari, lisans diizeyinde 6grenim goren

katilimcilarin puanlarindan (2,47+1,37) anlamli diizeyde daha yiiksektir.

Muhasebecilerin yaptig1 isin niteligi agisindan algilanmasina iliskin diger goriislere

ait puanlarin 6grenim diizeyine gore anlamli farklilik géstermedigi tespit edilmistir (p>0,05).

Tablo 9. Muhasebecilerin Yetki ve Sorumluluklar1 Acisindan Algilanmasina iliskin Goriislere Ait
Puanlarin Yasadig1 Yere Gore ANOVA Testi Sonuclari

Yasadi _ Anlamh
ifadeler Yer n X SS F p Fark
1. Serbest muhasebeci, mali A-Koy 40 3,05 1,22
miisavir ve yeminli mali B-ilge 208 3,25 1,24
miigavirler arasinda fark yoktur. C-i1 0,46 0,229
Hepsi aynu isi yapar, ayn1 yetki 115 3,25 1,26
ve sorumluluga sahiptir
2. Muhasebeciler, A-Koy 40 383 1,36
miikelleflerinin veri beyaninin B-ng 208 3,84 1,07
dogrulugundan devlete k C-i 1,07 0,344

ogrulugundan devlete karsi 115 402 1,08
sorumludurlar
3. Muhasebeciler, miikellefin isi A-Ké’)y 40 3,60 1,52
ile ilgili bilgi ve belgelerini sir B-Ilge 208 381 111 0,50 0,609
olarak saklamakla C-ll
e e 115 3,76 1,29
yiikiimliidiirler.

Muhasebecilerin yetki ve sorumluluklari a¢isindan algilanmasina iligkin goriislere ait

puanlarin katilimeilarin yasadigi yere gore anlamhi farklilik gostermedigi tespit edilmistir

(p>0,05).
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Tablo 10. Muhasebecilerin Yaptig: Isin Niteligi Acisindan Algillanmasina fliskin Goriislere Ait
Puanlarin Yasadigi Yere Gore ANOVA Testi Sonuclari

Yasadig1 Anlamh
Yer n X SS F p Fark

1. Muhasebecilik, vergi A-Koy 40 3,18 1,08 B,C>A
miikellefini is takibinden B-ilce 208 339 114 3,36 0,036
kurtaran bir meslektir C-il 115 367 1,25
2. Muhasebecilik, vergi A-Koy 40 365 1,27
miikellefinin yaptig1 isi B-ilge 208 3,66 1,03 075 0475
kanunlara uygun yapmasini C-ll 115 381 115 ' '
saglayan bir meslektir. ' '
3. Muhasebecilik meslegi, A-Koy 40 3,33 1,31 C>A
toplumda iyi kazandiran bir B-ng 208 3,41 1,05 3,43 0,033
meslektir. C-il 115 372 1,14
4. Muhasebeciler, vergi A-Koy 40 2,68 1,05 B,C>A
mikellefinin sadece muhasebe B-ng 208 3,08 1,07 3,27 0,039
defterini tutarlar. C-il 115 321 1,27
5. Muhasebeciler, toplumda g\:ilfoey 24008 ggg iéi 038  0.684
sayginligi olan kimselerdir. C-Hg 115 3’ 49 1’ 05 ' '
6. Muhasebecilik, 6zellikle A-Koy 40 3,13 1,34
1989 yilinda ¢ikarilan meslek B-ilge 208 3,53 0,97
yasastyla birlikte daha da 6nem  C-il 2,93 0,055
kazanmis toplum katmanlarinda 115 3,37 1,07
algilanma diizeyi yiikselmistir.
7. Muhasebecilik, toplumda ¢ok g:ﬁ oey 24008 g’gg ;I‘L’gg 134 0.262
tercih edilen bir meslektir. C—Ilg 115 3’37 1’20 ' '
8. Muhasebecilik, toplumda ¢ok g\:ﬁ Oey 24008 g’gg i’gg 040 0668
iyi bilinen bir meslektir. C_H‘? 115 348 119 ’
9. En iyi muhasebeci, en az A-Koy 40 275 145

T T B-Ilge 208 3,06 1,28 0,95 0,387
vergi ¢ikaran muhasebecidir. C-il 115 2.96 139
10. Muhasebecilik meslegini Q:ﬁgg 24008 g’gg 1’22 183 0162
yakinlarima tavsiye ederim. C-il 115 3’10 1’ 34 ' '

“Muhasebecilik, vergi miikellefini is takibinden kurtaran bir meslektir” (F=3,36;
p<0,05) goriisline ait puanlarin katilimcilarin yasadigi yere gore anlamli farklilik gdsterdigi
tespit edilmistir. Farkin kaynagina iliskin yapilan LSD post hoc testi sonuglarina gore ilge
(3,39+1,14) ve ilde (3,67+1,25) yasayan katilimcilarin muhasebeciligin vergi miikellefini is
takibinden kurtaran bir meslek olduguna iliskin goriislere ait puanlari, kdyde yasayan

katilimcilarin puanlarindan (3,18+1,08)anlamli diizeyde daha yiiksektir.

“Muhasebecilik meslegi, toplumda iyi kazandiran bir meslektir” goriisiine ait
puanlarin katilimcilarin yasadigi yere gore anlamli farklilik gosterdigi tespit edilmistir
(F=3,43; p<0,05). Farkin kaynagma iliskin yapilan LSD post hoc testi sonuglarina gore Ilde
yasayan katilimcilarin muhasebeciligin toplumda 1yi kazandiran bir meslek olduguna iliskin
goriislere ait puanlar (3,72+1,14), kdyde yasayan katilimcilarin puanlarindan (3,33+1,31)
anlamli diizeyde daha ytiksektir.
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“Muhasebeciler, vergi miikellefinin sadece muhasebe defterini tutarlar” (F=3,27;
p<0,05) goriisline ait puanlarin yasadiklar1 yere gore anlamli farklilik gosterdigi tespit
edilmistir. Farkin kaynagina iliskin yapilan LSD post hoc testi sonuglarina gore il
(3,08+1,07) ve ilgede (3,21+1,27) yasayan katilimcilarin muhasebecilerin vergi miikellefinin
sadece muhasebe defterini tuttuguna iliskin gorlislere ait puanlari, kdyde yasayan

katilimcilarin puanlarindan (2,68+1,05)anlamli diizeyde daha yiiksektir.

Muhasebecilerin yaptigi isin niteligi agisindan algilanmasina iliskin diger goriislere
ait puanlarin katilimcilarin yasadigi yere gore anlamli farklilik géstermedigi tespit edilmistir
(p>0,05).

Tablo 11. Muhasebecilerin Yetki ve Sorumluluklar1 A¢isindan Algilanmasina iliskin Goriislere Ait
Puanlarin Yas Gruplarina Géore ANOVA Testi Sonuclar:

. Anlamh
ifadeler Yas n X SS F p Fark
1. Sgrb?st njuhasebeql, . A-20 yas ve 87 307 113 B,E>D
mali miisavir ve yeminli alt1
mali miisavirler arasinda  B-21-25 yas 130 343 1,22 251 0041
fark yoktur. Hepsi aym C-26-30 yas 48 3,10 1,34 ’ '
isi yapar, ayni yetki ve D-31-40 yas 47 2,89 131
sorumluluga sahiptir E-41 ve lizeri 51 341 125
2. Muhasebeciler, 3;120 yag ve 87 4,17 0,88 AB>CDE
miikelleflerinin veri
SR B-21-25 yas 130 4,02 0,90
szzil;t‘/nll(r;rd(l)grulugundan C-26-30 yas 48 363 142 4,20 0,002
Sorumluduriar D-31-40 yas 47 3,62 142
E-41 ve iizeri 51 361 115
3. Muhasebeciler, A20yasve g7 403 1,07 AB>CDE
miikellefin isi ile ilgili Elt;l 25 130 397 099
o . -21-25 yas ; ,
e = T R L
ikiimlidiirler D-31-40 yas 47 3,49 1,46
yurumaurer E-41veiizeri 51 345 127

“Serbest muhasebeci, mali miisavir ve yeminli mali miisavirler arasinda fark yoktur.
Hepsi ayni isi yapar, ayni yetki ve sorumluluga sahiptir” (F=2,51; p<0,05) goriisiine ait
puanlarin yas gruplarina gore anlamli farklilik gésterdigi tespit edilmistir. Farkin kaynagina
iligkin yapilan LSD post hoc testi sonuglarina gore 21-25 yas (3,43+1,22) ve 41 yas ve lizeri
(3,41+1,25) yas grubundaki katilimcilarin serbest muhasebeci, mali miisavir ve yeminli mali
miisavir arasinda fark olmadigina iliskin goriislere ait puanlari, 31-40 yas grubundaki

katilimcilarin puanlarindan (2,89+1,31) anlamli diizeyde daha yiiksektir.

“Muhasebeciler, miikelleflerinin veri beyaninin dogrulugundan devlete karsi
sorumludurlar” goriisiine ait puanlarin yas gruplarina gore anlamli farklilik gosterdigi tespit

edilmistir (F=4,20; p<0,05). Farkin kaynagina iligkin yapilan LSD post hoc testi sonuglarina
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gore 21-20 yas alt1 (4,17+0,88) ve 21-25 yas (4,02+0,90) grubundaki katilimcilarin
muhasebecilerin miikelleflerinin vergi beyaninin dogrulugundan devlete karsi sorumlu
olduguna iliskin goriislere ait puanlari, 26-30 yas (3,63+1,42), 31-40 yas (3,62+1,42) ve 41
yas ve iizeri (3,61%1,15) yas grubundaki katilimcilarin puanlarindan anlamli diizeyde daha

yiiksektir.

“Muhasebeciler, miikellefin isi ile ilgili bilgi ve belgelerini sir olarak saklamakla
yiikiimliidiirler” goriisiine ait puanlarin yas gruplarina gore anlamli farklilik gosterdigi tespit
edilmistir (F=5,03; p<0,05). Farkin kaynagina iliskin yapilan LSD post hoc testi sonuglarina
gore 21-20 yas alt1 (4,03+£1,07) ve 21-25 yas (3,97+0,99) grubundaki katilimcilarin
muhasebecilerin miikellefin isi ile ilgili bilgi ve belgelerini sir olarak saklamakla ylikiimli
olduguna iliskin goriislere ait puanlari, 26-30 yas (3,35+1,48), 31-40 yas (3,49+1,46) ve 41
yas ve lizeri (3,45+1,27) yas grubundaki katilimeilarin puanlarindan anlamh diizeyde daha

yiiksektir.
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Tablo 12. Muhasebecilerin Yaptig: Isin Niteligi Acisindan Algilanmasina fliskin Goriislere Ait

Puanlarin Yas Gruplarina Gore ANOVA Testi Sonuclar:

_ Anlamh
Yas n X SS F p Fark
A-20 yas ve alt1 87 3,83 0,98 A>B,C,D,E
1. Muhasebecilik, vergi B-21-25 yas 130 3,38 1,15
miikellefini is takibinden C-26-30 yas 48 3,17 1,28 3,90 0,004
kurtaran bir meslektir D-31-40 yas 47 3,17 1,36
E-41 ve lzeri 51 3,55 1,15
. . A-20 yas ve alt1 87 4,15 0,87 A>B,C,D,E
2. Muhasebecilik, vergi
miikellefinin yaptigi igi B-21-25 yas 130 3,65 1,04
kanunlara uygun yapmasini C-26-30 yas 48 3,56 1,24 5,51 0,000
saglayan bir meslektir. D-31-40 yas . ar 3,36 129
E-41 ve lizeri 51 3,55 1,08
A-20 yas ve alt1 87 3,51 1,14
3. Muhasebecilik meslegi, B-21-25 yas 130 3,56 1,00
toplumda iyi kazandiran bir C-26-30 yas 48 3,33 1,06 0,83 0,509
meslektir. D-31-40 yas 47 3,34 1,45
E-41 ve tizeri 51 3,65 1,05
A-20 yas ve alt1 87 2,99 1,09 E>A,C,D
4. Muhasebeciler, vergi B-21-25 yas 130 3,17 1,12
miikellefinin sadece C-26-30 yas 48 2,92 1,15 2,85 0,024
muhasebe defterini tutarlar. D-31-40 yas 47 2,74 1,05
E-41 ve Uzeri 51 3,43 1,27
A-20 yas ve alt1 87 3,53 1,18
. B-21-25 yas 130 3,38 0,93
fay'\gﬁﬂf‘;fgf;'l'f{rmi‘s’gl':rrgga C-26-30 yas 48 319 116 098 0415
) D-31-40 yas 47 3,40 1,15
E-41 ve Uzeri 51 3,53 0,95
6. Muhasebecilik, 6zellikle A-20 yas ve alt1 87 3,31 1,06
1989 yilinda ¢ikarilan B-21-25 yas 130 3,56 0,94
meslek yasasiyla birlikte C-26-30 yas 48 3,25 1,12
daha da 6nem kazanmig D-31-40 yas 47 3,30 1,23 1,78 0,131
toplum katmanlarinda E-41 ve tizeri
algilanma diizeyi 51 3,63 1,04
yiikselmistir.
A-20 yas ve alt1 87 3,32 1,19
7. Muhasebecilik, toplumda B-21-25 yas 130 3,45 1,10
¢ok tercih edilen bir C-26-30 yas 48 3,46 1,05 1,39 0,234
meslektir. D-31-40 yas 47 3,02 1,07
E-41 ve tizeri 51 3,33 1,11
A-20 yas ve alt1 87 3,44 1,25
L. B-21-25 yas 130 3,42 1,05
ool onde el w o1 12 e o
’ D-31-40 yas 47 3,09 1,12
E-41 ve tizeri 51 3,61 1,20
A-20 yas ve alt1 87 2,86 1,40
9. En iyi muhasebeci, en az B-21-25 yas 130318 124
vergi ¢ikaran muhase,becidir C-26-30 yas 48 2,81 1,28 1,53 0,193
* D-31-40 yas 47 2,77 1,48
E-41 ve tizeri 51 3,10 1,32
A-20 yas ve alt1 87 2,77 1,28 B,E>A
- .. . B-21-25yas 130 3,31 1,29
;21'(ffl‘;ffrflzb;i‘;l;enﬁfinl C-26-30 yas 48 315 124 260 0,036
© D-31-40 yas 47 313 1,17
E-41 ve Uzeri 51 3,27 1,23

“Muhasebecilik, vergi miikellefini is takibinden kurtaran bir meslektir” (F=3,90;

p<0,05) goriisiine ait puanlarin yas gruplarina gore anlamli farklilik gosterdigi tespit
edilmistir. Farkin kaynagina iliskin yapilan LSD post hoc testi sonuglaria gore 20 yas ve

alti katilimecilarin muhasebeciligin vergi miikellefini is takibinden kurtaran bir meslek
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olduguna iliskin goriislere ait puanlart (3,83+£0,98), diger tiim yas gruplarindaki

katilimcilarin puanlarindan anlamli diizeyde daha yiiksektir.

“Muhasebecilik, vergi miikellefinin yaptig1 isi kanunlara uygun yapmasini saglayan
bir meslektir’ goriisiine ait puanlarin yas gruplarina gore anlamli farklilik gosterdigi tespit
edilmistir (F=5,51; p<0,05). Farkin kaynagina iliskin yapilan LSD post hoc testi sonuglarina
gore 20 yas ve alt1 katilimcilarin muhasebeciligin vergi miikellefinin yaptig1 isi kanunlara
uygun yapmasini saglayan bir meslek olduguna iligskin goriislere ait puanlari (4,15+0,87),

diger tiim yas gruplarindaki katilimcilarin puanlarindan anlaml diizeyde daha yiiksektir.

“Muhasebeciler, vergi miikellefinin sadece muhasebe defterini tutarlar” (F=2,85;
p<0,05) goriisiine ait puanlarin yas gruplarma gore anlamli farklilik gosterdigi tespit
edilmistir. Farkin kaynagina iliskin yapilan LSD post hoc testi sonuglarina gore 41 yas ve
tizeri katilimcilarin muhasebecilerin vergi miikellefinin sadece muhasebe defterlerini
tuttuguna iliskin goriislere ait puanlar (3,43+1,27), 20 yas ve alt1 (2,99+1,09), 26-30 yas
(2,92+1,15) ve 31-40 yas (3,43+1,27) grubu katilimcilarin puanlarindan anlamli diizeyde
daha ytiksektir.

“Muhasebecilik meslegini yakinlarima tavsiye ederim” (F=2,60; p<0,05) goriisiine
ait puanlarin yas gruplarina gore anlaml farklilik gosterdigi tespit edilmistir. Farkin
kaynagina iliskin yapilan LSD post hoc testi sonuglarina gore 21-25 yas (3,31+1,29) ve 41
yas ve iizeri (3,27+1,23) katilimcilarin muhasebecilik meslegini yakinlarima tavsiye ederim
ait puanlari, 20 yas ve alt1 katilimcilarin puanlarindan (2,77+1,28) anlamli diizeyde daha

yiiksektir.

Muhasebecilerin yaptigi isin niteligi agisindan algilanmasina iliskin diger goriislere

ait puanlarin yas gruplarina gére anlaml farklilik géstermedigi tespit edilmistir (p>0,05).

Tablo 13. Muhasebecilerin Yetki ve Sorumluluklar1 A¢isindan Algilanmasina iliskin Goriislere Ait
Puanlarin Meslege Gore ANOVA Testi Sonuglari
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Anlamh
ifadeler Meslek n X SS F p Fark
1. Serbest muhasebeci, A-Ogrenci 193 3,22 1,20
mali miisavir ve yeminli B-Memur 44 3,43 1,40
mali miigavirler arasinda C-Ciftei 15 327 1,33 068 0604
fark yoktur. Hepsi ayniisi ~ D-Esnaf 38 334 112 ' '
yapar, ayni yetki ve E-Diger
sorumluluga sahiptir 3 30r 131
2. Muhasebeciler, A-Ogrenci 193 4,09 0,90 A,B,D>E
miikelleflerinin veri B-Memur 44 384 1,20
beyaninin dogrulugundan C-Ciftci 15 3,67 1,50 5,74 0,000
devlete karsi D-Esnaf 38 3,97 1,03
sorumludurlar E-Diger 73 340 135
3. Muhasebeciler, A-Ogrenci 193 3,99 1,04 A,D>C,E
miikellefin isi ile ilgili B-Memur 44 355 121
bilgi ve belgelerini sir C-Ciftei 15 3,13 1,30 4,28 0,002
olarak saklamakla D-Esnaf 38 374 133
yiikiimlidiirler. E-Diger 73 3,47 145

“Serbest muhasebeci, mali miisavir ve yeminli mali miisavirler arasinda fark yoktur.
Hepsi ayni isi yapar, ayn1 yetki ve sorumluluga sahiptir” goriisiine ait puanlarin meslege gore

anlamli farklilik gostermedigi tespit edilmistir (p>0,05).

“Mubhasebeciler, miikelleflerinin veri beyaninin dogrulugundan devlete karsi
sorumludurlar” goriisiine ait puanlarin meslege gore anlamli farklilik gosterdigi tespit
edilmistir (F=5,74; p<0,05). Farkin kaynagina iligkin yapilan LSD post hoc testi sonuglarina
gore Ogrenci (4,09+0,90), memur (3,84+1,29) ve esnaf (3,97+1,03) katilimcilarin
muhasebecilerin miikelleflerinin vergi beyaninin dogrulugundan devlete karsi sorumlu
olduguna iligkin gorlislere ait puanlari, diger meslek gruplarindaki katilimecilarin

puanlarindan (3,40+1,35) anlamli diizeyde daha yiiksektir.

“Mubhasebeciler, miikellefin isi ile ilgili bilgi ve belgelerini sir olarak saklamakla
yikiimliidiirler” goriisiine ait puanlarin meslege gore anlamli farklilik gosterdigi tespit
edilmistir (F=4,28; p<0,05). Farkin kaynagina iligkin yapilan LSD post hoc testi sonuglarina
gore Ogrenci  (3,99+1,04) ve esnaf (3,74+1,33) katilimcilarin  muhasebecilerin
miikelleflerinin vergi beyaninin dogrulugundan devlete karsi sorumlu olduguna iliskin
goriislere ait puanlar, g¢iftei (3,13+1,30) ve diger (3,47+1,45) meslek grubundaki

katilimcilarin puanlarindan anlamli diizeyde daha yiiksektir.

Tablo 14. Muhasebecilerin Yaptig isin Niteligi Acisindan Algilanmasina iliskin Goriislere Ait
Puanlari Meslege Gore ANOVA Testi Sonuglari
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ARASTIRMASI

_ Anlamh

Meslek n X SS F p Fark

A-Oprenci 193 3,53 1,09 AD,E>B,C
1. Muhasebecilik, vergi B-Memur 44 3,02 1,27

miikellefini is takibinden  C-Ciftci 15 3,07 1,10 2,44 0,046

kurtaran bir meslektir D-Esnaf 38 3,66 1,17
E-Diger 73 349 1,32

2. Muhasebecilik, vergi A-Ogrenci 193 3,80 1,03
miikellefinin yaptig1 isi B-Memur 44 361 1,10

kanunlara uygun C-Ciftei 15 327 128 119 0,313
yapmasini saglayan bir D-Esnaf 38 361 1,15
meslektir. E-Diger 73 364 121

A-Ogrenci 193 3,56 1,03
3. Muhasebecilik B-Memur 44 355 1,07
meslegi, toplumda iyi C-Ciftci 15 353 130 049 0,744
kazandiran bir meslektir.  D-Esnaf 38 3,39 1,24

E-Diger 73 337 126

A-Ogrenci 193 3,03 1,13

4. Muhasebeciler, vergi B-Memur a4 298 107

miikellefinin sadece

o C-Ciftei 15 3,60 1,35 0,98 0,417
tmu;‘a':"l";f_be defterini D-Esnaf 38 313 1,19
E-Diger 73 3,11 1,15
A-Oprenci 193 345 1,04
5. Muhasebeciler, B-Memur 44 350 1,19
toplumda sayginligi olan  C-Ciftci 15 3,00 100 0,76 0,552
kimselerdir. D-Esnaf 38 342 1,18
E-Diger 73 3,36 0,96
6. Muhasebecilik, A-Oprenci 193 3,40 1,02
ozellikle 1989 yilinda B-Memur 44 3,61 1,04
¢ikarilan meslek C-Ciftei 15 340 1,24

yasasiyla birlikte daha da  D-Esnaf 38 3,76 1,05 1,88 0,112
6nem kazanmis toplum E-Diger

katmanlarinda algilanma 73 3,25 1,09

diizeyi yiikselmistir.

A-Oprenci 193 345 1,12

7. Muhasebecilik, B-Memur 44 3,27 1,00
toplumda ¢ok tercih C-Ciftei 15 293 1,39 1,40 0,231
edilen bir meslektir. D-Esnaf 38 3,42 1,13

E-Diger 73 3,18 1,10

A-Ogrenci 193 3,44 1,12
8. Muhasebecilik, B-Memur 44 3,30 1,15
toplumda ¢ok iyi bilinen ~ C-Ciftci 15 3,60 1,06 2,20 0,068
bir meslektir. D-Esnaf 38 3,66 0,94

E-Diger 73 3,07 1,33

A-Ogrenci 193 3,05 1,31
9. En iyi muhasebeci, en  B-Memur 44 3,09 1,34

az vergi ¢gikaran C-Ciftei 15 3,07 1,53 0,63 0,6637
muhasebecidir. D-Esnaf 38 2,95 1,33

E-Diger 73 2,78 1,36

A-Oprenci 193 3,01 1,29
10. Muhasebecilik B-Memur 44 334 1,12
meslegini yakinlarima C-Ciftei 15 3,33 1,35 1,54 0,188
tavsiye ederim. D-Esnaf 38 347 131

E-Diger 73 3,10 1,23

“Muhasebecilik, vergi miikellefini is takibinden kurtaran bir meslektir” (F=2,44;
p<0,05) goriisiine ait puanlarin meslege gore anlamli farklilik gosterdigi tespit edilmistir.

Farkin kaynagina iliskin yapilan LSD post hoc testi sonuglarina gore dgrenci (3,53+1,09),
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esnaf (3,66+1,17) ve diger (3,49+1,32) meslek grubundaki katilimcilarin muhasebeciligin
vergi miikellefini is takibinden kurtaran bir meslek olduguna iliskin goriislere ait puanlart,
memur (3,02+1,27) ve ¢iftci (3,07+1,10) katilimcilarin puanlarindan anlamli diizeyde daha

yiiksektir.

Muhasebecilerin yaptig1 isin niteligi agisindan algilanmasina iliskin diger goriislere

ait puanlarin meslege gore anlaml farklilik gostermedigi tespit edilmistir (p>0,05).

SONUC

Muhasebe verilerinin anlamlilik diizeyini ylikselten ve onlari islenebilir hale getiren
muhasebeciler, isverenlerine, miikelleflerine, devlete ve topluma kars1 sosyal ve ekonomik
sorumluluk tagirlar (Kirlioglu,2003:59). Muhasebecilerin  bu sorumlulugunu yerine
getirmesindeki basarisi, toplumda kendilerinin ne kadar ve nasil tanindiklar ile iligkilidir.
Dolayistyla, muhasebecilik mesleginin toplum tarafindan dogru tanitilmasi ve taninmasi

meslegin sayginligi, gelisimi ve gelecegi agisindan son derece dnemlidir.

e Arastirmaya gore, SM, SMMM ve YMM unvanlarina iliskin toplum yeterli diizeyde
bilgiye sahip degildir. Fakat muhasebe mesleginin 6nemi ve giivenirligi konusunda
olumlu goriistin hakim oldugu sdylenebilir.

e Arastirmaya gore, muhasebe meslegi ile iliski igerisinde olan gruplar meslegin yetki
ve sorumluluklar1 ve meslegin niteligi hakkinda daha ¢ok bilgi sahibi olduklari,
meslek ile iligki iginde olmayan gruplarin ise meslek hakkinda yeterince bilgiye sahip
olmadiklari tespit edilmistir.

e Arastirmaya gore, Muhasebecilerin yetki ve sorumluluklar1 agisindan algilanmasina
iliskin olarak cinsiyete gére anlamli farklilik olmadigi tespit edilmis ve katilimcilarin
O0grenim diizeyi, yasadig yer, yas gruplar1 ve meslege gore anlamli farklilik oldugu
tespit edilmistir. Muhasebecilerin yaptigi isin niteligi agisindan algilanmasina iliskin
olarak ise, demografik gruplar arasinda anlaml farklilik olmadig: tespit edilmistir.

e Ogzetle; toplumda meslegin tanmirh@min yeteri diizeyde olmadigi sonucuna

varilmistir.

Bu sonugtan hareketle, Muhasebecilik mesleginin toplum tarafindan dogru bigimde

tanitilmast konusunda muhasebe meslek kuruluslarina 6nemli goérevler diismektedir.
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Toplum tarafindan meslegin yanlis taninmasi ve degerlendirilmesi meslegin gelecegini
olumsuz yonde etkilemektedir. Bu durumu 6nlemek i¢in muhasebe meslek kuruluslari, her
kademedeki egitim kurumlar ile isbirligi yaparak bilgilendirme amagh etkinlikler

diizenleyebilir. Ayrica basin yayin araciligi ile meslegi tanitici ¢esitli calismalar yiirtitebilir.
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