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TEGITIM DENETMENLERININ REHBERLIK, DENETIM,
iNCELEME VE SORUSTURMA GOREVLERINE
YONELIK BIR OLGUBILIM ARASTIRMASI

Abdurrahman KILIC*

Engin ASLANARGUN**
Zeynep ARSEVEN™**

Ozet

Bu ¢alismada, egitim denetmenlerinin gérev kapsaminda bulunan reh-
berlik, denetim, inceleme ve sorusturma gorevleri hakkindaki goriiglerinin alin-
mas1 amaglanmistir. Nitel aragtirma yontemlerinden olgubilim deseni ile ytirii-
tiilen bu aragtirmada Diizce ilinde gérev yapan 16 egitim denetmeni ile ¢alisil-
mugtir. Yar1 yapilandirilmis gériisme formu ile odak grup goriismesi teknigiyle
elde edilen verilerin ¢oziimlenmesinde igerik analizi kullanilmig, kodlamalar
yapilarak temalar olugturulmustur. Bu temalar, denetmenin rehberlikteki rolii,
rehberligi etkileyen faktorler, rehberlik siireci, denetim ihtiyact ve denetmenle-
rin denetim gorevi, yetki ve etkisi, inceleme ve sorusturmadaki rolii, denetim
sistemi, kavram yanilgisi, rehberlik ve denetimin i¢ ige olusu, rehberlik ve dene-
tim ihtiyaci, inceleme ve sorusturmanin rehberlik ve denetime etkisi ve birbirle-
rinden ayrilmasi, sorusturma denetim iligkisi seklindedir. Egitim kurumlari ile
yasal metinlerde belirtilen alanlarda miilki amirin gorevlendirmesi ile inceleme,
sorusturma, denetim ve rehberlik gorevlerini yerine getiren egitim denetmenle-
rinin asli gérev alanlar1 egitim hizmetlerinin daha nitelikli hale getirilmesi i¢in
rehberlikle sinirlandiriimalidir.

Anahtar So6zciikler: Rehberlik, denetim, rehberlik ve denetim, sorustur-
ma, denetmen

Giris

Tiirk Milli Egitim sisteminde okul, kurum, 6gretmen ve yonetici denetimi
kanunlarda ve yonetmeliklerde tanimlari yapilan denetim elemanlar1 tarafindan
yapilmaktadir. 2011 yilinda yapilan kanun diizenlemesiyle (Resmi Gazete, 2011)
bakanlik merkez tegkilati hizmet birimleri arasinda sayilan, bakanhigin denetimi
altindaki her tiirlii kurulusun denetim, inceleme ve sorusturmalari yiiriitmekle
Rehberlik ve Denetim Bagkanligy, il diizeyinde ise Il Egitim Denetmenleri Bagkanlig
olusturulmustur. Bu ¢alismada il diizeyinde gorev yapan il egitim denetmenlerinin
gortisleri incelenmektedir.

Bu ¢alisma IIT Denetim Kongresinde, Mersin, 2011, sunulan bildirinin gelistirilmis halidir
*  Dog.Dr, Diizce Universitesi, Egitim Fakiiltesi, EPO AD
**Yrd. Dog¢.Dr., Diizce Universitesi, Egitim Fakiiltesi, EYD AD
*** Arg.Gor., Diizce Universitesi, Egitim Fakiiltesi, EPO AD
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Egitim Denetmenlerinin Rehberlik, Denetim, inceleme ve Sorusturma Gorevlerine ...

Onceki diizenlemelerde unvam ilkogretim miifettisi (MEB, 1992), daha sonra
egitim miifettisi (MEB, 2010), en son olarak da il egitim denetmeni olarak yeniden diizen-
lenen il denetim elemanlarinin gérev tanimlari, meslege alinmalari ve galisma usulle-
ri 42. Maddede (Resmi Gazete, 2011) ifade edilmektedir. Buna gore:

» 11 Milli Egitim Miidiirliikleri biinyesinde olusturulan Egitim Denetmenleri
Bagkanliginda 11 Egitim Denetmenleri ve Il E§itim Denetmen Yardimcilar:
istihdam edilir. Il egitim denetmen yardimcilary, en az dort yillik yiiksek ogre-
nimi ve 6gretmenlikte sekiz yil ve daha fazla hizmeti bulunan 6gretmenler ara-
sindan yarigma sinavt ile meslege alimirlar. Bu gorevde ii¢ yillik yetisme done-
mini takiben yapilacak yeterlik stnavinda bagarili olanlar il egitim denetmeni
kadrolarina atanr.

» 11 egitim denetmenleri ve denetmen yardimcilarin alanlarinda uzmanlag-
malart icin gerekli tedbirler alinr. 1l egitim denetmenlerinin, her hizmet bol-
gesinde iki yildan az olmamak iizere Bakanlik¢a belirlenecek siireler kadar
caligmalar esastir.

» 11 egitim denetmenleri ve denetmen yardimcilary, ildeki her derece ve tiirdeki
orgiin ve yaygin egitim kurumlari ile il ve ilge milli egitim miidiirliiklerinin
rehberlik, isbaginda yetistirme, denetim, degerlendirme, inceleme, aragtirma
ve sorugturma hizmetlerini yiiriitiir.

» Hizmet bolgelerinin olusturulmas: ve bu bolgelerdeki ¢alisma siireleri; E§itim
Denetmenleri Baskanliimin gorev, yetki ve sorumluluklar ile ¢alismalart; il
egitim denetmenleri ve denetmen yardimcilarimin nitelikleri, sav ve yetisme
sekilleri, atanmalari, gorev, yetki ve sorumluluklari ile ¢calisma ve yer degis-
tirmelerine iligkin usul ve esaslar yonetmelikle diizenlenir.

» Denetime tibi olan gergek ve tiizel kisiler, gizli dahi olsa biitiin belge, defter ve
bilgileri talep edildigi takdirde ibraz etmek, para ve para hiikmiindeki evrak
ve ayniyatt ilk talep hilinde gostermek, sayilmasina ve incelenmesine yardim-
ct olmak zorundadir. Il egitim denetmenleri, gorevleri sirasinda kamu kurum
ve kuruluglart ve kamuya yararl dernekler ile gercek ve tiizel kigilerden gerek-
li yardim, bilgi, evrak, kayit ve belgeleri istemeye yetkili olup kanuni engel
bulunmadikca bu talebin yerine getirilmesi zorunludur.

Egitim denetmenleri dnceleri ortadgretim kurumlari ders denetimi ve rehber-
lik igleri harig il genelindeki diger egitim kurumlarindan sorumlu iken 2011 yilinda
yapilan diizenleme ile ildeki her derece ve tiirdeki 6rgiin ve yaygin egitim kurumla-
11 ile il ve ilge millf egitim midiirliiklerinin rehberlik, igsbasinda yetistirme, denetim,
degerlendirme, inceleme, aragtirma ve sorugturma hizmetlerini yiiriitmekle gorev-
lendirilmislerdir. Valilik gorevlendirmesi yapildig: takdirde egitim digindaki diger
kurumlarda da inceleme ve sorusturma yapmaktadirlar. 2011 itibariyle Tiirkiye gene-
linde yaklagik 3000 egitim denetmeni ve denetmen yardimasi illerde denetim, reh-
berlik, inceleme ve sorusturma gorevini yerine getirmektedir (Aslanargun, 2011).

Egitim denetmenleri genel olarak il genelinde rehberlik, isbasinda
yetistirme, teftis, denetim, degerlendirme, inceleme, arastirma ve sorusturma gorev-
lerini ytirtitmekle sorumlu kilinmistir. Meslege alinma ve yetistirilme stirecleri goz
ontinde bulunduruldugunda belirtilen alanlarda uzmanlik kazanmak uzun bir stireg
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¢ Abdurrahman Kili¢ / Engin Aslanargun / Zeynep Arseven

gerektirmektedir. Bu konularda 6zel bir uzmanlasmaya gidilmeden, mevzuat, genel
kiiltiir ve 6gretmenlik meslek bilgisi gercevesinde sekillenen teknik bir smav sonu-
cunda en az 8 yil hizmet siiresi olan her dgretmenin yapabilecegi bir gérev olarak
tanimlamak, bu goreve talip olanlara oldukca agir bir sorumluluk yiiklemektedir. 15
milyon 6grenci, 700 binden fazla 6gretmen ile 70 binden fazla okul ve kurumu olan
bir egitim sistemi agisindan distintildiigtinde bu kadar cesitli gorevi, sayilar1 3000
dolayinda olan denetmenlerin ytirtitmesi politika belirleyiciler ve merkez yo6neticiler
icin pratik goriilebilir, ancak etkili ve verimli olabilmesi miimkiin degildir. Gelismis
iilkelerde bu gibi niteliklerin gorev tanumlari net olarak, hesap verebilirlik
cercevesinde katma deger hesab ile yapilmaktadir. ingiltere’de 21. yiizyila girerken
yapilan program degisikligi, 6gretmenlerin 6grenci basaris1 ve degerlendirilmesi
konularinda daha sorumlu hareket etmelerini zorunluluk haline getirmis, ailelerle
igbirligi icerisinde hesap verebilirlige dikkat ¢ekmistir. Bu anlamda denetim, hesap
verebilirligi ve bireysel farkindalig arttirmus, rehberlik etkinliklerinin herkes igin etik
ve etkili gerceklesmesine olanak saglamigtir (Hall, v.d. , 1997, 107; Crocket, 2007, 23).

Egitim denetmenlerinin gérev alanlarimn éziinii olugturan denetim, rehber-
lik, inceleme ve sorusturma gorevleri 6zellikle son yillarda daha sik giindeme gel-
mekte, uzmanlik gerektiren alanlarin bir arada ytiriitiilmesinin olumlu ve olumsuz
yanlar: tartistimaktadir. Tarihimizde kurumsal anlamda egitim sisteminin 6rgiitlen-
mesine yoénelik en 6énemli adimlardan biri olarak kabul edilen 1869 tarihli Maarif-i
Umumiye Nizamnamesi'nde miifettisler okullarda islahat yapmak tizere genis ol¢tide
yetkilendirilmis, Cumhuriyetin kurulmasim takiben ilk yillarda teftisle ilgili ¢ikarilan
yonetmeliklerde rehberlik hizmetinin 6nemi vurgulanmigtir (Su, 1974, 67).
Denetmenlerin rehberligi esas almalar: ilkesi 1847 yilinda yaymlanan bir yonetmelige
dayandirilmakta, denetmen yerine kullanilan muin’lerin mektepleri tertip etmek ve
hocalara yol gostermek iizere gérevlendirildikleri belirtilmektedir (Erdogan, 2009, 26).

Mesleki gelisimi saglayabilmek i¢in denetim hizmetlerinin iglevsel ve gele-
cege yonelik olarak algilanmasi oldukga 6nemlidir. Sadece mevcut durumun belir-
lenmesi ve eksikliklerin ortaya ¢ikarilmasi igin degil, degisimi sagladig: gibi 6greti-
min ve liderligin diizeyini yiikseltmeyi hedefleyecek genislikte strateji ve yontemleri
iceren bir denetim anlayisinin benimsenmesi 6nemli kabul edilmektedir. Bu anlamda
denetim gorevini tistlenenler yonlendirici, isbirligine dayali ve yetki devri yapan bir
anlayista 6gretim ve personel gelistiren, okulu biitiiniiyle yeniden yapilandirmay1
hedefleyen nitelikte olmalidir. Ozel anlamda etkili iletisim, yetki devri, mesleki daya-
nisma, demokrasi ve igbirligi gibi niteliklerin var olmasini gerektirmektedir. Bu 6zel-
lik, denetimin okul gelistirici, yapilandirici, katilimc ve gelisimci bir anlayisla stirdii-
rilldigii ortamlarda gegerlidir (Glanz, 1995, 5; Treslan, 2008).

Denetim, rehberlik ve sorugturma baglaminda denetmenlerin gérev egilim-
lerinde stirekli bir déntisim yasandig: belirtilmektedir. Mevcut rol karmasasi ve
kiimelesmesine ilaveten yonetim gorevlerinin de denetmenler eliyle yiiriitiilmesi,
konunun anlagilmasini zorlagtirmaktadir (Karapinar, 2009). Davranisct bir anlayigla
diizenlenen orgiit yasaminda durum saptama ile simirli, kontrol edici bir denetim
anlayisindan gelistirme ve dtizeltme anlayisina dogru evrilen bir déntistim yasan-
makta; felsefe ve siire¢ odakli, sanatsal, igbirligine dayali, 6z yonelimli gelisimsel bir
stire¢ 6n plana ¢ikmaktadir (Aydin, 2009, 22). Bu baglamda egitim denetmenlerinin
rol gatismasina girmesinin engellenmesi hem kendisi hem de hizmet sundugu 6gret-

menler agisindan énemlidir.
Milli Egitim ¢ Say1197 & Kis/2013 0



Egitim Denetmenlerinin Rehberlik, Denetim, inceleme ve Sorusturma Gorevlerine ...

Denetmenlerin denetim, rehberlik, inceleme ve sorusturma gorevlerini bir
arada yiiriitmeleri gorevin etkiligini azaltan bir etken olarak degerlendirilmektedir
(Kayike ve Sarlak, 2009, 134, Memduhoglu ve Taymur, 2009, 164; Beyhan, 2009, 174).
Ogretmenler denetmenlerin kendilerine rehberlik yapmasimi beklemekte, denetim
esnasinda giiler ytiizlii olma, iyi iletisim kurma, gevre kosullarini dikkate alma, objek-
tif olma ve evraktan ¢ok performansa 6nem vermelerini istemektedir (Samanci,
Tascioglu ve Cetin, 2009, 442). Tercihin genel olarak rehberlikten yana oldugu, dene-
tim ve sorusturmanin dogal olarak pek istenmedigi anlagilmaktadir. Oncelikli olarak
gontilliilerin denetlenmesi ve bunun bir aligkanlik olarak yayginlasmas: arzu edilir
bir durum olarak ortaya gikmamaktadir. Denetmenlerin tasidiklar: ¢oklu rol, asli
gorevleri olan rehberlik hizmetini engellemektedir.

Denetmenlerin yeterliklerine iligkin hizmet igi egitim ihtiyaglarinin incelen-
digi calismalarda (Yalginkaya, Selguk, Dogru ve Uslu, 2011; Kayikgt, 2011) 6n incele-
me, inceleme, sorusturma teknikleri, kurumlarin mali denetimi alt boyutlarindaki
egitim ihtiyaca yiiksek diizeyde yer almaktadir. Buna kargin bakanlik, denetmenlerin
ihtiyag duydugu mesleki yeterlige yonelik egitimlere énem vermek yerine (Kayikgt,
2011; Ozdemir ve Memis, 2011) denetmenleri yeni projelerin hayata gegirilmesi siire-
cinde format6r olarak degerlendirmeye agirlik vermektedir. Denetmenlerde olmasi
gereken nitelikler ve 6zellikler baglaminda iletisiminin giiclti olmasi ve yenilikleri
takip gibi hususlarin alti ¢izilmektedir (Ustiiner ve Demirtas, 2011). Denetmenler,
rehberlik ve denetimin ayrilamayacagi ancak inceleme ve sorusturmanin rehberlige
engel olusturabilecegine dikkat ¢ekmektedirler (Aksu, Ozdemir ve Kasalak, 2011).
Ayrica inceleme ve sorugturmadan dolayi rehberlik ve is baginda yetigtirmeye yeter-
li zaman kalmadig1, sorusturmanin rehberlige engel teskil ettigi denet¢i goriiglerin-
den anlagilmaktadir (Erdem ve Aktas, 2011). inceleme ve sorusturma goérevlerinin
fazlaligl, kurum disindan da gorevlendirmelerin yogunlugu ve rol karmasasina yol
a¢masi en 6nemli sikintilar arasinda sayilmaktadir. Rehberlik gorevi ile inceleme ve
sorusturma gorevlerinin ayrn kisilerce ytiriitiilmesi geligki olarak degerlendirilmekte-
dir (Yildirim, Beycioglu, Ugurlu ve Sincar, 2011).

Nitelikli bir egitim sisteminin pozitivist yaklagimlarin tirettigi nesnellik ara-
yisindan 6znellige, dolayisiyla egitim 6gretim programinin merkezlilikten bireysellige
dogru yonelmesi gerektiginin alt1 ¢izilmekte ve denetim faaliyetlerinin de bu egilimi
destekleyecek sekilde yapilmas: gerekliligine vurgu yapilmaktadir (Karakaya, 2011).
Okullarin kendine 6zgii sosyal ¢evresi, 6gretimin psikolojik ve kiiltiirel boyutu, sinif
i¢i 6gretmen-ogrenci-yonetici iletisiminin rehberlik yonii egitim sisteminin ihmal edi-
len veya ikinci plana itilen alanlar olmustur. Bunun sonucunda gergeklesen denetim
anlayis1 da, gelisimsel ve stire¢ eksenli olmayip sonug ve kural eksenli uygulamalar1
dikkate almigtir. Ogretmen, verimliligi arttirilmaya galisilan kisi, 6grenci de, niteligi ve
piyasa degeri yliksek tutulmaya calisilan bir deger olarak 6n plana gikmustir.

Amag

Bu ¢alismanin amaci egitim denetmenlerinin bir arada ytirtitmek durumun-
da olduklar1 denetim, rehberlik, inceleme ve sorusturma gorevleriyle ilgili kargilag-
tiklart giigliikleri tespit etmek ve bu gorevlerden hangisinin denetmenlerce tercih
edildigini belirlemektir.
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Yontem

Bu arastirmada egitim denetmenlerinin goriislerini derinlemesine analiz
etmek amaciyla nitel arastirma yontemlerinden olgubilim deseni kullamilmistir.
Olgubilim deseni, derinlemesine ve ayrintili bilgi toplamak amaciyla belirli olgular
tizerine odaklanmaktir. Olgubilim arastirmalarinda verilerin analizi, yasantilar1 ve
anlamlar1 ortaya cikarir. Igerik analizinde bu amagla veriler kavramsallagtirihr ve
temalar olusturulur. Olusturulan temalar yorumlanir, alintilara yer verilir ve sonuca
gidilir (Snape & Spencer, 2003; Yildirim ve Simsek, 2005).

Calisma Grubu

Calismada Diizce ilinde gorev yapan 16 egitim denetmeninin goriislerine
odak grup goriismesi teknigi ile basvurulmugtur. Odak grup goriismesi, thml ve teh-
ditkar olmayan bir ortamda 6nceden belirlenmis bir konu hakkindaki algilar1 elde
etmek amaciyla dikkatle planlanmig tartismalar serisi olarak ifade edilebilir. Sohbet
havasi igerisinde, odaklanmilmig bir konuda, katiimcilarin da birbirlerine ve aragtir-
maciya soru yoneltmelerine olanak saglanmaktadir. Katilimcilarin birbirlerinden
duyduklart tizerine kendi diistincelerini yeniden diizenledikleri, netlestirdikleri,
derinlestirdikleri ve digerlerini de bu dogrultuda yorumlamaya yonlendirdikleri bir
stirectir. Bu siireg, amacin belirlenmesi, aragtirma ve odak gériisme sorularimin hazir-
lanmasi, yer ve teknolojinin planlanmasi, pilot denemenin yapilmasi, katilimeilarin
davet edilmesi, ¢alismanin yapilmasi, verilerin diizenlenmesi ve analizi seklinde yedi
asamada gergeklestirilir (Finch & Lewis, 2003; Yildirim ve Simsek, 2008; Ekiz 2009).
Bu stire¢ dogrultusunda ¢alismanin amaci belirlenmis, literatiir taramasi ve 6n goriis-
meler sonucunda odak goriisme sorulari hazirlanmig, gériisme yapilacak yer daha
onceden goriilerek teknoloji planlanmis, pilot deneme kapsaminda katilimcilarla
gorlisme oncesi bilgi paylasiminda bulunulmus, katilimcilar uygun sayilarda grup-
landirilarak iki giin 6nceden davet edilmis, odak gortismesi sonucunda veriler yazi-
ya aktarilarak diizenlenmis, kodlanmis ve igerik analizine tabi tutulmustur.

Aragtirmada derinlemesine bilgi toplamak amaciyla odak grup goriismesi
yontemi kullanildigindan katilimecilar gruplara ayrilmistir. Gruplar olusturulurken
egitim denetmenlerinin hizmet yillar1 dikkate alinmigtir. Egitim denetmenlerinin hiz-
met yillar1 12 ile 32 y1l arasinda degismekte olup buna goére 10-15 yil, 16-21 yil, 22 yil
ve sonrast olarak ti¢ gruba ayrilmistir. Hizmet yilina gére heterojen gruplar olugturu-
larak grup i¢i daha fazla etkilesim saglanmasi hedeflenmistir. Katilimcilar, aragtirma-
cilar tarafindan sirasiyla 5-5-6 kisiden olusan ti¢ gruba ayrilmistir. Katilimcilara iliskin
bilgiler ve kodlar Tablo 1’de sunulmaktadir. (D1,11,E) seklindeki kod, hizmet y1l1 11 y1l
olan erkek 1. denetmeni gostermektedir. Diger kodlar Tablo 1" de sunulmaktadir.
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Tablo 1. Katilimcilara Ait Bilgiler

Miifettislik
Katilimailar Hizmet §Yﬂl Kodlar
1 11 (D1,11,E)
2 12 (D2,12,E)
3 12 (D3,12,E)
4 15 (D4,15,E)
5 17 (D5,17,E)
6 17 (D6,17,E)
7 17 (D7,17,E)
8 17 (D8,17,E)
9 18 (D9,18,E)
10 18 (D10,18,E)
11 23 (D11,23,E)
12 25 (D12,25,E)
13 25 (D13,25,E)
14 29 (D14,29,E)
15 31 (D15,31,E)
16 32 (D16,32,E)

Katilimcilarin 11 yil ve iistii denetim faaliyetinde bulundugu, en deneyimli
denetim elemaninin 32 yildir egitim denetmenligi yaptig1 anlasilmaktadar.

Veri Toplama Araci

Aragtirma konusu hakkinda derinlemesine bilgi edinmek igin iki aragtirma-
a tarafindan yari yapilandirilmis agik uglu goriisme formu hazirlanmigtir. Goriigme
formu hazirlama siirecinde literatiir taramasi yapilmig ve egitim denetmenlerinin
denetim, rehberlik, inceleme ve sorusturma gorevleriyle ilgili 6nemli kavramlar tes-
pit edilmistir. Denetim, rehberlik, inceleme ve sorugturma gorevlerine iliskin egitim
denetgilerinin bakis acgilarimi sorgulayabilmek ve mevcut uygulamalarin 6n plana
¢ikan ozelliklerini tespit edebilmek igin elde edilen bilgiler yorumlanarak soru for-
muna doniistiiriilmiistiir. Bu iglemler sonucunda toplam 6 sorudan olusan acik uclu
yari yapilandirilmis soru formu elde edilmistir. Bu sorular, katilimecilarla birlikte
belirlenen bir usul cercevesinde sirasiyla ve yonlendirmeden uzak bir tarzda uygu-
lanmigtir. 1ki aragtirmacinin birlikte yiiriittiigii goriisme esnasinda séz hakki verilen
biitiin katilimcilarin sozii kesilmeden ayrica notlar alinmisg, her soru sonunda ekleye-
cek sozii olanlara yeniden séz hakki verilmistir. Veri toplama siireci ile verilerin ana-
lizi es zamanl yiiriitiilmiigtiir (Corbin & Strauss, 2008). Bir bagka ifade ile birinci giin
verilerin toplanmast ile analiz siireci de baglamigtir. Ik analizlerden kavramlara, orta-
ya ¢tkan kavramlardan ise mevcut sorularin gbzden gegirilmesi ve yeni sorular tire-
tilmesi agamasina gecilmistir. Yeni sorularla daha fazla veri toplamak ve ortaya gikan
kavramlar 1s1g1nda arastirma konusuna iliskin yeni boyutlarin kesfedilmesi amaglan-
mistir. Ug oturum siiresince gelistirilen bu déngtisel iglem, veri toplama siirecinin
doyuma ulagmasi ve ortaya ¢ikan kavramlarin yeterince agiklanmasiyla sonlanmak-
tadur.
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Verilerin toplanmasi

Gortisme sorularmnin katilimcilara yoneltilmesi ve gortisme stirecinin kayat
altina alinmas1 6nceden temin edilen kamera araciligiyla gerceklestirilmistir.
Gorilismeler aragtirmacilar tarafindan gerceklestirilmis ve kayit altina alinmast stire-
cinde katilimcilardan izin alinmistir. Gortisme esnasinda arastirmacilar gortismenin
seyrine gore daha fazla bilgi edinebilmek icin ekstra sorular yoneltilmistir. Elde edi-
len kamera kayitlar1 bilgisayar ortamindan yaziya aktarilmig ve goriisme verileri elde
edilmisgtir.

Verilerin analizi

Verilerin analizinde icerik analizi yontemi kullanilmistir. Buna gore yaziya
aktarilan veriler diizenlenerek kodlanmis, kodlanan verilerden temalar olusturulma-
st yoluna gidilmis ve bu dogrultuda bulgular tanimlanmis ve yorumlanmistir.
Katilimcilarin isimleri gizlenerek calismada kod isimler kullanilmistir. Kavramsal ger-
ceve ile uyumlu veriler bulgular halinde tamimlanmigtir. Ug arastirmaci tarafindan
bagimsiz olarak yiiriitiilen analizler sonunda ulasilan ortak kavramlar ve temalar
arastirma bulgular1 olarak sunulmustur. Arastirmacilar tarafindan yapilan kavram-
sallastirmalar arasindaki tutarliliga bakildiginda, ytizde 90 oraninda tutarhik gortlm-
tstiir. Temalar olusturulurken birbirleri arasindaki iligkilere bakilarak biitiinliik sag-
lanmugtir.

Gegerlik ve Giivenirlik

Nitel aragtirma gelenegine gore gecerlik ve giivenirlik gibi kavramlar, pozi-
tivist paradigmanin hipotez test etmeye dayal: tiimdengelimci anlayisinn iiriinii ola-
rak dogmatik bulunmakta ve elegtirilmektedir. Bunun yerine inandiricilik ve aktari-
labilirlik gibi kavramlarin daha fazla tercih edildigi goriilmektedir (Corbin & Strauss,
2008; Yildirim ve Simgek, 2008). Bu dogrultuda aragtirmanin inandiriciligini arttira-
bilmek ve benzer ortamlar icin aktarilabilir 6zelliklerini ortaya koyabilmek amaciyla
gortismeler kaydedilmis, sonuglara nasil ulasildig1 ayrintih olarak agiklanmis ve dog-
rudan alintilara yer verilmistir. Ayrica aragtirma sorular: literatiir taramasi sonucu
olusturulmus, yar1 yapilandirilmis actk uglu sorular katilimcilara yansiz olarak yonel-
tilmis, elde edilen veriler katihmcilarin teyidine sunulmus, veriler yorumlanirken
elestirel ve karsilagtirmali analizlere yer verilmistir.

Bulgular

Aragtirmada elde edilen verilerin analizi sonucunda ulasilan bulgular tema-
lar ve alt kategorilere yer verilmekte, dogrudan alintilar yapilmaktadir.

A. Rehberlik

fikogretim okullarinin rehberlik ve denetim hizmetlerinin yiiriiten egitim
denetmenlerinin rehberlik gorevleriyle ilgili goriigleri analiz edildiginde agagidaki
temalara ulasilmistir. Her temayla ilgili ifade edilen fikirler arastirmacilar tarafindan
olabildigince kisaca ifade edilerek ilgili temalar i¢cinde sunulmustur.

Denetmenlerin rehberlik gérevleriyle ilgili goriiglerinin dort temel temada
toplandig: goriilmektedir. Bunlar denetmenin rehberlikteki rolii, 6gretmenin rehber-
likteki rolii, rehberligi etkileyen faktorler ve rehberlik siirecidir. Asagida bu temalar-
la ilgili analizler ve dogrudan alintilarla miifettis gortislerine yer verilmistir.
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1. Denetmenin Rehberlikteki Roli

Denetmenlik algisi: Rehberlikte denetmen gereklidir. Rehberlikte denetme-
nin fonksiyonu ¢ok énemlidir. Egitim agisindan her 6gretmenin kazanilmasi gerekir.
Ona yapilacak yardim topluma yardim olarak degerlendirilir.

“Burada en biiyiik sikintiyr surada yasiyoruz: denetmene karst olumsuz

tutum, siirekli denetmen eksik arayan birey olarak goriiliiyor, bunu 6gret-

men kitlesinin genel tavri olarak goriiyorum. Bu genel tavir derken bunu

100 kisiden herkes mi boyle yapiyor, hayr, bunlarin icerisinde bizim asil

ulagmak istedigimiz bireyler o bireyler, denetmen gelsin benim agigima,

eksiklerimi soylesin. Ama bunun sayist ¢ok az oldugu zaman bizim moti-

vasyonumuz diigiiyor (D1, 11, E)”.

Ogretmen algisi: Ogretmenler genellikle iletisime kapal oldugundan denet-
menler bilgi aktariminda zorluk yasamaktadir. Bireyler arasinda iletisim kopuklugu
vardir. Bireyin iletisime agik olmast gerekir. Ciinkii denetmen rehberligi bireye bu
sekilde yapabilir.

“Mesela, ogretmene biz bagltyoruz orda gordiigiimiiz eksiklerle ilgili ola-

rak anlatmaya. Bir sorun var m dedigimizde, yok diyorlar. Eger herhangi

bir sekilde yonetmedigimiz takdirde, benim su konuda bilgiye ihtiyacim

var diyen Ggretmen bana gore ¢ok az (D5, 17, E)”.

Otoriter Rehberlik: Rehberlikte ihtiyaglar otoriteye gore sekillenir. Yonetici
goriigiine gore rehberlik yapma egilimi vardir. Rehberlikte degisiklikler amirin
emriyle olur. Denetmen rehberlikte model kisi olarak davrams degisikliginde etkili-
dir. Rehberlikte denetmenin yaptirim giicii yoktur. Rehberlikte 6gretmenlere prog-
ram hakkinda agiklamalarda bulunulur. Ancak séylenenler emir olarak gériilmemek-
te ve denetmenlerin yetkileri olmadigindan 6gretmenler séylenenleri dikkate alma-
maktadir.

“Simdi bizim rehberlikte denetmen olarak konumumuz model kisidir.
Ogretmene model olacaksmn ki o seni gordiigii seyrettigi zaman kendi
durumunu da ona gore sekillendirsin, burada denetmenin rehberlikte yap-
mig oldugu soylemleri hali hazirda herhangi bir yaptirim giicii yoktur
(D6, 17, E)".

Denetmenin rehberlik yapma istegi: Denetmenden yardim bekleyen 6gret-
men sayis1 ¢ok az oldugundan bu durum denetmenlerii olumsuz yonde etkilemekte
ve motivasyonunu diisirmektedir. Ogretmenin kendini gelistirmedeki isteksizligi
rehberlik yapani da olumsuz etkilemektedir. Aday gretmenler egitim fakiiltelerin-
den mezun olduklarinda yeterli donanima sahip degiller, alana eksik olarak gelmek-
tedir. Bu ytizden rehberlige ihtiyaglar diger 6gretmenlere gére daha fazladur.

“Biz rehberlige giderken ogretmenlere 2 giin onceden haber veriyoruz.

Ogretmenlerimizden sunu diyenler var, egitim fakiiltesi ¢ikislyim. Her

seyi biliyorum. Alandan taze geldim (D2, 12, E)”.

2. Ogretmenin Rehberlikteki Rolii

Ogretmenin rehberlige bakigi: Ogretmen kendini yeterli buldugundan
denetmene soru sorma ihtiyaci hissetmemektedir.
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Rehberlik sirasinda §gretmen davraniglari: Ogretmen rehberlik ihtiyaciyla
ilgili soru sormamaktadir. Denetmenin sorulan sorular1 raporlastirdigini bildiginden
denetimde karsisina ¢ikacagindan tedirginlik duymaktadir.

Rehberlik talebi olan 6gretmenler: Rehberlikte denetmenlerin tecriibelerin-
den yararlanmak isteyen gretmenler de var. Bu 6gretmenler i¢in geng—ihtiyar ayrimi
yapmaya gerek yok. Goniillii rehberlik talebinde bulunan, ihtiyacinin farkinda olan
dgretmenler soru sormaktadir. Ogretmenlerden isini isteyerek ve severek yapanlarin
rehberlik talebi daha fazla oluyor.

“Simdi altyapr onemli, her sey hazir, kendini gelistirmeye gelmiyor bizim
ogretmenimiz. .. Bu bizim rehberlik anlayigimizi negatif yonde etkiliyor (D5,
17, E)”.

“Ogretmen, benim su alanda eksigim var, dedigi zaman ben rehberligi yapa-
bilirim. Eger kilavuz kitap istedigimde oyle bir kitap yok. Program istedi-
gimde, oyle bir kitap yok, dendigi zaman benim problemin neresinden bagla-
yacagim belli olmaz (D7, 17, E)”.

Denetmenlere gore 6gretmenlerin rehberlige bakiglarinin olumsuz oldugu
ve bunu rehberlik sirasindaki olumsuz davramglariyla ortaya koydugu goriilmekte-
dir. Cok az da olsa bir kisim 6gretmenlerin rehberlik talebinde bulunduklar: belirtil-
mektedir.

3. Rehberligi Etkileyen Faktorler

Ogretmen kaynakli: Ogretmenin kendini yeterli gérmesi, denetmeni yeter-
siz gormesi, 6gretmenlerin rehberlik algisi, 6gretmenlerin rehberlik talebinin olma-
mast, dgretmenlerin rehberligin farkinda olmamasi, rehberlikten hognut olmayan
dgretmenlerin varlig1 rehberligi etkileyen faktorler arasinda gosterilmektedir.

Denetmen kaynakli: Denetmenlerlerin rehberlige yeterince zaman ayirama-
masi, denetmenlerin aldiklar egitim ve tutumlar1 denetmen kaynakli faktorlerdendir.
Yonetici kaynakli: Yonetici isini saglam yapiyorsa, 6gretmen de iyi 6gret-
men olur. Denetmen rehberlige bir iki kez gidebiliyor. Yonetici iyi ise, rehberlik agi-
sindan denetmenler sikint1 yasamaz.
Rehberligi 6gretmenin talep etmesi gerektigi vurgulanirken:

“Talep oluyor. Bekledigimiz kadar degil. Hosnut olmayanlar davar
ama iyi ki geldiniz ya da ne zaman geleceksiniz, size bir seyler sora-
caktim diyenler ¢ikiyor (D8, 17, E)”

goriigii ifade edilmektedir. Rehberligi etkileyen faktorlerle ilgili:

“Birgok sebebi var. Kendisinin ¢ok bildigini diigiiniiyor olabilir. Ben sorar-
san benim bilmedigim, eksikligim ortaya ¢ikacak diye diisiiniiyor olabilir.
Birkag neden daha soylenebilir (D10, 18, E)”.

Ogretmen, denetmen ve yonetisi davraniglarinin rehberligi etkiledigi gortil-
mektedir.
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4. Rehberlik Siireci

On denetim: Rehberlige gidilirken okullara genellikle 2 giin 6nceden haber
verilmektedir. Denetmenler rehberlikte 6gretmenlere once nelere ihtiyaci oldugunu
sormamaktadir. Rehberlikte oncelik, var olam tespit etmektir. Rehberlige gidildigin-
de sorun ve eksikler anlatilmalidir. Ogretmenlere eksikleri séylenmediginde, 6gret-
menler sorun yok gibi goriiyor.

Rehberlikte yapilan isler: Rehberlik éncesi 6gretmenin dersi dinlenmekte-
dir. Ogretmenin ders islemesi gozlenerek notlar alinmakta ve eksikler goriilmektedir.
Buna dayali ihtiyag analizi yapilmaktadir. Her rehberligin sonunda bir degerlendir-
me yapilarak 6gretmenlerle goriisiilmektedir. Bu notlar daha sonra rehberlik tebligi-
ne yazilmaktadir.

Yoneticinin rehberlik talebi: Rehberlik talebi daha ¢ok okul miidiirlerinden
gelmektedir. Talep olunca da rehberlik daha verimli gegmektedir.

Rehberligin niteligi: Denetmenlerin kendilerine ait rehberlik boélgeleri
olmal ve istege gore yapilmahdir. Ogretmenlerin denetmeni isteyip istemediklerine
bakmak gerekir. Ogretmenlerin istedigi alanda rehberlik hizmeti saglanmalidir.
Ogretmene yapilan rehberlik yol gosterme seklinde degil, ¢6ziim onerileri geklinde
sunulmalidr.

Rehberlik stireciyle, 6n denetim ve rehberlikteki yapilanla ilgili ola-
rak “Rehberlik dedigimiz siireg, bir problemin coziimiinde birden fazla
¢oziim yolunun karsi tarafa sunulmast siirecidir. Kargi taraf onlardan iste-
digi sekilde secer, kullanir. Peki devletin dedigi, onerdigi sey nedir; dene-
tim yaparken yine bir seylerin fotografini cekmeniz, olmas gerekenle kar-
silagtirmaniz ve olabilecek olan sunmaniz gerekiyor. (D16, 32, E):”

“Yaptigimiz rehberlik mi degil mi, simdi onu diisiiniiyordum. Rehberligin
tanum belli, kigiye istedigi alanda, iste§ine gore yardim demektir. Bizi isti-
yorlar m1, yaptigumiz tam rehberlik tammina uyuyor mu uymuyor (D12,
25, E)".

B. Denetim

Egitim denetmenleri rehberlik gérevinin yaninda denetim gorevi de yap-
maktadir. Yapilan denetim gorevinden ne anlasildigi, denetim sistemi, denetmenin
yetkisi ve denetim ihtiyaci ve denetim gorevi olmak iizere ii¢ tema altinda incelen-
migtir.

1. Denetim Sistemi

Denetmenler denetimde okula 6rgiit olarak bakmaktadir. Denetim, olan
durumu ortaya koymaya yardim eder. Denetim ile sistemin nasil ytirtidtigii kontrol
altina alinmis olur ve siireklilik arz etmelidir. Denetimde eskiden 6grenci perfor-
manslartyla 6gretmenler degerlendirilirdi. Denetim sistemi yeniden yapilandirilmasi
ve yerellesme ile giiclendirilmelidir. Denetmenin goérevini paydaslar yapabilir. Okul
yoneticilerinin de denetim stirecine etkisi vardir. Okul mtidiirleri de denetim ve
degerlendirme yapmalidir.
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“Bakanlik bu merkeziyet¢i yapryr devam ettirirse biz okula gitmeye
devam ederiz. Ola ki merkezi sistem yerel sisteme dogru gider, okul kendi
ogretmenini alir, kendi istedigi programlar: uygular, 6grencisini ona
gore alir, okul gii¢lenir denetim de o anlamda gii¢lenir. Ama su an mer-
keziyetci yapida, bakanlik denen olguda, okuldan da bir seyler bekliyor-
sa, bu denetim elemanini da gonderir (D13, 25, E)”.

“Biz artik sicil amiri degiliz. Oyle elimizde bir gii¢ yok. Biz giiciimiizii
verdik hep. Sicil amirliginin bizden almmasiyla ilgili goriis bildirenler-
den biri de benim. Simdi yetki etki meselesi. Bizim yetkimiz elimizden
alimabilir ama etkimiz varsa biz okula gitmeye devam ederiz (D13, 25,
E)".

2. Denetmenin Yetki ve Etkisi

Denetimin kolay olmast rehberligin iyi yapilmasina baghdir. Ogretmenlere
yapilmas: gerekenleri yaptirmak icin yetkiye ihtiyag vardir. Denetmene yetki, yasa-
larla verilmese de olur. Onemli olan kisinin etki (rehberlik) giiciidiir. Denetim, denet-
menin gordiiklerini, gérmek istediklerini, rehberlik ile 6gretmene tamamladiklarin
aktarmasiyla olur.

3. Denetim fhtiyaci ve Denetmenin Denetim Gérevi

Merkeziyetci bir yap1 oldugu siirece denetim zorunlu olarak vardir. Denetim
gorevi denetmenden alinamaz. Ogretim programlarindaki degisikliklerden dolayi
denetim ihtiyac: kaginilmazdur.

C. Rehberlik ve Denetim

Denetmenlerin rehberlik ve denetim gorevleriyle ilgili olarak goriiglerinin
analizinden ulagilan ti¢ ana tema; kavram yanilgisi, rehberlik-denetimin i¢-ige olmast
ve rehberlik-denetim ihtiyacidir. Asagida bu temalar altinda gerekli aciklamalar
miifettis gortiglerinden yapilan ¢ikarimlarla yapilmis ve dogrudan alintilarla bu
temalar desteklenmistir.

1. Kavram Yanilgis1

Rehberlik ve denetim kavramlari tanim olarak tam anlagilamamuigtir.
Rehberlik ve denetimi yapanlar kavramlari kendine gore esnetebilir. Ogretmenler
rehberligi tam olarak bilmiyor, rehberligi de denetim olarak goriiyorlar.

2. Rehberlik-Denetimin i¢ ice Olusu

Rehberlik ve denetim i¢ i¢e olmalidir. Ciinkii ikisi de ayni boyuttadir. Birlikte
oldugunda daha etkilidir. Ay kigi tarafindan yapilmasi uygundur. Denetimsiz reh-
berlik, rehberliksiz denetim olmaz. Yapilmas: gerekenleri belirleyen, kontroliinii de
daha saglikli yapar. Ayni okula rehberlikten sonra denetime gitmek, rehberlikte séy-
lenen eksiklerin kontroliinii saglar. Girdi ve ¢iktilart kontrol etmek bu sayede olur.
Rehberlik ve denetimin birlikte olmasi sikinti olusturmaz.

Rehberlik 6n denetime bagli: Denetmenler rehberlige gittiklerinde rehber-
likle birlikte denetim de yapmakta, bir anlamda 6n denetime goére rehberlik yapil-

maktadir.
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Denetim rehberlige bagli: Denetim 6ncesi rehberlik gerekir. Rehberlik ve
denetim arasindaki iliski amag sonug iligkisi gibidir. Planli rehberlik iyi denetim
yapilmasini saglar. Rehberlik temelli denetim yapilmaktadir. Ogretmenler rehberlik-
te denetmenin sdylediklerini, denetime gittiklerinde hatirlamadiklarini ifade etmek-
tedir. Rehberligin sonunda denetim yapilmaldir.

Denetimin rehberlige etkisi: Denetmene gére 6gretmenin rehberlik talebi,
denetimde kargisina ¢ikar korkusuyla engellenmektedir. Bu da rehberligi olumsuz
etkilemektedir. Ancak 6gretmene yapilan rehberligin sonuglarim kontrol agisindan
denetim gorevi rehberligi olumlu yonde etkileyebilir.

3. Rehberlik ve Denetim fhtiyact

Her 6gretmene rehberlik ve denetim yapmaya gerek yoktur. Denetimde sis-
tem denetlenmeli, rehberlik ise kisilere yapilmalidir. Zorunlu rehberlik ve denetim
yapilmamalidir. Denetim ve rehberlik de kurum varligi énemlidir. Yapilan denetim
ve rehberlikler islevsel degildir. Ciinkii her yil aym tebligler yaymnlanmaktadir.
Islevsel olsaydi degisim olurdu. Rehberlikle denetimin i¢-ige olmasini;

“rehberlik yapryoruz, not aldiriyoruz. Biz not altyoruz, bir daha ki gidis-
te kontrol ediyoruz (D11, 23, E)”.

“biz once rehberlige gidiyoruz. Orada olmas: gerekenleri, 6gretmenlere

programla ilgili agiklamalarda bulunuyoruz. Uygulamalarin gosteriyo-
ruz. Oncelikle rehberlik yapwyoruz. Tkinci gidisimizde ise, denetim amag-
i gidiyoruz ama yine rehberlik agirlikl sorgulama boyutunda oluyor.
Gel bakalim biz bunlari soylemigtik ne olmug (D14, 29, E)”.

“Ust kurumdan gelen degisiklikleri alt kurumlara iletmekle gbrevliyiz
biz. Her ne kadar iletisim ¢aginda olsak da 6gretmenin haberi olmayabi-
liyor. ...Cuma giinii bir okulumuza gittigimizde, dordiincii sinifta olma-
yan bir dersin islendiini gordiik. ...bizim rehberlikte goziimiizden kag-
mis...(D15, 31, E)”.

seklinde ifade etmektedirler. Rehberlik ve denetim kavramalarinin yanhs
anlasiltyor olmasini ise sdyle aciklamistir.

“Mesela, rehberligin tanumi yapimig, rehberlikte nelerin yapimas:
gerektigi soylenmis, ama bu uygulayicilar tarafindan esnetildigi gibi,
buna muhatap olan kigiler tarafindan denetim olarak algilanmakta.
Denetim dendiginde, uygulayicilar denetimi rehberlik gibi uygulasalar
bile yine ogretmenler tarafindan tamamen bir denetim olarak algilaniyor
(D4, 15, E)”

D. inceleme ve Sorusturma

Denetmenlerin inceleme ve sorusturma gorevleriyle ilgili goriislerinden doért
ana temaya ulasilmistir. Bunlar; denetmenlerin inceleme ve sorusturmadaki roli,
inceleme ve sorusturmanin rehberlik ve denetime etkisi, inceleme ve sorusturmanin
denetim ve rehberlikten ayrilmasinin nedenleri, sorugsturma denetim iligkisidir.
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1. Denetmenlerin inceleme ve Sorusturmadaki Rolii:

Fiili durum: Denetmenler sorusturma ve inceleme gorevlerini kendilerine
uzak gormektedir. Fakat bu konuda kendilerinden bagka yetismis bir eleman bulun-
madigindan ilin sorusturma ve inceleme ytikii onlarin tizerindedir.

Denetmene verdigi gii¢: Denetmenin sorusturma gorevi olmasi, sicil amirli-
&i kadar gti¢ olusturan bir durum degildir.

Nasil olmasi gerektigi: Denetmenlerin inceleme ve sorusturma gorevleri
rehberlik ve denetimden ayr1 olarak yapilmalidir. Dénem baglarinda sorusturma ve
inceleme ile ilgilenecek olan denetmenler belirlenmelidir. Sorusturma igin ayr1 bir
sorusturma grubu olusturulabilir. Yillara gore sorusturmayi yapan denetmenler
degistirilebilir.

Kimin yapmas1 gerektigi: Sorusturma ve incelemeyi en iyi sekilde yapan
denetmenlerdir. Sorugturma ve inceleme gorevleri denetmenlere verilebilir. Fakat
grup olarak ayrilmasinda yarar vardir. Sorusturmacilar denetmenlerden ayrilmaldir.
Sorusturma grubu ayri olusturulup, sorusturma incelemeler bu kisiler tarafindan
yuritialmelidir.

“Benim sahsi kanaatim rehberlik ve denetim birlikte inceleme ve sorugtur-
ma da denetmenin gorev kapsamindan alinmas: gerekir (D3, 12, E)".’

“Inceleme ve sorusturma yine denetmenlere verilmelidir, ancak grubu ayri
olursa daha iyi olur. Bir yil mesela inceleme ve sorusturma grubu ayri
denetim grubu ayri olabilir (D4, 15, E)”.

“Sorugturmamn ayr yapilmasindan yanayim ben. Ama bir yil yaparlar

ikinci yil baska denetmenler olur. Ben ayri olmasindan yanayim ¢iinkii
ihtisaslagmig olurum..... her yil belirli kigiler tarafindan yapilmasindan
yanayim (D16, 32, E)”.

“... bir Ogretmeni en iyi sorugsturacak kisi o egitimi almg gorevlerde
bulunmus kigiler olan denetmenlerdir (D12, 25, E)”.

“Ben sunlar1 soyleyebilirim, sorugturma ve denetimin birlikte olmastyla
ilgili olarak, dedigim gibi ben 10 yildir bu isin icerindeyim. Burada agik ve
net soyleyebilirim ki en kotii arkadagimizin yaptigi sorusturma bile diger
durumlardaki arkadaglarimizin yapti§r sorusturmalardan ¢ok cok iyi
sonuclar vermektedir (D2, 12, E)”

inceleme ve sorusturmanin rehberlik ve denetime etkisi

Sorusturma ve inceleme gorevinin prosediirii fazla oldugundan g¢ok vakit
almakta, rehberlik ve denetim gerektigi gibi yapilamamaktadir. Sorugturma ve ince-
leme gorevlerinin rehberlik ve denetimle birlikte yapilmas: birbirlerini etkilemekte-
dir. Onemli olan burada denetmenin tarafsizligidir. Rehberlik, denetim, sorugturma
ve inceleme gorevlerini birlikte yiirtittilmesi glictiir. Sorusturma gorevi, denetim ve
rehberligi engellememektedir. Sorugturma isi giiven ile olur.
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“Eger tarafsiz davranabilirsem, denetmen misyonu iyi uygulanabilirse
higbir etkisi yok. (D4, 15, E)”.

“Denetmen bu isi daha yansiz, geregi gibi yapabildiginden yine sorugs-
turma igini de denetmenin yiiriitmesinde fayda vardir. (D12, 25, E)”.

“Rehberlik ve denetimin beraber inceleme sorusturmammn ayri olmasi
taraftartyim. ... Asil gorevimi once rehberlik sonra denetim olarak gorii-
yorum. Bunu yaparken asil gorevimi etkiliyor bence. ...Bunlarin her
birisi benim ikiser giiniimii alsa, rehberlik ve denetim gorevimi aksatiyor
(D2, 12, E)".

2. inceleme ve Sorusturmanin Denetim ve Rehberlikten Ayrilmasi

Sorusturma ve inceleme goérevi plan dist olugur. Denetim ve rehberlik gor-
evine ayrilan siireden harcanmasina neden olur. Ogretmenlerde sorusturma yapan
denetmeni algilama sikintist var. Ogretmen cezay1 da denetmen veriyor diye diisiin-
mektir. Oysa denetmen sadece raportordiir. Sorusturmada bulunan evrak isleri,
denetmenin asil goérevini yapmasmna engel olmaktadir. Inceleme ve sorusturma
gorevleri denetmenin alandan uzak kalmasma ve rehberlik denetim gorevlerini
aksatmalarina neden olmaktadir. Sorusturma ve denetimin bir arada olmas: yanlistir.
Denetmenin sorusturma yaptig1 okula denetim icin gitmesi hog karsilanmamaktadir.
Sorusturma soguk bir kavram oldugundan sorusturmayi yapan denetmenlere de
soguk bakilmaktadir.

“Inceleme yaparken denetime gitmemek gerek. Inceleme sorusturma
yaparken rehberlik yapilamiyor (D4, 14, E)”.

“Rehberlik ve denetimler donem baginda planlanirken, inceleme ve
sorusturma gorevleri plan dist olugmaktadir. Bunlar i¢in zaman, dene-
tim ve rehberlige ayrilan zamandan kullamilir (D9, 18, E)”.

“ Simdi mutlak siirede etkiliyor. Yapilan inceleme ve sorusturmalarda
soyle bir alg1 da var... Denetmen sorugturma agryor, sorusturma yapi-
yor sonucta ceza veriyor gibi bir algi icerisinde. Bu alg1 da 6gretmen
tarafindan denetmenin farkly algilanmasina neden oluyor. ...inceleme
yapilacaksa ilgili birimler bize veriyor biz gerekli ¢alismayr yaptiktan
sonra ilgili birimlere raporu veriyoruz. Ne disiplin cezast verme yetki-
miz var ne sorugturma yapma yetkimiz var. Biz sadece arada raportor-
liik gorevini yapryoruz (D5, 17, E)”.
3. Sorusturma denetim iliskisi
Sorusturma yapanla denetimleri yapan aym kisi olmadigindan etkilenme
s6z konusu degildir. Kurumlarda denetimden sonra sorusturmaya gidilmesi sikinti

tegkil etmemektedir. Denetmenler sorusturma yaptiklar1 6gretmemelere denetime
gitmemektedir.

“Sorugturma yapti§imiz 6gretmenin denetimine kesinlikle gitmiyoruz.
Sorusturmasint yaptigimiz okula gitmemiz ogretmene teftise gitmemiz
hos olmaz (D8, 17, E)”.
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TARTISMA, SONUC ve ONERILER

Egitim denetmenleri, denetmenlik gorevini olmazsa olmaz olarak gérmekte-
dirler. Onlara gore, 6gretmenler hizmet éncesi egitimlerinde yeterli 6gretmenlik bece-
rileri ile donanmis olarak gelmemekte ve sistem igindeki bu eksikligi denetmenler
gidermektedir. “Ogretmeni yasat ki toplum yasasin” anlayigim gergeklestirme ve siir-
diirme gorevini denetmen yerine getirmektedir. Ogretmenler, rehberlik almada
goniillii olmadiklar: icin en biiyiik engel olarak degerlendirilmektedir.

Rehberlik anlayist uygulamada otoriter bir rehberlik seklinde tanimlanmak-
ta ve uygulanmaktadir. Rehberlik, yapilmas: gerekeni soylemek seklinde anlagilmakta-
dir. Ogretmenlerin rehberlik alma isteginin niindeki engellerden birinin bu oldugu
ifade edilmektedir. Denetmenler, 6gretmeni izleyerek ve gozleyerek eksikleri belirle-
mekte ve bu dogrultuda 6nerilerde bulunmaktadir. Denetime rehberlikten fazla 6nem
verildigi aragtirma sonuglarindan anlagilmaktadir (Korkmaz ve Ozdogan, 2005).
Denetmenler dénem baginda her sinifa iki saat zaman ayirmakta ve bu zaman iginde
yapilan etkinlikler bilimsel anlamda rehberlikten farklidir. Denetmenlerin rehberlik
anlayislar1 yeterli gortilmemekte ve aslinda denetim kavrami gercevesinde sekillen-
mektedir.

Rehberlik etkinliginin 6ziinii ve gergevesini dgretmenlerin bakig agilar1 ve
algilar1 sekillendirmelidir. Ogretmenin rehberlige bakisi ve rehberlik ihtiyaci hisset-
mesi, mevcut rehberligin daha verimli hale doniismesinde oldukga Snemlidir.
Denetmenlerin rehberlik gorevlerini yeterli diizeyde yerine getirmedikleri benzer
aragtirmalarda da dile getirilmektedir (Korkmaz ve Ozdogan, 2005). Rehberlige istek-
li olan 6gretmenlerin sayisinin azlig1 ve rehberligi etkileyen engellerin varlig: aragtir-
ma sonuglarindan anlagilmaktadir. Bu faktorler 6gretmenlerden, denetmenlerden ve
yoneticilerden kaynaklanmaktadir. Ofretmenin rehberlige bakisi, kendini yeterli,
denetmeni yetersiz gérmesi, rehberlik sonucundan hognut olmamas: olarak ifade
edilmektedir. Denetmenlerin rehberlige yeterince zaman ayiramamasi, aldiklar: egi-
tim ve 6gretmenlerle kurduklar iletisimle dogrudan ilgilidir. Benzer calismalarda da
(Samanci, Tascgroglu ve Cetin, 2009) gortildiigii gibi 6gretmenler, denetmenlerden reh-
berlik yaparken, giiler ytizlii olmalarins, iyi iletisim kurmalarin ve ¢evre kosullarini
dikkate almalarim beklemektedir. Yoneticilerin rehberlige kars: tutumlar: da, mevcut
rehberlik sisteminin amacina uygun olarak gerceklesmesinde etkili unsurlar arasin-
dadir.

Rehberlik stirecinin 6n denetimle bagladifi, arkasindan otoriter rehberlik
anlayisiyla devam ettigi goriilmektedir. Rehberlik siirecinde 6gretmenin dersi izlene-
rek 3gretmene yapmasi gerekenlerin bir rehberlik tebligi ile bildirildigi ancak bunla-
rin yaptirmminin olmadigindan sonuca ulagilmadigr ifade edilmektedir. Mevcut egi-
tim sistemi var oldugu siirece denetime ihtiya¢ olacagi ve denetmenin de denetim
gorevine devam edecegi yoniinde kanaatler bulunmaktadir. Ancak denetmen dene-
timlerinin zorlayici sonuglarinin olmamasi, denetmenin etkisini azaltmis olarak
degerlendirildigi, bunun etkili bir denetim anlayisiyla giderilebilecegi vurgulanmak-
tadur.

Denetmenlerin denetime 6rgiit agisindan baktiklar: ve bu kapsamda rehber-
likle birlikte denetimin esas oldugu goriisiinde birlesmektedirler. Denetim sisteminin
yeniden yapilandirilmasi gerektigi, bu yapilandirmada yerellesmenin etkili olabilece-
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gi, rehberlik ve denetimin kavramlarimin 6gretmenler ve hatta denetmenler tarafin-
dan tam anlagilmadig goriilmektedir. Rehberlik ve denetim gorevlerinin birlikte
yiiriitiilmesi gerektigi, mevcut isleyiste rehberlik ve denetimin i¢-ige oldugu, otoriter
rehberligin ashinda bir éndenetimle bagladig1 ve daha sonra denetimle kontrol altina
alindig1 sonucuna varilmistir.

Denetim, rehberlik etkinliklerini olumsuz etkilemektedir. Denetim siirecinde
olumsuz bir durumla kargilasmamak i¢in rehberlik sirasinda gerekli bazi sorularin
sorulamayacag: endisesi denetmenlerce de paylasilmaktadir. Bu agidan rehberlik ve
denetimin tam olarak yerine getirilemedigi ifade edilmektedir. Ancak rehberlik ve
denetim ihtiyacinin oldugu, bunun da istege bagh olarak gerceklesmesi gerektigi
sonucuna ulagilmigtir. Denetim siirecinde denetmenlerin 6gretmenlere yonelik reh-
berlik rollerini beklenilen diizeyde yerine getiremedikleri benzer arastirmalarda da
ileri siiriilmektedir (Memigogu ve Sagir, 2008).

Sorusturma ve inceleme gorevleri, denetmenlerce en az tercih edilen gérev
alani igerisinde olmasina karsin bu konuda kendilerinden bagka yetismis eleman
bulunmadig ifade edilmektedir. Bu konudaki ortak goriis, bazi biiyiik illerde uygu-
landig1 gibi inceleme ve sorusturma gorevlerinin, rehberlik ve denetimden ayr1 ola-
rak donem baglarinda sadece bu gorevler icin olusturulacak denetmenlerce ytirtitil-
mesidir.

Sorusturma ve inceleme gorevinin prosediirii fazla oldugundan ¢ok vakit
almaktadir ve rehberlik ve denetim gerektigi gibi yapilamamakta ve denetimin etki-
ligini azaltan bir etken olarak degerlendirilmektedir (Kayik¢i ve Sarlak, 2009, 134;
Memduhoglu ve Taymur, 2009, 164; Beyhan, 2009, 174; Karapinar, 2009). Sorusturma
ve inceleme gorevleri plan digt olustugu icin hem denetim ve rehberlik gorevine ayri-
lan siireden harcanmasina neden olmakta hem de olumsuz bir algiya neden olmak-
tadir. Sorusturma yapan denetmenin cezay1 da verdigi algisi 6gretmenlerde olustu-
gu icin rehberlikle bir arada bulunmasi miimkiin degildir. Inceleme ve sorusturma
gorevleri denetmenin alandan uzak kalmasma ve rehberlik denetim gérevlerini
aksatmalarina neden olmaktadir (Aksu v.d., 2011; Erdem ve Aktas, 2011; Yildirim v.d.,
2011). Sorusturma ve teftisin bir arada olmasi yanlistir. Denetmenin sorugturma yap-
t1g1 okula denetim i¢in gitmesi hog karsilanmamakta, sorusturma olumsuz bir kav-
ram oldugundan sorusturmay1 yapan denetmenlere de olumsuz bakilmaktadir.

Egitim kurumlar1 ile yasal metinlerde belirtilen alanlarda miilki amirin
gorevlendirmesi ile inceleme, sorusturma, denetim ve rehberlik gorevlerini yerine
getiren egitim denetmenlerinin asli gérev alanlar1 egitim hizmetlerinin daha nitelikli
hale getirilmesi icin rehberlikle sinirlandirilmalidir. Temel ve zorunlu egitim kapsa-
mundaki 6grencilerin nitelikli bir egitim siirecine dahil olmasi, aragtiran, elegtiren ve
sorgulayan bireyler olarak yetistirilmeleri, 6gretmenlerin bu dogrultuda egitim 6gre-
tim hizmetlerini sunmalari ile dogrudan ilgilidir. Ogretmenlerin bu gérevi yerine
getirebilmesi ise ihtiya¢ duyduklar: rehberlik hizmetlerini saglikli olarak alabilmeleri
ile mtimkiin goriinmektedir. Mevcut yasal metinlerde bu gorev egitim denetmenleri-
nin gorevi olarak belirtilmesine kargin sorusturma goérevini de rehberlik hizmetiyle
birlikte siirdiirmek durumunda olan egitim denetmenlerinin bu alanlarda etkili ve
verimli olabilmeleri i¢in yeni diizenlemelere ihtiya¢ duyulmaktadir. Bu noktada ati-
lacak en 6nemli adim, egitim denetmenlerinin gorev alanin sadece rehberlik ile sinir-
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landirarak 6gretmenler tizerinde olumsuz etki birakan ve saglikli rehberlik etkinlik-
lerini engelleyen sorusturma gorevinden ayirmak olmalidir. Bir insanin hem denetle-
yen, hem sorugturan hem de ihtiya¢ oldugunda rehberlik yapan bir rolde olmasi
tabiatiyla verimli degildir.

Arastirmada ulasilan sonuglara bagli olarak su nerilere yer verilebilir:

1. Bu arastirmanin sonuglarini test etmek amaciyla denetmenlik sisteminden etkile-
nen paydaslar tizerinde kapsamli arastirmalar yapilmalidir.

2. Mevcut denetmenlik sistemi yeniden diizenlenmelidir. Denetmenden beklenen
rehberlik hizmeti 6n denetim ve otoriter rehberlik anlayisindan, ¢cagdas rehberlik
anlayisina dogru uygun olarak dtizenlenmelidir.

3. Ogrenci merkezli anlayisa paralel olarak 6gretmen merkezli rehberlik ve denetim
anlayisi olusturulmalidir.

4. Denetmenlerin egitim kapsami1 yeniden gozden gegirilmelidir. Rehberlik merkez-
li denetimin gerceklesmesini saglayacak egitimler verilmelidir.

5. Denetmen ve dgretmenin rakip degil takim arkadasi oldugu anlayis: gelistirilme-
lidir.
6. Okul yoneticilerin rehberlik anlayislarini gelistirmeleri ve rehberlik-denetim hiz-

metinin saglikli ytriitiilmesinde destegi alinmalidir.

7. Rehberligin denetime olumsuz etkisi g6z oniine alinarak, denetmenin rehberlik
ve denetim rolleri yeniden gozden gegirilmelidir.

8. Denetim isleminin sisteme y&nelik olmasindan dolay: sistemin biitiin paydaglari-
ni1 igine alan bir denetim sistemi olusturulmalidir. Bireye rehberlik, kuruma dene-
tim cagdas anlayislara gore yapilmalidir.

8. Inceleme, sorusturma, denetim ve rehberlik hizmetlerinin birbirinden ayrilmasi
zorunludur. Inceleme, sorusturma ve denetim yapan kisilerin ayni zamanda reh-
berlik yapmasi anlamsizdir ve rehberligin dogasina aykiridir.
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Abstract

This paper aims to explore what educational inspectors think about
their roles of guidance, inspection and investigation; and how each role influ-
ence others in terms of efficiency and Professional performance. In order to
probe research question, it employed a qualitative research methodology to col-
lect and analyze the interpretations and meanings of what inspectors uttered.
The data have been obtained via semi-structured focus group interviews of 16
educational inspectors under the sub groups of three with qualitative research
design, in the province of Diizce and analyzed with the inductive content analy-
sis. As a consequence, it was appeared that the roles of guidance, inspection and
investigation all of which are formally responsibilities of inspectors affect each
other’s negatively, and especially the role of guidance that is the basic role of ins-
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iLKOGRETIM OKULU OGRETMENLERi, YONETICILERI
VE iL EGITIM DENETMENLERININ DEMOKRATIK
iNANC DUZEYLERINE iLISKiN GORUSLERi

Atila YILDIRIM*

Ozet

Demokrasi son yillarda gerek Tiirkiye’de gerekse diinyada ¢ok konusu-
lan konulardan biri haline gelmistir. Demokrasi kavramina farkli anlamlar yiik-
lense de genelde olumlu olarak kabul edilmektedir. Yonetim bigimi olarak bili-
nen demokrasi her gegen giin yasam bicimi halini almaktadir. Demokrasi ken-
diliginden olusmamakta bunun icin ¢aba gerekmektedir. Demokrasinin olus-
masinda, gelistirilmesinde egitim vazgecilemez bir aractir. Bu aragtirmada ilk-
o6gretim okulu 6gretmenleri, yoneticileri ve egitim denetmenlerinin demokratik
inang dtizeylerine iligkin gortisleri belirlenmeye calisilmistir. Tesadiiff 6rnekle-
me yontemi ile belirlenen ¢alismanin érneklemini, Konya il merkezindeki ilk-
ogretim okullarinda gorevli 359 6gretmen, 71 yonetici ve 59 egitim denetmeni
olusturmaktadir. Arastirmaya katilanlarin gortislerine gére arastirma sonucu,
goreve gore egitim denetmenlerinin, branslara gore siif 6gretmenlerinin ve
mesleki kideme gore 11-20 y1l hizmeti bulunanlarin demokratik inang diizeyler-
ine iliskin goriislerinin daha yiiksek oldugu saptanmusgtr.

Anahtar Sozciikler: Demokrasi, ilkdgretim, 6gretmen, yonetici, il egitim
denetmeni

Giris

Demokrasi, son zamanlarda tilkemizde ve diinyada en ¢ok tizerinde durulan
kavramlardan biri haline gelmigtir. Ancak, demokrasinin ne oldugu, asgari hangi
kosullar1 igerdigi konularinda ortak bir uzlagsma hentiz bulunmamaktadir.
Demokrasi, ilk olarak eski Yunan site devletlerinde halka dayali bir yénetim bigimi
olarak ortaya ¢ikmugtir (Yilmaz, 2000). Tarihsel siireg igerisinde demokrasi kavram
ve uygulamalar1 ¢cagin gereklerine gore geliserek bugtinkii seklini almistir. Son yillar-
da demokrasi ile yonetilen iilkelerin sayisinda ciddi bir artig gozlenmektedir. 1900’de
demokrasi ile yonetilen tilke sayisi 10 iken 2005 y1ili itibariyle diinyanin 190 tilkesin-
den 119’u demokrasi ile yonetim tarzini tercih etmistir. Yirmi birinci yiizyihin bagla-
rinda altin tine kavugsan demokrasi, en iyi yonetim gekli olarak iyi bir iine sahiptir
(Mandelbaum, 2008).

Dahl (1971) modern demokrasinin temel unsurlarini su sekilde siralamaktadir
(Akt: Akgtin, 2003:64):

*
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-Kamusal kararlar ve hiikiimet kararlar tizerindeki kontrol yetkisi se¢ilmis
organlarda toplanmalidir.

-Biitiin yetigkinler, temsil organlarin se¢iminde oy hakkina sahip olmalidirlar.

-Biittin yurttaslar tilkede segimle belirlenen organlara secilebilme imkanina
sahip olmalidirlar.

-Yurttaglar alternatif bilgi kaynaklarina ulasma imkanlarina sahip olmalidir.
Bundan da 6te, alternatif haber kaynaklari mevcut olmali ve bunlara yasal giivence
saglanmalidir.

-Yurttaslar bagimsiz siyasal partileri ve menfaat gruplarini igine alan nispeten
bagimsiz kurulug ve organizasyonlar: sekillendirebilme hakkina sahip olmalidirlar.

-Halk tarafindan secilmis organlar anayasal yetkilerini se¢ilmemis organlarin
ezici muhalefetine tabi olmadan kullanabilmelidirler.

-Devlet kendi kendini yonetmelidir. Devlet diger {istiin siyasi sistemler tara-
findan getirilen baskilardan bagimsiz olarak hareket edebilmelidir.

Demokrasi bireylere biiyiik hak ve sorumluluklar vererek insana giiven esasi-
na dayanir. Demokrasi temel dzgiirliiklerin ve insan haklarimin sinirlandirilmasiyla
bagdasmaz. Demokraside birey bagimsiz, tutarli, aktif, mticadeleci, kendini gercek-
lestiren, topluma yonelmis ve uzlagsmac 6zelliklere sahiptir. Halk y6netimi olan
demokrasinin ¢ogunlugun egemenligine doéntismesinin 6nlenmesi, azinhigin tek kisi
bile olsa ¢cogunluga kars1 korunmasi diistincesi demokrasinin vazgecilmez degerle-
rindendir (Cetin, 2002). Demokrasinin temel iki kurali herkes i¢in bagimsizlik (birey-
sel ozgiirliik) ve halk egemenligidir (Mandelbaum, 2008). Bu baglamda, gogulculuk,
bireysel 6zgiirliik ve toplumsal barisin saglanmasi demokrasinin temel giivencesi
olarak kabul edilebilir.

Demokratik toplumlarda her birey degerlidir, diigiincelerini ifade etmede
Ozguirdiir, kendini gergeklestirme hakki vardir, her birey kararlarinin ve davraniglari-
nin sorumlulugunu tasir, bagkalarinin goriislerine agiktir, demokratik vatandas ola-
rak hak ve sorumluluklara sahiptir (Kuzgun, 2000). Anayasada (1982) Tiirkiye
Cumbhuriyetinin demokratik, laik, sosyal bir hukuk devleti oldugu belirtilmektedir.
Ayni zamanda “demokrasi egitimi” Ttirk milli egitiminin temel ilkelerinden biridir.
Bu ilke dogrultusunda giiglii ve istikrarli, hiir ve demokratik bir toplum diizeninin
gerceklesmesi ve devamu igin yurttaglarin sahip olmas: gereken demokrasi bilincinin,
yurt yonetimine ait bilgi, anlayis ve davranislarla sorumluluk duygusunun ve man-
evi degerlere sayginin, her tiirlii egitim ¢aligmalarinda 6grencilere kazandirilip gelis-
tirilmesine ¢aligilir (Giirsel, 2008). Ogrencilerin demokratik tutum ve degerleri kazan-
malarinda okul ortaminda demokratik uygulamalarin énemi ok biiyiiktiir. Ozellikle
okulda, okul yoneticileri ve 6gretmenler arasindaki iligkilerde ortaya ¢tkan demokra-
tik tutum ve degerlere verilen 6nem 6grenciler i¢in 6rnek tegkil etmektedir.

Anayasaya dayali olarak demokrasi kurumlarmin miikemmel olarak kurul-
masi yeterli degildir. Gergek anlamda demokrasinin isleyisini saglayacak olan birey-
lerin katihmar bir siyasal kiiltiire sahip olmalar1 gereklidir. Katilimar bir kiiltiir ise,
toplumun demokrasi egitimi ile bilgi ve ilgi diizeylerinin gelistirilmesiyle miimkiin-
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diir. Insanlar, éziimsemeden gercek demokrasiyi yasayamaz ve yagatamaz.
Demokrasinin geregi demokratlik da bireylerin dogustan getirdigi bir 6zellik olma-
yip, etkin ve stirekli bir demokratik yurttaslik egitimiyle sonradan kazanilan kiilttir
ve yagam bi¢imidir (Akgiin, 2003). Dahl'in (1971) demokratik ideali, politik esitlige
sahip vatandaglarin beklentilerine y6netimin stirekli cevap veriyor olmasidir. Bu
ideale ulagsmak i¢in, orgiitlenme 6zgtirliigii, secilmis yoneticiler, ifade 6zgtirligi, oy
kullanma hakki (se¢gme ve segilme), kamu y6netiminin niteliginin yayginlagmas,
ozglir ve adil segimler, bilgi kaynagina alternatif erisim kolaylig1 ve vatandaslarin
hiikiimet politikalarina olan giiveninin artirilmas: gereklidir (Akt: Carlin ve Singer,
2011; Marri, 2003).

Egitim, demokrasinin yagsamasinda en 6nemli faktorlerden biri oldugu kadar,
demokratik diisiince ve uygulamalar da egitimin gelismesinde 6nem tasimaktadir.
Egitim dtiistince, bilgi ve davranisa, demokrasi ise eylem, uygulama ve basariya
dontiktiir. Demokrasinin temelinde var olan insan haklarini saglamak, demokrasinin
baslica gorevlerinden biri oldugu gibi, egitimin temel ilkesi olan firsat ve imkan
esitligini saglamak da demokratik yonetimin baslica sorumluluklarindandir
(Bursalioglu, 1991:192).

Egitim kurumlar1 bir taraftan ulusal, demokratik, laik degerleri yeni kusakla-
ra kazandirirken, bir yandan da {istlenecekleri gérev ve sorumluluklar1 6gretip ben-
imsetmelidir. Ogrenciler egitim siirecinde elestirel diisiinme tutum ve aligkanligim
kazanarak, yeniliklere acik, hoggoriilii bir kisilik gelistirebilmelidirler. Bunun igin
okullarda; 6grenciye kendine 6zgii haklar1 ve kisiligi oldugunu kavratarak yetenek-
lerine ve dogalarina uygun kisilik gelistirebilmeleri i¢in kendilerine giiven duyarak,
sevgiyle biiyiimeleri ve kigiliklerinin gelisimini saglayici bir ortam hazirlanmadir.
Okul orgiitii iginde, insan yetistirme gorev ve sorumlulugunu tistlenen 6gretmen ve
yoneticilerin tutumlari demokratik tutum ve davramislarin kazandirilmasinda ¢ok
onemlidir. Okulda calisanlarin tutum ve davraniglarinin, 6grenci davraniglarinin
sekillenmesindeki 6nemi genel kabul goren bir gercektir. Oncelikli olarak 6gretmen
ve yoneticilerin demokratik bir tutum icinde olmalar1 6grencilerin demokratik
davranislari kazanmasini saglar. Demokrasiye inanmayan, onu benimsemeyen ve
uygulamayanlarin, 6grencilerde demokratik davranislari gelistirmesi beklenemez.
Seker ve Topsakal (2011) orgiitsel demokrasinin benimsenmesi ve uygulanmasina
iliskin arastirmalarinda ilkégretim okulu yonetici ve oOgretmenleri oOrglitsel
demokrasiyi “olduk¢a” benimserken, uygulanabilmesi konusunda “orta” derecede
goriis belirtmiglerdir. Ogretmenlerin demokratik degerlere sahip olmasi, okuldaki
uygulamalarda ve 6grenme-6gretme siirecinde Ogrencilerin bu degerleri &gren-
melerini kolaylagtirmaktadir (Selvi, 2006). Okulda ve sinifta demokrasinin olugturul-
masinda sadece politika degisimi degil ayni zamanda okulda calisanlarin gergek
demokratik tutum ve degerlere sahip olmalari gerekmektedir (Oswald ve
Engelbrecht, 2004).

Ertiirk (1986:29) demokrasi kiiltiiriiniin yerlesmesi ve gelismesi icin 6gret-
menlerin uymas: gereken bazi davraniglari s6yle siralamaktadir (Ertiirk, 1986: ):

Ogrencilerin sinif igi etkinliklerin belirlenmesi ve amaglar tartisma hususun-

da tercihlerine yer verilmesi,
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Agamal1 olarak ogrencilerin ne tiir davranacagina kendilerinin karar ver-
melerine izin verilmeli ve onlara olanaklar hazirlanmals,

Ogretmenler, 6grencilere belli bazi davraniglar yapmalarim sdyleyip durmak
yerine o davranislari 6rneklerle, elestirilerle, aciklamalarla gostermeli ya da yap-
malidirlar.

Ogrenciye, dogru ve yanlisin ne oldugunu sdyleyip zorla yaptirmak yerine
kendi goriiglerini olusturmasina rehberlik etmeli,

Ogrencilerin bireyler olarak yeteneklerini ortaya gikarmalari, gelistirmeleri ve
bunlardan yararlanmalari i¢in olanaklar saglanmals,

Sinif ici ve dig1 etkinliklerde, 6grenci katilimini ve gerektikge kisisel girisimini
6zellikle 6zendirme yollariyla 6grencilerle kubagarak gerektikge gruplasarak hos bir
hava i¢inde ¢alismalidir.

Okul cesitliligi olan sosyal bir ¢evredir. Bu gevrede &grenci kendi gevresel
smirliliklarindan kurtularak, siuf, kitaplik, spor alanlari, laboratuar vb. degisik
ortamlarda yeni gevre ve arkadaglar edinir (Karagoz ve Kesici, 1998). B6ylece, 6gren-
cilerin toplumsallasmasini saglayacak demokratik bir ortam olusur. Gerek okulda,
gerekse sinifta Ogrencilerin gortislerini 6zglirce ifade edebilecegi, kendilerini
ilgilendiren kararlara katilacagi, ozellikle de &grencilerin elestirel dtistinmelerini
(Frank ve Huddleston, 2009; Davis, 2010) saglayict ortam hazirlanmalidur.
Demokratik uygulamalarin yer aldig1 okulda ve sinifta, demokratik degerlere inan-
mug olan egitimciler, bu degerleri destekler nitelikte, dgrencilerin ihtiyaglarim
karsilayan aktif 6grenme imkanlar1 ve en uygun 6gretim metodlarini kullanarak, en
ust diizeyde 6grenme ortami yaratmalidirlar (Davis, 2010). Okulda demokratik
egitim ortaminin olusturulmasinda okul yoneticisinin sdylemleri ve eylemleri
demokratik bir toplumun degerleri ile biitiinlesmeli ve evrensel etik ilkeler tarafindan
yonlendirilmelidir. Bu etik ilkeler; érgiitte bulunan tyelerin farkli kiiltiirlerine ve
diistincelerine karst saygili ve hosgoriilii olunmasini, kisilerin esit haklara sahip
olmasini ve kaynaklarin adil olarak dagitilmasin gerektirir (Aydin, 2001).

Demokrasinin dayandig1 temel degerler; esitlik, adalet, dzgtirliik, akillcilik,
hoggorii ve insana saygidir. Okul bu temel degerlere gore yonetilmelidir. Bu degerler
hem okul y6netimi hem de tiim 6gretmenler ve dgrenciler tarafindan benimsenerek
uygulanmalidir. Mutlu ve huzurlu bir 6rgiit ortami olugturmak ve siirekli gelistirmek
icin demokrasi gerekli kosullardan biridir (Karsl, 2006). Bir ilk6gretim okulu igin
demokrasi vizyonu soyle ifade edilebilir (Karagiorgi, 2011); okul biitiin ortaklariyla
(6grenciler, 6gretmenler, liderlik grubu ve digerleri) bir 6grenen toplum olacak, hos
bir iklimde, igbirligi, demokrasi, riski ve tecriibeyi (yaratict ve yenilik¢i) kabul eden
ve 6grenme icin geribildirimde bulunan 6grenme stirecinde bulunulacaktir. Bu vizy-
on, sadece tipik olarak kiiltiirel yapiy1 (amaglar: ve eylem planlarini) ifade etmeye-
cek ayni zamanda, okul kiilttirtiniin temeli olacaktir.

Katilima karar siireci, esit oy hakki, segme ve segilme demokratik yonetimin
temel ilkeleridir. Stnifta demokratik yasamin olusturulmasi ve gelistirilmesi i¢in 6gret-
menlere biiyiik sorumluluklar diismektedir. Ogretmen tarafsiz olarak smifta belli prob-
lemler iizerinde 6grencilerin tartismalarina ortam olugturmalidir. Ogretmen 6grencilerin
gontil giigleri ve cogkular ile egitsel etkinliklere katilimlarini saglamahidir (Aydimn, 2000).
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Demokrasi kavrami cagimizda yiikselen degerler arasinda yer almaktadir.
Demokrasinin kavram olarak bilinmesi, soruldugunda ne oldugunun sdylenmesi
yeterli degildir. Onemli olan demokrasiyi igsellestirmek, hayatimizin hemen her aga-
masinda kullanmak gerekmektedir. Demokrasinin bir yagsam bigimi haline gelmesi,
yagsamin her alaninda uygulanmasi arzu edilen bir durumdur. Demokratik tutum ve
davraniglar sadece sgylemde kalmamali yagsam bigimi halini almalidir. Bu nedenle
egitimde demokrasinin kavratilmasi igin, 6gretmenlerin demokratik davraniglari
model olarak uygulamalar: beklenir. Arastirma sonucunda elde edilecek verilere
dayali olarak, 6gretmenlerin, yoneticilerin ve egitim denetmenlerinin demokratik
davraniglarinin gelistirilmesine katki saglamas1 umulmaktadir.

Farkl tilkelerde farkli model ve uygulamalari goriilse de icerdigi bazi evrensel
unsurlardan dolayr pekgok tilkede demokrasi kiiltiirtinii yayginlastirma ve vatan-
daglarina kazandirma devlet politikas: haline gelmigtir (Tamer, 2011). Toplumda
siyasette, ekonomi alaninda demokratiklesmek icin demokrasi egitimine ve
dolayisiyla demokratik egitimin bilesenlerinden olan adalet, 6zgiirliik ve esitlik gibi
kavramlarin 6gretilmesi ve normal hayatin vazgecilmez bir pargast haline getir-
ilmesinde egitim kurumlarina ve egitim ¢alisanlarina biiyiik sorumluluklar diismek-
tedir. Ozellikle ve 6ncelikle egitim kurumlarinda adalet, 6zgiirliik ve esitlik arasinda
glcli bir iliskinin kurulmasina gerek vardir. Bu gereklilik adalet, 6zgtirliik ve
esitligin birbirlerini tamamlamasi ile stirdiirtilebilir. Okulda demokratik alanlarin
genisleyerek devam etmesi ve bireylerin kendilerini esit hissedip, kendilerine firsat
esitligi sunulduguna inanmalari i¢in, demokrasinin tiim bilesenlerinin tam anlamiy-
la uygulanmasi gerekmektedir. Bu baglamda 6gretmenlerin, yoneticilerin ve egitim
denetmenlerinin demokratik inang, tutum ve davramglara sahip olmalar1 beklen-
mektedir. Bu calisma ile ilk6gretim okulu 6gretmenlerinin, yoneticilerinin ve egitim
denetmenlerinin demokratik inan¢ diizeylerine iliskin gortisleri belirlenmeye
calisilmigtir.

Arastirmanin Amaci

Bu aragtirmada ilkégretim okullarinda gorevli 6gretmenlerin, yoneticilerin ve
egitim denetmenlerinin demokratik inang diizeylerine iliskin goériislerinin belirlen-
mesi amaclanmaktadir. Bu amagla asagidaki sorulara yanit aranmistir:

1. Tlkégretim okulu yoneticileri, dgretmenleri ve egitim denetmenlerinin
gorevlerine gore demokratik inang dtizeyleri farklilasmakta midir?

2. fikogretim okulu yoneticileri, 6gretmenleri ve egitim denetmenlerinin mes-
leki kidemlerine gore demokratik inang diizeyleri farklilasmakta midir?

3. Ilkogretim okulu yoneticileri, 6gretmenleri ve egitim denetmenlerinin
branslarina gore demokratik inang diizeyleri farklilasmakta midir?

Yontem

Aragtirma genel tarama modelindedir. Aragtirmanin evrenini Konya ilinde
gorev yapan ilkogretim okulu 6gretmenleri (6552), yonetici (684) ve il egitim denet-
menleri (87) olusturmaktadir. Bu ¢alismanin 6rneklemini Konya il merkezindeki
ilkogretim okullarinda goérevli 359 6gretmen, 71 yonetici ve 59 egitim egitim denet-

meni olusturmaktadir.
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Aragtirmada, 6zgiin formu Z. Shechtman’a (2002) ait olup Kesici (2006) tara-
findan Tiirkgelestirilen “Demokratik Olmayan Ogretmen Inang Olgegi (DOOIO)”
kullamlmistir. Olgek iig alt boyuttan olusmaktadir. Ug alt boyuttan olugan puanlarin
toplam1 ise, Toplam Demokratik Olmayan Ogretmen Inang puamimi vermektedir.
Olgegin alt boyutlarma iliskin puanlama, her bir madde igin bir ile bes arasinda
degismektedir. Olgegin alt boyutlari ve toplam demokratik olmayan inang boyutun-
da puanlarin diistikliigii demokratik inanglara gticlii diizeyde katilim1 gosterir. Her
bir boyut ve genel toplamdan elde edilecek puanlarin yiiksekligi, demokratik
olmayan inanglara gtiglii katilimi; puanlarin diistik olmast ise, demokratik olmayan
inanglara katilimin distik oldugunu gosterir.

Orijinal Demokratik Ogretmen Inang Olgegi (DOIO) nin gecerlik ve giivenirli-
ginin belirlenmesinde, Cronbach Alpha teknigi uygulanmistir. Olgegin biitiinliigtine
iliskin i¢ tutarlilik katsayisi .87 bulunmustur. DOIO’ nin alt boyutlarindan esitlik .69;
ozgiirliik, .73 ve adalet alt boyutu ise .72 bulunmustur (Shechtman, 2002). Olgegin
giivenirligi i¢in Kesici'nin (2006) yapmis oldugu madde analizine bagh olarak hesap-
lanan Cronbach Alpha i¢ tutarlilik katsayilar: egitlik faktorii igin .77, dzgiirliik faktorii
igin .72 ve adalet faktorii igin .72 ve 6lgegin biitiinii igin ise .81’dir. Bu ¢alismada 6lge-
gin biitlinii igin Cronbach Alpha .86 bulunmustur.

Verilerin analizinde SPSS 16.00 programi kullanilmigtir. 1lkégretim okulu
Ogretmen, yonetici ve egitim denetmenlerinin gortisleri arasindaki farki bulmak igin
gorev, brang ve hizmet stireleri dikkate alinarak, Anova test teknigi kullanulmigstir.

Bulgular

Bu béliimde aragtirmanin alt problemlerine iliskin verilerin analizine yer ver-
ilmektedir. Ilkogretim okulu ogretmen, yonetici ve efitim denetmenlerinin
demokratik inang diizeyleri gorev degiskenine, mesleki kidem ve branglara gore fark-
lilasip farklilasmadigina bakilmistir.

Gorev Degigkenine Gore Demokratik Inang Diizeyi

Aragtirmaya katilan ilkégretim okulu 6gretmenleri, yoneticileri ve egitim
denetmenlerinin demokratik olmayan inang¢ dtizeylerinin belirlenmesine iliskin
gortislerinin farklilasip farklilasmamasina iliskin Anova sonuglar1 tablo 1'de yer
almaktadr.

Tablo 1: Gorev Degiskenine Gére [lkogretim Okulu Ogretmenleri, Yoneticileri ve
Egitim Denetmenlerinin Demokratik Inang Diizeyleri

i Egitim
Ogretmen (1) Yonetici (2) Denetmeni (3)

B ss
n x n X ss n

Boyutlar
Gruplar
Aras1 Fark
(Tukey)

=

sS

=
o

Esitlik | 359 295 63 | 71 | 278 | 51 59 24,0 82 | 194 | ,000 2.3

Ozgiirliik| 359 [ 256 | 6,6 | 71 | 237 | 66 | 59 [21,9] 80 | 92 | ,000 1-3

Adalet | 359 | 134 | 39 | 71 | 13,7 | 45 59 |12,0| 46 | 33 | ,038 2-3

0 Milli Egitim @ Say1197 & Kis/2013




& Atila Yildirim

ANOVA sonuglarina gore; esitlik (F=19,4, p=.000), 6zgiirliik (F=9,2, p=.000) ve
adalet (F=3,3, p=.038). boyutlarinda farklilasma vardir. Farklilagmanin kaynagim
belirlemek amaciyla yapilan Tukey testi sonucuna gore; farklilik esitlik boyutunda
egitim denetmenleri ile yonetici ve 6gretmenler arasindadir. Egitim denetmenlerinin
demokratik olmayan inang diizeylerine iligkin esitlik boyutundaki ortalama puanlar:
diger iki gruba gore daha diigiiktiir. Bu durum, egitim denetmenlerinin daha fazla
demokratik inang diizeyine sahip olduklarini gstermektedir.

Ozgiirliik boyutunda farklilik egitim denetmenleri ile gretmenler arasinda-
dir. Egitim denetmenlerinin demokratik olmayan inang diizeylerine iligskin 6zgtirliik
boyutundaki ortalama puanlar1 6gretmenlere gore daha diigiiktiir. Bu durum egitim
denetmenlerinin 6zgiirlik boyutunda daha fazla demokratik inang diizeyine sahip
olduklarmi gostermektedir.

Adalet boyutunda farklilik egitim denetmenleri ile yoneticiler arasindadir.
Egitim denetmenlerinin demokratik olmayan inang dtizeylerine iliskin adalet boyu-
tundaki ortalama puanlar1 diger iki gruba goére daha diigiiktiir. Bu durum egitim
denetmenlerinin adalet boyutunda daha fazla demokratik inang diizeyine sahip
olduklarimi gostermektedir.

Egitim denetmenlerinin demokratik inang diizeyleri 6gretmen ve yoneticilere
gore Ui¢ boyutta da daha ytiksek gikmistir. Bu durum egitim denetmenlerinin sinavla
secilmesi, egitim denetmeni yardimciligi dsneminde kuramsal ve uygulamaya dontik
egitime tabi tutulmalar1 nedeniyle, yonetici ve 6gretmenlere gore isbaginda ve hiz-
metici egitim yoluyla aldiklar1 egitimlerin demokratik biling ve tutuma yol a¢tig1 s6y-
lenebilir.

Mesleki Kideme Gore Demokratik inang Diizeyi

Tablo 2: Mesleki Kideme Gore Ilkégretim Okulu Ogretmenleri, Yéneticileri ve
Egitim Denetmenlerinin Demokratik Inang Diizeyleri

21 ve st

1-10 (1) 11-20 (2) 3) F P+

B ss
n X n X ss n X ss

Boy
Gruplar
Arasi Fark
(Tukey)

Esitlik | 170 | 28,8 | 62 | 205 | 279 | 64 | 114 | 295 | 7,7 | 22 | ,108

Ozgiirliik| 170 | 25,7 | 6,5 | 205 [ 23,6 | 6,2 | 114 [ 260 81 | 63 | ,002 | 2.3

Adalet | 170 | 13,8 | 40 | 205 | 125 | 3,7 | 114 | 139 | 48 | 65 | ,002 | 2.3

Tablo 2’'de; mesleki kidem degiskenine gore ilkdgretim 6gretmen, yonetici ve
egitim denetmenlerinin demokratik olmayan inang diizeylerinin farlilasip farklilas-
madigini tespit etmek tizere yapilan ANOVA testine gore; demokratik olmayan inang
diizeyleri esitlik (F=2,2, p=.108) boyutunda farklilasmamaktadur. Ozgﬁrlﬁk (F=6,3,
p=.002) ve adalet (F=6,5, p=.002) boyutlarinda ise farklilagmaktadir. Farklilasmanin
kaynagini belirlemek amaciyla yapilan Tukey testi sonucuna gore; farklilik 6zgtirliik
ve adalet boyutunda 11-20 yillik kidem ile 1-10 ve 21 ve tistti yillik kidem arasindadir.
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11-20 y1l aras: kideme sahip ilkogretim okulu Ogretmen, yonetici ve egitim denet-
menlerinin demokratik olmayan inang diizeylerine iligkin ortalama puanlar: diger iki
kidem gruplarina gore daha diigiiktiir. Bu durum 11-20 yillik kideme sahip olanlarin
daha fazla demokratik inang diizeyine sahip olduklarini géstermektedir.

fikogretim okulu gretmen, ydnetici ve egitim denetmenlerinin “1-11” ve “21
ve iistii” yillik kideme sahip olduklar: dénemde daha az demokratik inang diizeyin-
de goriis belirtmeleri diigiindiriiciidiir. {lkogretim okulu 6gretmen, yonetici ve
egitim denetmenlerinin meslegin ilk ve son yillarinda daha az demokratik inanca
sahip olduklari soylenebilir. Bu durum gozoniine alinarak caliganlara daha
demokratik ¢alisma imkan1 ve ortami saglanmalidir. Meslekte 11-20 yil aras1 demok-
rasi bilinci ve uygulamalarmin yiiksek oldugu soylenebilir. Esitlik boyutunda demo-
kratik inang diizeyinin {i¢ dénemde de diisiik ¢tkmasi diistindiiriictidiir. Tlkégretim
dgretmen, yonetici ve egitim denetmenlerinin demokrasi kiiltiiriine sahip olup her
hal ve durumda uygulayip model olabilmeleri igin siirekli bir egitime gereksinimleri
vardir.

Branslara Gore Demokratik inang Diizeyi

Tablo 3: Branglarina Gore ilkbgretim Okulu Ogretmenleri, Yoneticileri ve Egitim
Denetmenlerinin Demokratik Inang Diizeyleri

@)

g Sosyal Fen Beceri ve Yabanci Sinif | B

5 Bilimler (1) | Bilimleri (2) | Kiiltir (3) Dil (4) Ogrt.5) | B[P 2
: )

o ss ss ss ss ss =S

= n| % n|x n|x n | x n|x 5
O

&

Esitlik | 109 [29,2]6,4 |71 |29,5| 6,5 | 56 {30,1| 5,9 | 24 (30,8| 7,1 |229|27,4/6,8 | 3,7 |,005| 3-5
S 1-5
Oczgitirliik | 109 |25,9(6,9 | 71 |26,3| 6,1 | 56 |259| 6,3 | 24 |27,4| 6,4 {229|23,5/7,0| 4,9 |,001 2.5
2-5

Adalet | 109(133|45 |71 [14,4) 39 | 56 [14,6| 3,4 | 24 |12,8 4,0 |229|12,6/4,1| 44 |002| 3o

Tablo 3'te; brans degiskenine gore ilkogretim okulu dgretmen, yonetici ve egi-
tim denetmenlerinin demokratik olmayan inang dtizeylerinin farhlasip farklilas-
madigimn tespit etmek tiizere yapilan ANOVA testi analizine gore; demokratik
olmayan inang diizeyleri esitlik (F=3,7, p=.005), 6zgiirliikk (F=4,9, p=.001) ve adalet
(F=4,4, p=.002) boyutlarinda farklilasmaktadir. Farklilasmanin kaynagini belirlemek
amaciyla yapilan Dunnett C testi sonucuna gore; esitlik boyutunda farklilik sinuf
ogretmenleri ile beceri ve kiiltiir dersleri 6gretmenleri arasindadir. Simif 6gretmen-
lerinin demokratik olmayan inang diizeylerine iliskin esitlik boyutundaki ortalama
puanlari diger branglara gore daha dusiiktiir. Bu durum sinif 6gretmenlerinin esitlik
boyutunda daha demokratik inang diizeylerine sahip olduklarini géstermektedir.

Ozgiirliik boyutunda farklilik ise, sinif 6gretmenleri ile sosyal bilimler ve fen
bilimleri 6gretmenleri arasindadir. Smif 6gretmenleri demokratik olmayan inang
diizeylerine iligkin 6zgtirliik boyutundaki ortalama puanlar1 diger branslara gore
daha digtiktiir. Bu durum simf 6gretmenlerinin 6zgiirlik boyutunda daha fazla
demokratik inang diizeylerine sahip olduklarini géstermektedir.
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Adalet boyutunda farklilik, sinif 6gretmenleri ile beceri ve kiiltiir ve fen bilim-
leri Ogretmenleri arasindadir. Smuf Ggretmenlerinin demokratik olmayan inang
diizeylerinin 6zgiirliik boyutundaki ortalama puanlart diger branglara gére daha
disiiktiir. Bu durum smuf Sgretmenlerinin 6zgiirliik boyutunda daha fazla
demokratik inang diizeyine sahip olduklarimi gostermektedir.

Sinuf dgretmenlerinin her ii¢ boyutta da demokratik olmayan inang diizeyleri
diigitk gkmugtir. Bu durum smuf §gretmenlerinin diger branglara goére daha fazla
demokratik inang diizeyine sahip oldugunu goéstermektedir. Bu sonug, Giileg ve
Balcik'in (2009) arastirma sonuglari ile benzerlik gostermektedir. Sif 6gretmenleri-
nin demokratik inang diizeylerinin ytiksek ¢ikmasi sevindirici bir sonug olmakla bir-
likte diger branslarin diisiik ¢ikmasi da diistindiiriicti goriilmektedir. Bu durumun
smif 6gretmenlerinin son yillarda uygulamaya konulan 6grenci merkezli, yapilandir-
mact 6gretim programlarma uygun davramns gelistirdiginin bir gostergesi oldugu
soylenebilir.

Sonuclar ve Oneriler Sonuglar

Egitim denetmenlerinin demokratik inang diizeyleri 6gretmen ve yoneticilere
gore ¢ boyutta da daha ytiksek ¢ikmigtir. Egitim denetmenlerinin sinavla segilmesi
ve egitim denetmeni yardimcilig: siirecinde igbasi ve hizmetigi egitimlere katilmala-
rimin demokrasi bilincini gelistirdigi soylenebilir. Tkégretim okulu yoneticilerinin
Ogretmenlere gore demokratik inang diizeyi daha yiiksek bulunmustur. Seker ve
Topsakal'in (2011) yapmus oldugu arastirma bu sonucu destekler niteliktedir.

[Ikogretim okulu 6gretmenleri, yoneticileri ve egitim denetmenlerinin “1-11”
ve “21 ve usti” yillik kideme sahip olduklar1 dénemde daha az demokratik inang
diizeyine sahip olduklari saptanmigtir. [lkégretim okulu 6gretmenleri, yéneticileri ve
egitim denetmenlerinin meslege bagladiklar ilk yillarda ve emeklilige yaklastiklar1
yillarda daha az demokratik tutum sergiledikleri sGylenebilir.

Arastirmaya katilanlarin mesleki kidemi 11-20 yil aras1 olanlarin demokratik
inang diizeyi daha yiiksek bulunmustur. Bir aragtirmada, 6gretmenlerin algiladiklar
demokratik tutum diizeyleri ve benimsedikleri demokratik degerlerin 6gretmenlerin
mesleki kidem diizeylerine gore bir farklilasma olmadig bulunmustur (Karadag,
Baloglu ve Yalginkayalar, 2006). Bagka bir aragtirmada, 6gretmenlerin, dgrencilere
demokratik davranig kazandirma yeterliliklerinin cinsiyet, yas, medeni durum,
mezuniyet durumu mesleki kidem, okulun bulundugu sosyo-ekonomik durumu,
ders verilen siniflardaki 6grenci sayisit ve brans degiskenlerine gore anlaml diizeyde
degistigi goriilmiistiir (Ummet, Unal ve Merdan, 2009). Demokratik kazammlarin
gerceklegtirilmesinde ilkdgretim 6gretmenlerinin kullandiklar: etkinliklerin mesleki
kidemlere gore farklilagtigi bulunmustur. flkégretim okulu yénetici ve 6gretmenleri-
nin ilkoégretim okullarinda orgiitsel demokrasiyi benimseme ile ilgili gortislerinde
anlaml bir fark olmadig1 bulunmustur (Seker ve Topsakal, 2011). Geng (2006) ilkog-
retim okulu 6gretmenlerinin demokratik kazanimlarin gergeklestirilmesinde kullan-
diklar: etkinliklere iliskin arastirmasinda mesleki kidemi 6-10 yil olan ilkogretim
ogretmenlerinin demokratik kazanimlarin gergeklestirilmesinde kullandiklar etkin-
likler ile 21 yil ve {izeri mesleki kidemi olan ilkégretim okulu 6gretmenlerinin bu
konudaki gortisleri arasinda 21 yil ve tizeri mesleki kidemi olan 6gretmenlerin gortis-
leri lehine farkhilagtigini bulmustur. Geng’in (2006) elde ettigi sonug bu arastirma bul-

gularina ters diismektedir.
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Siuf 6gretmenlerinin diger branglara gore ve egitim denetmenlerinin her tig
boyutta da daha fazla demokratik inang diizeyine sahip oldugu saptanmigtir. Bazi
arastirmalara gore, 6gretmenlerin demokratik inang diizeyleri cinsiyete gore farklilik
gostermektedir. Kadin 6gretmenlerin esitlik ve adalet alt boyutlarinda erkek 6gret-
menlere gore daha fazla demokratik inanca sahip oldugu yoniinde bulgular elde
edilmistir (Kesici, 2006, 2008; Shechtman, 2002; Giileg ve Balcik, 2009). Bir arastirma-
da siuf §gretmenlerinin brang gretmenlerine gore orgiitsel demokrasi hakkinda
daha fazla olumlu diisiinceye sahip olduklar: saptanmugtir (Seker ve Topsakal, 2011).
Bagka bir arastirmada okullarin bulundugu sosyo-ekonomik duruma baglh olarak
smif 6gretmenlerinin smifta ve okulda 6grencilerin uymasi gereken kurallar1 belir-
lerken 6grencilerle birlikte belirlenmesine iliskin 6gretmen goriisleri su sekilde belir-
lenmistir: diistik sosyo-ekonomik diizeydeki okullarda %25 “bazen”, %25 “sik sik” ve
%50 “her zaman”; orta diizeyde %10 “nadiren”, %15 “bazen”, %55 “sik sik” ve %20
ise “her zaman” ; iist diizeyde ise, %50 “sik sik” ve %50 “her zaman” kurallarin
dgrencilerle birlikte belirlediklerini ifade etmiglerdir (Giileg ve Balgik, 2009). Davis'in
(2010) aragtirmasinda ogretmenlerin %901 (%62 tamamen kabul ediyorum, %28'i
kabul ediyorum) demokratik sinifin 6nemini kabul etmektedir. Davis (2010) demok-
rasinin g (esitlik, 6zgiirlitk ve adalet) temel degerlerinin 6nemini sordugu ogret-
menlerin ; Esitlik (biitiin 6grencilerin ihtiyaglarim kargilama, katihmda firsat esitligi,
Ogrencileri aktif kilma ve s6z vermede esitlik, agik iletisim ve farkliliklara saygr),
Adalet; (tutarli olmak, Ggrencileri dinleme, kurallari adilce uygulama, karar almay:
ve sorumlulugu paylasma), Ozgiirliik; haklar1 kabul etme, saygi, ifade ve segme
Ozgurlugi, 6grenci merkezli 6grenme) %100 esitlik ve adaleti, %86's1 ise 6zglirligi
kabul ettigini belirtmektedir. Kesici (2008) 6gretmenlerin cinsiyet ve kontrol odagina
gore demokrasi inang diizeylerini belirlemistir. Aragtirma sonucu genel olarak 6gret-
menlerin demokrasi inang diizeylerinin diisiik ¢iktig1, kadin 6gretmenlerin esitlik ve
adalet boyutunda erkeklerden daha yiiksek bulundugu, toplam demokratik 6gret-
men inang puanlar1 ve 6zgtirliik alt boyutunda cinsiyet farki olmadig1 bulunmustur.

[lkogretim okulu gretmenleri, yoéneticileri ve egitim denetmenlerinin
demokratik inang diizeylerinin yiiksek olmasi beklenen bir sonugtur. Ancak, arastir-
ma sonucunda, ilkégretim okulu 6gretmenleri, yoneticileri ve egitim denetmenlerinin
demokratik inang diizeylerinin “orta” diizeyde oldugu belirlenmistir. Bu durum, ilk-
dgretim caliganlarinin demokratik degerlere inang diizeyinin daha da yetkin hale
getirilmeleri ihtiyacim dogurmaktadir.

Oneriler

[Ikogretim okullarinda goérevli yoneticiler ve brans 6gretmenlerine demokrasi
kiiltiiriinii kazandiracak nitelikte hizmet éncesi ve hizmetici egitimler verilmelidir.
Demokrasi kiiltiirtintin 6gretilmesi ve yasanmasi i¢in uygun imkan ve ortamlar
saglanmalidir. Yabancit dil, fen bilimleri, sosyal bilimler, beceri ve kiiltiir dersleri
ogretmenlerinin demokratik inang dtizeyleri diisiik ¢ikmistir. Brans 6gretmenleri
oncelikli olmak tizere, tim ilkogretim okulu 6gretmenleri, yoneticileri ve egitim
denetmenlerine demokrasi bilincini olugturacak, demokrasiyi bir yasam bi¢imi haline
getirmelerine yardima olacak yayin (kitap, dergi, CD vb) destegi saglanmali ve
sosyal etkinliklere katilimlar: 6zendirilmelidir.
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ON DEMOCRATIC BELIEF LEVELS
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Abstract

Democracy, in recent years, has become one of the most commonly spo-
ken issues in both Turkey and all over the world. Although different meanings
are ascribed to the concept of democracy, they are generally accepted positively.
Democracy, also known as the regime, becomes the lifestyle each passing day.
Democracy does not happen by itself, there has to be effort for that. Education
is an indispensible tool in composition and development of democracy. The aim
of this study is to determinate the views of primary school teachers, adminis-
trators and education inspectors on democratic belief levels. The sample of the
study, which has been determined with random sampling method, consists of 59
education inspectors, 359 teachers, 71 administrators who are attendants in
Konya city centre primary schools. According to views of those who participa-
ted in the research, it has been ascribed that depending on the duty, education
inspectors” views on democratic belief levels are higher as well as classrooms
teachers and those who have 11-20 years of education service experience
depending on branches and occupational seniority.

Key Words: Democracy, primary education, teacher, adminisrator, edu-
cational inspector
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iLKOGRETIM OKULU MUDURLERININ, EFQM

LIDERLIK KRIiTERLERiNi GERCEKLESTiRME
DUZEYLERINE iLiSKIN OGRETMEN GORUISLERi

Necdet KONAN’

Metin KIRBAC™
Ali KIS

Ozet

Bu aragtirmanin temel amaci, ilkdgretim okulu miidtirlerinin, EFQM
liderlik kriterlerini ne diizeyde gergeklestirdiklerine iliskin 6gretmen goriisleri-
ni belirlemektir. Arastirmanin modeli, betimsel tarama modelidir. 2010-2011
ogretim yilinda Erzurum ili merkez ilgelerinden Palanddken, Yakutiye ve
Aziziye ilgelerindeki ilkogretim okullarinda goérev yapan 3205 6gretmen, calis-
manin evrenini olusturmaktadir. Bu evrenden 756 kisiye veri toplama araci
uygulanmuigtir. Veri toplama aracini gontillii ve yonergeye uygun bigcimde eksik-
siz olarak tamamlayan 557 kisi calismanin 6rneklemini olusturmustur.
Aragtirmanin veri toplama araci, katilimca 6gretmenlerin kisisel 6zelliklerini
belirlemeyi amaglayan bes soru ile Avrupa Kalite Yonetimi Liderlik Kriterleri
Olgegidir. Istatistiksel analizler igin T- testi ve ANOVA kullanilmistir.
Analizlerde anlamlilik diizeyi .05 olarak kabul edilmistir. {lkogretim okulu
miidiirlerinin EFQM liderlik kriterlerini ne diizeyde gerceklestirdiklerine iligkin
O6gretmen gorislerinin cinsiyetlerine, branglarina, 6grenim dtizeylerine, mezun
olduklar1 ytiksekogrenim kurumu tiirlerine ve mesleki kidemlerine gore istatis-
tiksel anlamda farkliik gostermedigi ve o&gretmenlerin okul miidiirlerinin
EFQM liderlik kriterlerini ¢ok diizeyinde ( X=3.62) gerceklestirdikleri goriisiin-
de olduklart belirlenmistir.

Anahtar Sozciikler: EFQM, liderlik kriterleri, ilkogretim, muidiir, 6gretmen

Giris

Cok eski ¢aglardan beri toplumlar, geleceklerinin teminati olacak nesillerin en
iyi sekilde yetismesi ve kiiltiirel degerlerini yasatmak igin egitim-6gretimi arac olarak
kullanmiglardir (Coskun, Tagkaya, 2007, 261). Egitimin insan ve toplumlarin haya-
tinda ne kadar 6nemli bir yere sahip oldugu bugtin artik inkar edilemez bir gergektir.
Bugtin biittin diinyada ¢oziilemeyen problemlerin kaynaginda egitimin ve egitimle

Ogretim Uyesi., Inonii Universitesi, Egitim Fakiiltesi, E.B.B., Egitim Yonetimi ve Denetimi
Anabilim Dali

Aragtirma Gorevlisi, Harran Universitesi, Egitim Fakiiltesi, E.B.B., Egitim Yonetimi ve Denetimi
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ilgili sebeplerin yer aldig1 kabul edilmektedir (Senol ve Yildiz, 2009, 360). Sorunun
kaynaginda goriilen egitim, ayni zamanda, bu sorunlarin temel ¢6ziim kaynag: ola-
rak da yaygin olarak kabul gormektedir. Egitim, yirmi birinci ytizyilda kalkinma
¢abalarinda veya daha zengin ve miireffeh tilke olma hedefine varmak igin siirdiirii-
len ugraslarda, ¢cok 6nemli ve islevsel bir arag haline gelmistir (Gedikoglu, 2005, 69).
Egitim, 6zellikle sanayi ve hizmet sektoriiniin gereksinme duydugu bilgi ve beceriye
sahip nitelikli isgiiciinii geligtirerek, ¢alisanlart daha verimli kilarak ekonomik biiyii-
meye 6nemli katkilarda bulunur (Woodhall, 1979, 34). Egitimin temel amaglarindan
biri de, insanlarin bilgi ve becerilerinin artirilmasi, onlarin topluma iyi bir vatandas
olarak kazandirilmasidir (Olcay, 2008, 384).

Egitim sektoriiniin en 6nemli 6zelligi ve onu diger sektdrlerden ayiran yani,
insanlarda davranis degisikliklerine yol agmasi ve 6ngoriilen degerlerle donatmasi-
dir. Insanlar1 yarmin diinyasi igin hazirlamasi gerekliligi, egitim 6rgiitlerinin biiyiik
sorumluluklar ytiklemektedir. Degisen diinyada, egitim orgtitlerinin, yetistirilmekte
olan insanlara daha kaliteli bir egitim vermeleri gerekir (Erdogan, 2006, 8-9). Kaliteli
bir egitim, kaliteli bir yasamin en 6énemli belirleyicilerinden biridir.

Kalite, mtisteri beklentilerinin karsilanmasi igin tiim calisanlarn katilimiyla
drgiitiin siireclerinin, hizmet ve tirtinlerinin niceliksel yontemlerle stirekli iyilestirilme-
sini igeren biittinsel bir yaklagimdir (Erturgut, 2009, 182-183). Genel olarak, bu anla-
muyla kullanilan kalite, egitim icin de paralel anlam tasimaktadir. Egitimde kalite, egi-
tim oOrgtitlerinin 6ngoriilen amagclarina ulagma derecesidir. Bu amaglar, bireysel, 6rgiit-
sel, toplumsal ve evrensel diizeyde olabilir. Bu amaglar1 belirleme, gerceklestirme ve bu
dongtiyt stirdtirtilebilir diizeye ulastirma temel 6ngoriti olmalidir. Bunun igin de 6rgii-
tiin insan ve madde kaynaklarimni bir biitiin olarak en yeterli ve etkili bicimde ise kos-
masi gerekir. Mukhopadhyay egitimde kaliteyi, egitimde miikemmellik, egitime deger
katma, egitimsel sonucun uygunlugu ve kullanimi i¢in deneyim, teknik yeterlilikler ve
gereklilikler (Chai, Ling ve Piew, 2010, 127) olarak nitelerken, Spanbauer (1995, 521) ve
Beaver (1994, 111) ise egitim stirecine 6zen, egitimde miigterilerin (6grenci ve ¢aliganla-
rin) beklentilerini yeterince karsilama olarak nitelemektedirler. Bireysel ve toplumsal
onemi goz onitinde bulunduruldugunda egitim, kaliteli olmak zorundadir. Bu nedenle
egitim sisteminin Toplam Kaliteye tiim kurumlardan daha ¢ok ihtiyac vardir ve daha
siki sikiya sarilma durumundadir (Erdogan, 2006, 8-9).

Toplam Kalite Yonetimi (TKY), Deming, Juran, Crosby ve bircok farkli yazar
tarafindan 50 yii agkin bir siiredir yogun bir sekilde calisilmaktadir (Brannen,
Streeter ve Franklin, 1994, 193). TKY, miisteri doyumunu, miisteriye odaklanarak,
stirekli gelisim saglayarak ve caliganlara aktif katilim sans: vererek arttirir (Frank ve
Waks, 1999, 249; Fisher ve Koch, 1998, 660; Haigh ve Morris, 1996, 225-226; Carlsson
ve Madson, 1995, 614-615) ve Orgiite mutlak bir bagllig: icerir (De Jager ve
Nieuwenhuis, 2005, 253-254). TKY, cesitli orgiitler tarafindan uygulanan pratiklerin
ve varsayimlarin ortak bir set aracihiiyla genel bir gegerlilige sahipligi kanitlanmis
bir yonetim felsefesidir (Kanji ve Tambi, 1999, 135). Bu yaklasim muisterileri sadece
kendilerinin ¢ok yénlii kalite ihtiyaglarinin tanimi igin sorumluluk almusg bilingli ¢ali-
sanlar olarak tanimlar (Garvin, 1987, 104). TKY, kaliteye stireci 6lgerek, gozlemleye-
rek ve stirekli geligtirerek odaklanirken (Dalrymple ve Srikanthan, 2005, 70), eldeki
madde ve insan kaynaklarini 6rgiit amaglar1 dogrultusunda en etkili yolla kullanma-
y1 amaglayan bir yonetim seklidir (Borahan ve Ziarati, 2002: 914). TKY, ¢alisanlarin
her birinin kendi iglerinde kalite adina sorumluluk almasin ve stirekli gelisim ile kali-
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teye ulagma gabasini saglayacak kiiltiirii olusturmasini saglar (Layzell ve Poll, 2009:
366) ve son bir denetim yerine siirekli kontrol edilen iirtinlerin kalitesinden emin
olmak igin konulan teknikler ve standartlari igerir (Mizikaci, 2003, 98).

TKY, egitim orgiitleri tarafindan Toplam Kalite (TQ-Total Quality), Toplam
Kalite Egitimi (TQE-Total Quality Education), Siuirekli Kalite Gelisimi (CQI-
Continuous Quality Improvement) gibi farkli adlarla anilmaktadir. Farkli adlandir-
malara kargin, egitimde TKY, kaliteyi arttirmaya, 6grenci ve calisan ihtiyaclarm kar-
silamaya ve ¢alisanlarin orglitteki amaca ulasmada aktif rol almasina odaklanmaistir.
Egitimde TKY, yasam boyu 6grenmeyi, basarinin gegerli olgiitlerle 6lgtilmesini,
ogrenci basarisinu stirekli gelistirmeyi, aile, 6grenci, toplum ve tiim ¢alisanlarin ortak
katilimini amaglayan bir yonetim sistemidir (Vazzana, Elfrink ve Bachman, 2000, 69).

Bu temel goriisleri, Toplam Kalite Yonetimi ile ilgilenen herkesin bildigi var-
sayilmaktadir Ancak orgtitler, bunlari ne kadar dogru yaptiklarini, Toplam Kalite
Yonetimine ne kadar yaklastiklarini nasil 6lgeceklerdir?

Son yillarda bu konuda bir¢ok c¢alisma yapilmistir. Bu ¢alismalarda Toplam
Kalite Yonetimi standartlarini veya Toplam Kalite Yonetimi ¢atisinin nasil degerlen-
dirilebilecegini ve kendi kendilerine nasil 6l¢ebileceklerini gostermislerdir. Baz1 kali-
te kuruluslari, kalite konusunda basarili ¢alismalar yapan sirketlere kalite 6dtilii ver-
mektedir. Bunlardan en eskisi Deming 6diilleridir. Daha sonra Amerikan Standartlar
Kurumu tarafindan verilen Malcolm Baldridge National Quality Award (MBNQA) ve
Avrupa Kalite Yonetimi Vakfi (EFQM) tarafindan verilen 6diiller en bilinenleridir
(Erdogan, 2006, 8-9). MBNQA ve EFQM miikemmellik modeli, egitimdeki en kap-
saml kalite modelleridir (Lokachari, Sayeda ve Rajendran, 2010, 731).

EFQM, 1988’de 14 biiyiik Avrupa sirketi tarafindan kurulan, kar amaci gtit-
meyen bir kurulustur (Calvo-Mora, Leal ve Roldan, 2006, 100). [k kez 1992’de Avrupa
Kalite Odiilii veren (Davies, Hides ve Jackson, 2004, 195) bu kurulusun miikemmel-
lik modeli, 9 ana kriterden olusmus, kuralci olmayan bir modeldir (Ololube, 2006, 9).
Bu kriterlerden 5’i girdileri, 4ii ise giktilar1 olugturmaktadir. Girdiler, érgiitiin anah-
tar eylemleri nasil tistlendigiyle; ¢iktilar ise hangi sonuglarin bagar: olarak goriildii-
giiyle ilgilidir (Ben-Ayed, Kammoun ve Koubaa, 2010). EFQM miikemmellik modeli,
yéneticilere/ liderlere kendi orgiitlerinin yaptiklartyla, ulastiklari basar1 arasindaki
iligkinin nedenini ve etkisini anlama olana@1 sunar (www.efqgm.org).

GIRDILER SONUCLAR
> -
> >
Liderlik Caliganlar Stiregler, Calisanlarla Temel
| [ Uriinler ve [ flgili Sonuglar || Performans
Hizmetler Sonuglart
T T
Strateji Miisterilerle

H L L|ilgili Sonuglar | |

Isbirlikleri ve Toplumla
Kaynaklar ilgili Sonuglar

A

OGRENME, YARATICILIK VE YENILESIM

Sekil 1. EFQM Mikemmellik Modeli (www.efgm.org)
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Sekil 1'de gosterilen Model’deki dokuz kutu, kurulusun miikemmellige eris-
me yolunda gosterdigi cabalara iliskin degerlendirmeleri igeren ana kriterleri temsil
eder. Her bir kriter, daha iyi anlagilmasini saglamak amaciyla gesitli sayida alt kriter-
lerle desteklenmistir (www.kalder.org). Bu alt kriterlerin toplam say1s: yaklagik ola-
rak 30’dur (D’Orey, Rosa ve Saravia, 2003, 47).

EFQM miikemmellik modeli 6zdegerlendirme i¢in bir temel olusturmaktadir
(Tari, 2005: 170). Ozdegerlendirme, kurumlarin isleyisindeki siireglerin ve sonuglarin
kurum caliganlar: tarafindan gozden gegirilmesinin aracidir (Akgadag, 2005, 68).

Bu model egitim orgtitlerine uygulandiginda, modelin 6zii su sekilde acikla-
nabilir: Okuldan, 6grencilerden, 6gretmenlerden, diger personelden ve toplumdan
yliksek performans alinmada, orgiitsel politika, strateji ve galisanlarin yonetimini,
iligkileri, kaynaklar1 ve egitimsel ve destekci siiregleri birbirleriyle kaynastiran bir
liderlik ¢ok etkili olmaktadir (D’Orey, Rosa ve Saravia, 2003, 47-48).

Liderlik, EFQM miikemmel modelinin felsefesinde anahtar bir kavramdir.
Kanji ve Tambi'ye gore (2002) liderlik, tiim TKY uygulamalarinda merkezi bir rol
oynamakta ve basariya ulasmada en kritik faktorii tegkil etmektedir (Longbottom,
Murphy ve Osseo-Asare, 2005, 149).

EFQM miikemmellik modeli 6rgiitlerin liderlige yaklagimini 4 boyutta incele-
mektedir (Anyamele, 2007, 4):

1) Liderler, misyonu, vizyonu ve degerleri gelistirirler ve miikemmelligin rol
modelleridirler.

2) Liderler, orgiitiin yonetim sisteminin gelismis, yerine getirilmis ve stirekli
gelisen bir halde olmasiyla birebir ilgilenirler.

3) Liderler, ailelerle, 6grencilerle ve ¢alisanlariyla bir biitiin olustururlar.
4) Liderler, orgiittekileri motive eder, destekler ve 6nemser.

Egitim kurumlarinda liderlik, temelde okul yoneticilerinden beklenir. Okul
miidtirleri, yasal diizenlemeler 1s1§inda yerel, bolgesel ve ulusal olanaklar1 kullana-
rak okulu amaclar1 dogrultusunda yasatmaya ¢alisir. Okulu amaglar1 dogrultusunda
yasatmak, okul miidiirtintin elindeki insan ve madde kaynagmi etkili ve verimli
bi¢imde kullanmasi ile olanaklidir. Bu da okul miidiirlerinin, daha ¢ok liderlik yap-
masi ile gergeklestirilebilir.

Bu kapsamda arastirmanin temel amaci, ilkégretim okul mtdiirlerinin, EFQM
liderlik kriterlerini ne diizeyde gerceklestirdiklerine iligkin 6gretmen goriislerini
belirlemektir. Bu amagla asagidaki Problem Ciimlesi ve Alt Problemlere yanit aran-
mustir.

Problem Ciimlesi

[Ikégretim okul miidiirlerinin EFQM liderlik kriterlerini gergeklestirme
diizeylerine iligkin 6gretmen goriisleri nelerdir?
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Alt Problemler

1. Hkégretim okul midtrlerinin EFQM liderlik kriterlerini gerceklestirme
dtizeylerine iliskin 6gretmen goriisleri Cinsiyetlerine gére anlamli farklilik
gostermekte midir?

2. flkégretim okul miidiirlerinin EFQM liderlik kriterlerini gerceklestirme
diizeylerine iliskin 6gretmen goriisleri Branslarina gore anlamli farklilik
gostermekte midir?

3. Ilkégretim okul miidiirlerinin EFQM liderlik kriterlerini gerceklestirme
diizeylerine iliskin 6gretmen goriisleri Ogrenim Diizeylerine gére anlamli
farklilik gostermekte midir?

4. Tlkogretim okul miidiirlerinin EFQM liderlik kriterlerini gerceklestirme
dtizeylerine iliskin 6gretmen gortisleri Mezun Olduklar1 Yiiksekogrenim
Kurumu Tiirlerine gore anlamli farklilik gostermekte midir?

5. Hkégretim okul mtdtrlerinin EFQM liderlik kriterlerini gerceklestirme
dtizeylerine iliskin 6gretmen goriisleri Mesleki Kidemlerine goére anlamli
farklilik gostermekte midir?

Yontem

Bu baslik altinda arastirmanin modeli, evren ve 6rneklemi ile verilerin toplan-
masi ve ¢ozlimlemelerine deginilmistir.

Arastirmanin Modeli

[Ikogretim okullarindaki 6gretmen goriislerine gore okul yoneticilerinin gos-
terdikleri liderlik davranislariin EFQM Liderlik kriterlerine uygunlugunun incelen-
digi bu arastirmanin modeli, betimsel tarama modelidir.

Evren ve Orneklem

20102011 o6gretim yilinda Erzurum ili merkez ilgelerinden Palandéken,
Yakutiye ve Aziziye ile Tekman ilgelerindeki ilkogretim okullarinda gorev yapan top-
lam 3205 6gretmen calismanin evrenini olusturmaktadir. Bu evrenden seckisiz olarak
belirlenen ve arastirmanin veri toplama aracini gontillii olarak yanitlamay1 kabul
eden 756 kisiye veri toplama araci uygulanmustir. Veri toplama aracini goniilli ve
yonergeye uygun bicimde eksiksiz olarak tamamlayan 557 kisi de ¢alismanin 6rnek-
lemini olugturmaktadir.

Veri Toplama Araci

Bu aragtirmanin veri toplama araci iki boltimden olusmaktadir. Birinci bolim-
de arastirmacilar tarafindan gelistirilen, katilimer 6gretmenlerin kisisel 6zelliklerini
(cinsiyetlerini, branglarini, 6grenim diizeylerini, mezun olduklar yiiksekdgrenim
kurumu tiirlerini, mesleki kidemlerini) belirlemeyi amaglayan bes soru yer almakta-
dir.

Ikinci boliimde ise, ogretmenlerin okul miidiirlerinin Avrupa Kalite Yonetimi
Liderlik Kriterlerine ne oranda uygun davrandiklarini belirlemek amaciyla Erdogan
(2006) tarafindan gelistirilen “Avrupa Kalite Yonetimi Liderlik Kriterleri Olgegi” yer
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almaktadir. Bu veri toplama araci, 56 soruluk, begli likert tipi bir 6lgek olup, okul
yoneticilerinin liderlik davranislarini EFQM kriterlerine gore belirlemek amaciyla
olusturulmustur. Olgek tek boyuttan olusmaktadir. Bu 6lgegin her bir sorusunun var-
yansina dayali olarak hesaplanan Cronbach Alpha i¢ tutarhilik katsayist 0.984'tiir.
Olgegin birbirine esit iki yariya ayrilmasi ile hesaplanan Guttman ve Spearman-
Brown ig tutarlilik katsayilari ise 0.965 ve 0.966 olarak belirlenmistir.

Verilerin Analizi

Veri toplama aracinda yer alan boyutlarin her birine verilen yanitlar SPSS
paket programina aktarilmigtir. Aragtirma ile ilgili tiim hesaplamalar ve ¢6ziimleme-
ler SPSS 17.0 paket programindan yararlanilarak yapilmistir.

Aragtirmada ikili gruplar arasi farklar incelenirken fligkisiz Orneklemler T-
Testi (Independent Sample T-Testi), ikiden ¢ok sayidaki grubun karsilastirildig:
durumlarda ise Iligkisiz Orneklemler Igin Tek Faktorlii Varyans Analizi (One-Way
ANOVA) kullamilmigtir. Analizlerde anlamlilik diizeyi .05 olarak kabul edilmistir.

Bulgular Ve Yorum

Bu baglik altinda, arastirmanin amacini gergeklestirmek igin elde edilen veri-
lerin analizleri sonucunda ulasilan bulgular ve bu bulgulara iliskin yorumlar alt prob-
lemlere yanit verecek bicimde dtizenlenerek verilmistir.

1. Tlkégretim okul miidiirlerinin EFQM liderlik kriterlerini gerceklestirme
dtizeylerine iliskin 6gretmen gortisleri Cinsiyetlerine gére anlamli farklilik
gostermekte midir?
fikogretim okul midiirlerinin EFQM liderlik kriterlerini ne diizeyde goster-

diklerine iliskin 6gretmen goriislerinin cinsiyetlerine gore dagilimi Tablo 1’de goste-
rilmigtir.
Tablo 1.

Ilkogretim  Okulu Miidiirlerinin  EFQM  Liderlik Kriterlerini Ne Diizeyde
Gergeklestirdiklerine Iliskin Ogretmen Goriiglerinin Cinsiyetlerine Gore T-Testi

Sonuglari
Cinsiyet N X S Sd t P
Kadin 264 199,292 43,60 555 1,671 0,095
Erkek 293 205,638 45,77

Tablo 1’de gortildtigii gibi, ilkogretim okulu miidiirlerinin EFQM liderlik kri-
terlerini ne dtizeyde gerceklestirdiklerine iliskin kadin 6gretmenlerin puan ortalama-
larinin (X=199.292), erkek 6gretmenlerin puan ortalamalarinin (X=205.638) oldugu
belirlenmistir. Cinsiyet degiskenine iliskin olarak yapilan iliskisiz 6rneklemler t-testi
sonucunda istatistiksel olarak anlamli bir farklilik bulunmamistir [t(555)=1.671;
p>0.05].

2. Hkbgretim okul mtidtrlerinin EFQM liderlik kriterlerini gergeklestirme
dtizeylerine iligkin 6gretmen gortisleri Branslarina gére anlamli farklilik gos-

termekte midir?
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[Ikogretim okul miidiirlerinin EFQM liderlik kriterlerini ne diizeyde goster-
diklerine iliskin 6gretmen goriislerinin branglarina gore dagilimi Tablo 2'te gosteril-
mistir.

Tablo 2.

Tlkogretim  Okulu Miidiirlerinin  EFQM  Liderlik Kriterlerini Ne Diizeyde
Gergeklestirdiklerine Iliskin Ogretmen Goriiglerinin Branglarma Gore T-Testi

Sonuglar
Brans N X S Sd t P
Sinif Ogretmeni 260 203,258 44,95 555 0,309 0,758

Brans Ogretmeni 297 202,081 44,79

Tablo 2’de gortildiigii gibi, ilkogretim okulu miidiirlerinin EFQM liderlik kri-
terlerini ne diizeyde gerceklestirdiklerine iligkin Sif Ogretmenlerinin puan ortala-
malarinin (X=203,258), Brang Ogretmenlerinin puan ortalamalarmin (X=202,081)
oldugu belirlenmistir. Brans degiskenine iliskin olarak yapilan iliskisiz 6rneklemler t-
testi sonucunda istatistiksel olarak anlamli bir farklilik bulunmamuastir [t(555)= 0,309;
p>0.05].

3. Hk(jgretim okul mtidtirlerinin EFQM liderlik kriterlerini gergeklestirme
diizeylerine iliskin &gretmen goriisleri Ogrenim Diizeylerine gore anlaml
farklilik gostermekte midir?

[Ikogretim okul miidiirlerinin EFQM liderlik kriterlerini ne diizeyde goster-
diklerine iligkin 6gretmen goriislerinin 6grenim durumuna gore dagilimi Tablo 3'te
gosterilmistir.

Tablo 3.

Mlkogretim  Okulu Miidiirlerinin  EFQM  Liderlik Kriterlerini Ne Diizeyde
Gergeklestirdiklerine Iliskin Ogretmen Goriislerinin Ogrenim Diizeyine Gore T-Testi
Analizi Sonuglar

Ogrenim N X S Sd t P
Diizeyi
Lisans 520 202,612 54,10 555 0,040 0,842
Lisanstisti 37 202,892 41,31

Tablo 3’te gortildiigi gibi, ilkogretim okulu midiirlerinin EFQM liderlik kri-
terlerini ne diizeyde gerceklestirdiklerine iliskin lisans mezunu olan 6gretmenlerin
puan ortalamalarinin (X=202.612), lisansiistii mezunu olan 6gretmenlerin puan orta-
lamalarinin ise (X=202.892) oldugu belirlenmistir. Ogrenim diizeyi degiskenine ilig-
kin olarak yapilan iliskisiz 6rneklemler t-testi sonucunda istatistiksel olarak anlamli
bir farklilik bulunmamugtir [t(555)= 0,040; p>0.05].
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4. Tlkogretim okul miidirlerinin EFQM liderlik kriterlerini gergeklestirme
diizeylerine iliskin 6gretmen goriisleri Mezun Olduklar1 Yiiksekogrenim
Kurumu Tiirlerine gore anlamli farklilik gostermekte midir?

fikogretim okul midiirlerinin EFQM liderlik kriterlerini ne diizeyde goster-
diklerine iliskin 6gretmen goriislerinin mezun olduklar: yiiksek 6grenim kurumu
tiirlerini 6grenim kurumuna gore dagilimi Tablo 4’de gosterilmistir.

Tablo 4.

Ilkogretim  Okulu Miidiirlerinin  EFQM  Liderlik Kriterlerini Ne Diizeyde
Gergeklestirdiklerine Iliskin Ogretmen Goriiglerinin Mezun Olduklar: Yiiksek Ogre-
nim Kurumu Tiirlerine Gore T-Testi Sonuclart

Ogrenim Kurumu N X S Sd t P

Egitim Fakdiltesi 438 212,436 45,32 555 0,196 0,845
Diger Fakiilteler 119 203,345 43,13

Tablo 4'de gortildiigii gibi, ilkogretim okulu miidiirlerinin EFQM liderlik kri-
terlerini ne diizeyde gerceklestirdiklerine iligkin egitim fakiiltesinden mezun olan
Ogretmenlerin puan ortalamalarmin (X=212.436), egitim fakiiltesi disindaki fakiilte-
lerden mezun olan 6gretmenlerin puan ortalamalarmin (X=203.345) oldugu belirlen-
mistir. Ogretmenlerin mezun olduklar yiiksekoégrenim kurumu tiirleri degiskenine
iliskin olarak yapilan iliskisiz 6rneklemler t-testi sonucunda istatistiksel olarak
anlamli bir farklilik bulunmamustir [t(555)= 0,196; p>0.05].

5. Ilkogretim okul miidiirlerinin EFQM liderlik kriterlerini gergeklegtirme
dtizeylerine iliskin 6gretmen goriisleri Mesleki Kidemlerine gore anlamli fark-
lilik gostermekte midir?

[Ikogretim okul miidiirlerinin EFQM liderlik kriterlerini ne diizeyde goster-
diklerine iliskin 6gretmen goriislerinin mesleki kidemlerine gore dagilimi Tablo 5'te
gosterilmistir.

Tablo 5.

Mlkogretim Okulu Miidiirlerinin  EFQM Liderlik Kriterlerini Ne Diizeyde

Gergeklestirdiklerine Iliskin Ogretmen Goriislerinin Mesleki Kidemlerine Gore Tek
Yonlii Varyans Analizi Sonuglar:

Mesleki Kidem N X Ss F P
0-2 Yil 171 206,252 46,80
3-7 Yil 193 200,145 44,76 0,879 0,416
8 Y1l ve Uzeri 193 201,907 43,11

Tablo 5'te gortildiigii tizere, ilkogretim okulu midiirlerinin EFQM liderlik kri-
terlerini ne dtizeyde gerceklestirdiklerine iliskin mesleki kidemleri, 0-2 yil arast olan
Ogretmenlerin puan ortalamalarinin ( X=206.252), 3-7 yil aras1 olan &gretmenlerin
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puan ortalamalarinin ( X=200.145), 8 y1l ve iizeri olan 6gretmenlerin puan ortalama-
larinin ( X=201.907) oldugu belirlenmistir. Mesleki kidem degiskenine iligkin olarak
yapilan fligkisiz Orneklemler Igin Tek Faktorlii Varyans Analizi sonucunda istatistik-
sel olarak anlamli bir farklilik bulunmamugtir (p>0.05).

Tartisma ve Sonug

fikogretim okulu miidiirlerinin EFQM liderlik kriterlerini ne diizeyde gercek-
lestirdiklerine iligkin erkek gretmenlerin puan ortalamalarinin ( X=205.638) kadn
dgretmenlerin puan ortalamalarindan ( X=199.292) yiiksek oldugu belirlenmistir.
Ancak, cinsiyet degiskenine iligskin olarak yapilan iligkisiz 6rneklemler t-testi sonu-
cunda istatistiksel olarak anlamli bir farklilik bulunmamustir [t(555)=1.671; p>0.05].
Erdogan (2006) tarafindan yapilan arastirmada ise erkek 6gretmenlerin puan ortala-
malarmin kadin 6gretmenlerin puan ortalamalarindan ytiksek oldugu, bunun da ista-
tistiksel olarak 0.05 diizeyinde anlamli oldugu belirlenmistir.

Hkégretim okulu mitidtirlerinin EFQM liderlik kriterlerini ne diizeyde gergek-
lestirdiklerine iliskin Sinif Ogretmenlerinin puan ortalamalarinin ( X=203,258), Brans
Ogretmenlerinin puan ortalamalarindan ( X=202,081) yiiksek oldugu belirlenmistir.
Ancak, brans degiskenine iliskin olarak yapilan iliskisiz 6rneklemler t-testi sonucun-
da istatistiksel olarak anlaml bir farklillk bulunmamustir [t(555)= 0,309; p<0.05]. Bu
sonug, okul midtrlerinin EFQM liderlik kriterlerini ne diizeyde gerceklestirdiklerine
iliskin 6gretmen gorislerinin, 6gretmenlerin branglarina goére anlaml bir farklilik
yaratmadigini gostermektedir. Gerek sinif 6gretmeleri, gerekse brang 6gretmenleri,
okul miidtirlerini, birbirlerine yakin bigimde degerlendirmektedirler.

Hkégretim okulu miidiirlerinin EFQM liderlik kriterlerini ne diizeyde
gerceklestirdiklerine iliskin lisans mezunu olan dgretmenlerin puan ortalamala-
r1 ( X=202.612), lisansiistii (yiiksek lisans ve doktora) mezunu olan §gretmenle-
rin puan ortalamalarinin ise ( X=202.892) oldugu belirlenmistir. Ogrenim diizeyi
degiskenine iligkin olarak yapilan iliskisiz 6rneklemler t-testi sonucunda istatistiksel
olarak anlamli bir farklilik bulunmamugtir [t(555)=0.040; p>0.05]. En son tamamladig1
ogrenim diizeyi lisans olan 6gretmenler ile en son tamamladigl 6grenim diizeyi
lisanstistii olan &gretmenler, okul miidiirlerinin EFQM liderlik kriterlerini hemen
hemen ayni diizeyde gergeklestirdiklerine inanmaktadirlar.

Bu arastirmada, ilkégretim okulu midiirlerinin, EFQM liderlik kriterlerini ne
diizeyde gerceklestirdiklerine iligkin 6gretmen goriislerinin, mezun olduklar: ytiksek
ogrenim kurumuna gore anlamli farklilik gosterip gostermedigi de sorgulanmustir.
Katilimer 6gretmenlerden egitim fakiiltesinden mezun olanlarin puan ortalamalari-
nin ( X=212.436), egitim fakiiltesi digindaki fakiiltelerden mezun olanlarin puan orta-
lamalarindan ( X=203.345) yiiksek oldugu belirlenmistir. Ancak, 6gretmenlerin
mezun olduklar: ytiksek 6grenim kurumu tiirleri degiskenine iliskin olarak yapilan
iligkisiz 6rneklemler t-testi sonucunda istatistiksel olarak anlamli bir farklilik bulun-
manusgtir [t(555)=0.196; p>0.05]. Bu sonug, Erdogan (2006) tarafindan yapilan aragtir-
manin sonuglariyla ortiismektedir. Bu arastirmada da, okul miidiirlerinin EFQM
liderlik kriterlerini ne dtizeyde gerceklestirdiklerine iliskin Egitim Fakiiltesi mezun-
lar1 ile diger fakiilte mezunlarmin goriisleri arasinda istatistiksel olarak anlaml1 bir
farklilik bulunmamusgtir.
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[Ikogretim okulu midiirlerinin EFQM liderlik kriterlerini ne diizeyde
gerceklestirdiklerine iliskin 6gretmen goriisleri, mesleki kidemleri 0-2 yil arasi
olanlarin puan ortalamalarinin ( X=206.252), 3-7 y1l arasi olanlarin puan ortala-
malarinin ( X=200.145), 8 yil ve iizeri olanlarin puan ortalamalarinin ( X=201.907)
oldugu belirlenmistir. Mesleki kidem degiskenine iligkin olarak yapilan iliskisiz
orneklemler t-testi sonucunda istatistiksel olarak anlamli bir farklilik bulunmamigtir
(p>0.05). Erdogan (2006) tarafindan yapilan aragtirmada 21 yildan fazla mesleki kide-
me sahip olanlarin puan ortalamalarinin, 1-10 yil mesleki kideme sahip olanlarin
puan ortalamalarindan yiiksek oldugu, bunun da istatistiksel olarak 0.05 diizeyinde
anlaml oldugu belirlenmistir.

Son olarak, ilkégretim okulu mitdirlerinin EFQM liderlik kriterlerini ne
diizeyde gergeklestirdiklerine iliskin 6gretmen goriislerinin arastirmanin demografik
faktorleri dikkate alinmadan degerlendirilmesi yoluna gidilmistir. Tek boyuttan olu-
san Olcegin tiimiine verilen yanitlardan ortaya ¢ikan 6gretmen goriisleri bir biitiin
olarak degerlendirildiginde, 6gretmenlerin okul miidiirlerini EFQM liderlik kriterle-
rini “¢ok” Erdogan (2006) tarafindan yapilan arastirmada da benzer sonuglara ulasil-
mistir. Bu aragtirmaya gore de, 6gretmenler, okul miidtirlerinin EFQM liderlik kriter-
lerini cok diizeyinde ( X=3.77) gerceklestirdiklerine inanilmaktadir. Bu sonuglar,
yoneticilik konumunda bulunan ilkégretim okulu midiirlerinin, 6gretmenlerinin
goziinde, liderlik roliinti oynamada 6nemli yol aldigin1 gostermektedir. Hentiz tam
arzu edilir noktaya ulasildigini séylemek olanakli degilse de, arastirma sonuglar, ilk-
ogretim okulu middirlerinin EFQM liderlik kriterlerini gerceklestirmede 6gretmenle-
ri tarafindan olumlu olarak algilandigini ortaya koymaktadir.

Ancak, arastirma sonuglarinin tiim ilkégretim okulu miidtirlerine genellene-
meyecegi goz ardi edilmemelidir. Ciinkii aragtirma verileri biiytiksehir konumunda-
ki bir ilin (Erzurum) ti¢ merkez ilgesine (Palanddken, Yakutiye ve Aziziye) aittir.
Biiyiiksehir konumundaki bir ilin merkez ilgelerinde ilkgretim okulu miidiirii ola-
rak gorev yapan okul miidiirlerinin EFQM liderlik kriterlerini gerceklestirmede,
diger yerlesim yerlerinde ilk6gretim okulu miidiirii olarak goérev yapanlara kiyasla,
Ogretmenleri tarafindan yiiksek puanla degerlendirilmeleri daha biiytik bir olasiliktir.
Konan, Kis ve Demir (2011) tarafindan yapilan “Yoneticilerin Teftis Formlarimin
Degerlendirilmesi” adli ¢alismada da, egitim muifettisleri tarafindan yapilan dene-
timlerde ilkogretim okulu yoneticilerinden merkez ilgede gorev yapanlarin diger yer-
lesim yerlerinde gorev yapanlardan istatistiksel olarak anlamli diizeyde yiiksek puan
aldiklar1 belirlenmistir. Bunun olasi nedenleri arasinda, biiyiiksehir konumundaki bir
ilin merkez ilgelerinde ilkogretim okulu miidiirii olarak gorev yapmak igin, yonetici-
likteki mesleki kideminin, dolayisiyla yoneticilikteki deneyiminin ytiksek olmasi ola-
bilir.

Her orgtitte ¢iktinin niteligini belirleyen etmenler farklilasabilir. Okullarda
basat faktor insan 6gesidir. Bu 6genin, okulun amacina yapacag: katkiy1 en tist diize-
ye ctkarmak temelde okul midiriiniin sorumlulugundadir. Okul miidiiri bunu,
liderlik roliinti oynayarak gergeklestirebilir. Miidiir, okulu vizyonuna, olusturacagi
okul kiiltiird ile cok daha kolay ulagtirabilir. Miikemmelligi okul kiiltiirtiniin odagi-
na alan bir okul miidiirii, gerektiginde vizyoner, gerektiginde kiilttirel liderlik rolleri-
ni 6n plana ¢ikararak, eldeki insan kaynagini en etkili ve verimli diizeye ¢ikarabilir.
[lkogretim okulu miidiirlerinin bu alandaki yeterliklerinin belirlenmesinde EFQM
liderlik kriterleri referans olarak degerlendirilebilir. Bu kriterlere dayali olarak yapi-
lacak degerlendirmeler 1s1ginda, ilk6gretim okulu midiirlerinin gereksinim duyabi-
lecekleri alanlarda gelisimlerine katkida bulunulabilinir.
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ilk6gretim Okulu Miidiirlerinin, EFQM Liderlik Kriterlerini Gergeklestirme Diizeylerine ¢

TEACHERS’ OPINIONS ON THE REALIZATION
LEVEL OF EFQM LEADERSHIP CRITERIA FOR

ELEMENTARY SCHOOL PRINCIPALS
Necdet KONAN®

Metin KIRBAC ™
Ali KIS~

Abstract

The aim of this research is to determine the opinions of teachers con-
cerning to what extent elementary school principals realize EFQM leadership
criteria. The research is a descriptive survey. The population of the study con-
sists of elementary school teachers in Erzurum’s central counties, Palanddken,
Yakutiye and Aziziye. Of this population, 756 teachers were sent the data col-
lection tool, and 557 teachers were chosen as participants, who completed the
tool voluntarily and completely according to the instructions. Data collection
tool of the research is European Quality Management Leadership Criteria Scale
and five questions aiming to determine personal information of the participants.
For statistical analysis, T-Test and ANOVA was used. Significance level was
taken as .05. There was no significant difference for the variables like gender,
field, education level, graduated faculty and professional tenure between the
opinions of elementary school teachers related to which degree principals real-
ize EFQM leadership criteria. It was also found that teachers believe principals
realize EFQM leadership criteria at higher level ( X=3.62).

Key Words: EFQM, Leadership Criteria, Elementary School, Principal,
Teacher
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ORTAOGRETIM OGRENCILERININ
MOTIVASYONLARI VE DUYGUSAL ZEKALARI ILE
AKADEMIK BASARILARI ARASINDAKI iLisKi!
Sevda SEYiS’

Hikmet YAZICI'

*

Fatma ALTUN

Ozet

Akademik basari ile baz1 psikolojik degiskenler arasinda iliski vardir.
Bu calismada psikolojik degiskenlerden motivasyon ve duygusal zeka ile aka-
demik basari arasindaki iligkiler incelenmistir. Aragtirma grubu, Trabzon ilinde-
ki farkli okullarda 6grenim goren 407 (Kiz: 171, Erkek: 236) ortadgretim &gren-
cisinden olusmaktadir. Verilerin toplanmasinda Bilgi Toplama Formu,
Akademik Motivasyon ve Duygusal Zeka olgekleri kullanilmistir. Veri analizle-
ri, coklu dogrusal regresyon analizi, bagimsiz ¢ testi ve ANOVA teknikleri kul-
lanularak yapilmistir. Arastirma sonuglari, duygusal zekanin ve motivasyonun
ortadgretim 6grencilerinin akademik basarilarini anlamli diizeyde acikladigini
gostermistir. Kiz 6grencilerin duygusal zeka ve akademik basar1 puanlarimin
erkek 6grencilerin puanlarindan anlamli diizeyde ytiksek oldugu saptanmustir.
Smif diizeyi arttikca motivasyon ve akademik basar1 puanlarinin diistiigti goz-
lenmistir. Ogrencilerin akademik basar1 puanlarinin okuduklari okul tiirlerine
bagl olarak anlaml diizeyde farklilagtig1 tespit edilmistir. Elde edilen sonuglar-
dan bir kismimin literatiir bulgular1 ile benzer bir kisminin ise farkli oldugu
gorilmistiir.

Anahtar Sozciikler: Motivasyon, duygusal zeka, akademik basar1

Giris

Akademik basari, 6grencilerin bulundugu sinif diizeyinde belirlenmis kriter-
lere gore gosterdikleri ilerlemedir. Akademik bagsar1 merak, ilgi ve 6grenme istegi gibi
icsel, gevre, 6gretmen, 6diil ve ceza gibi digsal degiskenlerden etkilenir. I¢sel ve dis-

sal kaynaklara sahip olan motivasyon da akademik bagsari ile iligkili degiskenlerden
biridir (Guay, Ratelle, Roy & Litalien, 2010; Prospero & Vohra-Gupta, 2007).

1 Bu calisma Sevda SEYIS'in yiiksek lisans tezinden faydalanilarak yapilmistir

Uzm. Psk. Dan.; Isiklar Cok Programli Lisesi, Trabzon
Dog. Dr.; Karadeniz Teknik Universitesi, Fatih Egitim Fakiiltesi, Egitim Bilimleri Boliimii, Trabzon
" Aras. Gor.; Karadeniz Teknik Universitesi, Fatih Egitim Fakiiltesi, Egitim Bilimleri Boliimii, Trabzon
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Ortadgretim Ogrencilerinin Motivasyonlar1 ve Duygusal Zekalar ile Akademik Bagarilar1 ¢

En genel anlamiyla motivasyon, organizmay belli bir nesne veya duruma
ulagsma yoniinde davraniga siirtikleyen itici gii¢, ruhsal ve fiziksel etkinligi baglatan,
stirdiiren ve yonlendiren siireg olarak tanimlanir (Budak, 2003, 154). Egitim ortamin-
da motivasyon, 6grencilerin istenen gorevleri yerine getirmek i¢in zaman ve ¢aba har-
camalarinin yan sira becerilerini kullanmaya déntik istekliliklerini vurgular (Ergiin,
2005, 138). Yeterince motive olamamus bir 6grenci, 6grenmeye hazir hale gelmemis
demektir. Buna paralel olarak, kisiyi 6grenmeye sevk edecek énemli bir neden olma-
dikca dgrenmeye karsi ilgi gelismez (Selguk, 2010, 219). Yapilan aragtirmalar sonu-
cunda, 6grencilerin motivasyon diizeyleri ile akademik performanslari arasinda
gliglii iligkiler oldugu belirtilmistir (Breen ve Lindsay, 2002, 693; Neisi & Yamini,
2010).

Ogretme 6grenme siirecinde motivasyon kaynag cesitlilik gostermektedir.
Ogrenme istegi, 6grencinin kendi istegi ve cabasiyla ortaya gikiyorsa, motivasyon
kaynagi igten, digsaridan saglanan bir ddiile dayaniyorsa distan gelmektedir (Balaban-
Sali, 2004, 171). Icsel ve digsal kaynaklar 6grenme ve akademik performans tizerinde
farkli diizeylerde etkilidir (Eggen ve Kauchak, 1997: 342). Egitim-6gretim siirecinde
her iki motivasyon kaynagi da énemlidir. Ogrencilerin gelisim seviyelerine ve birey-
sel farkliliklarina dayali olarak bu kaynaklarin etkisi degisiklik gosterebilmektedir
(Schunk, 2009: 504). ideal olan ogrencilerin i¢sel motivasyonlarinin yiiksek olmasidir.
Yapilan arastirmalar da igsel olarak motive olan 6grencilerin basarilarinin, digsal ola-
rak motive olan &grencilerden daha yiiksek oldugunu gostermistir (Kaufman, Agars
& Lopez-Wagner, 2008).

Baz1 aragtirmacilar (6r: Cherniss, 1998; Cobb ve Mayer, 2000; Goleman, 1995),
duygusal zekanin da akademik basariy1 agiklayan faktorlerden biri oldugunu vurgu-
lamaktadirlar. Duygusal zeka, Salovey ve Mayer (1990) tarafindan; kisinin kendisi-
nin ve bagkalarinin duygularini dogru bicimde degerlendirmesi, duygunun uygun
sekilde ifade edilmesi ve yasami daha iyi hale getirmek i¢in duygunun diizenlenme-
sini igeren duygusal bir bilgiyi isleme stireci olarak tanimlanir. Cooper ve Sawaf’a
(1997) gore duygusal zeka; duygularin giiciinii ve hizli algilayigini, insan enerjisini,
bilgisi ve iligkilerinin bir kaynag: olarak etkin bir sekilde kullanabilme becerisidir.
Goleman (2010) ise duygusal zekay1; kisisel yeterlilikler ve sosyal yeterlilikler boyut-
lar1 ile incelemigtir. Duygular; diigiinmek ve planlamak, uzak bir hedefe hazirlanma-
y1 devam ettirmek, sorunlar1 ¢6zmek gibi yetenekleri engelledigi ya da gticlendirdigi
Olgiide, dogustan gelen zihinsel yetilerin kullanilma kapasitesinin sinirlarin gizerek
hayatta neler yapilabilecegini belirler. Iste duygusal zeka tam bu anlamda temel bir
yetenektir ve diger tiim yetenekleri, kristalize ederek ya da korelterek, derinden etki-
leyen bir giigtiir (Goleman, 2010,119).

Duygusal zekasi yiiksek bireyler duygusal agidan duyarlh ailelerde yetismis,
elestiriye acik, duygularin farkh bi¢imlerde ve etkili bir sekilde ifade etmeyi bilen,
duygularini paylasabilen ve tartisabilen, estetik, ahlak, etik, liderlik, sosyal, problem
¢o6zme ile ilgili ve manevi konularda ileri diizeyde bilgi birikimine sahip bireylerdir
(Mayer, Salovey ve Caruso, 2004). Duygusal zekanin gelismis olmas: sadece sosyal
anlamda degil akademik anlamda da bireylere katk: saglamaktadir. Yapilan arastir-
malarda 6grencilerin akademik basarilari ile duygusal zeka puanlar: arasinda pozitif
yonde anlaml iligkiler bulunmustur (Parker et al., 2004; Yeo & Carter, 2011). Song ve
arkadaglar1 (2010) 6grencilerin akademik bagarilarinin agiklanmasinda genel zihinsel
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yetenek (IQ) ve duygusal zekay: ayr1 ayr ele aldiklar: ¢alismalarinda, IQ nun daha
gliclii bir yordayict oldugunu belirtmekle birlikte, her iki zeka tiirtintin de akademik
basariy1 anlaml1 diizeyde acikladigini tespit etmislerdir.

Motivasyon ve duygusal zeka akademik basariyla iliskili olan iki temel degis-
kendir. Bu degiskenler farkli 6grenim kademelerine bagl olarak akademik basariy1
etkiler. Degisen motivasyon kaynaklari ve farkli duygusal zeka diizeyleri akademik
bagar1 performansini da farklilagtirabilir. Bu ¢aligma ile motivasyon ve duygusal zeka
degiskenlerinin akademik bagariyr nasil acikladigi incelenmektedir. Ogrencilerin
motivasyonlarinin, duygusal zekalarmin ve akademik basarilarinin bazi degiskenle-
re bagl olarak farklilasip farklilasmadigini incelemek arastirmanin diger amacidir.
Ortaya ¢ikan sonuglarin bu baglamda akademik basarmin agiklanmasina katki sagla-
yabilecegi dustintilmektedir.

Yontem

Bu calisma nicel yaklasim kapsaminda nedensel kargilastirma yontemine
dayali olarak yapilmistir. Bu yontem bir davranis kalibinin olasi nedenlerini, bu kali-
ba sahip olanlarla olmayanlar1 karsilastirarak bulmay1 amaclar (Borg & Gall, 1989,
537).

Arastirma Grubu

Aragtirma grubu, 2009-2010 egitim 6gretim yilinda, Trabzon’da 6grenim goren
407 ortadgretim ogrencisinden olusmaktadir. Ogrencilerin 128’1 (%31,4) 9. siuf, 110'u
(%27) 10. sinif, 114"t (%28) 11. sinuf, 55’1 (%13,6) 12. simufta olup; 89'u (%21.9) Anadolu
lisesi, 74"11 (%18.2) fen lisesi, 140’1 (%34.4) genel lise, 10411 (%25.6) meslek lisesi 6gren-
cilerindendir. Arastirmaya katilan 6grencilerin yag ortalamasi 16.11 (Ss= 1.09), akade-
mik ortalamalari ise 75.92 (Ss= 13.49) dur.

Veri Toplama Aracglar1

Bilgi Toplama Formu: Bilgi toplama formu arastirmaya katilan 6grencileri
bazi demografik 6zellikleri ve akademik bagarilar1 hakkinda bilgi sahibi olmak ama-
cyla arastirmact tarafindan gelistirilmistir. Bu formda; cinsiyet, yas, sinif seviyesi,
okul tiirti, ve genel akademik ortalama ile ilgili sorular bulunmaktadir.

Akademik Motivasyon Olgegi: Egitime yonelik bir motivasyon 6lgegi olan
Akademik Motivasyon Olgegi 28 maddeden olugmaktadir ve bu 6lgek, igsel motivas-
yon, digsal motivasyon ve motivasyonsuzlugu 6lgmektedir. Olgegin Tiirkiye'deki
giivenirlik ve gecerlik calismasi Cakar (2006) tarafindan yapilmistir. Yapilan giivenir-
lik calismasinda test tekrar test yontemiyle elde edilen giivenirlik katsayisi r =.89 ola-
rak bulunmustur. Cronbach alfa yéntemiyle elde edilen i¢ tutarliik katsayist da. 83
olarak hesaplanmugtir. Olgegin gegerlik calismasi olarak kapsam gegerligi ve yapi
gegerligi olmak tizere iki yontem kullanilmistir. igsel motivasyon, digsal motivasyon
ve motivasyonsuzluk olmak tizere ti¢ faktoriin 6lgekteki tiim varyansin %65.62’sini
agikladigr gorilmiistiir.

Duygusal Zeka Degerlendirme Olgegi: Hall (1999) tarafindan gelistirilen ve
Ergin (2000) tarafindan Tiirkgeye uyarlanip gegerlik giivenirlik calismas: yapilan
Duygusal Zeka Degerlendirme Olgegi 30 maddeden olusmaktadir. Duygusal zeka
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Olgegin toplam puam agisindan gtivenirlik katsayisi .84 olarak hesaplanmustir.
Gegerlilik ¢alismasin da yapilan madde toplam analizinde her madde ile lgegin top-
lam puani arasindaki iligkiye bakilmigtir. Bu analiz yapilirken her madde ile kendisi
dahil 6lgegin toplam puan: ve her madde ile kendisi harig 6lgegin toplam puamn ara-
sindaki iligki hesaplanmugtir. Bu yolla hesaplanan iligki katsayilarinin, 6lgekteki iki
madde disinda .73-.89 arasinda degisim gosterdigi gorilmiistiir.

Bulgular

Duygusal zeka ve motivasyon degiskenlerinin akademik basarinin yordan-
masina iliskin katkilarimi gérmek icin enter metoduna bagh olarak ¢oklu regresyon
analizi yapilmistir. Modele ayrica cinsiyet ve yas degiskenleri de katilmistir. Sonuglar
Tablo 1'de gosterilmistir. Degiskenlerin toplam varyansin %17’sini agikladig1 model
anlamli bulunmustur (F10,395:9.31, p=.001). Kurulan modelde cinsiyetin (f=-.18,

p<.05), yasin (B=-.24, p<.05), duygusal zekanin alt boyutlarindan duygularin farkin-
da olmanin (B=2.31, p<.05), motivasyonun alt boyutlarindan motivasyonsuzlugun
(B=-.23, p<.05) modele 6zgiin katkis1 anlamlidur.

Tablo 1: Akademik Basarinin Yordanmasina iliskin Coklu Regresyon Analizi

Degisken B SH B t P R | R2 |AR2 | F
Sabit 134.12 | 11.20 11.98 | .000 | 43 | 19 | .17 [9.31
Cinsiyet 503 | 135 | -18 | -3.71 | .000
Yas -2.95 57 | -24 | -5.15 | .000
DFO 40 17 15 | 231 [ 021
DY .09 14 .04 68 500
KME -16 A7 | -06 | -95 | .345
EMP. -21 17 | -08 | -124 | 217
IKE .19 .15 .08 1.28 | .203
i¢sel Motivasyon .02 .07 .02 33 742
Dissal Motivasyon | -.03 .10 -.02 -29 773
Motivasyonsuzluk | -.62 13 -23 -4.78 .000

DFO=Duygularin Farkinda Olma DY= Duygular1 Yénetme KME=Kendini Motive Etme EMP.=Empati IKE= ligkilerini
Kontrol Etme

Ortadgretim 6grencilerinin duygusal zeka, motivasyon ve akademik basarila-
rinin cinsiyet degiskenine iliskin farkliliklarini gérmek igin yapilan ¢ testi sonuglari
Tablo 2’de gosterilmistir. Tabloda goriildiigii gibi kiz ve erkek 6grencilerin duygusal
zeka (t=4.44, p< .05) ve akademik bagar1 puanlar1 (t=5.37, p<.05) arasinda anlaml
farklilik bulunmusken, motivasyon puanlari arasinda anlamli bir fark tespit edilme-
mistir.
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Tablo 2: Ortadgretim Ogrencilerinin Duygusal Zeka, Motivasyon ve Akademik
Basarilarinin Cinsiyet Degiskenine fliskin Farkliliklar1

Degiskenler Cinsiyet | N Ort. Ss. t p
Kiz 171 79.87 11.20
Duygusal Zeka Erkek 236 73.07 14.29 4.44 .049
Kiz 171 136.68 18.74
Motivasyon Erkek 236 127.83 21.24 .893 .800
Kiz 171 108.32 18.16
Akademik Bagar1 | Erkek 236 106.68 18.36 5.37 .001

Ogrencilerinin simf diizeyleri dikkate alinarak yapilan F testi sonuglari Tablo
3'te 6zetlenmektedir. Ogrencilerin motivasyon puanlar1 arasinda anlamli fark bulun-
mustur (F3 402=6.65, p=.001). Farkin kaynagim arastirmak igin yapilan Tukey HSD

testi sonuglarina gore, dokuzuncu smf Ggrencilerinin motivasyon puanlart (Ort=
110.83) on ikinci siuf §grencilerinin motivasyon puanlarindan (Ort= 99.15) anlamh
derecede ytiksektir. Akademik basar1 puanlarinda da 6grencilerin siuf diizeylerine
bagli anlamli farklilik bulunmustur (F3,403=46-41/ p=.001). Tukey HSD testi sonugla-

rina gore, dokuzuncu simif 6grencilerinin akademik bagar1 puanlari (Ort= 85) onuncu
(Ort= 70.18), on birinci (Ort= 69.79) ve on ikinci sif (Ort= 79.03) 6grencilerininkin-
den; on ikinci sif 6grencilerinin puanlarinin ise (Ort= 79.03), onuncu (Ort= 70.18)
ve on birinci siuf (Ort= 69.79) 6grencilerinin akademik bagari puanlarindan anlamh
derecede yiiksek oldugu goriilmiistiir.

Tablo 3: Ortadgretim Ogrencilerinin Duygusal Zeka, Motivasyon ve Akademik
Basarilarinda Sinif Diizeyine Dayal1 Farkliliklar

Degisken Faktor KT Sd KO F P
Gruplar arasi 2048.58 3 682.86

Duygusal Zeka Gruplar ici 171488.14 403 425.53 1.61 | .188
Toplam 173536.72 406
Gruplar arast 6392 3 2130.67

Motivasyon Gruplar igi 128762.84 402 320.31 6.65 | .001
Toplam 135154.84 405
Gruplar arast 18975.56 3 6325.17

Akademik Basar1 Gruplar ici 54920.23 403 136.28 | 46.41| .001
Toplam 73895.79 406

Okul turti dikkate alinarak yapilan F testi sonuglari Tablo 4'te verilmektedir.
Okul tiirti dikkate alinarak yapilan F testi sonucunda 6grencilerin akademik bagar1
puanlart arasinda anlamli fark bulunmustur (F3 403=81.60, p=.001). Yapilan Tukey
HSD testi sonuglarma gore, Anadolu lisesinde okuyan 6grencilerin akademik basar1
puanlar1 (Ort= 85.72), meslek lisesi (Ort= 64.76) ve genel lisede (Ort= 73.42) okuyan
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ogrencilerin akademik basar1 puanlarindan; fen lisesinde okuyan 6grencilerin puan-
lar1 (Ort= 84.58), meslek lisesi (Ort= 64.76) ve genel lisede (Ort= 73.42) okuyan 6gren-
cilerin akademik basar1 puanlarindan; genel lisede okuyan 6grencilerin puanlari
(Ort= 73.42), meslek lisesinde (Ort= 64.76) okuyan ogrencilerin akademik bagari
puanlarindan anlaml derecede yiiksek bulunmustur.

Tablo 4: Ortadgretim Ogrencilerinin Duygusal Zeka, Motivasyon ve Akademik
Basarilarinda Okul Tiiriine Dayal1 Farkliliklar

Degisken Faktor KT Sd KO F P
Gruplar arast 1536.93 3 512.31

Duygusal Zeka Gruplar igi 171999.78 403 426.80 1.2 | .309
Toplam 173536.72 406
Gruplar arast 2466.46 3 822.15

Motivasyon Gruplar igi 132688.38 402 330.07 | 2.49 | .060
Toplam 135154.84 405
Gruplar arasi 27924.67 3 9308.22

Akademik Basar1 | Gruplar ici 45971.12 403 114.07 | 81.60| .001
Toplam 73895.79 406

Tartigsma ve Yorum

Bu arastirmada elde edilen bulgular yas, cinsiyet, duygusal zeka ve motivas-
yon degiskenlerinin akademik basar1 diizeylerini anlamli diizeyde acikladigini gos-
termektedir. Regresyon modeline katilan degiskenlerden biri olan duygusal zekanin
duygularin farkinda olma alt boyutu akademik bagarinin anlamli yordayicisi olarak
bulunmustur. Bu bulgu, duygusal zekanin akademik basarinin bir yordayicisi oldu-
gu yoniindeki literatiir bulgular: ile paralellik gostermektedir (Erdogdu, 2008;
Giirsen- Otacioglu 2009; Parker, Summerfeldt, Hogan & Majeski, 2004). Duygusal
zekanin ihmal edilmesi, biligsel zeka kapasitesinin daha ¢ok ve daha etkili kullanil-
masini engeller. Dolayisiyla duygusal zekanin gelisimi akademik basarty1 da arttirir
(Yesilyaprak, 2001). Kendi duygularinin farkinda olan ve diger insanlarin duygulari-
n1 anlayan ve bunlara uygun yanitlar veren insanlar, duygularin giiciinii ve insan
zekasini enerjilerinin bir kaynagi olarak etkin bir sekilde bilgiyi tiretme, giiveni sag-
lama ve yaraticih@ gelistirmede kullanirlar (Cooper ve Sawaf, 2003, xii). Bu faktorle-
rin akademik basariyla olan iliskisi ¢alismamizdaki bulgular: destekler niteliktedir.
Duygusal zekanin akademik basarinin gtiglii bir yordayicisi olmadigin ileri stiren
aragtirmalar da vardir (O’Connor Jr. ve Little, 2002). Yilmaz (2007) tarafindan tilke-
mizde yapilan bir arastirmada da 6grencilerin akademik bagarisi ile duygusal zeka
boyutlar: ve duygusal zeka toplam puanlar: arasinda istatistiksel olarak anlamli bir
iliski olmadigin1 tespit etmistir.

Duygusal zekanin yaninda motivasyon degiskeninin motivasyonsuzluk alt
boyutu akademik basarinin anlamli bir yordayicisi olarak tespit edilmistir. Bu durum
akademik motivasyonun artigina bagli olarak, 6grencilerin akademik basarilarinin da
arttig1 sonucunu ortaya c¢ikarmaktadir. Literatiirde motivasyon ile akademik bagar1
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arasinda anlamli iligkiler bulan galismalar yer almaktadir. Ornegin Neisi ve Yamini
(2010), 6grenci motivasyonu ve &grenci basarist arasinda olumlu ve giiglii bir iligki
oldugunu belirtmektedirler. Davranisa gotiiren itici gii¢ olarak tanimlanan motivas-
yon bakimindan yiiksek olan 6grencilerin bagariya motive edilmelerinin akademik
bagarililarini da arttirdig: diistintilebilir. Ancak bunun yaninda Ergene (2011) 6grenci-
lerin motivasyonlari ve basarilar: arasinda ¢ok gticlii bir iligski olmadigini tespit etmis-
tir. Kullanilan motivasyon kaynaginin etkililigi bu sonucu olusturmus olabilir. Burada
tartisilmas: gereken noktalardan biri motivasyonun kaynagidir. Ciinkii akademik
basariya etki eden motivasyon i¢sel ya da digsal kaynakl: olabilir. Bu baglamda dtisti-
niildiglinde motivasyon ile akademik basar1 arasindaki iliskinin niteligi motivasyo-
nun kaynaklar1 da goz 6niinde bulundurularak degerlendirilebilir. Arastirmacilar
igsel olarak motive olmus 6grencilerin digsal olarak motive olmus 6grencilerden daha
bagarili oldugunu ortaya ¢ikarmistir (Eggen ve Kauchak, 1997, 342).

Regresyon modeline katilan bir diger degisken olan yasin akademik basariin
yordayicist oldugu goriilmiistiir. Hartlap (2007) tarafindan yapilan arastirmada da
yas degiskeni ile akademik basar1 arasinda iliski oldugu belirlenmistir. Bu iliskiye
gore yasg arttikca akademik bagar1 diismektedir. Ozellikle ergenlik doneminde akran
iligkileri ve sosyal kabullenmelerin éneminin arttif1 géz ontine alinirsa, arkadas ilis-
kilerinin niteligine gore 6grencilerin akademik motivasyonlarimin ve dolayisi ile aka-
demik bagarilarimin negatif (Phillips ve Lindsay, 2006) veya pozitif yonde (Wentzel,
1991) etkilendigi s6ylenebilir.

Yas degiskeninin yaninda cinsiyet degiskeninin akademik basarmnin yordayi-
aist oldugu goriilmiistiir. Bu sonug, cinsiyetin akademik bagarinin anlamli yordayici-
st olduguna yonelik diger arastirma sonuglari ile benzerlik gostermektedir (Bulus,
Duru, Balkis ve Duru, 2011). Cinsiyet degiskeni dikkate alinarak yapilan analizde, kiz
ogrencilerin akademik bagar1 ortalamalarimin erkek &grencilerininkinden anlamli
diizeyde yiiksek oldugu tespit edilmistir. Literatiir incelendiginde bazi ¢alismalarda
benzer sonuglara ulagildigr gozlenmektedir (Giirgsen-Otacioglu, 2009; Stein, 1971).
Ancak bunun yaninda cinsiyetle akademik bagar1 arasinda anlaml iliski olmadigini
belirten bulgulara da rastlanmaktadir (Keskin ve Sezgin, 2009).

Bu calismada kiz ve erkek 6grencilerin duygusal zeka puanlar1 arasinda
anlamh fark bulunmustur. Bu fark kizlarin puanlarinin erkeklerin puanlarindan
anlamli diizeyde yiiksek olmasindan kaynaklanmaktadir. Bu durum literattirdeki
diger bulgularla da desteklenmektedir. Harrod ve Scheer (2005), Giirsen-Otacioglu
(2009), Koksal (2003) yaptiklar: caligmalarda kizlarin duygusal zeka diizeylerinin
erkeklerin duygusal zeka diizeylerinden yiiksek ¢iktig1 saptamiglardir. Ergenlik
doneminde kizlarin erkeklere oranla iki yil kadar 6nce olgunlasmalari nedeniyle, ayni
yaslardaki ergenlerde cinsiyetler arasinda belirgin farkliliklar goriiliir (Yavuzer 2001:
262). Ergenler tizerinde yapilan bu ¢alismada, duygularin gelisimi ve olgunlagmasi
konusundaki zaman farkliliginin duygusal zeka puanlarindaki cinsiyetler arasi
anlaml farklihiga yol agtig1 diisiiniilebilir. Genelde bulgularin kizlarin lehine olmasi-
na karsin, Aydin (2010) yaptig1 calismada duygusal zekanin alt boyutlar: olan duy-
gularin farkinda olma ve empati alt boyutlari igin kiz 6grencilerin, duygular1 yonet-
me alt boyutu icinse erkek 6grencilerin anlamli dtizeyde ytiksek puanlar aldiklarimni

tespit etmistir.
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Arastirmadan elde edilen bir baska bulguya goére 6grencilerin motivasyon
puanlar: sinif diizeyine baglh olarak farklilasmaktadir. Yapilan analiz islemleri doku-
zuncu smif 6grencilerinin motivasyon puanlarinin on ikinci sinif 6grencilerinin puan-
larindan anlaml diizeyde ytiksek ¢iktigini gostermektedir. Bu durum sinuf diizeyi art-
tikga motivasyonun azaldig1 anlamina gelmektedir. Cakir (2006) yaptig1 bir ¢calisma-
da smnif diizeyi arttik¢a motivasyonun azaldigi ya da motivasyonsuzlugun ortaya ¢tk-
t1g1 sonucuna ulagmistir. Benzer sekilde Karagoz-Bolat'da (2007) altinci sinif 6grenci
motivasyonlarinin yedinci siniflarinkinden ytiksek oldugu bulgusunu ortaya ¢ikar-
mustir. Yiiksekogretimde okuyan Ogrenciler tizerinde yapilan bir arastirmada ise
birinci smifta okuyan dgrencilerin diger siniflarda okuyanlardan daha yiiksek moti-
vasyona sahip olduklar: tespit edilmistir (Kése, 2010). Ergenlikteki sorunlar ve catig-
malar birbirinden ¢ok farkli nedenlere baglh olarak ortaya ¢ikmaktadir. Bu sorunlar ve
catismalar1 ergenlik sirasinda meydana gelen bedensel, cinsel, duygusal, sosyal ve
kisisel gelismelerin bireyde olusturdugu farklilasmaya bagh olarak agiklamak miim-
kiindiir (Kulaksizoglu, 2004: 18). Yasin ilerlemesiyle birlikte simuf diizeyinin artmas,
ergenlik doneminde sorun ve ¢atismalarla daha fazla bas edebilme becerisini gerek-
tirdigi dolayisiyla da bu durumun okula karst olan motivasyonu diistirdiigii soyle-
nebilir.

Arastirmadan ortaya ¢ikan sonuglar sinif diizeyi arttikca 6grenci basarisinin
azaldigini gostermektedir. Motivasyon degiskeniyle ilgili olarak da benzer bir sonu-
cun ortaya ¢ikmast aslinda sonuglar agisindan bir tutarlilik olusturmaktadir. Ciinkii
motivasyon ve akademik bagart anlamli iligkiler i¢inde olan iki degiskendir. Bu degis-
kenlerden birinde meydana gelen azalma, diger degiskeni de etkileyebilir. Bagka bir
ifadeyle motivasyon degiskeninin sinif diizeyiyle negatif bir iliski iginde olmasi, sinf
diizeyinin artis1 karsisinda basarmmin azalabilecegi beklentisini ortaya ¢ikarir.
Literatiirde bu bulgular1 destekleyici baz1 sonuglara ulagilmistir (6r.Namli, 2008). Bu
durumun nereden kaynaklandig1 konusunda elimizde yeterince literatiir bilgisi yok-
tur. Kald1 ki 6grenme stireciyle ilgili giigliiklerin tilkeden {ilkeye degismesi de bu
konuyu kapsamli sekilde tartismay1 zorlastirmaktadir. Stuf diizeyinin artisina bagli
olarak motivasyon ve akademik basarimin azalmasi, 6grenci beklentilerinin yeterince
kargilanmamasi, motivasyon kaynaklarinin etkisiz hale gelmesi, ders programlarimin
giderek agirlasmasi, sonu¢ almaya doniik beklentilerin gelistirilmesi gibi nedenler-
den kaynaklanabilir. Bu nedenlerin kapsamli sekilde incelenmesi bu sonuglarin tarti-
stlmasini daha anlamli hale getirir.

Okul tiirti degiskeni ile akademik basar arasinda anlamli bir iliski bulunmus-
tur. Anadolu liselerinde okuyan 6grencilerin akademik basarilarinin, fen lisesi, genel
lise ve meslek lisesinde okuyan 6grencilerden daha yiiksek oldugu gortilmiistiir. Bu
bulgu literatiirdeki diger bulgularla da desteklenmektedir. Pakir (2006), 6zel okullar,
genel liseler, imam hatip liseleri ve meslek liseleri iizerinde yaptig1 ¢alismasinda
Ogrenci secme smavi bagarisinda sayisal ve sozel alanda 6zel okullarin en {iist diizey-
de meslek liselerin ise en diisiik diizeyde basar1 gosterdiklerini bulmustur. Saglam
(2009) calismasinda Anadolu lisesindeki 6grencilerin genel lisedeki 6grencilerden
daha bagarih olduklarin: belirtmistir. Yine genel lise, Anadolu lisesi, fen lisesi ve mes-
lek lisesi 6grencileri tizerinde aragtirma yapan Polat (2008), 6grencilerin genel akade-
mik ortalamalari ile mezun olduklari lise tiirti arasinda anlaml bir iligki oldugundan
bahsetmistir. Boyact (2010) ise Anadolu liselerine devam eden égrencilerin genel yete-
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nek diizeylerinin genel liseye devam eden 6grencilerin genel yetenek diizeylerinden
daha yiiksek oldugunu belirtmigtir. Ortadgretim kurumlarinin 6grenci alimlarim
simavla yapmalari, okullarin 6grencilerin akademik basar1 profillerinde farkliliklara
neden olmakta dolayistyla okul tiirleri arasinda akademik basar1 anlaminda farklilik
goriilmektedir.

Bu calismada sadece duygusal zeka, yas, cinsiyet ve motivasyon degiskenleri
ele alinmistir. Ayrica arastirma grubunun sadece devlet okullarindan secilmis olmasi
da bu ¢alismanin bir sinirliligidir. Bundan sonra yapilacak ¢alismalarin daha ¢ok sayi-
da degiskeni kapsayacak sekilde diizenlenmesi akademik basarinin agiklanmasina
daha ¢ok katki saglayacaktir. Ayrica devlet okullarimin yaninda 6zel ortadgretim
kurumlarindan da érneklem segilmesi dnerilebilir. Ogrencilerin yaslarinin ilerleme-
siyle motivasyonlarindaki ve akademik basarilarindaki dtistis sebepleri belirlenerek
bu durumun ortadan kalkmasi igin gerekli calismalar yapilabilir. Ergenlik dénemin-
de azalan motivasyon ve akademik bagariy1 arttirici, déneme 6zgii miidahale prog-
ramlar1 hazirlanabilir.
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Abstract

There is a relationship between academic achievement and some
psychological variabels. In this study, it was investigated how motivation and
emotional intelligence as psychological variabels explain achievement. In addi-
tion, some relationships and differences based upon demographic variabels are
being examined.The study group consist of 407 students (female= 171, male=
236) from 9, 10, 11 and 12 grades in Trabzon province in 2009-2010 academic
year. Information Collecting Form, Academic Motivation and Emotional
Intelligence Scales were used as data collection tools. Multiple linear regression,
independent t test and ANOVA techniques were used to analyse the data. The
results of the research have shown that emotional intelligence and motivation
variabels have predicted academic achievement of high school students signifi-
cantly. Besides it is seen that emotional intelligence and academic achievement
points of the girls are significantly higher than that of the boys. It has been deter-
mined that a decline in motivation and academic success have occured with
increasing the level of the grades. According to the type of schools, it was deter-
mined that student’s academic achievement points are significantly different.
Somer results were paralel to the related literature, others not.
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UNIVERSITE OGRENCILERININ TURK DiLi DERSINE
iLiSKIN TUTUMLARI (AGRI IBRAHIM CECEN
UNIVERSITESI ORNEKLEMI)

Yrd.Do¢.Dr. Akif ARSLAN*

Ozet

Tiirkiye’de tiim on lisans ve lisans programlarinda iki egitim-6gretim
déneminde okutulmas: zorunlu olan Tiirk Dili dersi ile 6grencilerin yazili ve
sOzlii anlatim becerilerinin gelistirilmesi, dille ilgili bir kiiltiir edinilmesi, dilden
yola gikilarak ulusal kimlik ve benligin kazandirilmasi, dil bilinci ve ana dili
sevgisi verilmesi hedeflenmektedir. Buna ragmen yiiksek 6gretimde Tiirk Dili
dersi ile ilgili amagclarin gerceklestirilemedigi ve bu durumun bir sebebinin de
ogrencilerin bu derse kars: gelistirdigi tutumlar oldugu, zaman zaman disti-
niilmektedir. Bu dogrultuda arastirmada {iiniversite 6grencilerinin Tiirk Dili
dersine iligkin tutumlar: belirlenmeye calisilmistir. Bu amacla aragtirmaci tara-
findan ‘Tiirk Dili Dersi Tutum Olgegi’ gelistirilmis, gelistirilen bu Slgek Agr
fbrahim Cegen Universitesinin degisik boliimlerinde 6grenimlerine devam
eden 331 dgrenciye uygulanmistir. Aragtirmanin sonucunda 6grencilerin Tiirk
Dili dersi ile ilgili olumlu tutum iginde olduklar belirlenmistir. Calismada, ayr1-
ca, Egitim Fakiiltesi 6grencilerinin hem Fen Edebiyat Fakiiltesi hem de Meslek
Yiiksek Okulu 6grencilerine gore, erkek 6grencilerin ise kiz 6grencilere goére
Tiirk Dili dersine kargt daha olumsuz tutum iginde olduklari tespit edilmisgtir.

Anahtar So6zciikler: Tiirk Dili dersi, tutum

Giris

fletisimin en temel unsuru olan dil, duygu ve diisiincelerin nesilden nesile
aktarilmasini saglayan topluma millet olma suuru kazandiran 6nemli bir aragtir. Dil
diistincelerin, duygularin, isteklerin biitiin incelikleriyle agiga vurulmasma olanak
saglar (Aksan, 2000, 11). Dil bir milletin degerlerinin baginda gelir (Kaplan, 1998, 35).
‘Dil'in 6neminden dolay: diinyada dil egitimine biiytik énem verilmekte hatta 6gren-
cilerin ¢agin gerekleri dogrultusunda yetistirilmeleri amaciyla psikoloji, sosyoloji gibi
alanlarin ortaya koydugu gelismeler dil 6gretimine uygulamali olarak yansitilmaya
calisilmaktadir (Ozbay, 2003, 4). Dolayistyla sibernetikten toplum bilimine, edebiyat-
tan psikolojiye, felsefeden fizyolojiye kadar hayatin hemen her katmanina uzanan
‘dil’ olgusunun, yiiksekdgrenim asamasinda da enine boyuna ele alinip incelenmesi
gerekmektedir. Ogrenci, tiniversitede hangi alanda 6grenim goriirse gorsiin, “dil'in
inceliklerinden ytiksek 6gretim 6ncesi donemde yeterince beslenememisse kendi ala-
ninda istenilen basar1 diizeyine ulasamaz. Zira anlatilanlar1 anlamak, bildirilenleri
algilamak ve bilmek ancak dil kodlamalariin genis diinyasina yaslanmakla miim-
kiin olabilir. Tiirkiye’de yiiksekdgrenim oncesi ogretimde kimi kiiltiirel derslerin
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yeterli verilmemesi veya ‘aydin kimlik’ olusturmada daha derinligine islenmesi ihti-
yaciyla uzmanlasma déneminde de ‘Tiirk Dili" dersine yeniden yer verilmektedir
(Vural, 2007, 497). Tiirkiye’de tiim ytiksek okul ve fakiiltelerde iki egitim-6gretim
déneminde okutulmasi zorunlu olan Tiirk Dili dersi ile 6grencinin yazili ve sozli
anlatim becerilerinin gelistirilmesi, dille ilgili bir kiiltiir edinilmesi ve dilden yola
¢ikarak ulusal kimlik ve benligin kazandirilmasi, dil bilinci ve anadil sevgisi verilme-
si hedeflenmektedir. Biitiin bunlara ragmen Tiirkiye’de yiiksek dgretimde de Tiirk
Dili dersi ile ilgili kazamimlar elde edilememektedir (Cemiloglu, 2004, 173-182). Bu
durumun bir sebebi tiniversite 6grencilerinin Tiirk Dili dersine kars1 ilgisiz olmalari,
dersin 6nemine inanmamalari, derse kargi motive olamamalaridir (Vural, 2007, 496-
503). Ogrencilerin bu derse kargi gelistirdikleri olumsuz tutumlar dersin amaglarmin
geceklestirilememesinde bir etken olabilir. Olumlu tutumlar 6grenme siirecinde
ogrencilerin daha bagarili olmalarini saglarken, olumsuz tutumlar basarisizliga yol
agabilir (Bagci, 2007a, 32-33).

Yapilan gesitli ¢alismalarda tutum ile akademik basari arasinda anlamlt bir
iliski bulunmustur (House ve Prison, 1998, 29-43; Pehlivan, 1994, 49-53). Ogrencinin
o6grenme tiinitesine karsi ilgisinin, tutumunun ve akademik benlik kavraminin biles-
kesi olan duyussal giris 6zelliklerinin 6grenmeyi etkileyen etmenlerden biri oldugu
ifade edilmistir (Sever, 2004, 35-41). Bu nedenle 6grencilerin program sirasindaki
duyussal 6zelliklerinin belirlenmesi, program gelistirmecilerin tizerinde durdugu
konulardan biri olmustur (Turan ve Demirel, 2009, 18). Bu kapsamda “tutum’ kavra-
mi 6n plana ¢itkmaktadir. Tutum, motivasyon ve davranisi etkileyen 6nemli unsurlar-
dan biri olarak gosterilmektedir (Evrekli vd., 2009, 135). Tutumlar, bireylerin objelere,
fikirlere ve gruplara kars1 kabul ya ret meyillerini, onlara kars: lehte ve aleyhte olan
hisleri gosterir (Gay ve Airasian, 2000’den aktaran Arslan, 2006, 36). Olumlu tutum-
lar 6grenme stirecinde dgrencileri daha bagarih kilarken, olumsuz tutumlar bagarisiz
kilabilmektedir (Bagc1, 2007b, 46). Bir deger veya inangla ilgili olan negatif veya pozi-
tif tutumlar 6grenme siirecini etkilemekte ve bireylerin gelecekteki yasamini yonlen-
dirmektedir (Ay, 2012, 323-330; Sevindik, 2011, 527-534).

Agr Ibrahim Cegen Universitesi'nde dgrenimlerine devam eden 6grencilerin
Ttirk Dili dersi ile ilgili tutumlarini belirlemek amaciyla yapilan bu ¢alismada asagi-
daki sorulara yanit aranmuisgtir:

1. Agr1 Ibrahim Cegen Universitesi'nin degisik birimlerinde okuyan &grencile-
rin Ttirk Dili dersine iliskin tutumlar: nasildir?

2. Cinsiyet degiskeni acisindan 6grencilerin Tiirk Dili dersine iliskin tutumla-
r1 arasinda fark var midir?

3. Farkl1 yiiksek 6gretim birimlerinin Tiirk Dili tutumlar tizerinde bir etkisi
var midir?

Yontem

Bu boliimde aragtirma yontemi, arastirmanin evren ve érneklemi, veri topla-
ma araci ve veri toplama yontemi agiklanmaigtir.
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Arastirmanin Yontemi

Bu galismada betimsel arastirma modeli uygulanmistir. Betimsel arastirma, bir
konudaki herhangi bir durumu saptamay:1 hedefleyen aragtirma modelidir (Erdogan,
1998’den aktaran Sahin ve Akgay, 2011, 911).

Evren ve Orneklem

Bu calismanin evrenini Agr1 fbrahim Cegen Universitesi Egitim Fakiiltesi, Fen
Edebiyat Fakiiltesi ve Meslek Yiiksek Okulu’'nda 2009-2010/2010-2011 egitim-6gretim
dénemlerinde degisik boliimlerde 1. siufta 6grenimlerine devam eden 6grenciler
olusturmaktadir. Bu evreni temsil etmek tizere toplam 331 6grenciye ulasilmis ve
6lgme araci bu 6grencilere uygulanmigtir. Ornekleme alman 6grencilere alinan veriler
Tablo 1’de gosterilmistir.

Tablo 1: Olgegin Uygulandig1 Ogrencilerin Yiiksek Ogretim Birimi ve Cinsiyete
Gore Dagilim

Cinsiyet
. Bayan Erkek
Yiiksek Ogretim Kurumu

N % N % N %
Fen Edebiyat Fakiiltesi 99 29.9 56 16.9 43 129
Egitim Fakiiltesi 97 29.3 54 16.3 43 129
Meslek Yiiksek Okulu 135 40.7 14 42 121 36.5

Toplam 331 100 124 37 207 63

Veri Toplama Araci

Aragtirmada yer alan ‘Tiirk Dili dersi Tutum Olgegi’ arastirmaci tarafindan
gelistirilmistir (Arslan, 2012:187-202). Olgek 2 bsliimden olugmaktadir. Birinci bolim-
de, ornekleme alinan 6grencilerin kisisel bilgileri, ikinci boliimde 5'li likert tipine
uygun 29 madde bulunmaktadir.

Olgegin gelistirilme asamasinda 6ncelikle Agr1 Ibrahim Cegen Universitesi'nin
degisik boliimlerinde Tiirk Dili dersi alan 100 6grenciye dersle ilgili diistincelerini ige-
ren bir kompozisyon yazdirilmigtir. Daha sonra yazdirilan bu kompozisyondan, ilgi-
li alan yazindan, degisik tutum olceklerinden (flkogretim Tiirkce Dersi Ogretim
Programi ve Kilavuzu, 2006: 244) ve Tiirk dili alaninda uzmanlagan 3 6gretim tiyesi-
nin goriiglerinden hareketle 40 maddelik bir 6lcek gelistirilmistir. Gelistirilen bu 6lgek
3 dgretim {iyesinin goriisiine sunulmus, 6lgek bu 6gretim tiyelerinin goriisleri dog-
rultusunda 32 maddeye distirtilmiistiir. 10 olumsuz, 22 olumlu ifadeden olusan bu
olcek 571i likert tipi olarak diistintilmiis ve cevaplar ‘Tamamen katiliyorum.’,
‘Katiliyorum.’, ‘Kararsizim.’, ‘Katilmiyorum., ‘Kesinlikle katilmiyorum.” seklinde
siralanmugtir. Hazirlanan dlgek 2009-2010/2010-2011 egitim-dgretim dénemlerinde
Agr Ibrahim Cegen Universitesinde Tiirk Dili dersi alan toplam 331 6grenciye (99
Fen-Edebiyat Fakiiltesi, 97 Egitim Fakiiltesi ve 135 Meslek Yiiksek Okulu 6grencisi)
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uygulanmistir. (Olgegin bazi maddelerine cevap vermeyen, dlgegin tiim maddelerine
devamli ayni1 cevabi veren toplam 29 6grencinin 6lgekleri degerlendirme disina alin-
mistir ve toplam &grenci sayisina dahil edilmemistir.) Olgek daha 6nce Tiirk Dili dersi
ile ilgili kompozisyon yazdirilan 6grencilere uygulanmamustir. 331 6grenciden elde
edilen verilerin bilgisayar ortamina kaydedilmesinde olumsuz ifadeler tersten kod-
lanmistir. (Ornegin olumlu tutum ifadelerinde “Tamamen katiliyorum.” maddesi 1
olarak bilgisayara kaydedilirken, ayn1 madde olumsuz tutum ifadelerinde 5 olarak
kaydedilmigtir.)

Tiirk Dili dersi Tutum Olgegi'nin gegerli ve giivenir olup olmadigini belirleye-
bilmek i¢in SPSS 15.00 istatistik paket programi ile yedi fakli istatiksel analiz
(Cronbach Alfa katsayisi, Kaiser-Meyer Olkin 6rneklem yeterligi analizi, Barlett’s Test
of Sphericity analizi, Scree Plot grafigi, Faktor analizi, Korelasyon analizi ve t testi)
yapilmistir. Yapilan bu analizler sonucunda ¢ikarilan 3 madde disinda 6lgegin tiim
maddelerinin Madde-Toplam puan korelasyonlarmmin p<0.01 énem diizeyinde
anlamli bulundugu, 6lgegin Cronbach Alfa katsayisinin 0,96, tiim maddelerin faktor
ytikiintin 0,60"1n tistiinde bulundugu, 6lcegin ayirt ediciligine iliskin t degerlerinin
tiimtiniin anlamli oldugu belirlenmistir. Biitiin bu veriler dogrultusunda 6lgegin 29
maddelik son halinin gegerli ve gtivenilir oldugu sonucuna ulagilmigtir. Aragtirmada
ayrica “Tiirk Dili Dersi Tutum Olgegi”’nden alman puanlarin toplamindan olusan
“Toplam Puan” hesaplanmigtir. Bunun sonucunda 6lgekten alinabilecek en diisiik
puan 29, en yiiksek puan ise 145'tir. Puan ytikseldikge Tiirk Dili dersine iliskin tutum-
lar olumsuzlasmaktadir. Bu dogrultuda toplam puani 58 ve altinda olan &grencilerin
tutumlarinin olumsuz olarak degerlendirilebilecegi sonucuna ulasilabilir (En ytiksek
puan—En diisiik puan= Fark/2=58) (145-29=116/2=58).

Verilerin Toplanmasi ve Verilerin Analizi

Olcme araglar1 arastirmaci tarafindan smiflara gidilerek uygulanmustir.
Uygulama asamasinda 6grenciler zorlanmamus, gontilliiliik esas alinmis ve yapilan
isin 6nemi vurgulanmisgtir. Ogrencilerden elde edilen veriler SPSS paket programu ile
degerlendirilmis, yarnutlarin aritmetik ortalamas: ve standart sapmasi hesaplanmus,
ANOVA ve t testi uygulanmstir. Olgegin secenek sayisi 5 olup, aralik sayisi 4 ve ara-
lik katsayis1 0, 80'dir. Olgegin ortalama karsilagtirmalarina esas olmak iizere aralik
sinirlar1 ve anlamlar1 Tablo 2’de verilmistir.

Tablo 2: Aritmetik Ortalama Araliklar1 ve Anlamlar:

Aralik Sinir1 Anlami
1.00-1.80 Tamamen Katiliyorum
1.81-2.60 Katiliyorum
2.61-3.40 Kararsizim
3.41-4.20 Katilmiyorum
4.21-5.00 Tamamen Katilmiyorum
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Bulgular ve Yorumlar

Bu béliimde 6grencilerin 6l¢me aracina vermis olduklari cevaplardan elde edi-
len bulgular tablolastirilmis ve yorumlanmustir.

Ogrencilerin Tiirk Dili Dersine Yonelik Tutumlar: ile ilgili Bulgular ve
Yorumlar

Ogrencilerin Tiirk Dili dersine yénelik tutum diizeylerini belirlemek amaciyla
Tiirk Dili Tutum Olgegi'ne verdikleri yanitlarin aritmetik ortalamasi ve standart sap-
masi hesaplanmis ve Tablo 3’te verilmistir.

Tablo 3: Ogrencilerin Tiirk Dili Dersine Yénelik Tutum Diizeylerine Iliskin Dagilim

Ol¢ek Maddeleri X S.S. Anlami
1. Tiirk Dili dersini seviyorum. 2,15 1,27 Katiliyorum
2. Ttirk Dili dersi 6nemli bir derstir. 1,82 1,03 Katiliyorum
3. Turk ].:)11.1 .der51 ana(.:hl'blhna kazanmamda 244 1,51 Katiliyorum
onemli bir isleve sahiptir.
4. Tiirk Dili dersi almak benim icin zaman kay- 284 141 Kararsizim
badir.
5. T}lrlf Plll dersinde ogrendllvderlmlrvl 1k1nc.1. blr 230 137 Katiliyorum
dil 6grenmemde fayda saglayacagim diisii-
niyorum.
6. Tiirk Dili dersine calismak hogsuma gidiyor. 2,65 1,38 Kararsizim
7. Ttirk Dili dersi se¢meli de olsa segerdim. 2,66 1,43 Kararsizim
8. Tiirk Dili dersi gerekli bir derstir. 2,22 1,29 Katiliyorum
9. Tiirk Dili dersine sadece siniftan gecmek icin 255 142 Katiliyorum
caligirim.
10. T.. Dili dersi yerine baska ders almak ister- 263 1,40 Kararsizim
dim.
11. Tiirk Dili dersi stresli bir derstir. 2,37 1,31 Katiliyorum
12. Tiirk Dili dersi ilgi duydugum bir derstir. 2,53 1,50 Katiliyorum
13. Devam mecburiyeti olmasayd: Tiirk Dili der-
sine girmezdim. 2,76 1,46 Kararsizim
14 Ttirk Dili dersi konusma becerimin gelisme-
sine ve dili sozlii anlatimda dogru ve etkili 1,86 113 Katiliyorum
kullanmama katki sagliyor.
15. Tirk Dili dersi yazili anlatim becerimin
gelismesine ve yazili anlatimda dili| 4 95 114 114
dogru, akia1 ve etkili kullanmama katk: ’ ’ ’
sagliyor.
16. | Turk Dili dersi okuma becerisi ve alig- 1 1 Katd
kanlig1 edinmeme katki sagliyor. 213 13 atilyorum
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17. | Tiirk Dili dersi dinleme ve dinleneni
anlama becerimin gelismesine katki-
da bulunuyor.

2,16 1,22 Katiliyorum

18. | Tiirk Dili dersi okudugum kitaplar1
tahlil etmemde/daha iyi anlamam-
da katki saglamaktadir.

2,34 1,34 Katiliyorum

19. | Tiirk Dili dersi bilgileri anlamamda,
yorumlamamda, analiz ve sentezle-
memde katki saglamaktadir.

2,27 1,24 Katiliyorum

20. | Turk Dili dersi zorunlu olmasaydi

2,61 1,38 Kararsizim
almazdim.

21. | Turk Dili dersi Tiirkgenin yapi 6zel-
liklerini anlamam agisindan 6nemli
bir derstir.

22. | Tirk Dili dersi zor bir derstir. 2,60 1,46 Katiliyorum

2,30 1,28 Katiliyorum

23. | Turk Dili dersi Tiirkgenin kokli,
tiretken ve zengin bir dil oldugu 237 1,34 Katiliyorum
suurunu kazanmamda ©6nemli bir
isleve sahiptir.

24. | Turk Dili dersi Tiirkgenin tarihi gec-
misiyle birlikte yerytiziindeki diger 2,30 1,26 Katiliyorum
diller arasindaki yerini kavrayabil-
memde 6nemli bir igleve sahiptir.

25. | Tiurk Dili dersi tiniversite egitimim-
den 6nce verilen anadil egitimindeki 2,49 1,41 Katiliyorum
eksikliklerimi tamamlamam igin bir
firsattir.

26. | Turk Dili dersinde islenen konular
ilk6gretim ve lisede 6gretildigi icin
bu dersi gereksiz goriiyorum.

2,65 1,42 Kararsizim

27. | Tirk Dili dersi kiiltiirel birikimimi
anlamamda ve arttirmamda firsatlar
sunan bir derstir.

28. | Turk Dili dersi topluluk karsisinda
konusma becerimin gelismesini sag-
liyor.

2,25 1,31 Katiliyorum

2,02 1,26 Katiliyorum

29. | Turk Dili dersi iletisim becerilerimi-
zin gelismesine katkida bulunmak-
tadir.

2,02 1,26 Katiliyorum
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Tablo 3 incelendiginde 6grenciler “Tiirk Dili dersini seviyorum.”, “Tiirk Dili
dersi 6nemli bir derstir.”, “Ttirk Dili dersi anadil bilinci kazanmamda 6nemli bir igle-
ve sahiptir.”, “Tiirk Dili dersinde 6grendiklerimin ikinci bir dil 6grenmemde fayda
saglayacagimi diistintiyorum.”, “Ttirk Dili dersi gerekli bir derstir.”, “Ttirk Dili dersi-

ne sadece smiftan gegmek igin calisirim., “Tiirk Dili dersi stresli bir derstir.", “Turk
Dili dersi konusma becerimin gelismesine ve dili s6zlii anlatimda dogru ve etkili kul-
lanmama katk: sagliyor.”, “Ttirk Dili dersi yazili anlatim becerimin gelismesine ve
yazili anlatimda dili dogru, akict ve etkili kullanmama katki saghyor.”, “Ttirk Dili
dersi okuma becerisi ve aliskanlig1 edinmeme katki sagliyor.”, “Tiirk Dili dersi dinle-
me ve dinleneni anlama becerimin gelismesine katkida bulunuyor.”, “Tiirk Dili dersi
okudugum kitaplar1 tahlil etmemde/daha iyi anlamamda katki saglamaktadir.”,
“Ttrk Dili dersi bilgileri anlamamda, yorumlamamda, analiz ve sentezlememde

katki saglamaktadir.”, “Tiirk Dili dersi zor bir derstir.”, “Tiirk Dili dersi Tirkgenin
yap1 6zelliklerini anlamam agisindan énemli bir derstir.”, “Ttirk Dili dersi Tiirkgenin
kokli, tiretken ve zengin bir dil oldugu suurunu kazanmamda onemli bir isleve
sahiptir.”, “Tiirk Dili dersi Tiirkgenin tarihi ge¢misiyle birlikte yeryiiziindeki diger
diller arasindaki yerini kavrayabilmemde 6nemli bir igleve sahiptir.”, “Ttiirk Dili dersi
tiniversite egitimimden 6nce verilen anadil egitimindeki eksikliklerimi tamamlamam
i¢in bir firsattir.”, “Ttirk Dili dersi ilgi duydugum bir derstir.”, “Ttirk Dili dersi kiiltii-
rel birikimimi anlamamda ve arttirmamda firsatlar sunan bir derstir.”, “Ttirk Dili
dersi topluluk karsisinda konusma becerimin gelismesini sagliyor.”, “Tiirk Dili dersi
iletisim becerilerimizin gelismesine katkida bulunmaktadir.” maddelerine
“Katiltyorum” yanitint vermislerdir.

Tablo incelenmeye devam edildiginde “Tiirk Dili dersi almak benim igin

zaman kaybldlr.”, “Turk Dili dersine ¢alismak hoguma gidiyor.”, “Tiirk Dili dersi se¢-
meli de olsa secerdim.”, “Ttirk Dili dersi yerine bagka ders almak isterdim.”, “Ttirk
Dili dersinde islenen konular ilkégretim ve lisede 6gretildigi icin bu dersi gereksiz

goriiyorum. “Devam mecburiyeti olmasaydr Tiirk Dili dersine girmezdim. V€

”
“Ttrk Dili dersi zorunlu olmasayd: almazdim. maddelerine “Kararsizim” yaniti
verilmigtir.

Sonug olarak &grencilerin 6l¢egin maddelerinden olumlu olan ifadelere
“Katiliyorum”, olumsuz olan ifadelere ise “Kararsizim” seklinde yanit verdikleri
sonucuna ulasilmistir. Kisaca 6grencilerin Tiirk Dili dersine iliskin olumlu tutum ige-
risinde olduklar1 sonucuna ulagilabilir.
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Farkli Yiiksek Ogretim Birimlerinde Okuyan Ogrencilerin Tiirk Dili
Dersine iliskin Tutumlar

Farkli yiiksek 6gretim birimlerinde 6grenim goren 6grencilerin Tiirk Dili dersi
tutumlar1 arasinda fark olup olmadigini anlamak amaciyla Tek Yonli Varyans anali-
zi (ANOVA) uygulanmis ve sonuglar Tablo 4’te verilmistir.

Tablo 4: Farkli Yiiksek Ogretim Birimlerinde Ogrenim Goren Ogrencilerin
Tiirk Dili Dersi Tutumlar1 Arasindaki Farkla {lgili Varyans Analizi Sonuglar

Yiiksek
Madde C)gretim N | Aritmetik s.S F P
Birimi ortalama
EF 97 2,15 1,19
Tiirk Dili dersini FEF 99 2,59 1,45 | 11,16 | ,000
seviyorum.
MYO 135 1,81 1,08
EF 97 2,25 1,13
Tiirk Dili dersi FEF 99 1,70 1,01 |12901 | 000
onemli bir derstir.
MYO 135 1,60 0,88
Tiirk Dili dersi anadil bilinci EF 97 294 148
kazanmamda 6nemli bir FEF 99 241 162 | 9,240 ,000
isleve sahiptir. ’ ’
MYO 135 2,10 1,35
EF 97 2,53 1,42
Tirk Dili dersi almak benim igin FEF 99 237 147 | 3,344 ,037
zaman kaybidir.
MYO 135 2,07 1,23
Tiirk Dili dersinde 6grendiklerimin EF 97 3,20 1,33
ikinci bir dil 6grenmemde fayda 10,794 | ,000
saglayacagini diisiintiyorum. FEF 9 3,06 1,42
MYO 135 2,42 1,37
EF 97 2,93 1,37
Turk Dili dersine ¢alismak
hosuma gidiyor. FEF 99 2,78 142 | 5608 ,004
MYO 135 2,36 1,31
EF 97 3,01 1,30
Turk Dili dersi se?gmeli de olsa FEF 99 2,80 151 | 7,469 ,001
secerdim.
MYO 135 2,32 1,40
EF 97 2,39 1,17
Tiirk Dili dersi gerekli bir derstir. FEF 99 244 147 | 6077 003
MYO 135 1,93 1,18
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EF 97 2,73 1,47
Tiirk Dili dersine sadece simiftan
gecmek icin calisirim. FEF 99 2,64 150 |[2157 | 117
MYO 135 2,36 1,31
EF 97 2,84 1,27
Tiirk Dili dersi yerine bagka ders
almak isterdim. FEF 99 2,84 1,52 5,143 ,006
MYO 135 2,34 1,36
EF 97 2,45 1,22
Tiirk Dili dersi stresli bir derstir.
FEF 99 2,68 1,41 | 6000 | 003
MYO 135 2,10 1,25
EF 97 2,87 1,39
Tiirk Dili dersi ilgi duydugum bir | FEF 99 2,86 1,41 | 5558 | ,004
derstir..
erstt MYO | 135 | 2,34 1,40
EF 97 3,10 1,36
Devam mecburiyeti olmasaydi FEF 99 257 145 3,885 ,022
Ttirk Dili dersine girmezdim. 4 4
MYO 135 2,67 1,51
Tiirk Dili dersi konusma becerimin EF 97 2,06 1,18
geh@m‘esme ve d}l} sozIii anlatimda FEF 99 1,82 116 2,304 ,101
dogru ve etkili kullanmama
katki saghyor. MYO 135 1,75 1,05
Tiirk Dili dersi yazili anlatim EF 7 224 1,14
becerimin gelismesine ve yazili FEF 99 2,09 1,33 | 9,191 ,000
anlatimda dili dogru, akici ve
etkili kullanmama katki saghiyor. MYO 135 1,64 0,88
EF 97 2,40 1,38
Tiirk Dili dersi okuma becerisi ve | FEF 99 2,28 1,40 | 6728 | 001
aliskanlig1 edinmeme katki sagliyor.
MYO 135 1,82 1,12
EF 97 2,26 1,25
Tirk Dili dersi dinleme ve
dinleneni anlama becerimin FEF 99 2,32 1,38 2,753 ,065
li ine katkida bul .
gelismesine katkida bulunuyor. MYO 135 198 103
EF 97 2,39 1,30
Tiirk Dili dersi okudugum kitaplari 1.916 149
tahlil etmemde/daha iyi FEF 99 2,51 1,43 4 ’
anlamamda katk: saglamaktadir.
MYO 135 2,17 1,29

@ Milli Egitim & Say1197 & Kis/2013



¢ AKkif Arslan

Tiirk Dili dersi bilgileri anlamamda, EF 7 2,22 117
yorumlamamda, analiz ve FEF 99 2,42 1,42 1,178 ,309
sentezlememde katki saglamaktadir. | v 135 219 113
EF 97 2,48 1,35
Tiirk Dili dersi zorunlu olmasaydi FEF 99 2,85 1,59 | 1,993 ,138
almazdim. MYO | 135 2,51 1,43
EF 97 2,60 1,19
Tiirk Dili dersi Tiirkgenin yap1
6zelliklerini anlamam agisindan FEF % 225 139 | 4276 015
onemli bir derstir. MYO 135 2,11 1,22
EF 97 2,80 1,30
Tiirk Dili dersi zor bir derstir. FEF 99 279 144 4309 014
MYO 135 2,35 1,35
Tiirk Dili dersi Tiirkgenin kokld, EF 97 2,56 1,35
tiretken ve zengin bir dil oldugu
suurunu kazanmamda 6nemli bir FEF 99 246 140 | 2711 0,68
igleve sahiptir. MYO 135 2,17 1,27
Tiirk Dili dersi Tiirkgenin tarihi EF 97 2,31 1,18
gecmisiyle birlikte yerytiziindeki diger
diller arasindaki yerini kavrayabilmemde FEF 9 2,62 1,45 5,586 ,004
onemli bir igleve sahiptir. MYO 135 2,07 1,11
Tiirk Dili dersi tiniversite EF 97 2,69 1,36
egitimimden 6nce verilen anadil FEF 99 269 1,58 | 4,882 ,008
egitimindeki eksikliklerimi
tamamlamam igin bir firsattir. MYO 135 2,20 127
Ttirk Dili dersinde islenen konular EF 97 2,63 1,50
ilkogretim ve lisede 6gretildigi igin FEF 99 2,68 1,50 1,603 203
bu dersi gereksiz gortiyorum.
MYO 135 2,36 1,50
Tiirk Dili dersi kiiltiirel birikimimi EF 97 2,41 1,26
anlamamda ve arttirmamda
firsatlar sunan bir derstir. FEF % 244 1,51 4,378 013
MYO 135 2,00 1,15
Tiirk Dili dersi topluluk EF 97 2,21 1,15
karsisinda konusma becerimin FEF 99 Py 150 | 6234 002
gelismesini saglyor. ’ ’ ’ !
MYO 135 1,73 1,08
Tiirk Dili dersi iletisim EF 97 2,15 1,20
becerilerimizin gelismesine FEE 99 211 146 | 2.027 133
katkida bulunmaktadair. ’ d ’ !
MYO 135 1,85 1,13
EF 97 83,02 25,15
Topl P
Oplam Fuan FEF 99 | 81,00 | 31,41 |8061 | ,000
MYO 135 70,03 24,39
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Tablo 4 incelendiginde “Ttirk Dili dersini seviyorum.”, “Ttirk Dili dersi 6nem-
li bir derstir.”, “Tiirk Dili dersi anadil bilinci kazanmamda 6nemli bir isleve sahiptir.”,
“Ttirk Dili dersi almak benim icin zaman kaybidir”, “Ttirk Dili dersinde 6grendikle-
rimin ikinci bir dil 6grenmemde fayda saglayacagini diistintiyorum.”, “Ttirk Dili der-
sine ¢alismak hosuma gidiyor.”, “Tiirk Dili dersi segmeli de olsa segerdim.”, “Tiirk
Dili dersi gerekli bir derstir.” , “Ttirk Dili dersi yerine bagka ders almak isterdim”,
“Ttrk Dili dersi stresli bir derstir”, “Ttirk Dili dersi ilgi duydugum bir derstir.”,
“Devam mecburiyeti olmasaydi Tiirk Dili dersine girmezdim.”, “Tiirk Dili dersi yazi-
It anlatim becerimin gelismesine ve yazili anlatimda dili dogru, akici ve etkili kullan-
mama katki sagliyor.”, “Ttirk Dili dersi okuma becerisi ve aliskanlig1 edinmeme katki
sagliyor.”, “Ttirk Dili dersi Ttirkgenin yap1 6zelliklerini anlamam agisindan 6énemli bir
derstir.”, “Ttirk Dili dersi zor bir derstir”, “Tiirk Dili dersi Ttirkgenin tarihi gegmisiy-
le birlikte yerytiztindeki diger diller arasindaki yerini kavrayabilmemde 6nemli bir
isleve sahiptir.”, “Tiirk Dili dersi iiniversite egitimimden once verilen anadil egiti-
mindeki eksikliklerimi tamamlamam i¢in bir firsattir.”, “Ttirk Dili dersi kiiltiirel biri-
kimimi anlamamda ve arttirmamda firsatlar sunan bir derstir.”, “Ttirk Dili dersi top-
luluk karsisinda konusma becerimin gelismesini sagliyor.” maddeleri ve “toplam
puan” agisindan verilen cevaplar arasinda anlaml farklar oldugu saptanmistir. Bu
farklarin hangi ytiksek 6gretim birimlerinde 6grenim goren 6grencilerden kaynak-
landigin1 anlamak amaciyla uygulanan Bonferroni Post Hoc testi sonucunda, Egitim
Fakiiltesi 6grencilerinin Fen Edebiyat Fakiiltesi ve Meslek Yiiksek Okulu 6grencileri-
ne gore daha olumsuz yonde cevap verdikleri, dolayisiyla Egitim Fakiiltesi 6grenci-
lerinin daha olumsuz tutumlar i¢inde olduklari saptanmigtir (Tablo 4).

Cinsiyet Degiskenine Gore Tiirk Dili Tutumlar1

Erkek ve kiz 6grencilerin Tiirk Dili tutumlar1 arasinda fark olup olmadigini
anlamak amaciyla t testi uygulanmigs ve sonuclar Tablo 5'te verilmisgtir.

Tablo 5: Erkek ve Kiz Ogrencilerin Tiirk Dili Tutumlar1 Arasinda Farkla Hgili
t Testi Sonuglar1

L. Aritmetik | Standart
Madde Cinsiyet| N ortalama | sapma T P
Tiirk Dili dersini seviyorum. Kiz 124 1,89 1,06 2,889 /004
Erkek 207 2,30 1,36
Ttirk Dili dersi 6nemli bir derstir. Kiz 124 1,69 0,89 1,820 /070
Erkek 207 1,90 1,11
Tirk Dili dersi anadil bilinci
K 124 2,30 1,52
kazanmamda 6nemli bir isleve " 1,305 /193
sahiptir. Erkek | 207 2,52 1,50
Tirk Dili dersi almak benim igin Kiz 124 1,92 1,02 3,958 ,000
zaman kaybidir.
Erkek 207 2,52 1,50
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Tiirk Dili dersinde 6grendiklerimin
ikinci bir dil 6grenmemde fayda Kiz 124 276 1,40 B15 416
Saglayacaglnl du@unuyorum Erkek 207 289 142
Tiirk Dili dersine calismak Kiz 124 246 1,30 11,944 | 053
hoguma gidiyor. Erkek | 207 2,76 1,42
Tiirk Dili dersi semeli de Kz | 14| 2% | 124 [3083 | 002
olsa secerdim. Erkek | 207 | 285 1,51
Kiz 124 2,17 1,21 ,527 ,599
Tiirk Dili dersi gerekli bir derstir.
Erkek 207 2,25 1,33
Tiirk Dili dersine sadece siniftan Kiz 124 236 136 11,888 /060
gecmek icin galigirim. Erkek 207 2,67 1,45
Tiirk Dili dersi yerine bagka ders Kiz 124 249 1,30 1,436 152
almak isterdim. Erkek 207 272 145
Kiz 124 2,28 1,25
Tirk Dili dersi stresli bir derstir. /990 /323
Erkek 207 2,43 1,35
Kiz 124 2,43 1,31
Tiirk Dili dersi ilgi duydugum bir 2,219 ,027
derstir. Erkek | 207 2,78 1,47
Kiz 124 2,58 1,36
Devam mecburiyeti olmasaydi Tiirk 1,775 077
Dili dersine girmezdim. Erkek 207 2,87 1,51
Tirk Dili dersi konusma becerimin Kiz 124 1,61 0,82
gelismesine ve dili s6zlii anlatimda 3,140 ,002
dogru ve etkili kullanmama Erkek 207 2,01 1,25
katk sagliyor.
Tiirk Dili dersi yazili anlatim
becerimin gelismesine ve yazili Kz 124 1,86 1,03
anlatimda dili dogru, akic ve etkili 1,101 | 272
kullanmama katki sagliyor. Erkek 207 2,00 1,19
Tiirk Dili dersi okuma becerisi Kiz 124 193 112
ve aliskanlig1 edinmeme katki ! ! 2,191 ,029
liyor.
Saghyor Erkek | 207 | 2,25 1,40
Tiirk Dili dersi dinleme ve dinleneni | Kiz 124 1,95 L0715 470 029
anlama becerimin gelismesine ’ ’
katkida bulunuyor. Erkek 207 2,29 1,28
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Tiirk Dili dersi okudugum kitaplar Kiz 124 2,09 1,15 2616 009
tahlil etmemde/daha iyi anlamamda 4 4
katki saglamaktadr. Erkek 207 2,48 1,42
Tiirk Dili dersi bilgileri anlamamda, | g, 124 2,14 1,14
yorumlamamda, analiz ve 1,469 143
sentezlememde katki saglamaktadir. | Erkek 207 2,34 1,29
Ttiirk Dili dersi zorunlu Kiz 124 2,27 1,32 3224 001
olmasaydi almazdim.
Erkek 207 2,80 1,51
Tiirk Dili dersi Tiirkgenin yap1 Kiz 124 2,26 1,28
Ozelliklerini anlamam agisindan A19 /675
onemli bir derstir. Erkek 207 2,32 1,28
K 124 2,34 1,21
Tiirk Dili dersi zor bir derstir. 1 2,836 ,005
Erkek 207 2,78 1,45
Turk Dili dersi "ljdrk'gen.m kdkl}i, Kiz 124 208 1,14
tiretken ve zengin bir dil oldugu 3,095 ,002
suurunu kazanmamda 6nemli bir
isleve sahiptir. Erkek 207 2,55 1,42
Tiirk Dili dersi Tiirkgenin tarihi
gecmisiyle birlikte yerytiztindeki Kiz 124 2,07 1,05 2588 010
diger diller arasindaki yerini / !
kavrayabilmemde énemli Erkek | 207 | 244 1,35
bir isleve sahiptir.
Tirk Dili dersi tniversite Kiz 124 230 129 11.909 057
egitimimden &nce verilen anadil ’ ’ ’ !
egitimindeki eksikliklerimi
tamamlamam igin bir firsattir. Erkek 207 2,60 1,47
Tirk Dili dersinde islenen konular Kiz 124 2,32 1,42
ilkogretim ve lisede 6gretildigi igin 1,972 /049
bu dersi gereksiz goriiyorum. Erkek 207 2,66 1,54
Tiirk Dili dersi kiiltiirel birikimimi Kiz 124 2,13 1,12
anlamamda ve arttirmamda firsatlar 1,342 /181
sunan bir derstir. Erkek 207 2,33 1,41
Tiirk Dili dersi topluluk Kiz 124 1,88 1,13
karsisinda konusma becerimin 1,528 A27
gelismesini saghyor. Erkek | 207 2,10 1,32
Tirk Dili dersi iletisim Kiz 124 1,90 1,14
becerilerimizin gelismesine 1,376 A70
katkida bulunmaktadir.. Erkek 207 2,09 1,32
Kiz 124 71,51 24,01
Toplam Puan 2,909 ,004
Erkek 207 80,48 28,86
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Tablo 5 incelendiginde “Tiirk Dili dersini seviyorum.”, “Ttirk Dili dersi almak
benim igin zaman kaybidir.”, “Tiirk Dili dersi se¢meli de olsa segerdim.”, “Tiirk Dili
dersi ilgi duydugum bir derstir.”, “Ttirk Dili dersi konusma becerimin gelismesine ve
dili sozlii anlattmda dogru ve etkili kullanmama katki saghyor.”, “Tiirk Dili dersi
okuma becerisi ve aligkanlig1 edinmeme katki saghyor.”, “Tiirk Dili dersi dinleme ve
dinleneni anlama becerimin gelismesine katkida bulunuyor.”, “Ttirk Dili dersi oku-
dugum kitaplar: tahlil etmemde/daha iyi anlamamda katk: saglamaktadir.”, “Tiirk
Dili dersi zorunlu olmasayd: almazdim.”, “Tirk Dili dersi zor bir derstir.”, “Ttirk Dili
dersi Tiirkgenin kokli, tiretken ve zengin bir dil oldugu suurunu kazanmamda
6nemli bir igleve sahiptir”, “Ttirk Dili dersi Tiirkgenin tarihi ge¢misiyle birlikte yer-
ytiziindeki diger diller arasindaki yerini kavrayabilmemde ¢nemli bir isleve sahip-
tir.”, “Tiirk Dili dersinde iglenen konular ilkdgretim ve lisede 6gretildigi i¢in bu dersi
gereksiz gortiyorum.” maddeleri ve toplam puan agisindan verilen cevaplar arasinda
anlaml farklar oldugu ve erkek 6grencilerin kiz grencilere gére daha olumsuz
yonde yanit verdikleri, dolayisiyla kiz 6grencilerin Tiirk Dili dersine kars: daha olum-
lu tutumlar iginde olduklar1 saptanmstir (Tablo 5).

Sonugclar ve Oneriler

Aragtirmanin sonucunda Agr1 Ibrahim Cegen Universitesinin degisik birimle-
rinde egitimlerine devam eden &grencilerin Tiirk Dili dersi ile ilgili olumlu tutum
icinde olduklar1 belirlenmistir. Bu veri 6grencilerin yazili ve sozlii anlatim becerileri-
nin gelistirilmesinde, dille ilgili bir kiiltiir edinilmesinde ve dilden yola ¢ikarak ulu-
sal kimlik ve benligin kazandirilmasinda, dil bilinci ve anadil sevgisi verilmesinde
¢ok onemli olan Tiirk Dili dersinin éneminin farkinda olduklar seklinde yorumla-
nabilir. Calismada Egitim Fakiiltesi 6grencilerinin Fen Edebiyat Fakiiltesi ile Meslek
Yiiksek Okulu dgrencilerine gore, Tiirk Dili dersine kars: daha olumsuz tutum iginde
olduklar1 da belirlenmisgtir. Yiiksek 6gretim birimi degiskenlerindeki farkliliklar der-
sin muhtevasindan kaynaklanabilecegi gibi, derse giren 6gretim elemanlarinin for-
masyon yonlerinden, kullanilan strateji, yontem ve tekniklerden, derslerde kullanilan
materyallerden vb. kaynaklanabilir. Arastirmada erkek 6grencilerin kiz 6grencilere
gore Tiirk Dili dersine kars: daha olumsuz tutum i¢inde olduklar: sonucu da ortaya
¢ikmustir. Bu sonug literattirle de uyusmaktadir. Dille ilgili yapilan aragtirmalara gore
kiz 6grenciler erkek 6grencilere gore akademik bagari, tutum vb. agilardan daha baga-
ribidirlar. 6 ve 7. siuf dgrencilerinin hikdye edici metinlerinin ¢oztimlenmesi netice-
sinde, yazim ve noktalama kurallarina uymada, sozctik kullanmada, ctimle ve anla-
tim Ozelliklerinde, bagslik ile serim-diigiim-¢oziim boliimlerini olusturmada, kiz
dgrencilerin erkek 6grencilere gore daha basarih olduklar: (Ari, 2008, 101), kiz 6gren-
cilerinin Tiirkge dersine iliskin tutumlarinin, okudugunu anlama puan ortalamalari-
nin, Tiirkge dersi akademik basar1 puan ortalamalarinin, erkek dgrencilerden yiiksek
oldugu (Ates, 2008, 101-105), erkek dgrenciler kiz 6grencilerden daha ¢ok kitap oku-
mak icin zaman bulduklarini ve son bir yilda okudugu kitap sayisini kizlara gore
daha yiiksek bulduklarim ifade ettikleri halde kiz 6grencilerin okumaya yonelik
tutumlarimin erkek 6grencilerden daha olumlu oldugu ve bos zamanlarinda erkekle-
re gore daha ¢ok kitap okumay tercih ettikleri (Balci, 2009, 380-400), altinc simif
anlam bilgisi konularinda kiz 6grencilerin, hem ¢oktan se¢meli hem de yazili smav-
larda erkek 6grencilerden daha basarili oldugu (iscan, 2009, 134) belirlenmistir.

Tiirk Dili dersi ile ilgili 6grenci tutumlarinin daha genis bir érneklemle aragti-
rilmasi, daha objektif verilerin elde edilmesinde ve ortaya ¢ikan sonuglara gore gesit-
li yontem, teknik ve stratejilerin belirlenmesinde faydali olacaktir.
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THE ATTITUDES OF UNIVERSITY STUDENTS
TOWARDS THE TURKISH LANGUAGE LESSONS
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Abstract

In Turkey, with the compulsory lessons of Turkish Language seen on the
both two terms of education in the programmes of both associate and bachelor
levels, developing the written and oral skills, acquiring a culture related to lan-
guage, gaining a national identity and personality considering the language,
conscious of language, and love of mother tongue are aimed. But, it is someti-
mes thougt that these aims are not realized, and one of its reason is the attitude
of students toward Turkish Language Lessons. Accordingly, in this study, the
attitudes of university students toward Turkish Language Lessons are tried to
be defined. With this aim, the Turkish Language Lesson Attitude Scale was
developed by the researcher, this developed scale is applied to 331 students con-
tinuing their studies in the different departments of Agri Ibrahim Cecen
University. At the end of the research, it was defined that students have positi-
ve attitude toward Turkish Language. Moreover, in this study, it was identified
that the students of Faculty of Education have more negative attitudes towards
Turkish Language than both the students of Faculty of Science and Letters and
Vacational School; and also, male students have more negative attitudes than
the female students.

Key Words: Turkish Language Lesson, Attitude
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iLKOGRETIM I-V. SINIFLAR TURKCE DERS
KITAPLARINDAKiI METINLERIN OKUNABILIRLIK
ACISINDAN DEGERLENDIRILMESI

Ars.Gor.Mehmet DEMIR’
Yrd.Doc.Dr.Mehmet Akif CECEN**

Ozet

Evrenini ilkégretim I-V. sif Tiirkce ders kitaplardaki metinlerin olus-
turdugu bu arastirmada metinlerin kelime ve ctimle uzunluklarimin simiflara gére
farklilig1 ve metinlerin okunabilirlik diizeyleri incelenmistir. Arastirmada 2010-
2011 6gretim yilinda Malatya ilinde okutulan I-V. siif Tiirkge ders kitaplarinda
yer alan siir ve tiyatro disindaki altmis bes diizyazi metnin kelime ve ctimle uzun-
luklari ile okunabilirlikleri dl¢tilmiistiir. Calismaya sozii edilen metinlerin tiimii
alinmistir. Metinlerin okunabilirlik diizeylerinin belirlenmesinde Atesman’m
Tiirkge igin Flesch’ten uyarladigy, kelime ve ciimle uzunlugunu temel alan formiil
kullanilmugtir. Tiirkce ders kitaplarindaki metinlerin kelime ve ctimle uzunlukla-
11 ile okunabilirlikleri, farkli siniflardaki ders kitaplarma ve metnin bilgilendirici
ya da oykiileyici olmasina gore simiflandirilmigtir. Siif diizeylerine gore kelime
ve climle uzunluklarinda farkhliklarin oldugu ancak okunabilirlik diizeyi agisin-
dan diizenli bir dagilim oldugu sonucuna ulagilmstir.

Anahtar Sozciikler: Okunabilirlik, Ttirkce ders kitabi, metin

Giris

Egitim ve 6gretim gliniimtizde giderek énem kazanmaktadir. Bilgiyi 6gren-
menin ve aktarmanin giderek 6énem kazandig1 giiniimtiizde ders kitaplari, bilginin
ogrenilmesi ve aktarilmasinda kullanilan ¢ok 6nemli bir arag olarak yerini korumak-
tadir. Egitim ve Ogretim stireci goz ontinde bulunduruldugunda 6gretmenlerin,
ogrencilere bilgiyi 6gretmesi ve aktarmasi sirasinda bir¢ok 6gretim materyali kullan-
dig1 gortilmektedir (Giiven, 2010: 1). Tlkégretim Tiirkge Dersi 1-5. Siniflar Ogretim
Programina (MEB, 2005) gore Tiirkce derslerinde dgretmenler; kitap, dergi, gazete,
mektup vb. gibi yazili materyalleri; fotograf, resim, afis, grafik, karikattir, vb. gorsel
materyalleri; radyo, teyp, ses bantlari, vb. isitsel materyalleri; film, ¢izgi film, vb. gor-
sel/igitsel materyalleri kullanabilirler. Ancak bu 6gretim materyalleri igerisinde en sik
kullanilan: ders kitaplaridir (Zorbaz, 2007: 88).

*

Adiyaman Universitesi Egitim Fakiiltesi Egitim Bilimleri Boliimii
Inénti Universitesi Egitim Fakiiltesi Tiirkge Egitimi Bolimii
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Ceyhan ve Yigit'e (2004: 26) gore ders kitaplars; egitim hizmetlerinin vazgegil-
mez araglari olarak insan kaynaklarinin niteliginin gelistirilmesinde, 6gretmenler, fizi-
ki imkanlar ve egitim programlari kadar 6nemli bir yere sahiptir. Bu durumun 6nem-
li bir gerekgesi olarak Yalgn (1996: 24), iilkemizde ders arag ve gereglerinin sirh
olmast dolayisiyla halen egitimin en 6nemli aracimin ders kitaplari oldugunu ifade
etmistir. Bu ifadeye paralel olarak Ozbay (2003: 37), aragtirmasinda Tiirkge 6gretmen-
lerinin derslerini biiytik oranda (% 94,44) ders kitabina bagh kalarak islediklerini orta-
ya koymusgtur. Biitiin bu éneminden dolay: ders kitaplarinin beklentileri ve ihtiyagla-
r1 en st diizeyde kargilayabilecek nitelikte hazirlanmasina ihtiyag¢ vardir. Bu dogrul-
tuda hazirlanan ders kitabs, 6zellikle Tiirkge derslerinde 6grencilere temel dil becerile-
rini kazandirmak i¢in 6nemli bir igleve sahiptir. Bu iglev, kitaplarda yer alan metinler-
den kaynaklanmaktadir. Ctinkii Tiirkge derslerinde biuitiin dil becerileri (okuma,
yazma, konusma, dinleme ve dil bilgisi) bu metinlerden hareketle hazirlanan etkinlik-
ler yoluyla kazandirilmaya ¢alisiimaktadir (Cegen ve Ciftci, 2007: 39).

Okunabilirlik kavrami dile 6zgii bir kavramdir ve genel olarak bir metnin
belirli diizeydeki okuyucular tarafindan anlagilma diizeyi seklinde tanimlanmaktadir
(Solmaz, 2009: 1). Gogtis (1978: 91) okunabilirligi, bir yaziy: belli bir diizeydeki 6gren-
cinin okuyup anlayabilmesi seklinde ifade etmigtir. Atesman (1997: 71) ise okunabi-
lirligi, okuyan tarafindan metinlerin kolay ya da gti¢ anlasilir olma durumu olarak
tanimlamis ve okunabilirligin, cogunlukla metinlerin nicel 6zellikleri yani ciimle ve
kelime uzunluklar1 ve bilinmeyen kelime sayis1 gbz 6niine alinarak metnin giigliik
diizeyini belirlemeyi amagladigini ifade etmistir. Bu yiizden de okunabilirlik kavra-
mi1, metnin agikliginin 6z niteligi olarak belirtilmektedir (Dubay, 2007’den aktaran
Cetinkaya ve Uzun, 2010: 142).

Giines (2000: 334-335), ocugun gelecegine ve gelecegin ¢ocuguna yon verecek
kitaplarin hazirlanmasi ve se¢iminde uyulmasi gereken ilkeleri, “okunabilirlik ilkele-
ri” olarak degerlendirerek bunlar1 “dil bilgisi yoniinden ilkeler”, “egitim yoniinden
ilkeler”, “sosyolojik yonden ilkeler”, “basim yoniinden ilkeler” olmak tizere dort

grupta inceler.

Dokmen ve Dokmen (1988: 68) tarafindan yapilan aragtirmada kigilerin dil
gelisim dtizeyleri ytikseldikge kullandiklari ve anladiklar: ctimlelerin uzadigt sonu-
cuna vartlmistir. Ders kitaplarinda kullanilan ctimlelerin kisa ve basit olmasi okuna-
bilirligi artirdigi ve kisa ctimleler, uzun ciimlelerden daha iyi 6grenildigi (Giines,
2003: 44) igin ders kitaplarina metin segilirken kelime-ctimle uzunluklarinin goz
ontinde bulundurulmas: ve yas arttik¢a kelime ve ctimle uzunlugunun artirilmasi
gerekir (Zorbaz, 2007: 89).

Ategman, okunabilirligin Sl¢iilmesinde pek ¢ok degiskenden bahsetmigse de
kendisi okunabilirligin formiiltinde kelime ve ctimle uzunlugunu esas alan yontemi
Tiirkgeye uyarlamistir. Farkli sozctik, zor sozciik, yabanci sozctik, terimler, soyut ya
da somut sozctikler gibi degiskenleri dikkate alan formiiller Tiirkgeye uyarlanmadi-
gindan bu arastirmada Atesman’in sozii edilen formtilti kullanilmisgtir.

Atesman’in (1997) ortaya koydugu formiil su sekildedir:
Okunabilirlik Sayis1 = 198,825 — 40,175 x1- 2,610 x2
x1= Hece olarak ortalama kelime uzunlugu

x2 = Kelime olarak ortalama ciimle uzunlugu

Milli Egitim # Say1197 & Kis/2013 @



ilk6gretim I-V. Smiflar Tiirkce Ders Kitaplarindaki Metinlerin Okunabilirlik Agisindan ... ¢

Bugiine kadar okunabilirlikle ilgili yapilan calismalarda metnin diizeyini
belirlerken metnin icerigi, uzunlugu, yapisi, mantik orgiisii, metinle birlikte kullani-
lan resimlerin etkisi, metnin 6gretim programina uygunlugu, okuyucu ilgisi gibi
unsurlar 6lgiimlerin diginda tutulmustur (Fry, 2002: 287). Okunabilirlik tizerine yapi-
lan ¢alismalar 1s1§1nda denilebilir ki okunabilirlik formdilleri metnin gtigliigi ile ilgi-
li bir fikir verir. Okunabilirlik 6l¢iisti, metnin nitel 6zellikleri ile birlikte ele alinirsa
ancak kesin bir sonuca ulastirabilir (Zorbaz, 2007: 90). Bu bakimdan gelistirilen for-
miillerin tek basina okunabilirligi belirleyebilecegini sdylemek zordur. Ciinkii oku-
nabilirlik diizeyi, kisiye gore de degisebilir. Ciinkii bilinmeyen kelimeler de okunabi-
lirlige etki eder ve herkesin bilmedigi kelimeler farkli olabilir (Ciftgi, Cegen ve
Melanlioglu, 2007: 210).

Arastirmanin Amaci

Bu aragtirmada Tlkogretim I-V. Sinif Tiirkge ders kitaplarinda yer alan metin-
lerin kelime ve ctimle uzunluklarmin simiflara gére degisimi ve okunabilirlik diizey-
lerinin belirlenmesi amaclanmistir. Bu amaca ulasmak igin asagidaki sorulara cevap
aranmuigtir:

1. I-V. siif Tiirkce ders kitaplarinda yer alan metinlerin kelime-ctimle uzun-
luklar1 ve okunabilirlik degerleri ne kadardir?

2. I-V. Smif Tiirkge ders kitaplarinda yer alan metinlerin kelime ve ciimle
uzunluklari, metnin bilgilendirici ya da Oykiileyici olmasina gore degis-
mekte midir?

3. I-V. Sinuf Tiirkge ders kitaplarinda yer alan metinlerin okunabilirlik diizeyi
nedir?

4. I-V. Sinif Tiirkge ders kitaplarinda yer alan metinlerin okunabilirlik diizeyi,
metnin bilgilendirici ya da 6ykiileyici olmasina gore degismekte midir?

5 I-V. sinuf Tiirkge ders kitaplarinda yer alan metinlerin okunabilirlik diizeyi
smiflara gore degismekte midir?

YONTEM

Yapilan bu arastirma nitel bir aragtirma olup bu arastirmada dokiiman incele-
mesine dayanan betimsel nitelikli tarama yontemi kullanilmistir. Bu model, ge¢cmiste
veya halen var olan bir durumu var oldugu sekliyle betimlemeyi amagclayan aragtir-
ma yaklagimidir (Karasar 2007: 77).

Calisma Materyali

Bu galismada materyal olarak 2010-2011 egitim 6gretim yilinda Malatya’da
okutulan I-V. smuf (Bagari Yaymcilik: 1. Simuf; Ozne Yaymcilik: 2. Simuf; Dértel
Yayincilik: 3. Smuf; Ozgiin Yayincilik: 4. Smif; Engin Yayincilik: 5. Smif) Tiirkge ders
kitaplart olusturmaktadir. Arastirmada bu kitaplarda yer alan —siir ve tiyatro metni
disindaki- altmig bes metin tizerinde galisilmistir. Metinler, kitaplardaki sayilarina ve
Oykiileyici ya da bilgilendirici olmalarina gore asagida gosterilmistir:
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Tablo 1. Kitaplardaki metinlerin sayilar1 ve tiirleri

Bilgilendirici Oykiileyici Toplam
1. Sinuf 4 4 8
2. Sinuf 6 4 10
3. Sinaf 8 8 16
4. Simf 8 8 16
5. Sinf 8 7 15
Toplam 34 31 65

Tablo 1’de goriildigii gibi 1. siuf kitabinda dort, 2. sinif kitabinda alti, 3. sinif
kitabinda sekiz, 4. sinif kitabinda sekiz, 5. sinif kitabinda sekiz bilgilendirici; 1. stnf
kitabinda dort, 2. sinif kitabinda dort, 3. sinif kitabinda sekiz, 4. simif kitabinda sekiz,
5. sinuf kitabinda yedi 6ykiileyici metne yer verilmistir. 1, 3 ve 4. sinuf kitaplarinda bil-
gilendirici ve Oykiileyici metinler arasinda dengeli bir dagiim gozlenirken 2 ve 5.
smif kitaplarinda ise bilgilendirici metinlerin sayisinin 6ykiileyici metinlere gore
daha fazla oldugu goriilmektedir.

Verilerin Toplanmasi ve Coziimlenmesi

Okunabilirlik formtillerinde ‘formutillerin gelistirilmesi’ ve ‘kullanimi1” itina
gerektiren 6nemli noktalardir (Anderson ve Davison 1988, 23). Herhangi bir dil i¢in
gelistirilen okunabilirlik formtilii bir bagka dil i¢in kullanish olmayabilmektedir.
Metinlerin okunabilirliginin belirlenebilmesi amaciyla Flesch’in Atesman (1997) tara-
findan Tiirkgeye uyarlanan asagidaki formiilti kullanilmustir.

Atesman’in (1997) ortaya koydugu formiil su sekildedir:
Okunabilirlik Sayis1 = 198,825 — 40,175 x1- 2,610 x2

x1= Hece olarak ortalama kelime uzunlugu

x2 = Kelime olarak ortalama ciimle uzunlugu

Ortalama ctimle uzunluklari igin kelime sayisina; ortalama kelime uzunlukla-
r1i¢in de hece sayisina bakilmigtir. Okunabilirligin belirlenmesi igin metinlerin ilk ytiz
kelimesi ve bu ytiz kelimelik dilimdeki ctimle sayilarna bakilmistir. Yiiz kelime
sonunda ciimlenin bitmedigi durumlarda yarim ciimlenin ilk yiiz kelimeye d4hil olan
kelime sayisy, o ciimlenin toplam kelime sayisina boliinmiistiir. Daha sonra
Atesman’in (1997) yukarida sozii edilen okunabilirlik formiilii kullanilarak her met-
nin okunabilirlik diizeyi belirlenmistir.

Veriler ¢6ztimlenirken masallarin kelime ve ctimle uzunluklari ve okunabilir-
lik diizeyleri her sinif i¢in ortalama alinarak kullanilmigtir.
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Tablo 2. Okunabilirlik Diizeyi ve Okunabilirlik Sayilar

Okunabilirlik Diizeyi Okunabilirlik Sayis1
Cok Kolay 90-100

Kolay 70-89

Orta Gugliikte 50-69

Zor 3049

Cok Zor 1-29

(Atesman, 1997: 74)

BULGULAR VE YORUMLAR

Aragtirmanin bu béliimiinde, arastirmanin alt problemlerine iliskin bulgu ve
yorumlar yer almaktadir.

4.1. Birinci Alt Probleme iligkin Bulgular

“I-V.sinuf Tiirkge ders kitaplarinda yer alan metinlerin kelime-ctimle uzunluk-
lar1 ve okunabilirlik degerleri ne kadardir?” seklinde ifade edilen birinci alt probleme
iliskin bulgular Tablo 3, 4, 5, 6 ve 7’de yer almaktadir.

Tablo 3. I. Simif Tiirkge Ders Kitaplarinda Yer Alan Metinlerin Kelime ve
Ctimle Uzunluklari ile Okunabilirlik Sayilar

1. Sinif Metinleri K. U. C.U. O.S.
1 Giines ve Diinyamiz 3,08 7,14 56,45
2 Deve Yavrusu 2,38 4,25 92,11
3 Beni Sallama 3,06 4,85 63,23
4 Kar Tanesi 2,63 6,80 75,13
5 Tiiketirken Diigtinelim 2,78 5,94 71,55
6 Tugge'nin Kiigiilen Giysileri 2,40 4,34 90,79
7 Pembe Bisiklet 2,49 4,52 86,99
8 Yiizmeye Doyamadigim Giin 2,79 5,00 73,68
Ortalama 2,70 5,35 76,24

Birinci Smif metinlerine bakildiginda kelime uzunluklarmn 2,38 ila 3,08;
ctimle uzunluklarmnin 4,25 ila 7,14; okunabilirlik sayilarinin ise 56 ila 91 oldugu gortil-
mektedir. Buna gore 1. siif metinleri arasinda homojen bir dagilim bulunmamakta-
dir.
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Tablo 4. II. Smuf Tiirkge Ders Kitaplarinda Yer Alan Metinlerin Kelime ve
Citimle Uzunluklari ile Okunabilirlik Sayilar

2. Sinif Metinleri K. U. C.U. O.S.
1 Geceyi Sevmeyen Cocuk 2,59 5,66 79,66
2 Giizellik Isareti 2,50 7,28 79,17
3 Mustafa Kemal’in Cocuklugu 2,85 9,36 59,72
4  Sihirli Pasta 2,56 8,83 72,68
5 Yumi ile Sumi Uzayda 2,58 6,25 78,86
6 Mutluluk 2,43 8,41 79,04
7 Kardelen 2,72 8,33 67,80
8 Diglerin Ofkesi 2,54 5,10 83,10
9 23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayrami 2,53 10 71,08
10 Izcilik 2,59 13 60,60
Ortalama 2,58 8,22 73,17

ikinci sinif metinlerine bakildiginda kelime uzunluklarinin 2,43 ila 2,59; ctimle
uzunluklarmin 5,10 ila 13,00; okunabilirlik sayilarmnin ise 59 ila 83 oldugu goriilmek-
tedir. Buna gore; 2. siuf metinleri arasinda homojen bir dagilim bulunmamaktadr.

Tablo 5. IIl. Sinif Tiirkge Ders Kitaplarinda Yer Alan Metinlerin Kelime ve
Ctimle Uzunluklari ile Okunabilirlik Sayilar

3. Sinif Metinleri K. U. C.U. 0.S.
1 Konusgabilmek Ne Giizel 2,46 6,66 82,59
2 Bilmek ve Bilmemek 2,75 7,64 68,11
3 Atatiirk’tin Yagsami 2,57 8,50 73,06
4 Atatiirk Halkla Beraber 2,88 9,36 58,48
5 Cikolata Nasil Uretiliyor 2,96 10 53,80
6 Elgin'in Heyecan1 2,61 7,76 73,07
7  Diisler Ulkesi 2,31 8,33 84,27
8 Bana Bir Riiya Ver 2,66 8,58 69,55
9  Dort Mevsim 2,51 6,11 81,66
10 Diinya ve Kuyruklu Yildiz 2,66 9,54 66,80
11 Bir Bayram Sabahi 2,70 4,77 77,73
12 Anadolu Davulu 2,50 7,21 79,39
13 Hidir Bey Agac1 2,76 10 61,84
14 Depremzede Kopek 2,60 5,26 80,63
15 Futbol 2,39 8,66 80,02
16 Hem Oyun Hem Spor 2,68 10 65,05
Ortama 2,62 8,02 72,25

Uctincii Siif metinlerine bakildiginda kelime uzunluklarmin 2,31 ila 2,96;
ciimle uzunluklarmin 4,77 ila 10,00; okunabilirlik sayilarinin ise 53 ila 84 oldugu
goriilmektedir. Buna gore 2. sinif metinleri arasinda homojen bir dagilim bulunma-

maktadir.
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Ciimle Uzunluklari ile Okunabilirlik Sayilar1

Tablo 6. IV. Siuf Tiirk¢e Ders Kitaplarinda Yer Alan Metinlerin Kelime ve

4. Sinif Metinleri K. U. C. U. 0O.S.
1 Bebek 2,63 8,91 69,69
2 Riizgarn Yakalayin 2,83 7,28 65,99
3  Gazi'yi Kargiladim 2,71 9,09 66,22
4 Atattirk’tin Hayatinin Yonleri 2,70 10 64,53
5 Geg¢gmisten Giintimtize Evler 2,78 9,90 60,95
6  Senlikli Bir Aksam Yemegi 2,35 6,66 87,01
7 Ayakkabinin Oykiisii 3,09 7,50 54,90
8 Pazar Yeri 2,60 9,54 69,09
9 Insan ve Stz 2,50 7,92 77,54
10 Eskici 2,84 6,66 67,33
11 Hayalden Bilime 2,80 9,54 61,06
12 Diinyal1 Yaratiklar 3,28 9,72 41,30
13 Anadolu Ustiine 2,72 8,33 67,80
14 Ulkemin Renkli Haritast 2,86 5,88 68,57
15 Giimiis Taylt Martt 2,69 8,50 68,32
16 Bin Elli Yasandaki Agag 2,88 7,76 62,80
Ortalama 2,76 8,49 65,80

Citimle Uzunluklar ile Okunabilirlik Sayilar:

Dérdtincti sinif metinlerine bakildiginda kelime uzunluklarmin 2,35 ila 3,28;
ctimle uzunluklarmin 5,88 ila 10,00; okunabilirlik sayilarmin ise 41 ila 87 oldugu
goriilmektedir. Buna gore 4. siif metinleri arasinda homojen bir dagilim bulunma-
maktadir.

Tablo 7. V. Smif Tiirk¢e Ders Kitaplarinda Yer Alan Metinlerin Kelime ve

5. Sinif Metinleri K. U. C.U. 0O.S.
1  Gokgen Kiz Cesmesi 2,73 7,84 68,46
2 Yagam Dersi 2,76 18,16 40,40
3 Basarin Sirri 2,75 10,90 59,81
4 Elma Fabrikas1 2,41 6,05 85,91
5 Internet 3,02 11,11 48,49
6  Cadi Burunlu Fabrika 2,57 12,50 62,95
7  Evdeki Takim 2,70 7,84 69,67
8  Tiirkiye'nin Turistik Degeri 2,77 14,28 50,25
9 Insanlik Dersi 2,59 8,75 71,89
10 Birligin Temeli 2,34 6,81 86,72
11 Eski Bayramlar 2,74 7,76 68,46
12 Tirkiye’'de Aile 2,51 11,55 67,46
13 Iki Kardesin Kavgasi 2,60 10 68,27
14 Sanatin Giicii 2,70 10,41 63,16
15 Oliimsiizlesen Bahge 2,62 10,30 66,64
Ortalama 2,65 10,28 65,23
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Besinci smif metinlerine bakildiginda kelime uzunluklarinin 2,34 ila 3,02;
ciimle uzunluklarmin 6,05 ila 18,16; okunabilirlik sayilarinin ise 40 ila 86 oldugu
goriilmektedir. Buna gore 5. sinif metinleri arasinda homojen bir dagilim bulunma-
maktadir.

4.2. ikinci Alt Probleme Iligskin Bulgular

“I-V.smif Tiirkge ders kitaplarinda yer alan metinlerin okunabilirlik diizeyi,
metnin bilgilendirici ya da 6ykiileyici olmasma gore degismekte midir?” seklinde
ifade edilen alt probleme iligkin bulgular Tablo 8'de sunulmustur.

Tablo 8. Kitaplarda Yer Alan Oykiileyici ve Bilgilendirici Metinlerin Kelime ve
Ctimle Uzunluklar1

Bilgilendirici Oykiileyici
Sinif 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5
K. U. 283 262 263 284 269 248 2,53 2,62 268 260
C.U. 533 9,03 847 855 11,38 537 7,00 7,57 8,09 9,02

Tablo 8’e bakildiginda kelime uzunlugu bakimindan bilgilendirici metinlerde-
ki sayilarin, ykiileyici metinlerdeki sayilardan daha yiiksek oldugu goriilmektedir.
Bu fark bazen 1. siniftaki gibi (2,83-2,48) belirginken, bazen de 3. simiftaki gibi (2,63-
2,62) birbirine ¢ok yakindir. Bu durum, bilgilendirici metinlerde daha bilimsel bir
dilin, teknik sozctiklerin ve terimlerin kullanilmasindan kaynaklaniyor olabilir.

Bilgilendirici ve 6ykiileyici metinler ctimle uzunluklar: bakimindan karsilasti-
rildiginda ciimle uzunluklarimin ¢ogunlukla bilgilendirici metinlerde daha yiiksek
oldugu goriilmektedir. Ancak 1. siufta dykiileyici metinlerin ctimle uzunlugu (5,37)
bilgilendirici metinlerin ctimle uzunlugundan (5,33) yiiksektir.

4.3. Ugiincii Alt Probleme iligkin Bulgular

“I-V. Smif Tirkce ders kitaplarinda yer alan metinlerin okunabilirlik dtizeyi
nedir?” seklinde ifade edilen alt probleme iliskin bulgular Tablo 9'da sunulmustur.

Tablo 9. Kitaplardaki Metinlerin Okunabilirlik Dtizeylerine Gére Dagilim1

Sinif 1 2 3 4 5 Toplam
O.D. S % S % S % S % S % S %
Cok kolay 2 25 - - - - 2 3
Kolay 4 5 7 70 9 5 2 12 3 20 25 39
Orta giicliikte 2 50 3 30 7 44 13 81 10 67 35 54
Zor - - - 1 7 2 13 3 4
Cok zor - - - - - - -
Toplam 6 100 10 100 16 100 16 100 15 100 65 100

Tablo 9 incelendiginde sinif seviyeleri yiikseldik¢e okunabilirlik diizeylerinin
“cok kolay”dan “gok zor”a dogru arttig goriilmektedir. Ornegin “cok kolay” metin-
ler yalnizca 1. sinifta, “zor” metinler ise yalnizca 4. ve 5. sinif kitaplarinda yer almak-
tadur. 4. sinif kitaplarinda okunabilirlik diizeyi “zor” olan metinlerin orani %7 iken bu
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oran, 5. sinif kitaplarinda %13’tiir. 1, 2 ve 3. simuf ders kitaplarinda “zor” metin bulun-
mamaktadir. 1. stnif ders kitabinda okunabilirlik diizeyi “cok kolay” olan metinlerin
orant %25 iken diger siniflara ait kitaplarda “¢ok kolay” metin yer almamaktadir.
Ayrica goze carpan bir bagka husus da higbir kitapta okunabilirlik diizeyi “gok zor”
metnin yer almamasidir.

4.4. Dordiincii Alt Probleme Dayali Bulgular

“I-V. Smuf Tiirkge ders kitaplarinda yer alan metinlerin okunabilirlik diizeyi,
metnin bilgilendirici ya da 6ykiileyici olmasia gore degismekte midir?” seklinde
ifade edilen alt probleme iligkin bulgular Tablo 10’da sunulmustur.

Tablo 10. Okunabilirlik Diizeylerine Iliskin Bilgilendirici ve Oykiileyici
Metinlerin Sayilar

Bilgilendirici Oykiileyici
Okunabilirlik Diizeyi Metin sayis1 % Metin sayis1 %
Cok kolay (90-100) 1 3 1 4
Kolay (70-89) 10 29 15 48
Orta gtigliikte (50-69) 20 59 15 48
Zor (30-49) 3 9 - -
Cok zor (1-29) - - - -
Toplam 34 100 31 100

Okunabilirlik dtizeyi acgisindan bilgilendirici metinlerde “¢ok kolay”dan
“gok zor”a dogru bir artisin, 6ykiileyici metinlerde ise bir azalmanin oldugu gortil-
mektedir. Okunabilirlik diizeyi acisindan gerek bilgilendirici metinlerde gerekse
dykiileyici metinlerde birer adet ¢ok kolay metin yer almaktadir. Ayrica her iki tiirde
de ¢ok zor metin yer almamaktadir.

Okunabilirlik diizeyi agisindan bilgilendirici metinlerde “zor”a, 6ykiileyici
metinlerde “kolay”’a dogru bir yigilma oldugu tablodan anlasilmaktadir.
Bilgilendirici metinlerin % 68’i “orta giicliikte” ya da “zor” iken 6ykiileyici metinler-
de “zor” metin yer almamakta ancak “orta giigliikte” metinlerin oran1 % 48’dir. Oykii-
leyici metinlerin % 52’si “kolay” ve “¢ok kolay” iken bilgilendirici metinlerde bu oran
% 32'dir. Tabloda da gortildtigii gibi metinlerin okunabilirlik diizeyi metnin tiirtine
gore degismektedir. Metin tiirleri arasinda gézlemlenen bu farkliligin nedenleri ola-
rak, bilgilendirici metinlerde zaman zaman uzun agiklamalara yer verilmesi ve
bunun yanu sira birden ¢ok yeni bilgiyi icinde barindirmasi; 6ykiileyici metinlerde ise
sozlii dilin etkilerinden dolayi bildirdigi yarg: sayisinin azligs, dilin sade, ctimlelerin
kisa olmasinin yanu sira dykiileyici metinlerin 6grencilerin okuma yagina daha uygun
olmasi, 6ykiileyici metinlerin 6grenciyi olayin iginde yasatmasi, bir duyguyu, diistin-
ceyi ya da fikri anlatmak amacinda olmasi gosterilebilir.
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4.5. Besinci Alt Probleme fliskin Bulgular

“I-V. sinif Tiirkge ders kitaplarinda yer alan metinlerin kelime-ctimle uzun-
luklar1 ve okunabilirlik diizeyleri siniflara gore degismekte midir?” seklinde ifade
edilen alt probleme iligskin bulgular Tablo 11’de yer almaktadir.

Tablo 11. flkégretim I-V. Sinif Tiirkge Ders Kitaplarinda Yer Alan Metinlerin
Kelime ve Ciimle Uzunluklar: ile Okunabilirlik Diizeyleri

K.U. C.U. 0O.S.
1. Simaf 2,70 5,35 76,24
2. Smuf 2,58 8,22 73,17
3. Simf 2,62 8,02 72,25
4. Sif 2,76 8,49 65,80
5. Sinf 2,65 10,28 65,23

[lkogretim I-V. siuf Tiirkge ders kitaplarindaki metinlerin ortalama kelime
uzunluklarmna bakildiginda siniflara goére kelime uzunluklari bakimindan uyumsuz-
luklar gortilmektedir. Ornegin, 1. siftaki ortalama kelime uzunlugu 2, 3 hatta 5.
siniftan daha yiiksektir. [lkokuma agisindan uzun kelimelerin okumay: zorlastiracagt
distiniiltirse bu rakamlarin ne ifade ettigi daha iyi anlagilabilir. Dolayisiyla 6zellikle
1. sinif metinleri igin s6zctik se¢iminin yeterli diizeyde uygun olmadig1 s6ylenebilir.
Tablo 3’teki veriler dikkate alindiginda da 6zellikle bazi metinlerin kelime uzunluk-
larmin ytiiksek oldugu goriilmektedir. Sorunun ¢6ztimii i¢in s6z konusu metinlerin
st sinuf kitaplarina alinmasi, o siiflardan da daha kisa sézciik ve ctimlelerden olu-
san metinlerin 1. sinif kitabina alinmasi yararl olabilir.

likogretim 1-V. sinif Tiirkge ders kitaplarindaki metinlerin ortalama ciimle
uzunluklarina bakildiginda genel anlamda homojen bir dagilimmn oldugu ancak 2, 3
ve 4. siniflarda birbirine yakin ortalamalar olmakla birlikte 1. siniftan 2. sinifa ve 4.
siuftan 5. sinifa daha keskin gegisler oldugu goriilmektedir. 2 ve 5. siniftaki metin-
lerdeki ctimlelerin kisaltilmas: ya da kisa ctimlelerden olusan metinlerin segilmesi
yararli olabilir.

ikogretim I-V. sinuf Tiirkge ders kitaplarindaki metinlerin ortalama okunabi-
lirlik diizeylerinin birinci siniftan beginci siifa kadar diizenli bir sekilde giiglestigi
goriilmektedir.

TARTISMA VE SONUC

Metinlerde yer alan ortalama kelime uzunluklart metnin bilgilendirici ya da
oykiileyici olmasina gore karsilastirilmis ve kelime uzunlugu bakimindan bilgilendi-
rici metinlerdeki sayilarmn, dykiileyici metinlerdeki sayilardan daha yiiksek oldugu
goriilmustiir. Bu farkin bazen 1. sinuftaki gibi (2,83-2,48) belirginken bazen 3. simiftaki
(2,63-2,62) gibi birbirine ¢ok yakin oldugu sonucuna ulagilmigtir.

Bilgilendirici ve 6ykiileyici metinler ctimle uzunluklar: bakimimdan karsilasti-
rildiginda ctimle uzunluklarinin ¢ogunlukla bilgilendirici metinlerde daha ytiksek
oldugu goriilmiistiir. Yalnizca 1. siufta dykiileyici metinlerin ciimle uzunlugu (5,37)
bilgilendirici metinlerin ciimle uzunlugundan (5,33) ytiksek ¢tkmustir. Ciftci, Cegen ve
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Melanhoglu (2007: 215), farkl yaymevlerine ait 6. stnuf Tiirkge ders kitaplarim incele-
dikleri arastirmalarinda dykiileyici metinlerle bilgilendirici metinlerin kelime uzun-
luklar1 ve ctimle uzunluklarin karsilastirmiglardir. Aragtirmada kelime uzunlugunun
metnin anlatim tiirtine gore belirgin bir degisiklik gostermedigi ancak ctimle uzunlu-
gu agisindan bilgilendirici metinler lehine belirgin bir fark gézlenmistir. Bu bulgula-
rin, yapilan arastirmanin bulgulariyla benzerlik gosterdigi soylenebilir.

I-V. siruf Tiirkge ders kitaplarinda yer alan metinlerin okunabilirlik diizeyinin
smif seviyeleri yiikseldik¢e okunabilirlik dtizeylerinin “gok kolay”dan “gok zor”a
dogru arttig1 belirlenmistir. Zorbaz (2007: 93), ilkégretim birinci kademe Tiirkge ders
kitaplarinda yer alan masallarin okunabilirligini inceledigi arastirmasinda ilkogretim
birinci kademedeki masallarin, ortalama okunabilirlik diizeyleri yoniiyle {igiincii
sinifa kadar diizenli bir sekilde giiclestigini ancak dérdtincti ve besinci siniflarda ikin-
ci sinif seviyesine diisttigiinti ifade etmis ayrica dérdiincii sinifta okutulan masallarin
okunabilirlik yéntinden ikinci siufa gore daha kolay oldugu sonucuna ulagmustir.
Zorbaz (2007: 93), yine ayru aragtirmada ilkogretim ikinci kademe Tiirkge ders kitap-
larindaki masallarin ortalama okunabilirlik diizeylerinin siniflara gore diizenli bir
gelisme gostermedigi, siniflara gore farklarin ¢ok az oldugu ve masallarin ortalama
okunabilirlik diizeyinin 78 (kolay) diizeyinde oldugu sonucuna ulasmigtir.
Temizytirek (2010: 651), Tiirkiye’de okuma seferberligi ¢ercevesinde segilen kitaplarin
okunabilirligi tizerine yapmis oldugu arastirmada kitaplardaki metinlerin okunabi-
lirlik dtizeyi bakimindan tutarli olmadigi, okunabilirlik diizeyi agisindan zor, orta
glcliikte ve kolay seklinde bir farklilasmanin oldugu sonucuna ulagmistir. Ciftgi,
Cecen ve Melanlioglu (2007: 215) da altinct simif Tiirkge ders kitaplarindaki metinle-
rin okunabilirlik agisindan degerlendirildigi arastirmada kitaplar arasinda metinlerin
okunabilirligi agisindan bir uyum olmadig: gibi her kitabin, kendi i¢inde de okunabi-
lirlik diizeyi bakimindan tutarli olmadig1 sonucuna ulagmuglardir. Hizarci (2009: 89),
ilkogretim 6. sinif Sosyal Bilgiler ders kitaplarinin okunabilirlik diizeylerinin incelen-
mesi adl1 aragtirmasinda ise MEB yayinevine ait metinlerin daha ytiksek okunabilir-
lik seviyesi gosterdigi sonucuna ulagmistir. Gortldagi gibi bu arastirmada elde edi-
len sonuglar, diger arastirmalarin sonuglariyla Srttismektedir.

I-V. smif Ttirkge ders kitaplarinda yer alan metinlerin okunabilirlik diizeyi, bil-
gilendirici metinlerde “¢ok kolay”dan “¢ok zor”a dogru artmus, dykiileyici metinler-
de ise azalma gostermistir. Okunabilirlik diizeyi agisindan gerek bilgilendirici metin-
lerde gerekse Sykiileyici metinlerde birer tane ¢ok kolay metnin yer aldig: ve her iki
tiirde de ¢ok zor metin yer almadig1 sonucuna varilmistir. Hizarci (2009: 93), ders
arastirmasinda oykiileyici metinlerin okunabilirlik diizeyini, diger tiirlerdeki metin-
lere gore daha yiiksek bulmustur. Ciftci, Cegen ve Melanlhioglu (2007: 216), yaptiklar
aragtirmada ulagtiklar1 6ykiileyici metinlerin bilgilendirici metinlere nazaran daha
kolay okundugu sonucu, bu arastirmada elde edilen bulgularla paralellik gostermek-
tedir. Tosunoglu ve Ozliik (2011) tarafindan ilkogretim 1. sinif Tiirkce ders kitabi tize-
rine yapilan arastirmada incelenen dokuz metnin okunabilirlik sayilar1 70-86 arali-
ginda “kolay” metinlerdir. Bu arastirmada ise 1. sinif metinlerinin 56-92 araliginda
“orta giicliikte”, “kolay” ve “cok kolay” metinler oldugu goriilmdistiir. Ayni sinif
dtizeyi igin farkli yayinevlerince hazirlanan kitaplarda yer alan metinler arasindaki
fark, dikkat gekicidir. Ik okuma yazmaya araglk eden 1. sinif kitaplarindaki “gok
zor”, “zor” hatta “orta giicliikte” metinlerin, 6grencilerin okumay1 6grenmelerini ya
da akic1 okumalarini zorlastirabilecegi de ayrica arastirilmaya muhtagtir.

@ Milli Egitim @ Say1197 & Kis/2013



& Mehmet Demir / Mehmet Akif Cecen

[Ikogretim I-V. sinif Tiirkge ders kitaplarindaki metinlerin ortalama kelime
uzunluklarina bakildiginda siniflara gore kelime uzunluklart bakimindan uyumsuz-
luklar gortilmektedir. Ornegin, 1. sinuftaki ortalama kelime uzunlugunun 2, 3 hatta 5.
Smuf ortalamalarindan daha yiiksek oldugu ortaya ¢ikmugtir. Zorbaz'in (2007: 93)
arastirmasinda kelime uzunluklarina bakildiginda kelime uzunluklarinin 2,38-2,53
arasinda degistigi, siiflara gore kelime uzunluklarinda fazla bir degisimin goézlen-
medigi sonucuna ulagilmigtir. Ayni arastirmada Zorbaz (2007: 94), ikinci kademe
Tiirkge ders kitaplarindaki masallarin ortalama kelime uzunlugunun (2,41-2,52) ara-
sinda degistigi ve smiflara gore dtizenli bir artis gosterdigi sonucuna ulagmistir. Bu
sonug, yapilan arastirmanin bulgulariyla farklilik géstermektedir.

fikogretim I-V. siif Tiirkge ders kitaplarindaki metinlerin ortalama ciimle
uzunluklarina bakildiginda genel anlamda homojen bir dagilimin oldugu ancak 2, 3
ve 4. siniflarda birbirine yakin ortalamalar olmakla birlikte 1. siniftan 2. sinifa ve 4.
siuftan 5. siifa gegislerde daha keskin gegisler oldugu goriilmektedir. Zorbaz'in
(2007: 93) ilkogretim birinci kademe Tiirkce ders kitaplarinda yer alan masallarin
ctimle uzunluklarmin (5,55-6,26) ve ikinci kademe Tiirkge ders kitaplarinda yer alan
masallarin ciimle uzunluklarinin (7,16-8,93) arasinda oldugu sonucuna ulagmigtir. Bu
sonug, yapilan arastirmanin bulgulariyla belirgin bir fark oldugunu gostermektedir.
Bu arastirmadaki metinlerin ortalama ctimle uzunluklarmin (5,35-10,28) ilkogretim
birinci ve ikinci kademe masallar1 ortalama ctimle uzunlugundan oldukga yiiksek
oldugu gortilmektedir.

[Ikogretim I-V. sinif Tiirkge ders kitaplarindaki metinlerin ortalama okunabi-
lirlik dtizeylerinin birinci siniftan besinci sinifa kadar diizenli bir sekilde gticlestigi
goriilmektedir. Zorbaz (2007: 93) masallarin ortalama okunabilirlik diizeyleri yontiy-
le tiglincti stnifa kadar dtizenli bir sekilde gticlestigi ancak doérdiincti ve besinci sinif-
larda ikinci sinif seviyesine diistligli ve dordiincii sinifta okutulan masallarin okuna-
bilirlik yontinden ikinci sinifa gore daha kolay oldugu sonucuna ulagmustir. Bu arag-
tirmada incelenen metinlerin, masal metinlerine oranla sinf diizeyine goére daha
diizenli bir sekilde giiglestigi goriilmektedir. Ortaya ¢ikan farklilik, ilgili arastirmada
yalnizca masal tiirti metinlerin incelenmesinden ya da iki arastirmada incelenen
kitaplarin farkli olmasindan kaynaklaniyor olabilir.

[Ikogretim I-V. sinif Tiirkge ders kitaplarinda yer alan metinler diizenlenirken
sinuf diizeyinin g6z 6niinde bulundurulmasi, metinler yoluyla hedeflenen amaglara
ulagmay1 kolaylagtirabilir. Ozellikle ilkégretimin ilk siniflarinda akici okumanin ve
okudugunu anlamanin daha nitelikli bicimde gergeklesebilmesi i¢in ortalama uzun-
lugu daha diistik kelime ve ciimlelerin yer aldig1 dolayisiyla okunabilirlik seviyesi
daha diigiik metinlere yer verilmesi yararli olabilir.
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Abstract

The aim of this study is to determine the readability levels and word
and sentence length of texts in I-V. grades Turkish textbooks. Taking this into
account, readability of si xty five texts in five lesson books taught in 2010-2011
Teaching Year have calculated. Texts’ readability levels were determined by
using Ategsman’s formula — based on word and sentence length — which was
adapted into Turkish from Flesch’s Reading Ease Formula. The length of word
and sentence and the readibility of texts in Turkish coursebooks are classified
according to coursebooks as different grades and to being of informative and
narrative.According to grade levels, it has seen that there are differences in word
and sentences lengths, but concluded that there is a regular range in the read-
ability level.
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UNIVERSITE OGRENCILERININ KONUSMA
BECERILERINI KULLANMAYA YONELIK TUTUMLARI

Bircan EYUP*

Ozet

Bu galismanin amaci, liniversite ¢grencilerinin konusma becerilerini
kullanmaya yonelik tutumlarin belirlemektir. Calismada tarama modeli kulla-
nilmigtir. Calismanin &rneklemini Karadeniz Teknik Universitesinin Egitim,
fletisim, Fen, Tip Fakiilteleri ve Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokullar ile
Atatiirk Universitesinin Hahiyat, iktisadi ve Idari Bilimler, Miithendislik, Saglik
Bilimleri, Edebiyat ve Giizel Sanatlar Fakiiltelerinde 6grenim goren 534 6grenci
olusturmaktadir. Veriler SPSS 16.0 paket programinda analiz edilmistir.
Arastirmada veri toplama araglar1 olarak ‘Kisisel Bilgi Formu’ ve “‘Konusma
Becerisine Yonelik Tutum Olgegi’ kullanilmigtir. Verilerin analizinde frekans,
ytizde, bagimsiz gruplar t Testi ve tek yonlii varyans analizi (ANOVA) teknik-
leri kullamilmigtir. Sonuglar tiniversite 6grencilerinin konusma becerilerine
yonelik genel olarak olumlu tutuma sahip olduklarini gostermistir. Cinsiyet
bakimindan 6lgegin ilgi alt boyutunda kadin ve erkek &grenciler arasinda
anlaml bir fark bulunmazken; gereklilik alt boyutunda erkekler lehine anlaml
bir fark bulunmustur. Fakiilteler bakimindan ise Giizel Sanatlar ve Iletisim
Fakiiltelerinde 6grenim goren 6grenciler lehine anlamli bir fark ¢ikmustir.

Anahtar Sézciikler: Universite Ogrencisi, konusma becerisi, tutum

Giris

Insanlarin gevreleriyle saglikli ve diizenli bir iliski kurmak igin kullandiklart
ortak iletisim araci dildir. Dil, insanlar arasinda anlasmay1 saglayan tabii bir vasita,
kendine mahsus kanunlar1 olan ve ancak bu kanunlar ¢ergevesinde geligen canli bir
varlik, temeli bilinmeyen zamanlarda atilmis bir gizli antlasmalar sistemi, seslerden
Oriilmiis ictimaf bir miessese (Ergin, 2000: 3), diistinceyle, toplum ve kiiltiirle iligkili
olan, isaretlerden olugan bir anlagma aracidir (Bayraktar, 2006: 19). Bu tanimlar, dilin
sosyal iletisimin bir {irtinii oldugunu gostermektedir.

Insam1 yerytiziindeki diger varliklardan tamamen ayiran, insana 6zgii en
temel 6zelliklerden biri olan dil, barindirdig: beceriler i¢cinde kendini en gok konusma
becerisiyle yansitmaktadir (Demir, 2010: 415). Bu nedenle sozlii, sozstiz, yazili gibi
pek cok iletisim yolunu deneyen insanoglu bu iletisim yollarindan en fazla sozlii ola-
nim1 yani konusmayi kullanmaktadir (Temizyiirek, 2007: 119; Calp, 2005: 67; Ozbay,
2005: 116). Insanlarin hayatlarinda en gok bagvurdugu iletisim yolu olan konugsmanin
amaci, insan beyninde karmasik iglemler olusturulup ses organlari ile kars: tarafa
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gonderilen mesajin dinleyicinin kulagiyla isitilip birtakim yollarla beyindeki ilgili
merkezlerde anlamlandirilmasidir (Ozbay, 2005: 116). Konugmanin gergek anlamina
ulagabilmesi igin en az iki kisinin olmasi gerekmektedir. Mesajt veren kisi (konusma-
c1) ve mesaji alan kiginin (dinleyici) varligiyla konusma becerisi gergeklesmektedir.

Konugma, herhangi bir konudaki duygu ve diistincelerin, istek ve arzularin,
olaylarn, tecriibelerin veya hayallerin sozlii olarak anlatilmasina denir (Calp, 2005:
73). Toplumsal yasam igerisinde 6nemli bir yere sahip olan konugma becerisinin dort
onemli niteligi bulunmaktadir:

1. Konugmanin fiziksel niteligi: Konusma ses dalgalarinin boslukta yayilmasi
ile gerceklesen bir stiregtir.

2. Konugmanin fizyolojik niteligi: Konusma, insanda var olan beyin, sinir sis-
temi, akcigerler, ses telleri, kiictik dil, biiytik dil, damak, dudak ve disler gibi
organlarin dengeli bir uyum iginde is birligiyle gerceklesen bir stiregtir.

3. Konusmanin psikolojik niteligi: Anlam bilimine (semantik) gore insanlar
kavramlarin kendileri tizerinde degil o kavramlara iliskin deneyimleri tize-
rinde distintip konugmaktadir. Bu bakimdan konusulunca dis diinyanin
kendisi tizerine degil dogrudan dogruya dis diinyaya iliskin tepkiler iizeri-
ne konusulmus olmaktadir.

4. Konusmanin toplumsal niteligi: Konugma toplumsal hayatin bir tirtintidiir.
Insanlar topluluk halinde yasamaya bagladiklar1 andan itibaren iletisim
kurma ihtiyact hissetmiglerdir. Konugma, iletisim ihtiyacinin sesli olarak
giderilmesidir (Temizytirek vd., 2007: 247-248).

Konusma becerisinin gerceklesmesi bireyin oncelikle fiziksel ve fizyolojik
bakimdan saglikli olmasiyla yakindan alakalidir. Konugsmanin olugmasini saglayan
beyin, sinir sistemi, akciger, ses telleri, dil, dudak, dis ve benzeri organlarda var olan
herhangi bir rahatsizlik bireyin konugma eylemini gerceklestirmesinde ¢esitli kusur-
lara sebep olmaktadir. Bu organlardaki rahatsizliklar konusmacinin diksiyonunun
diizgiin ve giizel olmasin1 engelleyebildigi gibi yapilan konusmanin igeriginin kalite-
sini de olumsuz yonde etkileyebilmektedir.

Konugsmanin merkezi olan beyin ayn1 zamanda gesitli bilgilerin saklandig1 ve
islendigi yerdir. Bireyin, bilgileri beyninde gelisigtizel degil de sistemli ve bilingli bir
sekilde depolamasi gerekir. Beyinde diizenli bir sekilde depolanmayan bilgiler,
konusma esnasinda geri ¢agrildiginda ulasilamayarak gesitli konusma kusurlarma
yol agabilmektedir (Yelok, Sallabas, 2009: 583). Ozellikle konusma esnasinda bilgile-
rin etkin olarak kullanilmamasi ctimleler arasinda baglant: kurulamamasina, anlatil-
mak istenenin tam olarak ifade edilememesine, verilmek istenen bilgilerin unutul-
masina sebep olmaktadir.

Diksiyon, ses tonu ve telaffuz konusmay: etkili ve giizel kilan en 6nemli
unsurlar arasinda yer alir (Yildiz, vd., 2008: 154). Bu unsurlardaki eksiklikler, hatalar
konugmanin amacina ulagmasini engeller. Kaliteli bir diksiyon hem konusmacinin
anlatmak istedigini dogru ifade etmesine yardimci olmakta hem de dinleyicinin sikil-
madan dinlemesine ve konugmaciy: rahatca anlamasina yardimc: olmaktadir.
Diksiyon, ses tonu gibi unsurlarin yaninda jest ve mimikler (el kol, yiiz ve beden
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hareketlerinin) de konusmay etkili ve giizel kilmaktadir (Aktas, Giindiiz, 2009: 104).
Birey konusmasini uygun jest ve mimiklerle tamamlarsa ortaya daha samimi ve
dogal bir konusma ¢ikar. Aksi takdirde konusmaci samimiyetten uzaklasir ve gercek-
ligini kaybeder.

Etkili ve giizel konugmada 6nemli olan diger bir husus bireyin s6zciik dagar-
agidir (Onen, 2004: 17). Birey konusmanin altyapisini olusturan zengin bir sézciik
hazinesine sahipse konusurken anlatmak istediklerini hi¢ takilmadan, gereksiz ara
seslere fazla yer vermeden (eee, 11, vb...) ayrintih bir sekilde karsisindakine aktara-
bilmektedir. Sayet bireyin s6zciik hazinesi yetersiz ise konusurken karsisindakine
anlatmak istedigini tam ifade edememekte, konusma esnasinda bol tekrara ve gerek-
siz ara sozlere yer vermekte; bu durumda da konusanla dinleyen arasinda gergekle-
sen iletisimin amacina ulagmasim engellemektedir. Ozellikle, isi ve meslegi geregi dili
yogun bicimde kullanma durumunda olan 6gretmen, avukat, politikaci vb. insanlar
icin sozciik dagarcigr cok daha anlamli ve 6nemli bir konudur (Beyreli, 2006’dan
Aktaran Temizytirek, 2007: 123).

Carnegie (1995)'e gore bireyin etkili konugabilmesi aym zamanda kisinin 6z
giiven sahibi olmasiyla da yakindan alakalidir. Ciinkii kendine giivenen birey diigiin-
celerini iginden geldigi gibi, stkilmadan ifade ederken; kendine giiveni olmayan birey
istedigi gibi konusamamakta, kendini ifade edememektedir.

Toplumsal yasamin vazgegilmez unsuru olan konusma becerisi bireyin top-
lum igerisinde statii kazanmasinda énemli rol oynar. Gtizel ve etkili konusma beceri-
sine sahip olmayan bireyler ¢cogu zaman toplum tarafindan ¢ok fazla itibar gorme-
mektedir. Bu durum, bireyin hem basarisizligina hem de kendini toplumdan soyutla-
masina neden olabilmektedir. Aksi durumda ise giizel ve etkili konusan bir birey
ontine ¢ikan bir¢ok engeli sadece bu becerisi sayesinde asabilmektedir. Ctinkii konus-
ma insanin toplumsal yasamu icerisinde basari ya da basarisizligini belirleyen en
6nemli faktorlerden biridir (Bagaran, Erdem, 2009: 744).

Ozellikle bireylerin okul, is ve 6zel yasamlarinda istenilen basariya ulagmala-
rinda konusma becerilerinin etkisi biiytik rol oynar. Kendini giizel ifade edebilen,
diigtindiiklerini rahathikla bagkalarina aktarabilen bireyler cevrelerindeki insanlarla
daha rahat goriis aligverisinde bulunabildigi i¢in anlagsmalar1 da kolay olmaktadir.
Hem okul ve is yasamindaki hem de 6zel yagsamdaki iligkilerin ¢ogu karsilikli konusg-
mayi, tartismayi ve fikir alisverisinde bulunmayi gerekli kilmaktadir. Bu nedenle etki-
li ve giizel konugma becerisine sahip bir birey bu beceriyi kazanamamug bireylere
oranla daha bagarili olmaktadir.

Glintimtizde insan zekasinin ilerlemesinde, diistincenin, bilginin, bilimin, tek-
nigin, kisaca uygarligin ve kiiltiiriin gelismesinde baslica etken ve arag olan konus-
manin nemi giderek artmaktadir (Temizytirek, 2007: 118). Yagsam kosullarinin stirek-
li degismesiyle birlikte insanlar konugma becerileri vasitasiyla daha hizli ve aktif ile-
tisim igerisine girebilmekte ve bu iletisimin sonucu ortaya ¢ikan etkilesimle var olan
degerler genis alanlara yayilmakta ve kabul gormektedir.

Bu hususlar dikkate alindiginda konugma egitiminin énemi ve gerekliligi orta-
ya ¢ikmaktadir. Ctinkii birey okula baglamadan 6nce ailesinden, ¢evresinden ve med-
yadan 6grendigi sekilde konusmaya baslamaktadir. Sistemli ve dtizenli olmayan bu
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Ogrenmeler bireyin hatalarla dolu konusmasina da sebep olmaktadir. Bu yiizden
okullarda yapilmakta olan planh ve sistemli konugma egitimi bireyin diizgiin ve daha
anlasilir konugsmasina yardimei olmaktadir.

Okula baslayan 6grenciler konusma becerisine belli bir diizeyde sahip oldugu
icin derslerde genellikle konusma becerisini gelistirmeye yonelik etkinliklere ¢ok
fazla yer verilmemektedir. Ozellikle okullarda konusma becerisini kazandirmada
birinci derecede yiikiimlii olan Tiirk¢e derslerinde konusma egitimi ¢cogu zaman
ihmal edilmektedir (Dogan, 2009: 186). Oysaki 4-16 yaslar1 arasinda bireye ciddi ve
saglikli bir konusma egitimi verilmezse, ileriki yaslarda bu egitimi alsa da basarili
olma olasiligr azalmaktadir (Yalgin, 2002: 144). Bu nedenle bireylere ilkégretimde
verilen konusma egitiminin biiytik bir 6nemi vardir.

Okullarin ve tniversitelerin temel amaglarindan birisi bireye meslek kazan-
dirmaktir (Tezcan, 1999). Fakat 6grencilerin gelecekte is bulmasinda mesleki bilgileri-
nin yan1 sira konusma becerilerinin, iletisim becerilerinin de 6nemli bir etkisi vardir.
Is sahipleri, patronlar calisacak eleman ararken bireylerin yazma becerilerinden ziya-
de etkili ve giizel konusma becerisine sahip olmasim istemektedirler (Palmer, 2011).
Ozellikle ortadgretim ve {iniversite mezunlari is hayatina atildiklarinda elde ettikleri
diplomalartyla degil, diksiyonlarinin diizgiin olmas1 ve insanlarla iletisimlerindeki
bagarilariyla kabul gormektedir (Sarag, 2006: 112).

Tiirkiye’de bu alanda yapilan ¢alismalar ya konusma becerisinin gelistirilme-
sine ya da degerlendirilmesine yonelik (Simsek, 2004; Karabay, 2005; Ozba}l, 2005;
Sarag, 2006; Sargin, 2006; Arhan, 2007; Temizytirek, 2007; Gokkaya, 2008; Dedeoglu
Orhun, 2009; Demir, 2009; Dogan, 2009; Temizkan, 2009; Karaarslan, 2010; Orhan,
2010; Yesiltepe Saglam, 2010; Sallabas, 2011) ya da ilkdgretim, ortadgretim Sgrencile-
rinin veya 6gretmen adaylarinin konusma becerileriyle ilgili gortislerini belirlemeye
(Bagaran, Erdem, 2009; Yelok, Sallabas, 2009) yoneliktir. Oysaki etkili ve giizel konusg-
ma biittin toplumu ilgilendiren 6nemli bir dil becerisidir. Her gegen giin is diinyasin-
da yasanan hizli degisimler ve kalkinmalar nitelikli personele ihtiyaci arttirmaktadir.
Bu nedenle iiniversitelerden mezun olan bireylerin etkili ve giizel konusma becerisi-
ne sahip olmast is diinyasinda bagariyi arttiracaktir. Lakin yapilan ¢aligmalarin sade-
ce tiniversitelerin egitim fakiiltelerinde 6grenim goren 6gretmen adaylariyla sinirli
tutulmasi, diger meslek gruplarina yonelik yetistirilen 6grencilerin bu beceriyi kazan-
mig olup olmamasinin bir 6nemi olmadig1 izlenimini yaratmaktadir. Bu nedenle bu
calismada sadece egitim fakiiltelerinde 6grenim goren 6grencilerin degil diger fakiil-
telerde 6grenim goren 6grencilerin de konusma becerilerine yonelik tutumlar: belir-
lenmek istenmistir.

Arastirmanin Amaci

Arastirmanin amaci, gesitli fakiiltelerde 6grenim goren tiniversite 6grencileri-
nin konusma becerilerini kullanmaya yo6nelik tutumlarini incelemektir. Bu amag cer-
gevesinde asagidaki sorulara cevap aranmuistir.

1. Universite 6grencilerinin ‘Konusma Becerilerine Yonelik Tutum Olgegi'nin
‘ilgi” alt boyutuna yonelik tutumlar1 nasildir?

2. Universite dgrencilerinin ‘Konugma Becerilerine Yénelik Tutum Olgeginin
‘gereklilik’ alt boyutuna yonelik tutumlar1 nasildir?
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3. Universite 6grencilerinin ‘ilgi’ alt boyutuna yonelik tutumlar ile cinsiyet
degiskeni arasinda anlamli bir farklilik var midir?

4. Universite 6grencilerinin ‘gereklilik’ alt boyutuna yonelik tutumlar ile cin-
siyet degiskeni arasinda anlamli bir farklilik var midir?

5. Universite 6grencilerinin ‘ilgi’ alt boyutuna yénelik tutumlar ile 6grenim
gordiikleri fakiilte degiskeni arasinda anlamli bir fark var midir?

6. Universite 6grencilerinin ‘gereklilik’ alt boyutuna yonelik tutumlari ile 6gre-
nim gordiikleri fakiilte degiskeni arasinda anlaml bir fark var midir?

Yontem

Arastirmada, var olan bir durum belirlenmeye calisildig1 i¢in betimsel tarama
modeli kullamilmigtir. Tarama modeli, “ge¢migte ya da halen var olan bir durumu var
oldugu sekliyle betimlemeyi amaglayan” aragtirma yontemidir (Karasar, 2009: 77).

Orneklem

Arastirmanin 6rneklemini, Karadeniz Teknik Universitesi ve Atatiirk Univer-
sitesinde 6grenim goren 534 6grenci olusturmaktadir. Goniilliiliik esasina dayali ola-
rak tiniversitelerin farkl fakiiltelerinde uygulamalar yapilmigtir. Miimkiin oldugun-
ca fazla fakiilte ¢esidine ulagilmaya ¢alisilmigtir. Asagidaki tabloda ¢alismaya katilan
ogrencilerin okuduklari tiniversiteler, fakiilteler ve sayilar: sunulmustur:

Tablo 1. Ogrencilerin Ogrenim Gordiikleri Universiteler, Fakiilteler ve Sayilart

Universite Fakiilte Ogrenci
Sayis1
Karadeniz Teknik Universitesi FenFakdltesi 39
Karadeniz Teknik Universitesi TletisimFakiiltesi 27
Karadeniz Teknik Universitesi Beden Egitimi ve Spor Yiiksek Okulu 51
Karadeniz Teknik Universitesi Tip Fakiiltesi 61
Karadeniz Teknik Universitesi Fatih Egitim Fakiiltesi 63
Atatiirk Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi 64
Atatiirk Universitesi Gtizel Sanatlar Fakiltesi 32
Atatiirk Universitesi Miihendislik Fakiiltesi 54
Atatiirk Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 51
Atatiirk Universitesi Ilahiyat Fakiiltesi 52
Atatiirk Universitesi Edebiyat Fakiiltesi 40
TOPLAM 534

Calismanin 6rneklemini olugturan bu 6grencilerin % 60.5'i (323) bayan, %
39.5%1 (211) erkektir.

Veri Toplama Arac1

Ogrencilerin giizel ve etkili konugmaya yonelik tutumlarini belirlemek ama-
cyla oncelikle literatiir taramas: yapilmugtir. Daha sonra iki farkli fakiiltede (egitim
fakiiltesi ve iletisim fakiiltesi) 6grenim goren 6grencilerden giizel ve etkili konug-
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mayla ilgili diisiincelerini, kendilerine verilen kagitlara diiz yaz1 seklinde yazmalar:
istenmistir. Tarama sonucu ulagilan kaynaklardan (Yelok, Sallabas, 2009) ve 6grenci-
lerin yazilarindan hareketle arastirma icin hazirlanan tutum olgeginin maddeleri
olusturulmustur. Bu maddeler “Tamamen Katiliyorum”, “Katiliyorum”,
“Kararsizim”, “Katilmiyorum” ve “Hi¢ Katilmiyorum” seklinde ve olumlu maddeler
5-4-3-2-1 seklinde, olumsuz maddeler 1-2-3-4-5 seklinde besli likert tipinde derece-
lendirilmigtir.

Olgme aracinin gegerlilik galigmasinda kapsam ve yapi gegerligi tizerinde
durulmustur. Kapsam gecerligini tespit edebilmek igin 6lcekte yer alan maddelerin
say1 ve nitelikge yeterli olup olmadigini belirlemek amaciyla alaninda uzman bes
Ogretim tiyesinin gortisti alinmistir. Bu gortisler dogrultusunda 6lgegin maddelerin-
de diizeltmeler yapilmistir.

Olgegin yap1 gegerligi igin faktor analizi yapilmistir. Faktor analizi, birbiriyle
iligkili ¢ok sayida degiskeni bir araya getirerek, kavramsal olarak anlamli daha az
sayida yeni degiskenler (faktor, boyutlar) bulmayi, kesfetmeyi amaglayan ¢ok degis-
kenli bir istatistik olarak tanimlanabilir (Biiytikoztiirk, 2010: 177). Analizde ilk olarak
verilerin faktér analizine uygunlugu arastirilmistir. Bunun bir goéstergesi olan 0.000
diizeyinde KMO (Kaiser-Meyer-Olkin) degeri 0.937 ve Barlett testi degeri 6.945 olarak
bulunmustur. Orneklemden elde edilen verilerin yeterliginin saptanmasi igin KMO
(Kaiser-Meyer-Olkin) testi yapilmaktadir. Kaiser bulunan degerin 1’e yaklastikca
miikemmel, 0.50'nin altinda ise kabul edilemez (0.90’larda miikemmel, 0.80’lerde ¢ok
iyi, 0.70-0.60 aras1 vasat, 0.50'lerde kotii) oldugunu belirtmektedir (Tavsancil, 2010:
50). Verilerin normal dagilim gosterip gostermedigi Barlett testi ile test edilmektedir.
Barlett testi sonucu ne kadar yiiksek ise manidar olma olasilig1 o kadar yiiksektir
(Tavsancil, 2010: 51). Bu bakimdan hazirlanan 6lgek hem KMO degeri hem de Barlett
testi degeri bakimindan uygundur.

Calismada maddelerin 6zdegeri 1’den biiytiik olan 2 fakt6r altinda toplanmis-
tir. Faktor ortak varyanslari ise 0.330 ile 0.770 arasinda degismektedir. Faktorlerin
agikladiklar varyans yiizdeleri sirasiyla 32.084 ve 43.694'tiir. Iki faktoriin timii top-
lam varyansin % 65.778'ini agiklamaktadir. Olgek taslaginda yer alan toplam 29 mad-
denin 2 faktore dagilimini gérmek amaciyla temel bilesenler analizi ve Varimax tek-
nigi ile dondiirme islemi yapilmistir. Tablo 2’de donitistiirtilmiis faktor matrisi veril-
mistir. Coztimleme ve dondiirme sonuglarina gore birinci faktorde 23, ikinci faktérde
6 madde yer almistir. Her bir boyut i¢in adlandirma yapilmustir.

29 maddeden olugan “Konugma Becerisine Yénelik Tutum Olgegi'nin giivenir-
ligi SPSS 16.0 programi yardimiyla Cronbach-alfa kat sayis1 hesaplanarak bulunmus-
tur. Cronbach o kat sayisi, 6l¢ekteki maddelerin i¢ tutarliliginin (homojenliginin) bir
olciistidiir (Tavsancil, 2010: 152). Olgekte Cronbach-alfa 0.912 olarak elde edilmistir.
Elde edilen bu giivenirlilik sayis1 egitim ve sosyal bilgiler alaninda gtivenirligi yiik-
sek olan bir 6l¢ek olarak degerlendirilmektedir (Kalayci, 2005: 405).
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Tablo 2. Konusma Becerisine Yonelik Tutum Olgegi Maddelerinin
Dondiirtilmiis Faktor Matrisi

1.Faktori Faktor 2. Faktori Faktor
Olusturan Yiikleri Olusturan Yiikleri
Maddeler Maddeler

12 .770 28 .633

14 746 23 579

8 .747 25 467

11 742 22 455

6 741 26 444

9 731 27 424

16 .699

2 .678

15 .652

1 .637

7 594

4 .589

3 .584

17 567

5 562

13 543

18 519

29 A71

10 466

21 417

20 402

19 .398

24 .330

Faktor analizi sonucunda olusturulan boyutlarin isimleri, boyutlarda yer alan
maddeler ve boyutlarin Cronbach-alfa degeri Tablo 3'te verilmistir.

Tablo 3. Konugma Becerisine Yonelik Tutum Olgeginin Alt Boyutlar,
Boyutlarda Yer Alan Maddeler ve Giivenirlik Degerleri

Boyutlar Madde Boyutta Yer Alan Maddeler Cronbach-
Sayisi alfa
M1.M2.M3.M4.M5.M6.M7.M8.M9.M10.M11.
Boyut 1 fgi 23 M12.M13.M14.M15.M16.M17.M18.M19.M20. 0.916
M24.M29.M21
Boyut 2 Gereklilik 6 M22.M23.M27.M28.M25.M26 0.747

Verilerin Analizi

Olgekten elde edilen puanlar bilgisayar ortamina aktarilmig ve verilerin anali-
zinde SPSS 16.0 paket programindan yararlanilmistir. Verilerin yorumlanmasinda fre-
kans (f), yiizde (%), bagimsiz gruplar t Testi ve tek yonlii varyans analizi (ANOVA)

teknikleri kullanilmigtir.
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Bulgular

Bu boéliimde tiniversite 6grencilerinin ‘Konusma Becerisine Yonelik Tutum
Olgegi'ne verdikleri cevaplar, faktor yiikleri dikkate alinarak sunulmustur. Olgegin
faktor analizi sonucunda iki boyuttan olustugu belirlenmistir. 23 maddeden olusan
birinci boyut “ilgi”, 6 maddeden olusan ikinci boyut “gereklilik” olarak adlandiril-
mustir. Bu béliimde bu boyutlara ait bulgular tizerinde durulmustur.

Tablo 4. Universite Ogrencilerinin ‘Tlgi’ Alt Boyutuna Yénelik Tutumlarinin
Frekans ve Ytizde Degerleri

Cevap Segenekleri

g

. £ £ g £ g

. . = = = = (TS

Olg¢ek Maddeleri g S S E a ) é

s =3 = ! | =

E I E E El Gl

N N4 2 N4 M
f % f % f % F % f %

1. istediklerimi tam olarak

anlatamadigimicinkendimi 17 378 195 365 73 137 73 137 23 43

s6zlii olarak ifade etmeyi
sevmiyorum.

2. Daha samimi oldugu icin
kendimi sozlii olarak ifade 174 326 236 442 64 120 54 101 6 11

etmeyi seviyorum.

3. Yanlis anlagilacagim
diistindtigiim ic¢in konus-
may1 sevmiyorum.

183 34.3 240 449 47 8.8 50 9.4 14 26

4. Konusurken heyecan-

landigim icin kendimi s6z1i 145 272 208 390 59 110 93 174 29 54
olarak ifade etmekten

hoslanmiyorum.

5. Diigtincelerimizi

ifade etmekte en etkili 188 352 213 399 75 140 50 9.4 8 15
yolun  sozlii  anlatim

oldugunu diistintiyorum.

6. Kendimi sozli olarak
ifade etmek beni rahatlati-
yor.

143 26.8 254 47.6 77 14.4 53 9.9 7 1.3

7. Kendimi so6zlii olarak
ifade etmede yeterli 123 23.0 175 32.8 85 15.9 124 232 27 5.1

oldugumu diistinmiiyorum.

8. Kendimi sozlii olarak
ifade etmekten hoglanmiyo-
rum.

9. Duygu ve distncelerimi 143 277 258 483 58 109 48 9.0 2 41
sozlii olarak ifade etmekten

hoslaniyorum.

170 31.8 227 42.5 54 10.1 66 124 17 32

10. Giizel ve etkili

konusursam sosyal hayatta 256 479 202 37.8 40 7.5 29 54 7 1.3
itibarimin artacagini

diigtintiyorum.
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11. Hata yapmaktan cekin-
digim igin s6zlii anlamdan 150 28.1 239 44.8 60 1.2 72 13.5 13 24
hoglanmiyorum.

12. Kendimi sozli olarak

ifade etmek bana giiven 176 33.0 236 442 73 137 40 7.5 9 17
veriyor.

13. Sozli anlatim konulu

tartismalarin yapildigi 150 298 229 429 80 150 52 97 14 26
ortamlarda bulunmaktan

zevk alirim.

14. Kendimi s6zlii olarak
ifade etmek beni rahatsiz 198 37.1 231 43.3 49 9.2 41 7.7 15 28
ediyor.

15. Topluluk karsisinda

konusmay: sevmiyorum, 127 238 162 303 11 208 95 178 39 73

16. Konusurken kendimi

daha ozgiir hissediyorum. 140 26.2 216 40.4 13 212 59 11.0 6 11

17. Giizel ve etkili konug- 213 39.9 244 457 42 7.9 26 49 8 15
may1 seviyorum.

18. Kelime hazinemin

glizel ve etkili konusabil- 65 12.2 181 339 167 313 100 187 21 39
mem igin yeterli oldugunu

diigtintiyorum.

19. Kiitiiphanedeki
sozli anlatimla ilgili kitap 68 12.7 163 305 118 221 136 25.5 49 92
ve yaymlar ilgimi ¢ekiyor.

20. Bos vakitlerimde sozli

anlatimla ilgili tirtinlerle 52 9.7 146 273 127 238 149 27.9 60 112
ilgilenmekten zevk aliyo-

rum.

24. Universiteye bagladik-
tan sonra konusma tislubu-
ma daha fazla 6zen
gOsteriyorum.

161 30.1 249 46.6 44 8.2 60 1.2 20 37

29. Giizel ve etkili konus-
manin mesleki anlamda
beni diger meslektaglarim-
dan farkl kildigini diistinii-
yorum.

246 46.1 198 37.1 52 9.7 30 5.6 8 1.5

21. Tanimadigim insanlarla

konugmak yerine yazth 132 247 203 380 121 227 59 11 19 36
iletisim kurmay1 tercih

ediyorum.

Tablo 4 incelendiginde tiniversite 6grencilerinin en ¢ok olumlu tutum goster-
dikleri madde “Giizel ve etkili konugsursam sosyal hayatta itibarumin artacagim diisiiniiyo-
rum.” ifadesidir. Ogrencilerin % 85.7'i bu madde igin olumlu tutum bildirirken %
6.7’si olumsuz tutum bildirmigtir. Ogrencilerin % 7.5'i ise kararsiz kaldigin belirt-
mistir. Ogrencilerin olumlu tutum gosterdikleri diger énemli madde ise “Giizel ve etki-
li konugmay: seviyorum.” maddesidir. Bu maddeye 6grencilerin % 85.6’s1 olumlu %
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6.4’ olumsuz tutum sergilemistir. Kararsiz olan 6grenciler ise % 7.9 oranindadir. Bu
maddeler dogrultusunda 6grencilerin olumlu tutum gosterdigi diger 6nemli madde
ise “Giizel ve etkili konugmanin mesleki anlamda beni diger meslektaslarimdan farkly kildigi-
ni diigiiniiyorum.” maddesidir. Bu madde igin 6grencilerin % 83.2’si olumlu tutum bil-
dirirken % 7.1'i olumsuz tutum bildirmigtir. Ogrencilerin % 9.7’si ise kararsiz olduk-
larin: belirtmiglerdir. Bu sonuglar tiniversite 6grencilerinin giizel ve etkili konusmay1
sevdigini ve giizel ve etkili konugmanin hem sosyal hayatlarinda hem de mesleki
hayatlarinda énemli olduguna inandiklarim gostermektedir.

Universite 6grencilerinin en az olumlu tutum gosterdikleri maddelerden biri
“Bos vakitlerimde sozlii anlatimla ilgili iiriinlerle ilgilenmekten zevk aliyorum.” ifadesidir.
Ogrencilerin % 37’si bu madde igin olumlu, % 39.1i olumsuz tutum bildirmistir.
Ogrencilerin % 23.8'i ise kararsiz kalmistir. Ogrencilerin en az olumlu tutum belirt-
tikleri maddelerden biri de “Kiitiiphanedeki sozlii anlatimla ilgili kitap ve yaymnlar ilgimi
cekiyor.” maddesidir. Bu maddeye 6grencilerin % 43.2’si olumlu, % 34.7’si olumsuz
tutum belirtmistir. Ogrencilerin % 22.1"ise kararsiz oldugunu belirtmistir. Bu madde-
lere verilen cevaplar, s6zlii anlatima yo6nelik tirtinlerin tiniversite 6grencilerinin ilgi-
sini cekmedigini gostermektedir.

Universite 6grencileri sozlii anlatimla ilgili iiriinlerle ilgilenmekten gok fazla
hoglanmasalar bile “Sozlii anlatim konulu tartigmalarin yapildigi ortamlarda bulunmaktan
zevk alirim.” maddesine % 72.7’si katiliyorum cevabini vermistir. Bu maddeye %
12.3'ti katilmiyorum derken % 151 kararsizim demistir. Ogrencilerin biiyiik bir
gogunlugu sozlii anlatimla ilgili tartisma ortamlarindan zevk almaktadir.

Ogrencilerin en az olumlu tutum sergiledikleri maddelerden biri de “Kelime
hazinemin giizel ve etkili konugabilmem icin yeterli oldugunu diisiiniiyorum.” maddesidir.
Bu maddeye 6grencilerin % 46.1'i olumlu, %22.6’s1 olumsuz tutum belirtmistir.
Ogrencilerin %31.311 ise kararsiz kalmigtir. Bu sonuca bakildiginda aragtirmaya kati-
lan iiniversite 6grencilerinin hemen hemen yarisi giizel ve etkili konugabilmeleri i¢in
kelime hazinelerinin yetersiz oldugunu diisiinmektedir.

“Istediklerimi tam olarak anlatamadigim icin kendimi sozlii olarak ifade etmeyi sev-
miyorum.” maddesine tiniversite 6grencilerinin % 68.3"1i katilirken % 18’i katilmamus-
tir. Ogrencilerin % 13.7’si ise kararsiz kalmigtir. Ogrencilerin % 76.8'1 ise “Daha sami-
mi oldugu icin kendimi sozlii olarak ifade etmeyi seviyorum” maddesine olumlu tutum
belirtirken % 11.2’si olumsuz tutum belirtmistir. % 12’si kararsiz oldugunu ifade
etmistir. Bu veriler, tiniversite 6grencilerinin %76.8'inin daha samimi oldugu i¢in ken-
dilerini sozlii olarak ifade etmeyi sevdigini gostermektedir.

Ogrencilerin % 79.2'si “Yanhs anlagilacagum diisiindiigiim icin konusmay: sevmiyo-
rum” maddesine katilirken % 12’si katilmamugtir. Ogrencilerin sadece %12’sinin yanlis
anlagilacak diye konugmay1 sevmeme gibi bir tutuma sahip olmadig belirlenmistir. Bu
maddeyle ayni dogrultuda olan “Hata yapmaktan ¢ekindigim icin sozlii anlatimdan hoglan-
miyorum.” maddesine ise 6grencilerin % 72.9'u katilirken % 15.9'u katilmadigini belirt-
mistir. Bu iki maddeyle ilgili sonuglar tiniversite 6grencilerinin biiytik bir kisminin hata
yapmaktan korktugu igin konusmay1 sevmediklerini gostermektedir.

Ogrencilerin % 54.1'1 “Topluluk karsisinda konugmay: sevmiyorum.” maddesine
katilirken % 25.1i katilmadigini belirtmistir. % 20.8'i ise bu konuda kararsiz kalmis-
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tir. Bu maddeye verilen cevaplar 6grencilerin genel olarak topluluk karsisinda konus-
maktan cekindiklerini gostermektedir. “Konugurken heyecanlandigim igin kendimi sozlii
olarak ifade etmekten hoslanmiyorum.” maddesine Ogrencilerin %66.2’si katilirken
%22.8'si katilmamustir. Ogrencilerin %11i ise kararsiz oldugunu belirtmistir. Ogren-
cilerin bu tutumu diger maddelerde de goriildiigii tizere 6z giiven konusunda bazi
eksikliklerinin oldugunu gostermektedir.

Ogrencilerin %75.1'i “Diigiincelerimizi ifade etmekte en etkili yolun sozlii anlatim
oldugunu diisiiniiyorum.” maddesine katilirken %710.9'u katilmadigini belirtmisgtir.
Ogrencilerin %14'ii ise kararsiz kalmigtir. Bu durum 6grencilerin diistinceleri en etki-
li ifade etme araci olarak sozlii anlatimu tercih ettiklerini gostermektedir. Fakat
“Kendimi sozlii olarak ifade etmede yeterli oldugumu diisiinmiiyorum.” maddesine 6gren-
cilerin %55'8'i katihyorum derken %28.3'# katilmiyorum demistir. Ogrencilerin
%15.9'u ise kararsiz kalmistir. Bu maddelere verilen cevaplar 6grencilerin diigiincele-
rini ifade etmede en etkili yol olarak sozlii anlatim1 gérseler bile bu konuda kendile-
rini yeterli gérmediklerini gostermektedir.

Ogrenciler “Duygu ve diigiincelerimi sozlii olarak ifade etmekten hoglantyorum.”
maddesine %76 olumlu, %13.1 olumsuz tutum belirtmigtir. Ogrencilerin %10.9'u
kararsiz oldugunu belirtmistir. Bu durumda 6grenciler, kendilerini s6zlii ifade etme-
de yeterli gormese bile duygu ve diigiincelerini sozlii ifade etmekten hoglandiklar:
ortaya ¢ikmaktadir. Ogrencilerin % 80.4'ti “Kendimi sozlii olarak ifade etmek beni rahat-
siz ediyor.” maddesine katilirken % 10.5'i katilmamustir. “Kendimi sozlii olarak ifade
etmekten hoslanmiyorum.” maddesine de 6grencilerin % 74.3'ti katiliyorum derken %
15.6's1 katilmiyorum demistir. Bu ii¢ madde ogrencilerin duygu ve diigtincelerini
s6zlii anlatmaktan hoglanmalarina ragmen yine de birtakim huzursuzluklar yasadik-
larin1 gostermektedir.

Ogrenciler “Kendimi sozlii olarak ifade etmek beni rahatlatiyor.” maddesine % 74.4
oraninda katilirken % 11.2 oraninda katilmamustir. Ayni sekilde 6grencilerin % 66.6's1
“Konugurken kendimi daha 0zgiir hissediyorum.” maddesine katildigim belirtirken %
12.1i katdmadigini belirtmistir. Ogrencilerin “Kendimi sozlii olarak ifade etmek bana
gliven veriyor.” maddesi icin de % 77.2’si olumlu tutum bildirirken % 9.2 olumsuz
tutum bildirmistir. Bu ti¢ madde ile ilgili sonuglar tiniversite 6grencilerinin kendileri-
ni sozlii olarak ifade ettiklerinde rahatladiklarimi, kendilerini 6zgiir hissettiklerini ve
bu durumdan dolay: giiven duyduklarini gostermektedir.

Universite 6grencilerinin % 62.7’si “Tamimadigim insanlarla konugmak yerine
yazili iletisim kurmay: tercih ediyorum.” maddesine katiliyorum cevabini verirken %
14.6’s1 katilmiyorum cevabini vermistir. Ogrencilerin % 22.7’si ise kararsiz kalmistir.
Bu durum 6grencilerin ¢cogunlugunun tanimadiklar1 insanlarla s6zel iletisim yerine
yazili iletisim kurmay: tercih ettiklerini géstermektedir.

“Universiteye bagladiktan sonra konugma iislubuma daha fazla 6zen gosteriyorum.”
maddesine {iniversite 6grencilerinin % 76.7’si katildigini, % 14.9'u katilmadigini
belirtmistir. Ogrencilerin % 8.2’si ise kararsiz kaldigini belirtmistir. Bu veri 6grencile-
rin iiniversiteye bagladiktan sonra konugma tisluplarina daha fazla 6zen gosterdikle-
rini, ¢evrelerinden daha olumlu tepkiler beklediklerini ve kendilerini gelistirmeye

daha istekli olduklarini gostermektedir.
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Asagidaki tabloda iiniversite 6grencilerinin konusma becerisinin ‘gereklilik’
alt boyutuna iliskin tutumlarimin frekans ve ytizde degerleri sunulmustur.

Tablo 5. Universite Ogrencilerinin Gereklilik Alt Boyutuna Yonelik
Tutumlarinin Frekans ve Yiizde Degerleri

Cevap Segenekleri

£
) : : : S |
Olgek Maddeleri % % % 5 5 T g
= X X M X X

f % f % f % F % f %

22. Fakiilte ders program-
larinda s6zlii anlatimla ilgili
derslere  yer  verilmesi
gerektigini diigtintiyorum.

@
|

187 35 232 434 49 9.2 46 8.6 20

23. Giizel ve etkili konus-
mak icin diksiyon kurs- 156 29.2 215 403 109 204 40 7.5 14 26

larmin yararli oldugunu
diigtiniiyorum.

27. Kitap okumanin giizel

ve etkili konugmada yararli 3, 59.9 176 33 23 43 9 17 6 11
oldugunu diistintiyorum.

28. Giizel ve etkili konus-
mak icin kursa gitmeyi isti-
yorum.

124 23.2 183 34.3 123 23 70 13.1 34 64

30. Giizel ve etkili konusma-
da ses tonunun o6nemli 299 56 190 356 27 5.1 13 2.4 5 0.9

oldugunu diistintiyorum.

33. Giizel ve etkili konusma-
da jest ve mimiklerin Gnem- 336 62.9 167 313 15 2.8 9 17 7 13

li oldugunu distiniiyorum.

Tablo 5’deki veriler incelendiginde “Fakiilte ders programlarinda sozlii anlatimla
ilgili derslere yer verilmesi gerektigini diisiiniiyorum.” maddesine 6grencilerin % 78.4'
katildigimi, % 12.3ti katilmadigini bildirmistir. Bu durum tiniversite 6grencilerinin
s0zlii anlatimin 6nemine inandiklarini ve bu yiizden fakiilte programlarinda sozlii
anlatimla ilgili derslere yer verilmesini istediklerini gostermektedir.

Ogrencilerin % 65.9'u “Giizel ve etkili konusmak igin diksiyon kurslarimn yararl
oldugunu diigiiniiyorum.” maddesine katilirken % 10.1'i katilmamustir. “Giizel ve etkili
konusmak igin kursa gitmeyi istiyorum.” maddesine ise 6grencilerin % 67.5i katiliyorum
derken % 19.5i katilmiyorum demistir. % 23’1 ise kararsiz kaldigini bildirmistir. Bu
iki maddeye bakildiginda tiniversite 6grencilerinin ¢ogunlugunun gtizel ve etkili
konusmada diksiyon kurslarmin yararl oldugunu diistindiigii ve bu nedenle kursa
gitmek istedikleri ortaya ¢ikmaktadir.

Universite 6grencilerinin % 92.7’si “Kitap okumanin giizel ve etkili konusmada
yararly oldugunu diisiiniiyorum.” maddesine katiliyorum derken % 2.8'i katilmiyorum
demistir. Bu bakimdan aragtirmaya katilan 6grencilerin biiytik bir kisminin, kitap
okumanin giizel ve etkili konusmada yararh olduguna inandig1 ortaya ¢itkmaktadir.

Ogrenciler “Giizel ve etkili konusmada ses tonunun onemli oldugunu diisiiniiyo-
rum.” maddesine % 91.6 oraninda katilirken % 3.4 oraninda katilmamuglardir. “Giizel
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ve etkili konugmada jest ve mimiklerin onemli oldugunu diisiiniiyorum.” maddesi icin de
ogrencilerin % 94.2’si katiliyorum derken % 3'ti katilmiyorum demistir. Bu sonuglar
tiniversite dgrencilerinin hemen hemen tamaminin giizel ve etkili konusmada ses
tonu ile jest ve mimiklerin ¢ok 6nemli olduguna inandigini gostermektedir.

Cinsiyet Degiskenine fliskin Bulgular
Tablo 6’da konusma becerilerine y6nelik tutum &lgeginin iki boyutunun iini-

versite 6grencilerinin cinsiyetiyle iliskisine yonelik bagimsiz gruplar t Testi sonuglar1
verilmigtir.

Tablo 6. Universite Ogrencilerinin Konusma Becerilerine Yonelik
Tutumlarimin Cinsiyet Degiskenine Iliskin Bagimsiz Gruplar t Testi Sonuglari

Kadin Erkek
Sd t P
(N=323) (N=211)
X S X S
ilgi 86.767 13.9 87.492 15.1 532 -.567 571

Gereklilik 25068 343 24469 411 532 1819  .002*
"p <0.05

Tablo 6’da gortildiigii tizere 6lgegin birinci alt boyutu olan “ilgi’ye yonelik tutum
puan ortalamalari kizlar i¢in 86.767, erkekler i¢in 87.492dir. Bu boyut icin tutum puan-
lar1 cinsiyete gore anlamli bir farklilik gostermemektedir t(532)= -0.567, p>.01.

Konugma becerilerine yonelik tutum 6lgeginin ‘gereklilik” alt boyutuna yonelik
tutum puan ortalamalar1 kizlar i¢in 25.068, erkekler i¢in 24.469’dur. Bu boyut i¢in tutum
puanlari cinsiyete gore anlamli bir farklilik gostermektedir t(532)= 1.819, p<0.002.

Ogrenim Gériilen Fakiilte Degiskenine iliskin Bulgular

Ogrenim goriilen fakiiltenin ‘Konusma Becerisine Yonelik Tutum Olgeginin
‘figi” alt boyutu iizerindeki etkisini belirlemek i¢in yapilan tek yonlii varyans analizi
(ANOVA) testi sonuglar1 Tablo 7’de gosterilmistir.

Tablo 7. {lgi Alt Boyutuna Iliskin Tek Yénlii Varyans Analizi (ANOVA) Testi
Sonuglari

=
%’ Fakiilte n X ss K:;’:a“gsl KT sd KO F p
=
FF 39 8476 17.13
iF 27 9403 1105  Gruplar
BESYO 51 8947 1478  Arasi  15059.822 10 1505.982
EF (Egitim) 63 8115 13.13
TF 61  84.06 1278
= SBF 64 8562 1145  Cruplar
é’ GSF 32 10004 12.24 15 96115.603 523 183777 o19° 000
MF 54 8416 13.09
iiBF 51 8874 15.13
IF (ilahiyat) 52 8451 1413 TOPLAM 111175.425 533
EF 40 89.02 13.10

Levene=1.255 p=-253
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Tablo 7 incelendiginde 6grenim gordiigii fakiilte degiskenine goére konusma
becerisine yonelik tutum 6l¢eginin ilgi alt boyutunda 6grencilerin tutumlar: arasinda
anlamli bir fark oldugu gorilmistiir (p=.000). Istek boyutunda Giizel Sanatlar
(X=100.04) ve Tletisim Fakiiltelerinde (X=94.03) 6grenim géren dgrenciler diger fakiil-
telerde 6grenim goren 6grencilere oranla daha fazla olumlu tutum géstermislerdir. Bu
fakiiltelerden sonra en ¢ok olumlu tutuma sahip dgrenciler Beden Egitimi ve Spor
Yiiksek Okulunda (X=89.47) ve Edebiyat Fakiiltesinde (X=89.02) &grenim goren
ogrenciler olmustur. En az olumlu tutuma ise Egitim Fakiiltesinde 6grenim goéren
dgrencilerin (X=81.15) sahip oldugu goriilmektedir.

Ogrenim goriilen fakiiltenin “‘Konusma Becerisine Yénelik Tutum Olgeginin
‘Gereklilik” alt boyutu iizerindeki etkisini belirlemek i¢in yapilan ANOVA testi sonug-
lar1 Tablo 8'de gosterilmistir.

Tablo 8. Gereklilik Alt Boyutuna Iliskin ANOVA Testi Sonuglari

=]
’? Fakiilte n X Z;;’:a‘; KT sd KO F p
<
FF 39 2484 458
iF 27 2637 237 Gruplar
BESYO 51 2496 335  Arasi 967510 10 96751
EF (Egitim) 63 2555 298
TF 61 2260 3.65
—~  SBF 64 2384 320  Cruplar
LdD aSE 3 os7s a7y G 1(5 6435321 523 12305 7.863 .000
MF 54 2468 3.6
IiBF 51 2484 370
IF (llahiyat) ~ 52 2438 394 TOPLAM 7402.831 533
EF 40 2507 356
Levene=2.002 p=.031

Tablo 8 incelendiginde 6grenim gordiigii fakiilte degiskenine gore konusma
becerisine yonelik tutum 6lgeginin gereklilik alt boyutunda 6grencilerin tutumlar:
arasinda anlaml bir fark oldugu goriilmustiir (p=.000). ‘Gereklilik” alt boyutunda
Glizel Sanatlar Fakiiltesinde (X=28.75) ve lletisim Fakiiltesinde (X=26.37) ¢grenim
goren Ogrenciler diger fakiiltelerde 6grenim goéren dgrencilere oranla daha olumlu
tutum gostermislerdir. Bu fakiilteleri Egitim Fakiiltesi (X=25.55) ve Edebiyat Fakiiltesi
(X=25.07) 6grencileri izlemektedir. ‘Gereklilik” alt boyutunda en az olumlu tutumu ise
Tip Fakiiltesinde 6grenim goren 6grenciler (X=22.60) ve Saglik Bilimler Fakiiltesinde
Ogrenim goren 6grenciler (X=23.84) gostermistir.

Sonug ve Oneriler

Bu calisma, iiniversite 6grencilerinin konusma becerilerini kullanmaya yone-
lik tutumlarini belirlemek amaciyla yapilmigtir. Bu amag dogrultusunda hazirlanan
‘Konusma Becerilerine Yonelik Tutum Olgegi’ Karadeniz Teknik Universitesi ve
Atatiirk Universitesinde 6grenim goren 6grenciler tarafindan cevaplandirilmistir.

Calismada elde edilen bulgularin sonuglarma bakildiginda tiniversitede 6gre-
nim goéren 6grenciler, ‘Konusma Becerisine Yonelik Tutum Olgegi'nin ‘ilgi’ alt boyu-
tunda en olumlu tutumu “Giizel ve etkili konusursam sosyal hayatta itibarinmn artacagini
diistiniiyorum.” ifadesi igin belirtmislerdir. Yine aym sekilde “Giizel ve etkili konusma-
min mesleki anlamda beni dier meslektaglarimdan farkly kildigim diisiiniiyorum.” maddesi
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i¢in de 6grencilerin bityiik bir kisminin olumlu tutuma sahip olmasi tiniversite 6gren-
cilerinin gerek toplumsal gerekse mesleki yasamda gtizel ve etkili konusmanin énem-
li olduguna inandiklarim gostermektedir. Ogrencilerin, farkli boliimlerde 6grenim
gorseler dahi konusmanin onlar igin gerekli ve vazgegilmez bir unsur oldugunu
diistindiikleri sdylenebilir. Ozellikle giintimiiz i diinyasinda kalitenin artmastyla bir-
likte nitelikli elemanlara daha ¢ok ihtiyag duyulmaktadir. Istenilen nitelikler arasinda
glizel ve etkili konusma becerisine sahip olmak énemli bir yer tutmaktadir. Ogrenci-
lerin de bu durumun farkinda oldugu elde edilen verilerden anlasilmaktadir. Benzer
sekilde sosyal hayat icerisinde de giizel ve etkili konusmamn kendilerine itibar
kazandiracagina inandiklar: ortaya ¢ikmustir.

‘1lgi’ alt boyutundaki “Giizel ve etkili konusmay: seviyorum.” ifadesi igin 6gren-
cilerin 6nemli bir kism1 olumlu yénde cevap vermistir. Universitede 6grenim géren
ogrencilerin giizel ve etkili konusmay1 6nemsedikleri ve sevdikleri anlasilmakla bir-
likte bireysel gelisimleri agisindan da boyle diistinmeleri olumlu bir sonugtur. Ayrica
dgrencilerin bityiik bir kismimin kendilerini sozlii ifade ettiklerinde rahatladiklari,
duygu ve diigtincelerini sozlii ifade etmekten hoglandiklari, kendilerini sozlii ifade
etmekten dolay: giiven duyduklar1 ve konusurken kendilerini 6zgiir hissettikleri tes-
pit edilmistir.

Universite dgrencilerinin giizel ve etkili konusmay1 sevmelerine ve énemse-
melerine ragmen sozlii anlatimla ilgili basili iirtinlere ya da yayinlara ilgi duymadik-
lar1 ortaya ¢ikmugtir. Fakat 6grencilerin 6nemli bir kismi (% 72) s6zlii anlatimla ilgili
tartismalardan zevk aldiklarimi belirtmistir. Bu durum tiniversite 6grencilerinin fikir-
lerini paylasmaktan ve fikir ahigverisinde bulunmaktan hoslandiklarini gostermesi
agisindan 6nemlidir.

Giizel ve etkili konusmada en 6nemli etkenlerden birisi de kisinin kendine
olan giivenidir. Oz giiven sorunu yagayan bireyler kendilerini ifade etmede ¢ogu
zaman sikint1 yasar. Yapilan ¢alismada dikkat ¢eken 6nemli sonuglardan birisi de {ini-
versite 6grencilerinin biiyiik bir kisminin konusma becerisi konusunda yeterince 6z
giivene sahip olmadigidir. Ogrenciler yanls anlagilmaktan korktuklari i¢in, konusur-
ken heyecanlandiklari igin ve hata yapmaktan ¢ekindikleri igin s6zlii anlatima karg:
olumsuz tutuma sahiptirler. Ogrencilerin hemen hemen yarisimin da topluluk karsi-
sinda konusmay1 sevmedigi ortaya ¢ikmistir. Bu sonuglara bakildiginda tiniversitede
ogrenim goren Ogrencilerin biiytik bir kisminin ¢ekingenlik, 6z gitiven eksikligi gibi
sebeplerden dolay1 konusmaktan korktugu belirlenmistir.

Sosyal yasam igerisinde bireyler degisik ortamlara girdikge farkli davranslar
kazanmaya baslar. Bu bakimdan tiniversite de bireylerin gesitli davranislar: kazan-
masinda etkili bir kurumdur. Calismada 6grencilerin tiniversiteye bagladiktan sonra
konusma isluplarina daha fazla 6zen gosterdigi ortaya gikmugtir. Universitenin
dgrencilerin konugma becerilerini gelistirmede, tisluplarina daha fazla 6zen goster-
mede 6nemli bir rol oynadig: s6ylenebilir.

Kisinin giizel ve etkili konugabilmesi i¢in kelime hazinesinin zengin olmast
gerekir. Calismada, 6grencilerin % 46.1'i giizel ve etkili konusabilmek i¢in kelime
hazinelerinin yeterli bulurken diger 6grencilerin kelime hazinelerini yetersiz bulduk-
lar1 ortaya gikmugtir. Universitede 6grenim goren dgrencilerin gogunlugunun ilk ve
ortadgretim stirecinde kelime hazinelerini zenginlegtiremedikleri ve bu durumun
glizel ve etkili konusabilmelerine engel oldugunu gostermektedir. Ayrica tiniversite
ogrencileri giizel ve etkili konusmada kitap okumanin, ses tonunun ve jest ve mimik-

lerin 6nemli olduguna inanmaktadir.
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Universite 6grencilerinin ¢ogunlugu fakiilte ders programlarnda s6zlii anla-
timla ilgili derslere yer verilmesi gerektigini diisiinmektedir. Goriiliiyor ki tiniversi-
tede hangi fakiilte olursa olsun 6grenciler giizel ve etkili konusmaya yonelik dersle-
re ihtiya¢ duymaktadir. Bu nedenle de ders programlarinda bu tiir derslere yer veril-
mesini istemektedirler.

Ogrenciler genel olarak diksiyon kurslarinin giizel ve etkili konusmada yarar-
Ii oldugunu diisiinmektedir. Oyle ki 6grencilerin % 67.5'i giizel ve etkili konusabil-
mek icin kursa gitmeyi diistinmektedir. Bu sonug, 6grencilerin bu konudaki duyarl-
ligin1 gostermesi agisindan énemli olmakla birlikte bu konudaki eksikliklerini kapat-
maya ihtiya¢ duyduklarim da géstermektedir.

Cinsiyet agisindan bakildiginda “ilgi’ alt boyutunda bayan ve erkek 6grencile-
rin tutum puanlar1 arasinda anlamh bir fark bulunmamstir. Fakat ‘gereklilik’ alt
boyutunda bayan 6grenciler lehine anlaml bir fark ¢ikmugtir.

Ogrencilerin 6grenim gordiikleri fakiilteler agisindan bakildiginda ‘ilgi’ ve
‘gereklilik’ alt boyutlarimn her ikisinde de Giizel Sanatlar ve Iletisim Fakiiltelerinde
dgrenim goren dgrencilerin diger fakiiltelerde 6grenim géren 6grencilere oranla daha
olumlu tutumlara sahip olduklari ortaya ¢ikmustir. Fakat ‘ilgi” alt boyutunda Egitim
Fakiiltesi 6grencilerinin diger fakiilte 6grencilerine oranla daha az olumlu tutuma
sahip olmasi dikkat gekici bir sonug olarak degerlendirilebilir. Ozellikle 6gretmenlik
egitiminde {izerinde durulmasi gereken konulardan biri olan konusma becerisine
yonelik 6gretmen adaylarmin diger fakiilte 6grencilerine oranla yeterli derecede
olumlu tutuma sahip olmamas: egitim fakiiltelerinde bu konuda bir eksikligin oldu-
guna igaret etmektedir. Yelok ve Sallabag (2009)'da yaptiklar: caligmada 6gretmen
adaylarmun fakiiltelerinde verilen Sozlii Anlatim dersine karst genel olarak olumlu
tutum sergilediklerini fakat bu derse kars1 olumsuz tutuma sahip 6gretmen adaylari-
nin da azimsanmayacak kadar ¢ok olduklarini belirtmislerdir. Bu bakimdan Egitim
Fakiiltelerinde verilen S6zlii Anlatim dersinin igeriginin zenginlestirilmesinin gerek-
liligi de ortaya ¢ikmaktadir.

Universiteler, dgrencilerinin bu konuda kendilerini gelistirebilmeleri igin
fakiilte programlara sozlii anlatima yonelik derslere yer vermelidir. Ozellikle bu
derslerde 6grencilerin kendilerini rahatca ifade edebilecekleri uygulamalara daha
fazla yer ayrilmalidir. Ayrica etkili ve giizel konusma konusunda tin kazanmis uzman
kisiler tiniversitelere davet edilerek 6grencilerin dikkatleri bu konuya cekilmelidir.

Bu calismada, tiniversitede 6grenim goren 6grencilerin 6z giiven eksiklikleri-
nin konusma becerilerini olumsuz yénde etkiledigi sonucuna ulasilmistir. Ailede ve
ilk ve ortadgretim stirecinde bu eksikligini giderememis bireylerin belli bir yastan
sonra bu eksikligi gidermeleri zor olsa da verilecek olan cesitli psikolojik desteklerle
ogrencilerin 6z giivenlerini kazanmalar1 saglanabilir. Bu nedenle tiniversitelerde
ogrencilerin kisisel gelisimine katkida bulunacak psikolojik danismanlik uygulama-
larina veya bu tiir kurslara yer verilmelidir.

Universite 6grencilerinin konugma becerilerini kullanma konusunda kendile-
rini yetersiz bulmalarindaki en énemli sebeplerden biri de ilk ve ortadgretim stire-
cinde bu beceriyi yeterince kazanmamis olmalaridir. Bu nedenle ilk ve ortadgretim
stirecinde 6zellikle Sinif, Tiirkge ve Tiirk Dili ve Edebiyati1 6gretmenleri 6grencilerin
konusma becerilerini gelistirmeye yonelik etkinliklere daha fazla yer vermelidir.
Egitim fakiiltelerinde de 6gretmen adaylarinin konusma becerilerinin titizlikle takip
edilip gelistirilmesine 6nem verilmelidir.
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THE ATTITUDES OF UNIVERSITY STUDENTS
TOWARDS USING SPEAKING SKILLS

Bircan EYUP*

Abstract

The aim of this study is to determine attitudes of university students
towards using speaking skills. Survey method is used in the study. The sample
of the study consists of 534 students studying at several faculties of Karadeniz
Technical University (Faculties of Education, Communication, Sciences,
Medicine and School of Physical Education and Sport) and Atatiirk University
(Faculties of Theology, Economics and Administrative Sciences, Engineering,
Health Sciences, Literature and Fine Arts). “The Scale of The Attitudes Towards
Speaking Skills” and “Demographic Data Form” were used as data gathering
tools. The data were analyzed with SPSS 16.0. Frequency, percentage, indepen-
dent t test and ANOVA techniques were used in analysis of the data. Results
show that university students have positive attitudes towards speaking skills in
general. It was not found a significant difference between female and male stu-
dents’ “interest” sub-factor scores, on the other hand male students’ scores were
higher than female students’ significantly in the “requirement” sub-factor.
Students from Faculties of Fine Arts and Communication have higher points
than other students’.

Key Words: University Students, speaking skill, attitude
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SINIF OGRETMENI ADAYLARININ SES TEMELLI
CUMLE YONTEMININ YETiSKiNLERE

UYGULANMASINA iLiSKIN GORUSLERININ ANALIzi
Metin ELKATMIS®

Ozet

Bu calisma yetigkinlere y6nelik uygulanmakta olan ses temeli ctimle
yontemine (STCY) iligkin 6gretmen adaylariin goriislerini tespit etmeyi amag-
lamaktadir. Bu amag dogrultusunda verilerin toplanmasinda yapilandirilmamis
gortisme yontemi kullanilmigtir. Verilerin ¢oztimlenmesinde igerik analizi yon-
teminden yararlanilmistir. Aragtirma 2010-2011 6gretim yilinda Kirikkale Uni-
versitesi Stmf Ogretmenligi Ana Bilim Dali iigiincii smif 6grencilerinden, yetis-
kinlere okuma yazma Ogretimini gergeklestiren 28 katilimer ile yapilmistir.
Calismada su sonuglara ulagilmistir: Katilimeilar, STCY nin yetiskinlere okuma-
yazma Ogretiminde kullanilabilir bir yéntem oldugunu, 6grenme siirecinde
sinirli kolayliklar saglamasina karsin pek ¢okta zorluklar: beraberinde getirdigi-
ni, kalici 6grenmeyi ve 6grenme hizini pozitif yonde etkiledigi seklinde goriis
ortaya koymuslardir.

Anahtar Sozciikler: Yetigkin egitimi, yetiskinlere okuma yazma egitimi,
egitim programi, sinif 6gretmeni aday1

Giris

Okuryazarlik kavrami insanlik tarihiyle birlikte baglayan en eski ve temel
Ogrenme alanimi olusturmaktadir. Tarihsel baglangiai itibariyle belli bir ekonomik
seviyenin tizerindeki Kkitlelerin ayiric1 vasfi olmasina kargin bugiiniin diinyasinda
hem anayasal hem de temel bir insan hakk: olarak hiikiim stirmektedir. Bu yoniiyle
genelde diinyanin 6zelde ise Ttirkiye nin 6ncelikli giindem maddelerinden birini tes-
kil etmektedir. Sehirlegsme, kiiresellesme, bilimsel ve teknolojik ilerleme gibi pek ¢ok
olgu modern insamin yagsam kogullarim1 da derinden etkilemistir. Bu hizli degisimi
anlama, uyum saglama ve yan etkilerinden korunabilme bilgiyi bilmekle miimkiin-
diir. Bilginin giris kapisi ise okuryazarlik formasyonu ile aralanir. Bu anlamda okur-
yazarlik donamimu insan icin hi¢ olmadig kadar énem kazanmigtir.

“Okumak ve yazmak” ilk anlamut ile yazi sembollerini kullanmak ve yine ayni
yaz1 sembolleriyle olusturulan anlami ¢6zmek (Altun, 2005) olarak tarif edilmektedir.
Bu yo6niiyle semboller birer kod, anlama ise bu kodlar1 ¢ozme isi ve becerisi olmakta-
dir. Kelimenin bu anlami okuma yazmaninda ilk ve temel yontint tegkil etmektedir.
Ancak degisen hayat gartlar1 okuma ve yazmaya da bu ilk anlamin diginda, yeni
anlamlar ve boyutlar eklemigtir. 21. ylizyiin insan1 sadece adini soyadini yazan,
imzasmi atan, telefon, televizyon, bilgisayar gibi giinliik yasamin bir pargasi olan
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unsurlar1 agip kapatma becerisinden daha fazlasina ihtiya¢ duymaktadir. Altun’a ( 2005)
gore, okuryazarlik kavrami tekil degil, ¢ogul olgulari kapsar hale gelmistir.
Okuryazarlik, bilgi okuryazarhigi, bilgisayar okuryazarligi, teknoloji okuryazarligs,
internet okuryazarligi, medya okuryazarlig1 ve siyasal okuryazarlik gibi farkli okur-
yazarlik tiirleri ile birlikte kullanilir olmustur. Boyle bakildiginda, okuryazarlik, yazi
sembollerini seslendirme ve anlamlandirmanin tizerinde gelisen daha st diizey
diisiince ve beceri etkinliklerini igermektedir. Ancak Tiirkiye’de halen okuryazarlik
denilince temel okuma ve yazma becerisi olarak anlagilmaktadir (Asic, 2009). Bu yak-
lagim kavramin kullanimu ve iglevi konusundaki bilgi ve bilincin hentiz yeterli diizey-
de olmadiginin bir gostergesi olarak durmaktadir. Kald1 ki okuma sadece sembolleri
tanima ve anlama becerisi degildir. Bu yapilan isin sadece mekanik kismini tarif eder.
Bunun 6&tesi ise kuskusuz yorumlama, analiz, sentez ve degerlendirme gibi iist diizey
diistinme becerilerini gerektirir. Freire (2000) ise bununda tek bagina yeterli olmadi-
g1 bir adim ilerisi olarak gordiigii elestirel okuryazarliktan yani hem sézciikleri hem
de diinyay: okuma becerisinden bahseder. Dolayisiyla okuma son derece kompleks,
karmasik ve siireg isteyen 6zel bir beceridir diyebiliriz.

Okuryazarlik bagsta kisinin kendisini bilmesini, yeteneklerini gelistirmesini,
hayati okumasi ve yakalamasim saglayan temel bir beceridir. Kisisel oldugu kadar
toplumsal acidan da pek ¢ok yararindan bahsedilebilir. Toplumun ekonomik, kiiltii-
rel ve siyasal gelisimine de dogrudan katkida bulunmaktadir. Bircok tilkede yapilmis
aragtirmalar, okuryazarlik ve egitimin tilkelerin ekonomik diizeyleri ile yakindan ilis-
kili oldugunu ortaya koymaktadir. (Arnove ve Graff, 1987; Aktaran Durgunoglu ve
Oney, 1997). Birey olarak hayatin 6niinde siiriiklenmeden hayata kendimiz olarak
yon verebilmek oncelikle okuryazarlik formasyonuyla miimkiindiir. Yine aktif birey-
ler olarak demokratik tutum ve davraniglar gelistirmek bdylece demokratik bir top-
lum yapisinin insasina katkida bulunmak yine okuryazarlikla elde edilecek bir istir.

Tiirkiye’de Cumhuriyetin ilk yillarindan itibaren okuma yazma, tarim, saglik,
ev ekonomisi ve vatandaglik konularinda genig halk kesimlerini hedef alan pek gok
program ve kampanyalar diizenlenmis ve halende diizenlenmektedir. Zorunlu egiti-
min sekiz yila ¢ikarilmasi, egitimin anayasal giivenceye alinmasina karsin okurya-
zarlik halen Tirkiye'nin 6nemli bir sorunu olarak durmaktadir. Bu sadece
Ttirkiye'nin de degil diinyanin da tistesinden gelemedigi temel bir problemdir. Basta
Amerika olmak tizere Kanada, ingiltere ve Fransa gibi pek ¢ok gelismis tilkede oku-
maz yazmazlhigin kiskacindadir (Giines, 1997: 29). Schlechty’e gore bugiin
Amerikalilarin giinliik hayat ve ig konularinda temel okuma becerilerinin 6tesinde
bir okuma gergeklestiremediklerini ifade eder. Ona gore harfleri sékme anlaminda
cahillik yok edilmistir ama daha yeni ve yiiksek standartlar gerektiren fonksiyonel
okuryazarliga toplumun yarisi ulasamamuistir. Bu durum okuma yazma 6gretiminde
nitelik sorununu da akla getirmektedir. Baska bir ifadeyle yiirtitiilen programlarin
basarist ve etkililigi hakkinda da ipucu vermektedir.

Tiirkiye’de okuma yazma bilmeyen vatandaslarin okuryazar duruma getiril-
mesi ve onlara diploma saglanmasi ile ilgili uygulamalar yasal zemine oturtulmus ve
devletin gorev ve sorumluluklar: olarak tanimlanmigtir (Kanun No. 2841). Devlet bu
sorumlulugunu yaygin egitim kurumlarinda okuma yazma programlar1 agarak yeri-
ne getirmektedir. Halk egitim merkezleri biinyesinde yiiriitiilen bu caligmalar,
“Yetigkinler Okuma Yazma Ogretimi ve Temel Egitim Programi” olarak iki temel
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kademeden olusmaktadir. I. Kademede okuma yazma becerisi tizerinde yogunlagilir-
ken, II. Kademede ilkogretimin dérdiincti ve besinci sinifina denk egitim hedeflen-
mektedir.

MEB'min (2009) I. kademe yetiskin okuma yazma programi, katithmalarin
Ttirk¢e okuma ve yazmasina imkan saglamak, onlari iyi vatandaslar yapmak, gtinliik
yasam becerileri ile matematik becerileri konusundaki kapasitelerini gelistirmek
amacina yoneliktir. Buna gore “Yetiskinler Okuma Yazma Ogretimi ve Temel Egitim
Programi”nin amaglar1 dort baslik altinda toplanabilir:

1. Okuma yazma bilmeyen yetiskinlere islevsel okuma yazma becerisi kazan
dirma.

2. [Ikogretimin ilk bes sinifina denk egitim verme.

3. Yetigkinlerin yasam kalitesini ytikseltebilecek bilgi, beceri ve tutum kazan
dirma.

4. Yetigkinlerin hayat boyu 6grenme fikrini edinmelerini saglama (MEB, 2009).

fikogretimde oldugu gibi yetigkinlere yonelik okuma yazma programlarinda
da uzun yillar “ctimle yontemi” esas teskil etmistir. 2005-2006 y1ilinda ilk kez ilkogre-
tim okullarinda “ses telli ctimle yonteminin” uygulanmaya baglamasiyla birlikte
yetiskin okuma-yazma programlari da 2007 yilindan itibaren ayn1 yonteme gore yeni-
den diizenlenmistir. Programin hazirlanmasinda yetigkin egitimi ilkeleri ve yetiskin
egitiminin orgiin egitimden ayrilan yanlar gibi bazi androgojik verilerin dikkate alin-
dig1 ozellikle belirtilmektedir. Bu yaklasimla gocuk ve yetigkinin okuma yazmay1
o6grenmesinin ayni olmadigy, aralarindaki farkin goriilmesi adina olumlu bir gelisme-
dir. Kaldi ki II. Uluslararas: Yetiskin Egitimi Konferansi'nda, yetiskinlere yonelik
okuma yazma 6gretim galismalarinda yetiskinlere uygun program, igerik ve yontem-
lerin kullanilmasina dikkat edilmesi gerektigi 6zellikle vurgulanan bir husustur.
Hatta baz1 uluslararasi toplantilarda, yetiskinlere yonelik program, yontem ve uygun
materyal hazirlamadan okuma-yazma kampanyalarimin baglatilmamas: gerektigi
Snemle dile getirilmigtir (Giines, 1997). Ne var ki okuma yazma 6gretimi ile ilgili
yapilan ¢alismalarin tamamina yakini ilkogretim ¢agi cocuklarina yonelik oldugu da
bilinen bir gercektir. Ayrica yetigskinlere okuma yazma 6gretimi konusu bir uzmanlik
alani olarak goriilmemis, alan bilgisine bagl olarak sinif 6gretmenlerine ya da goniil-
liillere ytiklenmistir.

Buna kargin program 2005 y1l1 temel egitim reformu ilkelerine bagh kalarak bir
dizi yenilikleri de igermektedir. Bunlar;

1. Davranisg1 yaklasim yerine yapilandirmaci yaklasima
2. Pedagoji yerine andragojik ilkelerden yararlanilmasina

3. Climle yo6ntemi yerine fonetik farkindalig1 esas alan ses temelli ciimle yon
temi anlayisina

4. Biitiinden parcaya olgusunu parcadan biitiine cevirerek biresim yéntemine

5. Mekaniksel okuryazarlik anlayisindan islevsel okuryazarlik anlayisina

@ Milli Egitim @ Say1197 & Kis/2013



@ Metin Elkatmig

6. Egik yaz1 yerine dik temel yazi1 kullanimina
7. Sesleri islekligine gore sistematik bir gruplama anlayisina

8. Ogretmen merkezli degil 6grenen merkezli bir anlayigla desenlendigi soyle
nebilir.

Ozetle sdylemek gerekirse yetigkinlere yonelik hazirlanan ses temelli ciimle
yontemi ilkogretim ¢agi ig¢in hazirlanan programin kopyasi niteliginde olup
Sayilan’inda (2009: 49) belirttigi gibi karma ve eklektik bir 6gretim sdylemini iger-
mektedir. Programin genel 6gretme/§grenme yaklagimi Nohl ve Sayilan’in (2004) bir
onceki programa getirdikleri, dogru okuma ve yazma davranislarina odaklanan anla-
yistan kurutulamamustir. Var olan degisiklikler ise sekilsel olup dogrudan yetigkinle-
rin 6grenme siireglerini ve 6zelliklerini tam olarak yansitmaktan uzaktir. llkégretim
programindan ayrilan yanlari ise ti¢ maddeden Steye gegmemektedir. Bunlar ise ses
gruplarimun dizilisi ve 6gretim sirasi ile egik yazi yerine dik temel yazinn tercih edil-
mesidir. Uglinciisii ise pedagoji yerine andragoji ilkelerinin giindeme gelmis olmasi-
dir. Ancak kazanimlar bu ilkeler ¢ercevesinde olusturulmus olsa da belli sinirliliklar:
da icermektedir.

Tiirkiye de yetigkin egitimi tizerine yapilan c¢alismalarinda oldukca smirl
sayida oldugu bilinmektedir. Yetiskin egitiminin 6nemli ¢alisma alanlarindan biri
olan okur-yazarlik konusunda ise yapilan arastirmalarin, okuma-yazma ¢alismalari-
nin degerlendirilmesi, okuma-yazma kurslarma katilanlarin goriisleri, kurslarda
gorev alan Ogretmenlerin sorunlari, okumaz-yazmazlhigin kadinlar tizerine etkileri
gibi konulara yoneldigi goriilmektedir (Yildiz, 2004). Bu arastirmada ise, yetigkinler
i¢in 2007 yilindan itibaren uygulanmakta olan “ses temelli ctimle yonteminin” kulla-
nilmas: hakkindaki goriigleri belirlemek ve yetigkinlerin okuma-yazma egitimine
yonelik bazi 6nerilerde bulunma ihtiyacindan ortaya ¢ikmigtir. Bu dogrultuda Halk
Egitimi Merkezlerince yiiriitiilen “Yetigkinler Okuma-Yazma Ogretimi ve Temel
Egitim Programi”mi (I. kademe) uygulayan siuf dgretmeni adaylarimn programin
uygulanmasina iliskin diisiinceleri nelerdir? Sorusuna yanit aranmaya g¢alisilmistir.
Yetigkinler i¢in uygulanan okuma yazma programi hakkinda genel egilimi ortaya
koymas1 bakimindan ¢alisma 6énemli gortilmektedir.

Problem Ciimlesi

Sinif 6gretmeni adaylarinin ses temelli ciimle yonteminin yetiskinlere yonelik
uygulanmasina iliskin diistinceleri nelerdir?

Alt Problemler

1. Yetiskinlere yonelik okuma-yazma 6gretiminde Ses Temelli Ciimle
Yontemi'nin kullanilmasi hakkinda 6gretmen adaylarimin gériisleri neler-
dir?

2. STCY'nin yetigkinlerin okuma-yazma 6gretimine sagladig yarar hakkinda
o0gretmen adaylarinin goriisleri nelerdir?

3. STCY’nin yetigkinlere yonelik uygulanmasinda karsilasilan zorluklara ilis
kin 6gretmen adaylariin gortisleri nelerdir?
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4. STCY ile gergeklestirilen okuma-yazma 6gretimi programinin yetigkinlerin
islevsel okur-yazarliklarina etkisine iliskin 6gretmen adaylarmnin goriisleri
nelerdir?

5. STCY ile gerceklestirilen okuma-yazma 6gretimi programinin yetiskinlerin
kalici okuma-yazma 6grenimi saglamadaki bagarist hakkinda 6gretmen
adaylarinin gortigleri nelerdir?

6. STCY'nin yetigkinlerin okuma ve yazmay1 6grenme hizina etkisine iligkin
ogretmen adaylarinin gortisleri nelerdir?

7. Dik temel yazi1 6gretiminin yetiskinlerin okuma ve yazma becerilerine etki
sine iligkin 6gretmen adaylarinin goriisleri nelerdir?

Yontem

Bu boliimde aragtirmanin modeli, ¢alisma grubu, verilerin toplanmasi ve ana-
lizi bagliklar yer almaktadir.

Aragtirmanin Modeli

Bu arastirma, Kirikkale tiniversitesi stnif 6gretmenligi ana bilim dali 6grenci-
lerinin yetigkinlere okuma yazma kurslarinda kullandiklar: ses temelli ctimle yonte-
mi hakkindaki goriislerini tespit etmeye yonelik oldugu icin, tarama modelindedir.
Karasar (2000) tarama modelini, ge¢miste ya da halen var olan bir durumu oldugu
sekliyle betimlemek olarak tanimlamaktadir. Bu arastirmada verilerin toplanmasinda
goriisme yontemi kullanilmigtir. Punch’a (2005) gore nitel aragtirmada gériisme, yapi-
landirilms, yari yapilandirilmis ya da yapilandirilmamis sekilde yapilabilir. Bu aras-
tirmada gortismecilerin konuya iliskin vermek istedikleri bilgiler sinirlandirilmadigi
i¢in yapilandirilmamis goriisme yontemi kullanilmisgtir.

Calisma Grubu

Katilimeilar, 2010-2011 6gretim yilinda, Kirikkale tiniversitesi sinif 6gretmen-
ligi ana bilim dali tigtincti stnif 6grencilerinden yetiskinlere okuma yazma kurslaria
katilmig olan 6gretmen adaylarindan olusmaktadir. Arastirmaya goniillii olarak “28”
sinif ogretmeni adayi katilmistir.

Verilerin Toplanmasi ve Analizi

Veriler, gortisme yolu ile 20102011 6gretim yilinin II. déneminde toplanmis-
tir. Bu arastirmada goriismelerin yapilmasinda gortisme formu yaklasimi segilmistir.
Patton (1987)a gore goriisme, “Sohbet tarzi”, “Gortisme formu yaklagimi” ve
“Standartlagtirilmis agik uglu goriisme tarzi” olmak tizere (¢ tiirde yapilabilir.
Bunlardan goriisme formu yaklasimi, incelenen konular ve sorulardan olusmus bir
listeyle yapilir. Bu yaklagimda gortisme formu, benzer konularda goériismecilerden
ayn tiir bilgiler alinmas1 amacina gore hazirlanir (Yildirim & Simsek, 2005). Bu aras-
tirma igin, aragtirmacilar tarafindan, yapilandirilmamig goértisme formu hazirlanmig-
tir. Hazirlanan formun gegerliligi i¢in alan uzmanlarinin goriisiine bagvurulmustur.
Aragtirma sorularinin gegerligi icin ayrica ¢alisma grubu disindan 5 sinif 6gretmeni-
ne 6n uygulama yapilmistir. Soru sayisi az ve anlasilir oldugu icin bu say1 yeterli
bulunmustur. Gerekli diizenlemeler yapildiktan sonra goriisme sorular: katilimcilara
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sunulmustur. Acik uclu sorular yardimiyla toplanan verilerin analizinde, igerik ana-
lizi yontemi kullamilmigtir. Yildirim & Simgek’e (2005) gore, icerik analizinde temel
amag toplanan verileri agiklayabilecek kavramlara ve iligkilere ulasmaktir. Igerik ana-
lizinde tema veya kavramlar okuyucuya anlagilir sekilde sunulur. Bu nedenle veri-
lerle ilgili tablolar olusturulmus ve frekans degerleri bu tablolarda belirtilmistir.

Bulgular ve Yorumlar
1.Alt problemle ile ilgili bulgular ve yorumlar

Yetiskinlere yonelik okuma-yazma Ogretiminde Ses Temelli Ciimle
Yontemi'nin kullanilmas: hakkinda 6gretmen goriigleri ile ilgili bulgular ve yorum-
lar.

Tablo 1. Yetiskinlere yonelik okuma-yazma 6gretiminde Ses Temelli Ctimle
Yontemi'nin kullanilmasi hakkinda 6gretmen goriisleri

Sira Goriigler f
1 Yeterli, etkili ve kullanilmal 14
2 Uygun degil, zor ve kullanilmamali 13
3 Cevap yok 1

TOPLAM 28

Tablo 1 incelendiginde 6gretmen adaylarmin yetiskinlere yo6nelik okuma-
yazma Ogretiminde STCYile ilgili diistincelerinin “Yeterli, etkili ve kullanilmal” ile
Uygun degil, zor ve kullanilmamali” yoniinde gerceklestigi gortilmektedir. Buna gore
katilimcilarin 14'ti yéntemin kullanilmasi gerektigini belirtirken 13’tide yéntemin zor
ve kullanilmamas gerektigi seklinde goriis ileri stirmiislerdir. Dolayisiyla 6gretmen
adaylarmin STCY'nin yetigkinler i¢in kullanilmas ile ilgili net bir fikre sahip olma-
diklarini séyleyebiliriz.

Yontemle ilgili olumlu yonde goriis bildiren katilimcilardan biri diistincesini
soyle ifade etmistir;

Katilimer Z- Yetigkinler ve biz 0gretmen adaylar: bazi seslerin ¢ikartilmasinda
zorluk yasadik. Ozellikle h,g,§ vs. gibi sesleri hissettirmek epey gii¢ oldu. Yine de
tiimevarim yaklasimi gergevesindeki bu yontem bilginin yapilandirilip birlestiril-
mesini kapsadigt icin etkili bir yontem. STCY nin yetigkinlere okuma yazma
ogretilirken kullanilmas: gerektigini diisiiniiyorum.

Yapilan goriismelerde olumsuz yonde goriis bildiren katilicilardan ikisi de
diistincesini soyle izah etmistir;

Katilimer C- STCY etkili bir yontem olmaz. Ciinkii yetigkinler harfleri tantyor.
STCY ile kafalari karistr. Ogrenme giicliigii yasadilar.

Katilimer A- STCY ile 6gretmek zor oluyor. Zeten yetiskinler harfleri taniyor ve
biliyor. Biz sesi hissettirirken sesin yamina harf eklemiyoruz. Ancak yetiskinler
harfi soylerken “sessiz harfin” yanmina sesli harf getirip soyliiyorlar. Buda daha
sonra kelime olugturmasim zorlagtiriyor. STCY nin ¢ok ekili oldugunu diisiin-
miiyorum.
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Katilmcilarin ileri stirdtigti diistinceler gercevesinde STCY'nin yetiskinlere
okuma-yazma 6gretiminde kullanilmasi ile ilgili kesin bir kaniya varmanin ¢ok sag-
likli olmadigini ancak bir farkla da olsa kullanilmas: lehine diistince belirttiklerini
soyleyebiliriz. Yar1 yartya dengede ¢ikmasini ise ilkin okuma-yazma 6gretimi konu-
sunda ilk ve tek tecriibeleri aragtirmaya konu olan bu kurs olmasiyla izah edilebilir.
Deneyim eksikligi bir yana kiyaslama imkanlar1 da bulunmamaktadir. Bu nedenle
veriler bigak sirt1 bir dengede ¢ikmistir. Ne var ki bu konuda arastirma yapan, yazan,
¢izen bilim adamlarinca, belli 6zelliklerinden dolay1 STCY nin ¢ocuklardan ¢ok yetis-
kinlere daha uygun bir yaklagim oldugu da ifade edilmektedir (Giirgeng, 2010; Bilir,
2005; Freire ve Macedo, 1998; Binbasioglu, 2004; Cemaloglu, 2000). Bu yoniiyle aras-
tirma bulgusu ile literattir birbirini desteklemektedir.

2.Alt problemle ile ilgili bulgular ve yorumlar

STCY'nin yetigkinlerin okuma-yazma &gretimine sagladigi yarar hakkinda
ogretmen goriisleri ile ilgili bulgular ve yorumlar;

Tablo 2. STCY'nin yetigkinlerin okuma-yazma dgretimine sagladig1 yararlar

Sira Goriisler f

—_
—_

Ogrenmeyi kolaylagtirir

Kalic1 6grenmeyi saglar

Zamandan tasarruf saglar

Her hangi bir yarar1 yok

Basitten zora gider

Yaparak yasayarak 6grenmeyi saglar
Cevap Yok

Giinliik hayatla iligkilendirilebilir
Bilgileri pekistirme imkani saglar

O 0 N N Ul b W IN -

=
o

Ogrenciyi 6grenmeye giidiiler

R NN W W W &0

11  Ezberlemenin 6niine geger
TOPLAM

W
]

Tablo 2 incelendiginde 6gretmen adaylarinin STCY'nin yetiskinlerde okuma-
yazmaya sagladig1 yarar hakkinda 11 farkli goriis bulunmaktadir. Bu yararlar hak-
kinda en ¢ok “Ogrenmeyi kolaylastirmak” maddesinin yer aldigi goriilmektedir.
Ikinci olarak yontemin “Kalic1 6grenmeyi saglamak” maddesi gelmektedir. Diger ter-
cihlerin siklig1 4’kezden 1'keze kadar devam etmektedir. Ogretmen adaylarinin 4 kez
ifade ettikleri “Zamandan tasarruf sagliyor” ile “Her hangi bir yarar1 yok” maddele-
ri goriilmektedir. Ofretmen adaylarinin 3 kez ifade ettikleri “Kolaydan zora gitmesi”
ile “Yaparak, yagsayarak 6grenmeyi saglamasi” maddeleri gelmektedir. Ayrica aday
ogretmenlerden 3'ti STCY'nin yetiskinlerde okuma-yazmaya sagladig yararlarla ilgi-
li “Cevap Yok” diyerek bir bilgi vermedikleri gortilmiistiir. Yine sinuf 6gretmeni aday-
larmin “Giinliik hayatla iligkilendirilebilir olmas1” ile “Bilgileri pekistirme imkam
saglamasi” maddelerini 2 kere, “Ogrenciyi o6grenmeye giidiilemesi” ile
“Ezberlemenin 6niine ge¢mekte” maddelerini 1 kere ifade ettikleri gortilmektedir.

STCY’nin yetigkinlerde okuma-yazmaya sagladig: yararlar agisindan katilim-
clarin diistincelerine 6rnekler séyledir;
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Katilimer Z- Sesin once hissettirilip sonra tamtilmas: gibi asamalar on bilgi
olugturulmast agisindan etkili oldu.

Katilimer N- Bu yontem ile daha kisa siirede okuma yazma ogretildigi icin diger
yontemlere gore daha avantajlidiv. Harften heceye geciste STCY ¢ok biiyiik
kolaylik saglyor. Ornegin ‘soba’ kelimesini yetiskinlerden okumasin istedigi-
mizde “s” harfini “ssssss” seklinde degil de “se” seklinde ogrenen yetiskinler
kelimeyi okurken “seo-so bea-ba” sonra “so-ba” seklinde okuduklarini, STCY ile
ogretilen yetiskinlerin direk “so-ba” seklinde okuduklarimi gozlemledim. Bir
diger hususta birden fazla sessiz harfin yan yana geldigi kelimeleri okuyup yaz-
mada sagladigr kolayliktir. Ornegin “kent” kelimesi okunurken “n” ve “t” har-
fini “nnnn”  “tttt”  seklinde ogrenen yetiskinler kent kelimesini okurken ve
yazarken zorluk gekmiyorlar.

Katilimer S- STCY 'nin yarari heceleri birlestirmede, kelimeleri okumada yarar
saglar. Ciimleleri ezberlemesini engellemekte; tam tersine, ciimleyi anlayarak
ogrenmesini gerektirmektedir. Boylece ogrencilerin anlama diizeyleri gelismekte-
dir.

Hedef kitlesi yetigkinler olan okuma-yazma kursunda uygulanan STCY'nin
bir dizi kolayliklar sagladigin séyleyebiliriz. Giirgeng’e (2010) gore de program yetis-
kinlerin bireysel farkliliklarint goz 6niinde bulundurmasi, etkinlik temelli ve yetiskin
merkezli olmasi nedeniyle dgrenmeyi olumlu yénde etkilemektedir. Ancak Ince
(2008) tarafindan Halk Egitim Merkezleri ile ACEV tarafindan verilen yetiskin okuma
yazma kurslarinin nitelik agisindan degerlendirmesini yaptig1 ¢alismada HEM'inde
yiiriitiilen kurslarin hedef kitleye ve cinsiyetlere kargt duyarli olmadig ifade edil-
mektedir. Bu durum yetigkin okuma yazma programlar: hakkinda bagta Freire olmak
tizere pek cok egitimcinin {izerinde ortaklastiklar1 en temel noktalardan birisidir
(Yildiz, 2007; Akay, 2010) Bu yoniiyle program esnek bir anlayisla yerel 6zelliklerden
bireysel farkliliklara uzanan duyarl bir yaklasimi benimsemelidir.

3. Alt problemle ile ilgili bulgular ve yorumlar

STCY’nin yetigkinlere yonelik uygulanmasinda karsilagilan zorluklara iligkin
ogretmen gortisleri ile ilgili bulgular ve yorumlar.

Tablo 3. STCY’nin yetigkinlere yonelik uygulanmasinda karsilagilan zorluklar

Sira Goriisler f
1 Seslerin sdylenmesi 12
2 On bilgilerin 6grenmeyi zorlagtirmast 12
3 Yasliliga bagli unutkanlik 7
4 Seslerin 6grenilmesinde 6
5 Zorluk ¢gekmeyenler 3
6 Evde yardimc olanlarin yontemi bilmemesi 2
7 On bilgilerin 6grenmeyi kolaylagtirmasi 1
8 Ezberleme egilimi gosterme 1
9 Cevap yok 1
TOPLAM 45
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Tablo 3'te 6gretmen adaylarinin STCYnin yetiskinlere yonelik uygulanmasin-
da karsilasilan zorluklara iliskin 8 farkli sebep ileri stirdiikleri goriilmektedir. Buna
gore adaylarm en ¢ok “Seslerin sdylenmesi” ile “On bilgilerin 6grenmeyi zorlagtir-
mas1” maddelerini ifade ettikleri gortilmektedir. Katilimcilarin yaslarimin ilerlemis
olmasi ile ¢abuk unutmalar1 da tiglincii en ¢ok tekrar eden goriis olarak belirlenmis-
tir. Sinif 6gretmeni adaylarmin “Seslerin 6grenilmesi” maddesini ise 6 kere ifade
ettikleri gortilmektedir. Ayrica aday o6gretmenlerden 3’tide STCY’'nin yetiskinlere
yonelik uygulanmasinda her hangi bir zorluk ¢ekmediklerini ifade etmektedirler.
Bununla birlikte “Evde yardimci olanlarin yéntemi bilmemesi” 2, “On bilgilerin
ogrenmeyi kolaylastirmasi” ise 1 kere tekrar eden maddelerdir. Aday 6gretmenlerden
T’ininde cevap yok diyerek her hangi bir bilgi vermedigi gériilmustiir. Katihlmailarin
verdikleri yanitlara 6rnekler ise 6zetle soyledir;

Katilumc1 S- STCY 'nin uygulanmasinda karsilagilan zorluklar harflerin 6greti-
minde bashyor. Ciinkii harfleri hissettirmek ve soyletmek ¢ok zor. Yetiskinlerin
belli bir kalibi var ve bu kalibin digina ¢ikarmak ok zor.

Katilumct N- En bagta sunu belirtmeliyim ki yetiskinler ogretilecek sesleri tek
basima tekrar etmeleri istendiginde cok utanwyorlar ornegin  “1” harfinin
“HIINIIN sesi olmast onlara ¢ok garip geliyor. Giinlitk hayatta “1” harfi kelime-
lerin igersinde kullantyorlar fakat “IllII" sesi tek basina onlar icin bir sey ifade
onceden tiimden gelim yontemiyle az bucuk 6§renmis harfleri eski sisteme gore
bilen yetigkinler bu yonteme geciste cok problem yagiyor. Harfleri bilerek gelen
biri aym dersleri gordiikten sonra hi¢ bilmeden gelenlere gbre okuma yazma
konusunda daha geride kalabiliyor. Bir diger problem ise; sesli harf ile baslayan ve
sessiz harfle biten heceleri olustururken yasanan zorluklardir. Ornegin “a” ve “t”
seslerinden heceler olusturulacak “aaa-ttt” “at” hecesi kolayca olusturulurken,
sessiz harf one geldiginde “ttt —aaaa” dan “ta” hecesi elde etmek anlatan iginde
yetiskin i¢inde zordu. Bir baska olumsuz yonii ise; sesleri ¢ikardigimizda bu sefer
yamnda “m” ve “iiii” varmg gibi algilanwyor. Ornegin “b” harfi tekrar edilirken

“bu” seklinde, “y” harfi “yiii” seklinde algilanabiliyor.

Bulgulara bakildiginda yetigkinler seslerin sylenmesi, 6n bilgilerin 6grenme-
lerini giiclestirmesi, yagliliga bagh olarak unutkanligin bas gostermesi ve seslerin
Ogrenilmesi hususunda oldukga zorlandiklari ifade edilmektedir. Bu durum diger
aragtirma bulgular ile de ortiigsmektedir (Giirgeng, 2010; Ince, 2008). Onlara gore
o0gretmenler bu yontemde yetiskinlerin dikkatini ¢ekmekte zorlandiklar1 ve prog-
ramda verilen seslerin ve ses gruplarimnin verilis sirasini uygun bulmadiklari sonucu-
na varmigtir. Yine yetigkinlerin, 6énceden edindikleri 6grenmelerin okuma-yazma
stirecini olumsuz etkiledigi, uygulamada seslerin birbirleriyle karistirilma sorunu
oldugu, yetiskinlerin, okuduklarint anlama konusunda sorunlar yasadigi, ses temelli
ciimle yontemine gore hazirlanan kitaplardaki goérsellerin ve etkinliklerin yeterli
diizeyde olmadig, Tiirkgenin hece yapisina uygun olmayan isleniglerin (el-e, ar-a)
yer aldigi, kursiyerlerin acik heceleri okumakta zorlandiklar: (-ka, -le, -no gibi),
kapali heceye ses getirilerek olusturulan sozciikleri okurken yanlig heceleme yaptik-
lar1 (el-e, ar-a), kapali heceden sonra agik hece elde etme agsamasinda hece bélmede
glicliik cgektikleri (ele-le vb.) sonucuna ulasilmigtir. Uygulamadaki bu sorunlar séz
konusu yontemin yetiskinlerin 6grenme stiregleri ile tam 6rtiismedigi, onlarin 6gren-
melerini olumlu yonde desteklemedigi seklinde yorumlanabilir.
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4.Alt problemle ile ilgili bulgular ve yorumlar

STCY ile gergeklestirilen okuma-yazma 6gretimi programinin yetiskinlerin
kalici okuma-yazma 6grenimi saglamadaki bagaris1 hakkinda 6gretmen goriiglerine
iliskin bulgular ve yorumlar;

Tablo 4. STCY ile gerceklestirilen okuma-yazma 6gretimi programinin yetis-
kinlerin kalict okuma-yazma 6grenimi saglamadaki basarisi

Sira Goriigler f
1 Evet, kalia oldu 19
2 Hayur, kalici olmadi 5
3 Ogrendiklerini tekrar ederlerse kalici olur 3
4 Cevap yok 3
5 Kismen basgarili oldu 2
TOPLAM 32

Tablo 4’e gore 6gretmen adaylarmin STCY ile gergeklestirilen okuma-yazma
ogretimi programinin yetiskinlerde kalici okuma-yazma 6grenimi saglamadaki basa-
rist hakkinda 5 farkl goriis ileri stirdiikleri gortilmektedir. Buna gore 6gretmen aday-
larinin biiyiik gogunlugu s6z konusu yontemin yetiskinlerde kalic1 6grenmeyi sagla-
dig1 yontinde goriis bildirmiglerdir. 5 6gretmen aday1 ise yontemin yetigkinlerde kali-
a ogrenmeyi saglayamadigini ifade etmektedirler. Ayrica “Ogrendiklerini tekrar
ederlerse kalici olur” ile “Cevap Yok” maddelerinin de 3 kere ifade edildigi gortil-
mektedir. Yine adaylar yontemin kalici okuma-yazmada “Kismen basarili oldugu”
maddesini de 2 kere ifade ettikleri gortilmektedir. Katiimcilarin verdikleri yanitlara
ornekler 6zetle soyledir;

Katilimci Z- Bu 6grenim siirecinde onlar da etkin katilimcr oldugu icin kalici-
Ik saglamada basaris: yiiksek diye diistiniiyorum. Yaglar1 geregi ogrenilenleri
cabuk unutmalart isimizi giiclestirse de her bir ses icin ayni sekilde tekrar eden
agamalar yardumyla unutulan bilgiler hemen hatirlaniliyordu.

Katilimer N- STCY ile konusma dilinin yazi diliyle birebir Ortiistiigiinii kavri-
yor. Heceyi ezberlemektense heceyi kendisi olusturmus oluyor boylece kalici
ogrenme saglanmug oluyor. Biitiin bir parca verip kelimeyi ezberlemektense ¢ikar-
dig1 sesleri bir araya getirip okumay: ve yazmay: kendisi yapryor. Bir yontem ne
kadar etkili olursa olsun 6grenmede kaliciigr tek basina saglayamaz. Kalicilik
tekrarla saglanmr. Kullamlan yontemin 6gretim siirecini etkiledigini 6grendikten
sonra tamamyla yetiskinle ilgili oldugunu diigiiniiyorum. Okuma yazma ogret-
tigimiz yetigkinler kurstan sonra ¢aba gostermez okumalarin gelistirmeye ¢alis-
mazlarsa unuturlar. Buradan hareketle okuma yazmadaki kaliciiga bu yonte-
minde tek bagina yeterli olmayacag1 bir gergek.

Bu sonuca gore ogretmen adaylar: yetiskinlerin okuma yazma konusunda
kalic1 6grenmeyi sagladiklarini ifade etmektedirler. Ancak bu durum kursiyerlerin
kurs sonrasinda da 6lgme ve degerlendirmeye tabii tutulmalar1 ile miimkiindiir.
Boylesi bir sonucun ¢ikmasi 6gretmen adaylarmin mesleki agidan ilk deneyimleri
olmasi, heyecanli, aceleci ve idealist yaklasmis olabilecekleri gerekgesi ile agiklanabi-
lir. Ogrenme her yas ve diizeyde diizenli tekrarlarla kalici kilimir. Yaglihk dénemleri-
ni yasayan yetiskin kursiyerlerin okuma yazma becerisini kalici kilmalar1 da kurs
sonrasinda edindikleri bilgi ve beceriler tekrar etmeleri ile miimkiin olacaktir.
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5.Alt problemle ile ilgili bulgular ve yorumlar

STCY'nin yetigkinlerin okuma ve yazmay1 6grenme hizina etkisine iligkin
ogretmen goriigleri ile ilgili bulgular ve yorumlar;

Tablo 5. STCY’nin yetigkinlerin okuma ve yazmay1 6grenme hizina etkisi

Sira Goriisler f
1 Ogrenme hizim artirmakta 15
2 Ogrenme hizim diisiirmekte 6
3 Onbilgilere gore degismekte 4
4 Cevap yok 4
TOPLAM 29

Tablo 5’e gére STCY nin yetiskinlerde okuma-yazmay1 6grenme hizina etkisi-
ne iliskin 6gretmen adaylarinin 4 farkli gorts ileri stirdiikleri gortilmektedir. Buna
gore 6gretmen adaylar1 s6z konusu yéntemin “Ogrenme hizini artirmakta” maddesi-
ni 15, “Ogrenme hizin1 diistirmekte” maddesine ise 6 kere ifade ettikleri goriilmekte-
dir. “On bilgilere gére degismekte” maddesi ile her hangi bir cevap vermeyenler ise
4 kere ifade edilmektedir. Katilimcilarin verdikleri olumlu olumsuz yanitlara 6rnek-
ler ise asagida Ozetlenmistir;

Katilumct S- Harflerden baglandig1 icin hizli olabilir. Ses hissettirme konusun-
da zor olsa da ciimle kurmak daha kolay harfleri birlestirip ve hecelere ge¢mek
kolay.

Katilimcr E- Olumsuz etkisi oldugunu diigiiniiyorum. Cevrelerinden yardim
alamadiklar1 i¢in 6grenmeleri yavas oluyor.

Bu bulgu 6gretmen adaylarinin STCY'nin yetiskinlere yonelik uygulanmasin-
da Kkarsilagilan zorluklara iliskin dile getirdikleri gortislerle ters dtismektedir.
Uygulama asamasinda yetigkinlerin seslerin sdylenmesi, 6grenilmesi, 6n bilgilerin
ogrenmelerini gliclestirmesi, yasliliga bagh olarak unutkanligin bas gostermesi ve
hece olusturmada yaganilan giicliikler 6grenme hizin1 da negatif yonde etkilemesi
beklenir. Ancak 6gretmen adaylar1 stirecin pozitif yonde etkili oldugunu bildirerek
onemli bir ¢geliskiye diismiislerdir. Bu durum onlarin mesleki deneyimsizlikleri ile
acgiklanabilir.

6.Alt problemle ile ilgili bulgular ve yorumlar

Dik temel yazi 6gretiminin yetiskinlerin yazma becerilerine etkisine iliskin
ogretmen goriisleri ile ilgili bulgular ve yorumlar;

Tablo 6. Dik temel yazi 6gretiminin yetiskinlerin yazma becerilerine etkisi

Sira Goriisler f
1 Dik temel yaz: tercih edilmeli 13
2 Yazmalarin kolaylastiriyor 7
3 Gunliik hayatta en ¢ok karsilagilan yazi 6
4 Cevap yok 3
5 Ezbere yoneltiyor 2
6 Kisilere gore degismekte 1
TOPLAM 32
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Arastirma bulgularina dayali olarak su 6nerilerde bulunabilir;

1. Yetigkinlere yonelik okuma yazma programlarinda tek ve dogru yontemden
bahsedilemez. Her yontem kendi i¢inde avantajlar: ya da siurliliklar: da beraberinde
getirmektedir. Onemli olan 6gretmenlerin bu durumdan haberdar olmasi ve duruma,
sarta, zamana en 6nemlisi de kisiye 6zgii olarak yéntemler arasinda tercih ya da gegis
yapabilmesidir. Yapilan calismalarda da 6gretmenlerin tek bir yonteme bagl kalma-
diklarini (Nohl ve Sayilan, 2004; Biilbiil, 1999) sartlara gore hareket ettiklerini ortaya
koymaktadir. Ayrica Giilbay ve arkadaslarmin (2002) yaptig: calismada da ti¢ ayr
yontemin uygulandig1 programlar arasinda anlamli bir farkin olmadig1 saptanmustir.
Bu nedenle yontemler, ulasilacak birer amag olarak degil amaca ulastiracak arag ola-
rak degerlendirilmelidir.

2. Diinya genelinde halen biiyiik bir sorun olan okumaz yazmaligin agilabil-
mesi i¢in yetigkin egitimi konusunda profesyonel yetiskin egiticisi uzmanlarinin
yetistirilmesi alana 6nemli bir katki getirecektir.

3. Yetigkin egiticileri hedef kitlenin genel 6zelliklerini bilmelerinin yam sira
onlarmn her birini tiim yonleriyle tanimali ve 6zel ihtiyag ve gereksinimlerini belirle-

melidir. Buna gore her bir kursiyere, neyi, nasil ve ne kadar 6gretecekleri iyi planlan-
malidir.

4. Okuma yazma egitiminin mekaniksel bir faaliyete indirgemeden kurtararak
iist biligsel bir beceri olarak goriilmesi saglanmalidir.

5. Yetiskinlerin okuma yazmay1 6grenme stiregleri tizerinde arastirmalar yapi-
larak daha etkili bir okuma yazma programu olusturulabilir.
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Tablo 6’da 6gretmen adaylarmin, dik temel yazi 6gretiminin yetigkinlerin
yazma becerilerine etkisine iliskin verdikleri cevaplar yer almaktadir. Katilimcilarin
yartya yakinu yetigkinler i¢in “Dik temel yazi tercih edilmeli” seklinde cevap vermis-
lerdir. Bunlardan 7’si “Yazmalarini kolaylastirtyor”, 6’st “Giinliik hayatta en ¢ok kul-
lanilan yazi” olmasi nedenini gerekce gostermislerdir. Aday 6gretmenlerden 3’1 dik
temel yazi1 6gretiminin yetiskinlerin yazma becerilerine etkisi hakkinda “Cevap Yok”
diyerek goriis belirtmedikleri gortilmektedir. Ayrica dik temel yazinin “Ezbere yonel-
tiyor” maddesi iki kere, “Kisilere gore degismekte” maddesi ise 1 kere tekrar edildi-
gi de belirlemeler arasindadir. Katilimcilarin verdikleri olumlu olumsuz yanitlara
ornekler ise asagida 6zetlenmistir;

Katilimci S- Dik temel yazi 6gretimi dogru bir uygulama. Ciinkii yetiskinlerin
kursa gelme nedenlerinden biri gordiikleri yazilar: okuyabilmektir. Digarida her
yerde ise hep dik temel yaziyla yazilmig yazilar var ve bu yiizden egik yazi 6gren-
meleri gereksiz olurdu. Zaten beceri olarak da cok uzun siire kalem tutamadikla-
r1 igin bu yontem uygundur.

Katilimer F- Yetiskinler kalemi dogru tutmada zorluk ¢ekiyorlar. Bu yiizden
egik yazi olmamast daha iyi oldu.

Bu bulguya goére 6gretmen adaylar1 dik temel yazinin yetigkinler igin tercih
edilmesini olumlu bulmaktadirlar. Fiziksel olarak yetiskinler kalemi dogru tutma ve
rahat hareket ettirme becerisini sergilemekte giicliik gekeceklerdir. Yillarin aligkanlik-
lar1 ile bigcimlenen biiyiik ve kiiciik kaslar sinirli bir stirede ¢ocuklardaki gibi esnek ve
gelistirilebilir olmasmi beklemek insan anatomisini bilmemek olacaktir. Ayrica
okuma yazma becerisinin giindelik hayatla irtibatli olmasi, yetigkinlerin gevresel
yazilimlari yaglar: itibariyle gorsel hafiza kaydetmis olmalar: da séz konusu tercihin
dogrulugunu ispatlar mahiyettedir.

Sonug ve Oneriler

Yetiskinlere yonelik okuma yazma 6gretimi icin Onerilen ses temelli ctimle
yontemi hakkindaki goriigleri belirlemeye doéniik yapilan bu calismada ézetle su
sonuglara ulasilmigtir;

1. STCY’nin yetiskinlere okuma-yazma 6gretiminde kullanilabilir bir yéntem
oldugunu soyleyebiliriz.

2. Yetigkinlerin okuma-yazma becerisini kazandirmada STCY’nin bir dizi
kolayliklar sagladig1 da belirlemeler arasindadir.

3. STCY’nin yetigkinlere uygulanmasinda, yetigkinlerin 6grenme siirecleri ile
dogrudan ilgili olan birden fazla gti¢liigiin olmasi ve bunun diger arastirma bulgula-
r1ile de ortiismesi yontem tizerinde yeniden diistinmeyi gerektirmektedir.

4. STCY’'nin kullanilmasi ile yetiskinlerin, okuma yazma konusunda kalict
ogrenmeyi sagladiklar1 da belirlemeler arasindadir.

5. STCY yetigkinlerin okuma yazma becerilerini kazanma hizina pozitif yénde
etkisi bulunmaktadir.

6. Yaz1 tercihi hususunda dik temel yazinin yetigkinlerin fiziksel, pratiksel ve
6n yasantilarina uygunlugu cercevesinde olumlu goriis ortaya konmustur.
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ANALYSES OF CLASSROOM TEACHER
CANDIDATES’ VIEWS ABOUT THE

IMPLEMENTATION OF PHONEME BASED SENTENCE
METHOD TO ADULTS
Metin ELKATMIS*

Abstract

In this study it's aimed to determine the classroom teacher candidates’
views about phoneme based sentence method that being implemented to adults.
For this purpose, unstructured interview method was used and for analyzing
data, content analyses method was used. Research was done in 2010-2011 aca-
demic year with third graders in of Primary School Teacher Training
Programme in Kirikkale University. The participants were 28 students who
teach reading and writing to adults. The results show that students find
phoneme based sentence method useful and they think this method provides
limited conveniences in the learning process but brought with many challenges
too. Also the students’ views indicate that this method has positive impact on
permanent learning and learning speed.

Key Words: Adult education, Reading-writing education for adults,
education curriculum, classroom teacher candidate
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iLKOGRETIM KURUMLARI STANDARTLARI (iKS)
UYGULAMASINA DAIR OKUL

YONETICILERININ GORUSLERI
(Erzincan ili (")megi)
Durdagi AKAN*

Sinan YALCIN**
isa YILDIRIM***

Ozet

Egitim orgiitlerinde 0z degerlendirme okullarin mevcut durumu hakkinda bilgi
verir. Okullarn neyi yapip neyi yapamadiklarini ortaya ¢ikaran 6z degerlendirme siire-
ci okullarin etkiligini ve verimliligini arttirir. Oz degerlendirme sayesinde okullar ken-
dileri hakkinda bilgi sahibi olurken ayni zamanda gelecek agisindan da bir degerlendir-
me yapma firsatt bulur. Bu ¢alismanmin amact 2010-2011 egitim ogretim yilindan itiba-
ren ilkogretim okullarimda uygulanmaya baglanan, okullarin kendi 6z degerlendirme
stirecini harekete ~gecirmesine imkan tamyacak olan ilkogretim kurumlart
standartlari(IKS) uygulamasina iliskin ilkogretim okul miidiirlerinin goriiglerini deger-
lendirmektir. Bu amagla Erzincan il merkezinde bulunan 20 ilkogretim okul yoneticisi-
nin goriislerine basvurulmustur. Calismada nitel arastirma yontemi kullamlnmstir ve
elde edilen bulgular nitel veri analizi yontemiyle incelenmistir. Arastirma sonucuna
gore okul miidiirlerinin genel olarak ilkogretim kurumlar: standardr uygulamas: hak-
kinda olumlu diisiincelere sahip olduklart ancak bu uygulama hakkinda yeterli bilgiye
sahip olamadiklari, velilerin uygulamaya karg: ilgisiz olduklari, okullarimin teknik alt-
yapisimn yeterli olmadigt ve uygulama asamasimda bir takim sorunlarla karsilastiklart
tespit edilmigtir.

Anahtar Sozciikler: Okul yoneticisi, 0z degerlendirme, ilkogretim kurumlari
standard:

Giris

Kiiresellesme, yasam boyu egitime artan gereksinim, iletisim teknolojilerinde-
ki hizli ve yogun gelismeler, diger biitiin kurumlar gibi egitim kurumlarini da biiyiik
Olctide etkilemistir. (Karaca, 2008). Egitim kurumlari; cevrede meydana gelen bu
degisimleri dogru algilayabilmek ve beklenmedik firsatlardan yararlanabilmek icin
hizli ve dogru bir sekilde karar verebilmeli (Ada ve Akan, 2007), kendilerini degisen
gevre sartlaria gore yeniden yapilandirirken mevcut yonetim anlayislarini sorgula-
mali ve kaliteyi yakalamak icin daha iyi bir yonetim anlayisinin nasil saglanabilecegi
sorusuna yant aramalidirlar (Carikgi, 2006).

*
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Yonetimin temel amaci, 6rgiitiin daha etkili hale getirilmesidir. Orgiitlerin
etkililiginin arttirilmasinda kuskusuz yénetime onemli roller diismektedir. Orgiitle-
rin istenilen noktaya gelmesini saglayan araclardan birisi de 6rgiit yonetiminin 6z
degerlendirme yapabilme yetenegidir. Yonetimde 6z degerlendirme o&rgiitiintin
amaglarina ulagsma derecesini arttirir, egitim etkinliklerinin stirekli gelismesini ve
yenilenmesini, Orguitin isleyis stirecindeki hatalarin eksikliklerin tespit edilip gide-
rilmesini saglar. Orgijtler kendi 6z degerlendirmelerini yaparak yaptiklari isi bagar-
ma derecelerini ve etkililiklerini ortaya g¢ikarirlar. Oz degerlendirme sayesinde
kurumlar kendi fotograflarim ¢ekerek kendileri hakkinda bilgi sahibi olurlar. Son y1l-
larda Milli Egitim Bakanliginca yapilan ve yapisal yenilikler arasinda siralanan
“likogretim Kurumlar: Standartlar” uygulamasi 6nemli bir degerlendirme siireci ola-
rak goriilmektedir. [Ikégretim kurumlari standartlari okulda 6grenciye yénelik sunu-
lan her tiirlii hizmete iligkin verilerin toplanmasini, analiz edilmesini ve degerlendi-
rilmesini saglayacak bir 6z degerlendirme sistemi olarak nitelendirilebilir. llkégretim
kurumlar standartlar1 uygulamasi bir i¢ denetim stirecidir. Bu uygulamayla 6rgiit
caliganlarinin kendi performanslarinin, orgiitiin hedeflerine ulagma derecesinin,
orglitlin giiclii ve zayif yonlerinin 6rgtit ¢alisanlar tarafindan belirlenmesi amaglan-
maktadir.

Degerlendirme:

En genel ifadesiyle degerlendirme, bir faaliyet ya da bir nesnenin degeri hak-
kinda bir yargiya varmaktir. Degerlendirme, isletme ya da kurumlarda y6netim agi-
sindan 6nem tasir. Yonetim, temelde, 6rgiitsel amaglar: gergeklestirmeyi hedefleyen
bir stireg ise degerlendirme de bu amaglara ulasmada ne derecede basarili olundugu-
nun belirlenmesini saglayan bir siiregtir (Alkan, 1996).

Orgiitlerin amaglarina ulagabilmesi mevcut kaynaklarim en verimli bir sekil-
de kullanabilmesine baglhidir. Orgiitsel faaliyetlerin planlamasi ne kadar nemli ise bu
faaliyetlerin izlenmesi ve amaca uygunlugu konusunda gerekli degerlendirmenin
yapilmasi da bir o kadar énemlidir. Degerlendirme birbirini tamamlayan iki temel
isleve hizmet eder. Birincisi gelistirme odakli, kurumun giiglii yanlarimi tanimlayip
bunlarin daha da kuvvetlenmesini ve zayifliliklarinin iyilestirilmesini amaclayan
(stire¢ odakli) degerlendirme, ikincisi ise ge¢mise doniik somut bagariy1 degerlendi-
ren kanitlayic1 (sonug odakli) degerlendirmedir (Aydin, 2008). Siire¢ odakli veya
sonug odakli da olsa degerlendirme amaglara yo6nelik olur. Egitimde degerlendirme-
nin temel amaci 6grenme- 6gretme siirecini gelistirmek olmalidir. Ayrica 6z deger-
lendirme bu siirecin 6nemli bir pargasini olugturur.

Oz degerlendirme:

Oz degerlendirme, tiim akreditasyon siirecinin en énemli agamasi (Cis, 2003),
kurum yonetiminin belirlenen bir modele (standartlara) gore bagar1 diizeyini, bu
modelin (standartlarin) uygulanmasindaki aksaklik ve eksiklikleri, ¢alisanlarin, miig-
terilerin ve diger paydaslarin neler bekledigini, ne kadar mutlu oldugunu, yukarida-
ki bilgiler 1518inda hedeflere ulagmak igin neler yapilmas: gerektigini 6grenmek igin
yapilan sistematik ¢alisma ve degerlendirmedir (EFQM, 1999).

Oz degerlendirme, bir érgiitiin neyi nasil yapacagina dair sdyledikleri incele-
nerek gercek uygulama ve sonuglarla kargilagtirilmas: (Cortada ve Woods, 1995; Akt:
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Aksu 2002), kalite sisteminin gereklerinin yerine getirilip getirilmediginin kurum
tarafindan degerlendirilmesi (Kal Der, 2002), belirli 6lgiitler gergevesinde, girdiler,
stiregler, ¢ciktilar ve sonuglar agisindan ¢alisanin ya da kurumun kendini degerlendir-
mesi (MEB, 2010), olarak ifade edilebilir. Calisanlarin performanslarini degerlendir-
me de bu kapsamda diisiiniilebilir.

Genel olarak 6z degerlendirme bir 6rgiitiin kuvvetli ve zayif yonlerini ortaya
cikaran, geldigi noktay: tespit etmesine yardima olan, gelecek kurgusu yapmasina
imkan sunan, hakkinda veri elde etmesini saglayan siirekli iyilestirme adimidir. Oz
degerlendirme, isletmede dtizenli stratejik ya da operasyonel planlama stireci igin bir
baglangi¢ noktasi olusturur ve stirekli iyilegtirmeyi saglar (Emanet, 2007). Conti’ye
(1998) gore 6z degerlendirmenin amaci, kurulugun yeteneklerinin, hedefleri ve stra-
tejilerine uygun duruma getirilmesi amaciyla olusturulacak olan iyilestirme planlari
i¢in girdi saglamaktr.

Oz degerlendirme uygulamasi ile kuruluslar iyilestirme faaliyetlerini baglatir
ve gelismeleri siirekli izleyerek planlarini gézden gegirirler (Kunst and Lemmink,
2000; Bou-Llusar , 2003, Akt: Carikgi, 2006).

Egitim kurumlarinda 6z degerlendirme:

Glinitimiiz diinyasinda kalitenin yakalanmasi amaciyla, egitim orgiitlerinin
stirekli gelisme egiliminde olmasi biiytik 6nem kazanmuistir. Bu dogrultuda ytriittilen
¢aligmalarda, okulun/kurumun sadece dis deneticiler tarafindan denetlenmesi degil,
kendi kendini degerlendirerek, 6z degerlendirme yaparak, okulun iyilestirme ¢alis-
malarini gergeklestirmesi, hedeflerini olusturmasi amaglanmaktadir (Ugar ve Oztiirk,
2010).

Egitimde kaliteyi belirleyen 6nemli adimlardan biri degerlendirme stirecidir
(Paykog, 1995). Degerlendirme ile bir orgiitiin faaliyetlerinin Orgiitiin amaglarina
uygunlugu belirlenir (Yildirim, 2010). Degerlendirme sayesinde, arzu edilen basa-
rimla gercek basarim karsilastirilir ve orgiitiin etkililigi ile basarim sonuglari izlenir
(Aksu 2002). Orgiitiin, programin ve etkinliklerin gerceklestirmeye calistig1 amaci ne
olgiide veya ne kadar iyi gergeklestirdikleri saptanir (Basar, 2004). Isi yapana ya da ise
iligkin olarak bir yargiya varilir (Atakli, 1996). Daha az 6l¢me, daha fazla betimleme
ve egitim 6gretim olaylarinin aydinlatilmasi ve bu olaylara dahil farkli kigiler i¢in bu
anlamlarin ne ifade ettigi tanimlanir (Sergiovani 1995, Akt; Aydin, 2008). Cesitli karar-
lar almak igin gerekli bilgi saglanir (Taymaz, 2011). Standartlara ulasma derecesi
(Erdogan, 2010) belirlenmis olur.

Oz degerlendirme ise birey, ekip ya da kurumlarm, kendi kendilerini belirli
yontem ve teknikler kullanarak, belirli kriter ve gostergeler dogrultusunda degerlen-
dirmeleri olarak tanimlanabilir (Ucar ve Oztiirk, 2010). Oz degerlendirme sizin kim
oldugunuza dair size bilgi veren bir siirectir. Bu siire¢ kurumlarin kendilerini tani-
masina firsat sunarken ayni zamanda gelismesi icin de kurumlara imkan sunmakta-
dir. Okullarin en iyiyi arama ve mitkemmele ulagmalarini saglayacak olan, kendi 6z
degerlendirmelerini yapabilme yetenegini kazanabilmeleridir. Okullar, 6z degerlen-
dirme adina faaliyetlerini ve bu faaliyetlerin dogurdugu neticeleri kontrol edip, kar-
silastirip, kalite standartlarini yakalayabiliyorsa, kurum beklentilere cevap vermis
olur. Egitim kurumlarinda yapilan 6z degerlendirme stireci etkili okulu olusturma
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¢abalarma katki saglayarak, okullarin etkililigini belirleyen, amag, islev ve misyonu
yerine getirebilme yeterliligini gii¢lendirici etki yapar.

Okullarda 6z degerlendirme stirecinin basarili olabilmesi i¢in, okul ¢alisanla-
riin siireg ve sonug degerlendirme ve iyilestirme ¢alismalarina katilimlarinin sag-
lanmasi ¢ok onemlidir (Finn ve Porter 1994; Akt; Ensari, 2002). Okullarda gerek ¢ali-
sanlar, gerekse 6grenciler agisindan, 6z degerlendirme mekanizmalarinin giiglendiril-
mesine déniik uygulamalara yer verilmelidir (Sisman, 2004). Oz degerlendirme siire-
cinde okul, bir “Okul toplumu ve Ogrenci Profili” olusturacaktir ve burada okul
programu ile kargilanmas: gereken 6grenci yiiksek gaye ve hedefleri, gereksinimleri
ve becerileri ortaya gikarilacaktir (Cis, 2003). Oz degerlendirme sayesinde, okullarin
becerileri gelisecek, 6rgiit ¢alisanlarinin sorumluklar: giiglenecek, egitim 6gretim faa-
liyetlerine dontik olarak ¢alisanlar giidiilenmis olacak, mitkemmelligi yakalama ¢aba-
lar1 icin okullarda bir zemin olusacaktir. Bir egitim kurumunda 6z degerlendirme
yapmanin faydalarimi soyle siralayabiliriz;

1- Egitim 6gretim faaliyetlerinin gelistirilmesi ve miikemmellestiril
mesi amaciyla, genis kapsaml bir siire¢ degerlendirme yapilmasini saglar.

2- Egitim 6gretim siirecinin paydaglar1 olan 6gretmen, 6grenci, yonetici ve
veliyi okulun gelistirilmesi siirecine katar.

3- Okul galisanlarini, kaliteyi yakalama yontinde tesvik eder.

4- Okullarin olumlu ve olumsuz yanlarini saptamaya imkan tanur.

5- Egitim 6gretim faaliyetlerinin hangi asamada oldugunu belirlemeye yarar.
6- Okullarin etkililigini ve verimliligini arttirmada bir arag olarak islev goriir.
7- Okullarin kendilerini kargilagtirmasina firsat sunar.

8- Okullarda yonetisimi saglayarak ortak bir dil olugsmasina neden olur.

9- Okullarin amagclar1 dogrultusunda islerligini arttirir.

10- Okullarin iyilesmesi ve gelismesi adina stirekliligi saglar.

11- Okullarin hedeflere ulagmak i¢in strateji gelistirmesini saglar.

Milli Egitim Bakanliginin, okullar tarafindan yiirtitiilmekte olan egitim 6gre-
tim faaliyetlerini daha etkili ve verimli hale getirebilmek i¢in gesitli déniisiimsel
uygulamalara bagvurdugu gozlenmektedir. {1k olarak 2004-2005 egitim 6gretim yilin-
da yapilandirmact yaklagimi temele alan yeni ilkégretim miifredatini uygulamaya
baglamig, ardindan 2011 yilindan itibaren de hem egitim dgretim siirecine hem de
okul yonetimine katki saglayacagi diistiniilen ilkdgretim kurumlar1 standartlar
uygulamasini baglatmusgtir.

[Ikogretim kurumlar standartlar1 uygulamast igin, ilkénce cografi dagilim
dikkate alinarak rastlantisal olarak 26 il se¢ilmis ve segilen bu ilerden toplam 100 adet
ilk6gretim okulu pilot olarak alinmistir. Pilot uygulama kapsamina ilkogretim okul-
lar ile birlikte, bu okullarin bagh oldugu ilce ve il milli egitim miidiirliikleri ile ilk-
O0gretim miifettisleri bagkanliklar: da alinmistir. Bu baglamda uygulamaya baglanan
ilk6gretim kurumlari standartlar1 ¢alismast ile okullar tarafindan verilen egitim faali-
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yetlerinin daha etkin ve verimli kilinmasini ve buna dayal: bir yénetim anlayigini ve
yonetim alaninda 6z degerlendirme mekanizmasini harekete gegirebilmeyi amagladi-
g1 dustintilmektedir (M.E. B, 2010).

fIk6gretim Kurumlari Standardi (IKS)

Hktigretim kurumlar standartlar1 uygulamasi, okullarimizin belirlenen alan-
lardaki mevcut durumlarinin tespit edilmesi, olmas1 gereken durum ile farkin ortaya
konulmasi ve devaminda okullarimizin hedeflenen niteliklere ulagtirilmasi amaciyla
gerek duyulan gelistirici faaliyetlere kaynak olusturabilmesi icin yapilan bir ¢calisma-
dir (MEB, 2010).

Hkégretim kurumlarinin egitim 6gretim faaliyetlerini ytrtittirken, kendi yeter-
liliklerini ve eksikliklerini belirlemeye firsat sunacak olan bu uygulama, bir bakima
okul yonetimlerinin 6zelestiri yapmalarina da imkan tanimasi, ilkogretim okullarinin
mevcut durumunu ortaya koymast ve gelecek ile ilgili plan ve programlar: olustur-
mas1 bakimindan ilk6gretim yoneticilerinin elini gliclendirmesi, yonetim alanina yeni
bir bakis agis1 getirmesi, okullarin kendini degerlendirmesi, giiclii ve zayif yonlerini
tespit etmesi, yonetisim gibi konularda yoneticilere kolaylik saglamasi gibi avantala-
r1 ile ilkégretim kurumlarinda ki énemli bir boglugu doldurmasi umulmaktadir.

fikogretim kurumlari standartlart uygulamasi, bir gelistirme hareketi ve egi-
tim 6gretim faaliyetlerini, cagdas egitim seviyesine gikarma gayretidir. Bu uygulama
ile ilkogretim okullarinda egitim 6gretim faaliyetlerinin daha diizgiin ve amaca
doniik olarak yapilabilmesi amaclanmaktadir. Egitim 6gretim yuvasi olan okullara,
ogrencilerin goziiyle ve diinyasiyla bakarak onlar igin iyi bir egitim 6gretim ortami
hazirlama ¢abasidir.

fIkogretim kurumlar standartlari uygulamasinin olusturulmasi galismalari
Kasim 2007-Aralik 2009 tarihleri arasinda gergeklestirilmigtir. Ancak bu ¢aligma tek
bagina yiiriitiilen bir ¢alisma olmayip, bu alanda Milli Egitim Bakanlig1 tarafindan
gecmis yillarda gergeklestirilen birgok ¢alismanin sonuglarimni da kapsayacak ve bun-
lar biitiinlestirecek bicimde ytrtitiilmiistiir (M.E. B, 2010).

Bu calismalardan biriside toplam kalite yonetimi (TKY) felsefesidir. Toplam
kalite yonetimi (TKY) son yillarda kamu ve 6zel isletmelerinde uygulan bir yonetim
anlayigidir. Toplam Kalite Yonetimi giintimiizde ¢agdas bir yonetim felsefesi olarak
kabul edilmektedir. Sistemin bir biitiin olarak ele alinmasi, tiim siireglerin, ¢aligsanla-
rin bir biittin olarak yonetilmesi gerekmektedir. Toplam Kalite Yénetimi bunu 6ngo-
ren bir yonetim felsefesidir (Ttirkyilmaz, 2009). Toplam kalite y6netimi felsefesi
(TKY) ile kurumlarin “kalite, verimlilik ve performans kriterlerini” gelistirme cabasi
amaclanmaktadir. Toplam kalite yonetimi felsefesi ile egitim stirecinde kalite ve stan-
dart kavramlari ile 6grencinin egitim sonrasinda karsilasacagi ekonomik pazarin
Ongordiigii mesleki yeterliliklere sahip, ytliksek performansh iggiiciiniin yetigtirilme-
si hedeflenmektedir. Tlkégretim kurumlar1 standartlar1 uygulamasi toplam kalite
yonetimi anlayisina dayanmaktadir. Bu uygulama, toplam kalite yonetimi felsefesine
benzer bir sekilde, katilimcilik, kendini ifade hakki, kararlarin birlikte alinmasi ve
uygulanmasi, sorunlarin birlikte tespit edilmesi ve ¢oziilmesi gibi egitim kurumla-
rinda, 6z degerlendirme stirecini giiclendirecek, egitim faaliyetlerinin amaca doéniik
olarak daha planl ve programl bir sekilde gerceklestirilmesini saglayacak davrams
bicimlerini egitim kurumlarina kazandirmay1 amaglamaktadir.
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[Ikogretim kurumlar1 standartlari, egitim yonetimi, 6grenme ve Ofretme
siiregleri ve destek hizmetlerinden olusan {i¢ standart alani hedeflemektedir. Bu stan-
dart alanlarindan egitim yonetimi standart alaninda, stratejik planlama, mesleki geli-
sim, kararlara katilim, 6zel bilgilerin korunmasi, akademik basari, e-okulun kullani-
mi, okula erisim ve devam alt standart alanlar1 vardir. Egitim Yonetimi Alani, okul
bazinda; okulun gelisimini ve bunun igin etkili stratejik planlamayi, okul ¢alisanlari-
nin mesleki gelisimini, temel okul aktorleri olarak 6gretmenlerin, ¢ocuklarin ve veli-
lerin okul yénetimine katilimini, okul aktérlerinin okula uyum, baglhlik, motivasyon-
larinin artirllmasim ve mahremiyet haklarimin korunmasini, ¢ocuklarin akademik
basarilar1 ve gelisimlerinin etkili sekilde yonetilmesini, bir yonetim aract olarak e-
okul sisteminin etkin kullanimini, okulun kayit kabul alanindaki tiim ¢ocuklarin eri-
sim ve devamlarmin saglanmasini temel almustir.

Ogrenme ve dgrenme siirecleri standart alani; sinif igi standartlari, okul igi
standartlar1 ve gevre ile olan iligkileri kapsayan standartlardan olusmaktadir. Sinif
diizeyinde standartlar; ¢ocuklarin gelisim ve 6grenme ihtiyaclarimin belirlenmesi,
smif 6grenme etkinlikleri, gocukta gevre bilincinin gelistirilmesi, 6grenme materyal-
leri, bilgi iletisim ve egitim teknolojilerinin kullanimi, 6l¢gme-degerlendirme uygula-
malari, egitsel rehberlik, kaynastirma egitimi uygulamalarim igermektedir. Okul
diizeyinde standartlar; sosyal, sanatsal, kiiltiirel ve sportif etkinlikler, mesleki rehber-
lik ve yonlendirme uygulamalari, egitim-6gretim mekanlar1 ve bunlarin sagladigi
o0grenme olanaklarini igermektedir. Cevre ile iliskiler standartlari ise; okulun egitim-
ogretimde ¢evre olanaklarindan yararlanmasi, okul olanaklarinin gevre tarafindan
kullanilmast ile bunlarin sonuglari itibariyle 6grenme siireclerinin 6grenci merkezli
olma durumunu degerlendirmeye yonelik standartlardan olugmaktadir (M.E. B,
2010).

Uctincii ve son olarak ta destek hizmetleri standart alani; okullardaki giiven-
lik, saglik, beslenme ve temizlik standartlarindan olusmaktadir. Bu standart alanlari,
okullarin; fiziki kogullari, yakin gevresi, acil ve riskli durumlara yonelik hazirlik ve
6nlemleri, servis araclar1 ve YIBO pansiyonlar1 olarak giivenligi, kisisel rehberlik,
psiko-sosyal destek ve siddet, istismari 6nleme agisindan psiko-sosyal ortamin
guvenligi ve sagligi, okul sagligi, beslenme ve YIBO’ nda ara 6gtin uygulamalari ola-
rak saglik ve beslenme hizmetleri, Okul egitim-6gretim mekanlari, okul tuvaletleri,
YIBO’ nin yatakhane, banyo ve ¢ocuklarin kisisel temizlik ve bakim olanaklar1 olarak
temizlik ve sagliga uygunlugu ile bunlarin sonuglari itibariyle okul ortaminin duru-
munu degerlendirmeye yoneliktir (M.E. B, 2010).

[Ik6gretim kurumlar standartlar1 uygulamasi, ilkégretim okullarinda verilen
egitim 6gretim hizmetlerinin mevcut durumu hakkinda kendilerini degerlendirebil-
mek (6z degerlendirme) ve okul gelisim ¢alismalarinda kullanilmak tizere bir temel
olusturabilmek amaciyla hazirlanmugtir. [Ikégretim kurumlari standartlar1 uygulama-
st agisindan 6z-degerlendirme, bir ilkogretim okulunun girdiler, siiregler, giktilar ve
sonuglar olarak reel durumunu, sistematik ve periyodik bi¢imde teghis etmeye y6ne-
lik 6zgiil bir okul yonetim siirecidir. llkgretim kurumlari standartlar1 uygulamas da
bu siirecin aracidir (MEB, 2010). Ilkégretim kurumlari standartlari uygulamasina gore
6z-degerlendirme siireci bir okulun:
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%  Fotografinin ¢ekilmesidir.
Gligli, zayif ve gelismesi gereken alanlarinin belirlenmesidir.
Ice doniik bir bigimde degerlendirilmesidir.

Kendi durumunu kendinin teghis etmesidir.

* O O %

Iginde bulundugu mevcut durumu tespit ederek, gelisme planlari igin-
gerekli verileri tiretmesidir.

% Gorevlerini daha iyi yapabilme firsatlar1 olugturmasidir( MEB, 2010).

Okullari, 6grencilerin sosyallesmesinde ilk adim olarak diistindtigiimtizde,
bireylerin yagsamu i¢in ¢ok énemli bir yere sahiptir. Bireyler i¢in bu kadar énemli olan
bir egitim 6gretim yuvasinin elbette ki istenilen kosullar: yakalayabilmesi ¢ok 6nem-
lidir. Etkili bir okul, 6grenciler igin etkili bir 6grenme ortami yaratan okuldur. Etkili
okulu olusturmada 6z degerlendirme siireci nemli bir islev goriir. Bu agidan bakar-
sak [lkégretim kurumlari standartlari uygulamasi, okullarn 6z degerlendirme yapa-
bilmesine imkan sag]lar.

[Ikogretim kurumlar standartlari uygulamasi ve 6z-degerlendirme siireci;
okullari, kurumsal farkindalik ve bilgi birikimi olusturmaya ve bu bilgileri kurumsal
gelisim icin kullanmaya tesvik etmeyi amaglamaktadir. Bu bilgilerin olusturacag: veri
tabani, okulun tutarlilikla ve kararlilikla sistematik olarak stirdiiriilen 6z-degerlen-
dirme-planlama-iyilestirme siireglerinin bir tirtintidiir. Okul y6netimi, stirekli iyiles-
tirme anlayigini benimsedikge i¢ ve dig bilgileri daha sistematik ve asamali olarak top-
layacak, yonetecek ve gelisim i¢in kullanacaktir (MEB, 2010).

Bir sisteminin bagsarisi, o sistemin orgiit yapisi ve gelisimsel dongtistinde yer
alan uyum stireci ile dogrudan ilgilidir (Akan, 2011). Cagdas egitim sistemi, bireysel
gereksinimleri giderdigi, bireysel farkliliklar1 gozettigi ve bireylerin, yasadiklar1 ¢caga
ve topluma uyumlu yasamalarint saglayacak nitelikleri kazandirabildigi olctide
insanlarin kendilerini gerceklestirmelerine hizmet etmis sayilir. Bu nedenle toplum-
lar, egitim sistemlerinin isleyisini etkili ve verimli bir bicimde gerceklestirmeye cali-
sirlar. Bireylerin egitimlerini tesadtiflere birakmaz; bilimsel ilkeler 1s1ginda, planl,
programli bir bicimde ytiriitiirler. Sistemdeki bir 6genin olumlu ya da olumsuz isle-
yisi, diger 6geleri de olumlu ya da olumsuz olarak etkiler (Aytunga, 2004). [lkégretim
kurumlar: standartlar1 uygulamasi, 6grencilerin egitim 6gretim hakkina yo6nelik ola-
rak, ilkogretim okullarinda egitim 6gretim faaliyetlerinin daha etkili ve verimli yiiri-
tiilebilmesi icin; fiziki mekan gereksinimleri, yonetsel degerlendirme, firsat esitligi,
egitim 6gretim oniinde ki engellerin kaldirilmasi, 6grenci basaris: i¢in daha etkili ve
basarili bir yonetim anlayisi, egitim 6gretim faaliyetlerinin ytiritiilmesi noktasinda
okulun biitiin paydaglarinin bu siirece dahil edilmesi gibi bir ¢ok alanda bir sinerji
olusturmay1 amaglamaktadir.

Yontem

Calismada nitel arastirma yonteminden olgu bilim deseni kullanilmistir. Nitel
arastirma yontemleri; algilarin ve olaylarin dogal ortamda gergekgi ve biitiinciil bir
bicimde ortaya konmasini saglamaktadir. Ayrica sosyal olgulart bagli bulunduklar:

Milli Egitim # Say1197 & Kis/2013 @



[Ik6gretim Kurumlari Standartlar1 (IKS) Uygulmasina Dair Okul Yéneticilerinin 4

gevre igerisinde aragtirmay1 ve anlamay1 6n plana alan bir yaklagimdir (Yildirim ve
Simgek 2008;39). Yasadigimiz diinyada olaylar, deneyimler, algilar, yonelimler, kav-
ramlar ve durumlar gibi cesitli bi¢cimlerde karsimiza gikan, bize tiimiiyle yabanci
olmayan ayni zamanda da tam anlami kavrayamadigimiz olgulari arastirmayi
amaglayan olgu bilim desenidir.

Calisma grubu

Arastirmanin ¢alisma grubunu, Erzincan il merkezinde bulunan 30'u resmi, 2
tanesi 6zel ilkogretim okulu olmak tizere toplam 32 ilkogretim okulu arasindan segi-
len 20 ilkogretim okulunda gorev yapmakta olan ilkogretim okul yoneticileri olus-
turmaktadir.

Verilerin toplanmasi

Olgu bilim aragtirmalarinda baglica veri toplama aract goriismedir (Yildirim
ve Simgek 2008). Bu aragtirmada yar1 yapilandirilmig gériisme teknigi uygulanmigtir.
Yari-yapilandirilmig goriisme teknigi, miidiirlerle yapilan goriisme sirasinda; degisen
kosullara uyum saglayabilme esnekligi, geribildirim mekanizmasinin aninda isleye-
bilmesi, derinligine bilgi edinilebilmesi, yanlis anlamalarin azaltilmasi, cevaplarda
bireyselligin korunmas: gibi 6zelliklerinden (Yilmaz, 2011) dolay1 bu arastirma igin
uygun gortilmiistiir. Yar1 yapilandirilmig goriisme formu arastirmact tarafindan gelis-
tirilmistir. [lk olarak 6rneklem disindan {ig okul yéneticisi ile birlikte galisma ile ilgili
pilot gortisme yapilmis, bu goriisme bulgular1 dogrultusunda “gériisme formu”
hazirlanmigtir. Bu form alan uzmanlar1 ve ilkogretim okul yoneticileri tarafindan
incelenmistir. Inceleme sonucunda, gerekli diizeltmeler yapilarak formun son hali
elde edilmistir. Okul y6neticilerinden alinan izin dogrultusunda ses kayzt cihazi kul-
lanilmigtir. Goriismelerin her biri ortalama 25 dakika siirmiigtiir.

Verilerin analizi

Olgu bilim arastirmalarinda veri analizi yasantilar1 ve anlamlar: ortaya ¢ikar-
maya yoneliktir. Bu amacla yapilan igerik analizinde verinin kavramsallastirilmas1 ve
olguyu tamimlayabilecek temalarin ortaya ¢ikarilmasi cabasi vardir. Bunun yaninda
ortaya ¢ikan temalar ve Ortintiiler ¢ercevesinde elde edilen bulgular agiklanir ve yorum-
lamir (Yildirim ve Simgek 2011). Bu arastirmada okul yoneticilerinin goriigleri alindik-
tan sonra sorulara verilen benzer cevaplar bir araya toplanmis ve aragtirmaya yansitil-
mistir. Bu ¢alisma yapilirken arastirmacilarin disinda iki uzman kisinin gortisleri alin-
mustir.  Verilerin analizi yapilirken yoneticilerin goriislerinde degisiklik yapilmadan
arastirmaya yansitilmistir. Sadece dilbilgisi agisindan dtizenlemeler yapilmustir.

Arastirmanin Amac::

Bu aragtirmanin amaci ilkégretim okullarinda uygulanmaya baslanan ilkdgre-
tim kurumlar1 standartlarina iligkin ilkogretim okulu yoneticilerinin gortislerini
degerlendirmektir. Bu ¢alismada asagidaki sorulara cevap aranmuistr.

1- TIkégretim kurumlari standartlar1 hakkinda okul yoneticileri genel olarak
ne diistinmektedir?

2- Okul yoneticilerine gore ilkdgretim kurumlari standartlar1 uygulamasinin
okul yonetimi tizerine olumlu etkileri nelerdir?
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3- Okul yoneticilerine gore ilkdgretim kurumlar standartlar1 uygulamasinin
okul yonetimi tizerine olumsuz etkileri nelerdir?

4- Okul yoneticilerinin ilkdgretim kurumlari standartlar1 uygulamasina dair
Onerileri nelerdir?

Arastirmanin Onemi

[Ikégretim kurumlari standardi uygulamasmin amaca ulagmasi, etkili ve
verimli bir sekilde uygulanabilmesi okul yoneticileri sayesinde gerceklesir. Okul
yoneticileri ¢aliganlarin uygulama siirecine katilmasinda, uygulamaya doéniik olarak
moral ve motivasyonlarmin artmasinda veli ve 6grencilerin siirecin bir pargasi olarak
kendilerini gérmelerinde 6nemli gorevler {istlenir. Bu galisma ilk6gretim kurumlari
standard: uygulamas: hakkinda okul miidiirlerinin goriiglerini yansitmast bakimin-
dan 6nemlidir. Yapilan literatiir taramasinda bu alanda herhangi bir ¢calismaya rast-
lanmamistir. Bundan dolay1 bu ¢alismanin alaninda ilk olmasi agisindan 6nemli oldu-
gu ve sonraki ¢alismalara 151k tutacag: soylenebilir.

Bulgular ve Yorum

Calismanin amaci dogrultusunda ilkdgretim miidiirlerinin {lkégretim kurum-
lar1 standartlar: uygulamasi hakkindaki goriislerinin alinmasi igin dort soru yoneltil-
mistir. Bu sorular; okul yoneticilerinin {lkégretim kurumlari standartlar1 hakkinda ne
diistindiiklerini, Ilkdgretim kurumlar standartlari uygulamasinin okul yoénetimi tize-
rine olumlu etkilerini, {lkégretim kurumlari standartlar1 uygulamasinin okul yéneti-
mi {izerine olumsuz etkilerini ve flkégretim kurumlar standartlart uygulamasi hak-
kindaki 6nerilerini sorgulamaktadir. Bulgular, frekans ve ytizde dagilimlar seklinde
tablolagtirilmig daha sonra katilimcilarin goriislerinden de alintilar yapilarak yorum-
lanmigtir. Arastirmanin amaci dogrultusunda hazirlanan sorulardan birincisi
“llkégretim  kurumlar1 standartlar1 uygulamasi hakkindaki goriisleriniz
nelerdir?”sorusudur. Katihmalarin, {lkégretim kurumlar standartlar1 uygulamast
hakkindaki diisiincelerinin ne oldugu ile ilgili bu soruya verdigi yanitlarda elde edi-
len gortisler Tablo 1’de sunulmustur.

Tablol. Ilkégretim kurumlar1 standartlar1 uygulamasit hakkindaki okul
yoneticilerinin goriisleri

Goriigler F %
Okullarin gelisimi agisindan nemli bir uygulama olarak gérmekteyim 13 714
Okulun 6z degerlendirmesi agisindan olumlu bulmaktayim 1 5
Tam anlamuyla anlagilamadigina inanmaktayim 3 15
Utopik bir uygulama olduguna inanmaktayim 2 10
IKS ile ilgili olumlu bir diigiinceye sahip degilim 1 5

Tablo 1’ de goriildiigii gibi “Ilkdgretim kurumlar1 standartlar1 uygulamasi
hakkindaki goriisleriniz nelerdir?” sorusuna, okul yoneticilerinin %71,4’ti okulla-
rin, eksik ve zayif yonlerini 6grenmesi, kendini tanimasi, okullara kendileri hakkinda
bilgi vermesi, okullarin gelecek ile ilgili hedef belirlemeleri, okullarin yaptiklar: igi ne

Milli Egitim # Say1197 & Kis/2013 @



[Ik6gretim Kurumlari Standartlar1 (IKS) Uygulmasina Dair Okul Yéneticilerinin 4

derece yaptiklarin belirlemesi agisindan ¢ok y&nlii bir degerlendirme imkani sundu-
gunu, %5'i okullarin kendileri hakkinda bir yargiya varmalarini ve eksiklerinin tespit
edilip giderilmesini saglamasi ve okullarin 6z degerlendirme siirecini harekete gegir-
mesi ve denetimin yerellesmesi bakimindan olumlu bir ¢calisma oldugunu belirtmis-
lerdir. Ayrica miidiirlerin %15i {lkégretim kurumlari standartlart uygulamasimin,
ogretmenler, 6grenciler ve veliler tarafindan tam anlamiyla anlagilamadigini, %10"u
gergeklesme ihtimalinin ¢ok zayif olmasmndan dolay: iitopik bulduklarini, %5'i ise
okullara herhangi bir yarari olmayacagindan o&tiirii olumlu bir diistinceye sahip
olmadiklarini ifade etmektedirler.

Tablo 2. {lkégretim kurumlar standartlar1 uygulamasinin okul yénetim
siirecine olumlu katkilar ile ilgili okul yoneticilerinin goriisleri

Géoriisler F %
Okullarin genel durumunu ortaya koymaktadir 8 40
Okullarin kendini degerlendirmesine imkan sunmaktadir 4 20
Okul yonetimine seffaflik getirerek otokontrol sitemi saglamaktadir 3 15
Veli, 6gretmen ve 6grenciyi yonetim siirecine katmaktadir 4 20
Kurum kérliigiinti ortadan kaldirmaktadir 4 20
Okullarin veli profilini ortaya ¢ikarmaktadir 3 15
Okullara sistematik ¢alisma imkani1 sunmaktadir 6 30
Okullari kaliteyi yakalamaya tesvik etmektedir 7 35
Higbir olumlu yanin1 géremiyorum 3 15

Tablo 2’ de goriildiigii gibi “Ilkégretim kurumlan standartlar1 uygulamasi-
nin, okul yonetim siirecine olumlu etkileri nelerdir?” sorusuna miidtirlerin %401,
okullarin mevcut durumunu tespit etmede onlara imkan tanidigini, okullarin neyi iyi
yaptiklarinin, neyi yapamadiklarini géstermektedir, okullarin 6ntinti gérmesini sag-
lamaktadir, okul yoneticilerine okullar1 hakkinda bilgi vermektedir, %20’si okullara
kendini degerlendirme imkani sunmaktadir, %151 okul yonetimine seffaflik getirerek
otokontrol sistemi saglamaktadir, okul yonetiminin paylasilmasini, karar alma meka-
nizmasina katilimi saglamaktadir, %20’si okulun paydaslar1 olan veli, 6gretmen ve
Ogrenciyi yonetim stirecine katmaktadir, %20’si kurumsal korltigii ortadan kaldir-
maktadir cevaplarini vermektedirler. Ayrica miidiirlerin %151 ilkdgretim kurumlari
standartlar1 uygulamasinin, okullarin mevcut veli durumu hakkinda okullara bilgi
vermektedir, %30’u okullara sistematik ¢alisma imkanm sunmaktadir, %35’i okullar
kalite standartlarim yakalamaya tegvik etmektedir ve mudiirlerin %151 higbir olum-
lu yanini géremiyorum cevaplarini vermektedirler.
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Tablo 3. ilkégretim Kurumlari Standartlari’nin okul yénetim siirecine
olumsuz etkileri hakkinda okul yoneticilerinin goriisleri

Goriigler F %
Tarafsiz bir degerlendirme olusturduguna inanmiyorum 10 50
Verilen seminerler yetersiz oldugunu diistintiyorum 1 55
Okullarin teknik alt yapisinin yeterli olmadigini diistiniiyorum 6 30
Veliler IKS konusunda bilingsiz oldugunu diistiniiyorum 14 70
Anketteki soru sayisi ¢ok fazla oldugunu diistintiyorum 5 25
Anket sorularinin veli ve 6grenci seviyesine uygun olmadigim diistiniiyorum 5 25
Zamanlamasinin dogru olamadigina inantyorum 8 40
Veliler tarafindan anlagilamadigin ve velilere ulasmada sikintilar 4 20
yasandigini diisiinmekteyim

Okullara fazladan is ytikii getirecegini diistintiyorum 3 15

Tablo 3’ de goriildiigii gibi “Ilkégretim kurumlan standartlar1 uygulamasi-
nin, okul yonetimine olumsuz etkileri nelerdir?” sorusuna miidiirlerin %50’si,
tarafsiz bir degerlendirme yapilmadigini, okul ile veli arasindaki iliskinin boyutunun
degerlendirme agamasina yansidigini, veliler igin bunun bir hesap sorma aract olarak
kullanilabilecegini ve veli okul iligkilerinin sahsilesmesine neden olabileceginden
dolay1 velilere ait olan bolimiin sinirlandirilmast gerektigini, %551 Hk(')'gretim
kurumlari standartlari ile ilgili verilen egitim seminerlerinin katthmecilarin hazir bulu-
nusluk diizeyini karsilamakta yetersiz kaldigini, seminerlerin formaliteden 6teye geg-
medigini ve hatta seminerleri veren kisilerin konu ile ilgili yeterli bilgiye sahip olma-
diklarmni, %30’u okullarin teknik altyapisinin ve internet aginin ﬂkégretim kurumla-
r1 standartlar1 uygulamasini karsilayacak derecede yeterli olmadigini, %70'i
fikogretim kurumlari standartlar1 hakkinda velilerin yeterli derecede bilgiye sahip
olmadiklarini, segilen velilerin grenim durumunun {lkégretim kurumlar standart-
lar1 uygulamasi icin yeterli olmadigini, %25i anket sorularimnin saglikli cevap vere-
meyecek kadar fazla oldugu, %251 anket sorularinin velilerin ve 6grencilerin cevap-
landirabilecegi diizeyde olmadigini, anket sorularmin hedefe yonelik olmadigin,
sorularin amaci acik bir gsekilde ifade etmedigini ve standartlara uygun olmadigimni,
veli ve 6grencilerin sorular: cevaplandirmada rastgele cevaplar verdigi, %40'1 ilkog-
retim kurumlar: standard: uygulamasinin okullarin is ytikiintin yogun oldu dénem-
de olmasinin saglikli sonuglar dogurmayacagini ve bundan dolay1 zamanlamasinin
yanlig oldugunu, okullarin yillik ¢aligma plamina uygun bir gekilde hazirlanmasi
gerektigi cevaplarini vermislerdir. Ayrica miidiirlerin %20’si, Tlkogretim kurumlart
standartlar1 uygulamasinin okulun paydaslari olan veliler tarafindan anlagilamadigi-
n1 ve velilere ulagsmada sikintilar yasandigini, %151 ise bu uygulamanin okullara faz-
ladan is yiikii getirecegini soylemislerdir.
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Tablo 4. Ilkégretim Kurumlar1 Standartlar1 uygulamasina dair okul yoneti-
cilerinin dnerileri

Goriigler F %

Veli ve 6grenci tespitinde okul yoneticilerinin ve 6gretmenlerin 6 30
gortiglerinin almmasi gerektigini diistintiyorum

Okullarm teknik alt yapisi hazir hale getirilmesi 7 35
gerektigini diislintiyorum

Veliler bilinglendirilmesi gerektigini diistiniiyorum 9 45
Anket sorularinin daha kolay anlagilir olmas: 5 25
gerektigine inaniyorum

[Ikégretim kurumlari standard: hakkinda kurs ve seminerlerin 6 30
artirllmasi gerektigine inaniyorum

Uygulama gelistirilerek her okulun sartlarina gore yeniden 4 20

hazirlanmasi ve déniitlerin degerlendirilmesi gerektigine inantyorum

Tablo 4’ de goriildiigii gibi “Ilkdgretim kurumlari standartlari ile ilgi 6neri-
leriniz nelerdir?” sorusuna miidiirlerin %30'u, veli ve 6grenci tespitinde okul yone-
ticilerinin ve 6gretmenlerin goriislerinin alinmasi gerektigini, bunun i¢in de okullarin
olugturacag veli-6grenci havuzundan sistemin kendisinin katilmailar: belirlemesi
gerektigini aksi takdirde sistem tarafindan segilen velilerin ve 6grencilerin hazir bulu-
nuslugunun sorulari cevaplandirma dtizeyinden ¢ok uzakta olmasi uygulamanin
amacina ulagsmasini engelleyecegini, %35’i velilerin uygulamaya katilimlarin sagla-
yacak internet ortamindan yoksun olmalari nedeniyle, okullarin teknik alt yapisinin
ve internet aginin ilkogretim kurumlar: standartlar1 uygulamasini gergeklestirebile-
cek diizeye getirilmesi gerektigini, %45’i velilerin uygulamanin okullarina ve 6gren-
cilerine ne gibi yararlar saglayacagi konusunda bilgilendirilmesinin katilim1 ve iste-
nilen amaca ulagsmay1 arttiracagi konusunda velilerin bilinglendirilmesi gerektigini ve
katilimin goniilliliik esasina gore saglanmas: gerektigini, %25’i anket sorular: velile-
rin ve §grencilerin daha kolay bir sekilde anlamasimi saglayacak gekilde yeniden
hazirlanmas: gerektigini, aksi takdirde velilerin ve grencilerin sorulara verdikleri
cevaplarin gercekten uzak kalacagini, %30'u Ilkégretim kurumlar standartlarmin
katilimcilar tarafindan tam olarak anlagilabilmesi igin, bu dogrultuda kurs ve semi-
nerlerin sayisinin artirilmasi gerektigini belirtmislerdir. Ayrica midiirlerin %20si,
bazi okullarin uygulamay: saglikli bir sekilde yapamadigini, gerek veli gerekse de
ogrenci bilinci agisindan uygun olmadiklarini, teknik olanaklarin yetersiz olmasi
nedeniyle uygulamaya katilamadiklarini ve 6zellikle tasra ve koy okullarinin uygu-
lamay1 saglikl1 bir sekilde ytirtitmelerinin zor oldugunu bu nedenle uygulamanin res-
miyette kalmamasi, gelistirilerek her okulun sartlarina gére hazirlanmas: gerektigini
belirtmiglerdir.
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Sonug ve Oneriler

[Ikogretim kurumlari standartlari uygulamasi hakkindaki yanitlar incelendi-
ginde; ilkogretim okul yoneticilerinin ilkdgretim kurumlar1 standardi uygulamasina
genel olarak olumlu baktiklari, ancak uygulama hakkinda yeterince bilgi sahibi olma-
diklari ifade edilebilir. Bu durum Ilkégretim kurumlari standartlar1 uygulamasiin
okullar tarafindan tam olarak algilanamadigi sonucunu ortaya koymaktadir. Ozellik-
le velilerin konu hakkindaki bilgi eksikligi okul yoneticilerini olumsuz etkilemekte-
dir. Veliler tarafindan yapilan degerlendirmenin okullarin mevecut durumunu ortaya
koymada yetersiz kalacag: diisiintilmektedir. Ayn sekilde secilen 6grencilerden bazi-
larinin sorulara dogru cevap verebilecek diizeyde olmamasi da bu uygulamanin
eksik yanlarindan birisi olarak ifade edilmektedir.

Ukégretim kurumlar1 standartlar1 uygulamasinin, okul yonetim siirecine
olumlu etkileri ile ilgili cevaplar incelendiginde; flkogretim kurumlar standartlart
uygulamasiin okul yonetimine olumlu katki saglayacag: séylenebilir. Ozelikle, okul
yonetimine okul ile ilgili bilgi vermesi ve okul yonetiminin kendini degerlendirmesi-
ne imkan tanimasi, okul yonetimine seffaflik getirerek otokontrol sistemi saglamasi,
kurum kérliigiinti ortadan kaldirmasi, okulun paydaslar: olan veli, 6grenci ve 6gret-
meninin y6netim siirecine dahil olmasi bakimindan okul y6énetimine olumlu katkilar
sunacag1 diistintilmektedir.. Ayn1 zamanda paydaglarin yonetim stiirecine katiliminin,
okul yonetimini bireysellikten kurtararak genis katilimli bir yonetim anlayisini ve
okullara sistematik ¢alisma imkan: sunacagt sdylenebilir.

Okul yoneticilerinin, ilkégretim kurumlari standartlar1 uygulamasinin okul
yonetimine olumsuz etkileri hakkindaki goriisleri incelendiginde, okul ile veli ara-
sindaki iligkinin boyutunun degerlendirme asamasina yansiyabilecegi, veliler icin
bunun bir hesap sorma araci olarak kullanilabilecegi ve veli okul iligkilerinin gahsi-
lesmesine neden olabilecegi gibi olumsuz etkilerinden bahsedilebilir. Ayrica, okulla-
rin teknik altyapisinin ilk6gretim kurumlar: standartlar1 uygulamasin karsilayacak
derecede yeterli olmamasi, ilkégretim kurumlari standardi uygulamasinin okullarin
is yiikiiniin yogun oldu dénemde olmasinin saglikli sonuglar dogurmayacag: olum-
suz etkiler olarak ifade edilebilir.

[Ikogretim Kurumlar1 Standartlar1 uygulamasina dair okul yoneticilerinin
sundugu Oneriler incelendiginde okul yoneticileri; Veli ve 6grenci tespitinde okul
yoneticilerinin ve 6gretmenlerin goriislerinin alinmasi, okullarin teknik alt yapisinin
hazir hale getirilmesi, velilerin bilinglendirilmesi, anket sorularinin daha kolay anla-
silir olmasi, uygulama hakkinda kurs ve seminerlerin artirilmasi, uygulamanin gelis-
tirilerek her okulun sartlarina gore yeniden hazirlanmas: ve doniitlerin degerlendiril-
mesi gibi bir takim 6neriler getirmiglerdir.
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Oneriler;

Arastirma bulgularina dayanarak ilkégretim kurumlari standartlar1 uygula-
masina iliskin su oneriler getirilebilir;

1-

N
)

6-

7-

Kaynakga

Hkégretim kurumlar1 standartlar1 uygulamasma dair, miidtirlerin, 6gret-
menlerin, velilerin ve 6grencilerin bilinglendirilmesine yonelik caligmalar
arttirilabilir.

[lkogretim kurumlari standartlar uygulamasinda siirece dahil olacak velile-
rin ve dgrencilerin se¢ilmesi konusunda okul yo6neticileri ve 6gretmenler ile
isbirligi yapilabilir.

Okullarin teknolojik olarak uygun hale getirilmesi saglanabilir.
Zamanlama agisindan daha uygun ve katilimi saglayacak bir zaman dilimi
secilebilir.

Degerlendirme siireci daha objektif hale getirilerek gercek disi beyanlarin
ontine gegilebilir.

Anket sorularinin hazirlanmas: siirecinde velilerin egitim durumu dikkate

alinabilir ve veli diizeylerine uygun sorular hazirlanabilir.

Ankette bulunan sorularin sayisi, katilimcilarin gergek disi beyanlarda
bulunmasin 6nleyecek derecede azaltilabilir.
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THE VIEWS OF SCHOOL DIRECTORS IN TERMS OF
THE IMPLEMENTATION OF PRIMARY SCHOOL
STANDARDS (PSS)

Durdagi AKAN*
Sinan YALCIN**
isa YILDIRIM***

Abstract

Self-evaluation in educational organizations provides information about the
current state of the schools self -evaluation process revealing what schools can or cannot
do increases the productivity of the effectiveness of schools. The aim of this study is to
evaluate the views of school directors in terms of the implementation of Primary School
Standards ( PSS ), which will motivate the process of self-evaluation of the schools,
introduced in Primary schools from 2010-2011 training year. For this purpose, we con-
sulted to the views of 20 elementary school principals in the center of the province of
Erzincan. In the study we used qualitative research methods and analyzed the findings
obtained through qualitative data analysis method. As consequence of the study, we
determined that the school managers in general have positive thoughts about PSS but do
not have enough information about the practice and procedures, the parents are indiffe-
rent to this practice, the schools do not have adequate technical infrastructure and they
have some problems during the practicing stage.

Key Words: School Principal, Self-evaluation, Primary School Standards ( PSS )
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SEVIYE BELIRLEME SINAVINDA (SBS) SOSYAL
BIiLGILER ALANINDA SORULAN SORULARIN

KAPSAM GECERLIGI ACISINDAN INCELENMESI
Dr.Siilleyman YIGITTIR*
Yrd.Doc¢.Dr.Hiiseyin CALISKAN**

Ozet

Bu arastirma, ilkdgretim 6grencilerinin ortadgretime gegiste belirleyici
rol oynayan Seviye Belirleme Sinavlarinda (SBS) sosyal bilgiler dersine yonelik
sorulan sorulari, kapsam gegerliligine gore incelenmek amaciyla yapilmustir.
Nitel arastirma yontemlerinden dokiiman analizinin kullanildig1 arastirmada,
2008-2011 yillarindaki SBS’de sorulan sosyal bilgiler sorulari, veri kaynagi ola-
rak kullamilmistir. Veri toplama araci ise arastirmacilar tarafindan gelistirilen
kontrol listeleridir. Ug alan uzmar tarafindan gretim programindaki tiniteler
ve tinitelere ayrilan oranlar dikkate almarak analiz edilmistir. Arastirma sonu-
cunda, 6 7. ve 8. siuf sosyal bilgiler alan1 sorularinin yillara gére 6gretim prog-
ramiyla kapsam gegerliligini kismen sagladig1, bazi tinitelerden hig soru sorul-
mazken bazilarindan da gereginden fazla soruldugu belirlenmistir.

Anahtar Sozciikler: Seviye belirleme sinavi, sosyal bilgiler, kapsam
gegerliligi

Girig

Ulkemizde egitim sistemi okuldncesi egitimden yiiksekogretime kadar gesitli
kademelerden olusmaktadir. Bu kademeler arasinda dogrudan bir baglanti vardir.
Her kademe kendisinden sonra gelen egitim kademesine hazirlik niteligindedir
(Kasapgopur vd.,2010:1). Bu nedenle grencilerin bir sonraki egitim kademesine gegi-
se hazirlikli olup olmadiginin tespit edilmesi i¢in -6zellikle ortadgretim ve yiiksekog-
retime gecislerde- resmi kurumlar tarafindan merkezi sinavlar yapilmaktadir.

2005 yilinda egitim sistemimizde yapilan reform niteligindeki calismalar
sonucu tiim ilkdgretim dersleri 6gretim programlari yapilandirmaci yaklagim temel-
li olarak hazirlanarak uygulanmaya baglanmistir. Ofretim programlar1 bireyin,
dgrenme-ogretme siirecinin igerisinde hem zihinsel hem de fiziksel olarak 6grenme-
ye aktif bir sekilde katilmasim gerektirmektedir (Erdem ve Demirel, 2002). Bu degi-
sim stirecinde ders 6gretim programlarindaki gelismeler ortadgretime gegcis sistemi-
nin de degismesi gerekliligini ortaya ¢ikarmigtir. Bu amagla 2007 yilinda Ortadgretim
Kurumlarina Gegis Yonergesinde degisiklik yapilmistir. Ogretim programlarindaki
degisime paralel olarak yeniden diizenlenen Ortadgretime Gegis Sistemi 6grencilerin

Milli Egitim Bakanlig1
Sakarya Universitesi Egitim Fakiiltesi, lkogretim Boliimii

Milli Egitim # Say1197 & Kis/2013 @

*%



Seviye Belirleme Sinavinda (SBS) Sosyal Bilgiler Alaninda Sorulan Sorularin Kapsam ...

ii¢ y1l boyunca motivasyonlarin devam etmesini ve temel egitim niteligi tasiyan ilk-
Ogretim egitiminin ruhuna uygun bir sekilde biitiin derslerin 6nemsenmesini amag-
lamustir. Yapilan degisiklik sonras1 ortadgretime gegiste 1998’ den 2008 yilina kadarki
siiregte belirleyici olan “Ortadgretim Kurumlar Sinavi (OKS)” son kez yapilmigtir
(Dogan ve Sevindik, 2011:311-312). Bu smavin yerine 6 ve 7. siiflarda 2007 yilinda
pilot olarak (Kasapcopur vd., 2010:67) 2008 yilinda ise resmen kademeli olarak 6 ve 7.
siniflarda uygulanan Seviye Belirleme Smavi (SBS) uygulanmistir. SBS ”Hk(’jgretim
kurumlarinin 6, 7 ve 8 inci siniflarinda; Gorsel Sanatlar, Teknoloji ve Tasarim, Miizik,
Beden Egitimi, Rehberlik/Sosyal Etkinlikler dersleri digindaki zorunlu derslerin
ogretim programlarindan ders yilt sonunda yapilan merkezi sinav” olarak adlandi-
rilmaktadir. Ortadgretime gegis sisteminde yapilan degisiklik ile yalnizca tek bir
sinav sonucuna gore degerlendirmenin yerine “smnif ve ortadgretime yerlestirme
puanlar1” hesaplanmaya baglanmigtir. Sinif puani o yilin SBS puaninin %70'i, yilsonu
ders basar1 puaninin %25i ve davranis puaninin da %5’inin toplanmasiyla;
Ortadgretim Yerlestirme Puani (OYP) ise ilkgretim II. kademede elde edilecek simf
puanlarindan 6. sinifin %25inin, 7. sinifin %35inin ve 8. sinifin da %40’mnin toplan-
masiyla hesaplanmaktadir. Ogrencilerin ortadgretim kurumlarina gegislerinde OYP
ile yerlestirme yapilmaktadir (MEB, 2007:956-959). 2012 y1ilindan itibaren 6 ve 7. sinif-
larda SBS sinavlar1 yapilmayacak ve yalnizca 8. siifta yapilmaya devam edilecektir
(MEB, 2010). SBS’de sorulan soru sayist smniflara ve derslere gore Tablo 1. deki gibi
diizenlenmisgtir.

Tablo1. SBS’de soru sorulan dersler ve haftalik ders saatleri

Dersler 6.smnif 7.smuf 8.smnif
Soru | Haftalik ders | Soru |Haftalik ders | Soru | Haftalik
sayisi saati sayisi saati sayist | ders saati

Tiirkge 19 5 21 5 23 5

Matematik 16 4 18 4 20 4

Fen ve teknoloji | 16 4 18 4 20 4

Sosyal bilgiler 16 3 18 3 20 3+1

Ingilizce 13 4 15 4 17 4

Toplam 80 20 90 20 100 21

Not: 8.smufta ise sosyal bilgiler alam igerisinde yer alan TC Inkilap Tarihi ve Atatiirkgiilitk dersi ad1 altinda
haftada 3 ders saati 6gretimi yapilmaktadir. 2011-2012 yilindan itibaren 8. smuflarda zorunlu olarak

Vatandaglik ve Demokrasi dersi haftada 1 ders saati okutulmaktadir.

Egitimde kullanilan diger 6l¢gme araglar1 gibi SBS’lerde de bireylerin 6gretim
programlarindaki kazanimlari ne dlgiide kazandiginin dlgiilmesi hedeflenmektedir.
Yapilan olgtimiin isabetliligi, 6lgme arag¢ veya yonteminin niteliklerine baglidir. Bu
ozellikler 6lgme aracimin giivenirligi, gegerligi ve kullanighilhigidir (Ozgelik, 1997:112;
Tekin, 2004:41; Yilmaz, 2004:44; Dogan ve Sevindik, 2011:311). Bilindigi gibi hazirla-
nan 6l¢me aracglarinda olmasi gereken en 6nemli 6zellik aracin gegerligidir. Gegerligi
saglamanin en temel kogullardan biri de aracin kapsam gegerliligini saglamis olmasi-
dir. Kapsam gegerligi diger gegerlik tiirlerine gore (yordama gecerligi, yap1 gegerligi,
goriiniis gegerligi gibi) daha 6nemli bir gegerlik tiiriidiir (Demircioglu, 2007:54).
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Olgme araglarinin 6lgiilmek istenen kazanimlari sorgulamada yeterli olmasi kapsam
gegerliligi ile ilgili bir durumdur (Biytikoztiirk vd., 2008:106).

Kapsam (igerik) gegerliligi, 6lgme aracini olusturan maddelerin (sorularin)
ol¢tilmek istenen kazanimlar evrenini 6lgmede ne derece 6rnekledigini ifade etmek-
tedir (Fraenkel ve Wallen, 2006:153; Buytikoztiirk vd., 2008:106). Kapsam gecerligi
6l¢gme aracinda sorulan sorularin 6gretilen konulardan, 6nemine ve agirhigna gore
yeter sayida soru sorulmasi ile saglanabilir. Diger bir ifade ile 6gretim kazanimlarinin
tiimiiniin 6l¢gme aracinda oranli bir bigcimde temsil edilmesidir (Yilmaz, 2004:50-51).
Bir 6lgme araci, Olgiilmesi hedeflenen kazanimlardan bazilarimi Slgmiiyorsa veya
ol¢tilmek istenen kazanimlarin yaninda baska kazanimlar1 da olgiiyorsa ya da bir
kazanima agirhigindan daha fazla 6nem veriyorsa bu aracin kapsam gegerligi diistik-
tiir denilebilir. Kapsam gegerligi ¢alismasinda oncelikle 6l¢me aracinin kapsamasi
beklenen kazanimlarimn saptanmig olmasi yani belirtke tablosunun hazirlanmig
olmasi gerekir. Kapsam gegerligi yoniinden énemli olan, 6lgme aracinda bulunan
sorularin, 6l¢ttigti kazanimlar yoniinden belirtke tablosuna uygun olup olmadigidir
(Baykul, 2000:203). Herhangi bir dersteki bagart ol¢iilmek istendiginde, o dersin
konularmin ve 6grenciye kazandirmak istedigi kazanimlarin tiimii dikkate alinmali-
dir. Bu kazanimlarin tiimi, 6lgiilecek olan evreni temsil etmektedir. Bir dersteki baga-
r1y1 6lgmek igin diizenlenen 6lgme aracinin, o dersin kazanimlarini ve igerigini yeter-
lice kapsayip kapsamadig 6nemli bir sorundur (Tekin, 2004:44). Bir testin kapsam
gecerligini saglamak ¢ok zor ve zahmetli bir sitire¢ olmakla birlikte (Demircioglu,
2007:54) kapsam gegerligini saglamak, olctilmek istenileni 6lgecek nitelikte sorular
sorarak ve ders konulariin ve kazanimlariin agirligina gore 6l¢me aracinda sorula-
ra yer vererek miimkiin olabilir (Tekin, 2004:47-48).

SBS, 6gretim programlarindaki kazanimlara gore ogrencilerin seviyelerini
belirlemeyi amaglamaktadir. Bu nedenle sinavda sorulacak sorular haftalik ders ¢izel-
gesinde yer alan ve yonetmelikte belirtilen derslerden, “o yilin dgretim program: ve
kazamimlar esas almarak hazirlanmaktadrr” (MEB, 2007:956-957). Bu hususlar SBS’de
hazirlanan sorularin rastgele hazirlanamayacagim gostermektedir (Kogce ve Baki,
2009:564). SBS'nin 6gretim programlarina gore kapsam gegerliliginin saglanabilmesi
i¢in sosyal bilgiler sorularinin 6gretim programlarindaki tinitelerin oranlarma uygun
sekilde dagilmas: gerekmektedir (MEB, 2005a:10-11; MEB, 2005b:11). Ogretim prog-
ramlar1 hazirlanirken tinitelere ayrilan oranlar hem 6gretmenlerin hazirladiklar: yil-
lik planlarda hem de ders kitab1 yazim ve incelemesinde 6nemli bir rol oynamaktadir
(MEB, 2011:4). Ogretmenler yillik planlarinda 6gretim programlarinda iinitelere ayri-
lan ders saatlerine gére dagilim yapmakta ve ders islenisinde buna dikkat etmekte-
dir. Bu nedenle SBS’de sorulan sorularin da gretim programin esas alarak hazirlan-
masi ilkesine gore tinitelerin oranlariyla paralellik gostermesi beklenmektedir.

TODER (2009,14) tarafindan diizenlenen calistay sonucunda da belirtildigi
gibi SBS'nin igerigi ile miifredatin ne 6lgtide ortiistiigiine dair bagimsiz ¢alismalarin
yapilmasi 6nem arz etmektedir. Bu baglamda yapilan bu arastirma da 2008 yilindan
itibaren uygulamaya konulan SBS’de sosyal bilgiler alan ile ilgili sorulan sorularin
o0gretim programlarindaki tinitelerin dagilimlarina gore kapsam gegerliligini incele-
meyi amaglamaktadir. Diger bir ifade ile arastirmada SBS'nin 6grencilerin basarilari-
n1 6l¢mede 6gretim programinin uygulanmasi ile ne olgiide paralellik ve uygunluk
gosterdiginin tespit edilmeye caligilmusgtr.
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Yontem

Yapilan arastirma nitel bir ¢calismadir. Arastirmada dokiiman analizi yontemi
kullanilmigtir. Dokiiman analizi, aragtirilmas: hedeflenen olgu ve olgular hakkinda
bilgi iceren yazili ve gorsel materyallerin incelenmesidir (Yildirnm ve Simsgek,
2006:188). Tlksgretim alt1, yedi ve sekizinci siniflar seviye belirleme sinavlarinda sos-
yal bilgiler dersine yo6nelik sorulan sorularmin kazanimlar1 yansitma oranlarini ve
tinitelere gore dagilimlarini belirlemek igin gerceklestirildiginden SBS’de sorulan
sorular veri kaynagi olarak kullanilmistir. 2008 ve 2011 yillar1 arasinda yapilan SBS’de
sosyal bilgiler alaninda sorulan 6. siniflarda 48 soru, 7. sinuflarda 72 soru ve 8. sinif-
larda 60 soru ti¢ alan uzmani tarafindan incelenmistir. Bu uzmanlardan ikisi aragtir-
macilarin kendileri olup, digeri ise arastirilan konuda calismalar1 olan bir 6lgme
degerlendirme uzmanidir.

Veri Toplama Arac1

SBS sinavlarinda sorulan sosyal bilgiler sorularinin kapsam gegerliligini belir-
lemek igin yapilan aragtirmada veri toplama araci olarak “kontrol listesi” (belirtke
tablosu) kullanuilmigtir. Kontrol listesi hazirlanirken grenme alani ve tinitelerin kaza-
nim sayilarini, ders saatlerini ve oranlarini yansitan sosyal bilgiler dersi 6gretim prog-
rami tanitim tablolari kullanilmigtir (EK1). Aragtirmacilar tarafindan hazirlanan bu
6l¢gme aracinin gegerliligi igin ti¢ 6lgme degerlendirme ve ti¢ program gelistirme alan
uzmanlarina danisilmis, gelen 6neriler dogrultusunda gerekli diizenlemeler yapilmis
ve kontrol listesine son sekli verilmigtir. Altincy, yedinci ve sekizinci siuflar i¢in her
tnitenin kazamimlar1 ayr1 ayri yazilarak her bir kazanimin kargina “var” ve “yok”
seklinde bir siniflama yapilarak 6l¢me araci olusturulmustur.

Verilerin Analizi

Seviye belirleme sinavinda (2008, 2009, 2010 ve 2011 yillarindaki) sorulan sos-
yal bilgeler alan sorular1 kontrol listesi araciligiyla kazanimlarin sinavlarda ne kada-
rinin yansitilmis oldugu incelenmistir. Arastirmanin gegerlilik ve gtivenirligini artir-
mak igin (¢ kisilik uzman grubun kullanildig1 analiz asamasinda bir bakima arastir-
mact gesitlemesi (triangulation) yapilmugtir. Aragtirmaci gegitlemesi, ayn aragtirmada
birden fazla aragtirmacinin oldugu c¢alismalardir (Patton, 2002; Yildirim ve Simsek,
2006). Aragtirma grubunun her bir tiyesi, seviye belirleme sinavindaki sosyal bilgiler
dersi sorularinin kazanimlari temsil etme durumlarini ayr1 ayri tespit etmisler ve en
son iig kisi bir araya gelerek saptanan durumlar kargilagtirilmistir. Uzerinde fikir bir-
ligine varilamayan sorular birlikte yeniden incelenmis ve tartisilarak kesin sonuclara
ulagilmistir. Sonuglar arasindaki tutarlilik ise .94 olarak tespit edilmistir. Tutarliligin
.70’den yiiksek olusu nedeniyle analizlerin i¢ giivenirligi sagladigi varsayilmistir
(Miles ve Huberman, 1994). Ayrica her bir sinif diizeyinde sorulan sorularin tiim yil-
lara gore ayrintili analizi ¢calismanin ekler kisminda verilmistir (EK2).

Bulgular

Bu boliimde 2008, 2009 ve 2010 yillar1 arasinda ilkdgretim alti, yedi ve seki-
zinci simiflar ig¢in uygulanan seviye belirleme smavlarinda sosyal bilgiler dersine
yonelik sorulan sorularin kazanimlara yansitilma oranlari ve tinitelere gére dagilim-
lar1 analiz edilerek elde edilen bulgulara yer verilmistir.
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Tablo 1. 2008, 2009 ve 2010 y1l1 6. sinaflar SBS sosyal bilgiler dersi sorularimin iinite
ve kazanimlara yansitilma oranlar

o Program 2008 2009 2010 Unite

UNITE Orani smavi sinavi smavi Kazanim
% % % I % Sayis1

1. Sosyal Bilgiler Ogreniyorum| 11 3 (1875 2 | 125 4 25 6

2. Yerytiiziinde Yagsam 14 7 |43.75| 4| 25 5 31.25 7

3. Ipek Yolu'nda Tiirkler 23 21125 | 4| 25 3 18.75 9

4. Ulkemizin Kaynaklar1 17 2125 | 4| 25 2 12.5 6

5. Ulkemiz ve Diinya 1 1625 | 1625 1 6.25 5

6. Demokrasinin Sertiveni 14 11625 | 1625 1 6.25 5

7. Elektronik Yiizyil 10 - - - - - - 5

Toplam 100 16| 100 | 16| 100 16 100 43

Tablo 1’deki 6. siif SBS sosyal bilgiler dersi sorularinin {initelere yansitilma
durumlar1 incelendiginde, 2. tinite olan “Yeryiiziinde Yasam” tinitesinin tiim yillarda
en fazla soru sorulan (2008 SBS’ de %43.75; 2009 SBS’ de %25 ve 2010 SBS’ de %31.25)
tinite oldugu belirlenmistir. Ayrica bu tinitenin programdaki %14’liik orani ile tiim
tiniteler arasinda tigiincii sirada oldugu goriilmektedir. Programdaki orani en fazla
olan (%23) “Ipek Yolunda Tiirkler” iinitesi ile ilgili 2008 SBS’ de %12.5, 2009 SBS’ de
%25 ve 2010 SBS’ de ise %18.75 oraminda sorulara yer verilmistir. “Ulkemiz ve
Diinya”, “Demokrasinin Seriiveni” {initelerinin SBS’de yansitilma oranlarinin olduk-
¢a az oldugu (tim yillarda %6.25) ve “Elektronik Yiizy1l” iinitesinin kazanimlarina
yonelik higbir sorunun bu zamana kadar sorulmadig: belirlenmistir.

Tablo 2. 2008, 2009, 2010 ve 2011 yili 7. stniflar SBS sosyal bilgiler dersi sorulari-
min tinite ve kazanimlara yansitilma oranlari

UNITE Program| 2008 2009 2010 2011 Unite
Orani smnavi sinavi sinavi sinavi Kazanim
% ¢ % ¢ % ¢ % ¢ % Sayi1s1
1. fletisim ve Insan iliskileri 1 2 (1111 |2 | 1111 | 1 | 556 | 1 |556 6
2. Ulkemizde Niifus 11 512778 | 4 | 2222 | 2 |11.11 | 3 |16.67 5
3. Tiirk Tarihinde Yolculuk 25 4| 2222 |5 (2778 | 6 |[3333 | 5 (27.78 8
4. Zaman Icinde Bilim 11 - - 1 (55 |1 5.56 1 | 556 5
5.Ekonomi ve Sosyal Hayat 17 3 (1667 |2 | 1111 | 4 |2222 | 3 |16.67 6
6. Yasayan Demokrasi 11 2 (1111 | 2 | 1111 | 1 | 556 4 (2222 5
7. Ulkeler Arast Képriiler 14 2 | 1111 | 2 (1111 | 3 |16.67 | 1 |5.56 4
Toplam 100 18 | 100 | 18 | 100 18 | 100 18 | 100 39

Tablo 2’deki 7. sinuf SBS sosyal bilgiler dersi sorularinin tinitelere yansitilma
durumlar: incelendiginde, programdaki orani en fazla olan (%25) “Tiirk Tarihine
Yolculuk” tinitesinin genel anlamda tiim yillarda (2008 y1ili hari¢) en fazla sorunun
soruldugu tnite oldugu goriilmektedir. Ayrica programda %11’lik temsil orani olan
“Ulkemizde Niifus” tinitesinin 2008 yilindaki SBS’ de en fazla (%27.78) soru sorulan
iinite iken aym1 orana sahip olan “Zaman Iginde Bilim” tinitesine ayni y1l iginde soru-
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lan sorularda hi¢ yer verilmedigi, diger yillarda da (2009 %5.6, 2010 %5.6 ve 2011
%5.6) ¢ok az yerildigi belirlenmistir. “letisim ve Insan Tligkileri (%11), Yasayan
Demokrasi (%11) ve Ulkeler Arasi Kopriiler (%14)” {initelerinde de 6zellikle 2010 ve
2011 yillarinda programa uygun olmayan bir dagilim tespit edilmisgtir.

Tablo 3. 2009, 2010 ve 2011 yili 8. siniflar SBS sosyal bilgiler dersi (T.C. Inkildp
Tarihi ve Atatiirkgiiliik dersi) sorularinin iinite ve kazanimlara yansitilma oranlar:

o Program 2009 2010 2011 Unite
UNITE Oranm sinavi simavi simavi Kazanim
% £ | % f f % | Syt

1. Bir Kahraman Doguyor 6 2 10 2 10 1 5 6

2. Milli Uyarns, Yurdumuzun 14 4 20 5 10 4 20 3
Isgaline Tepkiler

3. Ya Istiklal. Ya Oltm! 14 2 10 4 20 2 10 7

4. Cagdas Tiirkiye Yolunda o5 5 o5 8 40 5 5 5
Adimlar

5. Atattirkgtiliik 22 4 20 3 15 5 25 17

6. Atattirk Donemi Tiirk Dis

Politikas1 ve Atatiirk’iin Oliimi 5 1 5 1 5 1 5 5
7.Atatiirk’ten Sonraki Tiirkiye:

Ikinci Diinya Savasgt ve Sonrast 14 2 10 - - 1 5 12
Tasnif dist - - - - - 1 5 -
Toplam 100 20 100 20 100 20 100 80

Tablo 3’deki 8. sinif SBS sosyal bilgiler alami (T.C. Inkilap Tarihi ve
Atatiirkgtiltik dersi) sorularinin tinitelere yansitilma durumlar: incelendiginde, prog-
ramdaki oram en fazla olan (%25) “Cagdas Tiirkiye Yolunda Adimlar” tinitesinin
genel anlamda en fazla sorunun soruldugu tunite (2009 %25, 2010 %40 ve 2011 %25)
oldugu gortilmektedir. Yine programdaki oraninin %22 oldugu “Atatiirkgtiliik” tini-
tesinden 2009 yilinda % 20, 2010 yilinda %15 ve 2011 yilinda ise %25 oraninda soru
soruldugu goriilmektedir. Ayrica programda %14'liikk bir orana sahip olan
“Atatiirk’ten Sonraki Tiirkiye: Tkinci Diinya Savagi ve Sonrast” {initesinden 2009
yilinda %10 oraninda soru sorulmus iken 2010 yilinda hig soru sorulmadig: ve 2011
yilinda da %5 oraninda soru soruldugu belirlenmigtir. “Atatiirk Dénemi Tiirk Dis
Politikasi ve Atatiirk’iin Oliimi” {initesinden ise 2009,2010 ve 2011 yillarinda 6gretim
programindaki oranina (%5) uygun soru sorulan tek tinite oldugu tespit edilmistir.
2011 yilindaki SBS sinavinda ise birden fazla tiniteyi ilgilendiren kronoloji sorusunun
ise tasnif dis1 oldugu goriilmektedir.

Sonug, Tartisma ve Oneriler

Aragtirmada uygulandig: tarihten giiniimiize kadar tizerinde ¢ok az caligma
(Kasapgopur vd.,2010; Dogan ve Sevindik,2011) yapilan SBS sosyal bilgiler sorular: ile
ilgili dnemli bulgulara ulasilmigtir. Bilindigi gibi SBS, ilkdgretim 6grencilerinin orta-
ogretim kurumlarina gegiste en 6nemli belirleyici unsurlarindan biridir. Bu nedenle
SBS’deki sorularin 6grencilerin okulda isledikleri derslerdeki tinitelerin dagilimiyla
orttismesi gerekmektedir.
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6.stuf SBS’de “Sosyal Bilgiler Ogreniyorum” ve “Yeryiiziinde Yagam” {initele-
rinde programdaki oranlarindan daha fazla soru soruldugu goriilmektedir. Ozellikle
“Yerytiziinde Yagsam” tinitesi programda oran olarak tigiincii sirada olmasina ragmen
SBS’de ti¢ yilda da en fazla soru oranina sahip olmusgtur. Sorular da 6zellikle bu tini-
tedeki “2. Konum ile ilgili kavramlar: kullanarak kitalarin, okyanuslarin ve iilkemizin cogra-
fi konumunu tanimlar.” kazanimidan gelmistir. Bu durum bu kazanimdan soru tret-
menin daha kolay oldugu seklinde yorumlanabilir. “Ulkemiz ve Diinya” ile
“Demokrasinin Seriiveni” iinitelerinde programdaki orandan daha az soru sorulma-
st; “Elektronik Yiizyil” tinitesinden ise ti¢ yilda da soru sorulmamasi 6.sinif SBS'nin
Ogretim programina gore kapsam gegerliliginin diistik olmasina neden olmaktadir.
Bu sonug Dogan ve Sevindik (2011:318) tarafindan 6.sinif SBS'nin uygunluk gegerlili-
ginin kismen saglandig1 ancak beklentiyi karsilamadigi sonucu ile ortiismektedir.
Yillara gore 6.smnif SBS sorularinin dagilimma bakildiginda 2009 yilinda kapsam
gecerliligin daha fazla saglanmigtir. Ancak 6.siuf SBS sosyal bilgiler sorularimin
dogru cevaplandirilmasi oranlari ile celismektedir. 6.s1nif SBS sosyal bilgiler sorulari-
nin dogru cevaplandirilma oranlari 2008 yilinda %45.89; 2009 yilinda %39.94 ve 2010
yilinda ise %51.25 olarak gergeklesmistir (Kasapgopur vd., 2010:67-70). Bu sonuca
gore 6gretmen ve dgrencilerin 2008 yilindaki SBS sosyal bilgiler sorularinin tinitelere
gore dagilimini takip ettigi ve 6zellikle “Yerytiziinde Yasam” {iinitesine yogunlastik-
lar1 seklinde yorumlanabilir. Ctinki bu tiniteden en az soru bu yilda ¢ikarken prog-
ramin en fazla orana sahip {initesi olan “ipek Yolu'nda Tiirkler” ve “Ulkemizin
Kaynaklar1” iinitelerinden en fazla soru 2009 yilinda ¢ikmistir. Bu sonug 6gretmen ve
ogrencilerin 6gretim programindan ziyade SBS’de 2008 yilinda ortaya ¢ikan tinitele-
re gore soru dagilimindan etkilendiklerini gostermektedir. Bu durum okullarda 6gre-
tim programinin basarili olmasina engel olusturabilir.

7.simif SBS sosyal bilgiler sorularinin yillara gére dagiliminda kapsam gecerli-
liginin 2009 yilinda diger yillara gore daha fazla saglandifi ortaya ¢ikmustir. Bu
durum SBS sosyal bilgiler sorularinin yillara gore dogru cevaplanma oranlariyla
gelismektedir. Ctinkii 2009 yilinda sosyal bilgiler sorularinin %41.61’i; 2008 yilinda
%45.89'u ve 2010 yilinda ise %44.72’si dogru cevaplanmistir (Kasapgopur vd.,
2010:67-70). Bu sonucun ortaya ¢ikmasinda sorularin giigliik diizeyleri de etkili olmug
olabilir. Sorularin tinitelere gore dagiliminda 6zellikle “Tiirk Tarihine Yolculuk” tini-
tesinde programa uygun olarak diger iinitelere gére daha fazla soru soruldugu tespit
edilmistir. “Zaman Iginde Bilim” {initesinden 2008 yilinda soru sorulmamasi, diger
yillarda ise az sayida soru sorulmast; “Ulkemizde Niifus” iinitesinden 2008 ve 2009
yillarinda programdaki oranindan iki kat fazla soru sorulmas: kapsam gegerliliginin
diisiik olmasina neden olmaktadr.

8.sinif SBS sosyal bilgiler alanindaki sorularin yillara gére dagilimina bakildi-
ginda ozellikle 2009 yilinda kapsam gegerliliginin biiyiik oranda saglanmistir. 2010
yilinda ise “Cagdas Tiirkiye Yolunda Adimlar” tinitesinden daha fazla soru sorulma-
s1 “Atatiirk Dénemi Tiirk Dis Politikas: ve Atatiirk’iin Oliimii” tinitesinden ise soru
sorulmamasi kapsam gecerliliginin diisiik olmasina neden olmustur. 6 ve 7.siuf SBS
sosyal bilgiler sorularmin dogru cevaplanma oranlariyla kapsam gegerliligi arasinda-
ki iligkinin 8.siufta da gozlenmesi dikkat gekicidir. Kapsam gegcerliliginin biiyiik
oranda saglandigi 2009 yilinda dogru cevaplanma orani %47.55 iken 2010 yilinda bu
oran %48.35 olarak gergeklesmistir (www.oges.meb.gov.tr:23/09/2011). Bu durum
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SBS sosyal bilgiler sorularmin 6gretim programina gore kapsam gecerliliginin sagla-
nip saglanmamasmin Sgrencilerin basarilarini etkilemedigini gostermektedir. Bu
durumun ortaya ¢tkmasinda sorularin giigliik diizeyleri etkili olabilir. Ayrica sorulan
ozellikle “Atattirkctiliik” tinitesinde agiklamalarda yer alan “Atatiirkcii diistince sis-
temi, “Cagdas Tiirkiye Yolunda Adimlar” tinitesindeki uygulamalarla 6érneklendiri-
lerek ele alinacaktir.” uyarisina (2011 yili A kitapgigr 18 ve 20.sorulardaki gibi) bagh
kalindig1 sonucuna ulagilmusgtr.

Sonugta 6, 7 ve 8.sinif SBS sosyal bilgiler sorularinin 6gretim programindaki
tnitelerin dagilimina goére kapsam gegerliliginin tam olarak saglanamadig: tespit
edilmistir. Bu durum egitim sisteminin 6nemli sorunlarindan olan 6l¢me-degerlen-
dirmenin giivenirliligini zayiflatmaktadir. Okullarda 6gretim programlarina gore
derslerin islenmesi esas1 zamanla 6grencilerin SBS’deki basar1 durumlar: dikkate ali-
narak SBS endeksli olarak islenmeye baglayabilir. Bu nedenle SBS sorular1 6gretim
programlarindaki tinitelerin dagilimina uygun olmalidir. Sayisal olarak bu uygunluk
saglanmadig1 durumlarda tinitelerin islenigine ayrilan stire ve 6nem dereceleri degi-
secektir. Bu da Ogretim programindaki bazi tnitelerin — 6.siniftaki “Elektronik
Yiizy1l” tinitesi gibi- atil duruma diismesine ve sosyal bilgiler dersinin amaclari-
na(MEB, 2005:9) ulasilmasina engel olabilecektir. MEB (2010:70)Teftis Kurulu'nun
arastirma raporunda da belirtildigi gibi 6grencilerin basarist SBS esas alinarak yapil-
dig1 icin 6grencilerin dershaneye gitme diizeyi ilkogretim 2.sinifa kadar inmistir.
Kapsam gecerliliginin saglanmasi ve olusabilecek olumsuzluklarin giderilmesi icin
su Onerilerde bulunulabilir:

v SBS sorular hazirlamirken ve sinav kitapgigi olusturulurken tinitelerin oran-
larina uygun sayida soru hazirlanmasina ve segilmesine dikkat edilebilir.

v SBS’de soru sorulan diger dersler (Tiirkce, Fen ve Teknoloji, Matematik ve
Ingilizce) icin de bu tiir caligmalar yapilarak SBS'nin 6gretim programlarina
gore kapsam gecerliligi artirilabilir.

v SBS’deki sorularin kapsam gegerliliginin yani sira glicliik diizeylerinin de
tespit edilmesi sinavin giivenirliligini artirabilir.
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EK1:
6. Sinif Sosyal bilgiler dersi 6gretim programi tanitim tablosu
OGRENME ALANI UNITE KAZANIM | SURE/DERS | ORANI
SAYISI SAATI (%)
Birey ve Toplum Sosyal Bilgiler 6 12 1
Ogreniyorum

Insanlar, Yerler ve Cevreler | Yeryiiziinde Yasam 7 15 14
Kiilttir ve Miras Ipek Yolu'nda Tiirkler 9 24 23
Uretim, Dagitim ve Tiiketim | Ulkemizin Kaynaklar: 6 18 17
Kiiresel Baglantilar Ulkemiz ve Diinya 5 12 11
Giig, Yonetim ve Toplum Demokrasinin Seriiveni 5 15 14
Bilim, Teknoloji ve Toplum | Elektronik Yiizyil 5 12 10
Toplam 43 108 100

7. Smuf Sosyal bilgiler dersi 6gretim programi tanitim tablosu

OGRENME ALANI UNITE KAZANIM| SURE/ DERS| ORANI
SAYISI SAATI (%)
Birey ve Toplum Tletisim ve Insan Tliskileri 6 12 11
Insanlar, Yerler ve Cevreler | Ulkemizde Niifus 5 12 11
Kiltiir ve Miras Tiirk Tarihinde Yolculuk 8 27 25
Bilim, Teknoloji ve Toplum | Zaman Iginde Bilim 5 12 11
Uretim, Dagitim ve Tiiketim| Ekonomi ve Sosyal Hayat 6 18 17
Glig, Yonetim ve Toplum Yasayan Demokrasi 5 12 11
Kiiresel Baglantilar Ulkeler Arasi Kopriiler 4 15 14
Toplam 39 108 100

8. Sinif T.C. Inkilap Tarihi ve Atatiirkgiiliik dersi 6gretim programi tanitim tablosu

Uniteler Kazanim |Siire/ders| Oram
sayilart saati (%)

1. Bir Kahraman Doguyor 6 6 6

2. Milli Uyamig: Yurdumuzun Isgaline Tepkiler 8 15 14

3. “Ya Istiklal, Ya Oliim!” 7 15 14

4. Cagdas Tiirkiye Yolunda Adimlar 25 27 25

5. Atatiirkgiiliik 17 24 2

6. Atatiirk Dénemi Tiirk Dis Politikas1 Ve Atatiirk’iin Olimii 5 6 5

7. Atatiirk’ten Sonra Tiirkiye: Ikinci Diinya Savagi Ve Sonrast 12 15 14

Toplam 80 108 100
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EK2:

2008-2010 yillar1 6. Siif SBS Sosyal Bilgiler Sorularinin Unite ve
Kazanimlarina Gére Dagilimi

Soru 2008 y1l1 stnavi 2009 yil1 stnavi 2010 yil1 stnavi
Unite Nu. [Kazanim Nu.| Unite Nu. | Kazanim Nu. |Unite Nu.[Kazanim Nu.
1 1 6 1 7 1 6
2 3 7 3 5 2 7
3 2 7 3 1 3 1
4 2 7 3 7 3 7
5 2 2 2 2 2 1
6 2 1 4 2 4 1
7 2 6 4 4 2 3
8 2 6 2 3 4 2
9 5 4 2 3 5 2
10 4 4 2 3 2 4
11 4 6 6 1 1 2
12 6 1 5 5 1 3
13 1 4 1 4 6 1-3
14 3 1 3 4 3 1
15 2 4-5 4 2 2 7
16 1 3 4 6 1 5

2008-2011 yillar1 7. Smuf SBS Sosyal Bilgiler Sorularinin Unite ve
Kazanimlarina Gére Dagilimi

Soru | 2008 yil1 sinavi | 2009 yili smavi | 2010 yili smavi | 2011 yili sinavi
Unite |Kazanim| Unite |Kazanim | Unite | Kazanim | Unite |Kazanm
Nu. Nu. Nu. Nu. Nu. Nu. Nu. Nu.
1 1 6 5 1 3 1 3 1
2 3 1 3 2 3 1 3 2
3 3 8 3 3 5 1 3 3
4 3 4 3 3 3 3 3 2
5 5 2 6 1 3 8 3 8
6 3 8 3 8 3 3 5 4
7 6 2 3 4 3 6 6 1
8 7 1 7 1 7 1 4 3
9 2 2 2 4 2 2 2 2
10 2 4 2 2 2 4 2 4
11 2 4 5 1 5 2 2 4
12 2 5 5 4 5 6 6 2
13 7 3 6 3 6 2 6 3
14 6 3 7 4 1 5 6 2
15 5 6 1 1 7 4 7 4
16 5 3 4 4 4 4 5 3
17 2 4 2 2 5 1 5 1
18 1 2 1 5 7 3 1 1
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2009-2011 yillar1 8. Smif SBS Sosyal Bilgiler Sorularinin Unite ve
Kazanimlarina Gére Dagilimi

2009 yil1 sinavi 2010 y1l1 stnavi 2011 yili sinavi
Unite Nu. [Kazanim Nu/| Unite Nu. | Kazanim Nu. | Unite Nu. Kazanim Nu.

1 1 3 1 5 1 4
2 1 5 2 5 2 4
3 2 3 5 1-13 2 4
4 2 4 2 3 2 4
5 2 6 4 1-5 Tasnif dig1 | Kronoloji sorusu
6 3 3 3 1-6 3 1
7 3 6 1 6 3 6
8 4 3 3 4 4 7
9 4 2 4 11 4 18
10 4 8-17 4 14 4 23
11 4 1 4 8-17 4 22
12 5 1 4 10 5 11
13 5 3 4 21 5 14
14 5 8 5 6 6 2
15 6 2 3 Kisilik 6z. 5 13
16 7 1 5 1 7 1-5
17 2 2 3 6 2 4
18 4 21 4 1 5 4
19 5 13 4 3 4 9
20 7 6 6 2-3 5 8-11
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CONTENT VALIDITY ANALYSIS OF QUESTIONS ON
THE FIELD OF SOCIAL STUDIES IN THE LEVEL
ASSESSMENT EXAM (SBS)

Dr.Siileyman YIGITTIR*
Yrd.Doc¢.Dr.Hiiseyin CALISKAN**

Abstract

This research has been carried out to analyze the questions on the field
of social studies in the Level Assessment Exam (SBS), which plays a determinant
role in transition from elementary school to secondary school. Social studies
questions asked in the Level Assessment Exam (SBS) of 2008-2011 have been
used as data sources. Data collection tool is the control lists developed by rese-
archers. Three fields have been analyzed by their experts, taking into consider-
ation the units within the scope of the training program and the rates allocated
for such units. At the end of the research, it has been ascertained that the ques-
tions on the social studies field partly ensures content validity thanks to the
training program by years and that no questions were asked for some units,
while more questions than necessary were asked for other units.

Ministry of National Education
Sakarya University Faculty of Education
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EGITIM FAKULTESI OGRENCILERININ KAMU
PERSONELi SECME SINAVINA (KPSS) YONELIK

KAYGILARININ iNCELENMESi
Saban CETIiN*

Ozet

Bu calismanin amaci, Egitim Fakiiltesi 6grencilerinin KPSS'na yonelik
kaygilarinin farkli degiskenlere gore incelenmesidir. Arastirma tarama modelin-
de betimsel bir 6zellik tasimaktadir. Arastirmanin ¢alisma evrenini Gazi tiniver-
sitesi Endtistriyel Sanatlar Egitim Fakiiltesi son sinifina devam etmekte olan 367
dgrenci olusturmaktadir. Ogretmen adaylarina veri toplama aract olarak
Karaganta (2009) tarafindan gelistirilmis olan “KPSS Kayg1 Olgegi” uygulan-
mustir. Arastirma sonuglarina gore; 6grencilerin KPSS'na yonelik kaygilari cinsi-
yet, KPSS i¢gin dershaneye gitme durumu, akademik bagari algisina ve §grenim
gordiikleri programdan edindikleri kazanimlarin yeterliligine iliskin algilarina
gore farklilik gostermektedir.

Anahtar Sozciikler: Sinav, Sinav Kaygisi, Kamu Personeli Secme Smavi

Giris

Nitelikli 6gretmenlerin yetistirilmesi kadar, onlarin segilmesi ve sisteme dahil
edilmesi de 6nem arz etmektedir. Tiirk milli egitim sisteminin gegmisinde 6gretmen-
lerin secilmesi ve atanmasi ile ilgili degisik uygulamalar1 gérmek miimkiindiir. 1981
yilinda gikarilan 2547 sayili Yiiksekoégretim Kanunu geregi daha énce Milli Egitim
Bakanlig1 ve tiniversitelere bagh olarak faaliyetini stirdiiren ytiksekokul, enstitii, aka-
demi ve fakiilteler, 1982’de Yiiksekogretim Kurulu (YOK) catist altinda iiniversiteler
bilinyesinde toplanmistir. 1989-1990 6gretim yilindan itibaren 6gretmen yetistiren
biitiin yiiksekogretim kurumlarinin 6gretim stiresi en az dort yillik lisans dtizeyine
cikarimigstir.

Ogretmenlik meslegi igin aranan 6zel sartlar, 1739 Sayih Kanun'la belirlenmis,
dgretmenligin 6zel bir ihtisas meslegi oldugu kabul edilerek, bu meslege hazirhigin
genel kiiltiir, 6zel alan egitimi ve pedagojik formasyon ile saglanacag: hitkmu yer
almustir. Bu niteliklerin Milli Egitim Bakanliginca tespit edilecegi, 6gretmen yetistiren
yliksek 6gretim kurumlarindan mezun olanlar arasindan, yine bakanlik tarafindan
segilecegi belirtilmistir.

1985 yilina kadar yapilan 6gretmen atamalarinda, 1739 sayili kanun gergeve-
sinde daha 6nce alinmig karar geregi yapilmas: diistiniilen 6gretmenlikte atanma
smavt yapilmamustir. 1988’de yapilan XII. Sura’da ve 1989'da yapilan Danisma
Kurulu toplantisinda, ilgili alanlarin ve adaylarin 6zellikleri dikkate alinarak, 6gret-

*

Yrd.Dog.Dr. Gazi Universitesi Endiistriyel Sanatlar Egitim Fakiiltesi, Egitim Bilimleri
Boltimti, Egitim Programlari ve Ogretimi Anabilimdali
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men adaylar1 i¢in degisik sinav sekilleri, uygulama, miilakat vb. yontemlerin uygu-
lanmas1 gortisleri benimsenmesine ragmen uygulamaya dontismemistir. Talim
Terbiye Kurulu'nun 1991 yil ve 37 nolu karariyla, 6gretmen atamalarinda yapilacak
smavin icerigi de %15 genel kiiltiir, %25 pedagojik formasyon ve %60 alan bilgisi ola-
rak belirlenmistir. 1992 yilinda atamasi yapilan 6gretmenler i¢in sinav sart1 kaldiril-
mis ve herhangi bir se¢gme kriteri konulmamustir (Dilaver, 1994,86-91). 2001 yilina
kadar egitim fakiiltelerinden mezun olan 6grenciler sinav olmaksizin 6gretmen ola-
rak atanmugtir.

17 Ekim 1999 tarihinde yapilmaya baglanan Devlet Memurlar: Sinavi (DMS )
12 Aralik 1999 tarihinde de DMS ad1 altinda OSYM tarafindan diizenlenerek sadece
657 Sayili Devlet Memurlugu Kanunu ger¢evesinde (Diiz Memurluk) alimi igin yapil-
mugtir . Daha sonra Kamu Personel Yasast gergevesinde yapilan degisikliklerle bera-
ber yapilan eleme sinavinin kapsami daha da genisletilerek 4 oturumdan olusan
Ogretmenlik, diiz memurluk, sézlesmeli personel ve kariyer meslekleri igin olan bir
6n eleme sinavi haline getirilerek 07-08 Temmuz 2001 tarihinde Kurumlar icin
Merkezi Eleme Sinavi (KMS) adi altinda yapilmaya baglanmistir. 2002 yilinda ise,
18.03.2002 tarihli ve 2002/3975 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile (03.05.2002 tarihli ve
24744 sayili Resmi Gazete) yiirtirliige konulan Kamu Gorevlerine 1k Defa
Atanacaklar Icin Yapilacak Sinavlar Hakkinda Genel Yénetmelik ve bu yonetmelik
uyarmca Devlet Personel Bagkanh@i ve Ogrenci Secme ve Yerlestirme Merkezi
Bagkanh@1 tarafindan hazirlanan 03.05.2002 tarihli Kamu Gorevlerine ik Defa
Atanacaklar icin Yapilacak Sinavlar ile Tlgili Usul ve Esaslar cergevesinde bu sinavin
ismi Kamu Personeli Se¢gme Sinavi olarak degistirilmis ve 6gretmen atamalar1 da
dahil olmak tizere tiim kamu personelinin atanabilmesi i¢in uygulanan bir smav hali-
ne getirilmistir (Yesil, 2009,150-152).

Son simfta hatta tigtincii siftan itibaren bu sinava hazirlanan 6gretmen aday-
lar1 okulu bitirme telasinin yani sira bir yandan da bu sinavda basarili olma ve atan-
ma kaygisi igerisine diismektedirler. Ulkemizde tiniversiteye gelen 6grenciler, zorlu
bir maratondan sonra tiniversiteli olmaktadirlar. Universiteli olmalariyla kaygilart
bitmemekte aksine, 6grenimin bitirilmesi ve gelecek kaygisiyla yiiz ytize gelmekte-
dirler. Mezuniyetleri, is hayatinin yada igsizlik hayatinin baglangici demektir. Is bula-
mama korkusu, ¢esitli sorumluluklar ve meslege baslama konusunda esik olusturan
siavlar kaygi yaratici etmenlerden bazilar1 olarak goriilmektedir.

Kaygi bilissel, duygusal, davranigsal ve bedensel boyutlar igeren karmasik bir
durumdur. Kayginin biligsel yonii; bireyin kendisiyle ilgili olumsuz degerlendirme-
lerde bulunmasi ve performansina dair endise tasimasidir, duygusal yonii; gerilim ve
huzursuzluk hislerini, davranigsal yonii; beceriksizlik, susma, az konusma, geri ¢ekil-
me, bedensel yonii; solunum hizimin degismesi, kalp atig hizinin artmasi, benzin
sararmasl, agzin kurumasi, terleme, kaslarda gerginlik ve titremeyi iceren karakteris-
tik bir otonom sinir sistemi faaliyetidir. Kayg, kisinin bilingli tarafi ile duyulan ve
kavranilan bir tehlike sinyalidir (Geen, 1985).

Bireyin kayg: diizeyi ile basarisi arasindaki iligkiyi ortaya c¢ikarma amaciyla
yapilan c¢alismalarda kaygi “kolaylastirict ve engelleyici kaygi” olmak tizere iki
ttirde siniflandirilmistir. Kolaylastiric: kayg, bireyi, yeni 6grenme ortamlarinda ‘yak-
lasma davranisina’ yoneltirken; engelleyici kaygi bireyin yeni 6grenme ortamlarinda
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kaginma davranigini benimsemesine neden olmaktadir (Scovel ,1991, 15-23).
Spielbergerg ise (1966) kaygiy1 durumluk ve stirekli kayg olarak siiflandirmaktadir.
Tehlikeli durumlarin olusturdugu ve gegici olan bu kayg: tirtini ‘durumluk kaygr’
olarak tanimlamaktadir. Bazi insanlar ise, gevreden gelen tehlikelerden bagimsiz sekil-
de stirekli kaygt duymaktadirlar. Bu kayg tiiriine ise “siirekli kaygi” ad1 verilmektedir.
‘Durumluk kaygi’ normal bir duygu olarak kabul edilirken, ‘stirekli kaygi’ tedavi
gerektiren bir ‘kisilik 6zelligi’ olarak tanimlanir (Oner ve Le Compte, 1985, 1-26).

Genelde kaygy; stres ve depresyon konulart ile birlikte neden-sonug iligkisi agi-
sindan incelenmektedir. Kaygi, depresyonda sikga goriilen bir olgudur. Kayginin art-
mast kiginin gelecegi hakkinda ne yapacagin bilememesine, karar verememesine yol
acar, basina kotii bir sey gelecegini sanmas gibi yersiz korkulara sahip olmasina
neden olur.

Glintimiiz insaninin kaygisi azalmamakta, giderek artmaktadir. Bunda en
btiytik faktor, bas dondtirticii ilerleme sonucundaki gelisme ve degismelere uyum
saglama, giicliiklerle bas edebilme ¢abasidir. Bu hizli degisim iginde bir “aydin” mis-
yonunu yiiklenecek olan 6gretmen adayi, kendisini gergeklestirme siirecinde top-
lumsal olaylara kafa yorup, bunlara ¢6ztim ararken kayg: duygusuyla karsilasmak-
tadur.

Bu yontiyle ele alindiginda kpss sinavi 6gretmen adaylari i¢in son sinifta 6gre-
nim yasantilarinin merkezinde yer almakta ve islevi acisindan &gretmen adaylari
tarafindan ¢ok 6nemsenmektedir. Dolayisiyla 6gretmen atamalarinda kilit konumda-
ki bu smava yonelik 6grenci kaygilarini belirlemek bu yondeki davrarns oriintiileri-
nin agiklanabilmesi agisindan son derece 6nemlidir.

Bu aragtirmanin amaci, dégretmen adaylarmin KPSS'na yonelik kaygilarin
incelemektir. Bu amag dogrultusunda, asagidaki arastirma sorularina yanit aranmuistir;

1.Aragtirmaya katilan 6grencilerin KPSS'na yonelik kaygi puanlarinin dagili-
mi nasildir?

2.0grencilerin KPSS'na yonelik kaygi puanlari; cinsiyet, dershaneye gitme
durumu, 6grenim gordiikleri programdan edindikleri kazanimlarin yeterliligine ilis-
kin algilarina ve akademik basar1 algilarina gore farklilik gostermekte midir?

Yontem

Bu boliimde, arastirma modeli, evren ve 6rneklem, veri toplama araci, verile-
rin toplanmasi, verilerin ¢oziimlenmesi ve yorumlanmasina yer verilmistir.

Aragtirma Modeli

Arastirma, tarama modelinde betimsel bir 6zellik tasimaktadir. Arastirmayla,
o6gretmen adaylarimin KPSS'na yonelik kaygilar1 belirlenmeye ¢aligilmistir.

Evren ve Orneklem

Aragtirmanin ¢alisma evrenini Gazi Universitesi Endiistriyel Sanatlar Egitim
Fakiiltesinin son sinifinda 6grenim goren 6grenciler olusturmaktadir. Olgme araci 367
ogrenciye goniilliiliik esasina dayali olarak uygulanmigstir. Tiim son sinif 6grencileri-
ne ulagildigr icin 6rneklem alma yoluna gidilmemistir.
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Verilerin Toplanmasi1 ve Coziimlenmesi

Aragtirmada veriler, Karaganta (2009) tarafindan gelistirilmis olan “KPSS
Kaygi Olgegi” ile toplanmustir . Olgek, “Genel kaygt”, “Kendinizi Nasil Gérdiigiiniiz
ve Baskalarinin Sizi Nasil Gordiigii Ile Tlgili Endiseler”, “Gelecekle Ilgili Endigeler”
ve “Sinava Hazirlik” olmak tizere dort alt boyuttan olusmaktadir. 250 kisilik bir
Ogrenci grubuna yeniden uygulanan 6lgegin Kaiser-Meyer Olkin (KMO) degerinin
0.90, i¢ tutarlik katsay1 (Cronbach alpha) degerinin =0.95 oldugu goriilmiistiir.

Sekiz maddesi olumsuz on bir maddesi olumlu olmak tizere 19 maddeden
olusan 6lgekte begli likert skalasi kullanilmis, olumsuz maddeler tersten puanlanmis-
tir. Degerlendirme esnasinda bes segenekli cevap kategorisi; “(64,61 puan ve tistii)
yiiksek puan, (49,41-64,60) orta, (49,40 puan ve alt1) diisiik puan ” seklinde yeniden
siniflandirilmigtir. Olgekten elde edilen kaygi puanlarimin yiiksek olmast yiiksek kay-
g1y, diistik olmasi diisiik kaygiy ifade etmektedir.

Degiskenler arasindaki karsilastirmalarda t testi ve varyans analizi teknikle-
rinden yararlanilmigtir.

Bulgular ve Yorum

Bu boltimde arastirmanin alt amaglarina dayali olarak elde edilen bulgular ile
bu bulgularla dayali yorumlara yer verilmistir.

Ogrencilerin KPSS le flgili Kaygi Puanlarinin Dagilim1

Ogrencilerin, dlgekten almis olduklar1 toplam puanlarmin dagilimi tablo 1'de
yer almaktadir.

Tablo 1. Ogrencilerin KPSS Kaygi Puanlarinin Dagilimu

X
N X ss Min. Max. Madde
Sayist 64,61 — 95,00
1)
>
a
N f %
367 66,09 14,44 25 95 19 111 30,24

Tablo 1 incelendiginde KPSS ile ilgili “toplam” kayg: puanlari ortalamas: ve
6lgegin cevaplanmasi sonucunda aldiklart minimum ve maksimum kaygi puanlari
goriilmektedir. Ogrencilerin genel puan ortalamalari incelendiginde aritmetik ortala-
malarinin X = 66,09 oldugu goriilmektedir. Arastirmaya katilan 367 6gretmen adayi-
nin 111"inin (% 30,24) kaygt puan ortalamasi 64,61 ile 95,00 arasinda yer alirken, 237
adayin kaygi puan ortalamas: (%64,58) 49,41-64,60 arasinda ve geri kalan 19 adaymn
kayg1 puan ortalamasi (%5,18) 49,40 puan ve altinda yer almaktadir. Elde edilen bu

Milli Egitim # Say1197 & Kis/2013 @



Egitim Fakiiltesi Ogrencilerinin Kamu Personeli Se¢gme Sinavina (KPSS) Yonelik ... ¢

deger goz 6niinde bulunduruldugunda 6gretmen adaylarmin s6z konusu smavi
oldukga 6nemsedikleri ve dolayisiyla azzimsanmayacak sekilde kaygilandiklar: sdyle-
nebilir.

Cinsiyetlerine Gore Ogrencilerin KPSS'na Yonelik Kaygi Puanlarinin
Dagilimi

Ogrencilerin cinsiyetlerine gére KPSS'na fliskin kaygi puanlarimin dagilimi
tablo 2’de verilmektedir.

Tablo 2. Cinsiyetlerine Gore Ogrencilerin, KPSS Kayg: Puanlarina iligkin t
Testi Sonuglar

Bf()) I;Etgll.::u Cinsiyet n X ss t p

I.Faktor Kiz 175 33,33 7,85 3,65 0,000%**
Erkek 192 29,18 7,45

IL.Faktor Kiz 175 16,39 3,63 1,08 0,280
Erkek 192 16,97 3,58

ITII.Faktor Kiz 175 9,02 3,36 275 0,007**
Erkek 192 7,64 3,36

IV.Faktor Kiz 175 10,36 2,78 1,98 0,49
Erkek 192 11,17 2,66

Olgek Kiz 175 7049 13,82 38 0,001%*

Geneli Erkek 192 63,56 14,40

** P<.01, *** P<.001 (LFaktor “Genel kaygi”, ILFaktor “Kendinizi Nasil Gordiigiiniiz ve Bagkalarimin Sizi Nasil
Gordiigii Ile flgili Endigeler”, IIL.Faktor “Gelecekle ilgili Endigeler”, IV.Faktor “Sinava Hazirlik”)

Tablo 2 incelendiginde, arastirmaya katilan kiz 6grencilerin 6lgegin genelin-
den aldiklar1 KPSS kayg1 puan ortalamalari ile x =70,49 erkek 6grencilerin puan orta-
lamalar1 X=63,56 farklidir. Yapilan t-testi sonucuna gore, 6grencilerin puanlari arasin-
daki bu farkin anlaml [t(367)=3,28, p<0.001] oldugu gozlenmistir. Bu sonuca gore, kiz
dgrencilerin erkek Ogrencilere oranla daha yiiksek diizeyde kaygi puamna sahip
olduklari, baska bir deyisle; kiz 6grencilerin erkek 6grencilere oranla KPSS ile ilgili
daha fazla kayg1 yasadiklari sdylenebilir.

Diger taraftan 6gretmen adaylarinin KPSS ile ilgili kaygilari, 6lgegin “Genel
kaygt” [t(367)= 3,65, p<0.001] ve “Gelecekle Ilgili Endiseler” alt boyutu puanlar1 da
[t(367)= 2,75, p<0.01] cinsiyet degiskenine gore erkek Ggrencilerin lehine anlamli
farklilik gostermektedir . Bu bulgular 1s1§inda cinsiyet degiskeninin KPSS ile ilgili
kaygilarin farklilasmasinda etkili oldugu s6ylenebilir.

Dershaneye Gitme Durumlarina Gére Ogrencilerin KPSS Kaygi Puanlarina
fliskin t Testi Sonuclar1

Ogrencilerin dershaneye gitme durumlarma gére KPSS'na Iliskin kaygi puan-
larmin dagilimi tablo 3’de yer almaktadir.
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Tablo 3. Dershaneye Gitme Durumlarina Gére Ogrencilerin, KPSS Kaygt
Puanlarina iliskin t Testi Sonuglar

Olgegin  Dershaneye

Boyutlar: Gitme X S8 t p
Durumu

I.Faktor Hayir 193 33,23 7,46 3,16 002*
Evet 174 29,62 7,95

II.Faktor Hayir 193 16,91 3,67 0,75 457
Evet 174 16,51 3,54

III.Faktor Hayir 193 9,00 3,33 2,46 ,015*%
Evet 174 7,77 3,42

IV.Faktor Hayir 193 11,17 2,66 1,84 067
Evet 174 10,43 2,79

(")lgek Hayir 193 70,31 14,36 283 005**

Geneli Evet 174 64,32 14,14

* p<.05, ** P<.01(I.Faktor “Genel kayg:”, IL.Faktor “Kendinizi Nasil Gordiigiiniiz ve Bagkalarinin Sizi
Nasil Gordiigii Ile I1gili Endiseler”, 1. Faktor “Gelecekle 11gili Endigeler”, IV.Faktor “Sinava Hazirlik”)

Tablo 3 dershaneye gitme durumlarina gore 6grencilerin KPSS ile ilgili kaygt
puanlarma iliskin bilgi vermektedir. Tablo 3 incelendiginde, dershaneye giden
dgrencilerinin dlgegin biitiinii igin KPSS kaygi puan ortalamalari ile X =64,32, dersha-
neye gitmeyen 6grencilerinin puan ortalamalar1 arasindaX =70,31 bir farklilik g6z-
lenmektedir. Yapilan t-testi sonucuna gore, 6grencilerin puanlar1 arasindaki bu farkin
anlamli [t(367)=2,83, p<0.01] oldugu gozlenmistir. Bu sonuca gore, dershaneye git-
meyen 6grencilerin dershaneye giden 6grencilere oranla KPSS ile ilgili daha yiiksek
diizeyde kaygi puanmna sahip olduklari, bagka bir deyisle; daha yogun bir kayg:
yasadiklar1 sdylenebilir.

Diger taraftan 6gretmen adaylarinin KPSS ile ilgili kaygilari, 6lgegin “Genel
kaygt” [t(367)= 3,16, p<0.01] ve “Gelecekle Ilgili Endigeler” alt boyutu puanlari da
[t(367)= 2,46, p<0.05] dershaneye giden 6grencilerin lehine anlamli bir farklilik gos-
termektedir . Bu bulguya gore dershaneye gitme durumunun &grencilerin KPSS ile
ilgili kaygilarimi farklilastirdig sdylenebilir.

Ogrenim Gordiikleri Programdan Edindikleri Kazanimlarin Yeterliligine
fliskin Algilarina Gére Ogrencilerin KPSS Kaygi Puanlarina iligkin t Testi
Sonuclar

Ogrencilerin 6grenim gordiikleri programdan edindikleri kazanimlarin yeter-
liligine iliskin algilarina gére KPSS'na Iligkin kaygi puanlarinin dagilimi tablo 4’de
yer almaktadir.
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Tablo 4. Ogrenim Gérdiikleri Programdan Edindikleri Kazanimlarin
Yeterliligine fliskin Algilarina Gore Ogrencilerin, KPSS Kaygi Puanlarina fliskin
t Testi Sonuglar1

Olgegin Program
Boyutlar1 Iliskin -
Yeterlik n X ss t p
Algisi
LFaktor Hayir 171 37,99 3,66 16.44 0,000%**
Evet 196 25,95 6,08 ’ ’
ILFaktor Hay1r 171 19,01 1,38 10,44 0,000%**
Evet 196 14,74 3,76 ’ ’
II1.Faktor Hay1r 171 10,75 2,68 11.00 0,000%**
Evet 196 6,41 2,63 ’ ’
IV.Faktor Hayir 171 12,18 2,17 701 0,000%**
Evet 196 9,64 2,64 ’ ’
Olgek‘ Hayir 171 79,93 6,19 18,43 0,000
Geneli Evet 196 56,74 10,51

=% P<,001 (L.Faktor “Genel kaygi”, 1L.Faktor “Kendinizi Nasil Gordiigiiniiz ve Bagkalarinin Sizi Nasil Gordiigii Ile
ilgili Endigeler”, 1I1.Faktor “Gelecekle Ilgili Endiseler”, IV.Faktor “Sinava Hazirlik”)

Tablo 4 incelendiginde, 6grenim gordiikleri programdan edindikleri kazanim-
larin yeterli oldugunu dtistinen 6grencilerin 6lgegin genelinden aldiklart KPSS kaygi
puan ortalamalari ileX =56,74 ogrenim gordiikleri programdan edindikleri kazanim-
larin yeterli olmadigini diisiinen 6grencilerin puan ortalamalar1 X =79,93 farklhidur.
Yapilan t-testi sonucuna gore, 6grencilerin puanlari arasindaki bu farkin anlaml
[t(367)=18,43, p<0.001] oldugu gozlenmistir. Bu sonuca gore, Ogrenim gordiikleri
programdan edindikleri kazanimlarin yeterli olmadigimi diistinen 6grencilerin, 6gre-
nim gordiikleri programdan edindikleri kazanimlarin yeterli oldugunu diistinen
dgrencilere oranla daha yiiksek diizeyde kaygt puanina sahip olduklari, bir bagka
deyisle KPSS ile ilgili daha fazla kayg yagsadiklar: sdylenebilir.

Diger taraftan 6gretmen adaylarinin 6grenim gordiikleri programdan edin-
dikleri kazanimlarin yeterliligine iligkin algilarina gére KPSS ile ilgili kaygilari, 6lge-
gin alt faktorlerinde de genelinden elde edilen puanlara paralel olarak anlamli fark-
liik gostermektedir . Bu bulgulara dayali olarak 6grenim gordiikleri programdan
edindikleri kazanimlarin yeterliligine iliskin algilarina gore  6grencilerin KPSS ile
ilgili kaygilarimn farklilastig1 sdylenebilir.

Akademik Bagsar1 Algilarina Gore Ogrencilerin KPSS Kaygi Puanlarina
fliskin t Testi Sonuglar1

Ogrencilerin akademik bagar algilarina gére KPSS'na {liskin kaygi puanlari-
nin dagilimi tablo 5 de yer almaktadir.
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Tablo 5. Akademik Bagari Algilarina Gére Ogrencilerin, KPSS Kaygt
Puanlarina iligkin Varyans Analizi Sonuglart

Olgegi _ Gruplararasi

Boyutlar: P " X = F P Fark
1 109 22,74 5,28

LFaktor 2 180 32,89 4,94 160,044 L000%**  1-2,1-3,2-3
3 78 40,23 3,29
1 109 13,04 3,87

ILFaktor 2 180 17,62 2,22 81,127 0007 1-2,1-3,2-3
3 78 19,62 ,67
1 109 5,40 2,38

IILFaktor 2 180 8,51 258 90,687 L000%**  1-2,1-3,2-3
3 78 12,28 2,08
1 109 8,96 2,75

IV.Faktor 2 180 10,88 2,19 37,426 ,000%**  1-2,1-3,2-3
3 78 13,18 1,90
1 109 50,13 8,89

Olcek 2 180 69,90 6,98 276,892 ,0007%*  1-2,1-3,2-3

Geneli 3 78 85,31 4,82

1= Cok iyi; 2= iyi; 3=Orta ; *** P<.001 (I.Faktoér “Genel kayg:”, Il.Faktor “Kendinizi Nasil
Gordiigiiniiz ve Bagkalarmun Sizi Nasil Gordiigii Ile Iigili Endiseler”, TIL.Faktor “Gelecekle 1lgili
Endigeler”, IV.Faktor “Simava Hazirlik”)

Tablo 5 akademik bagar1 algilarina gore 6grencilerin goriislerini yansitmak-
tadir. Tablo da 6grenci goriislerine dair ortalamalar arasindaki farkin manidarligini
test etmek i¢in yapilan varyans analizi sonucu yer almaktadir. Varyans analizi sonu-
cuna gore, akademik basari algilarina gore 6grencilerin KPSS ile ilgili kaygt puanlari
arasinda [F(2-364): 276,892, p<0.001] anlaml bir faklilik bulunmustur. Bu farklihgmn

hangi gruplardan kaynaklandigimn tespit etmek igin yapilan scheffe testi sonuglarina
gore, basari algis1 “cok iyi” olan 6grencilerin X =50,13, “iyi” diizeyde bagarili olan-
lara X =69,90, “orta” diizeyde basarili olanlara oranlaX=85,31 ve “iyi” diizeyde basa-
rili olanlar X =69,90, “orta” diizeyde bagarili olanlara oranla X=85,31 daha diisiik
kayg! puan ortalamasima sahip olduklari gézlenmektedir. Bu duruma dayali olarak
akademik basarisi algis yiiksek olan dgrencilerde KPSS ile ilgili olarak bagar1 algisi
nispeten diistik olanlara oranla daha duisiik kaygi olustugu soylenebilir.

Diger taraftan 6gretmen adaylarinin akademik bagari algilarina gére KPSS ile
ilgili kaygilari, 6lgegin alt faktorlerinde de genelinden elde edilen puanlara paralel
olarak anlamli farklilik gostermektedir . Bu bulgulara dayali olarak akademik basar1
algilarina gore  6grencilerin KPSS ile ilgili kaygilarinin farklilastig1 sdylenebilir.
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Degerlendirme ve Sonug

Aragtirmadan elde edilen bulgulara gore; Ogretmen adaylarinim KPSS ile ilgi-
li kayg puanlari bagimsiz degiskenlere gore 6lgegin geneli ve alt boyutlarinda farkli-
lagmaktadir. Arastirma sonuglari, 6gretmen adaylarimin KPSS ile ilgili kaygilarinin
ytiksek oldugunu gostermektedir.

Cinsiyet degiskenine gore 6grencilerin 6lgekten aldiklari puanlara iligkin arit-
metik ortalamalar incelendiginde erkek 6grencilerin kiz 6grencilere oranla dlgegin
genelinde ve dort alt boyuttan ikisinde “Genel kaygi” ve “Gelecekle 11gili Endigeler”
KPSS ile ilgili daha diistik kayg: diizeyine sahip olduklar1 goriilmektedir. Konuyla
ilgili calismalar incelendiginde sonuglar bu yéndeki bulgularla paralellik gostermek-
tedir (Endler ve ark. 1992; Kapikiran, 1999; Sarigiil 2000; Saban ve arkadaglar: 2004;
Alyaprak,2006).

Dershaneye gitme durumuna gore 6grencilerin Slgekten aldiklar: puanlarin
aritmetik ortalamalar1 incelendiginde, gerek Olgekten elde edilen toplam puanin
gerekse Olgegin alt boyutlarindan ikisi icin “Genel kaygi” ve “Gelecekle 1lgili
Endiseler” elde edilen puanlarin dershaneye gidenlerin lehine farklilastig1 gézlen-
mistir. Yetersiz ders calisma, sinav kaygisinin betimlenmesindeki énemli degiskenler
arasinda yer almaktadir (Kurt, 2006, 91-92). Dolayisiyla sinava hazirlanmak amaciyla
dershaneye gitmenin olusturdugu bir 6zgiiven duygusunun bu sonucun ortaya ¢tk-
masinda etkili olabilecegi diisiintilebilir.

Ogrencilerin 6grenim gordiikleri programdan edindikleri kazanimlarin yeter-
liligine iliskin algilarina goére bulgular degerlendirildiginde, s6z konusu degiskeninin
ogrencilerin Slgekten aldiklari toplam puan ve alt boyutlarda 6grenim gordiikleri
programdan edindikleri kazanimlarin yeterli oldugunu diisiinen 6grencilerin lehine
anlamli bir farkliliga neden oldugu goézlenmektedir.

Ogrencilerin akademik bagari algilarina gore bulgular degerlendirildiginde ise
s6z konusu degiskeninin 6grencilerin 6lcekten aldiklar1 toplam puan ve alt boyut-
larda basar1 algist “¢ok iyi” olan 6grencilerin “iyi” ve “orta” diizeyde basarili olan-
lara diizeyde basarili olanlara oranla ve “iyi” diizeyde basarili olanlarin “orta”
diizeyde bagarili olanlara oranla daha diisiik kaygi puan ortalamasina sahip oldukla-
r1 gozlenmektedir. Konuyla ilgili calismalar incelendiginde sonuglar bu yondeki bul-
gularla paralellik gostermektedir ( Worde, 2003; Salim, 2004; Dalkili¢ 2001; Batumlu
ve Erden 2007).

Oneriler

Aragtirmadan elde edilen bulgular 1s1ginda asagidaki 6nerilerde bulunulabilir;

1. Aragtirma sonucunda elde edilen veriler 6gretmen adaylarmnin KPSS ile ilgi-
li yogun bir kayg: yasadiklarini gostermektedir. Ogretmen atamalarindan 6nce son
donemeg olarak nitelendirebilecegimiz bu sinavda yasanan bu yogun kaygi diizeyi-
nin diistirtilebilmesi i¢in bu sinavin 6gretmen se¢me ve atama basamaklarindan yal-
nizca biri olarak kullanilmasi, atamalarda tek belirleyici etken olma 6zelliginden arin-
dirilmast.

2.Basarty1 olumsuz etkileyen temel etmenlerden birisi olan sinav kaygisinin
6zellikle bireyin hayatinda kritik 6neme sahip sinavlarda en aza indirilebilmesi konu-
sunda kullanilabilecek farkli stratejilerin denenmesi ve gelistirilmesi.

B.Ogretimin her agamasinda siirekli giindeme gelen smavlar ve sinav kaygisi
konusunda, konuyu farkli yonleriyle betimleyici ve konuya daha dikkat gekici genis
capli aragtirmalarin yapilmasi ve desteklenmesi.
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A STUDY INTO THE ANXIETY OF FACULY
OF EDUCATION STUDENTS TOWARDS EXAM

FOR CIVIL SERVANTS (EFCS)
Saban CETiN*

Abstract

The aim of the current study was to investigate the anxiety of faculty of
education students over EFCS according to different variables. The study is a
descriptive research, based on scanning model. The population of the study con-
sisted of 367 last grade students attending to Gazi University, Faculty of
Industrial Arts. Students were applied “Anxiety Scale for EFCS ” developed by
Karaganta (2009) as the data collection instrument. According to the results
obtained; the anxiety of the students over EFCS varied depending on gender,
having a course for EFCS, perception of academic success and their competence
of the attainments obtained from the program they are studying.

Key Words: Exam, Exam Anxiety, Exam For Civil Servants (EFCS)

*  Assistant Prof.Dr., Gazi University Industrial Arts Education Faculty, Department of
Educational Sciences, Education Program and Teaching
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OGRETMENLIGE ILISKIN TUTUMUN BES FAKTOR
KiSILIK TiPLERIYLE YORDANMASI

Sevda ASLAN-*
Murat YALCIN**

Ozet

Bu calismanin amaci, 6gretmen adaylarinin 6gretmenlige iliskin tutum-
larnin bes faktor kisilik boyutlarinin yordayiciligi acisindan degerlendirilerek
ogretmenlige iliskin tutum ile bes faktor kisilik boyutlar1 arasindaki iliski arag-
tirilmustir. Calisma grubunu 2011-2012 egitim-6gretim yili sonbahar déneminde
Kirikkale Universitesi Fen Edebiyat Fakiiltesi dérdiincii simiflarmda 6grenim
goren ve mezun olup pedagojik formasyon egitimi alan 270'i kiz, 89'u erkek
olmak tizere toplam 359 &grenci olusturmaktadir. Arastirmada veri toplama
araci olarak Ogretmenlige Iliskin Tutum Olgegi ve Sifatlara Dayal Kisilik Testi
kullanilmuigtir. Elde edilen verileri hiyerarsik regresyon analizi yontemi ile ana-
liz edilmistir. Arastirmadan elde edilen bulgulara gore duygusal
dengesizlik /nevrotizim, yumusak baghlik ve sorumluluk kisilik boyutlarimn
ogretmenlige iliskin tutumun yordayicilari olduklar: goriiltirken; disadontikliik
ve deneyime agiklik boyutunun olmadig: belirlenmistir.

Anahtar Sézciikler: Ogretmenlige iliskin tutum, bes faktor kisilik
boyutu, tiniversite 6grencisi

Giris

Bireyin egitim hayatinda onun davraniglarinin istendik yénde degistirmesini,
kisiligiyle davranslariyla model olan 6gretmendir. Ogretmenin sahip olmasi gereken
nitelikler arasinda sadece genel kiiltiir, alan bilgisi ve 6gretmenlik meslek bilgisi
degil, meslegine kars gelistirdigi tutum da énemlidir. Ogretmenlige karst gelistirilen
tutumun hizmet 6ncesinde, hatta egitime girerken belirlenmesi yararli olacaktir.
Boylelikle 6gretmen adaylari, tutumlarinin olumlu yonde degistirilmesi agisindan
desteklenebilirler.

Tutum dogrudan gozlenebilen bir 6zellik degil, ancak bireyin gozlenebilen
davraniglarindan ¢ikarsama yapilarak o bireye atfedilen bir egilimdir. Diger bir dey-
isle tutum gozlenebilen, ortaya konan bir davramg degil, davranisa hazirlayici bir
egilimidir. Bir kimsenin herhangi bir olay, esya veya insanlara kars: olumlu ya da
olumsuz davranis gosterme egilimine tutum denir. Bir egilimi tutum olarak kabul
edilebilmesi igin asgari sart, bir zihinsel degerlendirmedir, ancak kisilerin zaman
icinde gelistirdigi yerlesik tutumlarin ¢ogu duygusal ve davranisa yonelik 6geleri
icerir. Bagka bir deyisle tutumlar dogrudan gozlenemez, ancak bireyin diger
davraniglariyla agiga gikar (Kagitcibagi, 2006; Turgut, 1992).

*

Yrd. Dog. Dr. Sevda Aslan, Kirkkale Universitesi Egitim Fakiiltesi, Egitim Bilimleri Bolimdi,
Rehberlik ve Psikolojik Damismanlik Anabilim Dali
Murat Yal¢in, Miilga Egitimi Aragtirma ve Gelistirme Dairesi Bagkani, Milli Egitim Bakanlig:
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Ogretmenlige iliskin Tutumun Bes Faktor Kisilik Tipleriyle Yordanmas1 ¢

Tutumun bilissel, duygusal ve davranissal olarak ti¢ 6gesi vardur. Biligsel tutum
6gesi, o tutum hakkinda sahip olunan bilgilerin sozle belirtilmesidir. Duygusal 6ge, o
tutumun objesine karsi gbzlenebilen kalp carpmasimn siklasmasi, heyecanlanma, ter-
leme gibi fizyolojik tepkilerle s6zsel tepkilerin tiimiidiir. Davranigsal 6ge, o tutum obje-
sine karg1 gozlenebilen sozsel ya da diger tiim davramglardir (Kagitcibasi, 2006)

Tutum, aliskanlik ve kisinin benlik kavramini kapsayan beg faktdr modeli, duy-
gusal dengesizlik/nevrotizim, disadoniikliik, deneyime agiklik, yumusakbaghlik ve
sorumluluk boyutlarindan olusan kisilik 6zelliklerinin hiyerarsik bir modelidir. Kisilik
ozellikleri diistince, duygu ve eylemlerin tutarli kaliplari ve bireysel farkliliklarm
stirekli boyutlar: olarak tamimlanmaktadir (McCrae & Costa, 1990: Akt., Costa &
Widiger, 2002; Roterts, Waltonve Viechtbauer, 2006: Akt., McCrae & Lockenhoff, 2010).

Bes Faktor Kurami'na dayal1 bu kisilik tiplerinden deneyime agikligin 6zellik-
leri genellikle hayal giicii, merak, orijinallik, genis fikirlilik ve sanatsal duyarlilikla
ilgilidir. Yumusak bashilik boyutu hosluk, tatlilik ile ilgili 6zellikler; nezaket, esneklik,
giiven, iyi huy, ig birligi, bagislama, empatiyle ilgilidir. Sorumluluk boyutu ise dikkat,
diistincelilik, sorumluluk, diizen, yeterlilik, planlilik, cok ¢alisma, basari, merkezcilik,
azmi yansitir. Ayni zamanda duygusal olarak stabil olmayan durumu belirten duy-
gusal dengesizlik/nevrotizim ve bireyin daha ¢ok mizaciyla ilgili olan disadoniik-
liigti olarak her bes boyut kisiligin siirekli boyutlar: kabul edilir (Viswesvaran ve
Ones, 2003).

Ogretmenlik meslegine yonelik tutum ile ilgili literatiir incelendiginde;
Dogan ve Coban’mn (2009) arastirmalarinda, 6grencilerin 6gretmenlik meslegine
yonelik tutumlarmin olumlu, kayg: diizeylerinin distik ve tutum ile kayg1 arasinda
diisiik diizeyde negatif ve anlamli bir iliski oldugunu gostermistir. Kizlarin, meslegi-
ni yakinlarina dnerenlerin, meslegini sevenlerin ve is bulma konusunda iyimser olan-
larin daha olumlu bir tutuma sahip olduklari saptanmistir. Bagbay, Unver ve Biimen
(2009) boylamsal g¢alismada, ortadgretim tezsiz yiiksek lisans programi boyunca
ogrencilerin 6gretmenlik meslegine yonelik tutumlarinin anlamli bir sekilde
degismedigini gostermektedir. Diger yandan oOgrencilerin 6gretmenlik meslegine
yonelik tutumlarinin, yiiksek oldugu belirlenmistir. Ogrencilerin cinsiyetlerine, alan-
larina ve okuduklar1 déneme gore Ogretmenlik meslegine iliskin tutumlarinin
degismedigi ortaya koyulmustur. Demirtas, Comert ve Ozer (2011) iiniversite
dordiincti sinif 6grencileri tizerinde yaptiklari calismada, 6gretmen adaylarmin cin-
siyete, farkli boliim ve 6grenim tiirlerine gore meslege yonelik tutumlarinin farklilas-
madigimi bulmuglardir. Bulut (2009) egitim fakiiltesi 6grencileriyle yaptigi calis-
masinda, 6gretmenlik meslegine iliskin tutumlarin tiniversite ve cinsiyet degiskeni
agisindan anlamli bir farkliik gostermezken, anabilim dali degiskeni agisindan
anlamli bir farklilik gésterdigi saptanmustir. Oral (2004) ise egitim fakiiltesi 6grenci-
lerinin 6gretmenlik meslegine iliskin tutumlariyla cinsiyete, béliime, 6gretmenligi
kariyer tercihinde bulunma, 6gretmenligi kariyer se¢ciminin nedeni arasinda anlaml
iliski bulunmusgtur. Bulut (2011) ¢alismasinda, miizik 6gretmeni adaylarimin &gret-
menlik meslegine yonelik tutumlarinin genel olarak olumlu oldugu ancak, ogret-
menlik mesleginde basar1 igin gerekli olan ¢alismalara ve bu meslegin ¢alisma sartlar:
ile gtinimtizdeki toplumsal statiistine yonelik tutumlarinda olumsuzluklar bulun-
dugunu tespit etmistir.
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Yine 6gretmenlik meslegine yénelik tutum ile ilgili literatiirde; Ozbek,
Kahyaoglu ve Ozgen (2007) egitim fakiiltesi tgrencilerinde dgretmenligin toplum
kalkinmasinda 6nemli oldugu, 6gretmenligin sorumluluk gerektiren bir meslek
oldugu ve 6gretmenligin fedakarlik gerektiren bir meslek oldugu goriislerinin yiik-
sek ortalamaya sahip oldugu belirlenmistir. Semerci ve Semerci (2004) calismasinda,
tiniversite 6grencisi kizlarin ve erkeklerin 6gretmenlik meslegine iliskin tutumlarin-
da, anlamli farklilik bulunmamugtir.

Cakar, Kan ve Stinbiil (2006) ¢alismalarinda, tezsiz yiiksek lisans program-
larinin §gretmenlik meslegine iligkin tutum ve ozyeterlik algilari iizerinde daha
olumlu bir etkiye sahip oldugu belirlenmistir. Tezsiz yiiksek lisans egitimi alan kiz
ogrencilerin 6gretmenlik meslegine iliskin tutum puan ortalamlar ile 6gretmenlik
meslek bilgisi programi egitimi alan kiz ve erkek 6grencilerin 6gretmenlik meslegine
iliskin tutum puan ortalamlar1 arasinda tezsiz ytiiksek lisans egitimi alan 6grenciler
lehine istatistiksel olarak anlamli farklilik vardir. Senel, Demir, Sertelin, Kiligaslan ve
Koksal (2004) 6grencilerin 6gretmenlik meslegine yonelik tutumlarinin destekleyici,
duyarli, kararli, dengeli olma gibi kisilik 6zellikleri ile anlaml1 bir iligkisi oldugunu
bulmustur. Aksoy (2010) son sinif 6grencileriyle yaptig: calismada, siuf 6gretmenligi,
resim 6gretmenligi ve sosyal bilgiler 6gretmenligi boltimlerindeki 6grencilerin 6gret-
menlik meslegine iligskin tutumlarinin yiiksek diizeyde oldugunu, fakat psikolojik
damgma ve rehberlik ile bilgisayar ve dgretim teknolojileri egitimi boliimii 6grenci-
lerinin dgretmenlik meslegine iligkin tutumlarinin ise orta diizeyde oldugunu belir-
lemistir. Aydin ve Saglam (2012) son siuf 6grencileri tizerinde yaptiklar: calismada,
kiz 6grencilerin, erkek 6grencilere; dgrenim gordiikleri boliimii tercih etmedeki etken
olarak ise kendini yetistirmek i¢in 6gretmenlik programim tercih edenlerin, mecbur
kaldiklar i¢in 6gretmenlik programimi tercih edenlere gore 6gretmenlik meslegine
yonelik tutumlarinin daha olumlu oldugu belirlenmistir.

Big Five (Bes faktorlii kisilik modeli) ile ilgili literatiire bakildiginda; Fuller ve
Marler (2009), meta analiz calismasinda kisiligin ileriye doniik yordayicisi olarak big
five diga doniikliik, deneyime agikligin, sorumluluk ve duygusal dengesizlik/nevro-
tizim oldugunu ortaya koymuslardir. Kriiger (2009) okul liderinin big five’in sorum-
luluk, duygusal dengelilik, disa dontikliik, yumusak baglilik ve deneyime agikligina
gore yeteneginin okuldan okula farklilagtigini tespit etmigtir. Lounsbury, Smith, Levy,
Leong ve Gibson (2009) calismalarinda is ile sorumluluk, duygusal dengelilik, diga
dontikliik yiiksek korelasyona sahipken; yumusak baglilik ve deneyime agiklik ara-
sinda daha az korelasyon vardir. Johnson, Rowatt ve Petrini (2011) tarafindan
disadontikliik, yumusakbasglilik, sorumluluk, deneyime aciklik, duygusal dengesizlik
is performansimin yordayicist olarak tespit edilmistir. Flanagan ve Malgady (2011)
lisantistii egitim goren psikoloji 6grencileriyle yaptig1 calismada Big Five'in sorumlu-
luk boyutu ile staj degerlendirmesi arasinda anlamli iliski bulmustur. Ayn1 zamanda
big five ile iceriksel ve gorev-ozellik performanslarinin (Rose, Ramalu,Uli ve Kumar,
2010); bagarili olma degerinin (Veage, Ciarrochive Heaven, 2011); egitimsel kazang,
sorumluluk ve getirinin (O’Connell & Sheikh, 2011) ele alindi1 aragtirmalar
gortilmektedir.

Bir 6gretim ortaminda tutumlar akademik basari i¢in 6nemli bir faktérdiir. Bu
nedenle egitim stirecinin olumlu tutumlar1 olusturmada etkili olmas1 gerekmektedir.
Egitim ortaminda tutumlarin olusturulmasinda en 6nemli gorev 6gretmene diismek-
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tedir. Bu egitim stirecinde 6gretmenin temel kisilik egilimleri, 6gretmenlige iliskin
tutumlar tizerinde etkili olacaktir. Bu nedenle bu calismada 6gretmen adaylarinin
ogretmenlige iliskin tutumlarinin beg faktor kisilik boyutlarinin yordayiciligi agisin-
dan degerlendirilerek 6gretmenlige iliskin tutum ile bes faktor kisilik boyutlar1 ara-
sindaki iligki arastirilmigtir.

Yontem
Calisma Grubu

Calisma grubunu 2011-2012 egitim-6gretim yili sonbahar déneminde
Kirikkale Universitesi Fen Edebiyat Fakiiltesi dordiincii siniflarinda 6grenim goren
ve mezun olup pedagojik formasyon egitimi alan 359 6grenci olusturmaktadir.
Aragtirma grubunu olusturan 6grencilerin 270'i (%75.2, yas ortalamasi=23.86,
SD=2.78) kiz, 89'u (%24,8 yas ortalamasi=25.52, SD=4.01) erkektir.

Veri Toplama Araglar1

Sifatlara Dayalr Kisilik Testi (SDKT). Bacanli, {lhan ve Aslan (2009) tarafindan
gelistirilen Sifatlara Dayali Kisilik Testi (SDKT) 40 sifat ¢iftinden olugan 1-7 arasinda
derecelendirilen likert tipi bir 6lgektir. SDKT disadoniikliik, yumusak baglilik, sorum-
luluk, duygusal dengesizlik/ norotisizm ve deneyime agiklik olarak bes boyuttan
olusmaktadir. Bes boyut, SDKT'ne ait varyansin %52.63'tinti agiklamaktadir. Bes
boyutun faktor yiiklerinin .367-.793 arasinda degistigi goriilmektedir. Testin test-tek-
rar test gilivenirlik katsayisi Disadoniiklik icin .85, Yumusak Bagshlik igin .86,
Sorumluluk i¢in .71, Duygusal Dengesizlik icin .85 ve Deneyime Agiklik igin .68 ola-
rak bulunmustur. Cronbach Alfa Katsayilar1 ise Digadoniikliik i¢in .89, Yumugak
Baglhilik i¢in .87, Sorumluluk i¢in .88, Duygusal Dengesizlik icin .73 ve Deneyime
Aciklik i¢in .80 olarak bulunmustur. Her bir alt boyutta ayr1 ayri toplam puan alin-
maktadir.

Og”retmenlig”e ili§kin Tutum Olgeg“i. Erkus, Sanli, Bagh ve Giiven (2000) tarafin-
dan gelistirilen Ogretmenlige Iliskin Tutum Olgegi (OITO) 23 maddeden olusan 5'1i
Likert tipi bir olgektir. Olgekten alinabilecek en diisiik puan 23, en yiiksek puan
115'tir. Olgekten alinan toplam puan madde sayisi 23’e boliinerek bireylerin dgret-
menlige iligkin tutumlar1 hakkinda bir yargiya varilabilir. Bu durumda 3’iin tizerinde-
ki birey 6gretmenlige iliskin olumlu; 3'tin altindaki birey ise olumsuz tutuma sahip
olarak degerlendirilebilir. Olgegin maddelerinin faktor yiiklerinin .560-.791 arasinda
degistigi goriilmetkedir. Cronbach Alfa Katsayilar: ise .99 olarak bulunmustur. Rotter
(1966) tarafindan gelistirilen, Dag (1991) tarafindan Tiirk tiniversite 6grencileri igin
uyarlanan I¢-Dis Kontrol Olgegi (RIDKOO) (Rotter’s Internal-External Locus of
Control Scale) 29 maddeden olusmaktadir. RIDKOO sans kontrolii eksikligi, Siyasal
olaylarda dis kontrol, $ans kontrolii, Okul basaris1 kontrol eksikligi, Kisiler arasr ilisk-
ilerde kontrol eksikligi, kadercilik inanc1 ve siyasal olaylarda kontrol eksikligi olmak
tizere yedi boyuttan olusmaktadir. Yedi boyutun faktor yiikleri .50'nin tizerindedir.
Her maddede a ve b harfleriyle gosterilen iki secenek bulunan 6lgekten 0 ile 23 arasin-
da toplam puan almabilmektedir. Olgegin test-tekrar test giivenirlik katsayisi .83
olarak bulunmustur. Cronbach Alfa Katsayist .71 olarak bulunmustur. KR-20 giive-
nirlik katsayist da .68 olarak bulunmustur (Akt., Savagsir ve Sahin, 1997).
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Verilerin Analizi

Bu ¢alismada hiyerargik regresyon analizi kullanilmigtir. Verilerin parametrik
istatistik sayitlilarini (normal dagilm ve varyanslarin homojenligi) ve hiyerarsik
regresyon analizi varsayimlarini karsilayip karsilamadig test edilmistir. Elde edilen
verilerin normal dagilim gosterip gostermedigi Kolmogorov-Smirnov Testi ile fark
puanlarinin homojenligini ise Levene testi ile incelenmigtir. Analiz sonucunda veri-
lerin normal dagilm gosterdigi ve varyanslari homojen oldugu belirlenmistir
(Biiytikoztiirk, 2000).

Bulgular

Calismada bulgular, arastirmada yer alan degiskenlerin birbiriyle korelasyon-
lar1 ve agamali regresyon analizi baglaminda ele alinmigtir.

Asagida yer alan Tablo 1’de calisma grubuna uygulanan 6lceklerin betimsel
istatistikleri verilmektedir.

Tablo 1 Arastirmada Kullanilan Yordayici Degiskenler ve Yordanan
Degiskene iligkin Betimsel Istatistikler (n=359)

Istatistiki Degerler

Standart
Ortalama Sapma
Ogretmenlige iliskin Tutum 73.24 11.55
Duygusal Dengesizlik 31.77 9.51
Disadoniikliik 48.62 8.92
Deneyime Aciklik 44.54 7.82
Yumusak Baslilik 50.33 8.47
Sorumluluk 29.72 9.02

Tablo 1. Arastirmada Yer Bagimli ve Bagimsiz Degiskenlerin Pearson
Korelasyonlar: (n=243)

Ogretmenlige Iliskin Tutum Olgegi ile SDTK Arasindaki iliskiler

Ogretmenlige Duygusal Digaddniikliik Deneyime Yumusakbaghilik Sorumluluk

Boyutlar fliskin Tutum Dengesizlik (E) Agiklik (A) ©
(N) 0)

Ogretmenlige iliskin

Tutum (OIT) 1,00

Duygusal Dengesizlik (N) -.50™* 1.00

Disadoniikliik (E) -.04 A45* 1.00

Deneyime Agiklik (0) -.03 36™* T 1.00

Yumusakbaglhilik (A) 15* 25%* 59" .60** 1.00

Sorumluluk (C) 59** -.44** -.02 -01 .09 1.00
N 359 359 359 359 359 359

* p<.05, *p<.01
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Note: (OIT): Ogretmenlige iliskin tutum, N: Duygusal Dengesizlik
(Neuroticism), E: Digadoniikliik (Extraversion), O: Deneyime Aciklik (Openness), A:
Yumusak Baglilik (Agreebleness), C: Sorumluluk (Conscientiousness).

Tablo 2 incelendiginde, 6gretmenlige iliskin tutum ile Sifatlara Dayalr Kisilik
Testi'nin (SDKT) yumusak baglilik (r=.15, p<.01) ve sorumluluk (r=.59, p<.01) olarak
boyutlar1 arasinda olumlu yénde anlamli iligkiler gézlenmistir. Ogretmenlige iliskin
tutum ile duygusal dengesizlik/ nérotisizm (r=-.50, p<.01) boyutu arasinda ise yiik-
sek diizeyde ve farkli yonde anlaml iligkiler gozlenmistir. Diger yandan Sifatlara
Dayal: Kisilik Testi’'nin (SDKT) disadoniikliik (r=-.04, p>.05) ve deneyime agiklik (r=-
.03, p>.05) ile 6gretmenlige iliskin tutum arasinda anlamli iligki bulunmamusgtir.

Hiyerarsik Regresyon Analizinin Varsayimlarinin Kontrolleri

Hiyararsik regresyon analizi i¢in normallik varsayimlar: (normality of residu-
als), birbirine baglilhigin hatalar1 (interdependence of errors), ¢oklu baglanimlilik
(multicollinearity) bakilmigtir.

Normallik varsayimi histogrami ve normal P-P testinin varsayimlarinin sag-
landig goriilmiistiir. Biribirine baghiligin hata varsayiminda Durbin Watson istatistigi
kullanilmustir. Durbin Watson istatistigi 1.5 ve 2.5 arasinda deger adiginda, normallik
varsayimini saglamamaktadir. Bu ¢alismada, Durbin Watson degeri 1.71 bulun-
dugundan, varsaymmini saglamamistir. Homoscedasticity varsayimi, regresyon scat-
ter plot (grafigi) ile kontrol edilmistir. Scatter plot belli kalip goriinmediginden,
homoscedasticity varsayimi normallik varsayimim kargilamgtir.

Coklu baglamimlilik (multicollinearity) varsayiminda, 6ncelikle yordayicilar
arasindaki korelasyona bakilmigtir. .90’dan daha yiiksek korelasyon ¢oklu baglanim-
lilik (multicollinearity) varsayiminda iyi bir kanit degildir. Ayni zamanda, Tolerans ve
VIF degerlerine bakilmistir. Tolerans degerinin .20’den biiytiik ve VIF degerinin 4’ten
kiiglik olmasi beklenmektedir. Bu ¢alismada Tolerans ve VIF varsayimlarinin karsi-
landig1 goriilmektedir. Sonug olarak ¢oklu regresyon varsayimlarinin karsilandigi
gortilmektedir.
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Tablo 3. Hiyerarsik regresyon analizi sonuglar1

Model 1
Boyutlar R2 F B t
oIt 0.29 72.15%
-0.60 -11.99**
E 0.23 4.64**
oir 0.29 48.02**
-0.60 -11.98**
E 0.21 2.94**
0.02 0.35
oIt 0.33 43.63**
N -0.60 -12.23**
E 0.13 1.80
o -0.07 -1.02
A 0.26 4.69%*
oIt 0.46 5 9.99**
N -0.37 7.48%*
E 0.07 1.07
o -0.07 -1.04
A 0.20 3.99%*
C 0.41 9.18**

* p<.05, **p<.01

Not: N: Duygusal Dengesizlik (Neuroticism), E: Disadoniikliik (Extraversion), O: Deneyime
Agiklik (Openness), A: Yumusak Baglilik (Agreebleness), C: Sorumluluk (Conscientiousness).

Ogretmenlige iliskin tutumun yordayicilart cok yonlii hiyerarsik regresyon
analizi ile incelenmisgtir. Bes adimda gergeklestirilen hiyerarsik regresyon analizine
birinci adimda Sifatlara Dayali Kisilik Testi'nin boyutlarindan duygusal dengesiz-
lik /nevrotizim ve digadéniikliik; ikinci adimda deneyime agiklik; ti¢tincii yumusak
baslilik; doérdiincti adimda ve son adimda sorumluluk girilmistir. Birinci adimin

ozgtin katkisinin model igerisinde (R2=.29, F .35 6)=72.15, p<.01) anlamli oldugu belir-
lenmistir. Birinci adimda girilen degigkenlerd’en duygusal dengesizlik /nevrotizim B
=-.60, p<.01 ve digsadoniikliigiin p =23, p<.01 modele 6zgiin katkilarinin oldugu tes-

pit edilmistir. Modele ikinci adimda girilen deneyime agikligin modele katkisinin
(R™=.29, F(3 355)
degiskenlerden deneyime agikligin B =.02, p>.05 modele 6zgiin katkisinin olmadig:

ortaya koyulmustur. Model 1’in yordayicilarinin Model 2'nin anlamli yordayicilari
oldugu belirlenmistir. Modele {iglincii adimda girilen yumusak baglilik boyutunun
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modele katkisinin (RZ:.33, F 35 4):43.63, p<.01) anlamli oldugu goriilmektedir.
Yumusak bagliligin B =.26, p<.Oi katkisinin istatistiksel olarak anlamli oldugu anla-
§1l§n1§t1r. Modele dérdiincii adimda girilen sorumluluk boyutunun modele katkisinin
(R7=.46, F(5,353)

p<.01 modele katkisinin istatistiksel olarak anlamli oldugu belirlenmistir.

=59.99, p<.01) anlamh oldugu goriilmektedir. Sorumlulugun p =41,

Tartisma ve Sonuglar

Aragtirmada disadontikliik ve deneyime agiklik kiglik boyutlarinin 6gretmen-
lige iliskin tutum tizerinde yordayic 6zelliklere sahip olmadiklar1 goriilmektedir.
Deneyime agiklik kisilik 6zelligine sahip bireyler hayal giicii, merak, orijinallik, genis
fikirlilik gibi yaraticihiga ve bagimsizliga egilimleri fazladir. Disadoniikliiklerin ise
daha ¢ok mizaglari 6n plandadir (Viswesvaran & Ones, 2003). Tiirk kiltiirtinde 6gret-
men otorite figure olarak gortindiigiinden, 6gretmenlik meslegine yonelik tutum-
larinin da otorite figure algisin1 destekleyici olmasi diistintilebilir. Diger yandan siki,
edilgen kiiltiirlerin daha ¢ok topluluk¢u kiiltiir &zelliklerine sahip oldugu
sOylenebilir (Triandis, 1996). Toplulukcu kiiltiirlerde aile, okul gibi i¢inde bulunulan
grubun istekleri, kisisel isteklerin 6niine gegmektedir. Bu nedenle deneyime agiklik ve
digadoniikliik kisilik boyutlariin dgretmenlige iliskin tutum tizerinde etkiye sahip
olmadig diistintilebilinir.

Arastirmada yumusak bashlik ve sorumluluk kisilik boyutlarinin ise 6gret-
menlige iliskin tutumun ©6nemli yordayicilar1 olduklari goriilmektedir.
Yumusakbashlik kisilik 6zelligi esneklik, giiven, is birligi, empati gibi 6zellikleri icer-
mektedir (Viswesvaran & Ones, 2003). Olumlu tutumlar 6grenmeyi kolaylastirir.
Olumsuz tutumlar ise grenmeye ket vurur (Turgut, 1992). Dolayisiyla yumusak bag-
lilik kisilik 6zelliginin meslegin uygulanmasi siirecinde egitim ortamindaki olumlu
tutumlar1 destekleyecegi olacagindan, 6gretmenlige iliskin tutum tizerinde 6nemli
etkiye sahip oldugu soylenebilir.

Sorumluluk kisilik o©zelligi ise dikkat, diistincelilik, sorumluluk, diizen,
yeterlilik, planlilik gibi ozellikleri yansitir (Viswesvaran & Ones, 2003). Tirk
kiiltiirtinde toplulukgu kiiltiir 6zellikleri daha belirgin oldugundan, ézellikle sorum-
luluk sahibi olma, bireyden istenen bir 6zellik olarak tesvik edilebilir. Diger yandan
duygusal dengesizlik /nevrotizim kigilik boyutunun ise 6gretmenlige iligkin tutumun
ters yonde yordayicst oldugu goriilmektedir. Duygusal dengesizlik / nevrotizim kisi-
lik 6zelligi bireyin daha ¢ok stabil olmayan olumsuz duygulariyla ilgilidir (Eryilmaz
& Ogiilmiis, 2010; Viswesvaran & Ones, 2003). Kisilerin zaman icinde gelistirdigi yer-
lesik tutumlarin ¢ogu duygusal ve davramisa yonelik 6geleri icerir (Kagitcibasi, 2006).
Bagka bir deyisle tutumlarda stireklilik beklenmektedir. Bu nedenle duygusal denge-
sizlik /nevrotizim kisilik 6zelliginin dgretmenlige iliskin tutum tizerinde ters yénde
etkisinin oldugu denilebilir.

Bu calisma sonrasinda benzer arastirmalarin {iniversite, ilkdgretim ikinci
kisim ve ortadgretimde 6grenim goren 6grencileri de kapsayacak sekilde biiytiik
orneklemler {izerinde ytiriitiilmesinin yararli olacagi diistintilmektedir. Bu ¢alisma
baglaminda kisilerarasi iligkilere girme ve siirdiirebilmenin pek ¢ok ergen igin stres
yaratici bir problem durumu olarak algilandig1 diisiintildiigtinde, okullarda ergenle-
rin kisileraras: basar1 beklentisi diizeylerini yiikseltmeye yonelik, sosyal beceri egiti-
mi, giivengenlik egitimi, iletisim becerileri konularini igeren bireysel ve grup ¢alis-
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malarina yer verilebilir. Ergenlik déneminde ergenler icin akranlarin 6nemi diistintil-
dugiinde, kigilerarasi iligkilerde iletisim becerileri gorece daha iyi olan ergenlerin ayr1
bir egitim verilerek akranlarini daha iyi anlayabilecekleri becerilerle donatilmasina
dayal1 olan akran danismanhigina agirlik verilebilir. Bu tiir egitimlerin tiim 6grenciler
baglaminda psikolojik danigmanlik ve rehberlik hizmetlerinin etkinliginin artirilma-
sinda yararlt olacag: diistintilmektedir.

Oneriler

Bu arastirmadan elde edilen sonuglar cercevesinde yapilacak arastirmalara
yonelik; 6gretmenlik meslegine yonelik tutuma iliskin problem yasayan tiniversite
ogrencilerine yonelik 6zellikle yumusakbaghlik ve sorumluluk kisilik 6zelliklerini
gelistirici psiko-egitsel caligmalar yapilabilir. Ogretmenlige iliskin tutum ve beg fak-
tor kisilik 6zellikleri iliskisinde, kiiltiirel faktoriin etkililigini baska kilttirler tizerinde
benzer calismalar yapilarak bakilabilir. Ogretmenlige iliskin tutum ve bes faktor kisi-
lik ozellikleri iliskisi konusunda, farkli boélgelerde 6grenim goéren o6grencilerle
calisilarak bu arastirmanin sonucunun desteklenip desteklenmedigi konusunda lite-
rattire katki saglanabilir.
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Abstract

The aim of this study is assessment of the relation between teachers’
attitudes and five factors personality dimensions with regards to prediction
capacity of pre service teachers’ attitudes on five factors personality dimensions.
The working group containing 270 girls and 89 boys totally 359 students is com-
posed of fourth grade students in the Department of Faculty of Arts and Science
and graduated students attending the pedagogic formation education in
Kirikkale University in the academic year of fall in 2011-2012. In the research,
Teacher Attitutes Scale and Adjective Based Personality Test were implemented
as a data collection tools. Obtained data was analyzed through the method of
hierarchic regression analyze. According to the findings of the research of emo-
tional imbalance/nevrotism, clemency and responsibility personality attitude
about the dimensions of teaching are seen as annotated but not defined open to
extraversion and experience.
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1924'TEN 2000’E KADAR UYGULANMIS OLAN
iMAM HATIP LiSESi OGRETIM PROGRAMLARININ
ANALIiZi ve KARSILASTIRILMASI
Fatih CINAR*

Ozet

Bu arastirmada, 1924'ten 2000’e kadar yayinlanmis olan fmam Hatip
Lisesi Ogretim programlari kronolojik olarak analiz edilmis ve karsilagtirilmis-
tir. Bu nedenle calismada, tarama modeli i¢inde yer alan tarihsel yontem; deger-
lendirme kisminda ise yorumlama metodu kullanilmigtir. Aragtirmada tarihsel
yontem kullanildigindan veri kaynaklari, 1924’den giintimtize yaymlanmis olan
konu ile ilgili yazili materyallerdir. Arastirma sonucunda 1924’ten 2000’e kadar
yayinlanmis olan Imam Hatip Lisesi 6gretim programlarmin, amaglarmi mesle-
ge hazirlama agisindan tam anlamiyla gergeklestiremedigi ortaya ¢ikmustir.

Anahtar Sozciikler: Imam hatip, program, egitim, miifredat

Giris

Fert ve toplum hayatinda énemli rol oynayan faaliyetlerin basariyla sonuglan-
dirilmasinin temel sartlarindan birisi de yapilacak faaliyetin bir programa baglanma-
sidir. Egitim-6gretim isi programli olarak yapilmas: gereken &nemli bir faaliyettir.
(Tavukguoglu, 1998:158) Zira egitimin yaygin tanumlarindan birisi olan “bireyin dav-
ranislarinda kendi yasantisi yoluyla ve kasitli olarak istendik degisme meydana getir-
me stirecidir” (Ertiirk,1984:12-13) seklinde ki tanimi da egitimin, planl ve programl
bir etkinlik oldugunu ortaya koymaktadir. Karmagik ve zor olan egitim-6gretim isi
tesadtiflere birakilamaz, birakilirsa 6gretmen ve 6grenciyi yorar. Bu nedenle belli bir
plan ve programa gore yapilmasi gerekir.

Program kavrami genel olarak yapilmas: gereken bir isin boliimlerini, her
bolimin yapilis sirasini, zamanini, nasil ve nerede yapilacagini gosteren bir tasari
anlamina gelmektedir.(Bityiikkaragoz ve Civi, 1998:189) Egitim alaninda program
kavrami, egitim programi, 6gretim programi, okul programi, miifredat programi ve
ders programi gibi degislik adlar altinda kullanilmaktadir. (Demirel, 2002;
Binbagioglu, 1994:74,75; Ertiirk,1984; Turgut, 1985: 70; Kaya 1998: 227)

Okullar 6grenim ve 6gretim etkinliklerinin, planli, programli, diizenli ve kont-
rollii olarak yapildigi kurumlardir. Orgiin egitimde her dersin bir 6gretim programi
oldugu gibi her okulun da bir programi bulunmaktadir ve 6gretim etkinlikleri bu
program gergevesinde ytirtitiilmektedir. Programlar, 6gretmenlerin ortak bir konuyu,
ortak bir dille ve disiplinli olarak 6gretmelerine rehberlik etmektedir.

*

Stileyman Demirel Universitesi, Sosyal Bilimler Enstitiisii, Felsefe ve Din Bilimleri AD
Doktora Ogrencisi
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Din ferdi oldugu kadar sosyal bir olgudur. Dinin egitim ve 6gretimi de zor ve
oldukga karmasiktir. Bireysel ve toplumsal olay, olgu, tutum ve davraruslari etkileyen
ve etkilenen zor ve karmasik bir etkinlik 6zelligi tasiyan egitim ve 6gretiminin de
belirli bir plan ve program dahilinde yapilmasi, ferdin mutlulugu ve toplumun
biittinliigii agisindan zorunludur. Hele hele toplumu din konusunda aydinlatmak,
din hizmetlerinin ytriitiilmesinde rehberlik etmek gibi ¢ok &nemli bir gérev ve
sorumluluk tistlenecek elamanlari yetistirmek amacini tagsryan mesleki din egitimi ve
dgretiminde 6gretim programlar: daha ¢ok 6nem ve anlam arz etmektedir.

Din Hizmetleri Siifinda calisanlar, toplumu din konusunda aydinlatma gor-
evini yerine getiren kisilerdir. Din gorevlileri bulunduklar1 ¢evrenin bir nevi dogal
liderleri gibidirler. Bu nedenle rastgele ve tesadiifi yollarla elde edilecek bilgilerle dini
konularda toplumu bilgilendirmek ve dini hizmetlerde rehberlik etmek miimkiin
degildir.

Bu bireysel ve toplumsal ihtiyac: karsilamak tizere, Milli Egitim Bakanligi'na
bagh Tmam Hatip Okul ve Liseleri agilmis, amaglara uygun dgretim programlar
hazirlanmig ve uygulanmigtir. Zaman zaman siyasi, zaman zaman da ihtiyaclar nede-
niyle, imam Hatip Liseleri Ogretim Programlari gelistirilmis veya degistirilmistir.

fmam Hatip Liseleri en ¢ok tartisilan kurumlar olmakla birlikte, 6gretim prog-
ramlar itibariyle, bilimsel metotlarla aragtirilmig degildir. Halbuki bugiin Tmam
Hatip Liselerinin niteliksel olarak bir degerlendirmeye ihtiyaci vardir. Bu aragtirma,
bu diigiince ve ihtiyacin iirtinii olarak ortaya ¢ikmugtir. Bu baglamda aragtirmada,
1924’ten 2000’e kadar yayinlanmig olan imam Hatip Lisesi Ogretim programlari kro-
nolojik olarak analiz edilmis ve karsilastirilmistir. Bu nedenle ¢alismada, tarama
modeli i¢inde yer alan tarihsel yontem, degerlendirme kisminda ise yorumlama
metodu kullamilmigtir. Aragtirmada tarihsel yéntem kullamildigindan veri kaynakla-
11, 1924’den glintimiize yaymlanmis olan konu ile ilgili yazili materyallerdir.

Aragtirma iki boltimden olusmaktadir. Birinci boliimde kurulusundan giinii-
miize fmam Hatip Liseleri ve ¢gretim programlari hakkinda bilgi verilmistir. Bu
boliimde Tmam Hatip Liseleri alti déneme ayrilarak incelenmistir. Tkinci béliimde ise
fmam Hatip Liselerinin 6gretim programlarmin degerlendirmesi yapilmistir.
Degerlendirme yapilirken birinci béliimdeki dénemler esas alinmigtir.

1.Kurulusundan Giiniimiize Iimam Hatip Liseleri ve Programlar1
A. 1924-1933 Donemi

Imam ve Hatip yetistirmek tizere 1913 yilinda acilmis bulunan “Medreset’til
Eimma ve’l Huteba” bugiin ki imam hatip liselerinin temelini tegkil eden ve mesleki
din egitimi vermek amaciyla tesis edilmis olan 6rgiin egitim kurumlaridir. Bu med-
reseler daha sonra “Medresetii’l Vaizin” ile birlestirilerek “Medresetii’l irsad” adin
almig ve Tevhid-i Tedrisat kanunun ¢ikarilmasina kadar egitim ogretime devam
etmistir.(Bilgin, 1995:93) Boylece egitim Tevhid-i Tedrisat ile medreselerden mektebe
devredilmistir.(Keles, 1999:288)

Tamami yedi maddeden olusan ve yiiksek dini tahsil yapmus kisilerin ve nite-
likli imam hatiplerin yetismesine yasal zemin hazirlayan yasanin 4. Maddesi su gekil-

dedir:
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Madde 4 “Maarif Vekaleti,Yiiksek diniyyat miitehassislar: yetistirmek iizere Darul-
fiiniin da bir ilahiyat fakiiltesi tesis ve imamet ve hitabet gibi hidemat-1 diniyyenin ifas: vazi-
fesi ile miikellef memurlarin yetismesi icinde ayr1 mektepler kiisat edecektir.”

Yasanin kabul edilmesiyle biitiin medrese ve mektepler maarif vekaletine bag-
lanmig oldu. Medreselerin tamamen kapatilmasi anlamina gelen bu yasa geregince
Maarif Vekaletine devredilen 479 medrese kapatilmistir. Bunlardan durumu uygun
goriilenlerden 29 tanesi yasaya dayanilarak imam Hatip Mektebine déniistiiriilmiis-
tiir.(Cebeci, 1996:142) Fakat acilan bu mektepler, yeni bir egitim ve 6gretim kurumu
olmaktan ziyade Daru’l Hilafetii'l-islamiye medreselerinin isim ve programlarmin
degistirilmesi seklinde olusturulmus kurumlardir.

Programlari bakanlik tarafindan hazirlanmig olan(Ari, 2002:181-192) ve ilk6g-
retime dayali 4 y1l siireli bu okullardaki toplam 6grenci sayis1 1923-1924 6gretim yilin-
da 2258 dir Bu 6grencilerin ¢cogunlugu da mektep haline doéntstiiriilen medreselerin
ogrencileridir.(Parmaksizoglu,1966:23) Bu medreselerdeki 6grenciler, seviye tespit
simavina tabi tutulduktan sonra bagar1 durumlarina gore dort ayri sinifa intibak yap-
tirtlmiglardir. Bu durum kurumlarin kurulduklar: ilk yi1l mezun vermelerine neden
olmustur.(Ocal, 1995:204) ilk agildiklarindaki &grenci sayilarinin yiiksekligine rag-
men bu 6gretim kurumlarindaki toplam 6grenci sayisinda her gecen giin bir diisiis
olmustur. 1930 yilina gelindiginde ise daha cumhuriyetin ilk yillarindaki bu dini egi-
tim kurumlar1 resmi bir karar olmaksizin kendiliginden kapanmuslardir. Kapatilis
gerekeeleri de “6grenci bulamamak” olmustur.( Ocal, 1995:205; Akytiz, 2001:339;
Ergin, 1997:2124-2125)

Faaliyette bulunduklari yillarda Tmam Hatip Mekteplerindeki muallim ve
talebe sayilar1 agsagidaki gibidir.(Zengin, 2002:94)

Tablo 1.imam Hatip Mekteplerinin Istatistiki Verileri

Ogretim yili Mektep Muallim Talebe Mezun
1923-1924 29 2258

1924-1925 26 302 1442 127
1925-1926 20 244 1009 165
1926-1927 2 41 278 121
1927-1928 2 42 222 91
1928-1929 2 35 159 41
1929-1930 2 35 141 67
1930-1931 57 21
1931-1932 10 10

B. 1933-1950 Donemi

Milli Egitim Bakanlig1 biinyesinde mesleki din egitimi veren kurumlarin, laik
devlet anlayisina aykir: oldugu gerekgesiyle uzun yillar (1930-1950 yillar: arasinda)
Tiirkiye’de herhangi bir din egitimi ve 6gretimi veren kurum a¢ilmadig gibi Tevhidi-
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i Tedrisata dayarlarak hicbir dini kurum ve kurulusa ve dini cemaatlere de din egi-
timi-6gretimi veren miiessese agma izni verilmemistir. Bu da dini egitimin, gelenek-
sel ve yetersiz bilgiye sahip ailelere ve kigilere birakilmasinda neden
olmustur.(Buyrukgu, 1995:82-83) Toplumun tabii ve manevi ihtiyacinin kargilanma-
masi veya bunun yetersiz bilgiye sahip kisiler tarafindan kargilanmasi zamanla bir
sorun olarak hissedilmeye baglanmistir. Ciinkii toplumda batil inanglar ve tarikatlar
ortaya ¢ikmis, misyonerlik faaliyetlerinin yayg1n1a§m1§t1r.(Ocal, 1994:45)

Cok partili yillarin getirmis oldugu demokratik ortamda politikacilarin oy
kaygisiyla, yillarca unutulmus ne diisiindiigii, ne istedigi sorulmayan halka dénme-
si, toplumun kendi ihtiyaglarim1  yetkililere = duyurma  imkéanim
dogurmus(Cebeci, 1996:146) ve yetkilileri din egitimi konusunda yeni tedbirler alma-
ya sevk etmigtir. Bu baglamda 1947’li yillardan itibaren din egitimi ihtiyacini karsila-
mak tizere 4. ve 5. siniflar icin istege bagl olarak ve ders saatleri diginda din bilgisi
dersleri programa konulmus ve din gorevlisi yetistirilmesi i¢in de Milli Egitim
Bakanhg {lkogretim Genel Miidiirliigii vasitasiyla ilki 15 Ocak 1949’da 10 ayri ilde
Imam Hatip Kurslar agilmigtir.(Buyrukegu, 1995:83)

Mevcut din adamlarina yeteri kadar kiilttir vermek ve onlar1 giintin anlayisi-
na yaklastirmak amaciyla Milli Egitim Bakanlig {lkégretim Genel Miidiirliigii vasi-
tastyla ilki 15 Ocak 1949 da 10 ayr1 ilde agilan Imam Hatip Kurslari, 6grenim siirele-
rinin ¢ok kisa olmast ve okutulan derslerin(Unsiir, 1995:102) din adamu yetistirmede
yeterli olmayacag: endisesiyle tartismalara neden olmus ve ilgi gérmemistir.(Dinger,
1974:51)

C. 1951-1971 Dénemi

Imam Hatip Kurslarmin programlarinin yeterli olmadig1 veya olmayacag,
koklii ve yeterli olmayan tedbirlerin problemi ¢6zemeyecegi anlasilinca o dénemin

iktidar partisi, Demokrat Parti,! Tevhidi Tedrisatta ad1 gecen Imam Hatipleri giinde-
me getirmig ve 13.10.1951 tarih ve 601 sayili miidiirler komisyonu karariyla da 21 yil

aradan sonra 7 ilde? imam Hatip Okullar1 yeniden agilmistir.

Imam Hatip Okullar1 agildiginda ilkokula dayali 4 yillik bir ortaokul olarak
planlanmustir. Ancak ilk mezunlarini verdikten sonra 3 yila dayali lise kismi1 da agila-
rak (4+3=7 yila dayali) bir orta 6gretim kurumu haline getirilmigtir.(@cal, 1995:218)

fmam Hatip Okullarinin miifredat programlari, 6gretmenlerin kalitesi, 6gren-
ci sayilari, dersleri ve okutulan kitaplar: hakkinda birgok yazilar ¢tkmasina ve hatta
siyasi cevrelerde tartisilmasina ragmen 1951 yilinda belirlenen plan, program ve miif-
redatlarinda hemen hemen hicbir degisiklige gidilmeden 1971 yilina kadar uygulan-
mustir.(Buyruke¢u, 1995:85-86)

1 Demokrat partinin iktidara gelmesindeki en biiyiik etken, bu partinin 6nceki yonetimlerin
dini konularda ki kat1 tutumlarinin karsisinda ezanin Arapga okutulacagi ve din egitimine
onem verilecegi vadinde bulunmasiydi.

2 Adana, Ankara, Istanbul, Isparta, Kayseri, Konya, Maras,
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D. 1971-1985 Dénemi

8 Nisan 1971 tarih ve 13803 sayili resmi gazetede yayimlanan hiikiimet prog-
raminin milli egitime iligskin béliimiinde “Imam Hatip okullarinin orta 6gretim siste-
mine uyacak bigimde 1slah olunmas1” hususu yer almistir. Hiikiimet programinda yer
alan bu calismalar cercevesinde de 4 Agustos 1971 tarih ve 225 sayili Talim Terbiye
dairesi karar1 ile imam Hatip Okullar1 yeni bir statiiye kavusturulmustur. Karar gere-
gince ilkokula dayal1 7 yillik 6grenim siiresine son verilerek, orta kism1 kapatilmis ve
ortaokula dayali 6gretim stiresi 4 y1l olan meslek liseleri haline doniistiirtilmiiglerdir.
1972-1973 yilindan itibaren de bu okullara sadece ortaokul mezunlar1 alinmaya bas-
lanmigtir.(Cebeci, 1996:151; Okutan, 1983:423)

fmam Hatip Okullar1 agisindan o dénemdeki ikinci énemli degisiklik ise 1973
yilinda gikarilan 1739 sayili Milli Egitim Temel Kanunun 32. maddesi ile imam Hatip
Okullarmin adimin fmam Hatip Liseleri olarak degistirilmesidir. Bu kanun aym
zamanda fmam Hatip Liselerinde hem meslege hem de yiiksek 6grenime hazirlayict
programlar uygulanmasini hiikme baglamistir. Bu yasa kapsaminda artik Imam
Hatip Lisesi mezunlari, lise muadili sayilmis ve tiniversitelerin degisik (baz1) b6liim-
lerine girebilmiglerdir.(Cebeci, 1996:151)

1972-1973 6gretim yilindan itibaren yapilan koklii degisiklikler ve hedefler
dogrultusunda faaliyet gostermeye baslayan Tmam Hatip Liselerinin, uygulanan bu
miifredatla istenilen 6zel amaglarin istenilen sekilde gerceklestiremeyecegi anlagilmis
ve biinyesindeki ortaokullara, diger okullardaki se¢gmeli dersler yerine meslege hazir-
latic1 se¢gmeli ve zorunlu dersler (Arapga, Kur’an-1 Kerim ve Din dersi) konulmustur.
1982 de Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi dersinin zorunlu hale gelmesiyle zorunlu seg-
meli dersler Arapga ve Kur’an olarak kalmistir.(Buyrukga, 1995:87) Bir 6l¢tide de olsa
Imam Hatiplerin 7 yillik yapist korunmustur.

Kisaca 6zetlersek; 1971 ve 1974 yillar1 arasinda bu okullarin ikinci devreleri 4
yila ¢ikartilarak lise ad1 verilmig, mezunlarinin ise hem meslege hem de yiiksek 6gre-
time hazirlanmasi amaglanmigtir. Fakat mezunlarin mesleki bilgiler agisindan yeter-
siz oldugu anlagilinca imam Hatip liselerinin orta kisimlarma meslege hazirlayici seg-
meli zorunlu dersler konularak 7 yillik yapist korunmaya ¢alisilmistir.

E. 1985-1997 Donemi

1980'li yillara gelindiginde Imam Hatip Liseleri nicelik olarak gok hizli artig
gosterirken programlarinda nitelik olarak ¢ok ciddi gelismelere sahit olmamustir. Bazi
yillarda ders saatlerinde kiigiik degisikler yapilmis ise de programlarinda koklii deni-
lebilecek degisiklikler yapilmamustir. Fakat o dénemde Imam Hatip Liseleri icin
6nemli olan bir gelisme; 16.06.1983 tarih ve 2842 sayili kanunla Milli Egitim Temel

Kanununun 31. maddesinde yapilan degisikle3 mezunlarmin yiiksek ogrenime
devam edebilmesi i¢in yasal zeminin olusturulmus olmasidir.(Kog, 200:301) Yapilan
bu degisiklikle IHL mezunlarmin, iiniversitelerin tiim boliimlerine gidebilmesine ola-
nak taninmigtir.

3 “Lise ve dengi okullar bitirenler yiiksekogretim kurumlarma girmek igin hak kazanir.”
denilmistir.
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Milli Egitim Bakanlig1 1982 yilinda program gelistirme konusunda bir model
olugturmak ve bundan sonra hazirlanacak programlarin buna gore hazirlanmasim
saglamak amaciyla bir dizi toplanti diizenlemistir. Universitelerde gorevli bilim
adamlaryla isbirligi sonucunda ortaya ¢ikan yeni bir program modeli kabul edilerek,
2142 sayil tebligler dergisinde yayinlamistir. 1984 yili basinda da 6gretim program-
larinin hazirlanmasinda dikkate alinmasi gereken ilke ve amaglar: yeniden dtizenle-
nerek 14.2.1984 giin ve 16 sayili Talim ve Terbiye Kurulu karariyla yaymlanmigtir. Bu
model “amag-davranis- islenis-degerlendirme” boyutlari igin programlarin derslere
gore hazirlanmasi esasini getirmektedir.(Kaya, 1998:234)

Imam Hatip Lisesi meslek derslerinin 6gretim programlarida yeni modele
gore gelistirilerek, 1984-1985 6gretim yilinda uygulamaya konulmak tizere Talim ve
Terbiye Kurulu Bagkanliginin 18-10-1984 Tarih ve 143 Giin Say1li Karari ile kabul edil-
mistir.(MEB 1985)

1991-1992 6gretim yilindan itibaren Talim Terbiye Kurulunun 29-08-1991 tarih
ve 130 say1li karar1 ekindeki sartlari tagiyan ve istekli olan 6gretim kurumlarinda Ders
Gegme ve Kredili Sistem uygulamasina gegilmistir. Ayni ders yilinda Imam hatip
Liselerinin ¢ogunlugu; digerleri ise sonraki yillarda bu sisteme ge¢mistir.(Karlik,
1991:20; Coskun, 1993:24) Bu sistem Ogrenciye takip etmis oldugu ders uygunluguna
gore, belirli alanlarda mezun olabilme imkani1 getirmis olsa da, Imam Hatip Liseleri
mezunlari bu haktan yararlanamamgstir. Alan diplomas: alamamus sectigi alan ders-
leri_ ne olursa olsun alan béltimiine “Sosyal Bilimler ve Edebiyat” ibaresi yazilmis-
tir.Unstir, 1995:136)

1995-1996 yilindan itibaren ise lise birinci simniftan baglamak tizere kredili sis-
tem 6ncesine biiytik 6l¢iide benzeyen “simuf gegme” doniilmiistiir.

F. 1997 ve Sonrasi

16 Agustos 1997 tarihinde kabul edilen ve kamuoyunca “8 yillik kesintisiz egi-
tim yasas1” olarak bilinen Milli Egitim Temel Kanunu'nda yapilan degisikle, bagim-
s1z ortaokullar, mesleki ve teknik egitim okullarinin ve Imam Hatip Liselerinin orta
kistmlar1 kapatilmistir. S6z konusu kanunun ytirtirltige girmesinden bir yil sonra
M.E.B. Talim ve Terbiye Kurulu, 19-08-1998 tarih ve 174 sayil karar1 ile Imam Hatip
Liseleri programlarinda bir degisiklik daha yapmustir. Bu karar kapsaminda (klasik)
Imam Hatip Lisesi, Arapca ve Kuran't Kerim agirlikli hazirlik déneminden sonra tig
yillik mesleki bir lise haline getirilmistir.(Ocal, 1995:218; Buyrukgu, 2001:49)

4306 sayili kanun geregi ilk6gretimin zorunlu ve kesintisiz sekiz yila ¢ikartilma-
styla ilkogretimden ortadgretime gegisin yeniden diizenlenmesi ve orta 6gretim kurum-
larimin haftalik ders cizelgelerine bazi derslerin eklenmesi sonucunda haftalik ders ¢izel-
geleri 19/08/1998 tarih ve 174 sayili kararla yeniden diizenlenmistir.(MEB, 1999)

Imam Hatip Lisesi mezunlarini yakindan ilgilendiren bir diger gelisme de {ini-
versiteye giris stnavinda alan sinirlamasina gidilmesi ve 1998-1999 yilindan itibaren
alami disinda bir yiiksek 6gretim programinu tercih edenlerin orta 6gretim bagari
puanlarinin diisiik katsay: ile carpilarak hesaplanmasi olmustur.(Kog, 2000:316)
Boylece Imam Hatip Lisesi mezunlarina Ilahiyat Fakiiltesi disinda sinirh sayida bazi
fakiilte veya boliimlere ancak ¢ok yiiksek performans gostererek girebilme imkani
getirmistir. Kisaca Imam Hatip Lisesi mezunlarinin anayasal haklar: alinarak istedik-
leri fakiilte veya boliimlere girebilmeleri biiyiik 6lgtide engellenmistir.(Ocal,1995:24)

Giintimtizde toplumlar siirekli degismekte ve karmagiklagsmaktadir. Ihtiyaclar
¢ogalmakta ve cesitlenmektedir. Bu degisim ve gesitlilik, dini inanglar ve yasantilar
alaninda da kendini géstermektedir. Insanlar her giin yeni bir dinf soru veya sorunla
karsilagmakta ve tartismaktadirlar. Bu nedenle mesleki din 6gretimi yoluyla toplumu
din konusunda aydinlatmakla gorevli olan insanlar1 yetistirirken, toplumdaki bu
degisme ve cesitliligi dikkate almak ve 6gretim programlarini buna gore diizenlemek
kaginilmaz bir zorunluluk olarak kendini hissettirmektedir. Degerlendirmeler ve top-
lumda goriilen hizli sosyal degisim ve ihtiyaclar dikkate almarak, Talim Terbiye
Kurulunun 22.07.2008 tarih ve 152 say1ili karari ile Imam-Hatip Liseleri 6gretim prog-
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ramlari yapilandirmaci program anlayisi dogrultusunda 2008-2009 Ogretim Yihindan
itibaren uygulanmak tizere Din Ogretimi Genel Midtirlagii'nce olusturulan bir
komisyon tarafindan yenilenmistir.(MEB 2009) Arapga dersi mesleki arapgca dersi ola-
rak degistirilerek Talim Terbiye Kurulunun 10.03.2011 tarih ve 23 say1li karari ile 6gre-
tim programlari yenilenmis ve 2011-2012 yilindan itibaren uygulamaya konulmustur.
Bugtin Imam Hatip Liselerinde bu programlar uygulanmaya devam etmektedir.

Cok ciddi bir ¢alismanin sonunda, iddial1 bir sekilde ortaya ¢ikan bu progra-
min sonuglar: gérmek ve degerlendirmesini yapmak icin, belirli bir siirenin ge¢mesi
gerekmektedir. Bu nedenle arastirmanin ikinci béliimtinde bu programin degerlendi-
rilmesi yapilmamustir.

2.0gretim Programlarinin Degerlendirilmesi

1985 yilma gelinceye kadar Imam Hatip Liseleri 6gretim programlarinda
“miifredat programi” anlayis: hakim olmustur. Yani 6gretim programlari dersler ve
konulardan olusmustur. Arastirmada da 1985 yilina kadar ki 6gretim programlarinin
analizi ve kargilastirilmasi bu cergevede yapilmstir.

A. 1924-1933 D6nemi

Tablo 2. imam Hatip Mektepleri Miifredat Programlar1

SINIFLAR

DERSLER SINIFLAR 1L 1L I11. Iv. Toplam
Kur’an-1 Kerim, Tecvid 3 3 2 1 9
Gina (Miizik) 2 1 1 1 5
Tefsir 2 2
Hadis 1 1 1 3
IIm-i Tevhid 1 1 2
Din Dersleri 2 2 3 2 9
Rubhiyat (Psikoloji) 1 1 2
Ahlak ve Malumat-1 Vataniyye 2 2 2 6
Tiirkge 5 4 2 1 12
Tiirk Edebiyati 2 2 4
Hitabet ve Irsad 2 3 2 7
Arabi 3 3 3 4 13
Tarih 2 2 2 2 8
Cografya 2 1 1 1 5
Hesap (Matematik) 2 2 1 5
Hendese 1 1 2 4
Hayvanat 1 2 3
Nebatat 2 2
Tabakat 1 1
Fizik 1 1 2
Kimya 1 1 2
Hifzissthha 2
Yazi 2 2 2
Terbiye-i Bedeniyye 2 2 1 1 4
TOPLAM 28 | 30" 30 30 118

Kaynak: (Zengin, 2002:92; Buyrukgu, 1995:81; Ayhan, H 1999:35)
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Imam Hatip Mektepleri haftalik ders dagitim gizelgesi incelendiginde toplam
24 farkli dersin okutuldugu gortilmektedir. Bu derslerin 15’1 kiilttir, 9'u ise meslek ders-
leridir. Bu dersler ile program, 1slah edilmis bir medrese programi goriiniimii arz
etmektedir.(Ergiin, 2005:109-121) Okutulan mesleki ve kiiltiir dersleri su sekildedir:

Meslek Dersleri: Kur’an-1 Kerim, Tefsir, Hadis, Ilm-i Tevhid, Din Dersleri,

Hitabet ve inga, Arabi, Gina? ‘miizik’ ve Ahlak

Kiiltiir dersleri: Tiirkce, Tiirk edebiyati, Yazi, Ruhiyat, Tarih, Cografya
Hayvanat, Nebatat, Tabakat, Fizik, Kimya, Hifz1’s-sthha, Hesap ve Hendese Beden
Egitimi.

Birinci sinufta 28 saat olan ders programinin 10 saati mesleki derslere geri kala-
ni1 ise kiiltiir derslerine; ikinci smifta toplam 30 saat olan ders programinin 14 saati
mesleki derslere 16 saati kiiltiir derslerine, tiglincii sinifta toplam 30 saat olan ders
programinin 17 saati meslek derslerine 13 saati kiiltiir derslerine, dérdiincti sinifta ise
toplam 30 saatin 17 saati meslek derslerine geri kalani ise kiiltiir derslerine ayrilmis-
tir. Dort yildaki toplam 118 ders saatinin 56 saatinin (% 47,5’inin) mesleki derslere, 62
saatinin de (% 52,5'inin de) kiiltiir derslerine ayrildig: gériilmektedir.

Ilkokula dayal1 ve dort yillik 6grenim stireli bir okul icin yogun bir program
hazirlanmstir, diyebiliriz. Imam ve hatiplerin yetigecegi érgiin egitim kurumu olma-
s1 agisindan programi inceledigimizde, kiiltiir derslerinin oraninin meslek derslerin-
den ¢ok fazla oldugunu gortirtiz. Her ne kadar meslek derslerine verilen agirligin
kapatilan Darul Hilafe medreselerinin 1ptida—y1 Harig¢ kisminin programiyla kargilas-
tirldiginda ¢ok daha ytiiksek oldugu goriilse de(Zengin, 2002:93) bu 6gretim stiresi ve
programlariyla bu kurumlarin fmam ve Hatip yetistirmekte ne derece basarili olaca-
&1 tartisilabilir. Nitekim o donemde de tartigilmistir. Imam Hatip mektepleri acildik-
tan sonra halkta bu okullarin din adamu yetistirmekte bagarili olamayacag: ve din
adaminin medreselerden yetismesi gerektigi diistincesi hakim olmustur.

Ayrica tefsir, hadis gibi bazi dersler ¢ok iyi bir Arapca 6grenmege ihtiyag gos-
terdigi i¢in bu programla, mekteplerin ancak orta dereceli bir tahsil vermesi mim-
kiindtir.(Ergin, 1997:2115)

4 By derslerde dgrencilere ilahiler dgretilirdi.
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B. 1951-1971 D6nemi

Tablo 3. Imam hatip okullarinin miifredat programlar (1951)

SINIFLAR SINIFLAR
LDevre I I 1. IV. TOPLAM IL.Devre 1. I 1. | TOPLAM
Kur'an-1 Kerim, Tecvid 3 2|2 1 8 Kur'an-1 Kerim 211 1 4
Arapca 556 5 21 Arapca 515 |5 15
Akaid 1123 2 8 Farsca 21212 6
E Din Dersleri 3|22 7 E Tefsir 111 3
7 | Siyer ve islam Ahlaki 1111 4 7| Hadis Usalii 2 2
E Tefsir 2 2 E Fikih Ustilii 101 2
é Hadis Usalii 1 1 é gelam 1 1
% Fikih Usalii 1 1 (qu) Islam Tarihi 1)1 2
= | Kelam 2 2 |=| Dinler Tarihi 1{1] 2
Tiirk-Islam Sanatlar1 Tarihi 1 1 Tiirk-Islam Sanatlari Tarihi | 1 | 2 3
Tiirkce Hitabet 1 1
Meslek Dersleri Toplami 13| 12|14 | 17 56 Meslek Dersleri Toplam1 | 12 | 14 | 14 40
Tiirkge 51414 3 16 Edebiyat 41313 10
Yaz1 (1 2 Kompozisyon 111 3
Psikoloji ve Din Psikolojisi 1 1 Felsefe, Sosyoloji, Mantik 6 6
Tarih 1111 1 4 Psikoloji ve Din Psikolojisi 2|1 3
Cografya 1111 1 4 Tarih 2011 4
E Yurt Bilgisi ve Kanun Bilgisi [ 1 | 1| 1 | 1 4 E Cografya 111 3
7 | Matematik 3|32 2 10 FA| Matematik 32 5
% Fizik 211 1 4 % Astronomi 1 1
:% Kimya 2 2 :% Fizik 212 4
5 | Tabiat Bilgisi 2| 2|1 5 S| Kimya 11 2
:a Saglik Bilgisi 2 2 :a Biyoloji 1 1
E Yabanc Dil 21212 1 7 ; Saglik Bilgisi 1 1
&5 | Beden Egitimi 1111 4 || YabanaDil 20202 s
Resim 111]1 3 Beden Egitimi 111 3
Miizik (1)1 1 4 Milli Savunma (Giivenlik) 1 (1|1 3
Genel Kiiltiir Dersleri Genel Kiiltiir Dersleri
Toplami 19(20(18|15] 72 Toplami 19 (18|18 | 55
GENELTOPLAM 3232|132 | 32 128 GENELTOPLAM 31 (32 | 32 95

Kaynak: Parmaksizoglu, 1966:81, Buyrukcu, 1995:84-85; Dinger, 1997:170.

fmam Hatip Okulu Birinci Devre haftalik ders dagitim cizelgesi incelendigin-
de, toplam 26 farkli dersin okutuldugu; bunlarin 15’inin kiltiir, 11’inin ise meslek
dersleri oldugu goriilmektedir. Haftalik 32 saat olan miifredat programinin; birinci
sinifta 13 saati mesleki derslere, geriye kalan 19 saati de kiiltiir derslerine; ikinci sinif-
ta 12 saat meslek derslerine, 20 saat kiltiir derslerine; tiglincti sinifta 14 saat mesleki
derslere, 18 saat kiiltiir derslerine; dordiincii sinifta ise 17 saat mesleki derslere, 15
saat de kiiltiir derslerine ayrilmistir. Toplam 128 saat tutan haftalik ders saatinin 56
saati dini ve mesleki derslere, 72 saati ise kiiltiir derslerine ayrilmistir. Sonug olarak
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Imam Hatip Okulu Birinci Devre programinda %43,7 dini agirhikli, %56,3 kiltiirel
agirlikli derslere yer verilmistir.

fmam Hatip Okulu Ikinci Devre haftalik ders dagitim gizelgesini inceledigin-
de, toplam 25 farkli dersin okutuldugu, bunlarin 15’inin kiltiir, 10'unun ise meslek
dersleri oldugu goriilmektedir. Birinci devrede tiim sinuflarda haftalik toplam 32 saat
olan ders saati ikinci devrede birinci smnifta 31 saate inmis, diger sinuflarda ise bu
denge korunmustur. Birinci siufta haftalik toplam ders saatinin 12 saati mesleki ders-
lere, 19 saati kiiltiir derslerine; ikinci sinifta 14 saati mesleki derslere, 18 saati kiiltiir
derslerine; tiglincii sinifta ise 14 saati mesleki derslere, 18 saati de kiiltiir derslerine
ayrilmigtir. Imam Hatip Okullarimin Lve II. devre programindaki siniflar diizeyinde
toplam ders saati igerisinde meslek derslerinin kiiltiir derslerine orani asagidaki tab-
loda gortildiigii sekilde olusmustur.

Tablo 4. Meslek derslerinin kiiltiir derslerine oram

Siniflar I|momyimj|iIivy|v|vl| VI

Meslek dersleri 13 |12 | 14| 17 | 12| 14 14

Kiiltiir dersleri 19 | 20| 18 | 15 | 19| 18 18

Meslek dersleri-

nin Oran1 % 40.6 |37.5(43.7| 53.1(38.7| 43.7| 43.7

I. ve II. Devre mesleki derslerinin oranlar1 karsilastirildiginda, I. devrede mes-
lek derslerinin kiiltiir derslerine oranla toplamda daha fazla yer verildigi gortilmek-
tedir. Bu baglamda denilebilir ki fmam Hatip Okullarinin birinci devre programi
daha ¢ok meslege yonelik, ikinci devre programi ise daha ¢ok genel kiiltiir agirlikh
olarak hazirlanmgtir.

fmam Hatip Okullar1 miifredat programlarinda hakim olan meslek dersleri ile
kiiltiir dersleri oranindaki %40’a - %60’lik dagilim, bu programda da korunmustur.
Programdaki dagilim ile ilgili olarak 1958 de toplanan Milli Egitim Komisyonu, 1959
yilinda sundugu raporda “bu okullarin dinle ilgili meslek okullar1 olsalar bile prog-
ramlarinda kiiltiir dersleri aleyhine bir dengesizligin oldugu” seklinde ifadeye yer
vermisgtir.(Dinger, 1997:68)

Konu ile ilgili olarak Howard A. Reed’e gore ise birinci devrenin programi
hazirlanirken nasil ortaokul programu dikkate alinmigsa ikinci devre programi hazir-
lanurken de laik liseler 6rnek alinmigtir. Ancak haftalik ders sayist 32 olarak korun-
mustur.(Yavuz, 1993:153)

Imam Hatip Okullarinin miifredat programlari, ders kitaplari, 5gretmenleri-
nin kalitatif yetersizligi vurgulanarak ortaokula dayandirilmas: hususunda(Yavuz,
1969:60; Dinger, 1997:68) o dénemde ¢esitli yazilar ¢ikmusg, hatta siyasi gevrelerde tar-
tistlmistir. Ancak 1971lere gelinceye kadar ogretim programlarinda ciddi boyutta
degisiklige gidilmemistir.
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C. 1973-1985 Donemi

Milli Egitim Bakanlig1 Talim Terbiye Kurulunun 14 Agustos 1971 tarihli karar-
lar1 ile Imam Hatip okullarimin Birinci Devreleri kapatihip ikinci devrelerinin 6grenim
siiresi dort yila gikartilmigtir. Bu nedenle agagida fmam Hatip Okullarinin ikinci dev-
relerinin programlar: analiz edilmistir.

Tablo 5. 1971’de Imam Hatip Okullar1 miifredat programlar1 (II devre)

1971-1985 Déneminde imam Hatip Okullar Sinuflar

Dersler I II |III | IV | Toplam
1- Kur’an-1 Kerim 5 4 4 5 18
2- Arapgca 4 4 |3 3 14
3- Akaid 2 2
4- Kelam 2 2
5- Din Dersi 2 2 2 6
6- Fikih 2 2
7- Tefsir 2 2 2 6
8- Hadis 2 12 2 6
9- Siyer ve Ahlak 2 2
10- Hitabet 2 2
Meslek Dersleri Haftalik Saat Tutar1 13 14 | 15 18 60
11- Tiirk Dili ve Edebiyati 5 5 3 3 16

12- Tarih 2 2 12 6
13- Sanat tarihi 2 2
14- Cografya 2 2 |2 6
15- Matematik 4 2 2 2 10
16- Fizik 3 2 |2 7
17- Kimya 3 2 1 6
18- Tabiat Bilgisi (Biyoloji 3|12 5
19- Psikoloji 2 2
20- Felsefe (Man., Fel., Sos.) 6 6
21- Yabanc Dil 3 3 3 3 12
22- Beden egitimi 1 1|1 3
23- Miizik 1 1 1 3
24- Milli Giivenlik 1 1 1 3
25- Saglik ve Beslenme Egitimi 1 1
26- Tarim 2 2
27- Endiisri bilgisi 2 2
Kiiltiir dersleri Haftalik Saat Tutar1 25 | 24 |23 20 92
GENEL TOPLAM 38 | 38 |38 | 38 152

Kaynak: (Unstir, 1995:124)

fmam Hatip Okulu (ikinci Devre) haftalik ders dagitim cizelgesi incelendigin-
de toplam 27 farkli dersin okutuldugu, Bunlarin 10'unun Meslek, 17’sinin ise Kiilttir
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dersleri oldugu goriilmektedir. Haftalik 38 saat olan miifredat programinda, birinci
siifta, 13 saati meslek, 25 saati ise kiiltiir derslerine; ikinci sinifta 14 saat meslek, 24
saat ise kiltiir derslerine, tiglincii smifta 15 saat meslek, 23 saat kiiltiir derslerine
ayrilmistir. Son sinifta da 18 saat meslek derslerine, 20 saat kiiltiir derslerine yer veril-
migtir. Tim simiflarda toplam 152 saat tutan haftalik ders saatinin 60 saati meslek
derslerine, 92 saati ise kiiltiir derslerine ayrilmistir. Buna gore, meslek derslerinin
programdaki agirhig1 %39,5, kiiltiir derslerinin agirligi ise %60,5 oranindadir.

Yeni statiiye gore faaliyet gosteren imam Hatip Liselerinin miifredat prog-
ramlar1 da kanunda belirttigi gibi hem meslege hem de yiiksek 6grenime hazirlayici
sekilde diizenlenmistir. Lise, Sosyal Bilimler ve Edebiyat béliimii esas alinarak hazir-
lanan ders programu ¢izelgesinde %40 oraninda meslek, %60 oraninda kdiltiir dersle-
ri yer almigtir.(Buyrukgu, 1995:87)

Cizelgede ilk bakista su degisiklikler goze carpmaktadir. Farsga, Astronomi ve
Dinler Tarihi gibi dersler programdan gikartilarak ve Tarim, Endiistri Bilgisi, Miizik
ve Hitabet gibi dersler programa ilave edilmistir. Diger degisiklik ise baz1 derslerin
ders saatinin arttirilirken bazilarinin ders saatinin azaltilmasidir. Ornegin Kur’an-1
Kerim gibi bazi derslerin 6nceki programlara nazaran ders saatinin arttirilarak; Akaid
gibi 1971 6ncesinde miifredat programinda I. devrede yer alan bazi derslerin de ders
saatlerinin azaltilarak bu programda yer verilmis olmasidir.

Yeni programi1 1971 6ncesinde uygulanan program ile karsilastirildiginda orta-
ya 6nemli bir fark ¢tkmaktadir. Zira bu fark, bu programla kurumlarin Imam ve Hatip
yetigtirmekte ne derece bagaril olabilecegini ortaya koymaktadir. Onceki programda
bir 6grenciye 7 yil boyunca toplam 96 saat meslek dersi okutulurken bu programla
tiim siniflarda toplam 60 saat meslek dersi okutulmaktadir. Fakat sunu da hemen
belirtmek gerekir ki; ders saatinin fazla olmasi nitelikli Imam-Hatip yetistirmeye
yeterli gelmemektedir.

Ornegin: 7 yilik Imam Hatip okullarinda 12 saat Kur’an-1 Kerim okutulmak-
tayken, 4 yillik ve ortaokula dayali sisteme gegcildiginde miifredata 18 saatlik Kur’an
okuma dersi konulmustur. Ogrencilerin Kur’an okumasi bir tiirlii eski 6grencilerin
seviyesine gikarilamamugtir. Hatta 4 yillik §grenim sonunda imam ve Hatiplik gor-
evine atayabilmek i¢in Diyanet isleri Bagkanliginin yonetmelik geregi yaptig1 miila-
katta, mezunlarin ¢ogunun Fatiha suresini dahi okuyamadiklarina sahit olunmus-
tur.(Giiran, 1981:344)

Tarihi stire¢ ve tecriibeler uygulanan bu miifredatla istenilen 6zel amaglarin
istenilen sekilde gergeklestirilemeyecegini gostermistir. Goriildiigi tizere yasanan bu
olayda bu bilgilerin ¢ocugun gelisim seviyesine uygun olarak verilmesi geregini orta-
ya koymustur ve uzmanlari konu ile ilgili 6nlem almaya sevk etmistir. Onlem olarak,
1974’te bu kurumlarin biinyesindeki ortaokullarin programlarma diger okullardaki
se¢meli dersler yerine meslege hazirlayici dersler olarak Arapca, Kuran-1 Kerim ve
Din Dersi se¢gmeli zorunlu dersler olarak konulmustur.
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Tablo 6. imam Hatip Liseleri biinyesindeki ortaokullarin miifredat programlar

SINIFLARA GORE DERS SAATLERI
DERSLER VI siuf |VIL smaf VIIL siuf | Toplam
Tiirkce 5 5 5 15
Matematik 4 4 4 12
| Sosyal Bilgiler 3 3 4 10
& | Fen Bilgisi 3 3 3 9
& | Yabana Diller 3 3 3 9
€ [ Sanat ve is Egitimi 1 1 1 3
£ [ Mizik 1 1 1 3
O | Beden Egitimi 1 1 1 3
Ahlak 1 1 1 3
Haftalik ortak ders
saatleri toplami1 22 22 23 67
é % Kur’an-1 Kerim 3 3 3 9
n 2 | Arapga 3 3 3
% & [ Din Dersi 3 3 2 8
Haftalik Meslek ders
saatleri toplami1 9 9 8 26
Rehberlik ve Egitsel
caligmalar 3 3 3 9
Haftalik Ders saatleri
genel toplami 34 34 34 102

Kaynak: Dinger, 1997:187

Imam Hatip Okullarinin birinci devrelerinin kapatilip, ikinci devrelerinin 6ge-
nim siirelerinin dort yila c¢ikartilarak ortaokula dayali bir meslek lisesi goriintimii
verilmesinden sonra, bu liselerde uygulanan miifredatla hedeflenen amagclara ulagi-
lamayacag1 anlagilmis ve Imam Hatip Lisesinin biinyesinde bulunan ortaokullara
meslege hazirlayici zorunlu segmeli dersler ilave edilmistir. Yani Imam Hatip
Liselerinin btinyesinde bulunan ortaokullarda genel ortaokullarda okutulan derslerin
tamami1 okutulmakta ve buna ilaveten meslege hazirlayici dersler; Arapca (3 saat),
Din dersi (3 saat), Kur’an-1 Kerim (3 saat) dersleri okutulmaktadir. Haftalik Ders saat-
leri genel toplaminda meslek derslerinin orant %25,4, kiltir derslerinin orani ise
%74,6’d1r.

Onceki dénemlerde ki Imam Hatip Okullarinin birinci devrelerinde okutulan
Kur’an-1 Kerim, Arapga, Din Derslerinin haftalik ders saatindeki toplam ders saati ile
karsilagtirdigimizda bile oranin bu programda ne kadar diistik oldugu goriilecektir.
Ciinkii 1951 de agilan Imam Hatip Okullarinin I. devrelerinde toplam 11 meslek dersi
56 saat okutulurken bu programda sadece 3 meslek dersi 9 saat okutulmaktadir. Bu
durum mesleki dersler adina olumsuz bir gelismedir. Fakat bu kurumlarin biinyesin-
deki ortaokullarin programlarina bu mesleki derslerin ilave edilmesi, bu bilgilerin
¢ocugun gelisim seviyesine uygun olarak verilmesi agisindan olumlu bir gelisme ola-
rak degerlendirilebilir.
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D. 1985-1997 D6nemi

Tablo 7. 1985'te imam Hatip Liseleri haftalik ders dagitim ¢izelgesi(Ortaokul
ve Lise)

Ortaokul SINIFLAR Lise SINIFLAR
DERSLER VI | VII |VIII | TOPLAM DERSLER I |1 || IV.]| TOPLAM
Tiirkce 5 5 5 15 o Kur'an-1 Kerim 4 |4 3 3 14
Matematik 4 14 | 4 12 EI_]J Arapga 5 |5 4 4 18
199}
Sosyal Bilgiler 4 |4 3 11 L% Akaid ve Kelam 2 2 4
% Fen Bilgisi 4 |4 | 4 12 S Fikih 2 |2 2 6
Z) Yabant Diller ERE 9o | 3| Tefsir 2] 3
E‘l Din Kiiltiirti ve E
“ Ahlak Bilgisi 2 2 2 6 Hadis 2 2 2 6
& [Resim [NERE 3 Siyer 2 2
0~
O |Miizik 1 1 1 3 Dinler Tarihi 2 2
Beden Egitimi 1|1 1 3 Hitabet ve Mesleki Uyg. 2 2 4
T.C. Inkilap Tarihi ve Meslek Dersleri Haftalik
Atatiirkgiiliik 2 2 Ders Tutar1 13 |13 |17 | 18 61
Haftalik Ortak Tiirk Dili ve Edebiyatt 5 |4 3 3 15
Ders Saatleri Toplam1 | 25 | 25 | 26 76 Tarih 2 |2 2 6
Kur'an-1 Kerim 515 5 15 .. | Sanat tarihi 1 1
(¥)|Arapga 3|13 |3 O | B[ Cografya 2 [2 |1 5
Haftalik Meslek (’7]) Matematik 4 |2 2 10
Ders Saati Toplam 8 |8 |8 24 5 Fizik 3 12 > 7
Haftalik Ders Saati A Kimya 3 |3 6
Toplam1 34 |34 | 34 102 :% Psikoloji 2 2
Rehberlik ve Egitici E Felsefe, Mantik, Sosyoloji 6 6
Cahgmalar ERE 9 @ Yabanct Dil 3 (3 3] 3 12
.1 | Beden Egitimi 2 1 6
GENEL TOPLAM 37 |37 | 37 111 =
Z | Bioloji 2 |2 4
&5}
O [ Turizm 1 1
Milli Giivenlik 1 1 1 3
Saglik Bilgisi 1 |1 1 3
T.C. Ink. Tar.
Atatiirkgtilitk 1 1 2 4
Kiiltiir Dersleri
Haftalik Saat Tutar1 25 |25 (21| 20 91
Genel Toplam 38 (38 | 38| 38 152
Rehberlik ve
Egitim Calismalar: 3 |3 3 3 12
GENEL TOPLAM 41 (41 | 41| 41 164

Kaynak: (MEB, 1985)
*Haftalik Se¢meli meslege hazirlayici dersler

fmam Hatip Lisesi orta kism1 programinda Kur’an-1 Kerim dersinin haftalik
ders saatinin artmasi diginda herhangi bir degisiklik olmadigini, sadece zorunlu seg-
meli ders olan Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi dersinin zorunlu dersler arasinda yer
aldigini goriiyoruz.
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Goriildiigii tizere Imam Hatip Liselerinin biinyesinde bulunan ortaokullarda
genel ortaokullarda okutulan derslerin tamami okutulmakta ve buna ilaveten mesle-
ge hazirlayici dersler; Arapga (3 saat), Kur’an-1 Kerim (5 saat) dersleri okutulmakta-
dir. Bu haliyle Imam Hatip Liselerinin orta kisimlarina mesleki olarak bakmak dogru
degildir. Ctinkii bu dénemde mesleki formasyonu ve din 6gretimini uygulayan okul-
lar fImam Hatip Liseleridir.

Imam Hatip Liseleri lise kism1 haftalik ders dagitim cizelgesini incelendiginde
toplam 25 farkli dersin okutuldugu, bunlarin 9’unun meslek, 16’sinun kiilttir dersleri
oldugu gortilmektedir. Haftalik toplam 38 olan ders saatinin; birinci sinifta 13 saati
meslek, 25 saati kiiltiir derslerine, Ikinci sinifta 13 saati meslek, 25 saati kiiltiir dersle-
rine, tiglincl smifta 17 saati meslek, 21 saati kiiltiir derslerine, dordiinct smifta ise
(meslege baglamanin arifesinde olsa gerek) 18 saat meslek, 20 saat kiiltiir derslerine
ayrilmugtir. Tiim siuflarda toplam 152 saat tutan haftalik ders saatinin 61 saati meslek
derslerine, 91 saati kiiltiir derslerine ayrilmistir. Buna goére meslek derslerinin prog-
ramda agirlig1 %40,1 iken kiilttir derslerinin agirlig1 ise %59,9’dur. Gegmiste baslayan
meslek derslerinin, kiiltiir derslerine %40'lik oran1 bu programda da korunmustur.
Burada dikkat geken bir hususta son sinifta meslek derslerinin oraninin arttirilmisg
olmasidir.

fmam Hatip Liselerinde okutulmakta olan meslek derslerinde Talim Terbiye
Kurulunun 11-12-1984 giin ve 5 sayili karar1 ile kabul edilen 6gretim programlar:
uygulanmaktadir. Bu programin en dikkat gekici noktasi, Imam Hatip Liselerinin
yaklagik altmus yillik sertiveninde (1924-1985) ilk kez (Hayit, 1991:10) bu programda
meslek derslerinin her birinin genel amaglari ile buna dayali olarak her simifin 6zel
amaglar1 ve bu 6zel amaglart tanimlayan davranislar ayri ayri tespit edilmis olmasi-
dir. Artik miifredat programi anlayisindan 6gretim programi anlayisina gecilmistir.
Her dersin programi, konunun adi, amaglari, davranislari, konular, islenis ve deger-
lendirme boliimleri, programlarin konularindan secilmis bir amaca ait davramslarin
ogrenciye nasil kazandirilacagi, degerlendirmesinin nasil yapacagini gostermek ve
dgretmene 6rnek olmast gayesiyle tertip edilmistir. Ogretmen rnek iglenislere uya-
bilecegi gibi daha degisik metotlarla uygulayabilecektir.(MEB 1985) Bunlar aym
zamanda fmam Hatip Liselerinde uygulanmakta olan meslek dersleri 6gretim prog-
ramlarinin esaslaridir.

Programin genel yapist hakkinda bilgi verdikten sonra simdi programdaki
bazi meslek derslerinin genel amagclarini analiz etmekte yarar bulunmaktadir.

Arapga dersinin genel amaclari

* Arapgay1 normal hizla konusuldugunda anlayabilme

* Giinliik hayatla ilgili meramuini ifade edebilecek kadar konugabilme
* Mesleki metinleri liigat yardimiyla anlayabilme

* Mesleki ve giinliik hayatla ilgili harekesiz metinleri okuyabilme.

Bu amagclarin gergeklesmesi herkesin umdugu ve diledigi amaglardir. Fakat
tiziilerek ifade etmek gerekir ki mevcut sartlar altinda bu amaclarin %10 unun ger-
geklesmesi bile biiyiik bagaridir.(Muhtar 1991:141) Bunun nedenlerini ii¢ unsurda
toplamak mimkiindiir.
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Ogretmen: llahiyat Fakiiltelerinde branglasmaya gidilmemesinden dolay1
fmam Hatip Liselerindeki Arapca ¢gretmenleri mesleki agidan yetersizdir. Ciinkii
buradan mezun olan 6grenci, Imam Hatip Liselerinde yaklasik 12 farkli dersi okutma
zorunlulugu igine girmektedir.

Arag geregler: Kitaplar, igerik olarak yetersizdir. Kitaplar sirf gramer agirlikli-
dir ve kitap disinda farkl bir ara¢ kullanilmamaktadir.

Ogrenci: Ogrenci bu derse kargi cesitli nedenlerden dolayn ilgisizdir.
Kur’an- Kerim dersinin genel amaglar

Kur’an 6gretimini genelde ikiye ayirmak miimkiindtir. Birincisi Kur’an oku-
may1 6grenmek ve ezberlemek, ikincisi Kuran’m muhtevasimi 6grenmek. imam Hatip
Liselerinin Ogretim Programi incelendiginde, Kur’an &gretiminin sadece, Kur’an
okumay: Ogrenmeyi ve bazi sureleri ezberlemeyi hedefledigi goriilmektedir.
Muhtevanin 6grenilmesi Tefsir dersine birakilmigtir.(Tosun, 1992:50) Kur’an-1 Kerim
dersinin programdaki haftalik ders saati yeterlidir. Fakat 6nemli olan bu dersin liya-
katli kisiler tarafindan okutularak dersin igeriginin genisletilmesi ve gerekli arag gere-
cin saglanmasidir.

Fikih dersinin genel amaglari

-Fikih ilminin konusunu, amaci ve boliimleri bilgisi.

-[badet ve ibadet esaslar1 bilgisi.

-Miikellef ve gorevleri bilgisi.

-Fikih konularinda cemaate bilgi verebilme teknigini kazanabilme v.b.

fmam ve Hatiplik hizmetleri i¢in Fikih dersi ¢ok énem arz etmektedir. Fakat
okullardaki mevcut duruma bakildiginda 6grenciler, Fikih ve Fikih usulii kurallarim
ezberletmekten bagka bir bilgi ve beceri kazanamamugtirlar. Her ne kadar imam Hatip
Liseleri programi diistindtirmeye sevk etmeyi 6n plana ¢ikarir olsa da mevcut durum
bunun aksine goziikmektedir. Ogretim metodu olarak genellikle takrir metodu kulla-
nilmis olmasi da bu gortisti destekler niteliktedir.

Akaid ve Kelam derslerinin genel amaglar

Akaid ve Kelam derslerinin genel amaglarini iki ana esasta toplamak miim-
kiindiir. Bunlar:

1-) Ogrencilere Akaid ve Kelam konularima ait dogru bilgiyi ¢agin gereklerine
gore en iyi sekilde vermek.

2-) Ogrencileri milletimiz icin faydali insanlar olarak yetismesini saglamak.

Akaid ve Kelam derslerinin genel amaglarinin gerceklesmesi cesitli nedenler-
den dolay1 ¢ok miimkiin géztikmemektedir. Bu nedenlerden biride dersin programi-
nin ve mevcut ders kitaplarinin igeriginin tarihsel siireg agirlikli olmast ve giiniin ihti-
yaglarina cevap verememesidir. Oyle ki mevcut kitaplarin yetersiz oldugu ve miifre-
data uygun yeni bir kitap hazirlanilmasi gerektigi esitli sempozyumlarda da stirekli
vurgulanmistir. Dolayistyla ITmam Hatip Liselerinin amaglarma uygun bir sekilde
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verilebilmesi igin 6ncelikli olarak meslek derslerinin ¢ok yo6nlii bir restorasyona tabi
tutulmasi gerekmektedir.

Programda ayrica Imam Hatip Liselerinin amaglarma ve Imam Hatip liseleri-
nin egitim-ogretim esaslarina da deginilmistir. imam Hatip Liselerinin amaglarini iki
maddede 6zetlenebilir. Birincisi din hizmetlerinin yerine getirilmesi igin en az lise
sevisinde genel ve mesleki 6grenim gérmiis elamanlar yetistirmektir. Tkincisi ise bu
elemanlari, gerek bilgi gerekse kiiltiir yontinden en iyi sekilde donatarak, ¢aliskan,
meslegine bagli, yasayisi ile herkese 6rnek olan, topluma yararh ve giivenilir meslek
adamu olarak yetistirmektir.

e Imam Hatip Liselerinin egitim-6gretim esaslarini ise s6yle siralayabiliriz:
e Imam Hatip Liseleri milli birer din egitimi kurumudur.

¢ Imam Hatip Liselerinde egitim ve 6gretim galismalari, milli bir ortam igeri-
sinde ytrtitilir.

e Imam Hatip Liseleri miispet zihniyet kazandirmay1 amag bilir.
e Imam Hatip Liselerinde uygulamali ahlak egitimi yapilmaktadir.

e Imam Hatip Liseleri 6grencilerine metotlu verimli calisma yollarini 6gre-
tir,arastirici diistinceye sevk eder.

e Imam Hatip Liseleri, 63rencilerine giizeli iyiyi dogruyu arayip bulma ve
degerlendirme aligkanlik ve kabiliyetini kazandirir.

e Imam Hatip Liseleri, imam Hatip adaylarim fert ve toplum saghg agismn-
dan 6rnek olacak sekilde yetistirir.

e Imam Hatip Liseleri, 6grencilerine galismanin bir ibadet ve milli bir haslet
oldugunu benimsetir.

Genel olarak program degerlendirildiginde; programin amaglarini tam olarak
gerceklestirdigini soylemek miimkiin degildir. Ciinkii Imam Hatip Liselerinde 6gren-
ciler, hem meslege hem de yiiksek grenime hazirlanmaktadir. Ogrencilerin iginde
bulunduklart bu durum, programda belirtilen Imam Hatip Liselerinin meslege hazir-
lama amacinin gergeklesmesinin ihmal edilmesine neden olmaktadir. Oyle ki 1990l
yillarda yapilmis bir arastirmaya gore; “imamlarin biiyiik ¢ogunlugu genel olarak
imamlar1 ve kendilerini sahip olduklari mesleki formasyonlar itibariyle pek fazla
yeterli gérmemekte, mesleki bilgilerini genig ve gergek¢i anlamda imam ve hatiplik
hizmetini gergeklestirebilecek ve cemaatin dini hizmetlerle ilgili ihtiyaclarina tam ola-
rak cevap verebilecek nitelikte bulmamaktadir.”(Buyrukgu, 1995:395; Firat, 1989:9)
Ayrica Imam-Hatip mezunu gengler mecbur kalmadikga imamlik gérevi yapmak
istememektedirler.
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Tablo 8. Sinif gegme sistemine gore 1991'de Imam Hatip Liseleri haftalik ders
dagitim cizelgesi

SINIFLAR
DERSLER IX|X |XI| XII| TOPLAM
Kur’an-1 Kerim 41413 |3 | 14
Arapga 51514 |4 | 18
Akaid ve Keldm 212 | 4
Fikih 313 6
Tefsir 213 |5
Hadis 21212 |6
Siyer 2 2
Dinler Tarihi 2|2
Hitabet ve Mesleki Uygulama 2 (2 | 4
Meslek Dersleri Toplami1 11|14(18 |18 | 61
Tiirk Dili ve Edebiyat1 515 (3|3 | 16
Psikoloji 2
Felsefe Grubu 6 | 6
Tarih 313 6
T.C. Inkilap Tarihi ve Atatiirkgiiliik 3 3
Sanat Tarihi 2 2
Cografya 21212 6
Matematik 4131312 | 12
Biyoloji ve Saglik Bilgisi 3 3
Fizik 3 3
Kimya 2 2
Yabanci Dil 31212 |3 | 10
Beden Egitimi 21211 |1 |6
Milli Giivenlik Bilgisi 1 1
Secmeli Dersler 414 |4 12
Kiiltiir Dersleri Toplam1 27(24(20|19 | 90
Genel Toplam 38(38(38| 37 | 151

Sinif gegme esasina gore diizenlenen bu programda meslek derslerine ilaveten
genel lise “Sosyal Bilimler ve Edebiyat” Kolu programi aynen uygulanmaktadir.
Ayrica 6grencilerin ilgi ve yeteneklerini degerlendirmek amaciyla se¢meli dersler
(Unsiir, 1995:139) de mevcuttur Program bu haliyle meslege ve yiiksek 6grenime
hazirlayicr ézellikler tagimaktadir. Tmam Hatip Liselerinin bu 6zelligi Milli egitim
Temel Kanunu'nun 32. maddesi ile tespit edilmistir.

Haftalik ders dagitim ¢izelgesini incelediginde, birinci sinifta toplam 38 saat
olan 6gretim programinin 11 saati meslek derslerine, 27 saati ise kiiltiir derslerine
ayrilmistir. Sirayla bu oranlar ikinci sinifta 14 saat meslek dersleri, 24 saat kiltiir ders-
leri, tiglincli sinifta 18 saat meslek derleri, 20 saat kiiltiir dersleri, dordiinci sinifta ise
18 saat meslek dersleri, 19 saat kiiltiir dersleri seklinde olusmustur. Buna gore 4 yillik
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egitim boyunca 151 saatlik haftalik ders programindan ancak 61 saati mesleki egitime
ayrilmaktadir. Dolayisiyla programda din egitiminin agirligi %43,9'dur. 1950'lerde
baslayan Meslek derslerinin Kiiltiir derslerine orani bu programda da korunmustur.
Asagidaki tabloda da smiflara gore bu derslerin oranlar1 goriilmektedir.

Tablo 9. Meslek derslerinin kiiltiir derslerinin orani

Siniflar 1 2 3 !
Mesleki dersler % 28,9 36,9 | 47,3 | 48,6
Kiiltiir dersleri % 71,1 63,1 | 52,7 | 51,4

Uygulanmakta olan programdaki meslek dersleri, 1985'te uygulamaya konu-
lan programdaki dersler ile karsilastirildiginda; meslek derslerinin toplam ders saa-
tinde herhangi bir degisiklik yapilmadigs; sadece Fikih dersine énceki programda
2+2+2=6 saat seklinde {i¢ sinifta yer verilirken, bu programda 3+3=6 saat seklinde iki
smifta yerildigi gortilmiistir. Bununla birlikte programda se¢gmeli derslerin olmasi da
programin fonksiyonelligi agisindan oldukca 6nemlidir. Bu egitim kurumlarinin orta
kisimlarinda da segmeli ders olarak haftalik 5 saat Kur’an-1 Kerim ve 3 saat Arapga
dersleri okutulmaya devam etmektedir.

Talim Terbiye Kurulunun 11-12-1984 giin ve 5 sayili karari ile kabul edilen
Ogretim programlari ile baglayan meslek derslerinin her birinin genel ile buna bagh
olarak her sinifin 6zel amaglar1 bu 6zel amaglari tanimlayan davramglar uygulamast
bu programda da uygulanmaya devam edilmistir.
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Tablo 10. Ders Gegme ve Kredi Sisteme gore Imam-Hatip Liseleri haftalik ders
dagitim cizelgesi

ORTAK KULTUR DERSLERI

Dersin Ad1 Haftalik kredi sayis1 | Toplam Kredi

Ttirk Dili 1 3 9
2 3
3 3

Felsefe 1 2 4
2 2

Tarih 1 3 6
2 3

T.C.Inkilap Tarihi 1 2 4
2 2

Cografya 1 2 4
2 2

Matematik 1 4 8
2 4

Fen Bilimleri 1 4 8
2 4

Yabanca Dil 1 4 8
2 4

Beden Egitimi 1 2 4
2 2

Milli Giivenlik 1 2 2

TOPLAM 57

ORTAK MESLEK DERSLERI

Dersin Ad1 Haftalik Ders Saati Toplam Kredi

Kur’ani-1 Kerim 1 2 20
2 6
3 6
4 6

Arapca 1 4 20
2 5
3 5
4 6

Akaid 1 4 4

Kelam 1 4 4

Fikih 1 4 8
2 4

Tefsir 1 4 8
2 4

Hadis 1 4 8
2 4

Siyer 1 2 4
2 2

Dinler Tarihi 1 4 4

Hitabet ve Mesleki Uygulama 1 4 8
2 4

Kaynak: (MEB, 1991)

1991-1992 yilindan itibaren uygulamaya konulan Ders ge¢me ve Kredili siste-
min genel amaci su sekilde 6zetlenebilir:

-Ogrenci merkezli bir egitim anlayisini hakim kilan,
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-Basarisizligr degil basariy1 degerlendiren,
-Yonlendirme ilkesine islerlik kazandiran,

-Ogrenci kisilik hizmetlerine yonelik rehberlik anlayisini etkin bir sekilde
uygulamaya dontistiiren bir egitim-6gretim sistemi olusturmaktadir.(Hay1t, 1991:11)

Bu amaclar gergevesinde imam Hatip Liselerindeki durum su sekildedir:

1-imam Hatip Lisesi Ogrenimi, egitim, 6gretim, 5lgme degerlendirme, devam-
devamsizlik yonlerinden her biri bagimsiz 8 donemden olusmustur.

2-Ogrencinin alacagi dersler iki ana grupta toplanmustir:

a-) Ogrencinin Okulu bitirinceye kadar almakla yiikiimlii oldugu ortak mes-
lek dersleri ve kiiltiir dersleri.

b-) Tlgi, istek ve yetenekleri dlciisiinde ve dogrultusunda yonelecekleri gesitli
programlarda ilerlemeleri ve kisisel yeteneklerini gelistirmelerini saglayici se¢gmeli
dersler.

3- Normal liselerde secmeli dersler 52 cesit iken(MEB, 1991) Imam Hatip
Liselerinde buna ilave olarak 10 gesit meslek dersi konulmustur.

4- Ogrenci mezun olabilmek igin 145 ortak ve 47 segmeli, olmak iizere toplam
192 kredi/saat ile mezun olabilecektir.

5- Ogrenci bir dénemde en az 24, en ¢ok 36 kredi alabileceginden basarili bir
6grenci 6 donemde mezun olabilecektir.

6- Sistem geregi 6grenci istedigi alana yonelerek o alanda ders alacagindan:

a-) Imam, hatiplik veya Kur’an Kursu 6greticiligini tercih eden bir 6grenci 57
ortak kiiltiir, 88 ortak meslek ve 47 saat se¢gmeli meslek dersi alma imkanina kavus-
musgtur.

b-) Universitenin gesitli boliimlerine gitmek isteyen 6grencilere de gitmek iste-
dikleri Fen ve Sosyal alandaki dersleri segme hakkina sahiptir.

Daha 6nceki simif gegme programlariyla bu yeni sistem karsilagtirdiginda;
yeni sistemde ortak meslek derslerinin ders saatinin (88 saat) 6nceki uygulanan prog-
ramdan daha fazla oldugu acik¢a goriilmektedir. Ayrica bu programda Akaid ve
Kelam derslerine iki farkl: ders olarak programda yer verildigi 6ne ¢tkmaktadir.

Sistem dgrenciye hem gérev hem de sorumluluk yiiklemektedir. Sisteme gore
smif gegme-kalma durumu yoktur. Fakat sistem, 6grenciler tarafindan tam anlasila-
madig i¢in uygulanmaya baslandigi anda 6grenciler ders ge¢me sistemini iyice sin-
dirememis ve derslerden basarisiz olan 6grenci sayis1 azimsanamayacak bir ytizdeye
ulagsmustir.(Muttalipoglu, 1995:28)

fmam Hatip Liselerinde uygulanmis olan kredili sistemi degerlendirdigimiz-
de; sistemin mesleki alandan daha ¢ok daha ¢ok yiiksek 6grenime hazirlayici bir sis-
tem goriintimiinde oldugunu soyleyebiliriz. Ciinkii 6grenci, her ne kadar bu sistem-
le 145 saatlik ortak meslek ve kiiltiir derslerinin yaninda 47 saatlik se¢meli meslek
dersi alma imkéanina kavusmus olsa da 6grenci icin 6ncelik yiiksek 6grenim oldu-
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gundan, bu tercihini Fen veya Sosyal alanlarindaki se¢meli derslerden yana kullan-
maktadir. Dolayisiyla mesleki dersleri segenlerin orani oldukga diistik kalmaktadir.

1996 yilina gelinceye kadar Imam Hatip Liseleri, Ders Gegme ve Kredi
Yonetmeligini uygulanmaya devam etmistir. Ancak 1996 yilindan itibaren bu kurum-
larda Ders Ge¢gme ve Kredi Yonetmeliginden vazgegilerek daha once uygulanan
“sinif gegme” sistemine benzeyen bir program uygulanmistir.

E. 1997 ve Sonrasinda imam Hatip Liseleri

4306 sayil1 Kanun geregi, zorunlu ilkégretimin kesintisiz sekiz yila ¢ikarilma-
siyla, Imam-Hatip Liseleri Haftalik Ders Cizelgeleri yeniden diizenlenmistir.

Bu diizenlemelere gore, Imam-Hatip Liselerinin 6gretim siireleri 1 y1li hazirlik
smift olmak tizere, toplam dort yil olarak belirlenmis ve 1998-1999 6gretim yilindan
itibaren buitiin siniflarda uygulamaya konulmustur.

Yeni diizenlemenin uygulamaya konulmasindan itibaren MEB, yogun bir
program gelistirme stireci baglatmis ve Ankara Universitesi {1ahiyat Fakiiltesi ile dog-
rudan, diger ilahiyat fakiilteleri ile de olanaklar 6l¢iisiinde is birligi yaparak, 6gretim
programlar1 hazirlanmusgtir.

S6z konusu Ogretim programlari Talim ve Terbiye Kurulu Bagkanligiin
10.05.1999 tarih ve 39 sayili Karari ile kabul edildikten sonra okullarimiza génderil-
mis ve 1999-2000 6gretim yilinda uygulamaya konulmustur.

Tablo 11. 1999-2000 Yilindan [tibaren Imam Hatip Liseleri haftalik ders dagi-
tim ¢izelgesi

HAF. HAF. HAF. HAF.
DERS anaIsHE | DERS DERS DERS DERS
KATEGORILERI SAATI | IX.SINIF SAATI | X. SINIF SAATI | XI. SINIF SAATI
Tiirk Dili ve Tiirk Dili ve Tirk Dili ve
Tiirkge 4 Edebiyat1 4 Edebiyat1 4 Edebiyat1 4
Arapga 15 | Tarih 2 Tarih 2 Felsefe 2
Milli T.C. Inkilap
Kur’an-1 8 Giivenlik Tarihi ve
Kerim Cografya 2 Bilgisi 1 Atattirkgtiliik 2
Beden Egt. 2 Matematik 5
Temel Dini 2 Biyoloji 2
Bilgiler
ORTAK GENEL Fizik 2
KULTUR DERSLERI -
Kimya 2
Yabanci Dil 4
Saglik Bilgisi 2
Beden Egitimi 1
TOPLAM 31 26 7 8
Kur’an-1 Kur’an-1 Kur’an-1
Kerim 4 Kerim 4 Kerim 4
Arapca 4 Arapca 4 Arapca 4
ALAN Siyer (Hz.
DERSLERI Muhammed'in
Hayat) 2 Hadis 2 Kelam 2
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Hitabet ve
Fikih > Mesleki 4
Uygulama
. Kargsilagtirmali
Islam Tarihi 2 Dinler Tarihi 2
Tefsir 2 Sosyoloji
Psikoloji 2
TOPLAM 10 18 18
Biyoloji 2 Biyoloji 2
Fizik 3 Fizik 2
Kimya 3 Kimya 3
Matematik 3 Matematik 3
Geometri 2 Geometri 2
Edebi
Metinler 2 Edebi Metinler 2
Genel Tark Tiirk Edebiyat:
Tarihi 3 Tarihi 2
Analitik
Sanat Tarihi 2 Geometri 2
Giizel Giizel
Konusma ve Konusma ve
Yazma 2 Yazma 2
Tiirkiye Tiirkiye Beseri
Gografyasi ve Ekonomik
OKUL TURUNE (Fiziki) 3 Gografyasi 3
AIT SECMELI
DERSLER Hizli Okuma Hizli Okuma
Teknikleri 1 Teknikleri 1
Hiisn-ii Hat 2 Osmanl Tarihi 3
Yabanc Dil 2 Yabanci Dil 2
Bilgisayar 2 Bilgisayar 2
Dini Musiki 2 Dini Musiki 2
Dil Bilim 2 Sanat Tarihi 2
Mantik 2 Tezhip
ALINABILECEK 8 8
DERS SAATI SAYISI
SECMELI DERSLER| Resim 2 Resim 2 Resim 2
Miizik 2 Miizik 2 Miizik 2
Bilgisayar | 2 Beden Beden
Egitimi 2 Egitimi 2
Cevre ve
insan 2 insan iligkileri 2
Demokrasi
ve Insan
Haklar: 2 Halk Bilim 2
ALINABILECEK
DERS SAATI SAYISI 4 2 2
TOPLAM 35 36 35 36
Rehberlik 1 Rehberlik 1 Rehberlik 1

Kaynak: (MEB, 1999)

Ortaokula dayali bu program hazirlik + 3 toplam 4 yil stirelidir. Hazirhik sini-
findaki toplam 35 saatin 25 saati mesleki derslerine ayrilmigtir. IX. sinifta ise haftalik
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toplam 36 ders saatinin 10 saati mesleki derslere ayrilmistir. X. ve XI. siniflara baktigi-
mizda meslek derslerinin haftalik toplam ders saati i¢inde 16sar saat oldugunu gor-
mekteyiz. 4 yilda toplam 142 saat tutan haftalik ders saatinin 67 saati mesleki, 75 saati
de kiiltiir derslerine ayrilmigtir. Buna gore haftalik ders saatleri genel toplaminda mes-
lek derslerine %47,1 olarak yer verilmistir. Gelenekte devam eden meslek derslerinde-
ki %40’a kiilttir derslerindeki %60'lik oran bu programda da korunmustur.

Programlarin gelistirilmesinde insana, kiiltiirel mirasa, diistinceye, 6zgiirliige
ve ahlaki olana “sayg1” kavrami temel olusturmustur. Programda ayrica dinin, top-
lumda, tarihte oynadigi role ve giincel sorunlarin ¢6ziimiine yoénelik bilimsel bir
bakis agis1 gelistirilmistir. Dinin insani degerleri gergeklestirmede bir rehber oldugu
vurgulanmigtir. Programda yer alan hedef 6grenmelerin; meslege hazirlayici, peda-
gojik esaslara uygun, demokratik ve laik toplumun ihtiyaglarina yanit verecek nite-
likte olmasi igin, alandaki bilim adamlar1 ve kurumlarin katkilariyla disiplinler arasi
bir anlayis benimsenmistir. Program gelistirme calismalarinin kapsam ve program
tasarimi yoniinden getirdigi yaklagimlar 6zetle sunlardir:(MEB, 1999)

“Kapsam yoniinden programlarda; dinin, insan yasamina anlam kazandiran,
insanca yasamasina yardimci olan, insanlarin birbirlerini anlayabilmeleri igin gerekli
olan temel iletisim kodlarini biinyesinde tasiyan, Allah-insan iligkilerini diizenleyen
bir olgu oldugu bilgisi, 6grencilere kazandirilmaya calisilmaktadir.

v Buna gore;

v Dinsel olgularin farkinda olus,

v Sosyal biitiinlesme, dayanigsma ve hosgort,
v Kiilttirel duyarlilik,

v lyi ahlak, diirtistliik,

v Kendini anlama ve kegfetme,

v Kendi bagina diistinme,

v Elestirel zihniyet,

v Objektif olma,

v Se¢cme yetenegi,

v Yagamin anlamini kegfetme,

v Inancimi sorgulayabilme,

v Akala yaklagim, ilkeleri esas alinmigtir

Program gelistirme tasarimi yoniinden programda gerceklestirilen yenilik
ise konu alan1 6zelliklerinin, programin bireye ve topluma getirdigi katkilarin vur-
gulanmasi ve ders islenislerinde “akilci-elestirel yaklasimlarin” esas alinmasidir.

Hazirlanmasinda esas alian ilkeler incelendiginde, programin mesleki agidan
yetistirmeye galistig1 insan modeli ile bugiin Imam Hatip Liselerinde uygulanmakta
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olan programlarin yetistirmek istedigi insan modelinin benzerlik gosterdigi gortile-
cektir. Bu nedenle denilebilir ki kapsam ve tasarimi yoniinden program, énceki prog-
ramlarla karsilastirildiginda, program gelistirme esaslart agisindan ¢ok 6nemli bir
gelisme gostermistir.

Fakat biiyiik bir emek ve yeni bir yaklagim ile hazirlanan imam Hatip Lisesi
Ogretim programlari, istedigi amaglarini (meslege hazirlama agisindan) kesintisiz
zorunlu egitim, katsay1 probleminin etkileri, 6grenci yetersizligi gibi farkli nedenler-
den dolay1 istenilen diizeyde gerceklestirememistir.

Sekiz yillik kesintisiz zorunlu egitime gecilmeden &nce bile, Imam Hatip
Liselerinin mesleki eleman yetistirme fonksiyonunu tam manasiyla gerceklestireme-
digi iddialar1 hep giindemdeyken, bu okullarin, Kur’an-1 Kerim ve Arap¢a’nin zorun-
lu se¢meli ders olarak okutuldugu ortaokul boltimlerinin, sekiz yillik kesintisiz egiti-
me gecilmesi ile birlikte kapatilmig olmasi, hazirlanan yeni programa ragmen, eski
iddialar1 yeniden canlandirmigtir. Hazirlik sinifinin agilmasi bile programa olan eles-
tirileri azaltmamigtir. Bununla birlikte 1998-1999 6gretim yili itibariyle (YOK) tarafin-
dan genel lise 6grencilerine tanman alanlardan Tmam Hatip Lisesi ¢grencilerinin
mahrum birakilmasi, Imam Hatip Lisesi mezunlarina, flahiyat Fakiiltesi disinda sinir-
I1 sayida bazi fakiilteye ancak ¢ok yiiksek performans gostererek girebilme imkani
getirmistir. Kisaca Tmam Hatip Lisesi mezunlarinin anayasal haklari alinarak istedik-
leri fakiilte veya boltimlere girebilmeleri biiytik 6l¢tide engellenmi@tir.(c)cal, 1995:247)
Hem kesintisiz zorunlu egitim hem de tiniversiteye girigte uygulanan katsayis1 prob-
lemi Imam Hatip Liselerini “&grenci bulamamak” nedeni ile kapanma noktasina
getirmistir. Bu durum kritik dénemde alinmasi gereken manevi degerlerin alinama-
masina ve degerlerden yoksun bir genglik kitlesinin olusmasimna neden
olmustur.(Yildiz, 2011:71)

Sonuc ve Oneriler

1S yillarda ki ad1 “Imam Hatip Okullar1” olan bu egitim kurumlari agildikla-
rindan bu yana gesitli nedenlerle genis halk kitlelerinin yogun ilgisine mazhar olmus-
tur. Buna karsilik Imam Hatip Liseleri zaman zaman baz: etkili, yetkili kisilerin, kuru-
luglarin ve siyasi partilerden bir kismimin hedefi olmaktan kurtulamamuiglardir.
Uggeyrek asr1 geride birakan bu okullar hakkinda bunca zaman zarfinda pek ¢ok sey
sOylenmis ve yazilmistir. Resmi, gayr resmi agik-gizli bir ¢ok mahfilde ¢okga tartis-
ma yapilmistir. Bu tartismalarin merkezini genelde bu okullardaki 6grenci sayisinda-
ki artig, mezun sayisi, 6grencilerin istthdam problemi ve meslege yénelme durumla-
r1 tegkil etmistir. Ideolojik (siyasi) goriisler cercevesinde okullar hakkinda bu tartis-
malar yapilirken, egitim ve 6gretim faaliyetlerinde degismez ve ¢ok nemli bir yere
sahip olan 6gretim programlarinin gelistirilmesi giindeme getirilmemistir. Bu da egi-
timin kalitesinin, niteliginin arttirilmasini geciktirmisgtir.

Orgiin egitim kurumlarinm bagarili olmalari iyi bir egitim programina sahip
olmalar1 ve uyguladiklar1 programlar siirekli gozden gegirerek belirlenen eksikleri
ve aksaklari diizeltmelerine baglidir. Bu da program gelistirme ¢alismalar: ile mtim-
kiindiir. Halbuki iilkemizde hazirlanan egitim programlarinin genellikle hicbir degi-
siklige ugratilmadan yillarca uygulandigini gérmekteyiz.
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1985’e gelinceye kadar fmam Hatip Liseleri Programlarinda da dersler ve
konular listesi anlaminda kullanilan “miifredat programi” anlayis: hakim olmustur.
1980/1990'l1 yillarda Milli egitim Bakanligi program gelistirme ¢aligmalarinda yeni
bir aray1s baglatmistir. Bu arayisin sonucunda ortaya ¢itkan yeni model, “amag-davra-
nig-islenis-degerlendirme” boyutlari i¢cinde programlarin derslere gore hazirlanmasi
esasini getirmistir. 1985 dgretim yilinda uygulamaya konulmak iizere fmam Hatip
liselerinde okutulan meslek dersleri de bu yeni anlayisa gore gelistirilerek ¢ok 6nem-
li bir adim atilmistir. 4306 sayili Yasa geregi, ilkogretimin sekiz yila ¢ikarilmasi, ilk-
ogretimden ortadgretime gegisin yeniden diizenlenmesine kadar ciddi bir degisiklik
olmamugtir. Bu yasa geregince imam Hatip Liselerinin programlarinda koklii degisik-
lige gidilmisgtir.

Sonug olarak kurulusundan giintimiize Imam Hatip Lisesi 6gretim program-
lari, (meslege hazirlama agisindan) amaglarini farkli nedenlerden dolay: tam anla-
miyla gergeklestirememistir. Yapilan arastirmalarda, din adamlarinin “mesleki olarak
yetersiz olduklar1” seklindeki sdylemleri de bunu destekler niteliktedir. Bu sonucun
ortaya ¢ikmasinin sebepleri arasinda, Imam Hatip Liseleri iizerinde her dénemde
siyasi ve ideolojik diisiincelerle gerceklestirilen uygulamalari, Imam Hatip
Liselerinde uygulanmakta olan programi (hem meslege hem de ytiksek 6grenime
hazirlamasi), dgretmen yetersizligi, egitim arag-gere¢ eksikligi, kaynak kitaplarin
eksikligi, kullanilan metot ve teknikler, 6grenci ilgisizligi gibi nedenleri saymak
mimkiindiir.

Giintimtizde 6zellikle Lise diizeyinde uygulanan egitim-6gretim programla-
rinda mesleki dersleri, tam anlamiyla amaca uygun bir islevi yerine getirmekten
uzaktir. Bunun en biiytik nedeni; baslangig cizgisi lkogretime kadar inen “ Universi-
teye Hazirlik” heyecan ve stresidir. Béyle bir hedefe yonelen 6grencilerin ilgi ve ihti-
yaglar1 da, meslege hazirlayic: dersler degil, yiiksek 6grenime hazirlayic kiiltiir ders-
leri olmaktadir. Ayn1 durum Imam Hatip Liseleri i¢inde gegerlidir. Bu da nitelikli bir
mesleki egitimin yapilmasini olumsuz yonde etkilemistir ve 6gretim programlarinin
meslege hazirlayicr yoniiniin eksik kalmasina neden olmusgtur.

Ailelerin gocuklarini fmam Hatip Liselerine génderme nedenleri iizerine yapi-
lan aragtirmalar ortaya koymustur ki; ailelerin bu okullar1 secmelerindeki en biiytik
etken, ¢ocuklarinin daha iyi bir dini egitim alabilmelerini saglayabilmektir. Bir anlam-
da denilebilir ki aileler, ¢ocuklariin din gorevlisi olmasindan daha ¢ok iyi bir dini
egitim almasin1 ve tiniversitelerin farkli béltimlerine gitmesini istemektedir. Durum
bdyle olunca da Imam Hatip Liselerinde meslege hazirlayici dersler degil kiiltiir ders-
leri 6n planda olmaktadir. Eger Imam Hatip Liselerinde okutulmakta olan mesleki
derslerin bazilart normal liselerin programlarina dahil edilirse ailelerin beklentileri
karsilandig icin Imam Hatip Liselerinin gretim programlar1 da meslege hazirlayici
yontinii tam olarak gerceklestirebilecektir.

fmam Hatip Liselerinde 6gretmen olmak gergekten zordur. Ciinkii bu okul-
larda meslek dersi 6gretmeni demek Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi dersinin yaninda
bir cok dersi okutmaya hazir olmak demektir. Bu nedenle imam Hatip Lisesi meslek
dersleri 6gretmenlerini yetistiren flahiyat Fakiilteleri 6gretim programlarinin, mezun
olduktan sonra okutacaklar1 dersleri tayin ve tespit etmek suretiyle arzulanan bran-
slasmay1 saglayacak sekilde diizenlenmesi gerekir.
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fmam Hatip Liselerinde ezberci ve duragan bir egitim ve 6gretim anlayigmin
terk edilerek; arastirici, sorgulayici, 6zelestirici bir egitim ve 6gretim anlayisina yonel-
mek gerekir. Boylece 6gretim programlarinda hedeflenen amaclara daha gabuk ulagi-
lacaktir.

Diyanet Isleri Bagkanligina elaman yetistiren imam Hatip Liselerinin prog-
ramlari, mesleki uygulamalar yoniinden zenginlestirilmelidir. Ogrencilere 6zellikle
Hitabet, Kur’an-1 giizel okuma, namaz kildirma, dua yapma, ve diger dini merasim-
ler konularinda meleke kazandirilma ¢alismalarina agirlik verilmelidir.

Egitim programlar1 teknolojik ¢evreden olabildigince yararlanilabilecek bir
anlayisla olusturulmali ve programa katilan bireylerin teknolojik ortami tanimalari,
teknolojinin boyut ve olanaklarimi kavrayarak teknolojiden ytiksek derecede yarar-
lanmalar1 esas alinmalidir.

Ogretim programlarimin etkinligini artirmak igin ayrica 8gretimin diger gele-
ri olan, 6gretmen, kitap, yontem, arag-geregler ve gevre faktorleri en iyi hale getiril-
melidir.
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1924'Ten 2000'E Kadar Uygulanmis Olan imam Hatip Lisesi Ogretim Programlarinin ...

ANALYSIS AND COMPARISON OF THE
CURRICULUMS IMPLEMENTED In IMAM

HATIP HIGH SCHOOL FROM 1924 TO 2000
Fatih CINAR*

Abstract

In this study, the curriculums implemented in Imam Hatip High School
from 1924 to 2000 are chronologically analysed and compared. For that reason
in the study, the historical method taking part in the survey model and inter-
pretation method in the evaluation part are used. As historical method is used
in the study, data resources are the written documents relevant to issue pub-
lished from 1924 to present . At the end of the study, it is revealed that the cur-
riculums of Imam Hatip High School that have been implemented since its
foundation have not properly realised its objectives with regards to training for
the vocation.

Key Words: imam Hatip, Program, Egitim, Miifredat

SUMMARY

Purpose and Significance: The Imam Hatip High Schools are one of the
most discussed institutions but they have not researched with the scientific
method. Whereas The Imam Hatip High Schools need to be evaluated qualita-
tively. This study has come up as the product of that thought and need. In this
context, In the study, the curriculums implemented in Imam Hatip High School
from 1924 to 2000 are chronologically analysed and compared.

Methods: The historical method taking part in the survey model and
interpretation method in the evaluation part are used. As historical method is
used in the study, data resources are the written documents relevant to issue
published from 1924 to present

Results: At the end of the study, it is revealed that the curriculums of
Imam Hatip High School that have been implemented since its foundation have
not properly realised its objectives with regards to training for the vocation.

Discussion and Conclusions: The studies on the causes of the families’
sending their children to Imam Hatip Schools has revealed that the most impor-
tant factor for families’ preferring these schools to ensure their children to get
better religious education. Shortly the parents want their children to get a good
religious education and to get into different department of the university rather
than being a religious officials. Under these circumstances in Imam Hatip High
schools culture lessons become more important than vocational lessons which
prepare for the occupation. If the some of the lessons in Imamhatip High
schools are incorporate into general high schools” program because the expecta-
tion of the parents are met, the educational program of the Imam Hatip High
schools will realize the aspect of the vocational preparation well.

*

Suleyman Demirel University, institute of social sciences, the department of philosophy and
religious studies
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YENi MATEMATIK OGRETIM PROGRAMLARI
iLE iLGIiLi ARASTIRMALAR iCiN
5N- 1K: LISANSUSTU TEZLER!
Meral CANSIZ AKTAS*

Ozet

Bu ¢alismanin amaci, 2005-2010 yillar1 arasinda yeni matematik 6gretim
programlar (ilkogretim ve ortadgretim) ile ilgili olarak tamamlanmis yiiksek
lisans ve doktora tezlerindeki egilimleri belirlemektir. Calisma analitik aragtir-
ma desenlerinden dokiiman analizi yontemi kullanilarak gerceklestirilmistir. Bu
baglamda 85 lisansiistii tez 5SN-1K sorular1 kullanilarak incelenmistir. Dokiiman
analizi sonucunda arastirmacilarin cogunlukla ilkdgretim matematik programi
tizerinde calistiklar1 ve arastirmalarinda 6gretim programinin biitiiniine odak-
landiklar1 belirlenmistir. Arastirma sayisinin 2008 yilina kadar artis gosterdigi,
calisma sayisiin, cografi bolgeler agisindan bakildiginda, homojen bir dagilim
gostermedigi ortaya gikmustir. Ayrica arastirmacilarin nicel aragtirma desenini,
6zellikle betimsel arastirma tiirlerinden biri olan tarama y&ntemini ve veri top-
lama metodu olarak anket kullanimini daha fazla tercih ettikleri anlagilmigtir.
Aragtirma amaglarinin ise belirlemek, programi degerlendirmek, yeni yontem
ve yaklagimlar, 6gretim materyalleri ve karsilastirma seklinde adlandirilan
temalar altinda toplanabildigi anlasilmigtir. Ek olarak incelenen lisansiistii tez-
lerin yazarlarmin biiyiik bir cogunlugunun 6gretmen oldugu ortaya ¢ikmistir.

Anahtar Sozciikler: Yeni 6gretim programi arastirmalarinda egilimler,
yeni matematik 6gretim programlari, lisansiistii tezler, 5N-1K sorulari

Giris

Bilim ve teknolojide son yillarda yagsanan gelismeler her alanda oldugu gibi egi-
timi de etkilemis ve iilkeler bu gelismelere ayak uydurabilmek ve 6gretim programlari-
n1 ¢agin gereksinimlerine uygun hale getirmek amaciyla bu programlarda koklii degi-
siklikler yapma yoluna gitmislerdir. Ulkemizde de bu gelismelere paralel olarak yeni
matematik 6gretim programlar (ilkogretim ve ortadgretim) 2005-2006 yili itibariyle,
ortadgretim geometri 6gretim programi ise 2009-2010 y1ili itibariyle ilgili diizeyde 6gre-
time yeni baglayan siniflar igin tilke genelinde uygulamaya konulmustur.

Ogretim programlarinda yapilan bu degisikliklere paralel olarak 6grenme
ortamlarinda ilk basta 6gretmen ve 6grenciler buna bagli olarak da veli, yonetici vb.

Bu ¢alismadaki verilerden ilkogretim matematik ogretim program ile ilgili olanlarin bir kism 1V.
Uluslararast Egitim Arastirmalar: Kongresinde (4-7 Mayis 2012), 1-5. Sumif 6gretim programlari ile
ilgili olanlardan bir kismu ise XI. Ulusal Stmf Ogretmenligi Egitimi Sempozyumunda (24-26 Mayus
2012) sozlii bildiri olarak sunulmugtur.

Yrd. Dog. Dr. Ordu Universitesi, Egitim Fakiiltesi, [Ikogretim Boliimii
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gruplar birtakim degisiklikler ile karsilasmislardir. Boylelikle arastirmacilar icin yeni
bir caligma alani olusmustur. Ogretim programlariin uygulamaya koyuldugu ilk yil-
dan itibaren bu degisim ile ilgili olarak pek ¢ok calisma yiirtitiilmiis ve ytirttiilmek-
tedir. Yiiriitiilen bu ¢aligmalarda nelerin arastirildig1 ve buna baglh olarak hangi bos-
luklarin kaldigi, bu arastirmalarin nasil, nerede, nigin ve kimler tarafindan ytiriittl-
diigii durumunun ortaya konmasi (ve) ilerdeki arastirmalara yon vermesi agisindan
onemlidir. Bu anlamda Tiirkiye’de 6gretim programimin uygulanmaya koyuldugu
yildan itibaren tamamlanan tezlerin incelenmesinin, yukarida sozii edilen durumla-
rin tespitinde 6nemli bir yol haritasi olacag: ve daha ayrintil bilgiler sunacag: fikriy-
le hareket edilmistir.

Bu arastirmanin amaci, yeni matematik 6gretim programlari ile ilgili ytirtitii-
len calismalar ile ilgili egilimleri belirlemektir. Bir baska deyisle yeni matematik 6gre-
tim programlari {izerine yiiriitiillen ¢aligmalar ile ilgili olarak okuyucular: haberdar
etmektedir. Bilindigi gibi bir konu ile ilgili haber vermek icin kullanilan en gegerli
yontem 5N-1K yontemidir. Bu kural, “ne”, “ne zaman”, “nerede”, “nasil”, “neden
(nigin)” ve “kim” sorularina gore haberin olugturulmas: demektir. Bu nedenle haber
metninde bu sorularin cevabimin verilmesine 6zen gosterilmelidir (MEB, 2007,7).
Daha 6nce bu kapsamdaki tezleri bu alti soruyla tarayan benzer bir ¢caligmanin yapil-
mamis olmasi, ¢calismanin 6nemini artirmakta ve boylelikle 6nemli bir boslugun dol-

duruldugu distintilmektedir.

Bu arastirmada belirlenen amaca bagh olarak tilkemizde 2005-2010 yillar1 ara-
sinda yeni matematik 6gretim programlari ile ilgili olarak tamamlanan tezler igin asa-
g1daki sorulara cevap aranmustir:

1. Calismada ne aragtirildi?

2. Calisma ne zaman yirttiilda?

3. Calisma nerede yiirtittildii?

4. Calisma nasil ytritiildii?

5. Calisma neden (nigin) ytrttaldi?
6. Calismay1 kim yiirtittii?

Yontem

Bu calismada analitik arastirma yontemlerinden dokiiman analizi yontemi
kullanilmistir. Bu anlamda Tiirkiye’de yeni matematik 6gretim programlari ile ilgili
olarak alti yil boyunca (2005-2010) tamamlanmis lisanstistii tezler incelenmistir.
Belirlenen amag dogrultusunda Yiiksekogretim Kurulundaki (YOK) Ulusal Tez
Merkezi ve iiniversitelerin kiitiiphaneleri taranarak 85 adet tez belirlenmigtir.
Dokiiman analizi sonucunda bu tezler 5N-1K sorularina (ne, ne zaman, nerede, nasil,
neden (nigin) ve kim) gore analiz edilmistir.

1. “Ne?” Sorusu

Yeni matematik 6gretim programlar: tizerine yiiritiilen lisanstistii tezlerde
neyin (hangi diizeye ait 6gretim programinin) ¢aligildiginin ve bu tezlerde neye odak-
lamildigimin (odak noktasi) belirlenmesi ile cevaplandirilmigtir. Bu baglamda:
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Diizey: Incelenen tezler diizey agisindan su kategorilerde degerlendirilmistir:
(1) Yalniz 1-5. sinuflar 6gretim programu ile ilgili olarak ytiriitiilen caligmalar,
(2) Yalmiz 6-8. sinuflar 6gretim programu ile ilgili olarak ytiriitiilen caligmalar,
(3) 1-8. programu ile ilgili olarak yiiriitiilen ¢aligmalar,

(4) 9-12. sinuflar 6gretim programu ile ilgili olarak ytirtitiilen ¢caligmalar.

Odak noktast: Incelenen tezler odak noktasi agisindan 6gretim programimin
ogeleri, butiinti, 6gretim materyalleri ve karsilastirma calismalar:1 bagliklar1 altinda
asagidaki gibi degerlendirilmistir:

(1) Yalniz kazanimlara odaklanan ¢aligmalar,

(2) Yalmiz belli bir igerige odaklanan ¢aligmalar,

(3) Yalniz 6grenme-ogretme siirecine odaklanan galigmalar,
(4) Yalmz 6l¢gme degerlendirmeye odaklanan calismalar,
(5) Ogretim programinin biitiintine odaklanan ¢alismalar,

6) Ogretim materyallerine (6gretim programi degisikligi ile yazilan yeni ders
kitaplari, kilavuz kitaplar) odaklanan ¢alismalar,

(7) Kargilagtirma calismalar: (yeni 6gretim programim 6nceki dgretim prog-
ramlar1 veya bagka tilkelerin 6gretim programlari ile karsilastirmaya odaklanan galis-
malar).

Uygulamaya konan matematik ogretim programlart (MEB, 2005a; MEB,
2005b; MEB, 2005¢) kazanim, igerik, 6grenme-6gretme siireci ve dlgme degerlendirme
olmak tizere dort 6geden olusmaktadir. Elbette 6gretim programinin 6geleri arasinda
karsilikli dinamik bir iliski vardir. Bagka bir deyisle bu 6geler birbirinden ayr1 diisii-
niilemez, 6gelerden herhangi birinde yapilan degisiklik diger 6geleri etkileyebilir. Bu
nedenle arastirmada analiz yapilirken baskin olarak tizerinde durulan 6geye kodla-
ma yapilmistir.

2. “Ne zaman?” sorusu

Tezlerin tamamlandig: tarihe gore analiz edilmesi ile cevaplandirilmgtir.

3. “Nerede?” sorusu

Aragtirmanin hangi il(ler)de yiirtitiildtigliniin belirlenmesi ile cevaplandiril-
mustir.

4. “Nas1l?” sorusu

Tezlerde kullanilan aragtirma tiirtiniin, yontemin, veri toplama metotlarinin
ve caligilan 6rneklemin (6rneklemin kimlerden olustugu) belirlenmesi ile cevaplandi-
rilmistir. Bu baglamda:

Aragtirma tiirii: Incelenen tezler kullanilan arastirma tiirii acisindan su kate-
gorilerde degerlendirilmistir:

(1) Nitel aragtirmalar, (2) Nicel aragtirmalar, (3) Karma aragtirmalar.
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YoOntem: Bilimsel arastirmalarda kullanilan nicel ve nitel arastirma yontemle-
ri betimsel, yorumlayici, deneysel ve analitik yontemler olarak doért ana baslik altin-
da incelenebilir (Cepni, 2007, 33). Ayrica nitel ve nicel yontemlerin birlikte kullanildi-
&1 aragtirmalar da “karma yontem” olarak bilinmektedir. Incelen tezler kullamlan
yontem ve veri toplama araci agisindan degerlendirilirken bu simiflamalardan yarar-
lanilmistir. Buna gore kullanilan arastirma yontemi:

(1)  Yalniz Betimsel Yontem (Ozel durum calismasi, Alan tarama,
Kargilagtirmali aragtirma ve gelisimci aragtirma, Belirtilmemis)

(2)  Yalniz Yorumlayic: Yontem (Aksiyon arastirmasi, Etnografik arag
tirma, Fenomonografik aragtirma)

(3)  Yalniz Deneysel Yontem (Tam deneysel, Yar1 deneysel)

(4)  Yalnuz Analitik Yéntem (Dokiiman analizi, Meta analiz, Tarihsel yontem)
(5) Karma Yontem

(6)  Belirtilmemis

kategorilerinde degerlendirilmistir. Ayrica arastirmadan elde edilen veriler
analiz edilirken, “aragtirmada nitel arastirma yontemi kullanilmistir” vb. ifadelere
yer verilen ¢aligmalar “belirtilmemis” kategorisine dahil edilmistir. Yine ayn1 sekilde
tiirti belirtilmeden “arastirmada betimsel arastirma yontemi kullanilmistir” seklinde
ifadelere yer ver verilen ¢aligmalar, betimsel arastirma yontemlerinin altindaki “belir-
tilmemis” kategorisi altinda incelenmistir.

Veri toplama metodu: Veri toplama metodu i¢in Ulutas ve Ubuz (2008, 624) ve
Baki vd. (2011, 61) aragtirmalar1 da incelenerek (1) Anket, (2) Miilakat, (3) Bagari testi,
(4 )Gozlem, (5) Kaynak taramas: seklinde kategoriler kullanilmugtir.

Caligilan 6rneklem: Incelenen tezler calisilan 6rneklem agisindan su kategori-
lerde degerlendirilmistir. (1) Ogretmen, (2) Ogrenci, (3) Veli, (4) Yonetici ve (5)
Miifettis.

5. “Neden (ni¢in)?” sorusu

Tezlerde yer alan “calismanin amac1” boltimlerinin analiz edilmesi ile cevap-
landirilmistir. Burada verilerden c¢ikarilan kavramlara goére yapilan kodlama
(Yildirim ve Simsek, 2005, 232) tiirii kullanilmigtir.

6. “Kim?” sorusu

Tezin yazarimn ¢aligmanin tamamlandig: yilda hangi gérevde bulundugunun
belirlenmesi ile cevaplandirilmistir. Bunun igin bazi tezlerde yer alan 6zge¢mis
boliimleri incelenmis, arama motorlar: kullanilarak yazarin o yilki pozisyonu ile ilgi-
li bilgi edinilmistir. Bu yollar ile kodlanamayan tezler icin yazar veya danismani ile
irtibata gecilmistir. Bu baglamda, (1) Ogretmen, (2) Arastirma gorevlisi, (3) Ogretim
gorevlisi, (4) Lisanstistti 6grenci, (5) Diger, (6) Bilgi yok kategorileri kullanilmugtir.

Kategorilestirme esnasinda incelenen bir calisma bir temel baslik altinda bulu-
nan iki veya daha fazla kategoriyi kapsiyorsa, her bir kategoride ele alinmistir. Orne-
gin, bir caligma veri toplama aract baglig: altinda hem anket hem miilakat kullanila-
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rak gergeklestirilmis ise her iki kategoriye de déhil edilmistir (“yalmz ...” ifadesi kul-
lanulan durumlar harig). Bu sebepten bulgular boliimiinde bazi frekanslarin, toplam
tez say1sin1 gegmesi normaldir. Veriler aragtirmaci tarafindan iki kez kodlanmustir. Tki
kodlama arasinda iki aylik bir siire olup, giivenirlik katsayisi, “Goriis birligi/ (Goriis
birligi+Gortis ayrilig)*100” formdili (Miles ve Huberman, 1994, 64) ile 0,84 olarak
hesaplanmuigtir.

Bulgular

Ulkemizde 2005-2010 yillar1 arasinda tamamlanan yiiksek lisans ve doktora
tezlerinin incelenmesi sonucunda, yeni matematik 6gretim programlarina odaklanan
85 adet tezin tamamlandig1 belirlenmistir.

1. “Ne?” sorusu

Tezlerde “Ne aragtirildi?” sorusu, tezlerin hangi diizeyde program ile ilgili
olarak ve neye odaklanilarak tamamlandigina gore incelenmesi sonucu cevaplandi-
rilmigtir. Tezlerin hangi diizeydeki 6gretim programu ile ilgili olarak tamamlandig: ile
ilgili bulgular Tablo 1’de verilmektedir.

Tablo 1. Diizeye Gore Dagilim

Diizey f %
1-5.smuflar 37 435
6-8.smiflar 34 40
9-12.sinflar 9 10,6
1-8.smuflar 5 59

Tablo 1'den en ¢ok ilkdgretim birinci kademe (1-5. sinuflar) programi tizerine
¢alismanin yirataldigi (%43,5), bunu ilkdgretim ikinci kademe programu tizerine
ytriitiilen ¢alismalarin izledigi (%40) anlagilmaktadir. Elde edilen bulgular tamamla-
nan tezlerin %89,4’tintin ilk6gretim programu ile ilgili oldugunu, buna karsin ortadg-
retim programu ile ilgili ¢alisma sayisinin ¢ok sinirh kaldigini (%10,6) gostermektedir.

Tezlerin ilgili 6gretim programinda neye odaklandig: ile ilgili bulgular Tablo
2’de verilmektedir.

Tablo 2. Odak Noktasina Gore Dagilim

Odak Noktasi f %

Ogretim programimn biitiinii 31 36,5
Yalniz 6grenme-dgretme stireci 19 22,3
Yalniz 6lgme degerlendirme 14 16,5
Ogretim materyalleri 9 10,6
Kargilagtirma 5 59
Yalniz belli bir icerik 4 4,7
Yalniz kazanimlar 3 3,5

Bu tablodan 6gretim programinin genel olarak ele alindig1 ¢alismalarin ¢cogun-
lukta oldugu anlasilmaktadir. Bunu ayn1 zamanda 6gretim programinin 6geleri olan
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Ogrenme-Ogretme stireci ve 6lgme degerlendirmeyi agirlikla konu alan caligmalar
takip etmektedir. Ote yandan igerik (grenme alanlari, temel beceriler) ve kazanim
ogelerine odaklanilarak yapilan calisma sayisinin digerlerine oranla oldukga az oldu-
gu dikkat cekmektedir.

2. “Ne zaman?” sorusu

Aragtirma “Ne zaman ytirtitiildii?” sorusu incelenen tezlerin tamamlandigz yil
dikkate aliarak cevaplandirilmis ve elde edilen bulgular Tablo 3’te verilmistir.

Tablo 3. Tezlerin Tamamlandig: Yila Gore Dagilim

Yil (%) %
2005 1 1,1
2006 10 11,8
2007 18 21,2
2008 25 29,4
2009 17 20
2010 14 16,5

Bu veriler kullanilarak olusturulan $ekil 1’de de gériilecegi iizere yeni 6gretim
programlar ile ilgili olarak tamamlanan lisansiistii ¢alisma sayis1 2008 yilina kadar
her gegen yil artma, bu yildan sonra ise azalma egilimi gostermektedir.

25 -

d

= calisma sayis

[=]

2005 2006 2007 2008 2009 2000

Sekil 1. Lisansiistii tezlerin tamamlandig: yila gore dagilimi
3. “Nerede?” sorusu

Aragtirma “Nerede yiiriitiildii?” sorusu incelenen tezlerde 6rneklemin alindi-
g1l ve ilin ait oldugu cografi bolgeye gore kategorilestirme yapilarak ¢oztilmiistiir.

Tablo 4’ten en ¢ok g¢alismanin Marmara bolgesinden alinan iller tizerinde
tamamlandig1 (%25,8) ve Istanbul ilinde yiiriitiilen caligma sayisinin diger illerde
ytrtitilen ¢alisma sayisindan oldukga fazla oldugu goriilmektedir. Buna karsin
Akdeniz bolgesi ve 6zellikle Glineydogu Anadolu Bolgesinden alinan 6rneklemler
tizerinde yiiriitiilen ¢alismalarin oldukga az oldugu goriilmektedir. Bélgeler i¢in ince-
leme yapildiginda ise 6rneklemlerin segildigi illerin homojen bir dagilim gostermedi-
gi, aynu illerde tekrar eden ¢aligmalarin var oldugu ve herhangi bir bélgeye ait illerin
birgogundan 6rneklem alinmadig anlagilmaktadir. Ornegin Akdeniz bélgesinde
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yirttilin ¢alismalarin timiiniin Adana ilinde tamamlandig: ayrica dikkat ¢ekmek-
tedir. Diger taraftan yalniz 8 tezde 6rneklem grubunun farkli bolgelerdeki illerden
alindig1 goze garpmaktadir.

Tablo 4. Orneklemin Alindig1 Bolgeye Gore Dagilim

Bolge Mller f %
Marmara Bolgesi Istanbul 12 14,1
Bursa 5 5,8
Sakarya 2 2,3
Kocaeli 1 1,1
Edirne 1 1,1
Canakkale 1 1,1
Toplam 22 25,8
Ege Bolgesi Afyonkarahisar 5 5,8
[zmir 3 3,5
Denizli 2 2,3
Mugla 2 2,3
Manisa 1 1,1
Aydin 1 1,1
Kiitahya 1 1,1
Toplam 15 17,6
I¢ Anadolu Bolgesi Ankara 4 4,7
Konya 4 4,7
Eskigehir 4 4,7
Toplam 12 14,1
Karadeniz Bolgesi Trabzon 5 5,8
Bolu 2 2,3
Amasya 1 1,1
Corum 1 1,1
Toplam 9 10,5
Dogu Anadolu Bolgesi Van 5 58
Elaz1g 2 2,3
Erzurum 1 1,1
Kars 1 1,1
Toplam 9 10,5
Akdeniz Bolgesi Adana 4 4,7
Giineydogu Anadolu Bolgesi Batman 1 1,1
Karma (Farkli bolgelerden iller) 8 9,4

4. Nasil ?” sorusu

Arastirma “Nasil ytiriitiildii?” sorusu tezlerde kullanilan arastirma tiirtintin,
yontemin, veri toplama metotlarinin ve ¢aligilan 6érneklemin (6rneklemin kimlerden
olustugu) belirlenmesi ile cevaplandirilmigtir. Tablo 5’te kullamilan aragtirma tiirtine
gore dagilim verilmektedir.
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Tablo 5. Arastirma Tiiriine Gore Dagilim

Aragtirma tiirt f %
Nicel 49 57,6
Karma 22 25,9
Nitel 14 16,5

Tablo 5 incelendiginde, tezlerin yaridan fazlasinin nicel arastirma tiirti kulla-
nilarak tamamlandig: goriilmektedir. Ayrica hem nitel hem nicel yontemlerin kulla-
nildig1 karma arastirma tiirtintin kullaniminin, yalniz nitel arastirma tiiriiniin kulla-
nimindan daha fazla oldugu dikkat cekmektedir.

Tablo 6’da tez sayisinin kullanildig1 belirtilen yonteme (yazarin yontem boli-
miinde belirttigi) gore dagilimi verilmektedir.

Tablo 6. Kullanilan Yonteme Gore Dagilim

Yontem f %
Yalniz betimsel Alan tarama 48 56,4
Ozel durum 8 9,4
Belirtilmemis 6 7
Kargilagtirmali 1 1,1
Gelisimci - -
Toplam 63 73,9
Yalniz denesel Yar1 deneysel 9 10,5
Tam deneysel - -
Karma 8 94
Belirtilmemis 4 4,7
Yalniz analitik Dokiiman Analizi 1 1,1
Tarihsel - -
Meta analiz - -
Yalniz yorumlayici Aksiyon - -
Etnografik - -
Fenomonografik - -

Yukaridaki tablo incelendiginde, tezlerin biiyiik ¢ogunlugunda (%73,9) yalnz
betimsel yontemin kullanildig1, betimsel yontem tiirlerinden ise alan tarama yonte-
minin 6n plana ¢iktigr (%56,4) anlagilmaktadir. Bunun yaninda bir 6zel durumu
derinlemesine incelemeye olanak saglayan 6zel durum ¢alismasi kullanimina da az
olmakla birlikte yer verildigi goriilmektedir. Ayrica yalniz yorumlayici arastirma
yontemlerinin kullamimina hi¢ yer verilmedigi dikkat ¢ekmektedir. Diger taraftan
analitik arastirma yontemlerinden yalnizca dokiiman analiz yontemine yer verilmis
oldugu ve bu durumun bir ¢alisma ile simirl kaldig: bir diger dikkat ¢ekici durum-
dur. Benzer sekilde deneysel arastirma yontemlerinden yari deneysel ¢alisma yonte-
minin kullanimina da 9 ¢alismada yer verildigi gortilmiistir.

Tezlerin kullanilan veri toplama metoduna gore analiz edilmesi sonucunda
Tablo 7 olusturulmustur. Tablo 7’den incelenen tezlerin biiytik ¢ogunlugunda (%77,6)
anket metodunun kullanildig1 ve bunu miilakat metodunun kullanimina yer verilen
¢aligmalarin (%30,5) izledigi anlagilmaktadir. Kaynak taramasi, gozlem ve bagar testi
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kullanimini belirten yiizdelerin birbirine yakin oldugu (%15,2-%14,1-%14,1), buna
kargin meta analiz kullanimina hig yer verilmedigi ayrica dikkat ¢ekmektedir.

Tablo 7. Kullanilan Veri Toplama Metoduna Goére Dagilim

Veri Toplama Metodu f %

Anket 66 77,6
Miilakat 26 30,5
Kaynak taramast 13 15,2
Gozlem 12 14,1
Bagsar Testi 12 14,1

Tezlerin 6rneklemin alindig1 gruba goére analiz edilmesi sonucu Tablo 8 elde
edilmistir. Bu tablodaki veriler tezlerin biiytik cogunlugunda (%77,6) 6gretmenlerin,
%31,7’sinde ise 6grencilerin 6rneklemde yer aldigini gostermektedir. Bunun yaninda
¢ok sinirh olmakla birlikte miifettislerin, velilerin ve okul yoneticilerin érnekleme
dahil edildigi aragtirmalara da rastlanabilmektedir.

Tablo 8. Caligilan Ornekleme Gore Dagilim

Calisilan 6rneklem f %
Ogretmen 66 77,6
Ogrenci 27 317
Miifettis 3 3,5
Veli 2 23
Yonetici 1 1,1

5. “Neden?”sorusu

Aragtirma “Neden (nigin) yiiriitiildii?” sorusu tezlerin amacinin belirtildigi
boliimlerin kodlanmasi yoluyla cevaplandirilmistir. Yapilan icerik analizi sonucunda
“belirlemek”, “6gretim programini degerlendirmek”, “yeni yontem ve yaklagimlar”,
“Ogretim materyalleri” ve “karsilastirma” seklinde adlandirilan 5 tema olusturul-
musgtur.

Tablo 9'da “belirlemek” temasina ait kodlar, alt kodlar (varsa) ve tezlerden ori-
jinal alintilama yoluyla elde edilen 6rnek ifadelere yer verilmektedir. Bu tablo ince-
lendiginde 6gretmenlerin programa yo6nelik goriislerini belirlemek amaciyla ytirtitii-
len ¢aligmalarin 6n planda oldugu goriilebilmektedir. Burada 6gretmenlerin goriisle-
rinin ¢ogunlukla programin geneli ile ilgili olmak tizere alindigi bunun yaninda
ogretmenlerin Onerilerini, yasadiklart sorunlari, programin etkililigini belirlemeyi
amaclayan calismalarin da varlig: dikkat ¢cekmektedir. Ayrica 6gretmenlerin yeterli-
liklerinin, algilarinin, endiselerinin vb. belirlenmesi igin ytirtitiilen ¢alismalar da s6z
konusudur. Diger taraftan daha az sayida olmak iizere 6grencilerin yeni dgretim
programina yonelik gortislerini, algilarini vb. belirlemek tizere yiirtitiilen calismalar
da mevcuttur.
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Tablo 9. Belirlemek Temasina Ait Kodlar/Alt Kodlar

Kodlar /Alt kodlar f Ornek ifade (aragtirmanin amacimin belirtildigi boliimden)
Genel 16 Altinct stnif matematik 6gretmenlerinin matematik dersi
ogretim programina iliskin goriislerinin tespit edilip...
Sorunlar 7 Matematik programinin hedefleri, egitim durumlart ve
degerlendirme ogelerinin aksaklik ve eksiklikleri konusunda
ogretmenlerin goriiglerini almak
Cesitli degiskenler 3 C)g“retmenlerin ongoriilen kazanimlar, kapsam, egitim duru-
bl mu ve degerlendirme ile programin geneline iliskin goriigle-
é‘“ rini gesitli degiskenler agisindan incelemek
8 Oneriler 2 Ogretmenlerin matematik dersinin islenigi sirasinda yagadi-
klart sorunlart ve bu sorunlarin ¢oziimii igin dnerilerini
belirlemek
Bagar1 1 Programin amag gerceklestirme basarisini 6gretmen goriis-
g leri baglamnda...... betimlemek
g Etkililik 1 Kullamilan alternatif olgme ve degerlendirme yontemlerinin
)gn problem ¢ozme siireclerinin analiz edilmesi ve tanimlan-
O masinda ne derece etkili oldugunu belirlemek
Yeterlilikler 5 ...programda yer alan 6grenme alanlarinin ogretimine
vonelik veterlilikleri belirlemek
Algilar 4 ...sumf ogretmenlerinin matematik programna iliskin algi-
larim belirlemek
Degisim 3 ...0gretim programi hakkindaki goriislerinde meydana gelen
degisimleri ortaya ¢ikarmak
Oz yeterlilik 3 Ogretmenlerin 6gretim programumin uygulanma siireci
hakkindaki 6z yeterlik inanmslarint incelemek
Endise 1 Ogretmenlerin yeni 6gretim programi hakkindaki endigeleri-
ni incelemek. ..
Inanglarin etkisi 1 Ogretmenlerin .... ile ilgili inanglarmn yeni lise miifredati-
na etkisini .... ortaya koymak
Gortigler 2 Ongoriilen alternatif dlgme ve degerlendirme yaklagimlar:
hakkinda 6¢renci ve ... goriislerini belirlemek
Algilar 2 Ogretim programmn ogrencilerin ..., algilarim, ... nasil
etkiledi¢ini ...belirlemek
.. Hata/égrenme kayb1 2 ...0grencilerde yaz tatili siiresince herhangi bir 6grenme
é kaybr gerceklesip gerceklesmedigini ....sinamak
= a0
60 Bagar1 1 Ogretim programinin égrgngilerin o problem ¢ozme
basarilarini nasil etkiledigini ... belirlemek
Tutum 1 Ogretim programimin dgrencilerin problem ¢ozme tutum-
larini nasil etkiledigini ve ... belirlemek
Beceri 1 Ogretim programimn dgrencilerin.... problem ¢izme aga-

malarint kullanabilme becerilerini belirlemek

Tablo 10’da 6gretim programint degerlendirme temasina ait kodlar, alt kodlar
(varsa) ve tezlerden orijinal alintilama yoluyla elde edilen 6rnek ifadelere yer veril-
mektedir. Tablo 10 incelendiginde, 6gretim programimin belli bir grubun (agirhikla
Ogretmen olmak tizere Ogrenci, veli, miifettis, yonetici) goriisleri dogrultusunda
degerlendirilmesini amaglayan ¢alismalarin 6n planda oldugu gortilmektedir. Bunun
yaninda daha az sayida olmak iizere 6gretim programin yapilandirmact grenme agi-
sindan ve literatiirde gegen belli bir program modeline gore degerlendirilmesinin
amagclandig1 ¢alismalar da s6z konusudur.
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Tablo 10. Ogretim Programini1 Degerlendirme Temasina Ait Kodlar/Alt Kodlar

Kodlar/Alt Kodlar f  Ornek ifade (aragtirmanin amacimn belirtildigi boliimden)
Goriiglere gore ~ Ogretmen 15 Programun 6gretmen goriigleri agisindan degerlendirilmesi
Ogrenci 3 Matematik programun ... ve 6§renci goriisleri dogrultusunda degerlendirmek
Veli 1 Matematik programini veli goriisleri dogrultusunda cesitli degiskenler agisin-
dan incelemek
Miifettis 1 Ogretim programini ... ve ilkigretim miifettiglerinin goriiglerine gore cesitli
degiskenler agisindan degerlendirmek
Yonetici 1 Ogretim programini ....okul yoneticilerinin goriiglerine gore cesitli degisken-
ler agisindan degerlendirmek
Yapilandirmaci 6grenme 2 Programin yapilandirmact 6grenme ortam: agisidan degerlendirilmesi ve. ..

agisindan
Bir program degerlendirme 1 Programi ...baglam, girdi, siireg, iiriin (CIPP) modeli ile degerlendirmek
modeline gore

Tablo 11’de yeni yontem ve yaklasimlar temasina ait kodlar, alt kodlar (varsa)
ve tezlerden orijinal alintilama yoluyla elde edilen 6rnek ifadelere yer verilmektedir.

Tablo 11. Yeni Yontem ve Yaklagimlar Temasina Ait Kodlar/Alt Kodlar

Kodlar/Alt Kodlar £ Ornek ifade (aragtirmanin amacinin belirtildigi boliimden)

Ortaya koyma/inceleme 5  Ogretmenlerin programa uygun 6grenme ortamlarmi nasil olustur-
duklarint ve bu ortamlarin yapisalct 6§renme yaklagtmini ne kadar
yansittigin ortaya ¢ikarmak

Karsilasilan sorunlar 4 Miifredattaki ogretim tekniklerinin uygulanma siirecinde kargilagilan
zorluklar1 belirlemek
Uygulam e 1 - . . Lo
asiireci  Gesitli degiskenler 3 Ogretmenlerin aktif 6grenme etkinliklerini uygulama durumlarimin
agisindan kargilagtirma cesitli degiskenler agisindan incelenmesi
Sinuf igi gozlemlerini 2 ....matematik stmifinin bir iinite siiresince gozlemlerini sunmak ve
sunmak agiklamak
Hedefe ulasip ulag- 1 ...portfolyonun tam olarak istenen hedeflere ulagip ulasmadigina bak-
madigt mak...
Yapilan yanlhglar 1 ...uygulamada yapilan yanhglar: ortaya ¢ikarmak
Basgariya etkisi 9 Programda yer ala tamsayilar ile ilgili etkinliklerin ogrencilerin
Duyussal 6zelliklere etkisi bagarisina etkisini belirlemek
9 ...yapilan degisikliklerin matematige karst olumlu tutum gelistirmeye
Kaliciligr etkisini aragtirmak
1 Bazi konularn ogretilmesinde kullamlan etkinliklerin.. ve kaliciligim
aragtirmak

Tablo 11 incelendiginde 6gretim programi degisikliginin beraberinde getirdigi
yeni yontem ve yaklagimlarin uygulama siirecinde yasananlari, bu yontem ve yakla-
simlarin basariya, duyussal 6zelliklere ve kaliciliga etkisini arastirmay: amaglayan
¢alismalarin oldugu goriilmektedir. Burada 6zellikle uygulama siirecinde yasananla-
r1 (3gretmenlerin yapisalct 6grenme yaklagimim yansitan ortam olusturma durumla-
rin1, uygulama stirecinde kargilagtiklar1 zorluklari, 6nerilen yontemlerin hedefine ula-
sip ulagsmadigin vb.) konu alan ¢alismalarin 6n planda oldugu goriilmektedir.

Tablo 12'de 6gretim materyalleri (ders kitabs, kilavuz kitaplar vb.) temasina ait
kodlar, alt kodlar (varsa) ve tezlerden orijinal alintilama yoluyla elde edilen 6rnek ifa-

delere yer verilmektedir.
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Tablo 12. Ogretim Materyalleri Temas1 Altindaki Kodlar/Alt Kodlar

Kodlar/Alt Kodlar f  Ornek ifade (arastirmanin amacmin belirtildigi boliimden)
Degerlendirme Belli 6lgiitlere gore 3 Programa gore hazirlanmg ders kitaplarint degerlendirmek
(Proje 2061 olgiitlerine gore)
Ogretmen goriislerine 2 Programa gore hazirlanmug temel 6gretim materyallerini 6gret-
gore men ve .... goriisleri dogrultusuna degerlendirmek
Ogrenci goriislerine 2 Ders kitabt ve yardimct materyalleri....ozellikleri agisindan ...
gore ve ogrenci goriigleri agisindan degerlendirmek
Uzman goriislerine 1 Programa gore hazirlanmis temel 6gretim materyallerini... ve
gore uzman goriisleri dogrultusuna degerlendirmek
Goriis belirleme Ogretmen 5 Ogretmenlerin ders kitaplarina iliskin goriislerini belirlemek
Ogrenci 2 Kitaplarin icerigi ile ilgili (6grenci) goriisleri elde etmek
Kullanilma durumunu belirleme 1 Ogretmenlerin programda belirtilen 6gretim materyallerini
kullanma durumlarini ve ... belirlemek
Matemati.g'e l.<ar§1' olumlu tutum geligtir- 1 Kitaplarin icerigi ile ilgili ....yapilan degisikliklerin matematige
meye etkisini belirleme karst olumlu tutum gelistirmeye etkisini aragtirmak

Tablo 12 incelendiginde s6z konusu 6gretim materyallerini beli bir grubun
goriislerine (6gretmen, 6grenci vb.) gore veya belli Slgiitlere gore degerlendirmeyi
amaclayan calismalarin 6n planda oldugu goriilmektedir. Bunun yaninda bu mater-
yaller ile ilgili goriisleri ve bunlarin kullanilma durumlarini ortaya koymak tizere
ytriitiilen ¢calismalarin varlig: da dikkat cekmektedir.

Tablo 13'te karsilastirma temasina ait kodlar ve tezlerden orijinal alintilama
yoluyla elde edilen 6rnek ifadelere yer verilmektedir.

Tablo 13. Karsilastirma Temas:1 Altindaki Kodlar

f  Ornek ifade

Diger tilkelerin programlari ile 4 Tiirkiye, Singapur ve Ingiltere ilkogretim
programlarim karsilagtirarak benzerlik ve
farkliliklarint belirlemek

Onceki program ile 1 Yeni matematik programu ile 6nceki progra
min farkliliklarini incelemek
Standartlar ile 1 Sayilar 6grenme alani kazanimlarint NCTM ve

... ile karsilagtirmak

Tablo 13’teki veriler incelendiginde yeni 6gretim programini diger tilkelerin
ogretim programlariyla karsilastirmay: amaglayan ¢alismalarin ¢ogunlukta oldugu
anlasilmaktadir. Bunun yaninda yeni matematik 6gretim programini bir 6nceki prog-
ram ile veya programda yer alan kazanimlar1t NCTM standartlar ile kargilagtirmak
tizere ytritiilen ¢alismalar az da olsa mevcuttur.

6. “Kim?” sorusu

Arastirmay1 “Kim ytirtittii?” sorusu ¢alismanin yiirtitiildtigii sirada yazarin ne
pozisyonda calistiginin belirlenmesi ile cevaplandirilmis ve elde edilen bulgulara
Tablo 15te yer verilmistir.
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Tablo 15. Yazarin Kimligine Gore Dagilim

Yazar f %o

Ogretmen 64 75,3
Aragtirma gorevlisi 13 15,3
Ogretim gorevlisi 2 2,4
Yalniz lisanstistii 6grenci 2 2,4
Diger (Koordinator) 1 1,1
Bilgi yok 3 3,5

Tablo 15'ten goriildiigii gibi tamamlanan tezlerin yazarlarmin biiyiik cogun-
lugu (%75,3) aymi zamanda 6gretmen olarak gorev yapmaktadir. Bunun yaninda
tamamlanan tezlerin %15,3{i aragtirma gorevlileri tarafindan yazilmigtir. Ayrica daha
az sayida olmak tizere 6gretim gorevlisi, herhangi bir kurumda ¢aligmayan lisanstis-
tii 6grenciler ve koordinatérliik gorevi yapan kisiler tarafindan tamamlanan tezler de
mevcuttur. 3 tezin yazarmin ¢alisma bilgileri ile ilgili olarak ise herhangi bir bilgi elde
edilememistir.

Tartisma

5N-1K sorularindan ilki olan “Ne?” sorusunun cevaplandirilmasi igin
(Tezlerde ne aragtirildi?) tezler, hangi diizey 6gretim programu tizerinde ytriitiildi-
gii(ilkogretim birinci kademe, ikinci kademe, ilkdgretim programinin tiimii, ortadg-
retim programi) ve tezlerde neye odaklamildigini belirlemek tizere incelenmistir.
Yapilan analiz sonucunda incelenen tezlerin -agirlik birinci kademe 6gretim progra-
mi1 olmak tizere- %84,1’inin ilk6gretim programlarint konu aldigi anlasilmistir. Bu
veri ayni zamanda ortadgretim matematik 6gretim programi tizerine yiritilmiis
¢aligmalarin ¢ok smurh (%5,9) oldugunu gostermektedir. Diger taraftan ¢aligmalarin
daha ¢ok 6gretim programinin biitiintiniin (belirtilen tiim 6geleri ile birlikte) ele alin-
masina dayali olarak tamamlandig1, 6gretim programinin 6gelerinden ise 6grenme-
Ogretme siireci ile 6lgme degerlendirmeye yonelik calismalarin 6n planda oldugu
belirlenmistir. O halde 6gretim programinin diger iki 6gesi olan kazamimlar ve igerik
ogelerinin ele alindig1 ¢alismalarin sayisinin artirilmasinin faydali olacag: diistintl-
mektedir.

Calismada “Ne zaman?” sorusunun cevaplandirilmasi igin tezlerin tamam-
landig1 y1l temel alinmistir. Bu baglamda elde elden veriler yeni matematik 6gretim
programini ele alan tez sayisinin 2008 yilina kadar artma egiliminde, bu yildan sonra
azalma egiliminde oldugunu gostermektedir. ilk yillarda iiretilen tez sayismin daha
fazla olmasimin program degisikliginin giincel olmasindan kaynaklandig: diistintil-
mektedir. Diger taraftan Kablan (2011, 1172) ulusal ve uluslararasi hakemli dergiler-
de yaymlanmis makaleler, bilimsel kongrelerde sunulan ve basili kitapta yayinlanan
bildiriler ile ulastig1 tezleri inceledigi ¢calismasinda, ¢alismalarin 6gretim programinin
tiim ilkdgretim okullarinda uygulamaya baglamasini izleyen yil daha fazla oldugunu
ancak ilerleyen yillarda kademeli olarak azalma gosterdigini belirtmektedir. Bu galis-
mada farkli bir durum ile kargilagilmasi, Kablan’in (2011, 1160-1177) arastirmasinda
yalnizca ilkdgretim matematik programini ele alan calismalarin (lisanstistii tezlerin
yaninda bu konu ile ilgili olan makale ve bildirilerin ) incelenmesine yer vermesinden

kaynaklanmis olabilir.
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Calismada “Nerede?” sorusunun cevaplandirilmasi igin tezlerde 6rneklemle-
rin alindigi iller temel alinmistir. Bu stirecte elde edilen veriler, yeni 6gretim prog-
ramlari ile ilgili olarak Marmara bolgesinde tamamlanmis ¢alisma sayisinin en fazla
oldugunu gostermistir. Sayilari daha az olmakla birlikte Ege, ¢ Anadolu, Karadeniz
ve Dogu Anadolu Bolgesindeki illerde yiirtitiilmiis ¢alismalar bulunmaktadir. Diger
taraftan Akdeniz ve Gilineydogu Anadolu Bolgesinden alinan illerde gegeklestirilmis
caligma sayisi oldukga azdir. Ornegin Giineydogu Anadolu Bélgesinde yalnizca bir
tez tamamlanmistir. Bu stiregte elde edilen bulgularin analizinde dikkat ¢eken bir
diger bulgu ise, bolge icinde bazi illerdeki yiirtitiilmiis calismalarin daha fazla olma-
sidir. Ornegin Marmara bélgesinde yiiriitiilen galismalarin yaridan fazlasmin érnek-
lemleri Istanbul ilinden alinmistir. Ote yandan Akdeniz bolgesinde yiiriitiilen tiim
arastirmalarin Adana ilinden alinan 6rneklemler ile ¢alisilarak tamamlandig: belir-
lenmistir. Yani 6rneklem se¢imi bolgeler icinde de homojen bir dagilim gosterme-
mektedir. Bu durumun ortaya ¢tkmasinda tezin verildigi tiniversitenin bulundugu
veya tez yazarinin gorev yaptigi ilin etkili oldugu diistiniilmektedir. Bu siirecte elde
edilen bir diger bulgu, yalniz sekiz tezde farkli bolgelerden alinmis iller tizerinde ¢ali-
sildigini gostermektedir. Bu nitelikteki galigsmalarin artirilmasmun tilkemizin farkl
gelismislik seviyelerindeki illerinde 6gretim programinin sinif ortamina yansimalari-
nin belirlenmesi agisindan yararl: olacag: diisiintilmektedir.

Calismada “Nasil?” sorusunun cevaplandirilmasi igin tezler kullanilan aras-
tirma tiirti, yontemi, veri toplama metodu ve ¢alisilan 6rneklem (6rneklemin kimler-
den olustugu) agisindan incelenmistir. Elde edilen veriler tezlerin yaridan fazlasiin
nicel aragtirma tiirtintin kullanilarak tamamlandigini gostermistir. Diger taraftan tez-
lerin en ¢ok yalniz betimsel yontem ve bu tiire ait alan tarama yontemi kullanilarak
tamamlandig: belirlenmistir. Elde edilen bu sonug, Kablan'in (2011, 1172) ¢aligmasi-
nin sonugclari ile 6rtiismektedir. Bu durumun tezlerde nicel aragtirma tiirtintin agir-
likla tercih edilmesinden kaynaklandig: diistiniilmektedir. Betimsel arastirma tiirii
kullanimindan sonra en yaygin olarak karma arastirma yontemi kullanilmistir. Diger
taraftan incelenen tezlerin yontem boliimlerinde yorumlayict arastirma yontemlerin-
den aksiyon arastirmast (aragtirmaci 6gretmen yontemi), etnografik ve fenomonogra-
fik yontemin kullaildigma dair herhangi bir bulguya rastlanamamistir. Incelenen
tezlerin biiytik bir cogunlugunun Milli Egitim Bakanliginda goérevli 6gretmenler tara-
findan yazildig: dikkate alindiginda (Tablo 15) bu bulgunun oldukga dikkat cekici
oldugu diistiniilmektedir. Bilindigi gibi arastirmaci 6gretmen yontemi, egitim-6gre-
tim stirecinin 6zel bir durumunda ortaya ¢ikan bir problemi belirleyip, uygulama
stirecinde yasananlart tespit etmeyi ve farkli veri toplama kaynaklar: kullanarak
¢oziimler getirmeyi amaglamaktadir (Cohen ve Manion, 1989, 231-232). Is basindaki
Ogretmenlerin yeni 6gretim programina uyum siirecinde yagadiklarini arastirmaci
ogretmen yontemini kullanarak ele almak yerine, diger 6gretmenlerin yasadiklarimni
veya dustindtiklerini baska yontemler ile (agirlikli olarak alan tarama yontemi) arag-
tirmay1 tercih etmeleri dikkat gekici bir bulgu olarak gériilmektedir. Bu durumda
aragtirmacilarin amaglar1 dogrultusunda daha genis bir 6rnekleme ulasmak istemele-
rinin etkili oldugu diistintilmektedir. Diger taraftan deneysel calismaya fazla yer
verilmemesinin, -pilot uygulamamn yapildig yil harig- tiim kurumlarda birlikte
uygulamaya gegilmesi nedeniyle kontrol grubu olusturulamamasindan kaynaklandi-
g1 diistintilmektedir. Yar: deneysel yontem kullanilarak tamamlanan 9 ¢alismanin ise
yeni §gretim programinin beraberinde getirdigi yeniliklerin (6nerilen bir yontemin
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veya alternatif 6l¢me aracinin) kullaniminin farkh gruplarda kargilagtirilmasi esasina
dayandig1 belirlenmistir.

Incelenen tezlerde veri toplama metodu olarak sirastyla anket ve miilakat kul-
laniminin daha yaygin oldugu belirlenmistir. Anket kullaniminin baskin olmasi, yon-
tem olarak daha ¢ok tarama yonteminin kullanimimnin dogal bir sonucudur. Bunun
yaninda anketin kolay ve hizl bilgi toplanmasi, genis 6rnekleme ulagsma firsati sun-
mas1, ekonomik olmasi ve elde edilen verilerin kolaylikla analiz edilmesine imkan
saglamasi ozellikleri dikkate alinarak tercih edildigi diisiiniilmektedir. Ulkemizde
amaci egitim alanindaki arastirmalardaki egilimleri belirlemek olan cesitli calismalar
(Ulutas ve Ubuz, 2008, 626; Baki vd., 2011, 66; Sozbilir vd., 2012, 577; Goktas, vd. 2012,
194) ile Kablan'in (2011, 1172) ¢alismasimn sonuglart da ayni noktay: isaret etmekte-
dir. Diger taraftan uygulama stirecinde nelerin yasandigini gozlem metodu kullana-
rak belirleyen ¢alismalarin siurh oldugu ve bu nitelikte ¢alismalara ihtiyag oldugu
diisiintilmektedir. Bu calismada elde edilen bir diger bulgu, yeni ortadgretim mate-
matik 6gretim programinin yiiriirliige girmesinden dort yil sonra (2009-2010 egitim-
Ogretim yili itibariyle) uygulamaya konan yeni geometri 6gretim programu ile ilgili
herhangi bir calisma yapilmadigini gostermektedir. Bu baglamda yeni ¢alismalara
ihtiya¢ oldugu apagik ortadadur.

Elde edilen veriler ¢alismalarin 6rnekleminde agirlikli olarak 6gretmenlerin
yer aldigini gostermistir. Bu bulgu Bal’'in (2009, 113) calismastyla ayni noktaya isaret
etmektedir. Daha ¢ok 6gretmenler ile galigilmasinin arastirmacilarin dgretmenleri
programin ilk elden kullanicilart olarak gormelerinden kaynaklandig: diistintilmek-
tedir. Ogretmenlerden sonra ise en gok 6grenciler ile ¢alisilmistir. Bu sonug Kablan'in
(2011, 1172) galismasimin sonuglariyla ortiismektedir. Bununla birlikte daha az sayida
olmak tizere miifettis, veli ve yoneticilerin de 6rneklemde yer aldig: calismalar da
vardir.

Calismada “Neden?” sorusunun cevaplandirilmasi igin ilgili calismanin ama-
cnin belirtildigi bolim kullanilmistir. Yapilan icerik analizi sonucunda, belirlemek,
o0gretim programini degerlendirmek, yeni yontem ve yaklasimlar, 6gretim materyal-
leri ve kargilagtirma seklinde adlandirilan 5 tema olusturulmustur. Elde edilen veriler
incelenen tezlerin daha ¢ok “belirlemek” temas: altinda toplanan amaglarinin oldu-
gunu gostermistir. Ozellikle “... ile ilgili 6gretmen goriislerini belirlemek” ifadesinin
30 kez kullanildig1 saptanmustir. Bu durum tezlerde 6zellikle 6gretmenlerin yeni 6gre-
tim programu ile ilgili gortislerini belirlemek tizerinde calisildigini gostermektedir.
Bunun yaninda daha az sayida olmakla birlikte 6gretmenlerin yeterliliklerini, algila-
riny, degisimlerini vb. konu alan ¢alismalar da mevcuttur. Diger taraftan daha az say1-
da olmak tizere 6grencilerin goriis, algi, basarilarini vb. belirlemeyi amaglayan galis-
malarin da var oldugu tespit edilmistir. Ogretmenler ile ilgili birtakim degiskenlerin
durumunu belirlemeyi hedefleyen ¢alisma sayisinin (47 ¢alisma), 6grenciler tizerinde
ytriitiilen caligma sayisindan (9 calisma) daha fazla olmasinin nedenlerinden biri ola-
rak tezlerin 6rneklemlerinde daha ¢ok &gretmenlerin yer almasi gosterilebilir.

Tezlerde arastirmalarin nigin yiirtitildigiint belirlemek igin arastirmanin
amacinin belirtildigi yapilan inceleme sonucunda, 6gretim programini degerlendir-
mek amacinin 24 kez tekrarlandigi belirlenmistir. Burada 6gretim programinin agri-
ikl olarak goriislere (21 kez) ve agirlikli olarak 6gretmen goriislerine (15 kez) dayalt
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olarak degerlendirildigi belirlenmistir. Bunun yaninda yeni 6gretim programini yapi-
landirmact 6grenme acgisindan veya literatiirde yer alan bir program degerlendirme
modeline gore degerlendirmeyi amaglayan calismalar da az olmakla birlikte mevcut-
tur. Burada yine dgretmen goriislerinin alinmasimin daha baskin olusunun, tezlerin
orneklemlerinde daha ¢ok 6gretmenler ile ¢alistimasinin dogal bir sonucu oldugu ve
arastirmacilarin 6gretmenleri programin ilk elden kullanicilar: olarak gormelerinden
kaynaklandig: diistintilmektedir.

Calismada 6gretim programi degisikligi ile birlikte 6nerilen yeni yontem ve
yaklagimlar: ele alan tezlerin incelenmesi sonucu yeni yontem ve yaklasimlar adli
yeni bir tema olusturulmustur. Burada 6zellikle s6zii edilen bu yeniliklerin uygulama
siirecine yansimalari, incelenen tezlerin arastirmanin amaci boliimiinde 16 kez tek-
rarlamigtir. Bunun yaninda bu yontem ve yaklasimlarin basariya etkisi ve duyussal
ozelliklere etkisi dokuzar kez arastirmanin amaci boliimiinde yer bulmustur. Diger
taraftan dgretim programi degisikligi ile birlikte gtindeme gelen yeni 6gretim mater-
yallerinin (ders kitabi, kilavuz kitaplar vb.) degerlendirilmesi 9 kez aragtirmanin
amaci1 boltimiinde yer bulmustur. Ayrica s6zii edilen bu materyaller ile ilgili gortisle-
rin alinmasina 7 kez deginilmistir. Yapilan analiz sonucunda olusturulan son tema
kargilagtirma temasidir. Burada yeni 6gretim programini diger {iilkelerin 6gretim
programlari ile kargilagtirilmasini igeren ¢alismalar daha gok olmakla birlikte (4 kez),
yeni 6gretim programini 6nceki 6gretim programu ile veya yaymlanmis standartlar ile
kargilagtirmay1 amaglayan ¢alismalar (birer kez) da mevcuttur.

Calismada “Kim?” sorusunun cevaplandirilmasi icin tezlerin yazarmin ne isle
mesgul oldugu arastirllmis ve elde edilen bulgular tezlerin daha ¢ok ayn: zamanda
Milli Egitim Bakanligi'na bagli okullarda gorevli 6gretmenler tarafindan yazildigimni
ortaya koymustur.

Sonug ve Oneriler

Aragtirmada “Ne?” sorusunun cevaplandirilmasi icin elde edilen bulgular
tamamlanan tezlerde agirlikli olarak ilkogretim programlari tizerine ve programlarin
biitiiniine odaklanilarak ¢aligildigini gostermistir. O halde yeni ortadgretim matema-
tik 6gretim programini farkl anlayiglarla elde alan yeni ¢aligmalara ihtiyag oldugu
ortadadir. Bunun yaninda yine ilkégretim 6gretim programlari ile ilgili olarak calisil-
mayan yo6nlerin arastirilarak ortaya konmast yararli olacaktir. Sozgelimi elde edilen
bulgular tezlerde 6gretim programinin biitiin olarak ele alinmasina dayali olarak
ytriitiilen ¢alismalarin 6n planda oldugunu gostermistir. Bunun yaninda 6grenme-
Ogretme stireci ve 6lgme degerlendirme 6gelerine odaklanan calismalarin diger 6ge-
lere (kazanim ve igerik) odaklanan c¢alismalardan daha fazla oldugu belirlenmistir.
Iste bu noktalarm yiiriitiilecek yeni cahigmalarda ele alinmasi neler yasandigmin
goriilmesi ve gereken 6nlemlerin alinmasi agisindan énemli katkilar saglayacaktir.

Arastirmada “Ne zaman?” sorusunun cevaplandirilmasi icin elde edilen bul-
gular yeni matematik 6gretim programlari iizerine yiiriitiilen ¢alisma sayisinin 2008
yilina kadar kademeli olarak arttigini ve bu yildan sonra azalmaya basladigini gos-
termigtir. Program degisikliginin yapildig: ilk yillarda caligma sayisinin daha fazla
olmast konunun giincelligi ile iligkilendirilmistir. Ancak 2009-2010 yili itibariyla
uygulamaya konan yeni geometri 6gretim programu ile ilgili herhangi bir ¢alisma
tamamlanmadig: belirlenmistir. Hala giincelligini koruyan bu alanla ilgili yeni galis-
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malarin planlanmasi bu 6gretim programinin uygulamalarinda neler yasandig ile
ilgili olarak bilgiler sunacak olmasi agisindan énemlidir.

Arastirmada “Nerede?” sorusunun cevaplandirilmasi icin elde edilen bulgu-
lar 6rneklem seciminin hem bolgeler icinde alindiklari iller bakimindan hem de yedi
cografi bolgeye dagilim agisindan homojenlik géstermedigini ortaya koymustur. Bu
baglamda 6zellikle ¢alisma sayisinin ¢ok az oldugu bélgelerde (6rnegin Giineydogu
Anadolu Bolgesi) yeni ¢alismalarin yiiritiilmesine ihtiya¢ oldugu gortlmektedir.
Boylelikle yeni 6gretim programlarinin farkli gelismislik seviyesindeki 6grenme
ortamlarma yansimalar: hakkinda fikir sahibi olunabilecek ve yaganan aksakliklarin
ilgili makamlara ulagsmasina katkida bulunulacaktir. Yine tiim bélgelerden alinan
illerden olusturulan 6rneklemler iizerinde yiirtitiilecek ¢alisma sayisinin artirilmasi
Onerilmektedir.

Aragtirmada “Nasil?” sorusunun cevaplandirilmasi igin elde edilen bulgular
tezlerin daha ¢ok nicel aragtirma tiirii, betimsel aragtirma yéntemlerinden alan tara-
ma yontemi kullanilarak ve drnekleme daha ¢ok 6gretmenleri dahil ederek yiirtitiil-
diigiinii ve veri toplama metodu olarak en ¢ok ankete basvuruldugunu gostermistir.
Burada diger arastirma yontemlerinin bizlere sunacag: faydalari gérmemiz agisindan
farkli aragtirmalarin yiirtitiilmesi dnerilmektedir. Ornegin, tezlerin daha gok Milli
Egitim Bakanligia bagl okullarda gorevli 6gretmenler tarafindan yazildigr dikkate
alinarak bu aragtirmada hi¢ kullanilmadig: belirlenen aragtirmaci 6gretmen yaklagi-
mi kullanilarak yirtitiilecek galismalar bizlere ilk elden bilgiler sunacaktir. Bunun
yaninda ortamin derinlemesine incelenmesine olanak saglayan 6zel durum ¢alismasi
yonteminin de kullanilmasinin yagananlarin ayrintili resmini ortaya koyma agisindan
katkida bulunacag: distintilmektedir. Yine 6rnekleminde 6gretmenlerin yaninda
programin diger kullanicilar: olan (dolayl da olsa) 6grenci, veli, miifettis vb. gruplar
tizerinde yiiriitiilecek ¢alismalara ihtiyag vardir.

Arastirmada “Neden?” sorusunun cevaplandirilmasi i¢in elde edilen bulgular
calismalarin en ¢ok gesitli degiskenleri belirlemek (6gretmen-6grenci goris, alg,
yeterlilik, endige vb.) amaciyla yiiriitildigiini gostermistir. Bunun yaninda 6gretim
programini degerlendirmek, yeni yéntem ve yaklagimlarin uygulama siireci hakkin-
da bilgiler sunmak, 6gretim materyallerini (6gretim programi degisikligi ile yazilan
yeni ders kitaplari, kilavuz kitaplar vb.) degerlendirmek ve 6gretim programin kar-
silagtirmak (6gretim programini farkl tilkelerin 6gretim programlari, 6nceki 6gretim
programu ve belli standartlar ile) i¢in yuirtitilldigint gostermistir.

Aragtirmada “Kim?” sorusunun cevaplandirilmasi igin elde edilen bulgular
yeni matematik 6gretim programu ile ilgili ytirtitiilen tezlerin btiyiik cogunlugunun
aym1 zamanda Milli Egitim Bakanliginda gorevli 6gretmenler tarafindan tamamlan-
digini ortaya koymustur.

Bu calisma yalnizca yeni matematik 6gretim programlari ile ilgili olarak ytirii-
tiilen 2005-2010 yillar1 arasinda tamamlanmis lisanstistii tezler ile sinirlidir. Benzer
calismalarin yayinlanan makaleleri, sunulan bildirileri dikkate alarak yapilmasi ve
ogretim programi degisikligi s6z konusu olan diger dersler ile ilgili olarak da ytirti-
tiilmesi 6nerilmektedir.
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5W -1H FOR RESEARCHES RELATED
TO NEW MATHEMATICS CURRICULUMS:

GRADUATE THESIS
Meral CANSIZ AKTAS*

Abstract

The aim of this study is to determine trends in completed thesis between
the years 2005 and 2010 on new mathematics curriculums (primary school and
high school) in Turkey. The study was conducted by using one of the analytical
research methods called document analyses method. In this context 85 graduate
thesis were examined by using 5W-1H questions. The document analysis has
pointed out that researchers mostly prefered studying on primary school cur-
riculum and focused on whole of the curriculum in their researches. It was
revealed that the number of completed thesis incereased until 2008 and didn’t
show a homogeneous distribution when taken into consideration regions.
Additionally it was understood that researchers mostly preferred using quanti-
tative research design, descriptive methods especially surveys. It was under-
stood that the aims of these researches could be classified by using five themes
called determining, assessing the curriculum, the new methods and approach-
es, teaching materials and comparing. In addition, it was revealed that a large
majority of investigated graduate thesis authors’” were teachers at the same time.

Key Words: trends in new curriculum researches, new mathematics cur-
riculums, 5W-1H questions
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TUMDENGELIM YAKLASIMINA DAYALI FiziK

LABORATUVARININ OGRETMEN ADAYLARININ

ELESTIREL DUSUNME EGILIMLERi ILE iLiSKisSi
Ars.Gor.Dr. Niliifer CERIT BERBER*

Ozet

Bu calismada tiimdengelim yaklasimina dayali fizik laboratuvar uygu-
lamalarmin 6gretmen adaylarinin elestirel diisiinme egilimleri ile ne derecede
iligkili oldugu arastirilmistir. Arastirmada nicel arastirma modellerinden biri
olan bagintisal model kullanilmigtir. Aragtirmanin rneklemini Selguk Universi-
tesi Ahmet Kelesoglu Egitim Fakiiltesi Fizik Ogretmenligi Anabilim Dali 1. ve 2.
sinif dgrencilerinden toplam 60 dgretmen adayr olusturmaktadir. Ogretmen
adaylarinin elestirel diistinme egilimlerine ait veriler “California Elestirel
Diisiinme Egilimi Olgegi” yoluyla toplanmugtir. Fizik laboratuvar bagarilari ise
dereceleme 6lgegi tiirtinde performans testi kullanilarak 6l¢tilmiistiir. fliski ana-
lizleri ise X2 bagimsizlik testi kullanilarak yapilmustir. Analiz sonuglari, fizik
ogretmen adaylarinin tiimdengelim yaklasimina dayali fizik laboratuvar bagsari-
lartile elestirel diistinme egilimi alt boyutlarindan sadece sistematiklik alt boyu-
tu arasinda anlaml bir iliski oldugunu, genel anlamda elestirel diistinme egi-
limleri arasinda anlamli bir iligkinin bulunmadigimi géstermistir. Ayrica fizik
Ogretmen adaylarmin biiyiik kisminin elestirel diisiinme egiliminin orta diizey-
de ve dogruyu arama egiliminin diisiik diizeyde oldugu belirlenmistir.

Anahtar Sozciikler: Tiimdengelim laboratuvar yaklasimi, fizik labora-
tuvari, elestirel diistinme

Giris

Laboratuvar 6gretilmek istenen bir konu veya kavramin yapay olarak 6gren-
ciye ya birinci elden deneyimle veya demonstrasyon yolu ile gosterildigi ortamdir.
Laboratuvarli 6gretimin temel felsefesi olaylarin denenerek, sonuglarin gézlenmesi-
dir (Cepni ve dig., 1997). Laboratuvar aktiviteleri 6grencilere bilim insanlarinin kendi
caligmalarini nasil yiiriittiikleri hakkinda bir fikir verir. Bylelikle 6grenciler bilimsel
tesebbiise karst olumlu bir tutum kazanirlar (Chiappetta ve Koballa, 2002). Ogrenci-
ler kitaplarda okuduklar: teorik bilgileri laboratuvarlarda test etme ve dogrulama
olanag: bulurlar. Sadece sinifta islenen bir fizik dersinde 6grenciler laboratuvarda
kullanilan deney aletlerinin ancak resmini gorebilir fakat kullanamazlar. Bu da kisa
siireli 6grenmeyi saglayarak kalic ve etkili 6grenmeye engel olmaktadir (Giiven ve
Giirdal, 2000 ). Fen ve fizik derslerinin laboratuvarlar1 6grencilere yaparak yasayarak
o6grenme olanag tanidigi icin teorik derslerden elde edilen bilgilerin pekismesini sag-
lamaktadir. Ayn1 zamanda 6grencilerin bes duyu organini 6grenme aktivitelerine
kattig1 i¢in daha kalict olmasimi olanakli kilmaktadir (Sénmez ve dig., 2005).

Necmettin Erbakan Universitesi, Ahmet Kelesoglu Egitim Fakiiltesi, Fizik E§itimi AD, KONYA
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Laboratuvar uygulamalarinin fen egitimi icin énemi pek ¢ok aragtirmada vurgulan-
mugtir (Anderson, 1976;Hofstein ve Lunetta 1982; Renner, Abraham ve Birnie, 1985;
Okebukola, 1986; Shymansky ve Kyle, 1988; Bryant ve Marek, 1987; Tsai, 1999; Roth,
1994; Freedman, 1997).

Literattir incelendiginde, fen egitiminde laboratuvar kullaniminin amaglari
genel olarak soyle siralanmaktadir (Shulman ve Tamir, 1973; Lunetta ve dig., 1981;
Hofstein ve Lunetta, 1982; Kanli, 2008);

e Bilime ve fene karsi olumlu tutum kazandirmak

e Problem ¢6zme becerisi kazandirmak

e Bilimsel diistinme ve bilimsel metot kullanma anlayis1 kazandirmak
¢ Kavramsal anlamay1 gelistirmek

e Bilimsel inceleme yapma becerilerini gelistirmek

e fletisim becerilerini gelistirmek

Laboratuvar galismalar1 biittin duyularla birlikte galisma gerektirdigi igin
daha verimli 6grenme olanag sunar. Laboratuvar calismalariyla 6grenciler sadece
duyarak, okuyarak ya da gorerek degil, ayn1 zamanda yaparak yasayarak 6grenirler,
dgrendikleri teorik bilgiyi uygulama ve giinliik hayatla iligkilendirme imkéani bulur-
lar (Uysal ve Eryilmaz, 2002). Boylece 6grenciler, bugiine kadar kabul gormiis olgu-
lar1 akil stizgecinden gegirerek degerlendirebilir ve giinliik hayatla bu olgular arasin-
da baglant:1 kurabilirler. Ctinkii nitelikli egitim demek, 6grenciyi, verilen program ya
da konunun iizerine gikaran, konu hakkinda diisiindiiren, 6grencinin hayal etme
gliclinii artiran ve yapici elestiriler yapmasini saglayan 6grenci merkezli bir egitim
sistemi demektir (Koray ve dig., 2004). Bu anlamda laboratuvar uygulamalar1 6gren-
cilerin verilen bilgiyi sorguladiklar1 ve elestirel diistinme becerilerini kullandiklar1
ortamlardir. Fen 6gretiminin en 6nemli kriterlerinden biri de &grencilere sorgulama
ozelliginin kazandirilabilmesidir. Ogrenciler sorgulama yaparlarken nesneler ve
olaylar1 tanumlar, sorular sorar, agiklamalar olusturur ve gegerli bilimsel bilgiye karsi
bu agiklamalar: test ederler (Colburn, 2000). Laboratuvar, Jgrencinin zihninde
anlamlandirdigr kavramlara ait simgeler olusturarak mantik yiiriitme, elestirel
diistinme ve bilimsel bakis agis1 kazandirma gibi pek ¢ok olumlu etkiye sahiptir. Bu
ylizden laboratuvar uygulamalari, fen egitiminin ayrilmaz birer pargasidir (Serin,
2002). Laboratuvar ¢aligmasi, muhakemeyi, elegtirel diisiinmeyi, bilimi anlamayi etki-
ler ve Ogrencilere bilgi tiretme yollarimi 6gretir (Akdeniz, Cepni ve Azar, 1999).
Osborne (1983) 6grencilerin, derslere ilgi duymalarinda ve elestirel diisiinmeyi gelis-
tirebilmelerinde, laboratuvarin, 6gretmenlerden ve diger ortamlardan daha etkili
oldugunu diistindiiklerini saptamistir.

Elestirel diistinmeyi tanimlamak icin genellikle Bloom” un taksonomisi dikka-
te alinmaktadir. Bloom” un taksonomisinde elestirel diistinmenin, analiz, sentez ve
degerlendirme gibi yeteneklere odaklanan tist diizey diisiinme kategorileriyle es
oldugu ifade edilmektedir (Dam ve Volman, 2004). Tishman, Jay ve Perkins (1992)
‘in de belirttigi gibi, bireyi iyi diisiinebilen bir birey yapan sahip oldugu bilissel bece-
riler ya da yeteneklerden ¢ok, arastirmaya, netligi aramaya, entelekttiiel risk almaya
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ve elestirel diigtinmeye olan egilimidir. Brown (1997) ‘a gore ise dgrencilerin konula-
r1 anlamli 6grenmelerini saglayacak sekilde 6grenme ortamlari hazirlanmadikca
onlarin diistinme yeteneklerinin gelismesi beklenemez. Bu ancak gercek yasam sart-
lar1 kullanilarak aktif katilimin saglanmast ile gerceklesebilir (Demirel, 2004). Elegtirel
diistinme siirecinin en énemli 6zelligi, sonunda bir yargiya ya da yoruma varilmasi
gereken durumlarda ya da olgular arasindaki iligkiler hakkinda fikir yiirtitmek gerek-
tiginde neden sorusunun sorulabilmesidir. “Neden ?” sorusu bize sadece yanitini bul-
mamiz icin sorulan bir soru degildir; bu soru ayn1 zamanda karsilagilan yanitlardaki
nedensellik iligkilerinin sorgulanmasin da saglar (Kokdemir, 2000). Hangi disiplin ya
da farkli bakis agisiyla ele alinirsa alinsin, elestirel diistinme becerileri 6ztinde sorgu-
lama, ¢ikarsama yapma, olaylar ve olgular arasi iligkiler kurma, kanitlara dayandir-
ma gibi tst diizey dugtinme becerilerini gerektirir (Gliven ve Kiirtim, 2006). Bu tarz
diistinsel stiregler olmadig: takdirde 6grenciler bilgileri ezberleme yoluna gidecekler-
dir (Paul ve Elder, 2001). Egitim felsefecilerinin goriislerine gore elestirel diigtinme,
ogretim stirecinde kullanilabilecek segeneklerden biri degil, egitimin ayrilmaz bir
parcasidir. (Norris, 1985). Ciinkii elestirel diistinmenin 6grenmeyi daha bilingli duru-
ma getirdigi, 6grenci yanitlarinin dogrulugunu ve 6grencilerin biligsel farkindalikla-
rint arttirdigy yoniinde bulgular mevcuttur (Akbiyik ve Seferoglu, 2006).

Sonug olarak, laboratuvar uygulamalar1 ve elestirel diistinme pek ¢ok anlam-
da birbirleriyle 6rtiigmekte, hatta birbirlerini beslemektedirler. Elestirel diistinmenin
olmadig bir laboratuvar uygulamasi diistiniilemeyecegi gibi, laboratuvar uygulama-
larinin da elestirel diisiinmeyi gelistirmeyecegi sdylenemez. Fakat tek tip laboratuvar
yaklagimi yoktur. Laboratuvarlarin verimliligini arttirmak igin gesitli yaklagimlar
gelistirilmistir (Cepni ve dig., 1997; Chiappetta ve Koballa, 2002). Bunlar;

¢ Timdengelim(Dogrulama) yaklagim1
e Tiimevarim yaklagimi

e Bilimsel stireg becerileri yaklasimi

e Teknik beceriler yaklagimi

¢ Bulus (Problem ¢6zme) yaklagimi

seklindedir. Bu yaklasimlar arasinda belki de en yaygin olarak kullanilani
“Tiimdengelim” ya da “Dogrulama” laboratuvar yaklasimidir. Bu yaklagim, sinif
ortaminda dtiz-anlatim, tartisma ve okuma yoluyla verilen kavram, prensip ve yasa-
larin daha sonra laboratuvar ortaminda somut materyaller kullanilarak gosterilmesi
veya ispatlanmast esasina dayanir. Ogrenciler dogrulama yaklagimi ile &nceden
ogrendiklerinin dogruluguna inandirilirlar. Boylece, fizikle ilgili kavram, prensip ve
yasalart 6grenciler igin daha 6nemli hale gelir (Cepni ve dig. 1997; Ayas, Cepni ve
Akdeniz, 1994; Kanli, 2007). Tiimdengelim laboratuvar yaklasimi 6grencilere veri
toplama, hipotez kurma ve hipotezleri test etme gibi soyut diistinmeyi gelistirecek
bilimsel siire¢ becerilerini kullanmak igin firsat vermez. Fakat 6grenci her zaman
hangi bilginin énemli, hangi ipuglarinin problem ¢éziimii i¢in uygun oldugunu bile-
meyebilir. Bu nedenle birey, 6zellikle herhangi bir konu alanyla ilgili 6grenmesi gere-
ken kavramlari, ilkeleri, fikirleri bulus yoluyla degil kendine sunulani alma yoluyla
kazanabilir (Budak, 2001).
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Bu diistinceler 1s181nda, bu ¢alismada tiimdengelim yaklasimina dayal fizik
laboratuvar uygulamalarinin 6grencilerin elestirel diistinme egilimleri ile ne derece-
de iligkili oldugu arastirilmistir.

Problem Ciimlesi

Tiimdengelim yaklagimina dayali fizik laboratuvar1 dersi basarisinin, 6gret-
men adaylarinin elestirel diistinme egilimleri ile iligkisi var midir?

Yontem
Aragtirma modeli

Bu galismada nicel arastirma modellerinden biri olan bagintisal model kulla-
nilmistir. Bagintisal modelle gergeklestirilen bir arastirmada, arastirma probleminde
yer alan iki ya da daha fazla degiskene iliskin olarak 6rneklemdeki katilimcilardan
veri toplanir. Toplanan verilerin istatistiksel tekniklerle incelenmesi sonucunda,
degiskenler arasinda bir bagint1 olup olmadig: belirlenir (Iftar- Kircaali, 1999).

Orneklem

Aragtirmanin  6eneklemini Selguk Universitesi Ahmet Kelesoglu Egitim
Fakiiltesi Fizik Ogretmenligi Anabilim Dali 1. ve 2. sinif §grencilerinden toplam 60
ogretmen aday1 olusturmaktadir. 1. siuf ogrencﬂerme ait veriler elektrik konularmi
iceren “Genel Fizik Laboratuvar: II” dersi igin, 2. struf ogrencﬂermm verileri ise optik
konularimi igeren “Genel Fizik Laboratuvari IV” dersi i¢in toplanmustir. Ogretmen
adaylarmin laboratuvarlara ve cinsiyete gére dagilimi Tablo 1’de goriilmektedir.

Tablo 1. Ogretmen adaylarinin laboratuvarlara ve cinsiyete gore dagilimi1
Kiz Erkek  Toplam

Genel Fizik Laboratuvar: II 16 17 33
Genel Fizik Laboratuvar: IV 17 10 27
Toplam 33 27 60

Verilerin toplanmasi

Aragtirma igin gerekli veriler 2010- 2011 egitim- 6gretim yilimin ikinci déne-
minde toplanmigtir. Oncelikle, gretmen adaylarinin elegtirel diistinme egilimlerini
degerlendirmek amaciyla “California Elegstirel Diistinme Eglhml Olgegi” 6gretmen
adaylarina donem ortasinda uygulanmistir. Dénem sonunda ise 6gretmen adaylari-
nin fizik laboratuvari performanslarini degerlendirmek amaciyla “Fizik laboratuvari
performans testi” uygulanmistir. Olgege ve teste iliskin ayrintil bilgi agagida veril-
mistir.

Elestirel diisiinme egilimi 6l¢egi: Branch (2000) bireylerin elestirel diigiinme
becerilerini kullandiklarini gosteren yedi 6zelligin “merakli olma, acik goriislii olma,
sistematik olma, ¢oziimleyici olma, entelektiiel olgunluk, 6zgiiven sahibi olma, dog-
ruyu arama” oldugunu belirtmistir. Bu 6zellikleri kapsayacak sekilde kisinin elestirel
diisiinme egilimini degerlendirmek amaciyla California Elestirel Diistinme Egilimi
Olgegi (CCTDI) gelistirilmistir. Orijinal dili ingilizce olan bu 6lgek Kékdemir (2003)

tarafindan Ttirkgeye cevrilmis ve gerekli gecerlik ve giivenirlik analizleri yapilmigtir.
Ogretmen adaylarmin elestirel diisiinme egilimlerine ait veriler, California Elegtirel
Diistinme Eglhml Olgegi (CCTDI) ile toplanmigtir. Toplam 6 alt boyut ve 51 madde-
den olusan yeni dlgegin i¢ tutarlilik katsayist (Cronbach alpha) ise 0,88 olarak bulun-
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mugtur (Kékdemir, 2003). 6 dereceli Likert tipi dlgege verilen yamtlar toplanarak her
bir alt 6l¢ek i¢in ham puanlar hesaplanmis ve bu ham puanlar soru sayisina bélin-
diikten sonra 10 ile ¢arpilarak en diisiik 6 ve en ytiksek 60 degerini alan bir standart
puana cevrilmistir. Her bir alt 6lgek igin puani 40’tan diistik olan kisilerin o boyutta-
ki elestirel diistinme egilimleri diistik, puani 40 ile 50 arasinda olan kisilerin o boyut-
taki elestirel diistinme egilimleri orta, puan1 50’den yukar1 olanlarin ise yiiksek eles-
tirel diistinme egilimine sahip olduklar1 kabul edilmigtir (Kokdemir, 2003). Herbir
o0gretmen adayinin genel anlamda elestirel diisiinme egilimi seviyesini tespit etmek
i¢in ise 51 maddeye ait puanlar toplanmis ve bu toplam puan 51" e béliinerek 10 ile
carpilmistir. Ortaya ¢ikan puan alt dlgek seviyelerini belirlemede kullanilan kritere
gore degerlendirilerek 6gretmen adaylarinin elestirel diistinme egilimi seviyeleri
tayin edilmistir. Bu aragtirma sonucunda ise 6lgegin Cronbach alpha giivenilirlik kat-
sayist ise 0,75 bulunmustur.

Fizik laboratuvari performans testi: Ogretmen adaylarini fizik laboratuvar
bagarilarina ait veriler ise dereceleme 6lgegi tiirtinde hazirlanan performans testi
yoluyla toplanmistir. Ogretmen adaylar, rastgele belirlenen deneylerle ilgili perfor-
mans testine tabi tutulmus, deneyleri yapmalar: istenmistir. Performans testleri
dgrencinin bazi becerileri yapma kabiliyeti hakkinda, uygulanan diger araglardan
daha objektif, giivenilir ve gecerli 6l¢tiler saglar (Yilmaz, 2004). Her 6gretmen adayi-
na belirlenen deneyle ilgili olarak, deneyin amaci, deneyin kapsadig fiziksel kav-
ramlar, deneyin teorisi ve deneyin sonuglar1 sorulmus, deneyi gerekli malzemeleri
kullanarak yapmasi istenmistir. Fizik 6gretmen adaylarinin fizik laboratuvari basari-
larin1 6l¢mek icin kullanilan dereceleme 6lgegi Tablo 2’ de goriilmektedir. Dereceleme
Slgeginde gozlenmesi beklenen davramiglar uzman goriigleri dikkate alinarak hazir-
lanmistir. Her 6gretmen adayina verdigi cevaplara gore 10 tizerinden puan verilmis-
tir. Puan1 0- 4 olanlarin laboratuvar basaris1 zayif, 5- 7 olanlarin laboratuvar basarisi
orta ve 8- 10 olanlarin laboratuvar basarisi iyi kabul edilmistir.

Tablo 2. Fizik laboratuvari dersi dereceleme 6lgegi

Fizik Egitimi Ogrencinin ad1 ve soyadi | v

Fizik Laboratuvar1 Ogrenci no |

ACIKLAMA: Asagida listelenen davranislar 6grencide zayif nitelikte gézlediyse-
niz (0), orta diizeyde gozlediyseniz (1), iyi nitelikte gozlediyseniz (2) rakamimn
altindaki ilgili kutucugu isaretleyiniz.

Gozlenecek davraniglar 0 1 2

1) Deneyin amacin sdyleme

2) Deneyle ilgili kavramlar: agiklama

3) Deneyin teorik bilgisini agiklama

4) Deneyi yapma

5) Deneyin sonuglarini ifade etme

TOPLAM PUAN

@ Milli Egitim @ Say1197 & Kis/2013



@ Niliifer Cerit Berber

Verilerin analizi

Fizik 6gretmen adaylarmin fizik laboratuvar basarilari ile elestirel diistinme
egilimleri arasindaki iligkiyi incelemek icin parametrik olmayan analiz tekniklerin-
den frekans, yiizde ve X2 (Ki-Kare) bagimsizlik testi kullanilmistir. Anlamlilik diize-
yi olarak .05 esas alinmustir. Ki-kare bagimsizlik testi iki degisken arasindaki iliskinin
istatistiksel olarak anlamli olup olmadigmni belirlemek amaciyla ozellikle sosyal
bilimlerde sik¢a kullanilmaktadir (Ural ve Kilig, 2005). Fakat X testinin uygulanabil-
mesi i¢in capraz tablodaki hiicrelerde beklenen frekans degerin sifir olmamasi ve bek-
lenen degeri 5 in altinda olan hiicre sayisiun, toplam hiicre sayisiun % 20 sini geg-
memesi gerekir (Siegel, 1977; Karasar, 2007; Koklu ve dig. 2007). Bu saglanmiyorsa
¢oztim olarak birbirine yakin kategorilerin, anlam bozmayacak sekilde birlestirilmesi
yoluna gidilir. Bu nedenle, elestirel diistinme egilimi 6l¢eginin igerdigi 6 alt dlgegin
ayri ayr1 fizik laboratuvar bagsarist ile ki- kare analizi yapilmis ve her biri i¢in bu kural
g6z oniinde bulundurulmustur. Tablo 3’ de analitiklik, acik fikirlilik, meraklilik, ken-
dine giiven, dogruyu arama ve sistematiklik alt lcekleri icin gapraz tablolar ve X2
testi sonuglar1 6zetlenmistir. Normalde fizik 6gretmen adaylarimn her bir alt Slgege
sahip olma seviyeleri diistik, orta ve ytiksek seklinde belirlenmistir. Baglangicta yapi-
lan ki- kare analizlerinde ortaya ¢ikan gapraz tablolardaki hiicrelerde beklenen fre-
kans degerlerinin sifir olmasi ve beklenen degerin 5 in altinda olan hiicre sayisimin
toplam hiicre sayisinin % 20" sini gegmesi nedeniyle birbirine yakin alt 6lgek seviye-
leri, anlam bozmayacak sekilde birlestirilmistir. Ornegin analitiklik alt lgeginde
diisiik seviyedeki 2 veri orta seviye ile birlestirilmistir.

Bulgular

Fizik 6gretmen adaylarmun fizik laboratuvar basarilari ile elestirel diistinme
egilimlerini incelemeye yonelik olarak tasarlanan ve gergeklestirilen bu arastirmada,
fizik dgretmen adaylarimin elestirel diisiinme egilimi alt boyut seviyeleri, elestirel
diistinme egilimi seviyeleri ve fizik laboratuvari basarilarina ait gozlenen frekanslari
gosteren capraz tablo Tablo 3’ de goriilmektedir.
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Tablo 3. Fizik 6gretmen adaylarmin elestirel diisiinme egilimi alt boyut seviyeleri ve
elestirel diisiinme egilimi seviyeleri ile fizik laboratuvari basarilarina ait ¢apraz tablo

Alt Boyutlar Fizik laboratuvar basaris1
Zayif Orta 1yi Toplam %
Distik 2 0 0 2 3,3
Analitiklik Orta 5 18 12 35 58,3
Yiiksek 5 9 9 23 38,3
Dustik 6 7 8 21 35
Aqgik fikirlilik Orta 6 17 13 36 60
Yiiksek 0 3 0 35
Distik 3 4 3 10 16,7
Meraklilik Orta 5 19 10 34 56,7
Yiiksek 4 4 8 16 26,7
Dustik 2 15 8 25 41,7
Kendine Giiven Orta 9 12 11 32 53,3
Yiiksek 1 0 2 3 5
Distik 11 15 14 40 66,7
Dogruyu Arama Orta 1 10 7 18 30
Yiiksek 0 2 0 2 33
Dustik 8 6 3 17 28,3
Sistematiklik Orta 3 16 6 25 41,7
Yiiksek 1 5 12 18 30
Distik 5 5 5 15 25
Elestirel Diisiince Egilimi Orta 7 21 16 44 73,3
Yiiksek 0 1 0 1 1,7
Toplam 12 27 21 60 100
% 20 45 35 100

Capraz tablodan da gortildagi gibi, fizik laboratuvar basaris1 anlaminda fizik
ogretmen adaylarinin %20’ si zayif, %45’ i orta, % 35’ i ise iyi seviyededir. Ayrica fizik
Ogretmen adaylarinin %25’ i diistik, %73,3" i orta, %1,7" si yiiksek elestirel diistinme
egilimine sahiptir. Dogruyu arama alt boyutu, 6gretmen adaylarmin %66,7" sinin
diisiik diizeyde oldugu boyuttur. Bunu %41,7 ile kendine giiven boyutu izlemektedir.
Analitiklik boyutu ise 6gretmen adaylarinin %38,3” tintin yiiksek diizeyde oldugu
boyuttur. Bunu da % 30 ile sistematiklik boyutu izlemektedir.

Fizik 6gretmen adaylarmin elestirel diistinme egilimlerinin ve fizik laboratu-
var bagarilariin iligkisine iligkin ki- kare testi sonuglar1 Tablo 4 de verilmistir.
Baglangigta yapilan ki- kare analizlerinde ortaya ¢ikan gapraz tablolardaki hiicrelerde
beklenen frekans degerlerinin sifir olmasi ve beklenen degerin 5 in altinda olan hiicre
say1sinin toplam hiicre sayisinn % 20’ sini ge¢gmesi nedeniyle birbirine yakin alt 6lgek
seviyeleri, anlam bozmayacak sekilde birlestirilmistir. Buna gore analitiklik, agik
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fikirlilik, meraklilik, kendine giiven ve dogruyu arama boyutlarinda uygun goriilen
iki seviye birlestirilmistir. Sistematiklik boyutundaki seviyeler arasinda uygun bir
birlestirme gerceklestirilememistir. Tablo 4’e gore analitiklik, agik fikirlilik, meraklilik
ve dogruyu arama alt boyutlarina ait ¢apraz tablolarda yer alan beklenen frekansla-
rin % 16,7 si 5" in altindadir. Sistematiklik boyutunda bu deger % 22,2 “dir. Kendine
gliven boyutunda ise % 0’ dur.

Sistematiklik boyutuna ait beklenen frekans degerinin %20" yi asmast nede-
niyle, en uygun ¢6ziim olarak laboratuvar basarisinin “zayif” stitunu analiz dig1 bira-
kilmis ve analiz tekrarlanmistir. Sistematiklik boyutunun son analiz sonuglar1 Tablo
5" de goriilmektedir.

Tablo 4. Fizik 6gretmen adaylarimin elestirel diisinme egilimi alt boyutlarr ile fizik
laboratuvar: basarilar arasindaki iligki

Fizik laboratuvar basarisi X2 Analizi
Kotii Orta fyi Toplam
Gozlenen frekans 7 18 12 37
Diisiik
ve  Beklenen frekans 7,4 16,6 13,0 37,0 )
~ Orta X-=,524
;"2: Bagariya gore oran %58,3 %66,7 %57,1 %61,7 sd =2
£ p=,770
;é Gozlenen frekans 5 9 9 23 Cramer” s V =,093
Yiiksek Beklenen frekans 4,6 104 8,0 23,0
Basariya gore oran %41,7 %33,3 %42,9 %38,3
Gozlenen frekans 5 7 8 21
Diisiik
. lisiik Beklenen frekans 4,6 9,4 7,4 21,0 X2= 2052
= Basariya gore oran 41,7 %025,9 %38,1 %35,0 sd=2
£ p=,324
T Orta Ggzlenen frekans 6 20 13 39 Cramer’ s V =194
g ve
Yiiksek Beklenen frekans 7,8 17,6 13,6 39,0
Basgariya gore oran %350,0 %74,1 %61,9 %65,0
Gozlenen frekans 8 23 13 44
Diistik
ve Beklenen frekans 8,8 19,8 15,4 44,0
+ Orta X*=3615
= Basariya gore oran %66,7 %385,2 %61,9 %73,3 sd=2
=
3 p=,164
§ Gozlenen frekans 4 4 8 16 Cramer’ s V =245
Yiiksek Beklenen frekans 32 7,2 56 16,0
Basariya gore oran %33,3 %41,8 %38,1 %026,7
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Gozlenen frekans 2 15 8 25 5
= . Beklenen frekans 50 112 88 250 X5,339
g Distik sd =2
B Bagariya gore oran %16,7 %55,6 %38,1 %41,7 p =,069
¥ Cramer’ s V =,298
) Orta  Gozlenen frekans 10 12 13 35
e
2 yilee Beklenen frekans 7,0 158 122 35,0
Bagariya gore oran %383,3 %44,4 %61,9 %58,3
Diisitk  Gozlenen frekans 11 15 14 40
X*= 4,875
© Beklenen frekans 8,0 18,0 14,0 40,0 4
£ sd =2
g Basariya gore oran %91,7 %55,6 966,7 %66,7 p =,087
B Cramer’ s V =,285
E* Orta  Gozlenen frekans 1 12 7 20
8D ve
‘QD Yiiksek Beklenen frekans 4,0 9,0 7,0 20,0
Bagariya gore oran %8,3 Jo44,4 %33,3 %33,3
Gozlenen frekans 8 6 3 17
Diisiik Beklenen frekans 3,4 7,6 6,0 17,0
Basariya gore oran %66,7 %22,2 %14,3 %28,3
-"5 Gozlenen frekans 3 16 6 25
= 2_
] Beklenen frekans 5,0 11,2 8,8 25,0 X"=19,933
= Orta sd =4
_% Basariya gore oran %25,0 %59,3 %328,6 %41,7 p =,001
) , _
Gozlenen frekans 1 5 12 18 Cramer’ s V =408
Yiiksek  Beklenen frekans 3,6 8,1 6,3 18,0
Bagariya gore oran %8,3 %18,5 %57,1 %30,30
Toplam frekans 12 27 21 60
Toplam oran %100 %100 %100 %100
Tablo 5. Sistematiklik boyutunun son analiz sonuglar1
Fizik laboratuvar bagarisi X2 Analizi
Orta lyi Toplam
Gozlenen frekans 6 3 9
Diisiik Beklenen frekans 51 39 9,0
) Basariya gore oran 22,2% 14,3% 18,8% )(237.8g0
% Gozlenen frekans 16 6 22 ps: })20
g Orta Beklenen frekans 12,4 9,6 22,0 Cramer’ s V = 403
.;3 Bagariya gore oran 59,3% 28,6% 45,8%
& Gozlenen frekans 5 12 17
Yiiksek Beklenen frekans 9,6 7,4 17,0
Bagariya gore oran 18,5% 57,1% 35,4%
Toplam frekans 27 21 48
Toplam oran 100,0% 100,0% 100,0%

Tablo 4 ve Tablo 5" den goriildigi tizere fizik 6gretmen adaylarinin tiimden-
gelim yaklasimina dayali fizik laboratuvar basarilari ile elegtirel diisiinme egilimi alt
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boyutlarindan sadece sistematiklik alt boyutu arasinda anlamli bir iliski ortaya ¢ik-
mugtir ( X2 (2) = 7.800; p = .020; p < .05 ). Capraz tablo incelendiginde, fizik laboratu-
var bagarisi ile sistematiklik boyutunun pozitif yénde bir iligkisi oldugu goriilmekte-
dir. Ogretmen adaylarinin sistematiklik 6zelligi arttikqa fizik laboratuvar basarilari da
artmaktadir.

Fizik 6gretmen adaylarinin elestirel diisiinme egilimi puanlari ile fizik labora-
tuvar basar1 puanlar1 arasindaki iligki ile ilgili ki kare bagimsizlik testi verileri Tablo
6" da goriilmektedir. Tabloya gore gapraz tabloda yer alan beklenen frekanslarin %
16,7 si 5 in altindadir. Sonuglar incelendiginde ise, fizik 6gretmen adaylarmin elesti-
rel diistinme egilimleri ile fizik laboratuvar basarilar1 arasinda anlamli bir iligki orta-
ya ¢tkmadig goriilmektedir ( X2 (2) = 2.339; p =.301; p>.05).

Tablo 6. Fizik 6gretmen adaylarmin elegtirel diistinme egilimi puanlar ile fizik labo-
ratuvar basar1 puanlar: arasindaki iliski

5 —
Fizik laboratuvar basaris1 X" Analizi
Kotit Orta Tyi Toplam
 Gozlenen frekans 5 5 5 15
Distik Beklenen frekans 3,0 6,8 5.2 15,0 x2=2.399
) Bagariya gore oran  %41,7 %18,5 %23,8 125,0 sd =2
Gozlenen frekans 7 22 16 45 p =301
Orta ve C.V.=.200
. Beklenen frekans 9,0 20,2 15,8 45,0
ytiksek
Basariya gore oran  %58,3 %81,5 %76,2 %75,0
Toplam frekans 12 27 21 60
Toplam oran %100 %100 %100 %100

Sonug ve Tartisma

Genel olarak bakildiginda fizik 6gretmen adaylarinin biiytik kismimun (%73,3)
elestirel diisiinme egilimi orta diizeydedir. Tiirkiye” de farkli tiniversitelerin egitim
fakiiltelerinde yapilan ¢alismalarda da 6gretmen adaylarinin elestirel diisiinme egi-
limlerinin genellikle diisiik ya da orta seviyede oldugu tespit edilmistir. (Ktirtim,
2002; Aybek, 2006; Giiven ve Kiirtim, 2008; Ekinci, 2009; Besoluk ve Onder, 2010).
Fizik 6gretmen adaylarinin biiytik kismimun diisiik seviyede oldugu alt boyut %66,7
ile “dogruyu arama” iken, ytiiksek seviyede oldugu alt boyut % 38,3 ile “analitiklik”
olmustur. Alper (2010) in 6gretmen adaylar: tizerinde yaptig1 benzer bir ¢calismada
da farkli boliimlerde okuyan 6gretmen adaylarmin genel olarak “dogruyu arama”
egilimleri diistik ¢tkmistir. Bu durum ister fizigin ister baska bir disiplinin 6gretmen
aday1 olsun, 6gretmen adayinin gergegi aramak amaciyla soru sormak, kendi diistin-
cesine ters olan veriler karsisinda bile objektif davranmak gibi 6zelliklerden yoksun
oldugu anlamina gelir. Ozellikle fizik laboratuvari gibi dogruyu aramay1 gerektiren
bir ortamda bile 6gretmen adaylarina bu 6zelligin kazandirilamadig1 séylenebilir.
Ogretmen adaylarinin “analitiklik” alt boyutu agisindan yiiksek seviyede olmalari,
sorun ¢ikabilecek durumlara kars: dikkatli olduklarini ve zor sorunlar karsisinda bile
akil yiirtitme ve nesnel kanitlar1 kullanma 6zelligine sahip olduklarini géstermekte-
dir. Bu durum fizik dersinin neden-sonug iliskisi kurmay1 ve nesnel olmay1 gerektir-
mesine baglanabilir. Ogretmen adaylarmin elegtirel diistinme egilimleri {izerine yapi-
lan bagka calismalarda da en yiiksek puanin genellikle “analitiklik” alt boyutundan
alindig1 gortlmistiir (Giiven ve Kiirtim, 2008; Korkmaz, 2009; Tiimkaya, 2011).
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Ki kare bagimsizlik testi analizi sonuglarina gore ise, fizik 6gretmen adaylari-
nin timdengelim yaklagimina dayali fizik laboratuvar basarilart ile elestirel diistinme
egilimi alt boyutlarindan sadece “sistematiklik” alt boyutu arasinda anlaml bir iligki
ortaya gikmistir. Bu durum fizik dersinin problem ¢6zme ve akil ytiriitme gerektir-
mesine baglanabilir. Ciinkii sistematiklik anlaminda ytiksek puana sahip olanlar
daha sistematik, dikkatli ve 6rgiitlii diistinme egilimindedirler. Sistematiklik, kaotik
bir akil ytirtitme davranisi yerine bilgiye dayali ve belirli bir prosediir izleyen bir
karar verme stratejisi kullanma egilimi demektir (Kokdemir, 2003). Sistematiklik bir
anlamda Onermeler arasindaki iligkilerde keyfiligi dislamak demektir. Ya da bir
amaca yonelik olarak, durumun planl ve dikkatli bir bigimde ele alinmasi egilimidir.

Daha 6nce de belirtildigi gibi, timdengelim yaklasiminda, arastirilacak konu-
yu laboratuvar kilavuzu ya da 6gretmen belirler, deneyle ilgili teoriyi, deneyin yapi-
lisin1 ve verilerin nasil toplanip, ne sekilde analiz edilecegine dair ayrintili bilginin
tamamini ve hatta verilerin nasil olmasi gerektigine dair ayrmtih bilgiyi verir ve
ogrencilerin eylemlerini yonlendirir. Elde edilen sonuglar ise beklenen sonugla karsi-
lagtirmak igin kullanilir. Bu yo6nti nedeniyle bu tiir bir laboratuvar ortaminda 6gren-
ciler bagimsiz diisiinme ve yaptiklar ile ilgili tam bir anlama gelistiremezler. Ogren-
cilere veri toplama, hipotez kurma ve hipotezleri test etme gibi soyut dusiinmeyi
gelistirecek bilimsel siire¢ becerilerini kullanmak igin firsat verilmez (Kanli, 2007).
Ogrenciler deneyi planlama ve organize etme hakkinda diisiinmekten ¢ok, dogru
sonuglari elde edip etmediklerini belirlemek i¢in zaman harcarlar. Bu anlamda dog-
rulama yonteminin uygulandig: laboratuvar aktivitelerinin ezbere 6grenme ve algo-
ritmik problem ¢dzme gibi diisiik diizey zihinsel becerilerin gelismesine yaradigi sdy-
lenebilir (Budak, 2001). Koray ve dig. (2007), yaratia1 ve elestirel diisiinme temelli
laboratuvar uygulamalar ile 6grenim goren deney grubundaki 6gretmen adaylarinin
bilimsel stire¢ becerilerinin ve akademik basarilarinin geleneksel laboratuvar uygula-
malartyla 6grenim goéren kontrol grubu 6grencilerine gore pozitif yonde, anlaml
diizeyde farklihk gosterdigini belirlemislerdir. Akbiyik ve Seferoglu (2006) yiiksek
elestirel diistinme egilimlerine sahip 6grencilerin diisiik elestirel diistinme egilimleri-
ne sahip olanlara gore fizik dersinde daha bagarili olduklar: tespit etmistir. Bu sonu-
ca ise yiiksek elegtirel diisiinme egilimine sahip 6grencilerin fizik derslerinde 6greni-
len kavramlar: sorgulamalari, gercek yasamda yaptiklari gozlemlerle ve fizik bilgile-
riyle matematik bilgilerini iliskilendirmeleri, bilginin diizenlenmesine ve yeniden
yapilandirilmasina yardim etmis ve 6grenmeyi daha etkili duruma getirmis olabilir
seklinde acgiklama getirmiglerdir. Jackson (2000), yaptig1 ¢alismada, matematikte
problem ¢6zme yetenegini gelistirmek igin elestirel diistinme becerilerini gelistirme-
nin etkililigini arastirmis ve elestirel diistinme becerileri gelismis 6grencilerin bir
problem karsisinda kendine giivenlerinin ve problemin analizi esnasinda diigiincele-
rini s6ze dokme becerilerinin daha iyi seviyede oldugunu tespit etmistir. Benzer sekil-
de Tiimkaya ve dig.(2009) tiniversite 6grencilerinin elestirel diistinme egilimleri ile
problem ¢6zme becerileri arasinda anlamli ve dogrusal bir iliski oldugunu tespit
etmiglerdir.

Sonug olarak, tlimdengelim laboratuvar yaklasiminin elegtirel diistinme bece-
rilerini kullanmay1 gerektiren ya da bu becerileri ortaya cikartici bir laboratuvar yak-
lagimi oldugu séylenemez. Ciinkii timdengelim laboratuvar yaklagimi basarisinin
sistematiklik disindaki diger elestirel diistinme becerileri ile iliskisinin bulunmadig1
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belirlenmistir. Elegtirel diisiinme becerilerinin kullanilmadig: bir laboratuvar ortam
diistiniilemez. Sadece kullanilmakla kalmayip, bu becerileri gelistirici laboratuvar
ortamlar1 gereklidir. Hging sekilde, Timkaya ve dig.(2009) tarafindan tiniversite
ogrencileri arasinda yapilan bir arastirma, sosyal bilimler alaninda egitim goéren
ogrencilerin elestirel diistinme egilimlerinin fen bilimlerinde okuyan 6grencilere gore
daha yiiksek oldugunu gostermistir. Oysa fen bilimleri nesnel olmay1, somut delille-
re dayanarak akil ytirtitmeyi, sorular sorarak en dogru cevabi bulmaya calismay1 sos-
yal bilimlere nazaran daha fazla gerektirmektedir. Sengiil ve Ustiindag (2009) tara-
findan yapilan arastirmaya gore ise, fizik 6gretmenlerinin de elestirel diisiinme egi-
limlerinin diisiik seviyede oldugu gortilmistiir. Ayrica fizik 6gretmenlerinin sinuf
ortaminda elegtirel diistinmeyi gelistirecek yonde etkinliklere yer vermedikleri de
tespit edilmistir. Oysa yapilan deneysel ¢alismalar, diistincenin egitim yoluyla gelis-
tirilebilecegini ve kisinin elestirel diistinme becerileri kazanabilecegini gostermekte-
dir (Sengekerci ve Bilgin,2008). Gereken zaman, arag, ortam ve hazirlik farkhilagmak-
la birlikte, elestirel diistinme 6gretiminde kullanilacak yontemlerin ortak paydasi,
ogrencilerin kendi 6gretimlerinde etkin olmalariny, bir olay ya da olguya birden fazla
bakis agisiyla bakabilmelerini ve isbirligini destekleyen gurup c¢alismalar1 iginde katil-
gan olabilmelerini saglamak olmalidir (Kékdemir, 2003). Bu nedenle elegtirel diisiin-
me modeline sahip bireylerin yetistirilmesi i¢in en azindan tiniversite egitimi sirasin-
da alinan dersler hem igerik olarak yeniden diizenlenmeli hem de ilgili olduklar:
disipline yonelik problem ¢6zme ve elestirel diistinme uygulamalarindan olugmali-
dir. Fizik laboratuvarlari agisindan distintilecek olursa, tlimevarim, bilimsel stireg
becerileri ve problem ¢6zme laboratuvar yaklagimlarimin tercih edilmesi, elestirel
diisiinme becerilerinin daha fazla kullanilmas: ve dolayisiyla gelistirilmesi anlamin-
da daha faydal olabilir. Ciinkii bilimsel siireg becerilerinin geligtirilmesi 6grencilere
problem ¢ozme, elestirel diistinme, karar verme, cevaplar bulma ve meraklarimni
giderme olanaklar: vermektedir (Pekmez, 2000; Aydogdu, 2006; Tan ve Temiz,2003).
Bilimsel stire¢ becerileri, fen bilimlerinde 6grenmeyi kolaylastiran, 6grencilerin aktif
olmasimi saglayan, kendi 6grenmelerinde sorumluluk alma duygusunu gelistiren,
o6grenmenin kaliciligini artiran ayrica arastirma yol ve yontemlerini kazandiran temel
becerilerdir. (Cepni ve dig., 1996) Bu nedenle laboratuvarda kullanilacak yontemin
dogru secilmesi énem kazanmaktadir. Ogrenciler, sorgulamaya dayah ve acik uglu
laboratuvar uygulamalarinda kuramsal kavramlarin giinliik yasamla iliskisini ortaya
koyabilirler ve ger¢ek yasam problemlerine uygulayabilirler ( Psillos ve Niedderer,
2002).

Elestirel diistinme {izerine yapilan bu ve 6nceki arastirma sonuglarina daya-
narak genel anlamda su 6nerilerde bulunulabilir; egitimin hangi kademesinde olursa
olsun, 6grencilere fen laboratuar1 uygulamalarinda elestirel diisiinme yeteneklerini
kullanacak ortamlar sunulmalidir. Bunu gergeklestirebilmek i¢in 6gretmenlerin eles-
tirel diistinme becerilerine sahip olmasi ve bu becerileri etkili sekilde kullanabilmesi
gerekmektedir. Bu nedenle 6gretmen adaylarinin fen laboratuar: yeterlilikleri elesti-
rel diistinme becerileriyle desteklenmeli, hatta diger derslerde de elestirel bakis agist
kazanmalarimi saglayacak imkanlar sunulmalidir.
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@ Niliifer Cerit Berber

THE RELATIONSHIP BETWEEN PHYSICS
LABORATORY APPLICATIONS BASED ON
DEDUCTIVE APPROACH AND CRITICAL THINKING
OF PHYSICS PRE SERVICE TEACHERS

Niliifer CERIT BERBER*

Abstract

At this study, the relationship between physics laboratory applications
based on deductive approach and critical thinking of physics pre service teach-
ers was researched. So, relational model is a quantitative model was used for
research. The research’s sample consists of 60 pre service teachers from Selguk
University Ahmet Kelesoglu Faculty of Education Physics Department. Critical
thinking skills of pre service teachers were measured with “California Critical
Thinking Skills Test”. Achievements of physics pre service teachers in physics
laboratory were measured with performance test was the type of grading scale.

Analyses of relation were performed with X2 test for independence. According
to results of analysis, there was a meaningful relation between achievements of
physics pre service teachers in physics laboratory based on deductive approach
and only systematicity sub dimension of critical thinking skills. But generally,
there wasn’t a meaningful relation between achievements of pre service teacher
and critical thinking skills. Also while critical thinking skills of physics pre serv-
ice teacher were medium level, truth- seeking skills of them were low level.

Key Words: Deductive laboratory approach, physics laboratory, critical
thinking

*  Necmettin Erbakan Universitesi, Ahmet Kelesoglu Egitim Fakiiltesi, Fizik Egitimi AD, KONYA
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MILLI EGITIM DERGISI
YAYIN ILKELERI
Milli Egitim, Milli Egitim Bakanli1 tarafindan yayimlanan egitim, bilim,
sanat ve kiilttirle ilgili gelismeleri izleyen, sorunlar ortaya koyan, inceleyen, alanda-
ki galisma sonuglarini ilgililere duyurarak iletisim islevini yerine getiren, egitimin
paydaslar arasinda ortak biling ve sorumluluk duygusunu olusturmay: hedefleyen
ti¢ aylik, hakemli, bilimsel bir dergidir.

Dergi, Subat, Mayis, Agustos ve Kasim aylarinda Kis, Bahar, Yaz, Giiz olmak
tizere yilda dort say1 yayimlanir. Her yilin sonunda, derginin yillik dizini ¢ikarilir.
Dergi yonetimince belirlenecek kiitiiphanelere, uluslar arasi yaymn tarama kurumlari-
na ve abonelere, yayimlandig: tarihten itibaren bir ay igerisinde gonderilir.

Amag

Egitim, 6gretim ve sosyal bilimlere iliskin bilgi, uygulama, sorun ve nerilerin
bilimsel, akademik ve kuramsal diizlemde ortaya konulmasini, tartistimasini ve taraf-
lara ulastirilmasini saglamak.

Konu ve Igerik

Milli Egitim dergisinde, egitim ve sosyal bilimler alanindaki yazilara yer veri-
lecektir. Yazilarda aragtirmaya dayali olma, alana katki saglama, uygulamaya iliskin
sorunlar1 ortaya koyma, yeni ve farkli gelismeleri irdeleme 6lgtitleri dikkate alina-
caktr.

Arastirma, inceleme ve derleme yazilarinin Milli Egitim dergisinde yayimla-
nabilmesi i¢in daha 6nce bir baska yayin organinda yayimlanmamis veya yayimlan-
mak tizere kabul edilmemis olmasi gerekir. Bir sempozyum veya kongre gibi bilim-
sel toplantilarda sunulan bildirilerde bilimsel toplantinin ads, yeri ve tarihi belirtil-
melidir. Bir arastirma kurumu veya kurulusu tarafindan desteklenen ¢alismalarda
destegi saglayan kurulusun adi, projenin ismi, projenin (varsa) tarih, say1 ve num-
arast anilmalidir.

Yazilarin Degerlendirilmesi

Milli Egitim dergisinin bir Yayin Kurulu ve On inceleme Kurulu vardur.
Yayimlanmak tizere gonderilen yazilar 6nce amag, konu, sunus tarzi, yazim kuralla-
11 ve yayin ilkelerine uygunluk yonlerinden On Inceleme Kurulu'nca incelenir.
Secilen yazilar, bilimsel bakimdan degerlendirilmek tizere Yayin Kurulu'na sunulur.
Yayin Kurulu'nca uygun bulunan yazilar alaninda eser ve ¢alismalartyla taninmus iki
hakeme gonderilir. Hakem raporlar: gizlidir ve beg yil siireyle saklanir. Hakem rapor-
larindan biri olumlu, digeri olumsuz oldugunda, yaz: tigtincii bir hakeme gonderile-
bilir.

Yazarlar, Hakem(ler) ve Yayin Kurulu'nun elestiri, 6neri ve diizeltmelerini
dikkate almak zorundadir. Katilmadiklar1 hususlar oldugunda bunlar1 ayr1 bir sayfa-
da, gerekgeleri ile birlikte agiklama hakkina da sahiptirler. Yayimi kabul edilmeyen
yazilarin yalnizca birinci niishalar: istendiginde yazarlarina iade edilir.
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Yayin Kurulu'nca, yayimlanan yazilarda esasa yonelik olmayan kiigiik
diizeltmeler yapailabilir.

Yayimlanan yazilardaki goriislerin sorumlulugu yazarlarina aittir.

Basilan sayi, derginin internetteki http://www.yayim.meb.gov.tr adresli web

sayfasinda ayrica yayimlanr.

Yaz1 ve fotograflar, kaynak gosterilerek alinti yapilabilir.

Yazim Dili

Yazim dili Tiirkgedir. Ancak, her sayida derginin tigte bir oranini gecmeyecek
sekilde Ingilizce yazilara da yer verilebilir. Yayimlanacak yazilarm Tiirkge 6zetlerinin
yaninda Ingilizce 6zetleri de gonderilmelidir.

Yazilarda Tiirk Dil Kurumunun Imla Kilavuzu'na uyulmasi zorunludur.

MAKALENIN YAZIM KURALLARI VE YAPISI

Makalenin genel olarak asagida belirtilen diizene gore sunulmasina 6zen gos-
terilmelidir:

1- Yazilara bir baglik konulmals,

2- Yazar ad(lar)1 ve adres(ler)i belirtilmeli,

3- Tiirkge ve Ingilizce 6zet (anahtar kelimeler eklenerek) yapilmals,

4- Makale, ¢alismanin amag, kapsam, calisma yontemlerini belirten bir giris
boliimtiyle baglamals; veriler, gozlemler, goriisler, yorumlar, tartismalar... gibi ara ve
alt boliimlerle devam etmeli; ve nihayet tartisma ve sonuglar (veya sonuglar ve tar-
tismalar) boltimiiyle son bulmals,

5- Katki (varsa) belirtilmeli,

6- Yazinin sonuna Kaynaklar Dizini eklenmelidir.

1) Baslhik

Tiirkge ve Ingilizce olarak konuyu en iyi sekilde belirtmeli, on iki kelimeyi
ge¢memeli ve koyu olarak yazilmalidir.

2) Yazar Ad(lar)r ve Adres(ler)i

Yazar adlari, soyad: biiytik harflerle olmak tizere koyu karakterde, adresler
normal italik karakterde yazilmalidir.

3) Ozet

Yiiz elli kelimeyi ge¢meyecek sekilde yazilmis, yazinin tiimiinii en kisa ve 6z
olarak (6zellikle galismanin amacini ve sonucunu) yansitacak nitelikte olmalidir. Oze-
tin baglig1 ve metin kismu farkli karakterle yazilmalidir. Ozet iginde, yararlanilan kay-
naklar, sekil ve cizelgeler yer almamali; 6zetin altinda bir satir bosluk birakilarak en
az li¢, en ¢ok sekiz anahtar kelime verilmelidir.
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4) Makale

Ana Metin: Makale A4 boyutunda kagit tizerine, bilgisayarda 1,5 satir aralik-
la ve 12 punto (Times New Roman yaz: karakteri) ile yazilmalidir. Sayfa kenarlarin-
da 3 cm'lik bogluk birakilmali ve sayfalar numaralandirilmalidir . Yazilar alt1 bin keli-
meyi ya da otuz sayfay1 asmamalidir.

Ana Bagliklar: Bunlar, sira ile 6zet, ana metnin béliimleri, tesekkiir (varsa),
kaynakga, ve eklerden (varsa) olugsmaktadir. Ana baghklar kiiciik harflerle ve koyu
olarak yazilmalidir.

Ara Bagliklar: Tamami koyu olarak ve ana bagliktan daha kiigiik punto ile
yazilacak; ancak, her kelimenin ilk harfi biiyiik olacak, baglik sonunda satirbags: yapi-
lacaktir.

Alt Basliklar: Tamami koyu olarak yazilacak; ancak, bagligin ilk kelimesinde-
ki birinci harf biiytik olacak, baslik sonuna iki nokta (iist tiste) konularak yaziya aym
satirdan devam edilecektir.

Sekiller: Sekiller, kiigiiltmede ve basimda sorun yaratmamak icin siyah
miirekkep ile, diizgiin ve yeterli ¢izgi kalinliginda aydinger veya beyaz kagida ¢izil-
melidir. Her gekil ayr: bir sayfada olmalidir. Sekiller 1 (bir)'den baglayarak ayrica
numaralandirilmali ve her seklin altina bagligiyla birlikte yazilmalidir.

Cizelgeler: Sekiller gibi, 1 (bir)'den baglayarak ayrica numaralandirilmali ve
her ¢izelgenin tstiine baghigiyla birlikte yazilmaldir. Sekil ve cizelgelerin baghklar,
kisa ve 6z olarak segilmeli ve her kelimenin ilk harfi biiyiik, digerleri kiigiik harflerle
yazilmalidir. Gerekli durumlarda aciklayici dipnotlar veya kisaltmalar sekil ve cizel-
gelerin hemen altinda verilmelidir.

Resimler: Parlak, sert (yiiksek kontrastli) fotograf kagidina basilmalidir.
Ayrica sekiller i¢in verilen kurallara uyulmalidir.

Sekil, gizelge ve resimler on sayfay: asmamalidir. Teknik imkéna sahip yazar-
lar, sekil, cizelge ve resimleri aynen basilabilecek nitelikte olmak sartiyla metin igin-
deki yerlerine yerlestirebilirler. Bu imkéana sahip olmayanlar, bunlar i¢in metin igin-
de ayni1 boyutta bosluk birakarak igine sekil, gizelge veya resim numaralarini yazma-
lidir.

Metin i¢inde Kaynak Verme: Metin iginde kaynak vermede asagidaki 6rnek-
lere uyulmaly, kesinlikle dipnot seklinde kaynak gosterilmemelidir.

a) Metin icinde tek yazarh kaynaklara deginme yapilirken, asagidaki 6rnekte
oldugu gibi, énce arastiricinin soyadi, sonra parantez iginde yayim tarihi ve alinti
yapilan sayfa numarasi verilir:

(Koksoy, 1998, 25)

@ Milli Egitim @ Say1197 & Kis/2013



Birden ¢ok kaynak s6z konusuysa, kaynaklarin aralarina noktal virgil (;)
konarak asagidaki 6rnekte oldugu gibi yazilir:

(Bilgegil, 1970, 75; Kaplan, 1974, 20; Aktas, 1990, 12)

b) Cok yazarl yayinlara metin iginde deginilirken, asagidaki gibi ilk yazar ad1
belirtilmeli, digerleri i¢in vd. harfleri kullamlmahdir. Ancak kaynaklar dizininde
biitlin yazarlarin isimleri yer almalidir:

(Ipekten vd., 1975, 32)

¢) Ulagilamayan bir yayina metin iginde deginme yapilirken bu kaynakla bir-
likte alintinin yapildigr kaynak da asagidaki gibi belirtilmelidir:

(Kopriilt, 1911, 75'ten aktaran; Celik, 1998, 25)

d) Kigisel gortismelere metin icinde soyadi ve tarih belirtilerek deginilmeli,
ayrica kaynaklar dizininde belirtilmelidir:

(Tarakgi, 2004)

5) Katki Belirtme

Yazarin disinda makaleye katkist bulunan(lar) varsa yazinin sonunda ayrica
belirtilir.

6) Kaynaklar Dizini

Kaynaklar dizini, yazar soyadlarini esas alan alfabetik bir sirayla, asagidaki
kurallara gore dizilmelidir.

a) Siireli yayinlar

Yazar ad(lar)1, tarih, makalenin baghg, siireli yayiun adi (kisaltilmamig ve
koyu), cilt no, (say1 no), sayfa no.:

BOZAN, Mahmut (2004). “Bélge Yonetimi ve Egitim Bolgeleri Kavrami”, Milli
Egitim, Kis 2004, S5.161, s5.95-111.

b) Bildiriler

Yazar ad(lar)1, tarih, bildirinin baghgi, sempozyumun veya kongrenin adi,
editor(ler), basimevi, cilt no, diizenlendigi yerin adi, sayfa no.:

OZEK, N., MASKAN, A. K. ve GONEN, S. (1998). “Fizik Ogrenimi Ile Ilgili
Motivasyonel Faktorler Konusunda Bir Caligma”, 1II. Fen Bilimleri Sempozyumu,
Karadeniz Teknik Universitesi, Fatih Egitim Fakiiltesi, Trabzon.

o) Kitaplar

Yazar ad(lar), tarih, kitabin adu (ilk harfleri biiyiik), yayinevi, basildig: sehrin
ad:

OZBALCI, Mustafa (1997). Mehmet Rauf'un Romanlarinda Sahislar
Kadrosu, Milli Egitim Bakanlig1 Yayinlari, istanbul.
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d) Raporlar ve tezler

Yazar ad(lar)1, tarih, raporun veya tezin baghgi, kurulug veya iiniversitenin
ady, (yayimlanip-yayimlanmadigi, raporun veya tezin tiirii), sehir adi:

YILDIZ, Alpay Dogan (1999). Selim ileri'nin Romanlari1 Uzerine ‘Okur
Merkezli' Bir Yaklagim, Ondokuz Mayis Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii,
(Yayimlanmamus Yiiksek Lisans Tezi), Samsun.

e) Internetten alinan bilgiler

Internet adresi, yazinin ve yazarinin adi, internette yayimlanma tarihi.

http://www.yayim.meb.gov.tr, “Bolge Yonetimi ve Egitim Bolgeleri Kavrami”,
Mahmut BOZAN, 1 Subat 2004.

f) Kisisel goriismeler

Goriisiilen kisi veya kigilerin ads, tarih, gériisen kigi(ler), gériismenin yapildi-
&1 sehrin ad1.

TARAKC]I, Celal (2004). 17 Mayis, Saban Saglik, D. Ali Tékel, Sahin Koktiirk,
Fikret Uslucan, A. Ciineyt Iss1, Ankara.

g) Bunlarin disindaki alintilar i¢in APA standartlarina uyulmalidir.

Yazilarin Géonderilmesi ve Telif Ucretleri

Milli Egitim dergisinde yayimlanmasi istenen yazilar, biri orijinal diger ikisi
yazar isimleri ve adresleri kapatilmak tizere ti¢ niisha olarak yazinin CD'si ile Destek
Hizmetleri Genel Miidiirliigiine hitaben yazilmus dilekge esliginde dergi adresine
gonderilir. Yayima kabul edilen yazilarin son diizeltmeleri yapilmis bilgisayar CD’si
ile sekillerin orijinalleri en geg bir ay icinde dergi adresine ulastirilir. Yayimlanan yazi-
larin hakemlerine, inceleme ticreti, yayim tarihinden itibaren iki ay igerisinde mevcut
telif haklar1 yonetmeligi hiikiimleri gergevesinde 6denir.
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PUBLICATION PRINCIPLES OF
THE JOURNAL OF NATIONAL EDUCATION

The Journal of National Education, a refereed scientific journal, is published
quarterly by The Ministry of National Education. The journal aims to follow develop-
ments about education, art and culture. In order to constitute a common feeling of cons-
ciousness and responsibility it intends to put forwards issues and to investigate them. It
also performs the communication function by presenting field study results to qualified
persons.

The Journal is published quarterly in February, May, August and November as
winter, spring, summer and fall issues. At the end of each year an annual index is issu-
ed. The Journal is sent to certain libraries, international publication indexing institutions
and subscribers within a month after publication.

Objective

To put forward and discuss issues on instruction, education and social sciences
such as knowledge, applications, problems and suggestions with a scientific, academic
and theoretical sense.

Subject and Content

The articles about education and social sciences will be published in the journal.
The following criteria will be taken into consideration: articles must be based on rese-
arch, provide a new contribution, put forward issues about application and examine
new and different developments.

In order an article to be published in the Journal of National Education, it must
not be published before or accepted for publication elsewhere. If presented in a scienti-
fic meeting such as symposium or congress, the name, place and date of the scientific
meeting must be stated. If supported by a research institution, the name of the sponsor,
date, issue and number of the project must be added.

Review

Articles are reviewed by the Editorial Board and the Pre-evaluation Committee
of the journal. The submitted articles are first evaluated by the Pre-evaluation
Committee whether the articles meet aim, subject, presentation style, writing rules and
publication principles. Selected articles are presented to the Editorial Board for scientific
evaluation after which they are sent to two qualified referees. Referee reports are kept
secret and saved for five years. If one of the reports is positive and the other is negative,
then the article is sent to a third referee.

Authors should take into consideration the corrections and suggestions by the
referees and the Editorial Board. If there is a disagreement by the author, he/she has a
right to explain it with justifications. Only one copy of the unaccepted articles is sent
back to the author if desired.

The Editorial Board has the right to make minor corrections, which do not chan-

ge the whole meaning.
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Authors accept the responsibility of the content of articles.
Printed issue is published on the Internet at http:/ / www.yayim.meb.gov.tr

Copy right is allowed if referenced.

Language

Papers must be submitted in Turkish. However, papers in English can be publis-
hed provided that they do not exceed one-third of the whole article. Both Turkish and
English abstracts of the article are required.

The writing guidelines by the Turkish Language Institution must be followed in
articles.

WRITING RULES AND ARTICLE STRUCTURE

The following rules must be taken into consideration:

1- There should be an article title,

2- Author names and addresses should be indicated,

3- Turkish and English abstracts (with keywords) should be provided,

4- The article must start with an introduction indicating the aim, content and
methodology; it must provide data, observations, comments and discussions etc. in sub-
sections; it must end with results and suggestions.

5- Contributions, if there are, must be acknowledged,

6- References must be added at the end.

1) Title

The article title must be relevant not exceeding twelve words in bold characters.

2) Author name(s) and addresses

Both first and last names must be capital case letters in bold; addresses must be
lower case and normal italic letters.

3) Abstract

Abstracts should not exceed one hundred and fifty words projecting the aim and
the result of the work as relevant and short as possible. The abstract title and the text sho-
uld be written in different characters. References, figures and tables should not be inclu-
ded in the abstract. Key words between three and eight words should be added.

4) Article

Main text should be written in Times News Roman in 12-point font on A4 size
paper with 1.5 line-spaced. The pages should be numbered with 3 cm space from each
side. Texts should not exceed six thousand words or thirty pages.

Main titles: abstract, main text sections, acknowledgement, reference and appen-
dices. They should be written in lower cases letters as bold.
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Minor titles: should be written bold and smaller than the main title; first letters
should be in capital case; paragraphs after the title must be tabbed.

Subtitles: should be written bold; first letters should be in capital case; titles must
be followed by columns and the text should follow it immediately.

Figures: In order to avoid printing difficulties figures should be drawn/printed
out in black on drawing or white papers. Each figure should be given on a separate page.
They should be numbered starting from 1 and captioned underneath.

Tables: Should be numbered starting from 1 and captioned above. Figure and
table captions should be short and relevant beginning with capital case letters. Footnotes
or abbreviations should be provided under figures and tables.

Images: Should be printed on bright, high contrast photographic paper. The same
rules for figures are applied.

Figures, tables and images should not exceed ten pages. Those who have techni-
cal capacities may put their figures, tables and images on the main text provided that
they meet the above requirements. Otherwise, enough space should be left within the
text for figures, tables and images indicating their numbers.

Citing: Should only be in the following forms. Footnotes should not be used for
citing.

a) For single author, last name should be followed by publication date and page
number in parenthesis:

(Koksoy, 1998, 25)

For multiple references, semi-column should be used between author names:

(Bilgegil, 1970, 75; Kaplan, 1974, 20; Aktas, 1990, 12)

b) For multiple authors, first author name should be followed by et al., but all the
names should be indicated in references.

(Ipekten et al., 1975, 32)

¢) If citing from an unavailable reference, the original and the citing references
should be indicated as follows:

(From Kopriilii, 1911, 75 by Celik, 1998, 25)

d) Personal conversations should be cited in the text by indicating last name and
date and should also be referenced.

(Tarakgi, 2004)

5) Contributions

Any other contributor(s) should be mentioned at the end.
6) References

References should be cited in text by giving the last names of the author(s) in the
following format.

a) Periodicals

Author name(s), date, title, periodical name (full name in bold), volume (issue),
page number(s):

BOZAN, Mahmut (2004). “Bolge Yonetimi ve Egitim Bolgeleri Kavrami”, Milli

Egitim, Winter, 2004, Vol.161, pp.95-111.
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b) Presentations

Author name(s), date, title, symposium or congress name, editor name(s), pub-
lisher, volume, place, page number(s):

OZEK, N., MASKAN, A. K. ve GONEN, S. (1998). “Fizik Ogrenimi Ile Tlgili
Motivasyonel Faktorler Konusunda Bir Caligma”, III. Fen Bilimleri Sempozyumu, Karadeniz
Teknik

Universitesi, Fatih Egitim Fakiiltesi, Trabzon.

¢) Books

Author name(s), date, book title (first letters in capital case), publisher, place of
publisher:

OZBALCI, Mustafa (1997). Mehmet Rauf’un Romanlarinda fiahislar Kadrosu,
Millf Egitim Bakanlig1 Yaynlari, Istanbul.

d) Reports and theses:

Author name(s), date, report or thesis title, institution name or university, (if pub-
lished or unpublished and type of the material), place:

YILDIZ, Alpay Dogan (1999). Selim leri'nin Romanlar1 Uzerine ‘Okur Merkezli’
Bir Yaklasim, Ondokuz May1s University Social Sciences Institute, (Unpublished Master
Thesis), Samsun.

e) Internet references
Internet address, text name and author name(s), publication date on the Internet.

http:/ /www.yayim.meb.gov.tr, “Bolge Yonetimi ve Egitim Bolgeleri Kavrami”,
Mahmut BOZAN, 1 February 2004.

f) Personal conversations

Interviewee name(s), date, interviewer, place.

TARAKCI, Celal (2004). 17 May, Saban Saghk, D. Ali Tokel, Sahin Koktiirk,
Fikret Uslucan, A. Ciineyt Iss1, Ankara.

g) The remaining citing should meet the APA criteria

Article Submission and Copyright Fees

Three printed copies of articles and the computer CD should be submitted to the
journal address. One should be the original copy while the other two copies should not
include the author names and addresses. Accepted papers should be submitted after
corrections on CD with original figures. Also, author bank account information should
be sent to the journal address within a month. Copyright fees to the author(s) and revie-
wing fees to the referees are paid within two months after the publication of the article
in accordance with the current copyright rules.
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