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SOSYAL MEDYADA TERS BEYiN FIRTINASI: OGRETMENLERIN YARATICI
DUSUNMEYE YONELiIK FARKINDALIKLARINA ETKISi

Ayse BAGRIACIK YILMAZ', Sergin KARATAS?

0z

Bu ¢alismanin amaci, sosyal medya araciligiyla ters beyin firtinasi teknigi kullanilarak verilen
yaratici diginme egitiminin 6gretmenlerin yaratici distiinmeye yonelik farkindalklarina
etkisini belirlemektir. Bu amag¢ dogrultusunda 7 farkh bolgeden ve 13 branstan 30 gondlli
O0gretmen Facebook’ta olusturulan bir gruba dahil edilmistir. Bu 6gretmenler dort hafta
boyunca ters beyin firtinasi teknigi esas alinarak yapilan etkinliklere katilim saglamistir.
Uygulama 6ncesi ve sonrasi 6gretmenlerden goriisme formu yardimiyla veriler toplanmis, 11
O0gretmenden elde edilen verilerin analizi sonucunda yapilan uygulamanin 6gretmenlerin
farkindalklarini  arttirdigi  tespit edilmistir. Ogretmenler genel olarak sosyal medya
platformunda egitim almaktan memnun kalmistir. Arastirmanin énemli bulgularindan birisi de
O0gretmenlerin yaratici egitim vermenin onindeki engellere takili kalmis olmasidir. 21.YY
toplumunun bekledigi yaratici bireyleri yetistirebilmeleri igin 6gretmenlerin desteklenmeye
ihtiyaci vardir.

Anahtar Kelimeler: yaratici diisinme, ters beyin firtinasi, sosyal medya, 6gretmen egitimi
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REVERSE BRAINSTORMING ON SOCIAL MEDIA AND IT’S EFFECTS ON
TEACHERS’ AWARENESS OF CREATIVE THINKING

Abstract

The aim of this study is to determine the effect of creative thinking education on the
awareness of teachers about creative thinking by using reverse brainstorming technique on a
social media platform. In accordance with this purpose, 30 teachers from 7 regions of the
country, and 13 different branches were included in a Facebook group created by the
researchers. These teachers participated in activities prepared based on reverse
brainstorming technique for four weeks. Data were collected using a semi-structured
interview form before and after the application. As a result of the analysis of the data obtained
from 11 teachers, it was determined that the application made positive contributions to the
awareness of the teachers. Teachers were generally pleased with the education on the social
media platform. One of the important results of this study was that teachers are focused on
the obstacles to encourage students to creative thinking. Teachers need to be supported so
that the 21*-century community can grow creative thinking individuals.

Keywords: creative thinking, reverse brain storming, social media, teacher education

Summary

Creative thinking skill is one of the skills that individuals who want to keep up with the
21%-century society need to have (Triling and Fadel, 2009; Hartley and Plucker, 2014).
Nowadays, it is not enough for the individuals to be able to solve procedural problems.
Because machines can solve that kind of problems, employers are looking for the employees
who are able to solve complex and unexpected problems, and produce creative solutions
(Cropley, 1999; Kampylis, 2010).

Creative thinking has many definitions. Some researchers consider creative thinking as
a product, some as a process, and some as personal attributes. Regardless of how it is
considered, the environment is extremely important for creative thinking (Oncii, 1992). The
environment of a student can be thought as teachers, friends, a classroom, and school itself.
However, the teacher is one of the most important components of the student’s environment.
Accordingly, teachers are expected to make a significant effect on developing the students’
creative thinking skills (Davies et al., 2012). It is inevitable that teachers' beliefs and ideas
about creative thinking affect the creative thinking education provided by them (Craft, 1999;
Kampylis, 2010).

There is a significant effort in the literature in terms of providing more creative
education environments or developing the creative thinking skills of the students. Each
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research focuses on the different aspects of creative thinking, and different techniques are
used in these researches. While the brainstorming technique is a very common concept in the
field of creative thinking (Karatas, Akgayir, and Tosik-Giin, 2016) reverse brainstorming which
can be used to encourage creative thinking (Craft, 1982) is less common. Therefore this study
is focused on this technique.

Kamplysis, Saariluoma, and Berki (2011) have found that teachers should be role models
for the students. Besides they should be able to make self-criticism and collaborate with the
other teachers. Additionally, the proficiency of teachers in creating a creative class
environment is extremely important (Craft, 2008). Therefore, in this study, it is aimed to
understand the perspectives and awareness of the teachers about creative thinking, and to
examine if the reverse brainstorming technique can make contributions on their awareness.

Case study design is used for the study, and the study group is determined based on the
convenient sampling method. While 30 teachers from 13 branches were included in the study,
11 of them were volunteers to make an interview. It is possible to see participants from all
regions of the country in the study group. Besides, the age, work experience, and gender of
the participants are varied.

Facebook has been preferred as the learning-teaching platform because of its ability to
bring together users in different locations, and the fact that all participants have a Facebook
account has also made this platform preferable. Data were collected using a semi-structured
interview form. This form was examined by three subject area experts who have qualitative
studies. Coding process was performed by two researchers and the inter-coder reliability was
calculated as %82.

The results of the study showed that the education provided using reverse
brainstorming technique made contributions on the teachers’ knowledge about creative
thinking and creative techniques. One of the important results of this study was that teachers
are focused on the obstacles to encourage students to creative thinking skills and they don’t
have enough hope to overcome these obstacles. At this point, it is also worth mentioning that
teachers have found Facebook as a useful learning tool.

As a result, it can be said that social media tools can be used to increase teachers'
awareness of creative thinking, and their concerns about implementing creative activities
needs to be eliminated. It is believed that the results of this study provide important clues to
both teachers and administrators as well as researchers in the field of creative thinking
education. However, since this research is carried out on days when the country is going
through a very difficult period, some teachers did not show enough contribution to work
although they were willing to be a part of the study. So it is recommended to conduct a similar
study to verify the results. Besides, in this study, only one group was used, so it is advisable to
use two different groups and separate techniques to get clearer information about the effect
of the technique used.
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Giris

Yaratici disinme becerisi, 21. yy toplumuna ayak uydurmak isteyen bireylerde
bulunmasi gereken 6zelliklerden birisidir (Triling ve Fadel, 2009; Hartley ve Plucker, 2014).
GUnumizde bireylerin, sadece belli prosediirel islemleri yerine getirmesi toplumda, 6zellikle
de is hayatinda kendilerine yer edinmelerinde yeterli olmamaktadir. Prosedurel islemleri artik
basta bilgisayarlar olmak Uzere makineler yapmakta, galisanlardan ise farkli, anhk gelisen
problemlere farkli ¢c6ziimler iretmeleri beklenmektedir. Zaten insani makineden farkl kilan,
adeta insanligin onur kalesi olan 6zelligi de budur (Cropley, 1999; Kampylis, 2010).

Yaratici disinmeye dair birgok tanim ve goéris bulunmaktadir. Bazi arastirmacilar
yaratici diisinmeyi Giriin, bazilar, siireg ve bazilari ise kisisel dzellik olarak gormektedir (Oncii,
1992). Torrence’a gore yaratici dislinme, problemlere karsi duyarl olma, eksiklikleri fark
etme, bu ogelerle ilgili fikir veya hipotezler sekillendirme, tahminler ylritme, hipotezleri test
etme, gerektiginde degistirip yeniden test etme, sonucu ortaya koyma stlrecidir (aktaran
Oncii, 1992). Mayer (1999) ise yaratici diisinmeyi, “...fikirleri ve somut nesneleri iceren yeni
ve kullanigh Griinler yaratmak...” olarak tanimlamistir. Yaratici diisinmeyi zekayla iliskilendiren
Guilford’a (1973) gore yaratici diisinmede 6nemli olan iraksak dislinebilmektir. Yakinsak
disinmede tek bir dogru cevap beklenirken, iraksak diisinmede sorgulama, arastirma yapma,
beklenilmedik ve sira disi cevaplar verme beklenir. Piffer (2012) yaratici disinmeyi Griin ve
sure¢ olmak Uzere iki baglamda ele almis, insanin yarati diisinme becerisinin olusturdugu
drdnlerin yaraticihginin toplami kadar oldugu ifade etmistir. Bir GrlnUnin yaraticiligl ise
Griiniin kullanish/uygun, etkileyici ve yeni olma derecesine baglidir. Karatas ve Ozcan (2010)
ise yaraticl disiinmeyi var olan tanimlardan yola g¢ikarak, bilinen mevcut bilgilerden yeni
sentezler yapma, sorunlara farkli ¢éziim yollari Gretme, yeni durumlara kolayca uyum saglama
ve nesnelerin iglevlerini alisilagelmisin disinda distinme seklinde 6zetlemislerdir.

Ne olarak gorildigine bakilmaksizin, yaratici diisinme (izerinde g¢evre son derece
dnemlidir (Oncii, 1992). Okul baglaminda disiinildigiinde 6grencinin cevresi, 6gretmeni,
arkadaslari, sinifi ve okul ortami olarak gorulebilir. Yaratici disinmeyi destekleyen bir
0grenme ortaminda 6grencilere zaman ve mekani esnek kullanma, uygun materyallere
erisebilme, sinifin/okulun disinda da calisabilme, akranlariyla isbirligi kurabilme olanagi
saglanmaldir. Ayrica 06gretmen, 6grencilere belli bir seviyeye kadar 6zerklik taniyan
yaklagimlar kullanabilmeli, sinirlayici olmayan planlar yapmali, okul disinda ajanslarla isbirligi
kurabilmeli, 6grencilerin ihtiyaglarinin farkinda olmalidir (Davies vd., 2012).

Goruldigu Uzere, 6gretmenlere yaratici digsinme sirecinde buylik sorumluluklar
dismektedir. Ne var ki Ogretmenler vyaraticc dusinme konusunda vyeterince
bilgilendiriimemektedir. Bu nedenle yaratici disinme hakkinda kendi olusturduklari,
genellikle saglam temellere dayanmayan igsel teorileri ile hareket etmektedirler (Kampylis,
2010; Kowalski, 1997). Craft (1999) vyaratici disinmenin egitim sistemi tarafindan
gelistiriimesi gereken temel bir yasam becerisi oldugunu ifade etmistir. Ogretmenin yaratici
disinmeye dair inanglari, korkulari donanimi vb. 6zelliklerinin 6grencilerin yaratici disinme
becerilerini etkilemesi kaginilmazdir. Guilford (1973) yaratici diisiinebilen 6gretmenlerin bir
onceki yildan farkli bir sekilde 6gretiyor, 6gretiminde farkli, sira disi, heyecanlandiran
yontemler kullaniyor olmasi gerektigini vurgulamistir.

Cilt:9 Sayi:1 Y1l:2019 4
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Yaratici dlisinme konusunda ulusal ve uluslararasi konusunda bir¢cok ¢alisma yapilmis ve
yapilmaya devam etmektedir. Ornegin Karatas ve Ozcan (2010) ortaokul 2. sinif 8grencileriyle
deneysel bir calisma gerceklestirmistir. Buna gore, kontrol grubunda sadece geleneksel
yontemler kullanilirken, deney grubunda yaratici disiinmeyi destekleyen etkinlikler, beyin
firtinasi, tartisma gibi teknikler kullaniimistir. Calismanin sonucunda yaratici disiinmeyi
destekleyen etkinliklerin kullanildigi grupta yer alan 6grencilerin bilissel basari ve proje
gelistirme puanlarinin kontrol grubundakilere goére daha yiiksek oldugu gérilmustar.

Yaratici diisiinme etkinliklerine dair bir galisma da Hartley ve Plucker (2014) tarafindan
yuratilmustir. Arastirmacilar, Amerikan ve Cinli 6gretmenlerin, yaratici didsinmeyi
destekleyici gesitli sinif etkinliklerine yonelik algilarini ve 6grencileri bu etkinliklere dahil etme
¢abalarini kiyaslamistir. Calismanin sonuglarina gére Amerikan 6gretmenler zorluk seviyesi
yuksek etkinliklerin 6grencilerin yaratici diisinme becerisini rutin-eglenceli etkinliklere gore
daha ¢ok destekledigini digstiniip 6grencileri bu tir etkinliklere daha ¢ok dahil ederken, Cinli
O0gretmenler rutin-eglenceli etkinliklerin daha etkili oldugunu ve &grencilerin bu tir
etkinliklere daha ¢ok katildigini ifade etmigtir. Kiltlr farkinin 6gretmenlerin disiincelerini ve
tercihlerini nasil etkiledigi bu calismada agik¢a gorilmektedir.

Kuhar ve Sablji¢ (2016) tarafindan goriisme ve gézlemler araciligiyla gergeklestirilen nitel
bir calismanin sonucunda ise 6zellikle edebiyat, siir, dinleti, drama ve gazetecilik gibi 6grenci
kulGplerinin  6grencilerin yaratict disinme becerisine olumlu katkilarini  oldugunu
belirlemislerdir. Bu gibi etkinlikler, 6gretmen merkezli olmaktan uzak oldugu igin 6grencilerin
yaratici disinme becerisini gelistirmede etkili olmaktadir. Buradan bir etkinligin yarati
disinmeyi destekleyebilmesi igin tamamen Ogretmenden bagimsiz olmalidir sonucu
cikarilmamalidir. Kamplysis’in de (2010) ifade ettigi gibi yaratici diisinme mutlak bir 6zgtrlik
gerektirmez. Yaratici digsiinme sirecinde sinifta bir takim sorunlar ortaya gikabilir (Craft, 2008)
ya da 6grencilerin duygusal olarak destege ihtiyaci olabilir (Tahirsylaj, 2012); bu ve benzeri
durumlarda bir 6gretmen kontroliine ve rehberligine ihtiya¢ duyulabilir.

Kirkendall ve Krishen (2015) Amerikada’ki bir (iniversitede yas ortalamasi 30,21 olan
lisans 6grencileriile yaratici disinmeye yonelik dlisiincelerini incelemek igin gériismeye dayali
nitel bir calisma gergeklestirmistir. Bu ¢alismaya gore Ogrenciler, yaratici disiinmenin
0grenme agisindan hayati bir éneme sahip oldugunu disinmektedir. Siniftaki yaratici
diisinmeyi destekleyici etkinlikler, grencilere is hayatinda da fayda saglamaktadir. Ogrenciler
sinifta daha fazla dogaglama etkinlikler, proje calismalari, baskalari ile iletisim kurmayi
gerektiren etkinlikler yapmayi ve sinavlarda agik uglu sinav sorular sorulmasini istemektedir.
Bu agidan bakildiginda 6grencilerin yaratici disinmeyi destekleyen etkinliklere istekli
olduklari gérulebilmektedir, 6gretmenlerin bunu saglamadaki istekleri ve yetkinlikleri ise son
derece 6nemlidir.

Goruldugu Uzere vyaraticr disiinme denildiginde, kullanilan  etkinlikler 6nem
kazanmaktadir. Yaratici distinmeyi desteklemek igin sinifta 6gretmenler tarafindan birgok
etkinlik kullanilabilir. Ters beyin firtinasi teknigi ise bunlardan birisidir. Karatas, Akgayir ve
Tosik-Glin (2016) beyin firtinasi tekniginin etkilerinin arastirmacilar tarafindan siklikla
sorgulandigini; ters beyin firtinasina yonelik arastirmalarin ise daha ¢ok nitel agirlikl galismalar
oldugunu belirtmistir. Oysa Davis’in (1982) ifadesiyle ters beyin firtinasi teknigi daha yaratici
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ve derinlemesine bilgiler saglamaktadir. Bu nedenle bu galismada da ters beyin firtinasi
teknigine odaklaniimistir.

Kamplysis, Saariluoma ve Berki’'nin (2011) ¢alismasinda 6gretmenlerin yaratici disinme
konusunda 6grencilere rol model olmalari, kendilerini yaratici disiinme konusunda
degerlendirmeleri-elestirmeleri, diger 6gretmenlerle yaratici disinme konusunda isbirligi
icinde olmalari gerektigi gibi sonuglara ulasiimistir. Yarati digsinmeyi destekleyen bir sinif
ortami olusturmada 6gretmenlerin bu konudaki yetkinliklerinin son derece 6nemli oldugu
Craft (2008) tarafindan da ifade edilmistir. Ogretmenlerin yaratici diisiinmeye yénelik olumlu
bir tutumu olmalidir (Davies vd., 2013).

Gorulduga Uzere, yaratici disinme becerisi konusunda 6gretmenlerin farkindahgr ve
yetkinligi dnemlidir. Peki, kendini gelistirmeye, elestirmeye ve yeni bilgiler edinmeye agik
o0gretmen topluluguna nasil ulasilabilir? Arastirmacilar, bu soruya bir sosyal medya platformu
ile ¢6zim bulunabilecegini dislinmustlr. Bu arastirmada pek ¢ok sosyal medya platformu
icinden Facebook segilmistir.

Facebook ¢ok farkli kesimlerden katilimcilarin rahatlikla erisebilecekleri bir platformdur.
Nitekim Wang, Woo, Kuek, Yang ve Liu (2012) Singapur’da bulunan bir 6gretmen egitim
enstitistindeki 16 6grenci ile yaptiklari ¢alismalarinin sonucunda, bir takim sinirhliklari
olmasina ragmen Facebook’un pedagojik, sosyal ve teknolojik olarak sagladigi kolaylklar
nedeniyle OYS (Ogrenim Yénetim Sistemi) olarak kullanilabilecegi belirlenmistir. S6z konusu
uygulamada égrenciler Facebook’u bir OYS olarak kullanmaktan memnun kalmislardir. Barker-
Doyle ve Yoon (2010) ise 6gretmenlerin kaynak paylasimi, yardimlasma, fikir alisverisi gibi
amaglarla Facebook gruplarini aktif olarak kullandigini ifade etmistir. Bu tespiti destekler
sonuglara Deniz (2016) tarafindan da ulasilmistir. Arastirmaci, ingilizce 6gretmenleri
tarafindan olusturulan bir Facebook grubundaki paylasimlari igerik analizi ile analiz ederek, bu
grubun o6gretmenlerin mesleki gelisimine katkida bulundugunu tespit etmistir. Tim bu
¢alismalara bakildiginda, Facebook platformunun, bu arastirmanin ¢alisma grubuna ulagsma ve
uygulama ortami olarak hizmet etme konusunda uygun oldugu goérilebilmektedir.

Guilford (1973) bundan on yillar énce yaratici dislinebilen 6gretmenin sahip olmasi gereken
yirmi 6zellik siralamistir. Gliniimuz kosullarini disindigimuizde bu 6zelliklerin katlanarak
arttigi sdylenebilir. Peki, yaratici diisinmede kilit nokta olan 6gretmenler, yaratici disinmenin
ne kadar farkindadir? Bu arastirmanin amaci Facebook araciligiyla ters beyin firtinasi teknigi
kullanilarak verilen yaratici disiinme egitimin 6gretmenlerin yaratici disinmeye yoénelik
farkindaliklarina olan etkisini belirlemektir. Bu amac¢ dogrultusunda asagidaki sorulara cevap
aranmigtir:

Ogretmenlerin yaratici diisinmeye yénelik farkindaliklarini,

Yaratici distinen 6grencinin 6zelliklerine yonelik farkindaliklarini,

Yaratici diisiinmeyi destekleyen eden 6gretmenin 6zelliklerine yonelik farkindaliklarini,
Yaratici diginme etkinliklerini siniflarinda kullanmaya yoénelik yetkinlikleri hakkinda
disincelerini sosyal medya platformunda ters beyin firtinasi ile verilen yaratici
disiinme egitimi nasil etkilemistir?

5. Ogretmenlerin sosyal medya araciligiyla verilen egitime yonelik diisiinceleri nelerdir?

PwnNnpE
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Yontem
Arastirmanin Modeli

Bu ¢alisma nitel arastirma modelinin ilkelerine gore yuratilmdastir. Nitel arastirmalar,
nitel veri toplama araglar kullanilarak, algilarin ve olaylarin dogal ortamda gergekgi ve
butlncll bir sekilde ortaya konulmasini amaglar (Yildirrm ve Simsek, 2013). Miles ve
Huberman (1994) da nitel arastirmalarin zengin ve butlincill igerik sagladigini, karmasik
durumlari ortaya koymada buyik potansiyele sahip oldugunu belirtmislerdir. Bu arastirmada
da o6gretmenlerin yaratici distiinmeye dair farkindaliklarin derinlemesine incelenmesi,
uygulama 6ncesi ve sonrasinda var olan durumun oldugu gibi ortaya koyulmasi amaglandigi
icin nitel modelin altinda yer alan durum ¢alismasi deseni kullaniimistir. Durum ¢alismalarinin
en temel Ozelligi bir ya da birkag durumun derinlemesine arastiriimasidir (Yildirim ve Simsek,
2013).

Calisma Grubu

Bu arastirmanin galisma grubu uygun érnekleme yontemine gore belirlenmistir. Uygun
ornekleme, zamana, paraya, yere, konumun kullanilabilirli§ine veya cevaplayanlarin
ulasilabilirligine dayali bir 6rnekleme yontemidir. Bu ornekleme ydnteminde uygun olan
durum kolaylik esasina goére segilir (Merriam, 2015; Patton, 2002). Bu calismada da
arastirmacinin en kolay ulasabildigi 6gretmenler gonulltlik esasina gére Facebook grubuna
dahil edilmistir. Etkinlik 6ncesi 18 kisi ile gbriisme gergeklestirilmistir. Katilimcilarin bir bolim
gorisme yapmadan sadece gruptan faydalanmak istemistir. Katiimci sayisinin etkilesimi ve
paylasimi arttiracagl disiiniilerek bu 6gretmenler de gruba dahil edilmistir. ilk hafta
tamamlandiginda katilimci sayisi 36’ya ulasmis; ancak bu katilimcilarin 6 tanesi grupta higbir
sekilde aktiflik gostermemistir. S6z konusu 6 kisinin bagka 6gretmenler tarafindan kendilerinin
bilgisi olmadan eklendigi dolayisiyla etkinlige katilmaya gonlli olmadiklari belirlenmigtir. Bu
nedenle ¢alisma grubu 30 6gretmenden olugmaktadir. Etkinlik sonunda tekrar 18 6gretmen
ile gbrisme yapilmis; ancak bunlardan sadece 11 tanesi degerlendirmeye uygun bulunmustur.
Gruba katilan tim 6gretmenlere ait demografik bilgiler Tablo 1'de yer almaktadir.
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Tablo 1. Arastirmanin Katilimcilarina Ait Demografik Bilgiler

Kategoriler Alt Kategoriler f %
Sinif Egitimi 8 26.67
Bilisim Tek. ve Yazilim 4 13.33
Rehberlik 3 10.00
Din Kaltura ve Ahlak Bil. 3 10.00
Matematik 3 10.00
Biyoloji 2 6.67
Brans ingilizce 1 3.33
Fen ve Teknoloji 1 3.33
Cografya 1 3.33
Tekstil 1 3.33
Saglhk Egitimi 1 3.33
Teknoloji ve Tasarim 1 3.33
Turkce 1 3.33
L Kadin 20 66.6
Cinsiyet Erkek 10 333
23-25 4 13.33
Yas 26-30 7 26.67
31-35 6 16.67
36-40 8 26.67
40 Uzeri 5 16.67
1-5yil 10 33.33
Deneyim 6-10 yil 10 33.33
11-15yil 2 6.67
16-20 yil 7 23.33
20 yil Gzeri 1 3.33
Karadeniz 12 40.00
Ege 5 16.67
ic Anadolu 4 13.33
Bolge Marmara 4 13.33
Gliney Dogu Anadolu 2 6.67
Akdeniz 2 6.67
Dogu Anadolu 1 3.33

Tablo 1 incelendiginde c¢alisma grubunda en fazla sinif 6gretmenlerinin (f=8)
bulundugu, toplamda 13 farkli branstan 6gretmenlerin yer aldigi gorilmektedir. Calisma
grubunun buyuk bir boliminld kadin 6gretmenler olusturmaktadir (f=20). Tablodan
cikarilabilecek bir baska yorum ise calisma grubunda cesitli yaslardan, farkh c¢alisma
deneyimlerine sahip 6gretmenlerin bulundugu ve geng 6gretmenlerin gogunlukta oldugudur.
Ogretmenlerin gérev yapmakta olduklari bolgelere bakildiginda ise Tiirkiye’nin her cografi
bélgesinden 6gretmenlerin yer aldigi gorilmektedir. Tim bu verilere bakildiginda ¢alisma
grubunun oldukga zengin oldugu sdylenebilir. Yukarida belirtildigi gibi arastirma verileri 11
gonulli 6gretmen ile yapilan goriismelerden elde edilmistir. Bu 6gretmenlere ait detayli
bilgiler Tablo 2’de yer almaktadir.

Tablo 2. Arastirmanin Katilimcilarina Ait Demografik Bilgiler
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Katihma Brans Cinsi  Yas Deneyim Bolge
yet
K1 Sinif Egitimi E 47 20 Karadeniz
K2 ingilizce K 25 1 Ege
K3 Biyoloji K 25 1 Gliney Dogu Anadolu
K4 Bilisim Tek. ve Yazilim K 23 2 Marmara
K5 Bilisim Tek. ve Yazilim K 27 3 Akdeniz
K6 Saghk K 27 1 ic Anadolu
K7 Sinif Egitimi E 49 20 Karadeniz
K8 Bilisim Tek. ve Yazilim K 30 4 Guney Dogu Anadolu
K9 Psikolojik Dan. ve Reh. K 31 7 Karadeniz
K10 Psikolojik Dan. ve Reh. K 27 5 Karadeniz
K11 Matematik E 42 18 Ege

Tablo 2 incelendiginde gorismelerin gondllilik esasina yapilmis olmasina ragmen
brans, cinsiyet, yas, deneyim ve bolge agisindan heterojen bir grup olustugu goriilmektedir.
Bu da veri zenginligi agisindan olumlu olarak yorumlanabilir.

Uygulama Ortami ve Sekli

Arastirmanin uygulama kismi Facebook platformu izerinde gergeklestirilmistir. Ogrenme
ortami olarak bu platformun kullanilmasinin baslica nedeni Facebook araciligiyla daha genis
ve gonullu kitlelere erisilebilecegi dustincesidir. Ayrica giris kisminda da belirtildigi Uzere
arastirmalar Facebook’un, o©gretmenler tarafindan egitsel bilgi edinme amaciyla da
kullanildigini géstermektedir.

Uygulamanin merkezinde ters beyin firtinasi etkinlikleri bulunmaktadir. Bu etkinlikler her hafta
ogretmenlere beyin firtinasi etkinliklerinde sorulmasi beklenenin tersine bir soru sorularak
gerceklestirilmistir. Sekil 1’de 6rnek bir soru ve 6gretmenlerin bunlara verdikleri cevaplar yer
almaktadir. Dérdinci yorumun sahibi 6gretmenin mizahi yaninin ¢ok gli¢li oldugu ve grubu
bu ve benzeri yorumlarla eglenceli hale getirdigini vurgulamakta fayda vardir.

, Ayse Yiimaz T G W e soz ks vemens sadece
14 Arallk 2016 tapta yazanlan anlatmali dersi ganGmaz ve gincel bilgilere gercek
hayata uyarlamamali cevaplan kendi anlattig disinda kabul
etmemeli en onemlisi cocugun dusncelerine gelisimine deger
vermemeli sinifta ben merkezci tarzi benimsemeli
cevaplar yazalim. Kend! bransinizi dusunerek omekler verebilirsiniz o O
Simaiden tesekkirler &2 Beljen - Yaruta - 1y

O AL PR FTRALDTERATY N PCc oo st e

islemeli_Cocuklarin gozlem yapmalarina izin vermemeli Geleneksel

Degerli Hocalarim,
Et son sorumuz asag Lutfen gince ayrintil ve farki

yontem uygulamali cocuklan bilgiye ulagmalanni cikanmda

Bir 6gretmen yaratici disiinmeyi bulunmalanni sagl... Daha Faziasim Gor
éldiirmek igin sinifinda hangi e
yéntem ve teknikleri el kit
ku I Ia nma I |d | r? if,‘,i?'bf;f;iif‘ cocuklan konusturmayan, hareket ve fikirlere

(+]

“ I Kitaba bagimii kalmak ogretmen merkezli cocuklara
s0z hakki vermeden ezbere dayali bir sistem...itiraz hakki

e — ()
Dersi nasil islemelidir?
22 - . . 2 I Cicek sinif iyidir Arkadaslara katiiyorum ama cicek
Olgme-degerlendirmeyi nasil O T Tiahai il ckarcaes 2ol i s} sl e
olmaz , iyidir iste.Din cocuklara agackakanin agac: gagalarken
¢ikardigi sesin yapay ses grubuna girdigini sdyledim, bugiin konuyu
yapmalidir? s o o S i it
45 2 sagladik Bu esnada bir sirii tartisma oldu, kafam sisti , dasanmeyi
(Lutfen kendi bran§|m|Z| saglamak yerine direk soyleseydim bir cimle ile gececek rahat
edecektim Ahmet hocama katiliyorum , cicek olun.
dustinerek spesifik 6rnekler Beden - Yanta 1 °
ve rellm‘ 9 I tolan: harf harf kalip gibi ezberletip gicek oldurduk
A0 I AN MU 0 13 tamam. Soru soran olursa -arastr gel- savini da yaparsak
O (EPRAL I ACRURCE 0RO s
© Ayfer Akturk 10 Yorum Herkes gordu Befjen - Yanitia - 1y °

Sekil 1. Ornek etkinlik
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Her hafta 6gretmenlere Sekil 1’deki 6rnekte gorildigu gibi bir soru sorulmus, 6gretmenlerin
bu soru Uzerine tartismalari istenmis ve haftanin sonunda 6gretmenlerle arastirmacilar
tarafindan hazirlanmig olan egitim materyali hazirlanmistir. Bu materyal, bazen metin bazen
Powtoon programinda hazirlamis bir video seklinde sunulmustur. Bunun yaninda,
o0gretmenlerden arastirmacilara kendi siniflarinda yaptiklari uygulamalardan yaratici oldugunu
disundukleri etkinlik gorintilerini gondermeleri istenmis ve bu gorintiler de grup da
paylasilmistir. Ayrica, arastirmacilar yaratici dusinmeye dair etkili/carpici oldugunu
disindukleri bazi video ve gorselleri de 6gretmenlerle grup tzerinden paylasmistir.

Veri Toplama Araci

Piffer (2012) yaratici distinmenin sadece Torrence (1974) ya da IQ testi gibi testlerle
Olcllmesinin yetersiz olacagini ifade etmistir. Clinkl Torrence Testi aslinda iraksak diisinmeyi,
IQ testi ise zekayr Ol¢mektedir. Bu degiskenler de yaratici potansiyelin boyutlarinin
Olcilmesinde kullanilabilir; ancak tek basina yeterli degildir. Bu ylizden yaratici diiglinceyi
Olgme siireci, yapilandirilmamis ya da yari yapilandirilmig gériisme formlariyla bireylerden bilgi
alinarak desteklenmelidir. Bu galismada her ne kadar 6gretmenlerin yaratici disiinme
dizeyleri 6lgtilmemis olsa da yaratici disinmeye yonelik farkindahklari 6lgildGgi igin Piffer’in
(2012) tavsiyesi gbz oninde bulundurulmustur. Bu nedenle arastirmanin verileri,
arastirmacilar tarafindan gelistirilen yari yapilandirilmis goériisme formu yardimiyla
toplanmigtir. Taslak gorisme formu olusturulduktan sonra (¢ ayri uzmanin gorisine
sunulmus ve uzmanlarin goérusleri dogrultusunda dizenlenerek son hali verilmistir. Bu
uzmanlardan ikisinin yaratici diisinme konusunda yayinlari bulunmaktadir ve Gg¢ uzman da
gorisme formu dahil birgok 6lgme ve 6lgme araci gelistirme deneyimine sahiptir. Gorlisme
formunda yer alan sorular agsagida yer almaktadir.

1. “Yaratici diglinme becerisi” size ne ifade ediyor?

2. Yaratici duslinen 6grencinin 6zellikleri nelerdir? Bir baska deyisle, yaratici diisiinen
ogrenciyi sinif icinde nasil fark edersiniz?

3. Ogrencilerine yaratici diisinmeyi destekleyen égretmenin 6zellikleri nelerdir?

4. Bir 6gretmen olarak, 6grencilerin yaratici diginmesini destekleyebilecek yeterlikte
oldugunuzu distintyor musunuz? Kendinize 10 lizerinden kag puan verirsiniz? Neden?

5. Genel olarak Facebook grubunda yapilan etkinlik hakkinda duslinceleriniz nelerdir?

Uygulama oOncesinde, 6gretmenlere uygulama hakkinda bilgi veren bir mesaj gonderilmis,
¢alismanin ayrintilarindan bahsedilmis, katilmak isteyip istemedikleri sorulmus ve katilmak
isteyenlere goriisme sorular génderilmistir. Ogretmenlerden bazilari yazil olarak bazilari ise
ses kaydi yoluyla Facebook ve WhatsApp Uzerinden sorularin cevaplarini géndermistir.

Uygulama sonrasinda da tim 6gretmelere goriisme sorulari bireysel olarak gonderilmis ve
diledikleriyolla cevaplamalariistenmistir. Cevaplama igin 4 glin verilmis ve bu siirenin sonunda
bir hatirlatma yapilmistir. Cevaplari yeterince ayrintili olmayan bazi 6gretmenlere ek sorular
sorularak daha ayrintili bilgi alinmaya ¢ahsiimistir.
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Verilerin Analizi

Arastirma verileri betimsel igerik analizi teknigi ile analiz edilmistir. Betimsel igeril analizinde
elde edilen veriler daha 6nceden belirlenen temalara gore 6zetlenir ve yorumlanir (Yildirim ve
Simsek, 2013). Bu galismada 6gretmenlere sorulan sorular tema olarak alinmis ve her sorudan
elde edilen kodlar bu temalar altina yerlestirilmistir. Ornegin, “Yaratici diisinme becerisi” size
ne ifade ediyor?” sorusu “yaratici diisinme” temasi olarak ele alinmistir.

Arastirmanin guvenirligi icin gériismelerden rastgele bes tanesi segilerek iki farkli kodlayici
tarafindan kodlanmis ve veri analizi giivenirligi [Gorus birligi / (Gorus birligi + Gorls ayrihg) x
100] formla (Miles ve Huberman, 1994) kullanilarak uygulama dncesi ve sonrasi igin ayri ayri
glvenirlik katsayisi hesaplanmistir. Uygulama 6ncesinde toplam 56 kod belirlenmis olup,
kodlayicilar arasindaki uyum % 80 olarak bulunmustur [45 /(45 + 11) x 100= %80]. Uygulama
sonrasi i¢in ise toplam 100 kod belirlenmis ve kodlayicilar arasindaki uyum % 82 olarak
hesaplanmistir [82 / (82+18) x 100= %82]. Miles ve Huberman’a (1994) gore glvenilirlik igin
kodlayicilar arasi en az %70 uyum gereklidir, %80 ve %82 hem uygulama 6ncesi hem uygulama
sonrasi veri analizinde gerekli glivenirlik seviyesine ulasildigini gostermektedir.

Bulgular ve Yorum

Bu boélimde sirasiyla 6gretmenlerin yaratici diisinmeye, yaratici distinen 6grencinin
ve vyaratici duslinmeyi destekleyen 06gretmenin ozelliklerine yodnelik farkindaliklarinin
uygulama o©ncesi ve sonrasindaki durumu karsilastirmali olarak verilmigtir. Ardindan
O0gretmenlerin yaratici disinmeyi destekleme konusunda kendilerini uygulama 6ncesi ve
sonrasi nasil degerlendirdikleri incelenmistir. Son olarak, 6gretmenlerin genel olarak Facebook
uzerinden verilen egitimi nasil degerlendirdikleri ele alinmistir.

Ogretmenlerin Yaratici Diisiinmeye Yénelik Farkindaliklarinin incelenmesi

Ogretmenlerin vyaratici disiinmenin ne olduguna yénelik disiinceleri uygulama
oncesinde ve sonrasinda alinmis, igerik analizi sonucunda olusan kod ve kategoriler Tablo 3’te
verilmigtir.

Tablo 3. Yaratici Disiinme Temasina Ait Kategori ve Kod Bilgileri

Asama Kategori Kodlar f
o Farkli distinme (5), Farkh agidan bakma (3), Farkli yol izleme 7
Diisiinmede e L
farklilik (2), Akla aykiri, diistinme (1), Ozglr diisinme (1), Sagmalama
Uveulama (1), Pratik zeka (1)
Y8 ] .. Yeni fikir (2), Orijinal fikir (2), Ozgiin fikir (2), Yeni riin (1), 5
Oncesi Uretme
(f=20) Kesfetme (1)
Sinirlara takilmama (2), Sira disilik (2), Uretkenlik (1), Var olan 6
Kisisel 6zellik bilgiyi kullanabilme (1), Pozitif yonde farkhlik (1), Kaliplari
yikma (1)
Diisiinmede Farkli distiinme (4), Farkh agidan bakma (4), Sira disi diisinme 5
farklihk (2), Farkh yol izleme (1), Dayatilmis disincenin disina ¢itkma (1)
Uygulama .. Ozgiin fikir (2), Pratik fikir (1), Sira disi ¢dziim (1), Orijinal fikir 4
Uretme
Sonrasl (1)
(f=24) Sinirlara takilmayan (2), Ozgiin (1), Yenilikgi (1), ileri gérislii (1), 9

Kisisel 6zellik Yapici (1), Var olani kabul etmeyen (1), Sosyal-bilimsel aktif (1),
Kaliplari yikan (1), Uretken (1)
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Dogustan gelen (3), Sonradan gelistirilebilen (3), Kéreltilebilen 5

Yetenek
etene (2), Zararli olabilen (1), Yasa bagli olmayan (1)

Tablo 3 incelendiginde 6gretmenlerin uygulama 6ncesi yaratici disinmeye yonelik
dustncelerinin diisinmede farkhilik (f=7/5)°, Gretme (f=5/4) ve kisisel 6zellik (f=6/9) olmak
Uzere 3 kategoride toplandigi gorilmektedir. Uygulama sonrasinda ise bu kategorilere
“yetenek” (f=5) kategorisi eklenmistir. Uygulama oncesinde kodlar daha ¢ok “disiinmede
farklihk” (f=7) kategorisinde toplanirken, uygulama sonrasinda kisisel 06zellik (f=9)
kategorisinde toplanmistir. Ogretmenler uygulama &ncesinde yaratici diisiinme hakkinda
genellikle isabetli cevaplar vermistir. Sadece “pozitif yonde farklilik” kodu géze garpmaktadir.
Uygulama sonrasinda ise bu kod belirtiimemistir. Aksine bunun yerini “zararh olabilen” kodu
almistir. Tabloda uygulama sonrasi kod sayisinin az da olsa artis gosterdigi, bazi yanls
disincelerin yok edilerek yerine “dogustan gelen”, “sonradan gelistirilebilen”, “koreltilebilen”
gibi yeni kodlarin eklendigi gorilmektedir. Kodlarin frekanslarindaki bu degisimin verilen
egitimin igeriginden kaynaklandig dusinilmektedir. Clinki bu egitimde, 6rnegin yaratici
disinmenin her zaman olumlu ydnde olmayabilecegi, yaratici bireyler dogru
yonlendirilmedigi ve yanlis ellerde yetistigi takdirde olumsuz sonuglar dogurabilecegi vb.
bilgilere yer verilmistir. Bu tema ile ilgili bazi kodlara ait 6rnek ifadeler asagida sunulmustur:

K10 : “..kisaca pozitif yénde farklilik yaratma diyebilirim.” (pozitif farklilik)
K5S° : “..kisilerin farkli disiinceler ortaya koymas..” (farkli diisiinme)
K60: “Bir konuya farkh acilardan bakabilmektir...” (farklh bakis agisi)

K10S: “Kisinin dayatilmis diistincenin disina ¢ikabilmesidir.” (dayatilmis diisiincenin
disina ¢ikma)

K11S: “Yaratici diisiinme becerisi dogustan gelen bir yetenektir ama...” (dogustan gelen
yetenek)

Ogretmenlerin, Yaratici Diisiinen Ogrencinin Ozelliklerine Yénelik Farkindaliklarinin
incelenmesi

Ogretmenlerin yaratici diisiinen &grencinin 6zelliklerine yénelik disiinceleri uygulama
oncesinde ve sonrasinda alinmis, igerik analizi sonucunda olusan kod ve kategoriler Tablo 4’te
verilmigtir.

* ikili frekans gosterimlerinde ilk frekans uygulama éncesini, ikinci frekans uygulama sonrasini ifade
etmektedir. Tum metinde bu gosterim gecerlidir.

* O: Uygulama 6ncesi verilen cevap

>S: Uygulama sonrasi verilen cevap
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Tablo 4. Yaratici Diisiinen Ogrenci Ozellikleri Temasina Ait Kategori ve Kod Bilgileri

Asama Kategori Kodlar f
Sira disi/tuhaf sorular soran (2), Sorgulayan (2), Soru 4
soran (1), Dogrudan kabul etmeyen (1)

Farkli agidan bakan (4), Farkh dislinen (3), Farkh 10
cevaplar veren (3), icat eden (2), Fikir tireten (2),

Uygulama Distinme/lretme Sinirlarin disinda dislinen (1), Nesneyi amacinin

Oncesi disinda kullanan (1), Pratik zeka sahibi (1), Kesfeden

(f=23) (1), Mantikli cevaplar veren (1)

Digerlerinden farkh davranan (3), Yenilige-degisime 9
acik (2), Kendini belli eden (2), Aktif (1), Yargilanma

kaygisi olabilen (1), Ezberi sevmeyen (1), Kafa

karistiran (1), Kendini ifade edebilen (1), Sasirtici (1)
Sorgulayan (4), Orijinal sorular soran (2), Sorularla 9
o0gretmeni zorlayan (2), Tuhaf sorular soran (1), Cok

soru soran (1), Farkh sorular soran (1), Soru soran (1),

Oldugu gibi kabul etmeyen (1), Karsi ¢ikan (1)

Farkli agidan bakan (4), Farkh fikirler Greten (4), Farkli 8
cevaplar veren (2), Orijinal Griin olusturan (2), Aykiri

Sorma/sorgulama

Kisisel 6zellikler

Sorma/sorgulama

Duslinme/lretme .. .
3 / duslinen (1), Yorumlama yetenegine sahip (1),
Uygulama - . e
Orijinal fikirler Greten (1), C6zim Ureten (1)
Sonrasli — - —
(F=35) Kendini belli eden (4), Ezberciligi sevmeyen (2), 18

Digerlerinden farkh olan (2), Yenilige acik olan (2),
Yanlis yapmaktan korkmayan (1), Ozgiin (1), i¢sel
motivasyona sahip (1), Yetinmeyen (1), Lider (1),
Rekabetgi (1), Tartismayi seven (1), Kendini ifade
edebilen (1), Aptal olarak tanimlanabilen (1), Daginik
(1), Dersten kopabilen (1), Aktif (1), Arastiran (1),
Merakh (1)

Kisisel 6zellikler

Tablo 4 incelendiginde 6gretmelerin yaratici dislinen 6grencinin 6zelliklerine dair
dislncelerinin “sorma/sorgulama” (f=4/9), “Diisiinme/lretme” (f=10/8) ve “kisisel 6zellikler”
(f=9/18) olmak Uizere (¢ kategoride topladigi gériilmektedir. Ogretmenler yaratici diisiinen
Ogrencinin sorma/sorgulama ve diistinme/lUretme 6zelliklerine vurgu yapmis ve genel kisisel
Ozelliklerinden bahsetmistir. Uygulama 6ncesinde en ¢ok tekrar eden kod “farkli agidan
bakan” (f=4) iken uygulama sonrasinda buna ek olarak “sorgulayan” (f=4), “farkh fikirler ortaya
koyan” (f=4) ve “kendini belli eden” (f=4) o6zellikleri 6n plana ¢ikmistir. Uygulama 6ncesi ve
sonrasi kod frekanslarina bakildiginda uygulama sonrasinda 13 vyeni kod eklendigi
gorilmektedir. Dolayisiyla ogretmenlerin Facebook’ta verilen egitim sayesinde vyaraticl
disinen 6grencinin 6zellikleri hakkinda yeni bilgiler edindigi soylenebilir. Nitekim egitim
verilen haftalardan birinin konusu “yaratici distinen 6grencinin 6zellikleri”dir. Bunun yaninda
O0gretmenlerin ters beyin firtinasi sayesinde yaratici olmayan 6grenci 6zellikleri Gzerine
tartismis olmalarinin da farkindaliklarina katki sagladigi distinilmektedir. Temayla ilgili bazi
kodlara ait 6rnek ifadeler asagida sunulmustur:

K2S: “...ondan bir resim yapmasi istendiginde diinyayi tepetaklak, bulutlari kirmizi,
glinesi ticgen ¢izebilir mesela...” (farkli agidan bakan)

K30: “...verilen bilgileri dogrudan kabul etmez...” (dogrudan kabul etmeyen)

K4S: “...bize gbre garip, sagma sorular sorarlar...” (tuhaf sorular soran)
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K7S: “...yapmis oldugu hal ve hareketleriyle kendini belli ediyor...” (kendini belli

etmeyen)

K11S: “...bazen dersle ilgilenmeyip kendi diinyalarina dalabilirler.” (dersten kopabilen)

Ogretmenlerin Yaratici Diismeyi Destekleyen Ogretmenin Ozelliklerine Yénelik
Farkindaliklarinin incelenmesi

Ogretmenlerin yaratici diisinmeyi destekleyen 6gretmenin 6zelliklerine yénelik
disinceleri uygulama 6ncesinde ve sonrasinda alinmis, igerik analizi sonucunda olusan kod ve
kategoriler Tablo 5’te verilmistir.

Tablo 5. Yaratici Diisiinmeyi Destekleyen Ogretmen Temasina Ait Kategori ve Kod Bilgileri

Asama

Kategori

Kodlar

Uygulama
Oncesi

(f=25)

Yaraticl
disinmeyi
destekleme

Pekistiren (2), Engellemeyen (1), Elestirmeyen (1), Fark edebilen
(1), Potansiyeli ortaya c¢ikaran (1), Cesaretlendiren (1),
Destekleyen (1)

Egitsel yeterlik

Farkli diisiinmeye yonlendiren (5), Ogrenci merkezli (1), Kalicihg
hedefleyen (1), Bulus yolunu kullanan (1), ilgi cekici ydntemler
kullanan(1),

Ezberci olmayan ydntemler kullanan (1), lyi iletisim kuran (1),
Farkli teknikler kullanan (1), Donanimh (1), Kitap okumaya tesvik
eden (1), Ufuk acan (1), Ogrenciyi taniyan (1)

12

Kisisel
ozellikler

Farkli agidan bakan (1), Sinirlara takilmayan (1), Yetenekli (1),
Genel kiltur sahibi (1), Merakh (1), Degisime acik (1)

Uygulama
Sonrasi

(f=43)

Yaraticl
disinmeyi
destekleme

Farkli distincelere 6nem veren (6), Cesaretlendiren (3),
Pekistiren (2), Engellemeyen (2), Tesvik eden (2),
Kig¢limsemeyen (1), Fikirleri uygulama sansi veren (1), Yanlisa
kizmayan (1), Heves kirmayan (1)

Egitsel yeterlik

Farkli teknikler kullanan (7), Bireysel 6zelliklere Gnem veren (3),
Ogrenci aktif etkinlikler kullanan (3), Gercek 6grenme yasantilari
sunan (2), Sorgulatan (2), Problem ¢6zmeye tesvik eden (2),
Ogrenciyi taniyan (2), Ogrencilere saygi duyan (1), Sabirli (1),
ilgili (1), Donanimli (1) Derse énceden hazirlanan (1), Elestirel
diisinmeye sevk eden (1), Sinifla sinirli kalmayan (1), iyi sinif
y6netimi yapabilen (1), Teknolojiden faydalanan (1), Kitaba bagh
kalmayan (1), Ezberci olmayan yontemler kullanan (1), Yanlisa
kizmayan (1), Bulus yoluyla 6gretim yapan (1), Standart
kaliplarin disina ¢ikan (1), Diger 6gretmenlerden farkl olan (1)

22

Kisisel
ozellikler

Kendini yenileyen/gelistiren (3), Girisimci (2), Arastiran (2), Cok
boyutlu distinen (1), Sagma fikirler tretebilen (1), Enerjik (1),
Coskulu (1), Harika fikirler Greten (1), Hareketli (1), Arayis icinde
(1), Okuyan (1), Meslegini seven (1)

12

Tablo 5 incelendiginde 6gretmenlerin yaratici diisinmeyi destekleyen 6gretmenin

ozelliklere dair dustincelerinin yaratici diistinmeyi destekleme (f=7/9), egitsel yeterlik
(f=12/22) ve kisisel 6zellikler (f=6/12) olmak lzere Ug¢ kategoride toplandigi gériilmektedir.
Ogretmenlerin diistinceleri, bir 6gretmenin yaratici diigiinen ya da bu egilimi gésteren
O0gretmenin 6grenciye nasil davranmasi gerektigi konusunda, derslerini yaratici hale getirmek
isteyen 6gretmenin neler yapmasi gerektigi konusunda ve boyle bir 6gretmenin ne gibi
Ozellikler tagimasi gerektigi konusunda yogunlasmistir. Uygulama dncesinde en g¢ok tekrar
eden kod “farkli disinmeye yonlendiren” (f=5) iken uygulama sonrasinda bunun yerini
yaratici disinmeyi destekleyici “farkli teknikler kullanan” (f=7) almistir. Dikkat gekici olan
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durum ise uygulama dncesinde 25 olan kod sayisinin uygulama sonrasinda neredeyse ikiye
katlanarak 47’ye ulasmis olmasidir. Dolayisiyla 6gretmenlerin bu konudaki farkindaliginin
arttigi sdylenebilir. Bu farkindaligin 6gretmenlerin uygulama éncesinde yaratici diisinme
hakkinda ylzeysel bilgilere sahipken 6zellikle “yaratici disinmeyi korelten/baltalayan
o0gretmen nasil olmalidir?” génderisi Gzerine yaptiklari tartisma ve ardindan yaratici
disinmeyi destekleyen 6gretmen 6zelliklerine dair génderiden elde ettikleri bilgiler
sayesinde artis gosterdigi soylenebilir. Temaya iliskin bazi kodlara ait 6rnek ifadeler asagida
sunulmustur:

K6S: “baglama gére yaratici diisiinmeyi destekleyen farkl teknikler kullanir.” (farkli
teknikler kullanan)

K70: “...6§rencinin var olan yaratici potansiyelinin ortaya ¢ikmasina yardimci olur.”
(potansiyeli ortaya ¢ikaran)

K8S: “...yaratici (riinler ortaya koyan égrencilere pekistireg verir.” (pekistiren)

K2S: “..6grencilerini bir gicek gibi gértir, hepsinin ayni anda agmayacadini ama eninde
sonunda rengarenk bir bahgesi olacagini bilir.” (bireysel 6zelliklere énem veren)

K100: “...6grencileri farkl diismeye sevk eder.” (farkli diisiinmeye yénlendiren)

Ogretmenlerin Kendilerini Yaratici Diisiinmeyi Destekleme Konusunda
Degerlendirmelerinin incelenmesi

Ogretmenlere, kendilerini yaratici diisiinmeyi destekleyebilme konusunda ne kadar
yeterli gordikleri uygulama oncesi ve sonrasinda sorulmus, icerik analizi sonucunda olusan
kod ve kategoriler Tablo 6’da verilmistir. Ayrica 6gretmenlerin kendilerine uygulama 6ncesi ve
sonrasinda verdikleri notlar ve agiklamalari Tablo 7’de incelenmistir.

Tablo 6. Yaratici Distinmeye Destekleyebilme Temasina Ait Kategori ve Kod Bilgileri

Asama Kategori Kodlar f
Bilgi yetersizligi (3), Ogrencileri tanimama (2), Miifredat 12
yetistirme (2), Ezberci sistemde yetismis olma (2), Onyargi

(2), Yaratici olmama

Engell
Uygulama ngeter Kurallari yikamama (1), Kalabalik siniflar (1), Tesvik
Oncesi edilmeme (1), Deneyimsizlik (1), Kisitl zaman (1), Mifredat
(f=19) uyumsuzlugu (1)

Ogrenciyi fark edebilme (1), Ogrenci fikirlerine 5nem verme 7
Yeterli yonler (1), Pekistirme (1), Cesaretlendirme (1), Farkli etkinlikler
yapma (1), Sorgulatma (1), Ders akisini degistirme (1)
Mifredat yetistirme (2), Mifredat uyumsuzlugu (2), 12
Ezbercilige takilma (2), Ogrencileri sinava hazirlama (1),
Engeller Bilingsiz anne baba (1), Kalabalik siniflar (1), Ogrencileri
taniyamama (1), Eksik-yanlis bilgi (1), Kisith zaman (1),
Uygulama Fiziki sartlar (1), Okul yonetimi (1), Egitim sistemi (1)
Sonrasl Ogrenciyi tesvik etme (3), Farkli etkinlikler uygulama (2), 11
(f=23) Fikirlere 6nem verme (1), Yaratici disiinmeye olumlu bakis
(1), Ggrenme ortamini diizenleme (1), Cesaretlendirme (1),
Kendini degerlendirme (1), Eksiklerini gérebilme (1), Fark
edebilme (1), Hedef kitleyi dikkate alma (1), Yaratici
duslinen 6grenciyi ayirt edebilme (1)

Yeterli yonler
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Tablo 6 incelendiginde 6gretmenlerin yaratici disinmeyi destekleme konusunda
kendilerini degerlendirmeleri istenen soruya cevap olarak kendilerini yeterli gérdikleri
yonlerden (f=7/11) ve 6nlerindeki engellerden (f=12) bahsettikleri gériilmektedir. Aslinda
uygulama boyunca 6gretmenlere 6nlerinde engeller olsa da isterlerse 6gretimlerini yaratici
hale getirebilecekleri mesaji verilmistir; ancak bunun yeterli olmadigi anlasilmaktadir. Oyle ki
asagidaki 6rnek alintilarda gorilecegi lGzere 6gretmenler yaratici diisinme hakkinda yeni
bilgiler edindikleri halde yeterliklerini ayni gormektedir. Bunun nedeni ise dnlerindeki
engeller oldugu siirece yeterliklerinin ise yaramayacagini disinmeleridir. Bazi kodlara ait
ornek ifadeler asagida sunulmustur:

K2S: “...bu konuda ¢aba gdstersem de 6grencileri sinava hazirlama gibi seylerin derdine
diistiyorum ister istemez.” (6grencileri sinava hazirlama)

K40: “siniflar kalabalik oldudu icin éGrencilerin hepsini tam anlamiyla tanidigim
séylenemez.” (kalabalik sinif, égrenciyi taniyamama)

K80: “...yaratici bir egitim sisteminde yetismedim, hep geleneksel egitim aldim. Bu
ylizden ister istemez bundan etkileniyorum.” (ezberci sistemde yetismis olma)

K4S: “...her ne kadar yapilandirmaci egitime gegildi dense de miifredat bunu
karsilamiyor.” (uyumsuz miifredat)

K7S: “...bu konuda kendimi yeterli gériiyorum ama elbette bazi eksikliklerim de var.”

(eksiklerini gérebilme)

Tablo 7. Ogretmenlerin Kendilerine Verdikleri Puanlarin Degisimi

Katihma Once Sonra  Agiklama
K1 i i Kendime not vermiyorum. Yeterli oldugumu diisiiniiyorum ama bu konuda
notu 6grencilerim vermelidir.
Puanimi distrdiim ¢iinkl o kadar da yeterli olmadigimi fark ettim, her ne
K2 10 7 .. . L.
kadar bu konuda ¢aba gostersem de hala bilmedigim seyler var.
K3 4 6 Egitim sayesinde farkindaligimin ve bilgi diizeyimin arttigini diistinliyorum
bu nedenle puanimi arttirdim.
Bu egitim sayesinde yaratici disinme konusunda dikkatim, ilgim ve istegim
K4 3 4 artti. Artik 6grencilere bakinca ya da galismalarinda yaratici diistinceyi
ariyorum.
KS 5 5 Gruptaki yorumlardan 6grendigim cok sey oldu; ama bunlari uygulamadigim
icin kendime ayni notu verdim.
Onceden yaratici diisiinen 6grenciyi fark etme konusunda kendimi yeterli
K6 6 7 goérmiyordum ayrica yaratici diisinmeyi desteklemek i¢in kullanilacak
teknikler konusunda yetersizdim, artik bu konuda daha iyiyim.
K7 8 8 -
Yaratici bir egitim sisteminde yetismedik, onun getirdigi etkiler var. Ayrica
K8 7 7 L . L
yeni bilgiler edinsek, ¢caba harcasak da bunu baltalayan bir sistem var.
K9 7 7 Oniimdeki engeller ve sorunlar nedeniyle kendime bu notu veriyorum.
K10 5 6 Etkinligin farkindahk kazandirdigini distindyorum.
K11 4 6 Etkinlikte herkesin kendi payina alabilecegi bir seyler vardi.
Ortalama 5.9 6.3

Tablo 7 incelendiginde 6gretmenlerden sadece birinin kendine verdigi puani
dislirdigt gorilmektedir. Bunun sebebi ise verilen egitim sonucunda aslinda o kadar da
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yeterli olmadigini fark etmesidir. Ogretmenlerden biri kendisine puan vermemis, bu puani
Ogrencilerin vermesi gerektigini ifade etmistir. 4 6gretmen notunu degistirmemistir, bu
O0gretmenlerde biri bu konuda agiklama yapmazken diger Ugl aslinda etkinligin faydal
oldugunu; ama onlerindeki engeller nedeniyle uygulama konusunda yeterli olamayacaklariigin
kendilerine bu notu verdiklerini belirtmislerdir. Bu durumun son derece dikkat g¢ekici oldugu
diistiniilmektedir. Ogretmenler dnlerindeki engellerden (egitim sistemi, miifredat, yoneticiler
vb.) o kadar gekinmektedir ki bunu kirmaya dair bir umutlari yoktur. 5 6gretmen kendine
verdigi notu yikseltmis bunun nedeni olarak yapilan etkinligi gdstermistir.

Ogretmenlerin yapilan uygulama hakkinda genel diisiincelerinin incelenmesi

Yapilan uygulamanin etkililigini genel olarak degerlendirebilmek amaciyla 6gretmenlerin
disinceleri alinmis, igerik analizi sonucunda olusan kategori ve kodlar Tablo 8’ de verilmistir.

Tablo 8. Genel Yorumlar Temasina Ait Kategori ve Kod Bilgileri

Tema f
Gindemin olumsuz etkisi (5), Farkli bakis agilarini gorme (4), Faydah bulma (4), 19

Genel Yeni seyler 6grenme (3), Dikkat cekici (2), Yoruma dayali (2), Videolari begenme

degerlendirme (2), Guzel 6grenme or'Faml (2), Kisa ve 6z (1), Kullanma istegi(1), Farkli kiiltlrlerin

(=19) bir araya gelmesi (1), Islevsel (1), Verimli (1), Farkh (1), Farkindalik kazandiran (1),

Bilgilendirici (1), Etkili (1), Genis perspektif saglayan (1), Yeterince vakit
ayiramama (1)

Tablo 8’e bakilarak 6gretmenlerin genel olarak yapilan uygulamadan memnun olduklari,
uygulamayi faydali bulduklari séylenebilir. Ogretmenler etkinlik sayesinde farkh bakis acilarini
gorme olanagi bulduklarini (f=4) ve yeni seyler 6grendiklerini (f=3) ifade etmistir. Ancak ne
yazik ki dort hafta stiren uygulama boyunca ilkenin giindemini (f=5) sarsan birgok olay olmus
ve dgretmenler bu durumdan cok etkilenmistir. Oyle ki en géniillii katilimcilardan birisi bir stire
sonra glindem bu durumdayken boyle bir etkinligin kendisine anlamsiz geldigini ifade etmistir.
Yine de arastirmanin amaci agisindan bakildiginda 6gretmenlerin yaratici diiginmeye yonelik
farkindaliginin bu sartlar altinda dahi arttig1 gorilebilmektedir. Bazi kodlara ait 6rnek ifadeler
asagida sunulmustur:

K7: “...farkh fikirlerin ortaya ¢ikmasini sagladigi igin faydali buluyorum.” (Farkli bakis
agilarini gérme)

K1: “..bitiin kéti haberleri Facebook’tan aldigim igcin buradan nefret eder oldum, ama
etkinlik faydaliydi.” (giindemin olumsuz etkisi, faydal bulma)

K9: “...etkinlikler faydali ve konuya dikkat ¢ekiciydi.” (faydali, dikkat ¢ekici)

K4: “...hi¢ duymadigim etkinlikleri 6grendim, bunlari kullanmak istiyorum.” (yeni seyler
6grenme, kullanma istegi)

Ke6: “...6grendiklerim sayesinde artik daha genis bir perspektiften bakabiliyorum.” (genis
perspektif saglayan)
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Tartisma ve Sonug

Bu ¢alismada sosyal medya Uzerinden ters beyin firtinasi teknigi ile gergeklestirilen
yaratici disiinme egitiminin 6gretmenlerin yaratici disinmeye yonelik farkindaliklarina olan
etkisi incelenmistir. Arastirmada elde edilen bulgulara goére uygulama sonucunda
O0gretmenlerin yaratici diiginme, yaratici distinen 6grenci ve yaratici diisinmeyi destekleyen
O0gretmene dair farkindaliklari artmistir. Yaratici disinmeyi desteklemede 6gretmen
yetkinliginin son derece énemli bir rol oynadigi (Craft, 2008) ve 6gretmenlerin bu konuda
yeterince bilgili olmadigi (Kampylis, 2010) distnildiginde bu gibi etkinliklerle farkindaligin
arttinlmasinin yaratici disiinme becerisine sahip 6grenciler yetistirme konusunda faydal
olacagi soylenebilir.

Ogretmenlerin  6zellikle vyaratict  bir  &gretmenin  6zellikleri  konusundaki
farkindaliklarinin artis gésterdigi, uygulama sonrasinda yaratici disiinmeyi destekleyici farkli
teknikler/etkinlikler kullanma konusuna vurgu yaptiklari gérilmustir. Ogretmenlerin siirekli
ayni 6gretim yontem ve tekniklerini kullanmamasi gerektigi Guilford (1973) tarafindan da ifade
edilmistir. Uygulamanin amaglarindan birisi de 6gretmenlere yaratici teknikler konusunda bilgi
vermektedir. Bazi 6gretmenlerin yanlis bildikleri tekniklerin dogrusunu 6grendikleri veya hig
bilmedikleri teknikler hakkinda bilgi sahibi olduklari distndldigiinde etkinligin bu agidan
faydali oldugu goérilmektedir.

Arastirmada belirlenen énemli durumlardan birisi 6gretmenlerin 6grencileri yaratici
disinmeyi destekleme konusunda onlerindeki engellere odaklanmis durumda olmalari ve
bunlari asabileceklerine dair umutlarinin olduk¢a az olmasidir. Ogretmenlerin yaratici
distinmeyi destekleme konusunda engellere takil kaldigi Kampylis (2010) tarafindan da tespit
edilmistir. Bunu destekleyen bir sonuca Park, Lee, Oliver ve Cramond (2006) tarafindan da
ulasilmistir. Arastirmacilar Koreli 6gretmenlere yaratici diisinme ve bilim konusunda bir
egitim vermigler; ancak bazi 6gretmenlerin farkindaliklarinin artmis olmasina ragmen ulkenin
egitim sistemi, oOzellikle sinav sistemi bu durumdayken bu bilgileri uygulayabilecekleri
konusunda endiseli olduklarini belirlemiglerdir.

Facebook etkinligi genel olarak 6gretmenler tarafindan faydal bulunmustur. Sosyal
medya platformlarinin egitim veya egitime destek amacgh kullanilabilecegine dair gesitli
calismalar bulunmaktadir. Ornegin Kabilan, Ahmad ve Abidin (2010) égrencilerin Facebook’u
dil 6grenmede faydal bir gevrimigi 6grenme ortami olarak goérdiklerini belirlemisler ve
o0gretmenlerin Facebook’u egitime entegre edebileceklerini ifade etmisleridir. Aydin’in (2012)
egitimde Facebook kullanimi ile ilgili yaptigi alanyazin taramasi sonucunda bu platformun bir
takim zararlari (siber aylaklk, siber zorbalik vb.) olmasina ragmen bircok acidan (6grenci
katihmi, 6z-yeterlilik, dil gelisimi saglama vb.) 6grenme siirecine katkida bulunan faydali bir
platform oldugu belirlenmistir.

Sonug olarak sosyal medya araglarinin 6gretmenlerin yaratici disiinmeye yonelik
farkindaliklarini arttirmada kullanilabilecegi, 6gretmenlerin yaratici etkinlikleri uygulamaya
yonelik endigelerinin giderilmesi gerektigi soylenebilir. Bu noktada bu arastirmanin
sonuglarinin hem 6gretmenlere hem yoneticilere hem de alandaki arastirmacilara yaratici
disiinme egitimi noktasinda énemli ipuglari sagladigi distintilmektedir.
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Sinirliliklar ve Oneriler

Arastirmanin en buyudk sinirhligi Gilke glindeminin ¢ok yogun oldugu bir doneme denk
gelmesidir. Basta ¢ok istekli olan 6gretmenler dahi bir siire sonra sosyal medyadan genel
olarak kotu haberler almalari nedeniyle etkinliklere yeterli ilgili gosterememistir. Bu nedenle
benzer bir arastirmanin daha saglikli bir zamanda yapilmasi énerilmektedir. Arastirmanin bir
diger sinirliigi ters beyin firtinasi etkinliginin bir siire sonra etkisini kaybetmesidir.
Ogretmenler sorulara basta daha ayrintili ve farkli cevaplar verirken, diger haftalarda ayni
yontemle devam edilmis olmasinin sikilmalarina neden oldugu disiiniilmektedir. Bu nedenle
ileride yapilacak ¢alismalarda her hafta farkh bir yaratici etkinligin kullanilmasi daha etkili
olabilir. Son olarak bu ¢alismada 6gretmenlerin farkindaliginin arttigi gézlemlenmistir; ancak
bunun ters beyin firtinasi tekniginden kaynaklanip kaynaklanmadiginin net olarak
belirlenebilmesi igin ileriki caligmalarda iki farkli grup olusturularak gruplarda ayri teknikler
kullanilirsa teknigin etkisi konusunda daha net bir bilgiye ulasilacagi distintilmektedir.
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3B TASARIM OGRENME DENEYiIMIiNiN SUREC DEGERLENDIRMESI VE EGITSEL
CIKTILARININ KESFEDILMESI*

Ekmel CETiN?, Burcu BERIKAN? , Ak¢a Okan YUKSEL*

0z

Bilgi ve iletisim teknolojilerinde yasanan hizli dontigsiimler ve sanayi devrimiyle gelen yeni
sanayi ¢agl, eklemeli imalat ile birlikte 6n plana ¢ikan 3 boyutlu yazicilarin 6nemini artirmigtir.
Bu c¢alisma, “Cocuklar igin 3D Tasarim” egitiminin 06grenciler agisindan etkilerinin
derinlemesine incelenmesini amaglamaktadir. 79 6grenci (42 erkek, 37 kadin)12 hafta
boyunca 3D tasarim etkinliklerine katilmigtir. Calismanin basinda, bilgi formu ile ¢ocuklarin
demografik bilgileri ve bilisim teknolojileri kullanim durumlari hakkinda bilgiler alinmigtir. 12
hafta suren egitim igerisinde, 6grencilerin ortaya koyduklari 120 Griiniin degerlendirilmesi ile
gelisimleri incelenmistir. Ayrica, egitimden sonra 6grencilerle probleme dayali sorularin yer
aldig1 bir gorisme yapilarak, 6grencilerin gérdikleri bir nesneyi parga butin iligkisi kurarak
analiz edebilme dizeyleri incelenmistir. Buna ek olarak, 6grenci ve veliler ile yapilan
gorusmelerle, 6grencilerin kazandiklari becerileri gergek hayatla ve dersleri ile iliskilendirme
durumlari incelenmistir. Calismanin sonunda, 0&grencilerin egitim ortamini  nasil
degerlendirdigini kesfetmek izere gériismeler yapilmistir. Bilgi formundan elde edilen veriler
frekans, ylzde gibi betimsel analizlerle yorumlanirken goértismelerden elde edilen nitel veriler
de igerik analizi yontemiyle analiz edilmistir. Sonug olarak, 6grencilerin egitimden sonra parga
batdn iligkisi kurma ve tasarim becerileri agisindan gelisme kaydettigi ortaya ¢ikmigtir. Ayrica,
ogrenciler egitim icerisinde kazandiklari becerilerin gesitli mesleklerdeki (mimarlik, tip, insaat
vb.) uygulama alanlari ile iliskilerini ifade etmislerdir. Ogrenciler elde ettikleri becerilerin giizel
sanatlar, geometri ve fizik dersleri icin de énemli oldugunu belirtmistir. Ogrencilerin egitim
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ortami degerlendirirken, kullanim kolayligi, egitimin igerikleri ve egitimin etkisi temalari
zerinde goris bildirdikleri goérilmistiir. Ogrenciler, egitim materyallerini ve araglarini
kullanmanin bir zorluk ve motivasyon kaybi yaratmadigini ve 3D tasarim yapabilmenin kolay,
zevkli ve gergekgi/anlamli oldugunu gostermesi agisindan etkinliklerin faydah oldugunu ifade
etmislerdir.

Anahtar Kelimeler: 3B tasarim; tasarim becerisi; cevrimici 3D tasarim ortamlari; Tinkercad

DISCOVERING THE EDUCATIONAL OUTCOMES AND FORMATIVE EVALUATION
OF 3D DESIGN LEARNING EXPERIENCE

Abstract

Rapid transformations in information and communication technologies and the industrial
revolution revealed the importance of 3D printers. This study aims to examine in depth the
effects of the "3D Design for Children" education in terms of students’ perspective. 42 male
and 37 female students participated in 3D design activities for 12 weeks. First, demographic
information and information technology use of children collected with a form. During the 12-
week training period, the improvement of students was investigated with 120 products
developed by students. After the training, students were interviewed and the level of their
ability to analyze an object they viewed by establishing a whole part relationship was
examined. Moreover, interviews with were conducted to investigate the relationship between
the skills of the students and their real life and courses. In the final phase, interviews were
held to explore how students assessed the learning environment. Qualitative data obtained
from the interviews were analyzed by content analysis method while the data obtained from
the information form were interpreted with descriptive analyzes such as frequency and
percentage. As a result, it is observed that the students improved after the trainings in terms
of the ability to establish all parts and design skills. It was seen that the students reported
opinions on ease of use, contents of education and effects of education. Students expressed
the view that using training materials and tools did not cause any difficulty and motivation
loss and that the activities were easy, enjoyable and realistic/meaningful to do 3D design.

Keywords: 3D design; conceptual skill; online 3D design environments; Tinkercad
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Summary

Rapid transformations in information and communication technologies force individuals
and societies to change. The first mechanical industry movement which started with steam
machines about 300 years ago (Industry 1.0) continued with a rapid evolutionary process with
electricity and mass production (Industry 2.0) and computers and automation systems
(Industry 3.0). With the advancement in computer and automation systems, the transition to
intelligent production systems, called Industry 4.0, has been made.

The widespread use of 3D printing technology also has a significant economic impact on
the hardware and software industry. This effect indirectly leads to changes in education. With
the role of educating students preparing for the future, it is thought that students should gain
the skills and competencies necessary for their future working methods and daily life. For this
reason, it is necessary to arrange the learning approaches accordingly in order to bring 21st
century skills to the students successfully. It is important in this process to develop new
learning processes and methods aimed at gaining 21st century skills rather than organizing
events focusing solely on a particular subject or subject.

The basis of the studies in the field of maker in education (coding, robotics, 3D design)
based on the constructivist approach. This approach focuses on learning through creative
production processes and exploring knowledge rather than passively getting knowledge. The
maker movement is shaped mainly on project-based and experiential learning and practice.
In the Maker process, learning environments are supported by inquiry-based learning
experiences, STEM approach and entrepreneurship concept. Especially with the spread of
science, technology, engineering and mathematics (STEM) approach, interest towards
production skills has increased. Digital production in education has become an important part
of educational programs and is being used as means of thinking and producing to develop
student interest and skills in STEM fields.

In summary, it is often emphasized that 3D design activities are important, especially in
terms of spatial thinking and creativity skills. Moreover, with the widespread use of the STEM
curriculum approach, it seems that 3D modeling tools are important for digital production,
which is the most important keystone of the maker movement. The basic aim of this study is
to explore the process evaluation and educational outputs of the 3D design learning
experience. Process evaluation aims to explore positive and negative situations for the activity
of the 3D design learning experience.

The longitudinal case study was used to examine the use of the Tinkercad program and
the 3-month learning process in which students spend their time doing activities and products
in conjunction with this program. 42 male and 37 female students participated in 3D design
activities for 12 weeks. First, demographic information and information technology use of
children collected with a form. During the 12-week training period, the improvement of
students was investigated with 120 products developed by students. After the training,
students were interviewed and the level of their ability to analyze an object they viewed by
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establishing a whole part relationship was examined. Moreover, interviews with were
conducted to investigate the relationship between the skills of the students and their real life
and courses. In the final phase, interviews were held to explore how students assessed the
learning environment. Qualitative data obtained from the interviews were analyzed by
content analysis method while the data obtained from the information form were interpreted
with descriptive analyzes such as frequency and percentage.

Students generally stated that they did not have problem during activities, they liked the
content and examples. Teacher’s view showed that the designed education resulted in the
increase of the students' unity, curiosity and creativity. Teacher stated that giving tasks for
children to put forth creative products made it possible for students to work intensively and
rigorously on products and strive to improve their products. As a result of interviews on the
benefits of the skills; it seems that students find these skills useful for many professions and
courses. Especially; occupations such as engineering, medicine, architecture and construction
are often seen as the forefront. The most striking point in the literature is the need for these
professions to have intense spatial skills. During the interviews, it is seen that the students'
ideas are in parallel with other studies in the literature. Mathematics, geometry, visual arts
and basic science courses were among the most useful courses for students to use the skills
they acquired from education. What is important here is that the courses that the students
are taught in the literature are similar to the courses that are shown to be related to the 3D
design and production activities as a result of supporting the spatial thinking skills of the
students.

Interviews with parents focused on the changes that occurred in the students both
inside and outside the school. Parents pointed out that the increase in students' knowledge
of Information Technologies, as well as the playing of computer games, led to new hobbies
such as 3D design activities. Another observation is that children are willing to exchange ideas
about 3D design with themselves and are willing to complete activities that they did not
complete at school.

As a result of the students' findings, these activities useful especially for mathematics
and geometry courses, the benefits of the examples and activities to be provided by the
students related to these courses may increase. Similarly, providing examples and activities
related to the professions to which the students relate will also enhance the student's
perceived benefits and motivation.
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Giris

Bilgi ve iletisim teknolojilerinde(BiT) yasanan hizli dénisiimler, bireyleri ve toplumlari
degisime zorlamaktadir. Yaklasik 300 yil 6ncesinde buhar makineleri ile baglayan ilk mekanik
sanayi hareketi (Sanayi 1.0), elektrik glici ve seri Uretim (Sanayi 2.0), bilgisayarlar ve
otomasyon sistemleri (Sanayi 3.0) ile devam etmis ve hizli bir evrilme siirecine girmistir.
Bilgisayar ve otomasyon sistemlerindeki gelisme ile Sanayi 4.0 olarak adlandirilan akilli Giretim
sistemlerine gecis yapilmistir (Schrauf & Berttram, 2016). ilk olarak 2011 yilinda Almanya’da
ortaya ¢ikan Sanayi 4.0, ekonomik ve sosyal faydalari nedeniyle tiim diinyada énemli bir egilim
olarak gorilmektedir. Gelismis veya gelismekte olan Ulkelerin yani sira, pek ¢ok buytuk sirket
de yeni sanayi devriminin gerektirdigi uygulamalara hiz vermeye baslamistir (TUbitak, 2016).
Bu yeni sanayi ¢agl, makineler ile veri toplayip bu verileri analiz ederek, tGretim suirecini daha
esnek, hizli ve verimli hale getirmeyi amaglamaktadir (Rifmann et al., 2015). Gelismis
ulkelerin sanayi raporlari incelendiginde Sanayi 4.0 ile iliskili Otomasyon ve Kontrol Sistemleri,
Gelismis Robotik Sistemler ve Eklemeli imalat gibi teknolojilerin tlkelere ve toplumlara en ¢ok
katma deger yaratacak alanlar oldugu gorilmektedir (Berger, 2014; Frey & Osborn, 2017;
Westkamper & Walter, 2014). Bu baglamda potansiyeli olan alanlar degerlendirildiginde
eklemeli imalat ile birlikte 6n plana ¢ikan 3 boyutlu yazicilarin 6nemi ortaya ¢ikmaktadir.
Eklemeli Gretim yontemleri karmasik ve hafif tasarim avantajlari sayesinde kiguk 6lgekte
Ozellestirilmis Grlnler Gretmek amaciyla yaygin bir sekilde kullaniimaktadir. Kalip teknolojisini
ortadan kaldirarak esnek Uretimi saglamasi, bir yere bagimli tretim sistemlerini kaldirarak
nakliye masraflarini azaltmasi gibi avantajlari ile 3b baski teknolojisi Gretim siirecinde etkin ve
verimli bir rol Ustlenmistir (Schrauf & Berttram, 2016). 3B baski teknolojisinin giderek
yayginlasmasi donanim ve yazilim endustrisinde de ekonomik acidan 6nemli bir etki
olusturmaktadir. Bu etki de dolayli olarak egitim alaninda degisikliklere yol agmaktadir. Egitim
bireylerin gelecege hazirlanmasi roli ile 6grencilerin gelecekteki ¢alisma yéntemleri ve glinlik
yasam icin gerekli beceri ve yeterliligi kazanmalari gerektigi disiintilmektedir. Bu amag
dogrultusunda, 6grencilere 21. ylzyil becerilerini basarili bir sekilde kazandirmak igin 6grenme
yaklagimlarinin buna uygun diizenlenmesi; bu slrecte, yalnizca belli bir derse veya konuya
odaklanarak etkinlikler diizenlemek yerine, 21. ylzyil becerilerini kazandirmayr amaglayan
yeni 6grenme slire¢ ve yontemlerinin gelistirilmesi dnemlidir (Papavlasopoulou, Giannakos &
Jaccheri, 2017). Bu kapsamda ¢ocuklara tasarim ve (retime yonelik becerilerin
kazandiriimasina odaklanacak ortamlarin hazirlanmasi ve bu becerilerin gelisimine yonelik
sureglerin olusturulmasi amaglanmaktadir. Tasarim ve Uretim becerileri yeni nesil bireyler igin
kazandirilmasi gereken énemli beceriler olarak ifade edilmektedir (Ozdemir, Cetin, Celik,
Berikan & Yuksel, 2017). Bu amagla yola ¢ikan 6zellikle egitim alanindaki arastirmacilarin son
yillarda bu becerileri kazandirmak igin bu siregleri 6n plana gikaran eglenceli ortamlar ve
etkinlikler Gzerine galistiklar goriilmektedir (Selena & Neil, 2017; Somytrek, 2015). Cocuklar
icin tasarim ve Uretimi eglenceli hale getiren “maker” hareketinin 6grenme siireglerine olumlu
etkisinden bahsedilmektedir (Chu, Angello, Saenz & Quek 2017). Maker hareketi ve dijital
uretim iliskili iki kavram olarak ifade edilmektedir. Cocuklar, bilgisayarlarda yazilim olarak
sunulan dijital Uretim araglari ve Uretim etkinliklerine daha kolay erisim saglayarak dijital
uretimler gerceklestirmektedir (Willet, 2007). Dijital Gretim, bireylere dijital teknolojilerle
birlikte Gretme ve 6grenme deneyimi sunmaktadir (Smith & Tilman,2015). Egitimde maker
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(Kodlama, Robotik, 3D Tasarim) ve benzeri galismalarin temelleri Papert’'in yapisalcilik
yaklasimina dayanmaktadir. Bu yaklagimda bilgiyi pasif olarak almak yerine yaratici Giretim
suregleri ile 6grenmeye ve bilgiyi kesfetmeye odaklaniimaktadir (Papert, 1991). Maker
hareketi, ozellikle Papert’in (1980) proje tabanli ve deneyerek-yaparak 6grenme ve
uygulamalari Uzerine sekillenmektedir (Resnick & Rosenbaum, 2013). Maker sirecinde
O0grenme ortamlari sorgulama temelli 6grenme deneyimleri, STEM (bilim, teknoloji,
miihendislik ve matematik) yaklasimi ve girisimcilik kavrami ile desteklenmektedir. Ozellikle
STEM vyaklagiminin  yayginlasmasi ile Uretim becerilerine yonelik ilgi artmistir
(Papavlasopoulou et al., 2017). Dijital tretim, egitim programlarinin énemli bir pargasi haline
gelerek (Buehler, Grimes, Grimes, & Hurst, 2015), STEM alanlarinda 6grenci ilgisi ve
yeteneklerini gelistirmek igin disinme ve Uretme araglari olarak kullanilmaktadir (Tillman, An,
Cohen, Kjellstrom & Boren, 2014). STEM ile zenginlestirilmis ve 6grencilerin Urilinlerini
dongisel ve surekli olarak yeniden dizenlemelerine imkan saglayan aktiviteler ile 6grencilerin
disiplinler arasi problemlere ¢ozlimler Gretmesi saglanmaktadir (Bewan, Gutwill, Petrich &
Wilkinson, 2015). Bu kapsamda 6grencilerin deneyerek, kesfederek lretim yapabilecekleri
o0grenme yaklagimlari karsimiza ¢ikmaktadir. Vossoughi, Escudé, Kong ve Hooper’a (2013)
gore Tinkering metodu 6grencilerin bilissel ve davranigsal gelisiminde zengin bir pedagojik
ortam saglamaktadir. Boylece 6grenciler tasarim siurecinde deneyerek, bozarak ve disiplinler
arasi yaklasimla tasarim siireci gerceklestirmektedirler. Ozetle, dijital tiretim araclari maker
hareketi ve STEM yaklagimi igin ¢ok kritik olarak goriilen déngusel olarak gelistirme ve liretme
(tinkering) deneyimini saglamaktadir. Ginimuzde yaygin olarak kullanilan dijital Gretim
araglarindan biri olan 3D tasarim gelistirme ortamlarinin egitsel giktilarina yénelik yapilan
¢alismalar incelendiginde, uzamsal becerinin 6n plana giktigi gérilmektedir. Uzamsal beceri
bir nesnenin zihinde canlandiriimasi, uzayda dénduarilmesi, farkli noktalardan bakildiginda
boyutlarinin zihinde anlamlandirilmasi olarak tanimlanmaktadir (Olkun, 2003; Rafi, Samsudin
& Said, 2008). Ozellikle alan yazinda uzamsal beceri eksikliginin tasarimcilarin basarili
tasarimlar gergeklestirmesini engelledigini ve 3D tasarim sirecinin 6grencilerin uzamsal
becerilerine katki sagladigini gbsteren galismalar mevcuttur (Lin & Lee 2010; Luh & Chen 2013;
Smith & Olkun, 2005;). Arastirmacilar, uzamsal becerilerin 6grencilerin tasarimla ilgili
akademik performanslarina olan etkisine yonelik ¢alismalar yuritmekte ve uygun 6grenme
ortamlariyla uzamsal becerilerin gelistirilebilecegi fikrini desteklemektedir ( Alias, Black &
Gray, 2002; Burton & Dowling 2009; Liao, 2015; Tuckey, Selvaratnam & Bradley, 1991).
Uzamsal becerinin gelistirilmesi strecinde 3 boyutlu modelleme araglari 5nemli bir egitsel arag
olarak ifade edilmektedir (Kwon, 2017). 3 boyutlu modelleme araclari, kullanicilara sekil, boyut
ve mekansal sunumlar agisindan gercek diinyayi anlama ve farkindalikta kolaylik saglamakta,
bireyler icin gercekci uzamsal deneyimler olusturmaktadir (Colln et al., 2012). Bu sayede 3d
tasarim uygulamalari egitim 6gretim sirecinde yeni 6grenme deneyimlerinin gelistiriimesine
destek saglamaktadir. Simsek ve Yiicekaya (2014) matematik ve geometri derslerinde dinamik
geometri yazilimi, Gin ve Atasoy (2017) artirilmis gergeklik uygulamasi, Mintz, Litvak ve Yair
(2001) fen egitiminde 3 boyutlu modelleme araglari kullanarak 6grencilerin uzamsal
becerilerini incelemislerdir. Birgok arastirmaci matematik, geometri, kimya, biyoloji, fizik,
jeoloji ve sanat gibi birgok alanda uzamsal becerinin gelisiminde tasarim araglarinin olumlu
etkisinden bahsetmistir (Kaufmann, Schmalstieg & Wagner. 2000; Lazarowitz & Naim, 2013;
Wu, Xu & Zou 2005; Yarema vd., 2010; Yildiz & Altun, 2011).
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Giniimizde, BiT'in potansiyel faydalarini en (st diizeye ¢ikarmak ve katma deger
yaratmak igin yenilikgi yontemler kullanilmasi 6nem kazanmaktadir. Tasarim siirecinde dijital
ortamlarin kullanilmasi yaraticiligi desteklemektedir (Loveless, 2002). Benzer sekilde, 3d
tasarim uygulamalarinin da yaraticiligi gelistirdigi belirtiimektedir (Chang, Chien, Lin, Chen &
Hsieh, 2016). Uriin gelistirmede yaraticilik énemli bir boyuttur. Sanatsal bir calismada
yaraticihk estetik agisindan degerlendirilirken, muahendislik tasarimlarinda ise 6zglnlik,
kullanislihk, faydahhk gibi 6zellikleri ile degerlendirilmektedir ( Nguyen & Shanks, 2009).

Ozetle, 3b tasarim uygulamalarinin alan yazinda 6grencilerin 6zellikle uzamsal diisiinme
ve vyaraticilik becerileri agisindan 6nemli oldugu siklikla vurgulanmaktadir. Ayrica STEM
mufredat yaklagiminin yayginlasmasi ile maker hareketinin en énemli ayagi olan dijital Giretim
icin 3b modelleme araglarinin dnemli oldugu gorilmektedir. Bu ¢alismanin temel amaci 3b
tasarim 6grenme deneyiminin siireg degerlendirmesinin ve egitsel ¢iktilarinin kesfedilmesidir.
Sureg degerlendirme ile 3b tasarim 6grenme deneyiminin uygulama sirecine yonelik siireci
etkileyen negatif ve pozitif durumlarin kesfedilmesi amaglamaktadir. Egitsel g¢iktilarin
kesfedilmesi amaciyla ise 6grencilerin etkinliklerin faydasina yonelik algilari ve 3d tasarim
becerilerinin degerlendirilmesi amaglanmistir. Bu sayede egitim slreci sonucunda 6grencilerin
gelistirmis olduklari goris ve becerilerin kanita dayali olarak ortaya konulmasi saglanmistir.

Bu iki temel amag dogrultusunda, asagidaki arastirma sorularina cevap aranmistir.

Alt amag 1: Uygulama oOncesinde 6grencilerin mevcut durumlarinin analiz edilmesi
amaglanmaktadir.

e 3D tasarim ve Uretim egitimlerine katilan 6grencilerin ve ebeveynlerinin bilisim teknoloji
kullanim durumlari nedir? Ogrencilerin bilisim teknolojilerini kullanim amaglari nedir?
Alt amag 2: Uygulama esnasinda slre¢ degerlendirilmesi amaglanmaktadir.

e 3D tasarim ve Uretim etkinliklerinin uygulama slrecine yonelik 6grenci gorusleri
nelerdir?
Alt amag 3: Uygulama sonucunda egitsel giktilarin kesfedilmesi amaglanmaktadir.

e Ogrencilerin 3D tasarim ve iretim etkinliklerinin faydasina yoénelik goriisleri nelerdir?

e 3D tasarim ve uretim etkinliklerinin egitsel ¢iktilarina yonelik veli gbzlemleri nelerdir?

e Ogrencilerin 3D tasarim ve (iretim siirecine ait beceri ve tamamlama diizeyleri nedir?

e Ogrencilerin parga-biitiin iliskisi kurabilme diizeyleri nedir?

e Velilerin 3D tasarim ve Uretim etkinliklerinin faydasina yonelik gorusleri nelerdir?

® Yonetici ve egiticilerin bilisimle Uretim ve gergek hayatla iliskilendirme hakkindaki
gorusleri nelerdir?

Yontem

Arastirma Deseni

Tinkercad programinin kullanimi ve 6grencilerin bu program egliginde etkinlikler yaparak
ve Urlnler ortaya koyarak gegirdikleri 3 aylik bir 6grenme siirecinin incelenmesi amaciyla
durum galismasi kullanilmistir. Durum galismasi belirli bir durum ve ¢alisma grubu Uzerinde
detayl ve dogrudan kanita dayali veri toplamaya imkan saglayan ve blnyesinde nicel ve nitel
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veriler bulundurabilen galismalarin incelenmesinde kullanilan betimleyici bir nitel analiz
yontemidir (Jensen & Rodgers, 2001). Durum g¢alismasi kullanilmasinin bilimsel yonden faydasi
yeni bilgiler kesfetmek igin yol gosterici olma o0zelliginde yatmaktadir (Shaugnessy,
Zechmeister & Zechmeister, 2008). Bu ¢alismada Uriin degerlendirmeleri nicel olarak
toplanmis ve analiz edilmistir, nitel verilerle de desteklenmistir.

Durumun Tanimlanmasi

Bilisim teknolojileri meraklilarina (enthusiasts) gore bir onceki ylzyilda elektrigin
degistirdigi gibi bu ylzyilda da veri hizmetlerinin sehirleri degistirme potansiyeli
bulunmaktadir (The Economist, 2013). Sehirlerin veri hizmetleriyle yeniden planlanmasi ise
akilli kent (smart city) kavramini giindeme getirmistir. Ulkemizde de bir ilge belediyesi ilgesini
akilli kent haline getirmeyi planlamaktadir. Akilli kent kavraminin bilesenleri diinya Gzerinde
en kabul gérmus haliyle IEEE tarafindan yayinlanmistir. Bir akilli kent; akilli ekonomi, akilli
hareketlilik, akilli gevre, akilli toplum, akilli yagam ve akilli ydnetimi etkin hale getirebilmek igin
teknoloji, kent yonetimi ve toplumu bir araya getirir (IEEE, 2015). Lileburgaz Belediyesinin
2012-2016 stratejik planinin 3.amaci diinyanin “Akilli Sehirleri” (smart city) arasinda yer
almaktir. Bu amaca yonelik olarak kurumun ve ve vatandaslarin teknolojik yeterliligini
artirmaya yonelik calismalar yapilmasi amaglanmaktadir. Bu hedef dogrultusunda c¢esitli
faaliyetler yuaratdlmdastir. Bu arastirmanin yapilmasina 6n ayak olan durum Lileburgaz
Belediyesinin stratejik amaglarindan akilli sehir olma yolundaki 4.hedefi olan ilde yasayan
vatandaslarin teknolojik yeterliliklerinin artirilmasina yonelik ¢alismalar yapilmasi ve sunulan
hizmetlerin kullaniminin tesvik edilmesidir. Akilli kentler olusturulurken vatandaslarin da
“akilli kullanici” olmasi ve belediyenin sunacagl hizmetleri kullanabilmesi, ayrica bunlarin
yaninda bilisim teknolojilerinin daha genis imkanlarindan da faydalanmasi gerekmektedir. Bu
amag dogrultusunda, belediye ¢ocuklara bilisimle Giretim becerisinin kazandirilmasi amaciyla
ilk etapta 3 ay siren bir egitim gerceklestirilmistir. Lileburgaz Belediyesi bu egitimleri
¢ocuklara vermenin temel felsefesinin “sadece var olan teknolojiyi hizli ve kolay bir sekilde
kullanmak degil, ayni zamanda kullanilan teknolojinin alt yapisini, ¢galisma prensiplerini ve onu
olusturan bilesenleri de g¢ocuklarin gérmelerini ve 6grenmelerini saglamak” oldugunu ilgili
raporlarinda belirtmektedir (Lileburgaz Belediyesi, 2015). Bu dogrultuda diizenlenen 3b
tasarim 6gretme ve 6grenme sirecindeki 6grenci, 6gretmen, veli ve yodneticileri igeren
batincul bir aragtirma yapilmasi planlanmistir.

Katilimcilar

Arastirma Lileburgaz Belediyesi bunyesinde yurGtilmastir. Lileburgaz Belediyesi
cocuklara ve genglere yonelik gesitli egitsel, sosyal, kiltiirel, sanat ve spor faaliyetleri
yuritmektedir. 42 erkek, 37 kadin olmak Uzere toplam 79 6grenci 3B tasarim ve Uretim
etkinliklerine katilmistir. Ogrencilerin yas ve sinif dagilimlari Tablo 1’de verilmistir.
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Tablo 1. Farkl Ogrencilerin Yas ve Sinif Dagilimlari

Yas n Sinif n
10 4 5 15
11 12 6 22
12 18 7 14
13 16 8 10
14 9 9 9
15 11 10 9
16 9

Tablo 1’de goéruldugl Uzere 6grenciler 10-16 yas arasinda dagilim gdstermektedir.
Ogrenim diizeyi olarak da cogunlugu ortaokul kademesi olusturmaktadir. Katiimcilardan 18
ogrenci lise dlizeyindedir. Katilimcilar 6grencilerin haftalik olarak egitime katilmak istedikleri
glin tercihleri gdz 6niinde bulundurularak Pazartesi, Sali, Carsamba, Persembe ve Pazar glinleri
olmak Uzere 5 gruba ayrilmistir. Gruplarda yas veya sinif dizeyi yoniinde bir kategori
uygulanmamistir. Her grupta farkli yas ve sinif diizeyinden égrenciler yer almistir. Ogrencilerin
gruplardaki dagilimi Tablo 2’de gosterilmektedir.

Tablo 2. Gruplara Gére Ogrencilerin Yas Dagilimlari

Grup 10 yas 11 12 13 14 15 16
numarasi yas yas yas yas yas yas

Grup 1 2 6 2 1 0 1 0

Grup 2 2 1 4 2 3 3 1

Grup 3 0 4 7 4 0 0 4

Grup 4 0 0 2 3 3 6 2

Grup 5 0 1 3 6 3 1 2

Uygulama

Uygulama ortami belediyenin egitimler igin tahsis ettigi bir bilgisayar laboratuvaridir. 1
ana bilgisayar ve ona baglh projeksiyon cihaziyla kullanicilar igin hizmete sunulan 20
bilgisayardan olusmaktadir. Toplam 74 &grenci 5 gruba ayrilmistir. ilk dersler bir egitimci
tarafindan es zamanh (senkron) video konferans aracihg ile internet (zerinden
gercgeklestirilmistir. Tasarim programi olarak Autodesk firmasinin ¢evrimigi olarak kullanima
sunmus oldugu Tinkercad programi kullanilmistir (www.tinkercad.com). 5 grubun her birine 1
saat olmak Uzere internet lzerinden toplam 5 saat temel diizeyde bu programi kullanma
egitimi verilmistir. Daha sonra kendi bilgisayar 6gretmenleriyle haftada 2 saat olmak tzere 3
ay boyunca toplam 24 saat 3D tasarim ve Uretim egitim ve etkinlikleri gerceklestirilmistir.
Laboratuvara alinan 1 adet 3D yazici sayesinde 6grenciler yaptiklari tasarimlari aninda
uretebilme firsatini da elde etmiglerdir. 24 ders saati stren etkinliklerde 6grencilerin bir
tasarim ihtiyaci belirlemeleri ve bu ihtiyaca yonelik olarak 3D tasarimlarinin ilk prototiplerini
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gelistirmeleri istenmistir. Ogrenciler ilk gelistirdikleri prototipi ©gretmenlerinden ve
arkadaslarindan aldiklari déniitler ile siire¢ icerisinde gelistirmeye devam etmistir. Uriin
tasarlama surecinde 6grencilerin adim adim basitten karmasiga dogru tasarimlarina son halini
vermesi istenmistir.

Veri Toplama ve Veri Analizi

Okuryazarligin degisen dogasi géz 6niunde bulunduruldugunda, 6grencilerin dijital
¢agda yeni okuryazarlik uygulamalarini desteklemek igin alternatif degerlendirme yollari
gelistirmeye ihtiya¢ duyulmaktadir. Bu noktada, 6grencilerin hem sire¢ hem Urin
degerlendirmesine odaklanilan performansa dayali yontemler 6nem kazanmaktadir (Parlak &
Dogan, 2014). Cunkiu bu degerlendirmeler sayesinde 6grencilerin kendi baglamlarinda
degerlendirilmesi, Ust dlizey dislinme becerilerine odaklanilmasi ve sonugta bir Griin
olusturulmasi énemlidir (Airasian, 2001; akt Senel-Coruhlu, 2007). Rohrbach (2010), birgok
tasarim egitimcisinin degerlendirme silirecinde dereceli rin degerlendirme anahtarlarini
(rubrikleri) kullandigini belirtmektedir. Dornisch ve McLoughlin (2006) glvenilir, etkili ve
uygulanabilir  bir  degerlendirme rubriginin, yaratict UGrin veya performansin
degerlendirilmesinde 6nemi lGizerinde durmustur. Aydin ve Karagam (2015) teknolojik tasarim
urdnlerine yonelik yaptiklari galismada rubrik kullanarak degerlendirme yapmislar, 6grencileri
hayata hazirlamak agisindan tasarim uygulamalarinin fen egitiminde 6nemli bir yere sahip
oldugu ve bu uygulamalarin da 6grenme amacgl degerlendirilmesi agisindan rubriklerin
kullanilmasi gerektigini vurgulamiglardir. Bu ifadeler baglaminda bu ¢alisma kapsaminda
Ogrenci Urilnlerinin rubrik ile degerlendirilmesi amaglanmistir.

Veri toplama araglari katihmci bilgi formu, gérismeler ve 3B tasarim Urlnleridir. Bilgi
formu ile gocuklarin demografik bilgileri ve bilisim teknolojileri kullanim durumlari hakkinda
bilgiler alinmistir. Yiiz ylze yapilan goérismelerde hem 6grencilerden hem de velilerinden
etkinliklerle ilgili gorls alinmistir. Gérigsmeler 25 6grenci ve 21 veli ile gergeklestirilmistir.
Goériismede yer alan 6grenci ve veliler rastgele segilmistir. Ogrenci ve velilerden alinan veriler
arastirmacilar tarafindan hazirlanmis yari yapilandirilmis gériisme formlari ile toplanmistir.
Ogrenciler icin hazirlanmis yari yapilandiriimig gériisme formu 8 soru, veliler i¢in hazirlanmig
yari yapilandirilmis gérisme formu ise 4 sorudan olusmaktadir. Gorlisme siirecinden 6nce
gorusme formlari hazirlanmis olup, 4 alan uzmaninin incelemesi sonucunda diizenlenerek son
halini almistir. Gorlismelerin amaci 6grencilerin 3B tasarimla ilgili etkinlik 6ncesi ve sonrasi
disincelerini 6grenmek, 3D tasarimin giincel hayatla ve egitimle baglantisini 6grencilerin
kendi ifadeleriyle dile getirmelerini saglamaktir. Cocuklarin 3B tasarimlari da 6gretmenleri
aracihgiyla toplanmis ve toplamda 149 adet 3B tasarim Urlinleri gelistirilen analitik rubrikle iki
uzman tarafindan degerlendirilmistir. Ogrenciler bireysel calisma hizlarina ve tasarim
becerilerine gore farkli sayilarda Urin gelistirmistir. Amag Uretilen Urin sayisindan ziyade,
drdnlerin detaylandirilmasi, yaratici fikirlerin Grline donustirilmesi gibi tasarim becerileri
oldugundan her 6grencinin sabit sayida tasarim yapmasi beklenmemistir. Analitik rubrigin
gelistirilme sirecinde tasarim sireci ve Urunleri ile ilgili literatirden ilgili bilesenler
belirlenerek 7 uzmanin degerlendirilmesine sunulmustur. Uzmanlar arasi goéris birliginin
saglanmasi sonucunda analitik rubrigin ilk 6rnegi ile 20 Urin degerlendirilmis olup,
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degerlendiriciler arasi uyum katsayisi belirlenmistir.  Uyum katsayisinin kabul edilebilir
diizeyde olduguna karar verildikten sonra 149 Uriin iki uzman tarafindan degerlendirilmistir.
Analitik rubrik gorsellik, islevsellik ve yaraticihk bilesenlerinden olusmaktadir. Gorsellik,
gelistirilen Griintin tasarim kurallarina uygunlugunu degerlendirmektedir. Uriiniin élgitlerinin
gercege uygunlugu bu asamada énemlidir. islevsellik gelistirilen (iriiniin ihtiyaca uygunlugu ve
kullanilabilirligi ile ilgilidir. Yaraticilik gelistirilen Grindn yeterince detaylandiriimasina ve
onceden gelistirilen trinlerden farklilasmasina dayanmaktadir.

Katilimcilar tarafindan tasarlanan 3B (rlinlerin degerlendirilmesinde, arastirmacilar
tarafindan gelistirilen rubrik kullanilmistir. Kan (2007)’'ye gore rubrik; yapilandiriimis
performans gorevleri lizerinde degisik diizeylerde performansa ait karakteristik 6zellikleri ve
kriterleri tanimlayan ve bu 6zellik ve kriterler dogrultusunda performansa ya da Urtine iligkin
yarglya varmada kullanilan puanlama rehberi olarak tanimlanabilir. Hazirlanan rubrik, tGrin
degerlendirme kullanildigindan yatay eksende urinln sahip olmasi gereken olgitleri yer
alirken dikey eksende ise koti, orta ve iyi olmak lizere bu 6lgitiin dereceleri tanimlanmistir.
Uriin 6lgiiti ile diizey eksenlerinin kesistigi her bir hiicre icin ayri ayri tanimlamalar yapilmis
ve Urlinin sahip olmasi gereken her bir 6lgut icin kotd 1; orta 2 ve iyi dizeyde 3 puan
verilmigtir. Bir kisinin rubrikte alabilecegi toplam puan en fazla 24 iken en az 8’dir. Uzmanlarin
urin degerlendirmeleri arasindaki uyumu Kendal Tau korelasyonu ile incelenmistir.
Degerlendiriciler arasindaki uyum .68 olarak bulunmustur.

Bilgi formundan elde edilen veriler frekans, ylzde gibi betimsel analizlerle
yorumlanirken goériismelerden elde edilen nitel veriler de igerik analizi yontemiyle analiz
edilmistir. Nitel arastirmalarda yansiz olma (objectivity) ve genelleme, lzerine disinilmesi
gereken konular olarak gorilebilir. Arastirma deseninin tasarimi ve veri toplama yontem ve
sureglerine gore verilerin objektif olarak degerlendirildiginin kabul edilecegi belirtiimektedir
(Berg, 2009). Benzer sekilde velilerle yapilan goriismeler de ¢ocuklarin verdigi bilgileri teyit
etmek amaciyla faydali olacaktir.

Bulgular ve Yorum
Ogrenen Analizi
Ogrencilerin ve ebeveynlerinin bilisim teknoloji kullanim durumlari

Tablo 2’de gocuklarin sahip olduklari teknolojilere iliskin bilgiler verilmistir. Tabloya
bakildiginda 6grencilerde teknoloji kullaniminin yaygin oldugu gorilmektedir. Kendisine ait
masauistl ya da dizustil bilgisayari oldugunu sdyleyen 51 6grenci bulunmaktadir. 55 6grencinin
kendisine ait tableti, 67 6grencinin de kendisine ait akilli telefonu bulunmaktadir. 3 boyutlu
yazicilar, yeni taninmalari ve piyasa degerlerinin de ylksek olmasi sebebiyle heniz
yayginlasmamistir. Ogrencilerden 1 tanesi bahsi gecen teknolojilerden hicbirine sahip
olmadigini belirtmistir.
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Tablo 2. Ogrencilerin Sahip Olduklari Teknolojiler

Sahip olunan teknolojiler n (%)
Bilgisayar (MasaUstu/Dizlisti) 51 64.5
Tablet 55 69.6
Akilh Telefon 67 84.8
3 Boyutlu Yazici 0 0

Higbiri 1 .01

internet kullaniminda ise 31 8grenci cogunlukla akilli telefon/tablet (izerinden baglant
kurdugunu, 47 6grenci de ¢ogunlukla evdeki ADSL baglantisini kullandigini soylemistir.
Ogrencilerden bir tanesi internete erisiminin olmadigini belirtmistir.

Ebeveynlere bakildiginda ise ¢ocuklarin anne ve babalarinda bilgisayar
(diztisti/masalsti), akilli telefon ya da tablet lrlinlerinden en az bir tanesi, cogunlukta ise
birden fazlasinin mevcut oldugu gorilmektedir. Ailelerde de bilisim teknolojileri kullaniminin
yaygin oldugu belirlenmistir. Velilerle yapilan goérlismelere ait bulgular da bu veriyi
desteklemektedir.

Tablo 3. Ogrencilerin Bilgisayar ve interneti Kullanim Amaglari

Kullanim Amaci n
Gezinme, gazete okuma, video izleme, oyun oynama 74
Sosyal medya kullanimi (Facebook, Twitter vb) 65
Egitim (ders videolar, egitim yaziimlari, 6dev yapma, ders takibi) 63
Elektronik posta kullanimi, haberlesme, sohbet 48
Ofis islemleri (yazi yazma, tablo olusturma vb) 39
Forum sitelerinde bilgi paylasimi 30
Gorsel tasarim, cizim (Photoshop vb) 20
Web sitesi tasarlama, program yazma, animasyon olusturma 16
interaktif islemler (bankacilik, alisveris vb.) 15

Tablo 3’e bakildiginda 6grencilerin bilgisayar ve interneti hangi amaglarla kullandiklari
gorilmektedir. Ogrencilerin neredeyse tamami bilisim teknolojilerini internette gezinme,
gazete okuma, video izleme, oyun oynama gibi aktiviteler igin kullandiklarini séylemislerdir.
Yine blyuk ¢ogunluk sosyal medyada zaman gecgirmektedir. Egitim amach kullandigini
soyleyenlerise 63 6grencidir (79,74%). Bazi 6grencilerin gorsel tasarim, gizim programlari, web
tasarim, programlama gibi bilisim becerileri hakkinda fikir sahibi olduklari gérilmektedir.
Orani az bile olsa (19%) bankacilik ve aligsveris gibi interaktif islemler yaptigini belirten
ogrenciler de bulunmaktadir. Tim bu verilerden ¢ocuklarda teknoloji kullaniminin yaygin
oldugu ve yapilacak 3 boyutlu tasarim ve uretim etkinligine ¢ok da uzak kalmayacaklar
soylenebilir.

Cilt:9 Sayi:1 Y1l:2019 32



Ekmel Cetin, Burcu Berikan, Ak¢a Okan Yiksel

Siire¢ Degerlendirme
3D Tasarim ve Uretim Etkinliklerinin Uygulama Siirecine Yénelik Ogrenci Gériisleri

Etkinlikler tamamlanmadan 2 hafta 6nce arastirmacilar tarafindan egitim ortami ziyaret
edilmistir ve 25 6grenciyle ylz ylize gérismeler gergeklestirilmistir. Arastirmacilar tarafindan
hazirlanan yari-yapilandiriimis gériisme formu sorulari 6grencilere yonlendirilmistir. Sorular
O0grencilerin  6grenme ortamina yonelik goéruslerini almaya yoneliktir ve 6grenme
deneyimlerini kabul durumlarini géstermek igin planlanmistir.

Gorusme yapilan 25 6grencinin 24’G bu konulara ilgi duyduklarini, etkinlikleri ¢ok
begendiklerini ve 3 ay boyunca sikilmadan ve mimkiin oldugunca devamsizlik yapmadan
egitimlere katildiklarini belirtmislerdir. 1 6grenci ise kendisinin ¢ok istekli olmadigini fakat
ailesinin istegiyle devam ettigini belirtmistir.

Ogrencilere 3B tasarim ve {retim siireci hakkindaki goérisleri ve etkinlikler sonrasinda
evde c¢alismalarina devam edip etmedikleri sorulmustur. Alinan yanitlar analiz edildiginde
Tablo 4’de yer alan temalarin ortaya ¢iktigi gérilmustdr:

Kullanim kolayligi (Tinkercad ile tasarim):. Goérisme yapilan 25 6grenciden 19°u 3D
tasarim yapmanin kolay oldugunu dile getirmistir. 4’G ise kolay oldugunu fakat bazi
etkinliklerde zorlandiklarini belirtmislerdir. 2 6grenci kullanim kolayligiyla ilgili bir goris
belirtmemistir. Genel anlamda Tinkercad ortaminda 3B tasarim yapmanin kolay oldugu gorisu
alinmustir.

Egitim Icerikleri: Egitim icerikleriyle ilgili bazi 6grencilerden olumlu(10), bazilarindan ise
olumsuz gorislerin (3) alindigi gorilmektedir. Egitim igeriklerini begendim, igerikler
eglenceliydi ve igeriklerin adim adim takip edilmesi glizeldi ifadeleri egitim igeriklerinin
begenildigini gostermektedir. Olumsuz yorumlara dikkat edilmesi gerekirse; 6grencilerin
bazilarinin egitim iceriklerini yavas ve sikici bulduklari gériilmistir. iceriklerin yavas olmasinin
internet baglantisiyla ilgili olabilecegi de dusundlirse egitim igeriklerinin genel anlamda
begenildigi soylenebilir.

Egitim etkisi: 11 6grencinin verdigi yanitlar verilen egitimin sonrasinda, éncesine goére
dgrencilerde bazi diisiincelerin degismesine etki ettigini gdstermektedir. Ogrenciler 3 boyutlu
tasarimin egitimden 6nce zor ve pahali oldugunu disutnduklerini belirtirken bunun kolay
oldugunu ve Uretmeyi 6grendiklerini ifade etmislerdir.
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Tablo 4. Uygulama Siirecine Yénelik Ogrenci Goériisleri

Tema f Ornek Alintilar
- Kullanimi kolaydi/gok kolaydi
Kullanim kolayhgi - 3B tasarim yapmak kolaymigs
(Tinkercad) 20 - Zor oldugunu distiniyordum ama kolaymis
(uygulama) - Etkinlikler kolaydi

- Etkinlikler zor gelmedi

- Egitim iceriklerini begendim (+)

o - Egitim icerikleri yavasti (-)
Egitim icerikleri L . s
( | ) 13 - lIgerikler eglenceliydi (+)
uygulama .
vé - Igerikler bazen sikiciydi (-)

- igeriklerin adim adim takip edilmesi giizeldi (+)

- Egitimden Once tasarimin boyle kolay oldugunu
bilmiyordum
Egitimin etkisi 1 - Egitimden 6nce bu tasarimlari yapmanin pahal
(c1ktr) oldugunu saniyordum
- Mimarlarin isi bana kolay gelmeye basladi
- Egitim sayesinde liretmeyi 6grendik

Egitsel Ciktilarin Kesfedilmesi
Ogrencilerin 3B tasarim ve iiretim etkinliklerinin faydasina yénelik gériisleri

3 boyutlu tasarim ve Uretimi gercek hayatla iliskilendirme boyutu igin 6grencilere
mesleklerle ve okuldaki derslerle iliskilendirme baglaminda sorular yoneltilmistir. Boylece
ogrencilerin ileride okumak istedikleri bolim ve yapmak istedikleri mesleklerle 3 boyutlu
tasarim ve Uretimi iliskilendirmeleri saglanmistir. Ayni zamanda aldiklari 3 boyutlu tasarim ve
uretim egitiminin mevcut derslerine bir faydasi olup olmadigini ifade etmeleri beklenmistir.
Mesleklerle iliski kurma boyutuna bakildiginda, Tablo 5’de géruldigu Gzere 6grencilerden en
¢ok farkh alanlar iceren mihendislik yanitinin geldigi gorilmektedir. Bu yaniti tip-tip
doktorlugu, mimarlik, insaat ve eczacilik meslekleri takip etmektedir. Ogrencilerden 1’er kez
gelen meslek yanitlari ise “Diger” kategorisi altinda toplanmistir. Bu meslekler Astronot,
Veteriner, Mobilya Tasarimi, Ogretmen, Grafiker ve Giyim Tasarimidir.

Tablo 5. Ogrenci Gériislerine Gére 3B Tasarimin iliskili Oldugu Meslekler

3D Tasarimin iligkili oldugu meslekler f

Mihendislik (makina, metalurji, araba, ugak, 11
materyal tasarimi)
Doktor-Tip (dis, algl, protez) 10

Mimarlk (sts esyalari, esya tasarimi)
insaat

Eczaci (ilag, ilag kutusu ve raf tasarimlari)

A N U1

Diger
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Ogrenciler 3 boyutlu tasarim ve lretimi neden bu mesleklerle iliskilendirdiklerini ifade
etmislerdir. Farkli meslek gruplariigin 6grencilerin 6rnek ifadeler asagidaki sekildedir:

“Miihendisler araba iretmeden 6nce tasarim yaparlar. Bu her sey igin gerekli. Mesela
evdeki esyalar. Tasarim yapabilmek miihendisler icin ¢cok 6nemli.”

“Bilgisayarda tasarimi yapmak kolay ve hizli oldugu igin ¢ok farkli gesit siis esyasi
tasarlayabiliriz. Bu bizim yetenegimizi de gelistirir.”

“Disciler insanlarin agzina uygun olan yapay disleri burada kolayca tasarlayabilir.”
“Metalurji béltiimi, mobilya, ev tasarimi. Bir¢ok alanda kullanilabilir”

“Bilgisayar miihendisi. Sadece meslek degil evde de kullanabilirim, arkadasima dogum
glini hediyesini tasarlarim, ézel bir hediye olur”

Ogrenciler Tablo 6’da goriildiigi Gizere 3 boyutlu tasarim ve lretimini siklikla Geometri
dersi (13), ardindan da Matematik dersi (10) ile iliskili bulduklarini belirtmislerdir. Tinkercad
programinda en ¢ok kullanilan sekillerin kip, klre, tggen prizma gibi sekiller oldugu
dislintlirse 3 boyutlu tasarim ve Uretim asamalarinda Matematik ve Geometriden siklikla
faydalanilacagi, bunun da derslerde kullanilabilecek bir materyal oldugu sonucu ortaya
¢ikabilir. 3 boyutlu sekiller ve onlarin boyut hesaplamalariyla ugrasiimasi Matematik ve
Geometri derslerinde 6grencilerin pratik yapmalarina ve kendilerini gelistirmelerine olanak
saglayabilir. Bu iki ders haricinde Tabloda gorildigi Gizere Glizel Sanatlar, Biyoloji, Bilgisayar,
Fizik, Kimya ve Teknoloji Tasarim derslerinin de 3 boyutlu tasarim ve Uretimle iliskilendirildigi
gorilmektedir. Sadece bir 6grenci 3 boyutlu tasarim ve lretimin is hayatina yonelik oldugunu,
bu sebeple derslerde kullanilamayacagini belirtmistir.

Tablo 6. Ogrenci Gériislerine Goére 3B Tasarimin iliskili Oldugu Dersler

3B Tasarimin iliskili oldugu dersler f
Geometri 13
Matematik 10
Guzel Sanatlar 3
Biyoloji 3
Bilgisayar 3
Fizik 2
Kimya 1
Teknoloji Tasarim 1
Derslerde kullanilamaz, is hayatina yonelik 1

Ogrenciler 3 boyutlu tasarim ve iretimi neden bu derslerle iliskilendirdiklerini ifade
etmislerdir. Farkli dersler igin 6grencilerin 6rnek ifadeler agsagidaki sekildedir:

“Bilgisayar derslerime yaradi. Scratch kullaniyorduk zaten. Matematik ve geometri
derslerinde de ise yarar.”
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“Geometri dersinde sekiller icin harika bir sey. Hayal etmesi zor olan seyleri evde
tasarlayinca baya 6grendim.”

“Fen dersinde hiicreyi tasarlayabiliriz.”

3B tasarim ve iiretim etkinliklerinin egitsel ¢iktilara gére veli gézlemlerine yénelik
goriisler

Ogrencilerin 3 boyutlu tasarim ve iretim egitimi almalari, edindikleri becerilerle {iriin
ortaya koymalari ve dislincelerini ifade etmelerinin yani sira bu verileri destekleyebilmek
adina velilerin de gorislerine bagvurulmasi gerekliligi dustiniilmistiir. Ogrenci velilerinin
gorusleri hem disaridan bir goz olarak 6grencilerdeki degisimi aktaracak hem de bu egitimin
veli géziinden degerlendirilmesine olanak saglayacaktir. Bu baglamda velilere ¢cocuklarindaki
bilisim teknolojilerine yonelik degisimler ve aldiklari egitimle ilgili evde sergiledikleri
davraniglara yonelik sorular yoneltilmistir.

Tablo 7’de goriildiigii izere veliler biiyiik oranda ¢ocuklarinda BiT’e yénelik ilgisinin
arttigini belirtmektedirler. Bu durumu bazi veliler gocugun kendini gelistirme istegine
yorumlarken bazilari da BT’nin sanildigi kadar sikici olmadigi konusuyla iliskilendirmislerdir.
Genel olarak alinan yanitlar veliler goziinden bakildiginda ¢ocuklarda bilisim teknolojilerine
yonelik bakis agilarinin olumlu yénde degistigini gdstermektedir. Ogrenme ve tasarim yapma
boyutunda BT kullaniminda farklilik olustugunun ifade edilmesi buna érnek olarak verilebilir.
Ayni sekilde 6grencilerin Gretim yaparak yeni bir bakis agisi gelistirmis olduklarinin veliler
tarafindan ifade edilmesi 6grencilerin Gretim durumlarini ve kendi dislincelerini destekler
niteliktedir.

Tablo 7. Ogrencilerin Bilisim Teknolojilerine Yonelik ilgi Degisimi

Ogrencilerin Bilisim Teknolojilerine Yénelik ilgi Degisimi

BT’ye yonelik ilgisi artti / kendini gelistirme istegi

BT kullanimlarinda farklilik olustu / 6grenme, tasarim yapma

BT ile ilgili fikirleri degisti / sikici olmamasi yéniinde

BT kullanimi konusunda yeni bakis agisi kazandi / iretim yapabilme
BT bilgisi artti

BT’ye yonelik enerijisi artti / daha istekli

BT’nin sadece oyundan ibaret olmadigini anladi

P R R N W W O O] =

BT’ye daha 6nce de ilgisi vardi

Ogrencilerin egitim sonrasinda eve gittiklerinde evde sergiledikleri davranislara
bakildiginda fikir aligverisi ve paylasimin one ¢iktigl gérilmektedir (Tablo 8). Bu durum hem
o0grenci hem de veli ifadelerinde goriilen 6grenmeye ve Gretmeye istekli ve hevesli olmanin
bir yansimasi ve ayni zamanda kaniti olarak goriilebilir. Ogrencilerin biiyiik oranda fikir alma
ve yaptiklarini gésterme davranigi sergiledikleri ve hatta tasarladiklari ve g¢iktisini aldiklari
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drlinleri hediye etme istekleri oldugu goérilmektedir. Bununla birlikte veliler cocuklarinin yarim
kalan tasarim islerini evde tamamladiklarini belirtmislerdir. Ogrencilerin egitimlere ve
etkinliklere zevk alarak gittikleri de veli ifadelerinde gérilmektedir.

Tablo 8. Ogrencilerin 3D Tasarimla ilgili Evde Sergiledikleri Davranislar

Ogrencilerin 3B tasarimla ilgili evde sergiledikleri davranislar f

Fikir alisverisi yapmasi ve 3D tasarimla ilgili yaptiklarini paylasmasi
Yarim kalan etkinlikleri evde tamamlamasi

Egitimlere ve etkinliklere zevk alarak gitmesi

= A~ B~ O

Yaptig1 urunleri hediye etme/paylasma/sunma istegi

Ogrencilerin 3D tasarim ve iiretim siirecine ait beceri ve tamamlama diizeyleri nedir?

Ogrencilerin 3 boyutlu tasarim becerileri uzmanlarin degerlendirme anahtarina
verdikleri puanlarin ortalamasi ile elde edilmis olup Sekil 1’de ilgili grafige yer verilmistir. 24
puan Uzerinden degerlendirilen Urilinlerde, en yiiksek 6grencinin aldigi puan 24, en diisiik puan
ise 11.50 olarak puanlanmistir. Ogrencilerin toplam ortalamasi 17.15 olarak hesaplanmistir.

25
22

20

15
10
10 8
5 5
- :
0 JU—

11.50- 14.60 14.60-17.70 17.70-20.80 20.80-23.90 23.90-27.00

Frekans

Puan Dagilhimi

Sekil 1. Ogrencilerin 3B Uriin Gelistirme Diizeyleri

Ogrencilerin triinleri gérsellik (12 puan), islevsellik (6 puan) ve yaraticilik (6 puan) olmak
Uzere 3 baslkta degerlendirilmistir. Toplamda 149 {riin 2 uzman tarafindan
degerlendirilmistir. Tablo 9’da 6grencilerin gorsellik ve islevsellik puanlarinin yiksek oldugu
gorulirken, yaraticilik puanlarinin diger gostergelere goére daha distk oldugu goriilmektedir.
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Tablo 9. Uriinlerin Uzman Degerlendirme Sonuglari

Uzman 1 Uzman 2
Gorsellik 9.07 8.97
islevsellik 4.30 4.15
Yaraticilik 3.53 3.89

Ogrencilerin parga-biitiin iliskisi kurabilme diizeyleri nedir?

Ogrencilerle yapilan goriisme sirasinda égrencilere sunulan riinler hakkinda
Ogrencilerin parga butin iliskisi kurabilme diizeylerini kesfetmeye yonelik sorular
yoneltilmistir. Ogrencilerin gériisme sirasinda gdstermis olduklari performanslar gelistirilen
rubrik ile degerlendirilmis olup, Tablo 10’da ilgili grafige yer verilmistir. 10 puan lGzerinden
degerlendirilen her bir performans sonucunda genel ortalama alinarak 6grencilerin parga
batdn iligkisi kurabilme diizeyleri 7,46 olarak hesaplanmistir.

Tablo 10. Parga bitun iliskisi kurma dizeyleri

GoOsterge Puan
Bir butiinln parcalarini soyler. 7,5
Parcalari birlestirerek biitiin elde eder. 8,2
Parcalarin birbiri ile kurduklarri iliskiyi aciklar. 6,7
Derinlik 6,2
Kapsama 7,2
Eksiltme-cikarma 6,4
ic ice gecme 6,8
Denge 7,3

Velilerin Etkinliklerin Faydasina Yénelik Goriisleri

Veliler gocuklarinda gordiikleri degisimleri fark etmisler ve bununla ilgili géruslerini dile
getirmislerdir. Daha 6nce de belirtildigi gibi 3 boyutlu tasarim ve tiretim etkinliklerinin velilerin
gozinden de degerlendirilmesi galisma sonuglarina katki saglayacagindan bu konudaki
goruslerine de bagvurulmustur. Tablo 10’da gorildugu gibi velilerin tamami bu tarz egitim ve
etkinliklerin faydali oldugunu ve c¢ocuklarinin gelecegine etki edecegini belirtmislerdir.
Tablodaki verilere bakildiginda veliler en ¢ok bu egitimlerin ¢ocuklarinin gelecegine ve
gelecekte yapacaklari mesleklere etki edecegini distinmektedirler. Bununla birlikte veliler 3
boyutlu tasarim ve Uretim etkinliklerinin gocugun 6zglvenini ve Uretkenligini artiracagini ve
algoritmik dustinmelerinin gelisecegini distiinmektedirler. Bu konuda velilerden gelen
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yanitlarin 6zellikle g¢ocuklarinin gelecegine yonelik olmasi, 3 boyutlu tasarim ve Uretim
etkinliklerinden en blyuk faydanin gelecege yonelik beklenti oldugunu gostermektedir.

Ogrencilere sorulan “3 boyutlu tasarimi mesleklerle iliskilendirme” sorusunun
yanitlariyla velilerin etkinliklerin faydasina yénelik goruslerinin benzerligi dikkat gekmektedir.
Bulgulara bakildiginda “meslek” kelimesinin kullanimi ve miihendis, egitimci, tip egitimi, Grin
tasarimi gibi meslek gruplarinin dile getirilmesi velilerin de 3 boyutlu tasarimi gergek hayatla
ve mesleklerle iliskilendirdiklerini, ¢ocuklarina yénelik bekledikleri faydanin da 6zellikle bu
acidan etkilenecegini gbstermektedir.

Tablo 11. Velilerin Etkinliklere Yonelik Gorisgleri

Ogrencilerin Aldiklari Egitimin Faydalari f
Gelecegine etki eder 12
Gelecekte her meslekte isine yarar 6
Mihendis olunca isine yarar 3
Ozgiivenini artirir 2
Uretkenligini artirir 2
Algoritmik dislinmesine sebep olur 1
lyi bir egitimci olur 1
Tip egitiminde kullanir 1
Uriin tasariminda isine yarar 1

Yonetici ve egiticilerin 3B Tasarim etkinliklerine yonelik gériisleri

Yapilan egitim ve etkinliklerle ilgili 6grenci ve veli gorislerine katki saglamak amaciyla
etkinligi dizenleyen kurumun ilgili yoneticisi ve etkinliklerde 6gretmen olarak gérev yapan
egiticinin de goruslerine basvurulmustur. Kurumdaki ilgili yéneticinin 3 boyutlu tasarim ve
uretim etkinligiyle ilgili genel gorislerinden alinan 6rnek ifadeler asagidaki sekildedir:

“Aileler yaptigimiz bu egitim etkinliklerinden ¢cok memnunlar. “

“Cocuklarinin eskiden sosyal medyayla ya da oyunlarla ¢ok fazla zaman gecirdiklerini
ama bu egitimler sirasinda daha verimli kullanmaya basladiklarini belirtiyorlar.»

“Ailelere gbre ¢ocuklar artik bilisimle hem (retiyor, hem de paylasiyorlar.”
“Aileler de destek verdigi icin bu egitimler belediyenin de katkilariyla 2 yil siirdiiriilebilir.”

Yoneticiden alinan bilgilere gore galismanin yapildigi belediye akilli sehir olma yolunda
girisimlerini sirdirmekte oldugu icin vatandaglarinin da bilisim teknolojileri konusunda
egitilmesi gerektigini disiinmektedir. Bu sebeple bilisim teknolojilerine yonelik egitimlerin
Ozellikle geng yaslardan baslayarak verilmesi gerekliligi yonetici tarafindan vurgulanmistir. Bu
konuda ailelerin desteginin kurum igin énemli oldugunu belirten yonetici, hem 6grencilerin
hem de ailelerin yapilan egitimden memnun kalmalari ve devami igin istekli olmalari halinde
bu tarz egitim ve etkinliklere devam etmek istediklerini de belirtmistir. Yonetici goruslerine
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bakildiginda 3 boyutlu tasarim ve Uretim egitiminin akilli sehir vatandaslari olma yolunda
dgrencilere ve velilere katki sagladigi ve daha da saglayacagi goériilmektedir. Ogrencilerin
O0gretmeninin 3 boyutlu tasarim ve Uretim etkinligiyle ilgili genel gorugslerinden alinan érnek
ifadeler asagidaki sekildedir:

“Ogrencilerin isbirligi yapabildikleri bir egitim ortami”
“Ogrenciler iiriin gelistirmek icin soru sorup yeni yollar aramaya hevesliler”

“Ogrenciler tasarimlarini somutlastirmak, iiriine déniistirmek konusunda ¢ok hevesli,
daha fazla 3D yazici gerekli”

“Ogrenciler tasarladiklari iiriinleri degistirip gelistirme ediliminde, is bittiginde
birakmiyorlar”

“Etkinlikler sirasinda 6grencilerin motivasyonlari yiiksek”

Ogretmen gorislerine gére dgrencilerin bilisim teknolojilerini kullanarak tasarim ve
uretim yapmaya yonelik ilgileri ve motivasyonlari yiksek diizeydedir. Bu sebeple 6gretmen
gorusleri de 6grenci, veli ve yonetici goruslerini destekler sekilde bu tarz egitim ve etkinliklerin
cocuklar icin faydal ve gerekli oldugu yénindedir.

Tartisma ve Sonug

Calismada, cocuklarin 3D tasarim ve (retim becerilerine katki saglamak amaciyla
gelistirilen bir egitimin stireg degerlendirilmesi yaklasimiile ele alinmasini ve bu degerlendirme
sonucunda elde edilen ¢iktilarin bundan sonra benzer yas gruplarina ve benzer amagla
uygulanacak egitimlere katki saglamasi amaglanmistir. Calismada kullanilan temel veri kaynagi
O0gretmen, 6grenci ve velilerle yapilan gorismelerdir. Bu gorismeler sayesinde, egitim
uygulamasi ile birlikte 6grencilerde meydana gelen degisimlerin kesfedilmesi
saglanmistir. Sireg¢ degerlendirmenin en temel amaglarindan biri, dnceden planlanmis olan
etkinliklerin uygulama siirecinde 6grenenlerin bu etkinlikler hakkindaki disincelerinin
degerlendirilmesidir. Bu sayede, etkinliklerin dogrudan o6grenmeye yodnelik sonuglari
degerlendiriimeden 6nce, dogru uygulanip uygulanmadiginin kesfedilmesi saglanmaktadir.
Dogru uygulanmamis bir egitimin sonuglarinin  degerlendirilmesi saglikh bilgiler
vermemektedir (Duerden & Witt, 2012). Egitimin uygulama sireci ile ilgili 6grenciler genel
olarak bir sorun yasamadiklarini, icerik ve 6érnekleri sevdiklerini belirtmislerdir. Bazi 6grenciler,
etkinlikleri yavas ve sikici buldugunu belirtmigtir. Etkinliklerin yavas ve sikici oldugunu distinen
ogrencilerin, etkinliklerden hedeflenen ciktilari elde edememesi beklenilen durum olacaktir.
Ancak, bunu belirten 6grenci sayisinin az olmasi sebebi ile etkinliklerin planlandigi sekilde
uygulanmasinda ciddi bir sakinca gérilmemektedir.

Benzer konuda, dersleri yiriten 6gretmenlerden alinan goérisler dogrultusunda,
tasarlanan egitimin 6grencilerin is birligini, merakini ve yaraticiliklarini artirdigi sonucuna
varilmistir. Ogretmenler, cocuklara yaratici Griinler ortaya koymaya yoénelik gorevler
verilmesinin, 6grencilerin Urlinler Uzerinde yogun ve titizlikle ¢alismalarini ve Urinlerini
gelistirmek icin ¢aba gdstermelerini sagladigini belirtmislerdir. Yaraticilik ve tasarim yapma
sureglerini birlikte degerlendiren bir galismada, yaraticiligin gelismesindeki temel bilesenlerin,
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bir tasarim yapma silirecinde dogal olarak gozetilen islevsellik, tutarlilik, orijinallik, fayda ve
detaylandirma gibi adimlar oldugu belirtilmistir (Chang, Chien, Lin, Chen & Hsieh, 2016).
Buradan yola gikarak, etkinlikler stresince, 6gretmenlerin belirttigi Gzere 6grencilerin titiz,
yogun ve istekli ¢alisiyor olmalarinin, 6grencilerin yaraticiliklarina katki sagladigi ¢ikariminin
yapilmasi mimkunddr. Ayrica, gorsel becerilerin 6grencilerin yaraticiliklarina etkisi Gzerinde
duran calismalar mevcuttur (Augello vd., 2013; Infantino, Pilato, Rizzo, & Vella, 2013).
Dolayisiyla, 6gretmenlerin bu gibi gorsel tasarim etkinliklerinin 6grencilerin yaraticiliklarini
artirdigini diisinmesi, bu alandaki diger ¢alismalarla da paralellik gdsterdigi gérilmektedir.

Ogrencilerle elde ettikleri becerilerin faydasi {izerine yapilan gériismeler sonucunda;
dgrencilerin bu becerileri bircok meslek ve ders icin faydali buldugu gériilmektedir. Ozellikle;
muhendislik, tip, mimarlik ve insaat gibi mesleklerin sikhikla ©6n plana ¢iktig
gorulmektedir. Bahsedilen meslekler ile ilgili literatlirde en dikkat ¢eken nokta, bu mesleklerin
yogun uzamsal yetenege duyduklari ihtiyactir (Sorby, 2007). Calismalar tip (Eyal & Tendick,
2001) ve mihendislik (Potter & Merwe, 2001; Sorby, Drummer, Hungwe & Charlesworth,
2005) mesleklerindeki basarilar ile uzamsal yetenek arasinda yilksek bir iliski oldugunu
belirtmektedir. Bu sebeple bazi ¢alismalar dogrudan muihendislik 6grencileri igin 3D tasarim
kurslari tasarlanmis ve bahsedilen degiskenler arasindaki iliskiyi incelemistir (Sorby &
Baartmans, 2000; Gerson, Sorby, Wysocki, & Baartmans, 2001). Diger yandan, tasarim tabanli
uygulamarin da 6grencilerin gorsel ve uzamsal diginmelerini desteklemek agisindan faydali
oldugu savunulmaktadir (Contero, Naya, Company, Saorin & Conesa, 2005). Bazi
arastirmacilar, 6grencilerin uzamsal ve goérsel yeteneklerini artirmak amaci ile bir 3D
gorsellestirme araci gelistirmistir (Christou vd., 2007; Park, Kim, & Sohn, 2011). Daha ktictk
yas gruplari icin de tasarim etkinliklerinin 6grencilerin uzamsal yetenegine olan katkisini
inceleyen galismalar mevcuttur. Okul 6ncesi 6grencileri igin gorsel tasarim ile ilgili Lego ve
puzzle gibi etkinliklerin kullanildigi ve bu etkinlikler ile tasarim ¢alismalarinin 6grencilerin
uzamsal yetenegine olan katkisinin ortaya koyuldugu calismalar mevcuttur (Verdine,
Golinkoff, Hirsh-Pasek, Newcombe, Filipowicz, & Chang, 2014; Casey et al., 2008;
Levine,Ratliff, Huttenlocher, & Cannon, 2012). Bu ¢alismalar birlikte degerlendirildiginde;
tasarim tabanli etkinliklerin kisilerin uzamsal dislinmelerine katki sagladigi ve bu disinme
becerisinin 6zellikle mihendislik gibi meslekler igin kritik oldugunu séylemek mimkunddr.
Gorlismelerde en ¢ok bahsedilen diger mesleklerden biri olan mimarlik igin de, Chen (2004)
¢alismasinda, teknik gizim, perspektif gibi tasarima dayanan uygulamalarin mimari tasarimda
gorsel iletisim igin kritik oldugunu ve mimarlik mesleginde 6énemli oldugunu belirtmistir.
Gorugsmeler esnasinda Ogrencilerin de egitimin faydasi noktasinda belirtikleri fikirlerin
literatlrdeki diger calismalarla paralellik gdsterdigi gorilmektedir.

Matematik, geometri, gérsel sanatlar ve temel bilim dersleri 6grencilerin egitimden elde
ettikleri becerileri kullanmayi en faydali bulduklari dersler arasinda yer almigtir. Burada dikkat
ceken nokta, 6grencilerin lGizerinde durduklari dersler literatiirde de benzer sekilde 3D tasarim
ve Uretim etkinliklerinin 6grencilerin uzamsal yeteneklerine destek saglamalari sonucunda
iliskili oldugu gosterilen dersler oldugu goriilmektedir (Verner, & Merksamer, 2015; Pittalis &
Christou, 2010; Presmeg, 2006). Grissmer ve d. (2013) calismalarinda Lego gibi oyuncaklar ile
okul 6ncesi 6grencilerinin matematik becerilerine olan katkisini ortaya koymustur. Benzer
sekilde, uzamsal yetenek ve matematik becerisinin 6grencilerin fizik basarisina olan katkisini
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ortaya koyan calismalar mevcuttur (Pallrand & Seeber, 1984). Ayrica, STEM yaklasimi igin
matematik, mihendislik ve tasarim gibi alanlarin kritik alanlar olmasi sebebiyle, uzamsal ve
gorsel yetenegin gelisimine yonelik calismalarin sayisi artmaktadir (Wai, Lubinski, & Benbow,
2009; Newcombe, 2010). Bu noktada, 3D tasarim etkinliklerinin STEM mifredatlari icerisinde
de fayda saglayacagi duslinilmektedir. Literatirdeki bazi ¢alismalar, uzamsal yeteneklerin
matematik ve mihendislik basarisi ile olan iliskisi (izerinde durmaktadir (Park, Kim, & Sohn,
2011; Strong & Smith 2002). Matematik 6gretmenlerinden olusan ve diinyada en ¢ok liyeye
sahip topluluk sunmus oldugu raporlarinda uzamsal diisinme ve matematik becerisinin STEM
acisindan 6nemli Gzerinde durmaktadir (Lester, 2007). Bu bilgilerle, 6grencilerin almis
olduklari egitimi mevcut ve gelecek meslekler ve dersleri agisindan faydali gérdiikleri sonucu
¢ikariimaktadir. Ek olarak, 6grencilerin faydal oldugunu dusiindigi meslek ve alanlarin da
literatlirde de benzer sekilde desteklenmis oldugu goriilmektedir. Benzer sekilde, velilere de
ogrencilerin aldiklari egitimin 6grencilere olan faydasina yonelik sorular yéneltilmistir. Veliler,
bu gibi yaraticilk ve Uretmeye dayali etkinliklerin gelecekteki mesleklerin ihtiyaglarini
karsilayacagini belirtmiglerdir. Bazi arastirmacilar bu goérisi destekler sekilde, 3D tasarim
etkinliklerinin 6grencilerin gorsel okuryazarligini artirdigini ve bu becerilerin glinimuz
mesleklerinden birgogunun kullandigi dijital tasarim igin kritik oldugu belirtilmektedir (Verner
& Merksamer, 2015). Norman g¢alismasinda (1994), bilgisayar tabanl teknolojilerin
kullaniminin niteligini belirleyen temek faktoriin uzamsal ve gorsel yetenek oldugunu
belirtmistir.

Velilerle yapilan goriismelerde okul igi ve disinda 6grencilerde meydana gelen degisimler
uzerinde durulmustur. Veliler, 6grencilerin Bilisim Teknolojilerine yonelik ilgilerinin arttigini,
bilgisayar oyunlari oynamanin yani sira, 3D tasarim etkinlikleri yapmak gibi yeni hobiler
edindiklerini belirtmislerdir. Bir baska gozlem olarak, ¢cocuklarinin kendileri ile 3D tasarim
konusunda fikir aligverisi yapmaya, okulda yarim biraktiklari etkinlikleri tamamlamaya istekli
olduklarini belirtmislerdir. Ayrica, ¢ocuklarin ortaya koydugu durlnleri diger insanlarla
paylasma ve begeni alma yoniindeki egilimlerini gdzlemleyen veliler olmustur. Gérismelerden
elde edilen sonuglar dogrultusunda, 6gretmen, 6grenci ve velilerin etkinlik deneyimlerine
yonelik olumlu bir bakis agisina sahip olduklarini séylemek mimkunddr.

Ogrencilerle yapilan bir diger gériismede; 6grencilerden, verilen iki farkli nesnenin nasil
tasarlanabileceginin sesli distinulerek ortaya koyulmasi istenmistir. Elde edilen sonuglar,
Ogrencilerin parga-batin iliskisi kurmaya yonelik bir sorun yasamadiklarini gdstermektedir.
Uzamsal duslinmenin tanimi igerisinde yer alan parga butin iliskisi kurabilme yeteneginin
(Pittalis & Christou, 2010) etkinlikler sonucunda 6grencilerde gostergeleri ile gozlemlenmis
olmasinin, bu gibi etkinliklerin uzamsal diisinmeye olan katkisini destekleyen bir sonug oldugu
disinidlmektedir.

Ogrencilerin egitim sonunda degerlendiriimeye alinan driinlerinden elde edilen temel
bilgi; 6grencilerin rubrikte yer alan islevsellik ve goérsellik alanlarinda sorun yasanmazken,
yaraticilik noktasinda daha az basari gosterdikleri olmustur. Ayrica, gorsellik ile ilgili dikkat
ceken nokta, bazi 6grencilerin nesnelerin birbirlerine gore 6lglilendirilmesi noktasinda sikinti
yasamasidir. Piaget gorsel yetenek noktasinda, bu beceriyi en tist basamaga koymustur (Sorby,
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& Baartmans, 2000). Bu sebeple, bazi 6grencilerin bu yetenegin Ust bir esik degerine sahip
olmasi sebebiyle yetersiz kalmis olmasi sonucu gikariimaktadir.

Sinirhiliklar

CGalisma alani ile ilgili literatirde kuramsal bir temel olusturmak oldukga zordur. Bu
sebeple galismada, ¢cocuklarin 3d tasarim becerilerine yonelik uygulamaya dayali galismalar ile
kavramsal bir ¢ergeve olusturulmustur. Yontemsel agidan durum g¢alismasi kullanilmis olup,
gorisme yonteminden yogun olarak faydalanilimistir. Arastirmacilarin  arastirmanin
yuratuldiga sehirden farkh bir sehirde ikamet etmeleri sebebi ile genis yelpazeye sahip bir
gozlem sureci kurgulamak mimkin olmamistir. Bu sebeple arastirma, arastirmacilarin belirli
zaman dilimlerinde arastirma ortamini ziyaret edip gérismelerden yogun sekilde veri elde
edilmesi seklinde kurgulanmistir. Ogrencilerin kiiciik yas gruplarindan olmasi sebebiyle
gorismelerde detayl veri toplanmasi arastirmacilari zorlamistir. Bu noktada, bireysel
gorismeler yerine odak grup goriismeleri ile 6grencilerin fikirlerini grup igerisinde rahat
paylasmalari saglanabilir.

Oneriler

Calismadan elde edilen sonuglar g6z oniinde bulunduruldugunda, etkinliklerin bazi
acilardan yeniden diizenlenmesine yonelik bazi noktalar dikkat cekmektedir. Ogrencilerin
yaraticihk puanlarinin diger puanlarina gére disik olmasi sebebiyle, egitimin igeriginde
yaraticihgin gelistirilmesi ve desteklenmesine yonelik gerekli degisiklerin yapiimasinin faydali
olacagi diisinilmektedir. Stiles ve Stern (2009) tasarimi iki tlire ayirmistir. Bir tasarim etkinligi
tirinde o6grenciler bir hedef model olmadan serbest ¢alisirlarken, digerinde 6grenciler
onceden belirlenmis bir model UGzerinde ¢alismaktadirlar. Arastirmaci, ¢ocuklarin
yaraticiliklarini artirmak igin bu iki yontemin birlikte kullaniimasini énermektedir. Benzer
sekilde Casey ve Bobb (2003) calismalarinda o6nceden tanimlanmis modeller Uzerinde
¢alismanin 6lgl, orintd, parga bitin, iliski, denge gibi alt becerileri gelistirdigini gdstermistir.
Bu fikirden yola gikarak, egitim igerisinde, bu iki yontemin aktif kullaniminin yeniden gézden
gecirilmesi faydali olacaktir.

Bu arastirma ile 6grencilerin 3D tasarim becerilerini hangi ders ve mesleklerle iliskili
gorduglintin analizi yapilmistir. Bu bilgi, bundan sonra tasarlanacak olan egitimlerde kullanilan
icerigin ve érneklerin belirlenmesinde &nemli bir bilgi sagladigi diisiiniilmektedir. Ogrencilerin
Ozellikle matematik ve geometri dersi icin bu etkinlikleri faydali bulmalari sonucunda,
saglanacak 6rnek ve etkinliklerin bu derslerle iliskisi 6grencilerin egitime yonelik digtinduikleri
faydayi artirabilir. Benzer sekilde, 6grencilerin iliski kurduklari mesleklere yénelik 6rnek ve
etkinliklerin saglamasi da 6grencilerin fayda algisini artiracak ve motivasyonlarina destek
saglayacaktir.

Tesekkiir

Arastirma slirecinde Bilisim Garaj Akademisi’nin 6grenme yonetim sistemi kullaniimigtir.
Bilisim Garaj Akademisi erken yaslarda bilisim becerileri, bilisimle Uretim ve bilisimle
girisimciligin dnemini kurulus sirecine temel alarak bilisim teknolojilerine yonelik ¢cevrim igi
egitimler sunan bir platformdur (www.bilisimgarajakademisi.com). icerisinde erken yaslara
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yonelik kodlama, robot tasarim ve robotik kodlama, web tasarim ve 3D tasarim egitimleri
bulunmaktadir. Egitimler modiiller halinde hazirlanmis olup gorseller ve egitim videolariyla
desteklenmigstir. Lileburgaz Belediyesi’nin akilli sehir kullanicisi projesine yonelik diizenlenen
bu egitimler igin Bilisim Garaj Akademisi 3D igerikleri licretsiz olarak kullanima sunulmustur.
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BT OGRETMENLERININ CEVRIMiCi FORUMLARDA TARTISTIKLARI KONULARIN
KARSILASTIRILMASI: TURKIYE-INGILTERE ORNEGI *

Deniz ATAL', Raziye SANCAR?, Deniz DERYAKULU?

0z

Bu calismanin amaci; Tirkiye ve ingiltere’deki Bilisim Teknolojileri (BT) &gretmenlerinin
cevrimigi forumlarda tartistiklari konulari incelemektir. Bu amagla; Turkiye'deki BT
O0gretmenlerinin  memurlar.net adh ¢evrimici tartisma forumundaki paylasimlari ile
ingiltere’deki TES (Times Education Supplement) adli kurulusun {iyesi olan BT égretmenlerinin
kurulus bilinyesinde yer alan gevrimigi tartisma ortamindaki paylasimlari incelenmistir.
Arastirma kapsaminda iki tartisma forumunda 2005-2018 yillari arasinda paylagilan toplam
12107 konu baslhig igerik ¢dzlimlemesi ile incelenmis, elde edilen sonuglar betimsel istatistiki
yontemler kullanilarak sunulmustur. Yapilan igerik ¢6zimlemesi sonucunda, ¢evrimigi
tartisma forumlarinda BT 6gretmenlerinin; alanlari ile ilgili politik dizenlemeler, konu alani-
meslek bilgisi, becerisi ve davraniglari; yasanilan sorunlar ve ¢6zim Oonerileri; BT
o0gretmenlerinin profesyonellik algilar;; mesleki gelisimleri ve 06grencilerin gelisimleri
konularinda tartistiklari belirlenmistir. iki tlke arasinda 6zellikle politik diizenlemeler ile
mesleki gelisim ve profesyonellik algisi boyutlarindaki tartismalarin yogunluklarindaki
farklilasmalar dikkati cekmektedir. Ornegin; profesyonellik algisi ile ilgili olarak Tiirkiye’de en
fazla benlik algisi ile gérev ve sorumluluklar tartisilirken, ingiltere’de mesleki yeterlilikler ve
alana bakis acilari tartisilmaktadir. Arastirma sonuglari her iki Glkedeki politik kararlarin ve
kararlarin alinis ve uygulanis bigimlerinin, BT 6gretmenlerinin hem mesleki gelisim siireclerini
hem de profesyonellik algilarini oldukga fazla etkiledigini ortaya koymaktadir.

* Bu calisma 2-4 Mayis 2018 tarihinde izmir’'de gerceklesen 12. Uluslararasi Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri
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COMPARISONS OF ICT TEACHERS’ DISCUSSION TOPICS IN THE ONLINE
DISCUSSION FORUMS: THE CASES OF TURKEY AND UNITED KINGDOM

Abstract

The purpose of this study is to examine the discussion topics of ICT teachers and to determine
the cultural differences in these discussions forums. To achieve these aims, two online
discussion forums were examined, one of them titled as memurlar.net which was used by ICT
teachers in Turkey; and the other one titled as TES (Times Education Supplement) which was
used by ICT teachers in the UK. These forums were comprised of 12107 different topics, which
were discussed by the ICT teachers from 2005 to 2018, were analyzed by content analysis and
the results were presented by using descriptive statistic methods. As a result of the content
analysis, it was found that ICT teachers discussed about political changes related to their
fields; pedagogical and subject content knowledge and skills; their occupational problems and
solutions; ICT teacher professionalism; professional development and students’ academic
achievement in both counties. It was noticed that there were cultural differences between
two countries in three different dimensions which was about political changes, professional
development and professionalism. Based on the results of presented study, it can be said that
Turkish ICT teachers need to improve themselves about who they are as a professional, what
they can do as an ICT teacher and how they can educate qualified students.

Keywords: ICT teacher; online discussion forums; educational changes; professionalism.

Summary

The teacher's professional development is a long process taking from teacher training
to retirement. In this process, teachers are expected to be professional as well as receiving
basic knowledge and skills about their fields and professions. Professionalism is a concept that
include two main question, what the most basic vocational qualities are and what
competencies are necessary for a successful profession. Since the aspect of teaching varies
among researchers, it is important to clarify that teaching is a professional vocation. Teacher
professionalism is about that what they think about their job, why they have to be profession,
how they are act, and how they apply their knowledge and skills (Wardoyo, Herdiani, and
Sulikah, 2017). Teacher professionalism can be improved on the formal and informal
environment, such as online discussion forums. These discussion forums are commonly used
by teachers, like others, Information and Communications Technology (ICT) teachers share
different subjects about their professional life (Deryakulu and Olkun, 2007; Jamissen and
Phelps, 2006; Prestridge, 2010). On these discussion forums, it is possible to notice ICT
teachers' personal and professional characteristics as well as their cultural context.
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Determination of the cultural differentiation is revealed that teachers’ professionalism, the
factors affecting professionalism and changing points in different culture.

The purpose of this study was to examine the discussion topics of ICT teachers and to
determine the cultural differences in these discussions forums. To achieve these aims, two
online discussion forums were examined, one of them titled as memurlar.net which was used
by ICT teachers in Turkey; and the other one titled as TES (Times Education Supplement) which
was used by ICT teachers in the UK. 5697 topics in TES and 6410 topics in memurlar.net were
discussed by the ICT teachers from 2005 to 2018. Totally 12107 different topics were analyzed.
The topics were analyzed by content analysis and the results were presented by using
descriptive statistic methods. As a result of the content analysis, seven different themes have
been generated from all topics for 13 years. These themes were political changes related to
their fields; pedagogical and subject content knowledge and skills; their occupational
problems and solutions; ICT teacher professionalism; professional development and students’
academic achievement and others (their announcements, hobbies, data collecting for their
research and etc.) in both countries.

It was noticed that there were cultural differences between two countries in three
different dimensions which was about political changes, professional development and
professionalism. Political regulations (42.7%) and professionalism (35.1%) are the most
discussed topics in Turkey. Appointment (13%) as an ICT coordinator, employments (11.5%)
and duration and grade of the ICT courses in a week (9.5%) are discussed about political
regulation topics. And also, self-image (12.7%) and roles and responsibilities (6.5%) are
debated about professionalism. However, these topics discussed in two forums are
differentiate in England. For instance, professionalism is the most popular topics in Tes forum
(15%), especially in two subtopics, professional competences (3.4%) and perceptions of their
field (3.3%).

On the other hand, it is noteworthy that the discussions about subject area-professional
knowledge and skills differed significantly in the two countries. In the UK, ICT teachers worry
about how to make their lessons more effective and efficient based on pedagogical issues
(23.2%); unfortunately almost no discussion about these topics (0.8%) in Turkey. Similarly,
while students' achievement are rarely debate in Turkey (0.9%), UK care about this topic
(10.1%).

This research reveals that all discussion topics are differentiated culturally in Turkey and
UK. Political regulations and ICT teachers' professionalism are the most featured topics. The
main problem is related to the existence of the ICT teachers' professionalism in Turkey;
however, in UK, it has been focused on how to be better profession. The more being
professional and applying curriculum are focused by ICT teachers in UK, the more these topics
are not concerned in Turkey.

The topics that are discussed on online forums are important at the point of how
teachers will be professional (Delahunty, 2012). These are seen distinctly in this research
results. Unfortunately, ICT teachers have reconsidered their existence and professionalism
instead of endeavoring how to teach better and have experienced confusion of identity.
Beyond that, ICT teachers have looked for different occupations with their desperation
because they believe that their profession are worthless (Atal Koyslren and Deryakulu, 2017).
Whereas teachers who have believed in themselves and their profession in UK have already
overcome these issues and they have sought to become more qualified.
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Based on the results of presented study, it can be said that Turkish ICT teachers need to
improve themselves about who they are as a professional, what they can do as an ICT teacher
and how they can educate qualified students. ICT teachers have to give up discussion about
importance and value of their profession, the existence of lessons in the next academic year,
to teach more qualified students. After all, they have to begin to act with whatever they do
best.
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Giris

Toplumsal, ekonomik, teknolojik ve kiltirel degisimlerin hizla yasandigi glinimuzde
bireylerin gelecege hazirlanabilmesi icin egitim sistemlerinde de degisim bir zorunluluktur.
Egitim sistemlerindeki degisim siirecinde bireylerin ve gruplarin degisimin dinamigini anlamasi
ve iliskili olduklar birey ya da birimlere (6rnegin okullara) degisime iliskin yenilikleri /
uygulamalari anlasilir bicimde aktarmasi gerekmektedir. Bu degisim sireci, 6gretmen
adaylarinin segilmesinden, yetistirilmesi, atanmasi ve hizmet igi egitimlerin diizenlenmesine
kadar hemen hemen her asamada 6gretmenleri oldukga etkilemektedir. Ancak, arastirmalar
bazi 6gretmenlerin degisimi benimseyip hemen uygulamaya koyabildigi, bazilarinin ise sireg
icerisinde kisisel ya da digsal nedenlerden dolayr direnerek degisime karsi geldiklerini
gostermektedir (Davis, 2003; Fullan ve Miles, 1992; Gorton, Alston ve Snowden, 2006;
Schwahn ve Spady, 1998; Zembylas, 2005). Ornegin, Schwahn ve Spady’e (1998) gore
O0gretmenlerin degisime yonelik gosterdikleri direng; degisim igin zorlandiklari, degisimi
sahiplenmedikleri, degisimin sonunda ne ile karsilagsacaklari konusunda somut bir bilgiye sahip
olmadiklari, degisim sirecinde kurumsal destek alamadiklari ya da sinirli destek aldiklari
durumlarda artis gostermektedir. Benzer bigimde Gorton ve digerleri (2006) de ¢alismalarinda
o0gretmenlerin aligkanliklarinin, degisime yonelik sahip olduklari inanglarin, gitdilenme
eksikliklerinin, 6gretmenlerin degisimle ilgili farkli gérislere sahip olmalarinin, bilgi ve beceri
eksikliklerinin, 6gretmenlerin ve toplumun normlarinin, birokratik yapilarin ve degisimin
anlasilamamasinin degisim siirecinde direng yasanmasina neden oldugunu dile getirmiglerdir.
Ote yandan egitim sistemlerinde yasanan degisimler, zaman zaman belirsizlik olusturmasi
nedeni ile 6gretmenlerin mesleki kimliklerini algilayis bigimlerine ve mesleki bagliliklarina
zarar verdigi icin de 6gretmenleri olumsuz bigimde etkilemektedir (Troman, 2008).

Teknoloji odakl degisimlerin ve diizenlemelerin yogun bir bigcimde yasandigi tlkelerde,
teknoloji egitiminin verilmesi ve teknolojinin egitime kaynastiriimasi siirecinde Bilisim
Teknolojileri (BT) 6gretmenleri anahtar bir role sahiptir ve bu 6gretmenlerin de degisim
sureglerinden etkilenmesi kaginilmazdir. Tlrkiye’de BT 6gretmenlerini dogrudan etkileyen
bilgi ve iletisim teknolojilerinin (BiT) egitimde yer almasi siireci incelendiginde, 1980’li
yilllardan glinimuize alanla ilgili ¢ok fazla politik diizenleme yapildigi dikkati cekmektedir.
Egitimde bilgisayar kullaniminin konu edilmeye baslanmasi 1980’li yillara dayanmakta olup;
1990’ yillara gelindiginde Milli Egitim Bakanhgi’nin (MEB), teknoloji egitimini gesitli projelerle
destekleyerek ilkogretimden yiksekogretime kadar tim Ogretim kademelerine genislettigi
gorulmektedir (MEB, 1999). Ancak, yillar icinde okullarda BT egitimi ile ilgili bir dizen
saglanamamis, nerdeyse her iki-t¢ yilda bir dersin se¢gmeli ya da zorunlu olusu, hangi sinif
dizeyinde/duzeylerinde okutulacagl, ders saati ve dersin adi gibi konularda cesitli
diizenlemeler yapilmistir (TTKB, 2007; 2010; 2012; 2013). Bu siiregte alinan kararlarla yalnizca
dersin durumu degil, dersin hedefleri ve 6gretim programlarinda da bir takim giincellemeler
yapilmistir. Bilgisayar destekli egitim siirecinin baslarinda dgrencilere temel BiT bilgi ve
becerisi kazandirmaya ve BiT’in etkili kullanimini saglamaya odaklaniimis olmasina karsin,
2017 yilina gelindiginde, 21. yy becerilerine ve programlama becerisine yapilan vurgu dikkati
cekmektedir. Bu amacgla MEB ve Yiiksekégretim Kurumu (YOK) tarafindan hem derslerin
Ogretim programlari hem de BT 06gretmen yetistirme programlari giincellenerek yeni
programlar uygulanmaya baslanmistir (MEB, 2017; MEB, 2018a; MEB, 2018b; YOK, 2018; YOK,
2018b).

Egitim politikalarinda ve egitim sisteminde teknolojiye oldukga yer veren, BT egitimi
teknolojinin egitime kaynastirilmasi strecinde sistemli bicimde ilerleyen ulkelerden biri de
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ingiltere’dir (European Comission, 2017). ingiltere’de bilgisayarlarin temel egitime
kaynastiriimasina yonelik adimlar 1970’li yillara dayanmakta olup (Murhpy, 1986); 1980’li
yillarda okullarda bilgisayarlarin hizli bicimde yayilmasi ile 1988 yilindan itibaren bilgisayar
dersleri okul 6ncesi egitimden liseye kadar tim sinif diizeylerinde zorunlu bir ders olarak
Ogretim programinda yer almaya baslamistir (Department for Education, 2014a). Yillar iginde
ingiltere’de BiT’in egitimde kullanimi ve egitime kaynastiriimasi ile ilgili olarak temel
gereksinimlerden yola gikilarak 6grencilerin neler bildigi ve neler bilmesi gerektigine daha fazla
odaklanilmis ve Ulusal Ogrenme Birligi (National Grid for Learning-NGfL) ve ingiliz Egitim
iletisimi ve Teknolojisi Ajansi (British Educational Communications and Technology Agency-
BECTA), Ulusal Bilgisayar Egitimi Merkezi (CAS) gibi kurum ve kuruluslarin destegi ile isbirlikli
calismalar hiz kazanmistir (Brown, Sentance, Crick ve Humphreys, 2014; Cutts, Esper ve Simon,
2011). Endistrinin gelismesi ve nitelikli insan glicline/is gliciine duyulan gereksinimin artmasi
ile birlikte teknolojinin kullanimi yerine, tGretimine ve programlanmasina duyulan gereksinim
de artmis; bireylerin bu konuda daha iyi egitim almalarina yonelik ¢alismalarla birlikte bilisim
egitimine daha da énem verilmeye baslanmistir (UK Commission for Employment and Skills
[UKCES], 2011). Yapilan arastirmalar sonucunda, 2013 yilinda ingiltere’de bir egitim reformu
gercgeklestirilmis ve bu reform ile birlikte bilgisayar dersinin adi ve 6gretim programi
degistirilmistir (Department for Education, 2013). Yeni programla birlikte bireylere dijital
okuryazarlik becerilerini ve bilgisayar bilimini daha fazla 6gretmeye odaklaniimistir
(Department for Education, 2014). Tiirkiye’de ve ingiltere’de yillar icinde BT alani ile dogrudan
ilgili ¢cok fazla politik dizenleme yapilsa da; BT alani ile ilgili politik kararlarin alinma ve
uygulanma bigimleri biylk farkhliklar géstermektedir. Vahdasantanen’ye (2015) gore politik
kararlarin alinma ve wuygulama bigimleri, 06gretmenlerin reformlari uygulayisini, is
basarimlarini, gidilenmelerini ve profesyonellik algilarini oldukga etkilemektedir. S6z konusu
iki Ulke arasinda goze carpan en biiyik fark; ingiltere’nin yaptigi pek c¢ok arastirma ile
kalkinmasi icin gereksinim duydugu insan giicini ortaya koyabilmesi ve bu gereksinimleri
karsilamaya yonelik politikalar gelistirebilmesidir.

Politik degisimlerin fazlaca yasandigi tlkelerde BT 6gretmenlerinin bir kisminin sorunlar
ve karmasalar yasadigi bir gergektir (Sentance, Dorling ve McNicol, 2013). BT 6gretmenlerinin
yasadiklari sorunlarin genellikle; politik degisimlerin benimsenmesi ve etkili bir bigimde
uygulanmaya baslanmasi, degisimlerin 6gretim slrecine dahil edilmesi, 6gretmenlere gerekli
ve yeterli destegin saglanmasi, 6gretmenlerin nitelikli bir bigcimde yetistiriimesi, kendi
yeterliklerine duyduklari gliven ve benzeri konularda oldugu goérilmektedir (Brown ve
digerleri, 2014; Sentence ve digerleri, 2013). Spillane ve Jennings’e (1997) gbre 6gretmenler;
politikalarin sunulus bigimi, politikalarin dili ve gerektirdigi yeni bilgi ve becerilerin 6gretimi,
teknoloji liderlerinin 6zellikleri ve 6gretmenler arasinda kurulan isbirligi gibi konulardan
oldukga etkilenmektedir. Cutts ve digerlerine (2011) gore ise; BT 6gretmenlerinin alanlarinda
yapilan degisimleri okullarda etkili bir bigimde sirdirebilmesi igin degisim siirecini
benimsemeye, gereken yeni bilgi ve becerileri kazanmaya ve siire¢ boyunca desteklenmeye
gereksinimleri vardir.

Politik diizenlemeler ve bu diizenlemelere iligkin streglerden etkilenen BT 6gretmenleri,
yasadiklari sorunlara ya da belirsizliklere ylz ylize ya da g¢evrimici ortamlarda ¢ézimler
bulmaya ¢alisarak profesyonel gelisimleri igin farkl yollarin arayisina girmektedirler. Cevrimigi
tartisma forumlari bu anlamda BT 06gretmenleri tarafindan siklikla kullanilan iletisim
ortamlarindan biridir (Deryakulu ve Olkun, 2007; Jamissen ve Phelps, 2006; Prestridge, 2010,
Bertrand, Roberts ve Buchanan, 2006). Bu ortamlar, 6gretmenlere profesyonel gelisimlerini
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destekleme, yasadiklari sorunlari, bilgi, beceri, inang ve deneyimleri paylasabilme, gelistirilen
yeni rol ve sorumluluklari ortaya koyabilme olanagl saglamaktadir (Hough, Smithey ve
Evertson, 2004; Selwyn, 2000; Schuck ve Foley 1999). S6z konusu cevrimici tartisma
forumlarinda 6gretmenler; yiiz yiize olanak bulamayacaklari, genis katilimli ve pek ¢ok konuda
paylasimlara dahil olabilmekte, dnbilgilerini ve inanglarini gdézden gecirebilmekte, bdylece
disincelerini yapilandirabilmektedir (Dede, Jass Ketelhut, Whitehouse, Breit, ve McCloskey,
2009; Goos ve Bennison, 2008; Hou, Sung ve Chang, 2009; Prestridge, 2010; Sutherland,
Howard ve Markauskaite, 2010).

Coburn’a (2001) gore gevrimigi tartisma forumlarindaki paylasimlarda, 6gretmenlerin
politikalari anlamlandirma siireglerinden mesleklerini nasil strdirdiklerine kadar pek gok
konuya iliskin duygu ve disilincelerini gérmek olanakhdir. lvanic’e (1998) gore de gevrimigi
tartisma ortamlari bireylerin séylemsel kimliklerinin yansitildigi ortamlardir ve onlarin nasil ve
ne yazdiklari yasam deneyimleri ile birlikte profesyonellik algilarini ve kim olduklarini
yansitmaktadir (Delahunty, 2012; Irwin ve Hramiak, 2010; Sachs, 2001, 2016). Bu nedenle BT
O0gretmenlerinin tartisma forumlarindaki sdylemlerinden; onlarin profesyonellik ile ilgili
algilarini, politik baglamin onlar Gzerindeki etkilerini, sorunlari ve yeni firsatlari algilayis
bicimlerini, alanlarina ve mesleklerine bakis agilarini anlamak olanaklidir. Ote yandan, farkli
ulkelerdeki tartisma ortamlarini incelemek; farkli politik yapilarin 6gretmenlerin mesleki
yasantilarini ve profesyonellik algilarini nasil etkiledigini ortaya koymayi saglayacaktir.
Tirkiye’de ve ingiltere’de yillar icinde BT alaninda pek ¢ok diizenleme yapilmis olsa da bu
kararlarin alinig bigimlerinin ve uygulanma sureglerinin oldukga farkhlastigi daha 6nce de
belirtilmisti. Bu nedenle, Tirkiye’deki BT 6gretmenlerinin yasadiklari sorunlari incelemek ve
ingiltere’deki &gretmenlerin paylasimlari ile bir karsilastirmasini yapmak iki farkli politik
dizenlemede ve uygulama siirecini deneyimleyen BT 6gretmenlerinin neleri sorun olarak
tartistiklarini ve bu sorunlari nasil ele aldiklarini karsilastirma olanagl sunacaktir. Bu
arastirmada, Tirkiye ve ingiltere’deki BT &gretmenlerinin ¢evrimici forumlarda tartistiklari
konulari incelemek ve tartisma konularindaki benzerlikler ile farkliliklari ortaya koymak
amaglanmigtir.

Yontem

Arastirmada nitel arastirma yaklasimi benimsenmis olup; arastirma ydntemi olarak
icerik ¢dziimleme yoéntemi kullanilmistir. icerik ¢dziimleme yéntemi, sistematik bir bicimde
iletisimin iceriginin tanimlandigi bir ydntem olarak ifade edilmektedir (Merriam, 2009). Benzer
bicimde igerik ¢dziimleme yontem olarak bireylerin davraniglari hakkinda dolayli olarak
iletisim araciligi ile fikir sahibi olmaya olanak tanimaktadir; ancak bu iletisim her zaman
konusma ile olmamaktadir; siir, roman, dlzyazi ile de bireylerin davraniglari hakkinda bilgi
sahibi olmamiz olanaklidir (Fraenkel ve Wallen, 2006). Yapilan ¢alismada BT 6gretmenlerinin,
tartisma forumlarindaki kendi irade ve istekleri dogrultusunda yaptiklari paylasimlardan
hareketle meslege iliskin tartismalari igerik ¢6ziimleme yontemi ile incelenmistir.

Calisma Grubu

Arastirma kapsaminda iki farkli tartisma forumu incelenmistir. Bunlardan biri Turkiye'de
memurlar.net blinyesinde BT 6gretmenlerinin paylasimlarda bulundugu cevrimigi tartisma
forumu, digeri ise ingiltere’deki TES (Times Education Supplement) kurulusu Uyesi BT
o0gretmenlerinin kurulus binyesinde olusturduklari ¢evrimigi tartisma forumudur. Arastirma
kapsaminda incelenen tartisma forumlari belirlenirken; ulusal ve uluslararasi diizeyde BT
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O0gretmenlerinin alana 6zgl tartismalarini yiritebildikleri ayri tartisma alanina sahip olan,
yillar iginde tartismalarin sirdGgi ve halen etkin bir bigimde tartismalara devam edilen
tartisma forumlari olmasina 6zen gosterilmistir. Tablo 1’de arastirmanin c¢alisma grubunu
olusturan forum ortamlarina iliskin genel bilgiler yer almaktadir.

Tablo 1. Arastirmanin Calisma Grubunu Olusturan Forum Ortamlarina iliskin Genel Bilgiler

Memurlar.net Tirkiye 2005-2018 6410
TES.com ingiltere 2005-2018 5697
Toplam 12107

Tablo 1 incelendiginde, TES ortamindaki tartisma forumunda 2005-2018 yillari arasinda
BT ogretmenleri tarafindan 5697 konu basliginin; memurlar.net ortamindaki tartisma
formunda ise 6410 konu bashginin yer aldigi gorilmektedir. Toplamda 12107 konu bashgi
incelenmistir.

Verilerin Coziimlenmesi

Arastirmada kapsaminda belirlenen gevrimigi forum ortamlarinda tartisilan konular
icerik ¢oziimlemesi ile ¢6ziimlenmis ve elde edilen sonuglar betimsel istatistiki yontemler
(frekans ve ylizde) kullanilarak sunulmustur. Verilerin elde edilmesinde s6z konusu forumlarda
o0gretmenlerin kendiirade ve istekleri dogrultusunda herkesin erisimine agik bigimde paylagim
yapmalari ve bu paylasimlara internet lzerinden ilgilenen herkesin erisebiliyor olmasi nedeni
ile herhangi bir izin alinmasi gerekliligi s6z konusu olmamistir. Ayrica tartisma konulari
belirlenirken TES ortaminda yalnizca BT 0Ogretmenlerinin tartistiklari kisimdaki basliklar
incelenmis, memurlar.net de ise 6gretmenlerin tartistiklari forum kismindaki tartismalar tek
tek baslik ve igerikleri okunarak yalnizca BT 6gretmenleri ile ilgili basliklar segilmistir.

Tartisma forumlari incelenirken; tartisma basliklari kod birimi olarak ele alinmistir. icerik
¢6zimlemede ilk olarak betimsel kodlama yapilmis olup; ikinci asamada 6riintli kodlamasi
yapilmigtir. Betimsel kodlama asamasi, tartisma basliklarinin neyi ifade ettigini hatirlatmak
amaciyla yapilandirilmig; ardindan, olusturulan betimsel kodlar Gizerinden yola ¢ikilarak yeni
ve kapsayici Orintiler olusturulmustur. Coziimleme asamasinda alaninda uzman (g
arastirmaci  bir araya gelmis olup; belirlenen betimsel kodlardan yola g¢ikarak temalar
olusturmuslardir. Ornegin veriler kodlanirken ‘Yeni dgretim programinda basamaklari nasil
belirleyecegiz?’ bigcimindeki bashk dersle ilgili politik diizenlemelerle ilgili oldugundan ‘Yapilan
politik diizenlemeler’ temasi altinda ele alinmigtir. Bulgularin sunulusunda, tablolarin yani sira
her iki tartisma forumundan alinan alintilara yer verilmistir. Alintilar verilerken, kisilerin adlari
ve gevrimigi ortamdaki kullanici adlari kullanilmamis, onun yerine hangi forumdan alindiysa
parantez iginde o forumun adina yer verilmistir.

Bulgular

Verilerin ¢6zimlenmesi sonucunda, memurlar.net ve TES.com adli ¢evrimigi tartisma
forumlarinda 13 yil boyunca tartisilan konular 7 farkh tema altinda toplanmistir. Bu temalar;
BT o6gretmenlerinin alanlari ile ilgili politik diizenlemeler, profesyonellik algilari, yasanilan
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sorunlar ve ¢6zim 6nerileri, konu alani-meslek bilgisi, becerisi ve davranislari, mesleki gelisim,
ogrencilerin gelisimi ve diger konular (duyurular, hobiler, tez arastirmalari igin veri toplama
vb.) bicimindedir. Tablo 2’de her iki tartisma formunda yapilan tartismalarin konulara gore
dagilimi yer almaktadir.

Tablo 2. Memurlar.net ve TES.com’da BT Ogretmenleri Tarafindan Tartisilan Konularin
Dagilimi

Tiirkiye ingiltere

f % f %
Yapilan politik diizenlemeler 2738 42,7 639 11.2
Profesyonellik algisi 2253 35.1 858 15
Yasanilan sorunlar ve ¢oziim 6nerileri 734 11.4 693 121
Diger 291 4.5 141 24
Konu alani-meslek bilgisi, becerisi ve davraniglari 205 3.1 2352 41.2
Mesleki gelisim 189 29 436 7.6
Ogrencilerin gelisimi 58 09 578 10.1
Toplam 6410 100 5697 100

Tablo 2 incelendiginde, BT 6gretmenlerinin tartistiklari konularin ve bu konularin
tartisilma sikhginin her iki Glke igin oldukga farkhlastigl dikkati cekmektedir. Tirkiye’de BT
o0gretmenleri en fazla politik diizenlemeler (%42,7) ve profesyonellik algisi (%35,1) ile ilgili
konulari tartisirken, ingiltere’de tartisilan konularin yaklasik yarisinin konu alani-meslek bilgisi,
becerisi ve davranislari (% 41,2) ile ilgili oldugu dikkati cekmektedir. Ote yandan, ingiltere’deki
tartismalarda BT o6gretmenleri 6grencilerin gelisimine fazlasi ile odaklanirken (%10,1);
Tirkiye'de en az tartisilan konulardan birinin 6grencilerin gelisimi (%0,9) oldugu
gorilmektedir.

Tiirkiye ve ingiltere’deki BT Ogretmenlerinin Forum Ortamlarinda Tartistiklari Konular

Tiirkiye ve ingiltere’deki BT Ogretmenlerinin Politik Diizenlemelerle ilgili Tartistiklar
Konular

Cevrimici  forumlarindaki  tartismalar incelendiginde, gergeklestirilen  politik
diizenlemelerin BT &gretmenleri lzerinde oldukg¢a etkili oldugu goriilmektedir. Ozellikle
Turkiye'de en fazla tartisilan konularin politik diizenlemeler ile ilgili olmasi bu durumu
desteklemektedir. Tablo 3’de Tiirkiye ve ingiltere’de BT alani ile ilgili politik diizenlemelere
yonelik tartismalarin alt konulara gére dagilimi yer almaktadir.
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Tablo 3. Memurlar.net ve TES.com’da BT Ogretmenlerinin Politik Diizenlemelerle ilgili
Tartisma Konulari

Tiirkiye ingiltere
5 f % f %
“é Gorevlendirmeler 836 13.0
% Atama ve yer degistirmeler 739 11.5
i§ Dersin durumu 614 9.5
E Kararlari genel degerlendirme 281 4.3 95 1.6
§' Yiiriittulen projeler 268 4.1
‘_au_ Ogretim programi 494 8.6
> Karar ahicilar 50 0.8

Toplam 2738 42.7 639 11.2

Tablo 3 incelendiginde dikkat ceken en 6nemli nokta, yapilan politik diizenlemeler ile
ilgili olarak yirutilen tartisma konularinin neredeyse tamaminin birbirinden farkl olmasidir.
Turkiye’de politik dizenlemelerle ilgili olarak, gorevlendirmeler, atama ve yer degistirmeler,
dersin durumu, kararlari genel degerlendirme ve yiritilen projeler ile ilgili tartismalar
yapilirken; ingiltere’de dgretim programi, kararlari genel degerlendirme ve karar alicilar ile
ilgili tartismalar yapilmistir. Tirkiye’de politik duzenlemelerle ilgili olarak en fazla
gorevlendirmeler (%13), atama ve yer degistirmeler (%11,5) ve dersin durumu (%9,5)
tartisilmistir. BT 6gretmenleri, tartismalarda daha ¢ok okullarda yapilan gérevlendirmelerdeki
belirsizliklere, atama ve yer degistirme slreglerinde yasanilan sorunlara, dersin se¢gmeli olmasi
ya da ders saatin az olmasi nedeni ile yasanilan sikintilara ve alinan kararlardaki net olmayan
ifadeler nedeni ile karsilastiklari karmasalara ve zorluklara deginmislerdir. “Biktim artik ders
saatindeki belirsizliklerden!”, “Hala formatér olarak gérevlerimiz belli degil”, “Egitim
sisteminin git gide bozuldugunu disiintyorum”, “Boyle giderse dersimizi tamamen
kaybedecegiz” gibi konu basliklar Tlrkiye’de bu baglamda yapilan tartismalara 6rnektir.

ingiltere’de ise durum tamamen farkhdir. Tirkiye’nin aksine ingiltere’de politik
diizenlemelerle ilgili tartismalar toplam tartismanin yalnizca %11,2’sini olugturmaktadir ve BT
O0gretmenleri, yapilan dizenlemeler boyutunda en fazla 6gretim programlarinda yapilan
diizenlemeleri (%8,6) tartismiglardir. Bu tartismalarda da genellikle odaklanilan nokta, politik
kararlarla yasadiklari sikintilari paylasmaktan ¢ok, yeni 6gretim programlarinin ve alinan
kararlarin genel degerlendirilmesi ve programin daha etkili bir bicimde uygulanmasina yonelik
goruslerin paylasimi olmustur. “Bilgisayar bilimi dersi hakkindaki yorumlariniz?”, “Dersle ilgili
alinan yeni kararlar’, “ilkokullarda BT politikasi”, “Yeni Bilgisayar Bilimi Dersi Ogretim
programi hakkinda ne diisiiniiyorsunuz?” gibi konu baslklari ingiltere’de bu baglamda yapilan
tartismalara ornektir.

Tiirkiye ve ingiltere’deki BT Ogretmenlerinin Profesyonellik Algisi ile ilgili Tartistiklari
Konular

BT 6gretmenleri, forum ortamlarinda profesyonellik algilarina yonelik pek ¢ok tartisma
yuratmaslerdir. Ancak her iki Glkedeki BT 6gretmenlerinin profesyonelligi ele alma bigimleri
ve profesyonellikle ilgili konularin tartisilma sikligi oldukga farklidir. Tirkiye’de profesyonellik
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algilari ile ilgili tartismalar toplam tartismalarin % 35,1’ini olustururken; ingiltere’de % 15’ini
olusturmaktadir. Tablo 4’de BT 0&gretmenlerinin profesyonellik algilarina  yonelik
tartismalarinin alt konulara gére dagilimi yer almaktadir.

Tablo 4. Memurlar.net ve TES.com’da BT Ogretmenlerinin Profesyonellik Algilarina Yénelik
Tartisma Konulari

Tiirkiye ingiltere

f % f %
_ Benlik algisi 820 12.7 69 1.2
é" Gorev ve sorumluluklar 418 6.5 118 2.0
% Gelecege bakis 347 54 190 3.3
g Meslegi siirdiirme 290 4.5 92 1.6
% Alana bakig 275 4.2 190 3.3
B Sosyo-ekonomik durum 83 1.2 5 .08
Mesleki yeterlilik 20 0.3 194 34

Toplam 2253 35.1 858 15

Tablo 4 incelendiginde; Tirkiye’de BT 6gretmenlerinin en fazla benlik algilari (%12,7) ile
gorev ve sorumluluklarini (%6,5) tartistiklari gérilmektedir. Bu tartismalarda BT 6gretmenleri
¢ogunlukla kendilerini BT 06gretmeni olarak goéremediklerini, Ustlendikleri gorevlerin
O0gretimden uzak oldugunu ve meslegi sirdirme ile ilgili kararsizliklar yasadiklarini
tartismislardir. “Teknik elemandan farkl degiliz”, “e-okula veri girmek bizim gérevimiz mi?”,
“Bir gelecegimiz var mi?” gibi konu basliklari Tirkiye’de bu baglamda yapilan tartismalara
ornektir. ingiltere’de ise profesyonellik algisi ile ilgili yapilan tartismalarda durum oldukca
farklidir. Tirkiye’nin aksine, ingiltere’de benlik algisi en az tartisilan konular arasinda yer
almaktadir (%1,2). Benlik algisini tartismak yerine ingiltere’deki BT &gretmenleri en fazla
mesleki yeterliliklerini (%3,4) ve alana bakislarini (%3,3) tartismiglardir. “Bilgisayar bilimi
égretmeninin yeterlikleri neler olmal”, “Alanimizin dederi” gibi konu baslklari ingiltere’de bu
baglamda yapilan tartismalara drnektir.

Tiirkiye ve ingiltere’deki BT Ogretmenlerinin Kurumlarda Yasadiklari Sorunlar ve
¢o6ziim Onerileri ile ilgili Tartistiklari Konular

BT o6gretmenleri, tartisma forumlarinda ¢alistiklari kurumlarda yasadiklari sorunlari ve
¢O6zim Onerilerini de tartismislardir. Bu konularin her iki Ulkede tartisilma orani birbirine
oldukga yakindir. Tablo 5'de BT 6gretmenlerinin kurumlarda yasadiklari sorunlar ve ¢6zim
Onerilerine yonelik tartigmalarin alt konulara gére dagilimi yer almaktadir.
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Tablo 5. Memurlar.net ve TES.com’da BT Ogretmenlerinin Kurumlarda Yasadiklari Sorunlar
ve Céziim Onerilerine Yénelik Tartisma Konulari

Tiirkiye ingiltere

S
[}
L f % f%
2
2% Yonetimsel sorunlar 351 5.4 57 1.0
5%
c C
S © Teknik sorunlar 298 4.6 387 6.7
o E
> :3
3 Yazilim sorunlar 53 0.8 179 3.1
S
§ Sinif yonetimi sorunlari 32 0.4 70 1.2
2

Toplam 734 114 693 12.1

Tablo 5 incelendiginde, BT 6gretmenlerinin Tirkiye ve ingiltere’de kurumlarinda
yasadiklari sorunlarla ilgili olarak benzer noktalari dile getirdigi; ancak yasanan sorunlarin
tartisilma sikliginin oldukga farklilastigi gortlmektedir. Tirkiye’deki tartismalarda en fazla
yonetimsel sorunlar (%5,4) ve teknik sorunlar (%4,6) tzerinde durulmaktadir. “Okul mddiirii
zorla gorev veriyor”, “Akilli tahtada viriis sorunu”, “Etkilesimli tahtam ¢calismiyor” gibi konu
basliklari Tirkiye’de bu baglamda yapilan tartismalara drnektir. ingiltere’deki tartismalarda ise
en fazla teknik sorunlardan (%6,7) ve yazilim sorunlarindan (%3,1) s6z edilmektedir. Yonetim
ile ilgili sorunlar Tiirkiye’nin aksine ingiltere’de en az tartisilan konular arasinda yer almaktadir
(%1). “Office/Microsoft Project programi dosyalari agmiyor”, “Sctarch programi igin yardim”,
“Siniftaki kablosuz baglanti sinyalini giiclendirme” gibi konu basliklari ingiltere’de bu
baglamda yapilan tartismalara drnektir.

Tiirkiye ve ingiltere’deki BT Ogretmenlerinin Konu Alani-Meslek Bilgisi, Becerisi ve
Davranislari ile ilgili Tartistiklar Konular

Her iki tartisma forumunda da BT 6gretmenleri konu alani-meslek bilgisi, becerisi ve
davraniglarina yoénelik tartigmada bulunmuslardir. Ancak bu kez, s6z konusu boyutta
Tirkiye’deki tartismalar toplam tartismalarin % 3,1’ini olustururken; ingiltere’de % 41,2’sini
olusturmaktadir. Tablo 6’da forum ortamlarinda BT 6gretmenlerinin konu alani-meslek bilgisi,
becerisi ve davraniglarina yonelik tartismalarin alt konulara gére dagihimi yer almaktadir.
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Tablo 6. Memurlar.Net ve TES.com’da BT Ogretmenlerinin Konu Alani-Meslek Bilgisi, Becerisi
ve Davranislarina Yonelik Tartisma Konulari

Tiirkiye ingiltere
@z
%"‘7; f % f %
X
% g Etik ve giivenlik 89 1.3 126 2.2
s o
c > Alan bilgi ve becerisi 64 0.9 904  15.8
0 ‘»
<3
29 Pedagojik bilgi ve becerileri 52 0.8 1322 23.2
g o
Toplam 205 3.1 2352 41.2

Tablo 6 incelendiginde, iki Glkedeki BT 6gretmenlerinin konu alani-meslek bilgisi, becerisi
ve davranislari hakkindaki tartisma sikliginin oldukga farklilik gésterdigi dikkati cekmektedir.
ingiltere’de BT &gretmenleri derslerini nasil daha etkili ve verimli isleyebileceklerini sorun
haline getirip, en fazla pedagojik bilgi ve becerilerle ilgili tartismalar ylritmektedir (% 23,2).
“Python programi igin éneri”, “ilkégretim icin kendi hazirladigim etkilesimli etkinliklerim”,
“Cambridge programinda Unite 2 yi daha iyi anlatmak igin farkli fikirler” gibi konu basliklari
ingiltere’de bu baglamda yapilan tartismalara 6rnektir. Ancak ne yazik ki Tirkiye’de BT
ogretmenlerinin pedegojik bilgi ve becerilerine odaklanan tartismalar yok denecek kadar azdir
(% 0,8). Ote yandan, ingiltere ve Tiirkiye arasindaki farkliliklar; alan bilgi ve becerisi (teknik
bilgi ve becerilerini ile icerik bilgi ve becerileri) gelistirme konularinda da yasanmaktadir.
ingiltere’deki tartismalarda bu konular iizerinde fazlasi ile durulurken (%15,8), Tirkiye’de ¢cok
fazla yer verilmemistir (%0,9).

Tartismalar incelendiginde, Tiirkiye ve ingiltere’de etik ve giivenlik konularinda yapilan
tartisma sayisi benzer gibi goriilse de tartismanin baglami tamamen farklilik gdstermektedir.
Turkiye’deki tartismalarda telif hakki ile ilgili herhangi bir sorgulama yapilmaksizin yazilim
istekleri ve paylagimlari yapilmaktadir (% 1,3). Ornegin Tiirkiye’de “Vista ile uyumlu Photoshop
programi nerden bulabilirim? Yardim...” bigimindeki konu basliklari tartisilmistir. ingiltere’de
ise, programlarin telif haklari Uzerinde tartisilarak yasal yollardan programlara nasil
erisilebilecegi ya da satin alinabilecegi tartisiimaktadir (% 2,2). Ornegin “Ogrencilerin telif
haklarina uygun olarak ¢alismalarinda fotograf kullanimi” bigimindeki konu bashg ingiltere’de
bu baglamda yapilan tartismalara drnektir.

Tiirkiye ve Ingiltere’deki BT Ogretmenlerinin Mesleki Gelisimleri ile ilgili Tartistiklar:
Konular

BT 6gretmenleri tartisma forumlarinda mesleki gelisimlerini nasil destekleyebileceklerine
yonelik de tartismislardir. Tiirkiye’de bu konular toplam tartismalarin % 2,9’unu olustururken,
ingiltere’de % 7,6sini olusturmaktadir. Tablo 7’de forum ortamlarinda BT &gretmenlerinin
mesleki gelisimi desteklemeye yonelik yurattikleri tartismalarin alt konulara gore dagilimi yer
almaktadir.
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Tablo 7. Memurlar.net ve TES.com’da BT Ogretmenlerinin Mesleki Gelisimlerine Yonelik
Tartisma Konulari

Tiirkiye ingiltere
f % f %
isbirligi cagrisi 128 1.9 13 0.2
S .
o Kultip-Dernek 21 0.3 42 0.7
E
'z Seminer-Hizmetigi Egitimler 12 0.2 111 1.9
-
% Kaynak ve materyal paylasimi 12 0.1 98 1.7
Sosyal medya paylasimlari 9 0.1 116 2.0
Projeler 5 0.07 56 0.9
Toplam 189 2.9 436 7.6

Tablo 7 incelendiginde, her iki llkede de forum ortaminda mesleki gelisim ile ilgili
tartismalarin diger tartisma konularina gore sinirl diizeyde kaldigi dikkati cekmektedir. Ancak
dikkati ceken bir baska nokta, Tiirkiye ve ingiltere’de BT 6gretmenlerinin mesleki gelisimlerini
desteklemek igin farkh yontemler kullandiklaridir. Turkiye’de BT 6gretmenleri tartismalarinda
en fazla, profesyonel olarak gelisebilmek igin yaptiklarini ya da yapilabilecekleri paylagsmak
yerine meslektaslari ile birlikte hareket edebilmek igin isbirligi cagrisinda bulunmuslardir
(%1,9). Ornegin Tirkiye’de “Okulda tamirci muamelesi gérmekten bikan BT Formatér
Ogretmenleri buraya toplaniyoruz” bicimindeki konu basliklari tartisilmistir. ingiltere’de ise BT
o0gretmenleri, mesleki gelisimlerini nasil saglayabileceklerine odaklanmis ve tartismalarinda
seminerler ve hizmetgi egitimler (%1,9) tizerine durmuslardir. Ornegin, “Ucretsiz STEM egitimi-
cok faydall” bicimindeki konu bashgi ingiltere’de bu baglamda yapilan tartismalara érnektir.
Buna ek olarak, Turkiye’deki tartismalarda mesleki gelisim icin kaynak ve materyal
paylasimindan neredeyse hi¢ séz edilmezken (%0,1); ingiltere’deki tartismalarda bu
paylasimlara daha fazla yer verilmistir (%1,7). Ornegin, “1980lerden giiniimiize bilisim
teknolojileri-ticretsiz pdf kitaplar” bigimindeki konu bashg ingiltere’de bu baglamda
tartisilmistir.

Tiirkiye ve ingiltere’deki BT Ogretmenlerinin Ogrencinin Gelisimi ile ilgili Tartistiklar
Konular

BT 6gretmenlerinin tartisma forumlarinda tartistiklari bir diger konu 6grencileri ve onlarin
gelisimleri olmustur. Tablo 8de forum ortamlarinda BT o6gretmenlerinin 6grencilerin
gelisimine yonelik yarattikleri tartismalarin alt konulara gore dagilimi yer almaktadir.
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Tablo 8. TES.com ve Memurlar.net’de BT Ogretmenlerinin Ogrencilere Yonelik Tartisma
Konulari

Tiirkiye ingiltere
;5 f % f %
E Py
.g Ogrencilerin yeterlikleri 31 04 182 3.1
c
,%’n Ogrencileri degerlendirme 27 04 396 6.9
:0
Toplam 58 0.9 578 10.1

Tablo 8 incelendiginde, iki Ulkedeki BT o6gretmenlerinin 6grencilerine ve onlarin
gelisimlerine yonelik yaptiklari tartismalarin nicelik agisindan farkhlastigr gorilmektedir.
Turkiye’de ogrencilere, onlarin gelisimine, onlara kazandirilmasi gereken yeterliklere ve
degerlendirme siireclerine yonelik tartismalar yok denecek kadar azdir (%0,9). ingiltere’de ise
bu konulara deginme sikhig Tiirkiye’dekinden oldukga fazladir (% 10,1). Ozellikle ingiltere’de
BT 0Ogretmenlerinin  tartismalarinda  6grencilerin  6grenmelerini  daha iyi nasil
degerlendirebileceklerine ele aldiklari dikkati cekmektedir (%6,9). Ornegin ingiltere’de “2019
icin 6grencilerin BIT yeterlilikleri”, “3. seviye (inite-35 igcin dgrencileri farkli degerlendirme
yontemleri” bigcimindeki konu basliklari tartisiimigtir.

Tiirkiye ve Iingiltere’deki BT Ogretmenlerinin Tartistiklari Diger Konular

BT o6gretmenleri tartisma forumlarinda yukaridaki konular disinda kisisel ilgi alanlarini
paylasma, konu ile ilgili olmayan duyurular yapma (satilik arag, ev vb. paylagimi), bilimsel
¢alismalar igin veri toplama gibi tartismalar da yiritmusglerdir. Tlrkiye’de bu konularda
ylritilen tartismalarin orani % 4,6 iken; ingiltere’de bu oran % 3,1’dir.

Sonuglar, Tartisma ve Oneriler

Bu arastirma, Tirkiye ve ingiltere’deki BT 6gretmenlerinin cevrimici forumlarda
tartistiklari konulari ve bu tartisma konularindaki benzerlikler ile farkliliklari ortaya
koymaktadir. Arastirma sonuglarina gore; ¢evrimici tartisma forumlarinda yillar iginde BT
o0gretmenleri; alanlari ile ilgili politik dizenlemeler, konu alani-meslek bilgisi, becerisi ve
davraniglari, profesyonellik algilari, mesleki gelisim ve 6grencilerin gelisimi gibi konularda
fazlasiyla tartismislardir. Gerek Tiirkiye’de gerekse ingiltere’de BT 6gretmenlerinin tartistiklari
konular benzerlik gdsterse de konularin tartisilma sikliklari Tiirkiye ve ingiltere’de oldukca
farkhdir. Bu farklilasmanin temelinde, 0&zellikle iki Ulkede gergeklestirilen politik
diizenlemelerin, BT 6gretmenlerinin mesleki gelisim sireglerinin ve profesyonellik algilarinin
oldukga etkili oldugu distintilmektedir.

Politik ve kiltirel wuygulama toplulugu iginde profesyonelliklerini siirdiiren
o0gretmenlerden; degisen politik dizen iginde yeni rollerinin farkinda olmalari, kuram ve
uygulama sureglerini butlnlestirmeleri, mesleki kimliklerini gug¢lendirmeleri ve mesleki
baghliklarini gelistirmeleri beklenmektedir (Luehmann, 2007). Ancak belirtilen tim bu
ozelliklere sahip olarak profesyonelligi sirdiirmek kolay degildir. Ozellikle politik
dizenlemelerin, 0Ogretmenleri dogrudan etkiledigi ve onlarin mesleki yasantilarinda
karsilastiklari birtakim sorunlarin temelinde yer aldigi bir gercektir. Ornegin van Veen ve
Sleegers’e (2009) gore 6gretmenlerin; kurumlarinda kurduklari iliskilerinde, gérev algilarinda,
ozerklik hislerinde, is gidilenmelerinde ve baglilik hislerinde politik diizenlemelerin olumsuz

Cilt:9 Sayi:1 Yil:2019 64



Deniz Atal, Raziye Sancar, Deniz Deryakulu

etkileri fazlasi ile gorilmektedir. Benzer bigimde, Lask’ye (2005) gore 6gretmenler, politik
dizenleme siirecinde amaglarin net olmamasi, artan baskilar ve belirsizlikler, degisim
surecinde materyal ve destek eksikligi ve benzeri nedenlerle profesyonellikten
uzaklagmaktadir. Bu arastirmanin ortaya koydugu sonuglarina gore de Turkiye’de BT dersleri
ile ilgili siklikla degisen politik kararlarin BT 6gretmenlerini olduk¢a olumsuz bigimde etkiledigi
gorilmektedir.

Ote yandan, bu arastirmada Tirkiye’deki politik diizenlemelerle ilgili tartismalarda;
gorevlendirmeler, ders ile ilgili dizenlemeler, atama ve yer degistirmeler yer alirken;
ingiltere’de, daha c¢ok yillar icinde giincellenen 6gretim programlarina odaklanildigs
belirlenmistir. Gortilmektedir ki, Tirkiye’de meslegin var olusu ile ilgili yasanilan sorunlar
tartisilirken, ingiltere’de BT egitiminin daha iyi nasil gerceklestirilebilecegi tartisiimaktadir.
Tartismalarda ortaya ¢ikan bu sonug, Ulkelerin politik kararlari alis ve uygulayis bigcimlerindeki
farklilasmalardan kaynakli olabilir. Rushby ve Seabrook’a (2008) gore gec¢miste karsilasilan
sorunlardan ders ¢ikarmadan pedagojik anlayistan uzak, yeni donanimlarin saglanmasina
odaklanan ve gogunlukla degisen teknolojik becerilere ayak uydurma gabasiigcinde olan ulkeler
BT politikalarinda sorunlar yasamaktadirlar. Turkiye’de de politikalar gelistirilirken ne yazik ki
kisa, orta ve uzun donemde gereksinim duyulan meslekler, insan giici ve yeterlilikler, sahip
olunan bilgi ve beceriler net bir bicimde ortaya konulmadigindan, yalnizca teknolojinin satin
alinip okullarda kullaniimasina odaklanildigi gorilmektedir. Ayrica karar alma siireglerinde
O0gretmenlere ve diger paydaglara yeterince s6z hakki verilmedigi, onlarin siireci yeterince
anlamlandirmasina ve benimsemesine odaklanilmadigi diisiiniilmektedir. Oysa ki ingiltere’de
yillar icinde ilke gercekleri, toplumun gereksinimleri ve beklentileri dikkate alinarak, BIT
okuryazarlik becerilerini gelistirdikten sonra bilgi toplumunun gereksinim duydugu insan tipini
yetistirmeye odaklaniimistir. Bu nedenle, yapilan arastirmada da temel sorunlari ¢gézmis ve
politik olarak siireklilik arz eden diizene sahip olan ingiltere’deki BT 6gretmenlerinin sorun
odakli tartismak yerine 6gretim ve mesleki gelisimi daha iyi saglama odakh tartismalar
yurattukleri gorilmektedir.

Arastirmada iki Ulkedeki tartismalarda farklihk gésteren boyutlardan bir tanesi de BT
dgretmenlerinin mesleki gelisimi olmustur. Veriler incelendiginde, ingiltere’deki tartismalarin
yaklasik yarisinda (%41,2) BT 0Ogretmenlerinin mesleki bilgi ve becerilerini gelistirmeye
odaklandiklari gortlmugtir. Hatta bu Ogretmenlerin en fazla pedagojik gelisime
odaklandiklari, teknik eksikliklerini kabul ederek kendilerini profesyonel olarak gelistirmek igin
yeni yollar arayisinda olduklari belirlenmistir. Ancak Tirkiye'de mesleki gelisim ile ilgili
tartismalarin yok denecek kadar az oldugu dikkati ¢ekmektedir (%3,1). Bu durumun, BT
o0gretmenlerinin Tlrkiye’de diger sorunlarla (teknik, politik vb. gibi) ugrasmaktan mesleki
gelisimlerine ¢ok fazla odaklanamamasindan ve daha etkili bir 6gretmen olma, icerigi daha
etkili bir bicimde 6gretme gibi konulari ele almaya zaman bulamadiklari dislincesini
pekistirmektedir. Halbuki alanyazinda pek ¢ok arastirma bilgisayar/bilgisayar bilimi
o0gretmenlerinin mesleki gelisime ¢ok fazla gereksinim duyduklarini ortaya koymakta ve bunun
nasil saglanabilecegine yonelik 6neriler sunmaktadir (Menekse, 2015; Sentence, 2013; Yadav,
Gretter, Hambrusch ve Sands, 2016).

Etkili mesleki gelisim, belirli akademik igerigin 6grenme ve Ogretimine odaklanmis,
okuldaki diger girisimler ile baglantili, 68retmenler arasinda gu¢li ¢alisma iliskileri kurulabilen,
yogun, slrekli ve uygulama ile baglantil bir siiregtir (Darling-Hammond, Wei, Andree,
Richardson ve Orphanos, 2009). Bu siiregte 6gretmenler yalnizca konu alani ve igerik bilgilerini
ve becerilerini degil, ayni zamanda Ogretim stratejilerini, degerlendirme ydntemlerini ve
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pedagojik bilgilerini ve becerilerini de gelistirmek isterler (Brown, 2014; Cutts, 2011; Sentence,
2013). Bu da Ogretmenlerin hizmet igi egitimlerle, yliz ylze ve g¢evrimigi topluluklarla
desteklenmesi ile olanakli gortilmektedir. Tirkiye’de ne yazik ki mesleki gelisimin geleneksel
yaklagimlarla surdurilen hizmet igi egitimlerle desteklendigi, bu baglamda ¢evrimigi destegin
heniiz yeterince gelismedigi disiniimektedir. Var olan gevrimigi tartisma ortamlari da karar
alma siireglerindeki paydaslarin yeterince bir araya gelememesi nedeni ile yalnizca sorunlarin
dile getirildigi ortamlar olmaktan daha 6teye gidememektedir. ingiltere’de ise durum oldukg¢a
farklidir. ingiltere’de politik degisimi yasayan, hevesli ve istekli dgretmenlerin ilgisi ve katilimi
ile gelisen, birbirlerine destek verdigi ve kaynaklari paylastig, bilgisayar bilimlerini 6gretme ile
ilgili konulari tartisabilecekleri ve yeni gelismeleri ve kaynaklari 6grenebilecekleri, profesyonel
gelisimleriicin oldukga destekleyici olan ¢ok sayida ¢evrimici 68renme toplulugu ve e-6grenme
modailleri bulunmaktadir (Haberman, 2006; Sentance ve Humphreys, 2018; Sentance, 2013;
Yadav ve digerleri, 2016). Bu ortamlar karar alicilari, Gniversite 6gretim Uyelerini, okullari ve
Ogretmenleri bir araya getirerek katilimcilarin isbirligi icinde gelisim gdstermelerini
amaglamaktadir. Pek ¢ok politika g¢alismalari, ¢evrimigi uygulama topluluklarinin,
o0gretmenlerin yasadiklari yalnizlik hissini azalttigini, profesyonel gelisimlerine katki sagladigini
ve basarili 6grenme ve politika uygulamalarini destekledigini ortaya koymaktadir (Darling-
Hammond ve Mclaughlin, 1995). Tirkiye’deki BT 6gretmenlerinin de profesyonel gelisimleri
icin ¢cevrimigi uygulama topluluklarina katiliminin daha fazla desteklenmesi saglanabilir. Bu
ortamlarda BT 6gretmenleri gerek meslektaglari gerekse karar alicilarla bir araya gelerek
paylasimlarda bulunabilir, sorunlarini daha rahat bir bicimde paylasabilirler.

Evas’a (2011) gore politikalar, 6gretmen profesyonelligini tasarlama ve etkileme giicline
sahiptirler ve sahip olunan politik glgle yapilan degisim ve diizenlemeler, 6gretmenlerin
mesleklerini ve meslekleri hakkindaki gorislerini etkilemektedir (Day, Kington, Stobart ve
Sammons, 2006; Sachs, 2016). Ne vyazik ki Tirkiye’deki tartismalarda BT 6gretmenleri
profesyonelliklerini gelistirmek ve etkili ve verimli BT 6gretmeni olmak igin ¢abalamak yerine,
yillar boyunca varliklarini ve profesyonelliklerini sorgulamis, yasadiklari benlik ve kimlik
karmasalarini yansitmiglardir (%35,1). Ornegin Tiirkiye’deki tartismalarda BT dgretmenlerinin
“Artik 6gretmen oldugumuzu diisiinmiyorum”, “Kendimi tamirci gibi hissediyorum”
bicimindeki tartisma konulari onlarin yasadigi kimlik karmasasini ortaya koymaktadir. Atal-
Koyslren ve Deryakulu’nun (2017) konu ile ilgili arastirmalarinda, pek ¢ok BT 6gretmeninin,
yillar boyunca alanlarinin degersiz ve 6nemsiz olduguna inanmaya basladiklari igin gelecege
umutsuz bir bicimde bakarak, yasadiklari pismanliklari ile birlikte mesleklerini birakmayi
istedikleri belirlenmistir.

Yapilan arastirmada da Tirkiye’de BT 6gretmenlerinin gevrimigi tartismalarda en fazla;
benlik algisi, gérev ve sorumluluk algisi, gelecege bakis ve mesleki bagliik boyutlarindaki
sorunlari tartismasi bu gorisii dogrulamaktadir. Halbuki ingiltere’deki tartismalarda durum
oldukga farklidir. ingiltere’deki tartismalarda ilk dikkati ceken, BT ®6gretmenlerinin
profesyonellik algisi ile ilgili daha az tartistiklaridir (%15). Ote yandan ingiltere’deki BT
o0gretmenleri, mesleki kimlik algilariile ilgili yagsadiklari sorunlari paylasmak yerine kendilerinin
ve alanlarinin degerine inanarak, daha nitelikli 6gretmen olma ve mesleki yeterliklerini
gelistirme odakli tartismislardir. Ornegin, “Alanimizin énemi”, “Profesyonelligimi nasil
gelistirebilirim?” bicimindeki tartismalar ingiltere’deki BT &gretmenlerinin profesyonellik
boyutundaki tartismalarini géstermektedir. iki Glkedeki tartisma forumlarinda profesyonellik
boyutunda ortaya ¢ikan bu farkhlik, politik uygulamalarin BT 6gretmenlerinin alanlarina ve
mesleklerine verdikleri deger ve 6nem Uzerinde etkili oldugu bigciminde yorumlanabilir.

Cilt:9 Sayi:1 Yil:2019 66



Deniz Atal, Raziye Sancar, Deniz Deryakulu

Yapilan arastirmanin sonuglari distintldiginde, alanin ve meslegin dneminin ve degerinin
bilindigi ingiltere’de BT dgretmenleri giiven ve giidiilenme ortami icinde mesleki gelisimlerine
daha fazla odaklanirken; Turkiye’de mesleklerinin ve/veya alanlarinin degerliligini yeterince
hissedemeyen BT o6gretmenleri mesleki gelisimden 6nce 6gretmen olarak mesleklerini
surdirme miicadelesi verdikleri gorilmektedir. Buna ek olarak Turkiye'deki tartismalarda ve
o0gretmen profesyonelligi ile dogrudan baglantili olan Ogretmenlerin etik davranislari,
ogrencilerin gelisiminin desteklenmesi gibi konulara da yeterince yer verilmedigi dikkati
cekmektedir. Halbuki bu 6zelikler 6gretmen profesyonelligin temelinde yer alan ve meslegin
etkili bir bicimde sirdirilmesi igin gerekli olan 6zelliklerdir (Hargreaveas ve Goodson, 1996;
Shulman, 1998; Wardoyo, Herdiani ve Sulikah, 2017). Ancak ne yazik ki Tirkiye’deki BT
o0gretmenleri alanlari ile ilgili yasadiklari sorunlar ¢ozilemediginden tartisma odaklarina
ogrencileri ve onlarin gelisimini alamamaktadir.

Arastirmanin sonuglari, Turkiye'deki BT 6gretmenlerinin profesyonellikten daha fazla
uzaklasmadan mesleklerini sirdiurebilmelerine gereksinim duyuldugunu godstermektedir.
Artik, BT 6gretmenleri alanlarinin énemini, degerini, bir sonraki egitim-6gretim yilinda
derslerinin olup olmayacagini ve gelecekteki belirsizlikleri tartismanin 6tesine gecgerek;
profesyonel olarak kim olduklarini, neler yapabildiklerini ve daha nitelikli 6grenciler
yetistirmek icin neler yapabileceklerini tartismalari gerekmektedir. Bu noktada hem karar
alicilara hem de BT &gretmenlerine biiyiik sorumluluklar diismektedir. Oncelikle, karar
ahcilarin teknolojinin egitime kaynastiriimasi ile ilgili Bati toplumlarindaki basarili uygulamalari
ve kullanilan teknolojileri dogrudan almalari ya da o (Ulkelerdeki uygulamalardan
esinlenmelerinin  6niine gegilmesi gerektigi dustnilmektedir. Kozma’ya (2005) gore
teknolojinin egitime kaynastirilmasi surecindeki basarinin 6nemli bir gostergesi o Ulkelerin
kendi toplumsal dinamiklerini dikkate almasidir. Bu nedenle Tirkiye’de egitsel ve toplumsal
sorunlar gergekgi bir bicimde ele alinarak politika gelistirilmesi gerekmektedir. Bunun igin
baska (lkelerdeki sonuglar yerine, llkemizde kisa, orta ve uzun donemde gereksinim
duyulacak isglici temel alinarak, BT egitimi ile bu isgliciine nasil destek saglanabilecegi
tartisilabilir.

BT o6gretmenlerinin mesleki yasantilarinda; deneyimsizlikleri, konu alani ve pedagoji
konusundaki bilgi eksiklikleri, 6zgliven eksiklikleri, mesleki gelisim sireglerinde saglanmasi
gereken destek konularindaki eksiklikler gibi pek ¢ok nedenden dolayl sorun yasadiklari
ortadadir. Bu noktada sorunlarin azaltilmasi igin degisim suirecindeki tim paydaslarin bir araya
gelerek isbirligi icinde hareket etmelerinin yararl olacag duisiiniilmektedir. Ornegin, karar
ahcilar, 6gretmen yetistiren kurumlar, yoneticiler ve 6gretmenler bir araya gelerek sorunlari,
gereksinimleri ve ¢dziim onerilerini daha gergek¢i bir bicimde tartisabilirler. Oncelikle
degisimin zaman alan ve zorlu bir siire¢ oldugu kabul edilerek, 6gretim programlarinin
gincellenmesinden, politikalarin  nasil  sunulmasi gerektigine, gereksinim duyulan
O0gretmenlerin nasil yetistirilmesi gerektiginden, teknolojik yatirimlarin nasil yapilmasi
gerektigine kadar pek ¢ok soruya yanit bulunmasi gerekmektedir.
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OGRENCILERIN STEM KARIYER TERCIHLERININ VERI MADENCILiGi YAKLASIMI
ILE TAHMIN EDILMESI

Gokhan AKCAPINARY, Erdal COSGUN?
0z

Bu ¢alismada ortaokul 6grencilerinin, ASSISTments isimli zeki 6gretim sistemindeki etkilesim
verileri kullanilarak, egitim ve mesleki kariyerlerine STEM ile ilgili bir alanda devam edip
etmeyeceklerini tahmin edecek bir model olusturulmasi amaglanmistir. Analizler 2017 yilinda
ayni amacla dizenlenen ASSISTments Veri Madenciligi Yarismasi’'nda (ASSISTments Data
Mining Competition 2017) katiimcilara sunulan veri seti ile gergeklestirilmistir. Veri seti, 2004-
2007 yillari arasinda sistemi kullanan 1709 6grenciye iliskin yaklasik 1 milyon satirlik tiklama
verisini icermektedir. Veriler, 6grencileri tanimlayan bilgiler silinerek katilimcilara
sunulmustur. Veri setinde 514 6grencinin STEM kariyerine devam edip etmedikleri bilgisini
iceren bir egitim veri seti yer almaktadir. Tahmin modeli olusturmak amaciyla Random Forest
(RF), kNN, SVM (Support Vector Machine) ve GMB (Generalized Regression Models Boosted)
algoritmalari kullanilmigtir. Veri setinde STEM tercih eden ve etmeyen 6grenciler arasinda
dengesiz dagihm bulunmaktadir. Bu nedenle farkli veri dengeleme yontemlerinin modellerin
tahmin performansina etkisi de test edilmistir. Sonuglarin degerlendirilmesi igin 10-katli
capraz gecerlilik yontemi kullanilmistir. Yapilan analizler sonucunda en iyi siniflama
performansina SVM algoritmasi ile yukari drnekleme yénteminin birlikte kullanildigi durumda
ulasiimistir. Bu durumda olusturulan tahmin modeli, STEM kariyeri tercih eden 6grencilerin
%66’sin1 dogru olarak tahmin etmistir. Ayni zamanda 6grencilerin STEM kariyer tercihlerini
belirlemede énemli olan degiskenler de analiz edilmistir.

Anahtar Kelimeler: Egitsel veri madenciligi; tahmin; siniflama; makine 6grenmesi; STEM
egitimi; ASSISTments
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PREDICTING STUDENTS’ STEM CAREER INTERESTS BY USING DATA MINING
APPROACH

Abstract

In this study, it is aimed at creating a model that will predict whether secondary school
students will continue their education and professional careers in an area related to STEM or
not. Interaction dataset made available to the participants in ASSISTments Data Mining
Competition 2017 is analyzed. This anonymized dataset consists of approximately 1 million
click-stream records collected from 1709 students who used the intelligent tutoring system
between 2004-2007. The dataset also contained a training dataset that includes information
about whether 514 students in the dataset continued their STEM careers or not. For
prediction, the performance of the Random Forest (RF), kNN, SVM (Support Vector Machine)
and GMB (Generalized Regression Models Boosted) algorithms are compared. There was a
class imbalance problem in training dataset, therefore, we compared various data balancing
algorithms’ effect on the prediction algorithms. A 10-fold cross-validation was used to
evaluate the performance of prediction models. As a result, the best performance was
obtained when SVM algorithm and oversampling method were used together. In this case, the
prediction model predicted over the students who prefer STEM careers with an accuracy of
66%. Features that are important while predicting STEM career preferences of students were
also analyzed.

Keywords: Educational data mining; prediction; classification; machine learning; STEM
education; ASSISTments

Summary

This study aimed at predicting secondary school students’ STEM career interests by
using click-stream data collected from an intelligent tutoring system called ASSISTments. Data
from the ASSISTments Data Mining Competition held in 2017 was used for prediction. The
dataset consists of 12 files in total. Ten of these files are click-stream data regarding students’
ASSISTments platform usage. The click-stream data include approximately 1 million lines of
record from 1709 students who used the system between 2004-2007. Another one file
contained data for model training including STEM career choices of 514 students. In another
file (one file), the test dataset with the User ID of 172 students was provided. In the test
dataset, information on whether the students continued their STEM careers was not
mentioned. Within the scope of this study, permission was obtained to use the dataset for
research purposes. The performance of the prediction models was tested on the training
dataset since we did not have labels for the test data. We used 10-fold cross-validation to
evaluate the performance of prediction models.

During preprocessing, first the files containing the raw data of the students' click-
streams were imported into the database. It was found that there were duplicate records in
data and these records were eliminated from the analysis (n = 47). Each click of the students

Cilt: 9 Say:1 Yil:2019 74



Gokhan Akgapinar, Erdal Cosgun

on the system is a one-line record on the data set, and there are 78 columns in each row.
While some of these data are associated with the steps of problem solving process (e.g. the
time spent in that step, the status of getting help, etc.), some of them are independent of the
current action (e.g. type of school, average knowledge, etc.). From these data, initially 27
features were extracted to represent students’ performance and affective states. Highly
correlated features were also determined and removed from the data set. A correlation cut-
off point is equal to 0.75 was taken into account. After this step, the number of features in
the dataset was reduced to 12. These 12 features are: Schoolld, MCAS, SYASSISTmentsUsage,
AveCarelessness, AveResEngcon, AveResConf, AveResFrust, AveResOfftask, AveAttemptCount,
TotallsOriginal, TotallsScaffold, and AveFrTimeOnSkill. The data set also includes a class
feature that specifies whether student preferred a career related to STEM or not (iSSTEM).

In the dataset, there was an unbalanced distribution between students who do not
prefer STEM (n = 350) and those who prefer (n = 117). Therefore, data balancing methods
were applied to balance the dataset. In order to balance the dataset, oversampling,
undersampling, SMOTE and ROSE methods were used. SMOTE and ROSE methods are used
for balancing data with an equal number of items in each class. The performance of the
prediction algorithms on the data sets generated by different balancing methods and original
data were compared.

Random Forest (RF), kNN, SVM (Support Vector Machine), and GMB (Generalized
Regression Models Boosted) algorithms were used to create prediction models. These four
algorithms were tested in five different datasets created during the preprocess. This made it
possible to compare the effects of sampling methods and different algorithms on prediction
models. Analysis is conducted by R with the help of caret package. To compare the
performance of the models ROC, Sensitivity and Specificity metrics were used. Average results
obtained by 10-fold cross-validation were reported. In the calculation of metrics, students
who prefer STEM are considered as a positive class. In selecting the best classification model,
the overall performance of the model and the degree of prediction of students who prefer
STEM were taken into consideration.

Within the scope of the first research problem, an answer was sought to question “Can
students' STEM career preferences be predicted by using click-stream data in the intelligent
learning system?”. Performance of the prediction models in terms of ROC, Sensitivity and
Specificity metrics reported in Table 5 and in Figure 1. Based on these results, we yield this
conclusion that there are models which produce usable results.

Within the scope of the second research problem, the question “What is the effect of
different algorithms and data balancing techniques on the performance of predicting
students' STEM career preferences?” was sought. When the results given in Table 5 and Figure
1 are examined, it is noticed that, Specificity values of all algorithms are close to zero when
the original data set is used. In other words, data balancing has increased the performance of
algorithms, especially for predicting students who prefer STEM careers.

The best performance results are achieved in the case where SVM algorithm and
oversampling method are used together. The mean ROC value obtained as a result of cross
validation indicates that the model has a 63% chance of predicting students who prefer and
do not prefer STEM. This model predicted average 61% of the students who did not prefer
STEM and average 66% of the students who prefer STEM. The confusion matrix obtained by
10-fold cross validation for the best prediction model is shown in Table 6. When the confusion
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matrix was examined, it was found that the prediction model correctly classified 291 of 467
students (62%) in total, 214 out of the 350 students who did not prefer STEM (61%) and 77 of
117 students who prefer STEM (66%). When the model’s error rates are examined, it was
found that the best performing model incorrectly classified 39% of the students who do not
prefer STEM (n = 136), and 34% of the students who prefer STEM (n = 40).

Within the scope of the third research problem, the answers to the question “What are
the important features in predicting the STEM career preferences of the students?” was
sought. For this purpose, the feature importance of the above mentioned the best
classification model was examined. In Figure 2, features are given in order based on their
importance. The first five features that are important in predicting students' STEM
preferences are: AveCarelessness, AveAttemptcount, MICAS, TotallsOriginal, and AveResFrust.
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Giris

Veri madenciligi yontemleri kullanilarak verideki gizli oriintilerin kesfedilmesi ya da
veriyi kullanarak gelecege yoOnelik kestirimler yapilmasi mimkin olmaktadir ancak
arastirmacilarin veri toplamak igin araglar gelistirmesi ve istedikleri nitelikte veriye ulagmasi
her zaman mimkin olmamaktadir. Son yillarda yayginlasan kamusal veri setleri bu noktada
arastirmacilara 6nemli kaynak saglamaktadir. Bu sayede arastirmacilar yontemlerini test
etmek icin hazir verilere kolayca ulasirken, veriyi saglayan kurumlar da elde edilen sonuglari
kendi sistemlerinin iyilestirilmesi icin kullanma olanagi bulmaktadir. Egitsel alanda da ¢evrimigi
0grenme ortamlarindan elde edilen egitsel blyilk verilerin arastirma amagh sunuldugu
platformalar olusturulmaya baslanmistir (Koedinger vd., 2010; Stamper vd., 2010). Bu veriler
kullanilarak zaman zaman yarismalar diizenlenmekte ve bu sayede ¢ok sayida arastirmacinin
belirli bir problem {zerine odaklanmasi olanakh hale gelmektedir. Egitim alanindaki en
kapsamli yarisma, Veri Madenciligi, Veri Bilimi ve Analitik Toplulugu (KDD) tarafindan 2010
yilinda diizenlenmistir®. Bu yarismada katiimcilardan zeki 6grenme sistemindeki etkilesim
verilerini kullanarak 6grencilerin gelecekteki performanslarini tahmin etmeleri istenmistir.
Yarismada Yu vd. (2010) en disik hata oranina sahip modeli gelistirerek birinci olmuslardir.

Egitsel alanda dlzenlenen bir diger yarisma ise 2017 yilinda diizenlenen ASSISTments
Veri Madenciligi Yarismasi’dir (ASSISTments Data Mining Competition 2017). Diizenlenen
yarismada amag ortaokul o6grencilerinin ASSISTments isimli sistemi kullanirken geride
biraktiklari tiklama verilerinden egitim ve mesleki kariyerine STEM alaninda devam edip
etmeyeceklerinin tahmin edilmesidir. Sunulan g¢alismada da bu veri seti ayni amagla
kullaniimis ve analiz sureci ile birlikte elde edilen sonuglar raporlanmistir.

Arastirmanin amaci, ortaokul &grencilerinin ASSISTments isimli zeki Ogretim
sistemindeki etkilesim verilerinden ileriki yasamlarinda (lise, Universite ve is hayatlarinda)
STEM ile ilgili bir kariyer tercih edip etmeyeceklerini tahmin edecek bir model
olusturulmasidir. Bu amagla asagidaki arastirma sorularina cevap aranmistir;

1. Ogrencilerin STEM kariyer tercihleri zeki 6grenme sistemindeki tiklama verileri
kullanilarak tahmin edilebilir mi?

2. Farkl algoritma ve veri dengeleme tekniklerinin, 6grencilerin STEM kariyer
tercihlerinin tahmin edilmesine etkisi nasildir?

3. Ogrencilerin STEM kariyer tercihlerini tahmin etmede énemli olan degiskenler
nelerdir?

ilgili Calismalar

ASSISTments platformu Matematikten ingilizceye bircok konuda 6grencilerin 6grenme
sureglerine yardimci olmak amaciyla gelistirilmis bir ¢evrimi¢ci 6grenme ortamidir (Feng,
Heffernan, & Koedinger, 2009). Ayni zamanda 6gretmenlere de 6grencilerinin ilerlemelerini
izleme imkani sunmaktadir. Bu platformda arastirmacilar ve 6gretmenler kendi igeriklerini
retebilmekte ve paylasabilmektedir. Ogretmenler, sistem (izerinden 6grencilere sinif ici
uygulamalar yaptirabilmekte ya da ev oOdevi verebilmektedir. Platform tim diinyada
50.000’den fazla 6grenci tarafindan kullaniimakta ve sistem tzerinden her yil 12.5 milyondan
fazla problem ¢ozilmektedir (Heffernan & Heffernan, 2014).

* http://www.kdd.org/kdd-cup/view/kdd-cup-2010-student-performance-evaluation
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ASSISTments platformundan elde edilen tiklama verileri bugiine kadar egitsel veri
madenciligi calismalarinda farkli amaglarla kullanilmistir. Bu galismalardan bir tanesinde
Pedro, Ocumpaugh, Baker, ve Heffernan (2014) 363 6grencinin ASSISTments sistemindeki
kullanim verilerini analiz ederek 6grencilerin Universitede STEM ile ilgili bir bolime gidip
gitmediklerini tahmin etmeye ¢alismislardir. Arastirmacilar olusturduklari tahmin modelinde
ogrencilerin sistem ile etkilesimlerini, bilgi diizeylerini, duygu durumlarini ve davranislarini
yansitan 10 adet degisken kullanmiglardir. Olusturduklari son modelde bu degiskenlerden iki
tanesi ile (bilgi dizeyi ve sistemle oyun oynama) 6grencilerin STEM egitimini tercih edip
etmeyeceklerini %66 oraninda dogru tahmin ettiklerini raporlamislardir.

Pedro, Baker, Bowers, ve Heffernan (2013) tarafindan yapilan bir diger calismada
arastirmacilar, 6grencilerin ASSISTments sistemindeki kullanim verileri ile tiniversiteye devam
edip etmeyeceklerini tahmin etmeye ¢alismiglardir. Ortaokul déneminde sistemi kullanan
3747 O6grenciye ait verinin analiz edildigi bu g¢alismada arastirmacilar 6grencilerin bilgi
dizeylerini, duygu durumlarini ve davranislarini yansitan 9 adet degiskeni kullanarak
Universiteye devam eden ve etmeyen 6grencileri %69 oraninda dogru olarak tahmin eden bir
model olusturmuslardir.

Pardos, Baker, San Pedro, Gowda, ve Gowda (2014) tarafindan yapilan bir diger
¢alismada ise arastirmacilar, 6grencilerin okul yillarinda ASSISTments sistemindeki kullanim
verilerinden duygu durumlarini (sikilma, caresizlik, kafa karisikhgl vb.) ve davranissal
bagliliklarini (gérev disi davranislar sergileme, oyun oynama vb.) yansitan degiskenler ile
yllsonu matematik sinavindan aldiklari sonuglar arasindaki iligkiyi incelemislerdir. Kullandiklari
veri seti, sistemi diizenli olarak kullanan (1 yil stiresince, haftada 2 giin ve 2’ser saat) 1393
O0grencinin verisini icermektedir. Arastirma sonucunda en yiksek pozitif yonli iliski bagh
konsantrasyon (engaged concentration) ile matematik puanlari arasinda bulunmustur (r =
0,45). En yilksek negatif yonli iliski ise sistem ile oyun oynama (gaming the system) puanlari
ile matematik puanlari arasinda bulunmustur (r = -0,43). Bunun disinda diger degiskenler ile
Ogrencilerin matematik puanlari arasinda farkli diizeylerde pozitif ve negatif yonla iliskiler
bulunmustur. Arastirmacilar ayni zamanda bu degiskenlerin 6grencilerin dénem sonu
performanslarini  tahmin etmede kullanilabilecegini gbésteren bir tahmin modeli
olusturmuslardir.

Yukarida bahsedilen galismalardan da gorilecegi Uzere 6grencilerin ASSISTments
sistemindeki etkilesim verileri duygu durumlarini, bilgi dizeylerini, istenmeyen davranislarini
ve akademik basarilarini tahmin etmek amaciyla kullanilmistir. Bu galisma, analiz edilen veri
seti, degiskenler ve kullanilan ydontemler agisindan yukarida bahsedilen ¢alismalardan farklidir.
Elde edilen sonuclar 6grencilerin ortaokul sonrasi donemde (lise, Gniversite ve is hayatinda)
STEM tercihlerini belirlemede 6énemli olan yeni degiskenlerin ve yontemlerin belirlenmesi
acgisindan alan yazina katki saglayacaktir.

Yontem
Veri Seti

Calismada 2017 yilinda diizenlenen ASSISTments Veri Madenciligi Yarismasi’nda
(ASSISTments Data Mining Competition 2017) katilimcilara sunulan veri seti kullaniimistir. Veri
seti toplam 12 adet dosyadan olusmaktadir. Bu dosyalardan 10 tanesi 6grencilerin
ASSISTments platformundaki tiklama verileridir. Tiklama verileri 2004-2007 yillari arasinda
sistemi kullanan 1709 tekil 6grenciye iliskin yaklasik 1 milyon satirlik kayit icermektedir. Her
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bir satir ise 6grencilerin kullanimina iligkin 78 stitunluk veri icermektedir. Diger bir dosyada
katilimcilarin tahmin modeli olusturmak amaciyla kullanmasi igin 514 6grencinin STEM
kariyerini tercih edip etmedigi bilgisini iceren egitim veri seti (training set) verilmistir. Bir
digerinde ise 172 6grencinin ID’sinin yer aldigl test veri seti verilmistir. Test veri setinde
ogrencilerin STEM kariyerine devam edip etmedigi bilgisi katilimcilara verilmemistir. Orijinal
veri setleri ve degiskenler ile ilgili detayli bilgiler yarisma web sayfasindan incelenebilir®. Bu
¢alisma kapsaminda yarismada kullanilan veri setlerinin arastirma amaciyla kullanilabilmesi
icin gerekli izinler alinmigtir ancak 172 6grencinin bilgisini iceren test veri setinde 6grencilerin
STEM tercihleri katilimcilarla paylagilmadigi igin olusturulan tahmin modellerinin performansi
10-kath ¢apraz gecerlilik yontemi kullanilarak 514 6grenciye iliskin egitim veri seti Uzerinde
test edilmistir.

Veri On isleme

Veri madenciligi calismalarinda 6n isleme sireci son derece 6nemlidir ve dislik hata
oranina sahip modellerin gelistirilmesi ile dogrudan iliskilidir. Veri 6n isleme amaciyla ilk olarak
ogrencilerin tiklama verilerine iliskin ham verileri iceren dosyalar birlestirilerek bir veri
tabanina aktarilmistir. Bu sayede verilerin islenmesi ve analizde kullanilacak degiskenlerin
olusturulmasi olanakli hale gelmistir. On isleme siirecinde veride tekrarl kayitlar oldugu tespit
edilmis ve bu kayitlar analizden ¢ikartilmistir (n = 47). Veri setinde 6grencilerin sistemde
problem ¢dézmek amaciyla yaptiklari her bir tiklama bir satir olarak yer almaktadir ve her bir
satirda 78 sUtunluk veri bulunmaktadir. Bu verilerden bazilari her bir tiklama adimi ile iligkili
iken (o adimda harcanan siire, yardim alma durumu vb.) bazilari ise 6grencinin genel
durumuna iliskin ve her satirda ayni olan verilerdir (okul tiirii, ortalama bilgi diizeyi vb.). Bu
veriler kullanilarak ve daha o6nce yapilan ¢alismalardan da vyararlanilarak analizlerde
kullanilmak Gzere 27 adet degisken olugturulmustur.

Ogrencilerin liseye gecis sinavinda aldiklari puani gésteren MCAS degiskeninde kayip
veriler oldugu igin 6n isleme slirecinde bu kayip veriler de ele alinmistir. Bu amagla model bazli
calisan kNN algoritmasindan (Kowarik & Templ, 2016) yararlanilarak, verilerin rastgele ya da
ortalama ile doldurulmasi yerine benzer 6grencilerin verileri dikkate alinarak doldurulmasi
saglanmistir. Daha sonra yiiksek korelasyona sahip degiskenler belirlenmis ve bu degiskenler
veri setinden ¢ikartiimistir. Korelasyon kesme noktasi olarak 0,75 degeri alinmistir. Diger bir
ifade ile aralarinda 0,75 ve Uzeri iliski olan degiskenlerden bir tanesi analizde tutularak
digerleri analizden gikartilmigtir. Bu asamadan sonra veri setindeki degisken sayisi 27'den
12’ye dismustiir. Bu degiskenler ve agiklamalari Tablo 1’de sunulmustur. Degisken adlari veri
setinde oldugu gibi birakilmistir.

* https://sites.google.com/view/assistmentsdatamining/data-mining-competition-2017
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Tablo 1. Segilen degiskenler ve agiklamalari

Degisken Agiklama
Schoolld Verinin toplandigi zaman 6grencinin kayith oldugu okulun kodu
MCAS Ogrencilerin MCAS isimli matematik sinavindan aldiklari puan

SYASSISTmentsUsage Ogrencinin sistemi kullanildigi akademik yil

AveCarelessness Ogrencinin ortalama dikkatsizlik (carelessness) puani (M. O. C. Z. San
Pedro, Baker, & Rodrigo, 2011)

AveResEngcon Ogrencinin ortalama bagli konsantrasyon (engaged concentration) puani
(M. O. C. Z. San Pedro vd., 2011)

AveResConf Ogrencinin ortalama kafa karisikhigi (confusion) puani (M. O. C. Z. San
Pedro vd., 2011)

AveResFrust Ogrencinin ortalama caresizlik (frustration) puani (M. O. C. Z. San Pedro
vd., 2011)
AveResOfftask Ogrencinin ortalama gorev disi (off-task) davranis puani (Baker, 2007; M.

0. C. Z. San Pedro vd., 2011)

AveAttemptCount Ogrencinin bir problemi ¢6zmek igin ortalama deneme sayisi
TotallsOriginal Ogrencinin karsilastigi toplam orijinal problem sayisi
TotallsScaffold Ogrencinin karsilastigi toplam rehberli yardim (scaffolding) tiiriindeki

problem sayisi

AveFrTimeOnSkill Ogrencinin  problemlerin  ¢éziimii icin gereken becerilerle ilk
karsilastiginda ortalama cevap verme siiresi

Veri setinde ayrica 6grencilerin STEM ile ilgili bir alan tercih edip etmeme durumlarini belirten
sinif degiskeni yer almaktadir (isSSTEM).

Veri setinde STEM tercih etmeyen 6grenciler (n = 350) ile tercih eden 6grenciler (n =
117) arasinda 1’e 3 oraninda bir dengesiz dagilim s6z konusudur. Sinif degiskeninin orantisal
olarak dengesiz olmasi siniflama algoritmalarinin azinlik sinifin elemanlarini tahmin etme
performansini olumsuz olarak etkilemektedir (Chawla, 2005). Bu sorunun éniine gegmek igin
dort farkl veri dengeleme yéntemi kullanilarak veri setinin dengelenmesi yoluna gidilmistir.
Ayni zamanda tahmin algoritmalarinin farkli dengeleme yontemleri ile olusturulan veri
setlerindeki performanslari karsilastirilmistir. Veri setinin dengelenmesi amaciyla yukari
ornekleme (oversampling), asagl ornekleme (undersampling), SMOTE ve ROSE yontemleri
kullanilmistir. SMOTE ve ROSE yontemleri dengeli 6rneklem olusturmak amaciyla
kullaniimistir.

Yukari 6rnekleme yontemi, az olan siniftan (STEM tercih eden 6grenciler) benzer veriler
tiretilmesi, asagl ornekleme yontemi, fazla olan siniftan (STEM tercih etmeyen 6grenciler)
rastgele veri silinmesi, dengeli 6rnekleme yontemi ise ¢ok olan siniftan veri silinmesi, az olan
siniftan ise yeni veri tiretilmesi yoluyla 6rneklemi dengelemektedir. Olusturulan siniflama
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modellerinde asiri uyum sorunu olugsmamasi igin veri dengeleme islemi sadece egitim veri
setine ¢apraz gegerlilik agamasinda uygulanmistir.

On isleme sonucu elde edilen veri setinde her bir 6grenci icin bir satir ve segilen
degiskenlere iligkin bilgileri iceren 12 adet situn yer almaktadir. Bu verilere iliskin tanimlayici
istatistikler STEM egitimine devam (1) eden ve etmeyen (0) 6grenciler icin Tablo 4’te
sunulmustur. Schoolld ve SYASSISTmentsUsage degiskenleri kategorik oldugu igin tabloya
eklenmemistir.

Tablo 4. Surekli degiskenlere iliskin tanimlayici istatistikler

STEM Tercih Edenler STEM Tercih Etmeyenler
(n=117) (n=350)
Ortalama Standart Sapma Ortalama Standart Sapma
MCAS 35,61 12,21 30,78 12,45
AveCarelessness 0,15 0,08 0,12 0,07
AveResEngcon 0,65 0,03 0,65 0,03
AveResConf 0,11 0,04 0,11 0,04
AveResFrust 0,12 0,05 0,13 0,05
AveResOfftask 0,22 0,08 0,22 0,09
AveAttemptCount 1,99 0,54 2,29 0,71
TotallsOriginal 120,5 74,12 100,8 62,31
TotallsScaffold 124,95 76,24 123,99 82,07
AveFrTimeOnSkill 394,47 328,93 406,32 321,14

Tanimlayici istatistikler incelendiginde ortalama degerler agisindan STEM tercih eden
ogrencilerin problemleri daha az denemede cevapladig (AveAttemptCount), yeni bir problem
ile karsilastiklarinda daha az zaman harcadiklari (AveFrTimeOnSkill) ve genel sinav puanlarinin
da (MCAS) daha yulksek oldugu goriilmektedir. Duygusal durumlarini yansitan degiskenler
incelendiginde ise STEM tercih eden 6grencilerin daha dikkatsiz (AveCarelessness) davrandigi
gorilmektedir. Caresizlik (AveResFrust) ve kafa karisikhgl (AveResConf) puanlarinin ise
birbirine yakin oldugu gérulmektedir. Tanimlayici istatistikler, ayni arag ile elde edilmig farkli
veri setleri ile uyumludur (Pedro vd., 2014; M. O. Z. San Pedro, Baker, Gowda, & Heffernan,
2013).

Tahmin Analizleri

Veri madenciligi analizlerinde elde edilecek sonuclar veriye uygulanan 6n isleme
yontemlerine, segilen algoritmalara ve degerlendirme yodntemlerine gore degisiklik
gostermektedir (Olmo, Romero, Gibaja, & Ventura, 2015). Bu nedenle egitsel veri madenciligi
¢alismalarinda siklikla kullanilan dort farkli algoritma segilmis ve bu algoritmalarin tahmin
performanslari karsilastirilmistir. Tahmin analizleri Random Forest (RF), kNN, SVM (Support
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Vector Machine) ve GBM (Generalized Boosted Regression Models) algoritmalari ile R veri
madenciligi yazihmi (R Core Team, 2017) kullanilarak gergeklestirilmistir. Ayni zamanda bu
dort farkl algoritma, olusturulan bes farkl veri setinde test edilmistir. Bu sayede yapilan yirmi
farkli analiz sonucunda (4 x 5) 6rnekleme yéntemlerinin ve farkh algoritmalarin tahmin
performanslarinin karsilagtiriimasi olanakl hale gelmistir. Tahmin analizleri R yaziminda yer
alan caret paketi (Kuhn, 2008) ile gergeklestirilmistir. Caret paketi parametre optimizasyonu
yontemi ile her bir modelin en iyi performans gosterdigi parametreleri otomatik olarak
bulmakta ve sonuglari bu parametreler ile raporlamaktadir.

Model Performansinin Degerlendirilmesi

Olusturulan modellerin performansi egitim veri seti tizerinde ¢apraz gegerlilik yontemi
kullanilarak test edilmistir. Bu amagla 10-katli gapraz gegerlilik ydntemi uygulanmistir. Capraz
gegerlilik yonteminde veri seti k tane esit pargaya ayrilmakta (burada 10) bu pargalardan k-1
tanesi model olusturmak igin kullanilmakta ve olusturulan model geriye kalan (k) veri seti
uzerinde test edilmektedir. Bu islem, her bir parga test seti olarak kullanilana kadar devam
etmektedir (Refaeilzadeh, Tang, & Liu, 2016).

Model performanslarinin karsilastiriimasinda ROC, Duyarlilik (Sensitivity) ve Segicilik
(Specificity) metrikleri kullaniimistir. ROC metrigi ROC egrisi altinda kalan alani gostermektedir
ve 0 ile 1 arasinda deger almaktadir. Sifir degeri modelin pozitif ve negatif sinifi ayirt
edemedigini gosterirken 1 olmasi tamamen ayirt edebildigini gostermektedir. Duyarlilik,
modelin negatif sinifi ayirt etme derecesini, Segicilik ise modelin pozitif sinifi ayirt etme
derecesini gostermektedir ve ikisi de 0 - 1 araliginda degerler almaktadir. Test veri setindeki
dengesiz dagilimdan dolayr dogru siniflama orani yerine bu metrikler tercih edilmistir.
Metriklerin hesaplanmasinda pozitif sinif olarak STEM tercih eden 6grenciler alinmistir. En iyi
siniflama modelinin secilmesinde de modelin genel performansi ve STEM tercih eden
Ogrencileri tahmin etme derecesi dikkate alinmistir. Ayni zamanda en iyi modelin ¢apraz
gecerlilik sonucu elde edilen hata matrisi (confusion matrix) verilerek modelin STEM egitimi
tercih eden ve etmeyen 6grencileri siniflama oranlari karsilastirilmistir.

Bulgular

Birinci arastirma problemi kapsaminda “Ogrencilerin STEM kariyer tercihleri zeki
0grenme sistemindeki tiklama verileri kullanilarak tahmin edilebilir mi?” sorusuna cevap
aranmistir. Yapilan tahmin analizleri sonucu elde edilen ROC, Duyarllik ve Segicilik degerleri
Tablo 5’te ve Sekil 1’de sunulmustur. Analiz sonuglari incelendiginde tahmin amaciyla
kullanilabilecek modellerin olustugu gériilmektedir. ikinci arastirma problemi kapsaminda
“Farkh algoritma ve veri dengeleme tekniklerinin 6grencilerin STEM kariyer tercihlerinin
tahmin edilmesine etkisi nasildir?” sorusuna cevap aranmigstir. Tabloda 5 ve Sekil 1’de verilen
sonuglar incelendiginde, orijinal veri setinin kullanildigi durumda tiim algoritmalarin STEM
tercih eden 6grencileri ayirt etme performansinin sifira yakin oldugu gorilmektedir. Diger bir
ifade ile veri dengeleme islemi algoritmalarin performansini genel olarak artirmistir.

En iyi performans sonuglarina SVM algoritmasi ve yukari drnekleme ydnteminin
kullanildigr durumda ulasilmistir. Capraz gegerlilik sonucu elde edilen ortalama ROC degeri
modelin STEM tercih eden ve etmeyen 6grencileri tahmin etmede %63 sansi oldugunu
gostermektedir. Bunun disinda STEM tercih etmeyen Ogrencilerin ortalama %61’ini, STEM
tercih eden 6grencilerin de ortalama %66’in1 dogru olarak tahmin etmistir.
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Tablo 5. Tahmin analizi sonuglari

ROC Duyarhhik Segicilik

Min Ort Maks Min Ort Maks Min Ort Maks

RF Orijinal 0,43 0,57 0,68 0,91 0,97 1,00 0,00 0,03 0,09
kNN Orijinal 0,36 0,47 0,57 0,80 0,91 0,97 0,00 0,07 0,17
SVM Orijinal 0,45 0,53 0,65 1,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00
GBM Orijinal 0,50 0,58 0,65 0,89 0,97 1,00 0,00 0,03 0,09
RF Asagi 0,50 0,58 0,71 0,49 0,57 0,69 0,36 0,55 0,75
kNN Asagi 0,34 0,51 0,68 0,34 0,47 0,69 0,33 0,53 0,83
SVM Asagi 0,51 0,62 0,72 0,34 0,57 0,66 0,50 0,65 0,82
GBM Asagi 0,48 0,59 0,67 0,40 0,55 0,66 0,50 0,59 0,75
RF Yukari 0,30 0,56 0,76 0,66 0,84 0,91 0,00 0,12 0,25
kNN Yukari 0,35 0,51 0,59 0,29 0,47 0,63 0,33 0,51 0,58
SVM Yukari 0,48 0,63 0,77 0,37 0,61 0,71 0,45 0,66 0,83
GBM Yukari 0,49 0,60 0,73 0,49 0,61 0,86 0,36 0,54 0,75
RF ROSE 0,41 0,61 0,75 0,43 0,63 0,74 0,27 0,53 0,83
kNN ROSE 0,44 0,54 0,73 0,37 0,58 0,80 0,33 0,49 0,82
SVM ROSE 0,50 0,62 0,72 0,37 0,61 0,91 0,08 0,59 0,83
GBM ROSE 0,45 0,62 0,80 0,43 0,60 0,77 0,33 0,58 0,75
RF SMOTE 0,34 0,52 0,62 0,60 0,67 0,74 0,08 0,33 0,50
kNN SMOTE 0,42 0,53 0,64 0,46 0,65 0,77 0,17 0,43 0,73
SVM SMOTE 0,51 0,61 0,79 0,66 0,78 0,94 0,08 0,29 0,42
GBM SMOTE 0,52 0,59 0,72 0,60 0,71 0,80 0,33 0,42 0,58

Tablo 6’da ise en iyi siniflama performansi sergileyen SVM algoritmasinin yukari
ornekleme yontemindeki ¢apraz gegerlilik sonucu elde edilen hata matrisine yer verilmistir.
Hata matrisi incelendiginde, tahmin modelinin toplamda 467 6grenciden 291’ini dogru
sinifladigl (%62), bunun yaninda STEM tercih etmeyen 350 6grenciden 214’UnU dogru
sinifladigl (%61), STEM tercih eden 117 6grenciden ise 77’sini dogru olarak sinifladig (%66)
gorulmektedir. Hata oranlari incelendiginde ise en iyi performans gosteren modelin, gercekte
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STEM tercih etmeyen 6grencileri %39 oraninda hatali tahmin ettigi (n = 136), gercekte STEM
tercih eden 6grencileri ise %34 oraninda hatali tahmin ettigi (n = 40) gérilmektedir.
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Sekil 1. Analiz sonucu elde edilen ROC, Duyarllik (Sensitivity) ve Segicilik (Specificity)
metriklerinin gorsel karsilagtirmasi

Tablo 6. Hata matrisi

Gergek Durum

Tahmin Sonucu

STEM Tercih Etmeyen
STEM Tercih Eden

Toplam

STEM Tercih
Etmeyen

214
136

350

STEM Tercih Toplam
Eden
40 254
77 213
117 467

Uglincii arastirma problemi kapsaminda “Ogrencilerin STEM kariyer tercihlerini tahmin
etmede 6nemli olan degiskenler nelerdir?” sorusuna cevap aranmistir. Bu amagla yukarida
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belirtilen en iyi siniflama modeline iliskin degisken 6nemlilikleri incelenmistir. Sekil 2’de
degiskenler, 6nem sirasina gore verilmistir. Buna gore 6grencilerin STEM tercihlerini tahmin
etmede onemli olan ilk bes degisken; AveCarelessness, AveAttemptcount, MCAS,
TotallsOriginal ve AveResFrust degiskenleri olarak bulunmustur.

AveCarelessness ad

AveAttemptCount g
MCAS 2 d

TotallsOriginal *

®

AveResFrust
AveResOfftask
AveFrTimeOnSkill
AveResEngcon
SYASSISTmentsUsage
AveResConf

‘*Llll

TotallsScaffold
Schoolld

I I I I I
20 40 60 80 100

o

Sekil 2. Ogrencilerin STEM tercihlerini tahmin etmede dnemli olan degiskenler

Sonug ve Tartisma

Bu ¢alismada, ortaokul 6grencilerinin ASSISTments isimli zeki 6gretim sistemindeki
kullanim verilerinden, ileriki kariyerlerinde (lise, Universite ve is hayatinda) STEM ile ilgili bir
alan secip secmeyeceklerini tahmin edecek bir model olusturulmasi amaclanmistir. Veri 6n
isleme asamasinda, veri birlestirme, tekrarli veri temizleme, kayip veri doldurma, veri
donustirme, yuksek iliskili degiskenlerin silinmesi gibi islemler uygulanmistir. Veri setinde
STEM tercih eden ve etmeyen 6grenciler arasinda dengesiz bir dagilim séz konusu olugu igin
orneklem dengeleme yontemleri kullaniimistir. Analiz agamasinda 6n isleme sonucu segilen
degiskenlerin, 6grencilerin STEM kariyerine devam edip etmeme durumlarini tahmin etme
performansi test edilmistir. Bu amagla dort farkli tahmin algoritmasinin, veri dengeleme
yontemleri kullanilarak olusturulan bes farkh veri setindeki tahmin performanslari
karsilastirmal olarak test edilmistir. Yapilan analizler sonucunda en iyi siniflama yapan
algoritma ve kullanilan érnekleme yontemi belirlenmistir. Arastirmada kullanilan tiim analizler
10-kath c¢apraz gegerlilik yontemi ile genellestiriimis, bu sayede makine 6grenmesi
yontemlerinde dnemli bir sorun olan asiri uyum sorunun éniine gegilmesi amaglanmistir.

Analiz sonucunda performans metrikleri agisindan en iyi performansa SVM algoritmasi
ile yukari ornekleme yontemi kullanilarak olusturulan modelin kullanildigi durumda
ulasiimistir. Olusturulan model STEM tercih eden 6grencileri ise ortalama %66 oraninda dogru
olarak siniflamistir. Pedro vd. (2014) ayni yaziimdan elde edilen farkli bir veri setinde,
olusturduklari lojistik regresyon modeliyle 6grencilerin STEM tercihlerini %66 oraninda dogru
olarak tahmin ettiklerini raporlamislardir. Ogrenci basarisinin ya da égrenme ciktilarinin
tahmin edilmesi egitsel veri madenciligi ve 6grenme analitigi alanlarinda ¢alisilan en popler
arastirma alanidir (Pefia-Ayala, 2014). Bu konuda daha yiiksek dogruluga sahip modellerin
gelistirilmesi, risk altindaki 6grencilerin  zamaninda belirlenmesi ve midahale
mekanizmalarinin ise kosulmasi noktasinda egitimcilere yardimci olacaktir.
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Gahsmanin bir diger bulgusu ise 6grencilerin STEM kariyeri tercihlerini tahmin etmede
onemli olan degiskenlerin belirlenmesidir. Bu degiskenler AveCarelessness, AveAttemptCount,
MCAS, TotallsOriginal ve AveResFrust degiskenleridir. Bunlardan (g tanesi (AveAttemptCount,
MCAS, TotallsOriginal) 6grencilerin performansiile ilgili iken diger iki tanesi (AveCarelessness,
AveResFrust) 6grencilerin araci kullanirken sergiledikleri duygu durumlari ile iliskilidir. Bagka
bir ifade ile 6grencilerin duygusal durumlari ile ilgili degiskenlerin, basarilarini yansitan
degiskenler kadar 6nemli oldugu gorilmektedir. Desmarais ve Baker (2012) da yaptiklari
tarama c¢alismasinda bu tir degiskenlerin en az 6grenci basarisi kadar dnemli oldugunu
belirtmislerdir. Bu degiskenler ayni zamanda benzer veri setlerinde 6grenci performansini
tahmin etmek amaciyla olusturulan modellerde 6nemli degiskenler olarak belirlenen
degiskenlerle de tutarhlik gostermektedir (Pardos vd., 2014; Pedro vd., 2013; Pedro vd., 2014).
ileriki calismalarda bu degiskenlerin modellere katilmasi &grenci performansini tahmin
etmede basariyi da artiracaktir.

Sinif degiskeninin dengeli olarak dagilmadigi durumlar siniflama algoritmalarinin
performansini olumsuz yonde etkilemektedir. Bu durumun 6niine gegmek igin dort farkl
orneklem dengeleme yontemi kullanilmis ve orijinal veri seti ile birlikte bu yontemlerin
algoritmalarin tahmin performanslarina etkisi arastirilmigtir. Tablo 5 ve Sekil 6 incelendiginde
algoritmalarin en iyi performansa yukari 6rnekleme yontemi kullanilan durumda ulastig
gorulmektedir. Diger taraftan orijinal veri setinde STEM tercih eden 6grencileri tahmin etme
performansinin  olduk¢a disik oldugu goérilmektedir. Bu sonuglar veri dengeleme
yontemlerinin siniflama algoritmalarinin performansina etkisini gostermesi agisindan
onemlidir. Asiri uyum sorunu yasamamak icin veri dengeleme algoritmalarinin sadece egitim
veri setine uygulanmasina dikkat edilmelidir.

Egitsel yaziimlardan elde edilen etkilesim verileri ile olusturulan tahmin modelleri,
Ogrencilerin Universite egitimine devam etmelerine ya da STEM ile ilgili bir bolim
secmelerinde yardimci olabilecek kararlarin alinmasinda bilinen tahmin modellerine goére
daha 6nemli bilgiler saglayacaktir (Pedro vd., 2013; Pedro vd., 2014). Bu amagla, farkl yontem
ve tekniklerin egitsel verilerde test edilerek daha yiiksek tahmin oranina sahip yontemlerin
belirlenmesi 6nemlidir. Sunulan galisma, kullanilan degiskenler ve algoritmalar ile sinirhdir.
ileriki arastirmalarda ayni veri seti lizerinde farkh 6n isleme teknikleri, dzellik belirleme
yontemleri ve algoritmalar test edilebilir.
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ederiz. Calismada kullanilan veri setine https://goo.gl/forms/seAyFOaHUOxevhfF3 adresinden
ulasilabilir.

Kaynakga

Baker, R. S. J. d. (2007). Modeling and understanding students' off-task behavior in intelligent
tutoring systems. Paper presented at the Proceedings of the SIGCHI Conference on
Human Factors in Computing Systems, San Jose, California, USA.

Chawla, N. V. (2005). Data Mining for Imbalanced Datasets: An Overview. In O. Maimon & L.
Rokach (Eds.), Data Mining and Knowledge Discovery Handbook (pp. 853-867). Boston,
MA: Springer US.

Cilt: 9 Say:1 Yil:2019 86



Gokhan Akgapinar, Erdal Cosgun

Desmarais, M. C., & Baker, R. S. (2012). A review of recent advances in learner and skill
modeling in intelligent learning environments. User Modeling and User-Adapted
Interaction, 22(1-2), 9-38. doi: 10.1007/s11257-011-9106-8

Feng, M., Heffernan, N., & Koedinger, K. (2009). Addressing the assessment challenge with an
online system that tutors as it assesses. User Modeling and User-Adapted Interaction,
19(3), 243-266. doi: 10.1007/s11257-009-9063-7

Heffernan, N. T., & Heffernan, C. L. (2014). The ASSISTments Ecosystem: Building a Platform
that Brings Scientists and Teachers Together for Minimally Invasive Research on
Human Learning and Teaching. International Journal of Artificial Intelligence in
Education, 24(4), 470-497. doi: 10.1007/s40593-014-0024-x

Koedinger, K., Baker, R., Cunningham, K., Skogsholm, A, Leber, B., & Stamper, J. (2010). A data
repository for the EDM community: The PSLC DataShop. Handbook of educational data
mining, 43. doi: citeulike-article-id:13242329

Kowarik, A., & Templ, M. (2016). Imputation with the R Package VIM. 2016, 74(7), 16. doi:
10.18637/jss.v074.i07

Kuhn, M. (2008). Building Predictive Models in R Using the caret Package. 2008, 28(5), 26. doi:
10.18637/jss.v028.i05

Olmo, J. L., Romero, C., Gibaja, E., & Ventura, S. (2015). Improving Meta-learning for Algorithm
Selection by Using Multi-label Classification: A Case of Study with Educational Data
Sets. International Journal of Computational Intelligence Systems, 8(6), 1144-1164.
doi: 10.1080/18756891.2015.1113748

Pardos, Z. A., Baker, R. S. J. D., San Pedro, M., Gowda, S. M., & Gowda, S. M. (2014). Affective
States and State Tests: Investigating How Affect and Engagement during the School
Year Predict End-of-Year Learning Outcomes. 2014, 1(1), 22. doi:
10.18608/jla.2014.11.6

Pedro, M. O., Baker, R., Bowers, A., & Heffernan, N. (2013). Predicting college enrollment from
student interaction with an intelligent tutoring system in middle school. Paper
presented at the Educational Data Mining 2013.

Pedro, M. O., Ocumpaugh, J., Baker, R., & Heffernan, N. (2014). Predicting STEM and non-
STEM college major enrollment from middle school interaction with mathematics
educational software. Paper presented at the Educational Data Mining 2014.

Pefia-Ayala, A. (2014). Educational data mining: A survey and a data mining-based analysis of
recent works. Expert Systems with Applications, 41(4, Part 1), 1432-1462. doi:
doi.org/10.1016/j.eswa.2013.08.042

R Core Team. (2017). R: A language and environment for statistical computing: R Foundation
for Statistical Computing. Retrieved from https://www.R-project.org/

Refaeilzadeh, P., Tang, L., & Liu, H. (2016). Cross-Validation. In L. Liu & M. T. Ozsu (Eds.),
Encyclopedia of Database Systems (pp. 1-7). New York, NY: Springer New York.

San Pedro, M. O. C. Z,, Baker, R. S. J. d., & Rodrigo, M. M. T. (2011). Detecting Carelessness
through Contextual Estimation of Slip Probabilities among Students Using an Intelligent
Tutor for Mathematics, Berlin, Heidelberg.

EGITIM TEKNOLOVJISi Kuram ve Uygulama 87



Ogrencilerin STEM Kariyer Tercihlerinin Veri Madenciligi Yaklasimi ile Tahmin Edilmesi

San Pedro, M. O. Z., Baker, R. S. J. d., Gowda, S. M., & Heffernan, N. T. (2013). Towards an
Understanding of Affect and Knowledge from Student Interaction with an Intelligent
Tutoring System. In H. C. Lane, K. Yacef, J. Mostow & P. Pavlik (Eds.), Artificial
Intelligence in Education: 16th International Conference, AIED 2013, Memphis, TN,
USA, July 9-13, 2013. Proceedings (pp. 41-50). Berlin, Heidelberg: Springer Berlin
Heidelberg.

Stamper, J., Koedinger, K., Baker, R. S. J. d., Skogsholm, A., Leber, B., Rankin, J., & Demi, S.
(2010). PSLC DataShop: A Data Analysis Service for the Learning Science Community,
Berlin, Heidelberg.

Yu, H.-F., Lo, H.-Y., Hsieh, H.-P., Lou, J.-K., McKenzie, T. G., Chou, J.-W., . . . Lin, C.-J. (2010).
Feature Engineering and Classifier Ensemble for KDD Cup 2010.

Cilt: 9 Say:1 Yil:2019 88



EGITIM TEKNOLOVJISi Kuram ve Uygulama
Cilt:9 Sayi:1 Y1:2019

Makale Gegmisi / Article History

Alindi/Received: 06.06.2018

Diizeltme Alindi/Received in revised form: 29.10.2018
Kabul edildi/Accepted: 12.11.2018

BiLiSIM TEKNOLOJILERI ALANINDA MESLEK SECiMiNi YORDAYAN
DEGiISKENLER*

Omiir UYSAL', Deniz DERYAKULU?

0z

Bilisim teknolojileri (BT), Ulkelerin gelismesinde ve yeni olanaklara kavusmasinda
onemli bir rol oynamaktadir. Bu nedenle, igcinde bulundugumuz ¢ag BT nin birincil Gretim araci
olarak distnuldigu bir ¢agdir. BT’ nin pekgok kisi tarafindan kullaniliyor olmasina karsin, bu
alanin meslek olarak gérece daha az tercih edilmesinden dolayi, diinya genelinde BT alanindaki
isglcl sayisinda dustsler gorilmektedir. BT sektoriniin gereksinim duydugu nitelikli insan
kaynaginin yetistiriimesi, BT ile yeni istihdam olanaklarinin yaratiimasi ve BT egitimi alan
Ogrenci sayisinin arttiriimasiyla, BT egitiminde yeni gelisen mesleklerin 6ncelikli olarak ele
alinmasi 6énemlidir. Bu arastirma, lise son sinif 6grencilerinin ve BT ile ilgili bolimlerde
O0grenimine devam eden (Universite birinci sinif 6grencilerinin BT alaninda meslek segimi
sureglerine cinsiyet, sayisal yetkinlik, bilgisayar kaygisi, internet bagimliligi ve BT alanina
yonelik algi degiskenlerinin etkisini incelemek amaciyla gergeklestirilmistir. Arastirmada, nicel
arastirma yontemlerinden iliskisel tarama modeli kullaniimis ve degiskenler arasi dogrudan ya
da dolayli yordayici yapisal iliskiler incelenmistir. Yapisal model gergevesinde incelenen
dogrudan ve dolayh etkiler dogrultusunda Universite grubunda; bireylerin cinsiyeti, BT alanina
yonelik algilari, bilgisayar kaygilari ve sayisal yetkinlik diizeyleri ile BT alaninda meslek segimi
arasinda pozitif yonlu bir iliski oldugu gortlmastir. Lise grubundan elde edilen bulgulara gére
ise modelde yer alan degiskenlerin BT alaninda meslek se¢iminin birer yordayicisi oldugu
belirlenmistir. Meslek alanini se¢mis ve segmek Gzere olan iki farkl grupta BT alanina yonelik
meslek segimini yordayan degiskenler arasi iliskiler farklilagmaktadir. Ayrica cinsiyet, sayisal
yetkinlik dlizeyi, BT alanina yonelik algi, bilgisayar kaygisi ve internet bagimlilik diizeyinin BT
alanindaki meslekleri segmede birer yordayici degisken oldugu gériulmustar.

Anahtar Kelimeler: sayisal yetkinlik; bilisim teknolojileri alan algisi; bilgisayar kaygisi; internet
bagimhhgi; meslek segimi.
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PREDICTORS OF CAREER CHOICE IN THE FIELD OF INFORMATION AND
COMMUNICATION TECHNOLOGIES

Abstract

Information and communication technologies (ICT) plays an important role in the
development of countries and reach of new field of activity. For this reason, the age we are in
is an era when Information and Communication Technologies are considered as the primary
means of production. Despite the fact that ICT is being used by everyone, as this area is
relatively less preferred as a profession, there is a decline in the number of ICT workers across
the globe. For qualified labour force which needed by the ICT sector, the creation of new
employment opportunities with ICT, to be increased in the number of ICT education students,
and the emerging professions in ICT training need to be considered as primarily. This study
aims at exploring the impact of gender, digital competence, computer anxiety, internet
addiction and perception variables related to the field of ICT on the career choice of high
school seniors and college freshmen who continue their ICT education. In this research,
relational model of quantitative research methods was used and direct or indirect predictive
structural relationship among the variables were examined. In line with direct and indirect
effects which were examined within the frame of structural model, it has been seen in the
university group that there is a positive relationship among individuals’ gender, their
perceptions to the field of ICT, computer anxiety, levels of digital competence and the career
choice in this field. The findings obtained from high school group revealed that variables in the
model were the predictive of career choice in the field of ICT. The results of this study indicate
that in these two groups which chose their career field and which were about to choose their
field; the relation of variables which predict the career choice related to the field of ICT
differentiates. Furthermore, it can be said that individuals’ gender, their levels of digital
competence, computer anxiety, internet addiction level and perception of the field of ICT are
all predictive variables while choosing a career in this field.

Keywords: digital competence, perception of information and communication technologies
field, computer anxiety, internet addiction, career choice.
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Summary

This study aims at exploring the impact of gender, digital competence, computer
anxiety, internet addiction and perception variables related to the field of information and
communication technologies (ICT) on the career choice of high school seniors and college
freshmen who continue their ICT education. In this research, relational model of quantitative
research methods was used and direct or indirect predictive structural relationship among the
variables were examined. The research group consists of 997 university students who have
studied in 6 different ICT-related departments of 25 universities, and 1432 high school seniors
in 6 different kinds of high school who are about to decide on their careers. In order to identify
the predictive structural relationships of career choice in the field of ICT which is dependent
variable of the research; digital competence, perception of ICT field, computer anxiety,
internet addiction and gender were chosen as independent variables. The data of the research
were collected with the scales, which have been developed by other researchers; and its
validity and reliebility was tested by doing once again in the current research groups. In order
to identify the perception for the ICT field, there was no available measuring tool in the
literature. Thus, a scale was developed by the researcher and its validity and reliability studies
were carried out by doing exploratory and confirmatory factor analysis with the data which
was obtained from the research groups.

In the process of data collection, the forms were administered to the students by
preparing an online environment for the university group; and for high school students, they
were delivered as a printed booklet. The data obtained from the research groups were
analysed by using SPSS 20.0 and LISREL 8.71. Besides, 0.5 significance level was adopted based
on the analysis of data obtained from the research.

Based on the literature review, the model with independent variables, which is
considered as the probable predictor of career choice in the field of information and
communication technologies, was tested. According to the findings, as the created model has
shown acceptable fit values in the university and high school groups. In line with direct and
indirect effects which were examined within the frame of structural model, it has been seen
in the university group that there is a positive relationship among individuals’ gender, their
perceptions to the field of ICT, computer anxiety, levels of digital competence and the career
choice in this field. The findings obtained from high school group revealed that variables in the
model were the predictive of career choice in the field of ICT.

The results of this study indicate that in these two groups, which chose their career field
and which were about to choose their field; the relation of variables which predict the career
choice related to the field of ICT differentiates. Furthermore, it can be said that individuals’
gender, their levels of digital competence, computer anxiety, internet addiction level and
perception of the field of ICT are all predictive variables while choosing a career in this field.
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Giris

insanlik tarihinde tarim devrimi birinci dalga, sanayi devrimi ikinci dalga, bilgi devrimi ya
da bilgi toplumuna donlisim ise “lglincli dalga” olarak nitelendirilmektedir (Toffler, 1980).
Sosyo-ekonomik gelisme sirecinde basta insan etmeni ve bilgi olmak (izere tim alanlarda
yapisal degisimi gerekli kilan, sanayi toplumunun uzantisi olarak ortaya ¢ikan bilgi toplumu,
“bilgi ekonomisi”, “sanayi-sonrasi toplum”, “bilisim toplumu”, “bilgi ¢agl” ve benzeri
bicimlerde ifade edilmektedir. Ugiincii dalga olarak nitelendirilen bilgi devrimi, ekonomik,
toplumsal, kiltlrel ve siyasal alanda yeni bir yasam bigimi getirmektedir (DPT, 2014).

Gucin kaynaginin bilgi olarak gorildigi ginimiz dinyasinda tiim g¢abalar, bilgi igin,
bilgiye donlk ya da bilgi tabanli olmaya yonelmistir (Erdem ve Akkoyunlu, 2002). Bu nedenle,
icinde bulundugumuz ¢ag Bilisim Teknolojileri’nin (BT) birincil Gretim araci olarak distintldugu
bir cagdir (Rogers, 2016). Yasamin her alaninda BT’nin varligiyla daha ¢ok hissedilen teknolojik
gelisim ve degisimler, beraberinde karmasiklasan bilgi yapisini anlama, yorumlama,
¢6zimleme ve iletisim gibi Ust diizey biligsel becerilere olan talebin artisina neden olmaktadir.
is ortamlari, rutin bilissel ve elle yapilan gorevleri iceren mesleklerden uzaklasip, uzmanca
distinmeyi (kural-tabanl olmayan problem ¢ézme yontemi) ve karmasik iletisimi (baskalariyla
ilgili bilgi edinme ya da karsisindakini ikna etme igin etkilesimde bulunma) iceren mesleklere
yonelmektedir (OECD, 2012). Ayrica, ¢alisma ortamlarinin ve mesleklerin icra edilislerinde de
degisime neden olan BT, meslek tanimlarini da degistirmekte, bir yandan bazi meslekler
ortadan kalkarken, diger yandan nitelikli insan glicl agig1 ortaya ¢ikmaktadir (BTS, 2015). Tim
bu gelismelerin yani sira, teknolojik gelisimlerin basinda yer alan genisbant internet erisiminin
istihdam yaratilmasina katki sagladigi gdzlenmektedir (Weiss, Yates ve Gulati, 2016). Ornegin;
siber glivenlik uzmani, veri analisti, sosyal medya uzmani gibi pek ¢ok yeni meslegin olustugu
(BTS, 2015) ve 2012 yilinda 30 tlkede yapilan bir arastirmaya gore internetin gelisimiyle
birlikte kaybolan 1 isin karsiligi olarak 3 yeni isin ortaya c¢iktig1 gorilmuistir (DPT, 2014).
Bilgisayar ve BT alanlarinin kiiresel ¢apta bir sanayi olmasiyla, 6zellikle bilgisayar ile ilgili ve
genel bilim alanlarinda 6grenim géren nitelikli isglicline talep gitgide artmaktadir (Singh, Allen,
Scheckler ve Darlington, 2007).

Levy (2010), teknolojinin is yasaminin dogasini, kisilerin kendi yeteneklerini
degistirebileceginden daha hizl bir degisime gotlrebilecegine deginmektedir. Bu durum, bir
ulkenin egitim sisteminin is piyasasi egilimleri ile temas halinde olmadigi durumlarda yeni
beceri gereksinimlerinin karsilanmasi daha da zorlasacagindan (Levy, 2010), kiiresel baglamda
BT alanindaki egilimler incelendiginde insan gliciiniin olusturulan politikalarin merkezinde yer
aldig1 gorilmektedir. Bu durumda bireylerin teknolojiyi dogru ve etkili kullanabilecek, dogru
ve glvenilir bilgiye kisa siirede ulasabilecek iyi birer bilgi tiketicisi, ulastigi bilgilerden yeni
bilgiler Gretebilen iyi birer bilgi Ureticisi ve Urettigi bilgileri pazarlayabilen, bilgiyi glice ve
paraya donustirebilen kisiler olarak yetistirilmeleri gerekmektedir (Keser, 2011).

BT insan kaynaklari dinya c¢apinda rekabetgi, dinamik bir bilgi toplumu olmayi
hedefleyen toplumlarin yenilik sistemlerinin temel hususlarindan biri olmasina karsin
ulkemizde son yillarda mihendislik alanlarini segcen genglerin oraninin  distigu
gozlenmektedir (TUBITAK, 2010). Ulkemizde de bu degisimin disinda kalmamak, sektérdeki
nitelikli insan kaynagi acgigini ve farkli bolgeler arasindaki sayisal bolinmeyi azaltmak (OKP,
2014), toplumsal anlamda BT alaniyla ilgili farkindalik yaratarak, nitelikli ve bilingli kullanicilar
yetistirebilmek igin egitim kurumlarinda hem fiziksel ortamlari uygun hale getirmeli hem de
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alana yonelik 6gretim programlari gelistirmelidir. Tlrkiye Kalkinma Bakanligi tarafindan 2015-
2018 yillant igin hazirlanan Bilgi Toplumu Stratejisi ve Eylem Plani’'nda, BT sektorinin
gereksinim duydugu nitelikli insan kaynaginin vyetistiriilmesi ve BT ile yeni istihdam
olanaklarinin yaratilmasinin amaglandigindan bahsedilmektedir. Bu ¢ergevede, tniversitelerin
BT 6gretim programlari diizenli olarak glincellenip yiuksekogretim kurumlarindaki egitici sayisi
ve niteligi ile BT egitimi alan 6grenci sayisinin arttirilmasi ve BT egitiminde yeni gelisen
mesleklerin 6ncelikli olarak ele alinmasi hedeflenmektedir.

Uluslararasi Veri Kurumu (IDC) tarafindan 2005 yilinda yapilan bir arastirmaya gore, BT
alani igerisindeki alt meslek gruplarindan “Ag Teknolojileri” dalindaki uzman agiginin 14.200
kisi, Ulkemiz igin ise ileri teknoloji alaninda isglci agig 31.900 kisi olarak dngérilmustir. 2015
yilinda, disiuk ekonomik biylimenin esas alindigi senaryoda 86.500 nitelikli eleman acigi
tahmin edilirken AB’de 2010-2015 dénemi igin yapilan senaryo tabanli tahminlerde BT tabanli
yeniliklerin sektorlere gok hizli niifuz ettigi senaryoda bu agigin 669.000 olmasi 6ngorilmustur
(BTS, 2015). Bilisim Sektérii Dernegi (TUBIDER) ve Bilisim Sektdrii Dernekleri Federasyonu
(TUBIFED) tarafindan 2017 yilinda yapilan arastirma sonucunda Bilgi ve iletisim Sektérii
toplam istihdaminin her yil yaklasik %3-4 bilyudigi ve 2016 igin 120-130.000 kisi oldugu
hesaplanmistir.

BT alaninda meslek segiminde gozlenen azligin ve kadin ve erkeklerin tercihlerinin
farkhlagmasinin Glkelerin uluslararasi alanda rekabet edebilirliklerine olumsuz etkisi klresel
bir sorun olarak ortaya ¢ikmaktadir (Ahuja, Ogan, Herring ve Robinson, 2006). Bu nedenle BT
alaninda egitimli ve yetkin bireylere olan talebin son yillarda hizla artmasi, kadinlarin BT
alanina katilimlarindaki disik oranlari anlamaya yoénelik girisimler 6nem kazanmaktadir
(Lehman, Sax ve Zimmerman, 2017). Kadinlarin da bilgisayar konusunda tipki erkekler gibi
nitelikli olmalarina karsin, BT alanindaki mesleklerde sayilari ¢ok azdir (Georgiadou, Hassan,
Siakas, Wang, Ross ve Anandan, 2009). Toplumsal cinsiyet kalip-yargilari, mihendislik ve
teknoloji gibi alanlarda cinsiyet esitligini saglamak igin asilmasi gereken énemli bir engeldir
(Papastergiou, 2008). Deryakulu’na (2007) gore bir llkenin kisa, orta ve uzun dénemde
gereksinim duydugu isglicline iliskin mesleklere 6grencilerin yonlendirilmesi agisindan
ilkogretim ve ortadgretim duzeyindeki okul programlari olduk¢a 6nemli firsatlar olarak
degerlendirilmelidir. Bu baglamda, Ulkemizdeki BT alanina yonelik is gicli agiginin
karsilanabilmesi igin okullardaki BT egitiminin yaninda, 6grencilerin ilgi, yetenek ve isteklerine
gore mesleklere yonlendirilmeleri 6nemlidir. Bu nedenle, BT alanindaki mesleklere yonelimde
etkili olan degiskenlerin belirlenmesi ve bu degiskenler arasi iliskinin modellenmesi oldukga
onem kazanmaktadir.

Kisinin mevcut meslekler arasindan kendisine en (st diizeyde doyum saglayacagi ve
yetenekleri dogrultusunda en iyi yapabilecegini duslindigu etkinlikleri iceren bir meslegi
se¢mesi, gelecekteki tim yasaminin ne yonde bigimlenecegini belirlemede dnemli bir siirectir.
insanin yetenek ve isteklerine uygun bir meslek se¢gmesi, hem bireyin mutlulugunu saglamasi,
hem de Ulke ekonomisine katkida bulunmasi agisindan ¢ok énemlidir (Razon, 1983). Genglerin
tim yasamlarini gegirecekleri ugrasi alanlarinin segimini rastlantilara birakarak; ilgileri,
yetenekleri ve toplumun insan gilici gereksinimini dikkate almaksizin yaptiklari segimler, hem
kendilerini ve yakinlarini diis kirikligina ugratmakta, hem de toplumun kalkinmasi bakimindan
gereksinim duyulan insan glci israfina yol agmaktadir (Kuzgun, 2000a). Bu vylzden
endustrilesmis toplumlarda, teknolojik gelismelerle birlikte kaybolan bir isin karsiligi olarak tg¢
yeni isin (DPT, 2014) ortaya ¢ikmasiyla artan meslek segeneklerinden dolayi, meslek segimi
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streci karmasiklagan bir sorun haline gelmistir (Kuzgun, 2000b). Alanyazinda, mesleki gelisim
sureglerini tanimlamaya ¢alisan meslek gelisimi kuramlarinin ortaya koydugu varsayimlari
temel alarak, bireyin meslek segimini etkileyen etmenlerin farkli degiskenlerle iligkilerinin
incelendigi arastirmalar gdze ¢arpmaktadir. Meslek secimini etkileyen etmenler arasinda
ilgiler, yetenek, kisilik yapisi, cinsiyet, kisisel deneyimler, aile, toplumsal gevre, meslegin
kadinlar igin mi yoksa erkekler igcin mi olduguna iliskin toplumdaki kalip-yargilar ve okuléncesi-
ilkogretim yillarini da kapsayan egitim geg¢misine deginilmektedir (Morton ve digerleri, 1997,
akt. Deryakulu, 2007).

ilgili Arastirmalar
Cinsiyet

Toplumlarda yer alan gesitli mesleklerde kadin ve erkek oranlarinin dengesizligi bilinen
bir gercektir (Kuzgun, 2000b). Hem kadinlar hem de erkeklerin belirli is alanlarinda daha az
temsil edilmesinin en énemli nedeninin cinsiyet (Simpson, 2005), (ya da cinsiyetgi kalip-
yargilar) olabilecegi tartisiimaktadir. BT ile ilgili alanlara giris (mesleki egitim) ve BT isgliciinde
yer alma (istihdam) sayilari, kadinlarin BT alanlarinda erkeklere oranla daha az temsil
edildiklerini agikga ortaya koyan ve diinya genelinde gézlemlenen bir olgudur (Galpin, 2002;
Huyer, 2005; Rosser, 2005; Sanders, 2005; Trauth, Quesenberry ve Huang, 2008). Genel
olarak, sanayilesmis toplumlarda bile, kadinlarin g¢alisma ortamlarinda daha az temsil
edilmeleri yaygin bir sorun olarak ele alinmaktadir (UNESCO, 2005). Ulkemizde OECD’nin
%18,5’lik ortalamasinin hayli Gstlinde bir oranla 20-24 yas arasi kadinlarin %47,6’s1, 15-29 yas
grubunda ise kadinlarin %43’0, erkeklerin %15’inin ne egitim ne de isgliciine katilim
gostermedigini rapor etmektedir (OECD, 2016b). Ote yandan, diinya c¢apinda yapilan
arastirmalar (OECD, 2011; EURYDICE, 2011a) gostermektedir ki; kadinlar resmi olarak ya da
kanunlar cergcevesinde herhangi bir egitim kurumdan yoksun birakilmazlarken, genel kadin
rollerindeki toplumsal kaliplagsmis fikirler ve geleneksel kavramlar kizlari resmi olmadan
bunlardan alikoymaktadir. Bu yizden kizlar erkeklerden farkli egitimsel ve mesleki tercihler
yapmaktadirlar. Bunlara ek olarak, teknoloji alanindaki nitelikli isglici gereksinimine ve
yuksekogretimden mezun olan kadin sayisindaki yiksek orana karsin kadinlar hala bilim ve
teknoloji alaninda erkeklere gore daha az sayida temsil edilmektedirler.

Charles ve Bradley’in (2006) uluslararasi Universitelerden 2001 yilinda mezun olan
dgrenci bilgilerini inceledigi calisma, 21 Ekonomik isbirligi ve Kalkinma Teskilati (OECD)
ulkesinin timunde bilgisayar bilimleri alaninda kadinlarin erkeklerden daha az temsil
edildiklerini, ayrica oranlarin llkeden Ulkeye biytk farkliliklar gésterdigini ortaya koymustur.
Ancak az gelismis bes Ulkenin (Cek Cumhuriyeti, Macaristan, Kore, Slovak Cumhuriyeti ve
Tirkiye), bilgisayar alanina kayit yaptiran ve bu alanlarda ¢alisan kadin oranlari arasinda
olumlu yénde bir iliski bulunmustur. ilging bicimde, ekonomik agidan en gelismis tilkelerde bile
bilgisayar bilimi alanindaki kadin sayilarinda yiiksek oranlar gérilmemektedir (Charles ve
Bradley, 2006). Diger taraftan, Malezya ve Cin'deki kadinlarin BT sektoriinde ¢alisma oranlari
Asya Ulkelerine gore daha fazladir (Georgiadou ve digerleri, 2009). Huyer (2005); Singh, Allen,
Scheckler ve Darlington (2007) dinya capinda oOzellikle BT alanina kadinlarin etkin
katilimlarinin belirgin bigimde az olmasina adres olarak cinsiyet ayrimini gostermektedir.
Bilgisayar alanindaki bu cinsiyet farkhlgi, olumsuz toplumsal, ekonomik ve bilimsel sonuglara
yol agmaktadir (Papastergiou, 2008).
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Trauth, Quesenberry, ve Morgan’a (2004) gore BT alaninda kadinlarin daha az temsil
edilmelerini arastiran galismalardaki zorluk, cinsiyet dengesizligini anlamaya ve agiklamaya
temel saglayabilecek yeterli kuramin eksik olmasidir. Bu goriise kosut olarak Galpin’nin (2002)
diinya genelinde 37 (lke verilerini inceleyerek yaptigi arastirmasinda, bu farklilasmanin bazi
ulkelerdeki kulttrel yapi disinda, nedenlerini agik bir bigimde ortaya koyabilecek verilerin
olmadigindan bahsetmektedir.

Adya ve Kaiser'e gore (2006) kadinlarin BT alanindaki deneyimlerini ve bireysel
tepkilerini, bulunduklari sosyo-kiltirel gevre bigcimlendirmektedir. BT alaninin egitimine ve
mesleklerine yonelik ilginin azalmasinda; cinsiyet, irk (etnik yapi) ve milliyet gibi ¢ ana
etmenin etkileri (Singh, ve digerleri, 2007), yasanilan cografya ve ekonomik nedenler ile BT
alaninda galisan kadin érneklerin azligi (Trauth, 2006; akt. Miliszewska ve Sztendur, 2010; Von
Hellens ve digerleri, 2009) yaninda kdltiir (Adya ve Kaiser, 2006), toplumun yapisi ve bireysel
etmenler énemli rol oynamaktadir (Trauth, Quesenberry, ve Morgan, 2004). Ayrica politik
nedenler ya da hiikiimet politikalari ve ailenin meslek se¢imi slirecindeki rolii de BT sektoriine
katilacak kadinlarin karsilasacaklari engeller arasinda sayillmaktadir (Georgiadou, ve digerleri,
2009).

Kizlarin meslek segimlerini; aile gegmisi, calisan ve egitimli annelerin yani sira 6zellikle
babalardan etkilendikleri, cocukluklarindaki yetistirilme tarzi, anne-baba egitimi ve meslegi,
sosyo-ekonomik durumlarinin etkiledigi sonuglarina ulasiimistir (Adya ve Kaiser, 2005; Babin,
Grant ve Sawal, 2010). Ayrica aileler kiz 6grencilerin meslek secim sirecini erkek 6grencilere
gore neredeyse iki kati oraninda etkilemektedirler (Babin, ve digerleri, 2010). Bilgisayara karsi
ilgi ve aile yapisi gibi etmenlerin disinda, kadinlarin bilgisayar bilimleri alanina olan
ilgisizliklerinin i¢csel sebeplerden farkli olarak evdeki ve 0zellikle lise 6ncesi yillarda
(Miliszewska ve Sztendur, 2010) okul ortamindaki bilgisayar kullanimlarinin azligindan dolayi
on alistirmalari yapamiyor olmalari da 6nemli bir etmen olarak ele alinmaktadir.

Kadinlarin bilgisayar alanindaki azinhklarindan dolayi, egitim kurumlarinin kadinlarin
alana katilimlarini tegvik etmek igin yaptiklari galismalara karsin bilgisayar bilimleri ve
bilgisayar muhendisliklerindeki sayilari erkeklere oranla daha hizli azalmaya devam
etmektedir. Egitim, Isitsel-Gorsel Medya ve Kiiltiir Yiritme Ajans’nin (EURYDICE, 2010)
raporunda, Ulkelerin genelde cinsiyete duyarli rehberlik girisimlerinin erkeklerden g¢ok kizlari
hedef aldigina deginilmistir. Bunun yaninda “Yeni Ekonomideki isgiiciinde Yaslanma” (The
Workforce Aging in the New Economy, WANE) projesinin Avrupa’ya iliskin 2004 yili raporunda,
daha fazla kadini bilisim alani meslegine ¢ekmek igin sanayi ve hikiimet isbirligiyle yapilan
girisimlerin basariya ulasmadigindan bahsedilmektedir (Trauth, ve digerleri, 2008). Bunun
yaninda 2011 yilinda Kanada’da baslatilan “Kadinlar Kodlama Ogreniyor (Ladies Learning
Code)” programi ve yine ayni yil baglayip 20 farkh Glkede 80.000 kadina ulasarak teknoloji
egitimi veren “Women Who Code (WWCode)” toplulugunun cgalismalari siirmektedir.
Ylratllen projeler genelde kiguk 6lgekli olsa da asil amacin, geleneksel cinsiyet kaliplarini
kirmak ve kizlarin 6zellikle teknoloji ve bilimle ilgili meslek segcimine ydneltmek oldugu
gorilmektedir. Kiresel anlamda bu calismalar goze c¢arparken llkemizde kadinlari BT
alanlarindaki mesleklere yonlendirmek igin gergeklestirilmis ya da ylratilmekte olan bir proje
yer almamaktadir.

Ulkemizdeki toplumsal cinsiyet rollerinin BT reklamlarina nasil yansidigini ortaya koymak
icin yaptigi calismada Goker (2003); genel olarak, kadinin “dogaya yakin” ve “duygusal” olani,
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erkegin ise “akli” ve “teknik ve bilimsel” olani temsil ettigi ataerkil toplumsal cinsiyet
ideolojisinin yasamin her alaninda var oldugundan bahsetmektedir. Calismanin ana varsayimi
olan BT alaninin, toplumda egemen cinsiyet ideolojisinin destegi ile kadini ve kadinin teknoloji
ile olan iligkisini ikincillestirmekte oldugunu gostermistir.

Bir alanin, toplumsal cinsiyet algisina gore farkli kaltirlerde var olan yargilarla
cinsiyetlere bigilen farkli roller nedeniyle, kadinsi ya da erkeksi olarak degerlendirildigi
gorilmektedir (Clarke & Teague, 1994; Galpin & Sanders, 2007; Gurer & Camp, 2002; Pollock,
McCoy, Carberry, Hundigopal, & You, 2004; Harris ve Wilkinson, 2004; Papastergiou, 2008;
Singh, Allen, Scheckler ve Darlington, 2007; Lynch, 2007; Rommes, Overbeek, Scholte, Engels
ve Kemp, 2007; Georgiadou, ve digerleri, 2009; McLachlan, Craig ve Coldwell, 2010). Ayrica
Deryakulu (2008), birgok arastirmanin farkl kiltirlerde mesleklerin kadinsi ya da erkeksi
olarak siniflandirilmasinin bireylerin meslek segiminde etkili oldugunu ortaya koyduguna
deginmektedir. BT alanina yonelik bu erkeksi algi kadinlarin alanda yer alan meslek dallarini
tercih etmemelerindeki nedenlerden biri olarak degerlendirilebilir. Bu baglamda BT alanindaki
meslek segimini etkileyen etmenler arasinda toplumsal cinsiyet algisi ve cinsiyet
degiskenlerinin Glkemizde de dnemli bir yere sahip oldugu gérilmektedir.

Sayisal Yetkinlik

Son yillarda sayisal teknolojilerin kullanim yetkinlikleri ve becerilerini agiklamak igin; BIT
becerileri, BT becerileri, teknoloji becerileri, 21.ylzyll becerileri, bilgi okuryazarligi, sayisal
okuryazarlik ve sayisal beceriler gibi kavramlarin kullanildigi gorilmektedir. Bunlardan
teknoloji ile ilgili becerileri agiklamada en sik kullanilan sayisal yetkinlik, insanlarin bilgi
toplumunu ve bu toplum igerisine katilimlarini saglayabilmeleri icin sahip olmalari gereken
becerileri anlamalari yoniinde yapilan tartismalarda kilit kavram olmaya baslamistir (llomaki,
Kantosalo, ve Lakkala, 2011).

Vuorikari, Punie, Carretero ve Van den Brande (2016) tarafindan hazirlanan Avrupa
Komisyonu Raporu’nda, 2015 yili itibariyle 16 — 74 yas arasi niifusun neredeyse yarisi (%44,5)
toplumsal ve ekonomik katilim saglayabilmek igin yetersiz sayisal becerilere sahip olduklarini,
bu durumun etkin isgliciine (¢alismakta olan ve issizler) sahip bireylerde ise %37 oranlarina
ulastigini belirtmislerdir. is alanlari, istihdam edilebilirlik, egitim, eglence, toplumda yer alma
ya / ya da bir pargasi olma (Ferrari, 2013) gibi tim bu ve diger alanlarin sayisallasma ile
doénlsiime ugramasinin bir sonucu olarak sayisal yetkinlik — diger bir deyisle, tim bu alanlarda
BT araglarinin guivenli ve ciddi kullanimi — glinimiz toplumu ve ekonomisinin etkin bir pargasi
olabilmek igin tim vatandaslar tarafindan kazanilmasi (Ferrari, 2013) ve farkinda olunmasi
hayati 6nem tasilyan 21. ylzyil becerileridir (Vuorikari ve dig., 2016).

AB’nin (EU, 2006) yasam boyu 6grenme kapsaminda tim vatandaslari igin kabul ve
tavsiye ettigi sekiz anahtar kavramdan biri olan sayisal okuryazarhigi ve sayisal katihmcihgl da
kapsayan, sayisal yetkinlik; sayisal teknolojilerin giicii ve yeteneklerinden en iyi bicimde
yararlanarak biyik miktarlarda tretilmekte olan bilginin iginden gereksinim duyulan bilgiye
erisme araci olarak kullanilmasi, ulasilan bilgiyi anlama, degerlendirme ve bilgi Uretme
becerileridir (Akkoyunlu, Soylu ve Caglar, 2010).

Sayisal yetkinlik, 6ngerekliliklere sahip olmakla baslayip, becerileri ve yeterlikleri
iyilestirmeyle gelisen, bireylere ve topluma yararl olabilecek diizeye ulagmakla sonuca giden
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bir sGirectir (Makinen, 2006). Buradan hareketle sayisal yetkinlik, sayisal okuryazarligi ve sayisal
katilimciligi kapsamaktadir.

Hatlevik (2016) 6gretmenlerin sayisal yetkinlikleri, BiT 6z-yeterlikleri, bilgi arastirma
stratejileri ile okulda BiTlerini kullanma arasindaki iliskiyi arastirdigi calismasinda;
dgretmenlerin temel BIT 6z-yeterlikleri ve bilgi arama stratejilerinin, 6lcllen sayisal
yetkinliklerdeki degisimi yordadigi ve 6z-yeterlikler ile sayisal yetkinlikler arasinda pozitif yonli
bir iliski oldugu bulunmustur. Elde edilen veriler dogrultusunda, sayisal yetkinlik ile 6z-yeterlik
arasinda ortlisme oldugu sdylenebilir. Fanni, Rega ve Cantoni (2013) bireyde 6z-yeterlik
duygusu yaratmanin en etkili araglarindan birinin uzmanlik dizeyinde deneyimlemeleri
olduguna deginmektedir. Lemon ve Gravis (2016) ise 6gretmenlerin sayisal yeterliliklerindeki
farkhlagsmanin, egitim ortamlarinda teknolojik araglari yetkin kullanimlarinda énemli bir etmen
oldugunu ve sayisal bolinmeyi arttiracagina deginmektedir.

Ogretmen adaylarinin sayisal yetkinlik diizeylerini belirlemeye yonelik yapilan diger
arastirmalarda da; hem kadin hem de erkek Ogretmen adaylari icin genel sayisal
yetkinliklerinin orta dizeyde oldugu, ancak sayisal yetkinlik diizeylerinin cinsiyete gore
erkekler lehine anlamli bigimde farklilastigi belirlenmistir (Akkoyunlu ve Yilmaz Soylu, 2010;
Gokgearslan ve Bayir, 2011; Akbaba Dag ve Oksal, 2013; Kazu ve Erten, 2014; Timur, Timur ve
Akkoyunlu, 2014).

Alanyazinda ulagilan arastirma sonuglarindan hareketle, bireylerin sayisal yetkinlik
diizeyinin cinsiyet ve 6z-yeterlik algilarina gore farkhlastiginda, BT alanina yonelik meslek
segiminde de etkili olabilecegi distintilmustar.

Bilgisayar Kaygisi

Charleson (2012) kayglyi, kisinin basarisizlik korkusu ile kendi yeteneklerine olan inang
eksikliginin birlesmesi sonucu ortaya ¢ikan kaynagi belirsiz korkuya dayal bir his olarak
tanimlamaktadir. Cavus ve Glinbatar (2008) Scovel’in (1991) kaygi ve basari arasi iligkiyi
inceleyen pek ¢ok arastirmayi taradiktan sonra “kolaylastirici ve engelleyici kaygi” ayrimini 6ne
surdigini aktarmiglardir. Kolaylastirici kayginin, kisinin performansini arttirdigi yoniinde
algilanmasi ile iliskili oldugu (Kapikiran, 2006), bireyi 6grenme ortamlarinda performansini
arttirmaya yonelik daha fazla gaba harcamasi ve micadeleci olmaya yonelttigi biciminde
yorumlanmaktadir. Bellini, Filho, Junior ve Pereira (2016) son derece disiik kaygl diizeyinin
gonulli ve zorunlu teknoloji kullaniminin etkililigini zayiflattigi, buna karsin disik kayginin
zorunlu teknoloji kullaniminda faydali olabilecegini, ancak gonulli teknoloji kullanimini
mutlaka tesvik edici yoniiniin olmadigini vurgulamaktadir.

Bilgisayari stres kaynagi olarak algilayan bireylerin bilgisayar ile etkilesim iginde olduklari
zaman sergiledikleri olumsuz duygular, alanyazinda “bilgisayar kaygisi”, “bilgisayar stresi”,
“bilgisayar fobisi” gibi kavramlarla ifade edilmekte ve bu duygular bireylerin, bilgisayarlarla
olan etkilesimlerini olumsuz bigcimde etkilemektedir (Ceyhan, 2004). Alanyazinda genel
anlamda bilgisayar kaygisi; “bireyin bilgisayari ya da bilgisayar teknolojisini kullanma olasiligini
disindliginde ya da gergekten bilgisayar kullandiginda yasadigi endise, korku ve yilgi
durumlari” olarak tanimlanmaktadir (Marcoulides, 1989; Maurer ve Simonson, 1993; Chua,
Chen ve Wong, 1999; Gilircan-Namlu ve Ceyhan, 2003). Bilgisayar kaygisi; Barbeite ve Weiss’e
(2004) gore, bilgisayar ile ilgili davranis ve basariyi Ust diizeyde etkileyen bir etmendir.
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Baloglu ve Cevik (2009; akt. Oztiirk, 2013) cinsiyet, yas, etnik kimlik, egitim dizeyi, uyruk
ve ailenin sosyo-ekonomik diizeyi gibi 6zelliklerin bilgisayar kaygisinin sosyolojik boyutunu
olusturdugunu belirtmektedirler. Bunun yaninda Rosen ve Weil (1995), 10 farkh tlkeden
katilimcilarin yer aldigi arastirmalarinda, bilgisayar kaygisinin kiltlrel yapidan bagimsiz
olmadigini ve yasanilan kultire gore bireylerde farkl olaylarin kaygiya sebep olabildiginden
s6z etmektedirler. Ayrica alanyazinda bilgisayar kaygisinin, bilgisayar kullanim sikligi (Aesaert
ve Braak, 2014; Yoon, Jang ve Xie, 2016), alinan bilgisayar egitimi (Wood, Willoughby, Rushing,
Bechtel ve Gilbert, 2005) ve yiiksek diizeyde bilgisayar bilgisi (Ellis ve Allaire, 1999), egitim
dizeyi (Xie, 2003), bilgisayar deneyimi (Heinsen, Glass ve Knight, 1987; Bradley ve Russell,
1997; Chua, Chen ve Wong, 1999; Scull, 1999; Glircan-Namlu ve Ceyhan, 2003; Wilfong, 2006),
bilgisayar okur-yazarhigi (Beckers ve Schmidt, 2001; Lee ve Huang, 2014), BT yeterlilikleri
(Seyrek, 2010) ve bilgisayar yetkinligi (Bradley ve Russell, 1997) gibi pek ¢ok degisken ile
iliskilerinin incelendigi arastirma 6érneklerine rastlanmaktadir.

Broos (2005) arastirmasinda, bilgisayarlar hakkindaki konular ve bilgisayar kullanimi
sirasinda erkeklerin daha az kaygi yasadiklarini (Durndell ve Haag, 2002; Zang ve Zhu, 2016),
buna karsin kizlarin teknoloji kullanimina yonelik yetenekleri konusunda kendilerine daha az
glvendikleri sonucuna ulagmistir.

Oztiirk’iin (2013) aktardigina gore, bilgisayar kaygisinin psikolojik bir alt boyutu olarak
tanimlanan bilgisayar 0z-yeterlik algisinin, BT’nin kisisel olarak algilanma bigimini ve
kullanimini etkiledigi (Durndell ve Haag, 2002; Harrison ve Rainer, 1992); ayrica bilgisayar 6z-
yeterlik algisiyla bilgisayar kaygisi arasinda yliksek diizeyde ters yonli anlamli bir iliskinin
oldugu gosterilmistir (Hakkinen, 1994; Chua, Chen ve Wong, 1999; Namlu ve Ceyhan, 2003;
Barbeite ve Weiss, 2004; Oztiirk, 2013; Lee ve Huang, 2014; Aesaert ve Braak, 2014; Huang ve
Mayer, 2016; Cazan, Cocorad, Maican, 2016).

Bunlara ek olarak Lee ve Huang (2014) calismalarinda, 6z-yeterlik ile bilgisayar kaygisi
arasindaki iliskide cinsiyetin araci degisken rollini arastirmak igin olusturduklari modelde; bu
iki degisken arasindaki iliskide cinsiyetin duzenleyici roli oldugu ve bilgisayar kaygisinin
kadinlarda erkeklere oranla daha duslk bilgisayar 6z-yeterlik algisina neden oldugu sonucuna
ulasmiglardir.

Aesaert ve Braak (2014) calismalarinda, dgrencilerin sahip olduklari BIT yeteneklerine
yonelik kendi algilari, yani BIT 6z-yeterlikleri, BiT yetkinlikleri olarak ele alinmistir. Ayni
calismada BIT 6z-yeterlikleri, diger bir deyisle BiT yetkinlikleri ile bilgisayar ve internet
kullanimi ve basarimlarinin olumlu yénde iliskili oldugu, bunun yaninda yiiksek BiT yetkinligine
sahip bireylerin disuk bilgisayar kaygisi yasadiklari rapor edilmistir.

Bradley ve Russell'in (1997) aktardigina gore, bilgisayar kaygisi ile bilgisayar yetkinligi
arasindaki iliskiyi inceleyen arastirmacilardan Marcoulides (1989); bilgisayar temelli
konulardaki basarinin énemli bir yordayicisi oldugunun kaniti olarak, 6grencilerin bilgisayar
kaygisi ile bilgisayar basarilari arasinda ters yonli bir baginti (- 0.71) oldugunu raporlamislardir.
Ayrica, bilgisayar yetkinligi ile bilgisayar kaygisi arasinda ters yonli yiksek iliski (r= -0.78)
oldugu sonucuna ulastiklarini belirtmislerdir. Ote yandan, bilgisayar yetkinligi ile bilgisayar
kaygisi arasindaki karsilikli etkinin modeli olusturularak, yiksek kaygi — dusik yetkinlik
donglsini kiracak yollarin arastiriimasinin gerekliligine deginmislerdir (Bradley ve Russell,
1997).
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Genel alanyazin taramasinda ulagilan arastirmalarda bilgisayara yonelik kaygi ile
bilgisayar 6z-yeterligi, bilgisayar deneyimi, ylksek dizeyde bilgisayar bilgisi, BT yeterlilikleri,
bilgisayar yetkinlikleri gibi farkh degiskenler arasindaki iliskilerin ele alindig1 gérilmektedir. Bu
arastirmada BT alani meslek segiminde yordayici bir degisken olabilecegi disinilerek
etkilerini belirlemek amaciyla sinanan modele dahil edilmistir.

internet Bagimliligi

Bagimlilik, bir madde ya da davranisi birakamama ya da kontrol edememenin (Egger &
Rauterberg, 1996 aktaran: Glnig ve Kayri, 2010) yani sira, normal disi bir davranis olarak,
bireyin bedensel, ruhsal, toplumsal yapi ve islevleri (izerinde tahribat yaratarak, bireyin denge,
diizen ve uyumunu bozan bir davranis orlintlsi olarak da tanimlanmaktadir (Zereyak, 2008).

Kisisel ve dizistl bilgisayarlardan sonra taginabilir cihazlarin yayginlagsmasiyla internet
ortamina erisim saglayan kisi sayisi ile veri trafigi giin gegtikge hizli bir bicimde artmaktadir.
Buna kosut olarak, internetin amaci disinda bilingsiz, asiri ve kontrolstiz kullaniminin yol agtigi
psikolojik, sosyal ve fiziksel sorunlari konu alan arastirmalarin gesitliligi artmaktadir (6rn.
Caplan, 2002; Morahan-Martin & Schumacher, 2000; Young, 1998).

ilgili alanyazinda internetin kétiiye kullanimi ya da asiri kullanimi, internet bagimlilig
(Tsai and Lin, 2001; Young, 2004; Chou, Condron ve Belland, 2005; Batiglin ve Kilig, 2011; Esen
ve Siyez, 2011; Ayas ve Horzum, 2013; Hadlington, 2015; Dhir, Chen ve Nieminen, 2015;
Miezzin, 2016) ya da problemli internet kullanimi (Davis, Flett ve Besser, 2002; Ozcan ve
Buzlu, 2005; Odaci ve Kalkan, 2010; Shi, Chen ve Tian, 2011; Spada, 2014; Chen ve Lin, 2016;
Lachmann, Sariyska, Kannen, Cooper ve Montag, 2016) olarak adlandirilmasina karsin heniiz
bu yapiy! tanimlayan bir kavram (izerinde goris birligi saglanamamistir (Oztiirk ve Ozmen,
2011). Bu nedenle ayni yapi, patolojik internet kullanimi (Morahan-Martin and Schumacker,
2000), takintili internet kullanimi (Widyanto ve Griffiths, 2006; Kuzucu, Ozdemir ve Ak, 2015),
internet bagimhhgr bozuklugu (Yung, Eickhoff, Davis, Klam ve Doan, 2015), sanal gergeklik
bagimliligi, cevrimici bagimhlik ya da ag bagimlihg (Davis, Flett ve Besser, 2002) olarak da
adlandiriimaktadir.

Son yillarda problemli internet kullaniminin yordayici degiskenlerine iliskin arastirmalar
¢ogalmakta, cinsiyet, yas, sinif diizeyi, internet erisimi (Dhir ve digerleri, 2015), internet
kullanim sikhgi (Tsai ve Lin, 2001), tltdn, alkol ve diger hap kullanimi (Riicker, Akre, Berchtold
ve Suris, 2015), problemli cep telefonu kullanimi (Hadlington, 2015) ile bilgisayar ve internetle
tanisma yasi gibi demografik degiskenlerin yaninda kisilik tipi, yalnizlk ve depresyon (Whitty
ve Mclaughlin, 2007; Odaci ve Kalkan, 2010; Chen ve Lin, 2016), 6zgliven, internet 6z-yeterligi
(Shi ve digerleri, 2011), bilgisayara yonelik tutum (Chou ve digerleri, 2005), metabilis gibi
bireysel farkliliklarin, problemli internet kullanimi tGizerindeki etkileri incelenmektedir (Oztiirk
ve Ozmen, 2011).

Morahan-Martin ve Schumacker (2000) (iniversite 6grencileri ile gergeklestirdikleri
arastirmalarinda; erkeklerin kizlara gore daha ok patolojik internet kullanimi belirtileri
gosterdigi (Morahan-Martin and Schumacker, 2000; Chou ve digerleri, 2005; Shi ve digerleri,
2011; Batiglin ve Kilig, 2011; Esen ve Siyez, 2011; Dhir, ve digerleri, 2015; Lachmann ve
digerleri, 2016) ve internete yonelik tutumun, patolojik internet kullaniminda etkili bir
degisken oldugu (Tsai ve Lin, 2001) sonucuna ulagilmistir. Chou, Condron ve Belland’a (2005)
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gore ise bu iki arastirma (Morahan-Martin ve Schumacker, 2000; Tsai ve Lin, 2001), internet
bagimhhg ve bilgisayara yonelik kullanici tutumlari arasindaki iliskiyi, gegerli genel bir sonug
ortaya koyabilmek adina yeterli veri sunmamaktadir. Yazarlar, bu durumun, ¢aligmalarda
bilgisayar tutumlarini 6lgmek igin kullanilan degerlendirme araglarinin birbirinden farkli
olmasindan ve bireysel etmenlerin de bu araglarla tanimlanmasi kaynaklandigini ifade
etmislerdir.

Durndell ve Haag’a (2002) gore, bilgisayara yonelik yiksek 6z-yeterlik algisi ve dusik
bilgisayar kaygisina sahip bireyler, internete yonelik olumlu tutum icinde olduklarindan daha
fazla sure internet kullanmaktadirlar. Ayrica Ceyhan ve Ceyhan’in (2008) 529 universite
Ogrencisiyle yuruttikleri ¢alismada; problemli internet kullaniminin yalnizlik, depresyon ve
bilgisayar 6z-yeterlik algisi ile iliskisi incelenmis ve bilgisayar 6z-yeterlik algisinin problemli
internet kullanimi davranisi tGizerinde etkili oldugu sonucuna ulasgiimistir.

Farkl degiskenler ile internet bagimlhihg iliskisi ortaya konmaya ¢alisilirken; bu ¢alismada
ele alinan sayisal yetkinlik, BT alan algisi ve BT alani meslek segimi iliskisinin incelendigi
herhangi bir ¢alismaya rastlanmamistir. Calismada modele katilan internet bagimlihginin diger
degiskenler ile olan iligkisi ve yordayici etkisi sinanarak ortaya koyulmaya galisiimistir.

Bilisim Teknolojileri Alan Algisi

Cevremizden edindigimiz bilgileri bir araya getirerek mantikh bir bicimde islememize
yardimci olan algi, insanlarin sergiledigi davraniglarin en énemli belirleyicilerinden biridir
(Pawar ve Sapre, 2014).

Alg1 TDK tarafindan farkli alan terimleri olarak; “Bir seye dikkati yonelterek, duyular
yoluyla duyumlari bilince iletip o seyin bilincine varma, idrak” ve “Bellegin katkilari ve bir
duyusal izlenimle ortaya gikan, karmasik, nesnel biling icerigi” bigciminde tanimlanmaktadir.
Diger bir deyisle, “Bellegin katkilari ve duyusal izlenimle birlikte bir seye dikkati yonelterek, dig
dinyanin duyusal etkilemelerini yani duyumlari duyular yoluyla bilince iletip o olgunun
bilincine varma, idrak ve bilingte uyardigi izlenimler ile nesnelerin bilingteki yansimasi” olarak
degerlendirilebilir. Algi teriminin tanimlanmasinda yapilan vurgu duyumlarin bilingteki karsilig
olmaktadir.

BT alanina yonelik algiyi belirleyebilmek igin yapilan ¢alismalarda genellikle BT alani
icinde yer alan bir olgu, kavram ya da durumun ele alinarak, bireylerin bunlara yénelik sahip
olduklari alginin arastirildigini gorilmektedir. Bunlar; teknolojiye yonelik algi (Tinmaz, 2004;
Kurt ve Ozer, 2012; Batur ve Uygun, 2012; Fidan, 2014; Herdem, Aygilin ve Cinici, 2014;
Durukan, Hacioglu ve Dénmez Usta, 2016), egitimde teknoloji kullanimina iliskin algi (Oksiiz ve
Ak, 2009; Usta ve Korkmaz, 2010; Hakkari, Atalar ve Tlysiz, 2015; Sayginer, 2016), BT'ni
kullanabilmeye yo6nelik algi (Demircioglu ve Yadigaroglu, 2011), bilgisayara yonelik algi
(Erdogdu, 2009) ve internet algisi (Ersoy ve Tirkkan, 2009) olarak 6rneklenebilir.

Uluslararasi alanyazindaki arastirmalar incelendiginde yine benzer bigimde galismalarin
belirli bir olgu, kavram ya da durum tzerine odaklandigi gérilmektedir. Bu 6érnekler; bilgisayar
bilimleri algisi (Galpin ve Sanders, 2007; Papastergiou, 2008), teknoloji algisi (Knezek,
Christensen, ve Tyler-Wood, 2013), BiT algisi (Von Hellens ve digerleri, 2009; McLachlan, Craig
ve Coldwell, 2010; Yuan ve Lee, 2012; Fanni, Rega ve Cantoni, 2013) ve egitimde BIT kullanim
algisi (Grceva, 2012) olarak karsimiza gikmaktadir.
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Ogrencilerin BT alaninda calisan kisiler icin genel algisi, Von Hellens ve arkadaslarinin
(2009) ile Sainz, Meneses, Lopez, ve Fabregues’in (2016) calismalarindan elde ettigi sonuglara
gore, bilgisayar ile ¢alisan birinin zeki ve yaratici, problem ¢6zebilen 6zelliklere sahip kisiler
olmasi gerektigi yonlindedir. Yine ayni arastirmada belirlendigi bigimiyle, kizlar BT alanini sikici,
asosyal, yalniz yasayan kisiler igin uygun olan, ayrica teknik ve ¢ok ¢alisiimasi gereken bir alan
olarak algilamaktadirlar (Babin, Grant, ve Sawal, 2010; Margolis ve Fisher, 2002). McLachlan,
Craig ve Coldwell’in (2010) arastirmasinda bilgisayarla ugrasanlar, kadinlar tarafindan asosyal
ve bilgisayar delisi erkek tipi olarak betimlenmektedir. Hollanda’da gengler lzerinde yapilan
bir arastirmada da bilgisayar bilimleriyle ugrasan uzmanlar igin gozIUkli ve itici giysiler giyen
(Sdinz ve digerleri, 2016), kendilerini asosyal olarak tanimlayan erkek portresi gizilmektedir
(Rommes ve digerleri, 2007).

Kadinlarin bilgisayar ve BT alanlarinda 6grenim gérme ya da is yasami ortamlarinin
kendileri igin uygunlugu konusunda kaliplasmis olumsuz inanglari vardir (Georgiadou ve
digerleri, 2009; Beyer, Rynes ve Haller, 2004). Erkek 6grencilerin alandaki meslekleri ilging,
saygin, yaratici, rekabete dayanan, kazangl ve ¢ok yonli olarak gérmelerine (Papastergiou,
2008) karsin, kadinlar BT alanlarini tercih etmek istememelerindeki nedenler arasinda alanin
soguk, erkeksi, tek basina yalnizca bilgisayar ile karsi karsiya tiim giin ¢alisilan iletisimsiz sikici
sinif ya da ¢alisma ortamlari (Clarke ve Teague, 1994; Galpin ve Sanders, 2007; Gurer & Camp,
2002; Pollock ve digerleri, 2004; Harris ve Wilkinson, 2004; Papastergiou, 2008; McLachlan, ve
digerleri, 2010) olarak betimlemektedirler (Singh, ve digerleri, 2007).

Alanyazindaki arastirma sonuglari, BT alani ¢alisma ve akademik ortamlarinda baskin
erkeksi klltiriin var oldugu konusunda tutarli sonuglar ortaya koymaktadir (Singh ve digerleri,
2007; Lynch, 2007; Rommes ve digerleri, 2007; McLachlan ve digerleri, 2010).

Bilgisayar alanlarina yonelik meslek segiminde etkili olan etmenler ile cinsiyet ayrimini
ele alan karsilastirmali ¢alismalarin yapilmasi, kadinlarin bu alanda neden daha az temsil
edildiklerinin daha iyi anlasilabilmesi ve bu yonde uygun girisimlerde bulunulabilmesi
acisindan 6nemlidir (Papastergiou, 2008).

Alanyazinda, mihendislik ve teknolojiyle iliskili meslekler hakkinda, bu mesleklerde
galisan uzmanlarin ne yaptiklari ve bilgisayar ugraslarinin gereklilikleri (Harris ve Wilkinson,
2004) ile kadinlar igin uygunlugu, yalnizca programlamadan olusan, zor bir alan oldugu
(Papastergiou, 2008; Ojokoh, Adeola, Isinkaye ve Abraham, 2014) konusunda fazlaca bilgi
eksikligi oldugundan bahsedilmektedir (Singh ve digerleri, 2007; Von Hellens ve digerleri,
2009; MclLachlan ve digerleri, 2010; Powell ve digerleri, 2012). Bilgisayar alaninda yalnizca
programlamayla ilgili galismalar yapildigi yonindeki algilarin degisebilmesi igin bilgisayar alan
dersleri ve meslekleri hakkinda geng¢ vyasta bilgilendirme yapilmaldir ve 06gretim
programlarinin gelistirilen iceriklerle daha ilgi ¢ekici hale getirilmesine gereksinim vardir (Von
Hellens ve digerleri, 2009).

Sdinz ve Lopez-Sdez (2010), lise Ogrencilerinin bilgisayara yonelik algilarinin BT
alanindaki meslekleri tercih etmelerinde etkili bir degisken olduguna, 6grencilerin bilgisayar
ve teknoloji alanindaki meslekler hakkinda sahip olduklari basmakalip ve yanhs fikirleri
azaltmak igin egitim sistemi icinde gerekli galismalarin yapilmasi gerektigine deginmektedirler.
Ayrica bazi arastirmalar, 6grencilerin BT alanindaki etkinlikleri ilgi ¢ekici bulmalarinin
siniflardaki deneyimleriyle iliskili oldugunu (Goode, Estrella, ve Margolis, 2006; Moore, 1994,
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akt. Miliszewska ve Sztendur, 2010) ve hatta sinif ici rol model olarak kendine glivenen BT
kullanicisi kadin 6gretmenlerin dnemli etkileri olabilecegini gostermistir (Meelissen ve Drent,
2008). Kizlarin meslek segimlerinde evde rol model (McLachlan ve digerleri, 2010) konumunda
olan ailenin bilgisayar kullanma aliskanliklari (6rn: bilgisayar tutkunu baba) ve evde maruz
kaldiklari cinsiyet 6nyargisindan (6rn: ailenin bilgisayarla ilgili ugraslarda erkeklere yonelik
cesaretlendirmeleri) dolayr daha gocuklukta olusan bilgisayar algisi da etmenler arasinda
gosterilmektedir (Gurer ve Camp, 2002; Moorman ve Johnson, 2003).

Kadinlar bilgisayar ve BT alanindaki mesleklerin yalnizca erkekler igin daha uygun
oldugunu dislinmemektedirler (Papastergiou, 2008; Dhanjal ve Kwiatkowska, 2003), ancak
erkek agirhkli bir ortamda galismanin kabul edilebilir oldugunu fakat eglenceli olmadigini dile
getirmektedirler (Ballard, Scales ve Edwards, 2006). ABD’de yapilan bir galisma, erkek ve kiz
ogrencilerin bilgisayar alanini birincil 6ncelikli erkeksi bir alan olarak algiladiklarini ve meslek
segimlerini buna gore yaptiklarini géstermistir (Moorman ve Johnson, 2003). Erdogdu’ya
(2009) gore, kizlarin yiiksekogretimde bilisim teknolojileri ile ilgili program tercihlerini, meslek
segimlerini ya da bilisim teknolojileri alaninda herhangi bir ise yerlesmelerini bilgisayara iliskin
algilari etkilemektedir.

BT’nin ekonomik, sosyal ve bireysel yasam Uzerindeki yogun etkisiyle, yeni uriin ve
hizmetlerin payi ve etkisi artmakta; is diinyasinin rekabet glicli agisindan bu teknolojilere sahip
olma ve bu teknolojileri etkin bicimde kullanabilme yetenegi daha da belirgin hale gelmekte;
is modelleri ve isglicli piyasasi degisime ugramaktadir (BTS, 2015). Teknolojik gelismelere
kosut olarak rekabet edebilir tlke konumunda olmak igin, alanda yeterli ve yetenekli is
glctniin olmasi bliyiik 6nem kazanmistir (OECD, 2016a). BT'nin herkes tarafindan kullaniliyor
olmasina karsin, bu alanin meslek olarak gérece daha az tercih edilmesinden dolayi, diinya
genelinde BT alanindaki isglicli sayisinda diistsler goriilmektedir (Ahuja, ve digerleri, 2006;
Tibitak, 2010). Ulkemizin 2015-2018 yillarini kapsayan Bilgi Toplumu Stratejisi ve Eylem
Plani’'nda, BT sektorinin gereksinim duydugu nitelikli insan kaynaginin yetistirilmesi, BT ile
yeni istihdam olanaklarinin yaratilmasi ve BT egitimi alan 6grenci sayisinin arttirilmasiyla BT
egitiminde yeni gelisen mesleklerin Oncelikli olarak ele alinmasi hedeflendiginden
bahsedilmektedir (BTS, 2015). Bununla birlikte, alanda baskin erkek kiltlriniin varligindan ve
kadinlarin alanda daha az temsil edildikleri de dnemli bir sorun olarak ele alinmaktadir (Galpin,
2002; Smith, 2004; Huyer, 2005; Rosser, 2005; Sanders, 2005; Trauth, Quesenberry ve Huang,
2008; Georgiadou ve digerleri, 2009). Alanyazinda ulagilan arastirma bulgulari géz 6niline
alindiginda, bireylerin BT alanina yoénelik algilarinin yine bu alandaki meslekleri tercih
etmelerinde yordayici bir degisken olabilecegi duslintilmustir. Bu anlamda, BT alanina yonelik
meslek segimi siirecinde ele alinan degiskenlerin etkilerinin ortaya konulmasi ile meslek segimi
asamasinda olan 6grencilerin BT alanina yonelik mesleklere yénlendirilmesinde izlenebilecek
yontemlere katki saglanmasi umulmaktadir.

Bu baglamda, alanyazinda genel olarak meslek se¢imini yordadigi ortaya konan
degiskenlerin 06zel olarak BT alanina yonelik meslek segimini yordayip yordamadigini
belirlemek bu arastirmanin problemini olusturmaktadir. Calisma kapsaminda cinsiyet,
bilgisayar kaygisi, internet bagimhligi, BT alanina yonelik algi ve sayisal yetkinlik
degiskenlerinin olusturulan kuramsal model gergevesinde BT alaninda bir meslek segimini nasil
yordadig ortaya konulmaya ¢aligiimistir.

Bu ¢alisma iki genel amag ¢ergevesinde gergeklestirilmistir. Bunlar;
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1. Bireylerin meslek secimi slrecinde etkili olabilecegi dislinilen cinsiyet, sayisal
yetkinlik, bilgisayar kaygisi, internet bagimhligi ve BT alanina yonelik algi degiskenleri
ile lise son sinif 6grencilerinin BT alaninda bir meslek secme slrecgleri ve BT
alanindaki bélimlerde 6grenimine devam eden Universite birinci sinif 6grencilerinin
o6grenim gordukleri BT alanindaki bir meslekte devam etme kararlari arasindaki
iliskiyi incelemektir. Bu degiskenler arasindaki iliskileri incelemek amaciyla, kuramsal
temeller gergevesinde olusturulan kuramsal yapisal modelin yapisi ve hipotezler
Sekil 1."de sunulmustur.
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Sekil 1. Kuramsal Olarak Varsayimlanan Yapisal Model

Kuramsal olarak varsayimlanan yapisal model ¢ercevesinde kurulan hipotezler, uygun
yapisal esitlik modellemesi analizleriyle sinanarak modelin dogrulanmasi amaglanmaktadir.

2. Arastirmaya katilan 6grencilerin sayisal yetkinlikleri, BT alanina yonelik algilari,
internet bagimhhgi ve bilgisayar kaygi dlzeyleri; cinsiyet, devam etmekte olduklari /
tamamladiklari okul turu ile Universite ve lise gruplari bakimindan farkhlagsmakta
midir? Bu genel amag dogrultusunda cevap aranacak alt amaglar soyledir:

2.1. Katilimcilarin sayisal yetkinlikleri;
2.1.1. cinsiyete gore,
2.1.2. devam etmekte olduklari / tamamladiklari lise tiirline gore,
2.1.3. Gniversite ve lise dlzeyine gore farkhlagsmakta midir?

2.2. Katilimcilarin BT alanina yonelik algilari;
2.2.1. cinsiyete gore,
2.2.2. devam etmekte olduklari / tamamladiklari lise tiirline gore,
2.2.3. Universite ve lise dlzeyine gore farkhlagsmakta midir?

2.3. Katilimcilarin bilgisayara yonelik kaygi dizeyleri;
2.3.1. cinsiyete gore,
2.3.2. devam etmekte olduklari / tamamladiklari lise tiirline gore,
2.3.3. Universite ve lise dlizeyine gore farkhlagsmakta midir?

2.4. Katilimcilarin internet bagimlilik dizeyleri;
2.4.1. cinsiyete gore,
2.4.2. devam etmekte olduklari / tamamladiklari lise tiirline gore,
2.4.3. Gniversite ve lise duzeyine gore farklilasmakta midir?
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Yontem
Arastirmanin Modeli

Bu arastirma, ‘Bilisim Teknolojileri’ alanindaki mesleklerin segiminde etkili oldugu
belirlenen degiskenlerin yordama olasiliklarini/gliglerini ortaya koyabilmek Gzere olusturulan
kuramsal modeli sinamayi amaglayan tarama modelinde bir arastirmadir. Arastirmaya katilan
Ogrencilerin cinsiyet, BT alaninda bir meslek tercih etme durumlari ile sayisal yetkinlikleri,
bilgisayar kaygisi, internet bagimliligi ve BT alanina yonelik algilarinin belirlenmesi igin tekil
tarama; kuramsal temel gergevesinde belirlenen ve modele dahil edilen degiskenlerin ¢alisma
gruplarindaki gegerlik ve glvenirlik calismalari igin yapilan dogrulayici faktér analizleri ve
yapisal model igerisinde degiskenler arasi hipotezleri sinamak igin ise iliskisel tarama yontemi
kullaniimistir.

Calisma Grubu

Arastirmanin ¢alisma grubunu; 2015 — 2016 egitim 6gretim yilinda, meslek segimi
surecindeki alti farkh tirde, lise son siniflarda 6grenim goren 6grenciler (N = 1432) ile BT
alanindaki mesleklere yonelik bélimlerde 6grenimine devam etmekte olan Universite birinci
sinif 6grencilerinden (N = 997) ulasilabilen toplamda 2429 kisilik grup olusturmustur.
Arastirmaya katilan 6grencilerin lise ve Universite gruplarinda cinsiyete gore dagilimlari Tablo
1.’de verilmistir.

Tablo 1. Katilimcilarin Lise ve Universite Gruplarinda Cinsiyete Gére Dagilimi

Lise Universite
N % N %
Kadin 796 55,6 416 41,7
Erkek 636 44,4 581 58,3
Toplam 1432 100 997 100

Buna gore, lise grubunda katihmcilarin % 55,6’s1 kadin, % 44,4’G erkek, Universite
grubunda ise katilimcilarin % 41,7’si kadin, % 58,3’ erkektir.

Veri Toplama Araglari, Verilerin Toplanmasi ve Coziimlenmesi

Arastirmada 6grencilerin sayisal yetkinliklerini, bilgisayara yonelik kaygilarini ve internet
bagimhliklarini belirleyebilmek igin, hedef kitleye uygun gecerlik ve glivenirlik ¢alismalari
yapilmis olcekler kullaniimistir. Ote yandan, katilimcilarin BT alanina yénelik algilarini
belirleyebilmek icin ise arastirmaci tarafindan “BT Alan Algisi Olcegi” gelistirilmistir. Cinsiyet,
meslek se¢imi ve diger demografik degiskenlere ait veriler anket sorulariyla belirlenmistir.

Bu ¢alismada, cinsiyet degiskeni bagimsiz degisken; sayisal yetkinlik, internet bagimliligi,
bilgisayara yonelik kaygi ve BT alani meslek segimi degiskenleri bagimli degiskenler olarak
tanimlanmistir. Onerilen yapisal modelde varsayimlanan kuramsal temele dayali hipotezler
olusturulmus ve gozlenen degiskenlerle yol analizi tekniginden faydalanilarak sinanmistir.
Olugturulan yapisal modeldeki 6lgim modellerinin yol analizi 6ncesinde yapilmasi gereken
dogrulayici faktor analizleri, ayni zamanda arastirma verilerinin toplanmasinda kullanilan
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Olceklerin 6rneklem grubunda gecerliklerinin ortaya konulmasi igin gergeklestirilmis ve
raporlanmistir. Bunun yaninda élgtilen 6zelliklerin gruplar arasinda farkhlasip farkhilagsmadigi t-
testi ile ¢ozlimlenmistir. Arastirmada kullanilan olgeklerin guvenirliklerinin belirlenmesinde
Cronbach - Alfa ig-tutarlik katsayilari hesaplanmistir. Arastirmada veriler bilgisayar ortamina
aktarilarak, betimsel istatistikler, t-testi ve agimlayici faktér analizi igin IBM SPSS® 23.0,
sinanan modellerin analizi igin “Yapisal Esitlik Modellemesi’ (YEM) yaklasimindan yararlaniimig
ve dogrulayici faktor analizi ve yol analizi igin LISREL 8.71 programi kullanilmigtir. Verilerin
analizinde anlamhlik dizeyi olarak .05 segilmistir. Bunlarin yaninda, degiskenler arasi
dogrudan ve dolayli etkiler incelenmistir.

Gegerlik ve Giivenirlik
Sayisal Yetkinlik Olcedi

Arastirmada 6grencilerin sayisal yetkinlik dizeylerini belirlemek amaciyla Akkoyunlu,
Soylu ve Caglar (2010) tarafindan gelistirilen “Sayisal Yetkinlik Olgegi” (SYO) kullanilmistir.
Sayisal Yetkinlik Olcegi 7'li Likert tipi 45 maddeden ve dért alt boyuttan olusmaktadir. Olcegin
glvenirligi icin hesaplanan Cronbach Alfa katsayilari; 6lgegin tamaminda 0.86, Farkindalik (9
madde) alt boyutunda 0.94, Motivasyon (10 madde) alt boyutunda 0.84, Erisim (10 madde) alt
boyutunda 0.78 ve Yetkinlik (16 madde) alt boyutunda ise 0.81 olarak bulunmustur. 10
maddeden olusan Erisim alt boyutu, sayisal bolinmeyi ifade eden ve ulasilabilen sayisal
teknolojileri belirlemeye yonelik ifadeler icermekte oldugundan; katilimcilarin sahip olduklari
internet baglanti tirlerini belirlemeye yénelik demografik sorular eklenerek, Erisim alt boyutu
Olgekten cikartilmis, 35 maddelik diger alt boyutlari kapsayan form uygulanmistir. Analiz
sonuglarina gére uyum iyiligi degerleri Gniversite grubunda (X?= 2638,33, sd= 548, X?/sd= 4,81,
RMSEA= .08, SRMR= .06, GFI= .90, CFI= .95, IFI=.95), lise grubunda ise (X?>= 2487,25, sd= 551,
X?/sd= 4,11, RMSEA= .08, SRMR= .07, GFI= .90, CFl= .93, IFl= .93) olarak hesaplanmistir.
Olgegin faktdr yapisinin veri grubu tarafindan kabul edilebilir degerler trettigi gériilmiis ve
yapinin dogrulandigi kabul edilmistir. Olcegin her iki grupta i¢-tutarlik degerleri incelendiginde
ise, alt dlgekler ve tim 6lgek bazinda guvenilir oldugu sonucuna ulagilmistir.

Bilgisayara Yénelik Kaygi Olgedi

Arastirmada katilimcilarin bilgisayara yonelik kaygi dizeylerini belirlemek amaciyla,
Ceyhan ve Namlu (2000) tarafindan gelistirilen “Bilgisayar Kaygisi Olgegi” (BKO) kullanilmistir.
BKO 4l Likert tipinde 28 maddeden ve ii¢ alt dlcekten olusmaktadir. Birinci alt 6lgek
“Duyussal Kaygr” (BDK; 13 madde), ikinci alt dlgek “Bilgisayara ve Calisilan ise Zarar Verme
Kaygisi” (BZK; 9 madde), tigiincii alt dlgek ise “Ogrenme Kaygisi”dir (BOK; 6 madde). BKO geneli
icin hesaplanan Cronbach Alfa i¢-tutarlik katsayisi 0.94'diir. BKO'niin alt 6lgeklerinin tutarlik
katsayilari ise, bilgisayara yonelik duyussal kaygi alt 6lgeginin 0.92; bilgisayara zarar verme
endisesi alt 6lgeginin 0.89, bilgisayari 6grenme kaygilarini dlgen Uglinci alt 6lgegin ise 0.73
olarak bulunmustur. Analiz sonuglarina gére uyum iyiligi degerleri tGniversite grubunda (X?=
1913,49, sd= 341, X?*/sd= 5,61, RMSEA= .08, SRMR= .06, GFI= .80, CFI= .97, IFI= .97), lise
grubunda ise (X?>= 1087,05, sd= 340, X?/sd= 3,19, RMSEA= .07, SRMR= .06, GFl= .83, CFl= .96,
IFI= .96) olarak hesaplanmistir. Olgegin faktér yapisinin veri grubu tarafindan kabul edilebilir
degerler Urettigi gériilmis ve yapinin dogrulandigi kabul edilmistir. Olcegin her iki grupta ic-
tutarhk degerleri incelendiginde ise, alt Olgekler ve tim &lgek bazinda guvenilir oldugu
sonucuna ulagiimistir.
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Internet Bagimliligi Olgedi

Arastirmada internete yonelik bagimlihgl belirlemek amaciyla, Ayas, Cakir ve Horzum
(2011) tarafindan gelistirilen “Ergenler icin Bilgisayar Bagimhhig Olcegi” (EBBO) kullanilmistir.
54 maddeden olusan 5’li Likert tipindeki élcegin 28 maddelik “internet Bagimliligr” alt boyutu
kapsayan bolim kullaniimigtir. Analiz sonuglarina gére uyum iyiligi degerleri Universite
grubunda (X?= 2024,1, sd= 343, X?/sd= 5,9, RMSEA= .09, SRMR= .05, GFl= .80, CFl= .97, IFl=
.97), lise grubunda ise (X?>= 1387,5, sd= 344, X?/sd= 4,03, RMSEA=.08, SRMR= .05, GFI= .90,
CFl= .97, IFI= .97) olarak hesaplanmistir. Olgegin faktér yapisinin veri grubu tarafindan kabul
edilebilir degerler (rettigi goriilmiis ve yapinin dogrulandigi kabul edilmistir. Olcegin her iki
grupta i¢-tutarlik degerleri incelendiginde, tim 6l¢ek bazinda glivenilir oldugu sonucuna
ulasiimigtir.

Bilisim Teknolojileri Alan Algisi Olgedi

Bilisim Teknolojileri Alan Algisi Olgegi arastirmaci tarafindan gelistirilmistir. Olcegin
gelistirilme asamasinda ilk olarak ilgili alanyazin incelenmis ve BT alanina yonelik algilari ifade
eden 23 maddeden olusan 6n taslak form hazirlanmistir. Bu maddeler 6lgekte kullanilabilecek
bicime dénistirilip ortaya ¢ikan taslak form; farkh tGniversitelerden 8 BOTE balimii 6gretim
tiyesi, 2 PDR bélimi égretim lyesi, 1 Olgme ve Degerlendirme alani 6gretim (yesi, 5 alan
uzmani ile ilk ve ortadgretimde gérev yapan 10 Bilisim Teknolojileri 6gretmenin gorusine
sunulmustur. Uzman goérusleri dogrultusunda taslak formda yer alan ifadelerden benzer anlam
tastyanlar gruplandirilarak tek bir ifade haline dénustlrilmustir. Nihai 6lgekte yer alacak
maddelerin se¢ciminden 6nce, elde edilen ifadelerin bulundugu yapi farkh bir hedef kitleye
uygulanarak, maddelerin hedef kitle Gzerindeki anlamlandirilmalari belirlenmistir. Anlasilir ve
anlamlandirilabilir ifadelerden secilen 11 maddeden taslak “BT Alan Algisi Olgegi”
olusturulmustur. Bilisim Teknolojileri Alan Algisi Olceginin KMO ve Bartlett Kiiresellik Testi
Bulgulari Tablo 2.”de sunulmustur.

Tablo 2. Bilisim Teknolojileri Alan Algisi Olgeginin KMO ve Bartlett Kiiresellik Testi Bulgulari

Universite (N=122) Lise (N=146)
. Madde No e ; e
Madde No llk Son Faktor Yuki | Madde No Ilk  Madde No Son  Faktor Yk
Madde 8 Madde 6 0,797 Madde 4 Madde 4 0,761
Madde 2 Madde 2 0,772 Madde 3 Madde 3 0,754
Madde 9 Madde 7 0,769 Madde 10 Madde 8 0,738
Madde 10 Madde 8 0,730 Madde 1 Madde 1 0,722
Madde 1 Madde 1 0,725 Madde 9 Madde 7 0,719
Madde 3 Madde 3 0,692 Madde 11 Madde 9 0,717
Madde 11 Madde 9 0,632 Madde 2 Madde 2 0,693
Madde 7 Madde 5 0,541 Madde 8 Madde 6 0,659
Madde 4 Madde 4 0,533 Madde 7 Madde 5 0,640
KMO: 0,88 KMO: 0,88
Bartlett Testi: 402,11 Bartlett Testi: 523,47
sd: 36 sd: 36
p: 0 p: ,000
Aciklanan Varyans: 48,21 Aciklanan Varyans: 50,73
Cronbach Alpha: .86 Cronbach Alpha: .88
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Olgegin 6n uygulamasinda 146 lise, 122 Universite 6grencisinden elde edilen verilerle
faktor analizi galismasi yapilmistir. Olusturulan ilk form kullanilarak dlgegin yapi gegerligine
iliskin analizleri gerceklestirmek ve faktor yapisini ortaya koymak amaciyla, lise ve Universite
gruplarina uygulanan 6lgekten elde edilen verilerin faktoér analizi igin uygunlugu ve verilerin
¢ok degiskenli normal dagilimdan gelip gelmedigi KMO ve Bartlett kuresellik testi ile
incelenmistir (Tablo 2). KMO; liniversite ve lise grubunda 0,88, Bartlett testi ise hem Universite
hem de lise gruplarinda anlamli bulunmustur. Bu sonuglardan verilerin her iki grupta da faktor
analizi igin uygun oldugu ve ¢ok degiskenli normal dagilimdan geldigi sonucuna ulasiimistir.
Faktor analizi sonuglarina gore ise, belli bir yapiyi 6lgen maddenin, 6lgekte kalabilmesi igin bir
faktor altinda kalarak faktor yik degerinin belli bir degerin lizerinde kalmasi (Can, 2014)
beklendiginden, ilk analiz degerlerine gore 0.33 altinda faktor yiikiine sahip 5. ve 6. maddeler
Olgekten gikartilmistir. Analizlere kalan 9 madde ile devam edilmis ve tek faktorli yapi elde
edilmistir. Son halini alan 6lgek formunda yer alan 9 madde Universite grubunda toplam
degiskenligin % 48’ini, lise grubunda ise % 50’sini agiklamistir. Ayrica 6lgegin ilk
uygulamasindan elde edilen Cronbach Alpha i¢-tutarlik degerleri, Giniversite grubunda 0,86,
lise grubunda 0,88 olmustur.

5’li Likert tipinde tasarlanan 6lgegin cevaplayicilari 6lgekten en az 9, en fazla 45 puan
alabilmektedirler. Bu durumda yanit verenlerin elde ettikleri puan 9 — 35 puan araliginda ise
BT alanina yonelik olumsuz algiya sahip olduklari, 36 —45 puan araliginda ise BT alanina yénelik
olumlu algiya sahip olduklari bigiminde yorumlanmistir.

Arastirmanin nihai uygulamasinda ¢alisma grubundan elde edilen 6lgege ait verilerin
analizi sonucunda, BT alanina yonelik alginin; Universite grubunda toplam degiskenligin %
46’sini, lise grubunda ise % 43,39’unu aciklamistir. Olgegin ic-tutarlihginin degerlendirildigi
Cronbach Alpha degerleri ise, Universite grubunda 0,91, lise grubunda 0,89 oldugu
gorilmistir. BT Alan Algisi Olgeginin model-veri uyumu analiz sonuglarina gére uyum iyiligi
degerleri Gniversite grubunda (X?= 65,35, sd= 243, X?/sd= 2,72, RMSEA= .0,42, SRMR= .023,
GFI= .99, CFI= .99, IFI= .99), lise grubunda ise (X*= 140,82, sd= 25, X?/sd= 5,63, RMSEA= .057,
SRMR= .029, GFI= .98, CFI= 99, IFI= .99) olarak hesaplanmistir. Olcegin faktér yapisinin veri
grubu tarafindan milkemmele yakin uyum degerleri Urettigi gérilmus ve yapinin dogrulandigi
kabul edilmistir. Bu sonuglar dikkate alindiginda BT Alan Algisi dlgeginin Universite ve lise
diizeyinde bireylerin alana iliskin algilarini belirlemek igin gegerli, dlgegin her iki grupta ig-
tutarhk degerleri incelendiginde, tiim 6lgek bazinda glvenilir oldugu sonucuna ulasgilimistir.

Bulgular
Yapisal Modele iliskin Hipotezlerin Analiz Bulgulari

Arastirma kapsaminda Onerilen yapisal modelde kurulan hipotezlere iliskin tanimlanan
yollar ve test sonuglari Universite ve lise grubu igin Tablo 2’de verilmistir. Yapisal modelde
kurulan 15 hipotezden; Universite grubunda 10’u, lise grubunda ise 13’G kabul edilmistir.
Yapisal modellerde yer alan hipotezlerin analizleri sonucunda anlamli bulunan yollara iligkin
degiskenler arasindaki dogrudan etkilerin yani sira dolayli ve toplam etkilerin saptanmasi igin
gercgeklestirilen “Bootstrap” analizi bulgular Universite grubu igin Tablo 3’te, lise grubu igin
Tablo 4’te sunulmustur. Arastirmanin bagimli degiskenlerinin diger degiskenler tarafindan
aciklanan varyans degerleri ile dogrudan, dolayli ve toplam etkilerin anlamhlik dizeyleri
hesaplanmistir.
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Universite grubunda dogrulanan modelin Tablo 3’te verilen analiz sonuclari
incelendiginde; ele alinan 5 degisken ile BT alani meslek segimi izerindeki varyansin %3’0
aciklanabilmektedir. Modelde yer alan degiskenlerden BT alanina yonelik algi disinda tim
degiskenlerin dolayl etkileri oldugu hesaplanmistir. BT alani meslek segimi Gizerinde dogrudan
etkisi anlamli ¢ikan tek degisken olarak BT alanina yonelik alginin etki buyudklGgi
incelendiginde (B=0,184; p<0,01), en yliksek toplam etki biyiklugline sahip degiskendir. Diger
degiskenlerin toplam etki bliylklikleri incelenecek olursa, tim degiskenlerin dolayl etkilerinin
var oldugu, ancak bu etki buyukliklerinin Cohen’nin (1998) etki blyukluga araliklarina gore (r
= 0,1 < dislik < 0,3; 0,3 < orta < 0,5; 0,5<yuksek) ¢ok diisiik deger aldiklari gérilmustir. BT
alani meslek segimi lGzerinde dogrudan etkisi olmamasina karsin, BT alanina yénelik algi araci
degiskeni Uzerinden dolayli etkisi hesaplanan sayisal yetkinlik degiskeninin aldigi deger
(B=0,094; p<0,01) diisuk etki bliylikligi sinirina gok yakin bir degere sahiptir. Buna goére, BT
alanina yonelik alginin iki degisken arasindaki iliskiye aracilik ettigi ve sayisal yetkinligin BT
alani meslek segimi lzerinde disuk diizeyde anlamh dolayh etkiye sahip oldugu bigiminde
degerlendirilmigtir.

Meslek segimi stirecindeki lise son sinif 6grencilerinden olusan grubun analiz sonuglarina
(Tablo 4) bakildiginda ise; modelde yer alan degiskenler BT alani meslek segimi Gzerindeki
varyansin %13’Unu acgiklayabilmistir. Tim degiskenlerin BT alani meslek segimi Uzerinde
dogrudan, BT alanina yonelik algl disinda diger degiskenlerin dolayli etkilerinin oldugu
gorulmektedir. BT alani meslek secimi Gzerinde en yiiksek dogrudan ($=0,238; p<0,01) ve
toplam (B=0,262; p<0,01) anlamli etki bliytkligiine sahip degisken cinsiyet olmustur. Cinsiyet
degiskeninden sonra anlamli toplam etki bliytikltkleri olarak BT alanina yonelik algi (B=0,173;
p<0,01), sayisal yetkinlik (B=0,173; p<0,01) ve bilgisayar kaygisi degiskenleri (B=-0,073; p<0,05)
yer almistir. Bilgisayar kaygisi degiskeni ile BT alani meslek segimi arasinda negatif yonlu bir
iliski oldugu sonucuna ulasiimistir.
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Tablo 2. Universite ve Lise Grubuna Ait Hipotez Testi Sonuglari

Hipotezler Yol (Path) Yol Katsayisi t-degeri Hipotez Sonucu
UNV. LISE UNV. LISE UNV. LISE
H1,  Cinsivet —> Sayisal Yetkinlik 0,111 0,080  3,539%**  3,000** Kabul Edildi Kabul Edildi
H1, Cinsiyet —> BT Alan Algisi -0,066 0,040 -2,418** 1,680 Kabul Edildi Reddedildi
H1, Cinsiyet ——> Bilgisayar Kaygisi -0,184 -0,080 -6,430*** -3,010* Kabul Edildi Kabul Edildi
H14 Cinsiyet —> BT Meslek Secimi -0,030 0,230 -0,900 9,270%*** Reddedildi Kabul Edildi
Hil. Cinsiyet —> internet Bagimlilig 0,141 0,160 4,458%** 6,140%*** Kabul Edildi Kabul Edildi
H2, Sayisal Yetkinlik —> internet Bagimlilig -0,062 0,050 -1,976* 2,060%* Kabul Edildi Kabul Edildi
H2, Sayisal Yetkinlik —> Bilgisayar Kaygisi -0,281 -0,240 -9,900*** -9,750%** Kabul Edildi Kabul Edildi
H2, Sayisal Yetkinlik —> BT Alan Algisi 0,468 0,490 16,424*** 21,040%** Kabul Edildi Kabul Edildi
H24 Sayisal Yetkinlik —> BT Meslek Segimi -0,040 0,060 -1,220 1,970* Reddedildi Kabul Edildi
H3, internet Bagimhligit —> BT Alan Algisi 0,030 -0,030 0,870 -1,270 Reddedildi Reddedildi
H3, internet Bagimhligt —>  Bilgisayar Kaygisi 0,304 0,270 10,660***  10,840***  Kabul Edildi Kabul Edildi
H3. internet Bagimhligit ——> BT Meslek Segimi -0,020 0,080 -0,580 2,930%* Reddedildi Kabul Edildi
H4, Bilgisayar Kaygisi —> BT Alan Algisi -0,144 -0,080 -5,000%** -3,560** Kabul Edildi Kabul Edildi
H4, Bilgisayar Kaygisi —> BT Meslek Secimi -0,040 -0,060 -1,080 -2,450* Reddedildi Kabul Edildi
H5 BT Alan Algisi —> BT Meslek Segimi 0,168 0,190 5,377*** 6,70*** Kabul Edildi Kabul Edildi

*p<0.05, **p<0.01 ***p<0.001
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Tablo 3. Standardize Edilmis Toplam, Dogrudan ve Dolayli Etkiler (Universite)

Yordanan Yordayan Dogrudan Dolayh Toplam
Sayisal Yetkinlik (R2= .01)
Cinsiyet .109** - .109%**
internet Bagimliligi (R?= .02)
Cinsiyet .130** -.006 124%*
Sayisal Yetkinlik -.056* - -.056
Bilgisayar Kaygisi (R’= .22)
Cinsiyet -.147** .020 -.127%**
Sayisal Yetkinlik -.242%* -.021 -.263**
internet Bagimliligi .376%* — .376%*
BT Alan Algisi (R2= .28)
Cinsiyet -.072* .069** -.003
Sayisal Yetkinlik A78** .035%** .513%**
internet Bagimliligi — -.050%** -.050**
Bilgisayar Kaygisi -.132%* - -.132%**
BT Alani Meslek Segimi (R2= .03)
Cinsiyet - -.001 -.001
Sayisal Yetkinlik - .094** .094%**
internet Bagimliligi — -.009** -.009**
Bilgisayar Kaygisi - -.024** -.024%**
BT Alan Algisi .184** - .184%**
(Cl’'s 95%, *p<.05, **p<.01)
Tablo 4. Standardize Edilmis Toplam, Dogrudan ve Dolayl Etkiler (Lise)
Yordanan Yordayan Dogrudan Dolayh Toplam
Sayisal Yetkinlik (R2=.01)
Cinsiyet .076** - .076**
internet Bagimliligi (R%=.02)
Cinsiyet .144%* .004* .148%**
Sayisal Yetkinlik .053* - .053*
Bilgisayar Kaygisi (R’=.16)
Cinsiyet -.056* .037** -.021
Sayisal Yetkinlik -.206** .019 -.187**
internet Bagimliligi .353%* — .353%*
BT Alan Algisi (R2=.26)
Cinsiyet .032 .040%** .072%*
Sayisal Yetkinlik A95%* .012* .507**
internet Bagimliligi — -.023** -.023**
Bilgisayar Kaygisi -.066* - -.066*
BT Alani Meslek Segimi (R2=.13)
Cinsiyet .238%** .024%** .262%*
Sayisal Yetkinlik .069* .103** 173%*
internet Bagimliligi .072* -.026* .046
Bilgisayar Kaygisi -.062* -.011** -.073*
BT Alan Algisi 173%* - 173%*

(Cl’'s 95%, *p<.05, **p<.01)
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Alt Amaglara iliskin Analiz Bulgular
Katiimcilarin sayisal yetkinlikleri cinsiyete gére farklilasmakta midir?

Lise grubunda sayisal yetkinlik diizeylerinin cinsiyete gore fark gosterip géstermedigine
iliskin sonuglar incelendiginde, kadin ve erkek katilimci gruplarinin sayisal yetkinlik diizeyleri
arasinda anlamli farklilik bulunmustur (t = -2,877, p<.05). Erkeklerin sayisal yetkinlik diizeyleri
(X" =166,75) kadinlarinkinden (X = 161,45) daha ylksektir.

Universite grubunda sayisal yetkinlik diizeylerinin cinsiyete gére fark gosterip
gostermedigine iliskin sonuglar incelendiginde, kadin ve erkek katilimci gruplarinda sayisal
yetkinlik diizeyinin anlamli olarak farklilagtigi bulunmustur (t = -3,450 p<.05). Erkeklerin (X=
179,30) sayisal yetkinlik diizeyleri kadinlarinkinden (X" = 172,17) daha yuksektir.

Katimcilarin sayisal yetkinlikleri tamamladiklari / devam etmekte olduklar lise tiriine
gore farklilasmakta midir?

Universite grubunda sayisal yetkinlik diizeyinin, farkli lise tiirlerinden mezun katilimc
gruplarinin sayisal yetkinlik diizeyleri arasinda anlamli farkllik olmadigi gérilmustir (t = 0,077
p>.05). Lise grubunda ise farkli lise gruplarinda okuyan katilimcilarin sayisal yetkinlik diizeyleri
arasinda anlamli farkhlik bulunmustur (t =-2,315 p<.05). Meslek lisesinde (X" =167,71) okuyan
ogrencilerin sayisal yetkinlik diizeyleri diger liselerde (X~ = 162,65) okuyan 6grencilerinkine
gore daha yuksektir.

Katiimcilarin sayisal yetkinlikleri Giniversite ve lise dlizeyine gére farklilasmakta midir?

Universite ve lise gruplarindaki katilimcilarin sayisal yetkinlik diizeylerinin anlamli olarak
farklilagtigr bulunmustur (t = 8,994, p<.05). Buna gore, Universite 6grencilerinin (X = 176,33)
sayisal yetkinlik dizeyleri lise (X" = 163,81) 6grencilerinkinden daha yuksektir.

Katilimcilarin BT alanina yénelik algilari cinsiyete gére farklhilasmakta midir?

Lise grubunda BT alan algisinin cinsiyete gore fark gosterip gostermedigine iligkin
sonuglar incelendiginde, kadin ve erkek katilimci gruplarinda BT alan algisi bakimindan anlaml
farklihk bulunmustur (t = -2,743, p<.05). Buna gore, erkeklerin (X* = 32,25) BT alan algisi
kadinlarinkinden (X = 31,24) daha olumludur. Universite grubunda ise kadin ve erkek katilimci
gruplarinda BT alan algisi agisindan anlamh farklihk bulunmamistir (t = 0,117 p>.05).

Katimcilarin BT alanina yénelik algilan devam etmekte olduklari / tamamladiklari lise
tiriine gére farkhilasmakta midir?

Universite grubunda, meslek lisesi ve diger lise mezunlari gruplarinda BT alan algisi
dizeyleri bakimindan anlamli farkhhk bulunmamistir (t = 1,847 p>.05). Ancak lise grubunda BT
alan algisi diizeyleri, meslek lisesi ve diger lise 6grencilerinin BT alan algisi diizeyleri arasinda
anlamli farklihk bulunmustur (t = -5,406 p<.05). Meslek lisesinde (X = 33,51), okuyan
ogrencilerin BT alan algisi dlizeyleri diger lise tirlerinde (X = 31,15) okuyan 6grencilere gore
daha ylksektir.
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Katilmcilarin BT alanina yénelik algilan (iniversite ve lise diizeyine gére farklilasmakta
mudir?

Universite ve lise gruplarinda BT alan algisi diizeyleri arasinda anlamli farklihk
bulunmustur (t = 16,860, p<.05). Universite égrencilerinin (X" = 36,31) BT alan algilari lise (X =
31,69) 6grencilerininkinden daha olumludur.

Katiimcilarin bilgisayara yénelik kaygi diizeyleri cinsiyete gére farklilasmakta midir?

Universite grubunda kadin ve erkeklerin bilgisayar kaygisi diizeyleri arasinda anlamli
farkhlik bulunmamistir (t = 0,740, p>.05). Ancak, kadin ve erkek katilimci gruplarinda bilgisayar
kaygisi dlizeyleri arasinda anlamh farklihk bulunmustur (U = 939397, p<.05). Erkeklerin (mod
= 31), kadinlara (mod = 36) gore bilgisayar kaygilari daha disiik diizeydedir.

Katilmcilarin bilgisayara yénelik kaygi diizeyleri (iniversite ve lise diizeyine gére
farklilasmakta midir?

Universite ve lise gruplarindaki katilimcilarin bilgisayar kaygisi diizeyleri arasinda anlamli
farklilk bulunmustur (t = -5,726, p<.05). Buna gore, lise 6grencilerinin (X = 49,45) bilgisayar
kaygilari Universite 6grencilerine gore (X = 45,95) daha ylksek diizeydedir.

Katiimcilarin internet bagimlilik diizeyleri cinsiyete gére farklilasmakta midir?

Lise ogrencilerinin kadin ve erkek gruplari arasinda internet bagimlilik dizeyleri
acisindan anlamli farkhlik bulunmustur (t = -5,671, p<.05). Buna gore, erkek lise 6grencilerinin
(X" =66,4) internet bagimlilik puanlari kadin lise 6grencilerine gore (X = 59,34) daha yiksektir.
Ayni sekilde Universite 6grencilerinin kadin ve erkek gruplarinin internet bagimhlik dizeyleri
anlamh farkhhk gostermistir (t = -3,943, p<.05). Buna gore, erkek Universite 6grencilerinin (X
= 66,73) internet bagimlilik puanlari kadinlara gére (X = 60,63) daha ylksektir.

Katimcilarin internet badimlilik diizeyleri (iniversite ve lise diizeyinde farklilasmakta
mudir?

Universite ve lise dgrencilerinin internet bagimlilik diizeyleri arasinda anlamli farklihk
bulunmamistir (t = 1,736, p>.05).

Arastirmadan elde edilen diger bulgulara gére;

- Meslek secimi surecindeki lise 6grencilerin % 27,7’sinin BT alaninda bir meslek
se¢mek istedikleri, bu oranin kadinlar arasinda ise yalnizca % 17’oldugu sonucuna
ulasiimistir.

- BT alaninda meslek segmek isteyen 6grencilerin % 39’unun Bilgisayar Mihendisligi
béliminde egitim almayi istemektedirler. Buna ek olarak BT alani mesleklerini
segmek istemelerine karsin hangi meslegi tercih edeceklerini belirtmeyen %6’lik
grup ile BT alani meslekleri hakkinda bilgi sahibi olmadigina deginen %4’lik grup
dikkat gekmektedir.
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- BT alani disinda bir meslek secmek istediklerini belirten 6grencilerin % 73,6’sinin
tercih edecegi meslegi belirtmedigi ve bu grubun % 68,9’unun kadinlardan olustugu
gorllmustlr. Bunun yaninda en fazla tercih edilen meslek olarak miihendisliklerin
yer aldigl, ancak bu meslek grubunu tercih edenlerin biiyiik gogunlugunu erkeklerin
olusturdugu sonucuna ulasgilimistir.

- Lise ogrencilerinin % 20’sinin BT alani mesleklerinin erkekler igin daha uygun
meslekler oldugu konusundaki basmakalip toplumsal cinsiyet algisina katildiklari, %
15’inin ise kararsiz olduklarini dile getirmislerdir.

- Lise 6grencilerinin % 35’i BT alani mesleklerinin yalnizca programlama ve kodlama
becerisi gerektiren meslekler oldugunu, %25’i ise bu konuda karasiz olduklarini
belirtmislerdir. BT alani mesleklerini se¢gmek isteyen kadinlarin % 37’si ile istemeyen
kadin katilimcilarin % 33U BT alaninin yalnizca programlama ve kodlama becerisi
gerektiren bir alan oldugunu disinmektedirler.

- Lise ©grencilerinin % 37,6’s1, Universite Ogrencilerinin de % 27,7’si BT alani
mesleklerinin kadinlar tarafindan daha az tercih edilmesinin nedenini kadinlarin
alana ilgi duymayislarindan kaynaklanabilecegini belirtmislerdir. Bunun yaninda,
arastirmaya katilan lise 6grencilerin % 17’si ile Gniversite 6grencilerinin % 18,2’si BT
alani mesleklerinin erkekler igin uygun oldugundan dolayi kadinlarin alana yonelik
meslekleri tercih etmediklerini diisinmektedirler.

Tartisma ve Sonug

Bu ¢alismada, lise son sinif 6grencilerinin ve BT alanindaki bélimlerde 6grenimine
devam eden universite birinci sinif 6grencilerinin BT alaninda meslek secimi slreclerine
cinsiyet, sayisal yetkinlik, bilgisayar kaygisi, internet bagimhhigi ve BT alan algisi degiskenlerinin
etkisi incelenmistir. BT alaninda meslek secimini yordayan degiskenlerin belirlenmesi, kurulan
yapisal modeli olusturan hipotezler temel alinarak gergeklestirilmistir. Arastirma kapsaminda
ele alinan degiskenlerin hem dogrudan hem de dolayli etkileri ile BT alaninda meslek segimini
yordadigl ortaya konulmustur. Olusturulan hipotezlere yoénelik tanimlanan yollarda tim
degiskenlerin BT alani meslek segimi Uzerinde dogrudan ve dolayh etkilerinin oldugu
gorulmastir.

Sayisal Yetkinlik

Sayisal yetkinlik ile BT alani meslek segimi arasindaki iliski incelendiginde, Universite
grubunda yalnizca dolayli etkiler sonucu olusan toplam etkilerin var oldugu (Buni = 0,094;
p<0,01) ve bu etkinin lise grubuna (Biise = 0,173; p<0,01) gore daha disuk etki blyikligiine
sahip oldugu gorulmdistir. Lise grubunda ise hem dogrudan hem de dolayh etkiler sonucu
olusan toplam etkilerin tamaminin anlaml oldugu hesaplanmistir. Universite grubunda sayisal
yetkinligin BT alani meslek segimi Gzerindeki dolayli etkisi, BT alanina yonelik algi ya da
bilgisayar kaygisi degiskenleri arasinda hesaplanan yliksek anlamli iliskilerin bir sonucu olarak
ortaya ¢ikan dolayh etkiler olarak yorumlanabilir. Bu durumda sayisal yetkinlik, bireylerin BT
alanindan bir meslek se¢imi yapmalari Gzerinde; BT alanina iliskin olumlu algi ve digslk
bilgisayar kaygisiyla birlikte 6nemli bir yordayici etkiye sahiptir denilebilir.
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internet Bagimhhdi

internet bagimliligi degiskeninin BT alani meslek secimi tizerinde sinanan dogrudan etkisi
Universite grubunda istatistiksel olarak anlamh bulunmamistir (3 = 0,012; p=0,721). Lise
grubunda, internet bagimhhginin BT alani meslek segimi Uzerindeki dogrudan (B = 0,072;
p<0,05) ve dolayli (B = -0,026; p<0,05) etkisi istatistiksel olarak anlaml bulunurken, toplam
etkisi anlamli bulunmamustir (B = 0,046; p>0,05). internet bagimhliginin BT alani meslek secimi
uzerindeki etkisi bilgisayar kaygisi araciligiyla olusan dolayli bir etki araciligiyla olmaktadir.
Buna gore, internet bagimhlik duzeyleri diisiik olan bireylerin bilgisayar kaygilari da digtktir
ve bu durum BT alaninda meslek segme olasiliklarina olumlu yansimaktadir. Alanyazinda, BT
alani meslek segimi ile internet bagimliligi iligskisini dogrudan inceleyen c¢aligmalara
rastlanmamigtir. Arastirmanin diger bir bulgusuna gore ise, bilgisayar kaygisi BT alani
mesleklerini segmede negatif yonli dusik toplam etki buyikligine sahip (Bini = -0,024;
p<0,01 ; Blise = -0,073; p<0,05) bir degiskendir. Buna goére, internet bagimlisi olmayan
bireylerin bilgisayara yonelik kaygilarinin da disik diizeyde olmasi durumunda BT alani
mesleklerine yonelme olasiliklarinin daha yiiksek olabilecegi disunulebilir.

Bilgisayar Kaygisi

Bilgisayar kaygisi degiskeninin BT alaninda meslek segimi Uzerindeki etkisi, her iki grup
icin de istatistiksel olarak anlamli ve negatif yonli toplam etkilerdir (Blini =-0,024; p<0,01; Blise
= -0,073; p<0,05), ancak bu etki buykliklerinin zayif dizeyde kaldig gorilmektedir.
Alanyazinda bilgisayar kaygisi ile BT alaninda meslek se¢imi arasindaki iliskiyi ele alan
calismalara rastlanmamistir. Ozellikle Universite grubundan elde edilen bulgulara goére,
bilgisayar kaygisi ile BT alani meslek segimi arasindaki iliski BT alanina iliskin algi degiskeni
uzerinden ve dolayli olarak ortaya ¢ikmaktadir. Bu Ug¢ degiskenin kendi aralarindaki iligki
yonleri ve etki buyulugl degerleri gbz 6nine alindiginda ilk olarak, bilgisayar kaygisindaki
artisin bireyin BT alanina yonelik algisinda negatif yonde bir etkiye sahip oldugu bulunmustur.
Buradan hareketle, diisik bilgisayar kaygisi yasayan bireyin BT alanina yonelik algisindaki
olumlu artis ile birlikte BT alani meslek segimi Gzerinde ¢ok zayif bir dolayl etkisinin olusmus
olabilecegi sdylenebilir. Lise grubu analiz sonuglarina bakildiginda ise, bilgisayar kaygisi ile BT
alani meslek segimi arasindaki hem dogrudan (B =-0,062; p<0,05) hem de dolayl (B =-0,011;
p<0,01) etkilerin anlamli oldugu, dolayisiyla BT alanina yonelik algi degiskeninin bu yapida
kismi araci degisken konumunda oldugu gériilmektedir. Ogrencilerin bilgisayar kaygilarinin
azaltilmasi yéninde gergeklestirilecek BT egitimleri ile BT alanina yonelik algilarinin olumlu
hale getirilebilecegi ve bdylece ileride BT alaninda meslek se¢gme olasiliklari tGzerinde bir etki
saglanabilecegi soylenebilir.

BT Alan Algisi

Bu arastirma, toplam etki blyuklikleri agisindan BT alan algisi degiskeninin BT alaninda
meslek secimi lizerinde Universite grubunda en yliksek (B = 0,184; p<0,01), lise grubunda ise
ikinci en yiiksek degere (B = 0,173; p<0,01) sahip degisken oldugunu géstermistir. Universite
grubundaki katimcilarin BT alaninda meslek segimindeki degiskenligin % 3’0, lise
grubundakilerin de % 4’ BT alanina yonelik algi tarafindan agiklanmaktadir. Bu durumun olasi
bir nedeni, Universite grubundaki katilimcilarin halihazirda BT alanindaki bir meslege iligkin
bélimlerde 6grenimlerine devam ediyor olmalari olabilir. Diger bir deyisle, BT alanina iligkin
algilarinin daha olumlu olmasi BT alaninda bir meslek segmelerini olumlu yénde etkilemis
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olabilir. Lise grubu igin de yine BT alanina yonelik alginin katilimcilarin BT alanindan bir meslek
tercih etmelerinde anlaml bir yordayici etkisinden bahsedilebilir. Bu denli karmasik, birgok
etmenden etkilenen ve temelleri cocukluk donemine uzanan bir silirecte, bireyin se¢cmek
istedigi meslek alanina yonelik olumlu algisinin da 6nemli bir degisken oldugu gorilmektedir.
Dolayisiyla BT alaninda verilecek egitimler ve meslek segimi 6éncesinde okullarda yapilacak
meslek alani tanitimlari 6nemlidir.

Cinsiyet

BT alani meslek segimi ile cinsiyet arasindaki iliski incelendiginde, Universite grubunda
anlamli bir iliski bulunmamistir. Bu bulgu, arastirmaya katilan 6grencilerin timinin BT
alanlarinda 6grenim goérmeleri, halihazirda meslek tercihlerini yapmis olmalari ve ileriki
yillarda bolimlerine yoénelik mesleklerde devam etmek istemelerinden kaynaklanmis
olabilecegi seklinde yorumlanabilir. Ancak, lise son sinifta 6grenimine devam eden ve meslek
sec¢imi stirecinde olan katilimcilardan elde edilen verilere gore, cinsiyet BT alani meslek segimi
Uzerinde en yuksek etki blylklGgline sahip (B= 0,262; p<0,01) degisken olarak bulunmustur.
Erkekler lehine pozitif yonli anlaml etkiye sahip cinsiyet degiskeni, BT alani meslek segimi
tercihindeki degiskenligin % 5’ini agiklamaktadir. Arastirmanin bu bulgusuyla benzer bigimde
alanyazinda da pek ¢ok ¢alisma BT alani meslek segiminin dnemli bir yordayicisi olarak cinsiyet
degiskenini bulmus ve erkeklerin kizlara goére BT alanindaki meslekleri daha fazla tercih
ettiklerini gostermistir (6rn: Kuzgun, 2000; Galpin, 2002; Goodwin, 2004; Huyer, 2005; Rosser,
2005; Sanders, 2005; Simpson, 2005; Adya ve Kaiser, 2006; Trauth, ve digerleri, 2008;
Georgiadou ve digerleri 2009; Babin ve digerleri, 2010; MclLachlan ve digerleri, 2010;
Miliszewska ve Sztendur, 2010; Powell ve digerleri, 2012; Dimitriadi, 2013). Gelismis ve
gelismekte olan tlkelerin hemen hemen hepsinde kiiresel bir sorun olarak ele alinan BT alani
meslek seciminde kadinlarin ¢ok az temsil edilmesinin éniindeki en dnemli engelin cinsiyet
oldugu gorilmektedir. Bu arastirma sonucunda elde edilen bulgulara gore de, BT alani meslek
se¢imini etkileyen en dnemli degiskenin cinsiyet oldugu gérulmektedir. Kuskusuz arastirma
kapsaminda melek secimi slirecini etkileyen etmenlerin timinin modellenmesi ve sinanmasi
olanakli olmamistir. Ancak, modellenen yapidaki degiskenler arasindan cinsiyet degiskenin
aldigi deger dikkate alindiginda ve alanyazindaki arastirma sonuglarina gore; BT alani
mesleklerinde kadinlarin erkeklere oranla daha az temsil edildigi, meslek segimi stirecinde BT
alani mesleklerine yonelimde erkeklerin kadinlara oranla daha fazla tercih dusiincesi
belirtmeleri, tGlkemizde de toplumsal cinsiyet kaliplarinin hala asilamadiginin bir gostergesi
olarak yorumlanabilir.

Arastirma sonuglarindan elde dilen bulgulara goére lise grubu igin kurulan model bir
bitin olarak incelendiginde, elde edilen uyum degerleri dogrultusunda modelin dogrulandigi
ve kurulan modeldeki degiskenlerin BT alaninda bir meslek se¢meyi distinmelerindeki
degiskenligin %13’ini acikladigi gériilmistiir. Universite grubundan elde edilen veriler ile
sinanan model bir bitln olarak ele alindiginda ise, modeli olusturan degiskenler BT alaninda
meslek secimindeki degiskenligin (varyansin) cok kiiciik bir kismini (R*=.03) agiklamaktadir. Bu
durum, arastirmanin Universite grubundaki katilimcilarinin halihazirda BT alanindaki bir
meslegin egitimini almalari ve mezuniyet sonrasinda egitimini aldiklari BT alanindaki
mesleklerini sirdirmeyi diisinmelerinden kaynaklanmis olabilecegi seklinde yorumlanabilir.
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Oneriler

Bu c¢alismanin ortaya koydugu bulgulara dayali olarak, ileride gergeklestirilecek
uygulamalar ve arastirmalar igin asagidaki oneriler sunulabilir;

1. BT alaninda meslek segiminde etkili oldugu ortaya konulan sayisal yetkinligin
arttirilmasi icin her diizeyde BT derslerine gereken dnem verilmeli, segmeli statlide
oldugu siniflarda zorunlu derse gevrilmeli, ders saatleri arttirilmali ve 6gretim
programlarinin igerigi yeniden gézden gegirilerek yalnizca teknolojik cihazlarin ya da
birtakim yazilimlarin nasil kullanildiginin 6gretilmesinden uzaklasip, sayisal yetkin
bireyler yetistirmeye yonelik igerik hazirlanmalidir.

2. Mesleki karar verme siirecinde cinsiyet etmenine dayali farklilasmanin, BT alaninda
kadinlarin daha az temsil edilmesinin ve alan mesleklerine iliskin basmakalip cinsiyet
rollerinin asilabilmesi igin, egitim ortamlari baskin erkek kiltiriinden uzaklastirilarak
diizenlenecek BT araglari ve yazilimlari ile internet kullanimina yénelik kurslari,
sayisal vatandaslik ve internet igeriklerine yonelik seminerleri, BT alaninda kariyere
sahip kadinlarla ortaklasa yapilacak BT alani ve mesleklerine yonelik tanitimlari
iceren grup etkinliklerine yer verilmelidir.

3. Mesleki tercihlerin olusmasinda ilk ve ortadgretim siiregleri ve 6gretmen etmenleri
gbdz online alindiginda; BT 6gretmenligi meslegini tercih eden 6gretmen adaylarinin
lisans egitimleri sirasinda BT alanindaki meslekler hakkinda mesleki rehberlik ve
yonlendirme yapabilecek diizeyde bilgi ve becerilere sahip olmalari saglanmahdir.

4. Alanyazin temelinde BT alaninda meslek segimini etkilemesi olasi olan ancak bu
arastirmanin sinirliliklari gergevesinde sinanan modele alinamayan degiskenlerle
(anne-baba meslegi/egitim duzeyi/ gelir durumu, yasanilan bolge, ilgi, yetenek,
tutumlar, akademik basari, is bulma / ise baslama olanaklari vb.) olusturulacak yeni
yapisal modeller, farkli orneklemler Uzerinde alternatif modelleme stratejileri
kullanilarak sinanabilir.

5. Bu arastirmada sinanan model, BT alanindaki mesleklerde calisan bireylerden elde
edilecek verilerle yinelenerek, BT alaninda meslek segimini yordayan degiskenler
hakkinda daha ayrintil bilgiler ortaya konulabilir.
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MESLEKi GELiSiM BAGLAMINDA BiLiSiM TEKNOLOJILERi OGRETMENLERININ
OGRENME DURUMLARININ iNCELENMESI’

Turgay ALAKURT,', H. Tugba OZTURK?, Tugra KARADEMIR?, Burcu YILMAZ*
0z

Bu arastirmada Bilisim Teknolojileri (BT) 6gretmenlerinin mesleki gelisimleri baglaminda
ortaya koydugu 6grenme etkinlikleri (internette arama yapma, alaniile ilgili dergileri inceleme
vb.) ile birlikte 6grenme davranislarina odaklanilmistir. Arastirma kapsaminda, 67 BT
o0gretmeninin katildigi iki glnlik atolye etkinligi diizenlenmistir. Atdlye galismasinda cgesitli
illerde gorev yapan farkh uzmanlik ve mesleki deneyime sahip BT 6gretmenleri bir araya
getirilerek katilimcilarin gergeklestirdikleri 6grenme etkinlikleri ve ortaya koyduklari 6grenme
davraniglari derinlemesine incelenmistir. Karma desenin kullanildigi arastirmada veriler
¢alismaya katilmayi kabul eden 6gretmenlerden nitel ve nicel yontemlerle toplanmistir.
Arastirmada, katilimcilarin gergeklestirdikleri 6grenme etkinliklerinin cinsiyete, mesleki
kideme, galistigl okulun bulundugu yere (il merkezi/ilge) ve ders saat sayisina gére farkllastig
bulunmustur. Buna karsin BT 6gretmenlerinin gergeklestirdikleri 6grenme etkinlikleri ile
calistiklari okul tiirii ve Bilisim Teknolojileri Rehber Ogretmeni (BTR) gérevlendirmeleri olup
olmama durumlari arasinda anlamli bir iliski bulunmamistir. Ogrenme etkinliklerine katilma
durumlarrileilgili en baskin ya da éncelikli gevresel engelleyicinin zaman eksikligi ve digerlerini
yeterince tanimamak, kisisel 6zelligin ise 6grenme arzusu ve heves oldugu bulunmustur.
Arastirma bulgulari farkh bilgi ve deneyime sahip, ayni alana ilgi duyan kisilerin atolye gibi
ortamlarda bir araya gelmelerinin dort temel alanda katilimcilara yeni kazanimlar sagladigini
ortaya koymaktadir. Bunlar mesleki gelisim, stirdirulebilirlik ve yayilim, psikolojik kazanimlar
ve iletisim olarak siralanabilir.

Anahtar Kelimeler: BT 6gretmeni, mesleki gelisim, 68renme davraniglari.

* Bu calisma DPU-BAP tarafindan 2016-39 nolu proje kapsaminda desteklenmistir. Calismanin bir kismi 20-23
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INVESTIGATION OF THE LEARNING SITUATIONS OF INFORMATION AND
COMMUNICATION TECHNOLOGIES TEACHERS IN THE CONTEXT OF
PROFESSIONAL DEVELOPMENT

Abstract

The present study focuses on learning behaviors of ICT teachers along with their learning
activities (searching on the Internet, reviewing journals and magazines on the field etc.) in the
context of professional development. Within the scope of the study, a two-day workshop
activity was organized in which 67 ICT teacher participated. During the workshop, ICT teachers
with different expertise and professional experience working in various fields were brought
together. Teachers’ learning behaviors that emerged during the activity were investigated.
Research data were collected qualitatively and quantitatively from teachers who agreed to
participate in the study. As a result of the data analysis, we identified that learning activities
differ based on gender, professional experience, the location of the school (either in a city
center or in a town) and teaching loading. However, it was found that there is no significant
difference between learning activities of ICT teachers and the type of the school they work for
as well as their assignment as an ICT coordinator. As barriers to teachers’ learning emerging
due to the conditions of teachers, the most frequently mentioned factors were stated as
lacking of time and not acquainted with the others and as a personal barrier, lacking of desire
and enthusiasm were most frequently mentioned. We observed that when ICT teachers from
different backgrounds such as experience and expertise come together for acommon interest,
they have gains in four different fields as follow: Professional development, sustainability and
dissemination, psychological gains and communication.

Keywords: ICT teachers, professional development, learning behaviors.
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Summary

Information and Communication Technologies (ICTs) contribute not only to the
economic development of communities but also to the attainment of the knowledge and skills
required by the age. Given growing access to the Internet in and outside of the school and
also the advances in technology, major international organizations such as ISTE, UNESCO, and
AECT are redesigning the standards around several themes such as privacy, computational
thinking, media literacy and digital literacy. Being a global citizen in a digitalized world, there
has been an increasing effort in achieving the standards of these institutions. ICT teachers in
Turkey are playing an important role in providing new knowledge and skills to students.
However, learning dynamics and the rapid development of the technologies make it difficult
for ICT teachers to adapt to new technologies by acquiring up-to-date information. In this
context, group work in designing new learning activities that will contribute to the
professional development of ICT teachers can have an important role in providing rich learning
experiences in terms of knowledge and interaction. The present paper aims at exploring the
learning behaviors and events of ICT teachers regarding their professional development and
teacher opinions on determining the contribution of group work on the social and cognitive
learning skills.

In this study, sequential transformative design mixed model was used. Firstly,
guantitative data were collected and analyzed and then qualitative data were collected and
analyzed. Data were collected through questionnaires and semi-conducted interviews. Results
of quantitative and qualitative analyzes were combined in the discussion part. This pattern
was chosen because it allows for a better understanding of the phenomena and the
opportunity for researchers to offer an alternative perspective. Within the scope of the study,
a two-day workshop activity was organized. A total of 67 volunteer ICT teachers who worked
in 14 different cities participated in the study. Twenty-seven of the teachers participating in
the research are female and forty are male. Almost all of the participants are working in public
schools. The number of participants working in the private school is only three. The majority
of teachers (n = 41) are working in secondary school. This shows that the study group has a
balanced distribution according to the situation such as the school location, whether or not
there is an ICT coordinator position, and the number of working hour.

A two-day workshop was organized to find answers to research questions. Personal
Information Forms, Informal Learning Survey and Semi-Structured Interview Form were used
as data collection tools. The research data were collected in three stages from the ICT teachers
participating in the workshop in the 2016-2017 academic years. In the first stage, the data
were collected from participants through application of workshop via a web-based
questionnaire. Secondly, a closed web-based questionnaire consisting of open and closed-
ended questions was administered 6 months after the workshop so as to deeply observe the
influence of the workshop on participants and explore how the social ties developed between
the participants. Data were collected from 25 ICT teachers returning to the survey at this
stage. Finally, interviews were conducted to obtain in-depth data with 11 ICT teachers who
accepted the semi-conducted interview.

As a result of the data analysis, it was found that learning activities differ based on the
gender, professional experience, the location of the school (either in a city center or in a town)
and teaching loading. However, it was also found that there is no significant difference
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between learning activities of ICT teachers and the type of the school they work for as well as
their assignment as an ICT coordinator. As barriers to teachers’ learning emerging due to the
conditions of teachers, the most frequently mentioned factors are stated as lacking of time
and not acquainted with the others and as a personal barrier, lacking of desire and enthusiasm
were most frequently mentioned. It was observed that when ICT teachers from different
backgrounds such as experience and expertise come together for a common interest, they
have gains in four different fields as follow: Professional development, sustainability and
dissemination, psychological gains and communication.

In this study, we aimed to determine both the findings related to the learning behaviors and
events of ICT teachers and to present the findings obtained from the workshop program as a
proposal for the next professional development activities. The work carried out with a large
community of stakeholders is unique and important in that it aims to strengthen the lifelong
learning environment of not only ICT teachers but also other subject teachers.
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Giris

Dinyada ISTE, UNESCO, AECT gibi dnemli uluslararasi kurulusglarin; 6gretmen-6grenci
yeterliliklerinde ve performans gostergelerinde vyaptiklari glincellemelere bakildiginda
teknoloji bilgisine sahip olma, teknolojiyi kullanma, teknoloji ile lGretme ve yayma gibi
basliklarin 6ne ¢iktig goze carpmaktadir. Dijitallesen diinyada kiiresel vatandas olma yolunda,
bu kurumlarin ortaya koyduklari standartlara ulagilmasinda ve 6grencilere ihtiyag duyduklari
yeni bilgi ve becerilerin kazandirilmasinda Bilisim Teknolojileri (BT) 6gretmenleri dnemli roller
ustlenmektedir.

BT o6gretmenlerinin goérevleri 6grencilere teknoloji konusunda yalnizca temel bilgi
okuryazarhgi becerilerini kazandiriimak ile sinirli degildir. Glinlik yagsamda teknolojiyi dogru
kullanma, teknoloji ile tiretme, glivenli teknoloji kullanimi, dogru teknoloji kullanimini yayma
ve Tirkiye’de teknoloji kiltirlintin olugsmasi gibi disiplinlerarasi gesitli gbérev ve sorumluluklara
sahiptirler (MEB, 2008). Bu nedenle, yasamboyu 6grenme ile yeniden tanimlanan 6grenme
etkinlikleri temelinde, BT 0&gretmenlerinin mesleki gelisimleri agisindan 6grenme
deneyimlerinin desteklenmesi, egitim-6gretim siireglerine dogrudan katkisinin yani sira egitim
sisteminin diger bilesenlerinin nitelik kazanmasi i¢in de énemlidir. Bu belirtilen gereklilikler
cercevesinde 6gretmenlerin 6grenme davraniglarinin degisen kosullar ve gelismeler 1si18inda
arastiriilmasi 6nem kazanan bir durumdur. Bu baglamda ele alinabilecek mesleki gelisim
tartismalarina bakildiginda daha ¢ok bir arag olarak BT’nin 6gretmenlerin mesleki gelisimlerine
nasil katkida bulunabilecegine yonelik galismalar alanyazinda artarak yer bulurken (Bkz.
Albion, Tondeur, Baruch ve Perrier, 2015; OECD, 2001:73-86; Uslu ve Nilay, 2010) BT
O0gretmenlerinin mesleki gelisimlerine yonelik az sayida ¢alismaya rastlanmaktadir. Oysa BT
O0gretmenlerinin mesleki gelisimlerinin saglanmasi hem yukarida belirtilen gereklilikleri
karsilamak agisindan hem de diger 6gretmenlerin mesleki gelisimlerini destekleme konusunda
onemli katkilar saglayabilecektir. BT 6gretmenleri, gorev yaptiklari okullardaki 6gretmen
meslektaslarina ve diger personellere rehberlik ve danismanlik yapmaktadirlar (Baz, 2015).

Bu bilylk resim igerisinde, belirli bir alanda uzmanlagsmis 6gretmen gruplarinin,
kendilerine 6zgli 6grenme davranislarinin bulunmasi dikkate alinmasi gereken bir durumdur.
Bu noktada, Turkiye’de gorev yapan BT 6gretmenlerinin 6grenme davranislari incelendiginde
“...digerleri ile konusma ya da isbirligi yapma gibi grup etkinlikleri yerine daha ¢ok; zaman
eksikliginden dolayi internette arama yapma, kendi kendine yeni yollar denemek gibi bireysel,
informal 6grenme etkinlikleri icinde olduklari...” (Alakurt, 2015) goérilmektedir. Oysa Ha
(2008)'nin, bilgi teknolojisi uzmanlarinin is ortamlarindaki 6grenme deneyimlerini inceledigi
¢alismasinda, BT uzmanlarinin daha deneyimli diger uzmanlarla bir araya geldikleri ortamlarda
ya da bir proje gelistirme slrecinde daha fazla 6grendiklerini belirtmistir. Benzer sekilde, Eraut
(2004)'1n galismasinda da is ortaminda digerlerini gézlemlemenin, dinlemenin ve yaptiklari
etkinliklere katilmanin yaninda; grup etkinligi icinde ortak bir Urine yodnelik takim
¢alismalarinin 6grenmeyi arttirdigi ortaya konulmustur. Sosyal 6grenme kuramcilari da
(Bandura, 1986; Dewey, 2007; Lave ve Wenger, 1991; Rotter, 1982; Vygotsky, 1978)
o0grenmenin, digerleri ile birlikte ve digerlerinden 6grenmeyi igine aldigini ve bireyler arasi
etkilesimlerin yeni ve daha giiglii fikirlerin dogmasina yol actigini belirtmektedir. Ogrenenler
icin bilgi ve beceri edinmede birer grup 6grenme mekanizmasi olan isbirlikli ya da kubagik
o0grenme bigimlerinde bilgi paylagsimini arttirmasinin yaninda 6grenmeleri de daha kalici hale
getirmektedir. Nitekim pek ¢cok arastirmada grup ¢alismalarinin 6grenme ve 6gretme igin etkili
bir arac oldugu vurgulanmaktadir (Barfield, 2003; Hanusch, Obijiofor ve Volcic, 2009; Hooker,
2010). Ayrica Chiriac (2008) da oOzellikle meslek sahibi olan kisilerin mesleki gelisimlerinin
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devamliligini saglamasi agisindan grup ¢alismalarinin dnemli bir yere sahip olduguna isaret
etmektedir. Sosyal 6grenmenin bu denli 6ne ¢iktigi bir mesleki gelisim etkinligi cercevesinde,
BT alaninda toplumsal ve mesleki bir gérev tGstlenen BT 6gretmenlerinin bir araya geldiklerinde
hangi 6grenme davraniglarini sergilediklerini inceleyen ¢ok az sayida ¢alismaya
rastlanmaktadir. Oysa Bandura (1999)'nin da bahsettigi bir araya gelindiginde ortaya ¢ikan
ortak beklenti, 6z-yeterlilik, algilanan firsatlar, alanda bir arada tutan topluluk baglarinin
olusumu gibi sosyal 6grenme siireglerinin ortaya konulmasi, BT 6gretmenlerine yodnelik
yasamboyu 6grenme baglaminda mesleki gelisim etkinliklerinin diizenlenmesi siirecine temel
bir veri saglayacaktir.

BT 6gretmenlerinin mesleki gelisimleri baglaminda birlikte 6grenmelerini ele alan sosyal
0grenme ortamlarina yonelik yapilan galismalara bakildiginda daha ¢ok Milli Egitim Bakanhgi
gibi resmi kurumlarin diizenledigi hizmet i¢gi egitimlerin 6n plana ¢iktigi gérilmektedir. Ancak
ulusal alanyazinda pek ¢ok farkli alanda yapilan ¢alismalar incelendiginde MEB’in hizmetigi
egitim hizmetlerinin etkililigine ve verimliligine yonelik getirilen elestirilere rastlanmaktadir
(Avsar, 2006; Arslan, 2013; Eyecisoy, 2014; Kulaz, 2013). Giinel ve Tanriverdi (2014)’de 1930-
2013 yillari arasinda Turkiye’de ve diinyada hizmetigi egitimleri kronolojik olarak dért dénem
halinde inceledikleri ¢alismalarinda Tirkiye’deki hizmetigi egitim slirecine ve yaklasimina
iliskin dGnemli tespitlerde bulunmaktadir. Tlrkiye’de hizmetigi egitimde merkeziyet¢i yapinin
terkedilmesi gerektigini ve nicelikten ziyada nitelik Gizerine daha fazla odaklanilmasi gerektigini
belirten arastirmacilar ayni zamanda deneyimlerden elde edilen kazanimlar ve veriye dayali
bulgular neticesinde kurumsal hafizanin korunarak 6gretmenlerin mesleki gelisimlerinin
uluslararasi normlar temelinde yeniden yapilandiriimasi gerektigini belirmektedirler. Clinku
o0gretmen yeterliklerinin 6grenci basarisini 6nemli 6lglide etkiledigini ortaya koyan galismalar
(Darling-Hammond, 2000; Goe ve Stickler, 2008; Rockoff, 2004) egitim 6gretimin niteliginin
arttinlmasinda basat faktorin iyi 6gretmenlere sahip olunmasi gerektigine isaret etmektedir
(Seferoglu, 2004). Ogretmen egitiminin niteligi egitim-6gretim uygulamalarinda kendini
gostermekte ve 6grencilerin yalnizca bilissel becerilerinin gelismesinde degil, ayni zamanda
egitimlerinin ilk yillarinda kisiliklerinin bicimlenmesi Gizerinde dogrudan bir etkiye sahip oldugu
bilinmektedir (European Parliament, 2008). Dolayisiyla, BT 6gretmenlerini mesleki gelisimleri
baglaminda bir araya getiren etkinliklerin nasil dizenlenmesi gerektigine yonelik olarak
alanyazinda bir bosluk bulunmaktadir. BT 6gretmenlerinin mesleki gelisimleri baglaminda
ortaya koyduklari 6grenme davranislarinda bir takim bazi degiskenlerin de etkin rol oynadigi
gorulmektedir. Arslan ve Sahin’in (2013) yaptigl ¢alismada igerik, 6grenilecek konunun
o0gretmenlerin mesleki gelisimlerine etkisi ve bilginin 6gretilecegi yer gibi parametrelerin BT
O0gretmenlerinin 6nem verdikleri konular arasinda bulundugunu bulgulamiglardir.

Mesleki gelisim sureci ile, 6gretmen pratikleri, 6gretmenin 6grenmesi, 6grenme
toplulugu/agi, mentorlik gibi kavramlarin 6zdeslestirildigi (UCLES, 2017) dikkate alindiginda,
BT 6gretmenlerinin mesleki gelisimlerine yonelik hangi 6grenme davranislarinda bulunduklari,
bu davranislarda bulunmalarini etkileyen faktorler ile isbirlikli galhismalarin 6gretmenlerin
sosyal ve bilissel 6grenme becerilerine katkisini belirlemeye yonelik 6grenme durumlarinin
derinlemesine incelenmesi gerekmektedir. Bu kapsamda, bu calismada cevap aranan
arastirma problemlerine asagida yer verilmistir:

1. Mesleki gelisim kapsaminda BT Ogretmenleri;
a. hangi 6grenme etkinliklerinde bulunmaktadirlar?
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b. 6grenme etkinlikleri; cinsiyete, mesleki kideme, bulundugu ilce durumuna,
okul turiine, BTR gorevlendirmesi olup olmama durumuna ve ders saatlerine
gore anlamli farkhhk géstermekte midir?

c. BT 6gretmenlerinin, gergeklestirdikleri 6grenme etkinliklerinde bulunmalarini
etkileyen faktorler nelerdir?

2. BT 6gretmenlerinin mesleki gelisimleri kapsaminda diizenlenen igbirlikli 6grenme
etkinliklerinin

a. kendilerine sagladigl kazanimlara iliskin gorusleri nelerdir?

b. sosyal ve bilissel 6grenme siireglerine katkisina iliskin gorusleri nelerdir?

Yontem

Bu arastirmada, 6nce nicel verilerin toplanip analiz edildigi ardindan nitel verilerin
toplanip analiz edildigi sirali donlistiimsel tasarim karma modeli kullaniimistir (Creswell, 2009).
Arastirma verileri, anket ve goérismeler yoluyla toplanmigtir. Nicel ve nitel analizler ise
tartisma kisminda birlestirilmistir. Bu desen, olgulari ortaya koyarak daha iyi anlagilmasina ve
arastirmacilarin alternatif bir bakis agisi sunabilmelerine olanak vermesinden dolayi tercih
edilmistir.

Calisma Grubu
Arastirmaya; 14 farkh ilde gérev yapan 67 BT 6gretmeni, gonillilik esasina dayali olarak
katilmigtir. Katilimcilarin demografik 6zelliklerine iliskin verilere, Tablo 1 ‘de yer verilmistir.

Tablo 1. Katilimcilara iliskin Kisisel Bilgiler

Kategori N % Kategori N %
Cinsiyet Calistigi Okulun Bulundugu Yer
Kadin 27 40.3 Merkez 28 41.38
Erkek 40  59.7 ilge 39 582
Calistig1 Okul BTR Gérevlendirmesi
Devlet 64 95.4 Var 28 43.1
Ozel 3 45 Yok 37 56.9
Mesleki Kidem Ders Saat Say|5|*
1-5yil 22 33.8 1-15 saat 30 44.8
6-10 yil 27 41.5 16-24 saat 16 23.9
11-15yil 14 21.5 25 saat ve Ustu 19 284
16 yil ve Usti 2 3.1
Okul Tiirii Ogrenim Durumu’
Ortaokul 41 61.2 Lisans 56 86.2
Lise 20 29.9 Lisans(stia (Yiksek 9 13.8
Diger (Halk Egitim, BILSEM vb.) 6 9.0 Lisans)
Toplam 67 100.0

* {ki katiimciya iliskin bazi demografik bilgiler elde edilememistir.

Arastirmaya katilan BT 06gretmenlerinin 27’sini kadin, 40in1 erkek katihmcilar
olusturmaktadir. Katilimcilarin neredeyse tamami, devlet okullarinda gérev yapmaktadir. Ozel
okulda gérev yapan katihmci sayisi sadece 3’tiir. Ogretmenlerin biyiik ¢cogunlugu (n=41),
ortaokul kademesinde gorev yapmaktadir. Okulun bulundugu yer, BTR gérevlendirmesi olup-
olmama ve ders saat sayisi (maas karsiligi ve Usti) gibi durumlara gére ¢alisma grubunun
dengeli bir dagilima sahip oldugu gérilmektedir.
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Arastirmanin Adimlari

Arastirma sorularina yanit bulabilmek igin bir devlet Universitesi blinyesinde iki glinliik
bir atélye dizenlenmistir. Asagidaki boélimlerde ayrintilh olarak atdlyenin igeriginin ve
yonteminin belirlenmesi, katilimcilarla iletisim ve atélye etkinligi gibi konulara yer verilmistir.

Icerigin ve Yéntemin Belirlenmesi

Atolyede ele alinacak olan konular belirlenirken bilisim teknolojileri konusundaki kiiresel
gelismeler dikkate alinmigtir. Alan yazin taramasi yapilarak Amerika’da ve Avrupa ulkelerinde
egitim glindeminde olan kodlama, robotik, 3B tasarim (Bkz. UKCES, 2014; Lee, 2010), Avrupa
komisyonu raporunda yer alan gelecege doniik teknolojilerden 3 boyutlu ¢ikti alma, devrelerin
tasarlanmasi ve yapilandirilmasi, giyilebilir teknolojiler ve robotik (Bkz. European Parliament,
2015), diger bir calisma da 3B tabanli programa ve kodlama (Tunga, Kisla, Sarsar ve inceoglu,
2015), 6gretmenlerin en ¢ok ilgi duydugu grafik-animasyon (Arslan ve Sahin, 2013) igerikli kurs
basliklarina rastlanmistir. Bu giincel konular baglaminda, somut olarak éne ¢ikan Ug alan ise:
kodlama, 3D tasarim ve robotiktir. Atdlyenin igeriginin olusturulmasinda dikkat edilen diger
bir konu ise, yeni uygulamalara yonelik ders kitabi veya kilavuz kitabin eksikligidir (Gllct, Aydin
ve Aydin, 2013; Karakus, Cimen Cosgun ve Lal, 2015). Bu noktadan hareketle atdlye programi
ve pratikler, BT 6gretmenlerinin yasadiklari sorunlari ¢ézmeleri igin hem birbirleri ile
iletisimlerini ve baglarini gliglendirecek hem de onlari yeni fikirlerle tGretime gegirecek sosyal
etkinliklerden ve alan igeriginin 6gretiminden olusan bir planlama 6n planda tutularak
olusturulmustur. Arastirma kapsaminda katilimcilar arasindaki sosyal baglari giiglendirmek
amaciyla bir dizi topluluk ruhu kazandiracak etkinliklere yer verilmistir. Gergeklestirilen atdlye
¢alismasi uygulama toplulugu anlayisiile teknik bilgilendirme etkinliklerini birlikte barindiracak
ve zimre ruhunu destekleyecek etkinlikler olarak tasarlanmistir.

Katihmcilarla iletisim

Cesitliillerde gorev yapan farkli uzmanlik ve mesleki deneyime sahip BT 6gretmenlerinin
bir araya getirildigi arastirma kapsaminda, 6zellikle 6gretmenlerin ¢alisma programlari dikkate
alinarak cevre illerdeki il FATIH koordinatérleri ile iletisime gecilerek 6gretmen katilimlari
tesvik edilmistir. Bu ¢alismada ayrica bilisim teknolojileri egitimcilerinin Gyelerinden olusan,
bir mesleki sivil toplum kurulusu olan Bilisim Teknolojileri Egitimcileri (BTE) Dernegi etkin rol
almistir. Dernekle koordineli galisarak ve dernegin tiim iletisim kanallari kullanilarak genis bir
uzman ve katihmci grubuna ulagilmaya ¢ahsiimistir.

Atélye Etkinlikleri

Atolye esnasinda alan uzmanlari, hem kuramsal olarak hem de uygulamal sekilde
egitimler vermigtir. Katilimcilarin ilgi alanlari dogrultusunda katilabilecekleri paralel etkinlikler
diizenlenmis; uygulamal etkinliklerde, grup galismalari 3-5 kisilik ekipler halinde yapilarak
O0gretmenlerin birlikte 6grenme davraniglarinin incelenmesine yonelik veriler elde edilmistir.

Veri Toplama Araglari

Arastirmanin amaglari dogrultusunda veri toplama araci olarak “Kisisel Bilgi Formlari,
informal Ogrenme Anketi ve Yari Yapilandirilmis Goériisme Formu” kullanilmistir. Asagida bu
veri toplama araglarinin detaylarina yer verilmigtir:
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Kisisel Bilgi Formlari: Veri toplama sirecinde katihmcilarin cinsiyet, 6grenim dizeyi,
¢alisma sartlari gibi gesitli demografik 6zelliklerini belirlemek amaciyla agik ve kapali uglu
sorulardan olusan kisisel bilgi formlari kullaniimistir.

informal Ogrenme Anketi: Atdlye katilimcilarinin 6grenme davranislarini belirlemek
amaciyla Lohman (2005) tarafindan gelistirilen informal Ogrenme Anketi (Informal Learning
Survey) kullanilmistir. informal égrenme etkinlikleri, informal 6grenmeyi etkileyen cevresel
engelleyiciler ve kisisel 6zellikler olmak lzere li¢ bélimden olusan anket, Alakurt (2015)
tarafindan Turkge’ye gevrilmistir. Calismada anketin bu Tlrkge versiyonu kullaniimistir.

Yari Yapilandirilmis Gériisme Formu: BT 6gretmenlerinin; atélye galismasina katilma
nedenlerini, 6grenme davranislarini etkileyen faktorleri, grup g¢alismasinin 6grenme
sureglerine katkisini belirlemek ve atdlye programina iliskin goruslerini almak amaciyla
arastirmacilar tarafindan hazirlanan yari yapilandirilmig gériisme formu kullanilmistir. Formun
maddeleri olusturulurken BT 6gretmenlerinin, alanyazinda tespit edilen 6grenme davraniglari
(6rnegin, Alakurt, 2015; Cakmak, 2014) ile is birligine dayali 6grenme kuramlarindan
yararlanilarak (6rnegin, Dewey, 2007; Lave ve Wenger, 1991; Rotter, 1982; Vygotsky, 1978),
O0gretmenlerin 6grenme davraniglarinin ortaya ¢ikmasinda veya engellenmesinde etkisi
olabilecek olasi nedenler, form maddelerine yansitilmistir.

Verilerin Toplanmasi ve Céziimlenmesi
Arastirma verileri, atélye ¢alismasina katilan BT 6gretmenlerinden 2016-2017 egitim-

ogretim yil icinde, 3 asamali bir sekilde toplanmistir. Bu asamalarin detaylarina asagida yer
verilmigtir:

*Atélye bagvurulari esnasinda web tabanli anket araciligiyla 67 BT 6gretmeninden
A veriler toplanmistir. Anket, iki bolimden olusmaktadir: Kisisel Bilgi Formu ve Informal
Birinci Ogrenme Anketinin Ogrenme Etkinlikleri blim{.

Asama

eNicel veriler analiz edildikten sonra hem nicel verileri anlamlandirmak hem de diger

arastirma sorularina yanit bulabilmek amaciyla atélyenin diizenlenmesinden 6 ay
sonra, bir kez daha agik ve kapali uglu sorulardan olusan kapali web tabanli anket ile
veri toplaniimistir. Anket dért bélimden olusmaktadir: Kisisel Bilgi Formu, informal
Ogrenme Anketinin Cevresel Engelleyiciler ve Kisisel Ozellikler kismi ve acik uglu
sorular. Ankete atdlyeye katilan 25 BT 6gretmeni katilmistir. Katiimcilarin 9’u kadin,
16’si erkektir. Ogretmenlerin 6’s1 1-5 yil, 10’u 6-10 yil, 8’i 11-15 yil, 1’i ise 16 yil ve Ustii
mesleki kideme sahiptir.

eAtdlye katihmcilarindan bir kez daha derinlemesine veri elde edilmesi icin yar

yapilandiriimig gértsmeler yapilmistir. Gorlismeler, ¢alismaya katilmayi kabul eden 11
BT 0gretmeni ile yuz ylze vya da telefon araciligi ile gergeklestirilmistir. Goriismeye
katilanlarin 3’0 kadin, 8'i erkektir. Katilimcilarin 3’4 1-5 yil, 8'i ise 6-10 yil arasi mesleki
kideme sahiptir.

Kisisel bilgi formlari, anket ve olgeklerden elde edilen verilerin ¢d6ziimlenmesinde;
betimsel analizler ve parametrik olmayan istatistiksel testlerden yararlaniimistir. Agik uglu
sorulardan ve gorigsmelerden elde edilen verilerin ¢6ziimlenmesinde ise betimsel ve igerik
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analizden yararlanilmistir. Arastirmada 0Ozellikle nitel verilerin ¢dziimlenmesi sirecinde
gecerlik ve glvenirligi saglamak ve nitel ¢calismalarda elestirilen 6znelligi (Arastaman, Fidan &
Fidan, 2018) azaltmak Uzere bazi yontemlere basvurulmustur. Bu kapsamda ilk olarak
arastirmanin aktarilabilirligini artirmak {zere arastirmanin yontemi, arastirma sireci, veri
toplama yontemleri ile beraber nitel analiz adimlari (Lincoln & Guba, 1986) detayl bir sekilde
metin iginde aktarilmistir. Ayrica arastirmanin guvenirligini saglamak Uzere iyi bilinen
arastirma yontemlerinin kullaniimasina (Shenton, 2004) dikkat edilmistir. Arastirma verilerinin
toplanma surecinde katihmcilarin yalnizca ifadeleri degil duygusal tepkileri de not edilerek
nitel verinin yansiticihgl (Creswell, 2009) saglanmaya ¢alisiimigtir. Ayrica, ¢alismanin
glvenirligini artirmak igin arastirmacilar informal gozlemlerden yararlanmislardir. Veri analizi
surecinde kodlarin ve kodlar arasi iliskilerin givenilirligini tespit etmek igin iki kodlayici ile
calisilmis hem kodlayici denetimi yapilmis (Creswell & Miller, 2000) hem de kodlayicilar arasi
guvenilirlik katsayilari (Miles & Huberman, 1994) hesaplanmistir. Glvenilirlik hesaplamalari
Miles ve Huberman (1994) formilu kullanilarak gergeklestirilmistir. Birinci dongi kodlar (alt
temalar) igin yapilan hesaplamalar sonucunda kodlayicilar arasi glvenilirlik katsayisi %86.6,
ikinci dongl kodlar (Ust temalar) igin ise %92 olarak belirlenmistir. Arastirmalarda kodlayicilar
arasi glivenirlik katsayisinin %80'nin lzerinde olmasi 6nerilmektedir (Miles & Huberman,
1994; Patton, 2002). Buna dayanarak, elde edilen temalarin ve siniflandirmalarin tutarl
oldugu sdylenebilir. Ayrica verilerinin inandiricihgini saglamaya yonelik olarak elde edilen
temalar bulgular basligi altinda ayrintili metinlerle ve dogrudan alintilar (Lincoln ve Guba,
1986) ile desteklenmistir.

Bulgular

CGalisma sonucunda elde edilen bulgular, arastirma problemlerinde oldugu gibi iki
asamada ele alinarak asagida sunulmaktadir.

I. BT Ogretmenlerinin Mesleki Gelisimleri Kapsaminda Gergeklestirdikleri Ogrenme
Etkinlikleri

Bu bélimde BT 6gretmenlerinin hangi 6grenme etkinliklerinde bulunduklarina yénelik
bulgular ile, bu etkinliklerin gesitli degiskenlerle incelenmesine yonelik bulgular, 6grenme
etkinliklerinde bulunmalarini etkileyen faktorler ile birlikte sunulacaktir.

BT Ogretmenlerinin Gergeklestirdikleri Ogrenme Etkinliklerinin Neler Olduguna iligkin
Bulgular

BT 6gretmenlerinin, hangi 6grenme etkinliklerinde bulunduklarina iliskin bulgular Tablo
2’de sunulmustur.

Tablo 2. BT Ogretmenlerinin Gergeklestirdikleri Ogrenme Etkinlikleri

Ogrenme Etkinlikleri* N Min Mak Ort Mod S;::‘::art
Internette arama yaparim 67 4 5 4.79 5 0.410
Digerleri** ile konusurum 67 3 5 4.33 4 0.587
Digerleri ile isbirligi yaparim 67 3 5 4.30 4 0.675
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Digerleri ile materyal ve kaynak paylasirim 67 2 5 4.40 5 0.676
Kendi eylemlerim lizerinde iyice dlistinlrim 67 2 5 4.15 4 0.723
Digerlerini gozlemlerim 67 2 5 4.07 4 0.858
Deneme yanilma yoluyla, kendi kendime yeni yollar denerim 67 2 5 3.97 4 0.738
Uyesi oldugum cevrimigi topluluga sorarim/danisirim 67 2 5 3.78 4 0.918
Meslegimle/alanimla ilgili dergileri incelerim 67 1 5 3.64 4 1.111

*Qgrenme etkinliklerinin belirlenmesinde “1-Hicbir zaman” ve “5-Her zaman” bigiminde 5’li derecelendirme kullaniimistir.
** |s arkadaslari, meslektaslari gibi iletisimde oldugu kisileri ifade etmektedir.

Tablo 2 incelendiginde BT 0&gretmenlerinin en sik gergeklestirdikleri 6grenme
etkinliginin: “Internette arama yapmak” oldugu gériilmektedir. Bunu sirasiyla “is arkadaslari,
meslektaslari gibi kisileri iceren digerleri ile konusma, digerleri ile isbirligi yapma ve digerleri
ile materyal ve kaynak paylasma” etkinlikleri izlemektedir. Buna karsilik BT 6gretmenlerinin,
web ortaminda (yesi oldugu gevrimigi topluluga sorma/danisma ve deneme/yanilma yoluyla
yeni yollar deneme ve digerlerini gézlemleme etkinliklerini 6bir etkinliklere gére daha az
gergeklestirdikleri belirlenmistir. En az gergeklestirdikleri etkinligin ise meslegiyle/alaniyla ilgili
dergileri incelemek oldugu gorilmektedir.

BT Ogretmenlerinin Gergeklestirdikleri Ogrenme Etkinliklerinin Cesitli Degiskenler ile
Karsilastirllmasina iliskin Bulgular

Katilimcilarin, 6grenme etkinliklerinin gesitli degiskenlere gére anlamh farklilik gésterip
gostermedigine iliskin kay-kare ¢6ziimlemesinde bazi maddelerin gdzenek sayisinin 5'ten
kiclik oldugu ve toplam gozenek sayisinin %20’sini astigl (%25 oldugu) belirlenmistir. Bu
durumlarda, anlamlilik testine iliskin sonuglarin yorumlanmasinin dogru olmadigi gézeneklerin
birlestirilerek ya da analiz disi birakilarak ¢6ziimlemenin tekrarlanmasi 6nerilmektedir
(Buyukoztiurk, 2006). Bu galisma kapsaminda da uygun olan durumlarda, kategoriler
birlestirilerek ¢oziimlemelere devam edilmistir.

Cinsiyet
Katilmcilarin 6grenme etkinliklerinin, cinsiyete gore farklihk gosterip géstermedigine
iliskin kay-kare testi sonuglarina Tablo 3’te yer verilmistir.

Tablo 3. Ogrenme Etkinligi ve Cinsiyet Degiskenleri Kay-kare Testi Sonuglari

Nadiren Bazen Cogunlukla  Her zaman Toplam
Etkinlik Cinsiyet
i syt ™™ % N % N % N % N %
Uyesi oldugum Kadin - - 11 458 6 250 7 292 24 100.0
gevrimici topluluga
sorarim/danisirim Erkek - - 5 139 23 639 8 222 36 100.0
Meslegimle/alanimla  Kadin 8 296 4 148 10 370 5 185 27 1000
ilgili dergileri incelerim g o 2 53 11 289 13 342 12 316 38 100.0

Tablo 3 incelendiginde, Ulyesi oldugu c¢evrimigi topluluga sorma/danisma ve
meslekleri/alanlari ile ilgili dergileri inceleme davranislarini erkeklerin kadinlardan daha fazla
gercgeklestirdikleri belirlenmigtir. Katilimcilarin gergeklestirdikleri bu 6grenme etkinlikleri ile
cinsiyetleri arasinda gozlenen farkin, erkekler lehine anlamh oldugu belirlenmistir
([x*2=10.294, p<.05; %*(3=8.523, p<.05).
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Mesleki Kidem ve Calistigi Okulun Bulundugu Yer (Merkez/ilce)

Mesleki kidemi 16 yil ve st katilimci sayisi az oldugundan bu kategori bir alt kategori
ile birlestirilerek analizlere devam edilmistir. Katilimcilarin yalnizca bir 6grenme etkinliginde
mesleki kidemlerine gére anlamli bir sekilde farkllastiklari (Tablo 4) belirlenmistir.

Tablo 4. Ogrenme Etkinligi ve Mesleki Kidem Degiskenleri Kay-kare Testi Sonuglari

. Cogunlukla  Her zaman Toplam
Etkinlik Kid
inli idem N % N % N %
1-5yil 15 68.2 7 31.8 22 100.0
Digerleri ile materyal ve kaynak paylasirim 6-10 yil 9 39.1 14 60.9 23 100.0

11 yil ve st 4 26.7 11 733 15 100.0

Tablo 4 incelendiginde, mesleki kidem arttikga katilimcilarin digerleri ile daha fazla
materyal ve kaynak paylasiminda bulunduklari gériilmektedir. Katilimcilarin gergeklestirdikleri
bu 6grenme etkinligi ile mesleki kidemleri arasinda goézlenen farkin, anlaml oldugu
belirlenmistir [x*=7.027, p<.05].

Katimcilarin gergeklestirdikleri 6grenme davraniglarinin, il merkezinde ya da ilgede
gbrev yapma durumlarina goére yalnizca bir 6grenme etkinligi boyutunda (Tablo 5) anlamh
farkhlik gdstermektedir.

Tablo 5. Ogrenme Etkinligi ve Calistigi Okulun Bulundugu Yer Degiskenleri Kay-kare Testi
Sonuglari

Etkinlik Calistigi Okulun Bazen Cogunlukla Her zaman Toplam

Bulundugu Yer N % N % N % N %
Kendi eylemlerim iizerinde iyice Merkez 8 29.6 14 519 5 18.5 27 100.0
diislindrim ilce 2 51 20 513 17 436 39 1000

Tablo 5 incelendiginde; ilgede gorev yapan o6gretmenlerin, merkezde ¢alisan
O0gretmenlere gore kendi eylemleri Gizerinde daha fazla dislndukleri ve gézlenen bu farkin
anlamli oldugu belirlenmistir [x2(2)=9.331, p<.05].

Okul Tiirii ve BTR Gorevlendirmesi

Katilmcilarin gergeklestirdikleri 6grenme etkinliklerinin, ¢alistiklari okul turlerine ve BTR
gorevlendirmeleri olup olmama durumlarina gore farklilasmadigi belirlenmistir (p>.05).

Haftalik Ders Saat Sayisi

Katilmcilarin gergeklestirdikleri 6grenme etkinliklerinin besinin, ders saat sayilarina gére

farklilastigi belirlenmistir ([x*2=14.590, p<.05; %’@=12.597, p<.05; %*2)=7.595, p<.05;
%’ (2=13.217, p<.05; %’ (2=6.290, p<.05 ).
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Tablo 6. Ogrenme Etkinligi ve Haftalik Ders Saat Sayisi Degiskenleri Kay-kare Testi Sonuglari

Etkinlik Haftalik Ders Cogunlukla Her zaman Toplam
Saat Sayisi N % N % N %
1-15 saat 24 82.8 5 17.2 29 100.0
Digerleri ile konusurum 16 — 24 saat 4 25.0 12 75.0 16 100.0
25 saat ve Ustu 9 56.2 7 43.8 16 100.0
1-15 saat 20 76.9 6 23.1 26 100.0
Digerleri ile isbirligi yaparim 16 — 24 saat 3 20.0 12 80.0 15 100.0
25 saat ve Ustu 8 50.0 8 50.0 16 100.0
1-15 saat 18 75.0 6 25.0 24 100.0
Digerlerini gézlemlerim 16 — 24 saat 5 38.5 8 61.5 13 100.0
25 saat ve Ustu 4 33.3 8 66.7 12 100.0
1-15 saat 20 71.4 8 28.6 28 100.0
Digerleri ile materyal ve kaynak paylasirrm 16 — 24 saat 3 20.0 12 80.0 15 100.0
25 saat ve Ustu 5 29.4 12 70.6 17 100.0
1-15 saat 10 33.3 20 66.7 30 100.0
internette arama yaparim 16 — 24 saat 1 6.2 15 93.8 16 100.0
25 saat ve Ustu 2 10.5 17 89.5 19 100.0

Tablodaki veriler incelendiginde, ders saat sayisi 1-15 arasi olan 6gretmenlerin yukarida
belirtilen etkinlikleri “cogunlukla” gergeklestirdikleri belirlenmistir. Buna karsin ders saat sayisi
15’ten fazla olan 6gretmenler ise bu etkinlikleri gergeklestirme sikliklarini biiyiik oranda “her

zaman” olarak ifade etmislerdir.

Atolye etkinliginin diizenlenmesinden 6 ay sonra katilimcilara iliskin tanimlayici daha
derinlemesine bilgiler elde edinebilmek, atélye slirecinde olusan sosyal baglarin gliclenme
durumunu belirleyebilmek ve atdlyenin katilimcilar Gizerindeki sonuglarini ortaya koyabilmek
amaciyla katimcilardan bir kez daha agik ve kapal uglu sorulardan olusan web tabanl anket
ile veri toplama yoluna gidilmistir. Bu béliimde ankete geri dénis yapan 25 6gretmenden elde

edilen bulgular sunulmaktadir.

BT Ogretmenlerinin Ogrenme Etkinliklerinde Bulunmalarini Etkileyen Faktorlere iligkin

Bulgular

Cevresel Engelleyiciler ve Kisisel Ozellikler

Arastirma kapsaminda BT 6gretmenlerinin, mesleki bilgi ve becerilerini gelistirmek
amaciyla 6grenme etkinliklerinde bulunmalarini etkileyen gevresel engelleyicilere ve kisisel

ozelliklerine iliskin gorisleri (Tablo 7), 6ncelik durumlari ile birlikte incelenmistir.
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Tablo 7. Ogrenme Etkinliklerini Etkileyen Cevresel Engelleyiciler ve Kisisel Ozellikler

BIiT erisiminde Meslektaslarin - .
oo Digerlerini Parasal
. Zaman  eksiklik (Internet ¢alisma . ey e
Cevresel Engelleyiciler . . o yeterince odillerin
eksikligi baglantisi, baglanti alanlarina
tanimamak olmamasi
kanallari vb.) uzakhk
1. En baskin/oncelikli 10 2 5 8 0
E; 2 7 2 10 5 1
v 3 7 2 8 6 2
a 4 1 16 0 4 4
5. En az baskin/oncelikli 0 3 2 2 18
. Bir etkinlige Mesleki
Mesleki alana ya < baslama ve o
e Ogrenme becerilerine
Kisisel Ozellikler da konu alanina . devam .
A arzusu/hevesi yeteneklerine
olan ilgi etme iliskin aler
kararhhig 3 g
5 1. En baskin/oncelikli 5 13 6 1
% 2 10 4 5 6
N 3 5 5 5 10
© 4. Enaz baskin/oncelikli 5 3 9 8

Tablo 7’de gorildigu tzere en baskin ya da oncelikli cevresel engelleyicinin “zaman
eksikligi ve digerlerini yeterince tanimamak” oldugu gorilmektedir. Bunu sirasiyla
“meslektaslarinin ¢alisma alanlarina uzak olma durumu ve BIT erisimlerinin olmamasi
“izlemektedir. “Parasal édiillerin olmamasi” ise en az baskin ya da dncelikli engelleyici olarak
one ¢ikmaktadir. Yine arastirma kapsaminda BT 6gretmenlerinin mesleki bilgi ve becerilerini
gelistirmek amaciyla 6grenme etkinliginde bulunmalarini engelleyen kisisel 6zelliklerine iliskin
gorusleri oncelik durumlari ile birlikte incelenmistir. Buna gore katihmcilar, bir 6grenme
etkinliginde bulunmalarini etkileyen en baskin ya da oncelikli 6zelligin, 6grenme arzulari ve
hevesleri oldugunu belirtmiglerdir. Bunu sirasiyla mesleki alana ya da konu alanina olan ilgi ve
0z yeterlik algilari izlemektedir.

II. isbirlikli Ogrenme Etkinliklerinin Ogretmenlere Sagladigi Kazanimlara iliskin ve de Sosyal
ve Biligsel Ogrenmelerine iligkin Bulgular

Bu bolimde, BT 6gretmenlerinin mesleki gelisimleri kapsaminda diizenlenen isbirlikli 6grenme
etkinliklerinin 6gretmenlere sagladigl kazanimlar ile sosyal ve biligsel 6grenme sireglerine
katkisina iliskin bulgular sunulacaktir.

Atolye Etkinliginin Sagladigi Kazanimlara iliskin Ogretmenlerin Goriisleri

Bu bolimde, 6gretmenlerin genel olarak atdlye ¢alismasindan elde ettigi kazanimlar ile
gelecek calismalarina yonelik 6nerileri sunulmaktadir. Gériismeler sonucunda elde edilen tim
temalar ve temalarin birbirleri ile iliskisini gosteren gorsele (Bkz. Sekil 1), asagida yer
verilmistir. Katilimcilara iliskin bilgilerde anonim isim kisaltmalari, cinsiyetleri ve mesleki
kidemleri belirtiimektedir.
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Sekil 1. Atolye kapsaminda elde edilen kazanimlarin sekilsel gésterimi

BT alani, 6grenmenin devamli ve slirdirilebilir olmasini gerektiren bir alandir. Bu 6zel
durum ise yavas degil; tam tersine, BT 6gretmenleri acisindan daha hizli ve etkin bir katilimi
gerektirmektedir. Yeni bilgiye ulasmak 6grenmek ve uygulamaya gegirmek basl basina uzun
bir sireci gerektirmektedir. Bu baglamda, BT 6gretmenlerinin bilgilerini glincel tutma ve onlari
¢aga hazirlama amacgh olarak hazirlanan c¢alismalardan biri de proje kapsaminda
gercgeklestirilen ve yeni bir mesleki gelisim isbirligi Onerisi olabilecek BT 6gretmenleri
atélyeleridir. Bu tlr etkinliklerden Ogretmenlerin ne tir kazanimlar beklediklerine
bakildiginda, yapilan gorliismeler sonrasinda “yeni ortamlar ve teknolojiler konusunda
farkindalik kazanmak ve bilgi sahibi olmak” kazanimi belirlenmistir. Bunun nedenlerini ise
“branglarinin teknolojinin degisiminden dogrudan etkilenen bir brans oldugu ve 6gretmenin
her daim kendisini glincel tutmasi gerekliligi” olarak agiklamaktadirlar. Ayrica BT 6gretmenleri,
alandaki hizla ilerleyen gelismeler karsisinda glincel bilgiye sahip olamamaktan endise
duyduklarini ve bu durumun atdlyeye katilmak istemelerinde diger bir motivasyon kaynagi
oldugunu dile getirmiglerdir. Bunun yani sira, yeni kisiler ile tanisarak alandaki paydaslar ile
surekli iletisim kurabilecekleri bir 6grenme agi olusturmak diger kazanim beklentileri
arasindadir. Ogretmenler, yeni kisiler ile tanismanin farkl fikirleri ve ¢alismalari gérmek
agisindan iyi bir érnek ve cesaretlendirici bir unsur oldugunu vurgulamaktadirlar. Farkh
O0gretmenler ile beraber olmanin ufuklarini agacagini ve 6grenmeye karsi glidileyecegini
belirtmektedirler. Ogretmenler ayrica atélyeden bekledikleri kazanimlar arasinda “yeniyi
ogrenip, 6grencilerine aktarmak” oldugunu ifade etmislerdir.

Katilmci BB, K, 6-10 yil: Bilisim Teknolojileri 6gretmenleri olarak aldigimiz egitimi, bilgimizi ve

kapasitemizi ¢alistigimiz ortamlarda kullanamadigimizi diistintiyorum. Alandaki yenilikler, diger

brans égretmenlerinin ¢calismalarini gérmek, “yeni neler yapabilirim?” sorusuna cevap bulmak igin
atélyeye katildim.

Katilmci HU, K, 11-15 yil: Meslegim adina yeni trendleri takip edebilmek ve gelecege bunlari
tasiyabilmek adina kendi derslerime entegre edebilir miyim diisiincesiyle katildim.

Katilimci FB, K, 11-15 yil: Meslegimin hizla ilerlemesi ve Milli EGitim Bakanhginin bana bu konuda
hizmet ici egitimde eksik kalmasi bakimindan katildim. Benim igin ¢ok verimli gegti.
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Atolye galismalari sonrasinda, 6gretmenlerden gelen donutler incelendiginde, atélyenin
O0gretmenlerin beklentilerine cevap verdigi yonde bulgulara ulasiimistir. Atélye ¢alismalarinin
sonucunda o6gretmenler yeni teknolojilerin kullanima iliskin kendilerinde 6zgliven ve
motivasyon artisi oldugunu belirtmislerdir. Atdlye sayesinde yeni alanlari kesfetme firsati
yakaladiklarini, elde ettikleri bilgileri uygulamaya gegcirebilip, projelere aktarabildiklerini, bu
sayede de alan bilgilerinin arttigini vurgulayarak yeni teknolojilerin ufuklarini agtigini
belirtmislerdir. Ogretmenlere gére meslektaslari ile bir arada calismak, farkli bakis agilarindan
0grenme boyutuyla bu degisimin diger bir nedeni olarak gosterilebilir. Mesleki gelisim
agisindan, atélyenin ¢ok vyararli oldugunu, mesleki kimliklerinin giglendigini ve alanin
gelecegine iliskin karamsarliklarinin da azaldigini belirtmektedirler.

Katillmci SB, E, 6-10 yil: Meslegimin ne kadar giindeme ayak uydurmamda ve arkadaslarimla
sorunlarimiz ve yaptiklarimiz tizerine konusma firsatim oldu.

Katilimci AB, E, 11-15 yil: Arduino konusundaki ényargi ve korkularimdan kurtulmami saglad..
Katilimci SB, K, 6-10 yil: Ufkumuzu a¢an ¢alismalar. Kendimi gelistirmemize yardimci oluyor.

Katilimci BB, K, 6-10 yil: Diger brans égretmenlerinin neler yaptigini gérmiis oldum. Mesledimin
gelecegi hakkindaki karamsarligim azalmis oldu. Tabi maddi a¢idan destek bulabildigimiz zaman.

Katilimci BS, E, 6-10 yil: Scratch konusunda yeterli deneyime sahip dedildim. Ogrencilerime Scratch
anlatiyorum. Ayrica App Inventor ve 3D yazicilar hakkinda yeni bir deneyim kazandim.

Katilimci RB, K, 1-5 yil: Alan ile ilgili dersimde kullanabilecedim yeni bilgiler vermesi.

BT 6gretmenlerinin mesleki gelisimlerini saglamaya yonelik olarak yeniyi 6grenme veya
bilgilerini glincel tutma temalarini gokga tekrarladiklari gérilmektedir. BT 6gretmenlerinin
atélye boyunca gergeklestirdikleri calismalar ile katki ve beklentileri karsilastirildiginda aslinda
bu isteklerini destekler nitelikte atdlye calismalari gergeklestirdikleri belirlenmistir. BT
ogretmenleri atolyeler boyunca tasarim, kodlama ve robotik olmak tizere Ug¢ farkh alan ile ilgili
yeni ortamlari tanima firsati bulmuslardir. Bununla birlikte, atélyelerde yalnizca ortamlar
tanitilmamis ayrica, 6gretmenlere grup ¢alismasi ile projeler hazirlamalari ve sunmalarina
yonelik imkan da sunulmustur. Bir problem durumuna ydnelik olarak, 6gretmenlerden
ogrendikleri uygulamalari bir araya getirerek sorun ¢dzmelerine dair g¢alismalar yapmalari
istenmistir. Bu uygulamalari 6gretmenler, digerleri ile birlikte, bir grup iginde
gercgeklestirmislerdir. Uygulamalar sonucunda; robotik ile kodlamayi bir araya getiren oyunlar,
otomatik kapi agma, akilli ev, akilli arag gibi robotlar, 3D tasarim objeleri ve mobil uygulama
ornekleri Uretilmistir. Boylece BT Ogretmenlerine isteklerini ve beklentilerini destekler
nitelikte yeni bilgiye ulagsma ya da bilgilerini glincelleme imkani sunulmustur.

Katilmci GT, K, 1-5 yil: Arduino’yla proje gelistirdik. Ben lise pansiyonunda belletmenim. Geceleri

okul gevresinin kontrolii zor oluyor. Bunu problem ederek ¢6ziim iliretmeye calistik. Okul cevresine

belli bir mesafeden yaklasma oldugunda belletmenin odasindaki i1sik yaniyor. Mesafe daha da

yaklasirsa ses ¢calmaya baslhyor. Grup arkadaslarim daha 6nce Scratch kullanmadiklari icin kod
yazmayi ben yaptim.

Katilimcr OU, E, 6-10 yil: Grup olarak mobil uygulamalar iizerine ¢alistik ve kullandigimiz gelistirme
ortamlarini hala kullanmaya ve derslerimde anlatmaya devam ediyorum.

Katilimci SB, K, 6-10 yil: Arduino akilli ev projesiydi. Hi¢ bilmedigim bir konu hakkinda kisa stirede

bilgi sahibi olmak ve liriin ¢cikarmak glizeldi. Scratch hakkinda bilgim vardi bunu da ekleyince giizel
bir ¢calisma ortaya ¢iktigini diisiiniiyorum.
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Ogretmenlerin egitimler sonrasinda bu denli yaratici ve islevsel uygulamalar kisa
zamanda yapabilmeleri kendilerine olan glvenlerinin artmasini saglamis olabilmektedir. Kisa
bir zaman diliminde edindikleri bilgiler ile uygulamalar yapabilmek ve projeler ortaya koymak
O0gretmenleri oldukga tatmin etmis ve motivasyonlarini artirmistir. Clinki BT 6gretmenleri,
MEB tarafindan verilen hizmet igi egitimlerden, en ¢ok atélye tarzi uygulamalarin eksikligi ve
islevsel bir materyalin Uretilememesinden sikayetgi olduklarini belirtmisler ve dolayisiyla bu
atélyenin ise Ozellikle bu eksikligi tamamladigl igin verimli oldugu karsilagtirmasini
yapmislardir. Ayrica atdlye c¢alismalarindaki ortamlarin MEB tarafindan verilen egitim
ortamlarindan daha sicak ve samimi oldugunu, bu durumun ise 6grenmeye karsi onlari,
guduledigini dile getirmektedirler. Atolyedeki egitmenlerin uzman kisilerden olustugunu, buna
karsin MEB egitmenlerinin ciddi, soguk ve uygulamaya yonelik etkinliklerin yeterli olmadigi
yoniinde goriis paylasmislardir. Ogretmenlere gére bu tiir atélye calismalari sayesinde hem
meslektas hem de akademisyen isbirligi artirilabilir. Ayrica farkh alanlardaki paydaslar ile
cahsilarak daha giigli iletisim aglari kurulabilecegi sonucuna ulasiimistir. Konularin daha ¢ok
kuramsal olarak islenmesi ve uygulamaya yonelik olmamasi BT alani igin MEB hizmet igi
egitimlerinin kalitesini olumsuz etkileyen bir unsur olarak gérilmektedir.

Katilmci GT, K, 1-5 yil: MEB’de de keske ici dolu etkinlikler yapilabilse. Atélyeler hizmetgi egitim

kapsaminda olsa meseld. Ek puan ya da tatil dist amaclari olsa gercekten bir seyler 6grenip gelsek.

Iki giinliik atélyelerden déntisiimde bunu anlatacagim sunu arastiracagim, suna destek bulmam

lazim diye kafamda bir siirii planla déniiyorum. Bir haftalik hizmetgi egitime katildim ama kafamda
bir plan dahi olusmad..

Katilimci BY, K, 11-15 yil: MEB hizmetigi egitimlerine karsi herkesin ényargisi vardir. Bitse de gitsek
deriz. Higbir sey vaktinde olmaz. Siirekli béliiniir. Ortamlar sikici ve soguktur. Atélye ne kadar rahat
ve samimi ise hizmetigi egitimler o kadar soguk ve gereksizdir.

Katilmci GH, K, 1-5 yil: Atélye tamamen uygulamaya yénelik. MEB her seyi yiizeysel yapiyor.
Hizmetci egitimleri iiniversitelerle isbirligi icinde yapsalar belki daha giizel isler ¢ikabilir.

Atolyelere iliskin tim bu olumlu elestirilere ragmen BT 0Ogretmenleri, atdlyelerin
zamanlarindan memnun olmadiklari elestirisinde de bulunmusglardir. MEB tarafindan verilen
egitimlerin surelerinin, uzun olmasinin bir avantaj oldugunu atélyelerde ise egitimlerin daha
uzun tutulmasi ve bu yolla da her 6gretmenin her oturuma katilmasinin saglanmasinin
gerekliligini vurgulamaktadirlar. Atélye zamanlarinin iki giinle kisitlanmasinin atélyedeki her
oturuma girmeyi engelledigini bu yizden de belirli oturumlari se¢gmek zorunda kalmanin bir
dezavantaj dogurdugunu bertilmektedirler. Ayrica MEB tarafindan verilen hizmet igi
egitimlerin kaynak ve lojistik hizmet agisindan daha kaliteli oldugu atélyelere yonelik diger
elestiriler arasindadir.

Katilmci SB, K, 6-10 yil: Biitiin egitimlerden almak isterdim. Fakat grup oldugu igin bu imkdni
bulamadik ya da gruplar her iki egitimi de almalyd....

Katilmci HU, K, 11-15 yil: Atélye siiresi yetersiz kesinlikle!

Katilimci BS, E, 6-10 yil: MEB’in kurslarinda ¢ok seyler 6grendim. Bana ¢ok katkisi oldu. Ancak yeterli
diizeyde degil artik. MEB’in hizmet i¢i editimleri konaklama ve egitim siniflari agisindan daha
diizenli. Egitimler tek konu lizerinden ve uzun stireli oldugu icin daha verimli.

Atolye ¢alismalarindaki tek amag, bilginin aktarimin saglanmasi degil; elde edilen bilginin
cesitli formalara cevrilerek daha islevsel hale getirilmesi ve yayilliminin saglanmasidir.
Ogretmenlerden elde edilen verilere bakildiginda ise atdlyelerdeki bu kazanimlarin istenilen
dizeyde yerine getirildigi gorilmektedir. Atdlye calismalari sonrasinda, 6gretmenlerin
bazilarinin elde ettikleri bilgileri, islevsel formalara cevirerek TUBITAK ve eTwinning gibi
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projelere basvurmak igin kullandiklari gorilmektedir. Bazi 6gretmenlerin ise basta kendi
okullari olmak Uzere bulundugu ilgelerde elde ettigi bilgiyi yaymaya yonelik ¢alismalar
gerceklestirmektedir. Bu yolla atdlyeler, sadece kisisel bir mesleki gelisimi degil, Tirkiye
genelinde bilgi kaynagi saglayacak ortamlara dontismektedir.

Katilmci GH, K, 1-5 yil: Atélye de gérdiigiim 3D sonrasi bir eTwinning projesi gelistirip orada web

2.0 araglarini ve 3D gibi teknolojileri inceliyoruz. Ayrica derslerde égrencilere farkh etkinlikler
yapmami sagladi.

Katillmci NG, K, 11-15 yil: Materyal temin edip projeler hazirladik 6grencilerimle. Bilisimin sadece
bilgisayardan ibaret olmadigini anlatma imkénim oldu.

Katilimei HC, E, 1-5 yil: TUBITAK 4006 proje sergisinde okul sergimize 2 proje ¢ikardim.

Katilimei HE, E, 1-5 yil: TUBITAK vb. kuruluslara cocuklar adina proje yazmak icin yeni ufuklar acmasi
bana en ¢ok kattigi degerdir diyebilirim.

Katilmci EE, E, 6-10 yil: Simdi de bulundugum ilge ve okulumda ¢alismalar yapiyorum. Tiim
6grendiklerimi bélgede paylasiyorum.

Ayrica atélyede sunulan egitimler bitse dahi, strdurulebilirligin saglanabilmesi igin
paydaslarin bir birleri ile olan iletisimi devam ettirilerek bilgi akisinin ilerlemesi saglanmahdir.
Bu yolla da bilginin hizli yayihmi ve giincellemesi saglanabilir. Ogretmenlerden gelen
donitlerde de atdlye galismalari sonrasinda, okullarindaki 6gretim igeriklerini glincelledikleri
ve oOgrencileri ile bu konularda galisma baslattiklari gorilmektedir. Ayrica 6gretmenler,
atélyede tanistiklari paydaslar ile iletisimlerini strdarilerek bilgi alisverisinde bulunmaya
devam ettiklerini belirtmistirler. Ogretmenler, atélyelerde baslatilan isbirligin, atdlye
sonrasinda bir takim sosyal aglar Gizerinden devam ettigini ve birbirleriyle iletisim halinde
olduklarini ifade ederken ayniillerde gorev yapan 6gretmenler yiiz ylize de gériismeye devam
ettiklerini ifade etmektedirler.

Katilmci GH, K, 1-5 yil: Tanistigim kisileri sosyal medya aracilidi ile takip etmeye basladim.

Katillmci GT, K, 1-5 yil: Facebook, WhatsApp, telefon iizerinden gériismelerimiz devam ediyor.

BT Ogretmenlerinin isbirlikli Calismalarinin Sosyal ve Bilissel Ogrenme Siireglerine
Katkisina iliskin Goriisleri

Sosyal bilissel 6grenme yaklasimi, genel olarak bir bireyin gevresi ile etkilesimi
sonucunda meydana gelen 6grenme dinamiklerini agiklar. Bu ¢alismada da birey olarak BT
O0gretmeninin meslektaglari ile bir araya geldiginde ortaya koyduklari formal ve informal
0grenme davranislari, sosyal biligsel kuramin sundugu kavramsal gergeve ile ele alinmistir.

Atolye gcalismalari esnasinda, katimcilarin atolye boyunca yeni teknolojilerin kullanimi
konusunda bilgi ve farkindaliklarinin artmasinin yani sira derslerine bu teknolojileri nasil
entegre edeceklerine iliskin, birbirleri ile isbirligi icinde ¢alistiklari gdzlemlenmistir. Ayrica
O0gretmenler, bu tir atdlye veya hizmetigi egitim olanaklarinin olmadigl zamanlarda bireysel
O0grenme agisindan mesleki gelisimlerini, daha ¢ok internet Uzerinden (6rnegin; Youtube
izleyerek) birlikte ©grenme agisindan ise uygulama topluluklarinin bir araya geldigi
forumlardaki kullanicilarin gonderilerini takip ederek veya zaman zaman onlarla iletisim
kurarak saglamaktadirlar.

Katilmci AT, E, 6-10 yil: Atélye, Arduino konusunda en basta katkida bulundu. Bunu Scratch ile
biitiinlesik olarak kullanilabildigini orada égrendim ben. (...) Arduino konusunda benden daha iyi
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olan bir arkadas vardi ondan da biz faydalandik hani bilmedigimiz birka¢ noktada (...) aralarda
yapilan sohbetlerde, [bir hocanin] orda anlattidi seylerde bircok sey 6grendim.

Katiimei EO, K, 1-5 yil: Zaten giivenli internet ile ilgili bircok proje ortada var, bu konu ile ilgili bayadi
bir proje yazilmis. Ben de dedim ki sadece giivenli internet olmasin, biz ¢ocuklara egitimi verelim
ama hem giivenli internet olacak hem de bunun yaninda Scratch ile Arduino programlama egitimi
verelim dedim. Orada proje yazdik. Séyle yapiyoruz, biz 6grencilerle bunu ¢alisiyoruz, ondan sonra
onlar da altinci ve yedinci siniflara aktaracak bunlari. Projemizin adi da “Ogrendik, Ogretiyoruz”.
Ogrencileri e§itmen yapiyoruz su anda.

Arastirmaci: Evet ¢ok giizel akran egitimi gibi... Peki, bunda gergekten atélyede 6grendiklerinizin
katkisi mi oldu yoksa zaten béyle bir proje aklinizda vardi, ona mi bir katkisi oldu?

Katilimei EO, K, 1-5 yil: Atélyenin katkisi oldu. Aslinda aklimda béyle bir proje yoktu. Sadece giivenli,
bilingli internet kullanarak bir proje vardi. Ama sonra “kodlama lisede”, “Rize’de kodluyor” gibi
projeleri gérdiikten sonra, birde benim su an yasadigim ilgede bu tarz etkinlikler olmuyor. Bazi
ortaokul égretmenlerine ‘siz ne yapiyorsunuz, ¢ocuklara ne égretiyorsunuz’ dedim. Onlar da iste
genel anlamda Word, Excel égretiyorlarmis. Dedim ki iste Arduino, Scratch gibi seyler var, ‘hocam
biz onlari bilmiyoruz’ tarzinda konustular. Ondan sonra ben de dedim ki ilgeye biz 6gretelim.

Katilimci Ol E, 6-10 yil: ... atélyede biraz aydinlanma oldu, hani séyle aydinlanma derken daha
6nce duymadigim terimler, programlar vs. bunlar iste birileri konusuyor yani arkadaslar
konusuyorlar: ‘acaba bu neymis, bak ben ¢ok geri de mi kaldim acaba’ diye. Daha ben birinci
senesindeyim ama ¢ok farkl seyler konusuluyor. ‘Ben bir seyler kagiriyorum herhalde’ demeye
basladim.

Yukaridaki goriisme notlarindan da gorilebilecegi gibi, 6gretmenler birbirlerinin
eksikliklerini (bilgi ve farkindaliklarini) tamamlamaktadirlar. Ayrica, digerlerinin yasanti ve
deneyimlerinden yararlanarak mevcut 6grenmelerine zenginlik katmiglardir (hali hazirda
yurittikleri bir proje calismasina yeni bir boyut ekleme gibi). Ogretmenler, mesleki
gelisimlerini ilgilendiren glincel konularda farkl diizeylerde bilgi birikimine sahip olsalar da,
bir araya geldiklerinde 0Ogretmenlerin bilgiyi ortak paydada vyapilandirabildikleri
gorulmektedir. Eristikleri standartlarda ise bir takim pekistireglerin de dogrulayici bir roli
oldugu sdylenebilir. Ornegin; Katilimci Oi ve Katilimci EQ, atélye dncesinde Arduino ve Scratch
konularinda bir farkindahga sahip degilken atdlyedeki diger katilimcilarin bilgi birikimlerini
paylasmasi ve konularin 6nemine vurgu yapmalari Uzerine bu konularin 6grenilmesi
konusunda ikna olmuslardir. Ogretmenlerin konulara verdikleri énem, bu &gretmenler
Uzerinde bir pekistireg gorevi Ustlenmistir.

Sosyal bilissel 6grenme kapsaminda, gérisme notlarinda goze garpan bir diger durum
ise bilginin bireylerden olusan aglar arasinda yayihmidir. Ogretmenler, atélyede dgrendikleri
bilginin  6grencilerine ve diger meslektaglarina  aktarilmasi  suretiyle  bilginin
surdirdlebilirliginin saglanacagl konusunda goéris bildirmistir. Atolye kapsaminda ele alinan
konular her ne kadar MEB’in ortaya koydugu 6gretmen yeterliligi kapsaminda olsa da heniz
okullardaki mifredata yeni girmistir. Bu anlamda, 6gretmenlerin edindikleri bilgilerin
strdiirebilirligi konusunda bazi endiselere sahip olduklari géze carpmistir. Ogretmenlere gére
atélye igeriginin; mifredat yogunlugu, ders yikiu ve 6gretmenler arasindaki kopukluk gibi
nedenlerden dolayt MEB’de uygulanmasi oldukga zordur.

Katilimcr GA, E, 6-10 yil: Her 6dretmenin yetistirmesi gereken miifredat var. iste cogunun mesela
buradaki BTR 6gretmenlerinin bir kismi diger branslardan. Kendi derslerini tamamliyorlar sonra iste
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varsa BTR gérevi aliyorlar. O agidan hani daha ¢ok égrencilerle iletisimde oldudu igin 6gretmenler
kendi aralarinda biraz iletisim kopuyor sanki. Daha ¢ok 6grencilerle ilgileniyorlar.

Katilimcr Ol, E, 6-10 yil: Yani okulun é§renci durumunu disiindiigiim zaman burada aldiklarimi
oradaki 6grencilere yogun bir sekilde verme durumum olmadi. Ciinkii daha bilgisayar ile yeni
tanisan bircok 6grencim var, internet ile yeni tanisan 6grencilerim var.

Bununla birlikte bazi 6gretmenler, atélyede 6grendiklerinin yaygin etkisini sadece okul
duvarlari arasindaki egitim ile iliskilendirmeyip okul disindaki etkinliklere de tagimis ve mesleki
gelisim anlaminda kendi uygulamalarini, okul disinda daha islevsel alanlarda ortaya
koyabileceklerini belirtmislerdir. Ornegin; Katihmci GA, atdlyeden 6grendiklerini bir proje
vasitasiyla 6grencileri ile is birligi icerisinde yeni alanlara transfer etmistir:

Katiimcr GA, E, 6-10 yil: Ogrencilerimizle uygulama yaptik. Hatta TUBITAK sergimiz vard:. Orda
birgok kisi denedi kullandi. Bayagi begendiler.

Atolyede anlatilan bilginin strdardlebilirlik alanlarina bakildiginda, okul sinirlari disinda
diger kurumlar biinyesinde de kullanilabilecegi séylenebilir. Ornegin, TUBITAK projelerinde
veya okul sonrasi 6grenci kulliplerince yapilan etkinliklerde, bu bilginin gercek hayatta nasil
islevsellik kazanacagina deginilebilir. Bu tur toplumsal icerige sahip projelerin ayni zamanda
MEB’in belirledigi 6gretmen yeterliklerini kazanmada da yardimci olabilecegi diistinilebilir.

Ogretmenlerle yapilan gériismelerde ve égretmenlerin acik uglu sorulara verdikleri
yanitlarda, sosyal bilissel 6grenme baglaminda dikkate alinabilecek bir diger konu da “itibar”
zerinedir. Ogretmenlerin 6zellikle itibar ettikleri egitmenlerin sundugu bilgileri edinmeye
daha acik olduklari ve kisi ile birlikte itibar ettikleri kurumlarin da sunacagi icerigi 6grenme
konusunda ilgili davrandiklari gériilmektedir. Ornegin:

Katilmci ZK, E, 1-5 yil: Ben [atélyenin gercgeklestirildigi] iki glin boyunca, ilk giin heyecanla gittim;

ikinci giin daha bliylik bir heyecanla gittim. Bu da [atélyenin] verimli gectigini gésterir. (...) Keske

bu bir hizmetigi egitim olsaydi. Keske bir 10 giin olsaydi. Keske her yil tekrarlayabilseydik. Yani

[egitmen] S. Hocayi da C. Hocayi da daha sik gérebilseydik. Veya oradaki kendi meslektaslarimizdan
bile 6grendigim seyler var. Arada konustugumuz seylerden bile ufkumu agcan ¢ok sey var yani.

Katilmci AT, E, 6-10 yil: S. hocamiz orada sadece Arduino konusunda degil bircok konuda bize
verdigi egitim vardi. Hani aralarda yapilan sohbetlerde, orda anlattigi seylerde bircok sey 6grendim.
ileriye yénelik ufkumuzu acti biraz diyebiliriz. Yurtdisindan érneklerle, iilkemizde yapilabilecek
seylerle... Bir nevi bizim vites ylikseltmemize sebep oldu diyelim.

Bazi 6gretmenler ayni zamanda, kurumsal itibara da deginmis ve BTE dernegi isbirliginde
yuratulen bu atélyeye katilmaya karar verirken BTE’nin Onceki atdlyelerinin basarili
gecmesinden etkilendiklerini belirtmislerdir. Ornegin, Katilimci Oi, su sekilde bahsetmistir:

Katilimei OI, E, 6-10 yil: “lyi ki gelmisim’ dedim Bolu atélyeye ve Kiitahya atélye. Baktim hani Bolu’da

glizel seyler 6grendim hani ve Kiitahya’da Manisa’ya yakin oldugu icin nispeten daha kolay

ulasabilecegim bir yer, oraya da katilmak istedim. Ikinci asamada, yani Kiitahya atélyede ben daha

fazla 6grendim diyebilirim. Bolu atélye biraz farkindalik oldu, Kiitahya atélyede de biraz daha
tistiine koymus oldum yani.

Sosyal bilissel 6grenme yaklasimi cercevesinde, 6gretmenlerin goriislerinde 6ne ¢ikan
bir diger nokta da “birliktelik ruhu” tzerinedir. Ogrenme topluluklari izerine ¢ok énemli
¢alismalar olan E. Wenger’'in ve sosyal 6grenme kuramlarinin 6nciisi A. Bandura’nin
bahsettigi “ortak amag, ilgi, inang¢” gibi unsurlar atolyeye katilan 6gretmenlerin, grup
¢alismalarinda da baskin olarak goézlemlenmistir. Bazi 6gretmenler, ortak paydaya sahip
olmanin, egitimi daha verimli ve akiskan kildigindan bahsetmistir. Ornegin:

Cilt: 9 Say:1 Yil:2019 146



Turgay Alakurt, H. Tugba Oztiirk, Tugra Karademir, Burcu Yilmaz

Katilimci FE, K, 6-10 yil: [Hizmetigi] egitimler bazen zora ki oldugu i¢in de grubun egilimi bazen
‘egitim almasak daha iyiydi’ seklinde oluyor. Belki o egilim yiiziinden egitimler genelde verimli
gecmiyor. Yani kendi aldigimiz o hizmetici egitimlerden memnun ayrildigim ¢ok az oldu. {(...)
Karsilastirinca, atélyeye herkes bliylik bir istekle, sevkle geliyor. O yiizden ¢ok daha verimli oluyor.

Katilmci GA, E, 6-10 yil: Birde bilgisayar égretmenleri komple meslektas olunca [atélye egitimi]
daha bir rahat ilerledi.

Son olarak sosyal biligsel 6grenme kuraminin &ncilerinden Bandura, son
donemlerindeki ¢alismalarinda 6z-yeterlik inancina vurgu yapmis ve 6z-yeterligin kolektif
uretimdeki glicline deginmistir. Atélyeye katilan 6gretmenlerin, ifade ettiklerinde de benzeri
bir vurguya rastlanmistir:

Katilmci ZK, E, 1-5 yil: Ankara ve Bolu’daki izlenimleri gériince... Bazi seyleri yapmaktan

korkuyorduk. Oraya gidince hem arkadaslarla etkilesimimiz ‘ya ben bunu yaptim, sunu denedim,

s6yle oldu’ diyen arkadaslar. Arti hem Arduino hem App Inventor farkindaligimiz oldu. Tinkercad’

de farkindaligimiz oldu ve ben bununla birlikte bilisim sinifinin da agilmasiyla birlikte Scratch

6nceden ¢ok korkuyordum, ‘yapabilir miyim, edebilir miyim, bir sey var mi’... Ama benim bile az

bilmemle birlikte su an ¢ok iyi bir yerdeyiz. Atélyelerin olmasini daha fazla istiyorum. Bende en ¢ok
farkindalik uyandirdi. Cesaret verdi yani.

Tartisma, Sonug ve Oneriler

BT alani, surekli yenilenme dinamigine sahiptir. Dolayisiyla yeniyi yakalayamamak BT
alaninda geriye gitmeye ve de okullarda “Gincelligini ve islevselligini yitiren eski bilginin
ogretilmesine” sebep olabilmektedir. Yeniyi yakalamak ise kurumlardan ve yirirlikte olan
sistemden daha 6ncesinde, bireyde baslar. Ornegin; bu atélye ¢calismasinda, kurumsal olarak
MEB’in disinda baslatilan ancak MEB’in destegi ile yurutilen bir program uygulanmistir.
Katilimcilar, bu etkinlige gorevde yikselmek veya kademe/derece almak igin degil; kendi
istekleri ile alandaki yeni bir bilgiyi 6grenmek icin katilmiglardir. Atélye ¢alismasina katilan
O0gretmenlerin de 6grenme davranisinda bulunmalarini etkileyen en baskin 6zelligin 6grenme
arzulari ve hevesleri oldugu; bunu sirasiyla, mesleki alana ya da konu alanina olan ilgileri ve
0z-yeterlik algilari ile pekistirdikleri bulgusuna ulasiimigtir. Arastirma bulgularinda, esasinda
o0gretmenlerin mesleki gelisimleri baglaminda yeni bilgi edinmeye agik ve istekli olduklari
gorllmustir. Ancak bu durumlarinin yeterince desteklenmedigi de 6gretmenlerce ¢ogu kez
belirtilmistir. Dolayisiyla, bu ilgi ve istekleri atélye ¢alismasi gibi etkinlikler, 6gretmenlerin
okullarinda 6grencileri ile birlikte ylriGtecekleri toplumsal proje uygulamalari ve olumlu
pekistiregler ile desteklenebilir. Arastirmadan da bu yénde bulgular ortaya gikmistir. Bireysel
Ozelliklerden cinsiyet degiskenine gore erkek 6gretmenlerin, BT ve meslegi ile ilgili yayinlari;
kadin o6gretmenlerden daha fazla inceledikleri goérilmektedir. Bu anlamda, kadin
O0gretmenlere pozitif ayrimcilik yapilabilir ve bakanlik tarafindan mesleki alan dergilerinin
kadinlar tarafindan okunmasi igin Uyelik Gcretlerinde indirim yapmak, belirli bir sire igin
Ucretsiz erisim saglamak, kadinlarin bu dergilerde haber paylasimlarini tesvik etmek gibi
desteklerde bulunulabilir. Calisma kapsaminda ¢ikan bir diger bulgu da deneyimli
O0gretmenlerin, daha fazla kaynak ve materyal paylasiminda bulunmalari izerinedir. Bu tlr
hizmetigi egitim veya atdlye c¢alismalarinda; kidemli 6gretmenlerin bilgi, deneyim ve
materyallerini paylasacaklari bir oturum veya danisma/mentorlik etkinlikleri dizenlenebilir.
Ozellikle BT alanindaki bilgi, dogasi itibari ile -degisken ve yeni oldugu icin- deneyimli
O0gretmenlerin aktaracaklarinin diger ziimre Uyeleri tGizerinde daha gergekgi ve gligll bir etkisi
olacaktir. Genel olarak bu 6gretmenler desteklenirse, bilginin diger zimre Uyeleri arasinda
yayginlagsmasi konusunda da dnemli bir adim atilmis olacaktir.
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Bunun yaninda, hem bilginin yayginlastiriimasi adina hem de 6grenme etkinliklerinin
canh tutulmasi adina, uygulama topluluklarinin kurulmasi ve var olan topluluklarin
desteklenmesi BT 6gretmenlerinin mesleki gelisimleri icin ¢ok 6énemlidir. Eren ve Uluuysal
(2012: 161) da yaptiklari galismada BT 6gretmenlerinin mesleki gelisimleri ile ilgili sorunlara
verdikleri ¢6zim oOnerileri arasinda, egitim teknolojilerini yakindan takip edebilmelerinin
desteklenmesinin gerekliligine deginmislerdir. Arastirmalarinda bir katilimci, 6gretmen
zimreleri arasi bilgi edinimine, su sekilde vurgu yapmistir: “Bizim bilmedigimiz bir yerlerde
¢ikan yeni teknolojiden haberdar olup bize getirilmesi, tavsiye edilmesi firmalardan 6nce, BT
O0gretmenleri tarafindan yapilmasi gerekir.” Bu ¢alisma kapsaminda da BT 6gretmenlerinin,
mesleki gelisimlerinin éniindeki engellerden bahsederken en sik degindikleri etkenlerden biri
de “Digerlerini yeterince tanimamaktir.” Alanyazinda da mesleki gelisim yaklasimlarinda,
zimreler gibi uygulama toplulugu modelinin uygulanmasinin énemine deginen g¢alismalar
vardir (Bkz. Coto & Dirckinck-Holmfeld, 2008; Duncan-Howell, 2007). Bu dogrultuda,
zimrelerden olusacak grup c¢alismalari, Fernandez-Breis, Castellanos-Nieves ve Valencia-
Garcia (2009)’dan aktaran Cakmak (2014: 338)"in da belirttigi gibi: “isgiicii ve grup ¢alismasi,
o0grenmenin birlikteligi ile olusan bir yasam gergegidir.” Sadece 06grenciler igin degil,
o0gretmenler icin de etkili bir ydntemdir. Dolayisiyla, BT 6gretmenlerinin, MEB blinyesindeki
zimre yapisi yeniden ele alinarak giigli ve etkin bir yapiya kavusturulmalidir. Eposta listesi
tirtinde, birbirlerini glincel tutabilecekleri bir ortam hazirlanabilir. Belki de bu iletisim
kopuklugunun bir sonucu olarak Ogretmenlerin ¢ogu Youtube (zerinden veya
www.bilgisayarbilisim.net/ tirtiindeki web sayfalari/forumlar izerinden kendi kendilerine yeni
bir icerigi 6grendiklerini soylemislerdir (Alakurt, 2015). Bu ise bilginin daginikhgina sebep
olarak hangi dlzeyde neyin nasil 6gretilmesi gerektigine yonelik bir sorunu ortaya
¢ikarmaktadir. MEB tarafindan saglanabilecek merkezi, giincel ve 6gretmenler arasindaki
iletisimi guglendirebilecek daha esnek bir ¢evrimici ortam, bu sorunu ortadan kaldirma
potansiyeline sahiptir.

Atolyeye katilan 6gretmenlerin sosyal bilissel 6grenme davranislarina bakildiginda da
benzeri durumlar ortaya c¢ikmaktadir. Ogretmenler, kurumsal kanallar kapali oldugu igin
informal yollardan bireysel olarak 6grenmeye calismaktadir. Bununla birlikte esasinda ziimre
icerisinde ortak amaci guttikleri bir birliktelik ruhu ile daha verimli bir 6grenme
gerceklestirdiklerini belirtmektedirler. Ogretmenler BT alaninin, kontrolsiizce yenilenen
yapisindan oturli farkh bilgi dizeyindedirler. Farkh alanlarda bilgi birikimleri bulunan
katilimcilarin bilgilerine islevsellik kazandirma noktasinda farkli fikirleri vardir. Dolayisiyla bir
araya geldiklerinde, birbirlerinden 6grenerek yapilandirdiklari bilgiyi yaratici bir toplumsal
¢iktiya donulsturebilmektedirler.

Bununla birlikte ortaya ¢ikan bir diger nokta da: “Hem kurumsal hem de bireysel itibarin
O0gretmenlerin ifadeleri arasinda bir neme sahip oldugunun goérilmesidir.” Bunun nedeninin,
bilgi patlamasinin yasandigi bir alanda bu degisim spektrumu igcinde, neyin daha dogru ve etkili
olduguna dair bir referans noktasina ihtiya¢ duyuldugu disinulebilir. Bu baglamda, MEB,
Universiteler ve STK’larin is birligi ile yeni bir kurumsal olusuma gidilerek égretmenlere itibar
edecekleri yeni bir referans noktasi olusturulabilir.

Calismaya katilan BT 6gretmenlerinin, belirttikleri mesleki gelisimlerinin 6nindeki
engellerden bir digeri de zaman eksikligidir. Ogretmenlerin mesai saatleri icinde ders disi
etkinlikleri baglaminda zamanlarini ne tGzerine harcadiklariincelendiginde, BT 6gretmenlerine,
okullarda tamirci niteliginde gorevler verildigi (Eren ve Uluuysal, 2012) ve genel olarak
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O0gretmenlere gorev tanimlari disinda birgok sorumluluk verildigi (Topu, 2010) gérilmektedir.
Bu ve bunun gibi durumlar ise 06gretmenlere kendilerini gelistirmeleri igin zaman
birakmamakla birlikte kendilerini tamirci olarak goérmelerine ve 06zyeterliklerine olan
inanglarini zedelemelerine sebep olmaktadir. Ayrica, yeni bilgileri edinmelerine yonelik istek
ve arzularina da ket vurabilmektedir. Oysa Bandura (1999)'nin belirttigi gibi bireyin, gerekli
yeterlikleri idame ettirebilmesine yonelik 6zyeterlik inanci ve yeni bir davranigi (veya bu
atolyede oldugu gibi yeni bir bilgiyi) edinmesi soncunda elde edecegi beklentileri 6grenme
surecinde ve Ogrenilenlerinin uygulanmasinda buylk bir roli vardir. Bu dénisimli bir
surectir. Seferoglu (2004)'nun vurguladigi gibi eger 6gretmenler basarili deneyimlere sahip
olurlarsa kendi yetenek ve becerilerini kesfedecek, ilerletecek ve daha fazla 6zgliven duygusu
gelistirebileceklerdir. Bunun sonucunda olusacak olan mesleki basari, diger basarilarin
dogmasina sebep olacaktir. Dolayisiyla MEB tarafindan BT &gretmenlerinin kosullarinin
iyilestirilmesine ve uygulamada farkhliklari giderecek gbérev tanimlarinin agik ve net olarak
yapilmasina ivedilikle ihtiya¢g duyulmaktadir. Son olarak 6gretmenlerin mesleki gelisimlerine
bir mekan ve zaman sunacak olan kurumlara ihtiyag oldugu, mevcut diizenlemelerin yetersiz
oldugu hem alanyazinda hem de bu galisma ile ortaya konulmustur. Bu nedenle, ¢alismada yer
alan katilimcilarin da vurguladigi gibi hizmetigi egitim siireglerinde icinde meslek 6érgutlerinin,
sivil toplum kuruluslarinin, Gniversite ve MEB’in yer aldigl genis bir paydaslar toplulugu ile
ihtiyag analizleri cergevesinde daha verimli mesleki gelisim etkinlikleri diizenlenebilir.
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EK-1: Goriisme Formu

GORUSME SORULARI

1. Atolyeye katilma nedenlerinizden bahseder misiniz?
o Kendinizi nasil glincel tutuyorsunuz?
o Hangi kanallari/ortamlari kullaniyorsunuz?
o Takip ettiginiz forumlar, blog ya da e-posta gruplari var mi? Bilgi verir misiniz?
2. Atolye calismasinin size kattiklarindan bahseder misiniz?
o Mesleki gelisiminize sagladigi katkilar nelerdir?
o Atolyede edindiginiz bilgileri meslek hayatiniza nasil yansittiniz?
o Ders igeriklerini yeniden tasarlamak?
o Sinifta yeni etkinlik 6rneklerini sunmak/paylasmak?
3. Atolye siirecinde “keske boyle olmasaydi” ya da “iyi ki bdyle” dediginiz durumlar oldu mu? Ornek
verir misiniz?
o Atolye siresi!
o Atolye ¢calisma basliklari!
o Grup yapisi/olusturulmasi!
4. Atolyede tanistiginiz yeni insanlardan bahseder misiniz?
o Gruptan?
o Kendiilinizden bagka illerden?
o Atolyede tanistiginiz bu yeni insanlarla iletisiminiz devam etti mi?
o lletisim kanallariniz nelerdir? Sosyal medya (belirtiniz), E-posta, Yiiz yiize, Diger (belirtiniz)
5. MEB’in mesleki gelisiminize saglamis oldugu destekleri nasil degerlendiriyorsunuz? Agiklar misiniz?
o (Eger katilmissaniz) MEB’in hizmetigi egitim seminerleri ile atdlye ¢alismasini karsilastirir
misiniz?
o Sizce artilari eksileri nelerdir?
6. Atolye siirecinde grupca yaptiginiz calismadan bahseder misiniz?
o Ne Uzerineydi, siz neler yaptiniz?
o Buslrecte size kattiklari nelerdir?
o Bu bilgileri mesleki yasantiniza eklemleyebildiniz mi?
o Siz hangi bilgilerinizi/deneyimlerinizi paylastiniz?
7. Konuyla ilgili belirtmek istediginiz baska goris ve onerileriniz var mi?
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VIDEO KAPILMA OLCEGININ UYARLAMA, GECERLIK VE GUVENIRLIK
CALISMASI

Deniz DERYAKULU?, Raziye SANCAR?, Omer Faruk URSAVAS?

0z

Bu galismanin amaci; Visser ve digerleri (2016) tarafindan gelistirilmis olan Video Kapilma
Olcegini (VKO) Tiirkge’ye uyarlamak ve uyarlanan 6lcegin gecerlik ve giivenirlik sinamalarini
yapmaktir. Ozgiin 6lgek ingilizcedir, kuramsal olarak 5 faktérlii bir yapidadir ve toplam 15
maddeden olugmaktadir. Ancak hemen belirtmek gerekir ki, 6zglin 6lgegi gelistiren yazarlar
gecerlik sinamasinda 4 faktorli bir yapinin daha iyi sonug verdigini rapor etmistir. Calismanin
basinda VKO’ ni gelistiren yazarlardan e-posta araciligi ile dlgegi Tiirkge’ye uyarlayabilmek igin
izin alinmistir. Daha sonra VKO Tiirkce’ye cevrilmis, dil ve icerik bakimindan iyilestirme
yapildiktan sonra Ankara’daki tic farkl tiniversitenin BOTE programlarinda 6grenim géren 253
O0grenciye uygulanmistir. Uygulama surecinde 6gretmen adaylarina oncelikle bilgisayar
laboratuvarinda gergeklestirilen bir ilkogretim “Bilisim Teknolojileri” dersinden kesit sunan 12
dakika uzunlugunda video-durum izlettirilmis, hemen sonrasinda da olgek uygulanmistir.
Gergeklestirilen dogrulayici faktér analizi, Tirkce VKO’nin 6zgiin 6lgekte kuramsal olarak
sinanan 5 faktérli yapiyr dogruladigini gdstermistir. Tiirkge VKO'nin alt faktérleri ve biitiini
icin Cronbach alfa ig-tutarlik katsayilari ise soyledir: Faktor 1 (Dikkat) 0.57; Faktor 2 (Bir anlati
diinyasina girme) 0.73; Faktor 3 (Kimlik) 0.87; Faktor 4 (Empati) 0.78; Faktor 5 (Duygu) 0.69;
lcegin biitiinii 0.90. Sonug olarak, Tiirkge’ye uyarlanan VKO, okullarda égrencilere izlettirilen
video-durumlarin gergekten izleyenleri ne derece igine ¢ektigini, dikkatlerini bu 6gretim
materyaline ne derece verdiklerini ve izledikleri videodaki temel karakterin yasadiklarini ne
diizeyde hissedip onunla ne kadar empati kurduklarini belirlemede kullanilabilecek gegerli ve
givenilir bir 6lgme aracidir. Ustelik bu 6lgme araci farkli farkli video-durumlar icin
kullanilabilecek niteliktedir.

Anahtar Kelimeler: Video kapilma 6lgegi; uyarlama; gegerlik; gtvenirlik.
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ADAPTATION, VALIDITY AND RELIABILTY STUDY OF THE VIDEO ENGAGEMENT
SCALE

Abstract

The purpose of this study was to adapt into Turkish language and to determine the validity
and reliability of The Video Engagement Scale (VES) developed by Visser et al. (2016). The
original scale was in English, constructed hypothetically as a 5-factor structure, and consisted
of 15 items. However, Visser et al. (2016) reported in their study that a 4-factor structure
was supported. First of all, we requested a permission from Visser via e-mail to adapt the
VES into Turkish. After having this permission, the original scale was translated into Turkish.
After the language and content correction process was done, the Turkish version of the VES
was administered to 253 ICT teacher candidates from three different universities in Ankara.
In this process, the participants firstly watched a 12-minutes long video-case which was
taken from an elementary school ICT lesson, then they were administered the VES. The
results of confirmatory factor analysis showed evidence for a five-factor model. In this
sample, internal consistency coefficients (Cronbach’s alphas) were 0.57, 0.73, 0.87, 0.78,
0.69 and 0.90 for Factor 1 (Attention), Factor 2 (Going into a narrative world), Factor 3
(Identity), Factor 4 (Empathy), Factor 5 (Emotion), and the entire scale respectively. Finally,
it can be concluded that the Turkish version of the VES reliably and validly measures viewers’
engagement with video-cases to allow examining the ecological validity of a video-case as an
instructional material. In addition, the VES is a suitable scale for measuring video
engagement irrespective of the content of teaching or classroom video-cases.

Keywords: Video engagement scale; adaptation; validity; reliability.
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Summary

Case-based instruction is widely used in teacher education since the mid-1980’s. A case
is a true life experience often explained in narrative form to a group of students (Wright,
1996). The purpose of case-based instruction in teacher education is to develop teacher
candidates’ professional knowledge, to close the gap between theory and practice, and to
help teacher candidates in developing case analysis, problem solving and decision making
skills. According to Merseth (1996), cases can be used in teacher education at least for these
three purposes: (1) cases as exemplars; (2) cases as opportunities to practice analysis and
contemplate action; and (3) cases as stimulants to personal reflection. Undoubtedly, cases can
be used for the practicing teachers’ professional development. Although written (text-based)
cases contain descriptions of classroom environments, these are filtered through a case
author or narrator and leave much to the imagination of the teacher candidates (Kinzer, 1999).
However, video-cases can provide an authentic representation of the realities of classroom
teaching and learning which can be viewed multiple times because of its digital form. Kim et
al. (2006) determined five core attributes of effective teaching cases as (1) relevant, (2)
realistic, (3) engaging, (4) challenging, and (5) instructional. According to Kim et al. (2006), “an
engaging case should include rich and sufficient content that allows multiple levels of analysis
and interpretations, multiple voices and perspectives, and opportunities for viewers to
determine outcome of the case”. From a different perspective, according to Visser et al.
(2016), engagement reflects to what extent a viewer becomes immersed in a narrative (e.g.,
video-case). Thus, an engaging video-case should absorb the viewers into the story, facilitate
the viewers’ imagination to be one of the characters in the video-case, help the viewers to
have a sense of being present in a narrative world of video-case, and finally, an engaging video-
case should lead to empathy with the main character and adopting the main character’s
identity. In other words, video engagement is a multidimensional construct which can be
defined as the degree to which teacher candidates view the video attentively, submerse in the
video-case’s story, identify with the video-taped teacher, and experience empathy and
emotions.

The purpose of this study was to adapt into Turkish language and to determine the
validity and reliability of The Video Engagement Scale (VES) developed by Visser et al. (2016).
The original scale was in English, constructed hypothetically as a 5-factor structure, and
consisted of 15 items. However, Visser et al. (2016) reported in their study that a 4-factor
structure was supported. First of all, we requested a permission from Visser via e-mail to adapt
the VES into Turkish. After having this permission, the original scale was translated into
Turkish. After the language and content correction process was done, the Turkish version of
the VES was administered to 253 ICT teacher candidates from three different universities in
Ankara. In this process, the participants firstly watched a 12-minutes long video-case which
was taken from an elementary school ICT lesson, then they were administered the VES. The
results of confirmatory factor analysis showed evidence for a five-factor model. In this sample,
internal consistency coefficients (Cronbach’s alphas) were 0.57, 0.73, 0.87, 0.78, 0.69 and 0.90
for Factor 1 (Attention), Factor 2 (Going into a narrative world), Factor 3 (ldentity), Factor 4
(Empathy), Factor 5 (Emotion), and the entire scale respectively. Finally, it can be concluded
that the Turkish version of the VES reliably and validly measures viewers’ engagement with
video-cases to allow examining the ecological validity of a video-case as an instructional
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material. In addition, the VES is a suitable scale for measuring video engagement irrespective
of the content of classroom video-cases.
Giris

Ogretmen egitiminde durum-temelli 6gretim (case-based instruction) 1980’lerin
ortalarindan bu yana kullanilagelen etkili bir yontemdir. Gergek bir sinifin karmasikligini, bu
karmagsik ortamda 6gretmenin kullandigl 6gretim ortami, materyali ve yontemlerini, sinif
yonetimini, 6grencilerle olan etkilesimini, sinifin fiziki ve psiko-sosyal ortamini nasil diizenleyip
yonettigini ve ortaya ¢ikan beklenmedik durumlarda neler yaptigini gérmek, 6gretmen
adaylari igin egsiz bir 6grenme deneyimi saglamaktadir. Shulman (1986), dgretmen bilgisi
(teacher knowledge) olarak adlandirdigi tim bu bilgi kategorilerini daha sonra her bir
o0gretmenin cok iyi bilmesi gereken igerik bilgisi (content knowledge), pedagojik igerik bilgisi
(pedagogical content knowledge) ve program bilgisi (curricular knowledge) olarak
genisletmistir. Son yillarda Mishra ve Koehler (2006) tarafindan bu bilgilere teknolojik
pedagojik alan bilgisi (technological pedagogical content knowledge) eklenmistir. Etkili bir
O0gretmen egitiminin 6gretmen adaylarina yalnizca farkli bilgi kategorilerine iliskin kuramsal
bilgiler sunmasi yeterli degildir. Ogretmen adaylarinin, bu bilgilerin gercek &gretim
sureglerinde nasil uygulandigini ve beklenmedik durumlarla karsilasan bir 6gretmenin nasil
karar verdigini de deneyimlemeleri gereklidir. Bu baglamda, 0Ogretmen adaylarinin
o0gretmenlik uygulamasi igin okullara gonderilmesi her zaman vyeterli deneyimi
saglamamaktadir (Dolk, den Hertog, ve Gravemeijer, 2002). Cink{ bu tir uygulamalarda
O0gretmen adaylari yalnizca belirli bir sinifi deneyimlemekte ve deneyimleri o sinifta
gerceklesen olaylarla sinirh kalmaktadir. Bu deneyimlerin derinlemesine tartigilmasi ise
genellikle bir eksiklik olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Oysa durum-temelli 6gretim kuramla
uygulama arasindaki kopuklugu en aza indirgemek igin 6gretmen egitimcilerine 6nemli bir
secenek sunmaktadir (Korthagen ve Kessels, 1999; Lunenberg ve Korthagen, 2009; Merseth,
1996).

Bir durum (case), anlati (6ykt) formunda sunulan ve gergek yasam deneyiminden alinmis
bir kesittir (Wright, 1996). Bu kesitin, o durumun baglamini, iginde yer alan katilimcilarin rol
ve islevlerini ve gercekligini aktarmasi beklenir. Ogretmen egitiminde durumlar: (1) érnek
olarak; (2) bir 6gretim uygulamasinin ¢éziimlenmesi ve eylemler lizerinde diisinme araci
olarak ve (3) 6gretmen adaylarinin izledikleri durum {izerine bireysel yorumlamalarinin
tetikleyicisi olarak kullanilabilmektedir (Merseth, 1996). Ogretim siirecinde durumlarin
kullanimi, gergcek yasamdan alinan bir durumun 6grenenlere sunumu ve bu sunumu izleyen
derinlemesine tartismalari igerir. Durum-temelli 6gretimde baslangigcta durumlarin yazih
(metin olarak) sunumu denemis olsa da, gelisen teknolojiyle birlikte o6zellikle video
teknolojisiyle sunumunun sagladigi kolayliklar nedeniyle oldukga yayginlastigi gorilmektedir
(6rn: Lin, 2005; Santagata, Zannoni, ve Stigler, 2007, Wang ve Hartley, 2003). Video-
durumlarin (video-case) 6gretmen egitiminde kullanimi, 6gretmen egitimcilerine pek ¢ok
kolaylik saglamaktadir. Bir ders videosuna sahip olan 6gretmen egitimcisi bu videoyu pek ¢ok
farkh bicimde kurgulayarak, dersinin amaglari dogrultusunda tekrar tekrar kullanma olanagina
sahiptir. Video-durumlar, 6gretmen egitimcilerine gergek ve karmasik sinif ortamini kendi
derslerine getirme, 6nemli noktalarda videoyu durdurarak tartisma, soru sorma ya da yorum
alma gibi etkinlikleri yapma olanagi sunmaktadir. Ote yandan, 6gretmen egitiminde yiiksek
nitelikli video-durumlarin nasil tasarimlanacagl konusunda bazilari video-durumun teknik
kalitesine (6rn: Dobrian, 2011; LeFevre, 2004), bazilari video-durumun sunumunda kullanilan
Ogretim stratejilerine (6rn: Blomberg ve digerleri, 2014; Colestock ve Sherin, 2009; Seidel,
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Blomberg, ve Renkl, 2013), bazilari da video-durumun icerigine (6rn: De Leng, 2007; Kale,
2008; Merseth, 1996) odaklanmislardir. Ote yandan, Kim ve digerleri (2006), etkili bir video-
durumun su bes temel islevi yerine getirmesi gerektigini vurgulamaktadirlar: (1) iliskililik, (2)
gercekeilik, (3) kapilmayi saglayicilik, (4) sorgulaticilik ve (5) 6greticilik. Kim ve digerlerine gére
(2006), izleyenlerin videoya kapilmasini saglayan bir video-durum; izleyenlerin durumu
¢6zimlemesini ve yorumlayabilmesini, ¢oklu bakis agilari gelistirebilmesini ve izledikleri
durumun dogurgularini belirleyebilmelerini saglayacak zengin ve yeterli igerige sahip
olmahdir. Visser ve digerleri (2016a), izleyenlerin bir video-duruma kapilma diizeyini 6lcen cok
boyutlu bir 6lcek gelistirmislerdir. Video Kapilma Olgegi (VKO) adli bu élcek; dikkat, bir anlati
diinyasina girme, kimlik, empati ve duygu boyutlar altinda izleyenlerin bir video-duruma ne
derece kapildigini 6lgmektedir. Bu 6lgek aracihgi ile video-durumun bir 6gretim materyali
olarak ne diizeyde ekolojik gecerlige (ecological validity) sahip oldugu belirlenebilmektedir.
Olgek ile ilgili ayrintili bilgi Yontem kisminda verilmistir. Video Kapilma Olgeginin kullanildig
arastirmalari incelemek, 6lgegin islevi hakkinda daha somut bir anlayis gelistiriimesine
yardimci olacaktir. Asagida VKO’ nin kullanildigi ¢calismalar dzetlenmistir:

Visser ve digerleri (2016b), hastasina kanser tanisi koyduguna iliskin kétl haberi veren
bir doktorun o hastayla nasil iletisim kurdugunu gosteren bir video-duruma gergek kanser
hastalari ile saglikh bireylerin kapilma diizeylerini, hem VKO’ne verdikleri yanitlar hem de
gosterdikleri psiko-fizyolojik tepkiler (elektrodermal tepkiler: deri iletkenligi / terleme;
kardiyovaskuler tepkiler: blyik ve kiglk tansiyon, kalp atim hizi; hormonal tepkiler:
tikirikten kortisol diizeyinin 6lglilmesi) bakimindan incelemislerdir. Arastirma sonucunda;
katihmcilarin VKO’ne verdikleri yanitlara goére gercek hastalarin video-duruma kapilma
diizeylerinin saglikh bireylerden daha yiiksek oldugu, psiko-fizyolojik 6lglimlere gore ise gergek
hastalar ile saglikli bireylerin video-duruma kapilma dizeylerinin birbirine oldukga yakin
oldugu bulunmustur. Ote yandan, katilimcilarin yas degiskenine gore diizeltme yapildiginda
VKO’ye verilen yanitlardaki farkhlasmanin ortadan kalktigi gdzlenmistir. Arastirmacilar, yas
degiskeni kontrol edildiginde, gercek hastalarla saglikh bireyler arasinda tasarimlanan video-
duruma kapilma agisindan bir fark olmamasinin 6gretim materyalinin ekolojik gegerliliginin
saglandigina kanit olusturdugunu belirtmislerdir. Ote yandan, video-durumdaki hastanin yasi
ile o videoyu izleyenlerin yasi ne kadar yakinsa video-duruma kapilma (videoya dikkatini
odaklama, anlatinin igine girme, karakterin kimligi ile 6zdeslesme, duygularini anlama ve
onunla empati kurma) diizeyi o kadar artmaktadir, bu ise video-durum tasarimi agisindan
onemli bir tasarim ip ucu saglamaktadir.

Stuivenberg (2017) tarafindan gergeklestirilen bir ¢alismada, spesifik olmayan bel agrisi
rahatsizligl olan bir hastayla goriisen doktorun olumlu ya da olumsuz dil kullanimini yansitan
video-durumlari izleyenlerin video-duruma kapilma diizeyleri Gzerindeki etkisi incelenmistir.
Calismada video-durumdaki doktorun kullandigi olumlu dil 6rnegi soyledir: “Sizin igin fiziksel
egzersiz yapmanin zor oldugunu biliyorum, ancak egzersiz iyilesmenizi kolaylastiracaktir.”
Olumsuz dil 6rnegi ise soyledir: Sizin igin fiziksel egzersiz yapmanin zor oldugunu biliyorum,
ancak egzersiz yapmaniz tedavinizi engellemeyecektir.” Video-durumu izleyenlerin videoya
kapilma diizeyleri VKO ile belirlenmistir. Arastirmanin sonuglarina gére, izlenilen video-
durumda olumlu ya da olumsuz dil kullanimi bakimindan katilimcilarin videoya kapilma
dizeyleri farkhlasmamistir. Ayrica yas arttikga videoya kapilma dizeyinin de arttig
saptanmistir.
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Visser ve digerleri (2018) tarafindan gergeklestirilen bir baska g¢alismada, hastasina
kanser tanisi koyduguna iliskin kéti haberi veren bir doktorun o hastayla nasil iletisim
kurdugunu gosteren video-durumun en basindaki sunus boliminde iki farkl video sunum
tlrdindn (gorsel-isitsel ya da metin) ve daha sonraki akista Ug¢ farkl kamera odaklama
yaklasiminin (doktor odakli, doktor-hasta noétr ya da doktor-hasta duygusal), o video-durumu
izleyenlerin video-duruma kapilmalari Uzerindeki etkisi deneysel desenle incelenmistir.
Katihmcilarin video-duruma kapilma diizeyleri hem VKO’ne verilen yanitlar, hem de video-
durum izlenirken kaydedilen elektrodermal ve kardiyovaskiler tepkilerin olgilmesiyle
belirlenmistir. Arastirma sonuglari; katihmcilarin VKO puanlari arasinda ne video sunum
tiriine ne de kamera odaklama yaklagimina gore bir farklilasma bulunmadigini géstermistir.
Ote yandan, sunum tiirii-kamera odaklama yaklagimi arasi etkilesim etkisi agisindan tek
anlamli bulgu; doktor odakli kamera odaklama yaklasiminin kullanildigi ve sunus bilgilerinin
metinsel (yazi) olarak verildigi deneysel kosulda en disik duygusal kapilmanin oldugu
gorulmastir. Bir baska soyleyisle, bu arastirma ile video-durum tasarimi agisindan duygusal
kapilmayi arttirmada gorsel-isitsel formatin ve video karakterler arasi duygusal etkilegimi
yansitan kamera odaklama yaklasiminin daha etkili oldugu yéninde kanitlar elde edilmistir.

Gorildiugi gibi, VKO video-durumlarin gelistirilmesi siirecinde kullanilabilecek tasarim
ilkelerinin olusturulmasina katki saglayan arastirmalar igin 6nemli bir 6lgektir. Bu ¢alismanin
amaci; Video Kapilma Olgegini Tirkge’ve uyarlamak, gecerlik ve giivenirlik sinamalarini
yapmaktir.

Yontem
Katilimcilar ve Verilerin Toplanmasi

Arastirmaya Ankara’daki ti¢ devlet tiniversitesinin (Ankara Universitesi, Gazi Universitesi
ve Hacettepe Universitesi) Egitim Fakdltelerinin Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi
(BOTE) bélimlerinde okuyan toplam 253 6gretmen adayi katilmistir. Katilimer sayisini
arttirmak igin veri toplama uygulamasi birbirini izleyen iki egitim-6gretim yilinda (2016-2017
ve 2017-2018) gerceklestirilmistir. Grubun % 50.6’sI kadin (n=128), % 49.4’(i erkektir (n=125).
Katihmcilarin % 8.7’si (n=22) ikinci sinifta, % 77.5’i (n=196) Ug¢lincl sinifta, % 13.8’i (n=35) ise
dordiinci sinifta 6grenim gordigu slrecte veri toplama uygulamasina katilmistir. Grubun yas
ortalamasi 21.65’dir (en dlisiik=19, en yiiksek=32). Uygulama siirecinde 6gretmen adaylarina
oncelikle aragtirmanin amaci agiklanmis ve bilgisayar laboratuvarinda gergeklestirilen bir
ilkogretim “Bilisim Teknolojileri” dersinden kesit sunan 12 dakika uzunlugunda video-durum
izlettirilmistir. izlemeye baslamadan 6nce 6gretmen adaylarina kendilerini videodaki
O0gretmenin yerine koyarak izlemeleri gerektigi belirtilmistir. Katimcilara yanitlama igin
herhangi bir zaman kisitlamasi getirilmemistir. Yanitlarin yalnizca bu arastirma kapsaminda
kullanilacagi ve gizli tutulacagi vurgulanmistir. Yanitlama stiresi yaklasik 10 dakika stirmustr.

Olgme Araci

Video Kapilma Olgegi (VKO): VKO’ niin 6zgiin formu Visser ve digerleri (2016) tarafindan
tip egitiminde kullanilmak (zere gergek hasta-doktor etkilesimini yansitan videolarin bir
O0gretim materyali olarak ne diizeyde ekolojik gegerlige sahip oldugunu belirleyebilmek Gzere
gelistirilmistir. Bu baglamda, yazarlar alanyazin taramalarina dayanarak bes faktor altinda
toplam 15 maddeden olusan bir dlgek hazirlamislardir. VKO’niin 6zgiin formunda kuramsal
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olarak olusturulan bes faktor ve kapsamlari soyledir: Faktor 1: Dikkat (Attention, 3 madde): bu
faktorde izleyenlerin dis dinyadan koparak videoya ne derece odaklandiklarini dlgen
maddeler yer almaktadir. Faktor 1’de yer alan érnek bir madde soyledir: “Videoyu izlerken
videoya tam olarak odaklandim”. Faktor 2: Bir anlati diinyasina girme (Going into a narrative
world, 3 madde), bu faktérde videoda sunulan anlati diinyasina ne derece kapilindigini ve o
ortamda hissedildigini 6lcen maddeler yer almaktadir. Faktér 2’de yer alan 6rnek bir madde
soyledir: “Videoyu izlerken, kendimi videodaki olaylarin igindeymisim gibi hissettim”. Faktor
3: Kimlik (Identity, 3 madde): bu faktérde izleyenlerin videoda yer alan karakterin kimligini ne
derece benimsediklerini 6lcen maddeler yer almaktadir. Faktér 3’de yer alan 6rnek bir madde
soyledir: “Videoyu izlerken kendimi videodaki karakter [6gretmenmisim] gibi hissettim”.
Faktor 4: Empati (Empaty, 3 madde): bu faktérde izleyenlerin videodaki karakter ile ne
diizeyde empati kurdugunu 6lgen maddeler yer almaktadir. Faktér 4’de yer alan 6rnek bir
madde soyledir: “Videoyu izlerken videodaki karakter [6gretmen] [6fkeli] hissettiginde [6fkeli]
hissettim”. Faktor 5: Duygu (Emotion, 3 madde): bu faktorde ise izlenen videonun izleyicide
ne derece duygu uyandirdigini 6lcen maddeler yer almaktadir. Faktor 5’de yer alan 6rnek bir
madde soyledir: “Videodaki karakterin [6gretmenin] duygularini anladim”. Goérulduga gibi
VKO’de yer alan maddelerin bir kisminda izlenen videonun icerigine bagli olarak degisebilecek
ifadeler vardir. Ornegin ‘video-karakter’ &6zgiin 6lgekte hasta iken, uyarlama calismasinda
kullanilan videodaki karakter 6gretmendir, ...... hissetim ifadesi 6zgiin 6lgekte endiseli iken
uyarlama calismasinda 6fkelidir. Ek 1’de VKO’nin ingilizce ve Tiirkge maddelerine ve élcegi
kullanacak arastirmacilarin videolarinin 6zelligine gére belirlemeleri gereken ifadelere yer
verilmistir. VKO, 7’li Likert tipinde (1 = kesinlikle katilmiyorum ve 7 = kesinlikle katiliyorum)
puanlanan bir 6lgektir ve yuksek puanlar her bir faktoér igin ylksek duzeyde kapilmayi
gostermektedir. VKO’niin Visser ve digerleri (2016) tarafindan gerceklestirilen gegerlik ve
glvenirlik ¢alismasi 6lgegin 4 faktorli bir yapiyr daha iyi destekledigini; Duygu ve Empati
boyutlarinin bir faktor altinda daha iyi sonug verdigini gdstermistir. Visser ve digerlerinin
(2016) iki ayri 6rneklemde 6lgegin glvenirligine iliskin Cronbach alfa ig-tutarlik sinamalarinin
sonuclari ise soyledir: Dikkat: 6rneklem 1: 0.66, drneklem 2: 0.54; Bir anlati diinyasina girme:
orneklem 1: 0.82, 6rneklem 2: 0.83; Kimlik: 6rneklem 1: 0.92, 6rneklem 2: 0.91; Empati:
orneklem 1: 0.85, 6érneklem 2: 0.82; Duygu: érneklem 1: 0.83, drneklem 2: 0.82; ve dlgegin
biitiinii: drneklem 1: 0.93, érneklem 2: 0.94. Calismanin basinda VKO’ni gelistiren yazarlardan
e-posta aracihgi ile dlgegi Tirkce’ye uyarlayabilmek icin izin alinmistir. Daha sonra VKO
Tiurkge’ye cevrilmis, dil ve igerik bakimindan uzman goérusleri dogrultusunda iyilestirme
yapilmistir. Olcek maddeleri (bkz. Ek 1) oldukca yalin ifadelerden olustugundan geviri sonrasi
tekrar 6zglin dile geviri yaklasimi benimsenmemis, uzman gorusleri yeterli kabul edilmistir.

Verilerin Analizi

Verilerin niteliginin incelenmesinde merkezi egilim 6lgitlerinden ortalama, standart
sapma, basiklik ve carpiklik katsayilari hesaplanmistir. Olgme aracinin faktér yapisinin ortaya
cikarilmasi ise Dogrulayici Faktor Analizi (DFA) kullanilarak yapilmistir. DFA'nin kullanim
alanlarina bakildiginda ¢ok farkli amaglarla kullanildigini gérilmektedir. Bunlar; yeni bir 6lgek
gelistirme, yeni ya da var olan bir lgegin psikometrik 6zelliklerinin gelistiriimesi, yapi gegerligi,
Olcim degismezligi ya da gruplar arasi degisim gibi konulari zaman ya da 6rnekleme karsi
sinama ¢alismalaridir (Harrington, 2009). Tabachnick ve Fidell (2001) ise DFA igin, arastirmaci
tarafindan kuramsal olarak dogrulanmis ve gizil degiskenlerden olusan modellerin
sinanmasina dayanan ileri diizey bir istatistik teknigi oldugunu belirtmislerdir. Ayrica
alanyazinda kuramsal olarak kurgulanan bir modelin sinanmasinda agimlayici faktor analizinin
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(AFA) dista tutulup DFA yapilabilecegi de dnerilmektedir (Harrington, 2009). Orneklemin hangi
blylklik degeri igin DFA’nin nasil tepkiler verecegi yoninde net bir bulgu bulunmamaktadir.
Kline (2005), basit faktor yapilarindan olusan modeller igin 100 kisiden olusan 6rneklem
sayisini kiguk, 100-200 arasini orta ve 200°den bilyik o6rneklemleri ise yeterli olarak
belirtmistir. Bu baglamda, bu arastirmanin 6rneklem buylklGgia (253 kisi) yeterli olarak
degerlendirilmistir. Buna ek olarak, tek degiskenli ve ¢ok degiskenli normallik, 6lgim modeli
uyum indeksleri, yakinsak ve diskriminant gecerliligi ve 6lgim degismezligi analizleri de
yapilmigtir. Calismada kullanilan dlgim modelinin uygunlugu IBM SPSS® Amos ™ 21 program
kullanilarak sinanmistir.

Bulgular

Olgme aracina iliskin 6l¢iim modelinin hesaplanmasinda DFA kullanildigi icin model
tahmin yontemlerinden maksimum olabilirlik yontemi tercih edilmistir. Maksimum olabilirlik
yontemi ¢ok degiskenli normallik varsayiminin saglanmasina ihtiyag duyar. Bu amagla bir takim
islemler yapiimistir. DFA modelinde yer alan 6lcme maddelerine iliskin ortalama, standart
sapma, ¢arpiklik ve basiklik puanlari Tablo 1'de verilmektedir.

Tablo 1. Olgiim Modeli Sonuglari

Katsayilar
Standartlas-  Standartlas- AVE CR
tirlmamis tinlmis (>0.50) (>0.70) Alfa M SD  Carpikhk Basiklik
Faktor 1 0,49 0,73 0,57 4,31 1,25 -0,35 -0,44
Maddel 1,00* 0,54 516 1,62 -1,03 0,28
Madde 3 1,72 0,81 4,22 1,70 -0,35 -1,03
Madde 12 1,46 0,71 3,56 1,67 0,12 -1,15
Faktor 2 0,65 0,85 0,73 5,23 1,30 -0,95 0,48
Madde 2 1,00* 0,84 526 1,53 -1,05 0,57
Madde 4 0,66 0,62 511 1,74 -0,82 -0,34
Madde 8 1,31 0,93 532 1,58 -1,16 0,63
Faktor 3 0,62 0,83 0,87 4,81 1,62 -0,61 -0,59
Madde 5 1,00* 0,78 4,65 1,90 -0,57 -0,90
Madde 13 1,06 0,91 4,82 1,73 -0,69 -0,58
Madde 14 0,99 0,82 4,97 1,80 -0,80 -0,49
Faktor 4 0,63 0,83 0,78 5,01 1,43 -0,79 0,03
Madde 6 1,00* 0,76 548 1,55 -1,22 0,75
Madde 9 1,07 0,76 4,61 1,93 -0,45 -1,03
Madde 11 1,20 0,85 4,94 1,66 -0,82 -0,18
Faktor 5 0,57 0,79 0,69 4,54 1,36 -0,67 0,01
Madde 7 1,00* 0,80 494 1,76 -0,72 -0,50
Madde 10 0,55 0,62 3,37 1,85 0,18 -1,20
Madde 15 0,94 0,82 530 1,60 -1,22 0,85

* Bu deger model belirleme amaciyla 1.00 olarak sabitlenmistir.
Not: F1: Dikkat; F2: Anlati dlinyasinin igine girme; F3: Kimlik; F4: Empati; F5: Duygu

Bltln 6lgme maddelerinden elde edilen standart sapma degerlerine bakildiginda, birkag
deger digindaki tim sapmalarin 1.00’a yakin oldugu hesaplanmistir. Bu dlgim maddelerinin
degerlerinin ortalamalarinin oldugunu gostermektedir. Ayrica ¢ok degiskenli normallik igin
gozlenen degiskenlerin her birinin tek degiskenli normallige sahip olmasi gerekir. Kline (2005)
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carpiklik ve basiklik sinir degerleri sirasiyla |3.0] ve |10.0] asmamasi gerekliliginden
bahsetmektedir. Bu baglamda &l¢lim puanlarina iliskin ¢arpiklik (skewness) ve basiklik
(kurtosis) hesaplamalari yapilmistir. Tablo 1’de c¢arpiklik degerleri degisimi -1.22 ile 0.18 ve
basikhk degerleri degisimi -1.15 ile 0.28 arasinda degisiklik gostermektedir. Elde edilen
degerler tek degiskenli normallik varsayiminin saglandiginin kaniti olarak gosterilebilir. Cok
degiskenli normallik varsayimi igin ise 6lgme maddelerine iliskin ¢ok degiskenli basiklik
katsayisi 21.392 hesaplanmistir. Cok degiskenli normallik i¢in hesaplanan bu degerlerin Raykov
ve Marcoulides’in (2008) belirttigi 255 degerinden disiik olmasi yeterlidir. Bu deger p(p + 2)
denklemiyle hesaplanmis ve p modelde yer alan gbzlenen degiskenlerin sayisidir. Sonug
olarak, modele dahil edilen verilerin ¢ok degiskenli normal dagilima sahip oldugu
gorilmektedir.

Ol¢iim Modelinin Sinanmasi

DFA’da aragtirmacilar igin sunulan bir avantaj da 6lgme modelinin gegerligini farkh faktor
yapilari ile inceleyip alternatif modellere karsi sinanmasidir. Teo (2010) DFA’da gelistirilen bir
modelin farkh faktor yapilari altinda da uyum iyiligi indekslerinin sinanmasi gerekliliginden
bahsetmistir. Bdylece 5 faktdrden olusan VKO bes farkli model icin sinanmis ve ilgili sonuglar
Tablo 2’de sunulmustur.

Tablo 2. Alternatif Modellerin Sinanmasi

Model X2 Df X2 /df TLI CFI RMSEA SRMR
Model 1 2093.72 105 19.94 - - .27 .39
Model 2 494.35 90 5.49 .76 .79 13 .08
Model 3 939.86 90 10.44 .50 .57 .19 .35
Model 4 206.38 79 2.62 91 .93 .07 .05
Model 5 318.22 85 3.74 .88 .85 .10 .07

VKO’ye ait 6l¢iim modellerinin karsilastirma islemi icin 5 farkli faktér modelinden
olusan 6lgme modelleri sinanmistir. Modellere iliskin sonuglar Tablo 2’de gosterilmistir. Ayrica
6lcim modelleri Sekil 1’de gosterilmistir. ilk olarak Bog (Null) iliskisiz model (Model 1)
sinanmistir. Bu model her bir 6lgme maddesinin kendi basina bir faktor ve bu faktorlerin
iliskisiz olduklarinin varsayildigi modeldir. ikinci olarak tek faktérli élgiim modeli ki (Model 2)
bu model de biitiin élciim maddelerinin tek bir faktér altinda toplandigi modeldir. Ugiincii
model ise, kuramsal olarak belirlenen ve 6zgiin formda sinanan bes faktorli 6lgme modelinin
faktorlerinin iligkisiz oldugu varsayiminin sinanmasidir (Model 3). Dordiincii model ise 5
faktorli modelin her bir faktériniin birbiri ile iliskili olup olmadigini sinamaktadir (Model 4).
Bu model, faktorlerin birbirinden ayristigini ancak iliskili oldugunu kabul eder. Son olarak
Hiyerarsik model (Model 5) ise ikinci dliizey dogrulayici faktor analizi olarak da bilinir. Bu model
ise bitln faktorlerin iligkili oldugunu ve bu faktérlerin ayrica bir st diizey faktorle de iliskili
oldugunu soéyler. Sonug olarak bir dizi DFA analizi 6l¢iim maddelerine uygulanmis ve elde
edilen bes modele ait analiz sonuglari Tablo 2’de sunulmustur. Analizler sonucunda en iyi
modelin iligkili 5 faktorli model olan Model 4 kabul edilmistir. Tablo 1’de Model 4’e ait Olgekte
yer alan 15 maddeye iliskin standartlastiriimis ve standartlagtiriilmamis parametre sonuglari
(faktor yiikleri) gosterilmistir. Model 4’e iliskin uyum iyiligi indeksleri soyledir: ( x* = 206,38, p
< 0.05; x* /df = 2.62; TLI=0.91; CFI=0.93; RMSEA=0.07 (LO90=0.04, HI90=0.08); SRMR=0.05).
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Bu degerler, Hu ve Bentler (1999), Klem (2000), Kline (2005), McDonald ve Ho (2002) ve Gefen,
Karahanna ve Straub’a (2003) gore kabul edilebilirdir.

Kuramsal, Yakinsak ve Ayirma Gegerligi

Koeske (1994), DFA’da gegerlik kavramini sonuglarin gegerligi ve olgtimlerin gegerligi
olmak Uzere iki bolime ayirmistir. Sonuglarin gegerligi, arastirmanin bulgularina yonelik
yapilan yorumlarla ilgilenirken, dl¢limlerin gecerligi ise kurulan model sonucunda elde edilen
Olcegin sahip oldugu bir takim 6zelliklerin gegerliligi Gzerine yogunlasir (Harrington, 2009).
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Olgiim gecerliginde icin ise icerik, 6lciit ve yapi gecerliginden bahsedilmektedir. Koeske
(1994) yapr gecerliginin, yakinsaklik, ayirma ve kuramsal olmak Gzere Uc¢ alt bilesenden
olustugunu vurgulamistir. Bu arastirmada yer alan yapi gegerlik ¢alismalarinda yakinsaklik,
ayirma ve kuramsal gecerligi 6lgme araci Gzerinde sinanmistir. Arastirmada kullanilan dlgim
modeli Visser ve digerlerinin (2016) denedikleri modelle kuramsal olarak ayni yapiya sahiptir.
Bu nedenle, kuramsal gegerlik olarak bu gegerlik saglamistir. Bir 6lcegin maddelerine verilen
yanitlara iliskin yakinsak gegerliligini elde etmek amaciyla Fornell ve Larcker (1981) da (g
asamadan olusan bir ydontem énermislerdir. Bu asamalar soyledir;

1. Olgekte yer alan her bir yapiya iliskin maddelerin giivenirligi,
2. Her bir yapiya iliskin birlesik glivenirligi (composite reliability) ve
3. Ortalama agiklanan varyans (average variance extracted — AVE).

Hair ve digerleri (2006) bir maddenin faktor yik degeri 0.50 den biyik ise o madde igin
glvenilir oldugunun sdylenebilecegini belirtmislerdir. Bu calismada tim gruplara ait faktor yik
degerleri 0.54 ile 0.93 arasinda degismektedir. Boylece her bir yapiya iliskin madde dlizeyinde
yakinsaklik gegerliginin saglandigi belirlenmistir. Nunnally ve Berstein (1994), birlesik
guvenirlilik degeri katsayisinin (composite reliability) CR alfa degerinin 0.70 ve Ustiinde
oldugunda birlesik glvenirliginin saglandigini ifade etmislerdir. Bu arastirmada her bir yapiya
iliskin hesaplanan birlesik givenirligi degerleri 0.73 ile 0.85 arasinda degismektedir. Yakinsak
gecerliligine iliskin son gosterge olarak agiklanan ortalama varyans hesaplanmistir. Agiklanan
ortalama varyans, her bir yapiya iliskin degerler igin ayri ayri hesaplanmistir. Bu degerin
0.50’ye esit ya da daha yliksek olmasi beklenir (Fornell ve Larcker, 1981). Bu arastirmada ise
Dikkat faktori disinda butiin faktorler agiklanan ortalama varyans kosulunu saglamiglardir.
Dikkat faktori agiklanan ortalama varyans ise 0.49’dur. Ayirma gegerligi, bir DFA‘da yer alan
faktorlerin ne derecede ayristigini belirler. Farrell (2010) bu durumu farkli faktérden olusan
bir 6lgme aracinin her hangi bir faktérinin digerlerine goére ne kadar ayristiginin 6lgusi olarak
tanimlamistir. Boylece bir degiskeni 6lgen alt boyutlarin bu degiskenin birer pargasi olabilmesi
icin kendi aralarindaki korelasyonlarin varligini gésterirken, diger taraftan her bir faktoriin tek
basina var olabilmesi icin de birbirlerine benzememesi yani ayrismasi gerekmektedir. Ayirma
gecerliginin hesabi ise bir degiskene ait ortalama agiklanan varyansin karekokd ile o degiskenin
diger degiskenlerle olan korelasyon katsayisinin karsilastiriimasi ile degerlendirilir.

Tablo 3. Olgiim Modeline iliskin Ayirma Gegerligi Sonuglari

F1 F2 F3 F4 F5
F1 (0,70)
F2 0,51%* (0,80)
F3 0,41%* 0,61** (0,78)
F4 0,34%* 0,51%** 0,75%* (0,79)
F5 0,54%* 0,65** 0,66** 0,56** (0,75)

Not: **p. 0.01; Kbsegen Uzerindeki parantezler igerisinde yer alan degerler agiklanan ortalama varyansin
karekoktudir. Diger degerler ise degiskenler arasi korelasyon katsayilaridir.

Tablo 3’de yer alan késegen UGzerinde yer alan ve parantez igerisinde belirtilen degerler
her bir yapiya ait agiklanan varyansin karekdk degerleridir. Késegen disindaki satir ve
sutunlarda yer alan degerler ise faktorler arasindaki korelasyonlardir. Ayirma gegerliliginden
bahsedebilmekicin kdsegenler Gzerinde yer alan degerlerin kendi satir ve stitun degerlerinden
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biylik olmasi gerekmektedir (Fornell ve Larcker, 1981). Tablo 3’de verilen sonuglar
incelendiginde, calismadaki 6l¢iim modelinin ayirma gecerliginin saglandigi gorilmektedir.

Sonug

Visser ve digerleri (2016) tarafindan gelistirilen VKO, video-durumlarin égretim ya da
arastirma amagli kullaniminda 6greticilere/arastirmacilara hazirladiklari video-durumun
izleyenleri ne derece igine ¢ekip videoya kapilmalarini sagladigini, video-karakterle ne diizeyde
empati kurup onun duygularini ve kimligini anlamalarini sagladigini belirlemeye yoénelik bir
6lgme aracidir. Bu calismada, Tiirkge’ye cevrilen VKO icin yapilan gegerlik ve giivenirlik
sinamalari VKO’nin gecerli ve giivenilir bir 6lgme araci oldugunu géstermistir. ileride video-
durumlarin kullanildigi 6gretim uygulamalari ya da arastirmalarda VKO kullanilarak daha
nitelikli video-durumlarin hazirlanmasina katki saglanabilecektir.
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Video Kapilma Olgeginin Uyarlama, Gegerlik ve Giivenirlik Calismasi

EK-1 : Video Kapilma Olgeginin ingilizce ve Tiirkge Maddeleri

The Video Engagement Scale ©
(Visser ve digerleri, 2016)

Video Kapilma Olgegi
(Deryakulu, Sancar ve Ursavas, 2019)

1. During viewing | was fully concentrated on the
video

1. Videoyu izlerken, videoya tam olarak odaklandim

2. During viewing it was as if | was present at the
events depicted in the video

2. Videoyu izlerken, kendimi videodaki olaylarin
icindeymisim gibi hissettim

3. When | was viewing the video, my thoughts were
only with the video

3. Videoyu izlerken zihnimde vyalnizca videoda
izlediklerim vardi

4. After the video was finished, | had the feeling |
came back into the ‘real’ world

4. Video bittikten sonra
dondigima hissettim

‘gercek’ diinyaya geri

5. When | had been viewing for a while, it seemed as
if | had become the [video-character] in my thoughts

5. Videoyu izlerken, kendimi videodaki

[6gretmenmisim] gibi hissettim

6. | empathized with the [video-character]*

6. Videodaki [6gretmenin] duygularini anladim*

7. The video affected me

7. Video beni etkiledi

8. When | was viewing the video, | was in the world
of the video in my thoughts

8. Videoyu izlerken, kendimi videodaki ortamda
hissettim

9. During viewing, | felt [particular emotion]** when
the [video-character] felt [particular emotion]

9. Videoyu izlerken, videodaki [6gretmen]**
hissettiginde ben de ........ hissettim

10. | found the video moving

10. Videoyu siirtikleyici buldum

11. I felt for the [video-character]

11. Videodaki [6gretmenin] duygularini hissettim.

12. During viewing, | was hardly aware of the space
around me

12. Videoyu izlerken, etrafimda olup biten hemen
hicbir seyin farkinda degildim

13. | had the feeling | went through what the [video
character] went through

13. Videodaki [6gretmenin] ben

yasiyormusum gibi hissettim

yasadiklarini

14. In my imagination, it was if | were the [video-
character]

14. Kendimi videodaki [6gretmen] olarak hayal ettim

15. Because of the video, feelings arose in me

15. Video sayesinde ¢esitli duygular hissettim

Not: * Video igerigine gore belirlenecektir. Uyarlama ¢alismasinda kullanilan video-karakter 6gretmendir.

** Video icerigine gore belirlenecektir. Uyarlama calismasinda kullanilan duygu éfkedir.
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SANAL GERGEKLIK TEMELLI OGRENME ORTAMLARINDA BULUNUSLUK
HiSSININ OLCULMESi: BULUNUSLUK OLCEGININ TURKCE’YE UYARLANMASI

Seyfullah GOKOGLU', Unal CAKIROGLU?
0z

Sanal gergeklik, birgok avantajlar sunmakta ve gesitli alanlardaki kullanimi son yillarda giderek
yayginlagsmaktadir. Kullanicilar hazirlanan senaryolar ile sanal bir ortam igerisinde bulunma
hissini deneyimleyebilmektedir. Genel olarak senaryolarin igcindeymis gibi olma, oradaymis
gibi hissetme olarak nitelendirilen bu deneyim bulunusluk hissi olarak adlandirilmaktadir.
Subjektif bir kavram olan bulunusluk hissinin yapisal 6zellikleri ile ilgili kesin tanimlamalar
yapilamamaktadir. Bu noktada, arastirmacilar tarafindan bulunusluk hissinin kisisel
raporlamalara dayal olarak o&lglilmesine yoénelik arastirmalar devam etmektedir. Bu
arastirmada Witmer, Jerome ve Singer (2005) tarafindan gelistirilen Bulunusluk Olgeginin
(Presence Questionnaire, PQ) Tirkce'ye uyarlama c¢alismasi yapilmis ve faktor yapisi
incelenmigstir. Tlrkge’ye uyarlanan 6lgek 431 katiimciya uygulanmistir. Elde edilen veriler
Uzerinde agimlayici faktoér analizi (AFA) ve dogrulayici faktor analizi (DFA) yapilmigtir. Analiz
sonucunda orijinal 6lgekten farkl olarak 5 faktorli bir yapi elde edilmistir. Elde edilen 5
faktorli yapinin agikladigi toplam varyans %41.197 ve 6lgegin glvenirlik katsayisi .844 olarak
bulunmustur. Ortaya ¢ikan yeni faktér yapisi, faktérler arasindaki iliskiler ve maddelerin
faktorlere gore dagihimlari tartisiimistir. Uyarlanan 6lgegin Tirkiye’de son yillarda artan bir
arastirma egilime sahip olan sanal diinyalar ve sanal gergeklik arastirmalari igin gelistirilecek
sanal ortamlarin gerek tasarim sireci gerekse etkililiginin degerlendirilmesi bakimindan yol
gosterici olacagi disinlilmektedir.

Anahtar Kelimeler: bulunusluk hissi; bulunusluk 6lgegi; dl¢ek uyarlama; sanal gergeklik; sanal
O0grenme ortamlari
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Sanal Gergeklik Temelli Ogrenme Ortamlarinda Bulunusluk Hissinin Olgiilmesi...

MEASURING PRESENCE IN VIRTUAL REALITY-BASED LEARNING
ENVIRONMENTS: TURKISH ADAPTATION OF PRESENCE QUESTIONNAIRE

Abstract

Virtual reality is a technology that has become increasingly widespread in recent years with
its various advantages offered by various fields. With the created scenarios, users can
experience the feeling of being in a virtual environment. This experience, which is generally
referred to as being in the scenes and feeling like being there, is called the presence. Precise
definitions related to structural characteristics of the presence which is a subjective concept,
could not be done. At this point, researches are conducted to measure the sense of presence
based on the personal reports and to explore the underlying components of presence. In this
study, the presence questionnaire (PQ) developed by Witmer, Jerome, & Singer (2005) was
adopted into Turkish and factor structure of the adapted version was examined. The scale
adapted to Turkish language was applied to 431 participants. Exploratory factor analysis (EFA)
and confirmatory factor analysis (CFA) were applied on the obtained data. As a result, a five
factor structure was obtained which differs from the original questionnaire. The total variance
explained by the 5-factor structure was 41.197% and the reliability coefficient of the
guestionnaire was .844. The new factor structure, the correlations between the factors, and
the distribution of the items according to the factors are discussed. The adapted questionnaire
will be guiding the assessment of virtual environments that have an increasing tendency of
research in Turkey in recent years and virtual environments that will be developed for virtual
reality researches, as well as the effectiveness of the design process.

Keywords: presence; presence questionnaire; questionnaire adaptation; virtual reality; virtual
learning environments

Summary

Virtual reality can be viewed as a computer-generated three-dimensional (3D)
simulation of a real-world situation. Within this simulation environment, users can sense and
interact with objects in the environment with special devices worn on their body (Ausburn &
Ausburn, 2004; Chuah, Chen, & Teh, 2008; Freina & Ott, 2015; Negut, Matu, Sava, & David,
2016; Serrano, Bafos & Botella, 2016). Research on virtual reality use in learning
environments emphasizes that virtual reality supports learning based on peer collaboration
by providing rich teaching content (Huang, Rauch, & Liaw, 2010) and contributes to improving
students' ability to solve problems and discover new concepts (Huang et al., 2010; Leite,
Svinicki & Shi, 2010). The ability for users to feel as part of virtual reality-based learning
environments and function within the environment can be achieved by the sense of presence
and immersiveness that has become the main characteristics of virtual reality environments
(Passing, David, & Eshel-Kedmi, 2016). There are two different evaluations, objective and
subjective, in order to measure the presence in virtual reality environments.
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In recent years, virtual worlds and virtual reality research is increasing in Turkey. Taking
this into consideration, in this study, the presence questionnaire (PQ Version 3.0) developed
by Witmer et al. (2005) was adapted to Turkish.

The sample of the study consisted of 431 middle school students in the age range of 9-
14 years. Back translation method was used to develop the Turkish form of the scale. Legal
and ethical permissions were taken to apply the questionnaire. Participants discovered a
virtual environment in which a zoo was simulated using an HMD and a joystick. Following the
7-8 minute practice, data obtained from the participants by using PQ.

The construct validity of the scale was examined using an exploratory (EFA) and
confirmatory factor analysis (CFA). During the factor analysis, the basic component analysis
was used to reduce the number of variables and to collect under a smaller number of
components (Tabachnick & Fidell, 2007). The principal component analysis was performed
using varimax rotation. The Kaiser-Meyer Olkin (KMO) coefficient and the Barlett test were
applied to examine the suitability of the data and the sample with the analysis of the principal
components. The CFA was used to estimate the validity of the model that emerged after the
EFA (Kline, 2011). Chi-Square Goodness (x2/df), Root Mean Square Error of Approximation
(RMSEA), Standardized Root Mean Square Residual (SRMR), Comparative Fit Index (CFl),
Goodness of Fit Index (GF1), Adjusted Goodness of Fit Index (AGFI), and Non-Normed Fit Index
(NF1) were used during CFA. Cronbach Alpha (a) reliability coefficients were calculated to
determine the reliability of the questionnaire.

As aresult of the CFA, it was determined that the 5 factorial structure explained 41.197%
of the total variance. The factors were named Involvement (Factor 1), Adaptation/Immersion
(Factor 2), Sensory Fidelity (Factor 3), Interaction (Factor 4), and Interface Quality (Factor 5),
considering the items they contain and their compliance with the original questionnaire. The
Involvement Factor consists of 9 items explaining 12.423% of the variance.
Adaptation/Immersion Factor consists of 7 items explaining 8.936% of the varience. Sensory
Fidelity Factor consists of 6 items explaining 6.959% of the varience. Interaction Factor
consists of 5 items explaining 6.686% of the varience. Interface Quality Factor consists of 3
items explaining 6.193% of the varience.

After CFA, model fit indices x2/df=1.55, RMSEA=0.036, SRMR=0.051, GFI=0.92,
AGFI=0.90, NNFI=0.96, and CFI=0.97 were determined.

The Cronbach Alpha (a) reliability coefficient of 29 items was found as .844. Internal
consistency coefficients calculated for subfactors were determined as .781 for Involvement
Factor, .670 for Adaptation/Immersion Factor, .600 for Sensory Fidelity Factor, .591 for
Interaction Factor and .582 for Interface Quality Factor.

In this study, the presence questionnaire (PQ Version 3.0) developed by Witmer et al.
(2005) was adapted to Turkish. It is believed that the adapted questionnaire can be used in
virtual reality-based learning environments for media design, evaluation of teaching,
evaluations at the point of student-environment interactions.
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Sanal Gergeklik Temelli Ogrenme Ortamlarinda Bulunusluk Hissinin Olgiilmesi...

Giris

Sanal gergeklik, gergek diinyaya iliskin bir durumun bilgisayar tarafindan olusturulmus
Uc boyutlu (3B) bir benzetimi olarak degerlendirilebilir. Bu benzetim ortami icerisinde,
kullanicilar viicuda giyilen 6zel aygitlar yardimiyla ortamdaki nesneleri duyusal olarak
algilayabilir ve etkilesime girebilirler (Ausburn ve Ausburn, 2004; Chuah, Chen ve Teh, 2008;
Freina ve Ott, 2015; Negut, Matu, Sava ve David, 2016; Serrano, Bafios ve Botella, 2016). Sanal
gercgeklikte goruntuler statik bilgisayar grafiklerinin aksine gergek diinyadaki objelerin dinamik
bir yansimasi seklinde sunulabilmekte ve cesitli cihazlar ile kontrol edilebilmektedir (Stull,
2009). Sanal gergeklik sistemleri etkilesim, ¢evreleme ve kullanicilarin ortama katihmi
bilesenleri Gzerine inga edilmektedir. Son yillarda bu bilesenler gelistirilerek sanal gergeklik
0grenme ortamlari daha motive edici ve ilgi ¢ekici hale gelmeye baslamistir (Freina ve Ott,
2015; Johnson ve Levine, 2008; Stoerger, 2008).

Ogrenme Ortamlarinda Sanal Gergeklik Kullanimi

Ogrenme ortamlarinda sanal gerceklik kullanimina yonelik gerceklestirilen arastirmalar
sanal gercekligin zengin 6gretim igerigi sunarak akran isbirligine dayal 6grenmeyi destekledigi
(Huang, Rauch ve Liaw, 2010) ve 6grencilerin problem ¢ozme ve yeni kavramlari kesfetme
becerilerini gelistirebilmelerine katki sagladigini vurgulanmaktadir (Huang ve digerleri, 2010;
Leite, Svinicki ve Shi, 2010). Ayrica sanal gergeklik ortamlari 6grenenlere yiiksek diizeyde
etkilesimli deneyimler yasatabilmektedir (Chittaro ve Ranon, 2007; Lau ve Lee, 2015). Bu
sekilde 6grencilerin motivasyonu ve verilen gorev ile ilgili mesguliyetleri artmakta (Freina ve
Ott, 2015; Limniou, Roberts ve Papadopoulos, 2008; Ott ve Tavella, 2009), 6grenciler
geleneksel Ogretim siurecinde goére elde etmeleri ¢ok zor olan becerileri
deneyimleyebilmektedirler (Chittaro ve Ranon, 2007). Diger taraftan geleneksel sinif
ortamlarina taginmasi mimkin olmayan durumlar daha gergekgi ve glivenli olarak sanal
gerceklik ile olusturulabilmektedir (Brasil ve digerleri, 2011; Dalgarno, 2002; Freina ve Ott,
2015; Johnson ve Levine, 2008). Son yillarda egitim alaninda sanal gergeklik daha ¢ok askeri
egitim, tip egitimi, fiziksel rehabilitasyon, psikolojik tedaviler ve risk iceren acil durumlar ile
ilgili arastirmalarda 6ne plana ¢gikmaktadir (Serrano ve digerleri, 2016). Bu gergevede Lee ve
Wong (2014) okullarda ve Universitelerde sanal gergeklik temelli egitimlere yonelik artan bir
egilim olduguna isaret ederken, Freina ve Ott (2015), sanal gercekligin daha ¢ok Universite
ogrencileri ve belirli 6zel durumlara yonelik yetiskin egitimi amagli kullanildigini ifade
etmektedir.

Sanal gergekligin egitim ortamlarinda tercih edilme nedenlerinden birisi de 6grenenlere
yuksek diizeyde etkilesimli deneyimler yasatabilmesidir. Bu ortamlarda 6grenciler, diger
kisilerin ve diger nesnelerin varligini daha fazla hissedebilmekte, 6gretmenlerinden gergek
zamanli donutler alabilmekte ve fiziksel olarak farkli konumlarda olmalarina ragmen ayni
ortamda bulunma hissini daha fazla yasayabilmektedirler (Monahan, McArdle ve Bertolotto,
2008). Dolayisiyla gergeklestirilen uygulamalarin amacina ulasabilmesi agisindan 6grenenlerin
deneyime katilmalari, dikkatlerinin c¢ekilmesi ve sanal gercekligi gercek deneyim gibi
algilamalarini saglayacak senaryolar gerekmektedir (Silva, Donat, Rigoli, de Oliveira ve
Kristensen, 2016). Kullanicilarin kendilerini bu senaryolarin pargasiymis gibi hissedip ortam
icerisinde fonksiyon gosterebilmeleri ise sanal gerceklik ortamlarinin temel karakteristikleri
haline gelen ¢evreleme ve bulunusluk hissi ile saglanabilmektedir (Passing, David ve Eshel-
Kedmi, 2016).
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Sanal Gergeklik Ortamlarinda Bulunusluk Hissi

Sanal gergeklikte gevreleme, sanal bir ortam igerisinde gergek diinyadaymis gibi zamanin
bilincinde olmadan bir gorev baglaminda bulunma hissinin yasanmasi olarak ifade
edilmektedir (Bailenson ve digerleri, 2008). Katilimcilar, cevreleyen sanal gergeklik icerisindeki
konumlarina yénelik yogun bir duygu yasamakta (Adams, 2004) ve psikolojik olarak kendilerini
bu ortamin icindeymis gibi hissedebilmektedirler (Blascovich ve Bailenson, 2006). Bulunusluk
hissi ise bireyin fiziksel olarak farkli bir konumda olmasina ragmen belirli bir yerde veya
ortamda bulunmasina yonelik yasadigi subjektif deneyim olarak tanimlanmaktadir (Witmer ve
Singer, 1998). Sanal ortamlardaki bulunusluk hissine yonelik olarak arastirmacilar tarafindan
farkh tanimlamalar da yapilmistir. Yayimlanan ilk teorik arastirmalardan birisinde bulunusluk;
gerceklik, canlilik hissi ve gergekmis gibi hissetme olarak tanimlanmistir (Fontaine, 1992). Usoh
ve digerleri (1999) ve Nunez ve Blake (2001) bulunuslugu, sanal ya da gergek bir ortamin
icerisinde zihinsel olarak bulunma durumu ya da farkindaligi olarak agiklamistir. Sanchez-Vives
ve Slater (2005) ise bulunusluk kavramini katihmcilarin bilgisayarlar araciligiyla olusturulmus
sanal bir dinyadaymis gibi davranma ve hissetme olgusu olarak degerlendirmektedir.
Kavrama yonelik artan tanimlar karsisinda Slater (2009), bulunusluk kavramina iligkin
tanimlamalarinin 6znel bulunusluk (bilingli zihin durumu) ve davranissal bulunusluk (bilingsiz
zihin durumu) seklinde ikiye ayrilarak yapilmasini 6nermistir. Gincel tanimlamalardan
birisinde ise bulunusluk, katilimcilarin ortama ydnelik verdikleri tepkilerin gergeklik diizeyinin
yani sira sanal ortam tarafindan benzetimi yapilan yerde bulunmaya yonelik yasadiklari
subjektif hisler olarak ifade edilmistir (Yu, Mortensen, Khanna, Spanlang ve Slater, 2012). Farkh
tanimlamalari olsa da sanal ortamlardaki bulunugluk tanimlamalarinda bireyin kendisini
zihinsel olarak bir durumun igerisinde hissetmesi diistincesi ortaktir (North ve North, 2016).

Sanal gergeklik yaklagsimi ile hazirlanan ortamlardaki uygulamalarin gelistiriimesi
surecinde kullanicilarin ortamdaki bulunusluk hissine yonelik deneyimleri sistemlerin sunacagi
katkilari belirlemede 6nemlidir (North ve North, 2016). Dolayisiyla 6grenme ortamlarinda
sanal gergeklik kullanilirken 6grenenlerin bulunusluk hissini deneyimlemelerine 6zellikle
dikkat edilir. Bu noktada yapilan birgok ¢alisma bu deneyiminin 6grenmelere olumlu katkilar
sundugunu gostermektedir (Bulu, 2012; Dubovi, Levy ve Dagan, 2017; Karaman ve Ozen,
2016). Sanal gergeklik ortamlarinda ¢evreleme ve bulunusluk hissi, kafa hareketlerini izleyen
sanal gercgeklik gozligi (HMD), CAVE, gercekgi sanal grafikler ve etkilesimler kullanilarak,
uzamsal sesler Uretilerek veya diger gergekgi duyusal aracilar gibi gergekgi deneyim sunabilen
ekipmanlarla desteklenmektedir (Chen, Toh ve Wan, 2004; Krijn, Emmelkamp, Olafsson ve
Biemond, 2004; Takatalo, Nyman ve Laaksonen, 2008).

Sanal gergeklik yaklagimi kullanilan uygulamalarda bireyin dikkatinin fiziki ¢evreden
sanal ortama dogru yer degistirmesi beklenir (Bailenson ve digerleri, 2008; Blascovich ve
Bailenson, 2006; Witmer ve Singer, 1998). Dolayisiyla bu yer degistirme siirecinde ortam ve
bireyden kaynakli unsurlar bulunusluk hissinin olusumuna etki eder. insan dikkati genel olarak
fiziki dliinya ve anilarin, hayallerin ve planlanan aktivitelerin olusturdugu zihinsel diinya
arasinda ikiye bollinir. Bu nedenle sanal ortam deneyimi yasayan bireyler, fiziki ¢cevrelerinde
gerceklesen olaylar ve sanal ortam kosullari ile eszamanh olarak mesgul olabilirler. Bu
cercevede sanal gergeklik ortamlarindaki bulunuslugun belirlenmesine yonelik yapilacak
Olgcimlerde sanal ortamin kosullari ve fiziki ¢evrede sunulan cihazlar ile etkilesim 6ne ¢ikan
unsurlardir (Dillon, Keogh, Freeman ve Davidoff, 2001; ljsselsteijn, de Ridder, Freemanc ve
Avonsd, 2000; Lee, 2004).
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Bulunusluk Hissinin Olgiilmesi

Sanal gergeklik ortamlarinda bulunuglugu 6lgebilmek igin farkli degerlendirmeler s6z
konusudur. ljsselsteijn ve digerleri (2000) bulunuslugun o6lglilmesine yoénelik yaklagimlari
objektif degerlendirmeler ve subjektif 6lgimler olmak Uzere iki kategoriye ayirmaktadir.
Objektif degerlendirmeler, katilimcilarin sanal ortam uyaranlarina yonelik verdikleri tepkilerin
izlenmesi (Zeltzer, 1992; Meehan, Insko, Whitton ve Boorks, 2002; ljsselsteijn ve digerleri,
2000; North, 2002; Riva ve digerleri, 2007; Lee, Chou ve Sun, 2015), kalp atis hizi ve deri
iletkenligi gibi fizyolojik reaksiyonarin 6lgiilmesi (Dillon ve digerleri, 2001) gibi yontemler
kullanilarak gergeklestirilebilmektedir. Farkh arastirmacilar sanal gergeklik temelli egitsel
arastirmalarda bulunusglugu subjektif bir olgu olarak ele alirlar ve genellikle deneyim sirasinda
veya sonrasinda uygulanan bireysel degerlendirme raporlari ile élgiilmesinin uygun oldugunu
ileri strerler (Juan ve Perez, 2009, Silva ve digerleri, 2016). Dillon ve digerleri (2001) benzer
sekilde fizyolojik Olglimlerin bulunusluk hissi 6lciimlerine ek olarak kullanilabilecegi ancak
tamamen yerini almasinin mimkiin olamayacagini vurgulamaktadir.

Bulunuslugun bireysel degerlendirme raporlariile 6lgtilmesine yonelik olarak Witmer ve
Singer (1998), Baios ve digerleri (2000), Basdogan, Ho, Srinivasan ve Slater (2000), Bailenson
ve digerleri (2001), Schubert, Friedmann ve Regenbrecht (2001), Ratan ve Hasler (2009),
Witmer ve digerleri (2005) ve Maransky, Lilleholt ve Aaby (2017) tarafindan gelistirilmis ¢esitli
Olgekler bulunmaktadir. Bu olgekler igerisinde ise Witmer ve Singer tarafindan gelistirilen
bulunusluk 6lgegi arastirmacilarin 2005 yilinda gelistirdikleri 6lgegin faktor yapisini revize
etmeleri ile popiilerlik kazanmistir (Witmer ve digerleri, 2005). Olgek, farkh dillere uyarlanmis
sanal gergeklik arastirmalarinda gegerli ve glvenilir bir 6lgme araci olarak kullanilaya
baslanmistir (Rybarczyk, Coelho, Cardoso ve de Oliviera, 2014; Feldstein, Dietrich, Milinkovic
ve Bengler, 2016; Giovancarli ve digerleri, 2016; Silva ve digerleri, 2016; Kim, Darakjian ve
Finley, 2017) . Bulunusluk hissi farkli ortamlarda deneyimlenebilse de, bu 6l¢egin dogrudan
sanal gergeklik ortami tarafindan sunulan bulunusluk hissini 6lgmeye odaklanmis olmasi
Olgegin tercih edilirligini arttirmaktadir.

Turkiye’de de son yillarda sanal dinyalar ve sanal gergeklik arastirmalari giderek
artmaktadir. Bu tiir ortamlarin gerek tasarim surecinin saglkli ylaratilmesi, gerekse gelistirilen
ortamlarin etkililiginin degerlendirilmesi bakimindan ilgili 6lgegin Tlrkge’ye uyarlanmasi
onemlidir. Bu durum dikkate alinarak bu ¢alismada Witmer ve digerleri (2005) tarafindan
gelistirilen bulunma hissi olgegi (PQ Version 3.0) Tirkge’ye uyarlanmigtir. Uyarlanan 6lgegin
sanal ortamlara yonelik yirutilecek egitim arastirmalarda tasarlanan ortamlarin kullanicilara
sundugu bulunma hissi diizeyinin belirlenebilmesiyle, bu hissin diger degiskenler ile iliskisinin
ele alinacagi ¢alismalarda yararli olacagi dusliniilmektedir.

Yontem
Katilimcilar

Arastirmanin Orneklemini 9-14 vyas araliginda bulunan 431 ortaokul 6grencisi
olusturmaktadir. Ug farkh ortaokulda &grenim goéren tiim &grencilerin dahil edildigi
orneklemin %48.5'i (n=209) kiz, %51.5'i (n=222) erkektir. Ogrencilerin siniflarina gore
dagilimlarina bakildiginda; %19.2’si (n=83) besinci, %32.7’si (n=141) altinci, %23’U (n=99)
yedinci ve %25.1’i (n=108) sekizinci sinifta 6grenim gérmektedir.
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Orijinal Olgme Araci

Bulunusluk o6lcegi, ilk olarak Witmer ve Singer (1998) tarafindan 3B sanal ortamlardaki
bulunusluk diizeyinin subjektif olarak dlgtlebilmesine yonelik gelistirilmis, 2005 yilinda yapilan
bir baska arastirma ile 6lgek revize edilerek faktor yapisi ortaya konulmustur. Temel
bilesenlerin analizi sonucunda 6lcegin, Katihm (Involvement), Duyusal Baghlik (Sensory
Fidelity), Uyum/Cevreleme (Adaptation/Immersive), Araylz Kalitesi (Interface Quality)
seklindeki 4 faktorliu bir yapiya sahip oldugu belirlenmistir (Witmer ve digerleri, 2005). 7’li
likert tipindeki 6lgegin Katilim faktori altinda bireyin dikkatinin ve mental potansiyelinin
tutarh veya anlamli olarak ilgili uyaranlara, etkinliklere veya olaylara odaklanmasi sonucunda
elde edilen bir durumun degerlendirilmesine yonelik maddeler yer almaktadir. Duyusal Baglilik
cercevesinde ise sanal gergeklik senaryosunu gorsel, isitsel ve dokunsal olarak algilamaya
yonelik maddelere yer verilmistir. Uyum/Cevreleme faktori igerisinde gevrelenmislik duygusu
ile strekli bir deneyim ve uyaran akisi icerisine dahil edilip bunlarla etkilesim kurma ile ilgili
maddeler yer alirken, Araylz Kalitesi faktori sanal gerceklik deneyimindeki gorsel ve kontrol
araylzlerinin etkisini degerlendirme amagh maddeleri igermektedir. 325 Universite
Ogrencisinden elde edilen veriler Gizerinde gergeklestirilen analizler sonucunda 4 faktorla
modelin agikladigl toplam varyans %52.2 ve Cronbach Alpha glvenirlik katsayisi .91 olarak
hesaplanmistir. Toplam 29 maddeden olusan dlgegin alt faktorlerine iliskin madde sayisi,
aciklanan varyans ve Cronbach Alpha guivenirlik katsayilari Tablo 1’de sunulmustur.

Tablo 1. Orijinal Olgegin Alt Faktérlerine iliskin Analiz Sonuglari

Faktorler Aciklanan Varyans (%) a Madde Sayisi
Katihm 31.9 .89 12
Duyusal Baghlik 8.8 .84 6
Uyum/Cevreleme 6.5 .80 8
Araylz Kalitesi 5.0 .57 3

Tiirkge Formun Olugturulmasi ve Uygulanmasi

Olgegin Tirkge formunun olusturulmasi amaciyla geri geviri yéntemi kullanilmistir. Bu
yontemde orijinal 6lgek, kaynak dilden hedef dile bir ya da birkag ¢evirmen tarafindan
uyarlanir. Daha sonra farkli gevirmenler hedef dilden kaynak dile geri uyarlama yaparlar.
Orijinal ve geri gevirisi yapilmis durumlar karsilastirilir ve denkligine karar verilir. Ardindan iki
durumun orijinal forma denkliginin saglanmasi igin ¢alismalar yapilir (Hambleton, 2005). Geri
ceviri kaynak dil ve hedef dil arasindaki anlamsal denkligin dogrulanabilmesini saglamaktadir.
Bu dogrultuda orijinal 6lgek farkli Gniversitelerin Yabanci Diller bolimlerinde gorev yapan 2
okutman ve Milli Egitim Bakanlig’'nda ingilizce 6gretmeni olarak calisan ve 10 yil mesleki
deneyimi olan 2 ingilizce dgretmeni tarafindan Tiirkce’ye cevrilmistir. Ceviriler Bilgisayar ve
Ogretim Teknolojileri Egitimi béliimiinde gérev yapan 1 6gretim lyesi ve ayni bélimde egitim
goren 4 uzman tarafindan degerlendirilerek olgegin Turkce formu olusturulmustur. Tirkge
form, dilsel esdegerligin saglanabilmesi amaciyla 3 farkli okutman tarafindan geri geviri
yontemiyle tekrar ingilizce’ye gevrilmistir. Yapilan ceviriler tekrar alan uzmanlarinin gériisiine
sunulmus ve alinan doénitler dogrultusunda 6lgek maddeleri izerinde gerekli dizeltmeler
yapilmistir. Bu slrecten sonra taslak 6lcek ifadelerinin derecelendirme secenekleri 6rneklem
grubun vyas dizeyi géz onunde bulundurularak 7’li likert tipinden 5’li likert tipine
dénistirilmistir. Olgeklerin 7’li ve 5'li likert tipinde uygulandiginda ayni puan ortalamalarini
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verecegi, dolayisiyla yeniden boyutlandirilabilecegini belirtmektedir (Dawes, 2008). Ornek
Olcek maddesi ve puanlama yonergesi Sekil 1’de gosterilmistir.

1. Olaylar1 ne kadar kontrol edebildin?

| 1 | 2 3 4 5
HIC ORTA TAMAMEN

Sekil 1. Olgek Puanlama Yonergesi

Turk¢e formu olusturulan 6&lgegin uygulanabilmesi igin ©ncelikle Milli Egitim
MudurlGgl’'nden gerekli yasal ve etik izinler alinmistir. Witmer ve Singer (1998), Witmer ve
digerleri (2005) ve Silva ve digerleri (2016) tarafindan gergeklestirilen arastirmalardaki
uygulama silireglerine benzer sekilde bu arastirmada katilimcilar bir hayvanat bahgesinin
simiile edildigi sanal bir ortama sanal gergeklik gozligu (HMD) ve joystick kullanarak
katilmiglardir. Second Life® lzerinde tasarlanan ortam igerisinde ¢evreleme ve bulunusluk
hissini deneyimlemeye yonelik gorsel 6geler (hayvanlar, insanlar, binalar, agaglar, gol, cesme,
kafeterya vb.), isitsel faktorler (hayvan, su, kapi agma-kapama, garpma vb.) ve gesitli efektler
(hayvan hareketleri, rizgar etkisi ile sallanan agaglar, kapi agilma-kapanma etkisi vb)
bulunmaktadir. Avatar ile temsil edilen ve avatarin bakis agisindan ortami goézlemleyen
katilimcinin ortam igerisindeki gezinimi joystick, ¢evrenin gdzlemlenmesi ise sanal gergeklik
gozIligu kullanilarak gergeklestirilmistir. Uygulamaya gonilli olarak katilan katilimcilardan
ortam icerisinde belirli gorevleri (gezinme, izleme, okuma, dinleme, dokunma, belirli yerleri
bulma vb.) gercgeklestirmeleri istenmistir. Tim katilimcilar uygulamaya gonilli olarak
katilmiglardir. 7-8 dakikalik siiren uygulamanin ardindan katihimcilara élgek formu uygulanarak
veriler toplanmistir.

Veri Analizi

Olgegin yapi gecerligi, acimlayici (AFA) ve dogrulayici faktér analizi (DFA) kullanilarak
incelenmistir. AFA yapilmasindaki amag, birbiri ile iliski diizeyi yliksek degiskenleri bir araya
getirerek, bu degiskenler arasinda kavramsal olarak anlamli yeni yapilar ortaya ¢ikarmak ve
genel degiskenleri kesfetmektir (Kalayci, 2010; Stevens, 2009). Faktor analizi sirasinda fazla
sayidaki degiskeni azaltarak daha kigik sayida bilesen altinda toplamak amaciyla temel
bilesenler analizi kullanilmistir (Tabachnick ve Fidell, 2007). Temel bilesenler analizi varimax
dik déndirme teknigi kullanilarak gergeklestirilmistir. Verilerin ve 6rneklemin temel bilesenler
analizine uygunlugunun incelenmesi amaciyla Kaiser-Meyer Olkin (KMO) katsayisi ve Barlett
testi uygulanmigtir. Agimlayici faktér analizi sonucunda, Olgekteki her bir maddenin hangi
faktor altinda yer alacagi, maddelerin faktorler ile iligkisini gbsteren yiik degerlerine bakilarak
belirlenmistir. Gergeklestirilen analizlerde madde faktor yik degerlerinin ise 0.30 ve daha
yuksek olmasi esas alinmistir (Bliytukoztirk, 2007; Field, 2000; Kline, 2011).

AFA sonrasinda ortaya ¢ikan modelin, yapi gegerligini degerlendirmek ve bu modelin
elde edilen verilerle ne derecede dogrulandigini incelemek amaciyla DFA kullaniimistir (Kline,
2011). DFA ile test edilen modelin yeterliginin belirlenmesinde kullanilan uyum indekslerinin
birbirine gore zayif ve gli¢cli yonlerinin olmasi nedeniyle modelin uyumunun degerlendirilmesi
sirasinda birden fazla uyum indeksinin kullanilmasi 6nerilmektedir (Kline, 2011). Bu
arastirmada uyum indekleri olarak; Ki-Kare Uyum Testi (Chi-Square Goodness, x2/df), Yaklasik
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Hatalarin Karekokii (Root Mean Square Error of Approximation, RMSEA), Standart Ortalama
Hatalarin Kara Kok (Standardized Root Mean Square Residual, SRMR), Karsilastirici Uyum
indeksi (Comparative Fit Index, CFl), iyilik Uyum indeksi (Goodness of Fit Index, GFl),
Diizeltilmis iyilik Uyum indeksi (Adjusted Goodness of Fit Index, AGFI) ve Normlastiriimamis
Uyum indeksi (Non-Normed Fit Index, NFI) kullaniimistir. DFA gerceklestirilirken maksimum
olabilirlik teknigi kullanilmistir.

Olgegin guvenirligini belirlemek amaciyla 6lgekte yer alan faktérlere iliskin Cronbach
Alpha (a) guvenirlik katsayilari hesaplanmistir.

Bulgular

Olcekteki 29 maddenin, faktér yiiklerini ve faktdr yapisini belirlemek amaciyla AFA
yapilmigtir. AFA Oncesinde verilerin ve 6rneklemin temel bilesenler analizine uygunlugunun
incelenmesi amaciyla Kaiser-Meyer Olkin (KMO) katsayisi ve Barlett Sphecricity testi
uygulanmistir. KMO degeri .87 ve Barlett testi anlamh olarak bulunmustur (x2=2472.454,
p=.000). Elde edilen sonuglar veri setinin temel bilesenler analizi igin uygunlugunu ve
orneklem buyukligunin yeterli diizeyde oldugunu géstermektedir (Blyukoztirk, 2007; Field,
2000; Tavsancil, 2010).

Gerekli 6n analizler yapildiktan sonra uyarlanan 6lgegin faktor yapisinin orijinal 6lgek ile
uyumlulugu sinanmistir. Bu amacla 4 faktorli bir model Gizerinden Varimax dondirme teknigi
kullanilarak temel bilesenler analizi gergeklestirilmistir. Analiz sonucunda 4 faktorli yapinin
toplam varyansin %37.35’ini acikladigi gérilmistiir. Oz degerleri 1’den biyiik olan 29
maddenin faktor ylik degerleri ise .208 ile .575 arasinda degismektedir. Tablo 2’de ilgili analize
yonelik 6rnek sonuglar gosterilmistir.

Tablo 2. Dért Faktorlii Analiz Sonuglari Ornekleri

Maddeler Ortak Faktor Varyansi Faktor 1 Faktor 2 Faktor 3
Soru 2 .265 .343 .360

Soru 5 .392 462
Soru 10 374 344

Soru 13 .397 .328

Soru 16 .262

Soru 18 .338 .386

Soru 25 .281 .323 .378
Soru 26 .267

Soru 27 .208

Tablo 2 incelendiginde Olcekteki 5 maddenin (2, 16, 25, 26, 27) ortak faktdr varyansinin
kabul edilebilir deger olan .30’dan kigik oldugu gorilmektedir (Tabachnick ve Fidell, 2007). 6
madde ise (2, 5, 10, 13, 18, 25) birden fazla faktérde kabul diizeyinin lzerinde yuk degeri
verdiginden binisik yapidadir (Cokluk, Sekercioglu ve Blylkoztiirk, 2016). Ayrica 4 faktorla
yap! i¢in agiklanan toplam varyans degeri kabul diizeyinin altindadir (Tavsancil, 2010). Bu
noktada ilgili maddelerin 6lgekten gikarilmasina karar verilebilir ya da faktor sayisi artirilarak
AFA tekrarlanabilir. Bu dogrultuda AFA’nin 5 faktorli olarak tekrarlanmasina karar verilmistir.
ilgili analiz sonuglari Tablo 3’te gosterilmistir.
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Tablo 3. Agimlayici Faktor Analizi Sonuglari

Maddeler Ortak Faktor Varyansi  Faktor 1 Faktor 2 Faktor 3 Faktor 4 Faktor 5
Soru 14 .585 .719

Soru 7 451 .643

Soru 3 .435 .617

Soru 8 .399 .577

Soru 6 414 .568

Soru 4 .396 .566

Soru 29 .328 408

Soru 16 .300 .383

Soru 10 .323 .365

Soru 28 472 .652

Soru 20 403 .598

Soru 21 451 .576

Soru 26 .278 .518

Sorul .346 477

Soru 24 .336 471

Soru 27 .352 .380

Soru 15 .453 .632

Soru 11 409 .616

Soru 5 .396 511

Soru 25 .334 446

Soru 18 .369 436

Soru 12 .508 .640

Soru 9 479 .607

Soru 17 418 499

Soru 2 .363 422

Soru 13 .318 .370

Soru 23 .601 .753
Soru 22 .591 .734
Soru 19 439 .642

Analiz sonucunda 5 faktorli yapinin toplam varyansin %41.197’sini agikladig
belirlenmistir. Faktorler, orijinal 6lgek ile uyumlu olacak sekilde ve igerdikleri maddeler dikkate
alinarak Katilim (Faktor 1), Uyum/Cevreleme (Faktor 2), Duyusal Baghlik (Faktor 3), Etkilesim
(Faktor 4) ve Arayliz Kalitesi (Faktor 5) olarak isimlendirilmistir. Katihm faktorli varyansin
%12.423’UnU agiklayan 9 maddeden olusmaktadir. Uyum/Cevreleme faktoérii varyansin
%8.936’sini agiklayan 7 maddeden olusmaktadir. Duyusal Baghlik faktéri varyansin
%6.959’unu agiklayan 5 maddeden olusmaktadir. Etkilesim faktori %6.686’sini agiklayan 5
maddeden olugmaktadir. Araylz Kalitesi faktorl ise varyansin %6.193’'Gni agiklayan 3
maddeden olugsmaktadir.

AFA sonrasinda ortaya ¢ikan 5 faktorli modelin, yapi gegerligini degerlendirmek
amaciyla DFA yapilmistir (Kline, 2011). DFA’da model uyum indeksleri olarak xy2/df, RMSEA,
SRMR, GFI, AGFI, NNFI ve CFl g6z 6nlinde bulundurulmustur. Bes faktérden olusan yapiya
iliskin olarak gergeklestirilen dogrulayici faktér analizlerinde model Uzerinde higbir
modifikasyon gerceklestiriimeden ©&nce ulasilan uyum iyiligi indeksleri Tablo 4’te
gosterilmistir.
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Tablo 4. Dogrulayici Faktor Analizi Sonuglari

Uyum indeksleri Model Degeri Kabul Degeri Kaynaklar
x2/df 1.55 <5 Kline (2011), Simer (2000)
RMSEA 0.036 <0.08 Joreskog ve S6rbom (1993)
SRMR 0.051 <0.08 Brown (2006)

Hooper, Caughlan ve Mullen
GFI 0.92 >0.90

(2008)

Hooper, Caughlan ve Mullen
AGFI 0.90 >0.90

(2008)
NNFI 0.96 >0.90 Stimer (2000)
CFI 0.97 >0.90 Stimer (2000)

Analizler sonucunda ortaya ¢ikan modifikasyon onerileri incelendiginde; uc2-k3, db1-k8,
db3-k7, db4-ucl, el-db3, e4-e3 maddeleri arasinda 7 modifikasyon &nerisinin ortaya ¢iktig
gorulmaustir. Modifikasyon 6nerileri incelendiginde madde giftlerinin 6zglin 6lgekte farkh gizil
degiskenler altinda yer aldiklari ve x2'ye o©neli katki saglamadiklari goérildiginden
modifikasyon yapilmamasina karar verilmistir. Nihai DFA sonuglari Sekil 2’de gosterilmistir.

0.5 &3

Chi-Square=570.86, df=367, P-value=0.00000, RMSEA=0.036

Sekil 2. Dogrulayici Faktér Analizi Sonuglari

Sekil 2 incelendiginde 6lgek maddelerinin faktor yik degerlerinin 0.45 ile 0.91 arasinda
degistigi gorilmektedir. Maddeler ile bagh bulunduklari faktorler arasindaki standartlastiriimis
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faktor yukleri hem t sinamasina gore istatistiksel olarak anlamli bulunmus hem de tim faktor
yukleri .30 (Buyukoztirk, 2007) degerinden biyik elde edilmistir. Sonug¢ olarak olgegin
faktoriyel gecerliginin saglandigi séylenebilir. Olgekte yer alan maddelerin orijinal dlgek ve
uyarlanmis 6lgekteki faktorlere gore dagilimlari Tablo 6’da sunulmustur.

DFA ile dogrulanan 5 faktor arasindaki iliski korelasyon katsayisi kullanilarak
incelenmigtir. Etkilesim ve Araylz Kalitesi faktorleri haricinde diger tim faktorler arasinda
olumlu ve anlamli bir korelasyon oldugu belirlenmistir. Korelasyon analizi sonuglari Tablo 5’te
gosterilmistir.

Tablo 5. Faktorler Arasi Korelasyon Katsayilari

Faktorler Katihm  Uyum/Cevreleme  Duyusal Baghlik Etkilesim  Araylz Kalitesi
Katilim 1 A58%* .522%* A4Q5** A72%*
Uyum/Cevreleme 1 A34%* A58%** .115*%
Duyusal Baghlik 1 A39%* 136**
Etkilesim 1 -.017
Araylz Kalitesi 1

*=p<.05, **=p<.01

Olgegin giivenirligini belirlemek icin dlgegin geneline ve her bir alt faktére ait Cronbach
Alfa degerleri hesaplanmistir. Olgekteki 29 maddenin Cronbach Alpha (a) giivenirlik katsayisi
.844 olarak bulunmustur. Faktérlere yonelik hesaplanan i¢ tutarlilik katsayisilari Katilim
faktort igin .781, Uyum/Cevreleme faktord igin .670, Duyusal Bagliik faktéri igin .600,
Etkilesim faktori icin .591 ve Arayiiz Kalitesi faktori igin 582. olarak bulunmustur.

Tartisma ve Sonug

Bu ¢alismada Witmer ve digerleri (2005) tarafindan gelistirilen bulunma hissi 6lgegi (PQ
Version 3.0) Tlrkge'ye uyarlanmistir. Tlrkge’ye uyarlanan 6lgekteki maddeler orijinal 6lgekten
farkh olarak 5 faktorli bir yapi gostermistir. Uyarlama sonucunda bazi maddeler orijinal
faktorleri yerine farkli faktorler altinda yer almistir. Bu durum 6lgek uyarlama galismalarinin
dogal bir sonucu olarak degerlendirilmektedir (Akbas ve Korkmaz, 2007; Erkus, 2007).
Psikolojik degiskenlerin ve davraniglarin ¢ogu kiltire bagimli oldugundan bir duygu, diistince
veya davranis farkl kiltlrlere gore degiskenlik gosterebilmektedir. Bu ¢alismada da oldugu
gibi belirli bir kiltirde 4 faktorlt olan bir psikolojik bir yapi baska bir kiltirde 5 faktorli
olabilmektedir. Faktdr yapisini denklestirmeye ¢alismanin ise uyarlama g¢alismasinda
bulunusluga iliskin yapisal 6zellikleri zayiflatabilecegi disunilmektedir. Bu nedenle, orijinal
¢alismadaki faktor yapisi da géz 6niinde bulundurularak daha ¢ok uyarlanan kiltirdeki yapi
dikkate alinarak (Erkus, 2007), isimlendirme ve puanlama gergeklestirilmistir.

Analizler sonucunda ortaya ¢ikan 5 faktorli yapi incelendiginde Arayiiz Kalitesi faktora
altinda yer alan tim maddelerin (19, 22, 23) orijinal dlgekte de ayni faktor altinda yer aldigi
belirlenmistir. Bu faktor altinda yer alan maddeler ile bir sanal gergeklik deneyimi sirasinda
kontrol ve gorsel arayuzlerinin etkisi belirlenmeye ¢alisilmaktadir. Katilim faktoru
incelendiginde ise orijinal 6lcekteki 7 maddenin (3, 4, 6, 7, 8, 10 ve 14) yine ayni faktor altinda
yer aldigi belirlenmistir. Farkh faktorler altinda yer alan 2 madde (16 ve 29) ise Katihm faktora
altinda daha vyiksek yik degerleri gostermistir. Benzer sekilde orijinal 0Olgekte
Uyum/Cevreleme faktori altinda yer alan 5 madde (20, 21, 24, 27 ve 28) uyarlama ¢alismasi
sonucunda yine ayni faktor altinda yuksek yik degeri géstermistir. Katilim faktorine ait 2
madde (1 ve 26) ise 5 faktorli yapida Uyum/Cevreleme faktéri altinda daha yiksek yik degeri
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gostermistir. Duyusal Baglilik faktord incelendiginde 3 maddenin (5, 11, 15) faktor yapisi
degismemis, 2 madde (18, 25) ise orijinal 6lgekten farkli olarak Duyusal Baglilik faktori altinda
daha yliksek ylk degeri gbstermistir.

Literatlir incelendiginde sanal gergeklik temelli 6grenme ortamlarinin temel bilesenleri;
cevrelenmislik hissi, bulunusluk hissi ve etkilesim faktorleri olarak siralanmaktadir (Bulu, 2012;
Huang, Liaw ve Lai, 2016; Minocha ve Reeves, 2010). Cevreleme, katilim ve etkilesim ilkelerine
dayali olarak gelistirilen sanal gergeklik temelli 6grenme ortamlarinin 6grenmeyi daha ilgi
cekici ve motive edici hale getirecegi ifade edilmektedir (Freina ve Ott, 2015). Ayrica sanal
gercgeklik ile kullanicilara igerisinde bulunduklari ortam ile etkilesim kurabilme olanagi
saglanabildigi belirtilmektedir (Serrano ve digerleri, 2016). Bu ¢ergevede etkilesim faktorinin
sanal gercekligin dogal bir bileseni oldugu gorilmektedir. Bu noktadan hareketle
gercgeklestirilen analizler sonucunda 5. faktor olarak ortaya ¢ikan yapi, igerisinde yer alan
maddeler ve bu alandaki arastirmacilarin (Freina ve Ott, 2015; Johnson ve Levine, 2008;
Stoerger, 2008) calismalarinda yer verdigi sekilde Etkilesim faktori olarak isimlendirilmistir.
Etkilesim faktori altinda 5 madde (2, 9, 12, 13 ve 17) yer almaktadir. ilgili maddeler ile
gerceklestirilen eylemlere yonelik ortam tarafindan verilen tepki dizeyleri (2 ve 9) ve
dokunma ve isitme duyulari kullanilarak ortami arastirabilme ve inceleyebilme dizeyleri (12,
13 ve 17) belirlenmeye ¢alisilmaktadir.

Bu arastirmada orijinal o6lgegin faktdr yapisini ortaya koymaya yodnelik 6nceki
arastirmalardan (Silva ve digerleri, 2016; Witmer ve digerleri, 2005) farkh olarak AFA’nin yani
sira ortaya c¢ikan faktor yapisi DFA ile sinanmistir. Jerome ve Witmer (2002) de bulunusluk
kavraminin altinda yatan bilesenleri sadece AFA kullanarak kesfetmek yerine yapisal esitlik
modeli gibi analiz yontemlerinin kullanilabilecegini vurgulamaktadir. Gergeklestirilen DFA
analizi 5 faktorli yapiyr dogrular nitelikte sonuglar vermistir (y2/df=1.55, RMSEA=0.036,
SRMR=0.051, GFI=0.92, AGFI=0.90, NNFI=0.96 ve CFI=0.97). Ayrica 5 faktor arasindaki
korelasyon katsayilariincelendiginde Arayiiz Kalitesi ve Etkilesim faktorleri haricinde diger tim
faktorler birbirleri ile olumlu ve anlamh bir korelasyon igerisinde oldugu goérilmistir. Bu
noktada bu arastirma bulunugluk kavramina etki eden faktorlerin yeniden gézden gegirilmesi
bakimindan yol gosterici niteliktedir. Silva ve digerleri (2016) tarafindan da vurgulandig Gzere,
bulunusluk sibjektif yapisi dolayisiyla kesin olarak Olgllmesi zor bir yapiya sahiptir.
Bulunusluga etki eden faktorler ise birbirine olduk¢a bagimli oldugundan katilimcilar
tarafindan yorumlanmasina iliskin érnekler arasinda degiskenlikler gozlemlenebilmektedir.
Nitekim sanal gercekligin temel bilesenlerinden birisi olan etkilesim kavraminin bulunusluk
hissini agiklayan faktérler arasinda yer almasi gerektigi distintlmektedir.

Bu arastirma 9-16 yas araligindaki ortaokul 6grencileri UGzerine gergeklestirilmigtir.
Katihmcilarin dnceki sanal gerceklik deneyimleri yok veya oldukga azdir. Onceki ¢alismalarda
ise Universite 6grencileri (Witmer ve digerleri, 2005) ve kolej 6grencileri (Silva ve digerleri,
2016) katilimci olarak tercih edilmistir. Katilimcilarin yas diizeyinin kiigiik olmasi yasadiklari
deneyimi kismen oyun olarak algilamalarina yol a¢tigi gériilmistir. ilerleyen arastirmalarda
duyularini ve hislerini daha ylksek yastaki katilimcilar tercih edilerek 6lgegin faktor yapisi
sinanabilir. Ayrica bu ¢alismada sanal gergeklik ortami 1080x1920 pixel ¢dzinUrliklG bir cep
telefonu lzerinden Bobo VR Z4 3D sanal gergeklik gozligu kullanilarak gorintilenmistir.
Bilgisayar ortamindaki goriuntiu ise KinoVR uygulamasi Uzerinden cep telefonuna sanal
gerceklik gozIGgi ile goriintlilenebilecek formatta aktarilmistir. Farkli ¢ozindrlik dizeylerine
ve teknolojik donanimlara sahip, farkl duyular veya etkilesimlere hitap eden sanal gergeklik
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gozlikleri kullanilarak ilgili 6zelliklerin bulunusluk hissine etkilerine yonelik degerlendirmeler
yapilabilir.

Sanal gergeklik temelli 6grenme ortamlari tarafindan sunulan gevrelenmislik hissi ve
kullanicilarin  yasayacagi bulunusluk algisi bu ortamlarin etkililiginin degerlendirmesi
noktasinda 6nem arz etmektedir. Bu gercevede bu arastirma ile ortaya konulan 6lgek, 6gretim
tasarimcilari ve uygulayicilar tarafindan olusturulacak sanal gergeklik temelli 6grenme
ortamlarinin gerek tasarim gerekse etkililiginin degerlendiriimesinde yol gosterici
olabilecektir. Ayrica 6lgegin sanal gergeklik temelli 6§renme ortamlarinda ortam tasarimi,
o0gretimin degerlendirilmesi, 6grenci-ortam etkilesimleri noktasindaki degerlendirmeler igin
kullanilabilecegi distnilmektedir.
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Tablo 6. Maddelerin Orijinal ve Uyarlanmis Olgekteki Faktodrlere Gére Dagilimlari

Orijinal Olgek (4 faktor)

Uyarlanmis 6lcek (5 faktor)

(K) 1. How much were you able to control events?

(K) 2. How responsive was the environment to actions that you
initiated (or performed)?

(K) 3. How natural did your interactions with the environment
seem?

(UG) 1. Olaylari ne kadar kontrol edebildin?

(E) 2. Baslattigin (veya gergeklestirdigin) eylemlere ortam ne
kadar tepki verdi?

(K) 3. Ortam ile etkilesimin ne kadar dogal gériiniiyordu?

(K) 4. How much did the visual aspects of the environment involve (K) 4. Ortamin goérsel yonleri seni ne kadar igine aldi?

you?

(K) 6. How natural was the mechanism which controlled
movement through the environment?

(K) 7. How compelling was your sense of objects moving through
space?

(K) 8. How much did your experiences in the virtual environment
seem consistent with your real world experiences?

(K) 6. Ortam igerisinde hareketin kontrol edildigi sistem ne kadar
dogaldi?

(K) 7. Ortamda hareket eden nesnelerin sende uyandirdigi his ne
kadar inandiricydi?

(K) 8. Sanal ortamdaki deneyimlerin, gercek diinyadaki
deneyimlerin ile ne kadar tutarh gériintiyordu?

(K) 10. How completely were you able to actively survey or search (K) 10. G6zliigii kullanarak ortami ne kadar aktif bir sekilde

the environment using vision?

(K) 14. How compelling was your sense of moving around inside
the virtual environment?

(K) 17. How well could you move or manipulate objects in the
virtual environment?

(K) 18. How involved were you in the virtual environment
experience?

(K) 26. How easy was it to identify objects through physical
interaction; like touching an object, walking over a surface, or
bumping into a wall or object?

(UC) 9. Were you able to anticipate what would happen next in
response to the actions that you performed?

(UG) 20. How quickly did you adjust to the virtual environment
experience?

(UC) 21. How proficient in moving and interacting with the virtual
environment did you feel at the end of the experience?

(UC) 24. How well could you concentrate on the assigned tasks or
required activities rather than on the mechanisms used to
perform those tasks or activities?

(UG) 25. How completely were your senses engaged in this
experience?

(UG) 27. Were there moments during the virtual environment
experience when you felt completely focused on the task or
environment?

(UC) 28. How easily did you adjust to the control devices used to
interact with the virtual environment?

inceleyebildin veya arastirabildin?

(K) 14. Sanal ortam igerisindeki etrafta gezinme hissi ne kadar
inandiricrydi?

(E) 17. Sanal ortamdaki nesneleri ne kadar hareket ettirebildin
veya yonlendirebildin?

(DB) 18. Sanal ortam deneyimine ne kadar dahil oldun?

(UC) 26. Nesneleri fiziksel etkilesim yoluyla tanimak (bir nesneye
dokunmak, bir ylizeyin izerinde yuriimek veya bir duvar veya
nesneye ¢arpmak) ne kadar kolay oldu?

(E) 9. Gergeklestirdigin eylemlere karsilik olarak bir sonraki
adimda ne olacagini tahmin edebildin mi?

(UC) 20. Sanal ortam deneyimine ne kadar ¢abuk uyum sagladin?

(UG) 21. Yasadigin deneyim sonrasinda sanal ortamda hareket
etme ve etkilesime girme konusunda kendini ne kadar yeterli
hissettin?

(UC) 24. Ortamdaki gorev veya etkinlikleri yerine getirmek igin
kullanilan sistemlerden ¢ok verilen gorevlere veya etkinliklere ne
kadar konsantre olabildin?

(DB) 25. Duyularin bu deneyimi ne kadar yogun yasadi?

(UC) 27. Sanal ortam deneyimi sirasinda ortama veya goreve
tamamen odaklandigini hissettigin anlar oldu mu?

(UC) 28. Sanal ortamla etkilesim kurmak igin kullanilan kontrol
cihazlarina ne kadar kolay uyum sagladin?

(UC) 29. Was the information provided through different senses in(K) 29. Sanal ortamda farkli duyularla saglanan bilgiler (6rnegin;

the virtual environment (e.g., vision, hearing, touch) consistent?
(DB) 5. How much did the auditory aspects of the environment
involve you?

(DB) 11. How well could you identify sounds?

(DB) 12. How well could you localize sounds?

(DB) 13. How well could you actively survey or search the virtual
environment using touch?

(DB) 15. How closely were you able to examine objects?

(DB) 16. How well could you examine objects from multiple
viewpoints?

(AK) 19. How much delay did you experience between your
actions and expected outcomes?

(AK) 22. How much did the visual display quality interfere or

gorme, duyma, dokunma) tutarh miydi?
(DB) 5. Ortamdaki sesler seni ne kadar igine aldi?

(DB) 11. Sesleri ne kadar taniyabildin?

(E) 12. Seslerin geldigi yeri ne kadar belirleyebildin?

(E) 13. Dokunma aracini kullanarak sanal ortami ne kadar aktif
olarak inceleyebildin veya arastirabildin?

(DB) 15. Nesneleri ne kadar yakindan inceleyebildin?

(K) 16. Nesneleri farkh bakis agilarindan ne kadar inceleyebildin?

(AK) 19. Ortamdaki hareketlerin ile hareketlerinin beklenen
sonuglari arasinda ne kadar gecikme yasadin?
(AK) 22. Verilen gorevleri veya gerekli etkinlikleri yerine getirirken,

distract you from performing assigned tasks or required activities?gozIlugin goriinti kalitesi seni ne kadar engelledi veya dikkatini

(AK) 23. How much did the control devices interfere with the
performance of assigned tasks or with other activities?

dagitti?
(AK) 23. Kontrol cihazlari, verilen gérevlerin veya diger
etkinliklerin yerine getirilmesini ne kadar engelledi?

K=Katihm, UC=Uyum/Cevreleme, DB=Duyusal Bagllik, E=Etkilesim, AK=Arayliz Kalitesi
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0z

Uyarlanabilir 6grenme ortamlarinda 06grenci 6zelliklerine goére igerik sunumunun
gercgeklestirilmesi bu ortamlarda 6grenme etkililigini belirleyen énemli kriterlerden biridir. Bu
¢alismanin amaci, uyarlanabilir 6grenme ortamlarinda 6grenme stillerine gére hazirlanmis
web tabanlh igeriklerin 6grencilerin basarisi Uzerindeki etkisinin incelenmesidir. Calisma
kapsaminda web tabanli 6grenme igerikleri hazirlanirken Felder ve Silverman tarafindan
gelistirilen 6grenme stillerinin gorsel/s6zel boyutu dikkate alinmistir. Bu gercevede; gorsel,
sozel ve gorsel-sozel olmak Uzere ug farklh sekilde hazirlanan igerikler Moodle 6grenme
yonetim sistemi kullanilarak web tabanl bir uygulama Gzerinden 6grencilere sunulmustur.
Uygulama sireci Microsoft PowerPoint 2016 ders igerigi kapsaminda 4 hafta boyunca
yUratalmastar. Arastirmanin katihmcilar, 2017/2018 egitim 6gretim yili gliz doneminde bir
Universitenin, Egitim Fakultesinde Ogrenim goren ve Bilgisayara Giris dersini alan 66
o0grenciden olugmaktadir. Arastirma sonucunda, hazirlanan igeriklerin gérsel ve gorsel-sozel
o0grenme stiline sahip 6grenciler Gzerinde olumlu yonde etkisi oldugu ortaya g¢ikmistir.
Arastirmadan elde edilen sonuglarin 6grenme stillerine gére uyarlama yapacak sonraki
arastirmalara i1sik tutacagi distinilmektedir.
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EXAMINING THE EFFECT OF DEVELOPED CONTENTS ACCORDING TO FELDER
SILVERMAN LEARNING STYLES ON STUDENTS' SUCCESS IN ADAPTIVE
LEARNING ENVIRONMENTS

Abstract

The realization of content presentation in adaptive learning environments according to
student characteristics is one of the important criteria determining the effectiveness of
learning in these settings. The purpose of this study is to examine the impact of web-based
content tailored to learning styles on students’ success in adaptive learning environments.
While the web-based learning contents were prepared, the visual / verbal dimension of the
learning styles developed by Felder and Silverman was taken into consideration. In this
context; visual, verbal and visual-verbal contents were presented to the students through a
web-based application using the Moodle learning management system. The experiment
process was conducted for 4 weeks under Microsoft PowerPoint 2016 course content. The
participants of the study consisted of 66 students who attended a university in the fall
semester of the academic year 2017/2018, the Faculty of Education and the Introduction to
Computers Course. As a result of data analysis, it was revealed that the content prepared had
a positive effect on students with visual and visual-verbal learning style. It is thought that the
results obtained from the research will illuminate future research that will adapt to learning
styles.

Keywords: adaptive learning environments; adaptive educational hypermedia; learning
styles; student success

Summary

Adaptive educational hypermedia environments are offer individualized learning
opportunities in terms of learners' demographic characteristics, preliminary levels, and
learning styles (Brusilovsky and Peylo, 2003). One of the limitations of traditional "static"
hypermedia applications is that it offers the same page and link list for all users. If the user
population differs, the presentation of the same things for all existing users in traditional
systems is inadequate (Brusilovsky, 2001). In addition, the implementation of the same
instructional situations for all students is inadequate in terms of pedagogy (Akbulut and
Cardak, 2012). The divergence of individual characteristics of each learner brings the need for
the adaptation of the learning environment (Yang et al., 2010; Talhi and Djoudi, 2011; Howlin
and Lynch, 2014; Jeong, 2016).

Among the user model features, learning styles are considered as an important factor
for the presentation of learning materials (Papanikolaou, Grigoriadou, Magoulas and
Kornilakis, 2002; Knutov et al.2009). Akbulut and Cardak (2012) examined 70 studies with
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specific keywords in different databases in the literature review for adaptive educational
hypermedia. In the majority of studies (81.43%) in these settings, the main subject was
adaptations based on learning styles. In 55.71% of the studies, only learning styles were used
as a variable for adaptations and Felder-Silverman learning style was used in half of the
studies. In some researches, it is seen that the students are differentiated according to the
selected learning style classification (Terrell and Dringus, 2000, Suliman, 2010, Ozen, 2011,
GCakir and Akbas, 2013, Sapanci, 2014). Besides examining whether different variables are
differentiated according to learning style dimensions, it is thought that studying the effects on
learning of these contents by designing learning contents particular to these dimensions, it is
important in terms of realizing environment design and development processes effectively.

The purpose of this study is to examine the impact of the web-based content created by
the visual / verbal dimension of the Felder Silverman learning style on the success of the
students. For this purpose, we investigated whether there is a difference in the achievement
score among the groups formed for the verbal / visual dimension of the learning style in the
first sub-problem of the research. In second sub-problem, it was tested whether there was a
significant difference between the pre-test and post-test scores of the students in the groups.

The participants of this research is consisted of 66 students who take the Introduction
to Computers in the fall semester of 2017-2018 at the Faculty of Education of a university. At
the beginning of the research, the PowerPoint 2016 course content was created according to
the visual / verbal dimension of the Felder Silverman learning style and presented to the
students through a Moodle -based learning management system. In the research process,
Index of Learning Styles scale developed by Felder and Soloman (1999) and adapted to Turkish
by Samanci and Keskin (2007) was used and the students were assigned to the appropriate
groups according to their learning style dimensions. The data gathered from the applied
learning style scale were analyzed and the students were assigned to the visual, verbal and
visual / verbal groups according to the scores they got from the visual / verbal dimension of
the scale. Students were pre-tested before entering the system. At the end of the four weeks
training period, the same achievement test was applied as a post-test.

In this study, it was concluded that the content prepared considering the visual / verbal
dimension of the learning style did not make a meaningful difference in the success of the
groups formed according to these dimensions. Another result of the study is that the pre-test
and post-test scores of the students who are in visual and visual / verbal dimensions in the
learning style differ significantly in terms of success. Therefore, it is thought that taking into
account learning styles, especially in the process of creating content in adaptive educational
hypermedia, has an important role in increasing the effectiveness of these environments. As
a matter of fact, it is stated that the learning style should be taken into consideration while
the user model is created and adapted in the adaptive educational hypermedia in the
literature. (Papanikolaou et al.2003, Garcia, Amandi, Schiaffino and Campo, 2007; Ali, Eassa,
and Hamed, 2018; Alzain, Clark, Ireson and Jwaid, 2018; Hamza and Tlili, 2018).
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Giris

Web ortamlarinda 6grenenin gezinme veya davranisina gore hangi sekilde daha iyi
O0grenecegi, hangi 6gretim stratejisinin 6grenci icin uygun olacagi gibi sorularin kestirilebilir
olmasi uyarlanabilir 6grenme sistemlerinin temelini olusturmaktadir. Uyarlanabilir egitsel
hiper ortamlar bireysel farklliklara ve gereksinimlere yonelik olarak kisisellestirilmis 6g§renme
imkani saglayan ortamlardir. Bu ortamlarda geleneksel olan “biri hepsine uyar (one-size-fit-
all)” yaklasiminin yerine “her ihtiyaca ayri uyarlama” yaklasimi esas alinir (Brusilovsky, 2001;
Brusilovsky ve Maybury, 2002). Bilgi yogunlugu igerisinde ihtiya¢ duyulan bilgiye hizli bir
sekilde erisimi saglamak, tiim kullanicilar igin ayni icerik ve gezinme yapisini sunan ortamlarin
farkh bireylerin gereksinimini karsilamamasi ve dogrusal olmaya gezinme yapisinin bazi
kullanilabilirlik problemlerini 6énleme ihtiyacindan dolayi uyarlanabilir 6grenme sistemleri
tercih edilebilir (Somyirek, 2009).

Uyarlanabilir egitsel hiper ortamlar 6grenenlerin demografik 6zellikleri, dnbilgi dizeyleri
ve 6grenme stilleri géz onlinde bulundurularak bireysellestiriimis 6grenme imkani sunan
ortamlardir (Brusilovsky ve Peylo, 2003). Geleneksel “statik” hiper ortam uygulamalarinin
sinirliliklarindan biri tim kullanicilara ayni sayfa ve link listesini sunmasidir. Eger kullanici
poptlasyonu farklilik gosteriyor ise bu durumda geleneksel sistemlerde var olan tim
kullanicilar igin ayni seylerin sunumu yetersiz kalmaktadir (Brusilovsky, 2001). Ayrica tim
ogrenciler igin ayni 6gretimsel durumlarin uygulanmasi pedagojik agidan yetersiz olmaktadir
(Akbulut ve Cardak, 2012). Her 6grenenin bireysel 6zelliklerinin farklihk gostermesi 6grenme
ortaminin uyarlanmasi ihtiyacini beraberinde getirmektedir (Yang vd., 2010; Talhi ve Djoudi,
2011; Howlin ve Lynch, 2014; Jeong, 2016).

Uyarlanabilir egitsel hiper ortamlarda her kullanicinin amaglarina, 6zelliklerine ve bilgi
diizeylerine gore bir model olusturulur ve olusturulan bu model ile kullanici ihtiyaglarina gore
uyarlamalar gergeklestirilir (Brusilovsky, 1996; Brusilovsky, 2001). Kullanici modeli,
uyarlanabilir egitsel hiper ortami kullanan 6grenciye yonelik bilgileri igceren bir modeldir
(Guyer ve Cebi, 2015). Uyarlamalarin gergeklestirilecegi kullanici modeli igerisinde 6grencilerin
on bilgi diizeyleri, cinsiyetleri, 6grenme stilleri gibi 6grenci 6zellikleri bulunmaktadir. Kullanici
modeline dayali uyarlamalar web ortamindaki sunumun veya gezinmenin uyarlanmasi
seklinde gergeklestirilebilmektedir (Brusilovsky ve Miller, 2001).

Kullanici modeli 6zellikleri arasinda, bireylerin algilama ve islem bilgisini temsil eden
o0grenme stilleri, 6grenme materyallerinin sunumuna iliskin 6nemli bir faktér olarak kabul
edilmektedir (Papanikolaou, Grigoriadou, Magoulas ve Kornilakis, 2002; Knutov vd. 2009).
Akbulut ve Cardak (2012) tarafindan uyarlanabilir egitsel hiper ortamlara yonelik yapilan
literatlr taramasinda farkli veritabanlarinda belirli anahtar kelimeler iceren 70 calisma
incelenmistir. Bu ortamlarda yapilan galismalarin ¢ogunda (%81.43) ana konunun 6grenme
stillerine dayali uyarlamalar oldugu, ¢alismalarin %55.71’inde uyarlamalar igin degisken olarak
sadece O6grenme stillerinin kullanildigi ve ¢alismalarin yarisinda Felder-Silverman 6grenme
stilinin kullanildigi gorilmektedir. Yapilan bazi aragtirmalarda segilen bir 6grenme stili
siniflandirmasina  gére 6grencilerin  farkli  degiskenler acgisindan farkhlik gosterip
gdstermediginin incelendigi gérilmektedir (Terrell ve Dringus, 2000, Suliman, 2010; Ozen,
2011; Cakir ve Akbas, 2013; Sapanci, 2014). Ogrenme stili boyutlarina gore farkl degiskenlerin
farkhlasip farklilagsmamasinin incelenmesinin yani sira bu boyutlara 6zgii 6grenme igeriklerini
tasarlayarak, bu igeriklerin 6grenme lzerindeki etkilerinin incelenmesinin ortam tasarlama ve
gelistirme sureglerinin etkili bir sekilde gergeklestirilmesi agisindan 6nemli oldugu
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disundlmektedir. Bu noktadan hareketle bu g¢alismada uyarlanabilir 6grenme ortamlarinda
Felder-Silverman (1988) 6grenme stilinin gorsel-sézel boyutu dikkate alinarak hazirlanan web
tabanliigeriklerin 6grenci basarisi Gzerindeki etkisinin incelenmesi amaglanmaktadir. Belirtilen
amag dogrultusunda asagidaki arastirma sorularina cevap aranmistir:

1. Ogrenme stilinin gorsel/sdzel boyutuna gore olusturulan gruplar (gorsel, gérsel ve
sozel) arasinda basari puani agisindan anlamh bir farklhihk var midir?

2. Ogrenme stilinin gorsel/s6zel boyutuna gére olusturulan gruplardaki (gorsel, gérsel ve
sozel) 6grencilerin 6n test ve son test puanlari arasinda anlamli bir farklilik var midir?

Ogrenme stilleri

Ogrenme stilleri, Keefe (1979) tarafindan karakteristik, bilissel, duygusal ve bir
0grencinin 6grenme ortamini nasil algiladigini, etkilesimini ve yanit verdigini nispeten istikrarh
gostergeler olarak goren fizyolojik faktorlerin birlesimi olarak tanimlamaktadir. Literatiirde,
Keefe (1979), Kolb (1984), Dunn ve Dunn (1974), Honey ve Mumford (1982) ve Felder ve
Silverman (1988) ve VARK (Fleming, 2006) gibi farkli 6grenme stilleri gruplandirmalari
bulunmaktadir.

Ogrenme stilleri 6grenciler icin kendi stillerine iliskin bilgiler, grenme yollarini grenme
ve optimize etmede kendilerini daha fazla glivence altinda hissetmelerini saglamakta,
O0gretmenler igin ise; 6grenme sirecinin uygun asamalarinda, uygun talimatlarin ve 6grenme
materyallerinin farkl 6grenci gruplari ile nasil eslestirilecegi konusunda olumlu geri bildirimler
sundugundan dolayi blyik 6nem tasimaktadir (Truong, 2016). Given (1996) tarafindan
O0grenenlerin stilleri dikkate alinarak gelistirilmis ortamlarda 6grenenlerin: egitime daha
olumlu vyaklagimlar sergiledikleri, farklilhklara toleransh olmada artis oldugu, basarilar
Uzerinde olumlu artis oldugu (Askar ve Akkoyunlu, 1993; Simsek, 2002), davranis ve
disiplinlere karsi pozitif gelisim gosterildigi ve verilen gorevleri yerine getirmede sorumluluk
bilinci gelistigi 6ne strilmektedir. Ogrenme stilleri Felder ve Silverman (1988) tarafindan dort
boyut altinda toplanmistir:

e Aktif/Yansitici: Aktif 6grenciler aktif olarak bir sey yaparak (baskalarina anlatmak veya
uygulamak) bilgiyi en iyi sekilde muhafaza etme ve anlama egilimindedirler. Yansitici
O0grenenler ise Oncelikle sessizce duslinmeyi tercih etmektedirler. Aktif 6grenenler
grup calismalarinda digerleri ile galismayi severken, yansitici 6grenenler tek baslarina
calismayi ya da cok iyi tanidiklari bir kisi ile calismayi tercih ederler. iki grup icinde higbir
sey yapmadan sunus yolu ile 6gretim gibi 6grencinin pasif oldugu durumlarda
ogrenmeleri ¢ok zor iken, aktif 6grencilerde bu zorluk yansiticilara gére daha ylksektir.

e Algisal/Sezgisel: Algisal 6grenciler gercekleri 6grenmeyi severken, sezgisel 6grenciler
olasiliklari ve iligkileri kesfetmeyi severler. Algisal 6grenciler ayrintilari ve gergeklere
karsi sabirla calisma egilimindedirler, sezgiseller yeni kavramlari anlamada daha
iyidirler ve soyutlamalar ve matematiksel formiillerde algisallara gore daha iyidirler.
Algisallar sezgisellere gore daha pratik ve dikkatlidirler, sezgiseller daha hizli ¢alisirlar
ve algisallardan daha yenilikgidirler.

e Gorsel/S6zel: Gorsel 6grenciler en iyi gorduklerini hatirlarlar (resim, diyagram, akis
cizelgeleri, zaman gizelgeleri, filmler, gosteriler gibi), sdzel 6grenciler ise kelimelerden
daha fazlasini alirlar ve yazili- sézIi kaynaklarla daha kolay 6grenirler. iyi 6grenciler,
gorsel veya sozel olarak sunulan bilgileri isleyebilir ve hem gorsel hem de s6zel olarak
sunulan igerikten daha fazla bilgi alirlar. Cogu insan gorsel 6grenendir, yani sinif
ortaminda gorsel 6geler sunulmuyor ise bilginin alinamadig séylenebilir.
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e Sirali/Bitiinsel: Sirali Ogrenenler her adimi bir 6nceki adim ile mantiksal
iliskilendirerek 6grenirler. Bitlinsel 0Ogrenenler, egitimlerde buaylik atihimlar
gercgeklestirirler, sunulan materyaller arasinda bir bag kurmadan anlik 6grenirler. Sirali
0grenenler ¢6zim bulmak igin yollari adim adim takip ederler, bitlinseller karmasik
sorulari hemen ¢6zebilir, isleri genis agidan goriip yeni ydntemlerle bir araya gerilebilir
ancak nasil yaptiklarini agiklamada guigliik cekerler.

Bu c¢alisma kapsaminda ders igerikleri tasarlanirken yukarida belirtilen boyutlardan
gorsel/sozel boyutu dikkate alinmistir. Buna gére gorsel 6grenen 6grencilere video igerikleri,
sozel 6grenen 6grencilere metin ve resim iceren igerikler ve gorsel/s6zel boyutlarinda arada
olan 06grencilere ise metin, resim ve video igeren igerikler sunularak 6gretim sireci
gercgeklestirilmistir.

Yontem
Aragtirma Modeli

Bu arastirma yari deneysel desen olarak yuaratllmastir. Arastirmanin simgesel
gorinim Tablo 1 de verilmigstir.

Tablo 1. Arastirmanin simgesel gériinima

Grup On test islem Son test
Gl 01 X]_ OZ
G, 0, X, 0,

G1: Gorsel 6grenme stiline sahip 6grencilerden olusan grup

G,: Hem gorsel hem de s6zel 6grenme stiline sahip 6grencilerden olusan grup
0;: On test den alinan puanlar

Xi: Videolardan olugan 6grenme igerigi

X2: Metin, resim ve videolardan olusan 6grenme igerigi

O,: Son test den alinan puanlar

Arastirma modelindeki gruplar Felder-Silverman (1988) 6grenme stili boyutlarindan
gorsel-sozel boyutuna gore 6grenciler gorsel 6grenme stiline sahip 6grenciler (G;) ve hem
gorsel hem de sozel 6grenme stiline sahip 6grenciler (G,) olmak lzere 2 gruptan olugsmaktadir.
Her gruba arastirma baslangicinda 6n test (O;) ve arastirma sonunda son test (O,)
uygulanmistir. Arastirma silrecinde 6grencilerin 6grenme stillerine gore hazirlanmis ders
icerikleri (X1, X3) 6grencilere sunulmustur.

Katilimcilar
Ogrenme stillerine gére hazirlanmis iceriklerin dgrencilerin basarisi tizerindeki etkisinin
incelendigi bu arastirmanin ¢alisma grubunu, bir Gniversitenin Egitim Fakultesinde 2017-2018

Guz Donemi’nde Bilgisayara Giris dersini alan 66 6grenci olusturmaktadir. Arastirma sirecinde
oncelikle Felder ve Soloman (1999) tarafindan gelistirilen ve Samanci ve Keskin (2007)
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tarafindan Tiirkge’ye uyarlanan Ogrenme Stili indeksi 6lgegi kullanilmistir. Uygulanan 6grenme
stili olgeginden elde edilen veriler analiz edilmis ve Ogrenciler, olcegin gorsel/sozel
boyutundan aldiklari puanlara gore gorsel, sozel ve gorsel/s6zel gruplarina atanmislardir.
Tablo 2 de 6grenme stillerine gére 6grenci sayisi dagihmlari verilmistir.

Tablo 2. Ogrenme stillerine gére 6grenci sayisi dagihmlar

Grup f %

Gorsel 39 59,1
Gorsel/Sozel 27 40,9
Toplam 66 100

Tablo 2’de gorildigi gibi katihmcilarin 39’u (%59,1) gorsel ve 27’si (%40,9) gorsel-sozel
boyutunda yer almaktadir.

Veri Toplama Araglari
Ogrenme Stili indeksi Olgegi

Ogrenme stili indeksi dlcegi Felder ve Silverman (1988) tarafindan ortaya konulan
o6grenme stili boyutlarinin dlcilmesi amaciyla Felder ve Soloman (1999) tarafindan gelistirilen
bir 06lgektir. Bu arastirmada, Ogrencilerin 6grenme stillerinin belirlenerek gruplara
atanmasinda Felder ve Soloman (1999) tarafindan gelistirilen ve Samanci ve Keskin (2007)
tarafindan Tirkce'ye uyarlanan Ogrenme Stili indeksi olcegi kullanilmistir. Bu dlgek,
duyusal/sezgisel, gorsel/sozel, yaparak/dusiinerek ve ardisik/butiinsel boyutlarindan
olusmaktadir. Olgekteki her boyut farkl 6grenme stilini belirtmektedir. Ornegin, gérsel-isitsel
(GOR/IST) 6grenme boyutu gorsel ve isitsel olmak izere iki kutuba sahiptir. Bu kutuplar “gérsel
ogrenme stili* ve “isitsel 6grenme stili” olarak ifade edilmektedir (Samanci ve Keskin, 2007).
Olgekte 44 madde bulunmakta ve her madde a ve b seceneklerinde olusmaktadir. Olcekten
elde edilen puanlarin degerlendirilmesinde Tablo 3 kullanilmistir.

Ogrencilerin, 6grenme stili indeksi dlcegine vermis olduklari cevaplar Tablo 3 de ilgili
soru numarasinin karsisina yazilir. Ornegin 6grenci, birinci soruda “a” secenegini belirtmis ise
tabloda verilen 1. Sorunun karsisinda yer alan “a” stitununa 1 yazilir. Tim maddeler igin bu
islemler yapildiktan sonra, Alt kissmda bulunan a ve b siitunlarinin toplam degerinin yazilacagi
kisma ilgili situnlarin toplami yazilir. Tablonun son bolimiinde yer alan kisma ise a ve b
sutunlarinda bulunan degerlerin farkinin mutlak degeri ve hangi situnda yer alan deger biiytk
ise o stitunun etiketi sonucun yanina yazilir. Ornegin, gérsel/sdzel boyutunda toplamda 9 tane
a ve 2 tane b degerine sahip bir 6grenciyi ele alahim. Bu 6grencinin 6grenme stili grubu
belirlenirken bir boyut icin sayilar arasindaki fark 7 (9-2) ve blyiik olan degerin stitun degeri
olan a (9>2) ifadesi olarak sonucu hesaplanir. Dolayisiyla bu 6zelliklere sahip bir 6grencinin
sonug degeri 7a olarak ifade edilir. Bulunan deger sonucunda 6grencinin hangi gruba dabhil
olacaginin karari verilirken birinci parametre olan fark degerinin 4’ten kiiglik olmasi 6grencinin
ilgili boyutta bulunan her iki 6grenme stiline uygun oldugunu, 4’ten biyik olmasi ise bu
boyutlardan birine agirlik verdigini belirtmektedir. Eger fark degeri, 4’ten buylk ise bu
durumda 6grencinin ilgili boyutta hangi grupta oldugu ikinci parametreye gére belirlenir. ikinci
parametrenin “a” olmasi durumunda ilgili boyuttaki ilk grup, b olmasi durumunda ise ikinci
grup belirlenir. Ornegin, gorsel/sdézel boyutunda sonug degeri 7a olan bir dgrencinin ilk
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parametresi 4’ten bulyik ve ikinci parametresi a oldugundan bu 6grenci gorsel 6grenme stili
grubunda yer alir.

Tablo 3. Ogrenme stili indeksi 6lgegi puanlama tablosu

YAPARAK/DUSUNEREK DUYUSAL/SEZGISEL GORSEL/SOZEL ARDISIK/BUTUNSEL

Soru No ‘ a ‘ b Soru No ‘ a ‘ b Soru No ‘ a ‘ b Soru No ‘ a ‘ b
1 . . 2 - 3 _ 4 -
5 . . 6 - 7 _ 8 -
9 . . 10 - 11 _ 12 -
13 . . 14 - 15 _ 16 -
17 . . 18 - 19 _ 20 -
21 . . 22 - 23 _ 24 -
25 . . 26 - 27 _ 28 -
29 . . 30 - 31 _ 32 -
33 . . 34 - 35 _ 36 -
37 . . 38 - 39 _ 40 -
41 42 43 44

Her bir situn toplamini alt kisma yaziniz.

YAPARAK/DUSUNEREK DUYUSAL/SEZGISEL GORSEL/SOZEL ARDISIK/BUTUNSEL
a b a b a b a b

Toplam Toplam Toplam Toplam

(BUyuk deger — kiictik deger) + Blylk degerin ifadesi (a veya b)

Bu calismada gelistirilen 6grenme igerikleri gorsel/sdzel 6grenme boyutundaki 6grenen
Ozellikleri dikkate alinarak hazirlanmis ve uyarlamalar bu gergevede gergeklestirilmistir.
Samanci ve Keskin (2007) tarafindan yapilan uyarlama galismasinda goérsel/s6zel 6grenme
boyutunun Cronbach Alpha glvenirlik katsayisi 0.59 olarak bulunmustur. Bu galismada
uygulanan 6grenme stili 6lgeginin gorsel/s6zel boyutu igin hesaplanan Cronbach Alpha
glvenirlik katsayisi .57 olarak hesaplanmistir.

Basari Testi

Arastirma kapsaminda Ogrencilerin basari degisimlerinin incelenmesi amaci ile
uygulama 6ncesinde ve sonrasinda 6grencilere PowerPoint 2016 ders igerigini kapsayacak
sekilde arastirmacilar tarafindan hazirlanan, 20 sorudan olusan basari testi uygulanmistir. Bu
basari testinin Olgiim igin uygunlugunun belirlenmesi agisindan iki alan uzmanindan gorus
alinmistir. Alan uzmanlarindan alinan geribildirimlere dayali olarak basari testi Gzerinde revize
islemleri yapilarak teste son hali verilmistir.

Arastirma Siireci

Arastirma surecinin sekilsel goérinimi Sekil 1 de verilmistir. Arastirma deneysel
uygulama oncesi ve sonrasi olmak Uzere iki temel asamada yuratilmastir.
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UYGULAMA ONCESI UYGULAMA SURECI

Web tabanl 6grenme ortaminin, gorsel/sozel Ogrenme stili indeksi élgeginin ve basari 6n
o0grenme stiline uygun iceriklerin ve basari testinin testinin uygulanmasi
hazirlanmasi

Web tabanli 6grenme sistemi tizerinden
uygulamanin gercgeklestiriimesi (4 hafta)

Ogrenme ortaminin yayinlanmasi ve basar testine
yonelik alan uzmani goruslerine dayali revizelerin
yapilmasi

Son testin uygulanmasi

Sekil 1. Arastirma siirecinin sekilsel gdrinimi

Uygulama Oncesinde, gorsel, sozel ve gorsel-sdzel 6grenme stillerine uygun olacak
sekilde 6grenme igerikleri gelistirilmis ve Moodle tabanli olusturulan 6grenme sistemine
yiklenmistir. Ogrenme icerikleri, Ozaydin Aydogdu (2017) tarafindan hazirlanmis olan ders
kitabinda bulunan PowerPoint 2016 Unitesi icerigi kullanilarak olusturulmustur. Web tabanh
icerikler, Felder ve Silverman (1988) tarafindan gelistirilen 6grenme stili boyutlarindan
gorsel/sozel 6grenen boyutu oOzelliklerine gore tasarlanmistir. Gorsel/Sozel 6grenme stili
boyutuna gore sunulan icerik tiirler Tablo 4 de verilmistir.

Tablo 4. Gorsel/Sdzel Ogrenme Stili Boyutuna Gére icerik Sunum Tirleri

Ogrenme Stili Tiirii icerik Sunum Sekli
Gorsel Video
Gorsel ve Sozel Metin, Resim ve Video

Gorsel/Sozel 6grenme stili boyutunda gorsel boyutta bulunan 6grencilere video ve
gorsel ve sozel boyutta arada bulunan 6grencilere de metin, resim ve video icerikleri
sunulmustur (Tablo 4). Hazirlanan igeriklerin ekran goriintileri ve agiklamalari asagida
verilmigtir.

Gorsel olarak hazirlanan ders igeriklerinde anlatimlari video araciligiyla yapilmistir (Sekil
2).
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Ozel Hareket Yolu
) Mt Tasanm  Gegigler B SiaytGosteriss  GozdenGegw  Goronom  Edentiler  Nitro Pro 9 Bigm Q Ne yapmak istediginez: soyteyin 8 paylay [}

e %A M Animasyon Boimesi
B > * v * Y y *

icerik Agac ‘

lVideo icerigi = j\

Sekil 2. Gorsel 6grenme stili igin hazirlanan igerik 6rnegi

Gorsel-sozel 6grenme stili grubunda bulunan 6grenciler icin hazirlanan 6rnek icerik
ekran gorintisa Sekil 3 de verilmistir. Bu grupta bulunan 6grenciler igerigi metinsel, sekil ve
video igerigi olarak gorintileyebilmektedirler. Bagka bir deyisle bu grupta yer alan igerikler
gorsel ve s6zel 6grenme stili grubundaki igeriklerin bitinlestiriimesi ile olusturulmustur.

$ekil 4.Ekle serit menusu

1 Slaytiar, tablolar ve resimier: Siaytiar

icerik Agaci

Metin + Resim + Video
Icerigi
Baslik ekKlemek ICin tiklayin

Sekil 3. Gorsel-sozel 6grenme stili igin hazirlanan igerik 6rnegi

Hazirlanan ders igeriklerinin sisteme yliklenmesi ve herhangi bir karmasikligin olmamasi
amaciyla sistemde 6grenme stillerine gore 2 farkli ders olusturulmus ve ders igerikleri ilgili
derslere ylklenmistir. Ayrica ders icerikleri uygulama stireci 4 hafta strecegi icin 4 farkli icerik
paketi olusturulmus ve uygulama zamani geldiginde sistemde aktif hale getirilmistir.
Gelistirilen o6grenme iceriklerinin Moodle sistemine vyilklenmesi amaciyla SCORM
standartlarinda 6grenme nesnesi paketleri olusturulmus ve sisteme yiklenmistir. Olusturulan
O0grenme sistemi wikiversite adinda bir uygulama olarak yayinlanmis (Sekil 4) ve arastirmaya
katilan 6grenci bilgileri (ad, soyad, 6grenci no vb.) sisteme aktarilmistir. Bunun yani sira bu
asamada hazirlanan uygulanan 6gretimsel stirecin etkililiginin test edilmesi amaciyla 6n ve son
testte kullanilacak 20 maddelik basari testi gelistirilmis ve alan uzmani gorisi alinarak
dizeltmeler yapilmistir.

Cilt:9 Sayi:1 Yil:2019 198



Yildiz Ozaydin Aydogdu, Seyhmus Aydogdu, Mehmet Akif Ocak
Wikiversite Yonetici Kullanic X

Wikiversite Ogrenme Platformu

Kontrol paneli » Dersler Dersleri yonet

Dersleri ara Git

Kontrol paneli Bilgisayar 1 Dersi - Grup 3 (SG)
Site ana sayfas
Site sayfalar

Bilgisayar 1 Dersi - Grup 2 (S)

Dersler
Bilgisayar 1 Dersi - Grup 1 (G)

Yeni ders ekle
Site yonetimi

Bu sayfa icin Moodle Belgeleri

Sekil 4. Wikiversite 6g§renme ortami

Uygulama siirecine baslarken, oncelikle 6grencilere 6n test ve 6grenme stili indeksi
Olgegi uygulanmis ve O6grencilerin 6grenme stillerine gore daha once olusturulan ders
gruplarina (gorsel, gorsel-s6zel) atamalari gergeklestirilmistir. 4 hafta boyunca arastirmacilar
dersin ilgili icerigini aktif hale getirmisler ve 6grencilerin ders igeriklerine ¢alismalarini
saglamiglardir. Uygulamanin son haftasinda 6grencilerin basarisindaki degisimin incelenmesi
amaciyla bir son test uygulanmistir.

Verilerin analizi

Ogrencilerden toplanan veriler, parametrik istatistiksel analizlerin varsayimlarini
karsilayamadigindan dolayl parametrik olmayan istatistiksel yontemler kullanilarak analiz
edilmistir. Ogrenme stillerine goére dgrencilerin basari durumlarin farklilasip farklilasmadigini
test etmek icin her bir 6grenme stili diizeyinde iliskili 6lctimler icin Wilcoxon isaretli Siralar
Testi (Wilcoxon Signed Rank Test for Paired Samples) kullaniimistir. Hazirlanan 6grenme
ortaminin 8grencilerin basarisi Gizerindeki etkisinin incelenmesi igin iliskisiz dl¢iimler icin Mann
Whitney U-testi (Mann Whitney U-Test for Independent Samples) kullaniimistir.

Bulgular
Birinci Alt Probleme Yo6nelik Bulgular

Bu béliimde arastirmanin ilk sorusu olan “Ogrenme stilinin gorsel/sdzel boyutuna gore
olusturulan gruplar (gorsel, gorsel ve s6zel) arasinda basari puani agisindan anlamli bir farklilik
var midir?” sorusuna cevap aranmistir. Katiimcilarin, basari 6n testinden aldiklari puanlarin
Mann Whitney U testi sonucu Hata! Basvuru kaynagi bulunamadi. de verilmistir. Analiz
sonuglarina gbre arastirmaya katilan 6grencilerin 6n testten elde edilen basari puanlarinin
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gruplara gore anlamli farkhlik gostermedikleri gérilmektedir U=483, p>.05. Bundan dolay,
deney baslangicinda gruplarin basari agisindan esdeger olduklari s6ylenebilir.

Tablo 5. Ogrenme stili gruplarina gére 6n test puanlarinin Mann Whitney U Testi sonucu

Grup n Sira ortalamasi Sira toplami u P
Gorsel 39 34.62 1350 483 .567
Gorsel/Sozel 27 31.89 861

Deney sonunda o6grencilere uygulanan son test puanlarinin 6grenme stiline goére
farkhlasip farklilasmadigina iliskin bulgular Hata! Basvuru kaynagi bulunamadi. da verilmistir.
Analiz sonucunda 6grenme stiline gore son test puanlarinin gruplara goére anlamh farkhhk
gostermedigi anlagilmaktadir U=525, p>.05. Bu bulgudan deney sirecinde bulunan
ogrencilerin uygulanan 6gretimsel yontemlerden ayni sekilde etkilendigi sonucuna ulasilabilir.
Uygulanan yontemin gruplar Gzerindeki etkisi ise sonraki arastirma sorusunda ele alinmstir.

Tablo 6. Ogrenme stili gruplarina gore son test puanlarinin Mann Whitney U Testi sonucu

Grup n Sira ortalamasi Sira toplami u P
Gorsel 39 33.54 1308 525 .984
Gorsel/Sozel 27 33.44 903

ikinci Alt Probleme Yénelik Bulgular

Bu boéliimde arastirmanin ikinci sorusu olan “Ogrenme stilinin gorsel/sézel boyutuna
gore olusturulan gruplardaki (gorsel, gorsel ve sdzel) 6grencilerin 6n test ve son test puanlari
arasinda anlaml bir farklihk var midir?” sorusuna yonelik bulgular verilmistir.

Tablo 7. Gérsel 6grenme stiline sahip 6grencilerin On test ve Son test puanlarinin Wilcoxon
isaretli Siralar Testi Sonuglari

Sontest-Ontest n Sira Ortalamasi Sira Toplami z p
Negatif Sira 0 0 0 5.46* .00
Pozitif Sira 39 20 780

Esit 0

* negatif siralar temeline dayal

Gorsel 6grenme stiline sahip 6grencilerin deney 6ncesi ve sonrasi basari diizeylerinin
anlamli farklihk gosterip gostermedigine iliskin Wilcoxon isaretli siralar testi sonuglari Hata!
Basvuru kaynagi bulunamadi. de verilmistir. Analiz sonuglari arastirmaya katilan goérsel
o0grenme stiline sahip 6grencilerin basari testinden aldiklari deney dncesi ve sonrasi puanlarda
anlamli bir fark oldugunu gostermektedir z=5.46, p<.05. Fark puanlarinin sira ortalamasi ve
toplamlari dikkate alindiginda gozlenen farkin son test puani lehinde oldugu gorilmektedir.
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Bu sonuglara gorsel 6grenme stiline sahip 6grencilere uygulanan igerigin 6grencilerin
basarilarini gelistirmede 6nemli bir etkisi oldugu séylenebilir.

Tablo 8. Gérsel-Sozel 6grenme stiline sahip 6grencilerin On test ve Son test puanlarinin
Wilcoxon isaretli Siralar Testi Sonuglari

Sontest-Ontest n Sira Ortalamasi Sira Toplami z p
Negatif Sira 0 0 0 4.46* .00
Pozitif Sira 26 13.50 351

Esit 1

* negatif siralar temeline dayal

Gorsel-Sozel 6grenme stiline sahip 6grencilerin deney 0©ncesi ve sonrasi basari
dizeylerinin anlamh farkhlik gosterip gostermedigine iliskin Wilcoxon isaretli siralar testi
sonuglari Tablo 8 de verilmistir. Analiz sonuglari arastirmaya katilan goérsel-sézel 6grenme
stiline sahip 6grencilerin basari testinden aldiklari deney 6ncesi ve sonrasi puanlarda anlamh
bir fark oldugunu géstermektedir z=4.46, p<.05. Fark puanlarinin sira ortalamasi ve toplamlari
dikkate alindiginda gozlenen farkin son test puani lehinde oldugu gérilmektedir. Bu sonuglara
gore sozel-gorsel 6grenme stiline sahip 6grencilere uygulanan igerigin 6grencilerin basarilarini
gelistirmede 6nemli bir etkisi oldugu soylenebilir.

Tartisma ve Sonug

Bu calismada, Felder ve Silverman 6grenme stilinin gorsel/s6zel boyutuna gore
olusturulan web tabanl igeriklerin 6grencilerin basarisi Gzerindeki etkisinin incelenmesi
amagclanmistir. Bu amagla arastirmanin birinci alt probleminde 6grenme stilinin sdzel/gorsel
boyutuna olusturulan gruplar arasinda basari puani agisindan bir farkliik olup olmadigi
incelenmistir. ikinci alt problemde olusturulan gruplarda bulunan égrencilerin 6n test ve son
test puanlari arasinda anlamh bir farklilik olup olmadigi test edilmistir.

Arastirma Oncesinde, Bilgisayara Giris dersi kapsaminda PowerPoint 2016 ders igerigi
Felder ve Silverman 6grenme stilinin gorsel/sozel boyutuna goére olusturulmus ve Moodle
tabanli bir 6grenme yonetim sistemi tGizerinden 6grencilere sunulmustur. Arastirma siirecinde
oncelikle Felder ve Soloman (1999) tarafindan gelistirilen ve Samanci ve Keskin (2007)
tarafindan Tirkce’ye uyarlanan Ogrenme Stili indeksi 6lcegi kullanilmis ve 6grencilerin
dgrenme stili boyutlarina gére uygun gruplara atanmasi saglanmistir. Ogrenciler sisteme giris
yapmadan 6nce 6n test amach basari testi uygulanmis, dort haftalik egitim sireci sonunda
ayni basari testi son test olarak uygulanmistir.

Bu arastirmada, 6grenme stilinin gorsel/s6zel boyutu dikkate alinarak hazirlanan
iceriklerin bu boyutlara gore olusturulan gruplar Gizerinde basari agisindan anlamli bir farklilik
olusturmadigi sonucuna ulagilmistir. Calismanin bir diger sonucu ise, 6grenme stilinde gorsel
ve gorsel/sozel boyutta bulunan 6grencilerin basari agisindan 6n test ve son test puanlarinin
anlamli farklilik géstermesidir. Bundan dolayi, 6zellikle uyarlanabilir egitsel hiper ortamlarda
iceriklerin olusturulmasi silirecinde 6grenme stillerinin dikkate alinmasi bu ortamlarin
etkililigini artirmada 6nemli bir yere sahip oldugu disunilmektedir. Nitekim alan yazinda
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uyarlanabilir egitsel hiper ortamlarda kullanici modeli olusturulurken ve uyarlamalar
yapilirken 6grenme stillerinin dikkate alinmasi gerektigi belirtiimektedir (Papanikolaou vd.
2003, Garcia, Amandi, Schiaffino ve Campo, 2007; Ali, Eassa, ve Hamed, 2018; Alzain, Clark,
Ireson ve Jwaid, 2018; Hamza ve Tlili, 2018).

Sinirhiliklar

Arastirma slrecinde 6grenme stilleri boyutlarindan sézel 6grenme stiline sahip 6grenci
sayisinin diger gruplara gore dugslk sayida oldugu ortaya ¢ikmistir. Arastirma siirecine yeni
katilimcr dahil etmek mimkin olmadigindan dolayi, arastirma var olan katimcilar ile
yuritilmastir. Ogrenme stilinin sézel boyutunda bulunan égrenci sayisi (4) diger boyutlarda
bulunan 6grenci sayilari ile arasindaki fark fazla oldugundan bu grup veri analizi sirecine dahil
edilmemistir.
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CEVRIMIiCi ODEV GONDERME VE DONUT ALMA SURECINDE OGRENCi KATILIM

DAVRANISLARI®
Ozden SAHIN izMiRLi*, Gokhan CALISKAN?, Serkan izMiRLi*

0z

Bu arastirmada harmanlanmis 6grenme ortaminda yazili dénit verme sirecinin, 6grencilerin
cevrimigi 6grenme ortamina katilma davraniglarina etkisi incelenmistir. Olgu bilim olarak
desenlenen galismaya 43 6grenci katilmistir. Arastirmacilar, “Egitimde Materyal Tasarimi ve
Kullanimi” dersi kapsaminda Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi Bolimii’nde 6grenim
goren Ogrencilerden, alan bilgileri cercevesinde belirlenen okuma pargalarini okumalarini ve
ilgili konularda yansitici yazilar yazmalarini istemislerdir. Ogrenciler toplam yedi okuma pargasi
okumus ve onlara iliskin yansitici yazilar yazmislardir. Ogrenciler yansitici yazilarini bir
O0grenme yonetim sistemi (Moodle) lzerinden dersin 6gretim elemanina gondermislerdir.
Ogretim elemani, 6grenci yansitma yazilarini inceleyerek onlara haftalik déniitler vermistir.
Gergeklegtirilen arastirmada 6grenci katiim davraniglari; yansitict yazilar, arastirmaci
gunlukleri, odak grup gérismeleri ve sistem kayit dosyalari tGizerinden incelenmigtir. Arastirma
sonucunda 6grencilerin ¢evrimici ortaminda en fazla birinci 6dev siiresince bulunma siklig
gosterdigi, en dusik bulunma sikhgini ise ikinci yansitma oOdevi siresince gosterdigi
gorilmustir. Ogrencilerin ikinci yansitma 6devinden sonraki siirecte cevrimici ortamda
bulunma sikliklarinda artis oldugu belirlenmistir. Bu sonuglara ek olarak, 6grencilerin birinci
yansitma Odevlerinde vyansitici bakis agisi sergileme davranislarinin (analiz, sentez,
degerlendirme, elestirel bakis, yorum yapma vb.) ¢ok disiik seviyede oldugu gorilmistir.
Ancak gevrimigi 6dev gonderme ve donit alma siireci boyunca 6grencilerin yansitici bakis agisi
sergileme durumlarinda artis oldugu gorGlmistir. Sonug olarak, Ogrencilerin 6dev
tamamlama sikliklari ile gevrimigi ortamda bulunma sikliklari paralellik géstermemis, 6édev
tamamlama gerekgelerinin ise i¢sel motivasyonlariyla iligkili oldugu belirlenmistir.

Anahtar Kelimeler: ¢evrimigi 6grenme; yansitici diisiinme; donit; 6grenci davranisi
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STUDENT ENGAGEMENT BEHAVIORS IN THE PROCESS OF ONLINE
ASSIGNMENT AND FEEDBACK

Abstract

In this research, the effect of the online feedback process on the student engagement
behaviors in the blended learning environment was investigated. 43 students were
participated in the study designed as phenomenology. The researchers asked students from
the Department of Computer Education and Instructional Technology in the scope of “The
Design and Use of Materials in Education” course to read the reading texts from their field and
write reflective writings on the related topics. The students read a total of seven reading texts
and wrote reflective writings about them. The students sent their reflective writings to the
instructor through a learning management system (Moodle). The instructor examined their
reflections and gave them weekly feedback. In the research, student engagement behaviors
were examined through reflective writings, research diaries, focus group interviews and
system log files. As a result of the research, it was seen that students showed the highest
frequency of students’ presence in the first assignment period in the online environment and
the lowest frequency was found during the second assignment. It was determined that after
the second assignment, the frequency of student presence in the online environment was
increased. In addition to these results, it was determined that students' reflective perspective
behaviors (analysis, synthesis, evaluation, critical review, commenting, etc.) during the first
assignment were very low. However, it was seen that during the process of online assignment
and feedback, students' reflective perspective behaviors were increased. In conclusion, the
frequencies of students’ completing assignments were not parallel to frequency of students’
presence in the system. It was determined that the reason for students’ doing their
assighments was intrinsic motivation.

Keywords: online learning; reflective thinking; feedback; student behavior

Summary

In our daily life, we use different communication channels to express ourselves.
“Speaking” and “writing” are generally the most important ones of the channels. Speaking is
used intensely in daily life; therefore it is a developed communication channel. On the
contrary, in the writing channel, alternative ways of helping the expression such as using
mimics, instant feedback or explaining in different ways may not be performed simultaneously
as in the speaking channel. For this reason, it is necessary to write legibly and to express it
clearly to ensure that the message is understood correctly in the writing channel (Akbaba and
Tirel, 2016). In this context, "giving feedback" can be an element that improves the reliability
of the writing channel. In the communication process, feedback is the reaction of the receiver
for the source. Therefore, the source can understand whether the message is received or
whether there is a defect in this process (Ergin, 1995). In other words, in the process of
receiving/giving feedback which is frequently used in the educational process, the educator
can understand how close to the desired point (Smith and Ragan, 2005). It has been indicated
in the literature that the teachers have a great effect on the retention of the skill by giving
corrective feedback to the students according to their skill level (Tzetzis and Votsis, 2006).
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Feedback can be given face to face or online. With the feedback given in the online
environment, the place and time limit can be removed. It is stated that the feedback given by
"writing" from the electronic media improves the writing performance of the students
(Akbaba and Tirel, 2016).

In the research, the effect of the online feedback process on the student engagement
behaviors in the online learning environment was investigated. Research questions were as
follows: In the online feedback process; (1) how did the frequency of students’ presence in
the online environment change? (2) how did the frequencies of students’ completing
assignments to the online environment change? (3) What is the qualified assignment
realization status of the students in terms of the feedback they receive from the instructor?
(a) What are the status in which students make the feedback given to them? (b) How did effect
of the behavior of students’ showing reflective thinking from feedback given to them. 43
students studying in Computer Education and Instructional Technology Department
participated to the research in the scope of “Material Design and Use in Education” course.
Within the research, students were asked to read the reading texts from their field and write
reflective writings on the related topics. The students read a total of seven reading texts and
wrote reflective writings about them. The students sent their reflective writings to the
instructor through a learning management system (Moodle). The instructor examined their
reflections and gave them weekly feedback. In the research conducted, student behaviors
were examined through reflective writings, research diaries, focus group interviews and
system log files.

The research is designed in phenomenological model. Within the research, system log
files collected via online environment was analyzed through descriptive statistics. Research
diaries, focus group interviews and student assignments were analyzed through content
analysis and descriptive analysis. According to research findings about the frequency of
students’ presence in the online environment, it was seen that the students enter the system
more intensively during the first assignment period and the frequency of their presence in the
system decreases after the first assignment period. Beside the assignment, following the
course syllabus throughout the semester showed that students were aware of their
assignments and duty responsibilities. When the reasons of students’ preference to be in the
system were examined, it was seen that a single theme “usefulness of screen use” showed up.
According to research findings about the frequencies of students’ completing assignments to
the system, first assignment was done most when compared to other assignments. The
number of assignment uploading decreased until the fourth week, and then the number of
assignment uploading increased to a certain range. It was determined that students did not
fully understand what they were going to do during the first weeks, and in the following weeks,
the reason was course density of the students. Despite all these negative reasons, it was seen
that the reason for the students to continue to participate in the system is the contribution of
the feedback process to the students' field knowledge, other courses and preparation for the
lesson. On the findings of the students to apply the feedback they received in the process, it
was seen that the students started to apply the face validity criteria in their assignments in a
short period of time. It was observed that this situation continued to increase in the process.
Although students showed low-level reflective thinking behaviors in first assignments, their
tendency to show this behavior increased in the positive direction in the process. Students
could not show the behavior of linking to the field at the intended level. A similar situation
was observed in the behavior of supporting their assignments with other resources. Students
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usually indicated their own personal comments instead of giving reference. On the findings
of the behavior of students’ showing reflective thinking in the process, it was seen that the
behavior of the showing their reflective thinking (analysis, synthesis, evaluation, critical
review, commenting, etc.) was very low level in the first reflective assignment. However, it
was seen that during the process of submitting assignment and getting feedback, students
had an increase in showing reflective thinking.

At the end of the research, students reached a conclusion after four weeks on how to
prepare assignment, what is asked from them, and how to write reflective writings. Besides,
it was observed that the frequency of presence in the system and the frequency of completing
assignments were not parallel. At this point, the reason of the students to be in the system
was much more related to understand the system, seeing their responsibilities and
understanding what they will do. It is understood that the rate and the reason of the
assignment uploading is mostly internal motivations. It was seen that the feedbacks of the
assignment related to face validity were applied by many students in a shorter time than the
feedbacks related to content. In addition, although the number of assignment submissions to
show their reflective thinking at the beginning of the semester was small, the number of
showing reflective thinking was large at the end of the semester. However, this rate decreased
to half when linking assignment to the field. Students had the most difficulties in investigating,
evaluating and referring to other sources.

Giris

Bireyler, glnlik hayatta kendilerini ifade etmek igin farkh iletisim kanallar
kullanmaktadirlar. En yogun tercih edilen kanallarin basinda ise “konusma” gelmektedir.
Yogun olarak kullanilan kanalin bu yogunluga paralel olarak gelismesi beklendik bir durumdur.
“Yazma” iletisim kanali ise konusma iletisim kanalinin bazi Gstiin yonlerini kullanamamaktadir.
Mimiklerle anlatim, aninda donit alma, anlagilmayan yerin tekrari veya farkli sekilde izahi gibi
anlatimi rahatlatan alternatif yollar, yazma iletisim kanalinda gergeklestirilemeyebilir veya bu
kadar es zamanli gergeklestiriimeyebilir. Yazma dilinde mesajin dogru anlasilabilmesi igin
yazinin okunakl yazilmasi ve agik ifadesi kanalin giivenirligini olusturur (Akbaba ve Tiirel,
2016). Bu baglamda “donit verme” yazma kanalinin glivenirligini gelistiren bir unsur olabilir.
1998-2014 yillari arasinda gergeklesmis calismalari inceleyen Akbaba ve Tirel (2016) 2009
yilindan sonra yazma becerisine verilen donitleri incelemeye yonelik ¢aligmalarin arttigini
belirtmislerdir. Paker (2008) ise sozIi donitlin yani sira yazih donitlerin de verilmesinin
O0gretmen adaylarinin kuramsal bilgilerini uygulamaya aktarmalarinda 6nemli oldugu
bulgusuna ulasmistir. Bu noktada egitmenlerin 6grenci davranislarina dokunabildikleri
yollardan biri de dénit saglamadir. Ogretim sireglerinde déniit saglama akran
degerlendirmesi, 6gretmen degerlendirmesi ve 6z degerlendirme gibi farkh bigimlerde
yapilabilmektedir. Bu donitler sozli ve yazili sekillerde verilebilmekte ve bilgisayar gibi
teknolojik araglari kendisine arag olarak kullanabilmektedir.

Akran degerlendirmesi, 6gretmen degerlendirmesi ve 6z degerlendirme tekniklerinin
bilgisayar yardimi ile yapilmasi durumunda; degerlendirme, esnek zamanlarda ve farkli
yaklasimlarla (sonug degerlendirme, ara degerlendirme) yapilabilmektedir (Caliskan, 2015). Bu
imkanlarin olusturdugu zeminde teknoloji kullanilarak (sosyal aglar, 6grenme yonetim
sistemleri, blog ve e-posta gibi) verilen donitler, 2009 yilindan sonra 6gretim sireglerinde
daha siklikla kullanilmistir (Boas, 2011). Bu galismada yazili donitler 6grenenlere 6grenme
yonetim sistemi araciligiyla sunulmustur.
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Ogretim Siirecinde Doniit

iletisim siirecinde “dénit” alicidan kaynaga yénelen tepkidir. Bdylece kaynak, iletinin
alinip alinmadigini, alindiysa da siiregte bir eksikligin olup olmadigini anlayabilir (Ergin, 1995).
Egitim 6gretim surecinde siklikla kullanilan doéniit alma/verme sirecinde egitmen, istenilen
noktaya ne derece yaklasildigini anlayabilir (Smith ve Ragan, 2005). Ote yandan 6grencilerin
kaynak oldugu durumda ise egitmenler onlara donit verebilir. Donlt, 6grenme igin gerekli
olsa da her turlt donit 6grenen lizerinde arzulanan etkiye sahip degildir (Biesinger ve Crippen,
2010; Gordijn ve Nijhof, 2002). Alanyazina gore etkili donit sistematik, dizeltici, pozitif olmali
ve aninda verilmelidir (Coulter ve Grossen, 1997; O’Reilly, Renzaglia ve Lee, 1994). Alanyazinda
egitmenlerin, beceri seviyesine uygun olarak dizeltici donit vermelerinin beceri kaliciligina
etkisinin biyuk olacagi belirtilmistir (Tzetzis ve Votsis (2006). Bununla birlikte don{itiin 6gretim
surecine dahil edilmesi durumunda, 6grencilerin gelecege yonelik yapacaklari calismalarinda
yararh olabilecek 6z-yansima ve akran degerlendirmesi gibi yeni beceriler de kazanabilecekleri
belirtilmistir (Bonnel, 2008).

Donat yiz yuze verilebilecegi gibi gevrimigi olarak da verilebilir. Cevrimici 6grenme; ders
disinda egitmen ve akranlarla iletisim kurmaya ve donit vermeye olanak saglamaktadir
(Yilmaz, GUmus ve Okur, 2005). Cevrimigi ortamda verilen donit ile mekan ve zaman sinirlihgi
ortadan kaldirilabilmektedir. Stone (2014) 6grenenlerin degerlendirilmesi siirecinde doniit
verme amaciyla web ortamlarinin kullanimi giin gectikce yayginlasmaktadir. ilgili alanyazin
incelendiginde sosyal aglar (Facebook vb.), 6grenme yonetim sistemleri (Moodle vb.), blog
(Blogger vb.) ve e-posta gibi teknolojiler kullanilarak verilen dénttlerin 2009 yilindan sonra
Ogretim sireglerinde daha siklikla kullanilmaya baslandigi gorilmektedir (Ciftgi, 2009).
Teknoloji kullanilarak verilen donutlerde, dénit alan gruplarin hem bilissel testte hem de
beceri sergilemede daha iyi sonuglar aldiklari gorilmustir (Kangalgil, 2013). Ayrica elektronik
ortamdan “yazarak” verilen donitlerin 6grencilerin yazma performanslarini gelistirdigi
belirtilmektedir (Akbaba, Tiirel, 2016). Ogrencilerin bilgisayar tizerinden almis olduklari yazil
donutleri okumak igin harcadiklari zaman, onlarin siirece olan motivasyonunu ve tutumlarini
olumlu etkilemektedir (Kleij, Eggen, Timmers ve Veldkamp, 2012). Cevrimigi 6grenme
ortaminda verilen donit siireci ile yuz ylize dénit verme surecindeki olumsuzluklar asiimis
ayrica gevrimigi donuit ile 6grencilerin deneyimlerini, 6gretmen performansini ve 6grenci
katihmini olumlu etkilenmistir (Stone, 2014). Colasante (2011) gerceklestirdigi calismada
O0gretmen adaylarinin gevrimigi ortamda aldiklari dénitlerle ilgili gérislerinin olumlu oldugunu
belirlemistir.

Cevrimici Ogrenme Ortamlarinda Katilim Davranislari

Yiz ylze 6grenme ortamlarinda oldugu gibi ¢evrimigi 6§renme ortamlarinda da hem
ogrencilerin hem de egitmenlerin sahip olduklari gesitli rol ve sorumluluklar bulunmaktadir.
Diger bir ifade ile 6grenci ve egitmenler ¢evrimici 6grenme stirecinde ¢esitli katilim davraniglari
sergilemektedir. Cronje (2001) yaptigi calismada ¢evrimigi 6grenme ortamlarinda 6grencilerin
ve Ogretmenlerin sergiledikleri davranislari 17 maddede siniflandirmistir. Bunlar; (1) bilgi
vermek, (2) soru sormak, (3) oneri/ fikir sunmak, (4) tesekkir etmek, (5) problem durum
sunmak, (6) cesaretlendirmek, (7) tartisma baslatmak ya da katki sunmak, (8) saka ya da espri
yapmak, (9) bir seylerin nasil yapilacagini agiklamak, (10) anlagsmak, (11) agiklama yapmak,
(12) destek sunmak, (13) emir vermek, (14) 6ziur dilemek, (15) hatirlatmalar yapmak, (16)
karsit olmak/karsi ¢cikmak ve (17) elestirmektir. Gergeklestirilen bu arastirmada ylz yize ve
cevrimigi 6grenme ortamlari harmanlanmig bir 6grenme ortami olarak gergeklestirilmistir. Bu
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harmanlanmis 6grenme ortami igerisinde, 6grencilerin gevrimigi 6grenme ortaminda 6grenci
katilim davranislari olarak (1) sistemde bulunma sikliklari (2) 6dev tamamlama sikliklari ve (3)
odevlerini nitelikli gergeklestirme durumlari ele alinmigtir. Bu davranislarin kendilerine verilen
donutler gergevesinde nasil bir sekil aldig1 incelenmistir.

ilgili Alanyazin

ilgili alanyazin incelendiginde cevrimici 6grenme ortamlari ile déniit verme tekniklerinin
birlikte kullanildigi calismalarin; donutlerin niteligi, donutlerin etkililigi, 6gretmen/akran
donutleri ve siurece iliskin 6grenci gorusleri gibi konularda yogunlastigl gorilmektedir.
Hatziapostolou ve Paraskakis (2010) gergeklestirdikleri calismada ¢evrimigi 6grenme
ortamlarinda etkili donitler vermenin ve 6grencilerin bu donitlerle etkilesime girmesini
saglamanin 6grenmeyi kolaylastirdigini ve 6grenmeye tesvik ettigini belirtmislerdir. Ayni
¢alismada etkili bir donitiin zamaninda verilmesi gerektigini, motive edici, kisisellestirilmis,
yonetilebilir ve degerlendirme kriterleriyle dogrudan iliskili olmasi  gerektigini
vurgulamiglardir. Benzer bir ¢alismada o6grenciler etkili donitiin 6zelliklerini; doénutin
zamanlamasinin, siirecin hedeflerinin, beklentilerin ve kurallarinin acik bir sekilde belirlenmesi
olarak belirtmislerdir (Getzlaf, Perry, Toffner, Lamarche ve Edwards, 2009). Stone (2014)’un
gercgeklestirdigi c¢alismada ¢evrimigi ortamda yazili donit alan 6grencilerin blylik bir
¢ogunlugunun bu doénutlerin erisilebilir oldugunu ve kagit lGzerinden dénit alma silirecine
oranla daha iyi oldugunu belirtmislerdir. Ayni ¢alismada 6grencilerin g¢evrimigi ortamdan
donit almaya devam etme yoniinde olumlu goérislerinin oldugu da belirtilmistir. Benzer
sekilde gevrimigi ortamlarda verilen etkili 6gretmen dénutlerinin 6grenciler tizerinde olumlu
sonuglarinin oldugu ifade edilmektedir (Getzlaf vd., 2009). Cevrimici ortamda 6gretmen
tarafindan her 6grenciye bireysel olarak verilen dénatler, sinifin genelini kapsayacak sekilde
verilen tek bir doniite oranla 6grencilerin memnuniyetini ve akademik basarisini daha olumlu
etkilemektedir (Gallien ve Oomen-Early, 2008). Benzer bir ¢alismada Kleij ve digerleri (2012)
bilgisayar destekli 6grenme ortamlarinda farkli sekillerde verilen dénutlerin 6grencilerin
basarisini etkilemedigi, 6te yandan 6grencilerin yaptiklari yanhslara ve dogrulara yonelik bir
arada aldiklari dondtlerin onlarin siiregteki gelisimi igin daha faydal oldugu belirtilmistir.
Ayrica 06grencilerin aldiklari doénutleri okurken gegirdikleri zamanin onlarin ilgi ve
motivasyonlarini olumlu yénde etkiledigi de ifade edilmistir. Ogretim siireglerinde kullanilan
cevrimigi ortamlarin 6grencilerin  motivasyonlarini {izerine etkisini inceleyen baska
calismalarda yapilmigtir. Xie, Debacker ve Ferguson (2006) yaptiklari g¢alismada, 6gretim
surecinde kullanilan gevrimigi tartisma ortaminin iletisim kurmak ve bilgi almak igin yararli
oldugunu goéren 6grencilerin igsel motivasyonlarinin arttigini, bu motivasyon sayesinde ise
ortama katilmaya daha fazla isteklilik duydugu sonucuna ulasmiglardir. Benzer bir ¢alismada
ise Martens, Gulikers ve Bastiaens (2004) yaptiklari calismada g¢evrimigi ortamin sistem kayit
dosyalarina bakildiginda i¢sel motivasyonu ylksek olan 6grencilerin ¢alisma merakinin ve
arastirmaci galismalar yapma davranisinin arttigini belirtmistir. Wolsey (2008) ¢alismasinda,
cevrimigi ortamda Ogretmenler tarafindan 6grencilerin yazili 6édevlerine verilen donutleri,
ogrencilerin faydali buldugunu ve bu doénitlerin 6grencilerin siireg igerisinde 6devlerini
yaparken gesitli diizenlemeler yapmasina yardimci oldugunu belirtmistir. Benzer bir galismada
ise Timmers ve Veldkamp (2011) bilgisayar destekli grenme ortamlarinda 6grencilerin onlara
verilen tim dondatlerle ilgilendiklerini ancak yaptiklari yanhslara yonelik verilen dénatlerle
daha cok ilgilendiklerini belirtmislerdir. Ogrencilerin aldiklari déniitlere géstermis olduklari bu
ilgi farkhiliklarini ise goérev igeriginin zorluguna ve uzunluguna gore degisebilecegini
vurgulamiglardir.
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Arastirmalarda da gorildigu gibi 6grenciler gevrimigi 68renme ortamlarinda sorumlu
olduklari konu ve gorevlere dair O6gretmenler tarafindan donit verilmesine olumlu
bakmaktadirlar. Cevrimici 6grenme ortamlarinda dénit verme sirecine iligkin tim goérev ve
sorumluluklarin 6nceden belirlenmesi verilen donatin etkililigini arttirabilmektedir. Bununla
birlikte cevrimigi ortamlarda 6gretmenler tarafindan verilen dénutler 6grencilerin stirece olan
ilgisini, motivasyonu ve performansini olumlu yonde etkileme potansiyeline sahiptir. Ayrica
sureg icerisinde 6gretmenler tarafindan verilen donitlerin niteligi (dogrulara ve yanlislara
yonelik vb.) de 06grencilerin slregten olumlu ya da olumsuz yonde -etkilenmesini
saglamaktadir.

Amag

Gergeklestirilen arastirmada gevrimigi ortamda yazili dénit verme sirecinin, 6grencilerin
derse destek amach kullanilan g¢evrimigi 6grenme ortamina katilma davraniglarina etkisi
incelenmistir. Bu genel amag gergevesinde alt arastirma sorulari séyledir:

1. Ogrencilerin cevrimici dgrenme ortaminda bulunma sikhg déniit verme siireci
boyunca nasil degismektedir?
2. Ogrencilerin cevrimici 6grenme ortaminda 6dev tamamlama sikligi déniit verme siireci
boyunca nasil degismektedir?
3. Ogrencilerin egitmenden aldiklar déniitler cercevesinde ddevi nitelikli gerceklestirme
durumu nasildir?
a. Ogrencilerin kendisine verilen déniitleri 6devlerinde gergeklestirme durumlari
nasildir?
b. Ogrencilere verilen déniitler, 6devlerinde vyansitici disiinme davranis
sergilemelerini nasil etkilemektedir?

Yontem

Aragtirma Modeli

Arastirma olgubilim modelinde desenlenmistir. Olgubilim, arastirmacilarin farkh bireyler
tarafindan deneyimlenen bir olguya karsi, bireylerin tepki veya goruslerini, bireylerle
derinlemesine goriismeler yaparak belirlemesine firsat veren bir arastirma modelidir
(Fraenkel, Wallen ve Hyun, 2012). Arastirmada ¢evrimigi 6grenme ortaminda “6grenci katim
davraniglar” aragtirma olgusu olarak ele alinmigtir. Bu noktada galisma, arastirma olgusunun
O0gretim elemaninin  6grencilere verdigi donitler c¢ergevesinde nasil sekil aldigina
odaklanmaktadir. Arastirmada Ogrencilerin gevrimigi 6grenme ortaminda “6grenci katilim
davranisi” ile (1) 6grenme yénetim sistemi (OYS) ortaminda bulunma sikhgi (2) 6grencinin
o6dev tamamlama sikligi ve (3) 6devini nitelikli gergeklestirme durumu ifade edilmektedir.

Olgubilim g¢alismalarinda veri ¢esitlemesi ile olgularin derinlemesine incelemesi
yapilabilir. Bu arastirma kapsaminda da egitmen donitlerinin, 6grencilerin ¢evrimigi 6grenme
ortamina katihm davraniglarini nasil etkiledigi; 6grencilerin yansitici yazilari, arastirmaci
glnlukleri, odak grup gorismeleri ve sistem kayit dosyalari ile derinlemesine incelenmistir.

Aragtirma Baglami
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Arastirma, Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi Bélimi’nde (BOTE) verilen
“Egitimde Materyal Tasarimi ve Kullanimi” (EMTK) dersi kapsaminda 10 hafta siresince
gerceklestirilmistir. EMTK dersi, yliz ylize ve cevrimici 68renmenin bir arada kullaniimasi olarak
tanimlanan harmanlanmis 6grenme (blended learning) (So ve Bonk, 2010) seklinde
yuratulmustir. Harmanlama; etkinlik, ders, program ve kurum dizeyinde yapilabilir. Bu
arastirmada ders diizeyinde harmanlama yapilmaktadir. Ders diizeyinde harmanlama, bir
dersin pargasi olarak yiz ylize ve bilgisayar aracili etkinliklerin kombinasyona seklinde
gerceklesmektedir (Graham, 2006). Harmanlanmis 6grenme; ¢alisma ve iletisimde esneklik ve
etkililik saglamanin (So ve Bonk, 2010) yani sira doniit verme stirecini kolaylastirabilir (Poon,
2013). Sagladigi yararlar goz 6niinde bulunduruldugunda, yogun donit verme sireci iceren bu
¢alismada harmanlanmis 6grenme kullanilimistir.

Arastirmada EMTK dersinin yurutilmesi stiirecinde 6gretim elemani, dersin ilgili konusu
cercevesinde belirledigi okuma metinlerini &grencileri ile OYS Uzerinden paylagmistir.
Ogrencilerin metni okumasini ve metin (zerinden dersin konusu ile ilgili yansitici yazi
yazmasini istemistir. Ogrencilerin yansitici yazilari yazarken nelere dikkat edecekleri ve
onlardan nelerin beklendigi 6nceden belirtilmistir. Yazilarini yazarken dikkat edecekleri
durumlar; okuduklarini yagamla iligkilendirmeleri, distindiklerini sekletmeleri, analiz, sentez,
degerlendirme seviyelerinde ¢ikarimlara varmalari, sonuca ulagsmalari, neden- sonug iliskisini
ifade etmeleri, okuduklari ile gozlem yoluyla elde ettiklerini karsilastirmalari, okuduklarina
elestirel bakis ile yaklasmalari ve bunu ifade etmeleri, ifade edilenlerin 6tesinde bir 6ngoriye
ulasmalari ve bunu yorumlayabilmeleri seklindedir.

Ogrencilere her bir metni okuma ve metin ile ilgili yansitici yazi yazmalari igin ortalama
bes giin siire verilmistir. Ogretim elemani 6grencilere déniit vermek igin ise kendisine iki giin
sure vermistir. Bu slregte toplam yedi okuma pargasi okunmus ve bunlar hakkinda her hafta
yansitici yazilar yazilmistir. Ogrencilere her hafta okumalari igin verilen makalelerin konulari
ya ilgili hafta icinde ya da bir 6nceki haftalar icerisinde islenmis konular ile iliskili olacak sekilde
belirlenmistir. Her hafta OYS iizerinden 6grencilerin yansitici yazilarina déniitler verilmistir.
Ogrencilerin bir haftalik ders konusu- okuma metni- yansitici yazi icerigi-déniit basliklari drnegi
Tablo 1’ de verilmistir.
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Tablo 1. Haftalik Konu-Okuma Metni ve Déniit Bashklari Ornegi

Hafta Haftalik ders konusu Okuma metni ismi Yansitici yazi Doniit bashklar
ve kaynagi icerigi
1.hafta - Ogretim - Bilgi ve iletisim Okuma pargast  Yansitici diiglince
Teknolojisi teknolojilerinin icerigine uygun  Yazimi kurallarina
okullarda yayilimi okuyucu uyma (dil bilg.isi
- Egitimde tarafindan kuralllatl, metin
teknoloji yasamsal E::/j:al:(i:,
entegrasyonuna Kaynak: Kocak Usluel Y. ve deneyimleriyle ;
o Askar, P. (2015). Bilgi ve . belirtme vb.)
iliskin temel S L baglantih
iletisim teknolojilerinin
kavramlar okullarda yayilimi. B. yansitici yazilar Y«’inﬁltICI .
Akkoyunlu, A. isman ve distinceyi
H.F. Odabasi (Ed.), Egitim yans.ltan.
teknolojileri okumalari metinlerin
2015 icinde (s. 25-39). yazilmasi.
Ankara: Ayrinti Basim
Yayin.

Ogrencilerin hangi hafta hangi metni okuyacaklari ve hangi konu ile iliski kuracaklari
dénem basinda OYS’de yayinlanan ders izlencesinde belirtilmistir. Her hafta dersin basinda
Ogrencilere donutlerin 6zeti aktarilmis, genel degerlendirmeler belirtilmis ve onlarin gorusleri
sorulmustur. D6nem sonunda iki ayri odak grup goriismesi gergeklestirilmistir.

Arastirma Ortami

Arastirmada uygulama ortami Canakkale Onsekiz Mart Universitesi biinyesinde
gelistirilmis  bir OYS olan kitlesel acik cevrimi¢ci ders sistemidir (ADM -
http://adm.comu.edu.tr). Kitlesel acgik ders sistemleri internet baglantisina sahip olan her
Ogrenciye, sistemde var olan derslere katilabilme, sistemde bulunan egitmen ve 6grencilerle
etkilesime gegebilme ve 6grendiklerini sistem lizerinden paylagsmasina firsat vermektedir (Kop
ve Hill, 2008). Bu baglamda, bu calismada kullanilan OYS; égrencilere 6devlerinden haberdar
olma, ders kaynaklarini paylagsma, paydaslarla iletisime ge¢cme, ders duyurularini takip etme,
odev yilkleme, konu dahilinde tartisma odalarina katilma ve 6devine donit almada firsat
sunmaktadir. Bu ortam, bu ders kapsaminda ise 6grencilerin sisteme dahil edilmesiyle birlikte
ders kaynaklarini paylasma, ders duyurularini paylasma ve agirlikli olarak édev yikleme ve
déniit verme alani olarak kullaniimistir. OYS’de EMTK dersi icin acilan ders arayiizii Sekil 1’de
verilmigtir.

Cilt:9 Sayi:1 Y1l:2019 214



Ozden Sahin izmirli, Gokhan Caliskan, Serkan izmirli

@non

Materyaller

Sekil 1. EMTK Dersi icin Acilan Ders Arayiizii

Calisma Grubu

Arastirma katilimcilarini Canakkale Onsekiz Mart Universitesi, Egitim Fakdiltesi, BOTE
béliminde 6grenim géren EMTK dersini alan 43 6gretmen adayindan ulugsmustur. Baslangicta
dguncu sinif A grubunda 28, B grubunda 18 olmak lizere toplamda 46 O6gretmen adayi
¢alismaya dahil edilmistir. Ancak sureg icerisinde bélime dikey gegis ile gelen iki 6gretmen
adayr EMTK ders saatinin diger derslerinin saatleri ile cakismasi nedeni ile derse katilim
gostermemis, bir 6gretmen adayi ise dersi secmesine ragmen derse katilim géstermemistir.
Bu baglamda, ¢ 6gretmen adayi ¢alismanin disinda tutulmus ve ¢alismaya A ve B grubundan
toplamda 43 6gretmen adayi ile devam edilmistir. Katihmcilarin 23’0 erkek, 20’si ise kadindir
(A grubu: 15 erkek, 10 kadin; B grubu: Sekiz erkek, 10 kadin).

Dénem sonunda, OYS iizerinden gerceklestirilen bu siirecin ve egitmen déniitlerinin
onlarin gevrimigi ortamda katihm davraniglarini nasil sekillendirdigini belirlemek amaciyla iki
odak grup goriusmesi gergeklestirilmistir. Gonulli katilim gdz dnline alinarak amagh érneklem
yontemiyle odak grup goriismesi katimcilari belirlenmistir. Orneklem seciminde “6gretmen
adayinin OYS’ye yansitma 6devi yiikleme sikligi” ve “yansitma yazma siirecindeki gelisim
diizeyi” olgltleri gbz 6nline alinarak maksimum gesitlilik saglanmaya ¢alisiimistir. Bu baglamda
alti ve daha fazla 6dev génderen ve gelisimi iyi dlizeyde olan sekiz 68retmen adayi, Ug-bes
arasi 6dev gonderen ve gelisimi az olan bes 6gretmen adayi ve iki ve daha az 6dev génderen
ve gelisim gostermeyen bes 6gretmen adayl olmak tzere toplam 18 6gretmen adayi ile odak
grup gorismesi yapilmistir. Odak grup goriismesi iki oturumda A ve B gruplari igin ayri ayri
gerceklestirilmis ve her bir oturumda dokuzar katilimci yer almistir.

Veri Toplama Araglari ve Siireci

Arastirmanin verileri OYS Uzerinden “sistem kayit dosyalari”, arastirmacilarin haftalik
olarak tuttuklar “arastirmaci ginlukleri”, arastirmacilar tarafindan gelistirilen “odak grup
gorisme formu” ve “Ogrenci 6devleri (yansitici yazilar)” aracihgiyla toplanmistir. OYS
uzerinden sistem kayit dosyalarinda takip edilen etkilesim verileri ve 6grenci davraniglari
acgisindan hangi verilerin toplandigina iliskin bilgi Tablo 2’de sunulmustur.

Tablo 2. OYS Uzerinden Toplanan Sistem Kayit Dosyasi Verileri

Cevrimigi Ortamda OYS igerisinde Ogrenci Davranisi

Davranis Sergileme Alani Bulunma Sikhigi Odev Tamamlama Sikhig
Kategorileri (Goruntiledi/Goériintillemedi) (Yapti/Yapmadi)
Puanlanan Odevler v v
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izlence 4

Tablo 2’de gorildiigii gibi sistem kayit dosyalari ile dgrencilerin QYS igerisinde bulunma
sikliklari ve &dev tamamlama sikligi bilgilerine ulasiimistir. Ogrencilerin OYS igerisinde
bulunma sikliklari ile 6devleri gériintiileme ve izlenceyi agma sikliklari incelenmistir. Odev
tamamlama sikligi olarak ise 6devleri tamamlayarak sisteme yikleme durumlari ele alinmistir.

Ogretmen adaylarinin BOTE alaninda okuduklari yedi okuma pargasi hakkinda yazdiklari
yansitma vyazilarina (6devlerine) dair arastirmacilar tarafindan her hafta odevlerin ilgili
boélimlerine notlar eklemesi yapilarak 6grencilere sistem Uzerinden donutler verilmistir.
Arastirmaci tarafindan 6grenci 6devlerine; (1) yliz goriiniis “6dev formati, yazim dili, kurgusal
buttnlidk”, (2) yansitici distinme sergileme, (3) alanla iliskilendirme ve (4) diger kaynaklarla
destekleme kriteleri g¢ergevesinde donutler verilmistir. Arastirmaci tarafindan donatler
verilirken 6grencilerin ilgili kriteleri uygulama diizeylerindeki gelisim dikkate alinarak donutler
verilmisti.

Arastirmacilar dénit verme islemini tamamladiktan sonra haftalik olarak 6gretmen
adaylarinin yansitma yazma slreglerine dair gorislerini arastirmaci glnlikleri olarak
tutmuglardir. Arastirmaci gunliklerine dair bilgiler Tablo 3’ te verilmistir.

Tablo 3. Arastirmaci Giinliikleri ve Ogrenci Davranislari

Aragtirmaci Giinliik Bilgileri Belirlenen Ogrenci Davranislari
Arasgtirmaci Giinliiklerde One Cikan  Onceki Egitmen Ogrenciler Yansitici
Ginlik Tarih Temalar Doniitleri Diisiinme
Numarasi Uygulaniyor mu? Sergileyebiliyorlar mi?
. Motivasyon v
02.10.2017 dusikliga ve ne
istendigini anlama
i v v
2 09.10.2017 K"rlterlere uygun
odev hazirlama
i v v
3 16.10.2017 K"rlterlere uygun
odev hazirlama
A Bazilari 6dev v v
23.10.2017 géndermeme
nedeni
v v
5 50.11.2017 Yansitici bakis
acisini yakalama
(3 v v
6 27.11.2017 Odevlerde yol kat
edilmesi
0 v v
/ 04.12.2017 Odev yapma

isteklerinin artmasi

OYS lzerinden gerceklestirilen yansitma yazma ve doniit verme siirecinde 6gretmen
adaylarinin davranislarinin dayanaklari, bu siirecin Ustlin yonlerinin neler oldugu ve bu
yonlerin 6grencilere kazandirdiklari ile siiregte etkili, yirimeyen olumsuz durumlar ve bu
durumlarin sonuglari odak grup gértismesi ile belirlenmeye ¢alisilmistir. Odak grup gérismesi,
belli bir konu hakkinda 6énceden belirlenmis olan katilimci grubunun tecribelerinden yola
¢ikarak konu hakkinda goérus bildirdikleri, arastirmacilara zengin veriler sunan tartisma
yontemidir (Yildirnm ve Simsek, 2013). Bu kapsamda, arastirmacilar tarafindan alti ana soru ve
altiyardimci (sonda) sorudan olusan odak grup goriisme formu gelistirilmistir. Gelistirilen odak
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grup goriisme formu hakkinda iki BOTE alan uzmanindan gériis alinmis, sorular diizenlenerek
odak grup goériisme formuna son sekli verilmistir (Ornek dizeltme: Uzman gorisleri
dogrultusunda iki sorunun soru kokleri degistirilmistir). Odak grup goriisme formunun son
seklinde yedi ana soru ve dokuz yardimci (sonda) soru yer almaktadir. Odak grup gériisme
formunda yer alan bazi sorular sunlardir:

1. OYS lizerinden yansitma ddevlerinize doéniit alma siirecinde ne tiir kolayliklar veya
zorluklar yasadiniz?
Sonda 1: Bu durumlar sizin OYS’ye katiiminizi/gérevleri gerceklestirmenizi nasil
etkiledi?

2. OYS’ye yansitma ddevlerinizi yiikleme sikliginizi etkileyen (diger) etmenler nelerdi?

3. Sizce OYS lizerinden yansitma 6devlerinize verilen déniitlerin ne gibi kriterleri olmali?
Sonda 1: Aldiginiz donutlerdeki kriterler disinda bagka ne tir kriterler eklenebilir?

Gelistirilen odak grup goériisme formu daha énceden belirlenen 18 6gretmen adayi ile iki
farkh oturum seklinde gergeklestirilmistir ve her iki gérismede katilimcilarin izni alinarak ses
kayit cihazi ile kayit altina alinmistir. Gergeklestirilen odak grup gérismelerine iligkin bilgiler
Tablo 4’te verilmistir.

Tablo 4. Odak Grup Gériismelerine iliskin Bilgiler

No Grup Tarih / Siire
Odak Grup Gérismesi 1 B 06.12.2017 / 1:24:52
Odak Grup Gérismesi 2 A 07.12.2017 / 1:05:40

Son olarak arastirma amaglarindan olan 6grencilerin nitelikli 6dev gergeklestirme
durumununu belirlemekamaciyla 6grenci 6devleri de (yansitici yazilar) arastirma verileri
kapsaminda ele alinmistir. Ogrenci édevleri “6nceki egitmen donitleri uygulaniyor mu?”,
“6grenciler yansitici diginme sergileyebiliyorlar mi?” temalari gergevesinde incelenmistir.

Verilerin Analizi

Arastirma kapsaminda OYS (izerinden alinan kayit dosyalarinin betimsel istatistikleri
(frekans ve ylizde) verilmistir. Arastirmaci glinlikleri, odak grup gorlismeleri ve 6grenci
odevlerinden elde edilen nitel veriler ise igerik analizi ile analiz edilmistir. Nitel verilerin
analizinde NVivo programindan yararlaniimistir. icerik analizi siirecinde agirlikli olarak veri
toplayan iki arastirmaci verilerin analizinde de agirlikl sorumluluk almistir. Analiz agamasinda
arastirmacilar érunti ve iliski kestirme, durumu net ortaya koyma ve betimleme amagh kanit
arama slreci olarak analize baslamiglardir. Arastirmacilar, verileri veri kaynaklarina goére
(yansitma yazilari, arastirmaci giinlikleri ve odak grup gortismeleri) ve diizenlenme tarihlerine
gore kategorilemigler bu sirada incelemislerdir. Arastirmacilar dncelikle tiim verileri degisken
ve kavramlar rafine etme amagh bastan sona dinlemislerdir. ilk olusturduklari kodlari ve
kategorilerini birbirleriyle tartisarak incelemislerdir. Arastirmaci devam eden analiz stirecinde
yeni temalar yaratma ve baglangi¢ kodlarini degistirmeye agiktir. Bu esneklik siirecine
kuramsal c¢erceve de yardimci olmaktadir (Neuman, 2010). Baslangic kodlama ile
arastirmacilar bitlini gérme imkani edinmislerdir. Kendilerince bir formile etme islemi
gelistirip derinlemesine analiz islemine ge¢mislerdir. Olusturulan temalar ve tema
kaynaklarinin arastirmacilar arasinda uyumlu olup olmama durumuna goére bir tablo
olusturulup, tablo gozleri uyumlu(+)/uyumsuz(-) olarak doldurulmustur. Uyumsuz olabilecegi
disundlen temalar ve kodlar, arastirmacilar arasinda tartisilarak karara baglanmistir. Boylece
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arastirmacilar verileri duzenleyip/siniflamislar, agik kodlama ile butiine hakim olmaya
cahsmiglar, kodlama islemleri gergeklestirip, yorum ve ayrintilandirma ile sireci
tamamlamiglardir. icerik analizi ile ¢evrimici ortamlarda, déniit verme/alma siirecine iliskin
O0grenci davraniglari analiz edilmistir. Gergeklestirilen analizleme islemleri sonucunda
bulgularda katihmcilarin dogrudan ifadelerine yer verirken, katilimcilar kod isimleri ile
sunulmustur.

Gegerlik ve Giivenirlik

Nitel arastirmalarin inandiriciigini desteklemek igin alanyazinda belirtilen bazi i¢/dis
gecerlik ve glivenirlik yontemleri bulunmaktadir. Bu yontemler sayesinde nitel arastirmalarda
degerli bulunan inanirlik, sonuglarin dogrulugu ve arastirmaci/uzman yeterlikleri net ortaya
koyulmah, boéylece arastirmalarin bilimsel yonleri gelistirilmelidir (Krefting, 1991). Bu
cercevede gerceklestirilen arastirmada, arastirmacilar tarafindan gelistirilen veri toplama
araglari, arastirma ekibi disindan ve ilgili alanda uzman diger kisiler tarafindan incelenmis ve
Onerileri goz 6niinde bulundurulmustur. Arastirma bir egitim 6gretim ddnemi siresince
gercgeklestirilmistir. Boylece arastirma baglami, katilimcilari ve siireci, aragtirma ekibiyle uzun
sureli etkilesim igerisinde bulunabilmislerdir. Odak grup gorismesi, 6grenci 6devleri, sistem
kayit dosyalari ve arastirmaci giinlikleri araciligiyla veri toplama araci gesitliligi yapilarak farkl
veri toplama suregleri ise kosulmustur. Katiimcilar ve baglam arastirma igerisinde detayli
tanitilarak galismanin sartlari net bir sekilde ortaya koyulmustur. Arastirmanin bulgulari da bu
cercevede degerlendirilerek sonuglar sunulmustur. Boylece alanyazinda belirtilen
stratejilerden birden fazlasi ise kosularak bulgularin dogrulugu kontrol altina (Creswell, 2003)
alinmaya g¢ahsiimistir.

Bulgular ve Yorumlar

Ogrencilerin Cevrimici Ogrenme Ortaminda Bulunma Sikliklarinin Doniit Verme Siireci
Boyunca Degisimi

Bir donem boyunca gevrimigi 6grenme ortami araciligiyla 6grenciler 6devlerini egitmene
gondermis, 6dev doniitlerine sistem Uzerinden ulagsmistir. Donem boyunca 6grencilere yedi
ayri zamanda 6dev yiklemesi gorevi verilmis ve yedi ayri donit dosyasi her bir 6grenci igin
sisteme yiiklenmistir. Ogrencilerin “cevrimici 6grenme ortaminda bulunma sikhgl” olarak
sistemde bulunma sikliklari ve 6grencilerin sistemde bulunmay:i tercih etme gerekgeleri ele
alinmistir. Oncelikle 6grencilerin ilgili 6dev siiresince bu cevrimigi sistemde bulunma sikliklari
Sekil 2'te sunulmustur.

® Bulunma Sikhgi

199
107
I 73 86 74 78 80 77

Odev 1 Odev 2 Odev 3 Odev 4 Odev 5 Odev 6 Odev 7 izlence

Sekil 2. Ogrencilerin Odev Bazinda Sistemde Bulunma Sikliklari
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Sekil 2’de goruldugl gibi 6grencilerin ilk 6dev donemlerinde daha yogun bir sekilde
sisteme giris yaptiklar gériilmektedir. Ogrencilerin sistemde bulunma sikliklarinin ilk 6dev
doneminden (f=107) sonra azaldigi (f=73) goriilmektedir. Devam eden siirecte ise 6grencilerin
sistemde bulunma sikliklarinin daha yakin araliklarda (fmin=73; fnax=86) yer aldig
gorilmektedir. izlenceyi incelemek icin ise agirlikla dénem basinda sistemde bulunma durumu
gortlmis ancak donem boyunca izlencenin kontrol edildigi belirlenmistir. Toplam izlenceye
bakilma sikhgi ise f=199°dir.

Ogrencilerin ilk édev esnasinda durumu ve sorumluluklarini detayli anlama amagli
sisteme daha yogun girdikleri sdylenebilir. Ozellikle ilk 6devden sonra &grencilerin “6devin
yogunlugu ve zorlugundan sikayetg¢i olduklari” (Arastirmaci Giinligi 1, 02.10.2017)
bilinmektedir. Bu sikayetgi olma durumlarinin onlarin ikinci 6dev sirasinda g¢evrimici ortamda
bulunma sikliklarini olumsuz etkiledigi ifade edilebilir. ilk &dev bir anlamda “ilk sok” olarak da
degerlendirilebilir. ikinci ddev icin cevrimici ortamda bulunma sikhgi, édevlere girme sikliklari
arasinda en disiik olanidir. ikinci 6édevden sonra &égrenciler ddev olarak kendilerinden
beklenen sorumlulugu anlamis, tepkiler vermis ve tekrar 6deve giris sikligi yikselmistir (f=86).
Bu noktadan sonra ddev sayfalarinda bulunma sikligi birbirine yakin degerlerde izlemistir.

” ",

Ogrencilerin sikayetleri icerisinde “daha 6nce yansitma yazisi yazmamis olma”, “yansitma
yazisi yazmayi bilmeme”, “yansitma yazisi yazmanin zorlugu” gibi ifadeler yer almistir. Dersin
0gretim elemani bu sorulara tekrar agiklik getirip ve yansitma yazi yazma ile kazanabilecekleri
becerileri onlara agiklandiktan sonra gevrimigi ortamda bulunma sikligi bilingli bir sekilde
ilerledigi gorulmustir (Arastirmaci  Giinligi 3, 16.10.2017). Bu durum, 6grencinin
sorumluluklarinin ve sorumluluklarinin kendisine katkisinin farkinda oldugu anlaminda

kullaniimistir.

Odevlerin yani sira izlencenin tim dénem boyunca takip edilmesi, 6dev ve gérev
sorumlulugunun farkinda olan 6grencilere isaret ettigi duslinilmektedir. Bir sonraki haftayi
planlama veya suana kadar yapilanlarin izlenmesi igin yardimci olan izlenceye bakilma sikligi
f=199’dur. Bu rakamin biylk bir orani (f=138) ilk iki 6dev siiresincedir. Vize déoneminde
izlenceye bakma sikligi f=20; final sinavi doneminde bu oran f=3’dir. Geriye kalan 38 kez
izlencenin bakilma sikligl ise doneme yayilmis durumdadir. Bu noktada 06grenci sayisi goz
onlne alindiginda (N=43) bir sonraki haftayi ya da gegmis haftalari inceleyen diger bir ifade ile
ddev ve gérev sorumlulugunun farkinda olan 6grenci sayisinin ¢ok az oldugu séylenebilir. Ote
yandan 6grenciler izlenceyi ilk hafta bilgisayarlarina indirmis olabilirler ve sistemden tekrar
bakmamis olabilirler. Ogrenciler izlenceyi siklikla dénem basinda kullanmaktadirlar. Ogrenciler
donem sonuna dogru 6gretim elemanina su sorulari sormuslardir: “..Hocam bu haftaki
okuyacagimiz metin neydi?, Hocam o kitaba nerden ulasabilirdik?” (Arastirmaci giinliigi 5,
20.11.2017, Arastirmaci giinliigii 6, 27.11.2017). Ogrencilerin izlence igerisinden
bulabilecekleri bu bilgileri egitmene sormalar izlenceyi kullanmadiklari seklinde
yorumlanabilir.

Ogrencilerin sistemde bulunmayi tercih etme gerekgeleri incelendiginde ise “ekran
kullaniminin kullanislihgl” olarak tek bir temanin ortaya ¢iktigi goérilmektedir. Bu duruma
iliskin 6grencilerden biri “.. hizli iletisim saglayabildik, ayrica bir sonraki 6devde eski 6devleri
a¢ip hatalarimizi tekrar hatirlayabildik... Son tarih, saat herkes icin ayni ve ayni sartlar herkes
icin gegerliydi... Bu benim igin 6nemli...” (Odak grup gériismesi 2, Ayten, 36:49) diyerek
ortamin kendince kullanigh yonlerini belirtirken bir diger 6grenci, “... Tim &devlerimi hangi
tarihte ne zaman yapacagimi planlayabildim. Zaten sistemi aginca ‘yapilmayi bekleyen
Odevleriniz var’ diye uyari veriyor... Eger sisteme belli araliklarla giriyorsaniz o size zaten
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hatirlatiyor...” (Odak grup gériismesi 2, Asl, 51:28) seklinde goérugslerini agiklamistir.
Katihmcilarin belirtikleri bu durum aslinda gevrimigi ortamin Ustiin yonleri seklinde de
disunulebilir. Bu noktada arastirma bulgulari alanyazinla értismektedir (6rn. Colasante, 2011;
Caliskan, 2015; Getzlaf vd., 2009; Stone, 2014). Bunun yani sira bu arastirmada da 6grenciler
alanyazina (Stone, 2014) benzer sekilde kagit Gizerinde verilecek doniitlerden ziyade gevrimigi
ortamlardan verilen dontlerin kullanisl oldugunu belirtmislerdir.

Ogrencilerin Cevrimi¢i Ogrenme Ortamina Odev Tamamlama Sikliklarinin Déniit Verme
Suireci Boyunca Degigimi

Ogrenciler her bir 6dev dénemi siirecinde 6devlerini yapmalari icin verilen siirede
Odevleri yaptiktan sonra ilgili hafta sonunda dontlerini sistem Uzerinden almislardir. Bu
asamadan sonra da yeni bir ddev dénemi baslamistir. Ogrencilerin “6dev tamamlama sikhg”
olarak sisteme 6dev gergeklestirme durumlari ve Ogrencilerin sisteme 6dev yukleme
gerekceleri ele alinmistir. Ogrencilerin yedi ayri 6dev dénemi siiresince sisteme 6dev yiikleme
durumlari Tablo 5’te verilmistir.

Tablo 5.0grencilerin Odev Gergeklestirme Durumlari
Gergeklegtirme

Odev No n %
Durumu
01 Yapti 37 86,0
Yapmadi 6 14,0
Toplam 43 100,0
02 Yapti 35 81,4
Yapmadi 8 18,6
Toplam 43 100,0
03 Yapti 31 72,0
Yapmadi 12 28,0
Toplam 43 100,0
04 Yapti 29 67,4
Yapmadi 14 32,6
Toplam 43 100,0
05 Yapti 31 72,0
Yapmadi 12 28,0
Toplam 43 100,0
06 Yapti 33 76,7
Yapmadi 10 23,3
Toplam 43 100,0
07 Yapti 32 74,4
Yapmadi 11 25,6
Toplam 43 100,0

Tablo 5 incelendiginde en ¢ok 6dev yapilma durumunun (n=37) ilk 6devde oldugu
gorilmektedir. Odev yapan sayisi azalarak devam etmis ve dérdiincii 6dev génderimi ise
surecteki en az gonderim (n=29) olmustur. Dordiincti 6devden sonra gonderim sayisinin bir
miktar artarak 6dev gonderim durumunun (f=32) rakam araliginda toplandigi gérilmektedir.

Sistemde bulunma sikligi (Sekil 2) ile 6dev gonderme durumlari (Tablo 5) beraber
degerlendirildiginde birinci 6devin en yiiksek gdnderim sayisina ulastigi ve buna paralel olarak
birinci 6dev déneminde en ¢ok sistemde bulunma sikhgi gérilmektedir. Diger haftalarda bu
paralelligin devam etmedigi sdylenebilir. Sistemde bulunma sikliginin ilk haftadan sonra
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107’den 73’e sert bir azalma ile dénemin en az bulunma sikligini gosterdigi goérilirken 6dev
gerceklestirme durumunda boylesine bir sert dislis goriilmemektedir. Bu durum, ilk hafta
oldugu igin 06grencilerin sistemi ve sorumluluklarini 6grenmek igin sik sik sistemde
bulunduklari seklinde yorumlanabilir. Sistemde bulunma sikhigi haftalar bazinda inisli-gikigh bir
tablo gizerken, 6dev tamamlama sikligi dordiincii haftaya kadar azalarak yol almis (37’den
29'a) sonrasinda 6dev yikleme sikligi yiikselip belli bir aralikta (n=31-33) kalmistir. Bu durum,
o0dev tamamlama sikhigl ve sistemde bulunma sikligi arasinda bir iliskinin olmadigi seklinde
yorumlanabilir. Ogrencilerle gerceklestirilen gériismeler esnasinda bir égrencinin “bizden ne
istendigini anlamadik... diisiinmek ve yorumlamak alisik oldugumuz bir sey olmadigindan édev
bize zor geldi... Sonrasinda o bakisimiz gelisti, anladik ve 6dev yapmak keyifli bile gelmeye
basladi...” (Odak grup gdériismesi 2, Yasemin, 21:52) ifadesi bir ¢ok 6grenci tarafindan
onaylanan ve belirtilen bir durumdur. Bu noktada onlarin asina olmadiklari veya daha énce
gerceklestirmedikleri bir sey istendiginde bir miktar zamana ihtiyaglarinin oldugu ve
sonrasinda gorevi anlayarak yapabilecekleri ve 6dev gergeklestirme durumuna iliskin de
olumlu duygularinin gelisebilecegi sdylenebilir. Belirtilen bir miktar zaman bu ¢alismada dort
hafta olarak gérulmektedir. Sonug olarak da 43 6grenciden ortalama 32 kisisi 6devi sisteme
diizenli olarak yiiklemeye baslamistir. Ote yandan bir arastirmaci giinligiinde 6grencilerin
belirttigi bir durumu su sekilde ifade etmistir: “Ogrencilerin dénem ortasiyla birlikte diger
derslerinin de ddevlerinin biriktigi ve bu ders icin zaman ayiramadiklarini belirttikleri gérdiltiyor.
Ders ¢ikislarinda devamli sunlar séyleniyor dersin editmenine: Hocam ¢ok 6devimiz var, bu ders
disinda yapmamiz gereken ¢ok 6dev var. Bu okumalar yetismiyor... Diger derslerden zaman
bulsak yapicaz gercekten...” (Arastirmaci Giinliigii 6, 27.11.2017). Ogrencilerin dénem igi
yogunluklarinin 6dev tamamlama sikliklarini etkiledigi ifade edilebilir. D6nem basinda édev
yogunluklarinin daha az oldugu disunildiginde artan dénem igi yogunluklari ile birlikte bu
ders kapsaminda 6dev tamamlama sikliklarinin olumsuz etkilenebildigi séylenebilir. Bununla
ilgili olarak bir 6grenci “hocam bu 6devler bize ¢ok faydali ancak inanin 8-9 tane ders aliyoruz.
Hepsinin birer 6devi oluyor. Her hafta her hafta okuma yapmaya ve bunu yazmaya vaktimiz
kalmiyor. ki haftada bire dénse yetistiririz aslinda...” (Odak grup gériismesi 1, Engin, 19:05).
Bu durumda o&grencilerin 6dev tamamlama sikliklarini disardan etkileyebilecek bazi
durumlarinda olustugu goérilmektedir.

Ogrencilerin 6dev tamamlama sikliklarinin gerekceleri incelendiginde ise gerekgelerin
“Odev tamamladim” ve “Bazi 6devleri tamamladim” ana temalari altinda olustugu
gorilmastir (Tablo 6).

Tablo 6. Ogrencilerin Odev Tamamlama Sikliklarinin Gerekgeleri

Odev Tamamlama Gerekgesi
Odev tamamladim Alan bilgim gelisti
Derse hazirlanmami sagladi
Diger derslere de katki sagladi
Bazi 6devleri Odevler ¢ok sikt
tamamladim Tum 6devleri yapsaydim gelisim gosterebilirdim

Sisteme 6dev ylkleyen 6grencilerin igsel motivasyonlarini olusturan durumlarin 6n
plana c¢iktigi gorilmektedir. Ogrenciler “alan bilgilerine katki sagladig)”, “derse
hazirlanmalarini sagladigl” ya da “diger derslerine yardimci oldugu” igin dénem boyunca 6dev
yukleme silrecine devam ettiklerini belirtmislerdir. Bu durumlara iliskin bir 6grenci “
kesinlikle alanimi bu okumalar siiresince tanidim. Yoksa sadece aldigim derslerden é6te bir sey
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anlamiyordum...” (Odak grup gériismesi 1, Kiibra, 01:03:25) seklinde ifade ederken bir diger
Ogrenci, “.. ben ¢ok memnundum, bu ders icin ekstradan bir hazirlik yapmama gerek
kalmiyordu. Okumalarim aslinda sadece bu derse de degil, diger derslerimize de katki saglad...
” (Odak grup gériismesi 1, Hasret, 01:05:05) seklinde gorislerini agiklamiglardir. Bu bulgu
alanyazin ile ortlismektedir (6rn. Kleijve ark., 2012; Martens, Gulikers ve Bastiaens, 2004; Xie,
Debacker ve Ferguson,2006). Bunun vyani sira alanyazinda etkili doénutlerin 6grenci
memnuniyetini arttirdig1 (Hatziapostolou ve Paraskakis, 2010) bilinmektedir. Bu arastirmada
da bazi 6grencilerin motive olduklari gorilmektedir ancak donatin etkililigi burada
incelenmemistir. ileriki arastirmalarda etkili dénitiin nasil ve hangi 6zellikler icerebilecegi

O0gretmen ve 6grenci géziinden incelenebilir.

Odevlerin bazilarini tamamladigini belirten égrencilerin gériismenin basinda édevlerin
sikhgindan sikayetgi olduklari gérilmustir. Bununla ilgili olarak bir 6grenci “Hocam édevler
¢oktu... Simdi her hafta hem okuyup hem yazacak vaktimiz olmuyordu. Zaten bir yerde
koptuktan sonra da toparlayamadik...” (Odak grup gérismesi 2, Yusuf, 10:53) seklinde
gorlusunu aciklamistir. Ancak édevlerin bazilarini tamamladigini belirten 6grenciler odak grup
gorismesinin sonlarinda fikirlerini su sekilde belirtmislerdir: “.. keske bende hepsini
tamamlasaydim, o zaman bende bir seyler 6grenirdim belki...”(Odak grup gériismesi 1, Ongun,
01:09:43). Bu bulgu ile arastirma kapsaminda 0grencilere kendilerini akranlariyla
karsilastirmalarina yoénelik her hangi bir bilgi verilmemesine ragmen, 6grencilerin kendilerini
akranlari ile karsilastirdiklari ve siirece doniik 6z-yansima gergeklestirdikleri gorilmustir.
Bonnel'da (2008) donut verme/alma siireglerinde 06grenciler 06z-yansima becerisi
kazanabileceklerini vurgulamistir.

Ogrencilerin Egitmenden Aldiklari Doniitleri Odevlerinde Gergeklestirme Durumlari Déniit
Verme Siireci Boyunca Degisimi

Ogrencilerin hazirladigi ilk 6dev, onlara QYS {izerinden verilen bilgilendirmeler 1siginda
hazirlanmistir. Ogrencilere yedi ayri yansitma yazisi icin egitmen tarafindan yedi déniit
verilmistir. Bu donutlerin ilki, 6grencilerin ikinci yansitma 6édevini hazirlamasi asamasinda
iletilmistir. Benzer sekilde her bir yansitma 6devinin donti, bir sonraki 6dev hazirlanirken
ogrencilere iletilmistir. Yedinci donltten sonra ise 6grenci 6devi hazirlanmamistir.

Ogrencilerin egitmenin verdigi déniitleri 6devlerinde gerceklestirme durumu dncelikle
gerceklestirdikleri 6devler (yansitici 6devler) lzerinden incelenmistir. Durumu ve baglami
detayli anlama asamasinda ise odak grup gorismeleri ve arastirmaci gulnliklerden
yararlanilmistir. Bu stiregte egitmen degerlendirme kriterlerine 6grencilerin uyma durumlarini
incelemistir. Ogrencilerin degerlendirme kriterlerine uyma durumlari (dénitleri uygulama
davraniglari) Tablo 7’de verilmistir.

Tablo 7.0grencilerin Degerlendirme Kriterlerine Uyma Durumlar (Déniitleri Uygulama
Davranislari)

Kritere Uyma Durumu

Degerlendirme Kriteri 1.0dev 2.0dev 3.0dev 4.0dev 5.0dev 6.0dev 7.0dev

1.Ylz gorinis

acisindan
1.1. Odev formati 10 22 25 28 31 32 32
1.2. Yazim dili 15 25 28 28 29 32 32
1.3. Giris / gelisme 10 20 28 28 31 32 32

/ sonug bolumleri
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2. Yansitici dislinme 4 8 12 18 24 29 31
sergileme

3. Alanla iliskilendirme 2 1 4 10 12 16 15
4. Diger kaynaklarla 0 1 3 5 3 10 11
destekleme

Odevi Teslim Eden N=37 N=35 N=31 N=29 N=31 N=33 N=32

Ogrenci Sayisi

Not: Bir édevde birden ¢ok degerlendirme kriterine uyma durumu olabilmistir.

Tablo 7’de gorildigu gibi 6grencilerin birinci kriter olan “ylz gérinls” baglaminda kisa
sirede istenilenleri sunduklari séylenebilir (Hemen ikinci ddevden sonra). Bu rakamlarin
giderek hep arttigi ve dénemin sonlarina dogru (4. édevden itibaren) 6dev génderenlerin
hemen hemen hepsinin yiiz gériiniis acisindan uygun édev hazirladiklari gériilmektedir. ikinci
kriter olan “yansitici disinme” kriterinde ise birden fazla unsur bulunmaktadir. Bu kriterler
bireyin okuduklarini yasamla iliskilendirmesi, sekil g¢izerek anlatmasi, analiz, sentez,
degerlendirme, ¢cikarimda bulunma, neden sonug iliskisi sunma ya da elestirel degerlendirme
gibi Ust dizey diglnce slizgecglerinden gegirmesi, bir sonuca varmasi, 6ngéri ya da yorum
yapabilmesi seklinde belirtilmistir. Bu unsurlardan en az birinin olmasi durumunda bu kriterin
o O0devde saglandig distinulmustlr. Yansitici diisinme kriteri ilk 6devde az sayida 6grenci
(n=4) tarafindan gergeklestirilmistir. Bu sayl son 6édeve kadar sirekli artis gdstermistir. Son
ddev ile bu sayi oldukga yiiksek bir noktaya ¢cikmistir (n=31, 7. 6dev). Uglincii kriter olan “alanla
iliskilendirme” kriteri de ikinci kritere benzer sekilde az sayida 6grenci tarafindan yapilarak
baslanmistir (n=2). Bu kriteri gergeklestirme durumu artarak devam etmistir. Ancak ikinci
kriterden farkli olarak son 6devde bu kriteri yerine getirenler 6dev génderlerin yarisi kadar
olabilmistir (n=15, 7. édev). Ogrencilere bu kriterle ilgili goriisleri soruldugunda bu kriteri
zorunlu bir kriter gibi anlamadiklari gériilmektedir. Ogrencilerden biri “okudugumuz metinler
zaten hep bizim alanimizla ilgiliydi... biz de ayrica iliski mi kuracaktik dersle?...” (Odak grup
gérismesi 2, Mehmet, 12:08) seklinde ifade etmistir. Son kriter olan “diger kaynaklarla
destekleme” durumu ise diger kriterlere gbére daha az sayida 06grenci tarafindan
gerceklestirilmistir. Ogrencilerin hazirladiklari édevlerde yorum yapmalari istendikce sahsi
yorumlar yapmaya basladiklari gorilmistir (Arastirmaci giinliigi 3, 16.10.2017). Egitmen
donutleri ile yapacaklari yorumlarin dayanaklara gére yapilmasi gerektigi ifade edilmistir.
Burada 0&grencilerin dayanaksiz iliskilendirme davranislari, alanini tanimama ya da
netlestirmeme, disiplinler arasi iliski kurma gibi davranis ve becerilerde eksik olduklari ifade
edilebilir. Bu durumlarin baska arastirmalarla incelenmesine ihtiyag duyulmaktadir.

Arastirma bulgularn incelendiginde 0Ogrencilerin g¢evrimici ortamda alanyazina (6rn.
Cronje, 2001) benzer sekilde “bilgi vermek”, “fikir sunmak” ve “durum agiklamak” gibi
davraniglar sergiledikleri sdylenebilir. Bunlarin yani sira 6grencilerin “kararsizliga dismek”,
“cesareti kirllmak”, “deneyim paylasmak”, “gorus agiklamak” ve “iliski kurmak” gibi davraniglar
da sergiledikleri goriilmektedir.

Ogrencilerin Yansiticl Diisiincelerini Sergileme Davranislarinin Déniit Verme Siireci
Boyunca Degisimi

Ogrencilerin yansitici diisiincelerini sergileme davranislar éncelikle gerceklestirdikleri
odevler (yansitici 6devler) Uzerinden incelenmistir. Durumu ve baglami detayh anlama
asamasinda ise odak grup goriismeleri ve arastirmaci gunliklerden yararlaniimistir. Bu slregte
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egitmenin dayanak olarak aldigi Kember vd., (2000) gore yansitici disiinme becerileri
ahskanlik, bireysel anlam kazandirma, yansitma ve elestirel yansitma olarak dért ana
kategoride toplanmistir. Bu kategorilere goére egitmenin donutleri su temalarda
toplanmaktadir:

1. Bireyin okuduklarini yasamla iliskilendirmesi,
2. Sekil gizerek anlatmasi,
3. Analiz, sentez, degerlendirme, ¢cikarimda bulunma, neden sonug iliskisi sunma ya da
elestirel degerlendirme gibi Uist diizey diislince siizgeclerinden gecirmesi,
4. Bir sonuca varmasi, 6ngori ya da yorum yapabilmesi
Arastirmacilar Oncelikle bu temalara gore 06grenci 6devlerinin uyum goésterme
durumlarini incelemistir (Tablo 8).

Tablo 8. Ogrencilerin Yansitici Disiinmeyi Sergileme Davranislarinin Déniit Verme Siireci
Boyunca Degisimi

Odevl Odev2 Odev3 Odev4 Odev5 Odevb6 Odev 7

Yasamla 2 1 3 3 7 11 12
iliskilendirme

Sekletme 1 - - 1 4 2 -
Analiz - - - 2 3 3 5
Sentez - - - 1 - 2 3
Degerlendirme - - - 1 1 2
Sonug ¢tkarma - - 1 1 4 8 11
Cikarimda - - 3 6 6 8
bulunabilme

Neden-sonug - - - 2 5 6 6
Gozlem paylasma - - 1 - - 1 1
Elestirel bakis - - - 2 3 - 1
Ongérii - - - - - - 2
Yorum yapabilme 6 4 4 5 4 9 11
Odevi Teslim Eden N=37 N=35 N=31 N=29 N=31 N=33 N=32

Ogrenci Sayisi

Not: Bir édevde birden ¢ok yansitici diisiinmeyi sergileme davranisi olabilmistir.

Ogrencilerin yikledikleri ilk iki ddevde yansitici diisinmenin alt maddelerinden
bircogunu karsilamadiklar gérilmektedir. ilk 6devlerinde, iki 6grencinin kendi yasantisindan
ornek verdigi, bir 6grencinin anlatimini sekille gdsterdigini ve alti 6grencinin de yorum yaptigi
belirlenmistir. Ancak yapilan yorumlarin dayanaksiz ve kisisel goriis baglaminda kaldigi dikkat
cekmektedir. Soyle ki bir 6grenci “Sorun giderilmedigi takdirde asamalar tekrar. Tekrar ve
tekrar... Ben olsam 6yle yapmazdim.” (Ogrenci yansitma 6devi 1, 11) seklinde yorumunu
belirtmistir. Kisisel yorum yapan bir diger 6grenci ise “Yol miihendisligi ve 6gretmenligin
birbirine benzer meslekler olduguna katiliyorum... ikisi de bu hayatta éniimiize ¢ikabilecek
engelleri kaldirir... Yol miihendisi ne kadar planli ve programli ¢alisirsa yol o kadar hizli ve
giivenli olur. O§retmen de ne kadar planli ve programli islerse dersini 6§renme o kadar hizli ve
kalici olur.”(Ogrenci yansitma édevi 2, 5) seklindeki yorumlarini kisisel gériis baglaminda
tutmustur. Burada onlardan beklenen yorumlarin bir kaynak veya kuramsal bir goris
cercevesinde yorumlamalaridir. Ancak yine de yorumlari kabul edilmistir.

ikinci 6devde ise yansitici diisiinmeyi ilk 6devde oldugu kadar bile sergileyemedikleri
gorllmustir. Bir 6grenci yasamla iliskilendirirken, dort 6grencide yorum katarak yansitic
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odevini yiklemistir. Bu durum bir 6grencinin su ifadesi ile iliskilendirilmektedir: “Hocam daha
once hi¢ yazmadik yansitici biseyler... Sizde bir stirii yeri ¢izmissiniz, olmamis diye, yani ben
icimi mi yansiticam, anlamadim ki...” (Odak grup gériismesi 2, Mehmet, 22:19). Bu durumu
anlatan bir arastirmaci notu ise “Odrencilerin ¢ok kafasi karismis durumda. Dersin basinda
Odevlerini yaptiklari igin igleri rahat gibi gériiniirken, az énce aldiklari déniitlerle birlikte
motivasyonlarinin azaldigini diistiniiyorum. Bircogunun surati diisti. Kafalari ¢ok karismis gibi
olmasina ragmen, soru da sormuyorlar...” (Arastirmaci giinliigi 1, 02.10.2017) seklindedir.
Ogrencilerin kurallari anlamaya calismalari, bu siirecte yapamayacagim, bilmiyorum kaygilari
hatta yanlis yapmaktan kaginirken hi¢c yapmama durumlarinin gergeklestigi odak grup
gortsmeleri ve arastirmaci glnliklerinden anlasiimaktadir.

Devam eden 6dev haftalarinda ise bazi alt yansitici disiinme boyutlarinda 6grenci
davraniglari goriliirken bazi alt boyutlarda nadir 6devlerde davranislar gértlmugstir. Donem
sonunda yansitici diisinmeyi sergileme kriterinde 6devlerin en fazla “yasamla iliskilendirme”
yaparak (n=12), “sonug ¢ikarma” gerceklestirerek (n=11) veya “yorum yapma” (n=11) ile
gerceklestirildigi gorilmektedir. Diger alt maddelere ise 8 veya daha az 6grencinin dikkat ettigi
gorilmektedir. Bunun yani sira “gézlem paylasma”nin ise dénem boyunca en az sayida
(dénem boyunca 3 kez) édevde gerceklestirildigi goriilmektedir. Ogrencilerin bazi davranislari
gerceklestirmede daha basariliyken, bazi davranislarda nispeten basarisiz olmalarinin
gerekgeleri incelenmelidir. Ayrica 6grencilerin 6zellikle hangi donutlere dikkat ettikleri ve
hangi yaklasimdaki donutleri gergeklestirme durumlarinin yiksek oldugu arastirilabilir.

Sonug

Bu arastirmada gevrimigi 6grenme ortaminda aldiklari déndtlerin 6grencilerin gevrimigi
ortamdaki davranislarini nasil etkiledigi incelenmistir. Ogrenci davranisi olarak égrencilerin
cevrimigi 6grenme ortaminda bulunma sikliklar, bulunma gerekgeleri, 6dev génderme
sikhklari ve gerekgeleri, aldiklari donGtleri 6devlerinde gergeklestirme durumlari ve yansitici
disincelerini sergileme durumlari ele alinmistir.

Ogrencilerin cevrimici ortamda bulunma sikliklari incelendiginde bulunma sikliginin en
yuksek ilk 6dev siiresince oldugu gortlmugtir. Sistemde bulunma gerekgeleri ve 6dev
tamamla sikliklari incelendiginde ise bu durum tekrar degerlendirilmis ve bulunma sikhginin
basta fazla olmasi 6grencilerin durumu ve sorumluluklarini anlama amagli sistemi yogun
kullanmalari ile iliskilendirilmistir. Bulunma sikligi en fazla birinci 6devde gergeklesirken en az
da ikinci 6dev gdnderimi sirasinda olmustur. Bu durum, 6grencilerin yaptiklari 6devlerinden
aldiklari  donitlerle slireci anlamadiklarini  ve yapamayacaklarini  distinmeleri ile
iliskilendirilmistir. Siirecin devaminda ise bulunma sikhginin nispeten birbirine yakin
sayilabilecek frekanslarda kaldigi gériilmistir. Odevlerin yani sira 6grencilerin izlenceyi takip
etme sikhklarinin da ilk haftalarda yogun oldugu belirlenmistir. Bu durum da 6grencilerin
dénem basindan sonra izlenceyi aktif kullanmadiklar gérilmustir. Ogrencilerin ¢evrimigi
0grenme ortaminda bulunma gerekgeleri ise ortamin kullanighhgr ile iliskilendirilmigtir.
Ogrenciler bdyle bir ortam ile egitmenle hizli iletisim icinde olmalari, gegmis 6dev ve doniitlere
¢abuk ulasabilmeleri ve sorumluluklarini hatirlatmasi gibi sebeplerle kullanigli bulmuslardir.

Ogrencilerin 6dev tamamlama sikligina bakildiginda ilk dért haftaya kadar devamli
azalan sayida 6devin sisteme yuklendigi gorilmustiir. Dérdinci haftadan sonra ise artis
yasanmis ve bu seviyede devam etmistir. Ogrenciler dért haftanin sonunda nasil &dev
hazirlayacaklari, kendilerinden ne istendigi, yansitici yazilarin nasil yazilacagi konularinda bir
yarglya varmislardir. Bu asamadan sonra 43 kisiden yaklasik 32 (%74) kisi 6devini dizenli
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gondermistir. Bunun yani sira sistemde bulunma sikligi oranlari ile 6dev tamamlama sikliklari
paralellik gostermedigi de gorllmistir. Bu noktada 06grencilerin sistemde bulunma
gerekgeleri 6dev yliklemeden ziyade daha ¢ok sistemi anlama, sorumluluklarini gérme, ne
yapacagini anlama durumlariyla iliskilidir. Ogrencilerin 6dev yiiklemesinin gerekgesinin ise
daha c¢ok igsel motivasyon oldugu anlasilmistir. Ogrenciler &devlerini, alan bilgilerini
gelistirmesi, derse hazirlanmalarini saglamasi ve diger derslerine de katki saglamasi gibi i¢sel
motivasyonu olusturan unsurlardan dolayl yaptiklarini belirtmislerdir. Hatta odak grup
gorismelerinde dlzenli 6dev yapanlarin ifadelerinden etkilenen nispeten sisteme daha az
odev ylikleyen 6grenciler ise arkadaslarinin bahsettikleri durumlardan etkilenmislerdir. Hatta
onlar da “keske hepsini yapsaydim o zaman gelisim gésterebilirdim” seklinde bu durumu ifade
etmislerdir. Buradan 6grencilerin 6dev yapma davranislarini esas igsel motivasyonlarinin
yonlendirdigi gorilmektedir.

Ogrencilerin egitmen déniitlerini ddevlerinde gerceklestirme davranislari incelendiginde
yuz-gorinus gibi igerikten ziyade 6devin digsal goriiniis ve durusuyla ilgili donttlerin daha kisa
surede daha ¢ok 6grenci tarafindan gergeklestirildigi gortilmustir. Ayrica her ne kadar donem
basinda yansitici diglinmelerini sergileyecek 6dev gonderim sayisi az olsa da dénem sonunda
yuksek sayida 06grencinin (6dev gonderenlerin  %97’si, n=31) o6devlerinde yansitici
disincelerini sundugu belirlenmistir. Ancak 6grencilerin iliski kurma, elestirel disiinme,
analiz-sentez ve degerlendirme gibi Ust diizey becerilerinin beklendigi 6devlerin alanla
iliskilendirilmesine yonelik donitlerin gergeklestiriimesinde bu oran yari yariya dismustur.
Diger bir ifade ile 6grenciler 6devlerinde alanla iliskilendirmede zorlanmiglardir. Dénem
sonunda bunu gerceklestirebilen 6grenci sayisi 15 (6dev gonderenlerin %47’si) olmustur.
Ogrencilerin déniitleri gerceklestirmede en zorlandiklari ve gerceklestiren sayisinin en az
oldugu konu ise diger kaynaklari arastirip, degerlendirme yapmak ve kaynak gdstermek
olmustur. Ogrencilerin okuma metinlerinin disina ¢ikmadiklari, diger kaynaklari arastirmada
yetersiz olduklari, bu arastirmalarla bilgilerini karsilastirip degerlendirme yapma ve etik
kurallara uyarak kaynak géstermede eksik kaldiklari gérulmustar.

Son olarak 6grencilerin yansitici diisiincelerini sergileme davraniglari incelendiginde en
zayif bu davranislari sergiledikleri gorGlmustir. Yansitici disiince kategorisinde dénem
basinda en fazla alti 6devde (6dev gonderenlerin %16’s1) “yorum yapabilme”nin gergeklestigi,
doénem sonunda ise yine ayni kategoride 11 6devde (6dev gonderenlerin %34’l) bu davranisin
gerceklestigi gorlilmistir. Donem sonunda en fazla “yasamla iliskilendirme” (12 kisi, 6dev
gonderenlerin %37,5’i), “sonug ¢ikarma” (11 kisi, 6dev goénderenlerin %34’() ve “yorum
yapabilme” (11 kisi, 6dev gdnderenlerin %34’l) kategorilerinde davranislar sergilenmistir.
Dénem boyunca kiglk dalgalanmalar (1-3 kisi arasi) olsa bile 0Ogrencilerin davranis
sergilemede en zorlandiklari kategoriler “elestirel bakis” (1 kisi), “g6zlem paylasma” (1 kisi) ve
“degerlendirme yapma” (2 kisi) olmustur.

Gergeklestirilen bu ¢alismanin  kendi sinirhliklari  gergevesinde incelenmesi ve
degerlendirilmesi dogru olacaktir. Arastirmada kullanilan veriler, katiimcilarin lisanstan
mezun olabilmeleri igin gerekli ve zorunlu olan bir ders statlisinde olan “Egitimde Materyal
Tasarimi ve Kullanimi” dersi kapsaminda toplanmistir. Ogrencilerin zorunlu dersi olmasi
nedeniyle ¢evrimigi ortama katihimlari, 6dev yiklemeleri, donutleri gergeklestirmeleri gibi tim
davraniglari bu durumdan etkilenmis olabilir. Ayrica 6grenciler yaptiklari 6devlerden dénem
sonu notlarinin bir bélimind olusturacak puanlar almiglardir. Dolayisiyla 6grenci davranislari,
alacaklari bu puanlar nedeniyle degismis ya da bu durumdan etkilenmis olabilir. Bulgu ve
sonuglar bu sinirliliklar gergevesinde degerlendirilmelidir. Cevrimigi 6grenme ortaminda

Cilt:9 Sayi:1 Y1l:2019 226



Ozden Sahin izmirli, Gokhan Caliskan, Serkan izmirli

aldiklari déndtlerin 6grencilerin gevrimigi ortamdaki katihm davraniglarini etkileme durumuna
iliskin burada belirtilen sinirliklarin asildigi daha ¢ok ¢alismanin yapilmasina gereksinim
duyulmaktadir.
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HERKUL’UN HiKAYESi: EGITSEL BiR OYUN GELISTIRME MODELi ONERiSi”
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0z

Bu g¢alismanin odaginda, Searching for the Labours of Hercules (2014-1-TR01-KA201-01299)
isimli Avrupa Birligi Erasmus+ projesi kapsaminda Uretilen, Herkil’iin 12 Gorevi mitolojik
hikayesinin 6gretimini desteklemeyi hedefleyen “Labours of Hercules” (LOH) mobil oyununun
gelistirme sireci yer almaktadir. Arastirma, diger modellerden farkh olarak hikaye temelli
oyun gelistirme slirecini tasarim tabanl arastirma yontemi temel alinarak agimlamaktadir.
Calismada egitsel oyun modelleri incelenmis, ardindan arastirmaci giinltkleri ve oyuna iligkin
dokiimantasyondan yola ¢ikilarak oyun gelistirme sireci modellenmistir. Model, oyun
gelistirme slirecini 6n analiz, analiz, tasarim ve gelistirme, uygulama olmak lzere dort ana
basamakta ele almaktadir. Her basamak kendi iginde en az bir degerlendirme alt basamagini
icermektedir. Surekli glincellemenin oldugu ve sarmal bir yol izlenen gelistirme siireci hikaye,
amag, micadele, etkilesim, doénit ve kurallar gibi oyun bilesenlerinin dogrultusunda
yapilandiriimistir. Tasarim ve gelistirme olmak Gzere iki ayri takim siiregte belirli noktalarda bir
araya gelerek calismis, 6grenme ve eglenme dengesinin kurulmasinda 6nemli olmasi
nedeniyle takimlarin galismalari modele yansitiimistir.

Anahtar Kelimeler: egitsel oyun; egitsel oyun gelistirme sureci; mobil 6grenme
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STORY OF HERCULES: AN EDUCATIONAL GAME DEVELOPMENT MODEL
PROPOSAL

Abstract

The focus of this study is the development process of the “Labours of Hercules (LOH)” mobile
game, which is one of the intellectual outputs of “Searching for the Labours of Hercules” EU
Erasmus+ project and aims to support learning process of “Twelve Labours of Hercules” myth.
This design based research explores the mobile game development process, which
differentiates from the other models in terms of being story based. The development process
of LOH is modeled based on researchers’ daily reports and game design documentation
following the examination of educational game models. The model deals with the game
development process in four main phases: preliminary analysis, analysis, design and
development, and implementation. Each phase covers an evaluation sub-phase. The
development process is structured by game components such as story, goals and objectives,
challenges, interaction, feedback and rules through iterative design process. Design and
development teams worked together at certain points in the process, and since their role were
critical about considering balance between learning and entertainment, the teams’ works are
mirrored in the model.

Keywords: educational game; educational game development; mobile learning
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Summary

The focus of this study is the development process of the “Labours of Hercules (LOH)”
mobile game, which is one of the intellectual outputs of “Searching for the Labours of
Hercules” EU Erasmus+ project. The mobile game LOH aims to support learning process of
“Twelve Labours of Hercules” myth, which constitutes the basis of the game. This design based
research explores the mobile game development process, which differentiates from the other
models in terms of being story based. The development process of LOH is modeled through
researchers’ daily reports and game design document. Design team members were involved
throughout the process in person and the reports were prepared by two of them instantly.
The game design document was generated simultaneously in common online platform.

The game development process covers four main phases as preliminary analysis,
analysis, design and development, and implementation. Each phase covers an evaluation sub-
phase. The preliminary analysis phase includes the identification of the idea, the
determination and the planning of the game design process. After extensive preparation for
the process, the team began to work with the analysis phase. At this stage, mythological story
was analyzed and examined through educational perspective, and the constraints were
identified. With the structure figured out in analysis phase, the game components were
designated, the paper and digital prototypes were created for the design and development
stage. Finally, within implementation phase, the game was released over online stores for end
user test. The evaluation of the game, including entertainment, gameplay, technical and
pedagogical evaluation, was done during and at the end of the phases.

The differentiating features of story, technology, and gameplay in terms of phases are
emphasized in model. In addition to these, the game components (challenge, story, goal,
interaction, feedback, rules) and the works of the design and development teams were placed.
The outputs of each phase and the evaluation method were added. The main structure of LOH
game development model takes its source from most known phases of instructional design
model. Distinctively from other models, game components and stakeholders were mirrored
through iterative game development process instead of just focusing on game components or
process. The story was integrated into the game as educational content through rigorous
examination by considering balance between entertainment and learning.

The model draws its strength from covering game components, stakeholders and
evaluation tests over story, technology and gameplay through iterative design process.
Intrinsically excessive intertwine structure of design and development phase caused
inconvenience in reporting this phase, which brought along as weakness of the model. The
process of the model could be detailed through future implementations especially in terms of
its design and development phase. This research aims to excite attention of researchers and
practitioners who are especially seeking for educational game design process based on story.
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Giris

Oyunlar, temelde miicadele, hayal gicl, merak ve kontrol dgeleriyle agiklanmaktadir
(Malone ve Lepper, 1987). Malone (1980), oyunlarin barindirdiklari bu 6gelerle oyuncunun
aktif olarak deneyimledigi ve kontrolliinii sagladigi sanal bir ortamda oyuncuya Ustesinden
gelmesi gereken micadele unsurlari sundugunu, degisen dinamigiyle bilissel ve duyusal
meraki uyandirdigini vurgulamaktadir.

Egitsel oyunlar ise spesifik 6grenme hedeflerine ulasmak amaciyla kullanilan,
barindirdiklari bilesenlerle sirikleyici 6grenme deneyimleri yasatan oyunlardir (De Freitas,
2006). Kendine 0zgl kurallariyla bireylere anlamli ve gercege benzer ortamlarda aktif
deneyimler yasatarak, sosyal etkilesim firsati sunmaktadir (Gee, 2014). Arastirmalar egitsel
oyunlarin; 6grenme ciktilarini iyilestirmek (Dodlinger, 2007; Tiiziin, Yilmaz-Soylu, Karakus, inal
ve Kizilkaya, 2009; Sanchez ve Olivares, 2011), eglenceli bir ortam yaratmak (Ebner ve
Holzinger, 2007; Bressler ve Bodzin, 2013), ilginin strekliligini saglamak (Liao, Chen, Cheng,
Chen ve Chan, 2011), isbirlikli 6grenmeyi kolaylastirmak (Wong, Hsu, Sun ve Boticki, 2013),
baglihg artirmak (Schwabe ve Goth, 2005), diisinme-galisma yollarini degistirmek, yaraticilik,
iletisim, isbirligi, bilgi ve BIT (Bilgisayar ve iletisim Teknolojileri) okuryazarligi gibi 21. yy
becerilerini gelistirmek (Dodlinger, 2007; Sourmelis, loannou ve Zaphiris, 2017) seklinde gesitli
olumlu etkilerinin oldugunu da géstermektedir.

Connolly, Boyle, MacArthur, Hainey ve Boyle (2012) oyunlari 6grenme amagl kullanarak
etkilerini kesfetmeyi amaglayan 129 deneysel arastirmayi inceleyerek oyunlarin birey izerinde
algisal, bilissel, davranigsal, duyussal ve motivasyonel anlamda pozitif etkilerinin oldugu
sonucuna ulasmigstir. Bireyi 6grenme ortaminda motive etme konusunda oldukga etkili olan
oyunlarin (Dodlinger, 2007; Huizenga, Admiral, Akkerman ve Dam, 2009; Papastergiou, 2009)
Ogretim icin oldukca glicli potansiyele sahip ortamlar oldugu vurgulanmaktadir (Oblinger,
2004). Hainey, Connolly, Boyle, Wilson ve Razak (2016), ¢alismasinda 105 arastirmayi
inceleyerek dijital oyunlarin etkilerini arastirmistir. S6z konusu c¢alismada, egitsel dijital
oyunlarin; duyussal ve motivasyonel konularda, davranis degisiminde, isbirligi ve iletisim
becerilerinde, algisal-bilissel becerilerde, bilgi ediniminde etkili oldugu sonucuna ulagilmistir.

Alanyazin dogrultusunda 6gretimde kullanilmasi 6nerilen egitsel oyunlarin gelistirme
sureci oldukga karmasiktir; grafik tasarim, oyun tasarimi, O6gretim tasarimi, konu alani
uzmanhgl ve programlama gibi farkh disiplinleri barindiran gok disiplinli bir stiregtir (Aslan ve
Balci, 2015). Bu siireci yonetebilmek ve planlayabilmek igin egitsel bir oyunun nasil
gelistirilebilecegine iliskin kilavuzlara ihtiya¢ duyulmaktadir. Alanyazinda bu amagla
gelistirilmis farkli modeller yer almaktadir.

Egitsel Oyun Tasarimi Modelleri

Egitsel oyun alanyazini birgok farkh oyun gelistirme modelini barindirmaktadir.
Modellerin odak noktalari, vurgulari, zayifliklari ve temele aldiklari noktalar farkhlagmaktadir.
Bir kismi slirece odaklanirken bir kismi oyunun g¢iktilarina odaklanmaktadir. Benzer sekilde,
bazilari 6gretim igerigi, bazilari ise oyunun hikayesi tizerinde durmaktadir.

Ornegin McMahon (2009) “DODDEL” adli dokiimantasyon odakli ve égretim tasarimini
temel alan bir egitsel oyun gelistirme modeli 6nermektedir. ADDIE (Analiz, Tasarim,
Gelistirme, Uygulama, Degerlendirme) modelinin basamaklarini kullanmaktadir. Bunlara ek
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olarak, model proje yonetimi ve dokimantasyon sireglerini igermektedir. Modelde
tasarimcilarla teknik c¢alisanlarin tartismasi “oyunun dengelenmesi“ bileseni olarak yer
almaktadir.

Akill ve Cagiltay, (2006) FIDGE modelinde 6n analiz, analiz, tasarim ve gelistirme,
degerlendirme ana bilesenlerine yer vermistir. Ogretim tasarimi modellerini temel almaktadir.
Dogrusal degildir ve keskin gizgilerle birbirinden ayrilmamistir, fazlar arasi gegis mimkunddr.

Zin, Yue ve Jaafar (2009), tarih dersi igin bir egitsel oyunun nasil gelistirilebilecegi
probleminden yola ¢ikarak 6gretim tasarimi ve oyun gelistirme sirecini bitlnlestirmeyi
amaglamistir. Modelde analiz, tasarim, gelistirme, kalite kontroli, uygulama ve degerlendirme
asamalarina yer verilmistir.

Weitze (2012) muzik dersi igin motivasyonel faktorler lizerine kurulu “SMILEY” adli bir
dijital oyun tasarimi modeli gelistirmistir. Bu model; donit, miicadele, eylem alani, hedef,
kural ve segenek olmak Ulzere tanimlanan alti oyun elementinin 6gretimsel igerik, amag,
Ogretim siireci gibi 6grenmeyle ilgili belirlenen faktorlerle bitlinlesmesi Gzerine kurulmusgtur.

Aslan ve Balci (2015) ortaya koyduklari “GAMED” adh egitsel dijital oyun gelistirme
modelinde egitsel oyun tasarimi asamalarina, kalite degerlendirmelerine, tasarima iligskin
surece, sliregte ortaya ¢ikan Urlinlere ve proje yonetimi aktivitelerine yer vermistir. Model
egitsel bir dijital oyunun gelistirilmesi, kullanimi, stirdirulebilirligi ve gelistiriimesi olmak Gzere
genis bir slireci ele almaktadir.

Maragos ve Grigoriadou (2007) programlama kavramlarina yonelik ¢ok kullanicili bir
oyun olan Talent’in tasarimini Kiili (2005)’ye ait Deneyimsel Oyun Modeli’'ne (Experiential
Gaming Model) dayandirarak modellemistir. Buna bagli olarak oyuncunun davranislari
incelenerek akis deneyimi icin 6nemli olan donitln, pedagojik ajanlar araciligiyla sunulmasi
ile ilgili sireci ayrintilandirmiglardir.

Cai, Liu ve Liang (2010) Cincenin yabanci dil olarak 6gretimini temel alan oyunun
gelistirme surecinde, etkili 6grenme ortamlari ile ¢oklu zeka kuramini temel almistir. Bu
kapsamda 6grenme hedefleri, 6grenen o6zellikleri, icerik incelenmis ve oyun tasarlanarak
gelistirilmistir. Modelin ADDIE’yi temel aldigi goriilmektedir. Degerlendirme basamaginda da
0grenme etkisi ve oynanis incelenmekte ve sonuglarina goére ilgili basamaga yéneltmektedir.

Ariffin (2013) var olan gerceve ve modelleri incelemis ve oyun tasariminda pedagoji
bilesenin eksik oldugunu vurgulamistir. Buradan yola ¢ikarak GaD-eM’de pedagoji boyutlariile
oyun tasarim bilesenlerinin bir araya getirildigi belirtilmistir.

Amory ve Seagram (2003), oyun olusturma modelinde “GAM” egitsel oyun tasariminin
ilk adiminin 6grenme hedeflerini tanimlamak ve hikayenin ana hatlarinin belirlenmesi
oldugunu belirtmektedir. Bu islemin ardindan oyuna iliskin etkinliklerin hedeflerinin ve etkinlik
hikayelerinin belirlenmesi gerekmektedir. Modelde, etkinlik hikaye ve hedeflerinin
tasarlanmasinin ardindan sahne tasarimina gecilmesi gerektigi vurgulanmaktadir. Sahne
tasarimi silireci; problem durumlari, oyuncular, grafik, ses, teknoloji gibi 0&geleri
kapsamaktadir. Arastirmacilar, GOM modelinde (Amory, 2001) 6grenme kuramlari ile oyun
tasarimi adimlarini butunlestirdiklerini fakat oyun yaratma sirecine iliskin detaylara yer
verilmedigini vurgulayarak, GAM modelinin daha ¢ok pratik anlamda siireci yansitan bir model
oldugunu belirtmistir.

Amory (2007), 2001 yilinda ortaya koydugu oyun nesnesi modelinin (GOM) ilk
versiyonunu genisleterek oyun nesnesi modelinin ikinci versiyonunu (GOM2) ortaya
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koymustur. GOM2'nin, 6nceki versiyonuna gore daha genis soyut bir teorik alt yapi ve egitsel
baglamlar destekleyen somut pratik unsurlar sundugu vurgulanmaktadir (Amory, 2007).
GOM2’nin temel yapi taslari: oyunun tanimlanmasi, otantik 6grenme, hikaye, cinsiyet, sosyal
ishbirligi, micadele - bulmaca - arayistir. Model oyun alani, gérsellestirme alani, problem alani,
bilesen alani, iletisim ve sosyal alani; egitsel unsurlarin yogunlukta oldugu temel yapi taslariyla
birlestiren karmasik ve kapsamli bir yapidadir.

Song ve Zhang (2008) etkili bir 6grenme ortaminin yedi temel 6zelligi, akis hissi yagsamak
icin gerekli olan Ug faktor ve motivasyon hissi icin gerekli dort bileseni bitlinlestirerek “EFM”
modelini ortaya koymustur. Modele gore etkili bir 6grenme ortaminin temel 6zelliklerini
tastlyan oyunlarda 6grenenler akis hissi yasar, bu his oyunun dogasi geregi barindirdig
amaglar, miicadele-beceri dongusi, oyuncunun aldigi donitler ve tim bunlari deneyimlerken
hissedilen kontrol, konsantrasyon hissi ile zaman konusunda kaymalarin yasanmasi ile
gercgeklesir. Akis hissi ise bireyin motivasyonunu pozitif ydnde etkiler. Model etkili bir 6grenme
ortaminin Ozellikleri ve oyunlarin 6grenen lzerinde pozitif etkileri oldugu bilinen degiskenler
ve s6z konusu degiskenlerin saglanma kosullarini temel almistir.

Akglin, Nuhoglu, Tlzlin, Kaya ve Cinar (2011) gelistirdikleri sarmal egitsel oyun tasarimi
modelinde oyun tasarim siirecinin egitsel ve oyun olmak Uzere iki boyutta ele alinmasi
gerekliligine dikkat cekmislerdir. Ogretim tasarim modellerinin bircogunun temelini olusturan
analiz, tasarim, gelistirme, uygulama ve degerlendirme asamalari Uzerine kurguladiklar
modelde analiz ve tasarim asamalari egitsel ve oyun olmak Uzere iki alt boyuta ayrilmistir.
Tasarim slirecinin dogasl geregi asamalar arasindaki baglanti ve geriye donuslere olanak
saglayan yapida her asamada i¢ degerlendirme yapilmasi 6nerilmistir. Egitsel analizasamasiyla
baglayan siire¢ oyun analiziyle devam etmekte, bu asamalar siirerken egitsel tasarim ve
ardindan oyun tasarimi asamalari gergeklestiriimektedir. Analiz ve tasarim agamalari
olgunlastiginda gelistirme sireci baslamakta, ilk prototiple birlikte uygulama asamasina
gecilmekte, sureg nihai degerlendirme asamasiyla tamamlanmaktadir.

Yukarida tek tek ele alinmis modellerin benzestigi ve ayristigi noktalar oldugu da dikkati
cekmektedir. Ornegin Akilli ve Cagiltay, (2006), McMahon (2009), Zin vd. (2009), Cai vd.
(2010), Akgiin vd. (2011) tarafindan gelistirilen modeller 6gretim tasarim slireci basamaklari
Uzerine oturmaktadir. Belirtilen basamaklari temel olarak ADDIE ile eslestirmek mimkindur.
Bahsedilen modellerin bazilarinda ADDIE basamaklarinin birlestirildigi (Or: Akilli ve Cagiltay,
2006; Zin vd., 2009; Akgiin vd., 2011), ya da sliregte 6n plana gikan stireglerin daha ayrintili ele
alinmasi icin basamaklarin arttinlmis oldugu (Or: McMahon, 2009; Akgiin vd., 2011)
gortlmektedir. Bazi modellerde ise digerlerine gére daha esnek bir yapisi oldugu ve fazlar
arasinda keskin cizgilerin olmadigi belirlenmistir (Or: Akilli ve Cagiltay, 2006; Akgiin vd. 2011;
Weitze, 2012). Zin vd. (2009), Cai vd. (2010), Akgiin vd. (2011), Weitze (2012), Aslan ve Balci
(2015) tarafindan olusturulan modellerin de yinelemeli bir yapiya sahip oldugu gorilmustar.

Cogu modelde degerlendirme basamagi bulunmaktadir. McMahon, (2009); Zin vd.
(2009); Cai vd. (2010); Akgiin vd. (2011); Aslan ve Balci, (2015) modellerinde hem deger
bigmeye hem de bigimlendirmeye donik degerlendirmeye yer verildigi gorilmustir. Kimi
modeller (Zin vd., 2009; Aslan ve Balci, 2015) ise degerlendirme sonundaki kalite gostergelerini
modelin temel tasi olarak kullanmigtir.

Modellerin bazilarinda (Cai vd., 2010) egitimle oyun dengesinin kurulup kurulmadigini
test edecek bir adim vardir. Bununla beraber neredeyse tim modellerde oyun bilesenleri
yerini almistir, bazilarinda 6n plana ¢ikmis (Amori, 2007; Weitze, 2012; Ariffin, 2013)
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bazilarinda ise basamaklardan birinin altinda yer almistir. Maragos ve Grigoriadou’nun (2007)
onerdigi modelde ise digerlerinden farkli olarak ¢ok kullanicili bir oyun gelistirmek
hedeflenmektedir ve modelin buna gore 6zellestigi, arkadaslar ile yardimlasma konusuna
modelde yer verildigi gorilmektedir. ADDIE modeline benzer olarak, ortaya bir Grin
konulacagi icin modellerde proje yonetimi siureglerinin de temel alindigi dikkati gekmektedir
(Or: McMahon, 2009; Aslan ve Balci, 2015). Her zaman oldugu gibi tiim modellerin giiclii ve
zayif yanlari ile sinirliliklari mevcuttur. Ayrica modellerin ortaya konulus bigimleri de farklilik
gostermektedir. Kimi modeller tamamen teoriye dayali ortaya konulurken (Amory, 2007; Song
ve Zhang, 2008) bazilari da 6nerdikleri modeli test edip yeniden diizenlemeye gitmislerdir
(Amory, 2001; Akilli ve Cagiltay, 2006; McMahon, 2009; Zin vd., 2009). Amory ve Seagram
(2003); Zin vd. (2009) ve Weitze (2012) ise modellerini deneyime dayali olarak gelistirmislerdir.

Arastirmanin Amaci

Bu calismanin amaci ortaya konan Labours of Hercules (LOH) oyununun cikis fikrinin
hikaye olmasindan dolayi farklilasan gelistirme siirecini paylasmak ve s6z konusu silirecte
edinilen deneyimi 6zellikle sorunsuz yiriyen ve sikinti yasanan yanlarini gz éniine alarak
egitsel bir oyun gelistirme slirecini modellemektir. Modelin, "hikayeyi" temel alacak bicimde
egitsel oyun tasarlamayr amaglayan arastirmacilar ve uygulayicilar igin faydali olacagi
disinidlmektedir.

Egitsel Bir Mobil Oyun: Labours of Hercules

Labours of Hercules (LOH) mobil oyunu “Searching for the Labours of Hercules
(SFTLOH)” adli Avrupa Birligi (AB) Erasmus+ projesinin fikri ¢iktilarindan biridir. SFTLOH projesi,
icerisinde Universitelerin, liselerin ve derneklerin bulundugu 6 Ulke ve 8 ortakla yurutilmustur.
Projenin temasi Avrupa Ulkelerinin ortak mirasini temsil eden “Herkdil'iin On iki Gérevidir”.
Efsaneye gore, Herkll Avrupa'yl dolasir, kendini kurtarmak ve o6limsuizlik kazanmak igin
gorevlerini basarmaya calisir.

SFTLOH projesi, 6gretmenlerin ve 6grencilerin BIT'i 6gretim ve 6grenme siirecinde etkili
bir sekilde kullanmalari igin firsatlar saglamayi amaglamaktadir. LOH mobil oyunu ise 6zellikle
O0gretim programlarinda mitoloji yer alan, Avrupa'daki lise 6grencilerine efsane hakkinda bilgi
vermeyi ve farkindalik yaratmayi amaglamaktadir.

Oyun fikri teknoloji, hikdaye ya da oynanis (gameplay) olmak lizere {i¢ ana noktadan
dogabilir (Rouse, 2010). Rouse (2010), secilen baslangi¢ noktasinin, diger iki oyun fikri 6gesini
kisitladigini vurgulamaktadir. Her oyunda hikaye olmak zorunda degildir, ancak 6grenme
icerigi belli bir hikaye Uzerine oturtularak aktarilabilir. LOH oyun fikrinin ¢ikis noktasi ise
hikayedir. S6z konusu hikdaye ayni zamanda, bu egitsel oyunun 06grenme igerigini
olusturmaktadir.

Bu oyun ilk olarak hikaye fikriyle sekillenmistir, teknoloji segimi ise oyunun tasarimina
yon veren ikinci dnemli unsur olmustur. Pedagojik bakis agimizin yani sira; hedef kitlenin lise
ogrencileri olmasi sebebiyle oyunun mobil olmasina karar verilmistir. Hikaye ve teknoloji basta
belirlendigi icin, oyun gelistirme slirecinde daha ¢ok oynanis tizerine odaklanilmistir.

Diger bir ifadeyle, 6grenme igerigi, hikaye bileseni olarak oyuna eklenmistir. Nitekim
Waraich (2004) de 6grenme igeriginin oyuna entegre olmasinin etkili ve gerekli oldugunu
belirtmektedir (Dodlinger, 2007). Prensky (2004), egitsel oyunlarin, egitsel kaygilarin baskinlig
nedeniyle motivasyon ve eglence konusunda diger dijital oyunlarin gerisinde kaldigini
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belirtmektedir. Ogrenme iceriginin oyuna etkili bir sekilde girmesinin, Prensky’nin (2004) hakli
elestirisinden kaginmak igin bir ¢6ziim oldugu disinilmektedir.

Yontem

Oyunun hikayesini ¢ikis noktasi alan oyun gelistirme siirecinin modellenmesinin
amaglandigl bu calisma, tasarim tabanh arastirma yontemiyle gergeklestirilmistir. Tasarim
tabanli arastirma yontemi, dogal ortaminda 6grenme - 6gretme sirecini etkiledigi diistintlen
ya da agiklamasi muhtemel, kuram, olgu ya da uygulamalarin déngusel bir bakis agisiyla
gelistiriimesini amaglamaktadir (Barab ve Squire, 2004). Arastirma sireci gercek yasam
durumlariyla igige bir sekilde, tasarim ve degerlendirmenin 6n plana ¢iktigi, tekrarl, stireg
odakli, kurama dayanan ve kuram olusturmaya katkisi olan bir yaklasim benimsenerek
gerceklestirilir (Wang ve Hannafin, 2005). Tasarim tabanli arastirmalar, 6grenme - 6gretme
surecine yonelik kuramsal bakis agisi, rlin, sireg, program ya da politika gelistirilmesini
amagclayan uygulamal ¢oziimlerin ortaya konulmasiyla sonuglanabilmektedir (McKenney ve
Reeves, 2012, s. 7).

Tasarim tabanli arastirma yaklasiminin benimsendigi bu ¢alismada, dogal ortaminda
gerceklesen oyun gelistirme deneyimi modelin temelini olusturmaktadir. Alanyazinda var olan
oyun gelistirme modellerinden farkli olarak ¢ikis noktasini oyunun hikayesi olusturmaktadir.
Oyun gelistirme sirecinin genelini etkileyen bu farkliigin modele dénustlrilmesi, deneyimin
kaydedilerek gergeklestirilen asamalarin tanimlanmasiyla mimkin olmugstur. Deneyimi
olusturan asamalarin belirlenmesi, arastirmacilarin alanyazini temel alip ilgili kuramsal alt
yapiyla iliskilendirerek tanimlanmasiyla gergeklesmistir. Modelde tanimlanan asamalarin
ciktilarinda belli bir doygunluga ulasilana kadar kendi iginde isevuruk tekrarli bir bakis agisi
benimsenmistir. Asamalar sonunda ulasilan giktilar Gzerinden ara degerlendirmeler yapilmis,
degerlendirmeler dogrultusunda gikti yeniden diizenlenmistir. Oyun gelistirme slireci sonunda
¢ikis noktasini oyunun hikayesinden alan uygulamaya doniik ve kuramsal bakis agisi sunan
egitsel bir oyun gelistirme modeli tasarlanmistir.

Oyun gelistirme slrecinde tasarim ve gelistirme takimlari bazen ayri ayri bazen birlikte
¢ok sayida toplanti dizenlemistir. Toplantilarda oyunun tasarimina iliskin alinan kararlar,
takimlar arasinda fikir birligine varilan veya varilamayan noktalar, toplanti esnasinda tasarim
ekibinden iki arastirmaci tarafindan ayri ayri kaleme alinmistir. A5 kagit 6lgiisiinde yaklagik 35
sayfalik proje ginlikleri olusturulmustur. Proje glinliiklerine ek olarak mevcut alanyazindan
faydalanilarak ¢evrimigi bir oyun tasarim belgesi taslagi olugturulmus, siire¢ boyunca tasarim
belgesinin barindirdigi unsurlar glincellenerek oyun tasarim fikrine iliskin raporlamalar bu
belge Gzerinden gergeklestirilmistir.

Oyun tasarim belgesi, oyunda yer alacak her bir seviyeye iliskin; seviyeye 6zgi hikayeyi,
akisi, bir sonraki seviyeye ge¢cmek icin oyuncunun yapmasi gerekenleri, miicadele unsurlarini,
kurallari, mekansal unsurlari, seviyedeki yardimci ve ana karakterleri, engelleri,
kolaylastiricilari barindirmaktadir. Seviyeye 6zgi bilgilerin yani sira; oyuna iliskin genel kurallar
ve araylzin nasil olacagina bu dokiimanda yer verilmistir. Hazirlanan prototiplerden de siireci
modellemek igin faydalaniimistir.

Oyun gelistirme sireci tamamlanip oyun kullanima agildiktan sonra, tasarim ekibi bir
araya gelerek tasarim surecini ayrintili olarak ele almistir. Arastirmacilar alanyazinda var olan
oyun gelistirme modellerine hakim bir alt yapiyla gegirdikleri oyun tasarimi ve gelistirme
deneyimlerini irdelemislerdir. Bu slregte alanyazinda var olan modellerin glgliu yanlari ve
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sinirliliklari dikkate alinmistir. Tasarim belgesi, prototipler ve toplanti giinliikleri kullanilarak
sire¢ model taslagi seklinde somutlastiriimigtir. Alanyazindaki modellerle gergeklestirilen
tasarim suireci arasindaki benzerlikler ve farkliliklar belirlenerek ayrintili olarak tanimlanmis ve
asamalar adlandiriimistir.

LOH Oyunu Gelistirme Siireci

Proje gelistirme sirecini, fikrin bulunmasi, slirecin tanimlanmasi, planlanmasi, projenin
uygulamaya konmasi, degerlendirilmesi ve projenin sonlandirilmasi olarak basamaklara
ayirmak mimkindir. Tanimlama basamagi sorun ve/veya ihtiyag analizinin ardindan, hedefin,
ortaklarin ve paydaslarin belirlenmesini kapsarken; planlama basamagi proje ekibinin,
bitgesinin, gorev listesinin, zaman planinin, kilometre taslarinin netlestirildigi basamaktir
(Newton, 2012). LOH da birgok (irlin gibi benzer basamaklardan ge¢mistir. Fikrin bulunmasi,
sirecin tanimlanmasi ve planlama asamasinin blyuk bir kismi AB hibesine bagvuru
asamasinda tamamlanmistir. Bu calismada, ilgili béliim én analiz olarak adlandiriimistir. On
analizin ardindan, oyuna odaklanilan analiz basamagina gegilmistir. Bu asamada mitolojik
hikayenin analizi, mitolojik hikayenin egitsel agidan degerlendirilmesi, varsa kisitlamalarin
getirilmesi ve mitolojik hikayeden yola ¢ikarak oyunun hikdaye o&gelerinin belirlenmesi
eylemlerine yer verilmistir. Ardindan gelen tasarim ve gelistirme basamagi, oyun
bilesenlerinin netlestirilmesi, kagit ve dijital prototipin olusturulmasini kapsamaktadir. Streg
uygulama ile devam etmis, bu basamakta oyun marketlere yiklenerek gercek kullanicilar
tarafindan oynanmistir. Oyunun eglence kismi, oynanisi, teknik ve pedagojik agidan
degerlendirilmesini kapsayan degerlendirme basamagi, yalnizca strecin sonunda degil, her bir
basamagin icinde gergeklestirilmistir.

On Analiz

“Egitimde dijital 6grenmeyi gelistirmek, bilgi ve iletisim teknolojilerinin stratejik
kullanimini, agik egitim kaynaklarini, agik ve esnek 6grenmeyi, sanal hareketliligi ve diger
yenilikgi 6grenme yontemlerini destekleyerek egitim, 6gretim ve genglik ¢calismasi konusunda
yenilikgi deneyimlerin baslatilmasini tesvik etmek” AB’nin Erasmus+ hibesi kapsaminda
belirledigi dnceliklerden biridir. Bu dncelige hizmet eden mobil oyunun hikayesi AB’nin ortak
gecmisine bir gonderme olmasi sebebiyle Herkiil’in 12 Goérevi olarak belirlenmistir. Her ne
kadar Turkiye’de olmasa da, bircok Avrupa llkesinin lise 68retim programinda mitolojiye yer
verilmistir. Keza projede Yunanistan, italya, Romanya, ispanya ve Tiirkiye’den liseler ortak
olarak yer almaktadir ve oyunun hedef kitlesi de lise 6grencileridir.

Hedef kitlenin liseler oldugu duslinildigiinde, oyunun mobil olarak gelistiriimesi daha
uygun bulunmusgtur. Nitekim Statista’nin ortaya koydugu istatistiklere gére kullanilan mobil
araglarin %90’a yakinin akill telefon ve tabletler oldugu; 2018 yili itibariyle diinya genelinde
2.53 milyar akilli telefon kullanicisinin oldugu bilinmektedir. Gartner (2013) da bilgisayar ya da
konsol oyunlarindansa mobil oyunlarin pazardaki en hizli blylyen sektor oldugunu
belirtmektedir. Ote yandan alanyazinda mobil oyunlarin; aktif, yapilandirmaci, kisisellestirilmis
ve otantik 6grenmeye iliskin firsat sunma (Fan, Xiao ve Su, 2015), isbirlikli 6grenmeyi
destekleme (Wong vd., 2013), motivasyonu, 6z yeterligi, baghligi, basari ve performansi
artirma (Facer vd., 2004; Huizenga vd., 2009; Huang ve Huang, 2015; Schmitz, Schuffelen,
Kreijns, Klemke ve Specht, 2015), bilgiye erisimi kolaylastirma (Schmitz, Klemke, Walhout ve
Specht, 2015) konusunda 6gretimi desteklemedeki pozitif rollerine vurgu yapilmaktadir.
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Mobil oyun karari verildikten sonra, basta egitsel oyunlar olmak tzere kullanilabilirlik,
gorsel tasarim, programlama konularda uzmanlasmis olmalarina dikkat edilerek Bilgisayar ve
Ogretim Teknolojileri Egitimi (BOTE) bélimiinden alti kisilik bir oyun tasarim ekibi
kurulmustur. Mitoloji konu alani uzmani ise kurum disindan destek vermistir. Tasarim ekibi,
yalnizca oyunun tasarimindan sorumlu olmustur ve gelistirme igin bir firmadan hizmet alimi
yapilmigtir. Ancak firmanin belirlenmesi icin dncelikle firmadan ne talep edileceginin ortaya
konmasi, bunun icin de 6ncelikle tasarimin temel 6gelerinin belirlenmesi gerekmistir. Blitce
ve takvim hibe kapsaminda sabitlendigi icin elde kalan tek degisken tasarimin kendisidir. Bu
baglamda tasarim ekibi oyunun tiirti, oyundaki seviye, karakter, arayiiz ve mekan sayisini asagi
yukari belirleyerek, gelistirme isi icin sirketlerle gérismus, butgeyi tartismis, referanslari
incelemis ve sonunda Pixedus Game Studio ile anlagsmaya varmistir.

Mite gore Herkul 12 gorevini gergeklestirmek Uzere Avrupa’yi geziyordur, Herkul’iin
yolculugunu sembolize edecek bir kosu oyunu olmasi ve her bir goreve karsilik bir seviye
bulunmasi planlanmistir. Her bir seviyede, mitte belirtilen gorevde gegen karakter, nesne,
mekan analiz edilmistir. Strateji oyunu gibi segeneklerle daha karmasik ve uzun sirecek bir
oyun gelistirmek mimkin olsa da bltce ve takvimin buna el vermedigi gorilmugstir. Bu
detaylara karar verme ve sirketle gorisme siirecinde marketlerdeki mobil oyunlar
inceleyerek, onlardan oOrnekler vermek oldukg¢a faydali olmustur ve taraflarin birbirini
anlamasini kolaylastirmigtir. Bu inceleme ayni zamanda, piyasada yer alan, Herkil'Gn
hikayesine dayali oyunlari arastirmak agisindan da gerekli gértlmustir. S6z konusu sirkette
programlama, grafik tasarim, animasyon, hata analizi konularinda uzmanlasmis yedi kisilik bir
oyun gelistirme ekibi kurulmustur. Sirketin kesinlestirilmesi ile taslak olarak belirli olan takvim
netlestirilmistir. Oyunun 3 boyutlu (3B) olacak sekilde, Unity’de gelistiriimesine, Unity’nin
Ozelligi sayesinde hem Android hem i0S’a uyumlu olmasina karar verilmistir.

Her bir basamagin sonunda degerlendirme ve glincellemeye zaman ayrilmistir. Bundan
sonraki basamaklarda yogun olarak oyun ve 6gretimin dengesine odaklanilirken, 6n analiz
basamag icin planlarin, ekiplerdeki uzmanliklar, kisi sayisi, takvim, bitge ile uygunluguna
bakilmistir.

Analiz

Mitolojik hikayenin proje fikrinin odagi olmasi nedeniyle; hikdaye, oyun fikrinin ¢ikis
noktasini ve oyun gelistirme siirecinin baslangi¢ noktasini olusturmustur. Calismada “mitolojik
hikaye” ile “hikaye” kelimeleri farkli anlamlarda kullaniimaktadir. “Mitolojik hikaye” ile ham
icerik kastedilmektedir. Hikaye ise oyun bilesenlerinden biridir ve hikdyeyi stiziilmus, oyun igin
donustirdlmis egitsel icerik olarak tanimlamak mimkindir. Giriste dile getirildigi Gzere
Rouse (2010) oyun fikrinin ya hikayeden, ya oynanistan ya da teknolojiden gikabilecegini,
ayrica bu Uglide yapilan bir tercihin diger ikisini sinirlandirdigini dile getirmistir. Oyunun
teknoloji boyutu kapsaminda, iki boyutlu (2B) bir altyapi segildiyse, birinci sahis nisanci
tirtndeki bir oyunun artik bir secenek olmadigi, bu durum igin 6rnek olarak gosterilmistir.
Clnkl bu tlrde bir oyun ancak g boyutlu (3B) oldugunda zevkli olacaktir. Bu oyun fikrinin
¢ikis noktasi hikayedir, oyunun teknolojisi de bastan secilmistir, bu sebeple siire¢ oynanisin
sekillendirilmesi Gizerine kuruludur.

Tasarim ekibi, 6n analiz siirecinde, oyuna dair bir takim fikirler gelistirmis olmakla
beraber, oyunun oynanisina iliskin esas calisma analiz bélimiinde baslamistir. Oncelikle
mitolojik hikayeye iliskin kitap, film ve oyun incelemesi yapilarak, mit analiz edilmistir.
Hikayede yer alan 12 goérev, her bir gérevdeki ana ve yardimci karakterler, gérevlerin gectigi
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mekanlar, her bir gérevde kullanilan araglar, ortamda bulunmasi gereken nesneler ortaya
konmugtur. Bunlarin ardindan oyundaki miicadele unsurunun ne olacag tzerinde durularak,
oyunun ana ve bolim bazindaki alt amaglar planlanmistir. Micadelenin belirlenmesinin
ardindan, oyunda yer verilebilecek kolaylastirici ve engeller hikdayeye uygun olarak
belirlenmistir. Hikaye egitsel agidan irdelenmis, siddet 6geleri iceren kisimlarda sinirlamaya
gidilmis, bu siregte mitoloji alan uzmanina danisiimistir. Bu siirecin sonunda, listelenen
maddeler, seviyeler igin tablolastiriimis ve Tablo 1’de yalnizca iki seviye igin 6rneklendirilen ve
surecte guncellenerek, gittikce karmasiklasan oyun tasarim belgesinin bir ornegine yer

verilmigtir.

Tablo 1. Analiz Basamaginin Ciktisi Olan Oyun Tasarim Belgesinden Bir Ornek

Seviye 1 Seviye 3
Karakter Aslan Geyik
Gorev Hic bir silahin islemedigi Nemea Aslani Kutsal Kyreneia geyigine zarar
oldirmek. vermeden yakalamak.
Mekan 1 Sik agacli bir orman Aydinlik, isiltili bir orman
Mekan 2 Magara Patika
Dogru arag Yumruk Kement

ipucu

Micadeleler

Kazanma durumu

Yenilgi durumu

Engeller

Cilt: 9 Say:1 Yil:2019

Aslan’in kiirkiine higbir silah islemez.

Aslani 6ldirmek icin uygun araci
secmek (yumruk) ve belirli bir zaman
araliginda, hareket etmekte olan
aslana yeterince tiklamak (yumruk
atmak).

Aslan’in éldirialmesi

Belirlenen zaman araliginda istenen
miktarda aslana vurulmadigi icin ya da
gorev uygun aracla yerine
getirilmedigi icin aslan tarafindan
oldarilmesi.

Kosu sirasinda altindan gegmek igin
egilinmesi gereken devrilmis agaclar,
Gzerinden atlanmasi gereken kayalar.

Geyige zarar vermemek icin
silah kullanilmamalidir.

Geyigi yakalamak icin dogru
araci segmek (kement) ve

kemendi dogru agl ve hizda
firlatarak, hareket etmekte
olan geyige isabet ettirmek.

Geyigin yakalanmasi

Kement belirlenen aci ve hizda
firlatilmadigi icin geyigin
kagmasi ya da gorevi uygun
aracla yerine getirilmedigi icin
geyigin 6lmesi.

Kosu sirasinda altindan
gecmek icin egilinmesi
gereken devrilmis agaclar,
Gzerinden atlanmasi gereken
kayalar, Herkiil’e dogru
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yuvarlanan kayalar.

Kolaylastiricilar Oyuna kaldigi yerden devam Oyuna kaldigin yerden devam
edilmesine firsat veren iksir, iksir satin edilmesine firsat veren iksir,

almayi saglayan altin, engellere iksir satin almayi saglayan
takilmadan kosmayi saglayan kanatli  altin, engellere takilmadan
ayakkabilar. kosmayi saglayan kanatl

ayakkabilar, ileri ziplamaya
olanak veren tas.

Mitten faydalanarak olusturulmus, hikaye 6gelerini ortaya koyan bu belgeye gére heniiz
oynanisin netlestigini sdylemek mumkiin degildir, ancak ortaya ¢ikan tablo oynanisin ortaya
¢ikmasinda yardimci olmustur. Oynanigin 6n analiz agamasinda kaba taslak belli oldugunu,
analiz asamasinda ise detaylandirildigi igin biraz daha netlestigini soylemek mimkuindar.
Oyunun bir kosu oyunu olmasi, kosu boyunca yakin sahnelere gegcis yapilarak (Tablo 1’e gore
mekan 1’den mekan 2’ye gecerek) gorevlerin gergeklestirilebilecegi, her yakin plan igin benzer
tlrin kullanilabilecegi dustintilmustar.

Bu basamagin sonunda, 6gretimsel agidan amacimiza ne kadar ulasabildigimiz, bir baska
deyisle oyunun hikayesinin, miti ne derece yansittigl; oynanisin hikaye ve teknolojiile ne kadar
uyumlu oldugu ve oyunun ne derece zevkli oldugu degerlendirilmistir. Ozellikle hem
O0gretimsel yan hem de oyun yani dengeli tutulmaya galisilmistir.

Tasarim ve Gelistirme

Bu asamada, oyun gelistirme ekibi, diger bir ifadeyle oyun firmasi siirece dahil edilmistir.
Sirketin derin teknik bilgisi ve deneyimi sayesinde, teknolojinin getirdigi sinirhliklar ve
avantajlar tizerinde durularak oynanis tartismasi genisletilmistir. Ornegin akilli telefonlarda
kullanilan kaydirma, ¢ift tiklama gibi hareketler ve oyunlardaki kullanimlari incelenmis, LOH’da
nasil kullanilabilecegi Uzerinde dusunilmustir. Benzer sekilde, mobil cihazin dénme
hareketinin takibini saglayan cayro 6zelliginin oynanisa nasil dahil edebilecegi tartigiimistir. Bu
ozellik, karli sahnenin buza déniismesi, toprak yolun gamurla kaplanarak kaygan hale gelmesi
ve Herkdl’in mobil cihazin saga sola egilerek hareket ettirildigi bir yapi ile oyuna entegre
edilmistir. Yapilan her bir degerlendirme ile hikaye, teknoloji ve oynanisin dengesi devaml
olarak degismistir. Nitekim hikaye-teknoloji-oynanis tgll yapisindaki her bir 6genin digerleri
uzerindeki etkisi ve Gglnin devamli olarak etkilesim halinde olusu, ¢alismada ortaya konan
modelin temelini olusturmustur. Bu etkilesim su sekilde 6érneklendirilebilir: Mobil cihazin
geregi, kiiclik ekrana sahip olmak, hikayeye sinirlama getirilmesini gerekli kilmigtir. Mite gére
9 basli ejderhanin her bir basi kesildikge yerine iki bas ¢ikmaktadir, ancak mobil bir aracin
ekraninda fazlalasan baslari tek tek kesecek sekilde oynamak mimkin olmamaktadir, bu
sebeple mitin s6z konusu kismi oyunun hikayesine dahil edilememistir. Diger bir ifade ile
teknolojide yapilan segim, hikayeyi etkilemistir.

Bu basamakta dncelikle gelistirme ekibine, tasarim ekibinin aklindakileri daha net ifade
edebilmek icin bir kagit prototip gelistirilmis, analiz siirecinde hazirlanmis oyun tasarim belgesi
ile birlikte gelistirme ekibine sunulmustur. Tasarim ve gelistirmenin ig iceligini, oyun tasarim
ve gelistirme ekiplerinin farkl gérev tanimlarini ve isbirlikli galismalarini vurgulamak adina bu
basamak Tasarim ve Gelistirme olarak isimlendirilmistir. Tasarim ve Gelistirme basamaginda
tasarima dair alinan her karar dizisiyle, hizli prototipleme yapilmis, test edilen prototiplerle
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tasarim giincellenmistir. ilk test kg1t prototip lizerinden yapilmistir, sonraki testler ise dijital
prototip Uzerinden gergeklestirilmistir. Testler dort fazda tamamlanmigtir. Kagit prototip
testinin ardindan, dijital prototiple alfa, beta ve saha testi yapilmistir. Bunlardan saha testi
uygulama basamaginda, digerleri ise tasarim ve gelistirme basamaginda gergeklestirilmistir.
Hangi testlerin kimlerle yuratuldtgine iliskin bilgilere Tablo 2’de yer verilmistir.

Tablo 2. Oyunun Degerlendirilmesine iliskin Yapilan Testler

Kagit Prototip Dijital Prototip
Testi Gergeklestiren Kagit Prototip Testi Alfa Testi Beta Testi Saha Testi
Oyun Ekibi X X X
Kullanic X X X X
Uzman X X

Alfa testi, oyunun, bazi 6zelliklerinin eksik oldugu ve kurulum gerceklestirmeye gerek
kalmaksizin, test araglari ile gerceklestirilen testtir. Daha ziyade programlama hatalarinin ve
kullanilabilirlik problemlerinin yakalanmasina yoneliktir. Beta testi ise daha olgunlasmis bir
stirim Uzerinden gerceklestirilmistir. ilk ¢ testte, kullanilabilirlik calismalarina iliskin belli
deneyimiolan en az yiiksek lisans seviyesindeki BOTE bolimii 6grencileri kullanici olarak tercih
edilmistir. Saha testinde ise hedef kitleyi temsil edebilecek bir grup ile ¢alisiimistir. Ayrica
tasarim sirecinin basinda ve oyun piyasaya slriilmeden evvel uzman gorisu alinarak
glncellemeye gidilmistir.

Benzer prototipler bir araya toplanarak degerlendirme siireci dért faza ayrilmis olsa da,
sadece kagit prototip 12 versiyona sahiptir, bunlardan ilki kagit kalemle uretilmigsken
sonrasinda, PowerPoint Uzerine aktarilarak baglanti adresleri kopri olarak eklenmis, kagit
prototip tiklanabilir hale getirilmistir. Yakalanan her hata serisi ile ise glincelleme yapilarak,
toplam 12 versiyon gelistirilmistir. Benzer sekilde dijital prototip de ¢ok farkl versiyonlara
sahiptir.

Tasarim ve gelistirme basamaginda, analiz basamaginda belirlenmeye baglanan oyun
bilesenleri netlestirilerek ilerlenmistir. Prensky’e (2001) gére oyun bilesenleri hikaye, amag,
mucadele, etkilesim, kurallar ve donuttlr. Arastirmacilara ait bir baska ¢alismada, LOH s6z
konusu bilesenler bazinda ele alinmistir. Bu ¢alismayi, LOH un hikayesinin Herkil’iin 12 Gérevi
mitinden stzilerek elde edildigini; oyunun ana amacinin Herkil’tin 12 gérevine denk gelen 12
seviyeyi tamamlamak; alt amaglarinin ise engellerden kagip, altin ve iksirleri toplayarak kosu
fazini en yiiksek puanla bitirmek ve seviye sonundaki Herkl’iin gérevi olan zorlu micadeleyi
kazanmak oldugunu soyleyerek 06zetlemek mimkindlr. Hikaye, ama¢ ve micadele
bilesenlerinin analiz basamaginda, geri kalanlarin ise bu basamakta netlestigi sdylenebilir.
Goruldugu gibi bilesenlerin belirlenmesi dahi net olarak belirli bir basamak iginde yer
almamistir. Bu durum, basamaklar arasinin gegisken olmasi, modele kesikli gizgilerle gosterim
olarak yansimistir.

Bilesenlerin netlesmesi oldukg¢a uzun tartismalar gerektirmistir ve aslen sirali olarak
belirlendigini soylemek mumkin degildir. Oyun bilesenlerinin tamami i¢ ice gegmis
durumdadir, biriile ilgili alinan karar digerinin degisimini zorunlu kilmistir. Bilesenlerin dengesi
degistikce oynanis da yeniden yapilanmistir. Ornegin hikayenin analizinde her bir gérevi
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tamamlamak igin belli bir aracin gerektigi dikkat gekmistir, nitekim oyun tasarim belgesinde
“ara¢” diye bir satir bulunmaktadir. Bu durum micadele bilesenine oyuncunun gorevi
tamamlamak igin dogru araci se¢gmesi olarak yansimistir. Oyunun eglence boyutu agisindan
yapilan degerlendirmede dogru araci segmenin yalnizca sansa bagh oldugu, bununsa sans
oyunu olmayan bir oyun igin istenmeyen bir durum olduguna karar verilmistir. Bu sebeple
oyunculari yénlendirecek bir ipucu verilmesine karar verilmistir. Boylelikle oynanisa bulmaca
da dahil edilmistir. Bu ipucunun siradan bir agilir pencere yerine, mite uyacak sekilde Herkil’Gin
mentoru tarafindan iletilebilecegi distuinilmustir. Bu da hikayeye yeni bir karakter eklenmesi
ile sonuglanmistir. Bir bagka degerlendirmede ise mentor fikrinden vazgegilmistir. Bu 6rnekten
anlasilacag gibi, oyun yinelemeli bir siiregten gegerek hazirlanmistir.

Seviyelerin Ozellikleri ve oyunun kurallarinin belirlenmesi de bu yinelenen sirecin bir
pargasl olmustur. Herkul’lin her bir gorevine denk gelen seviyeler, gittikce zorlasacak sekilde
ayarlanmigtir. Bu sliregte oyun tasarim belgesinde de yer alan engeller ve kolaylastiricilar rol
oynamistir. Seviyeler ilerlerken hem kurallar sikilagsmis (6rnegin ilk seviyedeki aslani 6ldirmek
icin 20 vurus gerekirken, dokuzuncu seviyedeki Hypolitte’yi etkisiz hale getirmek igin 40 vurus
gerekmistir), hem de engeller gesitlenmis, zorlagsmis ve siklagsmistir. Ayrica Herkil’Gin sag-sol-
yukari-asagi parmak hareketi ile yaptigi kosuya, dérdiinci seviyeden itibaren cayro 6zelliginin
kullanildig kayma hareketi eklenmistir. Herkiil dort yone kaydirma hareketinin yani sira, buz
ya da ¢amurda telefonun saga sola egilmesi ile hareket ettirilmeye baglanmistir. Bu anlamda,
seviyelerin zorlagsmasi i¢in oynanis da ¢esitlendirilmistir.

Her bir basamagin sonunda degerlendirme ve ona bagl olarak gincelleme
yapilmaktadir, ancak tasarim ve gelistirme basamaginda degerlendirme ¢ok daha yogundur.
Tasarim ve gelistirme ekipleri ¢ok sik olarak kendi aralarinda ve birlikte toplanmiglardir.
Toplantilarda yapilan testler 1s1ginda giincel tasarim degerlendirilmis, yapilacak giincellemeler
belirlenmistir. Yukarida bahsedildigi sekilde hizli prototipleme ve devamli test ile sireg
olabildigince tempolu ilerlemistir. Degerlendirmede 06zellikle 6grenme ve eglence dengesi
dikkate alinmistir. Bir¢ok durumda tasarim takimi 6grenmenin, gelistirme takimi ise
eglencenin oranini artirmak Uzere talepte bulunmustur. Takimlarin bu dogrultudaki
tartismalari dengenin korunmasi igin bir avantaj saglamistir.

Gelistirme siireci 6ncelikle gorsellerin Gretimi ile baslamistir, zaman kazanmak agisindan
tasarim sireci ile eszamanl olarak gotirilmustir. Suregte, analiz agamasinda oynanisin
olmasa da karakterlerin netlestirilmis olmasindan faydalanilmistir. Oncelikle oyunun ana
karakteri Herkil, ardindan aslan, geyik gibi yardimci karakterleri oyun gelistirme ekibi
tarafindan tasarlanmistir. Karakterler hazirlandikga tasarim ekibi, 6zellikle hikayeyi ve hedef
kitleyi gz 6niinde bulundurarak gelistirme ekibine déniit vermistir. Ornegin mite gére kutsal
sayllan geyigin ylz ifadesi yumusatiimis, aslaninki ise sertlestirilmistir. Oynayis netlestirildikge
sirayla mekan, nesne ve arayiiz tasarimi yapilmistir.

Tasarlanan ilk versiyonda, ilk seviye igin Herkil kosarak engelleri agsmakta, ilerledikge
aslani kosarken gérmekte ve aslanla yan yana gelmekte (izerine atlayarak onu etkisiz hale
getirmeye calismaktadir. Bu versiyonda istenen etki yakalanamamistir. Bunun ilk nedeni
oynanisin hikaye ile ters diismesi olarak digstiniImustir. Hikayeye gore aslan ¢ok gli¢li ve kotu
bir karakterdir ancak sahne goérsele dokuldiginde aslani Herkil’den kagan bir pozisyona
distrmistir. Oysa tasarim ekibinin aklindaki yolun bir noktasinda karsilasan bu iki gigla
karakterin doviismeleri ve bir yandan da ilerlemeleri seklinde olmustur. Diger bir etmen ise bu
yapida oynanisin yeterince zevkli olmayisidir.
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Oynanisin bu sekilde olmasi igin ugrasiimasinin sebebi Herkil’iin hem seyahatini hem de
gorevini yerine getirme sirecini kosu tiriindeki oyunda birlestirebilmektir. Ayni zamanda
seviyelerde yer alan gorevlerin oyuna aktarimini da standartlastirmak mimkin olabilecektir;
clinkl gorevlerin bazilari aslandaki gibi dovis gerektirirken, bazilari geyikteki gibi yakalama
gerektirmektedir. Hepsi kosu tirtine yedirildiginde, doviismek ve yakalamak ayni mekan ile
saglanabilecektir. Bu birlesimin 6zellikle proje takvimini rahatlatacagi distinilmistir. Ancak
yukarida belirtildigi gibi yapilan degerlendirmede bu fikirden vazgecilmistir. Gorevler
Herkll’iin gézlerinden gorilecek sekilde sahneler glincellenmistir. Bir kismi belli hizda vurusu
gerektiren doévis olarak birakilirken, bariscil gérevler dogru agi ve hiz ile atisi gerektiren oyun
tlrtne donlsturidlmustar.

Uygulama

Bu basamakta oyun hem Android hem iOS marketlere yiklenerek, gergek kullanicilara
sunulmustur. Proje basinda hedef kitle olarak belirlenen ve proje ortagi olarak projeye dahil
olan liseler igin afisler hazirlanarak olabildigince ¢ok kullaniciya ulasiimaya g¢alisiimistir. Genel
kullanicilar  goruslerini market Uzerinden Urinu derecelendirerek ve yorumlayarak
iletmislerdir. Liselerden de goéruslerini bildirmeleri istenmistir, bu dogrultuda proje ortagi olan
okullardaki 6gretmenlerin de destegi ile goris toplamak mimkin olmustur. Bu noktadan
sonra siklikla dile getirilen gorusler belirlenerek, oyun degerlendirilmis ve glincellemeye
gidilmistir. Ogrenciler tarafindan en cok dile getirilen déniit, oyunun zorluk derecesi olmustur,
oyunun ilk seviyelerinin bile olduk¢a zor geldigi, ¢ok kisinin oyunu tamamlamakta zorlandigi,
yarida biraktigi anlasiimistir. Bunun yani sira bazi gorsellerin ¢ézlintrliginde, bazi seslerde ve
lider tahtasinin olusturulmasinda bazi aksakliklar belirlenmistir ve bu baglamda toplam dért
glncelleme yapilmistir.

Sonug ve Tartisma

Bu ¢alismada 3 boyutlu mobil bir oyun olan ve Herkil’tin 12 gérevi mitinin 6gretimini
desteklemek amaciyla, AB projesi kapsaminda ortaya konan LOH’un gelistirme sirecinden
yola cikarak bir egitsel bir oyun tasarim modeli 6nerilmistir. Onerilen model, teorinin yani sira
uygulamaya dayanmaktadir. Sureg yuratilirken teoriden yararlanilmis, ancak modellemede
yasanan siireg gbz 6nline alinmistir. Stirecin odagina ise diger modellerden farkli olarak hikaye,
teknoloji ve oynanis arasinda kurulmasi gereken denge konmustur. Bu baglamda asagidaki
model ortaya ¢ikmistir:
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Sekil 1. Egitsel Oyun Gelistirme Modeli

Daha once de ifade edildigi gibi Rouse’a (2010) gore bir oyun fikrinin kaynagi ya hikaye,
ya teknoloji ya da oynanistir ve iglerinden yapilan herhangi bir se¢cim diger ikisine sinirlk
getirecektir. Ele alinan LOH oyunu da ¢ikis fikri Herkiil’tin 12 Goérevi hikayesine dayanmaktadir.
Bu sebeple modelin baslangi¢ noktasini hikaye olusturmaktadir ve modelin odaginda hikaye-
teknoloji-oynanis Gglusiinin bir digerine etkisini gosterecek sarmal bir yapi yer almaktadir.
Suregte ikinci verilen karar teknoloji olmustur, oynanis ancak bu ikisi belirlendikten sonra
tartisilmaya baslanmistir, bu siirecte yer alma sirasi da modele yansitiimistir.

Model yukarida anlatildigl lizere dért basamaktan olusmaktadir: On analiz, Analiz,
Tasarim ve Gelistirme, Uygulama. Ancak bu basamaklarin keskin gizgilerle birbirinden
ayrildigini séylemek dogru olmayacaktir. Keza basamaklar modelde yalnizca solda kisa
cgizgilerle birbirinden ayrilacak sekilde yer almistir, sarmal yapi kesintiye ugramadan akisa
devam etmistir. Bu akis sirasinda hikaye-teknoloji-oynanigin ilgili basamakta agirhg
degismisse, bu duruma modelde yer verilmistir. Ornegin hikaye (izerinde en ¢ok analiz
basamaginda durulurken, oynanis tasarim ve gelistirmede yogunlasmistir.
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Bu olusumda bircok modelden farkli olarak bazi noktalar dikkat cekmektedir. Bunlardan
ilki analizden &nce bir basamagin olmasidir. On analiz basamagi LOH’un bir proje {riini
olmasindan dolayi var olmus gibi gozikmektedir. Zira bu asamada projeye hibe alabilmek igin
alinan kararlar bulunmaktadir. Tasarim ve gelistirmenin bir aradaligi bu modelde dikkat ¢eken
bir diger noktadir; sliregte hizli prototipleme yapilarak, devamli gelistirme yapilmasini ve
pesinden tasarimin giincellenmesini simgelemektedir. Bu durum degerlendirme basamaginin
da modelde sonuncu basamak olarak yer almasinin 6nline gegmistir. Degerlendirme,
basamaklarin icine gdmuilmustir. Basamaklarda gegen siire uzunluk seklinde modele
yansitilmigtir. Sarmal yapi ile ilgili bir baska 6zellik basamaklar bazinda ortaya ¢ikmaktadir.
Sekilden gorilebilecegi Uzere farkli basamaklarda hikaye, teknoloji ve oynanisin kalinhg
degismektedir. Buradaki kalinlik ilgili basamakta, o unsura ayrilan vakti, o unsurun siregteki
agirhgini temsil etmektedir.

Modelde tasarim ve gelistirme takimlarina ayri ayri yer verilmistir. Takimlarin gerek ayri,
gerek bir arada ama hep isbirligi icerisinde ¢alismalari, 6zellikle oyun eglence dengesini
korumak agisindan kritik olmustur. Takimlarin bu galisma bigimleri de modele yansitiimistir,
ayrica tasarim ekibi stireci baglattigi igin 6n analiz basamagindan itibaren modelde yer almistir,
gelistirme ekibine ise ilk olarak tasarim basamaginin basinda yer verilmistir. Bu takimlarin
rolleri birbirinden ayri olmustur ve siire¢ boyunca birbirlerinin ¢galismalarina dénit verdiklerini
soylemek mimkindur. Tasarim ekibi akademisyen olarak galisan egitimcilerden olusmakta ve
Ozellikle hikayenin oyuna yansitilmasi konusunun Uzerinde durmaktayken; gelistirme ekibi
kendileri de deneyimli birer oyuncu olan, oyun gelistirme isini profesyonel olarak yapan, daha
ziyade oyunun eglencesine odaklanan ¢alisanlardan olugsmaktadir. Oynanisin hikayeye gore
planlanmasi yogunlukla tasarim takiminin isiyken, oynanisin teknik olarak ortaya gikarilmasi
gelistirme takiminin isidir. Bu durum vyapilan toplantilar modele yerlestirilirken dikkate
alinmistir. Ancak gelistirme ekibinin eglenceyi artirmak i¢in oynanisa midahalesi ve tasarim
ekibinin gelistirme ekibinin bltce-takvim sinirliliklari nedeniyle énerdigi kisa yollari 6gretimsel
kismi kuvvetlendirmek adina uzattigi olmustur. iki takim arasindaki bu etkilesim, yukarida da
bahsedildigi lizere oyun ve 6gretimin dengesinin kurulmasina da destek olmustur.

Modelde yer alan oyun bilesenleri, oynanisi bigimlendiren pargalardir. Nitekim modelde,
hikaye haricindeki bilesenler oynanis gizgisi Gzerinde gortlmektedir. Tipki hikaye - teknoloji -
oynanis Uglusiinde oldugu gibi, bilesenler de birbirlerini bitlinleyen bir yapidadir. Herhangi
birinde yapilan bir degisim, digerlerini etkilemekte ve oynanisi degistirmektedir. Bilesenleri
dort basamaktan herhangi birine yerlestirmek mimkiin olmamistir. Baslangicta hikaye, amag
ve micadele bilesenlerinin oturtuldugu, ardindan etkilesim, dénit, kurallarin netlestirildigi
disindlerek bir siralamaya gidilmistir.

LOH oyun gelistirme modeli diger modellerde oldugu gibi 6gretim tasarimi modeli
basamaklari UGzerine oturtulmustur. Alanyazindaki bazi modellerin aksine sadece oyun
bilesenlerine veya siirece odaklanmak yerine oyun bilesenleri ve paydaslar oyun gelistirme
sureciyle eslestirilerek tasarima yansitilmistir. Alanyazindaki modellerdeki gibi yinelemeli bir
sureg izlenmis ve modelde yerini almistir. Eglence ve 68renmenin dengesini saglamak adina,
egitsel icerik oyunun hikayesiyle oyuna tasinmistir. Diger modellerde oldugu gibi hem siireg
hem sonug¢ degerlendirilmesine yer verilmistir. Ozetle, LOH oyun gelistirme modelinin;
yinelemeli yapisi, 6gretim tasarimi adimlarini temele almasi, proje yonetimi adimlarindan
faydalanmasi, siire¢ ve sonug degerlendirmesine yer vermesi ile alanyazindaki modellerle
benzer oldugunu séylemek miumkindir. Oyun bilesenleri, paydaslari, oyun-egitim dengesini
kurmak Gzere tasarim ve gelistirme takimlarinin uyumlu ¢alismasi, basamaklardaki ¢iktilari,

Cilt: 9 Say:1 Yil:2019 246



Selay Arkiin Kocadere, vd.

degerlendirme icin yapilan testler ile tiim siireci modellemesi acisindan daha kapsamli olmasi
da modeli digerlerinden ayiran énemli noktalardir.

Raporlama oyun tasarim sirecinin olmazsa olmaz parcalarindandir (McMahon, 2009),
nitekim DODDEL oyun gelistirme modelinde de dokiimantasyon odaktadir. Ote yandan,
raporlama igin net bir tarif vermek mimkiin degildir, nelerin ne derece raporlanmasinin daha
iyi olacagl projeden proje degisir ve zamanla netlesir (McMahon, 2009). LOH gelistirme
surecinde tasarim ve gelistirme o kadar birbirine ge¢mis sekilde ylrimustir ki, gelistirme
surecini olumsuz yonde etkilememis olsa da raporlamada bir parga geri kalinmistir. Bunu
surecin ve dolayisiyla modelin zayif yani olarak ele almak mimkinddr. Bunun yaninda
uygulamadan yola ¢ikilmis olmasi modelin gli¢lii yanlarindan biri olarak distnilebilecegi gibi,
LOH o6rnegi 6zelinde Uretildigi icin zayif yani olarak da gorilebilir. Farkh oyunlarin gelistirme
sureglerinde modelin tekrar denenerek gelistirilmesi 6nerilebilir. Nitekim benimsenen tasarim
tabanl aragtirma yontemi dogrultusunda da gelistirilen modelin butincul olarak farkh bir
egitsel oyun gelistirme slrecinde sinanmasi uygun olacaktir.
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EGITIMDE SANAL GERCEKLIK UYGULAMALARINDA ERISILEBILIRLIK VE
UYUMLULUK

Mehmet BUTUN?, Veli Ozcan BUDAK?, Murat SELCUK?, ilkim Ecem EMRE*, irfan SIMSEK®
0z

Sanal gergeklik (SG) teknolojilerinde yasanan hizli gelismelerle birlikte, bu alanda uygulama
gelistirilen platformlarin sayisi da artis gostermistir. Cihazlarin ve uygulama gelistirme
platformlarinin gesitlilik kazanmasi, erisilebilirlik ve uyumluluk sorunlarini giindeme
getirmektedir. Bu baglamda glinimizde egitim igin gelistirilen SG uygulamalarinin; hangi
cihazlarla uyumlu olduklari ve dagitildiklari sanal uygulama magazasi agisindan hangi
platformlar Gizerinde erisilebilir olduklari Gnemli bir arastirma konusu haline gelmistir. Scopus
ve ERIC Uzerinde yer alan, 2014-2018 yillarinda yayimlanmis, egitim igin gelistirilen SG
uygulamalarinin kullanildigi ¢alismalar sistematik derleme ile analiz edilmistir. incelenen
makaleler; gelistirildikleri platformlar, kullanilan yazilim dilleri, desteklenen isletim sistemi ve
erisilebilecekleri sanal magazalar agisindan degerlendirilmistir. Calismalarin 29’unda daha
once gelistirilmis SG uygulamalarinin kullanildigi, 7’sinde kullanilan SG uygulamalarina dair
bilgi verilmedigi, 28 calismada ise SG uygulamalari gelistirildigi gorilmustir. Calismalarin
onemli bir bolimiinde, SG uygulamalarinin birden fazla cihaz ya da isletim sistemi tarafindan
desteklenecek sekilde gelistiriimedigi, sanal uygulama magazalari izerinde erisime agilmasi
konusunda belirsizligin oldugu, yazilim dili olarak ise farkl dillerin tercih edildigi gérilmustur.
Yapilan degerlendirmeler neticesinde g¢alismalarin dnemli bir bélimiinde yaygin etki agisindan
erisilebilirlik ve uyumluluk sorunlari oldugu sdylenebilir. Sonug olarak, egitim alaninda
kullanilacak SG uygulamalarinin farkh isletim sistemlerinde ve cihazlarda galisacak sekilde
platformdan bagimsiz ve mobil cihazlarla uyumlu sekilde gelistirilmesi dnerilmektedir.
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Egitimde Sanal Gergeklik Uygulamalarinda Erisebilirlik ve Uyumluluk

ACCESSIBILITY AND COMPATIBILITY OF VIRTUAL REALITY APPLICATIONS IN
EDUCATION

Abstract

Along with the rapid developments in virtual reality (VR) technology, the number of platforms
that enable application development in this area has also increased. The diversity of devices
and application development platforms brings accessibility and compatibility issues to the
forefront. Nowadays, developed VR applications for education, which devices they are
compatible with and from which platforms they are accessible in terms of the virtual
application store has become an important research topic. The studies in Scopus and ERIC,
published between years 2014-2018 and using VR applications developed for education, were
analyzed with a systematic review. Studies were analyzed according to the platforms they
have developed, the language of the software used, the supported operating system, and the
virtual stores that can be accessed. It was found that in 29 of the studies used VR applications
that were developed previously, in 7 studies no information is given about used VR
applications, and in 28 studies VR applications were developed. In a significant part of the
studies, it was found that VR applications were not developed to be supported by more than
one device or operating system, there were ambiguities about accessibility to virtual
application stores and different software languages were preferred. As a result of the
evaluations, it can be said that accessibility and compatibility problems have found in a
significant part of the studies. As a result, it is recommended that VR applications to be used
in the field of education to be developed as platform-independent and compatible with
mobile devices to work in different operating systems and devices.

Keywords: virtual reality, virtual reality in education
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Summary

The rapid developments in virtual reality technologies in recent years have brought along the
diversity of devices used in this area. In parallel with the diversification of virtual reality
devices, the platforms that allow the development of the applications in this field are also
evolving and developing. This situation allows virtual reality applications to be developed and
run in a way that is compatible with multiple devices and operating systems. These
developments have influenced many studies in different fields. One of these areas is
education. Nowadays, more emphasis is given to the availability of different technologies in
researches on virtual reality applications in the field of education. In addition, which devices
they are compatible with, and on which platforms they are accessible in terms of the virtual
application stores are important research topics for the virtual reality applications developed
for education. In this study, it is aimed to investigate virtual reality applications developed for
education according to their platforms, used software languages, supported operating
systems, and virtual stores where applications can be accessed in terms of accessibility and
device compatibility.

In this study, the virtual reality studies are investigated, which were published on the Scopus
and ERIC databases and published in the field of education between years 2014 and 2018.
Literature review is limited to include the studies which have “virtual reality and education”
and “virtual reality and learning” words together in the title section. According to these
limitations, 98 studies in the Scopus database and 78 studies in the ERIC database were
reached. The articles that were common and unavailable in both databases were eliminated
and the study was completed with 81 articles. Articles are examined in terms of accessibility
and device compatibility according to their platforms, used software languages, supported
operating system and virtual stores which applications can be accessed.

It is determined that in 29 of the analyzed studies previously developed VR applications were
used. In 7 studies there were no information about the used VR applications. In 28 studies, VR
applications were developed (It is found that both a virtual reality application was developed
and a developed application was used in 2 studies). It is found that the most preferred
platforms are Unity (n=7), Autodesk Maya (n=5), Second Life (n=5), Blender (n=3) and 3Ds Max
(n=3). The most preferred languages for software development are; C # (n=7), Javascript (n=6),
C ++ (n=5) and Linden Scripting Language (n=5). It is determined that the application was not
developed to be supported by more than one device or operating system in a significant
portion of the studies. It is also observed that there is uncertainty about the accessibility of
the developed applications on virtual application stores.

Nowadays, virtual reality technologies can now be used for different purposes in different
research areas. Virtual reality applications in the field of education are being used as a new
and effective tool in the acquisition of various achievements. Applications made in the field of
education in recent years were examined and the various findings are obtained about the used
technologies. Examining virtual reality-based studies in the field of education, it is determined
that different application development platforms and different software development
languages are used. In addition, applications are often seen to be used via desktop computers.
Nowadays, it can be stated easily that providing services on multiple devices is gaining
importance. In this respect, it can be stated that carrying out studies only for specific groups
might be a disadvantage. It is believed that running the applications on multiple devices can
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be useful in spreading the applications. It can also be said that web-based applications may
have advantages in terms of accessibility because of direct access from many devices. In terms
of software development languages, it is seen that different languages can be preferred.
Software development languages vary according to the platforms used by the researchers and
/ or preferences of the researchers. This situation requires application developers to master
software development languages for different platforms. As a result, it is proposed that the
virtual reality applications be developed in a platformindependent way to work on different
operating systems and different devices, and to be compatible with increasingly used mobile
devices.
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Giris

Bilgi ve iletisim teknolojileri, sundugu essiz firsatlar ve yasam alanlarinda sagladigi konfor
sayesinde gin gectikge yasamimizin 6nemli bir pargasi haline gelmektedir. Teknolojik
altyapinin giigclenmesi; bir yonden devasa verilerin depolanmasina, transfer edilmesine ve
islenmesine olanak tanirken, diger bir yénden neredeyse gergeginden ayirt edilemeyecek bir
dokuya sahip li¢ boyutlu sanal ortamlarin tasarlanmasi ve bu ortamlarin gesitli uygulamalarda
kullanilmasini mimkin kilmaktadir. Gergege daha yakin ¢ boyutlu sanal ortamlarin
tasarlanmasi, bireylerin sanal ortamda var olma hissini yagama sansini sunan SG teknolojilerini
giclendirmektedir. Ornegin, Heilig (1962) tarafindan tasarlanan Sensorama, kullanicilarin
gorme, isitme ve koku alma gibi duyularina hitap ederek, onlarin kendilerini Brooklyn
sokaklarinda gezen bir motosikleti kullaniyor gibi hissetmelerini saglamistir. Glinimuz
teknolojileri, kullanicilarin uzakta var olma hissini daha dnce hi¢ olmadigl kadar yogun ve
gercekgi bir sekilde yasamalarint mimkun kilmaktadir.

2000'li yillardan itibaren gelistirilmeye baslanan giyilebilir teknolojiler, glinimizde daha
ergonomik hale gelmis ve basa takilan Oculus Rift, Oculus Go, Samsung Gear VR, Sony
Morpheus, HTC Vive gibi SG gozlikleri, Google CardBoard gibi ucuz alternatifleri sayesinde,
kullanicilarin dogrudan SG ortamlarina baglanmalarina olanak tanimaya baslamistir (Can ve
Simsek, 2016). Egitim, saghk, mimari, mihendislik, eglence ve askeriye gibi alanlarda
gelistirilen SG uygulamalarinin (Burdea ve Coiffet, 2003) sayisi, yeni teknolojilerin hizli bir
sekilde yayginlagsmasina paralel olarak artis gdstermektedir.

SG teknolojilerinde yasanan hizli gelisim ve yayginlasma, egitim alaninda yapilan
calismalarda bu teknolojilere olan ilginin artmasina yol agmistir (Lin ve Lan, 2015). Egitimde
evrimi hedefleyenler igin SG uygulamalari glicli bir araca donstirebilir (Piovesan, Passerino
ve Pereira, 2012). Nitekim yapilan arastirmalar SG uygulamalarinin egitim stireglerinde 6nemli
avantajlar sundugunu gostermektedir (Bailenson vd., 2008; Freina ve Ott, 2015; Simsek, 2016;
Bowen, 2018).

SG teknolojilerinin gelistirilebildigi platformlarin ve desteklendigi cihazlarin sayisinin her
gecen gin artmasi, bu uygulamalarin gelistirilmesini ve hayata gegirilmesini
kolaylastirmaktadir (Brown ve Green, 2016). SG uygulamalarinin galistirildiklari cihazlar ve bu
cihazlarda kullanilan isletim sistemlerinin gesitlilik gostermesi, bu alanda gelistirilecek
uygulamalar igin platform ve cihaz uyumlulugunu énemli bir konu haline getirmektedir.

Egitim alaninda yapilan ¢alismalarda gelistirilen SG uygulamalarinin platform ve cihaz
bagimhliginin olmamasi erisilebilirlik agisindan énemlidir. Ayrica bu uygulamalarin yaygin bir
etki gostermesi igin; birden ¢ok isletim sistemi ve cihazla uyumlu olmalari, gesitli sanal
uygulama magazalari araciligiyla edinilebilmeleri oldukga ©6nemlidir. Dolayisiyla egitim
alaninda gelistirilen SG uygulamalarinin, hangi yazilm dilleri ile hangi platformlar izerinde
gelistirildikleri, hangi isletim sistemleri ile uyumlu olduklari ve hangi sanal uygulama
magazalari araciligiyla erisilebildikleri dGnemli bir arastirma konusudur. Bu ¢alismada egitim
alaninda vyapilan ¢alismalarda gelistirilen ve kullanilan uygulamalar ele alinarak, bu
uygulamalar erisilebilirlik ve uyumluluk agisindan irdelenmektedir.

Bir Egitim Araci Olarak Sanal Gergeklik

SG teknolojileri egitim araci olarak birgok calismada ele alinmis, son vyillarda SG
cihazlarinin gesitlilik kazanmasi ve bu cihazlarin daha erisilebilir olmasi sayesinde bu alanda
yapilan galismalarin sayisinda artis gorilmustir. Yapilan bazi ¢alismalarda SG kullaniminin
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ogrencilerin performansini 6nemli dlclide arttirdigi (Alhalabi, 2016; Lau ve Lee, 2015) tespit
edilmesine ragmen, bazi ¢alismalarda ise SG teknolojilerinin her alana dogrudan
uygulanamayacagina, calismalarda belirli bir pedagojik cerceve etrafinda uygulamanin
sekillendirilmesi gerektigine dikkat g¢ekilmistir (Dillenbourg, Schneider, ve Synteta, 2002;
Pekkola, 2000; Kolomaznik, Sullivan, ve Vyvyan, 2017).

Bailenson vd. (2008), sanal dinyalarin, donustlrilmis sosyal etkilesim araciligiyla
0grenme ortamlarinin sosyal dinamiklerini degistirmede, benzersiz bir beceriye sahip
oldugunu belirtmektedir. Piovesan vd. (2012), gercekte yasamamizin miimkiin olmadigi
deneyimleri yasama konusunda SG’in yerinin doldurulamayacagini ve SG’in karmagik
temalarin  6gretilmesini sagladigini  vurgulamaktadir. Lau ve Lee (2015), 6grenme
deneyimlerini arttirma amaciyla SG kullaniminin, yalnizca 6grencilerin gergek diinya
durumlariyla basa ¢ikmalari igin similasyonlar tasarlanmasindan ibaret olmadigini, ayni
zamanda onlarin yeni fikirleri kesfetme motivasyonlarini arttirabilecek bir potansiyeli
oldugunu ifade etmektedir. Hu, Wu ve Shieh (2016) SG’in, nesnelerin 6zgiirce incelenmesine
izin vermesi yonuyle, aktif 6grenme ortamlar saglayarak Ogrencilerin hayal gliclini
tetikleyebilecegini ve yeni yaratici kavramlar gelistirme yetilerini olumlu etkileyebilecegini
belirtmektedir. Hussein ve Natterdal (2015), SG uygulamalariyla mobil uygulamalari
karsilastirdiklari galismalarinda, etkilesimli bir ortama ihtiyag duyulan egitim durumlarinda SG
uygulamalarinin daha basarili oldugunu belirterek, SG uygulamalarinin aktif 6grenmeye tesvik
edici olma, daldirma deneyimi sunma ve katilimi arttirma gibi 6zellikleriyle 6n plana giktigini
ifade etmektedir.

Dillenbourg vd. (2002) sanal bir 6grenme ortaminin tek basina egitime pozitif bir katkida
bulunamayacagina ve bu ortamlarin zengin bir pedagojik senaryo ile desteklenmesi
gerektigine dikkat ¢ekmektedir. Pekkola (2000), SG yeni bir egitim platformu olarak ele
alindiginda; eglenceli bir egitim yontemi olarak gorilebilecegini, her egitim durumu igin SG en
etkili yontem olmadiginin sdylenebilecegini ve bazi énemli sorularin yanitlanmasi gerektigini
belirtmektedir: “Grup calismasi icin etkili bir atmosfer nasil yaratiimaldir?”, “icerik nasil
sunulmalidir?”, “Geri bildirimler nasil alinacaktir?”, “Dikkat nasil kazanilacak ve nasil
surdirilecektir?”. Kolomaznik vd. (2017), daldirict SG cihazlarinin daha ulasilabilir ve daha
uygun hale gelmesinin onlari gekici bir egitim araci haline getirdigini belirtmistir. Fakat
yaptiklari aragtirmada 6grencilerin motivasyonlari, tutumlari ya da davraniglarinda herhangi
bir gelisme tespit etmedikleriicin, daldirici SG teknolojilerinin zayif katilim igin her derde deva
bir panzehir olarak gérilmemesi gerektigine de dikkat ¢ekmiglerdir.

Literatlirde yer alan galismalardan yola gikarak SG teknolojilerinin;

% llgi cekici, eglenceli ve aktif 6grenmeye olanak taniyan bir ara¢ olarak
gorilebilecegi,

Sosyal etkilesimlere ihtiyag duyulan 6grenme durumlarinda etkili olarak
kullanilabilecegi,

Sagladigi serbest hareket 6zgurligl ile birlikte yaratici dislinme yetenegini
gelistirerek yeni fikirler Gretilmesine firsat taniyabilecegi,

Gergek yasam durumlarinda deneyimlemenin imkansiz oldugu (insan viicudunun
damar sisteminde gezinmek, uzay boslugundan gezegenleri kesfetmek gibi)
durumlarda 6nemli bir potansiyele sahip oldugu,

Tek basina katilim, motivasyon ve tutumlari arttiracak bir sihirli degnek olarak
algilanmasinin dogru olmadigi,

Her egitim durumuna uygulanmasinin zor oldugu,

X/
°e

X/
°e

X/
°e

X/
°e

X/
°e
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s Gelisiglzel kullanilabilecek bir egitim araci olarak goriilmemesi gerektigi,
% Kullanildigi uygulamalarda pedagojik ¢ergevenin dogru tasarlanmasi gerektigi,

soylenebilir.

Sanal Gergeklik Uygulamalarinda Erisilebilirlik ve Uyumluluk

Daldirma (immersion), etkilesim (interaction) ve hayal etme (imagination) gibi (i dnemli
ozelligine dikkat cekilen (Burdea ve Coiffet, 2003) SG teknolojileri, kullanicilara uzakta var olma
hissini (presence) yasatma gibi yonleriyle similasyonlardan ve klasik sanal diinyalardan
farklilasmaktadir (Steuer, 1992; Barnes, 1996). SG uygulamalarinda; bireyler gorsellestirme
gozluklerini kullanarak gorme, haptik (dokunsal) eldiven giyerek dokunma ve kulakhk
kullanarak isitme gibi duyularin uyarilmasi araciligiyla bir sanal ortama daldirlabilirler
(Fernandez, 2017). Klasik sanal ortamlarda ve similasyonlarda ise kullanici bir ekran Gzerinden
etkilesime girdigi sanal diinyanin “sadece sanal” oldugunun farkindadir ancak uzakta var olma
ya da daldirma gibi hislere kapilmamaktadir. Dolayisiyla SG uygulamalari; gérme, isitme,
dokunma ve koku alma gibi birden ¢ok duyuya hitap ederek daldirma ve uzakta var olma hissini
yasatma, gercek yasam aktivitelerine yakin olacak sekilde Ust diizey etkilesim olanagi tanima
ve yliksek seviyede adaptasyon saglama gibi yonlerden simiilasyonlardan ve klasik t¢ boyutlu
sanal ortamlardan farkh olarak ele alinmalidir. Yazilimin gelistirildigi platformun, tasarlanan
sistemin, uygulandigi ortamin ve kullanilan cihazlarin segilmesi asamalarinda da bu farklilik g6z
ontinde bulundurulmalidir.

GuUnumizde SG uygulamalarinin gelistirilmesi, son yillarda gesitlilik kazanan timlesik
uygulama gelistirme platformlarinin sayisinin artmasi ile birlikte, gegmise nazaran daha kolay
ve pratik hale gelmistir. Unity, Unreal Engine gibi oyun gelistirme platformlarinin da
desteklemeye basladigl SG yazilimlari; 3Ds Max, Maya, Blender ve SketchUp gibi bir¢ok
platform Uzerinden gelistirilebilmektedir. U¢ boyutlu uygulama gelistirme platformlarinin
bircogu gelistirilen tg¢ boyutlu ortami bir SG ile ilgili SDK (Software Development Kit) paketiyle
SG cihazlarinda galisabilecek formata kolaylikla donustirebilmektedir.

Uygulama gelistiricilerin platform segiminde arka planda g¢alisan programlama dili,
desteklenen igletim sistemleri, uygulamanin ¢alistirilabilecegi cihaz yelpazesinin genisligi gibi
faktorleri dikkate almasi gerekmektedir. SG yazilimlarinin gelistirildigi platformlarin ve
uygulama esnasinda kullanilan cihazlarin gesitlilik gostermesi, dolayisiyla uyumluluk
sorunlarinin yasanmasi, gelistirilen uygulamalarin sadece yapilan ¢alismayla sinirli kalmasi gibi
durumlarin olugsmasina neden olabilmektedir. Gelistirilen uygulamalara ayrilan zaman ve
bitce duslnildiginde, yaygin bir etki alanina ulasabilmeleri ve farkh kitleler tarafindan
erisilebilir olmalari gerektigi soylenebilir. Yazilimlar igin erisilebilirliginin temel hedefi,
mumkin oldugunca genis bir kullanici yelpazesi igin uygulamanin kullanilabilirligini ve
elverisliligini saglamaktir (Kavcic, 2005). Dolayislyla, gelistirilecek yazilimlarin genis kitleler igin
tasarlanmasinin daha efektif ve ekonomik olacagi séylenebilir. Avrupa Komisyonu (2005), bilgi
ve iletisim teknolojilerinde en uygun maliyetli ve ayrimci olmayan erisim sekli olarak
tanimladigl ‘herkes igin tasarla’ sirecinde, yasa ve yeteneklere bakilmaksizin herkesin
kullanabilecegi trlnler gelistirilmesi gerektigini belirtmektedir.
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Sekil 1. SG uygulamalarinda erisilebilirlik ve uyumluluk sorununa neden olan faktérler®

Arayiiz kisitlan

SG yazilimlari igin erisilebilirlik ve uyumluluk sorunlarina neden olabilecek faktorlerin
ortadan kaldirilmasi bu vyazilimlarin yaygin etkisini arttirabilecektir. Kullanicilarin SG
uygulamalarina erisimde yasadigl sorunlarin temelinde; ¢esitli araylz kisitlar, cihaz ve
platform bagimlihg gibi nedenlerin oldugu séylenebilir. Bu nedenlerin yani sira; kiltirel
etkenler ve bu uygulamalarin edinilmesi ile ilgili yasanan problemler de SG uygulamalarinin
erisilebilirligini kisitlayan faktorler arasinda gosterilebilirler. Sekil 1’de yer alan diyagramda SG
yazilimlarinin  erisilebilirligini  ve  uyumlulugunu olumsuz etkileyebilecek faktorler
gosterilmistir.

SG uygulamalarinda yasanan erisilebilirlik ve uyumluluk sorunlarinin dogru tespit
edilebilmesi agisindan, bu alanda yapilmis ¢alismalarda yer alan uygulamalarin incelenmesi yol
gosterici olabilir. Boylece uygulamalarin yaygin etki gdstermesini engelleyen faktérler tespit
edilebilecektir.

Bu c¢alismada egitimde sanal gergeklik uygulamalari ile ilgili yapilan g¢alismalarda
kullanilan yazilimlarin erisilebilirlik ve uyumluluk baglaminda incelenmesi amaglanmistir. Bu
baglamda incelenen SG uygulamalarinin;

e Hangi platformlar tzerinde gelistirildikleri,

e Hangiisletim sistemlerinde galisabilir olduklari,

e Hangi yazilm dilleriyle gelistirildikleri,

e Hangi uygulama dagitim platformlari tizerinden erisime agildiklari

irdelenmistir. Literatlirde yer alan galismalarin incelenmesiyle elde edilecek bulgular, s6z
konusu sorunlar agisindan gelecekte yapilacak galismalara isik tutacaktir. Bu baglamda
¢alismanin, SG uygulamalarinda erisilebilirlik ve uyumluluk agisindan, literatiire 6nemli bir
katki yapacagi disinilmektedir.

Yontem
SG uygulamasi gelistirilen makalelerin incelendigi bu ¢alisma igerik analizi temel alinarak

gerceklestirilmistir. Cohen, Manion ve Morrison (2007) icerik analizinin; metinlerin
dizenlenmesi, siniflandiriimasi,  karsilastirimasi  ve  metinlerden  teorik  sonuglar

® Cagiltay (2018) ve Stephanidis vd. (1998) calismalarinda yer alan ‘insan bilgisayar
etkilesiminde erisilebilirlik ile ilgili prensipler’ g6z 6niinde bulundurularak hazirlanmistir.
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¢ikarilmasindan olusan bir arastirma teknigi oldugunu vurgulamislardir. Bu ¢alismada igerik
analizi, bu yonlerinin yani sira birbirlerine benzeyen verileri belirli kavramlar ve temalar
cercevesinde bir araya getirerek okuyucunun anlayacagi bigcime doénilstirmesi nedeniyle
tercih edilmistir (Bauer, 2003; Fraenkel ve Wallen, 2000). icerik analizi ile irdelenen
¢alismalarda yer alan yazilimlar belirlenen erisilebilirlik ve uyumluluk yonleriyle ele alinmigtir.

Yapilan sistematik derleme Scopus ve ERIC veritabanlari Gzerinde, 2014-2018 vyillar
arasinda yayimlanmis, “sanal gerceklik (virtual reality) ve egitim (education)” ile “sanal
gerceklik (virtual reality) ve 6grenme (learning)” anahtar kelimelerini baslik bolimiinde iceren
makaleleri kapsayacak sekilde sinirlandiriimistir.

Calismalarin dahil edilme kriterleri; (a) 6zgin makale olarak yayinlanmis calismalar, (b)
ingilizce calismalar, (c) SG uygulamasi gelistirilen/kullanilan ¢alismalar olarak belirlenmistir.
Arama sonuglarina gére 176 ¢alisma (98 Scopus, 78 ERIC) listelenmis, iki arama motorunda da
yer alan (eslesen) ve erisilemeyen calismalar elenerek, 81 calisma incelenmistir. On
degerlendirmeler sonucunda 19 c¢alismada herhangi bir SG  uygulamasinin
gelistirilmedigi/kullaniimadigi tespit edilerek 62 c¢alisma ele alinmistir. Yapilan analizler
sonucunda 29 galismada 6nceden gelistirilen bir SG uygulamasinin kullanildigi, 28 ¢alismada
¢alisma kapsaminda bir SG uygulamasi gelistirildigi, 7 ¢alismada kullanilan SG uygulamasi
hakkinda bilgi verilmedigi, 2 ¢calismada ise hem uygulama gelistirildigi hem hazir bir uygulama
kullanildig1 gérilmustir. Arastirma SG uygulamasi gelistirilen 28 ¢alisma ile sinirlandiriimigtir
(Sekil 2).

<

g Veritabant taramas ile tespit edilen kayitlar Erisilemeyen ve eslesen kayitlar

g (n=176) 1 (n=95)

L 2

i Erisilemeyen ve eslesen caligsmalar Sanal gerceklik uygulamasi

E elendikten sonraki kayitlar (n=81) gelistirilmeyen/kullamlmayan kayitlar (n=19)
=<

=

= -

A Sanal gerceklik uygulamas: Onceden gelistirilmig uygulama kullanilan
g gelistirilen/kullamilan kayitlar y (29) ve uygulama gelistirme ile ilgili bilgi
§ (n=62) bulunmayan (7) kayitlar

B .

n

Fl

=

= Sistematik derlemeye dahil edilen (sanal gerceklik uygulamas: gelistirilen) kayitlar (n=28)

=

a

Sekil 2. Arastirmani veri toplama stirecine yonelik Akis Diyagrami
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Bulgular

Bu calisma kapsaminda toplamda 81 galisma analiz edilmistir. Bu galismalardan, alan
yazin ve model 6nerisi calismalari ya da gesitli arastirma vakalarinin sunuldugu calismalar gibi
herhangi bir uygulama gelistirme eyleminin olmadig c¢alismalar elenmistir (toplam 19
calisma). Geriye kalan 62 galismaya ait veri kiimesi Ek 1’deki gibi ortaya ¢ikmistir.

Ek 1’de yer alan galismalar ile ilgili yapilan analizler dogrultusunda ortaya cikan
istatistikler detayh olarak asagidaki boltimlerde aktarilmistir.

Yillara Gore Calisma Sayisi

2014-2018 yillari arasinda, bir SG uygulamasinin gelistirildigi ya da var olan bir
uygulamanin kullanildigi toplam 62 ¢alismanin yillara gére dagilimi Sekil 3’te gorilmektedir.

25 22
20
15
15
12 11

10

5 2

0 (|

2014 2015 2016 2017 2018
M Calisma Sayisi

Sekil 3. Yillara gore galisma sayisi
Sekil 3 incelendiginde, ¢alisma sayisinin en ¢ok oldugu yilin 2017 yili oldugu gorilmustar.
Uygulama Gelistirilirken Kullanilan Platformlar
Analiz edilen galismalarda birbirinden farkli platformlarin kullanildigi tespit edilmistir.
Uygulama gelistirilen toplamda 28 c¢alismada 41 farkli platformdan vyararlanildig

gozlemlenmistir. S6z konusu uygulamalarin gelistirildigi platformlara yonelik istatistik Sekil
4’deki gibi ortaya ¢ikmistir.

OpenSim (2) ® Dig
OpenGL (2) Dlger

Virtual Studio (2)

= Unity (7)

Diger = Autodesk Maya (5)

Blender (3)

3Ds Max (3)

Second Life (3)
econd Life = Second Life (3)

3Ds Max (3) = Blender (3)

® Virtual Studio (2)

Autodesk Maya (5)

Unity (7) = OpenGL (2)

Sekil 4. Uygulama gelistirilirken kullanilan platformlar
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Sekil 4’'te gorildigu Gzere Unity (n=7) ve Autodesk Maya (n=5) platformlarinin en yogun
kullanilan ilk iki platform oldugu tespit edilmistir. Bu platformlari Blender (n=3), Second Life
(n=3) ve 3Ds Max (n=3) platformlari takip etmektedir. Calismalarin %35’ini olusturan diger
platformlar ise, gesitlilik gosterdigi ve sadece 1 bagimsiz ¢alismada kullanildigl igin birlikte
degerlendirilmigtir.

Uygulamalarin Gelistirildigi Yazilim Dilleri

SG uygulamalarinin gelistirildigi platformlardaki farkhlik bu uygulamalari tasarlarken
kullanilan yazilim dillerinde de gérilmistir. Uygulama gelistirirken kullanilan yazilim dillerinin
bazi ¢alismalarda tekil olarak, bazilarinda ise farkli yazihm dilleriyle birlikte kullanildiklari
belirlenmistir. Calismaya dahil edilen 28 galismanin 2 tanesinde yazilim diliyle ilgili herhangi
bir bilgi verilmedigi gérilmustir.

" cH(7)
® Javascript (6)
Diger
Javascript (6) Linden Scripting Language (5)
" C++ (5)

= Python (3)

Sekil 5. Uygulama gelistirilirken yararlanilan yazihm dilleri

Sekil 5 incelendiginde, en ¢ok kullanilan ilk iki yazilim dilinin C# (n=7) ve Javascript (n=6)
oldugu belirlenmistir. Bu yazilim dillerini Linden Scripting Language (n=5) ve C++ (n=5) takip
etmistir. PHP, Max Script gibi diger yazilim dillerinin kullanildig1 ¢alismalar diger (n=6)
kategorisi altinda degerlendirilmistir.

Farkl Bir Kaynaktan Temin Edilmis Yazilim igeren Calismalar

Bu baslik altinda sunulan istatistikler, analiz edilen galismalarda kullanilmis ve farkli bir
kaynaktan temin edilmis yazihm(lar) iceren SG ¢alismalarini kapsamaktadir. Hem bir
uygulamanin gelistirilip kullanildigi hem de farkl kaynaktan elde edilen bir yazilimin kullanildigi
2 SG galismasi (Tablo 1 — No: 10 ve No: 61) tespit edilmis olup, ilgili bashk (Uygulama
Gelistirilirken Kullanilan Yazilim Dilleri) altina da eklenmistir. Farkl kaynaktan temin edilmis
yazilimlara ait liste Tablo 2’de yer almaktadir.
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Tablo 2. Farkli kaynaktan temin edilmis yazilimlara ait liste

BiopSym

Arthroscopic Simulator

The Boxes Room Simulator

EssureSim ve PelvicSim

IMA-VR

Google Street View

Lap Mentor

Youtube Video

Scantrainer

Bassin Anticipation Timer

Nightingale Isle

Dextroscope (RadioDexter)

V-Frog

Moon Finder ve Sky Map

LAP Mentor Il

VirtaMed ArthroS VR

Block Challenge

Digital Imaging Software (Detayli bilgi verilmemis)

NeuroVr2

Spacecraft Game

Web Based Multi User Virtual Campus

Acil inis Yapan Ugak Similatéri (ismi belirtiimemis)

MacCoy Critical

da Vinci Robotic Surgery Simulator

VR Worx 2.6 ve StereoPhoto Maker

GestureTek Interactive Rehabilitation Exercise System (IREX)

Tablo 2’'deki istatistikler disinda 1 calismada (Tablo 1 — No: 22) 3 boyutlu gorsel
kullanildig belirlenmistir. Her ne kadar farkh kaynaktan elde edildigi belirtiimese de yazarlar
tarafindan bu bélim altinda aktarilmasina karar verilmistir.

Kullanilan Uygulamalarin Galistinldigi isletim Sistemleri

Bu baslik altinda verilen istatistiki veriler toplamda 26 ¢alismada paylasiimis olan veri
Uzerinden ortaya gikarilmistir. Calismayi yapan kisiler tarafindan gelistirilmis olan ya da farkli
bir kaynaktan temin edilmis yazilim igceren SG uygulamalarinin galistirilabildigi tekil isletim
sistemlerine yonelik istatistik Sekil 6’da paylagilmistir.

i0S (1)

Android (4)

MacOS (7)

= Microsoft Windows
(18)

" MacOs (7)

= Android (4)

i0S (1)

Microsoft
Windows (18)

Sekil 6. Uygulama gelistirilirken yararlanilan yazilim dilleri

Sekil 6 incelendiginde, kullanilan SG uygulamalarinin buyuk bir gogunlugunun %61’lik bir
oran ile Microsoft Windows (n=18) isletim sisteminde galistirildig1 goriilmektedir. Bu orani
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MacOS ve mobil isletim sistemlerinin takip ettigi tespit edilmistir. 5 ¢alismada ise SG
uygulamalarinin web tarayicilar Gizerinden galistirildigi belirlenmistir. Bazi ¢alismalarda ise SG
uygulamalarinin birden fazla platformda galistigi gortilmustur. Sekil 6’da belirtilen istatistiklere
ek olarak, ayni anda farkli isletim sistemlerinde ¢alistirilabilir olan SG uygulamalarina yonelik
istatistik ise Tablo 3’teki gibi ortaya ¢cikmistir.

Tablo 3. SG uygulamalarinin ayni anda farkh sistemlerde galistirilma durumlari

Sistemler Calisma Sayisi Yizde
Microsoft Windows ve MacOS 7 %25
Microsoft Windows, MacOS ve iOS 1 %3,6
Microsoft Windows ve Android 1 %3,6

Tablo 3’te goruldugl Uzere, Microsoft Windows yine en yogun kullanilan isletim sistemi
olarak ortaya ¢ikmigtir. Analiz edilen g¢alismalarda SG uygulamalarinin gogunlukla ayni anda
hem Microsoft Windows hem de MacOS isletim sistemiyle uyumlu calisacak sekilde
gelistirildigi belirlenmistir.

Calismalarda Kullanilan Uygulamalarin Dagitim Platformlan

Analiz edilen c¢alismalarin sadece 7’sinde kullanilan uygulamalarin nereden
erisilebilecegine yonelik bilgi verilmistir. Bu ¢alismalar dogrultusunda Tablo 4’teki istatistikler
ortaya cikarilmigtir.

Tablo 4. Kullanilan uygulamalarin erisim yerleri istatistigi

Erisim Yeri Calisma Sayisi Yiizde
Second Life Dagitimi 3 %10,7
Web Erigimi 3 %10,7
Ucretli 1 %3,6

Tablo 4’te gorulduglu Uzere 3 g¢alismada, kullanilan SG uygulamalarinin Second Life
dagitiminin ve web erisiminin oldugu belirtilmistir. Sadece 1 ¢alismada kullanilan uygulamanin
ucretli olarak sunuldugu gézlemlenmistir.

Sonuglar

SG teknolojileri glnimuzde farkli arastirma alanlarinda farkli  amaglarla
kullanilabilmektedir. Egitim alaninda vyapilan ¢alismalarda SG uygulamalari, c¢esitli
kazanimlarin edinilmesinde yeni ve etkili bir ara¢ olarak kullanilmaktadir. Bu ¢alisma
kapsaminda, 2014-2018 yillari arasinda egitim alaninda gergeklestirilen ¢alismalarda kullanilan
SG uygulamalari incelenmis ve bu uygulamalarin kullanildiklari platform ve (eger yeni
gelistirildiyse) gelistirildikleri yazilim dili bakimindan analizler yapilmistir.

Kullanilan platformlar agisindan bakildiginda Unity (%17) ve Autodesk Maya (%12)'nin
diger platformlara goére daha sik kullanildigi goriilmustir. Bu platformlarin digerlerine nazaran
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neden daha fazla tercih edildiklerine dair bir bulgu bulunmamakla birlikte, bu hususun yeni bir
arastirmanin konusu olabilecegi diistiniilmektedir. Platform tercihlerinin gesitlilik gdstermesi
(tek bir platformda yigilma olmamasi), kullanicilarin ihtiyaglarina cevap verebilen farkli
platformlarin mevcut oldugunu ortaya koymustur. Bu bakimdan, kullanicilarin ihtiyag ve
isteklerini karsilama kapasitesine sahip birden fazla platformun bulundugu séylenebilir. Ancak
diger bir agidan bakildiginda ise kullanicilarin/gelistiricilerin tek bir platform (izerinde
ihtiyaglarina cevap bulamamalarindan dolayr bazi ¢alismalarda farkh platformlari tercih
ettikleri sdylenebilir.

incelenen arastirmalar ele alindiginda farkli yaziim dillerinin tercih edilebildigi
gorilmustir. Arastirmacilarin kullandiklari platform ve/veya tercihlerine gore yazilim dilleri de
cesitlilik gostermektedir. Bu durum, uygulama gelistiricilerin farkli platformlara yonelik yazilim
gelistirme dillerine hakim olmasini gerektirmektedir. Aralarinda ¢ok biytk farklihk olmamakla
beraber 5 farkli programlama dilinin 6ne ¢iktigi goértlmustir. Analizler sonucunda ortaya
¢itkmis olan bulgulara bakildiginda; SG uygulamalari gelistirilirken daha ¢ok Linden Script
Language, C#, Javascript, C++ ve Phyton gibi dillerin tercih edildigi gérilmektedir. Dolayisiyla
bu programlama dillerine hakim bir arastirmacinin SG alaninda da uygulama gelistirebilecegi
sonucuna varilabilir. Second Life uygulamasina 6zgi olan Linden Script Language gibi yazilim
dillerinin uygulama gelistirmeye baslamadan 6nce 6grenilmesinin 6zel bir caba gerektirecegi
belirtilebilir. Diger taraftan halihazirda daha yaygin kullanima sahip olan dillerin, SG
uygulamalarinin gelistirilmesinde kullanilmasinin, gelistiricilere pratiklik ve zaman bakimindan
avantaj saglayacagi distintlmektedir.

Analiz edilen bazi ¢alismalarda farklh kaynaklardan temin edilmis yaziimlarin oldugu
tespit edilmistir. Temin edilen bu yazihmlara bakildiginda, standart bir yapinin olmadigi ve
yazilimlarin gesitlilik gosterdigi gortlmustir. Bu durum, yapilmasi distnilen bir ¢alisma igin
ihtiyagc duyulan bir SG uygulamasini farkli bir kaynaktan temin etme noktasinda sorun ortaya
¢ikarabilir. Clnkl bu gesitlilik iginde ihtiyaca uygun bir SG uygulamasi bulmanin zor olacagi
distnilmektedir. Bunun yerine, ¢alisma gerceklestirecek kisilerin (eger mimkinse) SG
uygulamasini kendilerinin tasarlamasi gerekecektir.

Uygulamalarin galistirildigi isletim sistemleri incelendiginde, uygulamalarin ¢ogunlukla
masaustl bilgisayarlar araciligiyla kullanildigi ve Microsoft Windows isletim sisteminin 6ne
ciktigl gorilmektedir. Bu durumun, Microsoft Windows isletim sisteminin diger isletim
sistemlerine oranla daha vyaygin bir kullanima sahip olmasindan kaynaklandig
disundlmektedir. Ancak bu yayginligin, yapilan ¢alismalarin sadece belirli kitlelere yonelik
olmasi dezavantajini ortaya gikardigi soylenebilir. Bununla birlikte, MacOS isletim sisteminin
en fazla tercih edilen ikinci isletim sistemi oldugu da belirlenmistir. Diger taraftan, Linux vb.
isletim sistemleri Uzerinden ¢alisan bir uygulamaya da bu c¢alisma kapsaminda
rastlanmamigtir.  Bunun sebebinin, farkli igletim sistemleri Uzerinde SG uygulamasi
gelistirmenin zor olmasindan ya da uyumluluk sorunun ortaya g¢ikmasindan olabilecegi
disunidlmektedir. Mobil isletim sistemlerine 6zgi gelistirilmis olan SG uygulamalarinin
masaustl isletim sistemlerine 6zel gelistirilen uygulamalari izlemesi diger bir bulgu olmustur.
Analizlerde, Android sistemi Gzerinde gelistirilen uygulama sayisinin daha fazla oldugu, iOS
uzerinde ise yalnizca bir ¢alismanin gergeklestirildigi tespit edilmistir. Bunun sebebinin ise
Android isletim sistemli cihazlarin diinya genelinde daha fazla kullanima sahip olmasindan
kaynakli oldugu soylenebilir (Statista, 2018). Bazi ¢alismalardaki uygulamalarin ise farkli isletim
sistemleri Gizerinde ayni anda galistirildig belirlenmistir. Bu durumun uygulama kullanicilarina
kolaylik/esneklik sagladig sdylenebilir.
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SG uygulamalarinin farkli uygulama magazalari ya da web araciligiyla dagitilmalari;
kullanicilara dinyanin farkh bdlgelerinden, ¢esitli cihazlar araciligiyla uygulamaya erisim
saglama olanagi tanimaktadir. Yapilan degerlendirmelerde ¢alismaya dahil edilen galismalarin
erisilebilirlik agisindan zayif kaldiklari belirlenmistir. Degerlendirilen ¢alismalarin birgogunda
erisilebilirlik ile ilgili bilgi yer almazken, sadece 7 galismada (%25) uygulamalarin nasil
dagitildiklari ile ilgili bilgi bulundugu tespit edilmistir. Bu galismalara; Second Life ortami
aracihgiyla, web Uzerinden ve belirli Gcret karsiliginda manuel olarak erisilebildigi tespit
edilmistir. Calismalar irdelendiginde gelistirilen SG uygulamalari igin; cihazlarda ne gibi sistem
gereksinimlerine ihtiya¢ duyuldugu, farkli bélgeler igin dil destegi bulunup bulunmadigl ve
hangi isletim sistemlerinde c¢alistirilabilir olduklari ile ilgili bilgilerin paylasiimadigi
gorllmastir. Genel olarak degerlendirildiginde; egitim igin gelistirilen sanal gergeklik
uygulamalarinin, erisilebilirlik ve uyumluluk yéniinden yaygin etki gosterme konusunda zayif
kaldigi soylenebilir. Bu ise Avrupa Komisyonu'nun (2005) “herkes igin tasarla” ilkesiyle
ortismemektedir.

Erisilebilirlik ile ilgili kisitlarinin temel nedeninin, uygulama gelistirme maliyetlerinin
yuksek olmasindan kaynaklanabilecegi dusunulebilir. Fakat ozellikle egitim igin gelistirilen
uygulamalarin daha fazla erisilebilir olmasinin, her ¢alisma igin yeniden uygulama gelistirme
zorunlulugunu ortadan kaldiracagindan, maliyet agisindan daha avantajli olacagi séylenebilir.
Calismalarda kullanilan uygulamalara erisimin Ucretsiz ve kolay ulasilabilir olmasinin, bu
alanda vyapilacak c¢alismalarda gesitliliginin - artmasi  agisindan da faydali olacagi
disinidlmektedir.

Oneriler

GUnumizde birden ¢ok cihaz lzerinden hizmet vermenin gittikce dnem kazandigi
rahatlkla belirtilebilir ve bu sebeple hem masatisti hem de mobil isletim sistemleri tGzerinde
¢ahisabilir uygulamalarin gelistiriimesi dnemlidir. Bununla birlikte, farkli turdeki cihazlardan
dogrudan erigsimin yapilabilmesi sebebiyle web tabanli uygulamalarin erisilebilirlik agisindan
avantajlara sahip oldugu sdéylenebilir. Bu dogrultuda; SG uygulamalarinin farkl isletim
sistemlerinde ve farkli cihazlarda ¢alisacak sekilde platformdan bagimsiz olarak gelistirilmesi,
miimkiinse web lizerinden erisilebilir olmasi ve kullanimi giderek artan mobil cihazlarla da
uyumlu olmalari 6nerilmektedir.
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EK-1. Egitim igin gelistirilmis SG uygulamasi kullanilan galismalarin analizi

SIRA CALISMA KULLANILAN UYGULAMA KULLANILAN DISARIDAN ALINAN YAZILIM DESTEKLENEN DAGITIM

GELISTIRME PLATFORMU  YAZILIM DiLi ISLETIM SISTEMI PLATFORMU

1 Fajnerova vd. (2014) Unreal Engine JAVA - - -

2 Fiard vd. (2014) - - BiopSym - -

3 Tremblay vd. (2014) V|sua'l Studio, OpenGL ve Open C++ - Microsoft Windows -
Haptics API

4 Cimadevilla vd. (2014) - - The Boxes Room Simulator Microsoft Windows -

5 Vélaz vd. (2017) - - IMA-VR Microsoft Windows -

6 Wang vd. (2014) - - Lap Mentor - -

7 Wong vd. (2014) - - - - -

8 Yeh vd. (2014) - - 4 oyun gelistirilmistir - -

9 Madsen vd. (2014) - - Scantrainer - -

10 Tiffany ve Hoglund (2014) Second Life Linden Scripting Nightingale Isle Microsoft Windows ve MacOS Secuond Life

Language Dagitimi

11 Lee ve Wong (2014) - - V-Frog Microsoft Windows Ucretli

12 Anderson vd. (2014) ;L?E:;mp’ Autodesk  Maya  ve ZScript - Microsoft Windows ve MacOS -

13 Chenvd. (2015) Internet Space Builder ve Internet  Web . Microsoft Windows ve MacOS ~ Web Erisimi

Scene Assembler Pro 2.0

Programming

14 Gong vd. (2015)

Autodesk Maya ve SIGVerse

C++

Microsoft Windows

15 Davis ve Weisbeck (2015)

Bilgi yok
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SIRA CALISMA KUL'LAI.\llLAN UYGULAMA KULLANILA.I\! DISARIDAN ALINAN YAZILIM !)ESTI.EKLE_NEN _ DAGITIM
GELISTIRME PLATFORMU  YAZILIM DILI ISLETIM SISTEMI PLATFORMU
16 Nickel vd. (2015) - - LAP Mentor Il - -
17 Parsons (2015) - - Block Challenge - -
18 Barata vd. (2015) Ogre 3D ve Blender C++ - - -
19 Choi vd. (2015) Visual Studio C++ve CH - Microsoft Windows -
20 Le vd. (2015) Second Life t;nndgir;geScripting - Microsoft Windows ve MacOS SDch?tT:'n Life
21 Lau (2015) Autodesk Maya ve 3D Virtual Tools - - - -
22 Ramachandiran vd. (2015) - - 3 Boyutlu Gorseller - -
23 Repetto vd. (2015) - - NeuroVr2 - -
24 Alhalabi (2016) - - - - -
25 Madrigal vd. (2016) - - - - -
26 Chang vd. (2016) - - Web Based Multi User Virtual Campus Web Tarayici -
27 Burkhardt vd. (2016) - - MacCoy Critical - -
28 Chen (2016) Second Life t;nndgir;geScripting - Microsoft Windows ve MacOS SDch?tT:'n Life
29 de Faria vd. (2016) - - VR Worx 2.6 ve StereoPhoto Maker - -
30 Hsu vd. (2016) Unity ve Sketchup C# ve Javascript - - -
31 Huang vd. (2016) VR4MAX ve 3ds Max PHP - Web Tarayici Web Erigimi
32 Jimeno-Morenilla vd. (2016) 3ds Max Max Script - Android -
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SIRA CALISMA

KULLANILAN UYGULAMA
GELISTIRME PLATFORMU

KULLANILAN
YAZILIM DilLi

DISARIDAN ALINAN YAZILIM

DESTEKLENEN
ISLETIM SISTEMI

DAGITIM
PLATFORMU

GestureTek Interactive Rehabilitation Exercise

33 Levac vd. (2016) - - System (IREX) -
34 Pedro vd. (2016) Blender Python - - -
35 Rahm vd. (2016) - - Arthroscopic Simulator - -
36 Rohidatun vd. (2016) Unity ve Blender ve Catia Phyton - il\(/l)iscrosoft Windows, MacOSve
37 Smith vd. (2016) Unity ve Autodesk Maya C# ve Javascript - Web Tarayici -
38 XuveKe (2016) Opensim Linden ~ Scripting Microsoft Windows ve MacOS -
Language
39 Lin vd. (2017) - - - - -
40 Wan ve Awaatif (2017) - - - - R
41 Wang vd. (2017) - - - - -
42 Bassil vd. (2017) - - EssureSim ve PelvicSim - -
a3 (C;(;I;;))neII—Carrera ve  Saorin ) Google Street View ) )
a4 Cho vd. (2017) - - Youtube (Videos) - -
45 de la Torre-Luque vd. (2017) Virtual Scene Designer c# - Microsoft Windows -
46 de Mello Monteiro vd. (2017) - - Bassin Anticipation Timer - -
47 Dubovivd. (2017) OpenSim t;”nd;';gescriptmg Microsoft Windows ;
48 Jang vd. (2017) - - Dextroscope (RadioDexter) - -
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SIRA CALISMA KUL'LAI.\llLAN UYGULAMA KULLANILA_I\! DISARIDAN ALINAN YAZILIM !)EST!EKLE_NEN _ DAGITIM
GELISTIRME PLATFORMU  YAZILIM DILI ISLETIM SISTEMI PLATFORMU
49 Kim vd. (2017) StoryBoard Artist - - - -
50 Lau vd. (2017) Autodesk Maya ve Unity C# ve Javascript - Web Tarayici -
51 Liou vd. (2017) - - Moon Finder ve Sky Map - -
52 Lv vd. (2017) WebVRGIS ve OpenGL C++ - Android -
53 Marusak vd. (2017) WorldViz Phyton - Microsoft Windows Web Erigimi
54 Middleton vd. (2017) - - VirtaMed ArthroS VR - -
55 Morovd. (2017) Unity JavaScript ; C\?i:;c;ijvs ve  Microsoft
56 Orman vd. (2017) ) ) \Ii);gr:lts:emilgaging Software  (Detayli  bilgi )
57 Rovira ve Slater (2017) - - Spacecraft Game - -
58 Sun vd. (2017) Unity C# ve Javascript - Microsoft Windows -
59 Tretsiakova-McNally vd. (2017) - - - Web Tarayici -
60 Vieira vd. (2017) 3ds Max ve Comos Walkinside Max Script - Android -

61 Buttussi ve Chittaro (2018)

Unity

C# ve Javascript

Acil Inis Yapan Ugak Similatérii

62 Lee ve Lee (2018)

da Vinci Robotic Surgery Simulator
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E-OGRENME ORTAMLARINDA ALGILANAN KARMASIK GOREV PERFORMANS
OLCEGI*

Arif Altun?, Sacide Giizin Mazman Akar®

0z

Bu galismanin amaci e-6grenme ortamlarinda algilanan karmasik goérev performansini
belirlemeye yonelik bir 6lgme araci gelistirmektir. Gelistiriimesi hedeflenen 6lgek Mazman ve
Altun (2012) tarafindan ortaya konulan “Karmagsik Gorev Sirecindeki Biligsel Stratejiler”
modeli temelinde hazirlanmigtir. Modeldeki stratejiler temel alinarak madde havuzu
hazirlanmis, uzman gorugleri ve kuguk grupla pilot uygulama sonucunda 6lgek formu
diizenlenmistir. Arastirmanin galisma grubunu 6grenim gérmekte olan 232 lisans 6grencisi
olusturmaktadir. Calismada yapi gegerliligi icin dncelikle agimlayici faktor analizi uygulanarak
iki faktor (“bilgi toplama”, “c6ziim-kontrol”) altinda 10 maddeden olusan bir yapi elde
edilmistir. Ardindan dogrulayici faktor analizi uygulanarak elde edilen yapinin iyi uyum
gosterdigi ortaya konulmustur. Yakinsama ve ayirt edici gegerlilik igin ise agiklanan ortalama
varyanslar incelenmistir. Olcegin giivenirlik ¢alismalari igin i¢ tutarlk katsayisi ve yapi
glvenirligi hesaplanmis, ayrica madde toplam korelasyonlari raporlanmistir. Analizler
sonucunda 6lgegin gegerli ve glivenilir oldugu bulunmustur. Uygulanan 6lgege iliskin toplam
puanlar incelendiginde kadinlarin erkeklerden anlamli derecede performans algilarinin yiksek
oldugu bulunurken, sinif dlzeyine gore algilanan performansin degismedigi ortaya
konulmustur.

Anahtar Kelimeler: karmasik gorev; e-6grenme; biligsel stratejileri; 6lgek gelistirme.
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PERCEIVED COMPLEX TASK PERFORMANCE SCALE IN E-LEARNING
ENVIRONMENTS

Abstract

The purpose of this study is to develop an instrument to determine perceived complex task
performance in e-learning environments. Scale items were formed based on the model of
“Cognitive Strategies in Complex Task” which was developed by Mazman & Altun (2012). Item
pool comprised of basic strategies in the model and scale was organized based on experts’
view and pilot small group study. The study group consisted of 232 undergraduate who are
actively continuing their education. An initially exploratory factor analysis was conducted for
construct validity. Results showed that scale is consisted of 10 items in two factors
(“information gathering”, “task solving-control”). Afterwards, confirmatory factor analysis
was utilized to verify goodness of fit of model. Discriminant and convergent validity was
assessed by average variance extracted value. Cronbach alpha and composite reliability
coefficient was examined for reliability, item total correlations were calculated. The results
showed that perceived complex task performance in e-learning environments was valid and
reliable. Analyzing the total scores of participants showed that while perceived performance
of female was significantly higher than male, perceived complex task performance did not
differ in terms of grade level.

Keywords: complex task; e-learning; cognitive strategies; scale development.

Summary

Complex tasks are cognitively demanding tasks in which individuals have to manage
different kinds of cognitive process and generally it is not likely to make an automated or
standardized response to a situation, since it comprises several simultaneous goals to be met
(Bainbridge, 1997). In 21th century, there is an increasing demand for people who can adapt
to unexpected changes rapidly and handle the complex tasks that are non-routine having
multiple goals (Csapo & Funke, 2017). In other words, nowadays in most of the sectors there
is a need for people who have the ability of complex problem solving (Care, Scoular and
Griffin, 2016). Cognitive strategies are one of the most import factors that play essential role
in complex task process. Analyzing cognitive strategies provides supportive information for
the design of a particular task (Kirschner & Van Merriénboer, 2008) and also provides
feedback to the student to help them use a better strategy (Peckham, 2012). Especially in
interactive environments it has been stated that the integration of cognitive characteristics as a
human design factor would be beneficial for experiences tailored to their individual needs and
preferences (Raptis et.al. 2017). From this point of view, this study is aimed to develop an
instrument to determine perceived complex task performance in e-learning environments
which is based on the model of “Cognitive Strategies in Complex Task which was developed
by Mazman & Altun (2012).

The study group consisted of 232 undergraduate who are actively continuing their
education. Among the participants 159 (%68.5) were female and 73 (%31.5) were male while
in terms of their grades 77 (33.2%) were freshman, 58 (25%) were second grade, 67 (28.9%)
were third grade and 30(12.9%) were senior students.
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Scale items were formed based on the model of “Cognitive Strategies in Complex Task”
which was developed by Mazman & Altun (2012). Item pool comprised of basic strategies in
the model and scale was organized based on experts’ view and pilot small group study. Two
example case studies were written before the items two exemplify the complex tasks in e-
learning environments. For the content and face validity experts’ view were consulted and a
small group pilot study was executed. After the revision of experts and small group pilot
study a 5-likert type 12 items comprised of the draft scale.

For the construct validity explanatory and confirmatory factor analyses were executed.
KMO and Barlett’s Test were employed to indicate suitability of the data for the factor
analysis. KMO value was found to be .88, Barlett’s sphericity test was found as significant
(x*=867,14 df=66 p<.001). Two items were extracted from the scale because of the low factor
loading and low item total correlation coefficient. The results of the explanatory factor
analysis revealed that two factors extracted from 10 items. The factors were named as
“information gathering” and “task solving- control”. Ten items in two factors accounted for
the 56.6% of the total variance.

Afterwards, confirmatory factor analysis was utilized to verify goodness of fit of model.
The result of the confirmatory factor analysis values showed that the model was in good fit [(
x* (34, N=232) = 55.77 p<.000, RMSEA=0.053, S-RMR= 0.043, GFI=0.95, AGFI=0.93,
CFI=0.99, NFI1=0.97].

Discriminant and convergent validity was assessed by average variance extracted
value. Cronbach alpha and composite reliability coefficient was examined for reliability and
item total correlations were calculated. Cronbach alpha coefficient was found to be .850 for
whole scale. Composite reliability coefficients were found to be higher than .70, item total
correlations were found to be higher than .30 and average variance extracted values were
found to be higher than .40. The results showed that scale of perceived complex task
performance in e-learning environments was valid and reliable. Analyzing the total scores of
participants showed that while perceived performance of female was significantly higher than
male, perceived complex task performance did not differ in terms of grade level.

Giris

21. yiizyilda birgok sektorde rutin olmayan ve ¢oklu hedeflere sahip gorevlerle basa
cikabilen, beklenmeyen degisimlere adapte olabilen bireylere ihtiyag¢ artmakta (Csapo &
Funke, 2017), bir bagka deyisle giiniimiiz mesleklerinin birgogu bireylerin karmagik problem
¢ozme becerisine sahip olmasini gerektirmektedir (Care, Scoular ve Griffin, 2016). Karmasik
gorev; bireylerin birden ¢ok biligsel siireci yonetmesi gerektigi, cogu zaman otomatik ya da
standart bir tepki vermenin miimkiin olmadigi, es zamanli ¢oklu hedeflere ulagmak i¢in
tahmin ve karsilastirma gereken ortamlardir (Bainbridge, 1997). Karmasik 6grenme ise bilgi,
beceri ve tutumlarin entegrasyonu olarak tanimlanmakta ve niteliksel olarak farkli beceri
bilesenlerinin koordinasyonunu kapsamaktadir. Karmagik gorevleri 6grenme gorevleri olarak
diisiindiigiimiizde, etkili 6grenme ¢iktilar1 elde edebilmesi i¢in siiregte bireylerin izledigi yol
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ve yontemler, ortaya koyduklari eylemler ve bu eylemleri gerceklestirirken ise kostuklari
biligsel stratejilerin acik¢a ortaya konulmasi, siirecin ya da ortamin miidahale edilerek yeniden
diizenlenebilmesi acisindan dnemlidir. Karmasik gorev siirecinde performansin farkli
boyutlar1 arasindaki etkilesimin saglanmasi ve koordinasyonu i¢in gerekli ¢cabanin ortaya
konulmasi da 6grenenler i¢in becerinin transferi noktasinda temel olusturacaktir (Kirschner &
Van Merriénboer, 2008). Ogrenciler karmasik 6grenme ortamlarinda farkli hiz ve oranda
ogrenme gerceklestirmekte, ortamdaki arag-gerecler ve kaynaklari farkli oranda
kullanmaktadirlar (Puntambekar & Hubscher, 2005). Bu da bireylerin karmasik gorev
stirecindeki bireysel farkliliklarini ortaya koymaktadir.

Web ortamlari ya da ¢evrimici ortamlar ¢esitli gorsel, isitsel ya da metinsel, birbiri ile
iliskili veya birbirinden bagimsiz ve birbiri ile etkilesim i¢inde olan bilgi ve 6geleri bir arada
barindirmasiyla olduk¢a karmasik ortamlar olarak nitelendirilebilirler (Mazman ve Altun,
2012). Bireyler bu ortamlarda 6grenme, bilgi arama, okuma, yazma vb. belirli gérevler ya da
amaglar dahilinde bulundugunda ise bu siirece etki eden i¢sel ya da dissal ¢esitli faktorler
bulunmaktadir. Bireylerin karmagik ortamlardaki siireclerine ya da ¢iktilarina etki eden
bireysel faktorler genellikle demografik 6zellikleri ya da ¢esitli biligsel 6zellikleri olabilirken,
diger yandan ortamdaki 6ge sayisi, bunlarin birbiri ile etkilesimi, ortamin tasarimi ve sunumu
gibi cesitli digsal faktorler de olabilmektedir. Nitekim teknoloji ve gérevin uyumunda hem
gorev hem de teknolojinin karakteristik 6zelliklerinin yani sira kullanicilarin da oldukga
onemli oldugu ifade edilmektedir (Goodhue & Thompson, 1995). Diger yandan karmasik
gorev siirecine etki eden faktorlerden biri ya da birkag1 bireyin bu ortamdaki gérevin
karmagikligina iliskin algisin1 ve gorev performansini belirleyebilir. Jiang & Benbasat (2007)
cevrimigi ortamdaki sunum bi¢iminin ve gérev karmasikliginin bireylerin ortama iliskin
anlama diizeyi lizerinde etkisi oldugunu ifade etmislerdir.

Bireylerin herhangi bir gorev performansi siirecine etki eden en 6nemli bireysel
faktorlerden biri biligsel stratejiler olarak ortaya ¢ikmaktadir. Biligsel stratejilerin analiz
edilmesi bireylerin goreve iliskin problemlere sistematik olarak nasil yaklastig1 sorusunun
cevabini verecektir. Ortaya ¢ikan biligsel stratejiler ise belirli gorevlere iliskin tasarim
siirecine yonelik bilgi saglayacak (Kirschner & Van Merriénboer, 2008), ayrica 6grenciye
daha iyi bir strateji kullanabilmesi noktasinda 6rnek bir model ve geribildirim sunulmasina
olanak sunacaktir (Peckham, 2012). Ozellikle etkilesimli sistemlerde bilissel 6zelliklerin
tasarim faktorii olarak ele alinmasinin bireylerin bireysel ihtiyaglarina ve tercihlerine uygun
deneyimler saglayacagi ifade edilmektedir (Raptis ve dig. 2017).

Yapilan farkli arastirmalarda karmasik gorevlere iliskin biligsel stratejilerin acemi ya da
uzman baglaminda karsilastirilmasi (Hackling, 1984; Brand-Gruwel ve dig., 2005; Ertmer ve
dig., 2008b) ayrica gorevi basari ile tamamlayan ya da tamamlayamayan bireylerin biligsel
stratejilerinin belirlenerek siirecin modellemesi s6z konusudur (Aula & Nordhausen, 2006;
Ertmer ve dig., 2008a; Mair, Martincova ve Shepperd, 2009; Mazman ve Altun, 2012). ilgili
caligmalarda karmasik gorev siirecine iliskin performans ya da stratejilerin belirlenmesinde
genellikle sesli diisiinme (Ertmer ve dig., 2008a; Mazman ve Altun, 2012), gorev siirecinin
uzman tarafindan rubrik ile degerlendirilmesi (Ertmer ve dig., 2008b) ve log kayitlarinin
kullanildig:1 (Wiistenberg, Stadler, Hautaméki & Greiff, 2014; Scherer, Greiff, & Hautamaiki,
2015) goriilmektedir. Yapilan degerlendirmeler cogunlukla ¢alismada kullanilan spesifik
gorev i¢in gecerlidir. Nitekim elektronik ortamlardaki 6grenme gorevlerini (e-6grenme) genel
olarak ele alip bireylerin bu ortamlarda karsilagtiklar1 karmasik gorevlerdeki performans
stireclerine yonelik algilarini belirleyen bir 6l¢me araci bulunmamaktadir. Bu noktadan
hareketle bu ¢alismada bireylerin e-6grenme ortamlarinda karsilastiklar1 karmasik gorev
stirecindeki performanslarina yonelik algilarini belirlemek amaciyla bir 6lgek gelistirilmesi
amaglanmistir.
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Gelistirilmesi hedeflenen 6lgek i¢in Mazman ve Altun (2012) tarafindan ortaya konulan
“Karmasik Gorev Siirecindeki Biligsel Stratejiler” modeli temel alinmistir. Mazman ve Altun
(2012) bireylerin bilgisayar tabanli ortamlardaki karmagik gorev siireclerini geriye doniik sesli
diistinme ve goz izleme yontemleri temelinde biligsel gorev analizi ile modelleyerek bu siirece
iliskin strateji ve eylemleri ortaya koymuslardir.

Yontem
Calisma Grubu

Arastirmanin ¢aligsma gurubunu 6grenim goérmekte olan 232 lisans 6grencisi
olusturmaktadir. Ogrencilerin %68.5 (159)’i kadin, %31,5 (73)’i erkektir. Simif seviyelerine
gore ise %33,2(77)’si 1. smif, %25(58)1 2. siif, %28,9(67)’u 3. sinif ve %12,9(30)’u 4. sinif
ogrencilerinden olusmaktadir. Olgeklerin uygulanmast siirecinde ilgili gretim elemanlari ile
iletisime gegilerek ¢evrimigi ortamda hazirlanan 6lgegin baglantis1 6grencilere iletilmistir.
Ankete katilimda goniilliik esas tutulmustur.

Maddelerin gelistirilmesi

Mazman ve Altun (2012) tarafindan karmasik bir problemi ¢6zme goérevindeki biligsel
siiregleri ortaya koyan modelde bireylerin kullandiklar stratejiler ti¢ temel siirecte
gerceklesmektedir; 1) Bilgi toplama/problemi anlama, 2) ipucu arama-se¢me ve 3)
Yerlestirme (ger¢eklestirme)/ Kontrol etme. Bu ii¢ temel siire¢ altinda ise bireylerin ige
kostuklar1 géreve 6zgii 7 temel strateji belirlenmistir; Bilgi toplama-inceleme, lyi tanimlanmis
yonergeleri tanilama, Ipucu arama, Ipucu Kullanma, Varsayimda bulunma, Deneme Yanilma,
Saglama Yapma. Calismada ilk olarak biligsel gorev siirecini temel alan modeldeki stratejilere
iligkin 15 maddelik bir form olusturulmustur. Modeldeki eylemler ilgili ¢aligmada verilen
goreve 0zglin oldugundan maddeler yazilirken gorev baglamindan bagimsiz, genel
hazirlanmistir. Bireylerin elektronik ortamlarda karsilasabilecekleri karmagik gorevleri
orneklendirmek amaciyla 6l¢ek maddelerinden 6nce iki adet karmasik gérev iceren 6rnek
olay verilmistir(EK). Bunlardan birincisi web sitesi tasarlamak, ikincisi ise verilen bir konu
basligina iliskin internette arama yaparak bilgi toplayip rapor yazmakla ilgilidir. Maddeler
yazilirken “karmasik gorev ile kars1 karsiya kaldigimda ilk olarak...” ve “karmasik bir gorevi
tamamlarken...” olmak iizere iki temel siire¢ altinda sekillendirilmistir. Olusturulan maddeler
ve Ornek olaylar iki alan uzmani ve bir 6l¢gme degerlendirme uzmani tarafindan incelenmis ve
uzman goriisleri dogrultusunda 6lgekten ti¢ madde ¢ikarilmistir. Elde edilen 12 maddelik
taslak form bir dil uzmani tarafindan incelenerek diizeltmeler yapilmistir. Son olarak
maddelerin ve 6rnek olaylarin anlasilirligi igin ¢alisma grubunda yer almayan, iiniversitenin
farkli sinif diizeylerinde 6grenim goren alti kisilik bir grupla birebir pilot uygulama
yapilmustir. Bireylerden alinan doniitler dogrultusunda yapilan diizenlemeler ile dl¢ege son
hali verilmistir. Olgekte maddeler 5°li likert tipinde “5= Her zaman”, “4=Siklikla”, “3=Ara
sira”, “2= Nadiren” ve “1=Hig¢bir zaman” olacak sekilde derecelenmistir.

Verilerin Analizi

Verilerin analizinde kapsam ve goriiniis gecerliligi icin madde havuzun olusturulmasi
stirecinde uzman goriislerine bagvurulmus ve kiigiik bir grupla pilot uygulama yapilmistir.
Olgege son hali verildikten sonra elektronik ortama aktarilmis ve veriler elektronik ortamda
toplanmistir. Yap1 gegerliligi icin Oncelikle hazirlanan 6l¢egin faktor yapisini ortaya koymak
icin acimlayici faktor analizi yapilmis, ardindan elde edilen yapinin dogrulanmasi igin ayni
veriler tizerinden dogrulayici faktdr analizi uygulanmistir. Yakinsama ve ayirt edici gecerlilik
icin ise agiklanan ortalama varyanslar incelenmistir. Olgegin giivenirlik ¢alismalari igin i¢
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tutarlik katsayis1 ve yapi giivenirligi (CR-composite reliability) hesaplanmis, ayrica madde
toplam korelasyonlar1 raporlanmistir.

Verilerin analizine gegmeden Once toplanan verilerin normal dagilim varsayimini
karsilayip karsilamadigini ortaya koymak i¢in basiklik ve carpiklik katsayilar1 incelenmistir.
Carpiklik katsayisinin -1.4 ile .594 arasinda degistigi, basiklik katsayisinin ise -1.4 ile -.120
arasinda degistigi bulunmustur. Carpiklik (£3) ve basiklik (£10) degerlerinin Kline (2010)
tarafindan normal dagilim i¢in Onerilen aralikta oldugu ortaya konulmustur. U¢ degerlerin
incelenmesi i¢in z puanlart hesaplanmis ve tiim z puanlarinin +3 araliginda oldugu
bulunmustur. Kayip verilerin dagilimin tesadiifi oldugu ve %5’in altinda oldugu tespit
edilmistir (Tabachnick & Fidell, 2007)

Bulgular
Agimlayici Faktor Analizi

Acimlayici Faktor analizi i¢in verilerin uygunlugu KMO ve Barlett kiiresellik testleri ile
kontrol edilmistir. KMO degeri .88 olarak bulunurken Barlett kiiresellik testi sonucu anlamli
(x*=867,14 df=66 p<.001) olarak ortaya ¢ikmistir. Bu sonuglar verilerin faktor analizi i¢in
uygun oldugunu gostermektedir.

Agimlayici faktor analizi sonucunda 4. maddenin faktor yiikiiniin 0.4’ten diisiik, 11.
maddenin ise tek basina bir faktr altinda ayrildig: gériilmiistiir. Ilgili maddeleri atmadan
once madde toplam korelasyonlarina bakilmis ve her iki maddenin de madde toplam
korelasyonun 0.3’iin altinda olmas1 nedeniyle 6l¢ekten ¢ikarilmigtir.

Geriye kalan 10 maddeye agimlayici faktdr analiz uygulanmistir. A¢cimlayici faktor
analizi sonucunda 6l¢ek maddelerinin 6z degeri (eigen value) 1°den biiyiik olan iki faktor
altinda toplandig1 bulunmustur. Maddelerin faktorlere gére dagilim, faktor ytikleri ve
aciklanan varyanslar Tablo 1°de sunulmustur.
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Tablo 1. Agimlayici faktor analizi sonucu faktor yik degerleri ve agiklanan varyanslar

Faktorler Maddeler Fakior yuklzerl Aciklanan Varyans
M1 795
<
25 M2 793 %45.3
R 5
= M3 737
M4 597
S M5 588
g M6 690
g M7 622 %113
2 M8 566
S M9 640
M10 748
Toplam %56.6

Tablo 1’den goriildiigii tizere tiim maddelerin faktor yiikleri 0.4 {izerinde olarak
bulunmustur. Ilk {ic madde birinci faktdr altinda yer alirken, ikinci faktor altinda yedi madde
yer almustir. I1k faktdr altindaki maddeler, bireyin verilen gorevle kars1 karsiya kaldiginda ilk
olarak gorevin bilesenlerini tanilayip bilgi toplama siirecine iliskin oldugundan bu faktor
“bilgi toplama” olarak adlandirilmistir. Tkinci faktdr altinda yer alan maddeler ise gorevi
tamamlama siirecinde bireyin izledigi ¢6zlim yollari, karsilasilan problemleri ¢6zme bi¢imleri
ve adimlarini kontrol etme eylemlerini kapsadigi i¢in bu faktdr ise “¢oziim-kontrol” olarak
adlandirilmistir. Maddelerin faktér yiikleri .566 ile .795 arasinda degismektedir. 11k faktoriin
0z degeri 4.5 olarak bulunmus ve bu faktdr toplam varyansin %45,3 linii agiklarken, ikinci
faktoriin 6z degeri 1.13 bulunmus ve bu faktor toplam varyansin %11,3’iinii agiklamistir.
Toplamda 10 madde ile aciklanan varyans %56,6 olarak ortaya ¢ikmustir.

Dogrulayici Faktoér Analizi

Acimlayici faktor analizi ile elde edilen iki faktor altinda 10 maddeden olusan yapinin
test edilmesi i¢in dogrulayici faktor analizine bagvurulmustur. Dogrulayici faktor analizi
yaparken tek bir modeli test etmek yerine, veriye iliskin farkli kavramsal yapilar1 temsil eden
modelleri birbiri ile karsilagtirmanin, en iyi uyum veren modeli bulmay1 saglayacag ifade
edilmektedir (Noar, 2003). Bu ¢alismada da {i¢ farkli 61¢iim modeli olusturularak, uyum
indisleri sonucu karsilastirilmistir. Bunlardan ilki tek faktorlii model, ikincisi agimlayici
faktor analizi sonucu elde edilen iki faktorlii iliskili model ve ti¢linciisii iki faktorlii iliskisiz
modeldir.

Dogrulayict faktor analizi sonuglarinin yorumlanmasinda yapisal esitlik modelleri
dogrulayici faktor analizi sonuglarinin degerlendirilmesinde siklikla kullanilan y* (kay kare)
degeri, AGFI, GFI, NFI, CFI, RMSEA ve S-RMR kullanilmistir. Bu degerlerin )(Z/sd <5,
GFI>0.95, AGFI>0.90, NFI>0.95, CFI>0.90, RMSEA<0.08 ve S-RMR<0.08 araliginda
olmasi onerilmektedir (Kline, 2010; Hooper, Coughlan, Mullen, 2008).

Olgiim modellerinin dogrulayici faktor analizi sonuglarima iliskin uyum degerleri Tablo
2’de verilmistir.

Tablo 2: Olgiim modelleri dogrulayici faktér analizi uyum degerleri

Model x2/sd RMSEA S-RMR  AGFI GFI  NFI  CFl
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Tek faktér modeli 127.24/35=3,6  0.107 0.063 0.84 090 0.93 0.95
iliskisiz iki-faktér modeli ~ 136.37/35=3,89 0.112 0.22 0.83 0.89 0.90 0.92
iligkili iki-faktér modeli 55.77/34=1,64 0.053 0.043 093 095 0.97 0.99

Tablo 2 incelendiginde karsilastirilan 6l¢iim modellerinden agimlayici faktor analizi
sonucu elde edilen iki faktorlii iliski modelin en iyi uyumu verdigi goriilmektedir. Bu sonuglar
dogrultusunda ¢aligmada iliski iki faktorli model kullanilmistir.

Dogrulayict faktor analizi sonucu elde edilen path diyagrami Sekil 1°de verilmistir.

0.377"1 M2

0.53% M3

0.45*= M5

0.a3+= M6

0.75* M7

0
/0

7

0.68%" M8 /0.
0.40%* M9 /

0.82% M‘10.'

Sekil 1: Dogrulayic faktor analizi path diyagrami (standart yol katsayilari)
Sekil 1°den goriildiigii izere tim maddelerin ait oldugu faktorle arasindaki faktor
yiiklerin, gdsteren yol katsayilari 0.4 {izerinde olup ve madde-faktor arasi iliskilerin timii
anlamli olarak bulunmustur (p<.001).
Giivenirlik Analizi

Olgegin giivenirlilik analizleri igin i¢ tutarlilik katsayis1 (cronbach alpha), ortalama
agiklanan varyans (AVE), yapisal giivenirlik ve madde toplam korelasyonlar: incelenmistir.
Olgegin tiimiiniin i¢ tutarlik katsayisi1 .85 bulunmustur. Olgegin alt boyutlarma iliskin
giivenirlilik bilgileri ve madde toplam korelasyonlart Tablo 3’te gosterilmektedir.

Tablo 3. Faktorler ve maddelerine iliskin guivenirlik katsayilar
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o  Yapisal Guvenirlik  AVE  Madde top. kor.

Bilgi Toplama

M1 .547

.767 0.82 0.60
M2 .593
M3 .504

G6zim Kontrol

M4 .622
M5 .642
M6 .672

.813 0.83 0.41
M7 497
M8 .536
M9 .685
M10 372

Tablo 3’te goriildiigii tizere “bilgi toplama” faktoriiniin cronbach alpha (o) katsayisi
.767 bulunurken, “¢6ziim-kontrol” faktoriiniin cronbach alpha katsayis1 .813 bulunmustur.
Her bir maddenin birbiri ile ve toplam puan ile arasindaki korelasyonu gdsteren madde
toplam korelasyonlar1 incelendiginde 0.372 ve 0.685 arasinda degistigi goriilmekte olup, timii
0.3 tizerinde kabul edilebilir diizeydedir (Field, 2005). Yapisal giivenirlik degerinin 0.7 {izeri,
yakinsama gecerliginin kanitt olan ortalama agiklanan varyans (AVE) degerinin ise 0.5
tizerinde olmasi onerilmektedir (Fornell & Larcker, 1981). Tablo 3’ten goriildiigii iizere
yapisal giivenirlik degerleri 0.7 {izerinde olup, ortalama agiklanan varyanslar ise 0.60 ve 0.41
olarak bulunmustur. Nitekim Fornell & Lacker (1981) yapisal giivenirligin 0.7 iizerinde
oldugu durumlarda 0.5 altindaki ortalama aciklanan varyans degerlerinin kabul edilebilecegini
ifade etmistir.
Ayirt Edici Gegerlilik

Ayirt edici gegerlik icin ortalama agiklanan varyansin kare kokii ile faktorler arasi
korelasyonlar karsilagtirllmistir (Tablo 4). Fornel & Larcker (1981) ortalama agiklanan
varyansin, faktorler arasi korelasyon katsayisindan daha biiylik olmasi gerektigini, bunun da
faktoriin gostergeleri ile arasindaki iliskinin diger faktorlerle iliskisinden daha giiclii
oldugunun gostergesi oldugunu ifade etmistir.

Tablo 4. Ortalama agiklanan varyansin karekoki degerleri ve faktorler arasindaki korelasyon
tablosu

Boyut ¢cozlim-kontrol bilgi arama
¢oziim-kontrol 0.64" 0.567
bilgi arama 0.567 0.77"

* Ortalama agiklanan varyans karekokii

Tablo 3’ten goriildiigii lizere faktorlere iliskin ortalama agiklanan varyanslar, faktorler
arasi korelasyon katsayisindan daha yiiksektir. Bu sonug dl¢ege iliskin ayirt edicilik
gecerliliginin saglandigin1 gostermektedir.
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Olgege iliskin Betimsel istatistikler ve Katihmci Ozellikleri Agisindan incelenmesi

Olgekten almabilecek en diisiik puan 10 en yiiksek puan ise 50°dir. Alt faktorler
bakimindan ise “bilgi toplama” alt faktorii i¢in alinabilecek en diisiik puan 3 en yliksek puan
15 iken “coziim-kontrol” alt faktorii i¢in alinabilecek en diisiik puan 7 iken en yliksek puan
35°dir. Katilmeilarin 6lgekten aldiklart puanlara iligkin betimsel istatistikler Tablo 5’te
sunulmustur.

Tablo 5. Olcege iliskin Betimsel istatistikler

Sy Min Makson s FIRIE

Toplam 10 24 50 4254 534 -0.912 0.69
Bilgi toplama 3 6 15 1324 1.83 -1.47 2.48
Coziim-kontrol 7 16 35 29.3  4.09 -0.718 0.164

Tablo 5’ten goriildiigii izere katilimcilarin 6lgekte aldiklar: toplam puan ortalamalar
42.54 iken, alt faktorlerden bilgi toplama faktoriine iliskin alinan puan ortalamasi 13.24
bulunmus, ¢6ziim kontrol alt faktorii puan ortalamasi ise 29.3 olarak bulunmustur. Bu bulgu
katilimcilarin karmasik gorev ¢6zme siirecine iliskin performans algilarinin yiiksek oldugu
seklinde ifade edilebilir. Basiklik ve ¢arpiklik katsayilar1 incelendiginde ise verilerin hem
olgek toplam1 hem de alt faktorler bazinda normal dagilim gosterdigi goriilmektedir (Kline,
2010).

Olgege puanlarinin cinsiyete gore farklilik gosterip gdstermedigini ortaya koymak igin
bagimsiz drneklemler t test yapilmis ve sonuglari Tablo 6’da sunulmustur.
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Tablo 6: Cinsiyete gore E-6grenme ortamlarinda algilanan karmasik gorev performans algisi
6lgegi puanlari

Cinsiyet N Ort SS t p
Topl k 1 43.13 4.74
oplam puan adin 59 3.13 7 598 04
erkek 73 41.24 6.31
Bilgi toplama  kadin 159 1344 1.63
2.1 031
erkek 73 12.82  2.15 8 03
(Coziim kontrol kadin 159  29.69 3.6 1,99 05
erkek 73 28.42 49 ' '

Tablo 6’dan goriildiigii izere 6l¢ek toplam puanlarina iliskin bagimsiz 6rneklemler t
testi sonucunda kadinlarin e-6grenme ortamlarinda algilanan karmasik gérev performansi
erkeklere gore anlamli derecede daha yiiksektir (t=2.28 p<.05). Benzer sekilde alt faktorlere
bakildiginda hem bilgi toplama boyutunda (t=2.18 p<.05) hem de ¢dziim-kontrol boyutunda
(t=1.99 p<.05) kadinlarin algilanan performansi erkeklere gore daha yiiksek bulunmustur.

Katilimeilarin siif diizeyine gore e-6grenme ortamlarinda algilanan karmasik gorev
performansinin farklilagip farklilagsmadigini ortaya koymak i¢in tek yonlii varyans analiz
yapilmustir.

Tablo 7. Sinif diizeyine gore E-6grenme ortamlarinda algilanan karmasik gérev performans
algisi dlgegi puanlari

Sinif diizeyi N Ort SS

1 77 42.52 5.71

2 58 43.90 4.23

Toplam Puan 3 67 42.05 5.58
4 30 41.06 5.41

Toplam 232 42.54 5.34

1 77 13.25 1.94

2 58 13.48 1.42

Bilgi toplama 3 67 13.13 2.00
4 30 13.00 1.83

Toplam 232 13.24 1.83

1 77 29.25 4.22

2 58 30.41 3.41

(Cozlim-kontrol 3 67 28.92 4.13
4 30 28.06 4.51

Toplam 232 29.29 4.09

Tablo 8. E-6grenme ortamlarinda algilanan karmasik gorev performans algisi dlgegi
puanlarinin sinif diizeyine gore tek yonli varyans analizi
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Varyansin Kareler
Kaynag Top. sd  Kareler Ort. F p
Olgek toplam Gruplar arasi 187,34 3 62,447 2,219 087
puan Gruplar i¢i 6416,228 228 28,141
Toplam 6603,56 231
Bilgi toplama Gruplar arast 5,91 3 1,972 ,585 ,626
Gruplar i¢i 769,07 228 3,373
Toplam 774,99 231
Coziim-kontrol Gruplar arasi 127,11 3 42,370 2,583 ,054
Gruplar i¢i 3739,36 228 16,401
Toplam 3866,47 231

Tablo 8’den goriildiigii tizere katilimcilarin e-6grenme ortamlarinda algilanan karmagik
gorev performansi 6l¢egin tamaminda (F3 228=2,219 p=.087) ve bilgi toplama alt faktorii
(F3.228=.585 p=.626) ile ¢oziim-kontrol alt faktoriinde (F(3228=2,583 p=.054) sinif diizeyine
gore anlaml farklilik gostermemektedir.

Sonug ve Tartisma

Yapilan calisma ile bilgisayar tabanli ortamlardaki karmasik gorev siireclerine iligkin
veri toplamak amactyla Mazman ve Altun (2012) tarafindan ortaya konulan modeli temel alan
bir dlgek gelistirilmesi amaglanmistir. Mazman ve Altun (2012) g6z hareketlerinin ipucu
olarak kullanildig1 geriye doniik sesli diisiinme teknigini kullanarak bilissel gorev analizi
yapmuslar ve bireylerin bilgisayar tabanli bir karmagik gérevi ¢6zerken ortaya koydugu
biligsel stratejileri modellemislerdir. Caligmada bes kisi ile ¢alisilmis olup her birinin biligsel
stireci ayr1 ayr1 géz hareketleri ile birlikte derinlemesine incelenmistir. Bu ¢alismada ise
bireylerin bilgisayar tabanli ortamlardaki karmagik gorev siireglerine iliskin daha genis
gruplardan bilgi toplayabilmek adina ortaya konulan modeldeki stratejileri temel alan bir
Olcek gelistirilmistir.

I1k olarak madde havuzu hazirlanirken Mazman ve Altun (2012) modelindeki “bilgi
toplama/problemi anlama”, “ipucu segme-ipucu arama” ve “gerceklestirme-kontrol” olarak
adlandirilan ii¢ temel siireci temel alan maddeler hazirlanmistir. Uzman goriisleri ve pilot
uygulamalar neticesinde elde edilen 12 maddelik form ¢alisma grubuna uygulanmistir.

Gegerlilik caligsmalari i¢in agimlayict ve dogrulayici faktor analizi yapilmistir.
Acimlayici faktor analizi sonucunda faktor yiikii 0.4’{in altinda olan ve madde toplam
korelasyonu 0.3’1in altinda olan iki madde dlgekten atilmistir. Agimlayict faktor analizi
sonucuna gore geriye kalan 10 madde iki faktor altinda toplanmistir. Bu faktorler “bilgi
toplama” ve “¢dziim—kontrol” olarak adlandirilmustir. iki faktdr toplam varyansin %56,6’sin1
aciklamistir. Nitekim Greiff, Holt, & Funke (2013) de PISA 2003, PISA 2012 ve PISA 2015
raporlarinda karmasik bir problemi ¢zme siirecinin genel olarak iki temel siiregte
gerceklestigini belirtmiglerdir. Bunlardan ilki bilgi edinim asamasi olup bu asamada bireyler
daha dnceden bilinmeyen karmasik sisteme iliskin dinamikleri ve degiskenleri gdzlemleyerek
problem durumuna iliskin zihinsel bir temsil olustururlar. ikinci asama ise bilginin
uygulanmasi agsamasi olup bireyler beklenenleri yerine getirebilmek i¢in sistemle ilgili
bilgilerini siirekli glincelleyerek kullanirlar ve karmagik sistemi kontrol ederler.

Calisma kapsaminda elde edilen “bilgi toplama” faktorii 6lgegin gelistirilmesinde temel
alinan Mazman ve Altun (2012) modelindeki “bilgi toplama/problemi anlama” stireci
kapsaminda yer almaktadir. Mazman ve Altun (2012) bu siirecte bireylerin gérev hakkinda,
kendilerine verilen yonergeleri ve bilgileri okuyarak gorev ¢oziimiine iligkin bilgi toplayip
ortamdaki ipuglarini incelediklerini belirtmiglerdir. “Coziim-kontrol” faktoriiniin ise Mazman
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ve Altun (2012) modelindeki “ipucu se¢me-ipucu arama” ve “gerceklestirme-kontrol”
siirecleri ile paralellik gosterdigi ifade edilebilir. Ipucu segme-arama siirecinde bireylerin
kendilerine verilen ipuglar1 ve yonergeler dogrultusunda gérevin ¢ézlimii i¢in olasi yollari
belirledikleri ve uyguladiklari, “gerceklestirme-kontrol” siirecinde ise gérevi tamamladiktan
sonra yapilanlar1 kontrol edip olas1 hatalarini inceledikleri belirtilmistir.

Acimlayici faktor analizi ile elde edilen yapinin test edilmesi i¢in dogrulayici faktor
analizi uygulanmis ve iligkili iki faktore iligskin kurulan modelin iyi uyum gosterdigi ortaya
cikmustir [y*/sd =1.64, GFI=0.95, AGFI=0.93, NFI=0.97, CFI=0.99, RMSEA=0.053 ve S-
RMR=0.043].

Olgegin giivenirlik analizleri kapsaminda i tutarlilik katsayisi, yapisal giivenirlik
degeri, faktorlerin ortalama agiklanan varyans degeri ve madde toplam korelasyonlari
incelenmistir. Analizler sonunda tiim degerler kabul edilebilir diizeyde bulunmus olup 6lgegin
giivenilirligi teyit edilmistir. Sonug olarak iki faktor altinda 10 maddeden olusan “e-6grenme
ortamlarinda karmagik goérev performans 6lgeginin” gegerliligi ve giivenirligi saglanmistir.

Katilimeilarin e-6grenme ortamlarinda algilanan karmagik gorev performanslaria
iliskin betimsel istatistikler incelenmis ve ortalamanin {izerinde bulunmustur. Bu bulgu
bireylerin e-6grenme ortamlarinda karmasik bir goérevi ¢ozerken performans algilarinin
yiiksek oldugu seklinde ifade edilebilir. Nitekim gercek performanslarinin ytiksek olup
olmadiginin belirlenmesi i¢in gelecek arastirmalara ihtiya¢ duyulmaktadir. Katilimeilarin
cinsiyetleri ve sinif diizeyleri acisindan 6lgek toplam puanlari ve alt faktorler iliskin puanlar
incelenmis ve smif diizeyine gére anlamli farklilik bulunmazken, cinsiyete gore 6lgegin
tiimiinde ve iki alt faktorde kadinlar lehine anlamli farklilik bulunmustur.

Bireylerin sahip olmas1 gereken 21. yiizyil becerilerinde matematik, fen, akil yiiriitme,
okuma-yazma gibi becerilerin yan1 sira problem ¢ézme becerisi siklikla vurgulanmakta ve
zeka ile oldukea iliskili olarak onerilen bu becerinin ve beceriye iligkin stratejilerin
ogretilmesi onemli olarak goriilmektedir (Mayer & Wittrock 2006; Kuhn & Pease 2008;
OECD, 2010). Gelecek ¢aligsmalarda bireylerin karmasik gérev performanslari ve
kullandiklar stratejiler belirlenerek bireylerin eksik olduklari stratejiler ya da sahip olduklari
stratejileri ise kogsma noktasindaki eksiklikleri belirlenebilir. Boylece farkli karmagsik gorev
iceren e-0grenme ortamlari tasarlanarak bireylerin uygulama yapmasi saglanarak bu becerileri
gelistirilebilir. Ayrica gelistirilen bu 6l¢ek kullanilarak web tabanli ortamlardaki farkl
karmasik gorevlere iliskin siirecler incelenebilir, karmagik gorevlere iliskin yapilan nitel
caligmalar olgekle desteklenebilir.
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EK-1: E-Ogrenme Ortamlarinda Algilanan Karmasik Gérev Performans Olgegi

Asagida ¢evrimigi ortamda karmasik bir gérevle karsi karsiya kalindiginda yapilan olas1 islem
basamaklarina iliskin ifadeler yer almaktadir. Sizden beklenen karmasik bir gérevi yerine
getirirken, bu ifadelere ne siklikta bagvurdugunuzu belirtmenizdir.

Cevrimici ortamlardaki karmasik gorevlerin ne olabilecegine iliskin size asagida iki senaryo
verilmistir. Bu senaryolar1 okuyarak bunlar ya da benzeri gorevleri goz oniine alarak her ifade
icin uygun olan siklig1 isaretleyiniz.

Ornek Karmasik Gorev -1:

Bir ders kapsaminda sizden web sitesi tasarlamaniz istenmistir. Siz ilk olarak web sitenizi
hangi platform iizerinde gelistireceginize karar verdikten sonra internetten hedef kitleye
iliskin bilgi toplayarak, uygun icerik aramaya baslayacaksiniz. Daha sonra igerige uygun
gorseller arayacaksiniz. Web sitenizin ekran tasarimi, 6gelerin yerlesimi, renk se¢imi, yazi
tipi, arka plan, meniiler vs. gibi tasarimsal unsurlar1 belirleyeceksiniz. Bu esnada benzer diger
web sitelerini inceleyeceksiniz. Gelistirdiginiz web sitenizi hedef kitleden kiigiik bir gruba
uygulayarak test edeceksiniz. Aldiginiz doniitler dogrultusunda degisiklikler- giincellemeler
yaparak goreviniz tamamlayacaksiniz.

Ornek Karmasik Gorev -2:

Sizden, verilen bir konu basligina iliskin arastirma yaparak bir rapor hazirlamaniz
beklenmektedir. Arastirmanizi internet iizerindeki kiitiiphaneler, dergiler, veri tabanlar1 ya da
ders notlar1 gibi daha formal ve akademik kaynaklardan yararlanarak yapmaniz bekleniyor.
[lk olarak konuya iliskin arama yapabilmek igin uygun anahtar kavramlarimzi belirlemeniz
gerekiyor. Anahtar kelimelerinizi belirleyerek tarama yaptiginizda internet tizerinde
milyonlarca kaynak karsiniza ¢ikiyor. Sira da bu kaynaklarin hangilerinin sizinle ilgili
olduguna karar vermek ve giivenilir olanlar1 se¢gmek geliyor. Kullanacaginiz kaynaklari
belirledikten sonra bilgisayariniza indirerek ya da dogrudan okuyarak raporunuzu
hazirliyorsunuz. Raporunuzun icerigini tamamladiktan sonra, yararlandiginiz tiim kaynaklarin
kaynakcasini uygun bi¢imde raporunuza ekleyerek gorevinizi tamamliyorsunuz.

Her
zaman
Sikhkla
Ara sira
Nadiren

Higbir
zaman

Karmasik bir gérevle karsi karsiya kaldigimda ilk olarak;

... bana verilen goérevi tanilarim.

... bana verilenleri incelerim.

... gorevle ilgili farkli kaynaklardan bilgi toplarim.

Karmagsik bir gorevi tamamlarken;

... verilenler arasinda iliski kurmaya calisirim.

... beni bir sonraki asamaya gotirecek ipuglarini ararim.

... verilenleri tarayarak ¢6zim icin ipucu ararim.

... yaptigim islemleri geri dénerek kontrol ederim.

...hata yaptigimi fark ettigim noktada basa dénerek
adimlarimi kontrol ederim.

... goreve iliskin verilen ipugclari arasinda iliski kurarim.

... olasi ¢6zlim yollari icin deneme yanilma yoluna giderim.
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EGITSEL VERIi MADENCILIGi VE OGRENME ANALITIKLERi BAGLAMINDA

E-OGRENME VERILERINDE AYKIRI GOZLEMLERIN BELIRLENMESI"
Sinan Keskin', Furkan Aydin?, Halil Yurdugiil®

0z

E-6grenme teknolojilerinin sagladigi en dnemli yararlardan birisi de 6grenme sirecindeki
etkilesim verilerinin kayit edilmesidir. Bu verilere dayali 6rlintilerin kesfedilmesi (egitsel veri
madenciligi), kesfedilen 6riintilerin 6grenme sirecine iliskin iyilestirmelerde ve ayni zamanda
Ogretim tasariminda kullanimi (6grenme analitikleri) giinimizde 6nemli bir konu olarak
ortaya cikmistir. Ancak kayit edilen her veri saghkli bir 6grenme verisi anlamina
gelmemektedir. Bu nedenle analiz asamasindan once aykiri gozlemlerin belirlenmesi ve
dizeltmelerin yapilmasi dogru sonuglara ulasiimasinda 6nemli bir yere sahiptir. Aykiri
gozlemler, verilerin olusma sirecinde (real-time) belirlenebilecegi gibi siire¢c sonunda elde
edilen veri kiimelerinden de belirlenebilmektedir. Bu arastirmada bir e-6grenme ortamindan
elde edilen egitsel veriler Uzerinde aykiri gozlem belirleme yontemlerinin kullanimi ele
alinmistir. Arastirmada bir ders déneminde kullanilan Moodle 6grenme ydnetim sistemi (OYS)
log kayitlari veri kiimesi olarak kullaniimistir. Veri kiimesi, 65 6grencinin hiper-metin, video,
degerlendirme, SCORM ve forum etkilesimlerine iliskin toplam etkilesim siiresinden
olusmaktadir. Aykiri gézlem verilerinin belirlenmesinde Z, Grubbs, Rosner, kutu grafigi ve
Hampel yontemi kullanilmigtir. Bu ¢alismada aykiri gézlem verileri hazir paket programlar
kullanilmadan hesaplama cgizelgeleri Uzerinden islemler yapilarak belirlenmistir. Yapilan
analizlerin sonucunda yodntemlere gore aykiri (anormal) gozlem sayilarinin degistigi
gorllmastir. Buradan elde edilen deneyimler ve veri tabani yapisi gbéz O©ninde
bulunduruldugunda Z yontemi ve kutu grafigi yontemlerinin bir e-6grenme sisteminde
uygulama aninda aykiri gozlemlerin tespiti amaciyla diger yontemlere gore daha kolay
uygulanabilir oldugu, bir baska ifadeyle bu yontemlerin makineye 6gretiminin daha islevsel
oldugu gorilmustir. Bununla birlikte diger ydontemlerin ise bir hipotez sinamasi gerektirmesi
ve daha duyarl sonuclar vermesi yoniinden énemli bir avantaja sahip oldugu g6z 6niinde
bulundurulmalidir.

Anahtar Kelimeler: e-6grenme, aykiri gézlem, veri 6n isleme, 6grenme analitikleri, egitsel veri
madenciligi
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Sinan Keskin, Furkan Aydin, Halil Yurdugiil

THE DETERMINING OF OUTLIERS ON E-LEARNING DATA IN THE CONTEXT OF
EDUCATIONAL DATA MINING AND LEARNING ANALYTICS

Abstract

In the process of learning analytics, the determination of outliers and making smoothing
before the analysis stage has an important place in reaching the right patterns. The outliers
can be determined in the real-time, as well as, at the end of the data collection process. In this
study, the use of outlier detection methods is discussed using educational data from an e-
learning environment. Also, the methods were tested on a real-time system. The Moodle,
Learning Management System (LMS) log records were used as the data set. The study group
consists of 65 students. In this study, the total interaction times in hypertext, video,
assessment, SCORM, and forum themes were used as data set. Box-plot, Z, Grubbs, Rosner
and Hampel methods were used to determine the outliers. Outliers are determined by
processing through manual calculations without using the existing packaged software. At the
same time, in order to evaluate integrability of these methods into the e-learning
environment, some PHP script examples are coded by researchers. As a result of analyzes, it
was shown that outlier numbers changed according to the methods. When the experiences
obtained therefrom and database structure are considered; Z and Box-Plot methods are easier
to implement in e-learning systems, for the real-time outlier detection than other methods.
In other words, it has been seen that these methods are more functional in machine teaching.
However, it should be noted that other methods have significant advantages, for that they
require hypothesis test and give more sensitive results. In the context of machine learning,
the positive and negative characteristics of these methods are discussed.

Keywords: e-learning, outlier, data preprocessing, anomaly detection, learning analytics,
educational data mining

Summary

One of the most important opportunities provided by e-learning is to keep students'
interaction data in the system database. Discovery of patterns based on these data
(educational data mining) and using these patterns in instruction and learning design (learning
analytics) has emerged as an important subject today. The discovery of patterns consists of a
series of processes that are defining the problem, data selection, data preprocessing,
transformation, modeling, mining, intervention-evaluation (Han & Kanber, 2006). One of the
most important stages of this process is pre-processing and outlier detection. If the outliers
that represent abnormal behaviors (anomalies) cannot be determined on time, the patterns
obtained from this metrics will contain incorrect knowledge. In this study, the use of outlier
detection methods is discussed using educational data from an e-learning environment. Also,
the methods were tested on a real-time system. In the context of machine learning, the
positive and negative characteristics of these methods are discussed.

In the field of statistics; the data representing the behaviors are called normal as they
are close to the average. Abnormal behaviors point out the behaviors which are non-standard
and different from expected. From this point of view; outliers can be defined as data that does
not fit the data set, that affect the distribution of the data set and the analysis results (Grubbs,
1969; Moore & McCabe, 1999). Numerous methods and techniques have been developed for
the anomaly or outlier detection. Some of these are based on statistical methods while others
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are based on data mining. Statistical methods can be considered as a) criteria, b) hypothesis
testing and c) graphical methods. The methods used in this research; Z and Hampel are criteria
based, box-plot is graphic-based, Grubbs and Rosner are based on hypothesis testing. These
five outlier detection methods are explained in detail in the following sections.

Moodle learning management system (LMS) log records were used as data set. The
online teaching design of the course, which is used within the scope of the study, have been
prepared in 5 themes. These themes are called hypertext, video, SCORM, forum, and
assessment. Hypertext, video, and SCORM are used to present the contents of the online
course. The Forum was used by the learners to interact with friends and lecturer. In the e-
assessment theme, self-assessment activities were prepared for each unit. Students have the
opportunity to test their knowledge by using these activities. The dataset consists of log
records of 65 students using Moodle LMS during a course period. The user interaction data in
the Moodle LMS database were examined and it was observed that most of the outliers were
in the time variables. According to this, the time spent in five interaction themes is considered
as the data set of this research. Z, Grubbs, Hampel, Box-plot and Rosner method were used to
determine the outliers. Outliers are determined by making transactions on the calculation
charts without the use of package programs. Firstly, learners who are not involved in theme
interactions are excluded from the study. For each interaction variable, outlier detection
methods, described in detail in the introduction of the research, have been applied.

As a result of the analysis performed, it was seen that by using different statistical outlier
detection methods, outliers can be determined successfully in e-learning interaction data.
Accordingly, it can be said that these methods commonly used in the field of statistics are also
applicable to e-learning data. At the same time, in order to evaluate integrability of these tests
into the e-learning environment, some PHP script examples are coded by researchers. As a
result of analyzes, it was shown that outlier numbers changed according to the tests. When
the experiences obtained therefrom and database structure are considered; Z test and Box-
Plot methods are easier to implement in e-learning systems, for the real-time outlier detection
than other methods. In other words, it has been seen that these methods are more functional
in machine teaching. However, it should be noted that other tests have significant advantages,
for that they require hypothesis test and give more sensitive results. This study also discusses
possible methods and precautions for preventing outliers.
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Giris

E-6grenme silirecinde kullanilan teknolojilerin sagladigi en 6nemli olanaklardan biri
ogrencilerin katihm ve/veya etkilesim verilerinin sistem veri tabaninda saklanmasidir. Bu
verilere dayali orintillerin kesfedilmesi (egitsel veri madenciligi), kesfedilen orlntilerin
O0grenme sirecine iligkin iyilestirmelerde ve ayni zamanda 6gretim tasariminda kullanimi
(6grenme analitikleri) giiniimizde &nemli bir konu olarak ortaya cikmistir. Oriintiilerin
kesfedilme siireci; problem tanimlama, veri se¢imi, veri 6n isleme, donlistirme, modelleme,
analiz, degerlendirme ve sunum olarak ele alinan bir dizi islemden olugsmaktadir (Han &
Kanber, 2006). Bu slirecin en 6énemli asamalarindan birisi de veri dn-isleme (pre-procesing) ve
aykiri verilerin kesfedilmesidir. Clinkl 6grencilere iliskin e-6grenme ortamindan elde edilen
veriler (kirli veriler igcerdiginden) dogrudan analize sokulmamali, bir veri 6n-isleme siirecine
tabi tutulmasi gerekmektedir. Ozellikle sistemden kaynakli hesaplama hatalari ve sistemi
yaniltmayi ¢calisan kullanicilar, aykiri gézlem verilerini olusturmaktadir. Ogrenme analitiklerinin
kullanildigl e-6grenme uygulamalarinda gerek oyunlastirma 6geleri (6rnegin lider tablosu ya
da rozetlendirme) ve gerekse gezinim verilerinin basariyl yordanmasinda kullanildigini bilen
dgrenciler aykiri etkilesim verilerinin ortaya ¢cikmasina neden olmaktadir. Ogrenme ortaminda
gozlenen sosyal rekabet, 6grencileri aldatmaya yoOnelik davraniglara yoneltebilmektedir
(Cantador & Conde, 2010; Orosz, Farkas, & RolandLevy, 2013). Ornegin; lider tablosu
siralamasi olusturulurken oturum siiresi ve video izleme siresinin énemli bir etken oldugunu
fark eden bazi 6grenciler sistemi bu ydnde vyaniltmaya yoénelik ¢esitli girisimlerde
bulunabilmektedir. Anormal davranislara (anomalies) iliskin ortaya ¢ikan aykiri degerlerin
(outlier) zamaninda belirlenip 6nlenememesi durumunda metriklerden elde edilecek
Orlntilerin yanlis bilgiler igcermesi s6éz konusu olacaktir. Bu c¢alismada bir e-6grenme
uygulamasinda karsilagilan anormal durumlar ele alinmig, bunlarin dnlenmesi konusunda
gerekli yontemler érneklendirilmis ve makine 6grenmesi boyutunda bu aykiri gbzlemlerle bas
etme durumlari tartisiimistir.

E-Ogrenme, Etkilesim Verileri ve Ogrenme Analitikleri

E-6grenme, bireylere 6grenme firsatlari sunan uygulama, web sitesi gibi teknolojilerden
yararlanilarak gergeklestirilen 6grenme olarak tanimlanabilir (Moore, Seane, & Galyen, 2011).
Bu baglamda dgrenme ydnetim sistemleri, (OYS) giiniimiizde en yaygin kullanilan e-6grenme
ortamlarindan birisidir. Web 1.0 déneminde yapilandirilan bu tiir sistemler OYS 1.0 olarak
adlandirilmistir. Web 2.0 ile etkilesimin 6n plana ¢iktigi teknolojiler doneminde tasarlanan
sistemler ise OYS 2.0 olarak tanimlanmistir. OYS 2.0'in énemli bir 6ézelligi de; e-6grenme
ortamlarinin kullanimi esnasinda kullanici-sistem etkilesimlerine iliskin bir dizi verileri
saklamasidir. Saklanan bu verilerin ise kosulmasina yénelik yeni nesil OYS'ler ise OYS 3.0 olarak
tanimlanmaktadir (Sahin, Yurdugil;, 2018). Bu veriler; genel olarak kullanicinin ne tir
iceriklerde gezindikleri, farkh tirdeki sayfalarda ne kadar zaman gegirdikleri, tiklanma sayisi,
e-degerlendirme sayisi-siresi, kullanici-kullanici (6grenci-6grenci / 6grenci-egitmen) etkilesim
sayisi vb. metriklerden olugsmaktadir. Ortaya ¢ikan bu kapsamli etkilesim verileri alanyazinda
biyik veri olarak adlandirilmaktadir (Siemens, 2013). Ogrenme ve &gretme siireglerinin
anlasilmasi ve iyilestirilmesi amaciyla 6grenme analitiklerine basvurulur. Ogrenme analitikleri
ise slire¢ olarak; 6grencilere iliskin a) etkilesim verilerine erisim, b) verilerin yapilandiriimasi,
c) verilerin analizleri, d) verilerin gorsellestiriimesi ve e) 6grenene veya sisteme midahale
asamalarini icerir (Ferguson, 2012; LAK 2011; Siemens, 2013; Lal, 2014). Buradan da
anlasilacagl Gzere 6grenme analitikleri ¢ok asamali ve ¢ok boyutlu bir siiregtir. Bu slregte
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dogru bulgular ve bilgilerin elde edilebilmesi icin de temiz ve glivenilir verilerin isleme alinmasi
gereklidir. Bu galismada, 6grenme analitigi stirecinde kirli verilerin (aykiri veriler) tespitinde
kullanilan yéntemlerin incelenmis ve aykiri gézlemlerin 6nlenmesi lzerine yaklagimlar ele
alinmustir.

Anormal Davraniglar ve Aykiri Veriler

Anormal davraniglar; standart, normal ya da beklenenden farkli olani isaret eder.
istatistik alaninda, davranislari temsil eden veriler ortalamaya yakinlastikca bu davranislar
normal olarak adlandirilmaktadir. Buna gore davranislar ya da davraniglari temsil eden veriler
ortalamadan uzaklastikga anormallik yani aykirihk da artmaktadir. Buradan hareketle aykiri
gozlem verileri diger veriler ile karsilastirildiginda veri kiimesine uymayan, veri kiimesinin
dagilimini ve analiz sonuglarini etkileyen veriler olarak tanimlanabilir (Grubbs, 1969; Moore &
McCabe, 1999). Bu tiir veriler olgeklerin 6zensiz bir sekilde doldurulmasi, sistemsel hatalar,
kullanicinin  yaniltmaya yonelik girisimleri sonucunda olusabilmektedir. Tanimdan da
anlasilacagl Gzere bu tir veriler veri kimesinin dagilimini ve analiz sonuglarini etkileyen
verilerdir. Bu nedenle veri analizi gergeklestiriimeden 6nce bu verilerin veri kiimesinden
cikarilmasi veya gerekli diizeltmelerin (smoothing) yapilmasi gerekmektedir.

Anormal Davraniglar ve Aykiri G6zlem Belirleme Yontemleri

Anomali ya da aykiri gozlem belirleme konusunda ¢ok sayida yontem ve teknik
gelistirilmistir. Bunlarin bir kismi istatistiksel yontemlere dayali iken digerleri ise veri
madenciligine dayali yéntemlerdir. istatistige dayali ydntemler a) 6lgiit, b) hipotez sinamasi ve
c) grafik ydntemler olarak ele alinabilir. Olgiite dayali yéntemlerde her bir gézlem icin standart
bir deger hesaplamasi yapilarak ilgili degerin 6nceden belirlenen 6lgit araliginda yer alip
almadigi kontrol edilir. Hipotez sinamasi gerektiren yontemlerde ise her bir gézlem igin
yonteme iliskin esitlikler kullanilarak bir deger hesaplamasi yapilir. Hesaplanan bu deger tablo
degerleri (kritik bolge) ile karsilastirilarak bir karara ulasilir. Grafik yonteminde ise gesitli
katsayl hesaplamalari yapilarak veri kiimesinin dagilimi, egilimini, basiklik ve ¢arpikhgini temsil
eden bir grafik gizimi gergeklestirilir. Grafik Gzerinde belirlenen alt ve st limiti asan degerler
aykiri gézlem olarak isaretlenir. Bu arastirmada aykiri gézlem belirlemeye yonelik her Ug
yaklagimdan yéntemler ele alinmistir. Bu ydntemlerden; Z ve Hampel yontemi élglite; Grubbs
ve Rosner hipotez sinamasina; kutu grafikleri ise grafige dayal aykiri gozlem belirleme
yontemleridir. Aykiri gézlem belirlemeye yaklasimlarinin altinda yer alan ¢ok sayida yontem
s6z konusudur. Bu g¢alismada ilgili yontemler sinirlandirilip segilirken bu ydntemlerin
taninabilirligi, kullanilabilirligi ve kullanim sikhig1 6lgiit alinarak indirgenmistir. Asagida aykiri
gozlem belirlemede kullanilan bu bes yontem kisaca agiklanmistir.

Z Yontemi

Aykiri gézlem belirlemede ¢ogu arastirmacinin kullandigi en temel yontemlerden biri
olarak ifade edilebilir. Z yénteminde her bir gézleme iligkin standart bir deger hesaplamasi
yapilmaktadir (Esitlik 1). Hesaplanan Z puani, karar degeri ile karsilastirilarak gdézlemin normal
dagihm araliginda yer alip almadigina karar verilir. Karar degeri ise farkli kaynaklara goére
degismektedir (George, 2011; Tabachnick, & Fidell, 2007). Bu ¢alisma da +1.96 olarak
alinmustir.

(x; — %)

S (1)

Z; =

Cilt:9 Sayi:1 Y1l:2019 296



Sinan Keskin, Furkan Aydin, Halil Yurdugiil

Grubbs Yontemi

Grubbs aykiri gozlem bulma yontemi, ortalama ve standart sapmayi temel almaktadir.
Yontemin uygulanabilmesi igin veri kiimesinin; normal dagihim goéstermesi ve en az 3 en fazla
100 gozleme sahip olmasi gerekmektedir. Grubbs’a dayali U¢ alt yontem bulunmaktadir
(Grubbs, 1969, Grubbs, 1972). E-6grenme ortamlarinda aykiri veriler gogunlukla kullanicilarin
sistemi yaniltmaya yonelik sayfayi sirekli yenileme, pencereyi agik tutma vb. davranislari
sonucunda sag kuyrukta olusmaktadir. Bu nedenle bu galisma da sadece sag kuyruktaki aykiri
deger(leri) bulmada kullanilan alt yontem agiklanmistir.

G il (2)
MAX S

Grubbs yontemi kullanilarak veri kUmesi igerisindeki aykiri degerler tek tek
belirlenebilmektedir. Sag kuyrukta yer alan aykiri degerlerin belirlenirken éncelikle veri kimesi
icindeki en bliylk deger stipheli deger olarak ele alinir. Stiphelenilen degerden veri kiimesinin
ortalama degeri gikartilip, bulunan deger standart sapmaya bdliinerek Gn.x degeri elde edilir
(Esitlik 2). Hesaplanan Gnax degeri, kritik deger tablosundaki (Grubbs, 1972) degerden buyuk
ise aykiri deger olarak tanimlanir (Durivage, 2014). Eger ele alinan gbzlem aykiri deger
olduguna karar verilmis ise bu gbzlem veri kimesinden gikartilir. Yeni veri kiimesi igin ortalama
ve standart sapma degerleri yeniden hesaplanarak veri kimesinde yer alan en bliyik degere
sahip gozlem, stipheli gozlem olarak ele alinir. Bu islem Gn,.x degeri tablo degerinden kiiglk
oluncaya dek tekrar edilir.

Hampel Yéntemi

Aykiri degerlerin bulunmasinda kullanilan bir diger yontem, Frank R. Hampel tarafindan
gelistirilen Hampel yontemidir (Hampel, 1971; Hampel, 1974). Hampel ydnteminin
uygulanmasinda ortanca (median) ve ortanca mutlak sapma (median absolute deviation,
MAD) hesaplamalari kullaniimaktadir. Bu hesaplamalar kullanilarak karar degeri hesaplanir.
Hesaplanan karar degerinin lizerinde olan degerler, aykiri gbzlem olarak belirlenir (Durivage,
2014).

MAD =|x; — %| (3)
Karar Degeri = ( MAD * 5.2)
Kutu Grafigi (Box-Plot) Yontemi

Kutu grafikleri (Box plot); veri dagilimi, merkezi egilim, ¢arpiklik ve basiklik hakkinda
arastirmacilara bilgiler sunan ve bes temel hesaplamanin kullanildig bir yontemdir (McGill,
Tukey, & Larsen, 1978). Kutu grafigi olusturulurken en yiiksek deger (maximum), en kiguk
deger (minimum), ortanca (median), 1. ceyrek (1st Quartile) ve 3. ceyrekten (3rd Quartile)
hesaplamalari gergeklestirilir. Veri gorsellestirme yéntemlerinden biri olan bu yontemin en
onemli avantajlarindan biri arastirmacilara kolay yorumlanabilir gérsel bir grafik sunmasidir.
Kutu grafiginin olusturulmasina iliskin hesaplamalar Sekil 1’de verilmistir.

EGITIM TEKNOLOJIiSI Kuram ve Uygulama 297



E-Ogrenme Verilerinde Aykiri Gozlemlerin Belirlenmesi

O = Qutlier

p ) Q1 (1% Ceyrek) = Ortancanin solunda kalan
T Maximum gozlemlerin ortancasi
Q3 (3" Ceyrek) = Ortancanin saginda Sag
gozlemlerin ortancasi

g <= 3 Quartile  IQR (Ceyrekler Arasi) = Q3-Q1

o En Biiyiik Deger (Maximum) = Q3 + 1.5 * IQR
G

g. L p—) 4= Median En Kiiglik Deger (Minimum) =Q1 - 1.5 * IQR
(]

c

= 1 Quartile Aviin Deger (Outlier) < Minimum

= G Minimum Aykiri Deger (Outlier ) > Maximum

Sekil 1. Kutu Grafigi Yonteminin Hesaplanmasi ve Gorsellestirilmesi (ArcGIS Pro, 2018)

Kutu grafigi olusturulurken oncelikle veri kiimesi kiiglikten biyuge dogru siralanir. Veri
kiimesinin ortanca degeri (Q2) belirlenir. Medyanin solunda ve saginda kalan alt veri gruplari
icin de ortanca degerleri bulunur. Bulunan bu ortanca degerleri Q1 (birinci ceyrek) ve Q3
(Uglinct ceyrek) olarak isimlendirilir. Q1 kutunun en alt noktasini Q3 ise en Ust noktayi
gostermektedir. En biyulk ve en kiguk degerler Sekil 1’de verilen forml kullanilarak belirlenir.
Bu degerlerin 6tesinde yer alan degerlere sahip gézlemler aykiri g6zlem olarak belirlenir.

Rosner Yontemi

Rosner yonteminde aykiri degerler gruplar halinde test edilebilir. Rosner yonteminin
uygulanabilmesi igin veri kiimesindeki gozlem sayisinin 24’den bliyik ve aykiri gézlem(ler) veri
kiimesinden g¢ikarildiginda kalan verilerin normal dagiimis olmasi gerekir (Rosner, 1983).
Rosner yontemi kullanilarak tek seferde 10 gézleme kadar aykiri deger belirlenebilir. Veri
kiimesindeki her bir sliiphelenen gozlem igin ayri ayri iginde stipheli degerin olmadigi veri
setleri olusturulur. Bu veri setlerine iliskin standart sapma ve ortalama degerleri hesaplanir.
Ardindan veri kimesindeki en bilyik degerden hesaplanan ortalama degeri cikarilarak
standart sapmaya boéltnir (Tablo 1). Yapilan hesaplamadan elde edilen deger Rosner’in kritik
deger tablosundaki (Rosner, 1983) deger ile karsilastirilir. Eger hesaplanan deger kritik deger
tablosundaki degerden biiyiik ise ilgili gdzlem aykiri deger olarak tanimlanir. ilgili gézlem veri
kiimesinden ¢ikartilarak bir sonraki en blyik deger igin yeniden hesaplamalar yapilir. Bu
islemler veri kiimesinde higbir aykiri gézlem kalmayana kadar tekrar eder. Hesaplama
islemlerinin formdulleri Tablo 1’de verilmistir.
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Tablo 1. Rosner Yonteminin Hesaplanmasi

_o X1+ X Xn-
Ortalama xO =21 + 4 + : +An—i
n—i
— Y)2 — Y2 2
Standart Sapma S = X, —X)2+ (X —X)*+........ +(Xp—i — X)
n—i
o IXT1 _ %]
Test Istatistigi R, = o=

n=gozlem sayisi, i=slipheli gdzlem sayisi

Bu arastirmada, 6grenme analitigi slirecinde e-6grenme verilerindeki aykiri gézlemlerin
belirlenmesinde kullanilabilecek yoéntemlerin ve &6rnek bir veri kimesi kullanilarak
performanslarinin incelenmesi amaglanmistir. Bu amaca yonelik olarak, bir egitim 6gretim
donemi suresince kullanilan bir e-6grenme ortamindan elde edilen etkilesim verileri ele
alinmis ve yukarida agiklanan aykiri gézlem belirlemede kullanilan istatistiksel bes yontem ile
sinamalar gerceklestirilmistir. Gelisen OYS 3.0 ile birlikte grenme sistemleri 6grenci verilerini
anhk olarak islenmekte ve buna uygun mudahaleler gergeklestirmektedir. Bu nedenle aykiri
gozlemlerin gercek zamanh olarak belirlenmesi e-6grenme sistemleri icin 6nemlidir. Bu
arastirmada aykiri gézlemlerin belirlenmesinde kullanilan ydntemlerin performanslarinin
tartisiimasinin yani sira bu yontemlerin birer algoritma olarak makineye Ogretilip gercek
zamanli uygulamalarda kullanimi da ayrica tartisiimistir.

Yontem

Bu g¢alismada 6zellikle e-6grenme siirecinde ortaya ¢ikan aykiri gézlem verileri ve bu
veriler ile bas etme yontemleri ele alinip tartisilmistir. Bunun igin aykiri deger belirleme
yontemlerinin tipik bir e-6grenme verisi lzerindeki performanslari ele alinmis ve daha sonra
da makine 6grenmesi baglaminda olumlu ve olumsuz 6zellikleri tartisiimigtir.

Veri Kiimesi

Arastirmada Moodle 6grenme yonetim sistemi (OYS) log kayitlari veri kiimesi olarak
kullanilmistir. Moodle OYS ile 6grencilere farkli tiirlerde etkinlik ve kaynaklar ders materyali
olarak sunulabilmektedir. Ornegin ders icerikleri dgrencilere kitap (hiper-metin), video,
SCORM (paketlenmis 6grenme nesneleri), wiki vb. farkli yontemler ile sunulabilmektedir. Bu
¢alisma kapsaminda kullanilan dersin 6gretim tasariminda bes farkl gevrimigi 6grenme
etkinligi hazirlanmigtir. Bu etkinlikler hiper-metin, video, SCORM, forum ve e-degerlendirme
olarak adlandirilmistir. Hiper-metin, video ve SCORM ders igeriklerinin gevrimigi ortamda
sunulmasi amaciyla kullanilmistir. Forum ise &grenciler tarafindan OYS (zerinden grup
etkilesiminde bulunmak, derse iliskin tartigmalar yuritmek amaciyla kullanilmigtir. E-
degerlendirme ortaminda ise her Unite igin 10-15 maddelik degerlendirme etkinlikleri
hazirlanmigtir. Gonulli katilimin oldugu e-degerlendirme etkinlikleri ile 6grenciler Unite
sonunda bilgilerini sinama firsati elde etmektedirler. Arastirmanin veri kiimesini bir ders
dénemi siiresince Moodle OYS kullanan 65 égrencinin log kayitlari olusturmaktadir. Moodle
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OYS veri tabaninda yer alan kullanici etkilesim verileri incelenmis olup en ¢ok zaman
degiskenlerinde aykiriliklarin oldugu goézlenmistir. Nitekim e-68renme sistemlerinde
Ogrenenler tarafindan en kolay manipile edilebilecek degiskenlerin sistemde kalma sureleri
olabilecegi diistinllerek bu arastirmada 6zellikle etkilesim ortamlarinda harcanan zaman veri
seti olarak kullaniimigtir.

Ogrencilerin farkl etkilesim ortamlarinda harcadiklari zamana iliskin betimsel istatistikler
Tablo 2’de verilmistir.

Tablo 2. Etkilesim Ortamlarinda Harcanan Zamana iliskin Betimsel istatistikler

Etkilesim Ortami1 N X Ss Ortanca Maks
Hiper Metin 61 5454.44 7835.08 2330 37179
Video 64 3437.73 3757.24 1881 15600
Degerlendirme 62 570.27 368.14 509,5 2110
SCORM 56 2703.20 3604.24 1651 18796
Forum 59 933.07 1353.22 427 6733

Tablo 2 incelendiginde ortalama en gok siirenin igerige iliskin hiper-metin, video ve
SCORM ortamlarinda harcandigi gorilmektedir. Standart sapmalar incelendiginde ise en
kGiglk standart sapmanin e-degerlendirme ortami igin hesaplandigi gorilmektedir. Ayni
zamanda e-degerlendirme igin hesaplanan ortalama ve ortanca degerlerinin de birbirine yakin
oldugu goérulmektedir. Buna gore bu ortamdan normal dagilima daha yakin verilerin elde
edildigi sezgisel olarak sdylenebilir. Ancak icerik etkilesimlerine iliskin hesaplanan standart
sapma katsayilarinin biyik oldugu ve ortanca ile ortalama arasindaki farkin acildig
gorilmektedir.

Aykiri Gozlem Yontemlerinin Uygulanmasi

Aykiri gdzlem verilerinin belirlenmesinde Z, Grubbs, Hampel, Box-plot ve Rosner
yontemi kullaniimistir. Bu g¢alismada aykiri gozlem verileri hazir paket programlar
kullanilmadan hesaplama cizelgeleri lizerinden islemler yapilarak belirlenmistir. ilk olarak
hiper-metin, video, degerlendirme, SCORM ve forum etkilesimlerine girmeyen 6grenciler
¢alisma kapsami disina alinmigtir. Ardindan veriler kiiglikten biylige dogru siralanmistir. Ele
alinan her bir etkilesim degiskeni icin arastirmanin giris boliminde detayl olarak agiklanan
aykiri gézlem bulma yéntemleri uygulanmistir.

Bulgular

Bu boélimde aykiri gozlem belirleme yontemlerinin ele alinan e-6grenme verileri
uzerinde sinanmasi sonucunda elde edilen bulgular sunulmusgtur. Ele alinan her bir etkilegsim
degiskeni icin Z, Grubbs, Hampel, Box-plot ve Rosner yontemleri ayri ayri uygulanmis ve
sirasiyla tablolar halinde raporlanmistir. E-68renme ortamlarinda aykiri veriler ¢ogunlukla
kullanicilarin sistemi yaniltmaya yonelik sayfayi siirekli yenileme, pencereyi agik tutma vb.
davraniglari sonucunda sag kuyrukta olusmaktadir. Bu veriler gergegi yansitmadigindan analiz
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sonuglarinin da hatali olmasina neden olmaktadir. Bu nedenle bu ydontemler 6zellikle verilerin
dagiliminin sag kuyrugundaki gézlemler Gzerinde test edilmisgtir.

Z Yontemi ile Aykiri Gozlemlerin Tespit Edilmesi

Bes farkh etkilesim degiskenine ilk olarak Z yontemi uygulanmistir. Her bir gézleme
iliskin standart z puani hesaplanmig ve karar degeri ile karsilastirilarak gézlemin aykiri-anormal
olup olmadigina karar verilmistir. Z yontemi sonucunda belirlenen aykiri gézlem sonuglari
Tablo 3’te verilmistir.

Tablo 3. Z ydénteminin uygulanmasi sonucunda belirlenen aykiri gbzlem sonuglari

Etkilesim _ Karar Degeri Aykiri Gozlem
N X S

Ortami Sayisl
Hiper Metin 61 5454.44  7835.08 Z>=1.96 4
Video 64 3437.73  3757.24 Z>=1.96 4
Degerlendirme 62 570.27 368.14 Z>=1.96 3
SCORM 56 2703.20 3604.24 Z>=1.96 4
Forum 59 933.07 1353.22 Z>=1.96 4

* Z = Z yontemi sonucunda hesaplanan standart deger

Tablo 3 incelendiginde 61 &grencinin hiper-metin etkilesiminde ortalamanin (X )=
5454.44, standart sapmanin (S)=7835.08 oldugu belirlenmistir. Uygulanan Z ydntemi
sonucunda aykiri gézlem sayisinin 4 oldugu goézlemlenmistir. Video ortaminda 64 6grenciye
iliskin veri kiimesinin ortalamasi (X ) = 3437.73, standart sapmasi (S)=3757.24 oldugu tespit
edilmis ve 4 aykirn goézlemin bulundugu belirlenmistir. Degerlendirme etkilesiminde 62
ogrenciye iliskin veri kiimesinin ortalamasi (X )= 570.27, standart sapmasi (S)=368.14
bulunmus ve aykiri gdzlem olarak 3 deger tespit edilmistir. SCORM ortaminda 56 6grenciye

iliskin veri kiimesinin ortalamasi ()7 )=2703.20, standart sapma (S)=3604.24 tespit edilmis ve
4 aykiri deger gozlemlenmistir. Son olarak ise Forum etkilesiminde 59 6grenciye iliskin veri

klimesinin ortalamasi ()? )=933.07, S=1353.22 gortlmis ve 4 aykiri deger tespit edilmistir.
Grubbs Yontemi ile Aykiri G6zlemlerin Tespit Edilmesi

ikinci olarak veri kiimesine Grubbs ydntemi uygulanmistir. Veriler analize alinirken
kGglkten buylUge dogru siralandiktan sonra sag kuyruktan baslanarak en biyik deger stpheli
deger olarak ele alinmis ve her bir stipheli gbzlem igin tek tek Grubbs yontemi uygulanarak
Gmax degeri hesaplanmistir. Grubbs ydnteminde bir seferde tek bir aykiri deger
bulunabildiginden (Grubbs, 1969) aykiri deger olduguna karar verilen gdzlem veri kiimesinden
cikarildiktan sonra tekrar ortalama ve standart sapma hesaplamasi yapilmistir. Hesaplanan
Gmax degeri Grubbs kritik tablosu (a=0.05) ile karsilastirilarak aykiri deger olup olmadigina
karar verilmistir (Grubbs, 1972). Bu islemlere tim aykiri gézlemler bulunana kadar devam
edilmis, en son sipheli gézlemin aykiri gézlem olmadigina karar verildiginde ise hesaplama
islemi sonlandirilmistir. Burada dikkat edilmesi gereken bir diger husus ise Grubbs yonteminde
baslangicta ve son asamada analize alinan goézlem sayisinin (N) farklihk gostermesidir.
Baslangigta analize tim veri seti alinirken belirlenen her bir aykiri gézlem birer birer veri
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setinden c¢ikarilarak (Tablo 4’te N degerinde verildigi gibi) nihai veri setine ulasilir. Grubbs
yontemine iliskin sonuglar Tablo 4’te verilmistir.

Tablo 4. Grubbs yontemi sonucunda belirlenen aykiri gdzlem sonuglari

— Aykir
Etkilesim N X, X S Karar Degeri ~ Gozlem
Ortam1

Sayisi

61 37179 545444 783508 G >=3.032
60 30084 492570  6714.63 G >=3.025
' , 50 29227 449930 589626 G >=3.019
Hiper Metin 58 21614  4072.95 494606 G >=3.013 >
57 17138 376521 439426 G >=3.006
56 14940 352641  4043.64 G <3.000
64 15600 343773 375724 G >=3.049
Video 63 13775  3244.68  3452.66 G >=3.044 ;
62 12927 307484 320455 G >=3.037
61 10919 291333 296581  G<3.032
62 2110 57027 36814 G >=3.037
61 1650  545.03 31245  G>=3.032
Degerlendirme 60 1585 526.62 279.72 G >=3.025 4
50 1276 508.68 24485  G>=3.019
58 978 49545 22471 G<3.013
56 18796 270320 360424 G >=3.000
55 10964  2410.60 288929 G >=2.992
54 10783 225220  2664.50 G >=2.986
53 10471 209125 241043  G>=2.978
SCORM 52 8412 1930.10 212621 G >=2.971 8
51 7717 1803.00 1937.62 G >=2.964
50 7148 168472 176152 G >=2.956
49 6277 157322 159157 G >=2.948
48 5228 147523 145135 G <2.940
50 6733 933.07 135322 G >=3.019
58 4400  833.07  1123.83 G >=3.013
57 3870 77049 102683 G >=3.006
Forum 56 3741 71514 94644 G >=3.000 ;
55 3585  660.13  860.06  G>=2992
54 3477 60596  767.63 G >=2.986
53 2581 55179 662.64  G>=2.978
52 2082 51277 60449  G<2971

* G = Hesaplanan Gpax degeri

Tablo 4 incelendiginde hiper-metin ortaminda harcanan zamana iliskin 61 gdzlemin
bulundugu gérilmektedir. Grubbs yéntemi bu veri kiimesine 6 kez uygulanmistir. ilk bes
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uygulamada 61, 60, 59, 58 ve 57 numarali gdzlemlerin aykiri gézlem olduguna karar verilmistir
(Gmax>Gy). Video degiskeninde 64 gozlem bulunmakta ve bu veri kimesine 4 kez Grubbs
yontemi uygulandigl gézlemlenmektedir. Sag kuyrukta bulunan 64., 63. ve 62. verilerin aykiri
gozlem oldugu tespit edilmistir (Gmax>Gk). Degerlendirme ortami ile etkilesimde bulunan 62
ogrenciden 5’inin Grubbs yéntemi sonucunda aykiri gézlem oldugu belirlenmistir. SCORM ile
etkilesimde bulunan 56 6grenci verisine 9 kez uygulanan Grubbs yontemi sonucunda 8
gozlemin aykiri degere sahip olduga karar verilmistir (Gmax>Gk). Son olarak ise Forum etkilegimi
icin 59 gbzlemden 8’inin aykiri gézlem oldugu Grubbs yontemi sonucunda belirlenmistir
(Gmax>Gk)-

Hampel Yontemi ile Aykiri Gozlemlerin Tespit Edilmesi

Uglincii olarak veri kiimesinde yer alan degiskenlere Hampel yéntemi uygulanmustir.
Oncelikle 6grencilere iliskin etkilesim verileri kiiciikten biiylige dogru siralanmistir. Ardindan
degiskenin ortanca (X = median) degeri (1. ortanca) bulunmustur. Bulunan ortanca degeri her
bir gbézlem degerinden c¢ikarilmistir. Ardindan elde edilen degerler kigukten blyige
siralanarak ortanca degeri (2. ortanca) belirlenmistir. ikinci ortanca degeri 5.2 ile carpilarak
karar degeri tespit edilmistir (Hampel, 1974). Hesaplanan karar degerin Ustlinde olan degerler
aykiri gbzlem olarak belirlenmistir. Hampel ydontemi sonuglari Tablo 5’'te verilmistir.

Tablo 5. Hampel yéntemi sonucunda belirlenen aykiri gézlem sonuglari

Etkilesim Ortami N ¥4 %, Ki;azr*D;z‘;e)r' Ayki ;Ia szlzlem
Hiper Metin 61 2330 2282 H>=11866.4 6
Video 64 1881 1627 H>=8460.4 4
Degerlendirme 62 500 148 H>=769.6 4
SCORM 56 1640 1502.5 H>=7813 5
Forum 59 427 392 H>=2038.4 7

* H = Hampel yontemi sonucunda hesaplanan deger

Ogrencilerin hiper metin ortami ile etkilesim siirelerine iliskin birinci islem ortancasi (X
1) = 2330, ikinci islem ortancasi (X 2)=2282 olarak bulunmustur. Sag kuyrukta bulunan 6 veri
karar degerinden bliylik oldugu icin aykiri gézlem olarak belirtilmistir (H>H=11886.4). Video
etkilesim stirelerine iliskin birinci islem ortancasi (X 1) = 1881, ikinci islem ortancasi ( X 2)=1627
olarak bulunmustur. Karar degerinden biiyik olan 4 deger aykiri gdzlem olarak belirlenmistir
(H>H=84460.4). Degerlendirme degiskeni icin birinci islem ortancasi (X 1) = 500, ikinci islem
ortancasl (X 2)=148 bulunmustur. Hesaplanan karar degerinden buiiyik 4 verinin aykiri gozlem
olduguna karar verilmistir (H>H=769.6). SCORM ile etkilesim siresi igin birinci islem ortancasi
(X 1) = 1640, ikinci islem ortancasi (X 2)=1505.5 bulunmustur. Sag kuyrukta bulunan 5 verinin
aykiri gozlem oldugu tespit edilmistir (H>H=7813). Son olarak forum degiskeni icin birinci
islem ortancasi (X 1) =427, ikinci islem ortancasi ( X )= 392 bulunmustur. Forum degiskeni igin
7 gozlem karar degerinden biyik oldugundan bu gézlemler aykiri gozlem olarak tespit
edilmistir (H>H,=2038.4).

Kutu Grafigi Yontemi ile Aykiri Gozlemlerin Tespit Edilmesi
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Dordinci olarak ele alinan bes degiskene iliskin kutu grafigi (Box-Plot) hesaplamalari
gercgeklestirilmistir. Hesaplamalar sonucunda en blyuk degerin Ustlinde yer alan gozlemler
aykiri goézlem olarak belirlenmistir. Kutu grafigi hesaplamalarina iliskin sonuglar Tablo 6’da
verilmigtir.

Tablo 6. Kutu grafigi yontemi sonucunda belirlenen aykiri gdzlem sonuglari

. Aykir
Etkilesim Ortami N 5 L 3- qr  Maksimum o lem
ceyrek  ceyrek Deger
Sayisi
Hiper Metin 61 2330 339 7965.5 7626.5 19405.25 4
Video 64 1881 884 4076 3192 8864 7
Degerlendirme 62 500 376.5 666 289.5 1100.25 4
SCORM 56 1640 170 3995 3825 9732.5 4
Forum 59 427 56 1025 2478.5 2038.4 7

* IQR= Ceyrekler Arasi (3. ¢eyrek — 1. ¢ceyrek)
* Maksimum Deger = (3" ¢eyrek + IQR)

Hiper-metin degiskeni igin ortanca degeri (X )=2330, maksimum deger ise 19405.25
olarak hesaplanmistir. Sag kuyrukta bulunan 4 gézlemin maksimum deger lGzerinde yer aldig
belirlenmistir. Video degiskeni igin ortanca degeri (X )=1881, maksimum deger 8864 olarak
hesaplanmistir. Buna gére maksimum degerin izerinde yer alan 7 gbzlem aykiri gézlem olarak
belirlenmistir. Degerlendirme degiseni igin ortanca degeri (X )=500, maksimum deger ise
1100.25 olarak hesaplanmistir. Degerlendirme degiskeni igin 4 gézlemin maksimum degeri
gectigi belirlenmistir. SCORM etkilesimi i¢cin ortanca degeri (x )=1640, maksimum degeri ise
9732.5 olarak bulunmugtur. SCORM degiskeni icin maksimum deger lzerinde olan 4 verinin
aykiri gozlem oldugu tespit edilmistir. Son olarak forum degiskeni igin ortanca degeri (x )=427,
maksimum deger 2038.4 olarak hesaplanmis ve 7 deger aykiri gézlem olarak belirlenmistir.

Rosner’in Yontemi ile Aykiri Degerlerin Tespit Edilmesi

Son olarak veri kimesine Rosner yontemi uygulanmistir. Veri kiimesi kiigiikten biylge
dogru siralanarak sag kuyrukta yer alan gozlemler birer birer siipheli gézlem olarak ele
alinmistir. Buna goére her hesaplamanin sonucunda bir deger elde edilmis ve bu deger
Rosner’in kritik deger tablosu (a=0.05) (Rosner, 1983) ile karsilastirilarak ilgili gbzlemin aykiri
gozlem olup olmadigina karar verilmigtir. Grubbs yontemi gibi Rosner yéntemi de tekrarli bir
yontem oldugundan gbézlem sayisi her asamada birer azaltiimis ve nihai veri setine ulasiimistir.
Rosner yontemi sonuglari Tablo 7’de verilmisgtir.

Tablo 7. Rosner yontemi sonucunda belirlenen aykiri gézlem sonuglari
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Etkilesim N e S Karar Aykiri Gozlem
Ortami Degeri Sayisi
61 5454.44 7835.08 R>=3.21
60 4925.7 6714.63 R>=3.20
. _ 59 4499.29 5896.26 R>=3.19
Hiper Metin 4
58 4072.95 4946.06 R>=3.19
57 3765.21 4394.26 R<3.18
56 3526.41 4043.64 R<3.17
64 3437.73 3757.24 R>=3.22
Video 63 3244.68 3452.66 R<3.22 1
62 3074.84 3204.55 R<3.21
62 570.27 368.14 R>=3.21
61 545.03 312.45 R>=3.21
Degerlendirme 60 526.62 279.72 R>=3.20 3
59 508.68 244.85 R<3.19
58 495.45 224.71 R<3.19
56 2703.20 3604.24 R>=3.17
55 2410.60 2889.29 R<3.16
SCORM 54 2252.20 2664.50 R>=3.15 4
53 2091.25 2410.43 R>=3.15
52 1930.10 2126.21 R<3.14
59 933.07 1353.22 R=>3.19
58 833.07 1123.83 R>=3.19
57 770.49 1026.83 R<3.18
Forum 56 715.14 946.44 R>=3.17 6
55 660.13 860.06 R>=3.16
54 605.96 767.63 R>=3.15
53 551.79 662.64 R<3.15
52 512.77 604.49 R<3.14

* R = Rosner yontemi sonuglari

Tablo 7 incelendiginde Hiper-metin degiskeni icin 6 kez Rosner yontemi uygulandigi
gortlmektedir. Hesaplama sonucunda elde edilen sonuglar Rosner kritik deger tablosu ile
karsilastirilmis ve 4 gozlemin aykiri gozlem olduguna karar verilmistir (R>Ry). Video
degiskeninde 64 gozlem bulunmaktadir. Rosner ydnteminin bu goézlemlere 3 kez
uygulanmasinin sonucunda sadece en biyik degere sahip gozlem igin hesaplanan degerin
Rosner’in  kritik deger tablosundaki degerden blylik oldugu gortlmistiir (R>Ry).
Degerlendirme igin bes kez Rosner yéntemi uygulanmis ve 3 gézlemin aykiri gdzlem oldugu
belirlenmistir (R>Ri). SCORM degiskeni icin bes kez Rosner yontemi uygulanmistir. Yapilan
hesaplamalar 56. 54. ve 53. gézlem igin Rosner’in kritik deger tablosundaki degerlerden biyuk
sonuglara ulasildig belirlenmistir. Ancak 55. gdzlem igin hesaplanan deger Rosner’in kritik
deger tablosundaki degerden kiguk oldugu goriulmustir. Ancak gézlemden sonra gelen diger
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gozlemler aykiri gézlem olarak belirlendiginden 55. gézlem de aykiri olarak kabul edilmistir.
Forum degiskeni icin veri igin 8 kez Rosner yontemi uygulanmis ve 6 gozlemin aykiri oldugu
sonucuna ulasiimistir. Benzer sekilde forum degiskeniicin 57. gézleme iliskin hesaplanan deger
her ne kadar kritik degerden kiiglik olsa da kendinden sonraki gdzlemler aykiri gézlem olarak
belirlendigi igcin bu gdzlem de aykiri gézlem olarak kabul edilmistir.

Bu c¢alismada e-6grenme ortamlarinda gerceklesen bes farkh etkilesim tirl birer
degisken olarak ele alinmis ve bu degiskenlere 5 farkliistatistiksel aykiri gozlem bulma yontemi
uygulanmistir. Analizler sonucunda belirlenen aykiri gdzlem sayilarina iliskin songlar Tablo 8’de
toplu olarak sunulmustur.

Tablo 8. Ogrencilerin OYS’ndeki etkilesim siirelerine iliskin farkli yéntemler sonucunda elde
edilen aykiri gézlem sayilari

Etkilesim Ortami Z Grubbs Hampel Box-Plot Rosner
Hiper-Metin 4 5 6 4 4
Video 4 3 4 7 1
Degerlendirme 3 4 4 4 3
SCORM 4 9 5 5 5
Forum 4 7 7 7 6

Farkl e-6grenme etkilesim verilerine aykiri gézlem belirleme yéntemlerinin uygulanmasi
sonucunda bulunan aykiri gézlemlerin sayilari Tablo 8'de 6zetlenmistir. Farkli yontemler
sonucunda birbirinden farkli kesme noktalari olusmustur. Bu kesme noktalarinin tGzerindeki
tim veriler aykiri gozlem olarak isaretlenmistir. Tablo 8 incelendiginde farkl etkilesim
degiskenlerine uygulanan bes farkli yontem sonucunda degisen sayilarda aykiri gézlemlerin
tespit edildigi gortlmektedir. Farkli yontemler sonucunda her ne kadar farkl sayida aykiri
gozlem belirlense de sonuglar veri setinde yer alan en blyiik degerlere sahip gézlemleri isaret
etmektedir. Ornegin Ornegin Z, Box-plot ve Rosner ydnteminin hiper-metin verilerine
uygulanmasi sonucunda 4’er aykiri gézlem bulmustur. Bunlarin dérdi de sag kuyrukta yer alan
ayni gozlemlerdir. E-degerlendirme degiskeni igin farkli yontemlerin yaklasik olarak benzer
sonuglar Urettigi gorilmektedir. Nitekim bu degiskene iliskin Tablo 1’de verilen betimsel
istatistikler g6z 6ninde bulundurdugunda bu degiskenin digerlerine kiyasla normal dagilima
daha yakin oldugu gézlenmistir. Ozellikle video ve SCORM etkilesimlerinde, ele alinan
yontemlerin daha tutarsiz sonuglar lrettigi sdylenebilir.

Sonug ve Oneriler

Bu calismada bes farkli e-6grenme etkilesimine iliskin sistemde gegirilen zaman
degiskenleri ele alinmistir. Bu degiskenler igerisinde dagihmi bozan sipheli gézlemlere bes
farkh istatistiksel aykiri gézlem bulma yéntemi uygulanmistir. Gergeklestirilen uygulamalar
sonucunda farkli aykiri gdzlem bulma yontemleri kullanilarak, e-6grenme etkilesim verileri
icinde basarili bir sekilde aykiri gézlemlerin belirlenebilecegi goriilmistir. Buna gore istatistik
alaninda yaygin bir sekilde kullanilan aykiri gdzlem bulma yontemlerinin e-6grenme verileri
icin de uygulanabilir oldugu sdéylenebilir.

Bu arastirmada ele alinan aykiri gézlem bulma yéntemlerinin farkli sayilarda aykiri
gozlemler buldugu gorilmektedir. Ancak bu tabloya (Tablo 8) bakarak hangi yontemin aykiri
gozlemleri bulmada daha basarili oldugu séylemek mimkin degildir. Bu ¢alisma ele alinan
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yontemlerin e-6grenme verilerine uygulanabilirliginin sinamamasi ile sinirh oldugundan bu
yontemlerin aykiri gézlemleri bulmadaki performanslarinin kiyaslandigi calismalara da ihtiyag
duyuldugu soylenebilir.

Arastirma kapsaminda ayrica ele alinan aykiri gézlem bulma yéntemlerinin e-6grenme
verilerine uygulanmasinin yani sira bu yontemlerin galisan bir e-68renme ortamina entegre
edilebilirligini degerlendirebilmek adina o6rnek PHP betik (Hypertext Preprocessor)
kodlamalari yapilmistir. Hazirlanan 6rnek sistem tasarimina iliskin ekran goriinttisu Sekil 2'de
verilmigtir.

C Y ® Guvenlidegil | www.ogrenmesistemi.com/ogrenci/index.php?do=kayit
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Sekil 2. Aykiri gozlerimi gercek zamanli bulmaya yonelik 6rnek sistem tasarimi

Sekil 2’de sunulan 6rnek sistem tasarimi, kullanici-sistem etkilesimlerini anlik olarak
izleyerek gercek zamanli olarak aykiri verilerin belirlenmesi amaciyla hazirlanmigtir. Sistemde
makalenin giris boliminde detayl olarak agiklanan farkl aykiri gdzlem bulma yéntemleri
kullanilmistir. Bu yontemler, gergek zamanl olarak aykiri goézlemlerin belirlenmesinde iki
sekilde kullanilabilir. ilk olarak bir egitim dénemi siiresince kullanilmis olan bir e-6grenme
sisteminden elde edilen etkilesim verileri, egitim verisi olarak ele alinir. Bu sisteme iligskin her
etkilesim degiskeni icin bir kritik deger (degiskenin alabilecegi maksimum deger) belirlenir.
Buradan elde edilen bilgiler bir sonraki donemde yeni kullanici etkilesimlerini kontrol etmek
amaciyla kullanilir. Yeni donemde gergeklesen etkilesimlere iliskin gdzlem degeri, 6nceden
belirlenen kritik degeri astigi durumlarda sistem kullaniclyr uyarma veya veri tabaninda bu
veriyi diizeltme seklinde bir miidahalede bulunabilir. ikinci yéntem ise bir egitim verisi
olmadan sistem kullanildik¢a olusan etkilesim verileri Gzerinden aykiri degerlerin bulunmasini
esas almaktadir. Bir 6nceki yontemden farkli olarak bu tir bir uygulamada veri tabanina veri
eklendikce aykiri gozlemler icin belirlenen kritik deger dinamik olarak degisebilmektedir. Bir
diger ifade ile makine 6grenmesine dayall olarak gercek zamanli aykiri gézlem belirleme-
onleme gergeklestirilebilir. Sekil 3’te veri dagiliminda aykiri gézlemlere karar vermeye iliskin
ornek bir gdsterim verilmistir.
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Sekil 3. Veri dagiliminda aykiri gézlemlere iliskin kritik bolge

Sekil 3’te verilen kullanici etkilesimlerine iliskin veri dagiliminda yer alan mavi isaretli
gozlemler, dagilimi bozmayan normal davraniglari temsil etmektedir. Gozlemlere iligkin
degerler anormal bir sekilde blylime gostermesi halinde ise bu degerler kritik bélge olarak
isaretlenen alana yaklasacaktir. Anormal olarak ifade edilen e-6grenme davranigi ise siyah
olarak dagihm grafiginde gosterilmistir. Buna gére gergek zamanl e-6grenme sistemlerinin,
kirmizi olarak isaretlenmis alana disen goézlemlere midahale etmesi gerekmektedir. Bu
mudahale yukarida da ifade edildigi gibi veri diizeltme veya kullaniclyi uyarma seklinde
gerceklestirilebilir.

Buradan elde edilen deneyimler ve veri tabani yapisi g6z 6niinde bulunduruldugunda Z
yontemi ve kutu grafigi yontemleri bir e-6grenme sisteminde uygulama aninda aykiri
gozlemlerin tespiti amaciyla diger yontemlere gore daha kolay uygulanabilir oldugu
gorulmastir. Bir baska ifadeyle bu yéntemlerin makineye 6gretiminin daha islevsel oldugu
sdylenebilir. Bununla birlikte diger ydéntemlerin ise bir hipotez sinamasi gerektirmesi ve daha
duyarh sonuglar vermesi yoniinden ©6nemli bir avantaja sahip oldugu gb6z Oniinde
bulundurulmalidir. Ele alinan bu istatistiksel yontemlere ek olarak makina 6grenmesine dayali
aykiri gdzlem belirlemede; KNN, kiimeleme, SVM vb. gibi yontemlerden sikga faydalanildig
gorulmektedir (Choudhary, 2017; Hogo, 2010). Bu yontemler ozellikle veri dagilimin stirekli
degistigi ve veri setinde guriltli verilerinin ve aykiri goézlemlerin bir arada bulundugu
durumlarda tercih edilmektedir Bu yontemler verilerin yogunluk noktalarini, gruplandirmalari
ve veri setindeki kesme noktalarini kullanarak aykiri gézlemleri belirlemektedir.
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