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ABOUT THE JOURNAL / DERGİ HAKKINDA 

 

Journal of Awareness (E-ISSN 2149-
6544) is an international refereed 

journal which started to be published in 
2016.  The journal aims to include works in 

such scientific branches as; Anthropology, 
Public Administration, History, Geography, 

Theology, Philosophy, Folklore, Psychology, 
Sociology, International Relations, 

Architecture, Archeology, Art History, 
Literature, Linguistics, Communication 

Sciences, Law ..., 

In this framework, high quality theoretical 
and applied articles are going to be 
published. The views and works of 

academicians, researchers and 
professionals working in all fileds of 

humanities are brought together. The 
articles in the journal is published  4 times 
a year; WINTER (January), SPRING (April), 

Summer (July), AUTUMN (October). Journal 
of Arts is a  free of charge, electronic and 
open access journal. The DOI (Doi Prefix: 

10.31566/joa) number is assigned to all the 
articles published in the Journal. 

Papers are wellcomed  both 
in  English and Turkish. 

Manuscripts are sent to online Manuscript 
Submission System. Send your manuscript 

to the editor 
at http://www.ratingacademy.com.tr/ojs/i
ndex.php/joa/about/submissions or joa@r

atingacademy.com.tr 

For any additional information, please 
contact with the editors 

at joa@ratingacademy.com.tr 

Journal of Awareness (E-ISSN 2149-6544) 
2016’da yayın hayatına başlayan 
uluslararası hakemli ve süreli bir dergidir. 
Dergi, Antropoloji, Kamu Yönetimi, Tarih, 
Coğrafya, İlahiyat, Felsefe, Halk Bilimi 
(Folklör), Psikoloji, Sosyoloji, Uluslararası 
İlişkiler, Mimarlık, Sanat Tarihi, Arkeoloji, 
Dilbilim, İletişim Bilimleri, Edebiyat ve 
Hukuk gibi bilim dallarında ki özgün, 
derleme ve çeviri içerikli bilimsel 
araştırmalar ile uygulama, araştırma, 
inceleme çalışmalarına yer vermektedir. Bu 
çerçevede, yüksek kalitede teorik ve 
uygulamalı makalelere yer verilmektedir. 
Beşeri bilimler alanında çalışan sanatçılar, 
akademisyenler, araştırmacılar ve 
profesyonellerin görüş ve çalışmaları bir 
araya getirilmektedir.  Dergideki makaleler; 
KIŞ (Ocak), BAHAR (Nisan), YAZ (Temmuz) 
ve GÜZ (Ekim) dönemleri olmak üzere yılda 
dört kez yayımlanmaktadır. Journal of Arts, 
ücretsiz-açık erişimli elektronik bir dergidir. 
Dergide yayımlanan tüm makalelere DOI 
numarası (Doi Prefix: 10.31566/joa) 
atanmaktadır. 

Derginin yayın dili Türkçe ve İngilizce’dir. 

Yazılar, Makale Takip Sistemi üzerinden 
elektronik ortamda gönderilmektedir. 

Makalelerinizi, 
http://www.ratingacademy.com.tr/ojs/ind
ex.php/joa/about/submissions  adresinden 
online olarak yükleyebilir ya da 
joa@ratingacademy.com.tr  adresine 
yollayabilirsiniz. 

Ayrıntılı bilgi için: 
joa@ratingacademy.com.tr  adresine mail 
atabilirsiniz. 
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PUBLICATION POLICIES 

1. All manuscripts proposed to the JoA should not be previously published or submitted for 
publication elsewhere. The studies or their summaries which  were presented  in a 
conference or  published  can be accepted if it is stated in the manuscript  before. Besides 
that if the study  is supported by an institution or produced from  a thesis, this must be 
footnoted on the title. If the studies were wanted to be revoked by any reason, it is needed to 
apply  to the admin with a letter. Publication committee considers that the authors will keep 
the rules as editorial principles and author guidelines.  

2. The manuscripts sent to JoA are controled with “iThenticate” screening program in terms of 
having plagiarism. If there is no plagiarism, they are sent to refrees. But if there is a 
plagiarism, these manuscripts are sent back to writers without sending refree. 

3. Publication Committee entitled to reject the manuscripts if not conformable with the 
conditions concerning the ortography and grammar or return back to the authors for 
correction or reform them. All manuscripts submitted to JoA are sent to at least two 
referees after the initial review of the editorial board with respect to formatting and 
content. After having positive feedbacks from both of the referees, the manuscripts are 
published. In case of having one positive and one negative feedback from the different 
referees, the manuscript is sent to a third referee. The reviewers are not apprised of the 
authors’ names or institutions in the submitted manuscript; and authors are not told the 
identity of the referees. 

4. Manuscripts are sent to online Manuscript Submission System and  Information about the 
referee process for your manuscripts is given through Online Manuscript Submission 
System. Reviews can also be seen through this system from the following 
link ” http://ratingacademy.com.tr/journals/index.php/JoA/user/register  " 

5. Manuscripts are wellcomed  both in Turkish and English. Turkish  manuscripts are 
required English title and abstract. 

6. The author’s name, surname, title, instution, phone number and e-mail adress must be 
added. 

7. Copyright (printed or electronic) of the manuscripts are belong to  JoA. 

8. No copyright payment. 

9. The responsibility of the idea exists in the published articles belongs to the authors 

10. No article processing charges  

11. No article submission charges 
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YAYIN İLKELERİ 

1. Dergide yayınlanmak üzere gönderilen yazıların daha önce başka bir yerde 
yayınlanmamış olması veya yayınlanmak üzere gönderilmemiş olması gerekir. Daha 
önce konferanslarda sunulmuş ve özeti yayınlanmış çalışmalar, bu durum belirtilmek 
üzere kabul edilebilir. Ayrıca, çalışma bir kurum tarafından destek görmüşse veya 
tezden üretilmişse çalışmanın başlığına verilecek dipnotla bu durumun belirtilmesi gerekir. 
Yayın için gönderilmiş çalışmalarını herhangi bir nedenle dergiden çekmek isteyenlerin bir 
yazı ile dergi yönetimine başvurmaları gerekir. Yayın kurulu, gönderilmiş yazılarda makale 
sahiplerinin bu koşullara uymayı kabul ettiklerini varsayar.  

2. Journal of Awareness’e sunulan makaleler, başka bir çalışmadan kısmen ya da tamamen 
kopyalanmamış (plagiarizm) olup olmadıkları “iThenticate” tarama programı ile kontrol 
edildikten sonra hakemlere yollanır. Plagiarizm tespit edilen makaleler hakeme 
yollanmadan yazara iade edilir. 

3. Yayın kurulu, yayın koşullarına uymayan yazıları yayınlamamak, düzeltmek üzere yazarına 
geri vermek, biçimce düzenlemek yetkisine sahiptir. Yayınlanmak üzere gönderilen yazılar, 
yayın kurulunun uygun gördüğü en az iki hakem tarafından değerlendirildikten sonra 
yayınlanması uygun görülürse dergide basılır. Bir hakemin olumlu diğer hakemin olumsuz 
görüş verdiği makaleler üçüncü bir hakeme gönderilir. Hakemlere gönderilecek yazılarda 
yazarın kimliği saklı tutulur.  

4. Yazılar, Makale Takip Sistemi üzerinden elektronik ortamda gönderilmektedir. Bu sisteme 
Anasayfada yer alan "Makale Gönder/Takip" linkinden ulaşılabilir. Sözkonusu sisteme 
kayıt yapılıp makale gönderildikten sonra hakem süreciyle ilgili gelişmeler ve hakem 
değerlendirme raporları yazarlar tarafından kolaylıkla takip edilebilir.  

5. Derginin yayın dili Türkçe ve İngilizce’dir. Türkçe makalelerin İngilizce başlığı ve özeti 
bulunmalıdır. Türkçe makalelerin Türk Dil Kurumu’nun Türkçe Sözlüğü’ne ve Yeni Yazım 
Kılavuzu’na uygun olması gerekir. 

6. Makale gönderen yazar; ad ve soyadını, akademik ünvanını, çalıştığı kurumu, telefon 
numarasını, elektronik posta adresini, varsa çalışmasını destekleyen kurumu belirtmelidir. 

7. Yayınlanan her türlü çalışmanın yayın hakkı dergiye aittir.  

8. Dergiye gönderilen yazılara telif hakkı ödenmez. Yayınlanan makalelerin telif hakkı 
Dergiye aittir. 

9. Dergide yayınlanan yazılarda ileri sürülen görüşler yazarlarını bağlar. Yazıların bütün 
hukuki sorumluluğu yazarlarına aittir. 

10. Makale İnceleme ücreti yok 

11. Makale yayınlama ücreti yok 

 

  



 
 
 

ETHICAL GUIDELINES 

Journal of Awareness (JoA) is committed to meeting and upholding standards of ethical 
behaviour at all stages of the publication process. It strictly follows the general ethical guidelines 
provided by the Committee on Publication Ethics (COPE), the Open Access Scholarly Publishers 
Association (OASPA) and Cambridge Journals Ethical Standards and Procedures. Depending on 
these  principles and general publication requirements, editors, peer reviewers, and authors 
must take the following responsibilities in accordance to professional ethic and norms. The 
proper and ethical process of publishing is dependent on fulfilling these responsibilities 

The Responsibilities of Editor(s) 

❖ The editor in chief and relevant editor(s) should acknowledge receipt of submitted 
manuscripts to the authors within ten days. The editor in chief and relevant editor(s) 
have responsibility in order to determine which of the submitted manuscripts could be 
published. 

❖ Editors should adopt editorial policies that encourage maximum transparency, complete, 
impartial and honest reporting 

❖ The submitted manuscripts will be controlled by the editor and the associate editor(s) in 
case of the plagiarism possibility. In this stage, the detected plagiarized manuscripts by 
the The editor in chief and relevant editor(s) will be rejected by the editor and associate 
editor(s). No way that the plagiarized manuscripts will be taken in the consideration 
process. 

❖ The unpublished data and method in the submitted manuscripts should not be 
exploited/use by anyone in her/his study without the written permission of the author. 

❖ The submitted manuscripts should be evaluated in accordance to the framework of 
solely intellectual norms in regardless of social, religious, cultural, economical 
background. 

❖ The submitted manuscripts should not be disclosed no one other than the reviewer, the 
publisher, the editor assistants and the author(s) of such manuscripts by The editor in 
chief and relevant editor(s). 

❖ When obtained interest struggle/conflict among the submitted manuscripts and other 
author(s) and/or institution, such submitted manuscripts should be recuse himself or 
herself from the review process. 

❖ The final decision concerning the acceptance or rejection of the submitted manuscripts 
belongs to the editor in chief. This situation will be decided with reference to the 
originality and significance of the submitted manuscripts. 

❖ The editor in chief should not oblige the authors to cite any articles or papers in the 
journal as the submitted manuscripts of the authors to be able to accept in the journal. 

The Responsibilities of Reviewer(s) 

❖ The reviewers have responsibility to the editor to inform the editor and the associate 
editors regarding the review process of the submitted manuscript in case the reviewers 
do not feel enough qualified in order to review the assigned manuscript of if they cannot 
complete the review process on time. 

 

 



 
 

 

 

❖ The reviewers should complete her/his task in the respect to principle of secrecy. 
Reviewers should not share or discuss any data regarding the submitted study with no 
one except the editors.  

❖ The reviewer should not disclose and share any data/content and opinions of the 
submitted manuscripts and should not use personal interest. Furthermore, the reviewers 
should not use any data of the unpublished paper.     

❖ The criticism of the reviewers should be based on objective and scientific perspective 
and also the reviewers should avoid from personal criticism against the author(s). The 
reviewers are supposed to support her or his opinions by providing clear and tangible 
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benimsemeyi ve bunları yerine getirmeyi taahhüt etmektedir. Yayın Etik Komitesi (Committee 
on Publication Ethics - COPE), Açık Erişim Akademik Yayıncılar Derneği (Open Access Scholarly 
Publishers Association - OASPA) ve Cambridge Journals Etik Standartları ve Prosedürleri 
tarafından sağlanan genel etik yönergelerine sıkı bir şekilde bağlıdır. Bu  yönergelerde belirtilen 
ilkelere ve genel yayın şartlarına bağlı olarak, mesleki ve etik standartlara göre editörler, 
hakemler ve yazarlar aşağıdaki sorumlulukları almalıdır. Yayın sürecinin düzgün ve etiğe uygun 
şekilde işlemesi bu sorumlukların yerine getirilmesine bağlıdır. 

Editörlerin Görevleri 

❖ Baş editor ve ilgili editörler, dergiye yayınlanmak üzere gönderilen çalışmaların, 10 gün 
içinde, değerlendirmeye alınıp alınmadığını yazara bildirmelidir. Editör ve yardımcı/alan 
editörleri gönderilen çalışmaların hangilerinin yayınlanması gerektiğine karar 
vermekten sorumludur. 

❖ Editörler dürüst, tarafsız, şeffaf ve bütünlük arz edici bir editorial politika izlemelidir.  

❖ Dergiye gönderilen çalışmalar Baş editör veya ilgili editörler tarafından öncelikle intihal 
ihtimaline karşı kontrol edilmelidir. Bu aşamada intihal ihtimali olan çalışmalar, Baş 
editor ve ilgili editörler tarafından reddedilir. 

❖ Dergiye gönderilen çalışmalarda yer alan yayınlanmamış yöntem ve bilgiler, yazarın açık 
yazılı izni olmaksızın hiçbir kimse tarafından kendi çalışması içinde kullanılmamalıdır. 

❖ Dergiye gönderilen çalışmalar; yazarların sosyal, kültürel, ekonomik özellikleri ile dini 
inançları göz önüne alınmaksızın, sadece entelektüel değerleri çerçevesinde 
değerlendirilmelidir. 

❖ Dergiye gönderilen çalışmalar, Baş editor ve ilgili editörler tarafından çalışmanın 
yazar(lar)ı, hakemleri, yardımcı/alan editörleri ve yayıncı dışında hiç kimseye ifşa 
edilmemelidir. 

❖ Baş editor ve ilgili editörlerin dergiye gönderilen çalışmaların başka bir yazar ve/veya 
kurum ile çıkar çatışmasının olduğunu tespit etmesi halinde, çalışma 
yayın/değerlendirme sürecinden çekilmelidir. 

❖ Dergiye gönderilen çalışmaların kabulü veya reddi ile ilgili son görüş baş editöre aittir. 
Editör çalışmanın özgünlüğü ve önemi gibi hususları dikkate alarak kararını vermelidir. 

❖ Baş editör, dergiye gönderilen çalışmaların kabulü için yazarlara dergideki herhangi bir 
makaleye veya başka bir çalışmaya atıf yapması konusunda telkinde bulunmamalıdır. 

Hakemlerin Görevleri 

❖ Editör veya yardımcı editörler tarafından kendisine değerlendirme için gönderilen 
çalışmayı değerlendirme konusunda çalışma ile ilgili yeterli bilgiye sahip olmadığını 
hisseden ya da ivedi bir değerlendirme yapamayacak durumda olan bir hakem, editörü 
bu durumdan haberdar ederek değerlendirme görevinden ayrılmalıdır. 

❖ Hakemler, gizlilik ilkesine riayet ederek değerlendirmesini yapmalıdır. Editörler 
dışındaki kişilere çalışmalar gösterilmemeli ve başkalarıyla çalışma hakkında tartışma 
yapılmamalıdır. 
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alıntı da bilimsel etik ve dergi yazım kurallarına uygun olmalıdır. Yazarlar gönderdikleri 
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