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Genel Is Kosullari, Istanbul, 1987.

Is Miicadelesinde Isverenin Ugiincii Kisiler ~Karsisindaki
Sorumlulugu, Izmir, 1988.

Toplu Sézlesme Hukukunda Yararlilik flkesi, Ankara, 1991.
Rekabet Yasagi S6zlesmesi (BK md. 348-352), Ankara, 1994.

B. Makaleler, Karar incelemeleri ve Tebligler
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Isvigre Hukuku ile Alman Hukukunda Is¢i ve Isveren Igin Farkl
Feshi Ihbar Onellerinin Sézlesmeyle Kabul Edilmesi Sorunu -
Doktrindeki Baz1 Goriigler ve Yasal Gelismeler- Yasa Hukuk Dergisi,
Aralik 1978, s. 1997-2003.

Direnis Nedeniyle Calisiimayan Giinlerde Ucret Odenmemesi, THU
IsK 26 (No.1/1I).

Iscinin Bir Baska Isveren Yaninda Calistirilmasi ve Bireysel Is
Hukukuna Iliskin Baz1 Sorunlar, Yasa Hukuk Dergisi, Mart 1980, s.
339-348.

Karar Incelemesi (Hizmet Akdindeki Bagimlilik Unsuru Hakkinda),
Yasa Hukuk Dergisi, Nisan 1980, s. 508-516.

Genel Miidiiriin Fazla Calismasi ve Ucreti, IHU IsK 35 (No.7).

Zarara Yatkin Islerde Iscinin Sorumlulugu, Yargitay Dergisi,
Temmuz 1981, s. 386-395.

Iscinin Gegerli Sartlarla Isini Ifa Etmemesinin, Gorevini Yapmamis
Olmas1 Seklinde Yorumlanamayacagi, IHU IsK (17 No.17).
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Isinin Degistirilmesi Karsisinda Is¢inin Durumu Gazetecilere Tespit
Ettirmesinin Fesih Igin Hakli Sebep Teskil Etmesi, THU IsK 17
(No.18).

Fesih Bildiriminin Sonuglarimi Meydana Getirmesi (Yargitay 9.
Hukuk Dairesinin 7.5.1982 Tarih ve E. 3588, K.4599 Sayili Karari
Hakkinda Bir Not), Adalet Dergisi, Kasim-Aralik 1983, s. 1063-1069.

Isletme Rizikosu Teorisi ve Tiirk Is Hukuku, Dokuz Eyliil
Universitesi Hukuk Fakiiltesi Dergisi, Prof. Muhittin Alam Armagani,
Y1l 2 (1981), Sa. 2.s. 101-126.

Is Sartlarimin Esash Tarzda Degismesi (Yarg. 9. Hukuk Dairesinin
6.6.1983 Tarih ve E. 3193, K.5159 Sayili Karar1 Hakkinda Bir Not),
Izmir Barosu Dergisi, Y1l 3, Sa. 1, s. 50-59.

Federal Almanya’da Istihdami Tesvik Yasasi Uyarmca Hizmet
Akitlerinin Siireye Baglanmasi, Tiihis, Subat 1987, s. 3-10.

Siirekli Fazla Calisma -Coziim I¢in Bir Oneri- Iktisat ve Maliye
Dergisi, Nisan 1987, s. 37-41.

Alman Hukukunda Is¢inin Sorumlulugu ile Tlgili Yeni Egilimler,
Tiihis, Agustos 1987, s. 27-32.

Fikir Iscilerinin Kidem Tazminatinin Baslangici ve Bunun
Sézlesmelerle Geriye Gétiiriilmesi, I[HU IsK 109 (No.1).

Yargitaym Ara Dinlenmesine Iliskin Iki Karar1 Uzerine Bazi
Diistinceler, Tiirk Kamu-Sen, Mart 1989, s. 8-10.

Tarim lscilerinin Toplu Is Sozlesmesinden Yararlanamamalari-
Yargitay 9. Hukuk Dairesi’nin 17.5.1989 Tarihli Karar1 Uzerine Bir
Not- Tiihis, Kasim 1989, s. 14-16.

2495 Sayili Yasaya Tabi Ozel Giivenlik Gorevlilerinin Toplu Is
Sézlesmesinden Yararlanmalar1 Sorunu -Yargitaym Iki Karari
Uzerine Not- Cimento Isveren Dergisi, Mayis 1990, s. 15-17.

Hizmet Akitlerinde Icerik (Hakkaniyete Uygunluk) Denetimi -
Yargitay 9. Hukuk Dairesinin ilging Bir Karar1 Uzerine Not- Is
Hukuku ve Sosyal Giivenlik Hukuku Tiirk Milli Komitesi 15. Yil
Armagani, Istanbul, 1991, s. 263-268.
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Sendikal Tliskiler Acisindan Yargitaym 1989 Yihi Kararlarinin
Degerlendirilmesi, Yargitaym 1989 Yili Is Hukukuna Tliskin
Kararlarinin Degerlendirilmesi Semineri (1989), Istanbul, 1991, s.
113-118.

Iscinin Isyerinin Degistirilmesi, Karar incelemesi, Is Hukuku Dergisi,
Nisan-Haziran 1991, s. 251-257.

Bildirim Siiresine Ait Ucretin Pesin Odenerck Feshinde Daha Kisa
Siirenin Tespit Edilememesi, Karar incelemesi, Is Hukuku Dergisi,
Temmuz-Eylil 1992, s. 405-409.

Is Tliskisinin Kurulmasi ve Isin Diizenlenmesi A¢isindan Yargitaymn
1991 Yili Kararlarmin Degerlendirilmesi, Yargitaym Is Hukukuna
Iliskin Kararlarinin Degerlendirilmesi Semineri (1991), Istanbul,
1993, s. 3-30.

Ara Dinlenmesi-Fazla Calisma, Karar Incelemesi, Is Hukuku Dergisi,
Ekim-Aralik 1992, s. 612-615.

Yargitaym Yillik Ucretli Izin Hakkina liskin Tki Karar1 Uzerine Bazi
Diisiinceler, Is Hukuku Dergisi, Ekim-Aralik 1992, s. 563-565.

Hizmet Sozlesmesinin Feshi - Cezai Sart, Karar Incelemesi, Is
Hukuku Dergisi, Nisan-Haziran 1993, s. 306-308.

Isci Lehindeki Kosullarm Toplu Is So6zlesmesi fle Korunmasi, Miinir
Ekonomi 60. Yas Giinii Armagani, Ankara, 1993, s. 285-297.

Tiirk Calisma Mevzuatinda Isletmeleri Esneklige Kavusturacak Ne
Gibi Diizenlemeler Yapilabilir? Tiirkiye Metal Sanayicileri Sendikasi
Tarafindan 2-7 Kasim 1993 Tarihlerinde Sarigerme’de Yapilan
2000’1i Yillarda Endiistri Iliskilerine Bakis Semineri (iginde), s. 181-
189.

Degisim (!) ve Sendikalar (Dog. Dr. Serap Soyer ile birlikte), Mercek,
Nisan 1996, s. 61-68.

Tiirkiye’de Ozellestirmenin I3 Hukuku Alaninda Ortaya Cikardig:
Sorunlar, Kamu Isletmeleri Isverenleri Sendikasi-Dokuz Eyliil
Universitesi Hukuk Fakiiltesi-Izmir Alman Kiiltir Merkezi
Tarafindan 8-9 Nisan 1996 Tarihlerinde Izmir’de Ortaklasa
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31)

32)

33)

34)

35)

36)

37)

38)

Diizenlenen Ozellestirme ve Is Hukuku Alaninda Ortaya Cikan
Sorunlar Semineri, Ankara, 1998 (iginde), s. 67-80.

Avrupa Birliginde Is Siiresi ve Dinlenme Haklari, Tiirkiye Cimento
Miistahsilleri Isverenleri Sendikasi Tarafindan 16-19 Mayis 1997
Tarihlerinde Fethiye’de Diizenlenen Avrupa Birliginin Sosyal
Politikalar ve Tiirkiye Semineri, Ankara, 1997 (i¢inde), s. 241-152.

Bilgi Caginda Endiistri Iliskileri, Tiirkiye Metal Sanayicileri
Sendikasi Tarafindan 29 Ekim - 2 Kasim 1997 Tarihlerinde
Marmaris’te Diizenlenen Ugiincii Bin Yila Girerken Degisim
Semineri, Istanbul, 1997 (iginde), s. 82-90.

Almanya’da ve Tiirkiye’de Is Mahkemeleri Konulu Tebligler
Hakkinda “Yorum”, Tiirk Endiistri Iliskileri Dernegi’nin 14-16 Ekim
1998 Tarihlerinde Istanbul’da Diizenledigi “Cumhuriyetin 75. Y1linda
Endiistri liskilerinde ve Emek Piyasalarmin Diizenlenmesinde
Devletin Rolii ve Islevleri” Konulu III. Uluslararas: Endiistri iliskileri
Kongresi, s. 131-136.

Ferdi Is Iliskisinin Kurulmasi ve Isin Diizenlenmesi Agisindan
Yargitaym 1997 Yihi Kararlarinin Degerlendirilmesi, Yargitaym fs
Hukukuna Iliskin Kararlarmin Degerlendirilmesi, 1997 Semineri,
Istanbul, 1999 (i¢inde), s. 11-55.

Hizmet Akdinin Is¢i Tarafindan Feshi Icin Ongoriilen Cezai Sartin
Gegerliligi Sorunu, Prof. Dr. Turhan Esener’e Armagan, Ankara,
2000, s. 363-380.

Karar Incelemesi, Hizmet Akdinin Feshi ve Cezai Sart (Yarg. 9. HD.,
29.3.2000, E. 507/K.4100), Cimento Isveren Dergisi, Eyliil 2000, s.
19-25.

Olay ve Goriis: Isverenin Degismesi-Rekabet Yasagi Sozlesmesi,
Prof. Dr. Mahmut Tevfik Birsel’e Armagan, Izmir 2001, 5.369-375.

158 Sayili ILO Sozlesmesi Karsisinda Is¢inin Feshe Kars1 Korunmasi
Konusunda Yapilmasi Gereken Yasal Diizenlemeler, Istanbul Barosu
ile Galatasaray Universitesi Hukuk Fakiiltesi Tarafindan 18-19 Mayis
2001 Tarihleri Arasinda Istanbul’da Diizenlenen “Iktisadi, Sosyal ve
Uluslararas1 Hukuki Boyutu ile Is¢inin Feshe Kars1 Korunmasi” Is
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Hukukuna ve Sosyal Giivenlik Hukukuna liskin Sorunlar ve Coziim
Onerileri 2001 Y1li Toplantisi, Istanbul, 2002 (iginde), s. 269-294;
Tartigmalar, s. 297-310.

Is Hayatindaki Onemli Bir Sorun Uzerine Not: Isverenin Yillik
Ucretli Izin Hakkim1 Kullandirmamasi, Galatasaray Universitesi
Hukuk Fakiiltesi Dergisi, 2002/1, Prof. Dr. M. Kemal Oguzman’a
Armagan, Istanbul, 2002, s. 291-299.

Iktisadi Kriz Doneminde Toplu Is Sozlesmesinin Taraf Iradelerine
Gore Uygulanmasi, Istanbul Barosu ile Galatasaray Universitesi
Hukuk Fakiiltesi Tarafindan 17-18 Mayis 2002 Tarihleri Arasinda
Istanbul’da Diizenlenen “Ekonomik Krizin is Hukuku Uygulamasina
Etkisi”, Is Hukukuna ve Sosyal Giivenlik Hukukuna Iliskin Sorunlar
ve Coziim Onerileri 2002 Y1li Toplantisi (i¢inde), Istanbul, 2002, s.
155-169.

Grundsétze und Gegenwartsprobleme des tiirkischen Arbeitsrechts,
“Recht und Freiheit, Symposion zu Ehren von Reinhard Richardi,
Miinchen, 2003 (iginde), s. 99-110.

Rechtsvergleichung und Gesetzgebung -insbesondere im Arbeits- und
Sozialrecht. Der Einfluss des internationalen Rechts auf das tiirkische
und das deutsche Arbeits- und Sozialrecht, Hrsg.von
M.Ekonomi/B.Baron von Maydell/A.Hénlein, Baden-Baden 2003
(icinde) s. 211-222.

Is Kanunu Tasarismin Calisma Siiresinde Esneklik Saglayan
Diizenlemeleri, Istanbul Barosu ile Galatasaray Universitesi
Tarafindan 30-31 Mayis 2003 Tarihleri Arasinda Istanbul’da
Diizenlenen Yeni Is Yasasi Sempozyumu, Is Hukukuna ve Sosyal
Giivenlik Hukukuna Iliskin Sorunlar ve Coziim Onerileri 2003 Y1l
Toplantisi: 2 (iginde), Istanbul 2003, s. 185-198.

4857 sayili Yeni Is Kanununun Ucret, Isin Diizenlenmesi, Is Saghg
ve Giivenligine Iliskin Baz1 Hiikiimleri Uzerine Diisiinceler, - 4857
Sayili Yeni Is Kanunu Degerlendirme Konferans Notlar1 Tiirk-Is
Yayini (i¢inde) Ankara 2003, s. 12-36.
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50)
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52)

53)
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Yeni Diizenlemeler Karsisinda Fazla Saatlerle Calismaya iliskin Bazi
Diisiinceler, Legal Is Hukuku ve Sosyal Giivenlik Hukuku Dergisi,
2004, Sa.3, s. 797-808.

Isciyi Bireysel Fesihlere Kars1 Koruyan Yasal Diizenlemelerin Genel
Cercevesi ve Yargitay Kararlari Isiginda Uygulama Sorunlari, Is
Giivencesi Kurumu ve Ise lade Davalar1, Legal 2005 Y1l Toplantisi s.
27-69.

“Yeni” Yararlilik Diislincesi mi? Yoksa Sendikalarin Sosyal Taraf
Olarak Sorumlulugu mu? Toplu Is Sézlesmesinin Onceligi Uzerine
Tartismalar, Tuncay Armagani, Istanbul, 2005, s. 445-456.

Iscinin ~ Sozlesmeye Aykir1  Davranmast  Yargt  Karariyla
Odiillendirilebilir mi? Yargitay 9. Hukuk Dairesinin Bir Karar
Uzerine Not (Dog. Dr. Muhammet Ozekes ile birlikte), Legal Is
Hukuku ve Sosyal Giivenlik Hukuku Dergisi, 2005/8, s. 1611-1621.

4857 Sayil Is Kanunu Acisindan Asil Isveren-Alt Isveren Iliskisinin
Kurulmasi ve Sonuglari, Sicil, Mart 2006 s. 16-28.

Neue kiindigungsschutzrechtliche Regelungen und Gerichtspraxis in
der Tirkei -Eine kritische Stellungnahme- Festschrift fiir Reinhard
Richardi zum 70. Geburtstag, Miinchen 2007 (iginde), s. 1081-1091.

Is Giivencesi Konusunda Uygulamada Karsilasilan Sorunlara iliskin
Degerlendirme, Isveren D., Nisan 2007, s. 44-46.

Is Kanununda Calisma Siireleri, Is Miifettisleri Dernegi Tarafindan 1-
2 Nisan 2006 Tarihlerinde Ankara’da Diizenlenen Calisma Yasami ve
Is Denetimi Kongresi, Ankara, 2008 [i¢inde], s. 138-164.

Tirk Borglar Kanunu Tasarisinin “Genel Hizmet So6zlesmesi’ne”
Iliskin Bazi Hiikiimleri Uzerine Diisiinceler, Devrim Ulucan’a
Armagan, Istanbul 2008, s. 149-167.

Kiiresel Kriz Siirecinde Isletme Gereklerine Dayanan Fesihler ve
Istihdam Sorunu, Sicil, Aralik 2008, Sa. 12, s. 68-72.

Deneme Siireli ve Deneme Amacli Is Sozlesmeleri, Calisma ve
Toplum, 2008/1, s. 27-38.
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Iktisadi Kriz Kosullarinda Isletme Gerekleri Nedeniyle Fesih,
Istanbul Barosu ile Galatasaray Universitesi’nin 12 Haziran 2009
Tarihinde Diizenledigi Is Hukuku ve Sosyal Giivenlik Hukukuna
Iliskin Sorunlar ve Coéziim Onerileri Toplantisinda (13. Yil
Toplantilar1) Sunulan Teblig, Istanbul, 2010, s. 197-218.

Is fliskisinin Kurulmasi, Hiikiimleri ve Isin Diizenlenmesi Agisindan
Yargitay’m 2008 Yili Kararlarinin Degerlendirilmesi, Yargitay’n Is
Hukuku ve Sosyal Giivenlik Hukuku Kararlarinin Degerlendirilmesi,
2008 Toplantisi, Ankara, 2010, s. 11-85.

Esnaf ve Sanatkar Isyerlerinde I3 Kanunu’nun Uygulanmasi, Karar
Incelemesi, Legal THSGHD, 2010/28, s. 1349-1356.

Is Sozlesmesinin Feshinden Sonra Isyerini Devralan Isverenin
Sorumlulugu, Karar Incelemesi, Sicil, Mart 2010, s. 107-110.

Hizmet Sozlesmesinin Sona Ermesine liskin “Yeni” Tiirk Borglar
Kanunu Hiikiimleri ve Is Hukuku Bakimidan Onemi, Sicil, Haziran
2011, s.12-21.

Iscinin Is Gormekten Kaginma Hakki: Kosullari, Uygulanmas1 ve
Hukuki Sonuglari, Prof. Dr. Sarper Siizek’e Armagan, Ankara, 2011,
s. 657-689.

“Yeni” Tirk Borglar Kanunu’'nda Yer Alan “Genel Hizmet
Sozlesmesi’ne Iliskin Bazi Diizenlemelerin Is Hukuku Acisindan
Onemi, IB-GSU Tarafindan Haziran 2011°de Diizenlenen Is Hukuku
ve Sosyal Giivenlik Hukuku 2011 Y1l Toplantilari, Istanbul, 2012, s.
165-203.

6098 Sayili Tiirk Borglar Kanunu’'nda Yer Alan “Genel Hizmet
Soézlesmesi’ne Iliskin “Bazi” Hiikiimlerin Is Hukuku Acisindan
Onemi, Is Hukukunda Giincel Sorunlar 2, Kadir Has Universitesi
Hukuk Fakiiltesi Tarafindan 25 Mayis 2012’de Diizenlenen Seminer,
Istanbul, 2012, s. 4-51.

“Yorum” : Dog. Dr. Erdem Ozdemir’in Yeni Borglar Kanununun Is
Sézlesmesinin Sona Ermesine iliskin Hiikiimleri ve 4857 Sayil Is
Kanununun Kapsamindaki Is Iliskilerine Etkisi Konulu Tebligi
Hakkinda: Tiirkiye Toprak Seramik Cimento ve Cam Sanayii



XXVIII

64)
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66)

Isverenleri Sendikasi Tarafindan 26-30 Eyliill 2012 Tarihlerinde
Antalya’da Diizenlenen Calisma Mevzuati Seminer Notlar1 (i¢inde),
s. 161-165.

Asil Isveren-Alt Isveren Iliskisi ile Ilgili Diizenlemelerin Ortaya
Cikardigi Bazi1 Sorunlar ve Yeni Bir Model Arayisina Hakim Olmasi
Gereken Temel ilkeler, Isveren D., Ocak-Subat 2013, s. 67-68.

Bor¢lar Kanunu’nun Is Hukukuna Etkileri, Kamu Isletmeleri
Isverenleri Sendikasi (Kamu-Is) Tarafindan 20-21 Subat 2013
Tarihlerinde Ankara’da Diizenlenen Is Hukukunda Yapilan Son
Degisiklikler Semineri (i¢inde), s. 1-18, Ankara, 2013.

Is Giivencesi Kapsaminda Olmayan Bir Is¢inin Sendika Uyeligi
Nedeniyle Isten Cikarilmasi Halinde Sendikal Tazminat Talep Etme
Hakk1: Sendikalar ve Toplu Is Sozlesmesi Kanunu’nun Bu Agidan
Anayasa’ya Aykirilig1 Sorunu, (Prof. Dr. Fazil Saglam ile birlikte),
Legal ISGHD, 2013 (39), s. 3-24.



