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Editorden

2020 yilmin dordiincii sayisiyla yeniden karsimzdayiz. Yillar 6nce yayn
hayatina baglarken arastirmacilarin toplumla ilgili bilimsel temelli tirettikleri
bilgilerin daha fazla okuyucu ve arastirmaciya ulastirrlmasinda bir referans
noktast olma hedefini belirleyen OPUS, 2020 y1linin doérdiincii sayisi olan 24.
Say1 ile bu hedefinde kararli adimlarla ilerlemeye devam etmektedir.

24. sayimizda yine topluma dair problemleri (egitim bilimleri, sosyoloji,
psikoloji, yonetim bilimi alanlarindan) disipliner veya disiplinlerarasi ele alan
30 kuramsal ve uygulamali ¢alismayla toplum arastirmalarma Snemli
katkilar sagladigimizi diistinmekteyiz.

OPUS Uluslararast Toplum Aragtirmalari Dergisi yaym periyodunu
degistirerek, aylik periyotta yilda 12 say1 olarak yaymlanacaktir. Tiim yazar,
hakem ve okuyucularimizin bilgisine sunariz.

Bildiginiz iizere OPUS makale takip ve yayin siireci Dergipark tizerinden
yuriitiilmektedir. Bu kapsamda daha Onceki yillarda yaymmlanmis
makalelerde yazarlar tarafindan talep edilen diizeltmeler (Kaynakca eksikligi
vb.) hemen yerine getirilmekteydi. Ancak Dergipark 2018 yilindan itibaren
say1 yaymlandiktan sonra diizeltmeler icin siireyi beg giinle simirlandirmustir.
Bu siirenin disinda diizeltme imkdni bulunmamaktadir.Bu nedenle
yayinlandiktan sonra makalesinde diizeltme talebinde bulunan
yazarlarimizdan diizeltme metni talep edilmekte ve bu metinlere bu sayidan
itibaren cikacak ilk sayilarda yer verilmektedir.

Diger taraftan 2018 yili igerisinde titiz ve seffaf akademik yaymncilik
ilkeleri kapsaminda OPUS yayin etigi ve yayin ilkelerimizi derginin web
sayfasindan tiim paydaglarimizla paylasmistik. OPUS yaymn etigi
boliimiindeki etik ilkelere yonelik standartlara, yaymnc ve editorler olarak
bagh kalacagimizi belirtip diger paydaslarimizdan da aym hassasiyeti
beklemekteyiz. Ozellikle dergimize ¢ok degerli katkilar veren
hakemlerimizden yayimn degerlendirme ilkeleri konusunda biraz daha hassas
olmalarin rica ediyoruz.

OPUSun 24. Sayisinda emegi gegen tiim yazar, hakem ve calisanlara
tesekkiir ederiz.

Editorler



