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SINIF OGRETMENLERININ MESLEKIi
MEMNUNIYET/MEMNUNIYETSIZLIK DUZEYLERININ BAZI
DEGISKENLER ACISINDAN INCELENMESI

PRIMARY SCHOOL TEACHERS' CAREER SATISFACTION /
DISSATISFACTION LEVELS INVESTIGATION OF SOME
VARIABLES

Sinan YALCIN*

OZET: Bu arastirmada sinif 6gretmenlerinin mesleki memnuniyet diizeylerinin kidem ve cinsiyet
degiskenlerine gore incelenmesine calisilmistir. Arastirmada nitel arastirma yontemlerinden olgu bilim
deseni kullanilmis, bulgular icerik analizine tabi tutularak frekans ve yiizde dagilimlar1 hesaplanmistir.
Arastirmanin evrenini 2014-2015 yilinda Bayburt il merkezinde ilkokullarda goérev yapan 72 smif
Ogretmeni olusturmaktadir. Arastirma bulgularina bakilarak simif 6gretmenlerinin mesleki memnuniyet
diizeylerinin diisiik oldugu sonucuna ulasilmistir. Elde edilen sonuglara gore bayan sinif 6gretmenlerinin
mesleki memnuniyet diizeyleri, erkek siif 6gretmenlerine gore daha yliksek ¢ikmistir. Arastirmadan elde
edilen diger bir sonug ise sinif 6gretmenligini tekrar segme diizeyleri erkek sinif 6gretmenlerinde daha
diisiik ¢ikmustir.

Anahtar sézciikler: Sinif 6gretmeni, memnuniyet,memnuniyetsizlik

ABSTRACT: It was aimed in this research to analyze classroom teachers’ professional satisfaction
levels with respect to the variables of length of service and gender. The qualitative research method of
phenomenological design was employed in the research, and the findings were subjected to qualitative
data analysis and their frequencies and percentage distributions were calculated. 72 classroom teachers
who were employed in Bayburt city center participated in the study. Findings suggested that classroom
teachers have low professional satisfaction levels. It was determined that female teachers have higher
professional satisfaction levels. It was also determined that male teachers have lower levels of re-selecting
classroom teaching by considering professional experiences.

Keywords: Classroom teacher, satisfaction, unsatisfaction
1. GIRIS

Giiniimiizde bilgi ve iletisim teknolojilerindeki hizli degisim ve gelismeler toplumlarin
yapisini ve toplumlart olusturan bireyleri de degisime mecbur kilmaktadir. Yasanan bu
degismeler neticesinde bireylerden, degisim ve gelismelere uyum saglamasi, gereksinim
duyduklar1 temel bilgi, beceri, tutum, aliskanlik ve degerleri kazanmalari beklenmektedir.
Bireylerin bu yeterlilige sahip olmalar1 ancak egitim sayesinde miimkiin olmaktadir. Bu agidan
bakildiginda &grenme siirecinin merkezinde yer alan okullarin bireylerin gelisiminde ve
yetistirilmesinde 6nemli bir iglevi oldugu goriliir. Bireylerin istenilen yeterliliklere sahip
olmalarinda hi¢ siiphesiz okullardaki egitim ve Ogretim siirecinin en dinamik 6gesi olan
ogretmenlere 6nemli roller diismektedir.

Ogretmenler 6grenmeyi kilavuzlayan ve saglayan kisilerdir. Ogrenme 6grencinin kendisi
tarafindan elde edilen bir sonu¢ olmakla beraber Ogrenme yasantilart sonucu meydana
gelmektedir (Fidan ve Erden,1987). Ogretmenler simiflarda 6grencilerini ne kadar ¢ok akademik
aktiviteler iizerine yogunlastirirlarsa, 6grenciler daha ¢ok Ogrenme firsatina sahip olmaktadir.

L Yrd.Do¢.Dr. Erzincan Universitesi Egitim Fakiiltesi
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Boylece Ogrencilerin basart durumlari da Onemli Olglide artmaktadir (Stallings,1985).
Ogretmenlerden istenilen 6grencilerin katilimini saglayan ¢alismalar yapmak ve ihtiya¢ duyulan
igerik ve amaglanan becerileri gelistiren etkinlikleri tiretebilmektir (Schlechty ve Phillip, 2006).

Egitim etkinliklerini gelistirme ¢abalarinin basariya ulagmasinin bir yolu da 6gretmen
niteliginin yiikseltilmesinden gecmektedir. Daha iyi yonetimsel uygulamalarla etkili 6gretmenin
sayisi artirilabilirse ¢ok gecmeden okullarda bircok yapisal gelismenin kendiliginden olustugu
goriilir. Bu daha giivenli, daha profesyonel &gretmenlerin sayisindaki artigla gelen bir
gelismedir ki, boyle bir gelisme okulun hedefleri arasinda yer alan, daha ¢ok 6grencinin kaliteli
{iriin ortaya gikarmasim saglar (Glasser, 1999). lyi bir 6gretmenin hem alantyla ilgili uzmanlhk
bilgisine, hem de bilgi ve becerilerin 6grencilere aktarilmasinda yardimci olacak 6gretmenlik
bilgisine sahip olmasi gerekir. Arastirma sonuglarina gore, bugiiniin ve gelecegin egitim ve
Ogretimini Ustlenecek ve siirdiirecek kisilerin, etkililik 6zellikleri agisindan donanimli, 6zgiir
diisiinen, kendine gilivenen ve meslegini seven, iyi yetismis ve kendini siirekli gelistirebilen
o0gretmenlerden olusmasini 6ngdrmektedir (Can, 2004).

Ogretmenlik mesleginde, alan bilgisi ve meslek bilgisine sahip olmanin yaninda, 6zveride
bulunmak, hoggoriilii olmak, siirekli kendini yenilemek, isini severek ve isteyerek yapmak cok
onemlidir. Ogretmenlerin daha olgun, sabirli, insan iliskileri giiclii ve toplumda daha duyarli
tutum ve davramglara sahip olmasi beklenmektedir (Baysal, 1995). Ogretmenin dgrencilere en
iyl sekilde egitim-0gretim hizmetini sunmak, onlara iyi hedefler gostermek, kendilerine ve
topluma faydali birer birey olarak yetismelerine yardimei olmak gibi 6nemli bir misyonu vardir
(Kocabas ve Karakose, 2005).

Egitim siireci i¢inde yeni nesillerin yetismesi siirecinde etkin bir rol alan (Degirmencioglu,
2000; Giirsoy, 2003; Ovet, 2006) dgretmenler, egitimin amagclarina ulasabilmesi i¢in her ne
kadar ii¢ temel O0genin (6grenci, 6gretmen ve egitim programlari) etkilesimi gerekiyorsa da
dgretmenler bu siirecin en aktif basamagini olustururlar (Basaran ve Aksu, 2007). Ozellikle de
ilkogretim basamagindaki Ogrenciler iizerinde &gretmenlerin etkileme giicii daha yiiksektir.
[Ikogretim kademesi, dgrencilerin toplumsal yasama basarili bir sekilde katilma konusunda
gerekli olan bilgi, beceri ve degerleri kazandigi 6nemli bir egitim kademesidir (Gelbal ve Duyan,
2010).

Ilkokullarda gérev yapan sinif gretmenleri okula yeni baslayan ogrenciler iizerinde
kisisel gelisimlerinin yaninda biligsel, duyussal ve psikomotor gelisimlerinin noktasinda da
giiclii bir etkiye sahip olup, 6grencilerin hayatla tanigmalarinda, bir takim gelisim evrelerini
gerceklestirmelerinde rehber gérevi iistlenir. Ogrencilerin sadece bilissel diizeyde yetismelerine
katki sunmaz ayni zamanda onlarin sosyal gelisimlerine de rehberlik eder. Bundan dolay1 simif
Ogretmenlerinin, mesleki yeterlilikleri ile birlikte mesleklerine karsi duyduklar1 heyecanin,
motivasyonun ve memnuniyetlerinin dgrencilerin hedeflenen basariyr saglamasinda ki etkisi
biiyiiktiir. Bu egitim kademesinde gorev alan sinif 6gretmenlerinin mesleki anlamda yeterlilige
sahip, meslegine kargi olan ilgi ve sevgisi yiiksek, motivasyon sorunu olmayan ve isine bagl
kisiler olmas1 gerekmektedir. Bu agidan bakildiginda, okulun ve okuldaki egitimin kalitesinin
onemli gostergesi olan 6gretmenlerin; meslegine karsi olan baglili§i ve motivasyonu giiclii olan
kisilerden olugmalari1 gerekmektedir (Demirel, 2005).

Arastirmanm Onemi:

Egitim dgretim siirecinin en aktif unsuru 6gretmenlerdir. Ogretmenler okullarin amacina
ulasmasinda, basarty1 saglamada Onemli bir unsur olarak goriilmektedir. Ogretmenlerin
mesleklerine karst olumlu disiincelere sahip olmasi, mesleki ilgilerinin, is doyumlarinin, i
yasam kalitelerinin yiliksek olmasi egitim Ogretim siirecinde performanslarmi da olumlu
etkileyecektir. Egitim 6gretim kademesin de sinif 6gretmenliginin is yiikii, calisma kosullar
bakimindan ayr1 bir yeri oldugunu sdyleyebiliriz. Bu agidan siif 6gretmenlerinin mesleklerine



Simif Ogretmenlerinin Mesleki Memnuniyet/Memnuniyetsizlik Diizeylerinin Bazi Degiskenler Acisindan
Incelenmesi

karst olan ilgilerinin, motivasyonlarinin yiiksek olmasi, mesleki beklentilerinin karsilanmasi
onemli bir konudur. Bu ¢aligmada sinif 6gretmenlerinin mesleklerine karsi tutumlart belirlenmek
istenmis ve smif 0gretmenlerinin i yasam kalitesi, mesleki ilgilerini arttirma yoniinde Oneriler
ortaya konmamaya calisilmistir.

Arastirmanin Amaci

Bu arastirmanin amaci sinif &gretmenlerinin mesleki memnuniyet diizeylerinin kidem
yilina ve cinsiyete gore nasil degistiginin tespit edilmesidir. Bu amagla asagidaki sorulara yanit
aranmistir.

1- Smif 6gretmenlerinin mesleki memnuniyetleri diizeyleri nedir?

2- Cinsiyet degiskeni acgisindan smif Ogretmenlerinin mesleki memnuniyetleri hangi
diizeydedir?

3- Cinsiyet degiskeni acisindan smif Ogretmenlerinin mesleki memnuniyet diizeyleri
arasinda farklilik var midir?

4- Kidem degiskeni acisindan smif Ogretmenlerinin mesleki memnuniyetleri hangi
diizeydedir?

5- Kidem degiskeni bakimindan smif 6gretmenlerinin mesleki memnuniyet diizeyleri
arasindaki farklilik var midir?

2. YONTEM

Caligmada nitel arastirma yonteminden olgu bilim deseni kullanilmistir. Nitel arastirma
yontemleri; algilarin ve olaylarin dogal ortamda gergek¢i ve biitiinciil bir bigimde ortaya
konmasini saglamaktadir. Ayrica sosyal olgular1 bagl bulunduklari ¢evre igerisinde aragtirmay1
ve anlamay1 6n plana alan bir yaklagimdir (Yildirnm ve Simsek 2008). Yasadigimiz diinyada
olaylar, deneyimler, algilar, yonelimler, kavramlar ve durumlar gibi ¢esitli bigcimlerde kargimiza
cikan, bize tiimiiyle yabanci olmayan ayni zamanda da tam anlamini kavrayamadigimiz olgulari
aragtirmayl amaglayan olgu bilim desenidir. Olgu bilim arastirmalarinda veri kaynaklari,
aragtirmanin odaklandig1 olguyu yasayan ve bu olguyu disa vurabilecek veya yansitabilecek
bireyler ya da gruplardir. Olgu bilim arastirmalarinda baslica veri toplama aract gériismedir
(Yildinm ve Simsek 2008). Calisma da, sinif 6gretmenleri ile yar1 yapilandirilmis goériisme
yapilmigtir. Yari-yapilandirilmig goriisme teknigi, simif Ogretmenleri ile yapilan goriisme
sirasinda; degisen kosullara uyum saglayabilme esnekligi, geribildirim mekanizmasinin aninda
isleyebilmesi, derinligine bilgi edinilebilmesi, yanlis anlamalarin azaltilmasi, cevaplarda
bireyselligin korunmas: gibi 6zelliklerinden (Yilmaz, 2011) dolayr bu arastirma i¢in uygun
goriilmiistiir. Ogretmenler izin alinmak suretiyle kendilerinin uygun olduklari ders saati diginda
bir zaman diliminde yar1 yapilandirilmis goriisme formu kullanilarak veriler toplanmustir.
Ogretmenler ile yapilan goriismede kayit cihazi kullanilmis ve goriisme ortalama 25 dakika
stirmiistir.

Calisma gurubu

Aragtirmanin ¢aligsma grubunu 2011-2012 egitim 6gretim yilinda Bayburt il merkezinde
gorev yapmakta olan simif dgretmenleri arasindan rastgele se¢cim yontemi ile segilen 72 sinif
Ogretmeni olusturmaktadir. Arastirmaya katilan sinif 6gretmenlerinin 30' u bayan, 42'si ise
erkektir. Aragtirma siirecinde ¢aligma grubu olusturulurken goniilliiliik esas1 dikkate alinmistir.
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Veri toplama aracinin gelistirilmesi

Veri toplama araci arastirmaci tarafindan gelistirilmistir. Ilk olarak drneklem disindan 5
smif 6gretmeni ile birlikte c¢aligma ile ilgili pilot goériisme yapilmis, bu goriisme bulgulari
dogrultusunda “gériisme formu” hazirlanmistir. Bu form alan uzmanlar1 ve smif 6gretmenleri
tarafindan incelenmistir. Incelenme sonucunda, gerekli diizeltmeler yapilarak formun son hali
elde edilmistir. Goriigme formunda arastirmaya katilan sinif dgretmenlerine asagidaki sorular
yoneltilmistir.

1- Meslekteki kidem yiliniz nedir?
2- Sinif 6gretmenligi meslegini tercih etme sebebiniz nedir?
3- Sif 6gretmenligi mesleginden beklentileriniz nelerdir?
4- Meslekteki beklentilerinizi karsilayabiliyor musunuz?
5- Mesleginize karsi olan ilginiz zamanla nasil degisti?
6- Mesleginiz ile ilgili olumsuz diisiinceleriniz var m1? Varsa bunlar nelerdir?
7- Milli egitim bakanlig1 mesleginiz ile ilgili taleplerinizi ne dl¢iide karsilayabilmektedir?
8- Bu meslegi segmenizdeki dncii sebepler zamanla nasil degisti?
9- Tekrar bu meslegi secer miydiniz?
Verilerin analizi

Aragtirmadan elde edilen veriler igerik analizine tabi tutulmustur. Katilimcilarin sorulara
verdikleri yanitlar cinsiyet ve kidem yili degiskenine gore ayr ayrn degerlendirilmis, frekans ve
ylizdeleri hesaplanarak dagilimlar1 belirlenmistir. Her bir soruya verilen yanitlar incelenerek
kendi aralarindaki benzerliklerine gore gruplandirilmis, tablolar halinde degerlendirilmistir.

3. BULGULAR VE YORUM

Arastirmadan elde edilen veriler sinif 6gretmenlerinin cinsiyetine ve kidem yilina gore
smiflandirilmis, frekans ve ylizde dagilimi hesaplanarak tablolar halinde verilmistir. Arastirmada
elde edilen bulgularin tablolar halinde asagida verilmistir.

Tablo.1 Arastirmaya katilan sinif 6gretmenlerinin cinsiyet ve kidemlerine gore dagilimi

Sif 0-5y1l 6-10 11-15 16-20 21-25y11  25- F %
Ogretmenleri yil yil yil

Erkek 10 17 9 3 1 2 42 58.33
Bayan 15 10 4 1 - - 30 41.67
Toplam 25 27 13 4 1 2 72 100

Tablo.1 incelendiginde, arastirmaya katilan smif Ogretmenlerinin %41.67’si bayan, %
58.33’sinin erkek oldugu goriilmektedir. Arastirmaya katilan bayan smif 6gretmenlerinin %
50’si 0-5 yil, % 33.3 ‘i 6-10 yil, % 13.33’1 11-15 yil, % 3’1 16-20 yillik mesleki kideme
sahiptir. Aragtirmaya katilan erkek simif 6gretmenlerinden % 23.8°1 0-5 yil, % 40, 48’1 6-10 yil,
% 21,43°1 11-15 y1l, % 7,140 16-20 yil, % 2,38’1 21-25 y1l ve % 4,76’s1 ise 25 ve lizeri yil
mesleki kideme sahiptir. Tablo.1 incelendiginde arastirmaya katilan bayan sinif 6gretmenlerinin
mesleki kidem olarak genellikle 0-10 yil araliginda toplandigi, erkek siif 6gretmenlerinin ise 0-
15 y1l araliginda toplandig1 goriilmektedir.

Tablo.2 Sunif 6gretmenlerinin sinif ogretmenligi meslegini secme sebepleri
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5 2 wn o w =

w = T 9 .
Erkek Sinif ogretmenlerinin goriisleri s & IJ 9 4 9 w X
Meslege ve cocuklara olan ilgim ve sevgim 2 4 2 - - 2 10 238
dolay1
Sinav sisteminden kaynaklanan zorunluluktan 1 5 3 - - - 9 21.42
dolay1
Ogrendiklerimi ~ &grencilerime  paylasma 2 2 - - - - 4 9.52
istegimden dolay1
Hayalimdeki meslek olmasindan dolay1 - 3 - - - - 3 7.14
Sinavdan aldigim puan smf ogretmenligine 1 - - 1 - - 2 4.76
yettigi icin
Benim i¢in en uygun meslek oldugunu 1 - 1 - - - 2 4.76
diistindiigiim igin
Ogretmenlerimizin yanlis yonlendirmesi - 1 1 - - - 2 4,76
Insana hizmet etme istegimden dolay1 - - - - 1 - 1 2.38
Tesadiifen - - 1 - - - 1 2.38
Toplam 10 17 9 3 1 2 42 100
Bayan sinif ogretmenlerinin goriisleri
Meslege ve c¢ocuklara olan ilgim ve sevgim 5 6 1 - - - 12 40
dolay1
Is bulma garantisi oldugu icin 1 2 1 - - - 4 13.33
Insanlara hizmet etme istegimden dolay1 1 1 - - - - 2 6.66
Sinav sisteminden kaynaklanan zorunluluktan 1 - 1 1 - - 3 10
dolay1
Sinavdan aldigim puan simif dgretmenligine 2 1 - - - - 3 10
yettigi igin
Ogrendiklerimi ~ ogrencilerime ~ paylasma 2 - - - - - 2 6.66
istegimden dolay1
Babamin isteginden dolay1 1 - - - - - 1 3.33
Ilkokul 6gretmenimi ¢ok sevdigim igin 1 - - - - - 1 3.33
Toplumsal degeri oldugu igin - - 1 - - - 1 3.33
Benim i¢in en uygun meslek oldugunu 1 - - - - - 1 3.33
diislindiigiim i¢in
Toplam 15 10 4 1 - - 30 100

Smif Sgretmenlerine sorulan “simif Ggretmenligi meslegini tercih etme sebebiniz nedir?”
sorusuna cevap olarak erkek sinif Ggretmenlerinin % 23.8’i "Ogretmenlik meslegine ve
cocuklara olan ilgim, sevgimden dolay1” cevabini verirken, bayan smif 6gretmenlerinin % 40’1 "
Meslege ve cocuklara olan ilgim ve sevgimden dolay1" cevabimi vermislerdir. Erkek sinif
ogretmenlerinin - % 21.42’si "Smav sisteminden kaynaklanan zorunluluktan dolay1" cevabini
verirken, bayan sinif égretmenlerinin % 13.3’ii " Is bulma garantisi oldugu igin" cevaplarmi
vermislerdir. erkek siif 6gretmenlerinin % 19.04’i “is garantisi oldugu i¢in” cevabini verirken,
bayan smif 6gretmenleri % 10’u "sinav sisteminden kaynaklanan zorunluluktan dolay1 ve
smavdan aldigim puan smif dgretmenligine yettigi icin" cevaplarini vermislerdir. Erkek smif
dgretmenlerinin diger verdikleri cevaplar, % 9.52 ile " Ogrendiklerimi grencilerime paylasma
istegimden dolay1", % 7.14 ile "hayalimdeki meslek olmasindan dolay1", % 4.76 ile
"6gretmenlerimizin yanlis yonlendirmesi, sinavdan aldigim puan smf dgretmenligine yettigi
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icin, benim i¢in en uygun meslek oldugunu diislindiigiim i¢in" seklinde siralanirken, bayan sinif
dgretmenlerinin cevaplari, % 6.66 ile "Insanlara hizmet etme istegimden dolay1, 6grendiklerimi
Ogrencilerime paylasma istegimden dolay1", % 3.33 ile " babamin isteginden dolay1, ilkokul
O0gretmenimi ¢ok sevdigim icin, toplumsal degeri oldugu i¢in, benim i¢in en uygun meslek
oldugunu diisiindiigiim i¢in" seklinde siralanmigtir. Elde edilen bu sonuglara gore bayan
ogretmenler erkek 6gretmenlere gore sinif 6gretmenligine karst daha olumlu diisiincelere sahip
oldugu soylenebilir. Bu sonu¢ meslek kosullarinin bayanlar agisindan daha tatmin edici
olmasindan kaynaklantyor olabilir.

Kidem degiskenine gore verilen cevaplar incelendiginde “sinif 6gretmenligi meslegini tercih
etme sebebiniz nedir?” sorusuna cevap olarak "6gretmenlik meslegine ve cocuklara olan ilgim,
sevgimden dolay1” cevabim veren 6gretmenlerin % 9,52 ‘si 6-10 y1l, % 4,76’s1 ise 0-5 yil, 11-15
yil ve 25 ve tizeri yil kideme sahip olduklar1 goriilmiistiir. Ayni soruya “sinav sisteminden
kaynaklanan zorunluluktan dolay1” cevabini veren erkek Ogretmenlerin %11,9’u 6-10 yil,
%7,14°10 11-15y11, %2,38’1 0-5 yillik kideme sahip olduklar1 goriilmiistir. “6grendiklerimi
ogrencilerimle paylasma istedigimden dolay1” cevabimi veren erkek sinif dgretmenlerinin %
4,76’s1 0-5 yil ve 6-10 yillik kideme sahip olduklar1 goriilmiistiir. “hayalimdeki meslek
olmasindan dolay1” cevabini veren Ogretmenlerin ise % 7,14’ 6-10 yillik kideme sahip
olduklart goriilmiistiir. Bu soruya " Meslege ve ¢ocuklara olan ilgim ve sevgimden dolay1"
cevabini veren bayan sinif 6gretmenlerinin %14,29’u 6-10 yil, %11,9’u 0-5 yillik kideme sahip
olduklar1 goriilmiigtiir.

Tablo.3 Swif 6gretmenlerinin mesleki beklentileri

_ = % % % 8

5 wn o w»n =

w = 79 o8 .
Erkek Sinif ogretmenlerinin goriisleri S o IJ 98 d ¥ o X
Ogrencilerimizin topluma faydali bireyler olmas1i 3 8 3 - (R 15 35.71
Cocuklara iyi bir egitim vermek 3 2 - 1 - 1 7 16.66
Ogretmenlik mesleginin itibarmin geri verilmesi 1 5 1 - - - 7 16.66
Hig bir beklentim yok 1 1 2 1 - - 5 11.90
Iyi bir maddi gelir saglamak - 1 1 - - - 2 4.76
Iyi bir egitim dgretim sistemi 1 - 1 - - - 2 4.76
Cocuklarla birlikte olmak - - - - - 1 1 2.38
Ulkenin gelisimine katkida bulunmak - - - 1 - - 1 2.38
Rahat bir hayat stirmek - - - - - 1 2.38
Vicdanen rahat olmak - -1 - - - 1 238
Toplam 10 17 9 3 1 2 42 100
Bayan sinif ogretmenlerinin goriigleri
Yetistirdigimiz nesillerin topluma faydali olmasi 7 4 2 - - - 13 4333
Meslegin itibarinin saglanarak korunmasi 4 2 1 - - - 7 23.33
Iyi bir 6gretmen olmak 2 - 1 1 - - 4 13.33
Maddi gelir saglamak 1 1 - - - - 2 6.66
Daha iyi bir ¢aligma ortami 1 1 - - - - 2 6.66
Herhangi bir beklentim yok - 1 - - - 1 3.33
Siniflarin egitim 0gretim agisindan gelistirilmesi - 1 - - - - 1 3.33
Toplam 15 10 4 1 - - 30 100

Ogretmenlere sorulan mesleki beklentileriniz nedir? sorusuna, erkek sinif dgretmenlerinin %
35.71°1, bayan simif ogretmenlerinin de % 43.33’{i "0grencilerinin topluma faydali bireyler
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olarak yetigsmesi" cevabini vermislerdir. Erkek sinif 6gretmenlerinin % 16.66’s1, bayan sinif
ogretmenlerinin % 23.33’1 "0gretmenlik mesleginin toplumsal itibarmin ve statiisiiniin geri
kazandirilmasi" cevabini vermislerdir. Erkek sinif 6gretmenlerinin % 11.90’1 " hig bir beklentim
yok" cevabmi verirken, bayan smif Ogretmenlerinin % 13.33’4 "iyi bir 6gretmen olmak"
cevabini vermislerdir. Erkek sinif 6gretmenlerinin diger yanitlari ise % 4.76 ile " iyi bir maddi
gelir saglamak ve lyi bir egitim dgretim sistemi", % 2.38 ile " “cocuklarla birlikte olmak,
iilkenin gelisimine katkida bulunmak, rahat bir hayat siirmek, vicdanen rahat olmak" seklinde
siralanirken, bayan smif 6gretmenlerinin cevaplari ise, % 6.66 ile " maddi gelir saglamak, daha
iyi bir ¢alisma ortam1", % 3.33 ile " herhangi bir beklentim yok, siniflarin egitim 6gretim
agisindan gelistirilmesi" seklinde siralanmustir.

Kidem degiskenine gore verilen cevaplar incelendiginde, “bu meslekten beklentileriniz
nelerdir?” sorusuna erkek sinif 6gretmenlerinin %19,04’i 6-10 yil, %7,14°1 0-5 yil ve 11-15
yillik kideme sahip olduklari goriilmiistiir. Ayni soruya “cocuklara iyi bir egitim vermek”
cevabmi veren erkek sinif 6gretmenlerinin ‘7,14’ 0-5 yil, %4,75’s1 6-10 yillik kideme sahip
olduklar1 goriilmiistiir. “6gretmenlik mesleginin itibarinin geri verilmesi cevabini veren erkek
siif dgretmenlerinin %11,9’u 6-10 yillik kideme sahiptirler. Bu soruya “higbir beklentim yok
cevabimi veren erkek sinif 6gretmenlerinin % 4,76°s1 11-15 yillik kideme sahiptirler. Bayan sinif
ogretmenlerinin verdikleri cevaplar incelendiginde “yetistirdigimiz nesillerin topluma faydal
olmas1 cevabini veren bayan 6gretmenlerin %16,66°s1 0-5y1l, %9,52°si 6-10 yil ve %4,76’s1 ise
11-15 yillik kideme sahiptirler. Bu soruya “meslegin itibarinin saglanmasi” cevabini veren bayan
ogretmenlerin %9,52’si 0-5 y1l, %4,76’s1 ise 6-10 yillik kideme sahiptir.

Tablo.4 Suif 6gretmenlerinin mesleki beklentilerini karsilama diizeyleri

= = 3 B

= > w o

s s - qQ '
Erkek Sinif égretmenlerinin goviigleri & ©* 9 8 d Y L X
Hayir 5 8 6 - 1 - 20 47.62
Evet 4 3 1 - 2 13 30.95
Kismen 1 6 1 - - - 8 19.04
Manevi olarak evet maddi olarak hayir - - 1 - - - 1 2.38
Toplam 10 17 9 3 1 2 42 100
Bayan sinif 6gretmenlerinin goriisleri
Evet 10 1 1 1 - - 13 43.33
Hayir 3 3 3 - - - 9 30
Kismen 1 6 - - - - 7 23.33
Manevi olarak evet maddi olarak hayir 1 - - - - - 1 3.33
Toplam 15 10 4 1 - - 30 100

Smif 6gretmenlerine sorulan “bu meslekte beklentilerinizi karsilaya biliyor musunuz?” sorusuna
erkek smif 6gretmenlerinin % 47.62’si, bayan siif 6gretmenlerinin de % 30’u hayir cevabini
vermislerdir. Ayni soruya erkek sinif 6gretmenlerinin % 30.95’ i evet cevabini verirken, bayan
siif dgretmenlerinin % 43.33°{i evet cevabimi vermislerdir. Arasgtirmaya katilan erkek sinif
ogretmenlerinin % 19.04°i kismen cevabini verirken, bayan simif 6gretmenlerinin % 23.33’i
kismen cevabini vermislerdir. Aragtirmaya katilan erkek smif 6gretmenlerinden % 2.38’1 ve
bayan smif 6gretmenlerinin % 3.33’ manevi olarak evet, maddi olarak hayir cevaplarini
vermislerdir.

Verilen cevaplar kideme gore incelendiginde “hayir” cevabini veren erkek simif 6gretmenlerinin
%19,04°1 6-10 y1l, %14,29°u 11-15 yil, %11,9’u 0-5 yillik kideme sahiptirler. Bu soruya “evet”
cevabini veren erkek sinif 6gretmenlerinin %9,52°si 0-5 yil, %7,14°4 6-10 yil ve 16-20 yil,
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%4,76’s1 ise 25 ve lizeri yillik kideme sahiptirler. Ayn1 soruya “kismen” cevabini veren erkek
ogretmenlerin %14,29’u 6-10 yillik kideme sahip olduklar1 goriilmiistiir. Bayan 6gretmenlerin
cevaplar incelendiginde “evet” cevabini verenlerin ’33,33’ii 0-5 yillik kideme sahiptir. “hayir”
cevabini verenlerin %7,14°1 0-5 yil, 6-10 yil ve 11-15 yillik kideme sahip olduklar1 goriilmiistiir.

Tablo.5 Sunif 6gretmenlerinin mesleklerine karsi olan ilgilerinin zamanla degigimi

_ = B B %
5 n o w
[—} v [\ (o] 1

woT 4 o 4w ©
Erkek Sunif égretmenlerinin goriisleri © © - < o L o
Olumsuz manada degigsmekte 8 14 7 1 - - 30 7142
Olumlu manada degismekte 4 9 3 1 - - 17 56.66
Zamanla artmakta 2 2 2 1 1 1 9 2144
Toplam 10 17 9 3 1 2 42 100
Bayan sinif ogretmenlerinin goriisleri
Zamanla artmakta 8 - 1 - - - 9 30
Olumsuz degismekte 3 1 - - - - 4 13.34
Bir fikrim yok - 1 - 1 - 1 3 714
Toplam 15 10 4 1 - - 30 100

Smif ogretmenlerine sorulan “mesleginize karsi olan ilginiz zamanla nasil degismektedir?”
sorusuna erkek sinif &gretmenlerinin % 71.42°si olumsuz manada degismektedir cevabini
verirken, ayni cevabi veren bayan smif 0gretmenlerinin oram1 % 56.66 olmustur. Ayni soruya
erkek sinif 6gretmenlerinin % 21.44°{, bayan siif 6gretmenlerinin de % 30’u mesleklerine karsi
olan ilgilerinin zamanla artmakta oldugu cevabini vermislerdir. Arastirmaya katilan erkek sinif
ogretmenlerinin % 7.14°1 bir fikrim yok cevabim verirken, ayni cevabi veren bayan sinif
Ogretmenlerinin oran1 % 13.34 olmustur. Kidem agisindan cevaplar incelendiginde “mesleginize
kars1 ilginiz zamanla nasil degismektedir?” sorusuna genellikle sirasiyla 6-10, 0-5 ve 11-15
yillik kideme sahip erkek 6gretmenler “olumsuz manada degismektedir” cevabini vermislerdir.
Olumlu manada degismektedir cevabinmi veren dgretmenler ise sirasiyla 6-10, 0-5, 11-15 ve 16-
20 yillik kideme sahiptirler. Bayan Ogretmenlerin cevaplart incelendiginde ise “zamanla
artmakta cevabini verenlerin genellikle 0-5 yillik kideme sahip olduklar1 goriilmiistiir. Ayni
soruya ““ olumsuz degismekte cevabi veren bayan dgretmenler ise cogunlukla 0-5 yillik kideme
sahiptirler.
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Tablo.6 Swif 6gretmenlerinin meslekleri ile ilgili olumsuz diisiinceleri

- = = 3 =

R R

e — ' ; - ;
Erkek Sinif ogretmenlerinin goriisleri S o 9 ¢ d 9 o ¥
Ogretmenlik mesleginin itibarsizlagtirilmast 5 5 3 2 - - 15 3571
Hig bir olumsuz diislincem yok 3 4 4 - 1 1 13 30.95
Milli egitim bakanliginin 6gretmenlere sahip - 2 2 - 1 5 11.90
¢ikmamasi
Verilen iicretlerin yetersiz olmast 2 - - 1 - - 3 7.14
Milli egitim bakanliginin &gretmene bakis - 3 - - - - 3 7.14
acisi
Milli egitim bakanlarinin egitim kokenli - 1 - - - - 1 2.38
olmamasi
Esitsizlik - 1 - - - - 1 2.38
Atamada yasanan adaletsizlikler - 1 - - - - 1 2.38
Toplam 10 7 9 3 1 2 42 100
Bayan sinif ogretmenlerinin goriisleri
Toplumdaki saygmliginin az olmast 6 ) 1 - - - 12 40
Herhangi bir olumsuz diislincem yok 5 1 2 - - - 8 26.66
Okullarin egitim G6gretim agisindan yetersiz - 2 1 - - - 3 10
olusu
Velilerin ilgisizligi 2 - - - - - 2 6.66
Milli egitim bakanliginin uygulamalar1 - - - 1 - - 1 3.33
Ogretmenlere danigmamasi
Yorucu bir meslek olmasi 1 - - - - - 1 3.33
Sahipsiz bir meslek dali olmasi - 1 - - - - 1 3.33
Siirekli degisen egitim sistemi 1 - - - - - 1 3.33
Devamli verici konumunda olmak - 1 - - - - 1 3.33
Toplam 15 100 4 1 - - 30 100

Smif ogretmenlerine sorulan “mesleginiz ile ilgili olumsuz diisiinceleriniz nedir?” sorusuna
erkek smif O6gretmenlerinin % 35.71°1 &gretmenlik mesleginin itibarsizlastirilmasi cevabim
verirken, bayan smif ogretmenlerinin % 40’1 toplumdaki sayginligmin az olmast cevabini
vermislerdir. Ayni soruya erkek sinif 6gretmenlerinin % 30.95’1 hi¢ bir olumsuz diisiincem yok
derken, bayan sinif 6gretmenlerinin % 26.66’s1 herhangi bir olumsuz diisiincem yok cevabini
vermislerdir. Erkek sinif 6gretmenlerinin bu soruya verdikleri diger cevaplar, % 11.90°1 " Milli
egitim bakanliginin 6gretmenlere sahip ¢ikmamasi", % 7.14°4 " Milli egitim bakanliginin
o0gretmene bakis agisi, verilen {icretlerin yetersiz olmasi", % 2.38’1 " Milli egitim bakanlarinin
egitim kokenli olmamasi, esitsizlik, atamada yasanan adaletsizlikler" seklinde siralanmustir.
Bayan smif 6gretmenlerinin ayn1 soruya verdikleri diger cevaplar ise, % 10’u " Okullarin egitim
ogretim agisindan yetersiz olusu", % 6.66’s1 " velilerin ilgisizligi", % 3.33’t4 " devamli verici
konumunda olmak, milli egitim bakanliginin uygulamalar1 6gretmenlere danigmamasi, yorucu
bir meslek olmasi, sahipsiz bir meslek dali olmasi, siirekli degisen egitim sistemi" seklinde
siralanmigtir. Kidem agisindan bakildiginda erkek sinif 6gretmenlerinin meslekleri ile ilgili
“meslegin itibarsizlastirilmasi” cevabini verenlerin ¢ogunlukla 0-5 ve 6-10 yillik kideme sahip
olduklart gériilmiistiir.” Higbir olumsuz diisiincem yok™ cevabini veren erkek 6gretmenler ise O-
15 yillik kideme sahiptirler. Bayan 6gretmenlerin cevaplari incelendiginde de “toplumdaki
sayginligin azalmasi” cevabini1 0-5 ve 6-10 yillik kideme sahip olan 6gretmenler vermislerdir.
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“Herhangi bir olumsuz diigiincem yok” cevabini veren bayan smif 6gretmenleri ise ¢gogunlukla
0-5 yillik kideme sahiptirler.

Tablo.7 Milli egitim bakanliginin sunif 6gretmenlerinin beklentilerini karsilama diizeyi

. 0z & % %
. < I <

Erkek Sinif oOgretmenlerinin o ~ i & & o o
goriisleri o © — — N 3\ LL >
Hi¢ karsilamamaktadir 7 14 6 3 - 1 31 73.80
Kargilamaktadir - 3 2 - - 1 6 14.29
Yeterli degil 3 - - - 1 4 9.52
Hig bir fikrim yok - - 1 - - - 1 2.38
Toplam 10 17 9 3 1 2 42 100
Bayan simif ogretmenlerinin
goriigleri
Hig bir sekilde 4 7 2 1 - - 14  46.66
karsilamamaktadir
Yeteri kadar degil 5 2 1 - - - 8 26.66
Hig bir fikrim yok 5 - - - - - 5 16.66
Karsilamaktadir 1 1 1 - - - 3 10
Toplam 15 10 4 1 - - 30 100

Tablo.7' ye gore sinif 6gretmenlerine sorulan " Milli egitim bakanlig1 beklentilerinizi ne dlgiide
karsilamaktadir? sorusuna, erkek simif Ogretmenlerinin 31 tanesi (% 73.80) hicg
karsilamamaktadir cevabini verirken, bayan sinif 6gretmenlerinin ayni cevabi verenlerinin sayisi
14 6gretmen (% 46.66) olmustur. Ayn1 soruya erkek simif 6gretmenlerinin 6 tanesi (% 14.29) ve
bayan sinif 6gretmenlerinin 3 tanesi (% 10) karsilamaktadir cevaplarini vermislerdir. Bu soruya
yeteri kadar degil cevabini veren erkek siif 6gretmenlerinin orani 4 6gretmen (% 9.52) olurken,
bayan sinif 6gretmenlerinin orani ise 8 dgretmen (% 26.66) olmustur. Bu soruya hig bir fikrim
yok cevabin veren erkek smif 6gretmenlerinin orani1 1 6gretmen (% 2.38) iken, bayan simif
O0gretmenlerinin orani ise 5 6gretmen (% 16.66) olmustur. Kidem agisinda erkek 6gretmenlerin "
Milli egitim bakanligi beklentilerinizi ne 6l¢tide karsilamaktadir? Sorusuna verdikleri cevaplar
incelendiginde “hi¢ karsilamamaktadir” cevabini veren erkek Ogretmenlerin ¢ogunlukla 6-10
yillik kideme sahip olduklar1 goriilmiistiir. Bu soruya bayan dgretmenler arasinda “hicbir sekilde
karsilamamaktadir” cevabini verenler cogunlukla 6-10 yillik kideme sahiptirler.
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Tablo.8. Swuf ogretmenlerinin sinif ogretmenligi meslegini se¢melerindeki oncii nedenlerin
zamanla degisimi

_ = = L =

< O
Erkek  Swuif  ogretmenlerinin — i & & o °
goriigleri o b — — o~ N L >
Kesinlikle evet 5 9 3 2 1 - 20 47.62
Hayir 5 8 4 1 - 2 20 47.62
Bir fikrim yok - - 2 - - - 2 476
Toplam 10 17 9 3 2 42 100
Bayan simif  ogretmenlerinin
goriigleri
Hayir 6 6 2 1 - - 15 50
Evet 7 4 2 - - - 13 4333
Hig bir fikrim yok 2 - - - - - 2 6.67
Toplam 15 10 4 1 - - 30 100

Smif 6gretmenlerine sorulan "smif 6gretmenligi meslegini segcmenizdeki oncii sebepler zamanla
degismis midir?” sorusuna erkek simif ogretmenlerinin % 47.62’°si hayir cevabini verirken, %
47.62’si evet cevabini vermiglerdir. Arastirmaya katilan erkek siif 6gretmenlerinden % 4.76’s1
bir fikrim yok cevabi verirken, aymi soruya bayan simf 0gretmenlerinin % 50°si hayir, %
43.33’i evet ve % 6.67°si hi¢ bir fikrim yok cevaplarini vermislerdir. Kidem agisinda
degerlendirildiginde ise erkek dgretmenler arasinda "sinif 6gretmenligi meslegini segmenizdeki
oncli sebepler zamanla degismis midir?” sorusuna “kesinlikle evet” cevabmi verenlerin
cogunlukla 6-10 yillik kideme sahip olduklar1 goriilmektedir. “hayir” cevabimi veren erkek
ogretmenler de ayni sekilde ¢ogunlukla 6-10 yillik kideme sahiptirler. Bayan 6gretmenlerin
verdikleri cevaplar incelendiginde “hayir” cevabini verenlerin ¢ogunlukla 0-5 ve 6-10 yillik
kideme sahip olduklar1 goriilmiistiir. “evet” cevabini verenler ise ¢ogunlukla 0-5 yillik kideme
sahiptirler.

Tablo.9 Sinif 6gretmenlerinin tekrar bu meslegi secme diizeyleri

_ = % ® &
Erkek Sinif ogretmenlerinin l:= = ﬁl g ml . o
goriisleri S o - S ] A w °
Hayir 8 9 5 2 1 - 25 59.52
Evet 2 8 4 1 - 2 17 40.48
Toplam 10 17 9 3 1 2 42 100
Bayan sinif ogretmenlerinin
goriigleri
Evet 9 4 2 1 - - 16 53.34
Hay1r 4 6 1 - - - 11 36.66
Kararsizim 2 - 1 - - - 3 10
Toplam 15 10 4 1 - - 30 100

Smif o6gretmenlerine sorulan "mesleki tecriibelerinizi dikkate alarak tekrar bu meslegi secer
miydiniz?” sorusuna erkek sinif 6gretmenlerinin % 59.52’si hayir cevabini verirken, % 40.48°1
evet cevabini vermislerdir. Arastirmaya katilan bayan sinif 6gretmenlerinin ise % 36.66°s1 hayir
cevabimi verirken, % 53.34’1i evet cevabini vermislerdir. Arastirmaya katilan bayan sinif



12
Sinan Yal¢in

ogretmenlerinin % 10’u kararsizim cevabini vermislerdir. Kidem agisinda erkek dgretmenler bu
soruya “hayir “cevabini verenlerin 6-10 ve 0-5 yillik kideme sahip olduklari goriilmiistiir. “Evet”
cevabini verenlerin ise ¢ogunlukla 6-10 yillik kideme sahip olduklar1 goriilmiistiir. Bayan
Ogretmenler arasinda “evet” cevabini verenlerin ¢ogunlukla 0-5 yillik kideme sahip olduklari,
“hay1ir” cevabini verenlerin ise 6-10 yillik kideme sahip olduklar1 goriilmektedir.

4. TARTISMA ve SONUC

Smif 6gretmenlerinin mesleki memnuniyet diizeylerinin cinsiyet ve kidem degiskenleri
acisindan arastirildigir bu ¢alismada sinif 6gretmenlerine sorulan sorulara sinif 6gretmenlerinin
verdikleri cevaplar cinsiyet ve kidem yili degiskenine siniflandirilmis ve asagidaki sonuglara
ulasilmustir.

1- Arastirma bulgular1 dikkate alindiginda, sinif Ggretmenlerinin genel olarak sinif
ogretmenligi meslegini tercih ettikleri sOylenebilir. Bu sonug¢ Otacioglu (2008) ve Egitim Bir
Sen (2008) tarafindan miizik G6gretmenleri {izerine yapilan arastirma sonuglari ile benzerlik
gostermektedir. Arastirma bulgulart incelendiginde erkek smif Ogretmenlerinin  simif
ogretmenligi meslegini "meslege ve ¢ocuklara olan ilgilerinden dolay!" tercih etme orani bayan
simif ogretmenlerine gore daha diisiiktiir. Kidem agisinda degerlendirildiginde "meslege ve
cocuklara olan ilgi ve sevgilerinden dolayi" cevabmi veren erkek ve bayan Ogretmenlerin
cogunlukla meslege yeni baslayanlar oldugu sdylenebilir.

2- Arastirmadan elde edilen diger bir bulguya gore, simmif dgretmenlerinin bityiik bir
cogunlugunun mesleki beklentisi olarak ifade edilebilir. Bu erkek sinif 6gretmenleri ile bayan
sinif Ogretmenleri arasinda en fazla tercih edilen yanit olmustur. Elde edilen bu sonuca
dayanarak, smif ogretmenlerinin mesleki beklentilerinin cinsiyet degiskenine gore degisiklik
gostermedigi sOylenebilir. Kidem yilina gore ise "dgrencilerinin topluma yararl bireyler olarak
yetismesi" cevabr erkek oOgretmenler arasinda c¢ogunlukla 5 yilin1 doldurmus &gretmenler
tarafindan tercih edildigi, bayan 6gretmenlerin ise cogunlukla géreve yeni baglayanlar tarafindan
tercih edildigi sdylenebilir.

3- Aragtirma bulgularma gore, sinif d6gretmenlerinin simif 6gretmenliginde beklentilerini
karsilama diizeyleri erkek sinif 6gretmenlerinde daha diisiik oldugu soylenebilir. Erkek sinif
ogretmenlerinin kendi igerisinde olumsuz diisiinceye sahip olanlar olumlu diislinceye sahip
olanlardan daha fazla olurken, bayan sinif 6gretmenlerinde ise bu durum tam tersi olmustur. Bu
sonuglar dogrultusunda, bayan sinif 6gretmenlerinin erkek sinif dgretmenlerine oranla mesleki
anlamda beklentilerini karsilama diizeylerinin daha yiiksek oranda oldugu sdylenebilir. Bu sonug
Aslan (2001) tarafindan ilkdgretim birinci kademe Ogretmenleri iizerinde yapilan arastirma
sonuclart ile paralellik gostermektedir. Kidem agisindan erkek ve bayan Ogretmenlerin
cogunlukla mesleginin ilk 15 yilinda olanlarin mesleki beklentilerini karsilayamadigi
sOylenebilir.

4- Arastirmadan elde edilen bir diger sonug, sinif 6gretmenlerinin mesleklerine karsi olan
ilgilerinin zamanla azaldig1 sdylenebilir. Bu sonu¢ Soyer ve Can (2007) tarafindan beden egitimi
Ogretmenleri {izerinde yapilan ¢alismanin sonuglar ile ortiismemektedir. Cinsiyet degiskenine
gore erkek smif 6gretmenlerinin biiyiikk bir kismi mesleklerine karsi olan ilgilerinin olumsuz
manada degistigini dile getirirken, bayan smif 0gretmenlerinin ise yaridan fazlas1 ayni cevabi
vermigtir. Bu sonug dikkate alindiginda erkek sinif 6gretmenlerinin bayan sinif 6gretmenlerine
gore mesleklerine karsi olan olumsuz diisiincelerinin daha fazla oldugu sdylenebilir. Kidem
acisindan arastirmaya katilan erkek sinif 6gretmenlerinin mesleklerinin ilk 15 yilinda olanlarin
mesleklerine karst olan ilgilerinin azalmakta oldugunu soOylenebilir. Bayan 0Ogretmenler
acisindan ise mesleginin basinda olanlarin mesleklerine karsi ilgilerinin zamanla artmakta
oldugu sdylenebilir.
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5- Aragtirma elde edilen bulgulara gore, sinif 6gretmenlerinin meslekleri ile ilgili olumsuz
disiinceleri cinsiyet ve kidem degiskenleri agisindan bir farklilik goéstermemektedir. Genel
olarak erkek ve bayan sinif dgretmenlerinin meslekleri ile ilgili olarak olumsuz diisiinceleri
biiyiik bir oranda "dgretmenlik mesleginin itibarsizlastirilmasi ve toplumdaki sayginligimin az
olmas:" seklinde oldugu s6ylenebilir. Bu sonug Tiirk Egitim Dernegi (2009), Kirilmaz, Celen ve
Sarp (2003) ve Akin, Simsek ve Erdem (2007), Erdem (2010)’in sonuglart ile paralellik
gostermektedir. Bu yanit1 veren bayan siif dgretmenleri erkek simif 6gretmenlerine gore daha
fazla ylizdeye sahiptir. Bu bilgiler 1s18inda bayan sinif 6gretmenlerinin "6gretmenlik mesleginin
itibarsizlagtirllmast ve toplumdaki saygmligmin az olmas1" disiincesini erkek smif
Ogretmenlerinden daha yiliksek oranda mesleklerine karsi olumsuz disiince olarak
degerlendirdikleri sdylenebilir.

6- Arastirma sonuglar dikkate alindiginda smif &gretmenleri tarafindan Milli Egitim
Bakanliginin beklentilerini hi¢ karsilamadig: diisiincesi en fazla dile getirilen diisiince olmustur.
Bu sonu¢ Egitim Bir Sen (2008) ve Akin, Simsek ve Erdem (2007) tarafindan yapilan
arastirmalarin sonuglar ile ortiismektedir. Cinsiyet agisindan degerlendirildiginde, bu diisiince
erkek smif 6gretmenlerinde ¢ok yiliksek oranda karsilik bulurken, bayan smif 6gretmenlerinin
yaklasik yarisi bu diisiinceye sahip olduklarini ifade etmislerdir. Buradan hareketle genel olarak
siif 6gretmenlerinin beklentilerini Milli Egitim Bakanligi’nin karsilamadig1 sdylenebilir.

7- Bu calismanin sonuca gore, simf Ogretmenlerinin simif 6gretmenligi meslegini
se¢melerindeki Oncii sebeplerin degisip degismedigi soruldugunda erkek sinif 6gretmenlerinden
evet cevabr verenler ile hayir cevabi verenlerin orani birbirine esit ¢ikmistir. Bayan simif
Ogretmenleri agisindan bakildiginda hayir diyenlerin orani evet diyenlere gore daha yiiksek
cikmistir. Bu sonuca gore meslegi tercih etmedeki dncii sebeplerin degisimi cinsiyet degiskenine
gore farklilik gostermistir.

8- Arastirmadan elde edilen bulgular dahilinde, mesleki tecriibelerini dikkate alarak tekrar
bu meslegi se¢cme diizeyleri cinsiyet degiskenine gore farklilik gosterdigi sdylenebilir. Erkek
simif 0gretmenlerinin biiyiikk oranda bu soruya hayir cevabi verirken, bayan simif 6gretmenleri
evet cevabini vermislerdir. Bu sonu¢ Egitim Bir Sen (2008), Erdem (2010) ve Giiner (2006)
tarafindan yapilan arastirma sonugclari ile tezatlik olusturmaktadir. Bu sonuglardan yola ¢ikarak
mesleki anlamda erkek sinif 6gretmenlerinin mesleki memnuniyet diizeylerinin bayan sinif
dgretmenlerine gore daha diisiik diizeyde oldugu soylenebilir. Bu sonu¢ Ozpmar ve Sarpkaya
(2010)' nin aragtirma sonuglari ile paralellik gosterirken, Topaloglu, Ko¢ ve Yavuz (2007)" un
bulgulari ile farklilik géstermektedir.

5. ONERILER

Arastirmada elde edilen sonuglar bir biitiin olarak degerlendirildiginde; 6gretmenlik
mesleginin ekonomik acidan cazip hale getirilmesi, 6gretmen seg¢me, yetistirme ve atama
politikalarinin daha tutarli hale getirilmesi, Ogretmenlerin motivasyonlarmi ve meslege
bagliliklarin1 artiracak uygulamalara agirlik verilmesi, toplumsal sayginliginin arttirilmasi igin
gerekli tedbirlerin alinmasi, yapilabilecek oneriler arasinda siralanabilir.
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AKADEMIDE MOBBING: ADIM UNIVERSITELERI ORNEGI ~

MOBBING IN ACADEMY: AN INVESTIGATION AT ADIM
UNIVERSITIES

Mehmed Zahid COGENLI**, Tuncer ASUNAKUTLU**

OZET: Bu calismada, Adim Universiteleri Konsorsiyumunda yer alan 10 devlet iiniversitesinde
mobbing’in incelenmesi ve akademisyenlerin karsilagtiklari mobbing davranislarinin ortaya konmasi
amaglanmistir. Bu amag¢ dogrultusunda ADIM Universitelerinde ¢alisan 400 akademisyene ulasilmistir.
Mobbing kavraminin tarihsel gelisimi ve tanimi yapildiktan sonra, mobbing siirecinde rol alanlara yer
verilmistir. Mobbing’in ortaya ¢ikis nedenlerinden, mobbing olarak nitelendirilebilecek davranislarin neler
oldugundan, mobbing siirecinden, bu siiregte yasananlardan, mobbing’in nasil tespit edilebileceginden,
mobbing’in psikolojik ve fiziksel sonuglarindan ve bu olaylar ile nasil basa cikilabileceginden
bahsedilmistir. Bu boliimiinde son olarak akademisyenlik kavramindan ve akademisyenlerin sorunlarindan
bahsedildikten sonra mobbing ile ilgili bilgi verilmistir. Daha sonra Arastirmanin amacindan,
yonteminden, evren ve drneklem seciminden, veri toplama aracinin belirlenmesinden ve verilerin nasil
analiz edileceginden bahsedilmistir. Son olarak analizi yapilan veriler ile ilgili bulgular degerlendirilip
literatiir karsilastirmasi yapilarak sonu¢ kismina yer verilmistir. Arastirma sonuglarina gore, arastirmaya
katilan akademisyenlerin %66,8’1 (267) akademik kariyerlerinde mobbing’e maruz kaldiklarin
belirtmislerdir. Ayrica gesitli alt boyutlara gore cinsiyetin, medeni durumun, yasin, unvanin, kidemin ve
akademisyenlerin ¢alistiklart {iniversitelerin yasanan mobbing davraniglarin1 etkiledigi, kadin
akademisyenlerin erkeklere gore, Ogr.Gér./Okutman/Uzman unvanlarindaki akademisyenlerinde Prof. Dr.
unvanindakilere gére mobbing’e maruz kalma riskinin daha yiiksek oldugu sonucuna ulasilmistir.

Anahtar sézciikler: Mobbing, Akademisyenler, Sosyal Psikoloji, Calisma Psikolojisi, Orgiitsel
Davranig

ABSTRACT: This study was carried out to analyze mobbing at 10 state universities included in
the ADIM Universities Consortium, and to present the mobbing behaviors experienced by the
academicians. In line with this purpose, 400 academicians were interviewed who work in ADIM
Universities. After providing information on the historical development of mobbing, and defining the
concept, those participating in mobbing were addressed. Then information on reasons behind mobbing,
behaviors that can be defined as mobbing, the mobbing process, and experiences were discussed.
Furthermore, the methods to define mobbing; the psychological, physical, family-related and social results
of mobbing; and the methods to cope with such experiences were mentioned. Lastly, the concept of
academician and their problems were approached, and information on mobbing in Turkey was given.
After, the objective and method of study, universe and sample choice, data gathering tool definition, and
the methods to analyze the data were mentioned. Then, the findings on the analyzed data were evaluated,
and they were included in the conclusion with their comparison to the literature. According to the results
of the study, 66.8% of the academicians stated that they experienced mobbing during their academic
careers. Furthermore, gender, marital status, age, title, seniority, and the universities the academicians
work for were determined to affect mobbing. It was concluded that the risk of exposure to mobbing is
greater for female academicians compared to male academicians, while the same risk is higher for those
having the title of Academic/Lecturer/Specialist compared to those having the title of Professor Doctor.

Keywords: Mobbing, Academicians, Social Psychology, Industrial Psychology, Organizational
Behavior

* Bu ¢alisma “Universitelerde Mobbing’in Incelenmesi ve Akademisyenler Uzerine Bir Uygulama” isimli Doktora
Tezinin bir kismindan hazirlanmisgtir.

**Yrd. Dog. Dr., Usak Universitesi, Saglik Yiiksekokulu, is Saglig1 ve Giivenligi Boliimii, mzcogenli@hotmail.com

*** Prof. Dr., Yildirim Beyazit Universitesi, Isletme Fakiiltesi, asunakutlu@gmail.com
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1. GIRIS

Mobbing kavrami Latince kokenli “mobile vulgus” sozciiklerinden gelmektedir. Hareketli
insanlar, siddet egilimli kalabalik, topluluk anlamlarin1 tagimaktadir. “Mob” teriminin Latincede
“cete”, Ingilizcede ise topluca saldirmak, rahatsiz etmek, kalabalik anlamlarmi tasimaktadir
(Wikipedia, 29.07.2013; Eser, 2009: 1).

Bu kavram ilk olarak Konrad Lorenz (Lorenz, 1963’den aktaran; Davenport ve digerleri,
2003: 3; Leymann, 1996: 167) isimli bilim insaninin, Boz Kazlar’in davraniglarini incelemek
amaci ile yaptig1 arasgtirmada kullanilmistir. Avusturyali bilim insani, kazlarm diigman olarak
gordiikleri bir yabanct hayvani uzaklastirmak ve kagirmak i¢in sergiledikleri davranislar1 ortaya
koymak i¢in “mobbing” kavramini kullanmustir.

1972 yilinda Isvegli bilim insam1 Dr. Paul Heinemann tarafindan yayimnlanan, okul
donemindeki ¢ocuklar arasinda yasanan davranislari ele alan kitapta, kurbanlarin1 soyutlayan,
imitsizlige diisiiren ve hatta onlar1 intihara kadar gotiirebilen davraniglarin 6nemini ortaya
koymak adina “mobbing” kavrami kullanilmistir (Heinemann, 1972°den aktaran; Davenport ve
digerleri, 2003: 3; Leymann, 1996: 167).

Is hayatindaki baskilar1 ve olumsuz davranislari ortaya koymak amaci ile yazilan ilk eser
Dr. Carroll Brodsky’nin 1976 yilinda yayinlanan “Taciz edilmis c¢alisan” isimli kitabidir
(www.leymann.se, 02.10.2013). Fakat bu eserde “mobbing” kavrami yerine “taciz” kelimesi
kullanilmstir.

1980°1i yillarda Dr. Heinz Leymann isimli bilim insan1 “mobbing” terimini igyerlerinde ve
caligma hayatindaki kisiler arasinda yasanan olumsuz davraniglari tanimlamak i¢in kullanmisgtir.
Leymann, mobbing kavramini is hayatinda kullanan ilk bilim insan1 olmustur. Ayrica Leymann
mobbing ile ilgili 60’1 iizerinde eser yayinlayarak, mobbing davraniglarini (LIPT: Leymann
Inventory of Psychological Terror — Leymann Psikolojik Terér Envanteri), nedenlerini,
etkilerini, hangi kisilerin hedef olabilecegini, mobbing uygulayanlarin kisilik yapilarini,
mobbing sonucunda yasanabilecek psikolojik ve fiziksel sonuglari ve bunlarla bas edebilmek
i¢in neler yapilmasi gerektigi ortaya koymustur (Leymann, 1990: 121-123; Leymann, 1996: 170-
174; Davenport ve digerleri, 2003: 15-19; Cobanoglu, 2005: 27-28; Tinaz, 2006: 1).

Zaman igerisinde lizerinde yapilan aragtirmalarin artmasi ve yayginlagmasi sonucu kavram
kargasasina engel olmak amaci ile Tiirk Dil Kurumu “mobbing” kavramina karsilik olarak
“bezdiri” sbdzclglinii kabul etmigtir. TDK sozliigiine bakildiginda “mobbing” kavraminin
dilimize “bezdiri” olarak gegctigi goriilmektedir. TDK sozliiglinde “bezdiri” kelimesinin karsiligi
olarak “isim. Is yerlerinde, okullarda vb. topluluklar icinde belirli bir kisiyi hedef alip,
caligmalarini sistemli bir bicimde engelleyip huzursuz olmasina yol agarak yildirma, diglama,
gbzden diistirme (TDK, 29.07.2013)” tanimina yer verilmistir.

Dr. Heinz Leymann’a (1990: 119) gore mobbing, “Bir veya birkag kisi tarafindan diger bir
kisiye yonelik olarak, sistematik bir bigimde diigmanca ve ahlak disi yontemler ile yapilan,
psikolojik bir terordiir.” Zapf, Knorz ve Kulla (1996: 215) mobbing’i, “Hedef alinan bir veya
birkag¢ kisiye karsi, uzun zamanli ve bilingli, diigmanca davranislar ile gosterilen sosyal bir
catismadir.” seklinde tanimlamistir.

Mobbing, bir veya birka¢ kisi tarafindan diger kisi veya kisileri is ortamlarindan
uzaklastirmak, onlar1 itibarsizlagtirmak ve hatta isten ayrilmalarina neden olmak i¢in ahlak disi
yontemler kullanilarak yapilan sistemli, bilingli ve stirekliligi olan kotii davraniglardir.
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MOBBING SURECINDE ROL ALANLAR

Is yerinde hedef aldif1 kisi veya kisilere karsi, onlari sindirmek, uzaklastirmak ve
itibarsizlagtirmak i¢in kotii ve ahlak digi davranislar da bulunan kisiler “Mobbingci” olarak
tanimlanmaktadir.

Hedef/Magdur; is yerinde kotii ve ahlak dist davramiglara maruz kalan veya maruz
birakilan kisilerdir. Mobbing’e maruz kalan bireyin durumu anlayabilmesinin énemine dikkat
cekmek isteyen Dr. Heinz Leymann, “Kurban, kendisinin kurban oldugunu hissedendir” diyerek
mobbing magdurunun i¢inde bulundugu sorunu fark etmesini vurgulamaktadir.

Is yerinde yasanan mobbing olayida mobbing uygulayan ve mobbing magduru digindaki
tiim ¢alisanlara izleyici veya seyirci denir. izleyicilerin nadiren mobbing magduru tarafinda yer
almaya calistigi ve onu yalnmiz birakmadigi sdylenebilir. Bu sorunun temelinde, magdurun
yaninda yer almanin ve ona destek olmanin neticesinde, mobbingci tarafindan hedef haline
gelerek ayni muameleye maruz kalmaktan korkmalar1 yer almaktadir.

MOBBING’IN NEDENLERIi

Westhues (2004: 14-16) akademisyenler ile ilgili arastirmalarinda, kendi kendini
yonetebilen, siyasi bir bagliligi bulunmayan, bagkalari tarafindan idare edilmekten hoglanmayan,
becerikli, ¢aligkan ve genel itibari ile giivenilir kisilerin hedef olabileceklerinden bahsetmektedir.

Magdurlarin iyi niyetli ve kendi hallerinde bir tavir i¢inde olmalari, mobbingcileri
cesaretlendiren bir unsurdur (Tutar, 2004: 53). Aymi zamanda, yiiksek boyutlarda duygusal
zekaya sahip, hareketlerini gézden gegiren, géz oniinde ve esnek bireyler mobbing magduru
olabilmektedir (Cobanoglu, 2005: 52).

Ahlak bekgiligi, intikam hissi, igyerine ve ise asir1 baglilik, bozulan ikili iliskiler, kotii
ozelliklerini bir bagkasi {izerinden yargilamak, hoslanilmayan birine benzetmek, etnik kdken,
cinsiyet, din, dil ayirimciligi, hemsehricilik, kayirmacilik, giizellik veya yakisiklik, cirkinlik,
psikolojik sorunlar, itaate zorlama ve kiskanglik bireylerin mobbing yapmasina neden olan
etmenler arasinda yer almaktadir (Giin, 2009: 122-173).

Mobbing olayinin baglamasina; orgiit yapisi, kotii yonetim, yoneticilerin yetersiz ve
liyakata dayali olmayan bir sistemle segilmesi, iletisim sorunlari, kati hiyerarsik diizen ve
caligsanlarin orgiitte olusturduklar1 ¢caligma gruplari gibi 6rgiitsel nedenler sebep olabilmektedir.

Davenport ve digerleri (2003: 47-50), mobbing’e neden olan ve siirmesine yol agan bazi
orgiitsel faktorlerden su sekilde bahsetmislerdir: Isletmelerin &rgiit yapilarinda degisim
(Kiigiilme, yeniden yapilanma, sirket evlilikleri), gayri ahlaki uygulamalar, rutin ¢aligma sartlari,
stresin yogunlugu, yonetimin mobbing’e inanmamasi veya goérmezden gelmesi, orgiit iklimi,
yoneticilerin sergiledikleri kotii yonetim, siyasi ve politik yapi, nepotizm.

Sonug olarak mobbing uygulamalarinin baglamasina neden olan faktorler arasinda orgiitiin
yonetim sekli onemli bir rol oynamaktadir. Bir isletmenin yonetim anlayisinin mobbing’in
baslamasina ve siirmesine engel olabilecek veya sonlanmasina etki edecek ¢esitli dinamiklere
sahip olmasi gerekir. Bu dinamikleri canli tutmak ve etkin bir sekilde kullanmak isletmenin
sadece kendi i¢inde olmasi1 gereken huzurlu ¢aligma ortamini saglamakla kalmaz, ayn1 zamanda
stirekliligini de saglar.

MOBBING DAVRANISLARI

Mobbing ile ilgili yapilan arastirmalarda hangi davranislarin bu olaya neden oldugunun ve
bu davraniglara magdurun ne siklikta maruz kaldigmin belirlenmesinin durumun tespiti
acisindan onemli oldugu vurgulanmaktadir. Birgok arastirmaci farkli davraniglardan
bahsetmektedir. Bununla birlikte mobbing davraniglarini ilk tanimlayan kigi Dr. Leymann’dir
(1990: 120-121; 1996: 170). Ayrica Leymann her mobbing olayinda bu davranislarin hepsinin
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yasanmasinin sart olmadigini da belirterek, farkli davranislarin veya tamimladigi davranislarin
sadece birka¢inin bu duruma yol agabileceginden de s6z etmektedir. Bu davranislarin sikliginin
da 6nemli oldugu vurgusunu yapan bilim adamu, bu siireyi en az 6 ay olarak belirtmektedir. Yani
mobbing magduriyetinin s6z konusu olmasi i¢in, tantmlanan davranislarin bazilar1 veya hepsi ile
sistemli olarak en az 6 ay siire ile veya siklikla kars1 karsiya kalmmasinin énemli oldugunun
vurgusu yapilmaktadir. (Leymann, 1990: 120, Leymann 1996: 168; Davenport ve digerleri,
2003: 17-19).

Bu c¢aligmada akademisyenlerin mobbing’e maruz kalip kalmadiklarini 6lgmek igin,
Leymann’in belirledigi bu davraniglardan (LIPT: Leymann Inventory of Psychological Terror —
Leymann Psikolojik Teror Envanteri) faydalamlarak, Akademisyenlere Yonelik Mobbing Olgegi
(AYMO) (Cégenli ve Asunakutlu, 2014) gelistirilmistir. Dr. Heinz Leymann (1996: 170), bu
davraniglart 5 baglikta 45 ayr1 davranig olarak asagidaki sekilde tanimlamistir (Davenport ve
digerleri, 2003: 18-19):

- Kisinin Kendini Gosterebilmesine ve Iletisiminin Engellenmesine Yonelik Davranislar
- Sosyal Iliskileri Etkilemeye Yonelik Davranislar

- {tibarin Zedelenmesine Yo6nelik Davranislar

- Yasam Kalitesi ve Mesleki Duruma Y 6nelik Davraniglar

- Kisinin Saghgm Etkilemeye Yonelik Davranislar

MOBBING SURECI

Aragtirmacilarin  ¢ogu, mobbingi bir siire¢ olarak ele almaktadir. Mobbing siirecini
“olaylarin baglamasina yol agan bir anlagmazlik ile sessizce olgunlasan fakat hizli ve etkili bir
sekilde ilerleyen daha sonra tamiri miimkiin olmayan bir durum haline gelen siire¢” olarak
tanimlayan Davenport ve digerleri (2003: 20) ve Leymann (1990: 121-122) mobbing ile ilgili
asamalar1 asagidaki sekilde aktarmistir (www.leyman.se, 03.10.2013; Cobanoglu, 2005: 92-94;
Tinaz, 2006: 54-56).

1. Ilk Evre (Anlasmazlik-Kritik Olay Asamasi): Yasanan olumsuz bir olay veya bir
anlagsmazlik sonucu mobbing siireci tetiklenebilir. Magdurun herhangi bir tavri, hareketi veya
fikir beyani, saldirganin harekete ge¢mesine neden olabilir. Bu asamada heniiz saldirilar
baslamamis fakat baglamasi i¢in gereken zemin olugmustur.

2. Ikinci Evre (Kotii Davramslar-Saldiri Eylemleri Asamasi): Hedefini segen saldirgan,
kotii davraniglara baslamistir. Mobbing uygulayan kisi magdura yonelik tavirlarini ve
hareketlerini olumsuz yonde degistirerek amaclarina ulagmak i¢in gereken davraniglarini
sergilemeye baslamistir. Cogu zaman magdur ve etraftakiler bu hareketleri fark etmeyebilir.
Bunun sebebi saldirganlarin dnceleri tavirlarini dogrudan belli etmemesidir. Sinsice kurgulanan
ve devam eden olaylar gbz 6nilinde olmadan magdurun aleyhine iglemeye baglamistir.

3. Ugiincii Evre (Yonetimin Katilimi Asamasi): Bu asamada olaylarin devam etmesi ve
belirgin hale gelmesi sonucunda yonetim devreye girer. Mobbing’in sona erdirilebilmesi i¢in
onemli bir firsatin ele gegirildigi bu asamada yoneticiler duruma 6nyargili yaklasir, davraniglart
ve olaylar hatali degerlendirip duruma sebebiyet verenin magdur oldugunu diisiiniir veya abartil
yansitildigina, ortada durumu biiylitecek bir ey olamadigina kanaat getirirse, yonetimin de dahil
olmasi ile mobbing daha da artarak devam eder.

4. Dordiincii Evre (Yanlis Teshis Asamasi): Bu asama magdurun yasadig1 sonucu ve igine
girdigi durumu yanhs degerlendiren yonetimin, magdura psikolojik destek almasi i¢in baski
yaptig1 asamadir. Zor veya akil hastasi olarak nitelendirilen magdur, psikolojik destek almasina
sebep olan asil nedenlerin saldirgandan kaynaklandigini agiklayamadan kendisini yardim alirken
bulabilir. Magdur kendisinde gercekten bir sorun olduguna inandirilmak {izeredir. Bu asama
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sonucunda magdurun isten ayrilmasi, istifa etmesi veya uzaklagsmasi yoniinde baskilar s6z
konusudur.

5. Son Evre (Isten Cikarilma Asamasi): Bu asamada magdur bir dnceki asamada yasanan
zorlamalara dayanamaz ve isten ayrilmak zorunda kalir. Burada isten ayrilma durumu, sadece isi
tamamen birakma anlamina gelmez. Cesitli disiplin cezalari, zorunlu izinler veya baska bir
calisma yerine gitmesini saglamak gibi alternatifler de magdurun aleyhine kullanilmaktadir. Bu
olay magdurda biiyiik bir sarsintiya ve psikolojik buhrana yol agar. Bu asama ile beraber sadece
psikolojik sonuglar degil bu psikolojik sarsintinin yol agtig1 ¢esitli psikosomatik hastaliklar
ortaya ¢ikabilir.

MOBBING’IN NEDEN OLDUGU SONUCLAR

Mobbing ve sonuglar ile ilgili yapilan bir¢ok arastirma gostermektedir ki, bu olayin
sonuglar1 sadece magduru degil, isyerini, magdurun ailesini ve toplumu da etkilemektedir.
Mobbing uygulayan bir kisi her ne kadar hedefledigi kisiyi saf dis1 etmek istese de, sonuglar
kendisinin bile tahmin edemeyecegi boyutlara ulagmaktadir. Kotii olaylar ile baslayan bu
zincirleme reaksiyon en sonunda devletin politikalarini dahi etkilemektedir. Hedef olarak sectigi
kisiden kurtuldugunu diisiinen saldirgan yaptigi1 bu davranislarla biiyiik toplumsal sikintilara yol
acarak aslinda kendisine de zarar vermis olabileceginin farkinda bile degildir.

Tablo 1: Mobbing’in Fiziksel Psikolojik ve Ekonomik Sonuglari

Mobbing’in Fiziksel, Psikolojik ve Ekonomik Sonuglar:

Mobbing Magduru
Fiziksel Ve Psikolojik Sonuglar Ekonomik Sonugclar
-Stres -ilag Tedavileri
-Duygusal, Fiziksel Problemler -Psikolojik Seanslar
-Kazalar -Hastane, Doktor Masraflari
-Sakatliklar -Kaza Masraflari
-Soyutlanma -Sigorta Primleri
-Ayrilik Acilari -Avukat Masraflar
-Mesleki Kimlik Kaybi -Issizlik, is Arama
-Intihar/Cinayet -Tasinma

Magdurun Ailesi

Fiziksel Ve Psikolojik Sonuglar Ekonomik Sonugclar
-Caresizligin Getirdigi Acilar -Ailenin Gelir Kayb1
-Karmasikliklar -Ayrilma Masraflar
-Ayriliklar Veya Bosanma Acilari -Nafaka Masraflari
-Cocuklara Etkileri -Terapiler
Mobbing Yasanan Orgiitler
Fiziksel Ve Psikolojik Sonuglar Ekonomik Sonuclar
-Orgiitsel Anlagmazliklar -Hastalik Raporlar1 Ve zinleri
-Hastalikli Sirket Kiiltiirii - Personel Devir Hiz1 Maliyeti
-Diisiik Motivasyon -Verimlilik Diigiisti
-Yaraticiligin Yitirilmesi -Is Kalitesindeki Diisiis
-Uzmanlik Kaybi
-Tazminatlar
-Issizlik Maliyetleri

-Hukuki islemler Ve Masraflar
-Erken Emeklilik Maliyetleri
-Yeni Personel Alim Maliyetleri

Toplum-Devlet

Fiziksel Ve Psikolojik Sonug¢lar Ekonomik Sonugclar
-Mutsuz Bireyler -Sagli Ve Sigorta Masraflari
-Politik Ve Siyasi Sorunlar -Vergi Kayiplari

-Kamu Desteklerine Talep Artisi
-Psikolojik Saglik Desteklerine Talep Artist

Kaynak: (Davenport, Schwartz ve Elliot, 2003: 146-148)
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MOBBING VE AKADEMIiSYENLIK

Akademisyen; {iniversite ve benzeri yiiksekogrenim kurumlarinda 6gretimi gergeklestiren,
arastirma yapan ve 0zgiin aragtirmalariyla alanina katkida bulunan kisilere verilen genel mesleki
unvandir. Universitelerde ve arastirma kurumlarinda gérev yapan 6gretim yardimcilart olan
¢evirmenler, uzmanlar, 6gretim planlamacilari, aragtirma gorevlileri, okutmanlar ve Ogretim
gorevlileri ile ogretim {iyeleri olan yardimci dogentler, dogentler ve profesorler farkli
derecelerden akademisyenlerdir (YOK, 1981; 2007).

2547 sayili Yiiksekogretim kanununda “Akademisyen” kavramina yer verilmezken bunun
yerine “Ogretim Eleman1” kavrami kullanilmustir. Fakat yine YOK iin hazirladig1 “Tiirkiye nin
Yiiksekogretim Stratejisi” isimli kitapta, Yiiksekogretim kurumlarinda galisan ve gorevi 6gretim
olan calisanlardan “Akademisyen” olarak bahsedilmistir (YOK, 2007). Diinyada, iiniversite ve
benzeri yiliksekogrenim kurumlarinda Ogretimi gergeklestiren, arastirma yapan ve 06zgiin
aragtirmalariyla alanina katkida bulunan bilim insanlarina “Akademisyen” denilmektedir. Bu
calismada, evrensel bir dil kullanmak adina yiiksekogretimde akademik kadrolarda calisan
personel i¢in “Akademisyen” kavrami kullanilmstir.

Ulkemizde akademisyen olmanin cesitli sartlari mevcuttur. Unvanlara gore degisiklik
gostermekle beraber Dogentlik unvania kadar biitiin kadrolar iiniversitelerde s6zlesmeli olarak
caligmaktadir ve her yil sdzlesmeleri Rektorliik makami tarafindan uygun goriildiigii takdirde
uzatilmaktadir. Ozellikle iilkemizde gok yogun ve stresli gegen bu siiregler, akademisyenlerin
daha meslegin baslarinda kimi zaman altindan kalkmakta zorlanacaklar1 g¢esitli sorunlar ile
karsilagmalarina neden olan birgok olumsuz durumu da beraberinde getirmektedir.

Siireclerin zorlugu, yilikselme ve atanma kriterleri, her yil sézlesme yenilenmesi, 6zlik
haklarindaki eksiklik ve yetersizlikler, unvanlar ve birimler arasinda siki ast-iist iligkisi,
rektorlerin olaganiistii yetkileri, kariyer adimlarinin ¢ogunun iistlerin kigisel inisiyatiflerine
birakilmas1 gibi pek cok sorun mobbing’e neden olabilecek bir Orgiit yapisinin temelini
olusturmaktadir.

“Akademisyenlerin  yiikseltilmelerinde meslektaglarinin  degerlendirmesini  yapmak
durumunda bulunan bir 6gretim iiyesi, bu bakimdan da ciddi etik sorumluluklarla kars1 karsiya
kalmaktadir. Bir dgretim iiyesi, meslektaglarinin 6zlikk haklarini ilgilendiren konularda yapacagi
degerlendirmelere, caligsmalar1 arasinda Oncelik vermek ve bu konuda 6znel yargilardan
kaginmak durumundadir (YOK, 2007: 178).” “Merkeziyetci bir sistemden adem-i merkeziyetci
bir sisteme gegis, ancak tedrici bir bicimde asama asama gerceklesebilir. Kuskusuz bugiinkii
sistem, 2547 sayili yasanin 1981°de getirdigi sisteme gore daha az merkeziyetcidir; ancak daha
alinacak hayli uzun bir yol vardir (YOK, 2007: 162).”

Giiniimiizde YOK’iin icinde bulundugu durumu diizeltmeye ve iiniversiteleri daha
yasanabilir, seffaf] iletisim odakl1 ve etik degerlere sahip birer kurum haline getirmeye, yani yeni
ve saglikli bir érgiit yapis1 kurmaya calistig1 goriilmektedir. Universitelerdeki orgiit yapismin
saglikli olmadigmin ve diizeltilmesi gerektiginin vurgusu yapilmaktadir. Universitelerde yasanan
problemlerin ¢ok onemli boyutlara ulastigi sOylenebilir. Bu arastirma ile iiniversitelerin ve
akademisyenlerin bu siiregler igerisinde ne gibi problemler ile karsilagtiklarini tarafsiz olarak
ortaya koyarak daha saglikli bir 6rgiit yapisinin kurulmasina katki saglamak amaglanmustir.
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ARASTIRMANIN AMACI

Arastirma, Universitelerde calisan  akademisyenlerin  mobbing’e maruz  kalip
kalmadiklarimi ortaya cikarmayi amaglamaktadir. Bu ama¢ dogrultusunda su sorulara yanit
aranmaigtir;

A) Akademisyenlerin, Akademisyenlere Y&nelik Mobbing Olgegine ve alt boyutlarina
gore mobbing’e maruz kalmalari, ¢esitli degiskenler agisindan (Cinsiyet, medeni durum, yas
gruplari, unvanlar, kidem, caligtiklart birim ve calistiklari tiniversiteler) farklilik gostermekte
midir?

B) Akademisyenlerin mobbing’e maruz kalip kalmamalarinda c¢esitli degiskenlerin
(Cinsiyet, medeni durum, yas gruplari, unvanlar, kidem) etkisi nedir?

C) Akademisyenlerin maruz kaldiklart mobbing siirecine iligkin diisiinceleri nelerdir?

2. YONTEM
2.1. Arastirma Modeli

Arastirma, mevcut durumu tespit etmeyi amagladigi i¢in tarama modeli tiirlerinden genel
tarama modeli ile desenlenmistir. Tarama modelleri, gecmiste ya da halen var olan bir durumu
var oldugu sekliyle betimlemeyi amaglayan aragtirma yaklagimlaridir. Arastirmaya konu olan
olay, birey ya da nesne, kendi kosullar1 i¢inde ve oldugu gibi tanimlanmaya calisilir (Karasar,
2009). Genel tarama modelleri ise ¢ok sayida elemandan olusan bir evrende, evren hakkinda
genel bir yargiya varmak amaci ile evrenin tiimii ya da ondan alinacak bir grup ornek ya da
orneklem tlizerinde yapilan tarama diizenlemeleridir (Karasar, 2009). Bu arastirma genel tarama
modeline gore desenlenmistir.

2.2. Evren ve Orneklem

Anket uygulanacak akademisyenler belirlenirken her {iniversitede bulunan akademik
birimler ve akademisyen sayisi, belirlenen 6rneklem miktarma oranlanarak tabakali 6rnekleme
yontemi kullanilmigtir. Bu yontemle 6rneklemin evreni temsil etme kapasitesi arttirtlmistir.

Aragtirmanin  evrenini ADIM Universiteleri Konsorsiyumunda yer alan 10 kamu
Universitesinin  akademisyenleri olusturmaktadir. Bu iniversiteler; Adnan Menderes
Universitesi, Afyon Kocatepe Universitesi, Balikesir Universitesi, Celal Bayar Universitesi,
Dumlupmar Universitesi, Mehmet Akif Ersoy Universitesi, Mugla Sitki Kogman Universitesi,
Pamukkale Universitesi, Siileyman Demirel Universitesi ve Usak Universitesi’dir.

ADIM Universiteleri Konsorsiyumu birbirine cografi ve kurulus tarihi olarak yakimlig
olan, sorunlara ortak ¢oziim arayan iiniversiteler tarafindan yiiriitiilen Isbirligi Programi
gercevesinde, lisans ve lisansiistii egitim-6gretim, bilimsel ve teknolojik arastirma - gelistirme
projeleri, sosyal ve Kkiiltiirel alanlarda yapilacak caligmalarin ortak yiiriitiilebilmesi i¢in
olusturulan bir igbirligi protokoliidiir.

Arastirma’nin evreni olan bu {iniversiteler ve akademisyenleri hakkinda kargilagtirmali ve
saglikli bir inceleme yapilabilmesi i¢in bu lniversitelerin hepsinde ortak olarak yer alan
fakiilteler ve meslek yiiksekokullar1 evren olarak degerlendirmeye alinmistir. Bundan dolay1
arastirma’nin evrenini Adim Universiteleri Konsorsiyumunda yer alan 10 kamu iiniversitesinin
Egitim Fakiilteleri, Fen ve Edebiyat Fakiilteleri, iktisadi ve Idari Bilimler Fakiilteleri,
Miihendislik Fakiilteleri ve Meslek Yiiksekokullari’nda gorev yapan Aras. Goér., Ogr.
Gor./Okutman/Uzman, Yard. Dog. Dr., Do¢. Dr. ve Prof. Dr. unvanindaki akademisyenler
olusturmaktadir. arastirmanin evreni 10 Universitenin Egitim Fakiiltesi, Fen ve Edebiyat
Fakiiltesi, Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi, Miihendislik Fakiiltesi ve Meslek
Yiiksekokulu’nda gérev yapan 1133 Aras. Gor., 580 Ogr. Gor./Okutman/Uzman, 1480 Yard.
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Dog. Dr., 606 Dog. Dr. ve 437 Prof. Dr. olmak iizere toplam 4236 Akademisyen’den
olusmaktadir.

Arastirmanin 6rneklemi belirlenirken evren i¢inden %95 giiven seviyesi ve %5 hata pay1
ile ulasilmasi gereken katilimci sayist 352 olarak hesaplanmistir. Fakat 6rneklemin hesaplanmast
esnasinda universiteler, fakiilteler ve unvanlarim say1 olarak yeterli olmasi gerektiginden ve
orneklem biiylkliginiin evreni temsil giiciinii artirmak amaciyla ulasilmast gereken
akademisyen sayist 400 olarak alimmistir. Bu sayede kabul edilebilir hata %4,66 ya diismiistiir
(surveysystem.com, 05.05.2013).

Aragtirmanin 6rneklemi 10 Universitenin Egitim Fakiiltesi, Fen ve Edebiyat Fakiiltesi,
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi, Miihendislik Fakiiltesi ve Meslek Yiiksekokulu’nda gorev
yapan 106 Aras. Gor., 57 Ogr. Gér./Okutman/Uzman, 137 Yard. Dog. Dr., 57 Dog. Dr. ve 43
Prof. Dr. olmak iizere toplam 400 Akademisyen’den olugmaktadir.

2.3. Veri Toplama Araci

Bu arastirmada akademisyenlerin maruz kaldiklart mobbing davraniglarini belirlemek i¢in
dlgek gelistirme caligmast yapilmustir (Cogenli ve Asunakutlu, 2014). Olgek gelistirme siireci
kapsam gegerligi, yap1 gecerligi ve givenirlik ¢alismasindan olusmaktadir. Akademisyenlere
Yénelik Mobbing Olgeginin (AYMO) giivenirligi Cronbach Alpha katsayisi ile belirlenmistir.
Olgegin tamamna iliskin giivenilirligi (Cronbach’s Alpha) 0=0,970 olarak bulunmustur. Olgegin
alt boyutlarini olusturan giivenirlik katsayilari: 1. Kendini Gosterebilmeye ve Iletisime Yonelik
Saldirilar (a=0,899), 2. Sosyal Iliskilere Yonelik Saldirilar (a=0,917), 3. itibara Yonelik
Saldirilar (0=0,821), 4. Mesleki Duruma Yonelik Saldirilar (a=0,911) ve 5. Kisinin Psikolojik
Sagligina Yonelik Saldirilar (0=0,740) seklinde bulunmustur.

2.4. Veri Analizi

Oncelikle verilerin normal dagilim gosterip gostermedigini belirlemek amaci ile
Kolmogorov-Smirnov ve Shapiro-Wilk testlerinden faydalanilmistir. Yapilan normallik testleri
sonucunda her bir boyut ve Akademisyenlere Yonelik Mobbing Olgegi’nin tamami igin [p=
,000] olarak bulunmustur. Buna gore p<0,05 anlamlilik diizeyinde verilerin normal dagilim
gostermedigi goriilmiistiir. Bu yiizden verilerin analizinde Non-Parametrik (parametrik olmayan)
testlerin uygulanmasina karar verilmistir. Ayrica Akademisyenlerin mobbing’e maruz
kalmalarina, demografik degiskenlerin etkisini ve bu etkinin oranim1 bulmak amact ile
Multinomial Logistic Regresyon analizinden yararlanilmistir.

3. TARTISMA ve SONUC
Arastirmada yanit aranan sorular dogrultusunda su cevaplara ulasilmistir:

A) Cinsiyet: Akademisyenlere Yénelik Mobbing Olgegi toplam puanlarma bakildiginda
kadin akademisyenlerin anlamli bir sekilde erkek akademisyenlere gore mobbing davranislarina
daha fazla maruz kaldiklar1 goriilmektedir. Kadin akademisyenlerin 6lgegin tamami goz dniinde
bulunduruldugunda mobbing davraniglari ile daha fazla karsilastiklarini ve daha fazla risk altinda
olduklarim1 goéstermektedir. Arastirmaya katilan kadin akademisyenlerin % 76,5‘1c mobbing’e
maruz kaldiklarimi diisiinmektedirler. Bu da akademik kariyerleri boyunca her dort kadindan
iicliniin mobbing ile karsilagabilecegini gostermektedir. Mobbing’e maruz kaldiklarini belirten
kadinlarin % 14,4’1 yine kadnlar tarafindan, % 38,7’si erkekler tarafindan, %46,8’1 ise her iki
cinsiyetin de olusturdugu birden fazla kisi tarafindan mobbing’e maruz birakildiklarini
belirtmislerdir.

Avrupa Calisma Kosullart Arastirmasi’nin bulgularina gére kadinlarin mobbing’e maruz
kalma riski erkeklere gore daha fazladir (Fourth European Working Conditions Survey, 2005:
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11). Finlandiya’da yapilan bir bagka arastirmada, mobbing olayma kadinlarin erkeklere gore
daha fazla maruz kaldiklar1 belirtilmistir (Salin, 2001: 438).

WBI’nin (World Bullying Institute) Amerika’da 7740 calisan iizerine yaptig1 arastirmada
mobbing oram1 %37 olarak c¢ikmustir. Ayrica katilimcilarin %60’ min erkekler tarafindan
mobbing’e maruz birakildiklar1 ve magdurlarin %57’sinin kadin olduklar belirtilmistir (WBI
Survey, 2007: 1; Namie, 2007: 1-4).

Medeni Durum: Arastirmaya katilan akademisyenlerin medeni durumlarina goére
Akademisyenlere Yonelik Mobbing Olgegi’nin alt boyutlarma bakildiginda, “Kendini
gosterebilmeye ve iletisime yonelik saldirilar” alt boyutunda anlamli bir fark oldugu tespit
edilmistir. Bu alt boyutta bekar akademisyenlerin mobbing davraniglarina evli akademisyenlere
gore daha fazla maruz kaldiklar goriilmektedir.

Mesleki duruma yonelik saldirilar alt boyutunda yine bekar akademisyenlerin, evli
akademisyenlere gore mobbing davranislarina anlaml bir sekilde daha fazla maruz kaldiklari
goriilmektedir. Bekar akademisyenlerin yasadiklart koétii olaylar1t paylasacak bir eslerinin
olmayis1 ve bu konuda nispeten yalniz olmalar1 veya onlar1 sahiplenebilecek bir partnerlerinin
olmamasi daha kolay hedef haline gelebilmelerinde etkili olabilmektedir.

Ozellikle sosyal iliskiler, itibara yonelik saldirilar ve psikolojik sagliga yonelik
davraniglarda evli ve bekarlar arasinda anlamli bir fark bulunmamasi, mobbing davraniglarinin
mesleki nedenler ve kaygilardan dolayi ortaya ¢iktigi seklinde yorumlanabilir.

Yas: Olgegin biitiin alt boyutlarina ve tamamina iliskin puanlara bakildiginda 60 yas ve
tizeri akademisyenler mobbing davraniglarina en az maruz kalan akademisyenler olarak
goriilmektedir. Belirli bir yasa gelmis insanlara karst daha dikkatli ve hosgoriilii
davranildigindan bahsedilebilir.

Chappell ve Di Martino’nun 15 Avrupa Birligi iilkesinde, 1998 yili ILO (International
Labor Organization, Uluslararast Calisma Orgiitii) raporunda da yer alan arastirmasinda yasin
mobbing ihtimalini artirdig1 belirtilmistir (Chappell ve Di Martino, 1999). Di Pasquale’in yaptig
caligmaya gore yas faktoriiniin mobbing’i etkiledigi belirtilmistir (Di Pasquale, 2002,
25.09.2013). Fourth European Working Conditions Survey’in (2005: 29), sonuglarina gore 30 ile
49 yas arasindaki ¢alisanlarin mobbing’e maruz kalma riskinin diger yas gruplarma gore daha
fazla oldugu belirtilmistir.

Unvan: Kendini gosterebilmeye ve iletisime ydnelik saldirilar alt boyutunda anlamli bir
sekildle mobbing davramislarma en fazla maruz kalanlar Ogr. Gér./Okutman/Uzman
kadrolarindaki akademisyenlerdir. Akademik unvanlar géz Oniine alindiginda ders ytikleri ve
caligma sartlar1 Ogretim {yelerine goére c¢ok daha agir olan, iiniversitelerde meslek
yiiksekokullari, zorunlu dersler ve teknik destek konularinda egitim ve Ogretim faaliyetlerini
gerceklestiren bu unvanlardaki akademisyenlerin kendilerini gosterebilme konusunda cesitli
problemler yasadiklar1 sdylenebilir. Yogun ders yiikleri ve genellikle yerleske disinda veya
ilgelerde fakiiltelere gore daha olumsuz sartlarda gorevlerini yapmaya calisan bu unvanlardaki
akademisyenlerin, akademik kariyer yapmalarinda g¢esitli zorluklar ile karsilastiklarn ve
kendilerini gosterebilme olanaklarmin bu yiizden kisitlandigindan bahsedilebilir.

Kendini gosterebilmeye ve iletisime yonelik saldirilar alt boyutundaki mobbing
davraniglarina anlamli bir bicimde en az maruz kalan unvan Prof. Dr. kadrosundaki
akademisyenlerdir. Akademik Kariyerlerinde unvan agisindan artik en {stte bulunan bu
akademisyenlerin konumlar1 geregi ¢alisma ortamlarinda daha rahat olduklar1 ve diger ¢alisanlar
tarafindan bu kisilere daha dikkatli davranildigindan bahsedebilmek miimkiindiir.

Calisilan Akademik Birim: Akademisyenlerin, Akademisyenlere Y&nelik Mobbing Olgegi
ve alt boyutlarina gore calistiklar1 akademik birimler arasinda anlamli bir iligki gdriilmemistir.



26 Mehmed Zahid Cogenli- Tuncer Asunakutlu

Universitenin tamamimi gdz oniinde bulundurdugumuzda igerisindeki birimlerin ayr1 ayr
mobbing i¢in ¢esitli ortamlara sahip oldugundan bahsetmek miimkiin degildir. Her bir akademik
birimin ayn1 yerden yonetildigini ve kararlarin hemen her birimde ayn sekilde uygulandigindan
bahsedecek olursak birimler arasinda belirgin farklarin ¢ikmamasi mobbing olaylarinin daha ¢ok
bireysel bazi faktorlerin etkisi ile bagladigindan bahsetmek miimkiin olabilir.

Akademisyenlere Yonelik Mobbing Olgegi toplam puanlarina bakildiginda Adnan
Menderes ve Siileyman Demirel Universitelerinde ¢alisan akademisyenlerin mobbing
davraniglarma en fazla maruz kalan akademisyenler oldugu goriilmektedir. Balikesir, Celal
Bayar ve Dumlupiar Universitelerinde galisan akademisyenlerin ise mobbing davranislarina en
az maruz kalan akademisyenler olduklar1 goriilmektedir.

Sonug olarak; arastirmada yanit aranan ilk soruda, Akademisyenlere Yo6nelik Mobbing
Olgegi ve alt boyutlar1 goz oniinde bulunduruldugunda istatistiksel analizlerin sonuglari su
sekilde 6zetlenebilir.

Kendini gosterebilmeye ve iletisime yonelik saldirilar alt boyutunda, kadin
akademisyenler, bekar akademisyenler, Ogr. Gor./Okutman/Uzman unvanlaridaki
akademisyenler ile Adnan Menderes ve Siileyman Demirel Universiteleri akademisyenleri
mobbing davranislarina en fazla maruz kalan akademisyenlerdir.

Sosyal iligkilere yonelik saldirilar alt boyutunda, 40-49 ve 50-59 yas grubundaki
akademisyenler, Ogr.Gor./Okutman/Uzman unvanlarindaki akademisyenler, 11-15 ve 16-20 yil
arasinda kideme sahip akademisyenler ile Adnan Menderes ve Siileyman Demirel Universiteleri
akademisyenleri mobbing davraniglarina en fazla maruz kalan akademisyenlerdir.

) Itibara yonelik saldirilar alt boyutunda, Adnan Menderes ve Siileyman Demirel
Universitelerinde calisan akademisyenlerin mobbing davraniglarina en fazla maruz kalan
akademisyenler olduklar1 goriilmektedir.

Mesleki duruma yonelik saldirilar alt boyutunda, kadin akademisyenler, bekéar
akademisyenler ile Adnan Menderes ve Siileyman Demirel Universitelerinde calisan
akademisyenlerin mobbing davraniglari ile daha sik karsilagtiklar: goriilmektedir.

Kisinin psikolojik sagligina yonelik saldirilar alt boyutunda, Siilleyman Demirel
Universitesi akademisyenlerinin mobbing davranislarina en fazla maruz kalan akademisyenler
olduklar goriilmektedir.

Akademisyenlere Yonelik Mobbing Olgegi toplam puanlarina bakildiginda, kadin
akademisyenler ile Adanan Menderes ve Siileyman Demirel Universitelerinde calisan
akademisyenlerin mobbing davranislar1 ile en sik karsilasan akademisyenler oldugu
goriilmektedir.

B) Arastirmanin bu kisminda akademisyenlere uygulanan anket formunda “Akademik
kariyerinizde mobbing’e maruz kaldiginiz1 disiiniiyor musunuz?” sorusuna verilen yanitlara
uygulanan Multinomial Logistic Regresyon analizi ile akademisyenlerin mobbing magduru
olmalarmin ve bu magduriyetin olasiliginin cinsiyet, medeni durum, yas, unvan ve kidemleri ile
bir iligkisi olup olmadigimna bakilmustir.

Cinsiyet: Arastirmaya katilan kadin akademisyenlerin % 76,5’i mobbing’e maruz
kaldiklarini diistinmektedirler. Bu oran erkeklerde % 61,2’dir. Yapilan analizler sonucunda kadin
akademisyenlerin erkek akademisyenlere gore daha fazla mobbing’e maruz kaldiklarini
disiindiikleri ortaya ¢ikmustir.

Mobbing’e maruz kaldigimi diisiiniiyorum cevabi i¢in kadin akademisyenlerin, erkek
akademisyenlere gore mobbing’e maruz kalma ihtimalleri 1,838 kat daha fazladir. Mobbing’e
kismen maruz kaldigimi diisiinliyorum cevabi i¢in ise kadin akademisyenlerin, erkeklere gore
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mobbing’e maruz kalma ihtimalleri 2,527 kat daha fazladir. Buna gore kadin akademisyenlerin
mobbing’e maruz kalma olasilig1 erkek akademisyenlere gore 4,365 kat daha fazladir.

Bu sonug, arastirmanin ilk amacinda yanit aranan sorulardan cinsiyete gore anlamli bir
fark oldugu sonucu ile ortiismektedir. Kadin akademisyenlerin erkek akademisyenlere gore
anlamli bir fark sonucunda mobbing davraniglarina daha fazla maruz kaldiklar1 aragtirmanin ilk
amacinda yanit aranan cevaplarda da goriilmektedir.

Chappell ve Di Martino’nun 15 Avrupa Birligi iilkesinde, 1998 yili ILO (International
Labor Organization, Uluslararast Caligma Orgiitii) raporunda da yer alan arastirmasinda
cinsiyetin mobbing ihtimalini artirdigi belirtilmistir (Chappell ve Di Martino, 1999: 2). Di
Pasquale’in yaptig1 calismaya gore cinsiyet faktoriiniin mobbing’i etkiledigi ve kadinlarda bu
riskin erkeklere gore %75 daha fazla oldugu belirtilmistir (Di Pasquale, 2002, 25.09.2013).

Medeni Durum: Arastirmaya katilan evli akademisyenlerin % 65,4’li mobbing’e maruz
kaldiklarin1 diisiinmektedirler. Bekéar akademisyenlerin ise % 70,3’ii mobbing’e maruz
kaldiklarin1 diistinmektedirler. Bekar akademisyenler oran olarak daha fazla mobbing’e maruz
kaldiklarin1 belirtseler de yapilan analizler sonucunda akademisyenlerin medeni durumunun
“Akademik kariyerinizde mobbing’e maruz kaldiginizi diisiiniiyor musunuz?” sorusuna
verdikleri cevaplar etkilemedigi goriilmektedir.

Yas: Arastirmaya katilan 29 ve alti1 yas gurubundaki akademisyenlerin %61,1°1, 30-39yas
gurubundaki akademisyenlerin %67,7’si, 40-49 yas grubundaki akademisyenlerin %68,3’1, 50-
59 yas gurubundaki akademisyenlerin %56’s1, 60 ve {izeri yas gurubundaki akademisyenlerin ise
%25’ 1 akademik kariyerlerinde mobbing’e maruz kaldiklarini belirtmistir.

Unvan: Arastirmaya katilan Aras.Gor. unvanindaki akademisyenlerin, %068,5’1,
Ogr.Gor./Okutman/Uzman  unvanlarindaki  akademisyenlerin ~ %77,2’si, ~ Yard.Dog.Dr.
unvanindaki akademisyenlerin %64,7’si, Do¢.Dr. unvanindaki akademisyenlerin %63,81,
Prof.Dr.  unvanindaki  akademisyenlerin = %59,1’i mobbing’e  maruz  kaldiklarim
diisiinmektedirler.

Yapilan analizler sonucunda Ogr.Gér./Okutman/Uzman unvanindaki akademisyenlerin,
Prof.Dr. unvanindaki akademisyenlere gore daha fazla mobbing’e maruz kaldiklarini
diistindiikleri ortaya c¢ikmistir. Mobbing’e maruz kaldigmm diisliniiyorum cevabi igin
Ogr.Gor./Okutman/Uzman unvanindaki akademisyenlerin, Prof.Dr. unvanindaki
akademisyenlere gore mobbing’e maruz kalma olasilig1 2,862 kat daha fazladir.

Bu sonug, aragtirmanin ilk amacinda yanit aranan sorulardan unvanlara gére anlaml bir
fark oldugu sonucu ile ortiismektedir.  Ogr.Gor./Okutman/Uzman  unvanlarindaki
akademisyenlerin mobbing davraniglarina daha fazla maruz kaldiklar1 aragtirmanin ilk amacinda
yanit aranan cevaplarda da goriilmektedir.

Kidem: Arastirmaya katilan 1-5 y1l arasinda kideme sahip akademisyenlerin %66,3’1i, 6-
10 yil arasinda kideme sahip akademisyenlerin %69,3’4, 11-15 yil arasinda kideme sahip
akademisyenlerin %75,6’s1, 16-20 yil arasinda kideme sahip akademisyenlerin %66,7’si, 21 ve
iizeri yillarda kideme sahip akademisyenlerin %58,1°1 akademik kariyerlerinde mobbing’e
maruz kaldiklarini belirtmislerdir.

Sonug olarak; arastirmada yanit aranan ikinci soruda, akademisyenlerin cinsiyetlerinin ve
unvanlarmin “Akademik kariyerinizde mobbing’e maruz kaldigimizi diisiiniiyor musunuz?”
sorusuna verdikleri cevaplar1 etkiledigi goriilmektedir. Kadin akademisyenlerin, erkek
akademisyenlere ve Ogr.Gor./Okutman/Uzman unvanlarindaki akademisyenlerin, Prof. Dr.
unvanindaki akademisyenlere gére mobbing’e maruz kalma riskinin daha fazla oldugu tespit
edilmistir.
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C) Aragtirmanin bu kisminda akademisyenlere yoneltilen 31, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38,
39. sorularin cevaplar1 frekans analizi yontemi ile analiz edilmistir. 400 akademisyen arasindan,
“Mobbing’e maruz kaldigmizi diisiiniiyor musunuz?” sorusuna “evet” veya “kismen” seklinde
cevap veren 267 akademisyenin bu dokuz soruya da cevap vermeleri istenerek yasadiklari
mobbing olaylari ile ilgili detayl bilgi elde edilmeye ¢alisilmistir.

Aragtirmaya katilan 400 akademisyenin 267°si mobbing’e maruz kaldiklarini
diisiinmektedirler. Bu akademisyenlerden 168’1 mobbing’e maruz kaldigini, 99’u ise kismen
mobbing’e maruz kaldigin1 belirtmislerdir. 133 akademisyen ise mobbing olay1 ile
karsilasmadiklarimi belirtmislerdir. Sonug olarak arastirmaya katilan akademisyenlerin %66,8’1
mobbing ile karsilastiklarini belirtmislerdir. Bu veriler bize iilkemizde her 3 akademisyenden
2’sinin mobbing ile karsilasabildigini gostermektedir.

Bu sonug Egitim ve 0gretimin en {ist seviyede yapildig1 tiniversitelerde yaganan durumun
ne kadar vahim oldugunu 6zetleyen bir sonu¢ olmustur. Bilimsel anlamda {ilke ihtiyaglarinin
karsilanmasinin beklenildigi akademisyenlerin i¢cinde bulunduklari ¢alisma ortaminin aslinda
hicte saglikli bir orgiit yapisina sahip olmadigim ve ayni zamanda insan iligkilerinin ve
iletisimin, mesleki kaygi ve hirslarin gerisinde kaldigin1 gosteren bir sonugtur.

Cemaloglu’nun (2007: 789) yaptig1 arastirmaya gore calismaya katilan Ogretmenlerin
%50’sinin son 6 ay igerisinde mobbing davraniglarina maruz kaldiklart belirtilmektedir.
Leymann (1996: 175) isve¢’te is hayatina baslayan kisilerin mobbing’e maruz kalma olasiliginin
%25 oldugunu belirtmistir. Finlandiya da yapilan bir arastirma sonuncunda, katilimcilarin
mobbing’e maruz kalma oran1 %10 olarak verilmistir (Vartia, 1996: 203). ingiltere’de yapilan
arastirmaya katilan ¢aligsanlarin %10,6’sinin mobbing’e maruz kaldiklar1 tespit edilmistir (Hoel
ve dig., 2001: 448). Mugla ilindeki saglik calisanlari iizerine yapilan arastirmada mobbing orani
%34.9 olarak tespit edilmistir (C61, 2008: 107). Poussard ve Camuroglu’nun (2009: 230) yaptigi
aragtirmanin sonucunda haftada bir kere mobbing davraniglarina maruz kalan ¢aliganlarin orani
%23 olarak verilmistir.

Akademisyenler en cok Aras. Gor. Unvanindayken mobbing magduru olduklarimi
belirtmislerdir. Akademik unvan dereceleri arttikga mobbing magduru oldugunu belirten
akademisyenlerin sayis1 diigmektedir. Bu sonu¢ mesleki konumun ve statiiniin ylikselmesinin
mobbing ile karsilasma riskini azaltti§i sonucunu ortaya koymaktadir. Akademik kariyer
stireclerini tamamlamis, bilimsel olarak kendini ispatlamis olan akademisyenlerin mobbing
olaylar ile daha az karsilastiklarindan bahsedilebilir.

Akademisyenler sirasi ile en c¢ok “yiiksek lisans yaparken” sonra “doktora ders
asamasinda” ve daha sonra “doktora tez asamasinda” mobbing magduru olduklarmi
belirtmislerdir. Doktora ders ve tez agamalar1 bir biitiin olarak ele alindiginda, akademisyenlerin
en ¢ok doktora doneminde mobbing magduru olduklar1 gériilmektedir. Ozellikle yeterlik sinavi
stireclerinin ¢ok mesakkatli gectigi diisiiniildiigiinde doktora donemi bilimsel olarak akademik
kariyer siireglerinin en yogun siirdiigii donem olarak bilinmektedir. Arastirmaya katilan
akademisyenlerin bir bolimii de ogretim iiyeligi kadrosu beklerken mobbing magduru
olduklarini belirtmislerdir. Ogretim iiyeligi kadrolar1 gokta seffaf olmayan ve bireysel bazi
ozelliklerin 6ncelikli hale geldigi, liniversite yonetimlerinin inisiyatifine birakilan siire¢ler halini
almigtir. Oysa doktorasini tamamlamis bir akademisyenin Ogretim {iiyeligine yiikseltilmesi,
yoneticilerin inisiyatiflerinde olmamalidir. Doktorasin1 bitirmis her akademisyenin, 6gretim
iiyesi olmasi akademik kariyer siireglerini basarmasinin bir sonucu olarak en dogal hakkidir.
Kendi calismalari ve emegi ile yiiksek lisans ve doktora siireglerini tamamlamig bir
akademisyene oOgretim {iiyeligi kadrosu vermek {iniversite yonetimlerinin keyfi ve sahsi
uygulamalarina birakilmamalidir.
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Akademisyenlerin %7,9’u kadmnlar tarafindan, %45,7’si erkekler tarafindan ve %46,4’l
ise her iki cinsiyetten olusan birka¢ kisi tarafindan mobbing’e maruz birakildiklarini
belirtmislerdir. Bu veriler dogrultusunda erkeklerin, kadinlara gore daha fazla mobbing
uyguladigindan ve mobbing magdurlarinin neredeyse yarisinin birka¢ kisiden olusan gruplar
tarafindan mobbing magduru edildiginden bahsedilebilir.

Akademisyenler en ¢ok Prof. Dr. unvanindaki diger akademisyenler tarafindan mobbing’e
maruz birakildiklarin1 belirtmislerdir. Akademik unvan dereceleri diistiikce mobbing uygulama
oran1 da diismektedir. Yoneticilik giliciinii elinde bulunduran akademisyenlerin daha fazla
mobbing uyguladifindan bahsetmek miimkiindiir. Ayrica akademisyenler, idari personelin de
mobbing uygulayan kisiler arasinda oldugunu belirtmislerdir.

Akademisyenlere mobbing uygulayan kisilerin %89,9’unun yoneticilik gorevi oldugu
belirlenmistir. Bu sonug yoneticilerin koltuklarindan aldiklar1 giicii diger akademisyenlere baski
yapmak ve onlar1 sindirmek icin kullandiklarmi gostermektedir. Universitelerde gesitli
yoneticilik gorevlerinde bulunan akademisyenlerin bulunduklar1 konumu diger akademisyenlere
kars1 bir iistiinliik saglama araci olarak gordiikleri sdylenebilir. Akademisyenler en ¢ok “Boliim
Baskanlar1” ve “Dekanlar veya Miidiirler” tarafindan mobbing’e maruz kaldiklarin
belirtmiglerdir. Hoel ve arkadaslarinin (2001: 450) yaptigi arastirmada mobbing magduru
oldugunu belirten caliganlarin %74,7’si yoneticileri tarafindan bu olaya maruz birakildiklarini
belirtmiglerdir.

Akademisyenler sirasi ile kiskanildiklari, kisisel olarak basarili olduklari, girisimci ve
sosyal olduklari i¢in mobbing’e maruz kaldiklarini belirtmislerdir. Bu li¢ nedenden sonra siyasi
goriisleri ve dini inanglar1 yiiziinden de mobbing magduru olduklarini belirtmislerdir.

Akademisyenler kayirmaciligi (nepotizm), yoneticilerin yeterli bilgi ve donanima sahip
olmamasin1 ve saglikli olmayan orgiit kiiltiir(inli mobbing’e maruz kalmalarinda etkili olan
orgiitsel nedenlerin en 6nemlileri olarak siralamislardir.

Akademisyenlerin ¢cogu mobbing olayina karsi sessiz kaldiklarini belirtmislerdir. Mobbing
olayinda sessiz kalmak olayin biiyiiyerek devam etmesine neden olabilecek sonuglar
dogurabilmektedir. Magdurun bir sey yapmadigini géren veya yapamadigini diisiinen mobbingci
daha korkusuz ve daha kararl bir sekilde hedefledigi amaci gerceklestirene kadar kisinin {istline
gitmeye devam edecektir.

Akademisyenlerin ¢ok az bir kismu mobbing ile karsilastiklarinda hukuki yollara
basvurduklarini belirtmislerdir. Egitimli, bilgili ve entelektiiel diye nitelendirebilecegimiz
meslek mensuplarinin mobbing gibi kesinlikle hukuki destek alinmasinin gerektigi bir durumda
bu tercihte bulunmamalarinin 6nemli bir etken oldugu soOylenebilir. Bunun en biiyiik
nedenlerinden biri, hukuki yollara bagvurulmasi sonucunda daha kotii durumlarla
karsilasilabileceginden c¢ekinmeleri ve akademik kariyerlerinin de bu ylizden zarar géreceginin
endisesini tasimalaridir. Diger bir nedeni ise mobbing olayini ispat edememe endisesi i¢inde
olmalaridir. Ozellikle mobbing olayma sahitlik eden meslektaslarinin ayni seyleri yasamak
istememeleri yliziinden mobbing magduru lehine taniklik etmek igin ¢ekinceleri olacagini bilen
akademisyenler hukuki yollara basvurmak konusunda tereddiit etmektedirler. Amerika’da
yapilan arastirmada mobbing magduru olan calisanlarin yalnizca %3’{inilin hukuki yollara
bagvurdugu belirtilmistir (WBI Survey, 2007: 1). Lewis (2004), akademisyenlerin mobbing ile
karsilastiklarinda bu durum ile basa ¢ikmakta zorlandiklarin1 ve yasadiklari olaylar yiiziinden
utan¢ yasadiklarin1 bu yiizden hukuki yollara bagvurmak yerine is arkadaslarindan destek
beklediklerinden bahsetmistir.

Tiim bu sonuglar géz oniinde bulunduruldugunda akademisyenlerin lilkemizde mobbing
davranislan ile ¢ok sik karsilagtigindan s6z etmek miimkiindiir. YOK’iin bu konuda yaptigi
calismalarda disiiniildiginde bu sorunun giderek biiyiidiigii ve mutlaka Oniine gegilmesi
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gereken bir problem oldugu sonucuna varilmaktadir. Ulkemizin yetismis calisan giiciinii egiten,
bilimsel, kiiltiirel ve ekonomik anlamda gelismemizi saglayacak kurumlar olan iiniversitelerde
calisan akademisyenlerin en biiyiik problemlerinin basinda mobbing gelmektedir. Bu konu ile
ilgili ¢esitli arastirmalar yapilmali, ¢esitli ¢oziim Onerileri getirilmeli ve hatta mobbing’e maruz
kalmis akademisyenler tespit edilerek rehabilite edildikten sonra tekrar bilimsel galigmalarini
devam ettirebilmelerine imkan taninmalidir.

Mobbing kisisel bazda ¢ok 6nemli sorunlara neden olabilmekle beraber, aileyi, ¢alisilan
kurumu, i¢inde bulunulan toplumu ve devleti, fiziksel, psikolojik, sosyal, kiiltiirel ve ekonomik
anlamda olumsuz etkileyen bir hastaliktir. Bu yiizden bu sorun kisilerin kendi baglarina ¢6ziim
iiretmelerini beklemekten ote devletin ¢esitli onlemler alarak bu olaylarin Oniine ge¢mesi
gerektigi gergegini gozler Oniline sermektedir.
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MUBERRED ve SA‘LEB’IN iLMi REKABETI

SCIENTIFIC COMPETITION BETWEEN MUBERRED AND
SA’LEB

Ahmet SEN™
OZET: Makalemizde, Basra ve Kife ekoliiniin son iki temsilcisi olan Miiberred ile Sa‘leb
arasindaki ilmi ¢ekigmeyi ele aldik. Basra ve Kafe ekoliiniin Miiberred ve Sa‘leb’e kadar gegirdigi siireci
ortaya koyduktan sonra Bagdat’ta bu iki dilcinin ilmi faaliyetleri esnasinda birbirleriyle miinasebetlerini
dile getirdik. Ayrica iki dilci arasinda cereyan eden tartigmalarindan bes tanesine yer verdik.

Anahtar sozciikler: Basra, Kiife, Miiberred, Sa‘leb.

ABSTRACT: In this article, scientific conflict between Mubarrad and Sa’leb who are the last two
representatives of Basra and Kufa school is examined. Firstly, the process of schools of Basra and Kufa
until the time of Mubarrad and Sa’leb is analyzed. Secondly, these two scholars relation with each other is
explained during their scientific activities in Bagdad. In addition, five debates between above mentioned
linguistic scientists are given a place in this paper.

Keyword: Basra, Kiife, Miiberred, Sa‘leb
1. GIRIS
Arap dili tarihinde nahvin kurucusunun kim oldugu hususunda farkli isimler
zikredilmektedir. Hz. ‘Ali, Ebu’l-Esved ed-Dueli (6. 69/688), Nasr b. ‘Asim (6. 90/708), Yahya
b. Ya‘mer el-‘Advani (6. 89/708), ‘Abdurrahmén b. Hiirmiiz (6. 117/735) ve daha sonraki

donemde yasamis Basrali ‘Abdullah b. Ebi Ishak el-Hadrami® (6. 127/744)’nin adlar1 bu
faaliyetleri bizzat yaptiklari seklinde gegmektedir?.

Nahiv ilminin esas ve kaidelerini Hz. ‘Ali’nin kurduguna dair iddialar, onun Ebu’l-
Esved ed-Dueli’ye vermis oldugu kiigiik bir risaleden bahseden rivayetlere dayanir. Ebu’l-Esved
bu hikayeyi soyle anlatir:

“Bir giin Hz. ‘Ali’nin yanina gittim. Bana bir kagit parcas1 ¢ikardi ve onda soyle
yaziyordu: “Soz ya isim, ya fiil ya da harftir. Harf bir mana i¢in gelir.” “Seni buna sevk eden
nedir?” dedim. “Ailemden bazismin konusmalarinda bozulma gordiim. Insanlara miiracaat
edebilecekleri, dogruyu yanlistan ayirabilecekleri bir rehber olmasi i¢in bdyle bir sey yazmak
istedim” diyerek bana cevap verdi. Ebu’l-Kasim ez-Zeccaci (6. 337/949), Misir’da varraklarin
elinde Hz. ‘Ali’nin Ebu’l-Esved’e verdigi bu pargay1 gordiigiini sOylemistir.”

el-Enbari (6. 577/1181), nahvin kurucusunun Hz. ‘Ali olduguna dair goriisiinii belirttikten
sonra, Ebu’l Esved’in “Nahvi Hz. ‘Ali’den alarak tanimlarini tiirettim” seklindeki soziine yer
vermistir®.

** Ars. Gor. Dr., Erzincan Universitesi, [lahiyat Fakiiltesi, Erzincan/Tiirkiye, e-posta: asen@erzincan.edu.tr.

1 Bkz. Huldsi Kilig, “Ibn Ebi Ishak”, DI4, XVI1111, 435,

2 fsmail Durmus, “Nahiv”, DI4, XXXII, 302; es-Sirafi, Hasan b. Abdullah, Akbdru n-Nahviyyin el-Basriyyin, nsr.
Muhammed ‘Abdu’l-Mun‘im el-Hafaci-Taha Muhammed ez-Zeyni, Mektebetu ve Matba‘atu Mustafa el-Babi el-
Halebi ve Evladih, Misir, s. 10-16; ‘Abdurrahman b. Muhammed Ibnu’l-Enbéri, Nuzhetu I-Elibbd fi Tabakdti’l-
Udebad, nsr. Ibrahim es-Samerra’i, 3.bask1, Mektebetu’l-Menar, Zerka, 1985, s. 21.

3 <Ali b. Yasuf Ibnu’l-Kuafti, Inbéhu 'r-Ruvat ‘alé Enbdhi n-Nuhdt, nsr. Muhammed Ebu’l-Fadl Ibrahim, Daru’l-Fikri’l-
‘Arabi, Kahire, 1986, 1, 40.

4 el-Enbari, Nuzhe, s. 22.
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Bir baska rivayette, Hz. ‘Ali Ebu’l-Esved’e i¢inde kelamin isim, fiil ve harften olustugu
seklinde 6z bilgilerin yer aldig1 bir sahife vermis ve ona dille ilgili kurallart bunun iizerine
eklemesini istemistir. Binaenaleyh malum sahife iizerine nasb edatlarini ekleyen Ebu’l-Esved,
S edatint unutmus buna karsilik Hz. *Ali kendisine (&yi de eklemesini sdylemistir®.

Ebu’l-‘Abbas el-Miiberred, nahvin kurucusu olarak, Ebu’l-Esved ed-Dueli’yi kabul eder.
Miiberred, Ebu’l-Esved’den, onun nahvi Hz. ‘Ali’den 6grendigi ve onun kendisine &grettigi
asillar iizerinden devam ettigi seklindeki soziinii nakletmistir®.

Nahvin kurucusu olarak Hz. ‘Ali’yi gorenler, onun bir sey ortaya koymasindan ziyade
Ebu’l-Esved’i tesvik etmesi ve ona yol gostermesiyle ilgili ve Hz. ‘Ali’ye izafe edilen kiigiik bir
sahifeden bahseden rivayetlere dayanmaktadirlar. S6z konusu rivayetler degerlendirildiginde,
problemin farkina varmasi ve bu yonde birilerini harekete gegirmesi dnemsenmekle beraber, Hz.
‘Ali’nin siyasi ¢alkantilarla yogun bicimde mesgul olmasi sebebiyle sadece fikir verme ile
yetinmesi ve bizzat telif isine girismemis olmas1 daha makul goriilmektedir’.

Ebu’t-Tayyib el-Lugavi® (6. 351/962), Ebii Sa‘id es-Sirafi® (6. 368/978) ve ez-Zubeydi™
(6. 379/989) gibi erken donem biyografi alimleri ile Ebu’l-Abbas Miiberred gibi dilciler nahvin
kurucusu olarak Ebu’l-Esved ed-Dueli’yi kabul ederler. Ebu’l-Esved Hz. ‘Ali’nin tesvikiyle
basladig vaz® isine'! daha sonra Ziyad b. Ebihi’nin talimatiyla Kur’an’in son harflerinin
harekesini (i‘rab) koymustur'?. Ebu’l-Esved’in bu ilmi gayretini nahiv ilminin tesisi olarak degil,
sadece Kur’an’in yanlis okunmasini engellemeye yonelik bir ¢aba olarak géren Ahmed Emin ve
Sevki Dayf gibi edebiyatcilar, nahvin kurulusunu Ibn Ebi ishak el-Hadrami ve Halil b. Ahmed
el-Ferahidi (6. 175/791) ile Sibeveyh’in (6.180/796) hocasi ‘Isa b. Omer es-Sekafi (6. 149/766)
gibi alimlerin yasadig1 daha sonraki doneme irca ederler™,

Ebu’l-Esved’in 6grencisi olan Nasr b. ‘Asim, kiraat alimidir. Kiraat ilminde birgok
Ogrenci yetistirmistir. Haccac’in istegi iizerine, mushaflarda benzer sekilde yazilan harfleri
birbirinden ayirmak igin noktalama sistemini ilk defa uygulayanm Nasr b. ‘Asim olduguna, her
bes ve on ayet sonlarina konan tahmis ve ta‘sir isaretlerinin de onun tarafindan uygulandigina
dair bilgiler kaynaklarda yer almaktadir'®. Nahvin kurucusu oldugu dile getirilen Nasr b.
‘Asim’in yaptig1 is, Arap harflerine nokta koymakla smirlidir. Ayni goriisiin ‘Abdurrahman b.
Hiirmiiz i¢in de s6z konusu edildigi bilinmekte olup bu tiir ifadelerin, ad1 gegen kisilerin Arap

diline dair erken dénem galismalarina katkida bulundugu seklinde anlasilmas1 miimkiindiir®®.

Netice olarak Kur’an-1 Kerim’in Hz. Osman zamaninda ¢ogaltilmasinin ardindan hatasiz
okunmasi i¢in nokta seklindeki i‘rab harekeleriyle benzer harfleri birbirinden ayiran temyiz
noktalarinin konulmasi, bunun arkasindan Kur’an’in dilini bozulmaktan korumak amaciyla
gramer calismalarinin ve dolayisiyla nahiv disiplininin kurulmaya baglanmasi, Kur’an’in

S fbnu’1-Kaftd, [nbdh, 1, 39.

6 ez-Zubeydi, Muhammed b. el-Hasan, Tabakdtu n-Nahviyyin ve’l-Lugaviyyin, nsr. Muhammed Ebu’l-Fadl Ibrahim,
2. baski, Daru’l-Me*arif, Kahire, 1392/1983, s. 21.

7 Durmus, “Nahiv”, Di4, XXXII, 302; Soner Giindiizoz, Sibeveyh'te Kelime Yapisi, Basilmamis Doktora Tezi,
Samsun, 2002, s. 19.

8 Ebu’t-Tayyib el-Lugavi, Merdtibu 'n-Nahviyyin, s. 6.

9 Hakkinda genis bilgi i¢in bkz. Ismail Demir, Biiyiik Arap Dil Bilgini Ebii Sa ‘id es-Sirdfi, Yenda, Istanbul, 2009.

10 ez-Zubeydi, Tabakdtu 'n-Nahviyyin, s. 19.

11 g]-Enbari, Nuzhe, s. 18.

12 fbnu’l-Kufti, Inbdh, 1, 40.

13 Ahmed Emin, Duha’l-Isldm, Mektebetu’l-Usre, Kahire, 1998, 11, 285-290; Dayf, Sevki, el-Meddrisu n-Nahviyye,
Daru’l-Me*arif, 9. Baski, Kahire, 2005, s. 13-17.

14 ez-Zubeydi, Tabakdtu 'n-Nahviyyin, s. 27.

15 Tayyar Altikulag, “Nasr b. Asim”, Did, XXXII, 414.

16 Altikulag, “Nasr b. Asim”, DI4, XXXII, 413.
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kiraatini ve dilini koruma gayretiyle gerceklesmis bir gelisme olarak Ebu’l-Esved devrini
gostermektedir’,

Basra’da’® Ebu’l-Esved ed-Dueli®® eliyle kurulan Nahiv ilmini, Ebu’l-Esved’ten Yahya b.
Ya‘mer, ‘Anbesetu’l-Fil (6. 100/718), Nasr b. ‘Asim, ‘Ata b. Ebu’l-Esved ve digerleri almistir®.
Bu nesilden sonra, bunlara talebelik yapan Ibn Ebi Ishak el-Hadrami ve Isd b. Omer es-Sekafi
gibi iki 6nemli ismi 6zellikle zikretmemiz gerekir.

Kiraat ve Nahiv alimi Ibn Ebi Ishak’im, kiyas: ve illeti nahivde ilk uygulayan kisi olmasi
hasebiyle Nahiv tarihinde 6nemli bir yeri vardir. Cagdas yazarlar Ahmed Emin ve Sevki Dayf
tarafindan nahiv ilminin kurucusu olarak kabul edilir®. Ydnus b. Habib® (6. 182/798) onun
Nahivde bir derya oldugunu soyler®. ibn Ebi ishak ve 6grencisi ‘Isd b. Omer es-Sekafi ile
beraber, terciime faaliyetlerinin de etkisiyle, Aristo mantigindan etkilenilerek, Nahve kiyas ve
illetin girdigi ve Nahvin bilimsel hiiviyet kazandig1 déneme girilmistir®*. Basra Nahiv ekoliiniin
onemli dilcilerinden Halil b. Ahmed’in hocas: ‘Isd b. Omer es-Sekafi, Nahivle ilgili bilgileri ibn
Ebi Ishak’tan almistir. O, Nahiv alaminda ilk telif yapan kisi olarak kabul edilir®®. Ayni
tabakadan kabul edebilecegimiz, ibn Ebi Ishak, Isa b. Omer es-Sekafi, Eba ‘Amr b. el-*Ala% (6.
154/771) ve Ylnus b. Habib gibi alimlerin ortak ozellikleri ayn1 zamanda Kur’an kiraatiyle
ilgilenmis olmalaridir.

Hicri 1. asrin ikinci yarisiyla beraber Basrali dilciler tarafindan ortaya konulan Arap Nahvi
ile ilgili calismalar, bir asir sonra Kife’de Ebl Ca‘fer er-Ru’asi (6. 190/805) tarafindan
baslatilmistir. Ayn1 donemde Kufe’de yapilan Nahivle ilgili bu faaliyetlerle beraber, Basra’da
Halil b. Ahmed ve 6grencisi Sibeveyh tarafindan siirdiiriilen Nahiv ¢alismalari Nahvin gelisim
evresini olusturmaktadir®’. Ru’asi’den sonra gelen Kifeli dilciler Kisai?® (6. 189/805) ve Ferra’
(6. 207/823) ile birlikte Kafe Nahiv ekolii ile Basra Nahiv ekoliiniin® simrlar iyice
belirginlesmistir®. ki ekol arasinda ilk ihtilaf Ebi Ca‘fer er-Ru’asi ve Basrali Halil b. Ahmed ile
baglamistir. Hartnu’r-Resid’in emriyle Vezir Yahya el-Bermeki'nin huzurunda Kisai ile

Sibeveyh arasinda gegen ve “Zunbiiriyye®™” olarak bilinen tartisma da olduk¢a meshurdur®.

17 Durmus, “Nahiv”, Did, XXXII, 302.

18 Ahmet Subhi Furat, Arap Edebiyat: Tarihi, |, Istanbul, 1996, s. 243-256; Huldsi Kilig, “Basriyytn”, Did, V, 117-
118.

19 Tevfik Riistii Topuzoglu, “Ebii’l-Esved ed-Diieli”, Di4, X, 311-313.
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s. 292.
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sy. 18-19 (2005), s. 237-264.
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%5 Hiiseyin Tural, “Isi b. Omer”, Did, XXII, s. 485; Ahmed Hasan ez-Zeyyat, Tarihu I-Edebi’l- ‘Arabi, Daru’n-Nehda,
Kahire, ts., s. 364-365.
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1996.

29 Arap dil mektepleri hakkinda bkz. Ignace Goldziher, Klasik Arap Literatiirii, gev. Azmi Yiiksel-Rahmi Er, Vadi
Yay., 2. baski, Ankara, 2012, s. 100-115; Kenan Demirayak-Selami Bakirci, Arap Dili Grameri Tarihi
(Baslangigtan Giiniimiize), Erzurum, 2001; Inci Kogak, “Basra ve Kife Mektepleri”, Dogu Dilleri, 11/4 (1981) s.
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Kafe mektebi H. II. yiizyilin sonlarina dogru Kisai ve Ferrd’ ile Basra mektebinden
tamamen bagimsiz hale gelmistir. Ozellikle Ferrd’ tarafindan ortaya konan 6zgiin terimler,
kurallar ve 6l¢iilerle Kafe grameri zirvesine ulasmistir. Bu bakimdan Kife mektebinin gercek
lideri Ferra sayilir®®, Kiife mektebinin bagimsizligi H. I11. yiizyilin sonuna kadar devam etmistir.
Sa‘leb'in vefatiyla birlikte (6. 291/904) Kife mektebi ve gramer ¢aligmalar1 duraklamig, yerini
Bagdat mektebi almistir. Kisai ve Ferrda’ya Basrali Halil ve Sibeveyh’e muhalefet etme ¢igirini
acan, dolayisiyla Kiife gramer mektebinin tesekkiiliinde 6nemli rol oynayan dilci Basrali Ahfes
el-Evsat olmustur. Ahfes otuz kadar meselede Halil ve Sibeveyh’e muhalefet ederek Kisai,
Ferra’ ve diger Kifeli gramercilerle ittifak etmistir. Ayrica Kifeliler'e saz kiraat, siir, liigat ve
rivayetlerle istishadin kapisini da Ahfes agmistir®.

Liigat, gramer, musiki gibi ilimlerle ugrasmis olan Halil b. Ahmed, kendisinden dnce
gelen “Isi b. Omer, Ebl ‘Amr b. el-‘Ald> ve Ahfes el-Ekber (6. 177/793) gibi Basrali
Nabhivcilerden ders almistir. Halil denince ilk akla gelenler; onun Ebu’l-Esved tarafindan
konulan nokta seklindeki harekeleri giiniimiizde kullanilan sekle doniistiirmesi, aruz sistemini
kurmasi ve Kitdbu 'I- ‘Ayn isimli sozliigiinde harfleri mahreglerine gore siralamasi ve bu sozliikte
kalb sistemini kullanmasidir. Ogrencisi Sibeveyh’in énceki alimlerin olusturdugu dil birikimini
kendi tecriibesiyle yogurarak olusturdugu ve sonraki dénemlerde nahivcilere yon veren el-
Kitab’1, Halil’in derslerinde tuttugu notlarla olusturmustur. Sibeveyh, Kisai, Ferra gibi devrin
onemli nahivcileri Halil’den ders almislardir®.

Halil b. Ahmed’in talebesi Fars asilli Sibeveyh, ayrica Yinus b. Habib, Ahfes el-Ekber,
Ebi ‘Amr b. el-‘Ala’, ‘Isa b. Omer es-Sekafi gibi nahivcilerden de ders almistir. Onun nahiv
alaninda en biiyiik faaliyeti el-Kitab isimli eseri telif etmesidir. el-Kitab, basta miiellifin
Halil’den okudugu ‘Isi b. Omer’e ait el-Cdmi‘ ve el-Tkmal olmak iizere yaklasik bir buguk
asirlik Nahiv, Sarf, Kiraat ve Fonetik sahalarindaki gelisim ve birikimin Ozetidir. Ana
malzemesiyle usul ve meselelerini Halil’e ait bilgilerin sekillendirdigi el-Kitab, miellifin bagka
istatlardan yaptig1 nakillerle bedevilerden dinledigi fikirlere kendi fikirlerini de katip, konu ve
meseleleri tertip ve tasnif etmesiyle meydana gelmistir. el-Kitdb, Sibeveyh’in 6grencisi Ahfes el-
Evsat (6. 215/830) tarafindan Cermi (6. 225/839), EbGi Osman el-Mazini, EbG Hatim es-
Sicistani (6. 248/862) ve ‘Ali b. Hamza el-Kisai’ye okutulmustur®.

Basta Kiife dil mektebinin iki meshur dilcisi, Kisai ve Ferra’ olmak tizere bir¢ok dilci ve
edebiyateinin ciktigr Kife, tipki Basra gibi hicrl III. ylizyilin ortalarindan itibaren 6nemini
kaybetmeye baslamistir. Bu tarihten itibaren, basta Basra ve Kiife olmak iizere ¢esitli sehirlerden
gelen dil ve edebiyat bilginlerinin Bagdat’1 yeni bir merkez haline getirdiklerini gérmekteyiz.
Burada iki ekoliin son temsilcileri olarak kabul edilen Basrali Miiberred ile Kiifeli Sa‘leb’in bu
donem Bagdat’taki dil ¢alismalarinin odak noktasinda olduklarini rahatlikla sdyleyebiliriz.

H. 210 senesinde Basra'da dogan®’ Miiberred, basta Basra olmak iizere, bir donem
bulundugu Samerrd ve Bagdat’ta Siir, Hadis, Tarih, Ensab gibi alanlarda sahasinda meshur
birgok alimden istifade etmistir. Bu durum, Miiberred’in kendisinden nakil yaptigi alimlerin
sayisinin c¢oklugundan anlagilmaktadir. Bununla beraber Arap nahvi sahasindaki eserlerinin
coklugundan yola ¢ikarak onun dilcilik yoniiniin 6n planda oldugunu soyleyebiliriz®.

33 Dayf, el-Medaris, s. 155-156.

3 Hultisi Kilig, “Kifiyytn”, DI, XXVI, 345-346.

3 Tevfik Riistii Topuzoglu, “Halil b. Ahmed”, Did4, XV, 309-311; Ayrica bkz. Ahmet Yiiksel, ilk Dénem Dilcilerinde
Fonetik Caligmalar: el-Halil b. Ahmed Ornegi, OMUIFD, sy. 10 (2003), s. 135-151.

36 M. Resit Ozbalikg, “Sibeveyhi”, DI4, XXXVII, 130-134.

37 Ton Hazm, Cemheretu Ensdbi’l-‘Arab, nsr. ‘ Abdusselam Hardn, 5. baski, Daru’l-Me*arif, Kahire, 1982, 11, 377.

3 [bnu’n-Nedim, el-Fihrist, Daru’l-Ma‘rife, Beyrut, ts., 5. 87; es-Sem‘ani, Muhammed b. Mansiir, el-Ensab, 1-V, nsr.
‘Abdullah ‘Omer el-Bardi, Daru’l-Cinan, Beyrut, |, 513.
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Miiberred’in en meshur eserleri el-Kdamil ve el-Muktedab’dir. Sibeveyh’in el-Kitab’1 ile
nahiv sahasindaki ilmi birikimini elde eden Miberred’in el-Muktedab’1 el-Kitib’a icerik ve
islip yoniinden bir¢ok benzerlikler gdstermesinin yani sira, yaklasik bir asir sonra yazilmis
olmakla beraber s6z konusu siirede sahadaki gelisimi aktarmasi ag¢isindan essiz bir eserdir.
Ayrica el-Kdmil, Miberred’in Arap edebiyatinin dort temel eserinden biri olarak
goriilmektedir®®.

H. 200 senesinde diinyaya gelen Sa‘leb’in®®, kiiciik yasta babasi tarafindan katiplerden
okuma yazma 6grenmesi i¢in onlarmn yanina gotiiriildiigii*, heniiz dokuz yasinda iken Kur’an’1
ezberledigi ve dil ve edebiyat alimlerinin halkalarina katildig1 kaynaklarda zikredilmektedir.
Sa‘leb’in ayrica, on sekiz yasinda Ferrda’nin kitaplarin1 okumaya basladigi, yirmi bes yasima
geldiginde artik Ferra’nin kitaplarindan okumadigi bir sey kalmadig: ki, biitiin kitaplarini hatta
konularin kitaptaki yerlerini dahi ezberleyip 6grendigi de nakledilmistir*,

Muhammed b. Ziyad el-A‘rabi (6. 231/845), ‘Ali b. Mugire el-Esrem (6. 232/846),
Muhammed b. Sellam el-Cumahi (6. 232/846), Ahmed b. Hanbel (6. 241/855) , Seleme b. Asim
(6. 270/883) gibi hocalardan ders alan Sa‘leb’in Ogrencileri arasinda, ibrahim b. Keysan (6.
320/932), Ahfes ‘Ali b. Siileyman (6. 316/927), Niftaveyh (6.323/935) sayilabilir.

Kaynaklarda kirktan fazla eserinin oldugu goriilen Sa‘leb’in, s6z konusu eserlerinin ¢ogu,
giintimiize ulagsmamustir. el-Fasih, Kavad ‘idu’s-Si r ve Mecdlisu Sa ‘leb giinimiize ulagan meshur
eserleridir.

Bagdat’ta Miiberred ve Sa‘leb’in her ikisinden de ders alan bir ¢ok dil alimi yetigmistir.
Eb( Ishak Ibrahim b. es-Serl ez-Zeccic (6. 311/923), Ebu’l-Hasen Ibrahim b. Keysin (6.
320/932), Ahfes ‘Ali b. Siileyman (6. 316/927), Niftaveyh (6. 323/935) bu dilcilerden bazilaridir.
bu iki alimden ders alan Bagdath dilciler, ayn1 zamanda, Basra ve Kife dil okullarinin
gortislerini de mezcederek Bagdat dil ekoliiniin temsilcileri olmuslardir. Nahvin Sa‘leb ve
Miiberred’e kadar gegirdigi siireci yansitmasi bakimindan asagidaki tablo onemlidir*:

39 {bn Haldin, Mukaddime, I-II, nsr. ‘Abdullah M. Dervis, Daru Ya‘rub, Dimask, 1425/2004, 11, 376-377.

40 Yakit el-Hamevi, Mu ‘cemu’l- ‘Udebd’, 1-XX, nsr. Ahmed Ferid Rifa‘1, Kahire, 1936-38, V, 108.

41 yakit el-Hamevi, Mu ‘cemu’l-udebd’, V, 108.

42 gz-Zubeydi, Tabakdtu n-Nahviyyin, s. 141; Yakit el-Hamevi, Mu ‘cemu’l-udebd’, \V, 107; Fikri Giiney, Ebu’l-
‘Abbds Sa ‘leb: Hayati, Eserleri ve Arap Dilindeki Yeri, Basilmamis Doktora Tezi, Erzurum, 2011, s. 32.

43 gl-Hatib el-Bagdadi, Tdrihu Bagddd, 1-XVII, nsr. Bessar ‘Avvad Ma‘raf, Daru’l-Garbi’l-Islami, 1.baski, Beyrut,
2001, VI, 448-449.

4 es-Seyh Muhammed Tantavi, Nes'’etu’n-Nahv ve Tdrihu Esheri’n-Nuhdt, Daru’l-Me‘arif, 2.baski,
Kabhire, 1995, s. 69.
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1.1. Miiberred’in Bagdat’a Gelisi

Miiberred, halife Miitevekkil’in davetiyle gittigi Samerra’dan H. 247°de halifenin
vefatiyla Bagdat’a donmiis ve Omriiniin geri kalan kismim1 Bagdat’ta ilim faaliyetleri ile
gecirmigtir. Bu donemde Bagdat’ta Nahiv konusunda Kifeli dilci Sa‘leb bir¢ok talebesi olan
meshur bir alimdi. Ancak Miiberred zamanla nahiv alaninda yetkinligini gostererek ilim
halkasini genisletmistir. Miiberred’in Bagdat’a ilk olarak gelip taninmaya baslamasi ile ilgili su
hadise anlatilir:

“Miitevekkil’in 6liimiiniin ardindan Miiberred, hi¢ tanimadigi bir sehir olan Bagdat’a
gelir. Orada bir Cuma namazindan sonra etrafinda birka¢ kimsenin toplanacagi bir yere oturur. O
birkag kisiyle ilmi sohbete baslamak i¢in agizlarini arar. Fakat onlarin ilmen seviyelerinin diigiik
olduguna kanaat getirince, muhabbette sesini yiikselterek etrafa kendisinin soru sorulan bir alim

oldugu algisim yayar ve bu sekilde halkasini genisletir®.”

Miiberred’in bu durumunu goézlemlemeye baslayan Sa‘leb, onun halkasinin genisledigini
fark edince, Zeccac ve ibn Hayyat (6. 320/932) gibi 6grencilerini yanlarina birka¢ kimseyi daha
katarak gonderir. Onlara Miiberred’in halkasin1 dagitmalarint emreder. Bunun iizerine
Miiberred’in yanina vardiklarinda Zeccac, onunla miinazaraya girmeyi ister. Miiberred, bunu
kabul eder. Zeccac, ilk soruyu sorar. Miiberred’in verdigi cevap karsisinda Zeccac yanindaki
arkadaslarinin verilen cevap karsisindaki saskinliklarini fark eder. Miiberred’e tam on dort soru
yonelten Zeccac aldigi cevaplar karsisinda, arkadaslarina donerek onlarin Sa‘leb’in yanina
donmelerini sdyler. Kendisinin donmeyip Miiberred’in halkasina katilacagimi sOylemesi iizerine
arkadaslar1 Zeccac’1 ayiplarlar®.

Miiberred ve Sa‘leb, Basra ve Kife dil ekollerinin goriislerinden tercih etme metodunu
benimseyen Bagdat dil ekoliiniin kurulmasma onciiliik etmislerdir®’. Miiberred, Bagdatta
gecirdigi bu siirecte, birgok dilci yetistirmis ve Sa‘leb’le beraber Bagdat’in ilim merkezi
olmasina 6nemli katkilar sunmustur.

2. Miiberred-Sa‘leb Rekabeti

Zamanla Basra dil mektebinin en onemli alimlerinden biri haline gelen Miiberred’in
Kife ekoliine mensup Sa‘leb ile olan miinazaralar1 olduk¢a meshurdur. Genelde Sa‘leb ile olan
tartismalarinda 6nde olan Miiberred, bu sekilde kendi ekoliiniin dnemli bir miidafii olmustur.
Bagdat’ta ayn1 donemde yasamis bu iki alimin her ikisinden de ders alan bir¢ok kisi olmustur.
Devirlerinin Bagdat’ta en 6nemli iki alimi olduklarin1 EbG Bekr b. Ebi’l-Ezher’in su siirinden
anlamaktay1z*®: (Miitekarib)

45 [bnu’l-Kafti, Inbdh, 1-IV, nsr. Muhammed Ebu’l-Fadl Ibrahim, Daru’l-Fikri’l- Arabi, Kahire, 1986, 111, 249.

46 Tonu’1-Kafti, Inbdh, 111, 250.

4"Mahm(d Husni Mahmad, el-Medresetu ’I-Bagdddiyye fi Tarihi'n-Nahvi’I- ‘Arabi, Miiessesetu’t-Risale, Beyrut, 1986,
s. 49, 115.

“8 Tbn Hallikin, Muahmmed b. Ebi Bekr, Vefeydtu 'l-A ‘yin ve Enbd 'u Ebnd i 'z-Zamdn, 1-VII1, nst. Thsan ‘Abbas, Daru
Sadir, Beyrut, 1968, 1V, 314; Yakat, Mu ‘cemu'l- ‘Udeba’, XVIII, 114-115; ibnu’l-‘Imad, Sezerdtii’z-Zeheb fi
Ahbdri Men Zeheb, Daru Thya’i’t-Turasi’l-* Arabi, Beyrut, ts., II, 190-191.
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1- Ey ilim talebesi, sakin cahil olma, Miiberrid veya Sa ‘leb'e sigin
2- Kdinatin ilmini ikisinde bulursun, uyuz deve gibi olma
3- Bilesin ki, yaratilmiglarin ilmi sarkta ve garpta bu ikisinde mevcuttur®.

Miiberred, Basra ekoliiniin imami iken, Sa‘leb Kife ekoliiniin imamidir™®. Bu iki farkli
ekoliin oOnderleri arasindaki kutuplagsmanin oOgrencilerine de sirayet etti§ini Zeccac’in su
rivayetinden anliyoruz:

“Miiberred Bagdat'a gelince, onunla tartismak igin ben de yanimna gittim. Orada Ebu'l-
‘Abbéas Sa‘leb'den ders aliyordum, dolayisiyla Miberred'i zor duruma diistirmeye Kkarar
vermigtim. Onunla tartismaya baslaymca beni delillere bogdu, illetleri séylememi istedi. Benden
oyle seyler sordu Ki; cevaplarini veremeyecek duruma geldim. Bu vesile ile onun alim, fazil ve
biiyiik bir akla sahip olduguna kesin kanaat getirdim. Bundan sonra da artik ondan ayrilmadim.
Miiberred, Sa’leb ile miindzara etmekten hoslanir ancak, Sa‘leb bundan hoslanmazdi®.” ikisinin
¢ok fazla bir araya gelmemesi bazilarinin soyledigi su sozde goriildiigii gibi mesel olmugtur®:
(Tavil)

sl y o T oL BS 5 e R SRS (PR A

Bedenlerimiz aymi sehirdedir fakat bulusmamiz Sa‘leb ve Miiberred’in bulusmasi gibi
zordur.

Yukaridaki rivayetin son kisminda da ifade edildigi gibi, Miiberred, delil getirmede
mabharetli bir alimdi. Bu konuda Sa‘leb’den iistiin oldugu aralarinda gecen Mumtehine suresinin
4. ayetindeki  ¢% kelimesindeki hemze iizerindeki tartismalarindan anlasiimaktadir. Bu
kelimeyle ilgili iki farkl liigatin oldugunu ifade eden Miiberred’e karsilik, Sa‘leb’in bir bedevi
kadindan farkli bir sekilde isittigini sOylemesi iizerine, Miiberred, “Allah’in kitab1 ve Araplarin
icma‘1 akilsiz bir bedevi kadinin soziiyle terk edilemez” demistir®.

Miiberred’i gordiikten sonra, Sa‘leb’i birakip Miiberred’den 6grenimine devam eden
bircok dilci olmasma karsin, yasadiklari devirde genelde her iki alimin birikiminden
faydalanmay1 tercih eden Arap dili alimi pek ¢oktur. Basra dil mektebinin son biiyiik dilcisi
olarak kabul edilen Miiberred ile Kife dil okulunun son alimi Sa‘leb, okuttuklar1 &grencilerle
Bagdat dil mektebinin kurulmasima onciiliik etmislerdir. Bu iki alimin, ekollerini temsil etmede
girdikleri miicadele sirasinda birbirlerine besledikleri olumsuz duygulari gesitli sekillerde ifade

49 Kahyaoglu, Yasin, “Ebu’l-‘Abbas el-Miiberred’in Hayat: Ilmi Sahsiyeti ve el-Kamil Adli Eseri”, Niisha Sarkiyat
Aragtirmalari Dergisi, yil: 11, sy. 10 (2003), s. 89.

50 Bkz. [smail Durmus, “Sa‘leb”, DI4, XXXVI, 25-27.

51 yakat, Mu ‘cemu'l-‘Udeba’, XVIIII, 117-118.

52 yakat, Mu ‘cemu'l- ‘Udeba’, XVIIII, 114,

53 ez-Zeccacl, Mecdlisu’l-‘Ulemd’, s. 94; Dursun Ali Tirkmen, Arap Dilbilimcisi Zeccici ve “Mecalisii’l-
Ulemd’sinda Ele Alinan Filolojik Tartismalarin Degerlendirilmesi, Basilmamig Doktora Tezi, Samsun, 2002, s.
38.
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ettiklerini gérmekteyiz. Burada Miiberred’in Sa‘leb’in kendisi hakkinda ileri geri konustugunu

duyunca soyledigi su siiri akla gelmektedir®*: (Remel)
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1- Benimle ilgilenen bir kimse var ki, 0 benim aklima bile gelmez.

2- Onun kalbi benimle doludur fakat génliimde yeri yoktur.

Bu iki alim arasinda devrin dilcileri tarafindan kiyaslama yapildigi ve tercihte
bulunuldugu olmustur. Her ikisinin de talebesi ve Sa‘leb’in damadi olan Ebt ‘Ali Ahmed b.
Ca‘fer ed-Dineveri (6. 289/902), Sa‘leb’in Miiberred’le bir araya gelmekten c¢ekinmesinin
sebebini, Miiberred’in {islibunun giizel, dilinin fasih ve sade olusuna baglamaktadir™. Ayrica
Ebi Ali ed-Dineveri, kendisine, ni¢in Miiberred’in Sibeveyh’in el-Kitdb’in1 Sa‘leb’den daha iyi
bildigi soruldugunda, “Miiberred’in el-Kitdb’1 alimlerden 6grendigi, Sa‘leb’in ise kendi kendine
ogrendigi” seklinde cevap vermistir. iki alimi kiyaslayanlar arasinda muhdes sairlerden Ahmed
b. ‘Abdusselam da vardir. Onun bu husustaki siiri soyledir®’: (Vafir)

PRV Py WIS U JUA [T = [y |

B N SR 5

JUNLY S S VR [ - S
PR S NP [ W [\ <P
St IS G ) 5
SRUNEPUTS W JyUD P |
35l e e

2 Y

Al o e S
Lf“ Q .\ & ) L: 9 ‘\M C}u”\ ‘.\

4 il aplall A Sl

G

'S g SN [ S
(SR F PR [ T A

POV 3 I VR . B

PR M N

G

V4

/\:;tui\ Lﬁ‘ pz:\ & 4 A\}

1- Muhammed b. Yezid’i, bulundugu mevkide, imkdnlariyla, hayirli islere dogru

yiikselirken gordiim.

2- O, Halifelerin devaml arkadasi ve perverdesidir. O her hususta, gordiiklerimin en

alimidir.

3- Onda zarif kimselerin mertligi, kibirsiz biiyiigiin parlakligi vardir.

4- Diisiiniirse inciler sacar, hafizasini zorlamadan inci serper.

5- Siir unutulmugtu, Ebu’l-Abbds unutulmaya yiiz tutan her siiri ihya etti.

6- “Sa ‘leb bilgili bir adamdir” dediler. Yildiz nerede? Giines ve ay nerede?

7- “Sa‘leb fakih ve miistemlidir” dediler. Arslan karsisinda iki tilki ne yapabilir?

54 Yakit, Mu ‘cemu'l- ‘Udebd’, XVIIII, 120.
55 Yakit, Mu ‘cemu'l- ‘Udeba’, XVIIII, 118.
56 Yakat, Mu ‘cemu'l- ‘Udeba’, 11, 240.

57 es-Sirafi, Ahbdru 'n-Nahviyyin, s. T7-78.
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8- Bu soz, imkdnsizdwr, kiiciik bir su birikintisi, denize benzetilir mi°®?

Miiberred ve Sa‘leb arasinda boyle biiyilk bir miicadele olmasina ragmen, her an
birbirlerine karsi kisisel bir diigmanlik beslememekteydiler. Yolda karsilastiklarinda birbirlerinin
hatirlarim sorarlardi®®. Miiberred, aralaridaki ¢ekismeye ragmen, Sa‘leb'i 6vmiis ve Kifelilerin
en alimi Sa‘leb'dir demistir. Kendisine el-Ferra’ (6.761-822) hatirlatildiginda: "O, Sa‘leb'in onda
biri dahi olamaz" demistir®®. Hatta Sa‘leb Miiberred’in 6liimii {izerine onu methettigi su siiri
soylemistir®: (Kamil)
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1- Miiberred gitti, giinleri sona erdi. Sa'leb de ona kavussun.
2- Edeb abidesinin yarist mahvoldu, diger yarisi da harap olacak.

3- Zamanin alip gotirdiigii kimse icin aglayin ve kendinizi simdiden onun kaldirip
gotiirecegi seye hazirlayin.

4- Sa'leb'den istifade edin, o da Miiberrid'in i¢tigi kadehten icecek.

5- Yazmak miimkiinse, onun nefeslerini de yazin®.

2.1. Miiberred ile Sa‘leb’in Dile Dair Tartismalari

Miiberred ile Sa‘leb arasinda Bagdat valisi Muhammed b. Abdullah (6. 253/867)
huzurunda Arap dilinin bir¢ok sahasinda miinazaralar olmustur. Bunlarin bir kismin
Ebu’l-Kasim ‘Abdurrahman b. Ishdk ez-Zeccaci (8. 337/948)’nin  Mecalisu’l-
‘Ulema’sinda bulmaktayiz.

2.1.1. Ta («) Harfinin Vav (s) Harfine Doniismesi

Ibdal, Araplarca adet oldugu iizere kelimedeki bir harfi, baska bir harfle degistirmek ve
yerine yeni harfi ikame etme faaliyetidir®. ibdal olgusuna dair ta’nin vav’a ibdali konusu Sa‘leb
ile Miiberred arasinda tartisiimistir.

58 Furat, Al-Mubarrad, s. 46.

%9 fbnu’l-Kufti, Inbdh, 1, 184.

60 g]-Enbari, Nuzhe, s. 174.

61 Yakit, Mu ‘cemu'l-‘Udebd’, X1X, 120.

62 Furat, Al-Mubarrad, s. 44.

63 {bn Faris, Ebu'l-Hasan Ahmed, es-Sahibi fi Fikhi’I-Lugati'l-‘Arabiyye ve Mesdilihi ve Suneni'l-‘Arab fi Keldmihi,
Daru'l-Kutubi'l-‘Ilmiyye, 1. Baski, Beyrut, 1997, s. 154; Ayrica bkz. Ozbalik¢1, M. Resit, “Arap Dili Fiil Kaliplarinda
Fonetik Degisim ve Déniisiimler (ibdal-1‘1al-idgam-Kalb)”, DEUIFD, , sy. 39 (2014/1), s. 277-300.
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Emir Muhammed b. ‘Abdullah b. Téahir’in huzurunda cereyan eden miinazarada Sa‘leb,
(3,55 kelimesinin vezninin 5% oldugunu soyleyince, Abdullah b. Tahir, Miiberred’e dénerek
onun bu konudaki goriisiinii sorar. Buna cevaben Miiberred, Arapga’da 4a88 vezninin ¢ok az
kullanildigimi séyler ve bu kaliptan gelen kelimeye ornek olarak A& (disi tilki)yi verir.
Miiberred’e gore, 31,55 kelimesinin vezni 4 3 olup, ash da 4533 seklindedir. Burada ya harfi
harekeli olup oncesi fethali oldugundan elife doniismiistiir. Ardindan birinci vav harfi ta harfine
doniismiistiir®.

2.1.2. ism-i Failin Amel Etmesi

Zeccaci, Mecalisu’l-Ulema’sindaki son mecliste Miiberred ile Sa‘leb arasinda gecen ism-i
faile dair tartigmaya yer vermistir.

Sa‘leb, Ferra’nin ne o tarafi ne de bu tarafi tuttugunu sdyledikten sonra ondan JS ¢lalala 5
ornegindeki JSI ism-i faili igin lafzen isim, manen fiil oldugu goriisiinii aktarmistir. Miiberred
ise, Ferra’nin bu goriisiinii teyit ederek, JSI kelimesinin isim olup Jz& — J=4 gibi amel edecegini
ifade etmistir. Sa‘leb’in 381 cui ; ¢alak demenin dogru olup olmadigmi sorusuna Miiberred, bu
soziin dogru oldugunu sdylerken, Sa‘leb, hayir bu séz yanlis, demistir®.

2.1.3. Bir Nesnenin Sifatinin Baska Bir isme Bitismesi
Ebu’l-Abbas el-Miiberred ile Ebu’l-Abbas Sa‘leb Imriulkays’in su siirini tartisirlar:
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Kaplanmn kollar iizerine ¢oktiigii hali gibi, bindigi atin belinin saginda ve solunda etli ve
sert kalcalart var.

Sa‘leb’in anlattigina gore o bir giin emir ‘Abdullah b. Téhir’in yanina vardi. Emirin
yaninda Miiberred ve bir grup vardi. Emir Miiberred’e beyitteki Glas kelimesini sordu.
Miiberred, “Emir, Bss kelimesinin WS’ya muzaf oldugunu diisiiniiyor” dedi. Sa‘leb boyle bir
goriigii kimse dile getirmemistir, dedi. Ardindan Miiberred, bu Sibeveyh’in soziidiir deyince,
Sa‘leb emire donerek, hayir Sibeveyh asla boyle bir sey sOylememistir, dilerseniz kitabina
bakabilirsiniz, dedi. Miiberred, emire donerek, bu hususta Sibeveyh’in kitabina ihtiyacimiz yok.
Arap, sy Ghyb iuil & “Amr’m iki ilgi ekicisi olan iki Zeyd’e ugradim” seklinde
Zeyd’lerin sifati olan 0k kelimesini bagka bir kelime olan Amr’a muzaf yapar mi? Emir,
hayir Araplar boyle bir kullanima gitmezler, dedi ve Miiberred’e dondii. Miiberred ise, bir sey
sdylemeden, bakt1®®.

2.1.4. Benzetme Edati1 Kaf (£ )in Misl (Ji) Tle Birlesmesi

Ebu’l-Abbas Sa‘leb’in anlattigina gore, o bir giin Muhammed b. ‘Abdullah b. Tahir’in
evine gitmisti. Evde Miiberred ve ‘Ali b. ‘Abdulgaffar da vardi. ‘Ali b. ‘Abdulgaffar, sizi bir
arada bulmugken bir soru sormak istiyorum, dedi. Sa‘leb, sor, dedi. ‘Ali b. ‘Abdulgaffar, 4 sl

67, ~5 ayetinin anlamimi sordu. Sa‘leb, 4fis sl ile 48 Lwlnin anlammin aym oldugunu,
Araplarm kaf’ i da isim gibi oldugunu belirtmek i¢in Jix kelimesinin bagina onu getirdiklerini ve
kastedilenin, Ji« Jis yani hicbir seyin onun ne dengi ne de benzeri oldugunu ifade etti. ‘Ali b.
‘Abdulgaffar, Miiberred’e dondii ve ona, evet bu ikna edici bir cevaptir fakat, bir daha boyle bir
araya gelip emirin huzuruna ¢iktigimizda, bana hatirlat, birkag sey daha eklemek istiyorum, dedi.
Miiberred, tamam, fakat emirin toplantisinda onun izni olmadan bu konuyu nasil agacagiz iyisi
mi sen, ne diyeceksen simdi soyle, dedi. ‘Ali b. ‘Abdulgaffar bunun {izerine, ben emire senden

64 ez-Zeccacl, Mecadlisu'l- ‘Ulema’, (Meclis: 55) s. 95.
85 ez-Zeccacl, Mecdlisu’l-‘Ulema’, (Meclis: 50) s. 85.
66 Yakit, Mu ‘cemu'l-‘Udebd’, V, 111.

67 Stira’, 42/11.
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daha yakinim, bir yolunu bulup konuyu agarim, dedi. Nakledildigine gore, sorunun cevabindan
geriye kalan, kaf harfinin tekid anlanu tasidig1 seklindeydi®®.

2.1.5. Men ({») Ve Cesitleri

Miiberred, Muhammed b. ‘Abdullah’a 0«’in kag ¢esit oldugunu anlatmaya baslayacagi
esnada, Sa‘leb araya girerek, (»’in nefiy i¢in de kullanilabilecegini soyledi. Ardindan Miiberred,
bunun yanlig oldugunu soyleyince, Sa‘leb Ferra’nin da ayni seyi sdyledigini iddia etti. Sonra
Sa‘leb, Miiberred’in dedigini anladi ve Ferrd’nin soru edatlarinin anlaminin hepsinin nefiy
oldugunu iddia ettigini belirtti. Fakat Miiberred, bu goriise itiraz ederek soyle soyledi: “Ferra,
boyle dememistir, eger demis olsaydi bunu acikga ifade ederek, soru edatlarinin temelinde nefiy
vardir, soru edatlar1 genis anlamlar igermektedir ki, takrir ve tesviye bunlardan ikisidir, derdi.
Bize gore, emir ve nehiyde oldugu gibi mutlaka soru edati getirerek soru sormak gerekmez.
Nefiy ilﬁe9 istitham farkli seylerdir. Zira nefiy, bir haber (bilgi) oldugu halde, istitham bdyle
degildir*.”

3. SONUC

Ebu’l-Esved ed-Dueli ile Basra’da temeli atilan nahiv ilmi i¢in Basra ayni zamanda
bircok dilcinin yetistigi bir okuldur. Burada yetisen dilcilerin olusturdugu dil gelenegi daha
Basra ekolii olarak isimlendirilirken, bu gelenekten gelen dilcilerin yetistirdigi bir baska grup
yaklagik bir asir sonra Kife’de, kendilerine muhalif bir olusumun viicut bulmasina sebep
olmuslardir. Basra ve Kiife ekollerine mensup dilcilerin dil tartismalarinda, aralarinda ilmi bir
rekabetin yasandig1 goériilmektedir. Basrali Sibeveyh ile Kiafeli dilci Kisal arasinda yasanan
tartisma bu noktada zikredilebilecek en meshur hadisedir.

Hicri II. asra gelindiginde, bu yiizyilin ikinci yarisindan itibaren Basra ekolii Miiberred,
Kiufe ekolii ise Sa‘leb tarafindan temsil edilmis ve iki ekol arasindaki ilmi miicadele bu iki dilci
tarafindan da siirdiiriilmiistiir. Yaklasik yarim asra yakin Bagdat’ta beraber dil ¢alismalarinda
bulunan Miiberred ve Sa‘leb arasinda tathi bir rekabetin yasandigi sOylenebilir. Bagdat’a
sonradan gelen Miiberred’in, orada taninmaya baglamasiyla beraber, kendi ilim halkasinin
daraldigin1 goéren Sa‘leb, Miiberred’e karsi bir takim olumsuz duygular beslemistir. Fakat iki
dilci arasindaki bu rekabette birbirlerine saygida kusur etmemeye Ozen gosterdikleri
vurgulanmalidir.

Iki nahivci arasinda dgrencileri tarafindan yapilan ilmi kiyaslamalarda Miiberred’in 6ne
cikartildigi soylenebilir. Nitekim Bagdat emiri Muhammed b. ‘Abdullah b. Tahir’in huzurunda
yapilan tartismalarda da Miiberred, hep bir adim dnde olmustur.

Bagdat’ta Miiberred ve Sa‘leb’in her ikisinden de ders alan birgok dil alimi yetismistir. Bu
iki alimden ders alan Bagdath dilciler, ayn1 zamanda, Basra ve Kiife dil okullarinin goriislerini
de mezceden Bagdat dil ekoliiniin temsilcileri olmuslardir.

88 ez-Zeccacl, Mecdlisu’l- ‘Ulema’, (Meclis: 53) s. 91.
89 ez-Zeccacl, Mecalisu’'l- ‘Ulema’, (Meclis: 56) s. 98-99.
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BIRINCI DUNYA SAVASI, CANAKKALE
MUHAREBELERININ AVUSTRALYA’DA DOGURDUGU
SONUCLAR

THE FIRST WORLD WAR, AS A CONSEQUENCE OF THE
BATTLE OF CANAKKALE IN AUSTRALIA

N. Fahri TAS"

OZET: Tarihi olaylarin aktorleri, bu olaylara damgasim vurmus kahramanlardir. Her olaymn
kahramanlar1 vardir. Tarihi olaylar kahramanlari, kahramanlar da tarihi olaylar1 hatirlatir. Malazgirt
Savasi’nin Alparslan’i, Istanbul’un fethinin Fatih Sultan Mehmet’i, Plevne’nin Gazi Osman Pasa’y1,
Tiirkiye Cumhuriyeti Devleti’nin Mustafa Kemal Paga’y1 hatirlatmasi gibi.

Tiirkiye Cumhuriyeti Devleti’nin kurulusunda ¢ok 6nemli bir yere sahip olan Canakkale Cephesi,
diger tlkeler i¢in de ayr1 bir yere sahiptir. Bu cephenin sonucu, heniiz millet olma suurunu kazanmamis
veya herhangi bir devletin somiirgesi olan iilkelerin benliklerini elde etmelerine sebep olmustur. Bu
iilkelerden biri de Avustralya’dir.

Canakkale Cephesi’'nde yasanan siradan bir olay ve Canakkale Savasi sebebiyle Avustralya’da
meydana gelen kiigiik bir vak’a Avustralya’ya kimlik kazandirmistir.

Anahtar sézciikler: Canakkale, Avustralya, Simpson, Birinci Diinya Savasi

ABSTRACT: Actors of historical events, these events are marked heroes. Each event has a hero.
Historical events, heroes, heroes or historical events are remembered. Alparslan Malazgirt War, the
conquest of Istanbul by Fatih Sultan Mehmet, Pleven's Gazi Osman Pasa, the Republic of Turkey, Mustafa
Kemal Pasha as a reminder.

The establishment of the Republic of Turkey, which has a very important place in the Canakkale
Front, for other countries also have a separate place. The result of this front, has yet to gain consciousness
of being a nation, or any of the countries of the colonial state was responsible for obtaining self. This is
one of the countries Australia.

Gallipoli frontier and the Canakkale battles that take place in an ordinary event occurred in
Australia due to Australian identity has earned a little time.

Keywords: Gallipoli, Australia, Simpson, First World War

1. GIRIS

Bilhassa sanayilesen ve bu alanda gelisme gosteren {iilkeler, XX. yiizyilin basinda genis
hammadde kaynaklarina sahip olmak i¢in menfaatlerinin bulundugu iilkeler ile birlesip iki
kutuplu bir diinyanin ortaya ¢ikmasina sebep olmustur. “itilaf” ve “ittifak” adi verilen bu iki
blokta yer alan sanayilesmis iilkelerin bir kismi, yerkiirenin hammadde kaynaklarinin
parsellenmesi ve bu parselden en biiyiigiinii almaktir. Diger iilkeler ise en azindan mevcut
konumunu muhafaza etmek istemislerdir..

Devletleraras: iligkilerde niifuz sahibi olan Asya, Avrupa, Afrika ve Avustralya
kit'alarinda bulunan bir ¢ok {ilke bu savasta yer almistir. Amerika Birlesik Devletleri’nin 1917
yilinda itilaf devletleri safinda savasa katilmasiyla, Amerika Kit'asi da bu sicak ortama
¢ekilmigtir. Bes kit'ay1 i¢ine alan cihan harbi, birbirinden ¢ok uzak ve genis bir cografyaya
yayilmig cephelerin ortaya ¢ikmasina sebep olmustur. Bu cephelerin biiyiik bir kisminda sicak

* Prof. Dr., Erzincan Universitesi Egitim Fakiiltesi Ogretim Uyesi. nfatas@gmail.com
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savag siirerken, fiilen savasta yer almayan devletler, muhéarip devletler ile olan miinasebetleri
sebebiyle bu savagin riizgarina kapilmaktan kendilerini kurtaramamisglardir.

Savasa dahil olmus veya savasta yer almamis olan devletlerin, her devirde birbirleriyle
temas halinde olduklarmin kaginilmaz bir vak'a oldugu bilinmektedir. Devletlerarasi bu iliski;
ticari, dini, etnik, kiiltiir ve siyasi alanda kendini gostermektedir. Asya iilkelerinin bir boliimii ile
Avustralya ve Afrika toplumlarinin Birinci Diinya Savasi’nda yer almasi, bu iilkelerin heniiz
devlet olgusuna sahip olmamalari, buna bagh olarak kiiciik ve zayif olmalari, etnik yapisinin
heterojen olmasindan kaynaklanmaktadir. Teknolojiye séhip gii¢lerin karsisinda zayif olan ve tek
giic olmay1 zorlastiran bu daginik yapi, bir ¢ok cografya iizerinde emperyalist emellere sahip
olan iilkelerin siyasi baski kurmalarimi kolaylastirmistir. Hint, Anzak ve Afrikali insanlarin
Canakkale’de savasa sokulmasi, tamamen somiirgecilik hegemonyasinin bir triiniidiir. Ayrica,
toplumlarin siyasi yapisi ve inanglar1 da emperyalist {ilkelerin emellerine alet edilmistir. Bu
anlamda Birinci Diinya Savasi, yerkiirenin her tarafin1 sarmistir.

1- Canakkale Cephesi’nin Avustralya Kit asi’ndaki Siyasi Yansimasi

Osmanli Devleti Birinci Diinya Savagsi’na; ikisi kendi topraklar1 disinda, besi kendi sinir
boylarinda olmak iizere yedi cephede katilmistir. Savas sirasinda her cephenin kendisine 6zel
sebep ve sonuglart olmustur. Bu cephelerden biri olan Canakkale Cephesi, gerek Tiirk Tarihi ve
gerekse diger llkelerin meveut konumunu etkilemesi ve ortaya ¢ikan sonugclar itibariyle ayri bir
yere sahiptir. Osmanli Devleti; Bulgaristan, Avusturya-Macaristan ve Almanya’nin yer aldig
ittifak {Merkezi Devletler} devletlerinin topraklari, Hint Okyanusu’ndan Atlas Okyanusu’na
kadar bir i¢ hat olusturmakta, bu hat, itilaf devletleri safinda bulunan Rusya’nin miittefikleriyle
kurulmas1 gereken irtibatin1 ortadan kaldirmaktadir. Itilaf devletlerinin savas plani ise Rusya ile
baglant1 kurma iizerine yapilmistir. Rusya ile yapilmasi diigiiniilen baglant1 ancak Karadeniz ve
Istanbul, Canakkale bogazlar1 iizerinden yapilabilirdi. itilaf devletlerinin savas planmin agirlik
merkezinin Canakkale {izerinde yogunlagmasinin sebebi bu kaginilmaz zaruretten dogmustur.
Itilaf devletlerinin savas doneminde, Rusya’nin bugday ve yagina ihtiyact oldugu gibi Rusya’nin
da onlardan silah almas1 gerekiyordu’. Rusya ile kurulacak bu temasta, her iki taraf da savas
ikmali eksigini giderecekti. Ittifik devletlerinin kuzey-bat1 cephelerinde Rusya; giiney-bat
cephelerinde ve denizlerde diger miittefikler cephe acarak dort bir yandan kiskaca alinacakti.
itilaf devletlerinin bu savas stratejisi gerceklestiginde, savas iki y1lda bitecekti.

Osmanli Devleti, savas oncesinde Trablusgarb ve Balkan Savaglarinda biiylik hezimete
ugramig, Avrupa ve Afrika kit’asindaki bir ¢ok topragini elinden ¢ikarmanin yaninda, bilyiik
prestij kaybina da ugramistir. Osmanli Devleti’nin bu giigsiiz tablosu, itilaf devletlerinin
bogazlar iizerinde hakimiyet kurma diisiincesinin kolay olacag: kanaatini dogurmustu. itilaf
devletleri Canakkale Bogazi’m1 geg¢mege c¢alistiklarinda, beklemedikleri bir direnis ile
karsilagmis ve once deniz daha sonra kara ¢arpismalarinda maglup olmustur. Beklenmeyen bu
gelisme, muharip itilaf {ilkelerin planlarini ters-yiiz etmistir. itilaf devletlerinin bu ilk planlari
basarisiz olunca, yeni bir plan yapilmis bu planin hayata gecirilmesi de iki yi1lda bitmesi gereken
savagin dort yila ¢ikmasina sebep olmustur. Savas uzayinca birgok lilkede siyasi, sosyal ve
kiiltiirel miladin ortaya ¢ikmasina yol agmistir. Canakkale’de; yenilmez olarak diistiniilen giiglii
tilkelerin yenildigi, esaret altindaki ilkelerin bagimsizligini kazanma timidinin dogdugu, yedi
asirdan beri Tiirk Milleti’nin yok edilmesi i¢in yapilan plan ve projeler sonugsuz kalmustir.

Canakkale’de maglup olan itilaf devletleri, bir yandan savagin uzamasindan dolay1 hesapta
olmayan savasin maliyet faturalarini 6demenin diisiincesine dalarken, diger taraftan zoraki

1 The Story of ANZAC from the outbreak of war to the end of the first phase of the Gallipoli Campaign May 4, 1915
(11th edition, 1941), Chapter IX, p. 176
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savasa sokulan miistemleke iilkelerde istenmeyen milli uyaniglar1 ber-taraf etmenin gayretine
diismiislerdir.

Genis somiirgeleri olan Ingiltere basta olmak iizere, itilif devletleri biitiin giicleriyle
savaga girmislerdir. Ingiltere, Yeni Zelanda ve Avustralya’dan getirdigi giileri de kendi askeri
birliklerine katarak Canakkale’yi gegmege ¢alismislardir. Ancak bunu bagsaramamislardir.

Ingiltere 30 Temmuz 1914 giinii Avustralya’ya gizli bir ta'limat génderip savasin yakin
oldugunu bildirdi®. Bu haber Ingiltere’nin diger 111 kolonisine de duyuruldu®. Ingiltere 5 Kasim
1914’de Osmanli Devleti’ne savas i lan etti. Kolonilerin niifus durumuna gére, savasa kag¢ asker
ile katilacaklart tespit edildi. Buna gore; Avustralya’nin 12.000 ve Yeni Zelanda’nin 6.000,
askerle savasa istirak etmesi kararlastirildi®.

Ingiltere, Anzak askerlerini dnce savasa hazirlamak icin Misir’a getirip buradan, 25 Nisan
1915 tarihinde Canakkale Cephesi’ne sevk etti.

Avusturalya Kit"as1 kesfedilince, bu 1ss1z adalar kit'as1 agik cezaevi olarak diigtiniilmiis bir
cok tilkeden esir, mahkiim gibi muhtelif sebeplerden hiikiimlii olan insanlar bu yeni topraklara
gonderilip kendi kaderlerine terk edilmistir. Ikinci olarak, servet edinmek maksadiyla bu bos
topraklara diinyanin her tarafindan insanlar gelmistir. Bu insanlarin biiyiik bir kismi1 buradan geri
donmeyip kalmistir. Kit'ada bir de Misyonerlerin verdigi isim olan; yerli, koklii halk anlamina
gelen “Aborjinler” mevcuttur. Aborjinler, medeniyet tarihinin avcilik donemini yasayan ilkel
topluluktur. Yazi ve alfabeleri yoktur. Nesiller arasi soylenip gelen sarki tiiriinde bilgilere
sahiptir. Gliney-bat1 Aysa kokenli olduklar diigiiniilmektedir. Avustralya Kit'asi’ndaki bu niifus
yapisi, oldukca birbirinden uzak, tesddiiflerin ortaya ¢ikardigi bir yapidir. Bu topraklarda
yasayan insanlarin tarihten gelen ortak yonleri olmadigi i¢in belli ilkeler etrafinda birlesip bir
gii¢ olusturmalart miimkiin olamamustir. Zaten, Avustralya sakinleri icin millet erkini kazanmaya
sebep olacak hig bir olay da bu giine kadar vuku' bulmamstir. Gerek Canakkale Cephesi’nde ve
gerekse Avustralya’da yasanan hadiseler, millet suuruna sahip olmayan Avustralya’da, milli
uyanisin ortaya ¢ikmasini koriiklemistir.

1-1- John Simpson Kirkpatrick Hadisesi

itilaf devletleri icin Canakkale, bir maglubiyettir. Ancak itilaf giicleri safinda yer alan
ANZAK {Australia and New Zealand Army Corps} i¢in bu maglubiyet bir dirilisin ve uyanisin
baslangicidir.

Canakkale Cephesi’nden dolay1, Avustralya’nin milli kimlik kazanmasima mesnet teskil
eden iki olay ortaya ¢ikmistir. Bu iki olaydan biri, ANZAK birliklerinde sihhiye gorevi yapan er
John Simpson Kirkpatrick’in Canakkale’deki hizmetlerinden dolayr O’nun Avustralya’da
kahraman i'lan edilmesidir. Ikincisi ise iki Hintli Miisliiman’m Tiirkler adina Avustralya’ya
savas acmalaridir.

John Simpson Kirkpatrick, 6 Temmuz 1892 tarihinde Tyne Dock/ South Shields/ Durham/
Ingiltere’de dogdu®. Babasi deniz tiiccarhg:i yapan Robert Kirkpatrick ve annesi Sarah
Simpson’dr. 11k ve ortadgrenim yillarinin yaz tatillerini, iskogya’da Murphy Fuari'nda ¢alisarak
gecirmekteydi. Simpson bu fuardaki igi, kiigiik cocuklart eseklere bindirip gezdirmekti.
Arkadaslar1 ona kisaca Jack diyordu. Jack’in babast 1904 yilinda bir kaza gecirip 1909 yilinda

2 The Story of ANZAC from the outbreak of war to the end of the first phase of the Gallipoli Campaign VVolume | —,
May 4, 1915 (11th edition, 1941), p. 4.

3ag.es. 5.

4 The Story of ANZAC Chapter I, P. 28.

5 Avustralya Silahli Kuvvetleri Avustralya Kraliyet Giicii Yurt Disi Gorevlendirme Belgesi, 02. 09. 1914, No, 202.
Australia Off History Story of Anzak, Vol. I, AWM, dosya No: 4 th February 1947. P. 553.
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oldii. Babasi1 oldiigiinde Jack 17 yasindaydi. 12 Subat 1910’da Newcastle gemisinde atesci
{Scottie veya Murphy} olarak Yedda miirettebatina katildi. Ingiltere-Avustralya arasinda yiik
tasiyan bu gemi, ayni yil Avustralya’ya gittiginde, Avustralya’da bir¢ok miirettebat gemiden
kacti. Simpson da bunlar arasinda bulunmaktaydi. Béylece Avustralya’da kalan Jack, temizlik
isleri, tarla isciligi, ¢obanlik yapip, madenlerde calisti.

Birinci Diinya Savasi’nin ¢ikmasi iizerine, Ingiltere diger kolonilerinde oldugu gibi
Avustralya’da da goniillii asker i'lanlar1 verdi. Bu i'lan iizerine John Simpson Kirkpatrick, 4.
Durham Seferberlik Bolgesi’ndeki giiglere 25 Agustos 1914 tarihinde katildi®. Jack firari oldugu
icin orduya kabul edilmez diisiincesiyle, soy ismi olan Kirkpatrick’i degistirip annesinin soyadi
olan Simpson’1 alarak John Simpson ismiyle goniillii olarak orduya yazildi.

Simpson, 3. Saha Sthhiye C Béliimii 1. Avustralya Tiimeni, Avustralya Imparatorluk
Kuvvetleri’nde (No: 202) gorev yapmaya basladi’. Simpson’in orduya yazilmasinin gercek
maksad1 savasmak degil, savas sirasinda bir Ingiliz gemisine binip Ingiltere’ye geri dsnmekti®,
Misir’daki hazirlik egitiminden sonra 1. Avustralya Timeni 3. Alan Sihhiye C Birligi’yle
birlikte 25 Nisan 1915 giinii Canakkale’ye gelen Simpson®, birligini burada kaybedip kendi
basina yaralilari kurtarmaya basladi™®.

Gelibolu’da basibos gezen "Murphy", "Abdul", "Duffy”, "Queen Elizabeth" ismini
verdigi esekler ile yaralilar1 tagimaya baglayan Simpson, en ¢ok sevdigi Duffy esegi ile yine
mevzilerden yarali tagirken 19 Mayis 1915 giinii Tiirk mevzilerinden agilan makineli tiifek atesi
sirasinda vurularak 6ldit.

Simpson’in cephedeki basarilarini takdir eden 4. Piyade Tugay Komutan1 Albay John
Monash { daha sonra general }, 20 Mayis 1915 tarihinde Simpson’n onurlandirilmasini
talebinde bulundu'®. Bu teklif iizerine Ingiltere’de en yiiksek 6diil olan Victoria Cross nisani
verildi®. 14 Subat 1975 tarihinde 5 yigitlik madalyasi. 1965 yilinda Simpson ve esegini
resmeden heykeli yapildi. 1995°de 5 Avustralya Dolari’na Simpson ve eseginin resmi kondu.
Ayni resim;1967°de madalyon yapildi. 1965 de adina pul ¢ikarildi. Boylece “Simpson ve Esegi”
Avustralya’da kahraman i'lan edildi. Avustralya’da yasayanlarin bu kahramanlik etrafinda
kenetlenmesi istenerek Avustralyali kimligi kazandirilmaya ¢alisildi.

6 Australia Off History Story of Anzak, Vol. I, AWM, dosya No: 4 th February 1947. P. 553.

7 Offiser in Charge, Base Records. Australia Off History Story of Anzak, Vol. I, AWM, dosya No: 4 th February
1947. P. 553.

8 Alexandra Mc Kinnon, “The Man with the Donkey” National History Challenge John Simpson Kirkpatrick,
Gallipoli, and the development of the Anzac legend, Narrabundah College word count: 2499 words

9 Alexandra Mc Kinnon, a.g.e, Dip not 18.

10 John Monash (Col), C.O. 4. Th A.l. Brigade. General Monas, 20 May, 1915, Australia Off History Story of Anzak,
Vol. I, AWM, dosya No: 4 th February 1947. P. 553.

11 Charles, Bean,The Anzac,3rd ed. Sydney, New South Wales, 1916, p. 554.

12 Australia off History Story of Anzak, Vol. I. P. 553.

13 Alexandra Mc Kinnon, “The Man with the Donkey” National History Challenge John Simpson Kirkpatrick, Dip
Not. 18.
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1-2- Broken Hill Savasi

Avustralya, Ingiliz Deniz Subay1 James Cook tarafindan 1770 yilinda kesfedilince, bu
Kit'a Ingiltere’ye baglandi. Sanayi devriminden sonra, hammadde arayist bu kit'ada da
yogunlastirildi. Motor giicii elde edilmis ancak bu tarihlerde heniliz genis alanlarda
kullanilmamaktaydi. Tasimacilik, ulasim genelde hayvan ve insan giicliyle yapilmaktaydi. Kit'a
bakir oldugu icin kiyilardan i¢ bolgelere ulasmak zordu. Bu ulasim develer ile yapilmaya
calisildi. Asya ve Afrika iilkelerinden sirketler mahéaretiyle birlerce deve Avustralya’ya
gotiiriildii. Ancak develeri yiiriitmek ve iizerine binmek, yiik tasimak ayr1 bir is oldugu anlasildi.
Bu ihtiyac sebebiyle, deve yetistiriciligi ve siiriiciiliigiinden anlayan insanlar bu topraklara
gotiiriildii. Bu deve siiriiciilerinin kahir ekseriyeti Miislimandi.

Canakkale Savasi ile ilgili Avustralya’da meydana gelen ikinci olay ise kuzey-bati
Hindistan’dan {simdiki Pakistan} deve siiriiciisii { Fr: Chamelier. ing: Camel Driver} olarak
Avustralya’ya gelen Molla Abdullah ve Kul Badsha Muhammed adindaki iki Miisliiman’in
Avustralya’ya savas acip “Broken Hill Savasi” n1 baglatmalaridir.

Molla Abdullah (1855-1915), Pakistan’in india koyiinde dogdu'*. Kul Badsha Muhammed
(1875-1915), Hindistan’m kuzey-bat1 smir1 yakininda bulanan daglik Tirah’da dogmustur™.

Molla Abdullah, 1879 yilinda Hindistan’dan {Simdiki Afganistan} Avustralya’ya gelen
Abdul Wade’in organize ettigi deve tagimaciligi isinde ¢alismak iizere 1890 yilinda
Avustralya’ya gelmis, 1910 yilina kadar deve tasimaciligi yapmustir. Molla Abdullah
Hindistan’da medrese egitimi gérmiis ve Avustralya’ya gelen Miisliimanlarin dini liderligini'® ve
Islam esaslarina uygun hayvan kesimi isini yapmaya baslanustir'’. Bu hayvan kesimi isi izinsiz
yapildigindan, birkag defa cezalandirilmis hatta mahktim olmustur'®. Avustralya’da ilk mescit,
bu iki Miisliiman tarafindan yapilmis Molla Abdullah bu mescidin faaliyetlerini ylriitmiistiir. Bu
mescit, az sayidaki Miislimanin kendi inanglarina gore yasama ve beslenme merkezi oldugu
sanilmaktadir.

Kul Muhammed ise okur-yazar olmayip bir middet deve siiriictiliigii {Cameleers}
yaptiktan sonra, Avustralya’da yollar yapilip ulagimin motorlu vasitalar ile yapilmaya baglamasi
ve buna paralel olarak deve tasimaciliginin ikinci planda kalmasi {izerine, seyyar dondurmacilik
yapmistir. Kul Muhammed’in muhtemelen Hilal-i Ahmer Cemiyeti veya Osmanlhi Devleti ile
Hindistan arasindaki ticari iligkiler miinasebetiyle 1900 yilinda Istanbul’a gelip®® Osmanh
Ordusu’nda Balkan Savaslarina goniillii olarak katildigi, bu sebep ile dért defa Istanbul’a gelip
devecilik yaptign ve 1912 yilinda Pakistan’a dondiigii bilgisi mevcuttur®®. Bu bilgiye gore
Osmanli Devleti’ni tantyan biridir.

Padisah V. Mehmet Resat, ozellikle itilaf devletlerinin sémiirgesi olan Miisliiman
tilkelerin ittifak devletleri safinda yer almalar1 i¢in Almanya’nin baskisiyla 22 Zilhicce 1332-29
Tesrin-i evvel 1330 {11 Kasim 1914} giinii Cihad-1 Ekber i'lan etti. Kul Muhammed ve Molla

14 Philip Jones and Anna Kenny, Avustralia’s Muslim Cameleers Pioneers Inland 1860-1930, Wakefield Press 2007,
p. 187

15 This article was published in Australian Dictionary of Biography, Supplementary VVolume, (MUP), 2005

16 Without permission, As he was not amember of the butchers Union, C. Stevins 1989, p. 162

17 Frank Cayley, Flag of stars, Rigby, 1966, p. 124

18 Christine Stevens, Tin Mosques and Ghantowns A History of Afghan Cameldrivers in Australia, Paul Fitzsimons,
2002, p.162

19 Christine Stevens, Abdullah, Mullah (1855-1915), Australian Dictionary of Biography, Supplementary Volume,
(MUP), 2005

20a.9.y
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Abdullah’m bu cihad i'lanindan nasil haberdar olduklar bilgisine ulagilamamis ancak
kendilerine bu emrin verildigini geride biraktiklar1 notta belirtmislerdir®® (Ek 1). Bu iki
Miisliman, cihdd emrine uyarak Avustralya’ya savas agtiklarini bir dilekge ile yetkililere
bildirdiler. Ancak bu dilekge ¢iddiye alinmamustir. Savas plan1 yapan bu iki Miisliiman, 1 Ocak
1915 giinii y1lbas1 gezisi igin Silverton’a giden, iizeri agik 40 vagonlu ve 1200 kisinin bulundugu
trene Broken Hill’e 3 km uzakliktaki, bugiin Tiirk Kayalig1 ismi verilen yerde ates agarak savasi
baslattilar. Bu ates sonucunda 3 kisi 6liip yedi kisi yaralandi. Olay tizerine Broken Hill Polisleri
vak'a yerine gelince, yakindaki beyaz kayaliklara {Bu giinkii ismi Tirk Kalesi “Turks’
stronghold”} kacarken bir oduncuyu da dldiiriip kayaliklara siperlendiler. Uzerlerine gelen polis
giicleriyle 90 dakika catismiglardir. Molla Abdullah bu ¢atismada 6lmiis, Kul Muhammed agir
yaralanmistir. Kul Muhammed Broken Hill Hastahanesi’ne kaldirilirken yolda 6lmiistiir®.

Bu gatismada 0 giinkii Osmanli Devleti’nin kullandig1 el yapimi Ay Yildizli bayrak iki
Afganli tarafindan olay yerine asilmistir®®. Bayrak Tiirk bayragi oldugu icin 2 Ocak 1915 tarihli
gazeteler “Broken Hill Savasi” nin Tirkler tarafindan yapildigini yazmislardir. Olay sonrasi
yapilan incelemede olayin Tirkler tarafindan degil, iki Hintli {Pakistan} Miisliiman tarafindan
gergeklestirildigi ortaya ¢cikmustir.

Avustralyalilar, Broken Hill Savasi ile tarihlerinde ilk defa kendi topraklarinda bir
savasa sahit olmuslar ve resmi tarihlerine bunu béyle kaydetmislerdir.

Olayda o6len Kul Muhammed ve Molla Abdullah’a, olay1 nefretle karsiladiklar1 veya
korktuklar1 i¢in Broken Hill Miisliimanlar1 sdhip ¢ikmamustir. Avustralyalilar da Afganlilar
gommeyi reddetmislerdir. Bunun iizerine Polis, mezar kazmak igin bir Aborijin is¢i tutarak
cesetleri gizlice ve aceleyle maym patlayici saklamak i¢in kullanilan bir kamu binasinin
{Bugiinkii Broken Hill Oteli} zemin katina defnetmislerdir®*.

Broken Hill olaymdan ii¢ giin sonra, olay mahallinde inceleme yapilmis bir tagin altinda
Molla Abdullah’in bozuk Dari ve Urduca diliyle yazdigi bir not ve Kul Muhammed igin yine
Molla Abdullah tarafindan yazildig: belirtilen ikinci bir not bulunmustur®. Bu notlar, 12 Ocak
1915 giiniine kadar gogaltilip halka dagitilmistir®®. Kul Muhammed’in kemerinde Padisah’in
miihriinii tastyan bir mektup ele gecirilmistir?’. Kaynaklarda mektup olarak gegen belgenin,
biiyiikk bir ihtimal ile Enver Pasa tarafindan her tarafa gonderilen Padisah’in Cihad-1 Ekber
i"laninin bir stretidir. Padisah’in daha 6nce Osmanl ordusunda gorev yapmus bir kisinin sahsina
mektup yazip orduya katilmasini istemesi s6z konusu degildir.

Molla Abdullah ve Kul Muhammed’in geride biraktigi notlarda; 6zetle, “hayvan kesimi
icin kendisini rahatsiz eden Hifs-1 Sihha Miudiirii’nii Molla Abdullah’in dldiirmek istedigini,
bunun disinda kimseye kin ve diigmanliklarinin olmadigini, herhangi bir Orgiite

21 Philip G. Jones , Anna Kenny, Australia’s Muslim Cameleers: Pioneers of the Inland, 1860s-1930s, Wakefield
Press , 2007, p. 164-165

22 Frank Cayley, Flag of stars, Righy, 1966, p. 125

23 Rajkowski, P. In the Tracks of the Camelmen: Outback Australia’s most exotic pioneers. North Ryde, NSW:
Angus & Robertson. 1987, P. 126

24 This article was published in Australian Dictionary of Biography, Supplementary VVolume, (MUP), 2005

25 Philip G. Jones, Anna Kenny, Australia’s Muslim Cameleers: Pioneers of the Inland, 1860s — 1930s , Wakefield
Press, 2007, p. 144, 145.

26 Philip Jones and Anna Kenny, Avustralia’s Muslim Cameleers Pioneers Inland 1860s-1930s, Wakefield Press
2007, p. 182

27 Christine Stevens, Abdullah, Mullah (1855-1915), Australian Dictionary of Biography, Supplementary Volume,
(MUP), 2005. Ancak bu mektubun asli tarafimizca elde edilememistir.
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mensubiyetlerinin  bulunmadigini”  belirtmiglerdir. Bu olayr cihdd c¢agrisina uyarak
gerceklestirdiklerini yazmislardir®,

Broken Hill Savas: iizerine, Ingiltere ile savas halinde olan Almanlar basta olmak iizere,
yabancilara karst diismanlik baglamistir. Olaym ikinci giinii, Avustralya-Alman Dostluk
Cemiyeti’nin 6nde gelen alt1 {iyesi, dort Alman ve bir Tiirk sinir dist edilmistir. Birinci Diinya
Savagi’nin bagladig1 giinden beri terk edilmis olan Alman kuliibii yakilmistir. Diger yabancilar
ise kamplarda gozetim altina almmustir®®.

Avustralya’nin Canakkale Savasi icin yazdirdigi 12 ciltlik kitaptaki bilgilere ve bazi
kaynaklarda Broken Hill Savasi’min goniilli Avustralya genclerinin savasa yazilmalarini
saglamak igin yapildigin1 belirtmektedirler®. Bu konuda bir belge temin edilememistir. Ancak
iki Afganli Miisliiman’in dini duygular1 sebebiyle, kendilerini sorumlu hissedip bu olay1
gerceklestirdikleri, iizerlerinden ¢ikan notlardan anlasilmaktadir. Bu hadise, Ingiltere nin géniillii
gengleri savasa sokmak igin yapilmis ise iki Miisliiman maktuliin iizerinden ¢ikan notlarin
yazilmasi ve Tiirk bayraginin ¢atigma noktasina dikilmesi de bu planin bir pargasi olabilir.

2. SONUC

Canakkale’de 24 giin yarali tasimanin Stesinde olaganiistii bir is yapmayan, aslen Ingiliz
olup Avustralya’nin yerlisi dahi olmayan John Simpson Kirkpatrick’in Avustralya’da kahraman
i'lan edilmesi, bunun da {izerinde “sembol kisi” konumuna getirilmesi diisiindiiriiciidiir. Tarihi,
kiiltiirii, dini, dili ve kdkeni ayr1 olan, aralarinda insan olmanin disinda ortak bir kimlige sahip
olmayan kisilerin, Tiirk Milleti i¢in siradan bir olay etrdfinda kenetlenmege calismasi ayrica
manidardir. Su veya bu sebeple; bir araya gelmeyi, kenetlenip gli¢ olmay: diisiinmek bir tarafa,
kiiciik niianslar disinda ayni1 degerleri paylasan insanlar arasinda ayrilik emelleri icinde olan
fikirlerin kabiil gdrmesi de yine baska ilging bir durumdur.

Tiirk Tarihindeki milyonlarca kahramanin bu konuyla kiyaslanmasi bile yanlistir. Ancak
Avustralya’nin siradan bir is yapan kisiyi kahraman i'lan ettigi ve ona sundugu paye ile
kelimenin gergek anlamini tasiyan Tirk kahramanlarina verilen deger nig¢in ayni degildir?
Kelimeler bu soruyu cevaplamada kifayetsiz kalmaktadir. Bu duyarsizligi, yalnizca
Avustralya’nin kahraman kithg yasamasina baglamak dogru degildir. Ulkeyi dimdik ayakta
tutan payandalarin kiymet ve roliinlin bilinmemesinden kaynaklanan vefésizligin sonucu olarak
degerlendirmek daha dogrudur.

Tiirkler ile ilgisi olmayan iki Miisliiman Afganlinin kendi iilkelerinin veya bir bagka iilke
yerine Tiirk bayragini kullanmalar1 da anlamlidir. Bunun iki sebebi olabilir.

Yerkiire iizerindeki bir noktanin Tiirkiye’ye uzak veya yakin olmasi 6nemli olmayip her
yerde, tarihten gelen husiimetin tezahiirii olarak Tiirk Milleti hedef gosterilmeye galisilmistir.
Islam inancinin cihad telakkisi cercevesinde yaygmlastiriimas: Tiirkler eliyle gerceklestiginden,
Miisliiman-Hiristiyan miicAdelesinde Tiirkliik kavrami, Islam kavramina es deger goriilmiistiir.
Bu giin, Islam1 segen insanlara “Tiirklesti” ifadesinin kullanilmas1 da bu sebeptendir.

28 Philip G. Jones, Anna Kenny, Australia’s Muslim Cameleers: Pioneers of the Inland, 1860s — 1930s , Wakefield
Press, 2007, p. 144, 145.

29 1915 Broken Hill Ottoman Flag, Justice & Police Museum,
http://www.migrationheritage.nsw.gov.au/exhibition/objectsthroughtime/broken-hill-ottoman-flag/ (8.8.2014)

30Stevens, Christine. Tin Mosques and Ghantowns; A History of Afghan Cameldrivers in Australia. Oxford
University Press. Melbourne 1989, p. 163
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Ingiltere, asker toplamada géniilli bulamadifi igin, dini duygulari istismar edip
Hiristiyan-Miisliiman ¢atismasinda herkesin gorev almasi gerektigi propagandasiyla ordu
kurmasina yol acacak olan Broken Hill olaymi tezgahlamasi da kuvvetle muhtemel
goziikkmektedir

Milli kisilik ve kimlik sahibi olmayan toplumlarmn millet olmasi imkéansizdir. Millet
olma erkini kazanamamis toplumlarin da devlet kurmalari miimkiin degildir. Devlet kuracak
yapiya sahip olamayan toplumlarin da bagimsiz ve hiir yasamalar1 s6z konusu degildir. Tiirk
Milleti’nin makds talihini degistiren Canakkale Zaferi ile iligkilendirilen iki kiiciik olay,
Avustralya’ya aidiyet duygusu kazandirmistir.
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STUDENT PROFILES ERZINCAN UNIVERSITY KEMAH
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Hiiseyin BULUT**

OZET: Meslek Yiiksekokullarimin amaci, bireylere bir meslek igin gerekli olan teorik bilgilerin
yaninda uygulamali egitim vererek, bireyin mesleki beceri, tutum ve aligkanliklarinin kazanilmasini
saglamaktir. Bu baglamda Meslek Yiiksekokullarinda 6grenim goéren Ogrencilerin profillerinin daha
yakindan taninmasi gerekmektedir. Bu arastirmanin amaci, Erzincan Universitesi Kemah Meslek
Yiiksekokulun’ da bulunan 6 farkli bolimde 6grenime devam eden Ggrencilerin, 6grenci profillerinin
belirlenmesidir. Caligmada programlarda 6grenim géren 140 6grenciden anket yoluyla elde edilen veriler
kullanilmistir. Bulgular degerlendirilirken frekans tablolar1 ve % hesaplamalardan faydalanilmistir Elde
edilen sonuglar Erzincan Universitesi Kemah Meslek Yiiksekokulu ve Universite yoneticilerine hali
hazirdaki 6grencilerinin profilleri hakkinda bir veri tabani olusturmaktadir.

Anahtar Sozciikler: Meslek Yiiksekokulu, 6grenci, Kemah MYO, Erzincan

ABSTRACT: The aim of the vocational schools is required for theoretical knowledge, individuals
with a professional practical training, professional skills, attitudes, and habits of the individual recovery.
In this context, profiles of the vocational schools students needs recognition more closely. The aim of this
study was to determine of student profiles the Erzincan University Kemah Vocational School located in 6
different section of students who continue their education. In this study, the data are used by questionnaire
from 140 students in the programs. Results were utilized from the frequency tables and % calculations.
This study is a database about profiles of the students for the Erzincan University Kemah Vocational
School and the administrators of university.

Keywords: Vocational school, student, Vocational school of Kemah, Erzincan

1. GIRIS

Universitelerimiz, kurulduklarindan bu yana hem bireysel ve sosyal gelisimin yan1 sira
bulunduklar1 yorenin ekonomisinde ve bu baglamda iilkemizin kalkinmasinda biiyiik 6nem
tastyan kurumlardir. Bilgi iireten ve bilim yuvasi olan iiniversitelerin varligi ve etkinligi, giiclii
ve c¢agdas toplumun o6n kosuludur. Universiteler, aym zamanda, demokrasi kiiltiiriiniin
yesertilmesi ve toplumsal hayatin her alaninda yasatilmasi amacina da hizmet etmektedirler.
Dolayisiyla, iiniversitelerin, toplumsal hayatin sagligi ve iilke geleceginin insast anlaminda
ehemmiyeti ¢ok biiytiktir (Gliveng, 2007; Sandal ve Karademir, 2013).

Tiirkiye’de tliniversitelerin tarihsel gelisimine bakildiginda; Cumhuriyet doneminde Tiirk
Yiiksekogretim Sisteminde yapilan ilk koklii degisiklikler 1933 reformu ile gerceklestirilmistir.
Daha sonra, 1946 ve 1973 yillarinda ¢ikarilan yasalarla reform ¢abalar1 siirdiiriilmiistiir (Baskan,
2001). Yiiksekogretim sistemimizle ilgili son koklii degisiklik 1981°de yapilmistir. 1981 yili
iniversite reformunun yapildigt yil olarak, Tirk yliksek Ogretiminin Onemli doniim
noktalarindandir. 20.07.1982 ve 41 SKHK (2809 SK) ile ayni giinde 6 ayri1 sehrimizde 8
iiniversite kurulmustur. 1992 yili Tiirkiye’de 24 {iniversitenin bir giinde kuruldugu yil olmasi

* Bu calisma 1. Ulusal Meslek Yiiksekokullart Sosyal Ve Teknik Bilimler Kongresi’nde sunulmustur.

** Yrd.Dog.Dr., Erzincan Universitesi, Egitim Fakiiltesi, Erzincan-Tiirkiye, hbulut24@gmail.com
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acisindan 6nemlidir. 1992 yilindan sonra 2006 yili da tiniversitelesme agisindan 6nem tasiyan bir
yil olarak 6nem kazanmaktadir (Sargin, 2007).

01.03.2006 tarih ve 5467 sayili yasa ile 15 yeni devlet iiniversitesi kurulmasiyla, devlet
iiniversitelerinin sayist 68’e yiikselmistir. 25 vakif iiniversitesi de eklenince toplam say1 93’e
ulagmustir. Bu iiniversiteler 57 ilimize dagilmig ve her ilde bir {iniversiteye bagh en az 4 yillik
yiiksek 6gretim kurumu ve pek ¢ok ilgede iki yillik meslek yiiksek okulu bulunmaktadir (Bilgin,
2009) 2008 yil1 itibariyle her ilimiz iiniversiteye sahip olmustur. Meslek yiiksekokulu sayis1 38” i
vakif iiniversitesi olmak tizere 563’e ulagmistir. 2012-2013 egitim-0gretim yilinda ise toplam
745 meslek yiiksekokulu egitim-6gretim faaliyetlerini siirdiirmektedir (OSYM, 2014).

2006 yilinda kurulan iiniversitelerden biriside, 01.03.2006 tarih ve 5467 sayili
kanunla Erzincan Universitesi’dir. Universite kurulduktan sonra enstitiiler, fakiilteler ve meslek
yiiksekokullar1 kurulmustur. 18.10.2007 tarihli yiiksekdgretim genel kurul toplantisinda alinan
karar dogrultusunda 2547 sayili kanunun 2880 sayili kanunla degisik 7/d-2 maddesi uyarinca
Erzincan Universitesi’nin biinyesinde Kemah Meslek Yiiksekokulu’nun kurulmasi uygun
goriilmiistiir.  Yiiksekokulumuz 2009-2010 Egitim-Ogretim yilinda Muhasebe ve Vergi
Uygulamalari, Finans-Bankacilik ve Sigortacilik, Bilgisayar Teknolojileri Boliimii olmak iizere
3 Boliimde toplam 150 dgrenci ile Egitim-Ogretime baslanmustir. 2010-2011 Egitim Ogretim
Yili sonunda ilk mezunlarmi vermistir. Meslek Yiiksekokulumuzda 670 6grenci ile egitim-
ogretim siirdiiriilmektedir. Yiiksekokulumuzda 6 boliim ve bu boliimlere bagl 6 rgiin, 2 ikinci
Ogretim ve 1 uzaktan egitim programi olmak iizere toplam 9 program bulunmaktadir.

Meslek Yiiksekokulumuzdaki 6grenci sayisinin artisiyla beraber 6grencilerin profillerine
yonelik c¢aligmalarin gerekliginin de ortaya ¢iktigini diisiinmekteyiz. Ciinkii {iniversite 6grenci
profiline yonelik ¢alismalar, 6grencilerin sosyo-ekonomik kdkenlerinin, tiniversitedeki akademik
ve sosyal yasama iliskin goriislerinin ve gelecege yonelik beklentilerinin belirlenmesi agisindan
onemlidir. Bu tiir caligmalarin akademisyenlerin gerek egitim gerekse bilimsel caligmalart i¢in
yol gosterici 6zellikler tagidiklart sdylenebilir. Ayrica tiniversitelerin kullandigi kaynaklardan
yararlanan 6nemli bir kesimin degerlendirmelerini yansittiklar1 i¢in kaynaklarin etkin kullanimi
konusunda da 6nemli ipuglar1 saglamalari olasidir (Senses, 2005).

Ogrenci profiline yénelik calismalar 6grencilerin  sosyo-ekonomik kokenlerinin,
iiniversitedeki akademik ve sosyal yasama iliskin gorislerinin ve gelecege yonelik
beklentilerinin belirlenmesi agisindan 6nemlidir. Ogrenci kitlesinin iyi taninmasi 6grenciye
verilen egitimin kalitesini de artiracaktir [8]. Yapilan bu g¢aligmayla Buldan MYO’ya devam
eden Ogrencilerin genel yapilan arastirilarak profilleri ¢ikarilmistir.

Bu calismanmn amaci, Erzincan Universitesi Kemah MYO 6grencilerinin Kkisisel
(demografik) ozellikleri, sosyal ve ekonomik yasamlarinin belirlenmesidir. Bu amaca ydnelik
olarak, mevcut 6grencilerin sosyal ve ekonomik profillerinin belirlenmesine galigilmistir.

2. YONTEM

Bu calismada, 2013-2014 Ogretim yilinda Erzincan Universitesi Kemah Meslek
Yiiksekokulu’nda egitim goren Bankacilik ve Sigortacilik, Muhasebe ve Vergi Uygulamalari,
Bilgisayar Programciligi, Emlak ve Emlak Y&netimi, Isletme Yonetimi ve Cagri Merkezi
Hizmetleri programi 6grencileri arasinda yapilmistir.

Kemah MYO &grenci profilini ortaya c¢ikarmaya yonelik 32 soruluk bir anket
hazirlanmigtir. Anket formu, 6grencilerinin kisisel, sosyal, ekonomik profilini ortaya koymak
amaciyla, literatiir incelemesi sonucu elde edilen veriler temel alarak gelistirilmistir.
Arastirmaya katilan 6grenciler tesadiifi 6rneklem yontemiyle belirlenen 86 kisiden olusmustur.
Anket sorular1 6grencilere zorunlu derslerinin ilk 15 dakikasinda yiiz ylize gériisme yontemi ile
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uygulanmigtir. Anket sorulart analizinde SPSS 19.0 istatistiksel paket programi kullanilmis,
yiizde ve frekans dagilimlar esas alinmis ve sonuglar tablolarla desteklenmistir.

3. BULGULAR

Bu boliimde, aragtirmanin amaci dogrultusunda Kemah MYO o6grencilerinin profillerini

ortaya koyan sonuglar yer almaktadir.

Tablo 1: Kemah MYO Ogrencilerine Ait Genel Bilgiler

SIKLIK YUZDE

CINSIYET

BAY 55 39,29
BAYAN 85 60,71
YAS

16-20 39 27,86
21-35 89 63,57
26-30 9 6,43
31-35 1 0,71
36 VE USTU 2 1,43

ARASTIRMAYA KATILAN OGRENCILERIN DAGILIMI

Bankacilik ve Sigortacilik 44 31,43
Bilgisayar Programciligi 5 3,57
Cagr1 Merkezi Hizmetleri 70 50,00
Emlak ve Emlak Yo6netimi 7 5,00
Isletme Yonetimi 7 5,00
Muhasebe ve Vergi Uygulamalari 7 5,00
TOPLAM 140 100,00

Tablo 1’de Kemah MYO 6grencilerine ait genel bilgiler verilmistir. Arastirmaya katilan
6grencilerin 85’1 (% 60,71) bayan, 55 ‘i (% 39,29) ise baydir. Buna gore arastirmaya katilanlarin
cogunlugunu bayanlar olusturmaktadir. Ogrencilerin yas dagilimlarina bakildiginda, 39 kisi (%
27,86) 16-20 yas grubunda, 89 kisi (% 63,57) 21-35 yas grubunda, 9 kisi (% 6,43) 26-30 yas
grubunda, 1 kisi (% 0,71) 31-35yas grubunda ve 2 kisi (%1,43) 36 yas ve tizerindedir.
Arastirmaya katilan ogrencilerin 6grenim gordiikleri boliimler ve dagilimlart sirasiyla;
Bankacilik ve Sigortacilik boliimii 44 kisi (% 31,43), Bilgisayar Programciligi boliimii 5 kisi (%
3,57), Cagr1 Merkezi Hizmetleri boliimii 70 kisi (% 50,00), Emlak ve Emlak Yonetimi boliimii 7
kisi (% 5,00), Isletme Y&netimi boliimii 7 kisi (% 5,00) ve Muhasebe ve Vergi Uygulamalari

Béliimii 7 kisi (% 5,00) “dir.

Tablo 2: Kemah MYO Ogrencilerinin Meslek Yiiksekokulu Oncesi ve Sonrasina Yénelik

Egitim Siirecleri

SIKLIK  YUZDE
OGRENCILERIN MEZUN OLDUKLARI LiSE
Diiz Lise 92 65,71
Meslek Lisesi 33 23,57
Anadolu Lisesi 3 2,14
Fen Lisesi 0 0,00

57
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Diger 12 8,57
KEMAH MYO’NA YGS VEYA SINAVSIZ GECIS iLE Mi GELDINiZ
YGS 134 95,71
Sinavsiz Gegis 6 4,29
YGS DE KEMAH MYO’NU TERCIiH SIRANIZ NEDiR?

1--10 70 50,00
11--20 46 32,86
2130 _ N— 24 17,14
OGRENIM GORDUGUNUZ PROGRAMI TERCIH NEDENINIZ
NEDIR?

Yiiksekokulun Sundugu imkanlar 7 5,00
Ailemin Tercihi 15 10,71
YGS Puanim 24 17,14
Arkadaslarm Onerisi 20 14,29
Mezuniyet Sonucunda Is Olanag: 24 17,14
Programin Yeni Olmast 22 15,71
Okulun Bulundugu Sehir 8 5,71
Maddi imkanlar 2 1,43
Diger 18 12,86

TEKRAR SANSINIZ OLSA KEMAH MYO’NU YENIDEN TERCIiH
ETMEYi DUSUNURMUSUNUZ?

Evet 60 42,86
Hayir 51 36,43
Kararsizim 29 20,71
MEZUNIYET SONRASI HEDEFINiZ
Ozel Sektdrde Caligmak 31 22,14
KPSS Sinavi ile Atanma 75 53,57
DGS(Dikey Gegis Sinavi) ile Lisans Tamamlama 31 22,14
Diger 3 2,14
TOPLAM 140 100,00

Tablo 2’ye bakildiginda Kemah MYO ’ya devam eden 6grencilerin ¢gogunlugunun, 92 kisi
(% 65,71) ile diiz lise mezunu oldugu, Fen Lisesi mezunu ise olmadigi goriilmektedir. Meslek
Lisesi mezunu 33 kisi (% 23,57), Anadolu Lisesi mezunu 3 kisi (% 2,14) ve diger lise mezunlari
ise 12 kisi (% 8,57)’dir.

Ogrencilerden 134 kisi (% 95,71) Kemah MYO' na YGS Smavi sonucunda 6 kisi (% 4,29)
ise smavsiz gecisle geldigini belirtmistir. Ogrencilerin béliimlerine yerlesmede Tercihleri
sirastyla 1-10 aras1 70 kisi (% 50,00), 11-20 aras1 46 kisi (% 32,86) ve 21-30 aras1 24 kisi ( %
17,14) dir.

Ogrencilere dgrenim gordiigiiniiz programi tercih nedeniniz nedir diye soruldugunda;
Yiksekokulun sundugu imkanlar 7 kisi (% 5,00), ailemin tercihi 15 kisi (% 10,71), YGS puanim
24 Kisi (% 17,14), arkadaslarin 6nerisi 20 kisi (% 14,29), mezuniyet sonucunda is olanagi 24
kisi (%17,14), programin yeni olmasi1 22 kisi (% 15,71), okulun bulundugu sehir 8 kisi (%5,71),
maddi imkanlar 2 kisi (% 1,43) ve diger nedenler 18 kisi (% 12,86) olmak {izere cevaplanmugtir.

Tekrar sansiiz olsa Kemah MYO ’yu yeniden tercih etmeyi diislinlir miisiiniiz sorusuna
verilen yanitlardan evet cevabini veren 60 kisi (% 42,86), hayir cevabini veren 51 kisi (% 36,43)
ve kararsizim cevabini veren 29 kisi (% 20,71) dir.

Mezuniyet sonrasi hedefleriniz nelerdir sorusuna ise; 6zel sektdrde ¢alismak isteyen 31
kisi (% 22,14), KPSS simavi ile atanmak isteyen 75 (% 53,57), DGS (Dikey Gegis Sinavi) ile
lisans tamamlamak isteyen 31 kisi (% 22,14) ve diger cevabini veren 3 (% 2,14)’dir.
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Tablo 3: Kemah MYO Ogrenci Ailelerinin Sosyo-Ekonomik Yapisi

SIKLIK  YUZDE

ANNENIN OGRENIiM DURUMU

flkégretim (ilkokul-Ortaokul) 83 59,29
Orta Ogrenim (Lise) 13 9,29
Universite 5 3,57
Okur-Yazar Degil 39 27,86
BABANIN OGRENIM DURUMU

flkégretim (ilkokul-Ortaokul) 85 60,71
Orta Ogrenim (Lise) 33 23,57
Universite 16 11,43
Okur-Yazar Degil 6 4,29
ANNENIZIN CALISMA DURUMU

Ev Hanimi (Calismiyor) 123 87,86
Kamu Sektorii Calisan 3 2,14
Ozel Sektor Calisan 9 6,43
Serbest Meslek 2 1,43
Emekli 3 2,14
BABANIZIN CALISMA DURUMU

Calismiyor 9 6,43
Kamu Sektorii Calisan 31 22,14
Ozel Sektdr Calisan 16 11,43
Serbest Meslek/Ciftgi 66 47,14
Emekli 18 12,86
AILENIZIN SOSYAL GUVENCESiI VARMI

Var 113 80,71
Yok 27 19,29
KAC KARDESINIZ VAR

Yok 2 1,43
1 24 17,14
2 24 17,14
3 23 16,43
4 23 16,43
5 ve listi 44 31,43
SiZiN DISINIZDA OKUYAN KAC KARDESINIiZ VAR

Yok 30 21,43
1 42 30,00
2 33 23,57
3 29 20,71
4 2 1,43
5 ve Usti 4 2,86
AILENIZIN AYLIK GELIRI

100 TL-700 TL 36 25,71
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701TL-1300TL 45 32,14
1301TL-1900TL 12 8,57
1901TL-2500TL 27 19,29
2501TL-3100TL 14 10,00
3101TL ve Ustii 6 4,29

Tablo 3: (devam) Kemah MYO Ogrenci Ailelerinin Sosyo-Ekonomik Yapisi

AILENIZIN OTURDUGU EVIN MULKIYETI

Kira 26 18,57
Lojman 7 5,00
Ev Sahibi 94 67,14
Diger 13 9,29
AILENiZIN YASADIGI BOLGE
Akdeniz 39 27,86
Dogu Anadolu 33 23,57
Ege 4 2,86
Giineydogu Anadolu 40 28,57
¢ Anadolu 9 6,43
Karadeniz 9 6,43
Marmara 6 4,29
AILENIZiN YASADIGI YERLESIM BOLGESI NERESIDIiR
Biiyiiksehir 25 17,86
il 31 22,14
ilge 45 32,14
Belde 7 5,00
Koy 32 22,86
TOPLAM 140 100,00

Ogrencilerin ailelerinin egitim durumlari soyledir: annelerden 83 kisi % 59,29°u
[Ikogretim (ilkokul-Ortaokul) mezunu, 13 kisi % 9,29’u Ortadgrenim (Lise), 5 kisi % 3,57 si
Universite mezunu ve 39 kisi % 27,86’s1 ise okuma yazma bilmemektedir. Babalardan 85 kisi
% 60,71” i TIkogretim (ilkokul-Ortaokul) mezunu, 33 kisi % 23,57 si Ortadgrenim (Lise), 16 kisi
% 11,43’ Universite mezunu ve 6 kisi % 4,29’u ise okuma yazma bilmemektedir.

Ailelerin ¢alisan kisi sayilarinin tespitine yonelik sorular yoneltilmistir. Buna gore: ailede
131 kisi % 93,57’si babanin ¢alistigini, 9 kisi % 6,43’ i caligmadigini belirtmistir. Ailede 17 kisi
% 12,140 annenin c¢alistigini, 123 kisi % 87,86’s1 ¢aligmadigini belirtmigtir. Calisan anne,
babanin meslek dagilimlart sdyledir: Ailede babalardan 31 kisi % 22,14’ ii kamu g¢aligsani, 16 kisi
% 11,43°u 6zel sektor calisani, 66 kisi % 47,1471 serbest meslek ve ¢ift¢i ve 18 kisi % 12,86°s1
emeklidir. Ailede annelerden 3 kisi % 2,14’ i kamu ¢alisani, 9 kisi % 6,43’u  Ozel sektor
caligsani, 2 kisi % 1,431 serbest meslek ve 3 kisi % 2,14’ emeklidir.

Ailelerin ekonomik durumlarmin tespitine ydnelik sorular ydneltilmistir. Buna gore:
ailelerin aylik gelirleri 36 kisi % 21,43’ 0 TL-700 TL aras1, 45 kisi % 32,141 701 TL-1300TL
arasi, 12 kisi % 8,57’si 1301 TL-1900 TL arasi, 27 kisi % 19,29’u 1901 TL-2500TL arasi, 14
kisi 2501 TL-3100 TL aras1 ve 6 kisi % 4,29°u 3101 TL ve tizeri gelire sahiptir. Ailelerin saglik
giivencesinde ise 113 kisi % 80,71 inin saglik giivencesinin var oldugu ve 27 kisi % 19,29’unun
saglik glivencesinin olmadig belirtilmistir. Ailelerde sizden bagka olan kardes sorusunu 2 kisi %
1,431 yok, 24 kisi % 14,1471 1, 24 kisi % 14,141 2, 23 kisi % 16,431 3, 23 kisi % 16,431 4
ve 44 kisi % 31,43’ 5 ve daha fazla cevabini vermistir. Kag¢ kardesiniz daha okuyor sorusuna
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ise 30 kisi % 21,431 yok, 42 kisi % 30,007u 1, 33 kisi % 23,57si 2, 29 kisi % 20,71°1 3, 2 kisi
% 1,431 4 ve 4 kisi % 2,86’s1 5 ve daha fazla cevabini vermistir.

Ailelerin yasadiklar1 yerlerin tespitine iligkin sorular yoneltilmistir. Ailelerin oturdugu
bolgeye 39 kisi % 27,861 Akdeniz bdlgesi, 33 kisi % 23,57’si Dogu Anadolu bdlgesi, 4 kisi %
2,86’s1 Ege bolgesi, 40 kisi % 28,57’si Giineydogu Anadolu bdlgesi, 9 kisi % 6,43’ii I¢ Anadolu
bolgesi, 9 kisi % 6,43’ Karadeniz bolgesi ve 6 kisi % 4,29’u Marmara bolgesidir. Ailenin
yasadig1 yerlesim bolgeleri 25 kisi % 17,86°1 Biiytiiksehir, 31 kisi % 22,14 ‘i il, 45 kisi %
32,14’ Tlge, 7 kisi % 5,00’i belde ve 32 kisi % 22,86 s1 kdydiir. Bu yerlesim yerlerinde yasayan
ailelerin oturdugu evin miilkiyeti 26 kisi % 18,57’si kira, 7 kisi % 5,00 ‘i lojman, 94 kisi %
67,14’1 ev sahibi ve 13 kisi % 9,29° u diger tiirlii ikamet etmektedir.

Tablo 4: Kemah MYO Ogrencilerin Sosyo-Ekonomik Yapisi

SIKLIK  YUZDE

OKUDUGUNUZ iLCEDE iKAMET ETTiGINiZ YER NERESi

Devlet Yurdu 98 70,00
Ozel Yurt 4 2,86
Ogrenci Evi 28 20,00
Akraba Yani 2 1,43
Diger 9 6,43
DEVLETTEN BURS VEYA OGRENIM KREDIiSi ALIYORMUSUNUZ?

Evet 100 71,43
Hayir 40 28,57

DEVLETTEN ALDIGINIZ BURS OGRENIM KREDIiSIi VEYA AILENiZ DISINDA GELIRINiZ
VARMI?

Evet 19 13,57
Hayir 121 86,43
EGITIM-OGRETIM DONEMIi iCERiISINDE BiR YERDE CALISIYORMUSUNUZ?

Evet 13 9,29
Hayir 127 90,71
AYLIK GELIRINiZ KAC TL DiR? (ELiNiZE GECEN BURS, KREDi, UCRET VB.)

0TL-250TL 45 32,14
251TL-500TL 78 55,71
501TL-750TL 14 10,00
751TL ve Ustii 6 4,29

AILENIZIN SiZIN EGITIM-OGRETIMINIZ ICIN YAPMIS OLDUGU AYLIK ORTALAMA
HARCAMA?

0TL-100TL 56 40,00
101TL-200TL 25 17,86
201TL-300TL 35 25,00
301TL-400TL 9 6,43
401TL ve Ustii 15 10,71
SERBEST ZAMANLARINIZI DEGERLENDIRME DURUMU

Kafede Oyun Oynamak 8 5,71
Aligveris Merkezine Gitmek 13 9,29
Kitap Okumak 36 25,71
Miizik Dinlemek 54 38,57
Diger 29 20,71
YASADICINIZ SORUNLAR NELERDIR?

Ekonomik Sikintilar 45 32,14
Yalnizlik 13 9,29

Aile Tlgili Olanlar 10 7,14
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Arkadaglarimla lgili Olanlar 10 7,14
Dersleri Anlamama 6 4,29
Opretim Elemanlar ile Tlgili Olanlar 2 1,43
Diger 56 40,00
SAGLIGA ZARARLI MADDELERDEN HANGILERI KULLANMAKTASINIZ
Alkol 13 9,29
Sigara 41 29,29
Diger 2 1,43
Kullanmiyorum 84 60,00
AKADEMIK NOT ORTALAMANIZ KACTIR
2.00 Alt1 17 12,14
2.01-2.50 aras1 46 32,86
2.51-3.00 aras1 43 30,71
3.01-3.50 aras1 13 9,29
3.51-4.00 aras1 21 15,00
TOPLAM 140 100,00

Ogrencilerin ailelerinin egitim durumlari $dyledir: Annelerden 83 kisi % 59,29°u
[Ikogretim (ilkokul-Ortaokul) mezunu, 13 kisi % 9,29’u Ortadgrenim(Lise), 5 kisi % 3,57 si
Universite mezunu ve 39 kisi % 27,86’s1 ise okuma yazma bilmemektedir. Babalardan 85 kisi
% 60,71 i IIkogretim (ilkokul-Ortaokul) mezunu, 33 kisi % 23,57’si Ortadgrenim (Lise), 16 kisi
% 11,43’{i Universite mezunu ve 6 kisi % 4,29’u ise okuma yazma bilmemektedir.

Ailelerin ¢alisan kisi sayilarinin tespitine yonelik sorular yoneltilmistir. Buna gore: ailede
131 kisi % 93,57’si babanin ¢aligtigini, 9 kisi % 6,43’ i ¢alismadigini belirtmistir. Ailede 17 kisi
% 12,14°1 annenin calistigini, 123 kisi % 87,86°s1 ¢alismadigini belirtmistir. Calisan anne,
babanin meslek dagilimlari soyledir: Ailede babalardan 31 kisi % 22,14’ ii kamu calisani, 16 kisi
% 11,43°u Ozel sektor calisani, 66 kisi % 47,14’1 serbest meslek ve ¢iftci ve 18 kisi % 12,86’s1
emeklidir. Ailede annelerden 3 kisi % 2,14’ i kamu ¢aligani, 9 kisi % 6,43°u 6zel sektor ¢alisani,
2 kisi % 1,431 serbest meslek ve 3 kisi % 2,14’ emeklidir.

Ailelerin ekonomik durumlarinin tespitine yonelik sorular yoneltilmistir. Buna gore:
ailelerin aylik gelirleri 36 kisi % 21,43’ 0 TL-700 TL aras1, 45 kisi % 32,144 701 TL-1300TL
arasi, 12 kisi % 8,57’si 1301 TL-1900 TL arasi, 27 kisi % 19,29°u 1901 TL-2500TL arasi, 14
kisi 2501 TL-3100 TL aras1 ve 6 kisi % 4,29’u 3101 TL ve iizeri gelire sahiptir. Ailelerin saglik
giivencesinde ise 113 kisi % 80,71’inin saglik giivencesinin var oldugu ve 27 kisi % 19,29 unun
saglik glivencesinin olmadig belirtilmistir. Ailelerde sizden baska olan kardes sorusunu 2 kisi %
1,431 yok, 24 kisi % 14,140 1, 24 kisi % 14,14°1 2, 23 kisi %16,4371 3, 23 kisi % 16,4371 4 ve
44 kisi % 31,43°04 5 ve daha fazla cevabini vermistir. Ka¢ kardesiniz daha okuyor sorusuna ise
30 kisi % 21,4371 yok, 42 kisi % 30,007u 1, 33 kisi % 23,57 ’si 2, 29 kisi % 20,71°1 3, 2 kisi %
1,431 4 ve 4 kisi % 2,86°s1 5 ve daha fazla cevabini vermistir.

Ailelerin yasadiklar yerlerin tespitine iligskin sorular yoneltilmistir. Ailelerin oturdugu
bolgeye 39 kisi % 27,86’s1 Akdeniz bolgesi, 33 kisi % 23,57’si Dogu Anadolu bolgesi, 4 kisi %
2,86’s1 Ege bolgesi, 40 kisi % 28,57 si Giineydogu Anadolu bélgesi, 9 kisi % 6,43’ i¢ Anadolu
bolgesi, 9 kisi % 6,43’ Karadeniz bolgesi ve 6 kisi % 4,29’u Marmara bolgesidir. Ailenin
yasadig1 yerlesim bolgeleri 25 kisi % 17,86°1 Biiyiiksehir, 31 kisi % 22,14 i il, 45 kisi %
32,141 llge, 7 kisi % 5,00’ belde ve 32 kisi % 22,86’s1 kdydiir. Bu yerlesim yerlerinde yasayan
ailelerin oturdugu evin miilkiyeti 26 kisi % 18,57’si kira, 7 kisi % 5,00 ‘i lojman, 94 kisi %
67,14°1 ev sahibi ve 13 kisi % 9,29’ u diger tiirlii ikamet etmektedir.

Kemah MYOQO’ da okuyan 6grencilere barinma yerlerinin tespitine iligkin sorulan sorulara:
98 kisi % 70’i Devlet yurdu, 4 kisi % 2,86’s1 Ozel yurt, 25 kisi % 20,00’si 6grenci evlerinde, 2
kisi % 1,431 akraba yaninda ve 9 kisi % 6,431 diger yerlerdedir. Devletten burs veya 6grenim
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kredisi alan Ogrenciler 100 kisi % 71,43 iken almayan ogrenciler 40 kisi % 28,57’dir.
Ogrencilerden 13 kisi % 9,29’u egitim-dgretim donemi igerisinde bir iste calisirken 127 kisi %
90,71’i calismamaktadir. Ogrencilerin aylik gelir (Burs, Kredi, Aile vb.) sorusuna 45 kisi %
32,14°1 250 TL ve alt1, 78 kisi % 55,71°1 251 TL-500TL arasi, 14 kisi % 10,00’u 501 TL-750
TL arasi ve 6 kisi 751 TL ve iizeri cevabini vermistir. Ogrencilerin aylik gelirlerinin ne kadarlik
kismi aile tarafindan karsilaniyor sorusuna ise 56 kisi % 40,00°1 100 TL ve alti, 25 kisi %
17,86’s1 101 TL-200 TL arasi, 35 kisi % 25,00’1 201 TL-300 TL arasi, 9 kisi % 6,43’ 301 TL-
400TL aras1 ve 15 kisi % 10,71 401 TL ve lizeri cevabini1 vermistir.

Ogrencilerin sosyal yasamlarindaki faaliyetlerinin ve dgrenci sorunlarmin tespitine iliskin
sorular yoneltilmigtir. Serbest zamanlarin degerlendirilmesi sorusuna 8 kisi % 5,71°1 kafe de
oyun oynamak, 13 kisi % 17,86’1 aligveris merkezine gitmek, 36 kisi % 25,71°1 kitap okumak,
54 kisi % 38,57’si miizik dinlemek cevabini veritken 29 kisi % 20,71°1 diger faaliyetlerle
degerlendirdigini belirtmistir. Ogrenciler yasadig1 sorunlar1 45 kisi % 32,14 ekonomik sikintilar,
13 kisi % 9,29’ u yalmizlik, 10 kisi %7,14’1 aile ile ilgili olan, 10 kisi %7,14’1 arkadaglarla ilgili
olan, 6 kisi % 4,29’u dersleri anlamama ve 2 kisi % 1,431 6gretim elemanlar ile ilgili olani
belirtirken 56 kisi % 40,001 ise diger nedenleri belirtmistir.

Ogrencilerin saghiga zararl aliskanliklari ile okul basarilarinin tespitine iliskin sorularda
13 kisi % 9,29’ u alkol kullandigini, 41 kisi % 29,29’u sigara kullandigin1 ve 2 kisi % 1,43’u
diger sagliga zararli maddeleri kullandigini belirtirken 84 kisi % 60,00°1 sagliga zararl herhangi
bir madde kullanmadigini belirtmistir. Akademik not ortalamasi sorusuna ise 17 kisi % 12,14’
2.00 ve alt1, 46 kisi % 32,86’°s1 2.01-2.50 arasi, 43 kisi % 30,711 2.51-3.00 arasi, 13 kisi 3.01-
3.50 arasi ve 21 kisi % 15,00’1 3.51-4.00 arasi oldugunu belirtmistir.

4. TARTISMA VE SONUC

Arastirmaya katilan bayan 6grenciler erkek dgrencilere oranla daha fazladir. Ogrencilerin
yas dagilimlar1 21-25 yas aralig1 % 63,57 iken; 31-35 yas aralig1 % 0,71 *dir. Kemah MYO ’da
bulunan programlardan bankacilik ve Sigortacilik ve Cagr1 Merkezi Hizmetleri programlarinda
normal ve ikinci dgretimleri mevcuttur. Ogrenci sayisinin fazla olmasi nedeniyle arastirmaya
katilan 6grencilerin ¢cogunlugu bu programlarin dgrencileridir.

Meslek yiiksekokullaria genellikle meslek liselerinden 6grenci gelmesi beklenirken daha
¢ok diiz liselerden tercih edilmistir. Arastirmada bu oran % 65,71 gibi oldukca biiyiik bir
orandir. Fen lisesi mezunlari ise yiiksekokulumuzu tercih etmemistir. Ulkemizde &zellikle
meslek liselerinin kendi alanlarinda yiiksekokullara devam etmesi 6zendirilmesi gerektigini
diistinmekteyiz.

Kemah MYO’ da daha dnce yapilan arasgtirmalarda sinavsiz gegigle gelen 6grenci sayilari
oldukca fazla iken zamanla bu saymin azaldig1 gézlenmektedir. Bu oran % 4.29 ‘dur. Bunun
nedeni olarak meslek liselerinde bulunan programlarin yiiksekokullardaki programlarla
genellikle Ortiismemesidir.  Ogrencilerin  ¢ogu smavla Kemah MYO’ na gelmektedir.
Ogrencilerin ¢ogunlugu ilk 1-10 arasi tercihlerinde programlarini sectiklerini belirtmislerdir. Bu
oran % 50’lerdedir.

Meslek yiiksekokulumuza devam eden G6grencilerin 6grenim gordiikleri programi tercih
etme sebepleri ¢ogunlukla YGS puani ve mezuniyet sonrasi ig olanaklarinin olmasidir. Bunun
yani sira arkadag onerisi % 14,29 ve programlarin yeni olmasi % 15,71 takip etmektedir. Bu
baglamda, sektorel gelismelere paralel olarak yeni programlarin agilmast Meslek
Yiiksekokullarmin 6grenci sayilarin artigina imkan saglayacagini diisiinmekteyiz.

Kemah MYO’ da okuyan 6grencilerin yeniden, okudugunuz boliimi tercih edermisiniz
sorusuna alinan cevaplara gore evet cevabinin yiiksek olmasi (% 42,86)’nin sebebi olarak
okulumuzdaki egitim o6gretim faaliyetlerinden memnun olmasidir. Ayrica bu memnuniyetin
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meslek yiliksekokulumuzu tercih etmede arkadas oOnerisinin de olumlu etkide bulundugunu
gormekteyiz. Ogrencilerin mezuniyet sonras1 hedeflerinin % 53,57’si KPSS smavi ile atanma
oldugu goriilmektedir. Ozel sektdriin daha fazla maddi imkan sunmasina ragmen &grencilerin
KPSS ile atanma isteginin olmasmi gelecek kaygist ile devlet giivencesi altinda olma
diistincesinin etkili oldugu goriilmektedir.

Ogrencilerin ailelerinin egitim durumlar1 oldukca diisiiktiir. Ozellikle 39 annenin ve 6
babanin okuma-yazma bilmegi belirtilmistir. Yine anne ve babalarin yaridan fazlasi ilkokul
mezunudur. Bu durum diger arastirmalarda da oldugu gibi 6zellikle meslek yiiksekokuluna gelen
Ogrenci ailelerinin egitim durumlarinin diisiik oldugunu gostermektedir

Ailelerin ¢cogunlugunda yalnizca babalar caligmaktadir. Aile gelirlerinin % 32,14 ile 701-
1300 TL arasinda, % 25,21’inde asgari ise asgari iicretin altinda caligtig1 sonucuna varilmistir.
Yani dgrencilerin ekonomik durumlar alt gelir grubunda yogunlagsmaktadir. Annelerin biiyiik
cogunlugu ev hanimi, babalarin ¢ogunlugu ise serbest meslek/¢iftcidir.

Ogrencilerin sadece % 9,29°u hem calisip hem okumaktadir. Ogrencilerin genellikle 5 ve
iizeri kardes olduklar1 goriilmekle birlikte okuyan kardes sayisi 1 olanlarin oram1 % 30 ‘dur.
Ailelerin ¢ogunun oturdugu ev % 67,14) kendilerine aittir.

Meslek Yiiksekokulumuza gelen 6grencilerin % 52,14 ‘lik kisminin Giiney Dogu ve
Dogu Anadolu bélgelerinden; % 47, 86’lik kismi ise diger bolgelerden tercih edilmistir. Bu
durum Meslek yiiksekokulumuzu tercih etmede yasadiklar1 bolgeye yakinlinin tercihleri
etkiledigi sonucunu varilmaktadir. Ayrica tercih eden dgrencilerin % 40’1 sehir merkezinde
ikamet etmekteyken % 60’lik kismi da ilge, belde ve kdylerden gelmektedir.

Meslek yiliksekokulumuzda Ogrenim goren Ogrencilerin % 70° i devlet yurdunda
kalmaktadir. Bu oranin yiiksek olmasinin nedenleri olarak yurdun 6grencilere sundugu maddi
imkanlar ve yurdun yiiksekokulumuz yerleskesi igerisinde oldugundan kaynaklandigini
diistinmekteyiz.

Aragtirmaya katilan Ogrencilerin bilyiik bir kisminmn bireysel aylik geliri 251-500 TL
arasinda iken burs ve kredi alanlarin orani yaklasik % 71,43’tiir. Ogrencilerin % 86,43 burs,
o0grenim kredisi ve aile geliri diginda bir gelirinin olmadig1 sonucuna ulasilmaistir.

Aragtirmada serbest zamanlarimizi degerlendirme sorusuna verilen cevaplara gore;
ogrencilerin % 38,57’sini miizik dinleyerek, % 25,711 kitap okuyarak degerlendirirken, bunu
diger degerlendirmeler takip etmektedir.

Ailelerin dgrencilerin egitim-6gretimi i¢in yapmis olduklar aylik ortalama harcama 100
TL ve altinda (% 40) olmasi1 6grencilerin yasadigi sorunlarda ekonomik sikint1 en énemli pay1
almaktadir (% 32,14).

Ogrencilerin %40’lik kismu alkol, sigara vb. gibi saghiga zararli maddeler kullanirken %
60’11k biiyiik bir kismi bu maddelerden higbirini kullanmamaktadir.

Bu sonuglar degerlendirildiginde Yiiksek 6gretimde bayan dgrenci sayisinin arttigini ve
genel egitim diizeyinin yiikseldigini gérmekteyiz. Ayrica yapilan anket sonucunda &grencilerin
ilgi, istek, beklenti ve ihtiyaglarmi dikkate alan stratejiler belirlenmelidir. Sosyo-ekonomik
acidan eksiklerin tamamlanmasinda yiiksekokul yonetimi ile birlikte iiniversite yonetimi ve yerel
yonetimin esgiidiim saglamas1 gerekmektedir.
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POSTMODERN ORTAMDA DINDARIN DEGISEN GiYIM
ANLAYISI

(BASORTUSU ve TESETTUR ORNEGI UZERINDEN KIMLIK
TARTISMASD)*

CHANGING DRESSING STYLE of RELIGIOUS PEOPLE in
POSTMODERN ATMOSPHERIC:

(DEBATES on IDENTITY on the BASIS of HEADSCARF and
MODEST DRESS)

Ali AKDOGAN**-Erol SUNGUR***

OZET: Giiniimiizde dindar kadin, “6znelesme” mesajim kiyafeti iizerinden vermektedir. Bu
siirecte insa ettigi kimlik, dine degil daha gok sekiilere ve moderne gonderme yapar. I¢inde dini olanmn,
sekiilerin ve modernin bir arada bulundugu bu kimlik, postmodern varsayimlari kullanmaktadir. Bu
makalede, dindar kadmin kiyafetiyle birlikte kimligindeki degisimin postmodern bazi yansimalari ve bunu
saglayan etkenler ele alinacaktir.

Anahtar Kelimeler: Dindar, Kimlik, Oznelesme, Nesnelesme, Postmodernizm.

ABSTRACT: Nowadays religious woman gives the signal of “subjectivisation” through her
clothes. The identity, which is constructed within this period, refers to secular and modern rather than
religious. This identity which contains religious, secular, and modern in itself, utilizes postmodern
assumptions. In this article, we firstly try to deal with the some postmodern reflections emerged in
consequence of the changing of her identity besides clothes and then point out the factors, which causes
this changing.

Key Words: Religious, Identity, Subjectivisation, Objectivisation, Postmodernism

GIRIS

Yillar siiren ve zaman zaman giindeme yinelenerek gelen dogu-bati, gelenek-modernite,
laiklik-Islamcilik, ilericilik-gericilik gibi tartismalarin en &nemli hareket noktalarmdan biri,
kadin ve onun toplumsal konumu fiizerinden olmaktadir. Kadinin toplumsal alana ¢ikmasi,
goriiniirlesmesi, ekonomiye katki saglamasi ve kamusal alanla tanigmas1 gibi meseleler, bu tiir
tartismalarin genel problematigini teskil ediyor goziikmektedir.

Modern projelerin en 6nemli ayagini kamusal alana ¢ikan, modern bi¢imde giyinen ve
goriliniirliik kazanan kadinlar olusturdugu gibi, Islami hareketlerin en 6nemli ayagini ve hatta bir
adim ileri giderek soylersek semboliinii, basortiilii kadinlar meydana getirmis diyebiliriz.!

* Bu calisma Recep Tayyip Erdogan Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii, Din Sosyolojisi Anabilim Dali’nda
yapilan “Postmodern Tiiketim Anlayisinda Dindar Yagsam Bicimleri” adli doktora tez ¢aligmasindan tiretilmistir.
**Prof. Dr., RTEU. ilahiyat Fakiiltesi Din Sosyolojisi Anabilim Dali, Rize-TURKIYE, aliakdogan@hotmail.com.
**Arastrma  Gorevlisi, RTEU. Ilahiyat Fakiiltesi Din Sosyolojisi Anabilim Dali, Rize-TURKIYE,
erolsungur79@gmail.com.

L Metin Sever, Tiirban ve Kariyer, Timas Yay., Istanbul: 2006, s. 8.
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Ozellikle 90’11 yillarda bagortiisii ve bagortiilii kadmlarin gerek siyasi, gerekse gelenekgi
Miislimanlar agisindan vazgecilmez bir sembole doniistiiriildiigli yadsmnamaz. O gilinden
bugiine, tiim dini ve modern tartismalarin bel kemigini bagortiisi ve bagortilii kizlar
olusturmustur. Ancak bu tartismalar i¢cinde ve bu semboliin gerisinde kalan tek unsur da
basortiisiinii takan kizlardir. Adeta bu tartismalar i¢inde var olmuslar, ancak 6znesel varliklarinin
farkina varilabilmis degildir. Giinlimiizde ise, 6zellikle postmodern diisiincenin 6ne ¢ikardigi
ozgiirlesme, kendini gerceklestirme, bireyin 6znelliginin dokunulmazlig: vb. gibi yaklasimlar,
basortiisii ve tesettiir giyim tarzinin degismesine ortam sagladigi gibi bu kiyafeti tasiyan dindar
kadinin zihinsel ve kimliksel bir degisimini de beraberinde getirmektedir. Bu degisim yalmizca
dindar kadinla smirli degildir. Ayn1 zamanda kadinin toplumsal iligkiler ag1 icindeki diger
bireylerin ve yaklasimlarin bir degisimi de s6z konusu olabilmektedir. Bu agidan tartismanin
hareket noktas1 dindar kadinin giyim tarzi iizerinden gergeklestirilecektir.

a) Modernden Postmoderne Degisen Dindarhk Algisi

Modernistler igin basortiilii kadinlar tehlikeli bir ideolojinin mensuplari, dindarlar iginse
elde edilmesi ve ulasilmasi gereken birer iitopyanin temsili olarak algilanmigtir. Basortiisii
kutsallagtirilan kadin, hilkatinden kaynaklanan kutsalligini, basortiisii i¢cinde kaybetmistir,
diyebiliriz. Onlara sorulmadan onlarmn nasil davranmalar1 gerektigi, onlar i¢in hangisinin daha
hayirli oldugu inanci, ne sekilde mutlu olacaklar1 hep ikinci, iiclincii sahislar tarafindan
belirlenmeye calisilmistir. Yani kadin varim derken, basortiisii icinde gittik¢e soyutlanmustir.
Oysa postmodernitenin varsayimlarini tecrilbbe eden giiniimiiz dindari, 6zellikle de tesettiirli
dindar kadini, ne Kemalist laiklerin baktig1 gibi militanvari bir Cumhuriyet karsitligini, ne de
geleneksel erkek dindarin bakis acisindan gelenege ihanet eden sapkin ferdi temsil etmektedir.
Burada tesettiirlii kadinin kendi kimliksel degisimiyle birlikte toplumun diger kisminin degisip
donligsmesinin izleri vardir. Bu doniisiim ister istemez dikkatleri birey, kimlik, nesnelesme ve
oznelesme gibi kavramlara cekmektedir.? Bazilarina gore kadinlar nesne olma bilincinden, 6zne
olma bilincine dogru yol almaktadirlar.® Hareketlerindeki ve goriislerindeki gesitlilik ve
bireysellik bu anlayisin bir tezahiirii gibidir. Bu perspektiftekilere gore giiniimiiziin Islami
0znesi, Miisliiman kimligini, hem dini cemaat ve diger dindar bireylerin hem de modernitenin
dayatmalarina elestirel yaklasarak ve kolektif yonii bulunan bir direnisle insa etmektedir.
Farklilik, sahicilik ve otantiklik istegi ve homojenlesmeden kagimma arzusu, bu elestirel
direnisin tezahiiriidiir.*

Din, ahlak ve siyaset anlayislar1 siklikla kadinlar iizerinden yiiriitiildiigiinden® kadimin
degisimi hemen gbze ¢arpmakta ve kolayca elestirilmektedir. Bagortiilii kadin agisindan ise,
muhafazakar erkek daha tehlikeli bir doniisiim gecirmistir. Muhafazakar erkegin degisimi, hem
rejim hem de muhafazakar toplum agisindan hemen kabullenilirken® kadinlarin degisimi dini bir
yozlasma seklinde algilanmistir. Bunun nedenlerinden biri; dindar kesimin, bagortiilii kadini
degismez ve hatta degismesi bile diisiiniillemez sembolik bir sablon i¢inde algilanmasindandir.
Kur’an’1 Kerim’de ve Islam tarihinde Hz. Havva, Hz. Meryem, Hz. Ayse, Hz. Hatice, Hz. Lut ve
Hz. Nuh’un esleri gibi ¢ok farkli sembolleri ifade edebilecek kadin figiirleri bulunmaktadir.
Ancak bunlar gibi degisik kadin tipolojilerine ragmen dindar kesimin kadin {izerinde tek bir
sembolik sablona odaklanmasi, problemin ana kaynaklarindan biridir. Bu yilizden, Kur’an’da bile
degisik kadin tipolojileri bulunurken dindar kesimin kadina yaklagiminin ne kadar din kaynakl
oldugu tartigma gotiirtir. Clinkii kadinlarin farkli sembolleri temsil edebilecegi ve iiretebilecegi
ihtimalini gdzden kagirmamak gerekir.” Bu tiir tek perspektifli yaklasimlar sebebiyle, dindar
kadinlarin toplumsal hayatta kendi ziimreleri tarafindan ikinci planda kalmalari, onlar1 daha yeni

2 Niliifer Gole, Modern Mahrem, Metis Yay., Istanbul: 2010, s. 22-24.

3 Alain Touraine, Kadinlarin Diinyasi, gev. Mehmet Morali, Kirmizi1 Yay., Istanbul: 2007, s. 63.

4 Niliifer Gole, Sekiiler ve Dinsel: Asinan Swrlar, gev. Erkal Unal, Metis Yay., Istanbul: 2012, s. 105.
5 Selin Ongun, Basortiilii Kadinlar Anlatti: Tiirbanli Erkekler, Destek Yay., Istanbul: 2010, s. 12,

6 Ongun, age., s. 38, 40.

7 Burhanettin Tatar, Islam Diisiincesine Giris, DEM Yay., Istanbul 2009, ss. 117-129.
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ve O0znesel kilacak eylem ve edimlere sevk etmektedir. Ciinkii reddedilis liretmenin, yeni bir tarz
denemenin mubharrik giiciidiir.? Kadinlarm yeni kiiltiirel veya ideolojik egilimlerin birer
ireticileri olmalar1 belki de “kadinlarin kendilerini erkeklerle degil, kendi kendileriyle olan
iliskileri araciligiyla tammlamalarindandir.”® Bu agidan kadinin, tek tip ve durgun bir
sembolden ziyade dinamik bir tasavvur i¢inde diisiiniildiiglinde bir es, bir anne, bir kiz kardes,
bir kiz ¢ocugu gibi farkli sembolleri temsil eden ve erkeklerle birlikte toplumun birer aktif
oznesi oldugu gercegini, varligtyla dimaglara yerlestirdigi'® diisiiniilmektedir.

Modern diinyada Ortlinme fiilinin muharrik gili¢lerinden biri, Ortlinme isteginin
modernligin ortaya cikardigi evrensel degerleri doniistiirmesi ve modernlikle ortak bir noktada
bulusmasindan kaynaklanmaktadir.** Ciinkii Cumhuriyet Tiirkiyesi’nde alt smiflara ait bir kilik
kiyafet kabul edilen ortii,*? yeni egilimlerin etkisiyle bu anlamimin zidd1 bigimlerle zuhur etmeye
baslamstir. Islami giyim anlayis1 da bu yeni akimdan etkilenmistir. Siyasal Islam ve kadinin
vakar1 ile yakindan iliskilendirilen sade ve basit renklere sahip basortiisii, artik en garpici
renkleri muhtevi, pahali ve fark edilme istegini belirten bir mahiyete biirlinmiistiir. Bu durum,
Islam’1n tiiketim anlayisiyla ve eskiden Miisliimanlarin siklikla tartistiklar1 kadinin toplumdaki
fark edilirligi meselesiyle tamamen ters kutuplarda bir seyir izlemektedir. Bu yeni anlayisin belli
grup ve ekonomik diizeydeki Miisliiman kesim etrafinda yogunlasmas1 da “Islami bir burjuvazi”
Bnin olusmaya basladig1 yorumlarini beraberinde getirmektedir. Dindar bir kadinin sinif atlama
istegi, dindarligin dogasina aykir1 bulunurken dindar erkegin bu istegini nefsinin pesinde kosmak
diye niteleyenler, sonugta her ikisinin de biiyiik degisim gecirdigi kanaatini tasimaktadirlar.**

Artik bagortiisii ve tesettlir giyim tarzi, kiiresellesmis diinyada kendi kimligini
korumanin bir sembolii ve varlig1 degil, cazibe ve ¢ekicilik istegi 6n plana ¢ikartilan bir tiikketim
meta1 haline doniismeye baslamis durumdadir. Tesettiir modasiyla gerceklestirilenler, genellikle
bastaki Ortii disinda viicudun diger boliimlerinin dini boyutlarindan ve anlamlarindan
soyutlandirilmasini icermektedir.”® Dinin gériinmezlik istegi; dudak boyasi, far, ruj, parfiim gibi
araglarla goriiniir ve fark edilir kilinmaya calisilmaktadir. Haenni’nin dedigi gibi “eski cihat
cagrist yapan melodilerin piyasayla kucaklagmasi gibi, artik amag¢ kamusal alana hakim yasama
bicimlerine toptan bir karsi ¢ikis hi¢ degildir.”™® Asil amag, tiiketim kiiltiirii diinyasinda,
kamusal alanla radikal farklilasma ya da farkli olmaktan ziyade kamusal alanla ahenkli ve
uzlasmis bir burjuva kozmopolitizmi olusturmaktir.’” Ozellikle AK Parti déneminde Islami
unsurlarin ve disiincenin, 90’l1 yillardaki basortiisii karsiti giiglere karsi siyasi bir zafer
kazanmasi, basortiisiiniin sembol ve imajini degistirmistir. Onceden kadin {izerinden yiiriitiilen
meydan okuma, simdi 6nemli mevkilere gelmis erkek eslerin statii ve konumlar1 iizerinden
yiiriitiilmektedir.'® Artik muhafazakar kadin ve erkegin kendini tanimlayan ilk kimligi bir
“Miisliiman oldugu” beyan1 degildir. Artik kendini tamistirdigi ilk kimlik, toplumun g¢esitli
alanlarinda elde ettigi veya kazandig: statii veya mensubiyettir.'® Bu noktada, postmodernite de

8 Henri Lefebvre, Modern Diinyada Giindelik Hayat, gev. Isin Giirbiiz, Metis Yay., Istanbul: 2010, s. 107.

% Touraine, Kadmlarm Diinyast, s. 131.

10 Hafsa Fidan, “Cagdas Sorunlar Baglaminda Islam ve Kadm”, Islam’a Giris Evrensel Mesajlar, ed. Mehmet Pagaci,
DIB. Yay., Ankara, s .702.

1 Gole, Mahremin Gégii, Hayy Kitap, Istanbul: 2011, s. 66.

12 Fatma Karabiyik Barbarosoglu, /maj ve Takva, Profil Yay., Istanbul 2010, s. 95.

13 patrick Haenni, Islam Suretinde Neoliberalizm, ¢ev. Levent Unsaldi, Ozgiir Universite Kitaplig1, Ankara: 2011, s.
41, 42,

14 Ongun, age., s. 29.

15 Barbarosoglu, Sov ve Mahrem, Timas Yay., Istanbul: 2006, s. 103.

16 Haenni, age., s. 45.

17 Haenni, ay.

18 Nihal Bengisu Karaca, “Modern Mahrem”den Yillar Sonra: iki Kamu Arasinda Namahrem”, Modern Mahrem,
Niliifer Géle, Metis Yay., Istanbul: 2010, s. 231.

19 Ongun, age., s. 38-39.
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izafi bir hakikat anlayisin1 yeglediginden toplumsal hayatta bireyselligin one c¢iktig1 bir
farklilasmay1 savunur. Yalniz buradaki séz konusu farklilasma, Islami diisturlarin temelinde insa
edilen bir yagam tarzinin 6zgiin bir farklilasmas1 gibi degildir. Ciinkii postmodernitede bireysel,
rekabet odakli farklilasma istegi, bireyleri piyasanin ortak paydasinda topladigindan genel bir
homojenlesmeye gotiiriir. Miisliimanlarin yeni, 6zenti davranislari, bir anlamda farklilagalim
derken ge¢mis donem elit siiflarinin benzer (simiile) davranislarina dogru siiriiklenmelerine
neden olmaktadir.

Bunun yani sira Barbarosoglu, basortiisiiniin ve basortiilii kadinin kamusal alanda
yalnizca bireyi degil, inanan biiyiik bir camiayr sembolize ettigini diistinmektedir. Ancak
basortiilii bayanlarin sayisinda bir artigin bulunmasina ragmen bagortiisiiniin sembolize ettigi
“miikemmellik” diisiincesinden uzaklasildigimni ifade etmektedir.?

Basortiisiiniin ¢esitlenmesine, yeni stillerin ortaya ¢ikmasina ragmen bagortiilii olup
namaz gibi dini yiikiimliliiklerini yerine getirmeyen pek c¢ok kisinin bulunmasi, artik
basortiisiiniin belli bir hayat tarzini ifade etmedigi iddiasim? ve basortiisiiniin bir tiiketim
metaina doniistiigii elestirilerini destekler niteliktedir. Bu yiizden Barbarosoglu agisindan
basortiisii bir kimlik degildir. Kimligi olanlarin kullandig1 bir ortiidiir.?? Ancak basortiilii
kadinlardaki bu degisimin nedenlerini tespit etmeye calistigimizda héla cevaplanamamis bazi
sorularla karsilagmamiz muhtemeldir. Acaba basortiilii kadin, yeni tesettiir tarzini, dini
yozlagmasindan Otiirli mii tercih etmektedir, yoksa modern tiketim ona, segme hakkinin
olmadig1 tek bir secenek mi dayatmaktadir? Yoksa kadimnlar, hos goriinme ve siislenme
kaygisinin beraberinde getirdigi moda riizgan®® nedeniyle, degisime kadindan baslanmali
prensibini temel almis modern ve postmodern kapitalist diinya karsisinda, kendini
Ozgiirlestirdigini zannederken fark edemedigi bir maglubiyete mi imza atmistir?

Tesettiirlii bayanlarin kryafet bi¢imlerine getirdigi yeni tarzlar konusunda, “Miisliiman
oznelerin buldugu bu taktiklere sadece kadin iizerinden bakiliyor. Bu da basértiisiiniin
fetislestirilmesinden kaynaklaniyor. Ciinkii Kemalistlerin basortiisiinii fetislestirdigi gibi Islami
camia da bagsértiisiinii fetiglestirdi”®* elestirisi, yine kariyer sahibi basortiilii kadinlarca dile
getirilmektedir. Belki de buradaki elestirilerin en biiyiikk sebebi, tiirbanin metalagtirilmasi ve
titketim unsuru haline ¢evrilmesinden daha 6te, tiirbanin ideali temsil etme ve sembol giiclinlin
yozlagtiritlmasma duyulan tepkidir. Ge¢miste kadin, tesettiiriiyle toplumda dikkat ¢ekmeden
toplumsal hayattaki varligini hissettirmekteydi. Ancak yeni anlayista kadimin birakin dikkat
¢ekmemeyi, tiim dikkatleri ve algilar1 hemen kendi {izerinde toplayacak bir tesettiir tarzin1 ve
modasmi tercih etmesi, yeni anlayisin felsefelerinden biri seklinde anlagilabilmektedir. Bu
anlayisa belki de ilk 6n ayak olan ve Tiirkiye genelinde tiim dikkatleri {izerine ¢eken, 1992
yilinda Tekbir Giyim’in Bayezit President Otel’de gerceklestirdigi tesettiir defilesi olmustur.?®
Ancak Miisliimanlarin mevcut hayat sartlarimi Islami prensiplere gore yeniden sekillendirmeyip,
hali hazir durumun sadece Islami versiyonunu ortaya koyma c¢abasi, modernizmin ve
postmodernizmin sundugu tiikketim kaliplarinin aynen kalmasini saglamig ve ortaya tiiketen bir
Miisliiman tipi ¢ikmistir. Bu tiiketim kaliplarinin en dikkat ¢ekicisi de bagortiisli reklamlar1 ve
tesettiir defileleri olmaktadir. Bu degisimde 1980 sonras1 Ozal donemi liberal diisiincesinin etkisi
yadsinamaz.?® En dikkat ¢ekici noktalardan birisiyse, dindar girisimci isadamlarinin bu defile ve

2 Nazife Sisman, Kamusal Alanda Basértiiliiler, Timas Yay., Istanbul: 2004, s. 38-40.

21 Ongun, age., s. 37-38.

22 Sisman, age., S. 62.

23 Montesquieu, Kanunlarin Ruhu Uzerine, gev. Fehmi Baldas, Sec Yay., Istanbul 2004, s. 282.

24 Ongun, age., s. 136.

25 Vejdi Bilgin, “Popiiler Kiiltiir ve Din: Dindarligin Degisen Yiizii”, Uludag Universitesi Ilahiyat Fakiiltesi Dergisi,
C. 12, Sayt: 1, 2003, ss. 204-205.

% Barbarosoglu, Imaj ve Takva, s. 98.
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moda rlizgarini, mesru bir zemine oturtma gayreti icine girmeleridir. Bunlar, Ozellikle
“Miisliiman’in her seyin en iyisini hak ettigi”, “Allah’m nimetini kulunun iizerinde gérmekten
hosnut olacag1” seklindeki dini literatiirii kullanmakta bile sakinca gérmemislerdir.?’ 1980°li
yillara kadar tesettiir takvayla 6zdeslestirilmekteydi. Kadinlarin kullandiklar1 kiyafetler ¢arsafa
yakinlasma hedefiyle bol dokiimlii pardesdler ve genis bagortiilerinden ibaretti. Kullanilan
renkler daha ¢ok gri, siyah, kahverengi gibi goriiniirliigii ve hemen fark edilebilirligi engelleyen
pastel (mat) renklerden olusmaktaydi. Pek ¢ok nesnenin pastel renklere biiriinmesinin
nedenlerinden  biri, geleneksel piriten ahlak anlayisinin  “pastel renk diizenine
siginmasindandir.”® Uguk kagik veya canli renklere kars1 hosnutsuzluk bu Ortodoks yapiya ters
diismesindendir. 90’11 yillardan itibaren {ilkemizde uygulana gelen liberal politikalar,
Miisliimanlarin kapitalist hayat tarzindan etkilenmelerini, bireysellestirilmis 6zgiirliik anlayisinin
Miisliiman beden ve kiyafetine de yansimasina neden olmustur. Dindar kadinin kiyafetinin
renkleri arttk pembe, parlak sari, kirmizi gibi daha g6z alict ve fark edilir kilinmigtir.
Kiyafetlerin tarzi ve rengi degistik¢e dindar kadinin zihinsel siireci de degismis ve “bedenim
benimdir ve buradadir” anlayisini dogurmustur. Bu duruma tesettiir modasinin dnciilerinin bir
hayli katkis1 vardir.”® Son dénemlerde kullamilan renk ve tarzlarla geng kizlar ve olgun yastaki
kadinlarin kiyafetleri birbirine karismis, yas hiyerarsisi postmodern tarzda ortadan kalkmustir.
Eski tesettiir giyim tarzina gore, yeni egilimin ve onun moda anlayiginin bitmez ve bitmeyecek
degisim siireci, modanin su taniminda Ozetlenmis gibidir: “Hafif ve bos seylere olan
diiskiinliikleri arttik¢a insanlar, moda ticaretinin ¢esitli dallarini durmadan gelistirirler.”*

b) Postmodern Diizlemde Dindarhik Algisi

Gilinlimiizde insanlarin hafif ve bos seylere karsi diiskiinliiklerini artiran sebeplerden
birisinin, postmodernitenin yliksek kiiltiir ve halk kiiltiirii arasindaki sinirlar1 yapibozumuna
ugratmasidir. Giindelik hayatta karsilasilan alelade ve siradan nesne ve lriinler postmodern
yaklasimda adeta bir sanat eseri ve estetik unsur gibi ele alinmaktadir. Bunu saglayan dnemli
etken, postmodernitenin tiim nesne ve varliklara kolaj, brikolaj*! ve maniyeretik® teknikler
uygulayabilmesidir. Sonugta karsimiza hayran olunasi kitsch®’ler ¢ikar. Yiiksek kiiltiir ve
popiiler kiiltiir arasindaki sinirlarin yikilmasi, aym iislubun Islami giyime de yansimasima yol
acar.

Tiirbanin ve Islami giyimin modalastirilmasindan daha tehlikeli goriinense, Islami bir
streetwear (hip-hop tarzi sokak kiltiirii giyim) tarzinin dogmaya baslamis olmasidir. Tiirban
metalastirilsa da, ticarilestirilse de hala bir nebze de olsa dini hassasiyeti biinyesinde
tasimaktadir. Ancak Islami streetwear’in ise dinle uzaktan yakindan higbir bag olusturmadig
ortadadir. “Islami moda anlayisi Islami kurallar ve Bati imgelemi arasinda uzlasilar ararken,
streetwear kiiltiirii bilingli bir sekilde din sorunsalindan uzaklagmaya caligir.”®* Modern ve

27 Barbarosoglu, Imaj ve Takva, s. 119.

28 Jean Baudrillard, Nesneler Sistemi, ¢cev. Oguz Adanir-Ash Karamollaoglu, Bogazigi Universitesi Yay., Istanbul:
2011, s. 42.

29 Barbarosoglu, Sov ve Mahrem, ss. 103-107.

30 Montesquieu, age., s. 282.

31 Etraftan hemen kolayca elde edilebilen, siradan, nemsiz nesnelerden olusturulan galisma, eser.

32 Her seyin birbirine karigtign ve karigtirildig1 sanat akima.

33 “Kitsch-nesne genel olarak yalanct mermerden yapilmug, tiim “taklit” nesneler, aksesuarlar, folklorik biblolar, “ani
esyalar1”, abajurlar ya da siyahlarin iirettigi maskeler yigini, her yerde, 6zellikle tatil ve eglence yerlerinde hizla
¢ogalan tiim tecim mallar1 miizesidir. Kitsch sdylemdeki “klise”nin esdegerlisidir.” ...Tercihen sdzde-nesne olarak,
yani simiilasyon, kopya, sahte, basmakalip nesne olarak, ger¢ek anlamlandirma yoksullugu ve gosterge, alegorik
gonderme, uyumsuz yan anlam bollugu olarak, ayrintinin yiiceltilmesi ve ayrintilar araciligiyla doygunluk olarak
tanimlanacaktir.” Bkz. Jean Baudrillard, Tiiketim Toplumu, ¢ev. Hazal Delicecayli-Ferda Keskin, Ayrint1 Yay.,
Istanbul: 2012, s. 124-124.

34 Haenni, age., s. 47.
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postmodern diinyanin iiriinlerinin ve kurallarinin hakim oldugu toplumsal yasamda kendine yeni
bir sayginlik ve yer kazanma arzusundaki tesettiirlii kadin, artik kilik kiyafetinin ima ettigi dili
kullanmaktan da vazge¢mis durumdadir. Artik kilik kiyafetine tamamen ters imajlar, mimikler
ve argo konusmalar onun belirgin 6zelligi olmus gibidir. Bu fikre sahip kadin, Barbarosoglu’nun
su ifadelerinde oldugu gibi “giyim anlayisimin sembolize ettigi kimlik ile konusma tarzinin
sembolize ettigi kimlik arasindaki mesafe acildigi oranda 6zgiir olduklarin diisiinmektedirler. "
Bununla birlikte tesettiirlii ve ¢ocuklartyla yabanci dil konugmay1 adet haline getirmis kadinin,
Islami cevrelerde bir kizginliga sebebiyet vermesi de dil konusunda dindarin degismis, yeni
egilimin bir gostergesidir.*® Dindar kadinin zaman zaman feminist ideolojilere gonderme
yapmasinin ana nedeni, artik bir dava veya ideolojinin yiicelttigi ve kendi zevk, tercih ve
bireyselliginin, bu dava ve ideoloji i¢inde eriyip gittigi kolektif bir kimligi kabul etmek
istememesidir. Artik rollerini ve yasam gayelerini baskalarinin ¢izdigi bir “nesnelesme”den,
bireyselliklerini vurguladiklar “6znelesme”ye dogru gitmek talebindedirler.*” Bu kadinlara gore,
kadinlara yonelik baskilarin ardinda ne Bati, ne gelenek, ne de islam vardir. Baskinin esas
kaynag Miisliman erkeklerin bizzat kendileridir.®® Ancak siklik iizerinden kimlik olusturan
dindar kadm, Oznelesmek isterken kendi kimliginin 06z niteliklerini kaybetmekte ve
nesnelesmektedir:

2000°li yillara damgasim vuran asil husus, “sik”lik iizerinden kimlik edinmeye
calisan tesettiirlii kadinlara, “kendi oOl¢iileri”’nin gittikce dar gelmesidir. Gériinen
odur ki, kamusal alamin sik tesettiirlii kadinlari onay beklemeyi i¢sellestirdikge,
kendi ilkeleri dogrultusunda giyinme zevkini kaybedecekler; bu da onlarin
“otekiler” icin giyinmeyi daha fazla énemsemelerine yol acacaktir.®®

Basortiilii kadinlarin aligilmis mekanlarin disinda goziikmeye baslamasi meselesi ise,
hem gelenek¢i hem de kendini modern goren kesimler i¢in pek ¢ok soruya sebep olmaktadir.
Basortiilii  kadinin gesitli  toplumsal mekénlarda goriiniir olmasi modernler agisindan,
modernligin ¢iktilariyla bir hayli tezat teskil etmektedir. Ornegin, zellikle kdylerden kente
okumak i¢in gelen kizlarin, modern diinya acisindan agilmalar1 gerekirken nigin kapanmaktadir?
Ciinkii Tiirkiye modernitesinde kizlar okudugunda, egitimin Ortilyli agmasi gerekir, anlayisi
hakim konumdadir.** Gelenekgiler icinse bu kizlarmn iiniversite ve diger farkli mekéanlarda
goriiniirliikleri vahim bir durumdur. Ciinkii onlar i¢in bu kizlarin toplumsal yasam alanlari, evleri
ve yakin cevreleri olmak zorundadir. Ciinkii gelenekgilerin perspektifinden din bunu
emretmektedir. “Kadimin kamusal alanda itibarini arttirmak hicbir zaman Islami ahlak
anlayisimin derdi olmamustir.”**

Bagortiilii kadin, toplumun ve kamunun alisilmamis alanlarinda gdéziikmesi meselesinde
bazi paradokslar yasamaktadir. Kadinin mevcut kiyafetiyle bazi mekanlara girmesi, yasaklama
veya kiiglimsemeyle karsilanmig veyahut o mekanlarda bulunmasi dini agidan ayiplanmustir.
Bagortiilii kadin da belki kendi istegiyle bile tercih etmeyecegi bu mekanlarda bulunmayi
tepkisel bir sorumluluk addetmistir.*? Bu 6rnekte oldugu gibi tesettiirlii kadmlarin kendi inang ve
diinya goriislerine oldukg¢a uzak yer ve mekanlarda goriiniirlik kazanmasinin nedenlerinden biri,
modernitenin genellestirici ve Tiirkiye’de laikler tarafindan uygulanan yasak¢i anlayisa bir
tepkidir. ikinci nedense, dindar kesimlerin heniiz iizerinde ciddi bigimde diisiinmedikleri

35 Barbarosoglu, /maj ve Takva, s. 128.
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postmodernitenin sundugu heterotopik yasam tarzinin®® canlanmasidir. Sibel Eraslan’mn, bosalan
tesettiirli kadinin mekanim artik “kalbi tesettiirlii” kadinlarm aldig: ifadesi**, postmodern
toplumda dinin daha ¢ok suya sabuna dokunmayan ve etik degerler noktasinda kiiltiirel bir
unsurmus gibi algilandiin1 gostermektedir.

Bagortiili  kadmin bir dilemma igindeymis gibi goziikmesi, sadece kendisinden
kaynaklanan bir sorun degildir. Ciinkii laiklerin, gelenekgilerin ve muhafazakar kesimin kendi
vicdanlariyla hesaplasmasini saglayan etken, yine basortiilii kadindir. Basortiilii kadin; modern
ve modaya uygun giyinse de laikler igin dini ve dini nitelikleri,*® yozlasmis addedilse de aym
giyim tarziyla gelenek¢i ve muhafazakar erkege de 28 Subat siireci ve sonrasinda iizerlerine
diisen gorevlerini yerine getirmediklerini hatirlattig1 i¢in, somutlagmis bir rahatsizlik unsurudur.
Ciinkii Sibel Eraslan’a gore “basortiilii kiz goriintiisii, en az Bizans donemindeki Meryem
ikonalart kadar bize Allah’t hatirlatan bir isaret”*®tir. Ciinkii tiirbanin, toplumdaki diger
bireyler acgisindan da belli bir mesaji ilettigi veya toplumsal bir 6n kabuliiniin bulundugu, bir
anketin uygulandigr bazi gen¢ denekler tarafindan da bilerek veya bilmeyerek ifade
edilmektedir:

Sokakta bir kiz gordiigiinde, insamin aklindan her tiirlii sey gecer ama suradan
tiirbanli bir kiz gegse, yani onu diger kizlarin arasinda goriince, hi¢bir zaman
hakkinda kotii bir sey diisiinemem. Saygi duyarim, onun ciddi biri oldugunu
diigtiniiriim, kimseyi tahrik etmeye calismiyor, ciddi, namuslu. Gegici seylerle
ilgilenmedigini, hayati ciddiye aldigini, inan¢h oldugunu diigiiniiriim.*’

Tiirban takmayan, ancak liseyi bitirince takacaklarin1 sdyleyen iki kiz 6grenciyse sdyle
demektedir: “Otobiiste, yolda yiiriirken kimse seni rahatsiz etmez, laf atmaz. Kimse seni hafif bir
kiz sanmaz. Gergekten insanlar daha ¢ok saygt duyuyorlar tiirban takinca.”*®

Bu tiir 6n kabuller ve kiiltiirel kodlar nedeniyle, yeni egilimin eskiye oranla marjinal
goriilmesinin nedenlerinden biri, yeni egilimin belki de alisilmig1 zorlamasi, alisilmisligin digina
cikmak istemesindendir. Ciinkii gelenek¢i ve Islami hareketlerin diisiincesinde, kadinla erkek
arasinda hiyerarsik ve katt sinirlarin 6n planda oldugu kanaati bulunmaktadir. Bu kanaate gore,
iki cinsi birbirinden ayiran drtlinme, kadinin erkekle bir arada algilanmasi degil kadinligin daha
¢ok vurgulanmasi anlamma gelmektedir.”® Oysa postmodernitenin tiim hiyerarsileri parcalama
anlayisi, bilmeden de olsa yeni egilim anlayisi igindeki dindar kadinin, toplumsal bir nesne degil
toplumsal bir 6zneye doniismek istemesine katkida bulunmaktadir.

Ozneye doniismeye calisirken, bir anlamda homojenligi ifade eden nesnelikten kopmaya
calismasi, dinden ve dini olandan kopus seklinde anlasilabilmektedir. Aslinda kopus, ikinci
planda rol bicen gelenekgi erkek nesnelestirmesidir. Basortiilii kadint modern ¢agin disina itmek
isteyen modernizm ve kadina gergek degerini verdiklerini ileri sliren gelenek taraftarlarinin,
kadinin toplumsal alanlarda fazlaca goriiniirliik kazanmasindan rahatsiz olmalar1 bir hayli ilgi
cekicidir. Ciinkii bu agidan, modernistler ve gelenekgiler birbirleriyle ittifak halindeymis

43 “Heterotopia” kavramiyla Foucault, birbirleriyle yan yana bulunmasi imkan dahilinde olmayan ¢ok sayida diinya ve
yasam tarzinin yine birbirleriyle ortak paydasimin bulunmasinin olanaksiz oldugu bir mekanda iist liste binmesi, yan
yana gelmesini kasttetmektedir. Bkz. David Harvey, Postmodernligin Durumu, ¢ev. Sungur Savran, Metis Yay.,
Istanbul: 1999, s. 64.

4 Ongun, age., s. 58-59.

4 Ongun, age., s. 52.

46 Sibel Eraslan, “Orada Kimse Var M1?”, Mahremin Gégii, Niliifer Gole, Hayy Kitap, Istanbul: 2011, s. 211.

47 Buket Tiirkmen, “Laikligin Déniisiimii: Liseli Gengler, Tiirban ve Atatiirk Rozeti”, Islamin Yeni Kamusal Yiizleri,
Niliifer Géle, Metis Yay., Istanbul:2000, s. 133.

48 Tiirkmen, agm., s. 133.

 Gole, Mahremin Gégii, S. 77.
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izlenimi vermektedirler. Bu yéniiyle kadin, “saldirgan modernlik-ezici gelenek”™ arasinda
kalmis durumdadir. Basortiilii kadinin her iki gruba oranla kendisini daha ¢abuk toparlamasi ve
degisimler gergeklestirmesi, her iki grup tarafindan dislanmasi nedeniyledir. “Bir¢ok erkek, belki
de erkeklerin ¢ogu, kadinlarin kendilerine karsi, kendilerinin onlara genelde davrandiklari
sekilde davranmalarini uygunsuz ve tehdit edici bir durum olarak goriiyorlar.”®* Bu tespitin
toplumun diger alan ve kurumlarinda da gecerliligini gorebiliriz. Giiniimiiz dindar kadininin,
yeni egilimler veya diisiinceler cergevesindeki toplumsal davraniglar1 bir anlamda bu agidan
yorumlanmaktadir. Bu yiizden dindar kadinin toplumsal eylemliligi erkek tarafindan yozlagma
ve bozulma, ya da dini hassasiyetlerin azalmasi bi¢ciminde anlagilabilmektedir. Ciinkii yeni ve
bilinmeyen davranis, icinde giivensizligi, oOtekiligi ve korkuyu barindirmaktadir. Basortiili
kadinin i¢inde bulundugu kiyafet bi¢imiyle, elestirilerin odagi olmaktan kagamamasi, onun daha
yeniyi ve farkliyr denemesini ve bunu hizli bir sekilde gergeklestirmesini saglamistir.>* Her iki
kesim tarafindan sert elestirilere maruz kalan tesettiirlii kadinlar, bu sefer kendini
gerceklestirmenin adeta zorunluluk oldugu, kendini gerceklestirme adina arzularin akigkanligina
bliylik sans taniyan, varligin kendini ancak tiiketim ve nesnelerle tanimlayabildigi,
merkezsizligin, imajin ve prestijin tek gecerli akce oldugu, (bilerek veya bilmeyerek)
postmodernitenin sahte kurtariciliginin kucagina siginmaktadir. Su ifadeler basortiilii kadinlarin
artik birer birey ve 6zne olmak isteklerini deklare etmektedir: “Bagortiilii olmam her basortiilii
kadinla aymilasacagim anlamina gelmiyor.”®® Bu ifade, bir farklilasma talebini acikladigi gibi
neticede “ozne toplumsal rollere, hem yasam ve cinsellige, hem de bir cemaate ¢agrida
bulunarak karst ¢ikar.”>*

Dindar kadn icin dindar erkek, dindar erkek i¢in de dindar kadin degismis gibi goriinse
de nihayette fark edilsin veya edilmesin, hem dindar kadmin hem de dindar erkegin degistigi
yadsimmamaz. Ancak problemi olusturan en biiyiikk neden, herkesin kendi degisimini atlayarak
kars1 tarafin degistigi iddiasin1 one siirmesinden kaynaklanmaktadir. Sosyolog Abdurrahman
Aslan ise, dindar kadin ve erkegin her ikisinin de kamusal alanda var olma kaygilar yiiziinden
menfi bir degisime ugradiklarini diistinmektedir. Erkek, bu meyanda haram ve helal duygusunu
kaybederek kapitalizmin nesnesine doniismektedir. Kadinin da feminist degerleri dile getirerek
her alanda kadin erkek esitligi soylemi iizerinden, kendi dini degerlerindeki “adalet” kavramini
yitirdigine dikkatleri ¢ekmektedir.>® Bir diger agidan, basortiilii ve karsitlari arasindaki ortak
noktaysa bir hayli ilgi ¢ekici hale gelmistir. Ciinkii birbirine 6teki olarak bakan bu iki grup,
zamanla gelistirdikleri savunma teknik ve taktikleri acisindan birbirlerine daha da
benzemektedirler. Basortiilii kadinlarin kendi degerleri yoniinden kars1 ¢iktiklart modernizmle,
“savunma dili” yoniinden benzesen yanlarinin olmasi bir paradoks olarak goriilmektedir.*®
Ornegin yeni egilimler sebebiyle artik dindar kadinin da “disilikten ziyade kisiligi” 6n plana
¢ikarmasi, feminizmle bir benzesme gostermektedir.®’ Biz ise, dindar kadinin feminist jargonlari,
dindar erkegin de sekiiler nimetleri kullanmasindaki en 6énemli etkenin postmodernizm oldugunu
diisiinmekteyiz. Ciinkii postmodernitede dil, kimligin olusum vasitalarindan biri kabul edilir.?®
Dil, bireyin tikel davraniglar1 esnasinda gergekligi pratik etmesine yardim eden aragtan ibarettir.
Ayrica postmodern merkezsizlik, dindar kadin ve erkegin hem dil hem yasam tarzlarini adeta bir

%0 Karaca, agm., ss. 226-231.

51 Anthony Giddens, Mahremiyetin Déniisiimii Modern Toplumlarda Cinsellik, Ask ve Erotizm, gev. Idris Sahin,
Ayrint1 Yay., Istanbul: 2010, s. 69, 77.

52 Ongun, age., s. 57, 60.

53 Ongun, age., s. 146.

5 Touraine, Modernligin Elestirisi, ¢ev. Hiilya Ugur Tanridver, Yap1 Kredi Yay., Istanbul: 2012, s. 302.

5 Emeti Saruhan, Abdurrahman Aslan ile Roportaj, http:/lyenisafak.com.tr/roportaj/?t=23.11.2011&i=325386.
[23.11.2011)]

% Eraslan, agm., s. 210.

57 Gole, Islamin Yeni Kamusal Yiizleri, s. 35.

%8Sibel Karaduman, “Modernizmden Postmodernizme Kimligin Yapisal Doniisiimii”, Journal of Yasar University, C.
17, S. 5, 2010, s. 2895.
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hurdalik gibi gdziiken yasam diinyalar1 pazarindan, iislupsuzca ve herhangi bir inang ve ideolojik
temeli bulunmadan patchwork (yamali bohga) tarzda kolajlamasini saglar. Bu yiizden dini ile
sekiilerin bir aradaligma yasam hakki tamiyan en biiyiikk unsur postmodernizmdir. Ciinkii
modernizmde, akil eksenli genellestirici bir homojenlesme ve iislup varken; postmodernitede,
nesne ve bireylerin ylizer gezer, konar goger bir akiskanligi vardir. Cilink{i postmodernizmde
ilkesizlik ilkedir.>®

Postmodernizmin goreceliligi ve topluma basatlik edecek herhangi bir 6te anlatiy1 reddi,
din diisturlarinin inang ve ibadet konusunda imtiyazi ele almasmi engellemektedir.®® Dini
unsurlar ancak Ozgiirliikk, hosgorii, insan haklar1 gibi mottolar 151831inda kiiltiirel ve ahlaki
yaklasimlarla yagamin i¢inde yer bulabilmektedir. Topluma y6n verecek emir ve yasaklar birer
baski unsuru goriilmektedir. Bu yiizden tesettiirlii kadinin giyiminde basortiisti, kadimin
dindarligindan 6te dini prensiplere ve kiiltiire saygilt bir birey gostergesine doniismektedir.
Bagortiistiniin altindaki yiiziin sekiiler tarzli makyaji veya ayaktaki kot pantolunu ise, aym
Oznenin bireysel tercih ve kigisel 6zgiirliigliniin gostergesine doniismektedir.

Bu dogrultuda 1992 yilinda ilk defa Tekbir giyim tarafindan gergeklestirilen tesettiir
defilesinde kullanilan 6zgiirliik, farklilik, herkesten bagka goriinme istegi gibi kavramlar dikkat
cekmekle birlikte, sekiiler modadan devsirilmistir. O donemde bu duruma elestiriler sadece
liberal kesimden gelmistir.®* Burada iki paradoks gdze carpmaktadir. ilki, liberal kesimin, s6z
konusu dindarlar olunca liberalligin anlamini yitirdiklerini veya tami tamina
oziimseyemediklerini gostermektedir. Ikinci paradokssa, Islami kesimin dini ilkeler
dogrultusunda bir yasam tarzi iiretme iddiasina ragmen bu sekiiler duruma sessiz kalmalaridir.
Bu sessizligin ardindaki nedenlerden biri, o donemlerde toplumsal hayatta varliklarim
hissettirmek isteyen dindarlarin bir nebze de olsa bunu basardiklarina ve toplumsal hayata dini
bir damga vurduklarina dair inanglaridir. Oysaki bu uygulama uzun vadede dindarin yanildigini
ve Ozsel kimligine degil postmodernist akigkan bir kimlige ve karsit ideolojinin sdylemlerini
kullanan postyapisalci bir dil kullanan yapiya doniistiigiinii gostermistir.

Neticede ister geleneksel, ister muhafazakar, isterse Islamc1 seklinde tanimlansin, dindar
kadin ve erkeklerin bir degisim gecirdigi goz ardi edilemez. Ozlem Topal’in su anekdotu,
glinlimiizde dindar kesiminin hem kadin hem de erkekler olarak bir degisim iginde
bulundugunun bazi ipuglarin1 vermektedir:

Dindar camiadan bir ailenin diigiiniindeyim. Ortiilii kadimn cesitliliginde
sinr yok. Basimi gayet giizel orten ama dizinin altinda etek giyen, corap
giymeden ultra topuklu ayakkabilarla arz-i1 endam eden ya da yine basini
sumstki orten ama kirmizi parlak ojeler ve ruj siiven...O kadar ¢ok ortiilii ve
farkli kadin var ki. Hatta basini ¢ok giizel orten ama hi¢ namaz kilmayan
kadinlar da var. Basini yine simsiki ortiip, erkek bir kuafore sagini taratan da
mevcut. Peki dindar erkek bu kadinlar hakkinda ne diigtiniiyor? Bu kadar
cesitlilikte kadini begenen bu kadar cesitlilikte de dindar erkek var. Bu
kadinlarin hi¢biri yalniz degil. Basortiilii kiz bir bankta sahilde opiisiiyor ama
onu open, ona es dindarlik anlayisinda bir erkek de var. Yani ortada tek
tarafli bir durum yok.**
Eger Miisliimanlar kendi i¢lerindeki 6zelestiriyi kaybederlerse kapitalist diinyanin i¢inde
kimlikleri bulaniklasacaktir. Eger kendi kimlikleri adina tamamen farkliliklara muhalefet

59 Miisliim Turan, Postmodern Teori, XII Levha Yay., istanbul: 2011, s. 143.

80 Yasin Aktay, “Postmodern Diinyada Din: Bir Anlati mi1, Tanrmin Intikami M1?”, Din Sosyolojisi, der. Yasin Aktay-
M. Emin Koktas, Vadi Yay., Ankara: 1998, s. 309.

61 Barbarosogu, Sov ve Mahrem, s. 111.

62 Ongun, age., s. 104-105.
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ederlerse bu defa da radikalizmin ve asir1 koktenciligin kucagna diiseceklerdir. Bu agidan
Gole’ye gore “Islami ozne, hem Miisliiman kimligin geleneksel tanimlarindan ve rollerinden
ozgiirleserek hem modern toplumsal diizene kars: ¢ikarak”®® olusmustur.

Sonuc¢ Yerine

Sonug itibariyle Géle’nin tamimladigi bu “kars1 ¢ikis”, yeni bir Islami 6zne olarak
algilanmasina ragmen bu yeni 6znenin kiyafeti izerinden verdigi mesajlar ve kimlik inga etme
tarzi, Islami prensiplere ve dinsel bir paradigmaya dayanmamaktadir. Geleneksel ilkeler
alabildigince yapibozumuna ugratilirken modern yasam bi¢imi daha ¢ok rol model alinmaktadir.
Bu dogrultuda Goéle’nin siklikla dile getirdigi dinsel ile sekiilerin birbirini karsilikli degistirdigi
iddias1; sekiiler kesimlerin dine hala antipatik yaklasimi, dindar olanin da sekdileri taklit etmesi
gibi nedenlerle gercek bir degisim degildir. Onceden din ve geleneksel yapinin “nesnesi”
seklinde tanimlanan dindar kadin, yeni bir “6zne” olma ugruna bu defa sekiilere yaklagan
modernin bir “nesnesi” haline gelmektedir. Bunu saglayan etkenlerden biri postmodernitenin
farklilig1, 6znellik ve izafiligi vs. kutsallastiran temel dayanaklaridir. Yani bir anlamda Islam’mn
homojenliginden kagmak icin postmodernitenin 6ne ¢ikardig1 araclari kullanan dindar birey,
basgka bir homojenlige saplanmaktadir. Bu yeni tarz i¢inde dini unsurlar, daha geri planda hatta
siradanlagmis bir sekilde yer almaktadir.

Ciinkii Miisliman birey, din merkezli bir kimlik ingasin1 postmodern kapitalist ¢ogulcu
piyasada unutmus ve giindelik hayatin yasam tarzina eklemlenmistir. Bu durumun gelip gecici
mi, yoksa siirekli mi oldugu bir muammadir. Tirkiye’nin degisken ve gergin sosyo-politik
ortaminda dindarin diger bireyler paydasinda normallestigini ifade edebiliriz. Yalniz bu
normallesme, dinsel nitelikleri asindirir niteliktedir. Artik siklikla dinin, aragsal-gikarci bir
akilcilagtirma {izerinden yasandigina tanik oluruz. Bu agidan bahsedilen normallesme, siyasi
erkin dindarlarin elinde bulunmasi nedeniyle “olmasi gereken buydu anlayisi” seklinde
yorumlanan, dindar i¢in ileride getirecegi olumsuz yonlerinin su an i¢in ekonomik gelismenin
verdigi rahatlik yiiziinden goriilmeyen bir normallesmedir. Yani gecmis donemde, “din temelli
yasam inga etme siireci”’, su an postmodern kapitalist sistemin siradanlastirdigi, dini degerlerin,
anlamlarinin yiizeysellestigi bir normallesmedir. Bunun toplumsal hayattaki goriintiisii; dine zit
kiyafet, yasam bi¢imi, dil ve sOylemleri pratik eden dindar tipolojilerinin yayginlagsmasidir.
Toplumun kiiltiirel kodlarindaki bagortiilii dindar kadin ve dindar erkek kimligi, artik belli
ilkeleri ve yasam bigimleri bulunan bireylere tekabiill etmemektedir. Bunun nedeni;
moderniteden daha kaypak, akiskan ve tiim degerleri birer metaya indirgeyip pazarlayabilen
postmodern kapitalizmin goriilmeyen varligidir.

83 Gole, Melez Desenler, Metis Yay., Istanbul: 2011, s. 35.
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COCUK EGITiMINDE DEMOKRASI

DEMOCRACY IN CHILDREN’S EDUCATION

Mehmet Selim CULLU*, Osman SAMANCI?

OZET: Smrlari net bir sekilde belli olmayan ve iizerinde sikca tartismalar yapilan demokrasi,
glinimiiz toplumlarmin 6nemli kesimi tarafindan ideal bir yonetim bi¢imi olarak kabul edilmektedir.
Toplumda demokrasi bilincinin yerlestirilmesinin en etkili yollarindan biri de g¢ocukluktan itibaren
bireylerin demokrasi kiiltiiri ve bilinci ile yetistirilmesidir. Cocuklarin demokrasi bilinciyle
yetistirilmesinde en 6nemli gorev, aileye ve egitim kurumlarina diismektedir. Bu nedenle aile ve okul
igbirligi onem kazanmaktadir. Bu ¢alismada ¢ocuklarin yasamlarina yon veren aile ve egitim kurumlarinin
demokrasi bilinci olusturulmasindaki rolleri iizerinde durulacaktir.

Anahtar sozciikler: Cocuk, egitim, demokrasi, aile, okul

ABSTRACT: Democracy which has uncertain limits and discussed widely is accepted as an ideal
regime by major part of today's society. One of the most effective ways of embedding democracy
awareness into society is raising individuals with democracy culture and awareness from childhood. While
raising a child with democracy awareness, the most important role falls to families and education
institutions. Therefore, family and school cooperation gains importance. In this study, the role of families
and educational institutions that shape children’s lives on embedding democracy awareness is
investigated.

Keywords: Child, education, democracy, family, school

1. GIRIS

Egitim ve demokrasi iliskisi, 6zellikle son yiizyilda {izerinde sik¢a durulan ve arastirma
yapilan bir konudur. Bu iki kavramin birbirleriyle olan iliskisinin anlagilabilmesi, bu
kavramlarin neleri kapsadiginin bilinmesini zorunlu kilmaktadir. Ancak sosyal bilimlerde mutlak
tanimlarin olmamasi, kavramlara kesin sinirlar ¢izilmesini de zorlastirmaktadir. Bu durum,
demokrasinin ¢esitli tanimlar1 incelendiginde de acikga goriilmektedir. Agik, net ve ortak bir
tanimi olmayan (Arblaster, 1999; Yapici, 2004; Yesil, 2002) fakat kisaca, “halkin egemenligine
dayanan yonetim bi¢imi” (Tirk Dil Kurumu [TDK], 2005) olarak tanimlanan demokrasi, hig
siiphesiz giinlimiizde hakkinda en ¢ok konusulan, tartisilan, yazilip ¢izilen kavramlardan biridir.
Bu durum, demokrasinin ne oldugu ve nasil algilanmasi gerektigi sorusunu da birlikte
getirmistir. Arblaster (1999), demokrasinin dogal olarak tartigilabilir ve degisebilir bir sistem
oldugunu, 6zgiirliik, esitlik, adalet, insan haklar1 gibi akildan ¢ikmayan politik idealler ve ilkeler
icin daima onemli olacagini sdyler. Bu nedenden dolay1 da demokrasinin asla tek bir anlaminin
olmayacagini savunmaktadir. Yine de demokrasinin adalet, esitlik, hiirriyet, aklin egemenligi,
insana saygi, cogulculuk, toplum hakkinda s6z sahibi olabilme gibi kavramlar1 ¢agristirdigi
yoOniinde biitiin arastirmacilar hemfikirdirler.

Etimolojik olarak eski Yunancadan gelen “demos” (halk) ve “kratos” (egemenlik)
kelimelerinin birlesimiyle olusan ve “halkin egemenligi” manasina gelen demokrasiyi Kongar
(2002, 13-14), azinliklarin ¢ogunluk haline gelebildigi katilimci yonetim seklinde agiklar. Kincal
ve Uygun’a (2006, 31) gore demokrasi ozgiirliik, esitlik, adalet, aklin egemenligi ve insana saygi
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kavramlarimi igerdiginden; mesru, aranan ve arzulanan bir yonetim sekli olarak diinyada ¢ok
yaygin kabul gormektedir. John Dewey’e (2004, 105) gore ise demokrasi, bir yonetim
bi¢iminden daha fazlasidir. Bir yasam bi¢imidir ve ortak tecriibelerin 6zgiin bir bi¢cimde bir
araya getirilmesidir.

Demokrasinin ¢esitli tanimlarina bakildiginda kimi arastirmacilar demokrasiyi yonetimle
ilgili bir kavram olarak tanimlarken kimi arastirmacilar ise bunun sadece bir yonetim bigimi
olmadigini ayni zamanda bir yagam bicimi ve tutumlar biitiinii oldugunu savunmaktadirlar.
“Demokrasi kavramimin tarihsel gelisimi incelendiginde de onun bir yonetim bi¢imi olmakla
birlikte ayn1 zamanda bir yasam bi¢imi oldugu goriiliir” (Yesil, 2004). Dolayistyla toplumda
demokratik yasam bi¢iminin ¢ocukluk ¢agindan itibaren bireylerce 6grenilmesi, benimsenmesi
ve bu yonde davranislar gelistirilebilmesi ise ancak egitimle miimkiindiir. Boyle bir anlayisla
demokrasi, yetigsmis neslin, yeni yetismekte olan nesle diisiince ve duygularini; hem yasanti, hem
de belirli programlarla aktarma yoluyla vermesi anlamindaki bir egitimle anlamin1 bulur (Aribas,
1999; Aycan ve Calik, 2003).

1.1. Demokratik Egitim

Herhangi bir insan toplulugunu millet yapan milli ve manevi unsurlari, milletin varligini
devam ettirmek i¢in yeni nesillere aktarmanin tek yolu egitimdir. Ayrica yeni yetigmekte olan
kusaklarin topluma saglikli ve verimli bir bi¢imde uyum saglamalari, bireylerin bilgi, beceri ve
tutumlarinin  gelistirilmesi ve davranislarimin bu dogrultuda degistirilmesi yine egitimle
mimkiindiir (Geng, 2006). Kisaca nitelikli bir egitim-6gretim, ideal nesillerin meydana
gelmesinde en temel faktordiir. Egitimin daha etkili, verimli ve kalici olmas1 da 6zgiirlikeii,
hosgoriiniin hakim oldugu, bireylerin nesne degil 6zne oldugu yani kisaca demokratik egitim
ortamlarinin varligima baghdir. Demokrasi bilincine sahip, hosgoriilii, diistinen, sorgulayan,
analiz ve sentez yapma kabiliyeti olan, “fikri hiir, irfani hiir, vicdani hiir” gocuklarin yetismesi
ise ancak biitiin unsurlartyla demokratik olan egitimle miimkiindiir.

Amaci, programlart ve yontemleri demokrasinin temel ilkelerine dayanan egitim ve
Ogretim faaliyetlerinde, 6gretmen-6grenci iliskilerinde ve egitsel etkinliklerde, 6grencilere birey
olarak deger veren, isbirligi icerisinde c¢alismalarima imkan taniyan, karsilikli saygiya,
hosgoriiye, kisilige 6nem veren demokratik egitim (Kepenekei, 2003), 1rk, dil, din ve mezhep
ayrimi yapmaz. Demokratik egitim ortamlarinda, bir yandan ¢ocuklara yonelik rasyonel
diisiinceye dayali bir egitim ortami olusturulurken, diger yandan kisisel yaraticiligin gelismesi de
onemsenir (Emir ve Kaya, 2004; Touraine, 2002). Bu anlamda demokratik egitim, egitimin
merkezine dgrenciyi koyar. Ogrenciler, egitim dgretim faaliyetlerinin pasif bir nesnesi degil,
aktif birer 6znesi durumundadir. Ogretmenler de klasik anlamda birtakim teorik bilgiler aktaran
ve dogrudan bilgi veren kisiler degil, bilgiye ulagsmada ve bilgiyi yapilandirmada ¢ocuklara
yardime1 olan, rehberlik eden, etkinlikler planlayip onlar1 aktif bir sekilde bu etkinliklere dahil
eden, diisiinmeyi, arastirmay1, sorgulamayi, kisaca 6grenmeyi 6Zreten kigilerdir.

Okullarda demokratik bir egitimin baslica niteliklerini Aycan ve Calik (2003, 21) soyle
siralamaktadir:

e Bireysellik: Bireye kendi hayatin1 6zgilirce yasamasi Ogretilerek bireyin yasaminda
biitiinliik saglama,

e Sosyallik: Farkl diigiinceleri anlayisla kabul etme,
e Millilik: Milli bilinci giiclendirme,

e Evrensellik: Diinyadaki bireyleri biitliniin bir parcasi olarak gérme.
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John Dewey’e gore egitim sosyal bir eylem oldugu i¢in demokratik bir toplumun
eylemleri de demokratik olmak durumundadir. Toplumun eylemlerinin demokratik olmamasi
durumunda, bunun diizeltilmesi de yine faal olarak demokratik egitimle miimkiindiir. Egitim ve
toplum birbirini karsilikli etkileyen unsurlar olmasindan dolay1 toplumun demokratiklesmesi de
ancak egitimle miimkiindiir. Toplumun demokrasiyi benimseyerek egitime uyarlamasi, pratik
sonuclart bakimindan sagladigi faydaya bagli olarak toplumun demokrasiye olan inancinin
artmasina vesile olabilmekte bu da daha olumlu doniit ile egitimde demokratiklesmeye ivme
kazandirabilmektedir (Bakir, 2011).

1.2. Demokratik Okul Yonetimi

Demokratik bir egitimin temeli, egitim-6gretim faaliyetlerinin en 6nemli pargasi olan
okullarda atilmaktadir. Okullarin demokratik olabilmesinin en 6nemli kosulu; okul ve sinif
ortaminda sevgiye, saygiya, hosgoriiye, anlayisa dayali bir ortamin olusturulmasi ve okulun tiim
unsurlarinin (6grenci, 6gretmen, aile) okul ve sinif yonetiminde kendilerini ilgilendiren kararlara
katiliminin saglanmasina baglidir (Kepenekgi, 2003).

Demokratik yonetim ile demokratik egitim arasinda dogrusal bir orant1 vardir. Bagka bir
deyisle yonetimin demokratiklesmesinde temel rolii okullar ve okul ydnetimi oynamaktadir.
Ciinkii okul yonetimi aslinda iilke yonetiminin mikro anlamdaki uygulama seklidir. Ulke
yonetiminde devleti idare edenlere ve kamu idarecilerine 6nemli gorevler diistiigii gibi yarmin
yoneticilerinin bugiliniin ¢ocuklar1 arasindan ¢ikacagi diisiiniildiigiinde, okul ydneticilerine ve
ogretmenlere de bu anlamda 6nemli gorevler diismektedir.

Demokratik bir okul yoneticisinin sahip olmasi gereken bazi nitelikleri ilgar (1996, 87)
sOyle siralamaktadir:

e Okuldaki diger personellerle siirekli igbirligi halindedir ve onlar1 kendisinin en
yakin yardimcilart olarak goriir.

o Birlikte calistig1 kisilere 6nem ve deger verir, onlarin sorunlarina da hassasiyet
gosterir.

e Elestiriye agik bir ortam olusturur, ‘her geyin en iyisini ben bilirim’ tavrindan
sakinir.

e C(Calisanlanyla istisare eder ve onlarin fikirlerinden istifade eder. Verilen
kararlarin ortak kararlar olmasina 6zen gosterir.

Demokratik okul yonetiminde; her seyin seffaf, denetlenebilir ve sorgulanabilir olmast;
sevgiye, saygiya, hosgoriiye, isbirligine dayali olmasi ve ¢alisanlarin fikirlerine deger verilmesi;
hem etkili okul yonetimi agisindan hem de okulda egitim goren cocuklara model olmasi
acgisindan 6nemlidir.

1.3. Demokratik Siif Ortami

Sosyal iletisim ve etkilesimin en etkili yasandig1 yerler olan okullar; hak, ozgiirliik,
hosgorii ve saygi gibi birtakim temel demokratik degerlerin ¢ocuklara kazandirilmasi ve onlarin
hayatina yerlestirilmesi agisindan esi bulunmaz ortamlardir. Bu ortamda &gretmenlerin en
onemli gorevlerinden biri, ¢ocuklarin diisiinen ve diisiinceye saygi duyan bireyler olarak
yetismelerine yardime1 olmaktir (Yesil, 2002). Ogretmenlerin, cocugun kisilik gelisimi {izerinde
onemli etkisi oldugu muhakkaktir. Birgok bilim insani, yazar ve disiiniir tarafindan, okul dncesi
donemde aile bireylerinin; okul doneminde ise aile bireyleri ve bilhassa Ogretmenlerin,
cocuklarin demokratik kimlik kazanmalarinda 6nemli bir etkiye sahip olduklar1 kabul
edilmektedir (Kincal, 2000; Touraine, 2002; Yesil, 2002). Bu sebeple 6gretmenlerin 6zellikle
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siif igerisinde 6grenciye karsi sergiledikleri davraniglarin 6nemi biiyliktiir. Ciinkii ¢ocuk, giiniin
biiyiik bir kismini okulda ve sinifta, 6gretmeni ve sinif arkadaslari ile birlikte gecirmektedir.
Dolayisiyla 6gretmenlerin sevgiye, saygiya ve hosgoriiye dayali, demokratik bir simif ortami
olusturarak ders islemeleri, ¢cocuklarin demokratik degerleri benimsemelerinde ve demokratik
davraniglar gelistirmelerinde 6nemli bir rol oynar. Elbette her seyden Once Ogretmenlerin
demokratik tutum ve davranislart benimseyen ve hayatina tatbik eden kimseler olmasi ve bu
anlamda 6grencilere rol model olmasi gerekmektedir.

Richardson (1979), demokratik bir smif ortamini olusturan etmenleri su sekilde
belirtmektedir (Akt. Kepenekgi, 2003):

e Ogrencilerin, demokratik degerlerin (hak, adalet, 6zgiirliik vb.) okulda ve smifta
hayata gecirildigini ve bunlarin énemsendigini gérmesi,

e Ogrencilerin, baskalarina sayg1 ve giiven duymalarmin saglanmasi,
e Basarilar ddiillendirilerek 6grencilerin 6zgiivenlerinin gelistirilmesi,
e Okulda veya sinifta sorunlara ¢6ziim odakl1 yaklagilmasi,

e Dersin ve sinifin yonetimi konusunda &grencilere de birtakim sorumluluklar
verilmesi.

Demokratik sinif ortaminda sinifi ilgilendiren birgok karar 6grencilerle birlikte alinmali ve
kurallar dgrencilerle birlikte olusturulmalidir. Ogrencilerin yaslar1 ve gelisim diizeylerinin de
dikkate alinmasi1 gereken bu siiregte Ogretmenin rolii, uygulanacak yontem ve faaliyetler
konusunda &grencileri bilgilendirmek ve alternatifler gelistirmektir. Ogretmen, her konuda yeni
goriiglere, elestirilere ve Onerilere acik olmalidir. Smif ve okul kurallarinin olusturulmasinda
ogrencilerin de katilimina yer verilmesi, onlarin bu kurallara uygun davranislar sergilemelerinin
yolunu acacaktir. Ayrica boyle bir sinif ortami, &grencilerin kendi basina karar verme ve
6zdenetim becerilerinin gelisimine katki saglayacaktir (ilgar, 1996). Bunun yaninda dgretmen,
ogrencilerin bilimsel diisiinme becerilerinin gelismesine yardimci olmali, igbirligini tesvik edip
kendi kendileriyle yarigmalarini temel ilke olarak benimsetmeli, 6devleri 6grencilerin ailelerine
ve c¢evrelerine danisacag bilgileri gerektirecek sekilde vermelidir. Kisaca 6gretmen, ¢ocuklarin
hayati tanimas1 ve onlara siirekli egitim anlayisinin kazandirilmasi i¢in ¢aba gosteren bir rehber
olmalidir (Aycan ve Calik, 2003).

1.4. Demokratik Egitimde Okul ve Aile isbirligi

Aile, cocuklar icin temel egitim kurumudur. Egitimin temeli ailede atilir, okulda devam
eder. Cocuklar yasamla ilgili ilk deneyimlerini ailede kazanir ve ilk iletisimlerini evde anne
babalariyla gerceklestirirler. Okula baglaymcaya kadar ¢cocuklarin hem dogal ihtiyaglari hem de
sosyal ve duygusal ihtiyaclari ailede karsilanir (Samanci, 2016).

Okul ve ailenin islevlerini yerine getirmemesi veya birbirlerine destek olmamasi
durumunda, birey ve toplum agisindan bir¢cok sosyal problem ortaya g¢ikabilmektedir. Aile ve
okul ortamlarindaki farkliliklar, ailenin ve Ogretmenlerin farkli beklentileri, g¢ocuklarda
uyumsuzluk ve davranis sorunlar1 ortaya ¢ikarabilmektedir. Cocuklarinin basarisindan en ¢ok
kendi ailelerinin mutlu olacagi gerceginden yola cikilarak, ailenin, egitim siireci disinda
tutulmasi s6z konusu olamayacagi gibi okul ve aile arasinda ¢ocuklarin egitimi ile ilgili bir
igbirliginin kurulmasi da zorunlu olmaktadir (Yesil, 2002). Okul-aile isbirliginin gii¢lii olmasi,
hem okulun amaglarinin gergeklesmesi hem de ogrencilerin olumlu davranislar kazanmasi
noktasinda 6nemlidir. Bilhassa ilkokul donemindeki ¢ocuklarm, ortaokul ve lise donemlerindeki
cocuklara oranla ailelerine daha fazla bagimli olduklari disiiniliirse, sagliklt bir okul-aile
igbirligi, cocugun ileriki hayatinda belirleyici unsurlardan biri olmasi bakimindan biiyiik 6nem
arz etmektedir (Gokge, 2000).
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Okul ve ailenin ¢ocuga demokratik davraniglar kazandirmada etkili olabilmesi ve okul-aile
igbirliginden verim almabilmesi i¢in bu iki kurumun demokratik tutum ve davraniglar
sergilemesi gerekir. Ciinkii demokrasi, ancak kendisinin yasanabildigi bir ortamda 6grenilebilir
ve kazanim olarak edinilebilir (Yesil, 2002). Bu nedenle ailelerin siirece dahil olabilmesinin 6n
kosulu; okulun, aile ile iletisim halinde olmasi ve aileyi tanimaya yonelik ¢aba igerisinde
olmasidir. Bu durum gercekte 6grenciyi de tanima firsati vererek ailelerin okulu tanimasi ve
kendilerini okulun bir parcasi olarak gorebilmelerine imkan saglayabilmektedir. Boylece hem
ogrenciler i¢cin kaynak saglama firsati bulunmus, hem de akademik basarilarinin standardinin
ylikselmesine olumlu katki saglanmis olur (Kepenekgi, 2003). Ailelerin okul kararlarina
katilmalari, ¢ocuklarmin egitimi konusunda kendilerini gelistirmelerine imkan saglar. Ayrica
ailenin egitim diizeyi ile demokratik davraniglar arasinda dogru bir orantt oldugu g6z oniinde
bulundurulursa, yeterli egitim alamamis ebeveynler i¢in diizenlenebilecek egitim programlari ile
ailelerin bilgi ve becerilerinin artirllmasi saglanabilir. Ailelerin demokrasi konusunda
bilinglendirilmesi, c¢ocuklarinin aile ortaminda demokratik tutum ve beceriler kazanmasina
olumlu katkilar saglayabilir.

2. SONUC

Cocuk egitimi ve demokrasi iligkisinin incelendigi bu ¢alismada, demokratik egitimin
temel ilkeleri, demokratik okul yonetimi, demokratik sinif ortam1 ve okul-aile isbirligi tizerinde
durulmustur.

Demokratik okul y6netimi, egitimin demokratik bir yapiya ulagsmasinda ¢ok 6nemli bir
boyuttur. Bagka bir deyisle demokratik yonetim ile demokratik egitim dogru orantilidir. Buna
dayanarak diyebiliriz ki; bir okul yoneticisi ne kadar konumunu otorite olarak degil isin geregi
olarak verilmis bir hak olarak goriir, birlikte calistig1 insanlara deger verir ve okulla ilgili
kararlara 6gretmen, 6grenci ve ailenin katilimini saglarsa; 6gretmenlerin, dgrencilerin ve diger
calisanlarin verimi, dolayisiyla okuldaki egitimin demokratiklesmesi de o kadar artar. Bu
durumun, okulun akademik basarisini da olumlu olarak etkiledigi sdylenebilir.

Egitimin demokratiklesmesinde bir diger énemli boyut dgretmenlerdir. Ogretmenlerin,
cocugun kisilik gelisimi {izerindeki etkisi ve Ozellikle sinif igerisinde Ogrenciye karsi
sergiledikleri davraniglarin 6zel bir 6nemi oldugu goz oniine alindiginda demokratik bir simif
ortaminda ders iglenmesi, 0grencilerin demokrasiyi benimsemesi ve demokratik davraniglar
sergilemesinde dnemli bir etkiye sahiptir. Bu anlamda &gretmenler, 6grencilerin hayati tanimast
ve demokrasi anlayisinin kazandirilmasi i¢in ¢aba gosteren bir rehber olmalidir. Bundan dolay1
ogretmenler, oncelikle demokrasiyi benimseyen, uygulayan ve 6grencilerine 6rnek olan kimseler
olmalidirlar.

Cocuklara kazandirilacak olan demokrasi bilincinin iglevsel olabilmesi i¢in okulda
uygulanacak demokratik egitimin yani sira Ogrenci ailelerinin de silirece dahil edilmesi
gerekmektedir. Bunu saglamak i¢in okul, aileyi tanimaya yonelik ¢aba gostermeli ve aileyi
okulun bir parcasi haline getirmelidir. Bu durum ailenin demokratik biling kazanmasina
yardimer olabilecegi gibi hem &grencinin hem de okulun her anlamda isini kolaylastiran ve
okulun demokratik misyonunun islevselligini iist diizeye ¢ikaran 6nemli bir boyuttur.

Ulke yonetiminin pratikte de 6zgiirliik¢ii, cogulcu, hosgoriilii, bilgiye ve bilime deger
veren, farkliliklar1 tehdit olarak degil zenginlik olarak goren, iilkenin daha miireffeh, daha
yasanabilir bir yer olmasina ve diinya barisina katkisi olacak fikirlere saygi gosteren, kisaca
‘demokratik yonetim’ olmasi i¢in egitim sisteminin demokratik kiiltiire gére yapilandirilmasi
gerekir. Bunun i¢in okullarla baglantis1 bulunan tiim unsurlar (hiikiimet yetkilileri, idareciler,
okul yoneticileri, O6gretmenler, Ogrenciler ve aileler) arasinda demokratik iliski aginin
gelistirilmesi 6nem arz etmektedir.
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Ulkemiz tarihine bakildiginda demokrasi kavrammin kapsadigi tiim erdemlerin ve
degerlerin (hosgorii, adalet, sevgi, saygi, vb.) yine bu cografyanin ge¢misinde var oldugu
goriilecektir. Asil mesele bu degerlere sahip cikilarak gelecege aktarilmasidir. Bunu da
gerceklestirmenin yegane yolu, demokratik egitim kurumlarinda c¢ocuk egitimine verilen
onemden geger.
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YUKLEME HALI

ACCUSATIVE
Faruk GURBUZ*

OZET: Bu galismada Tiirkgedeki “+1”, “+i”, “+u”, “+ii” hal eklerinin isimleri yiikleme haline
sokmadiklarini, onlar1 belirli yaptiklar: konusunu tartistik. Mesela, “Hasan camui kirdr” ve “Kedi siitii igti”
climlelerinde “cam” ve “siit” kelimeleri bu eklerle belirli yapilmislaridir. Bu kelimeleri bu climlelerde
etkilenmis unsurlar haline getirense fiillerin gecisli oluslaridir. Bu sebeple bu ekler, “yiikleme hali” bagligt
altinda degil, “belirtme ekleri” baglig1 altinda incelenmeli ve Oyle de tamitilmalidir. Bu ekleri almis
isimlere de “yiikleme halindeki isimler” degil, “yiiklenilmis, edilgin veya belirli isimler” denmelidir.

Anahtar sozciikler: Yiikleme hali, belitrme ekleri, gegisli fiiller, artikel, harf-i tarif.

ABSTRACT: In this study we discussed that suffixes such as “+1”, “+i”, “+u”, “+ii” in Turkish are
not accusative. These suffixes make the nouns definite. For example: In the following sentences “Hasan
cami kirdi / Hasan broke the glass” and “Kedi siitii igti / The cat drank the milk” window and milk words
were made definite through these suffixes. That is, with “+1” and “+ii”. In this sentences these words were
made passive particple through transitive verbs, not through these suffixes. Therefore these suffixes not
be examined under the title of accusative but it should be examined under the title of definite article and it
should also be introduced like that. Nouns that have taken these suffixes must be named as passive
particple.

Keywords: Passive particple, definite article, transitive verbs, article, article the.

1. GIRIS

Tabiatta yalniz, varliklara degil, o varliklar iizerinde olusan islere, oluslara ve hareketlere
de sahit oluruz. Riizgérin estigini, bir agacin kurudugunu, bir igin bir varliga yoneldigini, o
varliktan uzaklastigini, o varligin iginde veya fizerinde olustugunu veya bir nesneye
yiliklendigini, bir nesneyi etkiledigini ve onun bi¢imini degistirdigini gbzlemleriz. Sonunda,
bir¢ok nesneyle ¢ok yonlii iligkiler iginde olan bu karmagsik diinyanin olaylarini dile doker;
kelimeler, climleler, sozceler olustururuz. Varliklar1 gosteren gostergelere ad, onlarin
ozelliklerini gosterenlere sifat; bu diinya igindeki isleri, olus ve hareketleri gosteren gostergelere

de fiil deriz.

Mesela, riizgar eserken bir agacin dalimi kirar. Riizgarin yaptigi kirmak isinin agacin
dalina yiiklendigini, agacin dalina gectigini, onun dalini etkiledigini, dalin ve agacin bi¢imini
degistirdigini goriiriiz. Sonra da bu isi “Riizgar eserken agacin dalin1 kirdi.” seklinde bir ciimleye
ceviririz. Bu ciimlede “agacin dali” tamlamasi tabiattaki etkilenmis bir nesneyi gosterir. Ne var
ki “kirdr” gecisli fiili olmasaydi, diger bir ifadeyle bu nesne, bu gegisli fiil ciimlesi iginde
bulunmasaydi onun etkilenmis bir unsur oldugunu, ona bir isin yiiklendigini asla anlayamazdik.

Ozneler fiilleri esya iizerine tatbik etmeselerdi, onlar1 bir seylere yonlendirip
yiiklemeselerdi gegisli fiiller olmayacakti. O zaman fiiller diinyasinda bir kendi kendine olus
gozlilyor olacaktik. Riizgar esiyor, Agac kuruyor, Ayse giiliiyor, Cicek soluyor, Giil kokuyor
ctimlelerinde oldugu gibi kendimizi muhatapsiz, hedefsiz ve yonsiiz fiiller igerisinde bulacaktik.

Ediskun (2010) nesneyi “Fiil climle ya da ciimleciklerinde 6znenin eyleminden, yani
bagimsiz, temel ya da yan yargilarin sonuglarindan etkilenen kelimedir.” (s. 149) seklinde
tanimlamaktadir. Bu tanimdan nesnenin, kendisine yiiklenilen edilgin bir unsur oldugu
anlasilmaktadir. Ozne nesneye bir fiil tatbik etmedikce nesne etkilenemez ve dolayisiyla da
hicbir héle giremez. Tabiatta nesneler duragandir, yani edilgindir, pasiftir. Fiiller etkileyen,
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nesneler etkilenen, fiiller yiikleyen, nesneler yiiklenen, fiiller yonelen, nesneler yonelinen, fiiller
ayrilan, uzaklasan, nesneler kendisinden uzaklasilan unsurlaridir. Hiilasa nesneler mekan, fiiller
o mekén tizerinde olusan isler, oluslar ve hareketlerdir.

Oznelerin yaptiklar1 isler nesnelere ya dogrudan geger, ya dolayli olarak. Diger bir
ifadeyle fiil, nesne ile kendi arasina ya hicbir ek almadan onu dogrudan etkiler, ona yiiklenir
veya bir ek araciligiyla nesneyle cesitli ilgiler, iliskiler kurar. Bu sebeptendir ki ¢cekim eki almig
tiimleclere dolayli tiimlecler denmistir.

“Hasan eve kostu” ciimlesinde Hasan’in yaptigi kosmak isinin eve yoneldigini evin
sonuna gelen /+e/ ekinden, “Hasan evde oturdu” ciimlesinde Hasan’imn yaptigi isin evde
olustugunu evin sonuna gelen /+de/ ekinden ve “Hasan evden ayrildi” ciimlesinde Hasan’in
yaptig1 isin evden ayrilip uzaklastigini evin sonuna gelen /+den/ ekinden anlamaktayiz. Yani bu
fiillerin eve yoneldigini, evde olustugunu ve evden ayrildigini ekler dolayisiyla anlamis olduk.
Ancak “Hasan camu kird1” climlesinde camin Hasan’in fiilinden etkilendigini veya Hasan’in
fiilinin cama yiiklendigini camin sonuna gelen /+I/ ekinden anladigimizi sdyleyemeyiz.
Dolayisiyla da bu ekin adina “yiikleme” eki, bu eki almig nesneye veya isme de “yiikleme hali”
diyemeyiz. Ciinkii bu ekin bu gibi ciimlelerde sonuna geldigi adi yalnizca belirtmek gibi bir
vazife lstlendigi goriilmektedir. Biz climlelerde nesnelerin etkilenmis, kendilerine yiiklenilmig
unsurlar oldugunu, bu nesnelerin fiillerinin gegisli oldugundan anlamaktayiz. Yani /+1/ ekinin
yiikleme ve etkileme gibi bir anlam tasidig1 ve nesnelere de bu anlami kattig1 kanaatinde degiliz.

1. Yiikleme Hali

Burada evvela, “yilikleme hali” ifadesinin kapali oldugunu sdylemeliyiz. Ciinkii bu konu
basligindan, halin neye veya kime ait oldugu acikca anlasilamamaktadir. Bu hal, ismin mi
halidir, yoksa fiilin mi? Ayrica bu ifadede yiikleme isini neyin veya kimin yaptig1 da belli
degildir. Isim mi yiikliiyor fiil mi? Yoksa bu yiikleme isini /+1/, /+i/, /+u/, /+ii/ ekleri mi yapryor?
[lker vd. (1993) “Yiikleme hali : Hareketin neye, kime yiiklendigini gosteren haldir. Eki: -1, -i, -U,
-i’diir.” (s. 50) seklinde bir agiklama yapmalarina ragmen bu tanimda “yiikleme” kelimesi hala
acik degildir. Ciinkii “yikleme” yiiklenilmisglik ifade etmez. Bu sebeple de “yiikleme” isim fiili,
ismin veya nesnenin vasfi olamaz. Sayet fiilde yiikleyicilik gibi bir 6zellik seziliyorsa o zaman
bu gibi fiillere “yiikleyen” halindeki fiiller demek gerekir ki zaten bu gibi fiillere Arapcada
yiikleyen, gecen anlaminda “miiteaddi”, Ingilizcede “transitive” ve Tiirkgede de “gecisli” fiiller
denmistir. Dolayisiyla, sayet isimlerin fiillerden etkilenmigliginden bahsedilecekse bu gibi konu
basliklar1 “Etkilenmis Isimler, Yiiklenilmis Isimler vs.” gibi basliklar altinda incelenmelidirler.
Arapca dil bilgisi kitaplarinda bu gibi adlandirmalarin daha anlasilir sekilde yapildigina sahit
olmaktayiz. Mesela, Arapca gramer kitaplarinda etkilenmis, kendilerine yiiklenilmis isimlere,
kendilerine yapilmis anlamina gelen “mef ul” ve “el-mef‘ulu bih” dendigine rastlamaktayiz. (El-
Gelayini, 1996, s. I11/5)

Ilker vd. (1993) yiikleme hali eklerinin “-1, -i, -u, -i”’ (s. 50) ekleri oldugunu sdyliiyorlar.
Bizim bu c¢alismamiz iste bu yanlishk iizerinde yogunlasacaktir. Ciinkii bir ciimle i¢inde
kendisine yiikleme yapilmis, etki edilmis, gecilmis isim veya unsurlar, bu ekler sayesinde
anlasilmaz. Bu ekler yalnizca belirtme yaparlar. Ciimlelerde yiiklenilmis haldeki isimler veya
unsurlar yalnizca o ciimlelerdeki fiillerin gecisli oluglarindan anlasilir. “Hasan cam+1 kirdi”,
“Riizgar ev+i yikt1”, “Isgiler yol+u yapt1” ve “Cocuk giil+ii kopardr” ciimlelerinde /+1/, /+i/, /+u/,
/+i/ ekleri kaldirildiginda da isimlerin edilgin, yani edilmis veya etkilenmis, kendilerine
yiiklenilmis olduklart kullanildiklar1 gegisli fiiller sayesinde gayet agik bir sekilde goriiliir. Bu
eklerin, climledeki nesnelerin etkilendigini anlatmadiklari, onlar yalmizca belirttikleri gayet
aciktir. “Hasan cam kirdr1”, “Riizgar ev yikt1”, “Isciler yol yapti” ve “Cocuk giil” kopardi
climlelerinde “cam”, “ev”, “yol” ve “giil” kelimelerinin ek almadiklar1 halde de geg¢isli fiilden
etkilenmis, gecisli fiilin kendilerine yiiklenmis oldugu acik sekilde goriilmektedir.
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Bu agik gercege ragmen Korkmaz da (2009) yiikleme hélinin ekler yordamiyla olustugunu
dile getirmis ve “Yiikleme durumu: Ciimlede, gecisli fiilin etkisi altinda kalan adin iginde
bulundugu durumdur. Bu durum ya eksiz yahut da + (y)I / + (y)U ekiyle karsilanir: anlam+1,
ates+i, bey+i, tarla+yz, tepe+yi, yol+u vb.” (s. 277) seklinde bir agiklama yapmustir. Korkmaz’in
bu aciklamadaki ilk ciimlesi isabetlidir. Ger¢ekten de gegisli fiillerin tesiri altinda bulunan
adlarin yiiklenilmis, edilgin bir halde olacaklar1 agik bir gercektir; ancak climledeki isimleri bu
hale sokan ekler degildir. Ciinkii, sayet ekler etkileme igini anlatiyor olsalardi, bu isimlerin
sonlarindan bu ekler kaldirilinca, artik isimlerin yiiklenmiglik ifade etmemeleri gerekecekti.
Nitekim Korkmaz, (2009)

Yikleme durumu, gegisli fiil tagiyan bir ciimlede, fiilin etkisi altinda kalan adin i¢inde
bulundugu durumdur. Yani addan fiile degil, fiilden ada dogru bir etki, bir ylikleme ve bir
baglantt s6z konusudur. Bu durumdaki ad, yiiklemin bildirdigi ve Oznenin yaptig1 isten
etkilendigi i¢in climlede nesne gorevindedir. (s. 277)

Ifadeleriyle bizim bu calismamizdaki tezimizi biitiiniiyle dogrulamaktadir. Biz de aym
seyleri soylemekteyiz. Ciimledeki unsurlarin 6znenin yaptigi isten etkilenmis olduklan fiillerin
gecisli oluglarindan anlasilir. Ancak Korkmaz’in (2009) yukaridaki ifadelerinin sonuna
“Dolayisiyla bir belirtme islevi yiiklenmistir” (s. 277) seklinde ilave ettigi goriisiine katilmak
miimkiin degildir. Ciinkii isimler climlede nesne olunca belirtme islevi yiiklenmezler; sonlarina
/+1/, [+i/, [+u/, /+i/ belirtme eklerini alinca belirtilmis olurlar.

Korkmaz’in (2009) “Yiikleme durumu, gecisli fiil tasiyan bir climlede, fiilin etkisi altinda
kalan adin i¢inde bulundugu durumdur.” (s. 277) seklindeki ifadeleri dogrudur; ancak “Yiikleme
durumu, Tiirkiye Tiirk¢esinde ya eksiz olarak karsilanir yahut da yalin, ¢okluk ve iyelik ekleriyle
genigletilmis adlara +(y) | / +(y)+U ekleri getirilerek kurulur.” (s. 277) seklindeki ifadelerine
katilmamaktayiz. Oznelerin nesnelere isler yiiklemesi ve onlar1 bdylece yiiklenilmis hale
getirmeleri, gecisli fiilleri kullanmalari ile olur, belirtme eklerini kullanmalari ile degil. Mesela
Ahmet 6znesi, kagit nesnesini yliklenilmis, etkilenmis hale getirecekse, herhangi bir kagit veya
malum bir kagit yirtmas: gerekir. Ahmet herhangi bir kagit yirtarsa “Ahmet kagit yirtt1”, belli bir
kagit yirtarsa “Ahmet kagidi yirtt1 denir.” Goriildiigi gibi ikinci ornekte /+i/ eki etkileme degil,
belirtme gorevi yapmustir.

Korkmaz (2009) devamla “Eksiz Yiikleme Durumu” (s. 277) bashgi altinda “Eksiz
ylikleme durumu, ciimle i¢inde nesne gorevi yliklenmis olmakla birlikte, yiikleme durumu eki
almamis olan yalin durumdaki adin karsiladigi durumdur.” (s. 277) der. Biz “ekli ve eksiz
ylikleme durumu” sdyleminin isabetsiz oldugunu diistinmekteyiz. Ciinkii “yiikleme durumu”
eklerle olusmaz; fiillerin gecisli olusuyla olur. Korkmaz (2009) daha sonra, eksiz yiikleme icin
“Bana kocaman bir masrapa su uzatti. (H. Balik¢isi, YD, 24)” (s. 278) seklinde bir 6rnek
vermistir. Demek ki fiili gegisli olan bir ciimle igindeki bir isim veya unsur, kendisine
yiiklenildigini ihsas etmek i¢in bir eke muhta¢ degildir. Yine Korkmaz’in (2009) “Ekli Yiikleme
Durumu” (s. 278) basgligi altinda “Bu durum, ciimlede fiilin etkisi altinda kalan adin bir belirti
0gesi olarak yiikleme durumu ekini almis big¢imidir. Dolayisiyla bu ad belirtili nesne
gorevindedir.” (s. 278) seklindeki ifadelerini de tenkide tabi tutmakta fayda vardir. Korkmaz bu
ifadelerinde /+I/ belirtme ekine yiikleme durum eki demektedir. Gegisli fiil climlelerindeki
nesneleri belirli kilan bu eklerin belirtmek gibi bir fonksiyon yiiklenmis olduklar1 gayet agiktir.
Zaten bu ek sayesindedir ki yiiklenmis haldeki nesnelere belirtili nesne denmektedir.

Banguoglu, (1974) Tiirkge dil bilgisi kitaplarindaki yaygin adlandirilisiyla “-i hdlini”,
“Adlarda Cekim” (s. 326) baslig1 altinda inceliyor. “Kimi hali adin s6z i¢indeki gegisli fiilden
dogrudan dogruya etkilenmesi durumudur.” (s. 328) der. Banguoglu’nun kullandigi “kimi hali”
terimi pek acik degildir. Ciinkii “kimi” sorusu “yiiklenilmislik, etkilenmislik” ihsas
etmemektedir. Yine adlarin fiilden dogrudan dogruya etkilendigini anlatan sebebin ne oldugu da
bu ifadede belli degildir. Banguoglu bu ciimlesinde adin fiilden dogrudan dogruya etkilendigini
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sOyliiyor; ama bu etkilemeyi /+I/ eki mi yapmis yoksa gecisli fiil mi, bunu agikliga
kavusturmuyor. “Tas cami kirdi. Kedi siitii iciyor. Takimlar: gotiirecegim” (s. 328) gibi drnekler
siraladiktan sonra “Bundan dolayi1 ona etkilenme (accusatif) deriz.” (s. 328) demekte; ancak
neden dolay1 kimi héline etkilenme hali dendigini ifade etmemektedir. /+I/ ekinden Otiirii mii
gecisli, fiilden otiiri mii?

Gencan (1992) “-i, -1 durum ekleri, sozciiklerin nesne gorevinde oldugunu belirtiyor” (s.
43) demektedir. Burada Gencan’in da ayni1 yanilgiya diistiigli gériilmektedir. Cilinkii s6zciiklerin
nesne gorevinde oldugunu bu ekler belirtmez; fiillerin gegisli oluslar1 belirtir. Gencan Dilbilgisi
(2001) adh kitabinda ise “Adlarin ¢ekimleri (durumlari): Adlarin tiimcelerdeki gorevleri
cekimlerine (durumlarina) baglhdir. Adlar baglica bes durumda bulunur” (s. 181) seklinde
aciklama yaptiktan sonra “evi gordiim. Evi -i durumundadir” (s. 181) der; ancak bu /+i/ durumu
ada ne gibi bir anlam katar, onu belirtmez. Yani 1999 tarihli kitabindaki gibi bu ekler,
sozciiklerin nesne gorevinde oldugunu belirtir demez. Fakat biz onun “Adlarin tiimcelerdeki
gorevleri ¢ekimlerine (durumlaria) baglidir.” (s. 181) ifadesinden “Ev+i” kelimesinin sonuna
almis oldugu /+i/ sebebiyle belirtili durumda oldugunu sdyleyebiliriz.

Ergin (1990) /+i/ belirtme ekini “Yapma hali (akkuzatif)” (s. 283) seklinde adlandirir ve
sonra da

Yapma (Akkuzatif) hali: ismin gegisli fiilin tesiri altinda oldugunu gosteren halidir. Ekli
veya eksiz olur: su icti, suyu icti misallerinde su eksiz, suyu akkusatif halindedir. Ekli
akkusatif halinin ekleri akkusatif ekleridir. (ilk ve ortaokullarda bu hale, ek sekline bakilarak,
i hali denilir.) (s. 284)

Seklide bir tanim yapar. Biz bu héle “yapma hali” degil de “ismin yapilmis héli” demenin
daha agiklayict bir adlandirma olacagimi disiinmekteyiz. Ciinkii isimler yapamaz ve dolayisiyla
da yapma halinde olamazlar. Daha agik bir ifadeyle isimler edemez, eyleyemez ve yapamazlar.
Etmek, eylemek ve yapmak fiillerin vasfidir. Isimlere isler yapilir, edilir ve yiiklenir ve bu
islemler neticesinde de isimler edilen, yapilan, etkilenen ve yiiklenilen vs. 6geler héline gelirler.
Ergin’in yukaridaki “Ismin gegisli fiilin tesiri altinda oldugunu gosteren halidir” ciimlesinden
“yapma hali” ifadesindeki “hal”in isimle alakali oldugu kanaatini tagidigini anlamaktayiz. Oysa
bu hal fiilin yapma ve gecme halidir. Ornek olarak vermis oldugu ciimlelerdeki isimlerin
sonlarindaki /+i/ ekleri ise yalnizca belirtme ekidir; belirtme gorevindedir. Adlar akkusatif haline
girebilmeleri i¢in bir eke ihtiya¢c duymazlar. Adlarin iginde bulunduklari ciimlelerin fiilleri
gecisliyse adlar akkusatif olurlar. Dolayisiyla bu miitlaalar 1s18inda Ergin’in (1990) “Bu ekler
ismi akkuszatif haline sokarlar. Yapma ifade ederler. Ismi fiile baglarlar.” (s. 286) seklindeki
goriislerinin isabetsiz oldugu sdylenebilir.

Ergin (1990) “Bu giin iki akkuzatif eki vardir. Umumi akkuzatif eki -1, -i, -u, -ii’diir: agag-
1” (s. 286) der ve malum ve mutat 6rnekler verir. Oysa “Suty+u icti” climlesinde /+u/ ekinin
suya yikleme yapmadigi, yalnizca suyu belirttigi anlasilmaktadir. Ciinkii “Kuzular su icti”
dendiginde ciimlede gegen “su” nesnesinin hatip ve muhatapga bilinmeyen, 6nceden hatip ve
mubhatap arasinda sozili edilmemis bir su oldugu anlagilir. Ancak “Kuzular suyu icti” dendiginde
bu su, hatip ve muhatapga bilinen ve daha 6nce hatiple muhatap arasinda bahsi ge¢cmis bir su
oldugu anlagilir. Dolayisiyla bu climle i¢indeki “suyu” akkuzatif yapan, ciimlenin gecisli fiilidir.
Belirtili yapan da ismin sonuna gelen /+u/ ekidir. Sayet bir ciimle iginde bir adin akkuzatif
olabilmesi i¢in /+1/, /+i/, /+u/ /+i/ eklerine muhta¢ olunsaydi, yukarida da degindigimiz gibi, bu
eklerden arindirilmis unsurlarin akkuzatif olmamalar1 gerekirdi.

Ergin (1990)

Bugiin edebi dilde unutulmus, fakat halk agizlarinda yasayan eski bir akkuzatif eki daha
vardir. Bu ek iyelik eklerinden sonra kullanilirdi: el-in (tuttu), sa¢-in (¢ekti), yiiz-iin (act1), goz-
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iin (siizdii) gibi. Bu ek -n eki idi. Edebi dilde de son zamanlara kadar kullanilmigtir. Siirde
bugiin de kullanilsa yadirganmaz ve anlasilir. Yani hala canlidir. (s. 286)

Der. Ergin’in bu ekleri akkusatif eki diye adlandirmasini isabetli bulmadigimizi dile
getirmek istiyoruz. Dikkat edilirse “El-in (tuttu), sa¢-in (¢ekti), yiiz-iin (agt1), goz-iin (siizdii)”
climlelerindeki biitiin fiiller gecislidir ve ciimledeki adlarin yapilmis, edilmis, etkilenmis ve
yuklenilmis vs. oldugunu bu fiiller belirtmektedir. Ekler ise adlarin belirtik halde olduklarini
bildirmektedirler.

Gabain (2007) Eski Tiirk¢enin Grameri’nde ismin “yiiklenilmiglik” haline “Yiikleme hali”
(s. 66) der. Ancak bu halin gecisli fiiller sebebiyle olduguna dair bir agiklama yapmaz. O da
isimleri bu hale sokan sebebin belirtme ekleri oldugu ihsasin1 verir.

Kurt (1998) bu konuyu “Adin -i Durumu” (s. 53) baslig1 altinda incelemis ve konuyu
“Adin -i eki almig bigimidir” diye kisaca tanitmistir. Daha sonra “Adin bu durumuna ‘belirtme
durumu’ da denir.” (s. 53) seklinde ilave bir bilgi sunmustur. Burada Kurt’un /+I/ ekinin
fonksiyonu hakkindaki sahsi goriisiinii gérememekteyiz. Ciinkii Kurt, “Admn bu durumuna
‘belirtme durumu’ da denir.”” (s. 53) derken bu goriisiin kendisine ait oldugunu hissettirir. Bu
arada, “adin belirtme durumu” ifadesinin yanlis, “adin belirtilmis durumu” ifadesinin dogru
olacagini da hatirlatmak isteriz.

Ediskun (2010) ismin belirli halini

Ismin -i durumu, isme bir belirlilik kazandirir; o ismi kendinden sonraki fiile baglar ve o
fiilin etkisi altinda bulundugunu gosterir. Ornegin: «Kagidi yirttimy» ciimlesinde, kagit ismine
ulanmis olan -i eki, kagidin -s6z sdyleyene ve dinleyene gore- bilinen bir nesne oldugunu; kagit
kelimesini yirtmak fiiline baglayarak bu fiilin etkisine ugradigimi, yani yirtildigim
gostermektedir. (s. 111)

Seklinde agiklamis; dogru ve yanligin i¢ ice gectigi ifadeler ortaya koymustur. Ediskun’un
/+1/ ekinin isme belirlilik kattig1 yoniindeki goriisii isabetlidir. Bu ekin “ismi fiile bagladig1 ve
isimlerin fiilin etkisi altinda oldugunu gdsterir” yoniindeki goriisii ise isabetsizdir. Clinkii fiilin
isme baglanisi ve onu etki altina alisi fiilin gegisli olmas1 sebebiyledir; ek sebebiyle degil. Ne var
ki Ediskun’un sézdizimi ve ciimle bilgisi konusundaki miitalaalar isabetlidir. “Nesne, fiil climle
ya da ciimleciklerinde ©znenin eyleminden, yani bagimsiz temel ya da yan yargilarin
sonuclarindan etkilenen kelimedir.” (s. 349) der. “«(O) bir pire i¢in yorgan yakar». (O, 6znedir,
Oznenin yaptig1 yakma isinden, yani ctimledeki yarginin sonucundan etkilenen yorgan kelimesi
nesnedir.)” (s. 349) O6megini verir. “«Cam kirdim». (Ben, 6znedir, 6znenin yaptigi kirma
isinden, yani ciimledeki yargmim sonucundan dogrudan dogruya etkilenen cami Kkelimesi
nesnedir).” (s. 349) der. Goriildiigii gibi Ediskun bu ciimledeki “cami” adinin dogrudan dogruya
etkilendigini soyler. Dogrudan etkilenmek demek, bir adin iginde bulundugu ciimlenin fiili ile
kendisi arasina etkileme anlami ihsas eden higbir ek almaksizin fiilin gegisli olusundan
etkilenmesi demektir.

Gogiis (1995) “Adlarin ek almamig durumlarina yalin; -i eki almig durumuna belirtme
durumu denir.” (s. 45) seklindeki ifadesinde /+I/ ekinin anlam ve fonksiyonunu dogru tespit
etmistir. Ancak Gogiis’iin  kullandigr  “belirtme durumu” ifadesi okura acik ihsaslar
vermemektedir. Ismin belirtme durumu mu, ismin belirtilmis durumu mu? Ismin belirtme
durumu denince sanki belirtmeyi ismin kendisi yapiyormus gibi bir algi ortaya ¢ikmaktadir.
Oysa ciimleler i¢inde de tek baslarina iken de isimler kendi kendilerini belirtemezler; onlar1 ya
sonlarina almig olduklar1 belirtme ekleri veya baglarina gelen belirtme sifatlar1 belirtili hale
getirmektedir.

Deny ise, (2012) “-i”” belirtme ekini almis adlara “Yiikleme hali (+1 hdli)” (s. 183) derken
o da yukarida degindigimiz mutat bir terimlestirme hatas1 ortaya koymustur. Ciinkii isimler
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yiikleme yapmaz; isimlere yiikleme yapilir. Mesela Deny’nin (2012) “Yiikleme hali.. deriyi;
stirityii;*“ (s. 179) seklindeki ornekleri bizim bu ¢alismamizdaki iddiamizi destekleyen agik
orneklerdir. Deri ve siirli isimleri tek baslarina kullanildiklar1 zaman higbir seye bir yiikleme
yapmadiklar1 goriiliir. Sonlarina almis olduklar1 /+y+i/ ve /+y+ii/ ekleri ise onlarin ciimle i¢inde
belirtilmis 6geler oldugunu anlatir ve yine herhangi bir nesneye yiikleme yapmadiklari anlasilir;
ancak bu adlar “Deriyi kesti”, “Siirliyli giittii” seklindeki gecisli fiil climlelerinde ‘“‘yilikleme”
haline degil, “yiiklenilmiglik™ haline girerler. Gergek bu olunca artik /+1I/ eki almig isimlere ek
itibariyle belirtilmis; gecisli fiillerle iligkileri itibariyle de yiiklenilmis, edilmis, yapilmis,
etkilenmis isimler demek gerekir. Yiikleme hali ise fiil i¢in soylenmelidir.

Ercilasun ve Karahan (1996) nesneyi, *’ Postacti, iki saatte mektuplar: dagitti.” ciimlesinde
‘postact’nin yaptig1 ‘dagitim’ isi, ‘mektuplar’la ilgilidir. Climlede 6znenin yaptig1 isten etkilenen
bu unsura nesne denir” (s. 77) seklinde tanimlarlar. Bu tanim dogrudur. Bu cilimledeki
“mektuplar” ¢ogul isminin climleyi olusturan gecisli fiilin gegisliliginden &tiirii etkilendigi gayet
aciktir. Hal boyleyken Ercilasun ve Karahan (1996) “Yiikleme eki tasiyan nesneler ‘belirtili
nesne’dir, bilinen bir varlig1 karsilar. Bu eki tasimayan nesneler ise ‘belirtisiz nesne’dir.” (s. 77)
derken belirtme ekine yiikleme eki derler. Bu tanim ciimlesinden /+I/ ekinin hem yiikleme hem
belirtme gorevi listlendigi anlagilmaktadir. Ciinkii yazarlarimiz “Yiikleme eki tasiyan nesneler
belirtili nesnedir.” demekteler. Oysa gergek boyle degildir. Bu ekler sonlarina geldikleri
kelimelere yiikleme degil, belirlilik anlami katarlar. Nesneleri belirli kilan sonlarina aldiklar
/+/, [+i/, [+u/, [+i/ ekleri, onlart yiiklenilmiglik haline sokan ise fiillerin gegisliligidir.

Ercilasun ve Karahan (t.y.)

Yiikleme hali bir climle iginde ismi fiile baglayan haldir. Mesela, ‘Evi temizledim’
ctimlesinde ‘evi” ismi, i’ eki ile fiile baglanmaktadir. Yiiklemin bildirdigi, 6znenin yaptigi isten
etkilenen biitiin isimler, yiikleme halinde bulunur. Bu isimler, o ciimlenin nesnesidir. Isimler, su
eklerle yiikleme haline girerler. -1, -i, -u, -ii (s. 30)

Seklinde bilgiler verirler. Simdi yazarlarimizin bu ifadeleri iginde dogru gibi gdriinen
fakat gergekte yanlig olan hususlar {izerinde duralim. Evvela, bu tanimda gegen “yiikleme hali”
ifadesindeki “yiikle-“ fiili, isimler i¢in disiiniilemez. Bu ¢alismamizda sikga tekrar edildigi gibi
isimler “yiikle-** isini yapamazlar. Bu isler 6zneli, yani etken fiillerin isidir. ikinci olarak
yazarlarimizin taniminda gegen “ismi fiile baglayan” ifadesi yanlistir. “Fiilleri isme baglayan”
denmeliydi. Ciinkii isimler, pasif; fiiller aktiftir. Yani is, olus, hareket yapilmadikca fiiller
isimlere baglanamazlar. Gegisli fiillerin adlara, nesnelere gegisi ve onlara baglanmasi i¢in eklere
gerek yoktur. Gegissiz fiiller ise isimlere /+e/, /+de/, /+den/ ekleriyle baglamirlar. Ugiincii olarak,
yazarlarimizin “Isimler, su eklerle yiikleme haline girerler. -1, -i, -u, -ii” hiikmii ise biitiiniiyle
isabetsizdir. Ciinkii isimler “yiiklenilmislik” haline, 6zneler yani failler, onlara bir is yiiklerse
girerler. Yikleme héline ise asla giremezler, ¢linkii isimler yilikleme kudret ve kabiliyetinde
degillerdir; ¢iinkil is yapamazlar. Yani isimler i¢in sdylenen “yiikleme hali” ifadesi yanlstir.
Son olarak yazarlarimizin ‘Evi temizledim’ cimlesinde ‘evi’ ismi, ‘i’ eki ile fiile
baglanmaktadir.” seklinde vermis olduklari1 6rnekleri de isabetsizdir. Ciinkii burada ev’in sonuna
gelen /+i/, ev adim1 sozii sdyleyen ve dinleyen icin belirli yapmistir. Gegisli fiilin etkiledigi
varligi belirli yapmistir. Bu climleyi okuyan veya dinleyenler de bu /+i/ sayesinde “ev”’in daha
onceden hatip ve muhatap arasinda s6zii edilmis bir ev oldugunu anlamaktadirlar.

Ediskun gegcisli catili fiilleri (2010) “Her zaman bir nesne alan fiiller, gecisli c¢atili
fiillerdir.” (s. 220) seklinde tanimlar. “Odun kir”, “Odunu kir”, “Giil kokla”, “Giili kokla”, “Su
ic”, “Suyu i¢” orneklerinde goriildiigii gibi. Bu basit 6rnekler adlarin, “yiiklenilmislik halini”
sonlarma aldiklar1 /+1/, /+i/, /+-u/, /+ii/ eklerine bor¢lu olmadiklarini gayet agik bir sekilde ortaya
koymaktadir. Sayet isimler “yiiklenilmislik”, “edilmislik”, “etkilenmiglik”, “yapilmishk™ vs.
hallerini mezkur eklerden almis olsalardi, belirtisiz nesneler bu ekleri almadiklari igin
etkilenmislik ihsas etmiyor olacaklardi.



Yiikleme Hali

2. Fiiller ve Etkileme

Bu baslik altinda daha ¢ok “etkileme” sdylemi tiizerinde durmak istiyoruz. Ciinkii
kavramlarin anlam hudutlar1 sinirlandirilip belirtilmediginde anlama ve algida bir karmaga
olusmaktadir. Evrende mutlak manada etkisizlik s6z konusu degildir. Gegigsiz fiiller sanki
yoneldikleri, tizerlerinde olustuklari, kendilerinden ayrildiklar1 varliklari etkilemiyorlarmis gibi
bir alg1 olusmaktadir. Mesela “Hasan Ayse’ye sevgiyle bakt1”, “Cocuklar bah¢ede oynadi” ve
“Ahmet arkadasindan kiistii” climlelerindeki fiiller adlara dogrudan gegcmemis, ekler aracigiyla
onlarla ilgi kurmuslardir. Dil bilgisi terminolojisinde bu kabil tiimleglere dolayli tiimle¢ denmesi

de bu yiizdendir.

Yukar: pargraftaki ilk ciimlede “Ayse adi yonelinen, bakmak fiili ise yonelendir. Burada
yonelen etkileyen, yonelinen Ayse de etkilenendir; yani etkilenme héalindedir. Ciinkii bir seye
yonelen bir fiil, ona dokunmasa da o seyi mutlaka ya psikolojik ya fizyolojik olarak mutlaka
etkileyecektir. Etkilenen bir varlikta her zaman fizyolojik, somut belirtiler aramamak gerekir.
Biri cami kirdiginda cam tizerinde somut emareler goriildiigii i¢in cama etkilenen unsur demek
cok kolay olur; ancak Hasan’in Ayse’ye yonelik bakma eylemi, Ayse’yi psikolojik yonden
mutlaka etkilemigstir. Ne var ki Ayse’ye somut bir temas séz konusu degildir. Ayse kendisine
yonelen sevecen bir bakigtan etkilendigini hi¢ belli etmese de bakisin Ayse’ye ulastigini
sOylemek miimkiindiir. Ancak Ayse kendisine yonelen bakistan hosnut oldugunu beden diliyle,
giilerek, tebessiim ederek veya sevinerek ifade ettiginde gecissiz fiillerin de nesneleri etkiledigini
ve onlara gectigini diisiinebiliriz.

Iste bu mantikla, “Cocuklar bahgede oynadi” ciimlesinde “oyna-“ fiili her ne kadar
gecissiz olsa da bahgeyi etkileyecegini iddia edebiliriz. Aymi sekilde, Ahmet’in arkadasindan
kiismesi ve ayrilmasi eyleminin, Ahmet’in arkadasini kendisinden “kiisiilen” bu sebeple de
“etkilenmis bir unsur” haline getirdigi gayet aciktir. Iste bu mantikla biz fiilleri, “gegisli” ve
“gecigsiz” diye adlandirmaktansa “dolayli gegisli” ve “dolaysiz, yani dogrudan gegisli fiiller” adi
altinda siniflandirmanin daha agik ve daha isabetli olacagini diisiinmekteyiz. Ciinkii gercek de
zaten boyledir. Bugiin gecisli fiiller dedigimiz fiiller, nesnelere yonelme, olusma, ¢ikma ve
uzaklagsma ifade eden /+a/, /+da/, /+dan/ eklerini almaksizin dogrudan gegmekteler. Bu tespit de
bizim bu calismadaki tezimizi dogrulamaktadir. Ciinkii bizim bu c¢alismadaki temel iddiamiz
/+1/, /+i/, /+u/, [+i/ eklerinin fiilleri gegisli yapmada ve nesnelerin “etkilenmisligini” bildirmede
hicbir fonksiyon tistlenmedikleri istikametindedir.

Hiilasa gecissiz olus fiilleri bile neticede bir nesnede, esya veya mekanda olusmaktadir.
Bu olus sebebiyle de olustuklar1 yeri etkiliyorlar demektir. “Aga¢ kuruyor”, “Mutfak kif
kokuyor” gibi ciimlelerde “kokmak” ve “kurumak” fiillerinin nesneleri yok gibi goriiniiyor.
Oysa kokmak isi mutfakta olusurken, kurumak fiili agagta gdzleniyor. Demek ki kurumak,
agaci; kokmak, mutfag: etkilemektedir. Bu miitalaalardan sonra biz, nesneleri etkilenen varliklar
diye adlandirmaktansa onlari dogrudan etkilenenler, dolayli etkilenenler; fiilleri de gegisli-
gecissiz diye adlandirmaktansa onlart “dogrudan gegisliler ve dolayli gecisliler adi altinda”
incelemenin daha dogru olacagini diistinmekteyiz.

3. Belirtme Eki ve Belirlilik Hali

Bizim yalnizca “belirtme ekleri” diye adlandirmak istedigimiz /+1/, /+i/, /4+u/, /+ii/ eklerini
en ihtiyath bir bi¢imde tanitanlar Demir ve Yilmaz’dir. Demir ve Yilmaz (2003) bu ekleri,
“Belirtme Hali’ni (s. 185) anlatirken tanitmaktadirlar. Oysa bu ekler miistakilen, kendi adlar
altinda tanitilmalidir. Bu eke “belirtme eki”, bu eki almis olan isimlere ise “belirtik isimler” veya
“belirtilmis isimler” denmelidir. Ciinkii “Belirtme Hali” seklindeki bir konu basliginda neyin,
neyi belirttigi acik degildir. Berlirtme hali teriminde bir “hal”’e girmis olan ek midir, isim midir?
Soruyu sdyle de sormak miimkiindiir. isimleri bir “hal”e sokan ek midir yoksa fiil midir? iste
yazarlarimizin bu ifadeleri bu sorulara net cevaplar vermemektedir. Biz bu karigikliklar: esastan
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¢Ozmek i¢in bu eklerin adina “belirtme ekleri” ve bu ekleri almis isimlere de “belirtik isimler”,
“belirli halindeki isimler”, “belirtilmis isimler” veya “son eklerle belirtilmis isimler” demeyi
daha uygun bulmaktayiz. Yazarlarimiz da bu konuyu bu basliklar altinda incelemis olsalardi
konu daha da agikliga kavugmus olacakti.

Demir ve Yilmaz’in (2003) “Belirtme Hali -(y)X: Ciimlede fiilin gosterdigi olustan
etkilenen isim Ogesini gosterir. Bu eki almis olan isim 6gesi climlede belirtili nesne olarak
kullanilir.” (s. 185) seklindeki ifadeleri -belirtme hali baslig1 miistesna- gayet acik ve isabetlidir.
Ciinkii diger mutat yanliglhiklarin aksine, 6znenin yaptig1 isten etkilenen ismi gosterir demek
yerine, “Climlede fiilin gdsterdigi olustan etkilenen isim 6gesini gosterir.” demekteler. Bu goriis
dogrudur. Ciinkili isim Ogesini gosterir demek bir bakima onu belirtir demektir. Yine
yazarlarimiz /+1/, /+i/, /+u/, /+i/ belirtme eklerine yiikleme anlatirlar dememekle mevzuyu
acikliga kavusturmaktadirlar. Hatta Demir ve Yilmaz (2003) belirtme ekini kast ederek “Bu eki
alan isimler ciimle icerisinde gecisli bir fiil varsa ortaya cikarlar.” (s. 185) demekle bu ekin
yiikleme gibi bir fonksiyon iistlenmedigini ihsas ederler. Yalniz, “Belirtme Hali -(y)X” (s. 185)
bashig1 yerine “Belirtme ekleri” basligim1 koymamalari, eklerin “hal” oldugu algisin1 uyandirdigi
icin yine bir algi karigiklilign olusturmuslardir. Yazarlarimizin tanimi “Belirtme EKi -(y)X:
Ciimlede fiilin gosterdigi olustan etkilenen isim 6gesini belirtir. Bu eki almig olan isim 6gesi
climlede belirtili nesne olarak kullanilir.” seklinde olsaydi tamim daha agik ve daha isabetli
olacakti; mevcut alg1 ve anlama karigiklig1 da meydana gelmeyecekti. Sonugta da mevzu, “’-1’,
“i’, “-u’ ve “-ii’ morfemleri belirtme ekleridir; bu ekleri almis isimler ise belirlilik halindedirler;
yani ekler belirten, bu ekleri alan adlar ise belirtilen durumundadir” seklinde dogru anlasilmig
olacakti.

4. isimlerde Belirtme

Tiirkcede her ne kadar Arapgadaki gibi bir “el” harf-i tarifi, Ingilizcedeki gibi bir “the”
artikeli yoksa da Tiirkgenin adlan ¢esitli yollarla belirli yaptigi malumdur. Ergin (1990) bu
konuda, “Belirtme isimlerin belirli veya belirsiz oldugunu, bilinen veya bilinmeyen nesneyi
karsiladigini gosteren kategoridir. Birgok dillerde vardir. Cok defa harf-i tarifle ifade edilir.
Tiirkcede harf-i tarif de, herhangi 6zel bir belirtme ¢ekim eki de yoktur.” (s. 213) der. Oysa
Tiirkgede ismin /+1/ hali diye bilinen ¢ekim ekinin belirtme eki oldugu gayet acgiktir. Ergin
(1990) devamla “Tiirk¢cede ancak bazen belirtme ifadesi bulunur ve o da asil vazifesi bagka olan
bir ekle karsilanir: Cam kirdi, cami kirdi misallerindeki -1 eki gibi” (s. 212-213) seklinde bir
miitalaa ortaya koyar. Bu mevzu, Arapca gramer kitaplarinda El-Marifetu ve EI-Nekratu
basliklar1 altinda incelenir. Uralgiray (1986) “Nekire, manasi tayin edilmemis bir kelimedir.
Kapsamina giren biitiin efradina stiimallidiir ve sonu tenvinlidir. Marife, manasi tayin edilmis
bir kelimedir. Kapsamina lam-1 ta‘rifli kelimeler, zamirler, ismi isaretler, ismi mevsiller, nekire
olup miinadda durumunda gelenler, 6zel isimler ve muzaflar girer.” (s. I/471) seklinde agiklanir.
Mesela:

(fi’l-hadikati raculiin / Bahgede bir adam var) ciimlesinde (raculiin) kelimesinin manasi,
(her hangi bir erkek) anlamiyla agiktir. Fakat bu mana geneldir, tayin edilmis, belirlenmis bir
erkek demek degildir. Bu ismin manast altina giren ‘her erkege’ samildir. Acik belirtisi
kelimenin sonunda tenvin bulunmasidir. Tiirkgede bunun karsiligi, kelimenin bagina ‘bir’
kelimesi getirilmekle saglanir.” (Uralgiray, 1986, s. 1/471)

Seklindeki drnekler nekreyi gayet agik bir sekilde tanimlamaktadir.
Ismin belirlilik yani marife hali icin ise,

(Ene fi’l-kulliyeti / Ben fakiiltedeyim) climlesinde goriilen (ene) kelimesi, (ben)
manasinda bir zamirdir. Biitlin zamirler belirli isimdir. Muayyen bir manay1 ifade ederler. Basina
(el, 1am-1 ta‘rif) getirilen (el-kulliyetu / fakiilte) gibi bir kelime, (haza kitabun / Bu bir kitaptir)
climlesinde goriilen (haza / bu) ism-i isareti, (ellezi hadara zekiyyun / gelen zekidir) climesindeki
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(ellezi / +an +en / ki 0) ism-1 mevsilii, (Ya farisu ekdim / Ey siivari ilerle) ciimlesindeki (farisu /
siivari) miinadasi, (intesere Mahmudun / Mahmud muzaffer oldu) cliimlesinde (Mahmudun) 6zel
ismi ve (Safere sadiku’l-mudiri / Miidiiriin arkadasi yolculuga cikti) ciimlesindeki (sadiku /
arkadas) muzafi olmak {izere sayilan alt1 tiir isim, ma‘rife grubunu olusturur.” (Uralgiray (1986)
s. 1/471)

Seklindeki ornekler yeterlidir kanaatindeyiz. Biitlin bu oOrneklerin  Tiirk¢ceye
cevrilebildigini gérdiik. Demek ki Tiirkgede, Ingilizcedeki gibi “the” ve Arapgadaki gibi bir “el”
on eki seklinde bir artikelin yoklugundan bahsedilse bile, Tiirk¢e kelimeleri marife ve nekre,
yani belirli ve belirsiz yapma yollariin mevcut oldugu anlasilir.

El-Gelayini de (1996) isimlerde belirlilik konusunu,

Marife belirlilik ifade eden bir isimdir. Omer, Dimask ve sen gibi. Nekre ise belirsizlik
ifade eden isimdir, Bir adam, bir kitap, bir sehir gibi. Marifeler yedi kisimdir. Zamirler, dzel
adlar, isaret isimleri, ism-i mevsiiller, “el” on takisi almis isimler, “el” takisi almiy isimlere
eklenmis olan muzaflar, yani tamlayanlar, kedisine seslenilenler, yani miinddalar. (s. 1/147)

Seklinde agiklamistir.

Ingizlizce gramer kitaplarinda isimlerde belirlilik-belirsizlik konusu Arapgaya benzer bir
sekilde “The Definite Article The, The Indefinite Article ‘A’ / ‘An’ / Belirli Artikel The ve
Belirsiz Artikel ‘A’ /’An’” (Dooley ve Evans, 1999, s. 141-143) basligi altinda incelenir ve bu
konu,

The, belirli bazi seyler hakkinda konusurken isimlerle birlikte kullanilir; yani bir isimden
ikinci defa bahsedildiginde veya heniiz bilimis bir isimden bahsedildiginde kullanilir. Diger bir
ifadeyle, kim ve hangi sorularina cevap verebiliyorsak the artikeli kullamilir. A (n), ise belirsiz
seyleri anlatmak igin kullanilir. (Dooley ve Evans, 1999, s. 141-143)

Seklinde aciklanir ve

I received a latter and a postcard on my birthday / Yas giiniimde bir mektup ve bir tebrik
kartt aldim. The letter was from my parents and the postcard was from my friend / Bu mektup
annem ve babamdand: ve tebrik karti da arkadasimdandi (Dooley ve Evans, 1999, s. 141-143)

Seklinde o6rnekler verilir. Dikkat edilirse bu Orneklerde mektup ve tebrik kart ilk
sOylendiginde belirsiz adlardi, ikinci defa sdylendiginde ise artik ilk sdylenis sebebiyle taninmig
hale geldikleri igin, belirli hale geldiler. Bu yilizden “the” artikelini alarak marife haline girdiler.
Biz de marife hallerini Tiirk¢eye cevirirken, mektup kelimesinin basindaki “the” aritkelini “bu”
isaret sifati ile, tebrik kart1 kelimesinin basindaki “the” artikelini de /+1/ eki ile karsiladik.

Ercilasun (2009), Estonyali bilgin F. Wiedeman’dan Ural-Altay dillerinde artikelin
bulunmadigin1 ve bu 6zelligin de bu dil ailesini Hint-Avrupa dillerinden ayiran 6zelliklerden
birisi oldugu (s. 18) bilgisini aktarir. Tiirkcede Arapcadaki “el” ve Ingilizcedeki “the” gibi
adlarin bagina gelen bir artikel bulunmadigi malumdur; ancak bu, Tiirk¢enin adlar1 belirli ve
belirsiz yapamayacagi anlamma gelmez. Isimler, hatta 6zel isimler bile “Balci Ahmet, Topalin
Yusuf, Dursunoglu Cevat, IIl. Selim, Yukar: Doganca, Biiyiik Cekmece, Marmara Ereglisi, Bati
Trakya” (s. 324) 6rneklerinde oldugu gibi ¢esitli tamlayanlarla belirli yapilabilirler. Bu mevzuyu
Banguoglu (1974) “Adlarda Belirtme” (s. 324) bashg altinda inceler. “Ozliikadlar bir tek,
dolayisiyla belirli bir varliga ad olmuslardir. Gergekten Ahmet ve Doganca dedigimiz zaman
yalniz bir tek kisiyi veya yeri kast ederiz.” (s. 324) der. Bu adlar 6zel oluslar itibariyle belirtili
adlardir; ancak bu gibi kisi ve yer adlar1 “Ahmet’i gérdiim”, “Doganca’y1 gezdim” ciimlelerinde
oldugu gibi belirtme eki alabilirler. Bu ek de Ahmet ve Doganca’y1 diger adaglarindan ayirarak
belirtir. Bu ciimleleri duyan birisi muhatabina artik hangi Ahmet’i, nerenin Doganca’sin
sorularim1 sormaz. Nitekim Banguoglu (1974) “Tiirk¢ede adlar1 belirtme usulleri gesitlidir™ (s.
324-325) der ve
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Belirli (défini) ya da tam belirsiz (indéfini) kilmak i¢in adlara belirtme sifatlart getiririz.
Belirsiz sifat olarak bir 6niine geldigi adi1 belirsiz kilar. (bir adam bir oyun bir mesele). Buna

karsilik adlara isaret sifatlar1 getirmek suretiyle onlar1 belirli yapmis oluruz. (bu kadin su agaglar
o 6deme) (5. 324-325)

Seklinde de bilgiler ve drnekler verir.

SONUC

Oldukca yaygin bir yanlislik olarak Tiirkgede belirtme eki almis isimlere “yiikleme hali”,
“etkileme hali”, “yapma hali”, “adin belirtme durumu”, “kimi hali”, “-i hali” vs. gibi adlar
verilmistir. Bizce bu adlandirmalar dogru ve isabetli adlandirmalar degildir. Ciinkii isimler
yiikleme, etkileme, yapma ve belirtme durumunda olamazlar. isimler ancak yiiklenilmislik,
etkilenmislik, yapilmislik-edilmislik, belirlenmislik durumunda bulunabilirler. Yiikleme,
etkileme, yapma, etme, eyleme ve belirtme isi fiillerin isidir; yani bu isleri climle iginde isimlere,
nesnelere; kisaca Ogelere fiiller yapabilir; fiillerin yaptig1 bu isler sebebiyle de isimler ve
nesneler edilmis ve yapilmig durumuna girerler.

Kimi héli terimine gelince, bu terim, temel anlami itibariyle ciimledeki bir adin ne
yiiklenilmiglik halini, ne belirlilik halini ¢cagristirmaktadir. Ciinki “kim” bir durum, bir hal ifade
etmez; diger bir ifadeyle Tiirk¢enin s6z varliginda “kim” diye adlandirabilecegimiz bir hal, bir
durum yoktur. /+i/ hali terimi ise sonuna /+i/ ¢ekim eki almis isimleri kast etmesi bakimindan
mantiklicadir. Ancak /+i/ hali ifadesi sonuna gelmis oldugu ismin kazanmis oldugu anlamdan
¢ok o ismin girdigi bi¢cimi anlatmaktadir. Yani /+i/ hali demek, /+i/ ¢ekim eki almig isim
demektir. Hiilasa bu ¢aligmamizda vardigimiz kanaat sudur: /+1/, /+i/, /+u/, /+ii/ ekleri belirtme
ekleridir. Isimleri belirli hale sokarlar; yiiklenilmislik, etkilenmislik, yapilmishk-edilmislik,
belirlenmislik héllerine degil. Dolayisiyla ismin “yiikleme hali” diye bir hali olamaz.
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HALK INANCLARININ PSIKO-SOSYAL NEDENLERI VE
TURKIYE’DEKI HALK INANCLARININ TARIHI TEMELLERI"

PSYCHO-SOCIAL REASONS OF PUBLIC FAITH, AND
HISTORICAL BASIS OF PUBLIC BELIEFS IN TURKEY

Fatih KANDEMIR **

OZET: Halk inanglar1 genel olarak insanin inanma davranisinin bir iiriinii olarak ortaya ¢ikmustir.
Bununla birlikte bu inan¢larin ortaya ¢ikmasinda, belirsizlik duygusu, giivenlik ihtiyaci, gelecegi bilme
arzusu ve caresizlik duygusu gibi birtakim psiko-sosyal faktorler olduk¢a 6nemli rol dstlenmistir. Bu
inanglar evrensel olmasina ragmen, ortaya c¢ikmis oldugu kiiltiiriin karakteristik Ozelliklerini de
biinyesinde barindirmaktadir. Tiirkiye’deki halk inanglari da bu baglamda diisiiniilebilir. Tiirkiye’deki
halk inanglarinin incelenmis oldugu bu g¢alismada bu inanglarin ortaya ¢ikis ve giiniimiize kadar gelis
nedenleri ana hatlariyla ortaya konulmaya c¢alisilmistir. Calismada ayrica, halk inanglarinin resmi dinin
disindaki inanglart yansittigi; ancak, bu inanglarin bazi yonlerden i¢ ice gegmis oldugu ifade edildi.
Bununla birlikte bu inanglarin bilimsel bir analize tabi tutulmaksizin yok sayilmamasi gerektiginin alti
cizildi.

Anahtar Kelimeler: Halk inanci, Belirsizlik Duygusu, Giivenlik Ihtiyaci, Bilme Arzusu,
Caresizlik Duygusu

ABSTRACT: People’s beliefs generally emerged as a product of human behavior to belief.
Psycho-social factors such as a sense of uncertainty, need for security, a desire to know the future, and a
sense of helplessness have a very important role on the emergence of these beliefs. These beliefs also
include the characteristics of the culture in which these beliefs were born although these beliefs are
universal. Public faith in Turkey may also be considered in this context. In this study which examined the
public belief in Turkey will be put outlines reasons how did they come on the scene and come today. It
expressed that public beliefs reflected outside the offical religion; however, it was expressed that these
beliefs intertwined in some ways. It was also underlined that without being subjected to scientific
analysis, these beliefs mustn’t be ignored.

Key Words: People’s belief, a sense of uncertainty, need for security, a desire to know, a sense of
helplessness

1. GIRIS

Insan disindaki higbir canlida zaman algisi bulunmadigi gibi, bu varliklar “Ben kimim?
Bu diinyaya nicin geldim? Nereye gidecegim?* gibi sorularla mesgul olacak bir varolus
kavramina da sahip degillerdir. Oysa ki, varliklar dlemi igerisinde miimtaz bir yere sahip olan
insanoglu, bilimsel olarak da kanitlanmig olan zaman, varolus, anlamlilik ve yeniligi arama
genleri sayesinde diger biitiin varliklardan farkli bir gériiniim arz etmektedir. Insanmn anlam
arayis1 ve daima yeniligi arama 6zelligi de insanin degerine deger katan farkli bir 6zelliktir
(Tarhan, 2006, s. 540). insanoglu bu 6zellikleri sayesinde, yakin ¢evresinden baslayarak gittikce
genisleyen halkalar halinde miisahede edebildigi kadar ile her seyi inceler, gozlemler ve

“Bu makale Karasu Yoresindeki Halk Inanclarinin Fertler Uzerindeki Etkileri, Sakarya Universitesi Sosyal Bilimler
Enstitiisii, Yayimlanmams Yiiksek Lisans Tezi, Sakarya 2011, Adh Caligmanin Ilgili Boliimiiniin Genisletilmesi le
Uretilmistir.
™ Dr., Erzincan Universitesi, Ilahiyat Fakiiltesi Din Psikolojisi Ogretim Gorevlisi, ffatinkandemir@gmail.com
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arastirir. Diinya ile iligki kurarken c¢ok sey bor¢lu oldugu miisahede sayesinde insanoglu,
etrafinda gordiigli her seyi icine alip, onlar kendince degerlendirerek gozlemledigi diinyay1
zamanla kendi i¢ diinyasi haline getirmektedir (Yavuz, 1986a, s. 94). Insanoglunun bu
Ozellikleri, tarihin ilk c¢aglarindan itibaren bazi filozoflarin dikkatini ¢ekmis ve bu filozoflar
olaylara anlamli izahlar bulma konusunda gozlemler yapmislardir. Bu baglamda, baz1 filozoflar
“biitiin insanlar tabiati geregi bilmeyi arzular” iddiasinda bulunurken, bir kisim psikolog ise
insanin “kesinligi arama”, “anlam arama” , “bilme ve anlama arzusu”’ndan bahsetmistir (Spilka
ve dig., 2001, s. 176).

Yine insanin en Onemli Ozelliklerinden biri de, tamamen soyut alanlarla ilgili olan
inanglar1 somuta indirgeme egilimidir. Dogustan gelen ve gocukluk doéneminin karakteristik
Ozelligi olan bu egilim, ilerleyen yasla birlikte azalmakta ise de tamamen ortadan
kalkmamaktadir. Her tiirli mucizeye ragmen inanmamak ic¢in birtakim mazeretler ileri siiren
Israilogulllarinin  Hz. Musa’ya, “...Ey Musa! Allah’t acikca géstermedik¢e sana asla
inanmayacagiz...” (Bakara, 2/55) diye cevap vermeleri, insanin soyutu somutlastirma egilimini
gostermesi agisindan onemlidir. Bu psikoloji, tarihi siire¢ igerisinde insanin degisik varliklari
kutsallastirip onlara tapinmasini da beraberinde getirmistir. ifade edilen bu ozelliklerinden
dolay1 insanoglu, miisahede ettigi olaylar1 kendince degerlendirmis, her bireyin i¢ diinyasinin
subjektifligi sonucunda degisik yorum ve aciklamalar ortaya ¢ikmis, bu aciklamalar ve
yorumlamalar, bazen hayati renklendirecek tarzda, bazen traji-komik ag¢iklamalar seklinde
olmug bazen de giiniimiize kadar gegerliligini muhafaza edebilen ve bilimsel bir gergekligi dile
getiren bir formda olmustur.

Insanm bir yéniiyle problemlerine bir ¢dziim bulma ve bdylece hayata anlam verme
ihtiyaglarinin bir {iriinii olarak ortaya ¢ikmis olan halk inanglar1 zamanla kitabi/resmi dinin
belirlemis oldugu inanclarla i¢ ice gegmistir. Bununla birlikte bu inanglara bazen kitabi/resmi
dinin inang¢larindan daha fazla 6nem verilmis oldugu da bir gercektir. Kdse ve Ayten’in tiirbeler
iizerine yapmig olduklar1 ¢aligmalarda belirtilmis olan durumlar1 destekleyecek bir¢ok 6rnek
bulunmaktadir. istanbul Merkez Efendi Tiirbesi'nin yaninda bulunan ve ayni adla anilan
caminin imaminin basindan gegen bir olay bu 6rneklerden sadece bir tanesidir. Soyle ki, imam,
bir giin tlirbe bahgesindeki kapatilmis dilek kutusu {izerine ¢ikan ve burada dilekte bulunan bir
kadin goriir. Kadinin dilekte bulunmus oldugu kuyu eskiden ag¢ik olan; ancak bugiin hurafe
gerekeesiyle gorevlilerce kapatilmis olan bir kuyudur. Ancak yine de ziyaretgiler kapatilmisg
olan kuyunun iizerine ¢ikarak fakli ritiieller gergeklestirmektedirler. S6z konusu kadin da boyle
bir ritiiel gergeklestirmek i¢in buradadir. Caminin imami yaptig1 uygulamanin hurafe oldugu
gerekgesi ile kadimi ikaz eder. Bunun {izerine kadinla imam arasinda sdyle bir diyalog geger:

Kadin: “Bana bak! Sen ka¢ senedir burada imamsin?”
Imam: “32 yildir.”

Kadmn: “Sen 32 yildwr burada bir sey bulamamigsin, ama bak benim kocam yoktu, kocam
oldu. Evim yoktu, evim oldu. Az sey mi bunlar, haa?”

Bu 6rnekte goriildiigii gibi, ayn1 mekani kutsal kabul eden imam ve tiirbe ziyaretgisinin
kutsalligin boyutlar1 konusunda farklilastigi gortilmektedir (Kose ve Ayten, 2010, s. 28-29). Bu
baglamda ele almis oldugumuz bu ¢aligsma, insanin hayati anlama ve anlamlandirma gabalarinin
bir iirlinli olarak ortaya ¢ikmis olan halk inang¢larin ne oldugu, bu inanglarin olusmasindaki
psiko-sosyal bazi faktorlerin neler oldugu ve bu inanglarin iilkemizde yaygin olusunun arka
planindaki birtakim faktorlerinin neler oldugunu izah etmek i¢in kaleme alinmistir.

2. YONTEM

Halk inancinin psikolojik bir olgu olmasi bu kavramin bir¢ok faktérden etkilenmesini de
beraberinde getirmektedir. Dolayisiyla ¢ok boyutlu bir etkiye acik olan halk inancini tek bir
yontemle incelemeye c¢alismak konunun anlagilmasini ve agiklanmasimi siirlayacaktir. Bu
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bakimdan calismada psikolojik bakis agisiyla birlikte, dini folklor gibi ¢caligmalarin verilerinden
de yararlanilmistir.

Halk inanglar1 konusu olduk¢a kapsamli bir konu oldugundan, konunun islenmesi bazi
siirliliklar1 da beraberinde getirmektedir. Bu nedenle, bu calismada genel karakteristik
ozellikleri agisindan halk inanglarinin ne oldugu ve bireylerin bu inanglara sahip olmasindaki
baglica faktorlerin neler oldugu kisaca izah edilecektir. Ardindan, halk inanglarinin iilkemizde
yaygin olmasindaki baglica faktorler izah edilmeye ¢aligilacaktir. Sonug ve tartisma ile galisma
sonlandirilacaktir.

3. HALK INANCLARINA GENEL BAKIS

Ingilizce’de “superstition” sdzciigii ile ifade edilen halk inanci, “bos inang, batil itikat,
hurafe” (Atalay, 1999, s. 3282) anlaminda kullanilan bir terkiptir. Hangerlioglu’na gore ise halk
inanc1 “bilgi alanumin disinda kalan ve gergekle baglantisi bulunmayan tasarimlara inanma’dir
(Hangerlioglu, 1975, s. 108).

Batil inanglar, bir yoniiyle bireylerin temel ihtiyaclarindan olan tutarhi ve islevsel bir
anlam olusturabilme sisteminin bir {irlinli olarak ortaya ¢ikarlar. Bireyler 6zellikle yasamlariyla
ilgili olarak bilimin yanitlamakta yetersiz kaldig1 sorularin cevaplarini halk inanglari igerisinde
bulabilirler. Bundan dolayidir ki, insanlarin gelecegi tahmin ve kontrol edebilmek adina,
diistincelerinde kurguladiklari teorileri kiltiirel unsurlarla da harmanlayip, ritiieller haline
dontistiirmeleri batil inanglara toplumsal bir nitelik kazandirir (Ayhan ve Yarar, 2005, s.19).

Kalafat’a gore, halk inanglari, halkin yasanilan gergek dini hayatini yansitir. Bu inanglar,
diinyanin her yerinde ve tarihin her doneminde, resmi ve kitabi dinden, giizidelerin temsil ettigi
dinden icerik ve mahiyet itibariyle oldukca farklidir ve halk inanci, dinin halka gore algilanis ve
hayata gecirilis bigimidir. Bu &zelligi ile halk inanci, halklarin tarihi inanglarini da az-¢ok
yansitirlar. Siirekli yenilenmekle birlikte halk inancinin kokleri ilk inang sistemlerine kadar
ulasir. Bu yoniiyle halk inanclari, elimizde bulunan, yasayan canli bir malzemedir (Kalafat,
1999, s. 88). Bununla birlikte, bir yoniiyle kitabi olmayan dinin biinyesine giren, inang
motiflerini ve pratiklerini “hurafe”, “bos inan¢” veya “batil (uydurma) itikad” seklinde
sorgulanmadan yargilama egilimlerinin oldugu goriilmektedir. Ancak burada sunun da gézden
kagirilmamasi gerekir. Kitabi olmayan, ‘halk dini’ bagdastirict ve uyarlamact bir ozellige
sahiptir (Atay, 2004, s. 107). Ornegin, Atay’a gore bir¢ogu kaybolmaya yiiz tutmus olan
tiirbelerin yaninda, hala bir ¢ekim merkezi olarak varliklarimi siirdiiren tiirbeler vardir. Varliginm
siirdiiren bu tiirbeler, toplumsal dayanisma ve siireklilik islevi g¢ercevesinde veya giinliik
yasamda karsilasilan problemleri giderme amagli olarak psikolojik iglevlerle ylkliidiir. Soyle ki,
bu tiirbeler, 6zellikle bayramlarda yore insanlar tarafindan topluca ziyaret edilirler. Boylece bir
bakima koy ya da kasabanin sembolii haline gelmis olan bu tiirbeler, toplumsal birlik,
dayanigma ve glven duygusunun yeniden iiretimini saglayacak ritliellerin odak noktasini
olustururlar. Ote yandan bu tiirbe ve yatirlar kuraklig1 6nleme, ¢ocuk sahibi olma vb. amaglarla
da ziyaret edilebilirler (Atay, 2004, s. 108). Ayrica bu inanglar kitabi dinin inang ve
uygulamalar1 ile de bazi noktalarda i¢ ige gecmis durumdadir. Bu nedenle halk inanglarinin
hepsini sorgulamaksizin, bu inanglarin kitabi dine aykirt oldugu gerekcesiyle topluca
reddedilmemesi gerekir. Zira insanoglunun hayat seriivenlerinde bu inanglar olduk¢a onemli
fonksiyonlar icra etmislerdir.

Tanyu da, halk inang¢larinin higbir sorgulama olmaksizin reddedilmesine birtakim itirazlar
yoneltmektedir. Soyle ki, diinyanin her yerinde, degisik cografya ve kiiltlirlerde de mevcut olan
halk inanglarina, bid’at, bos inang, hurdfe ve batil inan¢ gibi degisik isimler verildigi
bilinmektedir. Goriiniis itibar1 ile gliniimiiziin bilimsel gergeklerine aykir1 gibi géziiken bu inang
ve uygulamalar1 gormezden gelip, bunlar1 cahil insanlarin birtakim uydurmalart veya
safsatalarindan ibaret olarak m1 gormek gerekir? Yoksa bu inanglar, diinyay1 anlama ve bu
yolla hayata anlam ve deger kazandiran bir olgu olarak mi anlasilmalidir? Ayrica, burada
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Tanyu’nun ifadesiyle “Manevi halk inan¢larimin mahiyetini ilmi ve miiteber, gecerli dini
esaslara gore, incelemeden, olgmeden onu batil inang veya bos inang, hurdfe olarak gormek,
ilmi ve yasayan manevi élgiiye gore bir yargi sayilabilir mi? Nigin bu inanglara hurdfe
denilmesi gerektiginin olgiisii nedir?” (Tanyu, 1976, s. 125) sorulariim hakli olarak sorulmasi
ve cevaplandirilmasi veya en azindan cevaplandirilmaya calisilmasi gerekmektedir.

Relatif (goreli) olan batil inang kavraminin agikliga kavusturulmasi igin, konuyla ilgili
birkag tanimin tahlil ve degerlendirilmesini yapmanin uygun olacagmi diislincesindeyiz.
Siiphesiz ki, bu inanglarin tanimi da dinin tanimi1 gibi herkesin bakis agisina gore degisiklik arz
etmektedir.

Tanyu halk inanci ile ilgili diisiincelerini batil inancin, “Bilgi alaninin disinda kalan ve
gergekle baglantist  bulunmayan tasarimlara inanmadir.” (Hangerlioglu, 1975, s. 108)
seklindeki tanimindan yola ¢ikarak izah etmeye calisir. Tanimdaki 6zellikle iki noktaya itiraz
eden Tanyu, ilk olarak, “Bilgi alanimin disinda kalmak nedir? Bilginin sumirlari, ne zaman, nasil
ve ne ile tespit edilir?” (Tanyu, 1976, s. 126) sorularinin a¢ikliga kavusturulmasini istemektedir.
Ayrica, Ay ve Giines tutulmalari, diinyanin sekli vb. konular bir zamanlar bilimin disinda
olmalarina ragmen bugiin bilimin kesif alanina dahil olmustur. Eger yukarida belirtilen tanimin
dogrulugunu kabul edecek olursak, Ay ve Giines tutulmasi gibi bir durumun bir safsatadan
ibaret oldugunu da kabul etmek zorunda kaliriz ki, bu da bilimsel gelismeleri inkar etmek
anlamina geleceginden miimkiin goziikmemektedir. Ayni sekilde bu tanimin dogrulugunun
kabul edilmesinin doguracak oldugu diger bir sonug¢ da, davraniggi psikolojinin Tanri, ruh ve
oliimsiizliik gibi konulara duyulan inanma ihtiyacini bir hurafeye indirgedigi gibi, inan¢ konusu
basta olmak {lizere birgok felsefi goriis ve ideolojik diisiincelerin bu tanimdan nasibini alarak
yok sayilmasidir.

Tanyu’nun yukaridaki tanima ikinci itiraz1 ise, “ gergeklikle baglantisi olmak” deniliyor.
Acaba “gercek” nedir? (Gergek) zaman ve mekanla, arastirma ve incelemelerle degismemekte
midir? Yiizlerce yil éncesinin insan hayati ve davramisinin, insan bilgisinin temeli olan
“gercekle” bugiiniin gercegi ayni midir? Mutlak veya kesin bir gergek nasil tespit edilebilir?
(Tanyu, 1976, s. 126,1927) noktalarindadir.

Hiicrenin ilk kesfedildigi yillarda bunun ¢ok biiyiik bir bulus oldugu dile getirilmis,
ardindan atom bulunmus ve atomun boliinemeyecek en son parca oldugu sdylenmistir. Bu
buluslarin bilimsel bir ger¢cek oldugu ifade edilmis, ancak daha sonraki ¢aligmalarla atomun da
boliinebilecegi ve subatomik parcaciklarin oldugu ortaya ¢ikmigtir. Yine evrenin sabit ve
degismez oldugu kavrami eskiden beri kabul edilirken Einstein, 151k hizindan daha hizli bir
hareket olmadigini ifade etmistir. Oysa simdilerde bilim diinyasi, 1s1nsal gii¢ ve varliklarin 151k
hizindan on bin kat daha hizla hareket ettigini gostermektedir. Bu agiklamalar, duygu ve
diisiincenin 151k hizindan daha hizli hareket eden bir akisinin oldugunu ortaya koymustur. Bu
gibi buluglar, bilim diinyasinda bir hayal kirikligi meydana getirmis, daha onceden “gercek”
diye ifade edilen baz1 bilimsel gelismelerin, birden bire “ger¢ek” ile baglantisi kesilmistir. Fakat
bilimin en 6nemli 6zelligi, kendisini siirekli gelistirmesi ve degistirmesidir (Tarhan, 2009, s.
152,153).

Tanyu’nun Uglincii itiraz1 ise, “Bir varsayimin gergek olup, bos olmamasimin Olgiisii
pratiktir; pratige vurulup gerceklestirilebilenler (bilimsel a¢idan tutarli olanlar) gergek,
gerceklestirilemeyenler ise bostur.” noktasindadir. Bu ifade yiizeysel ve derin bir tahlil
karsisinda tutarsizdir. Zira hi¢bir zaman tecriibesi yapilmayan veya tecriibe edildikten sonra
anlatilmas1 miimkiin olmayan inanglar da vardir (Tanyu, 1976, s. 127). Ornegin; 6liim ve
oliimden sonrasi ile ilgili inanglar bu tiir tecriibelerdendir. Zira insan 6liimii bir kez tecriibe eder
ve geriye doniip yasamis oldugu tecriibeyi anlatamaz (Karaca, 2000, s. 30). Dolayisi ile bu iddia
da yukarida ifade edildigi gibi yiizeysel olmaktan ileri gidemeyecektir. Aym sekilde, “I/nan¢
bilginin bittigi yerde baslar.” ifadesi de en az bir onceki iddia kadar tutarsizdir. Bu iddia
icerisinde, “Insan, ya bilir ya da uydurur.” diisiincesini barindirmasi acisindan tehlikeli olup,
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inanmay1 uydurmak olarak telakki etmesi bakimindan hatali oldugu gibi hicbir bilimsel
gecerliligi de yoktur (Tanyu, 1976, s. 127,128). Zira, inang dedigimiz sey bir yoniiyle bilimsel
olarak ispatlanamayan, yani objesi tahkike acik olmayan alanlarla ilgilidir. Kur’an’in ifadesiyle
inanan insan, gayba (Bakara, 2/3) inanmak durumundadir.

3.1. Halk inanclan ile liskili Bazi Kavramlar
3. 1.1. Halk Dindarhg

Dindarlik  kavramin bir yoniliyle dinin  yapimasimi  emrettiklerini  yapmak,
yasakladiklarindan ka¢inmaktir. Boyle bir tanim ise, zamanla dindarligin sekilcilikten ibaret
oldugu gibi bir kaniy1 da beraberinde getirmis, bu da dindarligin ahlaki boyutunun ihmal
edilmesine yol agarak, sekilsel olarak dindar géziiken insanlarin, degisik nedenlerle dinin 6ziine
aykir1 olan birtakim inan¢ ve uygulamalarma neden olmustur. Bu durum, farkl kiiltiir ve
medeniyetlerde oldugu gibi, Islam kiiltiir ve medeniyetinin hiikiim siirdiigii Anadolu’da da
varligin hissettirerek, kitabi-resmi dinin yaninda bir de halkin tasavvurunda hayat bulan ve
“halk dindarhigr” olarak kavramlastirilan birtakim inanis bigimlerini de beraberinde getirmistir.

Tirk toplumunun ¢ok yonlii ve dinamik dini yasantisi igerisinde, 6zellikle halk kitlesi
arasinda yaygin olan ve “halk dindarligi” olarak nitelendirilen anlayis ve uygulamalar énemli
bir yer tutarken, sehir merkezlerinde dini bir egitim gérmiis kimselerden toplumun orta ve alt
tabakalarina ve kirsal alanlara dogru gidildikce, daha ¢ok sozlii kiiltiire dayali yerel adetlerin
yanida mistik ve biiyiisel 6gelerle Islami dgelerin i¢ ice girdigi bu halk dindarhginimn giiglii bir
sekilde egemen oldugu goriilmekte (Hokelekli, 2009a, s. 241), bu dindarligin baz: ritiielleri din
gorevlileri tarafindan da ister istemez gelecek kusaklara bir kiiltiir tasiyicis1 olarak
aktarilmaktadir. Buna mukabil, daha ¢ok sozlii kiiltiire dayal1 giiglii bir Tiirk halk dindarliginin
kargisinda bulunan kitabi / resmi dindarlik, Gilinay’in ifadesiyle, “Yiiksek entelektiiel boyutlar:
50z konusu oldugunda olduk¢a ciliz kalmaktadwr.” (Giinay, 2003, s. 7). Iki kesim dindarhig
arasindaki en 6nemli fark ise, aydin kesim dindarliginin, goriis ve diislinlise dayanmasina karsin,
siradan halk dindarliginin sekilde inat ve 1srara dayanmasidir (Tiimer, 1975, s. 80). Bir bagka
ifadeyle entelektiiel kisiler, derin bir bilgiye sahip olup ve daha arastirici bir tavir sergilerlerken,
cogunlugu teskil eden halk tabakasi, sekilci ve eski aligkanliklarinda daha 1srarci bir tavir
sergilemektedir. Islam bilginlerinden biri olan Birtini de bu kesimler arasindaki farka dikkat
¢ekmis, her iki kesimin de kendilerine ait ortak ozellikleri dogrultusunda tavir takindiklarini
ifade etmistir (Arslan, 2004, s. 41). Ancak din, sadece kitabi formlar ile sinirli kalmayan
dinamik bir olgu oldugundan, dinin bu sekli ile halkin tasavvurundaki sekli, varliklarin1 daima
bir arada (senkretik) olarak stirdirmektedir (Kose ve Ayten, 2010, s. 26).

Aslinda, alisilmis ve ortaklasa paylasilan bir davranis kurali olusturmasi, ahenkli bir dini
evrende kisileri bulusturmasi, toplumun ortak paydasini olusturmasi ya da kisiye giinliik
hayatinda hazir cevaplar sunmasi ve onu psikolojik olarak huzura kavusturmasi bakimindan
halk dindarligi/popiiler dindarlik, sorunsuz gibi goziikse de, model bir anlayis olarak sunulmaya
devam edildiginde, meydana getirebilecegi sorunlar da, belli bir alanla sinirli kalmayacak,
sagladigi rahatligin yaninda daima istismara agik olacaktir (Hokelekli, 2009a, s. 243).

3.1.2. Batil inan¢/ Huréfe

Sozliikte “bunamak” anlamina gelen haref kokiinden tiiremis bir isim olan hurafe
kelimesi “akla ve gercege aykiri diisen aldatict soz” (Yel, 1998, s. 381) anlamina gelmekte
olup, ayrica, uydurulmus hikiye ve rivayet, bu hikdye ve rivayetleri aktarma ve benimseme
tutumunu da ifade etmektedir. Bagka bir ifadeyle batil inang, dinde kesinlikle yeri olmayan,
fakat giinliik hayatta dinin bir parcasiymis gibi gosterilen ve gercekte din dis1 olan, hatta dinin
Oziine ters diisen inang ve uygulamalardir (Varli, 2008, s. 16). Nazar boncugundan medet
ummak gibi... Batil inanglar genellikle dinin bir pargasi veya geregi olarak aktarilageldigi gibi,
Israiliyyat ve esatirden olmadigi halde biitiiniiyle sonradan uydurulan ve genellikle islam'm
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gercegiyle bagdagmayan batil inanglar1 veya carpik davranig bigimlerini telkin eden hikayeler
(Yetik, 1991, s. 25) olarak da ifade edilmektedir.

Batil inang, bid’at ve israiliyyat kelimelerinin anlamlarma baktigimizda, hurafe
kavraminin sozlilk anlaminda ifade edilen, “akla ve gercege aykiri olmak” ifadesini de bazi
yonlerden igerdigi goriilmektedir. Bundan dolay1 ifade edilen bu kavramlarin zaman zaman
hurafe diye adlandirildig1 da bir gergektir. Fakat bu kavramlar arasinda birtakim niiansin varligi
da gbozden kagmamaktadir. Bu karisikligin netlesmesi icin ifade edilen kavramlarin izdh
edilmesine ihtiya¢ oldugundan, s6z konusu kavramlar kisaca ifade edilmeye ¢alisilacaktir.

3.1.2.1. Bid'at

“Hz. Peygamber ve Ashdb-1 Kiram doneminde goriilmeyip, onunla amel edilmeyen, hatta
bir benzeri olmayan ve Islam’dan olmadigi halde sonradan ortaya ¢ikan ve ibdadet kabul edilen
goriis ve ameller, siinnete aykirt davraniglardir.” (Simgek, 1990, s. 240). Bagka bir deyisle
“Bid’at, dinde kesinlikle yeri olmayan, fakat giinliik hayatta dinin bir parcasiymis gibi
gosterilen ve gercekte dindist olan, hatta dinin oziine ters diisen inang ve davranig
bicimleridir.” (Yetik, 1991, s. 25).

3.1.2.2. israiliyyat

Sozliikte, “efsane, kissa veya bilgi” anlamlarina gelmekte olup, biiyiikk oranda Yahadi
kismen de Hiristiyan kaynaklarindan Islami literatiirlere gectigi kabul edilen bilgiler icin
kullanilan bir terimdir (Israiliyyat, 2001). Bununla birlikte israiliyyat, Kur'an-1 Kerim'deki
kissalarin yorumu ve benzeri durumlarda ayrintiya iligkin bilgi vermis olmak adma Kitab-1
Mukaddes, o6zellikle de Tevrat ve Tevrat’mn yorumlarindan aktarilan Ehli kitap rivayetleri gibi

bilgilerdir.
3.1.2.3. Esatir

Batil olan, ashi olmayan uydurma hikayeler ve “evvelin” kelimesi ile birlikte, “Isldm
oncesi milletlerin yazdiklart hikdyeler, masallar” (esatiru’-l-evvelin) anlamlarina gelmektedir
(Sakalli, 1990, s. 114). Baska bir ifade ile esatiru’l-evvelin, eski batil dinlerin inang ve
yorumlarindan  olup, halkin arasinda siiriip giderken, miislimanlasma sirasinda
"Misliimanlastirilarak” dine katilan mitolojik hikayeler ve efsanelerdir (Yetik, 1991, s. 25).
Esatiru’l-evvelin terkibi, Kur’an-1 Kerim’in birkag¢ stiresinde (Enfal, 8/31; Mii’min{in, 23/83;
Nahl, 16/24) gegmekte olup, hepsinde de genel olarak Kur’an’in hak oldugunu teblig eden Hz.
Peygambere inanmamak i¢in miigriklerin bir bahanesi olarak ifade edilmektedir. Zira onlar,
bunun dogru olmadigimi ve olsa olsa eskilerin uydurmus olduklar1 hurafe ve batil inang tiiriinden
diisiinceler olabileceklerini sdyleyerek, “Bu, eskilerin masallarindan baska bir sey degildir.”
(En’am, 6/25) demekten kendilerini alamamislardir.

3.2. Halk Inanclarimin Dogusunda Etkili Olan Baz1 Psiko-Sosyal Faktorler

Insanoglu halk inanglarina nigin tevessiil etmistir ve onlart boyle davranmaya iten
sebepler nelerdir? Insana dair her seyin daima ¢ok boyutlu bir yaklasim iginde ele alinmasinin
(Sambur, 2006, s. 424) zorunlu oldugu gibi, halk inanglarinin ortaya ¢ikmasinda da bu ¢ok
boyutlulugun g6z 6niinde bulundurulmasi gerekmektedir. Halk inanglarinin ortaya ¢ikmasinin,
sosyo-kiiltiirel ve sosyo-ekonomik, esyamin ve olaylarin mahiyetini bilememek, gelecegi bilme
arzusu, korku ve stres, ¢aresizlik, kutsallastirmanin yon degistirmesi, giivenlik ihtiyaci, basariya
ulasma ve kendinden emin olma istegi, belirsizlik duygusu, sosyal uyum ihtiyaci, sorumlulugu
baska giiclere atfetme, riiyalar ve hayal giicii vb. (Kdse ve Ayten, 2012, s. 197-203; 2009, s.
54-60) birtakim sebepleri vardir. Ancak calismamizin sinirliliklart bu nedenlerin hepsini
agiklamamiza izin vermemekle birlikte, bu boliimde halk inanglarinin olusmasinda etkili olan
bazi faktorlere kisaca deginilecektir.
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3.2. 1.Esyanin Tabiatim1 ve Tabiat Olaylarinin Mahiyetini Bilememe

Ariston’un Metafizik’ini “biitiin insanlar tabiati geregi bilmeyi arzular” iddias1 ile agmis
olmasi (Spilka ve dig., 2001, s. 176) insanin, tabiatinda var olan bilme arzusunu tatmin etme
yolunda bitmek tikenmek bilmeyen bir enerjiye, istek ve arzuya sahip olduguna da isaret
etmektedir. Insan bundan dolayr mahiyetini bilmedigi seyleri bir yana birakmanus bilakis,
bunlar1 kendince agiklamaya ve anlamlandirmaya ¢alismis, bu durum degisik inang ve
uygulamalar1 da beraberinde getirmistir. SOyle ki, Tanyu, Frazer’in Avusturalya’daki her
kabileye mensup erkek, kadin ve ¢ocugun ayr1 birer totemi olduguna isaret ettigini dile getirir ve
onun nazariyesini 6zet olarak belirterek, Totemik ruhun hayalet seklinde dolastigini ve kadinin
da rahminde olan ¢ocuguna kolaylikla bir totem buluverdigini ifade ettikten sonra Frazer’in bu
anlayistan yola ¢ikarak, bu kabilenin ¢ocuk dogumunun sebebini bilmediklerini ortaya
koydugunu ifade etmistir (Tanyu, 1984, s. 159).

Esyanin tabiatin1 ve tabiat olaylarmin mabhiyetini bilememe ve kendince yorumlama
noktasinda gliniimiiz bilim gelenegine aykir1 birtakim inanglara sahip olma egilimi, sadece
geemis insan topluluklarina ait bir 6zellik olarak, tarihin derinliklerinde kalmis olmayip, bunun
zaman zaman giniimiiziin baz1i modern insaninin da bir aciklama sekli oldugu bir gercektir. Bu
baglamda verecek oldugumuz su 6rnek gergekten manidar olacaktir: I. Diinya Savasi sonlarina
kadar Viyana Universitesi’nde Ord. Prof. Olan Commor adinda bir Katolik alim, depremi,
“seytamin titremesi” diye tanimlamis, diinyanin giines etrafinda dondiiglinii kabul etmemis,
biiyiicii kadinlarin diri diri yakilmasini dahi istemistir (Turan, 2003, s. 32).

3.2. 2. Gelecegi Bilme ve Ogrenme Arzusu

Insanin varolussal olarak sahip oldugu merak duygusu, bir yandan bilimsel diisiincenin
belki de en 6nemli 6zelligini olustururken diger yandan da, insanin en ¢ok somiiriilen yoniinii
teskil etmistir. Bundandir ki, insanoglu tarihin ilk donemlerinden itibaren gerek kendisiyle
gerekse cevresiyle ilgili bilinmezleri anlayip kesfetmeye, istikbalin neler getirecegini 6nceden
o0grenmeye ve boylece kendi kaderine hilkmetmeye calismistir (Aydin, 1995, s. 134).
Insanoglunun bu arzulari higbir zaman ivme kaybetmeden, giiniin sartlarna gore degisik
goriiniimler altinda daha da artarak giiniimiize kadar gelmis, insanlik yok oluncaya kadar da
varhigini siirdiirecek gibi géziikmektedir. Zaman iginde insanlarin bu duygularinin tatmini i¢in
falcilik, huddamcilik, kahincilik gibi degisik sézde meslekler ortaya ¢ikmis ve toplumda biiylik
itibar gormiislerdir (Aydin, 1995, s. 134). Baslangicta belki de sadece gelecegi tahmin edip ona
gore hayatlarin1 diizene koymak, yasami kontrol etmek, hayata renk katmak gibi masuméane bir
anlayisla ortaya ¢ikmig olan bu sézde meslekler yukarida da ifade edildigi gibi zamanla bir
sOmiirii aract haline doniistiiriilmiistiir.

3.2. 3. Korku ve Caresizlik

Korku, “tehlikeli durumlar karsisinda gosterilen tepki” (Jersild, 1974, s. 407) ya da “bir
tehlike karsisinda veya bir tehlikeyi diisiiniirken duyulan kaygi” (Oguzkan ve Torunoglu, 2003, s.
298) anlamlarina gelmektedir. Caresizlik ise, “bir isi sonug¢landirmak, bir giicliigii asmak, bir
tehlikeyi, bir kotiliigii ortadan kaldirmak icin tutulan yol: ¢oziim yolu, ¢ikar yol, onlem”
(Larousse, V, 1986, s. 2581) diye ifade edilen ¢are kelimesinin anlamindan hareketle, “bir durum,
bir sorun karsisinda, hi¢hir ¢are bulamama, hi¢chir sey yapamama, c¢aresiz kalma durumu”
(Larousse, V, 1986, s. 2581) olarak tanimlanmaktadir. Caresizlik duygusu, korku kavramu ile
birlikte, sosyal, kiiltiirel, psikolojik, ekonomik gibi olduk¢a genis bir alani da igine alarak,
insanoglunun varolusunu koruma giidiisiinden hareketle onun ister istemez birtakim
davranislarda bulunmasina sebep olmaktadir. Korkularim1 yenemeyen insan, dogal olarak
kendini de giivende hissedemez. Iste bu noktada insanin bir kutsala inanma ihtiyac1 6nem
kazanmaktadir (Tarhan, 2009, s. 22). S6z konusu kutsal, bir tasi1 ifade edebilecegi gibi, bir
yildizi, bir bitkiyi, bir hayvani, kisacasi canli veya cansiz her seyi de ifade edebilmekte, birtakim
ideolojiler de bu kutsal kavraminin sinirlaria dahil olabilmektedir. Bunun tek kriteri de bunlara
inanan insan acisindan bunlarm fonksiyonel olup olmamasidir. Insanin ¢ok kuvvetli olan
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caresizlik duygularini gézden kagirmayan Freud, din ile ilgili olan “yanilsama’ teorisini, tabiat
ve toplum karsisindaki insanin acziyet ve ¢aresizlik tecriibeleri tizerine kurmustur. Freud’a gore,
insanin doga karsisindaki caresizligi bir yanilsama olarak Tanri’ya siginmakla ancak
giderilebilmistir (Freud, 2011, s. 23-24, 55).

Tabiat1 itibariyla insan ruhu, hem korku hem de iimitle doludur. Fitrat béyle bir terkip ile
kurulmustur. Korku ve caresizlik gibi durumlarla karsilagsan insan {imit eder... Emin olmak
ister (Kutup, 1987, s. 103,104). Onun i¢indir ki insan, varligimi korumak i¢in tarihi gelisimi
siiresince tastan, degisik hayvanlardan, muskanin ilk sekillerinden olan fetis gibi nesnelerden
medet ummus, fal, biiyii ve sihir gibi degisik inan¢ ve uygulamalara bagvurmus, bu
uygulamalarin dogrulugu veya yanlighigi bir tarafa o, bu inangtan almig oldugu huzur ve
giivenle, i¢sel hosluk ve esenligi yasamig, bu inang ve uygulamalarin iicretlerini de pesin olarak
almiglardir. Bu iicret ise insanin yalniz olmadigini hissetmedir (Tarhan, 2009, s. 100).

3.2. 4. Sosyo-Kiiltiirel ve Sosyo-Ekonomik Faktorler

Toplum i¢inde mevcut olan her tiirlii bilgiyi, ilgileri, aligkanliklari, deger olgiilerini,
olaylara bakis agisin1 ve her tiirlii davranis sekillerini icine alan maddi ve manevi degerlerden
olusan bir biitlinti ifade eden kiiltlir (Turan, 1987, s. 48), etkilemis oldugu insanlarin {izerinde
birtakim ortak psikolojik etkiler birakma potansiyeline de her zaman sahiptir. Bununla birlikte,
insanin ve insan topluluklarinin hayat tarzlarini ve sosyal problemlere iirettikleri ¢oziimleri de
ifade eden kiiltiir (Gilinay, 2005, s. 28), hayati anlama ve anlamlandirma adina birey ve
toplumun yaptigi faaliyetlerle, onlarin hayatlarinda son derece etkili olarak, iginde
bulundurduklart 6rf ve adetlerle 6zel bir dini ¢evrenin olusumunu da saglar (Armaner, 180, s.
16,17). Ayrica kiiltiir, bireylerin dini anlayisinin yani sira onun duyus, diisliniis ve davranis gibi
bir¢ok 6zelliginin sekillenmesinde de etkili olur.

Diinyaya geldigi sosyal ve kiiltiirel bir ¢evre olan ailede, dil, din, ahlék, hukuk, gelenek,
gorenek gibi hayatin her tiirlii anlayis ve yasayis sekillerini ve aligkanliklarini hazir olarak bulan
(Yavuz, 1986b, s. 130) birey, sosyallesme siirecinde toplumda hazir olarak buldugu bu kiiltiirii
i¢sellestirirken, ¢cogu zaman segici davranmak bir yana, mantiksiz gibi goziikenleri de herhangi
bir ihtiyacim karsiladigimi diisiindiigii siirece 6zellikle benimser ve kisiligine mal ederek gelecek
kusaklara miras birakir.

Yukarida ifade ettigimiz gibi, toplumun sahip oldugu kiiltiirii sosyallesme siirecinde
bireylerine aktarmasiin yaninda, bir de bireyler {izerinde onlar farkli arayislara siiriikleyen bir
miieyyidesi vardir. Bagka bir ifadeyle toplum, devamli ve sosyal davranig bakimindan en énemli
engellemelerin kaynagini olusturur. Toplum, bireyi her cesit adet ve gelenekler, diizenlemeler,
degerler ve yasaklarla kusatarak, bazen onun istek ve ihtiyaglarinin hemen tatminine karsi, az-
cok asilamaz engeller olusturur (Hokelekli, 2009b, s. 86). Bu durum, ozellikle psikolojik
ihtiyaclarinin tatmini noktasinda insanlari, hurafevari inang ve davraniglar da dahil olmak iizere
farkli arayislara siiriiklemektedir.

Diger taraftan, fertlerin sosyo-ekonomik durumlart da onlarin birtakim inanglara
meyletmesine neden olabilmektedir. Genel olarak baktigimizda, 6zellikle sosyo-ekonomik
seviyesi diislik olan fertler, kisa yoldan para kazanmak amaciyla falci ve cinci diye tabir edilen
insanlara gitmekte iken, realitede herhangi bir sey kazanamamalarina ragmen, kurduklart
hayallerle tatmin olmaya ¢alismakta; sosyo-ekonomik seviyeleri, standartlarin {izerinde olan ve
dini bilgiden yoksun olan bazi fertler de meditasyon gibi dogu kiiltiiriiniin {iriinii olan bazi
manevi tatmin yollarina bagvurmaktadirlar.

3.2.5. Kutsallastirmanin Yon Degistirmesi

Kose ve Ayten’e gore, kutsallagtirma din alaninda gerceklesmedigi takdirde, igerigi farkli
olmakla birlikte, benzer kaliplarda bagka alanlara kaymaktadir. Bagka bir ifadeyle, gercek
sekilleriyle tatmin edilemeyen, yani bastirilan inanglar baska bir form altinda disariya
vurabilirler (Kose ve Ayten, 2012, s. 200). Zira, insanin en dnemli motivasyon kaynaklarindan
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birisi de anlam bulma arayisi i¢inde olmasidir. Hayati tiim eksiklikleri ile birlikte bir biitiin
olarak olumlamayi ifade eden anlam arayisi, hakikat arayisi olarak da ifade edilmektedir. Bu
anlamda anlam arayiginin temel hedefi, insam1 evrendeki konumunu olumlu bir yonde
belirleyecek olan nihai bir anlama kavusturmak ve boylece varligini anlamlandirma ihtiyacini
gidermektir (Karaca, 2015, s. 80). Insan dis diinyaya ait algilamalarini tutarli bir biitiin haline
getirmeyi ifade eden bir orgiitleme, yani bir organizasyon egilimi ile diinyaya gelir (Kandemir,
2013, s. 82). Bu acidan bakildiginda insandaki inanma istegi bosluk kabul edemeyeceginden,
her cagda ve her kategorideki insanlarin bu tiirden bir inanca sahip olma olasiliklar1 her zaman
mevcutmus olacakmig gibi gdziikmektedir. Cilinkii varolugsal bakimdan insanin bilinmeyeni
kesfetme, hakikate ulagma, korku, caresizlik ve varolusu anlamlandirma arzusu gegmisten
giinlimiize uzanan tarihi seyrinin her asamasinda insam1 en fazla mesgul eden varolugsal
problemlerin baginda gelmektedir. Antropolojik verilerin gosterdigi gibi, fiziksel ve toplumsal
alanda problemin ¢éziimiine yonelik ¢abalarin sonugsuz kaldigi durumlarda insan, doyurucu
cevaplar bulabilmek umuduyla metafizik referanslara yonelerek (Tarhan, 2009, s. 9) kendini
tatmin etmeye ¢alismig ve ¢alismaya da devam edecektir.

3.3. Diinden Bugiine Tiirkiye’de Halk inanclar

“Kurt uluyunca ya ayaz olur ya da kar yagar; Incir agacimin altinda uyuyanlar: Seytan
alp gotiiriiv, Elleri diz iizerinde kavusturmak, parmaklart birbirine gegirip el baglamak iyi
degildir, insamin kismetini kapatir; Kara kedi gormek ugursuzluk getirir, Gece islik ¢almak
glinahtir; Bir adam iki kadinin arasindan gegerse sozii gegmez; Bir kadin iki erkegin arasindan
gegerse ¢ocugu olmaz; Degirmenden gelen unla yapilan ilk ekmegi yiyen kiginin hanimi oliir;
Odann 151811 evin erkegi yakarsa, o ev daima nur icinde ve bereketli olur; Elim kasiniyor,
elime para gegecek” gibi inang¢ ve uygulamalarin diinyanin her yerinde oldugu gibi iilkemizde
de bulundugu bir gercektir.

Bu gibi inan¢ ve uygulamalar, edebi eserlere konu olabilecek kadar o6zelde fertlerin
genelde ise toplumlarin duygu, diisiince ve davranmiglarini etkilemisglerdir. Umagan’nin isaret
ettigi gibi 19. yiizyll Osmanli siirlerinde bu inan¢ ve uygulamalarin yansimalarini gérmek
miimkiindiir. Soyle ki, bugiin bile yaygm bir inang olan “halk arasinda deli gériinen kisinin
aslinda veli oldugu” inanc1 Erzurumlu Emrah’in dizelerine su sekilde yansimistir:

“Emrah bu makamda olandir veli

Hakk’a yakin halka goriiniir deli”

Aymni sekilde nazar etme ihtimali olan kiginin ilk bakisindaki tesiri bertaraf etmek i¢in
cesitli alet ve edavatlarin kullanilmasi ise Dertli’nin dizelerine,

“Yavuz goze ugrar deyii ol tifl-1 nevresi
Simli hamayil takmig ninesi yakasina” seklinde yansimistir.

Boylece Dertli, bir taraftan nazardan korunmasi icin sevgilinin yakasina ninesinin “simli
muska” taktigin1 ifade ederken, diger taraftan da eskilerde boyle bir adetin bulundugunu dile
getirmistir (Umagan, 2002, s. 275-276).

Ulkemizde goriilen halk inanglari, sadece giiniimiiz insaninin bir iiriinii degil, bu
cografyada gerek maddi, gerekse de manevi olarak birtakim etkiler birakmis olan farkl kiiltiir
ve medeniyetlerin de bir iiriinii olarak mevcudiyetini siirdiirmiis ve siirdiirmektedir. Batil inang
ve hurafeler tiirlinden olan bu halk inanglarmin bir¢ogunun hangi din ve kiiltiirden
kaynaklandiginin veya etkilendiginin kesin olarak tespitinin yapilmasi hi¢ de kolay olmamakla
birlikte, biz bu etkileri genel olarak bes baslik halinde incelemeye ¢alisacagiz.
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3.3.1. Turkler’in Miisliiman Olmasi

Tiirkler, inandiklar1 mefkireler ugruna ve milli térelerinin muhafazasi igin, canlarini feda
edecek kadar cesur olduklar gibi, yabanci kiiltiirlerin etkisine girseler bile, milli kiiltiirlerine
olan vefa, yeri geldikge goniillerinde yeniden canlanmistir (Esin, 1977, s. 237). Bundan
dolayidir ki Tiirkler, asirlar boyunca farkli dinleri benimsemelerine ragmen, bunlardan higbiri
eski Tiirk dini gelenekleri kadar biitiin Tiirklerin manevi hayatlarinda derin izler birakmamistir
(Inan, 1976, s. 61). Tiirklerin, tek Tanril1 bir din olan Islamiyet’i kabul ettikten sonra bile eski
inanglarini yeni inang ortiisii altinda devam ettirmeleri, yiizyillar, belki de binyillar boyunca
kabullendikleri degerlerinden kopamayislarinin bir sonucudur (Kaya, 2001, s. 199).

X. yiizyilda Tiirk boylarinin biiyiik kitleler halinde Islamiyet’i kabul etmelerinden sonra
da Islam’1n siddetle yasaklamasina ragmen biiyii ve sihir, Islaim’dan 6nceki dénemlerden kalan
adetlerle, ayrica eski iran, Mezopotamya, Misir ve nihayet Anadolu kiiltiirlerindeki katkilarla
glinimiize kadar varligini siirdiirebilmistir. Tirkler’in Miisliiman olmalari sirasinda bu genis
alemin Kamlari, Budist ve Maniheist rahipleri yeni dinin yayilmasimi Onleyemeyince eski
geleneklerini korumak i¢in kendi hurafelerini bagka milletlerden 6grendikleri adet ve inanglarla
birlestirip bunlara biraz da dinl bir sekil vererek, cincilik, tfiiriik¢iilik, muskacilik ve
afsunculuga yeni formlar kazandirmiglardir (Tanyu, 1992, s. 504).

<

M.O. II. yiizy1lda Hunlar’da varlig1 tespit edilen “Gok Tanr1”, “Giines”, “Ay”, “Yer-su”,
“Ata” ve “Oliiler” gibi Samanizm’e ait gesitli kiiltlerin bir kisminm varligmi bugiin bile
sirdiirdiigii goriilmektedir. Bunlara 6zellikle ¢agdas Altaylilar ve Yakutlar’da rastlanmaktadir
(Inan, 1995, s. 1). Giiniimiiz Tiirkiye’sindeki halk inanglarmin olusumunda, bu eski Tiirk
inanglarinin yan1 sira, Hiristiyanlik, Yahddilik, Zerdiistilik gibi farkli din ve Kkiiltiirlerin
etkilerinin oldugu da bir gercektir. Orta Asya'dan gelip Anadolu ve Rumeli'ye yerlesen Tiirkler,
buraya kendi kiiltiirlerini de tasimuslar, Islamiyet'in etkisiyle Arap ve Farslar da Anadolu halk
kiiltiirliniin olugmasina katki saglamislardir (Kaya, 2001, s. 199).

Giiniimiizde hemen hemen hepimizin sahit oldugu halk inanglarinin menseini
aragtirdigimizda onlarin bir kisminin eski dogu inanglarina, bir kisminin ise Orta Asya’dan
Anadolu ve Balkanlara yerlesmis olan Tiirkler’in hayat tecriibelerine dayandigini gérmekteyiz.
Cocuk sahibi olmak arzusuyla kutsal yerlerin, agaclarin ve mezarlarin ziyaret edilmesi inang ve
adeti, geleneksel Tirk dinl donemine kadar uzanmakta ve oradan da adak ve ziyaret inanglari
seklinde Miisliimanlagmak suretiyle Islaimi dénemde de varligim siirdiirmiis ve giiniimiize kadar
da uzanmislardir (Giinay ve Giingdr, 2007, s. 102).

Ulkemizde var olan inang ve uygulamalarmn birgogu, ilk dénem Tiirk din tarihinde hakim
olan dini-kiiltiirel bir din, yani din ile biiyliniin i¢ ice oldugu ve tartigmali bir bigimde
“Samanizm” diye adlandirilan sistemin bir {iriinidir (Giinay ve Giingér, 2007, s. 102).
Samanlarin okuyup iiflenmesiyle hastaliklarin diizelecegine dair inanci (Inan, 1976, s. 102)
bugiin bile varligini siirdiirmektedir.

Bu boliimde, calismamiz agisindan bir hayli 6nem arz eden eski Tiirk kiiltlerinin
glinlimiize yansimalariyla ilgili olarak degisik ornekler vererek, eski inanglarin giiniimiiziin 6rf
ve adetlerini nasil etkilediklerini gostermeye calisacagiz.

Gok Tanr kiiltii ile ilgili olarak, gégiin kutsalligi hususundaki en yaygin uygulama, elleri
gdge acarak dua veya beddua okunmasi, yeni dogan bebegin, gerdekten Once damadin,
defnedilmeden dnce mevtanin gdge kaldirilmasidir (Kaya, 2001, s. 210).

Eski Tirkler’de goriilen dag kiltii ile ilgili olarak Anadolu'da pek ¢ok dag ve tepeyle
ilgili efsaneler anlatilir, onlarin kutsalligindan bahsedilir, o dagdaki bir yatira dua edilir, ona
adak adanir ve onun igin kurban kesilir. Ornegin; Hacibektas'taki Arafat Dag:, Kirikkale'deki
Denek Dagi, Varto'daki Kackar Tepesi, Edremit'teki Kaz Dagi, Akgakoca'daki Karkin Dagi,
Agrt Dag, Bingdl Daglari, Hasan Dagz, istanbul Beykoz'daki Yusa Tepesi kutsallastirilan dag
ve tepeler arasindadir. Anadolu'daki bazi dag ve tepelerin {izerlerinde bulunan bu yatirlar, genel
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olarak bu daglarin adlartyla anilmaktadir. Ancak yatirin tarihi sahsiyeti ve gercekligi pek
saptanamaz. Bu durum, Islam oOncesi donemlerdeki dag kiiltliniin, Islami dénemde kimligi
bilinmeyen evliya halini aldigin1 diisiindiirmektedir (Ocak, 2005, s. 121).

Diger Tiirk inanglarindan biri olan ve giliniimiizde 6zellikle hastalik tedavisi sebebiyle
agac kiiltiiniin kullanilmasmin ilgi cekici drneklerini gdrmekteyiz. Ornegin; Hac1 Bektas Veli
Tekkesi’ndeki Balim Sultan Tiirbesi’nin 6niindeki dut agaci bu amagla kullanilmaktadir. Soyle
ki; bu agacin kabugunun dis agrisina iyi geldigine inanilir ve bu agacin kabugu agriyan disin
iizerine konur (Erdz, 1992, s. 105). Bu d6rnekte, ata ve agac kiiltii birlestirilmistir. Dut agacinin,
tiirbenin oniinde bulunmasi sebebiyle, tiirbedeki ulu sahsin ruhuyla baglanti kurulmaktadir. Ulu
sahsin ruhu, agacin kabugunu da kutsal ve koruyucu bir hale getirmistir. Tipk1 samanlarin,
hastanin agrisin1 kendi iizerlerine aldiklarina inandiklart gibi agacin kabugunun da dis agrisini
kendine ge¢irdigine inanilir. Boylece kiiltler, temas biiyiisiiyle birlikte kullanilmis olur (Kaya,
2001, s. 207).

Eski Samanist kavimlerin agac¢ kiiltii, Hiristiyanlara gecerek ‘“Noel Agaci” sekline
doniismiis, bu agag, yilbasinda Hiristiyan diinyasinda oldugu gibi, iilkemiz Kkiiltiiriine de
girmistir. Hiristiyanlar bu aga¢ kiiltiinii, Hz. Isd’nin dogumu hakkindaki bir efsaneye
dayandirarak kitaplarina uydurmuslar ve ona dini bir hiiviyet kazandirmiglardir (Erdil, 2006, s.
13).

Eski Tiirklerdeki 6liim kiiltliniin yansimasi ise, biitiin Anadolu’da oldugu gibi Caferiler
tarafindan da uygulanmakta ve belirgin bir toplumsal degere sahip olan bazi cenaze térenlerinde
goriilmektedir. Ornegin; Goktiirkler’de 6liim halinde yas tdrenleri yapilir, matem sirasinda sag
bas dagitilir, yiiz ve kulaklar bicakla ¢izilerek kan akitilirdi. Daha sonra ise yemek vermek adet
haline gelmistir. Hunlar, Goktiirkler, Uygurlar ve Oguzlar’da da Oliinlin hatirasina torenler
diizenlenir (Bayraktar, 2006, s. 90) ve diizenlenen bu torenlere “yug” denirdi. Genellikle dlenler
icin at yarislar1 yapilir ve “6lii as1” denilen ziyafetler verilirdi. Oliilere at, sigir ve koyundan

kurbanlar da sunulurdu (Tiimer ve Kiigiik, 1993, s. 83). Giingér, 6lii icin yapilan “yog” téreniyle
ilgili olarak su bilgileri vermektedir:

“Yog- Yug torenleri, Tiirk topluluklari agisindan énemli térenlerdir. Oliiniin arkasindan agt
yakmak / sdylemekle baglanilan yug-yog térenleri giinlimiizde oliimii miiteakip verilen “6/:i
asi, can agsi, kazma takirtisi, can pidesi vb.” isimli yemekle devam etmektedir. Ozellikle
Orta Asya Tirk topluluklarinda 6liiniin ruhunu teskin ve onun kétiiliikklerinden korunmak
amaci ile verilen bu yemek, Anadolu’da mahiyet degistirerek dliiye sevap olsun inanci ile
verilmeye devam etmektedir. Ornegin dlmiis olan yakinlarini riiyasinda géren kimse, sabah
kalktiginda onun i¢in mutlaka bir sadaka verir, iyilikte bulunur, hayir yapar. Hatta bu
durum o kadar yaygim bir hal almistir ki, hi¢bir neden yokken sabah size ¢ay 1smarlayan
birine ilk sdylenen s6z “Dedeni riiyanda mi gérdiin?” diir.” (Glingér, 2007, s. 4).

Yine eski Tirkler’de goriilen kansiz kurbanlarin bir tirii olan "sa¢: (libation) nin
yansimalar1 degisik bir sekilde {ilkemizde de goriilmektedir. Bu dini terim, biitiin Tirk
boylarinda ortaktir ve Mogollar'da "sa¢u" olarak gegmektedir. Kanli kurbanlara “tayi/ga” yahut
“hayilga” dendigi gibi sa¢: ya da “sag¢ilga” yahut “cacilga™ denmektedir (Bekki, 1996, s. 16-
28). Mabhiyet itibariyle sact, olaganiistii gliglere sahip olduguna inanilan iye ve ruhlara sunulan,
onlar adina onlarin rizasin1 ve yardimini kazanmak i¢in dagitilan cansiz nesnelere verilen bir
isim, Oz itibariyle bir cins kurbandir (Kalafat, 1995:111). Gogebe Tiirk boylarinda siit, kimiz,
yag, bulgur karigtirilmus siit, sag1 olarak kullanilan seylerdendir (Bekki, 1996, s. 16-28).

Saci, hayatin her sathasinda goriiliir. Cocuk diinyaya gelince, ¢ocugun ilk disi ¢ikinca, ilk
defa sag tiras1 olunca yapilan pratikler ile 6len bir kisinin ardindan yapilan yardimlar da saci
olarak degerlendirilebilir. Saci, giderek Islamiyet'in de etkisiyle "sadaka" ile aynilesmistir
(Kalafat, 1995, s. 111). “Darist basumiza!” temennisinin bu tiir bir sa¢1 adetinin kiiltiirimiizdeki
kalintis1 oldugu anlasilmaktadir (Giinay ve Glingdr, 2007, s. 96).
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Tas kiiltii giinlimiizde Yakutlar, Kirgizlar, Tatarlar, Azeriler, Tiirk Kazaklar1 ve
Makedonya'daki yoriikler arasinda, ayrica Tirkistan ve Kibris'ta varligini silirdiirmektedir.
Anadolu'da kutsal kabul edilen tas ve kayalar, bir menkibeyle baglantili olarak evliya kiiltiiyle
birlestirilmistir (Kaya, 2001, s. 205). Bdyle bir tas kiiltiiniin Hizir ile baglantili bir versiyonuna
Trabzon ili Salpazar ilgesi Kadirga yaylasinin Don Tas mevkiinde anlatildigina bizzat sahit
oldum. Soyle ki; Cok eski tarihlerde bir kadin koyunlarini, kazanlarimi ve kopegini alarak,
karlarin erimedigi bir mart ayinda yaylaya gitmek i¢in yola ¢ikmis. Yolda giderken daha
sonradan Hizir (a.s.) oldugu séylenen bir zat, kadina, heniiz karlar erimeden nereye gittigini
sormus. Kadin da, “yaylaya gidiyorum” cevabini verince, o kisi, karlar erimedigi igin yaylaya
gitmenin tehlikeli olacagini, gitmekte kararli ise “insaallah” demesi gerektigini sOylemistir.
Kadin da:

“Insaallahi masallahi yok,
Mart’t arkama attim,
April(Nisan)’i oniime kattim.”

diyerek yoluna devam etmistir. Cok gegmeden kadin, koyunlari, kdpegi ve kazanlariyla birlikte
tasa donlismiistiir. Bugiin bile dikkatli bir sekilde bakildiginda koyunlara benzetilen taslardan
dolay1, bu menkibeye nisbetle o mevkiye “Don Tas” denmektedir.

3.3. 2. Farklh Dinlerden Kalmis Olan Dini ve Kiiltiirel Etkiler

Tarihin ilk donemlerinden itibaren degisik kiiltiir ve medeniyetlere besiklik yapmis olan
Anadolu, ister istemez ev sahipligi yapmis oldugu bu kiiltiir ve medeniyetlerin 6rf — adet, din —
dil gibi unsurlarindan da etkilenmis, bu etkiler degisik donemlerde konjektiirel olarak farkl
gorliniimler altinda giiniimiize kadar varligini stirdiirmistir.

Onceden Samanizm, Budizm, Maniheizm ve Zerdiistliik gibi dinlere bagli olan din
adamlari, Cahiliyye devri Arap kiiltiiriine ait hurafelerin cahil halk tabakasi arasinda yayilmis
olmasim firsat bilerek daha ¢ok saman afsunlarina ayetler, Kabe, Levh-i Mahfiz, Ars, Kiirsi
gibi Islami motifleri karistirmak suretiyle mesleklerini yeni dinlerinde de devam ettirmislerdir.
Samanizm’den intikal eden su kiiltii, Yahudilik’ten gecen #ilsimlar, Hiristiyanlik’tan kalan
tiirbeleri kutsallastirma hurafeleri bu konudaki bazi 6rneklerdir (Yavuz, 1998, s. 382).

Ayrica, Anadolu’daki halk inang¢larinin olusmasinda, Eski Tiirklerin sahip oldugu
Samanizm sisteminin etkisi olmakla birlikte, bu etki mutlak manada Samanizmle sinirl
kalmamistir. Her ne kadar Samanizm, gilinimiiz Anadolu’sunu etkileyen en 6nemli unsur
olmakla birlikte, Budizm, Maniheizm ve Hiristiyanlik gibi dinlerin de etkilerinin oldugu bir
gercektir.

Iran dinleri igerisinde, tek Tanr1 inanisina yer vermesi bakimindan en dikkat ¢ekici olani,
adin1 kurucusu Zerdiist’ten alan Zerdiistilik’tir. Bu dine, dayandig1 tek Tanr1 Ahura-Mazdah’a
nisbeten “Mazdeizm” de denmektedir (Tiimer ve Kiiclik, 1993, s. 107). III. yiizyilda
Maniheizm, Misir basta olmak iizere Afrika’da biiylik bir ilerleme gostermis, 1V. yiizyilda
Afrika yoluyla Ispanya ve Italya’ya ge¢mis, uzun bir siire Anadolu’da yayilma imkani
bulmustur. Emeviler doneminde rahat bir hayat siiren Mani dini mensuplari, Abbasiler
tarafindan baglatilan terciime faaliyetlerine biiylik Olgiide katkida bulunmuslar, Maniheist
metinlerin Arapga’ya terciime edilmesini saglamuslardir. inanglarindan dolay1 bu dénemde Mani
dini mensuplari, Islam literatiirinde “Zindik” diye anilmaya baslanmustir. Ayrica, Hiristiyan
teologlarin Maniheizm’e kars1 yazdiklari eserlerin ¢okluguna bakilirsa bu dinin, Hiristiyan
diinyasin1 da tehdit ettigi sdylenebilir. Maniheizm’de Islom’in emrettigi gibi olmasa da namaz,
orug, abdest gibi ibadetlerin varligi bu dinin degisik inan¢ ve uygulamalarinin Anadolu’da
yayilmasina vesile olmustur (Gilingor, 1988, s. 148,149,150).

Eski donemlerde Zerdiist rahipler, dini temizlik idealini atesle simgelemisler, bundan
dolay: da tarihe, “ates yakicilar” seklinde gegmislerdir (Ozalp, 1994:450). Hatta ates motifi onlar
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i¢in kutsallik derecesinde 6nemli oldugu icindir ki, Eski Iran paralarinda bu motife de yer
verilmistir (Giindiiz, 2007, s. 680). Bunun sonucunda, Zerdiistliigiin yaygin oldugu Iran’da ates,
o zamanlarda Iran dini yapismin en gdze ¢arpan niteligi halini almis ve giinesin sizmasima bile
izin vermeyecek sekilde ates tapmaklari yapilmistir. Ancak, Islim dininin Iran’da
yayillmasindan sonra, Zerdiistilik sinirli bir bicimde 3 ylizyill varligini siirdiirmiis, 8-10.
yiizyillarda artik yasama sansini yitirdigi i¢in Zerdiistiligin son temsilcileri Iran’1 terk edip,
Hindistan’a yerlesmislerdir (Ozalp, 1994:450). Zerdiistilik’teki genel inanisa goére ates, her seyi
yaktigina gore iizerinden atlayan kimselerin de giinahlarin1 yakmakta ve onlar1 temizlemektedir.
Ozellikle, Hidrellez gibi énemli giin veya gecelerde bu islem gergeklestirilirse insanin biitiin
giinahlari, lizerinden atladig1 atese diigserek yanacak ve bdylece insan, glinahlarindan arinmis
olacaktir. Bu tiir batil inanglar, zamanla kendi sinirlarin1 agarak Miisliiman toplumlarin arasina
girmis, dilek veya gilinah kavramlariyla da stislenerek bir bid’at ve hurafe hiiviyetine
blrinmiistiir (Varli, 2008, s. 282).

Diinyay1 6kiiziin boynuzuna yerlestiren tasavvur da iran kaynaklidir ve Tiirkler arasinda
bu anlayis, Miisliiman olduktan sonra yayilmistir (Giinay ve Giingor, 2007, s. 88). Zira, bircok
konuda oldugu gibi bu inang da biiyiik bir olasilikla, daha énceden Miisliiman olan Iranlilarin bu
inanglarinin sonradan Miisliman olan Tiirkler tarafindan dindenmis gibi algilanmasiyla onlar
arasinda yayilmistir. Bu inancin yanhishigini Omer Hayyam, bir rubaisinde soyle dile getirmistir:

“Gokyiiziinde bir 6kiiz var ki, adt Ulker’
Baska bir okiiz de yerin altinda sakhdir
Sen ey zeka, goziinii a¢ da bu iki okiiziin
Arasinda ne kadar esek bulundugunu gér” (Turan, 2003, s. 64).

Ayrica, “Kaf” dagi hurdfesi de Iran efsanelerinden kiiltiiriimiize gegmistir. Zira, Eski
[ranlilar “Kaf” isminde kutsal bir dag ile onun {izerinde “Anka” adinda bir kusun varligina
inanmiglardir. Bu kusa ait efsaneler Osmanl edebiyatina dahi girmistir (Erdil, 2006, s. 11). Bu
inanisin Kur’an kaynakli oldugu inanci ise tamamen yanlis olup, Kur’an-1 Kerim’de Kafdag: ile
ilgili herhangi bir bilgi olmadig1 gibi sahih hadislerde de bdyle bir bilgi yoktur.

Ozet olarak sdyleyecek olursak; Misir, Babil, Hindistan, Roma, Keldanistan ve Orta Asya
gibi yerlerden ve Hint dinleri, iran-Acem adetleri, Yahidilik, Hiristiyanlik ve Samanizm gibi
din ve kiiltlirlerden bir¢ok Bid’at ve hurafe ile batil inanglar farkli cografyalarin kiiltiirlerini
etkiledigi gibi toplumumuzu da derinden etkilemistir (Varli, 2008, s. 24).

3.3.3. Hz. Peygamber Adina Uydurulmus “Sézde Hadisler” ve Islim Mitolojisi

Dinin farkinda olmadan yozlastirilmasinin yani sira bilerek ve kasten aslindan
uzaklastirilmasi da ister istemez, birtakim problemleri beraberinde getirmistir. Bu problemlerin
basinda hi¢ kuskusuz, i1ahi kaynaktan gelen vahiylerin, ilk uygulayicisi olan Peygamberlerin
zamanindaki parlakliginin kaybolmasi, flulagmasidir.

Hiristiyanlik ve Yahddilikteki kadar olmasa da Hz. Peygamberin vefatindan sonra
birtakim hesaplar ugruna ve O’na ragmen din yozlastirilmaya g¢alisilmistir. O’na ragmen
diyoruz, zira Hz. Peygamberin, “Bile bile her kim bana (hadis) isndd ederek yalan uydurursa
Cehennemdeki yerine hazirlansin.” (Muslim, “Zithd”, 72) seklindeki uyarilarina ragmen
birtakim hadisler uydurulmustur.

Sia firkalarindan tefsirle ugrasan Zeydiyye, Ismailiyye gibi belli basli gruplardan olan
Imamiyye, Kur’an’daki biitiin 6vgii ayetlerinin, imamlar ve onlar1 sevenler hakkinda; biitiin
kotilleme ve azarlama ayetlerinin de imamlarin muhalifleri ve diigmanlart hakkinda nazil
oldugunu kabul etmiglerdir (Ates, 1975, s. 147-160).

Hz. Peygamberin ruhbanligi yasaklamasina ragmen tasavvufun dogusu asamasinda,
Hasan Basri ve Rabia gibi ilk stfiler evlilikten kaginmakla yetinmemis, ayn1 zamanda evliligi
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kotii gormiislerdir. Hatta, hicri ilk iki asir gibi erken bir devrede bekarligi hakli ¢ikarmak igin
bazi hadisler uydurulup Peygambere nispet edilmistir (Fahri, 1992, s. 218). Safeviler de Seyyid,
yani Hz. Peygamber’in soyundan geldiklerini gosteren belgeler uydurmuslardir (Dalkiran, 2002,
S. 61).

Cogu zaman tecriibe, sadece ritiielle degil, hikdye seklinde ve mitsel olarak da ifade
edilmistir (Kayiklik, 2006, s. 492). Bu durum diger dinlerde oldugu gibi islam dini mensuplari
arasinda da yaygin olarak kullamlmis, bunun sonucunda da “Isldm Mitolojisi” denilen sdzde
dini bir kiiltiir olusmustur.

Islam Mitolojisi, batil inan¢ ve hurafelere kaynaklik etmis ve bunlarin unutulup
gitmelerini onleyerek toplumun hafizasinda her zaman birtakim izler birakmistir. Hemen
belirtelim ki, buradaki Isliam’dan kasit siiphe yok ki, Kur’an-1 Kerim’de yazili olup, Hz.
Peygamber’in teblig edip hayata gecirdigi, Islom’m ana inang, ibadet, ahlak ve muamelat
kurallarindan olusan, kisacasi bizatihi Islam dininin kendisi degil, Hz. Peygamber’in vefati
sonucu onun kisisel karizmasinin ortadan kalkmasmin ardindan, eski kavmi zihniyetlerin
yeniden devreye girmesiyle baslayan tarihsel siire¢ icinde olusan, Islim anlayis1 ve bu anlayisin
olusturdugu kiiltiirdiir. O halde bu kavramla kastimiz, “Isldm’in yayimaya basladigi ilk
donemlerden itibaren, basta Arap yarimadas: Araplart olmak iizere, Islam idaresine dahil olan
mubhtelif halklarin kiiltiirlerinden degisik yollar ve vesilelerle Islam kiiltiiriine gegen, ama Islami
renk ve kaliplarla yeniden iiretilerek benimsenen, oziimsenen, Islam kiiltiirii icerisinde yayilip-
tabiri caizse- “Islamilesen”, dolayisiyla muhtelif Islam Idhiyat kaynaklarinda kendine yer
bularak, halk arasindaki inan¢ unsurlarina déniisen, edebiyat ve sanat iirtinlerine konu veya
ilham kaynagi olan bir “mitolojiler biitiniidiir.” (Ocak, 2009, s. 138).

Kur’an-1 Kerim’de ifade edildigi gibi, Hz. Musa’ya kisa bir siire yol arkadaglig1 yapan ve
hakkinda yalnizca, kendisine Allah tarafindan ilim verilmis bir kul mealinde, ismi dahi
zikredilmeksizin tek bir ibare bulunan bir sahsiyet hakkinda (Kehf, 18/65), zamanla nasil oluyor
da biitiin Islom diinyasinda ma’lum bir Hizir kiiltii olusturuluyor, en iist kademeden en alt
kademeye kadar Miisliman halklarin inanci haline gelebiliyor ve hakkinda muazzam bir
malzeme yi1gim birikebiliyor? Bu imajin nasil tesekkiil ettigi, nasil ve nereden almtilanarak
Islami kaynaklara dahil edildigi ve yiizlerce yil bu kaynaklarda nasil yer bulabildigi (Ocak,
2009, s. 141) sorusunun esasl bir sekilde cevaplandirilmasi gerekmektedir.

3.3.4. Cahiliyyenin izleri

Islam, tam bir aydinlik ve bilgi dini oldugu icin, Arabistan'da Islamiyet'in yayilmasindan
onceki devre, daha dar anlami ile Hz. Isd'dan sonra Hz. Peygamberin gelmesine kadar gecen
zamana "cahiliyye" devri ad1 verilmistir (Pusmaz ve Agirakga, 1990, s. 296). Aslinda bu devrin
asil ozelligi bilgisizlik degil, aksine Islamiyetten 6nceki bu devrin, gdze carpan en kabarik
cizgisi, zorbalik ve zorbaligin muhtelif sekilleridir. Yani, zuliim, ¢ocuklar1 topraga diri diri
gommek, kuvvet ve kudretini bagkalarina duyuracak ¢ilginliklar yapmak, para ve satvetin yettigi
kadar kadin ve dost edinmek, alabildigine zind yaparak ve keyf ederek sihhatini harcamak,
“Cahiliyye” devrinin belli bagh 6zelliklerindendir (Danisman, 1956, s. 194).

Bu devrin en 6nemli 6zelliginin basinda gelen batil inang ise, “Biz onlara ancak bizi daha
¢ok Allah'a yaklastirsinlar diye ibadet ediyoruz" (Zimer, 39/3) bahanesi ile bazen hamurdan
bazen ise ahsaptan yaptiklar putlara tapinmalaridir.

Kendilerince namuslarin1 ve haysiyetlerini korumak, bazen de sakat ve “girkin” olarak
dogan g¢ocuklardan kurtulmak i¢in ¢ocuklar diri diri gémiilmeleri bu devrin en carpict batil
inanglarindan biri olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Aynmi sekilde devrin siir edebiyatinda dahi
kendisine ¢ok fazla yer edinecek kadar sarap igmeye 6nem verip, tefecilik yapmay1 gelenek
haline getirmis olmalarindan dolay1 Kur’an’m, “Ey iman edenler! Kat kat faiz yemeyin." (Ali
Imran, 3/130) ikazi ile uyarilan insanlarin yaninda hanimina:

“Ben oliirsem, sen, dciz ve konugma bilmeyen
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Iki yiizlii ve kumar bilmeyen birini isteme.”

diyecek kadar kumara diigkiin olan sairlerin varligi da bir ger¢ektir (Pusmaz ve Agirakca, 1990,
S. 296). Yine bu devirde, sihir, cincilik, kehanet, fal oklari, yildizlara bakmak, kii¢iik kareler
¢izip iclerine harf veya say1 yazmak, diiglim atmak ve iiflemek gibi yollarla biiyii yapmak da
oldukga yaygindi (Tanyu, 1992:506).

Biitiin bu adet ve inanglar, Araplarin Islamiyet’i kabul etmesinin ardindan biitiiniiyle
ortadan kalkmamis, gilinlin sartlarina gore farkli goriiniimler altinda az veya ¢ok etkisini
stirdiirmiis ve siirdiirmeye de devam etmektedir.

3.3. 5. Batil inan¢ ve Huréfeler ile Tlgili Yayinlar ve Popiiler Kiiltiir

Bugiin, radyo, televizyon, internet gibi kitle iletisim araglari, hi¢bir donemde goriilmedigi
kadar hayatimizin etkin ve belirgin bir pargasi haline gelmistir. Medya su veya bu sekilde
giindemimizi belirlemekte, glinliik yasamimizin akis1 medyalar tarafindan bi¢gimlendirilmekte ve
yonlendirilmektedir (Kaplan, 1991, s. 1). Medyanin bu etkin 6zelligi, art niyetli insanlar i¢in
adeta bulunmaz bir firsat olarak ortaya ¢ikmis, medya kullanilarak islami inang ve degerlere
aykir1 birtakim inang, ideoloji ve ritiieller, dini bilgiden yoksun halklar tarafindan bazen bilerek
bazen de bilmeyerek icsellestirilip uygulanmistir. Ayrica, halkin kendiliginden doga ve
toplumsal cevresiyle kurdugu iligkilerin bir uzantis1 olarak irettigi, yasattigi, katildigi halk
kiiltiirliniin yani sira, bir de doganin bir uzantis1 olmayip, kurgusal nitelikte olan popiiler kiiltiir
vardir ki, bu kiiltiir, yukarida ifade ettigimiz kitle iletisim araglar1 vasitasiyla hizla yayilan
niceliksel fazlaligin yaninda niteliksel yoksullugun kiiltiiriidiir. Film kahramanlari, ¢izgi film
karakterleri vb. popiiler kiiltlir vasitasiyla adeta kiiciik bir kdye doniisen diinyamizda bir uctan
bir uca ¢ok hizli bir sekilde yayilmaktadir (Sezal, 2003, s. 123). Bir zamanlar biitiin diinyada
bir fenomen haline gelen c¢izgi film kahramanlar1 Sirinler’in Kominizmin propagandasini
yaptig1 ifade edilirken bu gibi daha bircok ideolojinin kitle iletisim araglar1 vasitasiyla
yayginlagtig1 bir gergektir. Ayni sekilde ebedi dleme go¢ eden Miisliimanlar i¢in yaptigimiz,
“Allah nur iginde yatirsin” duasinin da son zamanlarda popiiler kiiltliriin yikici bir mirasi olarak,
“Istklar i¢inde yatsin” seklinde telaffuz edilmeye baslandig1 da bir gercektir.

4. SONUC VE TARTISMA

Insanoglunun korkulari, iimitleri, esyanin mahiyetini bilememesi ve kendince agiklamaya
caligmasi, gelecek ile ilgili diisiince ve yorumlar1 tarihin en eski devirlerinden bu yana hep var
olmus ve bundan sonra da var olmaya devam edecek gibi goziikkmektedir. Halk inanglarimin
glinlimiize kadar gelmesinin tarihi temelleri ortadan kalkmis olsa bile bu inanglar farkli formlar
altinda varliklarini siirdiirebilecektir. Zira bu inanglarin kaynagi temelde insandir ve insanin
psikolojik yapisi bu inanglarn varligim garanti altina alacak bir zellige sahiptir. Insan zihninin
tutarsizlik kabul etmemesi, her seyi apaciklik ve kesinlik ilkesi gercevesinde bilmek istemesi,
gevresinde olup biten olgu ve olaylarin hepsini anlamlandirma arzusu ile diinyaya gelmesi, bu
inanglarin da siirdiiriilmesinde 6nemli bir fonksiyon icra etmektedir.

Evren, insan i¢in her an agiklanma ihtiyacit doguracak genislikte olan olgu ve olaylarla
doludur. Kald: ki, bugiin bilimin agiklayip, bilimsel gerceklik hanesine yazmis oldugu bilgiler
yarin degisebilme potansiyelini de bilinyesinde barmndirmaktadir. Fakat insanin psikolojik
yapisindan kaynaklanan merak, anlama ve anlamlandirma vb. ihtiyaglar1 bilimsel agiklamalar1
bekleyecek kadar sabirli degildir. Bununla birlikte, birey ve toplumun kendileri i¢in daima bir
gercegi ifade ettiklerine ve bunlardan bir fayda elde ettiklerine inandiklar1 inan¢ ve uygulamalar
daima var olacaktir. Ancak burada 6nemli olan nokta sudur. Bugiiniin modern insani i¢in
bilimin sekillenmesine yonelik ilham kaynagi olan bu inang¢ ve uygulamalarin hicbir kritiginin
yapilmadan “bos inang”, hurdfe” vb. seklinde etiketlenerek yok sayilmasi bilimsel gelismenin
de sekteye ugramasina neden olabilir. Bir zamanlar, gdk giirlemesinin nedenini “Tanrt nin
arabasimin teker sesleri” olarak anlayip, agiklamaya ve boylece hayati kontrol etmeye (ki,



112 Fatih Kandemir

bunlar bilimin ii¢ fonksiyonudur) c¢alisan insan olmasaydi, insanoglu bugiin uzay1 kesfetme
cesaretini de gosteremezdi.
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KARAYOLU YOLCU TASIMACILIGINDA HIZMET
KALITESININ OLCULMESI VE HIZMET KALITESININ
MUSTERI SADAKATINE ETKISI: BIR UYGULAMA

THE MEASUREMENT OF SERVICE QUALITY AND
SERVICE QUALITY’S INFLUENCE ON CUSTOMER LOYALTY
ON LONG DISTANCE BUS ESTABLISHMENTS: AN
IMPLICATION

Siikrii YAPRAKLIY, Musa UNALAN?

OZET: Bu calismanin amaci, sehirlerarasi otobiis isletmelerinde hizmet kalitesinin 6lgiilmesi ve
hizmet kalitesinin miisteri sadakatine etkisinin belirlenmesidir. Hizmet kalitesi, beklenen hizmet ile
algilanan hizmetin karsilagtirilmasidir. Miisteri sadakati, bir markaya ya da isletmeye duyulan bagliliktir.
Bu calisma Erzurum Atatiirk Universitesi’nde okuyan ogrencilere uygulanmis olup ve 398 anket
degerlendirmeye alinmustir. Elde edilen veriler SPSS 20.00 paket programinda analiz edilmistir.
Arastirmada SERVPERF hizmet kalitesi olgegi kullanilmistir. Verilerin yorumlanmasinda; anketi
cevaplayanlarin demografik 6zellikleri, faktor analizi, giivenilirlik testleri, t-testi ve regresyon analizleri
yapilmistir. Arastirma sonuglarinda, hizmet kalitesinin 6nemi vurgulanmig, hangi degiskenlerin daha
onemli oldugu belirtilmistir. Ayrica, hizmet kalitesinin miisteri sadakatini etkiledigi sonucuna varilmistir.

Anahtar sozciikler: Hizmet Kalitesi, Miisteri Sadakati

ABSTRACT: The purpose of this study is measuring service quality and determining effect of
service quality in customer loyalty on long distance bus establishments. Service quality is a comparision
of expectations with performance. Customer loyalty is allegeiance to a brand or business. The survey has
been applied to students of Erzurum Atatiirk University and data from 398 participants. The collected data
have been analyzed in SPSS 20.00 package program. In this study, SERVPERF service quality scale is
used. Descriptive, frequency, factor analysis, reliability tests and regression analysis have been used on
data interpretation. The results of this study are emphasized of service quality, stated which variables are
more important than others. Also, it is found that service quality has effected on customer loyalty.

Keywords: Service Quality, Customer Loyalty

1. GIRIS

21. yy’da isletmelerin kendi bulunduklar1 sektdrlerde siirekli bir rekabet halinde
olmalarindan dolay1 is diinyasinda bir¢ok sey degismistir. Miisterinin isletmelere muhtag kaldiklart
donemden; isletmelerin miisterileri siirekli takip ettigi ve onlart etkilemek i¢in hem kendi
isletmelerinde ya da iiriin ve hizmetlerinde bir¢ok yenilige gittikleri yeni bir siire¢ baglamistir.

Isletmelerin hedefinde miisteri sayisim artirmak ve kar elde etmek vardir. Miisteriler ise
verdikleri paranin karsilig1 olarak iyi hizmet almak istemektedirler. Uriliniin ve hizmetin kalitesi

L Prof.Dr., Atatiirk Universitesi, iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi, isletme Boliimi,
sukruyaprakli@atauni.edu.tr
2 Aras. Gor., Firat Universitesi, Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi, Isletme Boliimii,unalanmusa@gmail.com
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miisteriler i¢in onemlidir. Bu sartlar altinda sirketler rekabet¢i avantaj yakalamak icin 6zellikle
kalite olgusuna biiyiilk 6nem vermeye baglamislardir. Diger sektorlerde oldugu gibi hizmet
sektoriinde de kalite kavraminin 6nemi algilanmigtir. Miisteriyi merkeze almanin bir bakima
piyasada kalmak i¢in 6n sart oldugu bu donemlerde; isletmeler miisteri degeri yaratmak igin
hizmetlerinin kalitesini artirip; miisteri memnuniyeti ve miisteri tatmini yaratarak, sadakatli
miisteriler olusturmak istegi igindedirler.

Diger sektorlerdeki firmalar gibi karayolu yolcu tagimaciliginda hizmet sunan firmalarin
da en Onemli hedeflerinden birisi miisteri sadakati olusturmaktir. Otobiis yolculugunun
baslangicindan, yolculugun sonlanmasina kadar her noktada memnuniyet 6nemlidir. Rekabetci
avantaj yakalamak i¢in ¢ok onemli olan hizmet kalitesi kavrami; bazi firmalar ileriye tagirken
bazi firmalar1 da sunduklari hizmetler karsisinda zora sokmustur. Yukaridaki bilgiler
cercevesinde bu calismada, karayolu yolcu tasimaciliginda hizmet kalitesinin Olgiilmesi ve
miisteri sadakatine etkisi aragtirllmistir. Calismanin geri kalani ise su sekilde devam etmektedir:

eilk bolimde kalite kavrami, hizmet kalitesi, miisteri sadakati kavramlar1 hakkinda
literatiir taramasi yapilarak agiklamalar sunulmus,

e fkinci boliimde calismanin amaci, yontemi, sinirlari, kullanilan olgekler, model ve
hipotezler hakkinda bilgiler verilmis,

e Ugiincii boliimde bulgular degerlendirilerek cesitli analizler yapilmus,
e Son boliimde ise sonuglar belirtilerek, dnerilerde bulunulmustur.

I1.Teorik Cerceve
A. Kalite Kavrami ve Hizmet Kalitesi

Kalite tanimlar1 farkli uzmanlar ve kuruluslar tarafindan degisik sekillerde ifade edilmistir
(Tiirkel, 1998, s.10-11). J.M.Juran’a gore, kalite, kusursuzluk anlayisina sistemli bir yaklagimdir.
Kalite, kullanimina uygunluktur. P.Crosby’ye gore, kalite, bir iiriiniin gerekliliklerine uygunluk
derecesidir. Amerikan Kalite Kontrol Dernegi’ne gore ise (ASQC) kalite, bir iiriin ya da
hizmetin, belirli  bir ihtiyact karsilayabilme yeteneklerini ortaya koyan karakteristiklerin
timiidiir.

Hizmet kalitesi kavraminin tanimima bakildiginda bazi bilim adamlarinin “’hizmet
kalitesi’’ nin herkes tarafindan kabul gorecek bir taniminin olmadigini ileri siirmiislerdir. Bunun
en Onemli nedeni, hizmet kalitesinin biiyiikk Ol¢lide ‘‘miisterinin sdyledigidir’” goriigiiniin
oldukca yaygin olmasi (Peters, 1999, s.6) ve miisteri davranislarina odaklanilmasidir
(Kandampully, 1998, s.431).

Parasuraman, Zeithaml ve Berry (1985, s.42), hizmet kalitesini, beklenen hizmet ve
algilanan hizmet performansinin karsilastirilmasi olarak tanimlamislardir ve hizmet kalitesini,
hizmetin istiinliigiine dair global karar ve tutumlar olarak degerlendirmislerdir.

Hizmet Kalitesi, teknik kalite ve fonksiyonel kalite (tasarim, tiretim, sunum, iligkiler)
olarak kuramsallagmistir. Teknik kalite, sonugla ilgilenir. Tiiketicilerin hizmetten ne aldiklari,
tamamen kendi yargilarindan yola ¢ikarak objektif bir sekilde 6l¢iilebilir. Fonksiyonel kalite ise
asamalarla ilgilidir ve burada verilen hizmetin durumu subjektif olarak degerlendirilir (Gronroos,
1984: 36-44).

Lehtinen ve Lehtinen, hizmet kalitesinin miisteriler ve hizmet organizasyonundaki
unsurlar arasindaki etkilesimden olustugunu kabul etmis ve sirket kalitesi, fiziksel ve etkilesimli
kalite olmak iizere ii¢ kalite 6l¢iitii tanimlamislardir. Fiziksel kalite; arag, gerec ya da yapilar gibi
fiziksel goriintimle ilgili konular igerir. Sirket (firma) kalitesi; firmanin imajiyla ya da profiliyle
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ilgilidir. Etkilesimli kalite ise miisterilerle personel arasindaki etkilesimden olugsmaktadir
(Lehtinen ve Lehtinen’den aktaran Parasuraman vd., 1985: 43).

Hizmet kalitesi miisterinin diislincesinde sekillenmesinden dolayr miisteriyi memnun
etmek, sirket icin en dnemli hedeflerdendir. Iliskisel pazarlamada da bahsedildigi gibi miisteri
sirketin merkezinde olmalidir. Bu noktada miisterinin hizmetin kalitesini algilayis bigimi
degismektedir. Miisterinin beklentisi ve deneyim ettigi kalite bu noktada énemlidir. Buna gore
algilanan hizmet kalitesi, miisterinin hizmetten bekledikleri ile kendilerine sunulan hizmet
arasindaki kiyaslamadan olusmaktadir (Kogoglu, 2009: 31). Bu dogrultuda; miisterilerin
bekledikleri hizmet (BH), algiladiklar1 hizmetten (AH) yiiksek olursa (BH>AH), algilanan
hizmet kalitesi memnun edici olmayacaktir. Beklenen hizmetin, algilanan hizmet ile esit olmasi
durumunda (BH=AH) ise, algilanan kalite memnun edici olacaktir. Algilanan hizmet, beklenen
hizmetten yiiksek olursa (AH>BH), algilanan kalite ideal olacaktir (Aslan, vd., 2006: 353).
Dolayisiyla miisteriler, beklentileri karsilandigi i¢in memnun olacak ve ayni hizmeti tekrar satin
alabileceklerdir (Asubonteng, vd., 1996: 64).

B. Miisteri Sadakati

Miisteri sadakati, bir markaya veya isletmeye duyulan baglilik olarak tanimlanmaktadir
(Oyman, 2002: 170). Bir baska tanima gore miisteri sadakati, miigterinin tiim rekabetgi etkilere
ne Olgiide direndigi ve isletmenin {irlin ve hizmetlerini kullanmakta ne kadar kararlilik
gosterdigidir (Baytekin, 2005:50). Richard Oliver’e gore sadakat, tutumun degismesine sebep
olabilecek, duruma bagli etmenler ve pazarlama ¢abalarina ragmen tercih edilen bir
iriinii/hizmeti siirekli olarak yeniden satin almaya ve boylece tekrar eden bir ayn1 marka ya da
ayni gruba ait marka satin almaya yonelik derin bir bagliliktir (Keiningham, Vavra, Aksoy,
Wallard, 2006: 192).

Davids’e gore basarili isletmeler misteri sadakatini saglamak i¢in dort alana
odaklanmalidirlar. Bunlar; marka kisisellestirilmesi, c¢alisanlarin egitilmesi, miisteri istek ve
ihtiyaclarina gii¢lii bir sekilde odaklanmak, istikrarli {irlin veya servis gelisimi saglamaktir.
Bununla beraber miisteriler sadece reklamlarla, fiyatlarla veya servis hizmetleriyle sadik
olmazlar, organizasyonun iginde onlar1 dnemseyen, kollayan, nasil hissettiklerini bilen ve
yasamlarii daha iyi hale getiren insanlarin varligina ihtiya¢ duymaktadirlar (Davids, 2007: 19).

Miisteri sadakati aslinda firmanin miisterisi i¢in deger yaratmasiyla olusmakta

ve miisterinin isletmeyi sahiplenmesi ile olgunlasmaktadir. Isletmenin konu iizerine
egilmesiyle saglanacak sadakat, ancak her iki tarafin bu aligveristen kendini mutlu
hissetmeleriyle saglanacaktir (Cinar, 2007: 28).

Bir igletmenin bugiin ve gelecekte yaratabilecegi en Onemli ve vazgegilmez deger,
miisterilerden gelen degerdir. Rekabet ortaminda isletmeler hayatta kalabilmek i¢in miisterilerini
nasil uzun silire elde tutabileceklerini, onlar1 nasil gelistirerek biiyiik miisteriye
cevirebileceklerini, nasil daha karli yapabileceklerini ve onlara daha etkili bir hizmet sunmanin
yollarini aramalidir (Karakas, 2007: 6)

Miisteri sadakatinin korunmasi hi¢bir zaman gilinlimiizdeki kadar zor olmamistir.
Deneyim, beceri, zamanindalik, kapsamli hizmet ve duyarlilik gibi geleneksel tatmin edici
hizmet Gzellikleri giiniimiizde olmazsa olmaz kosullar haline gelmis olup artik isletmeler
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birbirlerinden farkli olmalarinda rol oynamaktadir. Bu unsurlar bugiin bir isletmenin varligini
stirdlirmesinin gerekleridir (Potter, 2007: 7).

II1.Karayolu Yolcu Tasimacihginda Hizmet Kalitesinin Olciilmesi
ve Miisteri Sadakatine Etkisini Belirlemeye Yonelik Arastirma

A. Arastirmanin Amaci

Aragtirmanin amaci; sehirler arasi ulagim hizmeti sunan otobiis igletmelerinde uygulanan
hizmet kalitesinin dgrenciler tarafindan nasil algilandigimi belirlemek ve bu hizmet kalitesi
degiskenlerinin Ol¢limiinii hesaplamak ve hizmet kalitesi unsurlarinin miisteri sadakati
olusturmadaki etkilerini ortaya ¢ikarmaktir.

B. Arastirmanin Yontemi ve Sinirlari

Arastirma anket yontemine dayalidir. Verilerin toplanmasinda ana kiitlenin tamamini
incelemek, zaman ve maliyet yoniinden olumsuzluklar dogurdugu icin, ornekleme yoluna
gidilmistir. Ana kiitle Atatiirk Universitesi Ispir Hamza Polat Meslek Yiiksekokulu’nda egitim
goren ogrencilerdir. Ornek birimleri tesadiifi 6rneklemeye goére secilmistir. Eksik ve hatali
anketler elendikten sonra, dikkate alinip degerlendirilen anket sayisi 398°dir. Yani Ornek
biiytikliigl 398 6grencidir.

Aragtirmada veri ve bilgilerin toplanmasi i¢in 30 sorudan olusan anket formu
hazirlanmigtir. Anket formu demografik o6zellikler, hizmet kalitesini 6l¢gmeye dayali algilama
sorulart ve misteri sadakatini belirlemeye yonelik sorular olmak iizere ii¢ kisimdan
olusturulmustur. Hizmet kalitesini ve miisteri sadakatini 6lgmeye yonelik sorular 5°li Likert
dlcegi ile Slgiilmiistiir. Olgegi olusturan degerler; 5- kesinlikle katiliyorum, 4- katiliyorum, 3-
fikrim yok, 2- katilmiyorum ve 1- kesinlikle katilmiyorum seklindedir.

Atatiirk Universitesi Ispir Hamza Polat Meslek Yiiksek Okulu’nda yaklasik 550 6grenci
bulunmaktadir. Tiim boliimlerde 6gretim metodu olarak giindiiz egitim verilmektedir ve her
sinifin bir subesi bulunmaktadir. Siniflardaki 6grenci sayisi farklilik géstermektedir. Siniflardaki
ogrencilerin demografik ve sosyo ekonomik oOzellikleri agisindan kendi iglerinde heterojen
dagildiklar varsayilarak, arastirmaya dahil edilecek cevaplayicilar belirlenirken her simif bir
kiime olarak kabul edilmis 5 tane boliim tesadiifi olarak secilmistir. Secilen siniflara, dnceden
belirlenen ders saatlerinde soru formlar1 dagitilmis ve dgrencilerin doldurmasi saglanmustir.

Bu arastirmanin  dezavantajlarindan birisi; verilerin Ispir Hamza Polat MYO
ogrencilerinden toplanmis olmasi sonuglarin genellenebilirligi acgisindan olumsuzluk teskil
etmektedir. Ancak ileride yapilacak baska arastirmalarda, daha genis bir ana kitle belirlenip
Olcegin genellestirilebilmesi miimkiindiir.

C.Arastirmada Kullanilan Olgekler, Model ve Hipotezler

Bu c¢alismada literatiir taramasi yapildiktan sonra amaca en uygun oldugu disiiniilen
Olcekler Tablo 1°de goriilmektedir.
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Tablo 1. Arastirmada Kullanilan Olgekler

Olgek ismi Soru Sayisi Kaynak
Hizmet Kalitesi 22 Cronin ve Taylor (1992)
Misteri Sadakati 3 Pritchard, Howard ve Dennis (1997), Butcher,

Sparks ve O’Callaghan (2001), Ruyter, Wetzels ve
Bloemer (1998)

Hizmet kalitesi 6l¢iimiinde farkli yaklagimlar vardir. Bu yaklasimlardan en 6nemli iki
tanesi; miisterinin algiladig1 hizmet kalitesini 6l¢gmeye yarayan Servqual; digeri ise, hizmet kalite
performansina yonelik olan Servperf® dir (Oncii, vd. 2010: 243). Hizmet kalitesinin 6l¢iilmesi
konusunda yapilan ¢alismalarda, Servperf yonteminin, Servqual yontemine gore daha giiglii bir
yontem oldugu ortaya konulmustur (Cronin ve Taylor, 1994; Babakiis ve Boller, 1992; Brady
vd. 2002). Bu caligmada kullanilan yontem Servperf olgegidir. Servperf yonteminde 22
degisken kullanilmistir (Cronin ve Taylor, 1992: 55). 22 degisken 5 ana degisken etrafinda
toplanmistir. Bunlar; fiziksel 6zellikler, empati, giivenilirlik, giiven ve yanit verebilirliktir.

Hizmet Kalitesi

Fiziksel Ozellikler
Empati = Musteri Sadakati
Givenilirlik
Giiven

Yanit Verebilirlik

Sekil 1. Arastirmanin Modeli

Sekil 1’de goriildiigii tizere arastirma modeli iki ana degisken grubundan olugmaktadir,
bagimsiz degisken hizmet kalitesi, bagiml degisken miisteri sadakati olarak belirlenmistir.
Bagimsiz degiskenlerden olan hizmet kalitesi biitiin alt degiskenleriyle birlikte 22 soruyla;
bagimli degisken olan miisteri sadakati ise 3 soruyla 6l¢limlenmistir.
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Arastirmanin modeline dayanarak asagidaki hipotezler 6nerilmektedir:
« H1. Hizmet kalitesi miisteri sadakati iizerinde etkilidir.

* H2. Fiziksel 6zellikler miisteri sadakati {izerinde etkilidir.

* H3. Empati miisteri sadakati {izerinde etkilidir.

» H4. Glivenilirlik miisteri sadakati {izerinde etkilidir.

« H5. Giiven miisteri sadakati iizerinde etkilidir.

e H6. Yanit verebilirlik miisteri sadakati tizerinde etkilidir.

Arastirma hipotezleri, analizler ve bulgular kisminda teste tabi tutularak ulagilan sonuglar
yorumlanmustir.

IV.Analizler ve Bulgular

Calismamiza katilan ve uygun bulunan 398 katilimcidan alinan cevaplar {lizerinden
analizler yuritilmiistir. Arastirmada kullanilan analiz yontemleri; aritmetik ortalama, frekans
dagilimi, faktdr analizi, giivenilirlik testleri, t-testi ve regresyon analizlerinden olusmaktadir.
Verilerin analizinde SPSS 20 istatistik programi kullanilmistir. Yapilan analizler asagida
strastyla agiklanmustir.

A. Arastirmaya Katilanlarin Demografik Ozellikleri

Ankete katilan katilimeilarin demografik 6zelliklerini belirlemek amaciyla cinsiyetleri,
gelir diizeyleri, okuduklar1 boliim, smif durumlar1 ve seyahat siklig1 arastirilmis ve elde edilen
bilgiler Tablo 2’de sunulmustur.

Tablo 2. Katilimcilarin Demografik Ozellikleri

Frekans Yiizde Frekans Yiizde
Toplam Katilimc: (N = 398) Toplam Katihmc: (N = 398)|
Cinsivet Baliim
Kadn 178 447 | Isletme | 47 | 118
Erkek 220 553 | Buro Yonetimi | 92 | 23.1
..................... e -
Swf Elektrik 88 1
R 213 | 535 | Ommancilk | 93 | 234
e — e e
. Gelir :
Sevahat Sikiigt 249 TL ye kadar 207 ¢ 520
" 0-4 o 138 | 347 | 250499 i 155 | 384
5.9 1 144 | 36 2 | s00749 1 20 | 50
i10-14 66 | 165 | 750999 R R Y
(iSvedzen | 50 | 126 | 1000vedvzen T | 28

Katilimcilara ait demografik veriler incelendiginde; toplam 398 Kkatilimcinin
%44,7’sinin bayan katilimer ve %55,3 liniin ise erkek katilimci oldugu goziikmektedir.
Katilmeilarin  %53°5’1 birinci smif 6grencileri iken; %44°5 ‘i ise ikinci smif
ogrencileridir. Katilimcilarin aylik gelirlerine baktigimizda; %352 ‘sinin 0-249 TL
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araliginda, %38,4’tnlin 250-499 TL araliginda, %5‘inin 500-749 TL araliginda,
%1,8’inin 750-999 TL araliginda ve son olarak %2,8 ‘inin de 1000 TL ve tistii bir gelire
sahip oldugunu gorilmektedir. Katilimcilarin okuduklar1 bélimlere baktigimizda;
%11,8’inin igletme boliimiinde, %23,1 ‘inin biiro yonetimi boliimiinde, %19,6 ‘simnin
bankacilik boliimiinde, %22,1 ‘inin elektrik bolimiinde, %23,4 ‘iniin ormancilik
boliimiinde okuduklar1 anlasilmaktadir. Katilimcilarin seyahat sikligina baktigimizda ise,
bir yil igerisinde 0-4 arasi seyahat yapanlar %34,7 gibi bir orana sahipken, 5-9 arasi
seyahat yapanlar %36,2, 10-14 arasi seyahat yapanlar %16,5 son olarak 15 ve iizeri
seyahat yapanlar ise %12,6 gibi bir yiizdeye sahiptirler.

A. Cevaplayicilarin Hizmet Kalitesi ve Miisteri Sadakatine Yonelik Tutumlar:

Hizmet kalitesi dlgegi 5 ana ve 22 alt degiskenden olugmaktadir. Bu ana degiskenler;
fiziksel ozellikler (4), empati (5), giivenilirlik (5), giiven (4) ve yanit verebilirlik (4) olarak
siralanmaktadir Miisteri sadakati Olcegi ise 3 alt degiskenden olugmaktadir. Tablo 3’te bu
degiskenler itibariyle cevaplayicilarin hizmet kalitesi ve miisteri sadakatine yonelik
degerlendirmeleri, aritmetik ortalamalar1 ve standart sapmalar kullanilmak suretiyle
sunulmustur.

Tablo 3. Cevaplayicilarin Karayolu Yolcu Tasimaciligi Hizmetlerine Yonelik Kalite
Algilar ve Sadakat Diizeyleri

Aritmetik Standart

Ortalama* Sapma

HIiZMET KALITESi BOYUTLARI

Fiziksel Ozellikler 3.62 0.73
1.0tobuslerin 1sitma ve sogutma sistemleri diizenli galismaktadir. 3.79 1.01
2.0tobuslerin i¢i her zaman temizdir. 3.73 1.21
3.0tobus personeli sik gérantimltdar. 3.57 1.14
4.Kullanilan otobisler yenidir. 3.35 1.20
Empati 3.26 0.93
a{zx::;u;r.isletmelerinin mola verdikleri yerler miisterilere 357 131
6.Ulasim dncesi ve sonrasinda servisler musterilere uygundur. 3.21 1.25
7.Mola zamanlari musterilere uygundur. 3.48 1.21
8.Ulasim siresince musterilerin eglenceli bir yolculuk yapmasi igin 336 1.28

video, tv gosterimleri yapilmaktadir.
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9.0tobis isletmelerinin aldiklari yol Gcretleri uygundur. 2.68 1.32
Givenilirlik 3.39 0.82
10.0tobls isletmeleri haraket saatlerine 3.30 1.34
nmaalbtade
11.0tobis isletmeleri hedefe zamaninda 3.64 1.19
il lba A
12.Bagajlar glivenli taginmaktadir. 3.42 1.21
13.0tobis isletmesi her bileti tek kisiye 3.41 1.23
cmbalba i
14.Ulasim sirasinda ikramlar siirekli yapilmaktadir. 3.16 1.27
Glven 3.50 0.87
15.Surdcilerin yolculara karsi davraniglari naziktir. 3.54 1.20
16.Kaptanlar mesleki olarak yeterlidir. 3.70 1.11
17.Hostesler yolculara her zaman kibar davranirlar. 3.44 1.21
18.Verilen ikramlar yeterlidir. 3.32 1.23
Yanit Verebilirlik 3.59 0.68
19.Yazihanelerdeki gorevliler yolculara deger 3.70 1.03
20.0tobuste yolculuk aninda yolcularin istekleri 376 95
yerine getirilmektedir.
21.Bilet almak i¢in otobUs isletmesine ulasmak kolaydir. 4.09 .87
22.0tobus isletmeleri sikayetleri hemen yanitlamaktadir. 2.81 1.23
Genel olarak Hizmet Kalitesi Diizeyi 3.45 0.69
SADAKAT
1.Kendimi ‘X’ firmasinin sadik bir misterisi olarak gértiiyorum. 3.53 1.08
2.ilk soruda tercih ettigim firmayi baskalarina tavsiye ederim. 3.56 1.07
3.Farkl illere yaptigim seyahatlerimde indirimli fiyatlar firma 295 125

tercihimi etkilemez.

. ______________________________________________________________________________________________|
Genel olarak Sadakat Diizeyi 3.34

*. 1. Hig¢ katilmiyorum, ..., 5: Tamamen katiliyorum anlamindadi

Tablo 3’e baktigimizda ‘hizmet kalitesi’ ana bilesenin altindaki 22 alt degisken ile ‘sadakat’ ana
bilesenin altindaki 3 alt degisken ile ilgili ortalama ve standart sapma degerleri goziikmektedir.
Bu 6l¢iide genel olarak hizmet kalitesi diizeyine baktigimizda 3.45 ve genel olarak sadakat



123
Karayolu Yolcu Tasimaciliginda Hizmet Kahtesimin Olciilmes: ve Hizmet Kahtesinin Miister1 Sadakatine Etkisi:
Bir Uygulama

diizeyine baktigimizda 3.34 degerle nispeten orta diizeyde oldugu goziikkmektedir. 5 temel
hizmet kalitesi boyutu agisindan cevaplar incelendiginde cevaplayicilarin hizmet kalitesini
degerlendirirken en iyi algiladiklar1 fiziksel ozellikler (3.62)’dir. Bunu yanit verebilirlik ve
giive boyutlan izlemektedir. Cevaplayicilarin nispeten en diisiik algiladiklart boyut ise empati
(3.26)’dir. Hizmet kalitesi degiskenlerin ortalama degerlerine baktigimizda en yiiksek algilanan
faaliyetin 4.09 ortalama ile ‘‘bilet almak icin otobiis isletmesine ulasmak kolaydir’’ oldugu
belirlenmistir. Buna karsin nispeten en diisiik algilanan hizmet kalitesi alt degiskeni ise 2.68
ortalama ile ‘‘otobiis isletmelerinin aldiklar1 yol iicretleri uygundur’’ faaliyeti olmustur.

C. Kullamlan Ol¢eklerin Gegerlilik ve Giivenilirliklerinin Belirlenmesi

Calismada karayolu yolcu tagimaciliginda hizmet kalitesi ve miisteri sadakati acgisindan
algi diizeylerinin belirlenmesinde kullanilan 6lg¢eklerin gilivenilirlik diizeylerinin belirlenmesi
amaciyla Cronbach’s Alpha degerlerine bakilmis ve elde edilen sonuglar Tablo 4’te sunulmustur.

Tablo 4. Calismada Kullanilan Olgeklerin Giivenilirlik Diizeyleri

Olgek Alt Boyutlar Cronbach’s Alpha
Fiziksel Ozellikler (4) 0.826
Empati (5) 0.877
Hizmet Kalitesi Guvenilirlik (5) 0.873
Glven (4) 0.813
Yanit Verebilirlik (4) 0.867
Hizmet Kalitesi 0.907
Misteri Sadakati 0.729
Genel Glvenilirlik Katsayisi 0.917

Tablo 4’te goriilecegi lizere c¢aligmada kullanilan tim oOlceklerin genel olarak giivenilirlik
diizeyleri yiiksek cikmistir. Hizmet Kalitesi alt boyutlar1 agisindan giivenilirlik diizeyleri
incelendiginde tiim alt boyutlarda alpha degerleri yiiksektir. Tablodan goriildiigii gibi miisteri
sadakati bileseninin 3 degiskenine ait Cronbach’s Alpha degerinin 0.729 oldugu goriilmektedir.

Tablo 5. Hizmet Kalitesi Olceginin Gegerlilik Analizi

Hizmet Kalitesi Boyutlari Faktor

Yiikleri

Fiziksel Ozellikler (Agiklanan varyans: % 18.326)
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1.0tobiislerin 1sitma ve sogutma sistemleri diizenli calismaktadir.
2.Kullanilan otobdsler yenidir.

3.0tobdslerin igi her zaman temizdir.

4 Verilen ikramlar yeterlidir.

5.Ulasim dncesi ve sonrasinda servisler misterilere uygundur.
6.Ulasim sirasinda ikramlar sirekli yapilmaktadir.

7.0tobus personeli sik gdrinumladuir.

Empati (Aciklanan varyans: % 17.001)

8.0tobiis isletmelerinin mola verdikleri yerler misterilere uygundur.
9.Mola zamanlari misterilere uygundur.
10.Yazihanelerdeki gorevliler yolculara deger verirler.

11.Ulasim siiresince misterilerin eglenceli bir yolculuk yapmasi igin video, tv

gosterimleri yapilmaktadir.

12.0tobiis isletmelerinin aldiklari yol Gicretleri uygundur.

Guvenilirlik (Agiklanan varyans: % 14.690)

13.0tobiis isletmeleri hedefe zamaninda ulagsmaktadir.
14.0tobis isletmeleri haraket saatlerine uymaktadir.
15.0tobiis isletmesi her bileti tek kisiye satmaktadir.

16.Bagajlar glivenli tasinmaktadir.

Giiven (Agiklanan varyans: % 6.841)

17.Surdcilerin yolculara karsi davranislari naziktir.
18.Kaptanlar mesleki olarak yeterlidir.

19.Hostesler yolculara her zaman kibar davranirlar.

Yanit Verebilirlik (A¢iklanan varyans: % 5.748)

20.Bilet almak i¢in otobis isletmesine ulagsmak kolaydir.

21.0tobuste yolculuk aninda yolcularin istekleri yerine getirilmektedir.

22.0tobdis isletmeleri sikayetleri hemen yanitlamaktadir.

.627

.720

.624

.614

.743

.542

.638

.713

.560

.642

.565

577

.651

.612

.637

.663

778

.746

.598

.632

.750

.596

TOPLAM ACIKLANAN VARYANS: % 62.605
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Caligmada kullanilan veri setinin agimlayici faktdor analizi yapmaya uygun olup
olmadigin1 belirlemek amaciyla KMO (Kaiser-Meyer-Olkin) orneklem uygunluk testi ile
Barlett’s kiiresellik testi yapilmistir. Analiz sonucunda KMO degeri 0.776, anlamlilik diizeyi
0.000 olarak bulunmustur. Bu verilerden mevcut veri setinin agimlayici faktor analizine uygun
oldugu anlasilmaktadir.

Yapilan agimlayici faktor analizi neticesinde 5 faktor belirlenmistir. Tablo 6’da siralanan
bu faktorler toplam varyansin % 62.6 ’sin1 aciklamaktadir. Analiz sonucunda elde edilen bu
faktorler orijinal Olgekle karsilastirildiginda kismi olarak baz1 degisikliklerin oldugu
gorlilmektedir (bkz. Tablo 3). Yapilan karsilastirmada bazi faktorlerin alt degiskenlerinin
faktorler arasinda yer degistirdigi goriilmiistiir. Empati faktoriiniin bir alt degiskeni (6) fiziksel
ozellikler faktoriine, glivenilirlik faktoriiniin bir alt degiskeni (14) fiziksel 6zellikler faktoriine;
giiven faktoriinlin bir alt degiskeni (18) fiziksel 6zellikler faktoriine, yanit verebilirlik faktoriiniin
bir alt degiskeni ise (19) duygudashk faktoriine dahil edilmistir. Faktorlere ait varyans
yiiklerinin toplaminin yiizde 50 degerinden yiiksek ¢ikmasi arzu edilen bir durumdur (Dursun ve
Nakip, 1997: 69). Bu oranin %50’den yiiksek ¢itkmasi, analizin gegerli oldugunu gostermektedir.
Ozet olarak orijinal 6lgekte yer alan 5 temel 22 alt degisken, yapilan acimlayici faktor analizi
neticesinde 5 temel ve 22 alt degiskene indirgenmistir.

Sonug itibariyle bu c¢alismada karayolu yolcu tagimaciliginda hizmet kalitesini dlgmeye
yonelik kullanilan 6l¢egin, yapilan analizler neticesinde gegerli ve giivenilir oldugu ifade
edilebilir.

D.Hizmet Kalitesi ve Hizmet Kalitesi Unsurlar1 Algilarimin Miisteri Sadakatine
Etkisinin Incelenmesi
Karayolu yolcu tagimaciliginda hizmet kalitesinin miisteri sadakatini etkileyip

etkilemedigini belirlemek amaciyla basit regresyon analizi yapilmis ve Tablo 6’da belirtilen
sonuclara ulasilmstir.

Tablo 6. Hizmet Kalitesinin Miisteri Sadakatine Olan Etkisi

Degiskenler Beta t Sig.
Hizmet Kalitesi .641 16.581 0.000
R .641
R2 411
Diizeltilmis R” 409

Tablo 6’da goriildiigii gibi olusturulan basit regresyon modeli 0.05 6nem diizeyinde
istatistiki agidan anlamlidir ve R2 degeri 0.411 olarak bulunmustur. R2 degeri (belirlilik ve
tanimlayicilik katsayis1) bagimli degiskendeki degisimin ne kadar bagimsiz degiskenler
tarafindan tanimlanabildigini gdsteren bir Ol¢iidiir. Buna gore miisteri sadakatini, modeldeki
bagimsiz degisken olan hizmet kalitesi ancak %41,1 oraninda agiklayabilmektedir. Modelde yer
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alan hizmet kalitesi degiskeni miisteri sadakatini etkilemektedir ( =0.641: P>0.05). Boylece H1
hipotezi kabul edilmistir.

Karayolu yolcu tasimaciliginda hizmet kalitesi unsurlarinin miisteri sadakatini etkileyip
etkilemedigini belirlemek amaciyla ¢oklu regresyon analizi yapilmis ve Tablo 7°de belirtilen
sonuglara ulagilmustir.

Tablo 7. Hizmet Kalitesi Unsurlarinin Misteri Sadakatine Olan Etkisi

Degiskenler Beta t Sig. Tolerance VIF
Fiziksel Ozellikler .126 2.013 0.045 .382 2.618
Empati .185 3.117 0.002 424 2.359
Guvenilirlik .180 2.959 0.003 405 2.472
Glven .108 2.025 0.044 .527 1.896
Yanit Verebilirlik 172 2.958 0.003 443 2.257
R .647
R2 418
Diizeltilmis R’ 411

Tablo 7°de goriildiigii gibi olusturulan ¢oklu regresyon modeli 0.05 6nem diizeyinde
istatistiki agidan anlamlidir ve R2 degeri 0.418 olarak bulunmustur . Yani miisteri sadakatini,
hizmet kalitesini olusturan bes degisken %41.8 (R2=0.418) oraninda agiklayabilmektedir.
Modelde yer alan degiskenler fiziksel oOzellikler, empati, giivenilirlik, gliven ve yanit
verebilirlik; bagista bulunma niyetini etkilemektedir (= 0.126: P<0.05; = 0.185: P<0.05; p=
0.180: P<0.05; p= 0.108: P<0.05; p= 0.172: P<0.05). Ayrica, tablodan goriildiigii gibi bu bes
degisken icerisinde sadakati en ¢ok etkileyen empati faktoriidiir (t: 3.117). Yukaridaki sonuglar
baglaminda, hizmet kalitesi unsurlarinin miisteri sadakati iizerinde etkili oldugunu 6ngéren H2,
H3, H4, H5, H6 hipotezleri kabul edilmistir.

SONUC VE ONERILER

Miisterilerin rakip firmalar hakkinda temel hizmetleri kiyaslamalari, eskiye gore daha
kolay olmaktadir. Miisteri iligkilerinin biiyiik 6nem kazandig1 21. yy’da; miisteriyi farkli kilmak
ve ona deger vermek, rekabetgi diinyada olmazsa olmaz kurallardan biri haline gelmistir.
Miisteri kendisine sunulan hizmetle yasadigi deneyimi bir bakima degerlendirme araci olarak
kullanip, sosyal iligkilerinde degerlendirmektedir.

Karayolu tasimaciligindaki firmalar da tipki diger sektordeki firmalar gibi hizmet
kalitesini artirarak miisteriyi memnun etmeye caligmaktadirlar. Ciinkii miisteri sadakati
olusturmak biitiin firmalarin istegidir. Tiim bu durumlar igerisinde hizmet kalitesinin; miisterinin
beklentisi ile miigterinin algilamasi arasinda farkliliklarla degerlendirilmesi ortaya g¢ikmaktadir.
Bu durum da firmalara olumlu ya da olumsuz bir sekilde yansimaktadir.

Bu caligmanin amaci, otobiis isletmelerine uyarlanmig hizmet kalitesi 6l¢egini kullanarak,
otobiis isletmelerindeki hizmet Kkalitesini 6lgmek ve hizmet kalitesinin miisteri sadakatine
etkisini incelemektir.



127
Karayolu Yolcu Tasimaciliginda Hizmet Kahtesimin Olciilmes: ve Hizmet Kahtesinin Miister1 Sadakatine Etkisi:
Bir Uygulama

Servperf oOlgegindeki 22 degisken kullanilarak otobiis isletmelerindeki hizmet kalitesi
dl¢iilmiistiir. Ispir Hamza Polat MYO 6grencilerinin drneklem olarak kullanildig1 caligmada,
sonuclar analiz edilmistir. Miisteriler genel olarak ulasim isletmelerinin verdigi hizmetleri orta
diizeyde kaliteli bulmuslardir. Miisterilerin en kaliteli buldugu degiskenler; ‘‘Bilet almak i¢in
otobiis isletmesine ulasmak kolaydir’’, ‘‘Otobiislerin 1sitma ve sogutma sistemleri diizenli
caligmaktadir’’, “’Kaptanlar mesleki olarak yeterlidir’’, “’Yazihanelerdeki gorevliler yolculara
deger verirler’’, “’Otobiiste yolculuk aninda yolcularin istekleri yerine getirilmektedir’
seklindedir. Miisterilerin en kalitesiz buldugu degiskenler ise; ‘‘Otobiis isletmeleri sikayetleri
hemen yanitlamaktadir’’, “Otobiis isletmelerinin aldiklar1 yol iicretleri uygundur’’ seklindedir.

Arastirma sonuglarina gére hizmet Kkalitesi unsurlarinin miusteri sadakatine etkisinin
oldugu bulunmustur. Firmalar sadakatli miisteriler yaratmak istiyorlarsa hizmet kalitelerini
yiikseltmeleri gerekir. Ciinkii, giinlimiizde gecerli olan ¢agdas pazarlama anlayisinda
miisterilerin hizmete iligkin istek, ihtiya¢c ve beklentilerinin belirlenmesi ve bunlari en iist
diizeyde karsilayacak pazarlama stratejilerinin gelistirilerek tiiketici tahmininin maksimize
edilmesi, rekabet savasinda hayatta kalma ve karliligi siirdiirme agisindan hayati 6nem
tasimaktadir. Tatminin en iist diizeye c¢ikarilmasi ise sunulan hizmet kalitesinin miisterinin
arzuladigr diizeye getirilmesini zorunlu kilmaktadir (Yaprakli, 2006, s.42-43). Bazi
degiskenlerin miisteriler tarafindan olumsuz algilanmasi igletmelere olumsuz yansimaktadir.
Miisteri yasayacagi deneyimi ¢evresiyle paylasacagindan, isletmelerin bu tiir etkileri minimuma
indirmek icin hizmet kalitelerini artirmalar1 gerekmektedir. Miisteri sadakatinde yeterli etkiyi
hissetmeyen miisteri yakin ¢evresine de otobiis isletmesini tavsiye etmedigini, farkli bir firmanin
fiyat konusundaki yeni tekliflerine agik oldugunu ve hizmet almis oldugu firmayi birakma
egiliminin hizmet kalitesinin boyutuna gore cesitlilik gosterdigi goriilmektedir.

Sonug olarak otobiis isletmeleri verdikleri hizmet kalitesini artirarak, belirli araliklarla
verdikleri hizmetin miisteri tarafindan nasil algilandiginmi dl¢iip, daha iyi bir hizmet kalitesine
ulagsmalar1 gerekir. Hizmet kalitesinde yapacaklar1 iyilestirmeler miisteri sadakatine etki
edecegini ve uzun vadede firma ile miisteri arasinda baglilik yaratip ekonomik olarak otobiis
isletmesine de fayda saglayacagi belirtilebilir.

Otobiis isletmeciligi hizmet kalitesini 6l¢mek igin kullanilan teknik SERVPERF olgegidir.
SERVQUAL teknigi gibi farkl 6lgekler kullanilip 6l¢iim noktasinda daha iyiye ulasilabilir.

Caligmada hizmet kalitesinin 6l¢limii ve hizmet kalitesinin miisteri sadakatine etkisi
incelenmistir. Yapilacak diger aragtirmalarda; miisteri memnuniyeti, miisteri tatmini, miisteri
baglilig1, miisteri degeri gibi degiskenler kullanilabilir. Ayrica karayolu tagimaciligi sektoriinden
farkli olarak havayolu, demiryolu, denizyolu tagimaciliinda bu Olglimler uygulanip
kiyaslamalar yapilabilir.



128 Siikrii Yaprakli-Musa Unalan

KAYNAKCA

ASLAN, A., Kozak, M. ve Ti utuncu 0. (2006) “Seyahat Acenteleri Yoneticilerinin Kalite Algilamalari: Ege
Bélgesinde Bir Arastirma”, Dokuz Eyliil Universitesi, Sosyal Bilimler Enstitiisii Dergisi, 8 (3).

ASUBONTENG, P. ve J. K. Mc C. ve J. E. Swan. “Servqual Revisited: a Critical Review Of Service Quality”,
The Journal Of Services Marketing, Cilt: 10, Sayi: 6, 1996, ss. 62—-81.

Baytekin E.P., (2005): "Toplam Kalite Hedefinde Miisteri Memnuniyetinden Miisteri Sadakatine”,
http://155.223.1.158/edergi/venid/sl/4.pdf, Evisim Tarihi: 12.05.2008

Butcher, Ken, Sparks, Beverly ve O’Callghan. (2001). ‘‘Evaluative and Relational Influences on Service
Loyalty.”” International of Journal of Service Industry Management. pg:310.

CRONIN, J. J. ve S. A. Taylor (1994), ‘SERVPERF Versus SERVQUAL: Reconciling Performance- Based
and Perceptions-Minus-Expectations Measurement of Service Quality’, Journal of Marketing, Vol: 58, pp. 125-131

CRONIN, J. J. ve digerleri. “Assesing the Effects of Quality, Value and Customer Satisfaction on Consumer
Behavioral Intensions in Service Enviroments”, Journal of Retailing, Cilt: 76, Sayi: 2, 2002, ss. 193-218.

] Cinar, T. A., (2007): “Isletmelerin Miisteri Hizmet ve Miisteri Memnuniyeti Ile Farkli Bankalar ve Bélgeler
I¢in Miisteri memnuniyeti Belirlemeye Yonelik Uygulama”, (Basumanus Yiiksek Lisans Tezi, Adnan Menderes
Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Isletme Ana Bilim Dali Isletme), Aydin

Davids, M. ( 2007): “Going Beyon Customer satifaction to Customer Loyalty”, Newcomb Marketing
Solutions, Debt 3; May/Jun. p:19-22.

Dursun, Y. ve M. Nakip, (1997) “‘1994 Ekonomik Krizinin Isletmelerin Pazarlama Faaliyetleri ve
Tiiketicileri Uzerindeki Etkileri”’, Universite Sanayi Isbirligi Vakfi Yaymn No: 1, Kayseri.

GRONROOS C. (1984), “A Service Quality Model and Its Marketing Implimentations”, European Journal of
Marketing, 18, 4.

Kandampully j., “'Service Quality to Service Loyalty : A Relationship Which Goes Beyond Customer
Services’’, Total Quality Management, Vol.9, No.6, (August, 1998), 431-444

Igarakas, B., Bircan B., Gok, O., (2007): “Hizmet Sektériinde fliski Pazarlamast Butik Oteller ve 5 Yildizli
Oteller Uzerine Karsilagtirmali Bir Aragtirma” Ege Akademik Bakis / Ege Academic Review 7(1) s:3-18.

Keiningham T.L., Vavra T.G., Aksoy L., Wallar H., (2006): Sadakat Séylenceleri, Rota Yayincilik,
Istanbul

KOCOGLU C. M. (2009) “Hizmet Kalitesinin Miisteri Sadakati Uzerindeki Etkisi ve Bir Uygulama”,
Yaymmlanmamus Yiiksek Lisans Tezi, Diizce Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisti, Diizce.

LEHTINEN, Uolevi and Jarmo L. Lehtinen (1982), “Service Quality: A Study of Quality Dimensions”
unpublished working paper, Helsinki Service Management Institute.

PARASURAMAN A., L. L. Berry, V. A. Zeithaml (1985) , “A Conceptual Model of Service Quality and Its
Implementation for Future Research”, Journal of Marketing, 49 — 1.

Parasuraman A., Zeithaml V., and Berry L.L, “’A Conceptual Model of Service Quality and Its Implications
for Future Research’’, Journal of Marketing, Vol.49, (Fall, 1985), 41-50.

Peters J.V., “Total Service Quality Management’’, Managing Service Quality, Vol.29, No.1, (1999), 6-12
Potter, R.A., (2007): “Tatmin Olmug Miisteri Yetmez” Marketing Tiirkiye, Agustos sayisi, Sayi:6, 5.7

Pritchard, P. Mark ve Howard, R. Dennis. (1997). “‘The Loyal Traveller : Examining A Typology of Service
Patronage.”’ Journal of Travel Research.

Oyman, M. (2002): "Miisteri Sadakati Saglamada Sadakat Programlarimin Onemi", Kurgu Dergisi, say119,
5;169-185

ONCU, M. A., D. Kutukiz ve C. M. Kogoglu, (2010) “Hizmet Kalitesinin OlQiilmesi ve Bankacilik

Sektoriinde Bir Uygulama’’, Muhasebe ve Finansman Dergisi, Sayt :45.



129
Karayolu Yolcu Tasimaciliginda Hizmet Kahtesimin Olciilmes: ve Hizmet Kahtesinin Miister1 Sadakatine Etkisi:
Bir Uygulama

Ruyter, Kode, Wetzels, Martin ve Bloemer, Josee. (1998). “‘On the Relationship in Between Perceived Service

Quality, Service Loyalty and Switching Costs.”’ International Journal of Service Industry Management. Bradford.
Vol:9(5).

Yaprakli, S., Kargo Tasimacilik Hizmetleri, Beta Basum, Istanbul, 2006
Tiirkel A., Insan Kaynaklarumin Etkin Yonetimi, Tiirkmen Kitabevi, Istanbul, 1998



130 Siikrii Yaprakli-Musa Unalan



GUNUMUZDEKI SOSYAL GUVENLIiK KURUMUNUN TARIHSEL
KOKENI HAKKINDA OZET BIR TAHLIL

A BRIEF ANALYSIS OF THE HISTORICAL ROOTS OF THE
CURRENT SOCIAL SECURITY INSTITUTION

Hadi SAGLAM®

OZET: Sosyal giivenlik kavrami, farkli toplumsal kiiltiirlerde nitelik ve nicelik degisse de ayni
gayenin tahakkuku i¢in farkli disiplinlerde organize edilmistir. Ancak giiniimiizde sosyal gelisme ve
degismeler karsisinda “sorumluluk hukuku” yeniden yorumlanmis, “kusursuz sorumluluk ilkesinin”
hukuki kabulii, farkli “sosyal giivenlik organizasyonlarina” zemin hazirlamig ve yeni yapilanmalart da
beraberinde getirmistir. Bu baglamda ferdi nitelik tagiyan “sorumluluk hukuku” ile sosyal nitelik tasiyan
“dayanisma hukuku” yan yana getirilmistir.

Islam, bireyler arasinda “sosyal adaleti” saglamak i¢in “Miisliimanlar kardestir.”, “Allah addleti,
iyilik yapmayr ve yakinlara yardim etmeyi emreder.” ayetleri geregi, adeta miisliimanin miisliimana
zimmetlendigi, miiteselsilen sorumlu (kefil) kilindigi bir toplumu hedeflemistir. Bu baglamda islam ve Hz.
Peygamber, insanlik adina emniyet ve giivendir. Hz. Peygamber (s.a.v.), biitin insanligi kendisine
zimmetli ve kendisini de biitiin insanliktan sorumlu gormiistiir.

Mali fedakdrliklarla ifd edilen dinin paylasim yonii, giiniimizde bireysel ve toplumsal sorumluluk
bilincinin yozlasmas1 neticesinde en ¢ok unutulup ihmal edilen hususlarin basinda gelmektedir. Halbiki
giiniimiizde, tabi ve sosyal nitelikteki biyolojik ve iktisadi tehlikelerin arttig1, bu tehlikelere kars: tiretilen
¢oztimlerin ise devietlerin kalkinmighik seviyesini gosterdigi de bir gercektir. Sosyal hukuk alanindaki bu
tehlikelere karsi islam dininin neleri dnerdigi, bu alanda ne tiir araglar ongordiigii merak konusu
olmustur. islam’m &ngoérdiigii toplumda ilke, tehlikede istirak, nimette taksimattir. Giiniimiizdeki sosyal
giivenligin temelleri, diinii ve bugiinii, tarihsel kokeni olan 6zellikle dkile kavrami tizerinde durulacaktir.

Anahtar sozciikler: Sosyal Giivenlik, Sosyal Yardimlasma, Sosyal Dayanisma, Akile.

ABSTRACT: The concept of social security has been organized in different disciplines for the
same purpose in various cultures, with some alterations on quality and quantity. However, today, “liability
law” is reinterpreted with the social developments and changes, and the acceptance of “the principle of
strict liability” paves the way for different “social security organizations” and introduces new structures.
In this context, the “law of liability” which is a personal quality, and the “law of solidarity” which is a
social quality, were incorporated.

Islam aims a society that muslims are responsible and guarantor of the rights of each other, in order
to provide “social equity” that was emphasized by the verses such as “Muslims are brothers of each other”
and “Surely Allah enjoins being just and doing of good and giving to the kindred”. Thus, Islam and its
prophet are safety and assurance of the humanity. Prophet Muhammad (s.a.w) considered himself to be
responsible of the all humanity.

Sharing that is performed by financial sacrifices is often neglected currently as a result of
degeneration of consciousness of personal and social responsibility. On the other hand, it is a fact that
biologic and financial threats are increasing in the natural and social scale, whereas solutions generated to
prevent these threats indicate the level of development of a country. Suggestions and the tools by Islam in
order to prevent these threats in the field of social law have been attracted interest. This situation
augmented the interest on the social security tools in the law history of Islam. In this study, “akilah
notion” which is a social security tool among others is analyzed with respect to the history and the future
of the social security.
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1. SOSYAL GUVENLIK NEDIR

Sosyal Giivenlik nedir? Sosyal hukuk alaninda gelistirilen bu miiessesenin tarihi
kokenlerini ve bugiiniinii ele alacagiz. Diinden bugiine gegirdigi merhaleleri ve insanliga
sundugu gorevlere deginecegiz.

Sosyal giivenlik adeta bir siginak ve kaledir. Olas1 musibet yagmurlarina karsi bir
semsiye ve barimnaktir. Sosyal giivenlik, bir 6ngorii ve tedbirdir. Sosyal giivenlik oncelikle
bireyin giivenligi ile ise baslar. Bireyin bireysel olarak sosyal giivenligi, ahirette iman
sigortasidir. Her birey giiven arar, maddi ve manevi huzur bulmak i¢in siginacak bir liman arar.
Bu giiven bireysel olarak manevi alanda iman/giiven sigortasi ile saglanirken; toplumsal olarak
da sosyal iman/giiven sigortas1 ile temin edilmektedir. Iman’mn, bir anlami da hi¢ kuskusuz
“emniyet ve giiven” dir.

Naslar, bireysel ve sosyal gilivenlik alaninda insanliga 6giitler vermistir. Denilebilir ki,
bu 6giitlerin esasini bireysel ve toplumsal iman esaslar1 olusturur. Sosyal giivenlik, Hz. Omer
gibi biiyiik bir halifeye sirtinda yoksul ve fakire nevale tasittig1 sistemin adidir. “Yaziklar olsun
sana Omer” dedirtecek derecede sorumlulugu agir bir sistemin adidir. Sosyal giivenlik, “Firat
ve Dicle nehri kenarinda bir kurt koyuna saldirirsa Allah benden hesabini sorar” diyen Hz.
Omer’in, sorumluluk duydugu kusursuz sorumlulugun organizasyonundan ibarettir.

Sosyal giivenlik, insanin onur miicadelesidir. Insan dogup da insanca yasama
miicadelesidir. Sosyal giivenlik, isci ile isverenin, efendi ile kolenin ayni sofray1 paylastigi
diizendir. Diger bir ifade ile sosyal giivenlik, komsusu a¢ gezerken tok yatan bizden degildir,
sarktaki Miisliiman’in ayagina diken batsa garptaki Miisliiman’in onun acisin1 duymasi gerekir;
sOylemlerinin, kurumsal yapilanmasinin bir tezahiirtidiir.

2. NASLARDA SOSYAL GUVENLIK

Miislimanlarin Kitabi Kur’an’dir. Peygamberi Hz. Muhammed (sav) dir. Biz, bu asli
kaynaklara dayanarak su sorularin cevabini arayacagiz. Kur’an ve Hz. Muhammed (Sav) sosyal
giivenlik alaninda bize neyi 6nerdi ve neyi ogretti?! Bu baglamda naslar sosyal giivenlik
alaninda ne tiir ¢agrilar yapt1? Allah (cc), insanogluna yeryiiziinde daha ¢ok itikadin tefessiih
ettigi donemlerde yeryiiziine dogrudan ve dolayl olarak miidahalelerde bulunmustur. Bir hidayet
kaynag1 olarak Kur’an aracilig1 ile insanlig1 sirat-1 miistakim yoluna ¢ikarmay1 murat eylemistir.
Bunun icinde dncelikle ilkesel bazda insana 6giitler vermistir. Oyle ki Allah, (c.c) 13 yil siiren
Mekke doneminde insanin kafa yapisini, itikadini diizeltmeye yonelik ilkeler ortaya koymustur.
Once ahlak ve maneviyat projesinin temelleri atilmigtir. Bugiin hemen her kurum da énce ilke ve
esaslar1 belirlemesine isaret edilmisti. Once ilke olarak dogrunun tespiti, rotanin
belirlenmesinden sonra pratige gegilmistir. Mekke’de Oncelikle sosyal giivenligin ilkesel
temelleri atilmis oldugunu goriiyoruz. Kur’an’in getirdigi bu yeni projeler, insanligin aklin
adeta hizaya getirerek oncelikle ilkesel bir terazi kurulmasini saglamstir.

1 Bakara, 2/83-177-215-220; Insan 76/8; Beled 90/15-16; Ahzab, 33/72; Bakara, 2/195; Hucurat 49/10; Tevbe, 9/60;
Bakara, 2/266; Maide, 5/2; Buhari, Nikdah 91; Cuma 11; Cendiz 32; Istikraz 20; Ahkdm 1; Mislim, Imdret 20; Ebu
Davut, Imdret 1-13; Tirmizi Cihat 27; Miislim, [man 74; Buhari, Nikih 45; Edep 57-58; Ferdiz 2; Miislim, Birr 28;
Naslarda sosyal giivenlik igerikli pek ¢ok nas bulunmaktadir. Biz bunlarm bir kismin1 buraya aldik. Taf. bkz. Esed,
Muhammed, Kur’an Mesaji Meal —Tefsir, I, Isaret Yayinlari, Istanbul 1999, s. 182; Heyet, Kur’an Yolu Tiirkce
Meali ve Tefsir, I, DIBY, Ankara 2006, s. 208; Saglam, Hadi, Islom Hukuk Tarihinde Giivenlik Kurumlari, Alim
Kitapevi, Ankara 2016. S.67-77.
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3. SOSYAL GUVENLIGIN MEKKE PROJESI
3.1. Tevhid Projesi

Tevhid, Misliimanlar i¢in temel umdedir. Bir olmak, biitiin olmak anlamina gelen
tevhid, olabildigince kapsamli bir kavramdir. Sosyal giivenlik a¢isindan tevhidin tahlili,
Miisliimanlarin “tehlikede istirak nimette taksimat” projesidir. Ancak bizim burada ele almak
istedigimiz konu, tevhidin rububiyyet ve ulthiyet gibi itikadi boyutu degil, ubudiyet kapsaminda
tevhid inancinin iktisadi manada sosyal hayattaki yansimalarinin nasil oldugudur. Kur'dn'da
anlatilan ubudiyet kapsaminda tevhid inanci, insani, yaratilis olarak kabiliyetli oldugu en iistiin
ruhi, akli ve medeni kemale, olgunluga yiikseltecegi vurgulanir.?

Bu manada tevhid, sosyal hayatta pargalara ayrilmadan vahdeti, bir biitiin olmay1 ifade
eden bir kavramdir. Allah’in emirlerine tereddiitsliz uymak, emirleri yerine getirmede tek viicut
olmak anlamini da ifade etmektedir. Bizim burada asil vurgulamak istedigimiz miisliimanlarin
bireysel ve sosyal sorumluluklarinin tevhid ruhuyla yerine getirilmesidir. Bireylerin tevhid ruhu,
Allah’in emirlerini yerine getirmede bir viicut gibi topyekin olmalaridir. Bu manada mal ve
canlar tevhid ilkesi ile tehlikelerden korunmustur. Bu manada tevhid, sosyal yasamda belirleyici
bir ilkedir. Sosyal hayattaki sosyal giivenlik emrinin (zekatin), tevhidi bir suurun 6rnek sosyal
giivenlik aract olmaktadir. Bu baglamda sosyal adaletin yegane teminati, tevhid inancidir.
Tevhid ayn1 zamanda birey ve toplumlar i¢in emniyet ve giivendir.

Bu manada ubudiyeyette tevhid, ibrahim’in Ismail’i kurban etme istegi, Allah i¢in feda
etmeyi feda olmay: tevhidi bir suurun 6rnek egitim araci olmaktadir. Sonugta ubudiyette tevhid,
misliiman olmanin gerektirdigi sorumluluklarin pratikte uygulanmasi anlamma gelir. Tevhid
inanci, eylemlerimizin nihai mesruiyet kaynaginin biitiin egemenliklerin {izerinde olan Allah'in
rizasini Olene dek arama bilincidir. Ciinkii tevhid inancina gore olugmus bir bilingle hayati
yorumlayan ve adanmiglik suuru ile yasayanlar icin nihai amag¢ ve binihdye rizai ilahiyeyi
kazanmaktir.

Ote yandan gercek miimin bollukta da darlikta da Allah ugrunda sevdiklerinden
vazgegebilen bir erdemli sahsiyetin sahibi olanidir.®> Bu manada tevhid bilincine sahip olana,
varolusun amacini unutturan her tiirlii engel tehlike sayilmistir ve yasaklanmistir. Tek kelime ile
Ozetlemek gerekirse naslarin zimnindan tevhid ruhunun hedefledigi toplumunun yapisinin,
tehlikede istirak, nimette taksimat/boliisiim oldugudur. Bu tevhidi ruhun amacinin
gergeklestirilmesi i¢in sosyal hayatta kardeslik ilkesi esas almmustir. Islim’m sosyal giivenlik
anlayisinin odak noktasi, kardeslik ilkesi temelinde yiikselmistir.

3.2. Kardeslik Projesi

Sosyal giivenligin odak noktasin1 kardeslik ilkesi teskil etmektedir. Diinya nasil odak
noktas1 etrafinda doniiyorsa, insanlikta bir daire gibi {izerindeki her noktanin merkeze uzakligi
esit kabul edilerek kardeslik odak noktasi iizerinde donen bir yapiya sahiptir. Medine’de
kardeslik ilkesinin pratige doniistiiriilmesine bakildiginda Yesribi, Medine yapan bir anlayisin
temellerinin atildigin1 gériiyoruz. Askin degerler ugruna canlarin1 ve mallarin1 feda edebilecek
bir sirati- miistakim yiriiylisii sergileyen Medeniyet yolcular1 diinyadaki asli gorevlerini ifa
bilincini icraata sokmuslardir. Tabiri caizse bir ve biitiin olan Ensar, iki doniim yeri olan bir
doniimiinii, iki dairesi olan bir dairesini, iki odas1 olan bir odasin1 din kardesine vererek onlari
kendilerine tercih etmisler; askin degerler ugruna fedakar bir toplum yapisi insa etmislerdir. Oyle

2 Muhammed Resit Riza, “Allah’a Iman”, Nasil Bir Allah inanc1 Kur’an Nesli E-Kitap inang Serisi, Kalem Dergisi,
sy.8. Agustos 1988, s. 12; Ziilaloglu, Fevzi, “Tenzih Akidesinin Boyutlar”, Nasil Bir Allah inanci, Kur’an Nesli,
Kalem Dergisi, sy. 8. Agustos 1988, s. 17-54.

3Al-i imréan 3/134-135; Mii’minun 23/7-8.
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ki, Medine toplumunda kan baginin yerini din bagi almistir. Bu anlayis islam Medeniyetinin
kurulusuna kadar i¢ yil devam etmistir. Boyle bir birlikteligin 6niinde hicbir giiciin
duramayacagi agiktir.

Agik¢a Miisliimanlar ortaya koyduklar1 6rnek davranislariyla ve evrensel ilkeleriyle dev
bir yiiriiyiis sergilemisler ve insanlig1 hidayet yoluna ¢ikarmay1 basarmislardir. Bugiin de diinden
ornek alinmali ve Misliimanlarin i¢inde bulundugu duruma karsi en az on yillik bir din
kardesligi projesi iiretilerek yeryiiziindeki Miisliimanlarin ve Insanligin kurtulusuna tekrar bu
projeyle adim atilmalidir.

Maalesef bugiin geldigimiz yilizyllda Misliimanlar, ulvi gayeler ugrunda medeniyet ve
hukuk miicadelesi vermeleri gerekirken baliklar gibi denizlerden digsar1 vuran Miisliiman
kardeslerinin durumuna seyirci kalan yiginlar goriintiisii vermektedirler. Giiniimiizdeki Bahusus,
igerisinde bulunduklart nimetleri dahi bu gidisle bir zaman sonra kaybedecek olan bu Miisliiman
anlayisin derhal sorgulanip, asli sosyal giivenlik projesi gelistirilmesi kaydiyla ¢6ziim Onerileri
gelistirerek hayata ve insanhifa kurtulus ve adalet sunmasi gerekmektedir. Giinlimiiz
misliimanlari, korumasiz ve garesiz sigiacak bir liman, kendini giivende hissedecek bir care
aramaktadir. Kimsesizler, caresizler, mustazaflar ve muhtaclar bu manada ilahi adaletin adeta
tezahiiriinii beklemektedirler. Bu manada mesul olanlar nasslarin 6giitlerine kulak vermelidirler.

3.2. Miilkiyet Projesi

[lkesel olarak Miisliimanlar, miilkiyete bakis felsefelerini sorgulamalari gerekmektedir.
Hemen her Miisliimana mal kimindir? Diye soruldugunda, Sizlere verecegi cevap Allah’indir
olacaktir. Acaba dogru mu soylemektedir? Dogrudur; Miilk, Allah’indir. Allah mali, emanet
olarak vermigstir. Eger Miisliman emanet olan mali kendinin zannediyorsa kiyamet kopmustur
zaten. O ¢ok sevdigi malin1 istese de istemese de bir giin mutlaka terk edip gidecektir.*

Mekke doneminde, Miisliimanlarin kendilerine emanet olarak verilen malin mahiyeti ve
tasarrufu hakkinda bir ilke belirlenmistir. Allah (cc) Miisliimanin miilkiyete bakisini 6ncelikle
slah ettikten sonra Miisliimanlarin kardes oldugunu ifade ederek adeta miilkiyeti ifade eden
cakil taglarmin kardeslik ¢imentosu ile karigtirthip tevhid suyu ile yogrulup sekil verilmis bir
toplum olusturulmasini murad etmistir. Béylece miilkiyet ve kardeslik ilkeleri tevhid ruhuyla
islenerek sosyal giivenlik alaninda mali fedakarlik yapilmasina zemin hazirlanmigtir. Bu
meyanda tevhid ile ilgili bir ¢ikarimda bulunacak olursak, tevhid, her tiirlii maldan ve miilkten
hasili her seyden Allah i¢in vazge¢meyi onun ugrunda harcamayi gerektiren bir ibadettir.

Allah (cc), zenginin malinda fakire hak tayin etmistir. Fakirin ve yoksulun bu hakkini
devlet mutlaka alip hak sahibine teslim etmek zorundadir. Yoksa zenginin mali gasp hiikkmiine
gecer ki bir tiir riba, haksiz kazang elde etmis olur. Boylece fakir ve yoksulun hakki gasp edilmis
olur; sayet haksiz kazang temin edilme durumu s6z konusu oldugunda ise arsin titremesi kadar
biiyiik bir savag zaten baglamistir. Bunun i¢in fakir ve yoksulun yani zayifin hakkinin alinarak
hak sahibine teslim edilmesi bir devlet gorevi kabul edilmis ve sosyal giivenlik projelerinin en
onemlilerinden biri olarak goriilmiistiir. Bu durumdan bahisle, tarih boyunca milletler bu emek
ve sermaye dengesini kuramadiklarindan hep savas halinde olmuglardir. Emek ve sermayenin
pay oranlar1 tarih boyunca toplumlar1 hep mesgul etmis ve sosyal barisi kurmak icin emek-
sermaye dengesini kurmak en onemli bir yontem olmustur. Bu dengeyi gergeklestiremeyen
toplumlarin  huzur iginde olmalart ve uzun siire devletlerini devam ettirmeleri miimkiin
olamamustir.

4 Haddi zatinda insanoglu neyi severse ondan imtihan olacagini bilmelidir. Taf. Bkz. Bakara 2/155; Al-i imran 3/186;
Hadid 57/20.
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3.4. Sosyal Giivenlik Projesi

Hi¢ kuskusuz sosyal giivenlik alanindaki proje, vahiy ve akil gibi iki temel bilgi kaynagi
esas alinarak yapilmigtir. Nasil ki, insanligin hayati sudan olusuyorsa, yani hayat kaynagimiz
H20 ise manevi diinyamizin temeli de H20 dur. Yani Kur’an ve Siinnet ile Akil gibi araglar
kullanilarak gercek saadeti yakalama miicadelesi verilmistir. Vahiy ve Akil birlikteligi adeta iki
kanatli kus gibi insanlig1 huzur ve saadete ¢ikaracagi kuskusuzdur.

Mekke doneminden Oncelikle infak kavrami ile ilkesel bir zihniyet yapisi olusturulmaya
calistlmistir. Bu infak bir tiir zorunlu veya ihtiyar1 gliniimiizdeki sosyal giivenlik kavramim
ihtiva eder konumdadir. Insanlar gerek bireysel olarak kendilerini gerekse toplumun bir iiyesi
olarak koruma ve giivence altina girmeleri toplumsal hayatin olmazsa olmaz ilkesidir. Toplumsal
bir hayat yasamak sosyal giivenligin en 6nemli 6znesidir. Bunun i¢in Mekke’de varlikli olan
veya olmayanin infak etmesinin gerekliligi ilkesi ashap igerisinde yerlestirilmistir.

Bu gibi o6rneklendirmelerden miitevellit, Mekke’de ilkesel olarak Miisliiman’in inang
yapisi, mala ve insana bakisi diizeltildi. Kamu ve insan hakki boyutuyla ilkesel bir diizenleme
yapildi. Biitiin bu diizenlemeler Miisliimanlarin tehlikelere karsi birlikte istirak, nimetlere karsi
da taksimat yani paylasim projesinin temelleri atildi. Medine déneminde de bu ilkeler
dogrultusunda pratige gegildi.

Buraya kadar sosyal giivenligin ilkesel bazda zihniyet/inang yapisinin diizeltilmesini
kisaca ele aldik. Bundan sonra Medine doneminde sosyal giivenligin pratik uygulamasina
gecilmistir. Medine’de 10 yil ser’i yasalarin pratik uygulamasi donemi baglamistir. Simdi bu
donemde yapilanlarin agiklanmasina gegmek istiyoruz.

4. SOSYAL GUVENLIGIN MEDINE UYGULAMASI
4.1. Medine Sozlesmesi

Peygamberimiz(sav), Medine’de dncelikle Mekke ve Medine’de var olan Cahiliyet 6rf ve
adeti olan “Akile” sistemini revize etmistir. Medine sozlesmesinin 3 - 13 maddelerine
bakildiginda goriilecegi lizere her kabile ve akrabalar kendi aralarinda birbirinin akilesini
yaparak sosyal giivenligin temellerini atmistir. Farkli bolgelerden gelenleri ise ayri bir cati
altinda toplayarak onlar1 da bu sosyal giivenlik semsiyesi altina alinmigtir. Peygamber (sav)’in
oncelikle sosyal giivenligi bir devlet gorevi oldugunu bireye anayasal bir talep hakki doguran
uygulamay1 baslatmigtir. Bu da bize sosyal giivenligin bir insan hakki ve bir devlet gorevi
oldugunun gostergesidir. Sosyal Giivenlik araglarindan biri olan &kile, bireylerin tek basina
iistesinden kalkamayacagi rizikolara karsi topluca bir tedbir ameliyesi olarak goriilmiistiir.
Giintin sartlarinda daha ¢ok savasta esir diisenler i¢in “fidye” veya hataen 6ldiirme durumunda
magdurun taraflarina ddenecek olan “diyet” veya miiessir fiillere karsi 6denecek olan “ers”
adindaki tazminatlar bireylerin tek basina iistesinden kalkamayacak agir bir yiikiimliilik
getiriyordu. Iste insanlari ihtiyaglarmin esaretinden kurtarmak igin gelistirilen bu ydntem
insanlik i¢in projenin pratige yansimasi mahiyetindedir.

Insanoglunun yasami yiizde elli rizikoyla kars1 karsiyadir. insanin basina her zaman tabi
ve sosyal nitelikli bir riziko gelebilir. Bunun igin hem bireysel hem de toplumsal giivence
saglanmasi boylece insanin ve toplumun siirekliligi ve huzuru temin edilmesi zorunluluktur.
Bunun i¢in sosyal giivenligin ilk donem akile sisteminin Medine Sozlesmesi ile anayasal
giivence alta alinmasi, Is1dm dininin de en 6nemli projelerinden biridir. Nitekim Allah (cc),
“Ey iman edenler...! Topluca barisa ve huzura girin..” °> buyuruyor. Sosyal giivenlik topluca
huzura ve barisa girmenin adidir.

5 Bakara 2/208.
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Peygamber donemi Medine’de sosyal giivenlik alaninda pek ¢ok pratik uygulama
gormekteyiz. Bunlardan bir kagina 6rnek vermemiz yerinde olacaktir.

i. Sahabe anlatiyor: Yoksul diigmiistiim. Medine bahgelerinden bir bahgeye girdim.
Karnimi doyurdum; biraz da evdekilere gotiireyim diye bir miktar da terekeme almistim. Bahge
sahibi beni yakaladi. Biraz tartakladiktan sonra Rasulullah (sav)’e getirdi. Benim halimi anlatt1.
Rasulullah (sav) durumu dinleyince s0yle buyurdu: “Acken doyurmadin cahilken egitmedin”6
Bu hadis hemen her Miislimanin 6nemli bir ilkesi olsa gerektir. Ag¢lik deyince biz genellikle
biyolojik agligi anlariz. Ancak bu kavramm bunun &tesinde bir anlam tasidiginin farkina
varmaliy1z. Bugiin aglik sadece biyolojik degil bilakis fizyolojik ac¢ligin 6nemi daha da artmustir.
Bu alanda ciddi projeler iiretilmesi kaginilmazdir.

ii. Sahabe anlatiyor. Rasulullah (sav)’le gazveye ¢ikmistik. Rasulullah (sav) buyurdular ki,
yaninda fazla yiyecegi olan kardesine versin. Fazla giyecegi olan kardesine versin. Fazla biniti
olan kardesine versin. Isi o kadar ileri gotiirdii ki biz daha sonra sahabeler bir araya gelip
toplandik ve sOyle bir karara vardik. “Diinyada bize yetenin disindikilerinin bizim olmadigina
hiikmettik” Sosyal giivenligin boyutlarimi diisiindiirmesi agisindan olduk¢a manidar bir sdylem
oldugu herkes¢ce malumdur.

iii. Yine Sahabeden biri anlatiyor. Bir giin devemi salmistim. Oylesine tevekkiil
ediyordum. Allah Rasiilii (sav), deveni salarak tevekkiil etme, “deveni baglayarak tevekkiil et”
buyurdular. Sosyal giivenlik bir tedbir ameliyesi olarak bir 6ngorii olarak karsimiza ¢ikmaktadir.
Problemler basa gelmeden alinacak tedbirlerin lazim geldiginin en giizel Ornegini bu
uygulamada goriiyoruz. Bu tedbirler, ilahi takdire miidahale degildir. Ancak bu sekilde biz, bize
yiiklenen bir gorev olarak tedbirimizi almakta ve takdiri sahibine birakmaktayiz.

Sosyal giivenlik de bu tedbiri almanin bir yontemidir. Nitekim sair tedbir hakkinda yine de
sOyle demistir: “Beyhudeymis bos yere bu kadar tedbir eylemek. Bir kulun kar: degildir takdiri
tebdil eylemek.” Ancak bize yiiklenen gorev tedbirimizi almak takdiri ise sahibine birakmaktir.

Sosyal giivenlik bir iist kavramdir. Infak kavrammin adeta bir karsilig1 gibi durmaktadir.
Sosyal giivenligi temin eden pek ¢ok araglar bulunur. Bu araglarin bir kism1 zorunlu bir kismi ise
ihtiyaridir. Giiniimiizde sosyal giivenlik, sosyal sigortalar ve 6zel sigortalar gibi iki ayr1 disipline
sahiptir.  Zorunlu sosyal sigortalar yaninda zorunlu olmayan sosyal yardimlar ve sosyal
hizmetler gibi araglar1 da bulunmaktadir.

5. ZORUNLU SOSYAL GUVENLIK ARACLARI

Naslarda dkile, kasdme, zekdt, osiir, fitre, mehir, kefaretler, adaklar, kurban gibi pek ¢ok
zorunlu sosyal giivenlik ara¢lari bulunmaktadir.

Zorunlu olmayan sosyal giivenlik araclari ise oldukea fazladir. Vakifilar, sandiklar, karz,
ariyet, ihsan gibi pek ¢ok ihtiyar: sosyal giivenlik araglari bulunmaktadir. Bu makalemizde
zorunlu sosyal giivenligin sadece akile boyutu ele alinacaktir. Her biri ayr bir ¢alisma konusu
olan bu araglarin her biri ayr ayr ele alinip giincellenerek okuyucularin takdirine sunulacaktir.
Ancak bu makalemizde zorunlu sosyal giivenlik teknigi olan akile (sigorta) uygulamasina yer
verecegiz.

6. SOSYAL GUVENLIGIN KOKLERI VE AKILE UYGULAMASI

Sosyal giivenligin ilk dénem uygulams sekli Cahiliye 6rf ve adeti olan &kile miiessesidir.
Peygamber (sav), cahiliye orf ve adeti olan bu miiesseseyi Islam dininin ruhuna uygun bularak

6 Ebu Davud, Cihdd, 85; Nesai, Kudat, 21.
7 R.Salihin Hadis no: 567.
8 Tirmizi, Kiyamet 60.
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devam ettirmistir. Medine sozlesmesinde ifade ettigimiz gibi her kabileyi kendi arasinda
orgiitlemistir. Cahiliye 6rf ve Adeti olan bu miiessese insanligin bir tecriibesi olarak Islam dininin
biinyesine uygun bir miiessese olarak kabul edilmis ve izlenilen sosyal siyaset durumu dikkat
¢ekici bulunmustur. Glinlimiizde alternatif miiesseseler kurmaktan ziyade mer’i/ylriirliikte olan
sistemlerin tadil edilmesi, sosyal politika agisindan hem daha iyi hem de tecriibe birikiminden
istifade edilmesi a¢isindan daha realist gibi goriinmektedir.

Peygamber (sav) doneminde akile miiessesesi kabile ve akrabalar arasinda orgiitlenmis,
zamanla daginik olan bu sigorta sistemini Rasullullah (sav), tek ¢ati altinda birlestirilmesini
Onermistir. Daginik bulunan kabileleri tek cat1 altinda bir araya getirmistir.

Gilinlimiizde de daginik bir halde bulunan SSK, ES, Bag-Kur gibi sosyal giivenlik araglari
artik tek cati altinda SGK olarak toplanmasi dogru bir uygulama olmustur.® Hz. Muhammed
(sav)’in Oncelikle bireylerin tek basma iistesinden kalkamayacagi rizikolara karsi o giin i¢in
toplumun gelistirdigi gliniin sigortasi olan akile miiessesesini Medine sehir devleti icin bireye
kisilik ve onur kazandirmasi agisindan anayasal bir giivenceye kavusturmasi ¢ok dnemli bir
durumdur. Ote yandan hemen her bireye miitesebbis giiciinii artiric1 ve kendisine talep hakki
dogurucu bdyle bir miiessesenin kurulusu ve bireye anayasal talep hakki dogurmasi, ancak insan
hakkina verilen deger ile izah edilebilir.

Sahabe doneminde akile miiessesesi daha da gelistirilmistir. Miisliman toplumlarin
genislemesi ve yeni kiiltlirlerle karsilagsmasi neticesinde onceden mevcut olan demografik
yapinin dagilmasi tabi olarak akile sisteminin de kurumsal olarak yapisini degistirmesini zorunlu
kilmustir. Clinkii dagilan kabileleri farkli memleketlere gé¢ eden akile tiyelerini ayni ¢ati altinda
bir araya getirmek ¢ogu kez miimkiin olamamistir. Bunun i¢in Hz. Omer, akile yorumunu aym
kiitiikte kayith olup ayni yerden maas alan bireyler igin birbirlerine divan adi altinda akile
olabilecegine hiikiimetmistir. Nitekim Hz. Omer, fert basma diisen milli gelir azalmasi,
kadinlarin mehirleri hususunda yiiksek meblaglar istenmesi karsisinda rahatsizligini dile
getirmistir. Ancak kadinlarin sosyal giivenliklerini temin etmesi karsisinda evlilik
sozlesmelerinde fazla mehir isteyen kadinlari uyararak Hz. Peygamber (sav)’de kizlarmi
evlendirmistir. Kizlarina ne kadar mehir tahsis ettigi ortadadir. “Sizlere ne oluyor da yiiksek
meblaglar talep ediyorsunuz” diye serzeniste bulunun Hz. Omer’e, kadin sahabilerden bir
kadinin ayet okuyarak verdigi cevap dikkat cekicidir. “Ya Miiminlerin Emiri... Sen dogru
soylemiyorsun. Allah (cc) Kur’'an’inda soyle buyuruyor.” “Kadinlariniza verdiginiz mehirlerin”
hakkindaki ayeti okuyarak Hz. Omer’i bu hususta uyarmis ve Hz. Omer, “Kureysli kadin dogru
soyledi Omer hata etti” diyebilmistir.”*°

Ote yandan giiniimiizde BES (Bireysel Emeklilik Sigortasi) projesine daha makul bir
yiriirlik saglayabilmek® icin evlenecek ¢iftlerin pesin veya veresiye olarak mehirlerini BES
gibi tasarruf sandigina yatirmalart ve boylece mehir hadisesine yiriirlik kazandirmalar
miimkiindiir. Boylece kadinlarin sosyal giivenlik teminatlar1 da soézde degil fiiliyatta islerlik

9 RG. 22 Haziran 1994, 21968 sayil, KHK, 7. Md.

10 Hz. Omer bir giin hutbe okurken sunlar sdyler: “Kadimlara mehir verirken asir1 gitmeyin. Eger onlara ¢ik mehir
vermek diinyada hayir ve Allah katinda takva gostergesi olsaydi, bunu sizin en istiiniiniiz olan Hz. Peygamber
yapardi. O ise ne kadinlarina ne de kizlarma on iki ukkiyeden fazla mehir takdir etmedi.” O sirada bir kadmn kalkip
sunlar1 soyledi: “Ey Omer Allah bize veriyor siz ise sen ise bize haram kiliyorsun? Yiice Allah’m kitabinda soyle
buyurmuyor mu? Kadmin bu sozleri {izerine basmi 6ne egerek, “ kadin dogru sdyledi Omer hata etti” buyurdular. “Ey
Omer tiim insanlar senden daha anlayisli” olmuslar. Kurtubi, Eba Abdullah Muhammed b. Ahmet b. Ebi Bekr, el-
Camiu’l -Ahkamu’l-Kur’an, Miiessesetii’l-Risale, Beyrut 2006, V. s. 99-286-287; Beyhaki, EbG Bekir Ahmetb.
Hiiseyin b. Ali, es- Siinenii’l-Kiibra ( tah. Muhammed Abdiilkadir Ata), Mekke 1994, VII, s. 233; s. 29. ibn Kesir,
Imadidin Ebi’l Fida Ismail Dimeski, Tefsiru’l-Kur’ani’l-Aziym, VII, Kahire 2000, I, s. 478; Razi, Ebd Abdullah
Fahrettin Muhammed b. Omer, Tefsir-i Kebir (Mefatihu’l Gayb), y.y. IV, s. 13

11 BES hakkida taf.bkz. Ergenekon, Cagatay, "Ozel Emeklilik Kurumlar: Karsisinda Hayat Sigortacihiginin Rekabet
Giictiniin Artirlmasina Yonelik Tedbirler” Adli Makalesi, Reasiiror Dergisi, sa. 27, Ocak 1998, s. 6-16.
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kazanmasinin 6nii de a¢ilmig olacaktir. Ebetteki bu miiessesenin mehir {ist kavrami altinda
kurumsallagmast ayr1 bir 6nem tasir belki daha saglikli diisiince olsa da bugiin i¢in var olan
imkénin degerlendirilmesi bilingli Miisliimanlar i¢in isabetli bir fon kaynagi gibi durmaktadir.
Nitekim giiniimiizde Cin gibi bazi devletler evlilik sigortasi police {iirlinii diizenlemeye
baslamiglardir. Bu da bize gosteriyor ki toplumsal yapilarin degismesi, yeni sartlar ve durumlar
ortaya ¢ikarmasi karsisinda Islim hukukunun dénemindeki kurumlarmin da yapisal degisiklige
ugramasi kacinilmazdir.

Mezhep imamlar1 déneminde éakile miiessesesi daha da genisletilerek bunu akdi bir
sozlesme bag1 haline doniistiiriilmiistiir. Akile miiessesesi zamanimin sarta ve kosullarma gore
yapisal degisiklige wugrayarak farkli toplumlarda ayni gayenin tahakkuku icin cesitli
miiesseselerle giderilmeye c¢ahsilmustir. Akile miiessesesi daha sonraki donemlerde
gelistirilemediginden giiniimiizde Islim diinyasinda Batr’daki tarzda bir sosyal giivenlik
miiessesesi kurulamamustir.

Akile miiessesesine benzer yapilanmalar agisindan Abbasi, Selcuklu ve Osmanlilarda
fiitiivvet,  Ahilik ve Loncalarin biinyelerinde olusturduklart sandiklar araciligi ile birey ve
toplumlarin sosyal giivenliklerinin is kollar1 olarak saglanmasi yoluna gidilmistir. Osmanlilar *da
ozellikle vakiflar, riziko gesidine gore sekillenmis ve hemen her konuda sosyal giivenlik teminati
veren goniillii kuruluslar haline doniismiistiir. Bu sandiklarin biinyesinde olusturduklar1 dvariz
sandiklari, tedvuni Sandiklar, dost sandiklar: gibi sandiklar daha sonra Tiirkiye Cumhuriyetinde
memurlar i¢in Emekli Sandigi, sanayi devriminin ortaya cikardigi dalgalanmalar neticesinde
isciler icin gelistirilen Sosyal sigorta Sandigi ve esnaf halk igin ¢ikarilan BAG-KUR gibi sosyal
giivenlik tedbirlerin giiniimiizde SGK iist kurumu altinda bira araya getirilmistir.

Sosyal giivenligin diinii ve bugiinii iyi tahlil edildiginde hemen her dénemde insanoglu
ayni tiir rizikolarla kars1 karsiya gelen bireylerin tehlike ortakliklart kurmalari ve bu hususta
zayif taraf olan bireyin korunasi i¢in devlet tarafindan alinan tedbirlerin alindigim1 gérmekteyiz.

Islam hukuk tarihinde akile kavramiyla baslayan sigorta faaliyetleri giiniimiizde sosyal
giivenlik kurumu altinda fonksiyonlarini siirdiirmektedirler. Bu kavramin Bati’da sigorta
kavramiyla ifade edilesi, Miisliimanlar arasinda kavram kargasasina zemin hazirlamis ve uzun
stire tartismalart da beraberinde getirmistir. Kavramda anlasamayan Miisliimanlar gerek sosyal
giivenlik semsiyesi altindaki sigorta kavramina, gerekse diger sigorta branslarina karsi Bati
kokenli olan sigortaya biiyiik bir direng gostermislerdir. Uzun zaman bu sosyo-kiiltiirel durum ve
kavram tartigmasi sosyal glivenlik kurumlar1 da nasibini almis ve sigortalilar toplulugunun belli
saylya ulagmasi ve aktiieryal dengelerin saglanmasinda ciddi problemler dogurmustur.

Sosyal giivenlik bir devletin ¢agdaslik ve gelismislik diizeyini gosteren en Onemli
kriterdir. Giiniimiizde hemen her devletin ilerlemis ve geri kalmis olma yargisini sosyal
giivenlige ayirdign payla 6l¢iilmektedir. Sosyal giivenlik fonlarin1 saglam zeminlere oturtan
toplumlar, ileri toplumlar olabilmislerdir. Sosyal giivenlik agini tasralarda dahi bankalarin
oniinde bir kurum haline doniistiiriilmesi kaginilmaz bir hedeftir. Giiniimiizde sosyal giivenlik
bilinci ¢ok zayiflamistir. Devletin bu konuda halkin1 daha bilingli ve daha duyarli olarak
egitmesi de kacinilmazdir.

Sosyal giivenlik rizikolar1 genellikle Olgiilebilen rizikolar1 teminat altina almaktadir.
Bunun i¢in de sigortalilar toplulugunun belli bir sayiya ulagmasi gerekir ki aktiieryal dengelerin
kurulmasi ve risk 6l¢iilme imkan1 bulunabilsin.

Akile sistemi i¢in giiniin sartlarnda Omer Nasuhi Bilmen, akilenin en azinmn 700 kisi
oldugu ifade edilmistir. > Bu durum da giiniin sartlarinda rizikonun &lgiilmesi ve aktiieryal(ne
demek?) dengenin kurulmasi igin ortaya konan denek sayisit olarak durmaktadir.

12 Bilmen, 111 5.53-55; Molla Hiisrev, I s. 124-126; Karaman, MiH, II. s. 475.
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Olgiilemeyen rizikolara teminat verilmemesi kuraldir. Bu tiir sigortalarda kumar ve bahis
hiikiimleri gecerlidir. Zira sosyal giivenlik rizikolar1 6l¢iilemeyen rizikolar1 da teminat altina
almasi devlet olmanin geregi olarak vurgulanmistir. Keza sigortanin haksiz kazang elde etme
araci olmamasi icin kural olarak Olciilebilen rizikolarin teminat verilmistir. Keza kasitl sugta
sigortacinin sigorta bedeli 6deme sorumlulugu bulunmamaktadir. Bu ilke de Hz. Peygamber
(sav)’in ilk donem sigortasi olan akile sistemi i¢in soyledigi “kasitl sucta dkile olanlarin
sorumlulugu yoktur”*® temel ilkesi bugiin de hemen her sigorta tiirii i¢in ilke kabul edilmistir.

Akile sisteminde verilen teminatlarin karsilanmasi1 divan ehli, mensup oldugu agiret,
kavim ve kabilesi, mevidli ve beytiilmaldir. Giiniimiizde de sigortact satin aldig1 rizikolar1
karsilamasi i¢in Sigortaci-Reasiirdr-Retrosesyoner gibi i¢ ige girmis bir teminat sistemi ge¢mis
dénemin meratibinin bir izlenimini vermektedir.'*

7. SONUC

Islam dini, diialist yapis1 geregi vicdani bir yaptirm yaminda hukuki bir yaptirmmi da
bulunmaktadir. Bilindigi gibi bireye yonelik en O6nemli yaptirim vicdani yaptirimdir.
Giintimiizde insanlar1 kanun giicii veya mahkeme korkusunu yeterli saymak yerine dini, ahlaki
ve vicdani yaptirima yer verilmesi en saglikli ve dncelikli bir yoldur. Oten yandan degisen
sartlarin ve miikellefin yapist da dikkate alinarak en etkili yaptinim vicdani yaptirimin yaninda
is¢i ve igveren arasindaki ilkelerin saglikli bir zemine oturmasi i¢in hukuki yaptirim oldugu da
kuskusuzdur.

Toplumsal yapilarin degisimi neticesinde sanayi toplumu, igsverenlerin giigli, isgilerin ise
giicsiiz kilindig1 sosyal bir yapidir. Ekonomik zorluklar karsisinda zayif taraf olan is¢inin, temel
haklarinin korunmasi i¢in is hukuku kamusal mahiyet kazanmis olup bu konuda devletin
denetimi ve gdzetimini zorunlu kilmistir. Bu durum da is hukukunun kamusal mahiyet
kazanmasina da zemin hazirlamistir.

Islam kiiltiir tarihinde akile miiessesesinin, karsiladigi risklere bakildiginda risk tiiriine
gore bireylerin tek basina iistesinden gelinemeyecek rizikolara karsi birey ve toplumlar igin bir
teminat gorevi istlenmistir. Akile miiessesesinde, kasith sugun disarida birakildigi bu
yapilanmada hata ve hata benzeri rizikolar ise kusursuz sorumluluk kapsaminda kurumsallagtigi
goriilmektedir. Bunun i¢in Peygamberimiz(sav), “kasiutli sucta dkilelerden bir sey odenmez”
buyurarak sosyal giivenlik kurumunun ilkesel temelini de belirtmistir.

13 Tirmizi, Ferdiz 2; Ibn Mace, Diyet 1; Mirisi 6ldiiren katil, mirastan mahrum oldugu gibi, misisini 6ldiiren méisa leh
de vasiyetten mahrum edilir. (Ebt Davud, Diydt, 18; Tirmizi, Ferdiz,17; Ahmed b. Hanbel, 1, 49) Bu gériis, Hanefi ve
Hanbelilere goredir. Safii ve Malikilere gore katile vasiyet yapilabilir. Taf bkz. Cevzi, Ibn Kayyim, Muhammed b.
Ebu Bekr, I’1amii’l-Muvakkiin an Rabbi’l-Alemin, Beyrut 1993, 1I,s. 13.

4 Miigterek sigorta (Koasiirans), bir rizikonun muhtelif sigortacilar arasinda paylasiimasi olup her bir sigortaci

rizikonun belirli bir kismimni temin eder. Miisterek sigorta genellikle, biiylik rizikolar1 karsilamak iizere yapilir.
Miikerrer sigorta (Reasiirans) sirketleri belirli oranda rizikolari {izerinde tutar. Geri kalan1 bagka bir sirkete (reasiiror)
belli bir ticret kargihginda tekrar sigortalar. Buna "miikerrer sigorta" ya da "reastirans"denir. Retrosesyon (yeniden
devir), reastirdriin tagidig1 rizikonun bir kismini bagka bir sigortactya devretmesi islemidir. Retrosesyon ikinci devir
islemidir. (Sigortaci-Reastiror-Retrosesyoner.) Omag, BSH, s. 63. Atasagun, Emin, Tiirkiye’de Sigortacihgin
Gergcek Yonii, Giiryay Matb, Istanbul 1978, s. 85. Caldag, Yurdakul, Sigorta isletmeleri ve Muharebesinin
incelenmesi, .T.I.A Yaymnlar1 1979. s. 44; Pekiner, Kamuran, Sigorta Isletmeciligi, {UIFY, Istanbul 1981, s. 187;
Arseven,s. 49; Cahit, Nomer," Tiirkiye ‘de Reasiirans Inhisart" Adli Makale, Reasiirans Hukuku, 1. sa. 1-2, 1984, s.
7-26; Atabek, Resat, Reasiirans Hukuku, BTHAEY, Ankara 1974. s. 1-17; Bozer, Ali, Sigorta Hukuku Ders
Notlar1, Ank 1976, s. 68.

14Bkz. Arseven, s. 25-26; Kender, s. 6; Vehbe, Ali Terfik," Cagdas Hukukta ve Islim Hukuku'nda Sigorta" adli
makale (Ceg: Servet Armagan),
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Sosyal giivenlik bir insan hakki ve bir devlet gorevi oldugundan modern toplumlarda
anayasal giivence altina alinmis ve bireye anayasal bir talep hakki taninmigtir. Tabi ve sosyal
nitelikteki rizikoya ugrayan bireyler icin sosyal hukuk alaninda gelistirilen en Onemli
tekniklerden biri, sosyal giivenlik kurumudur. Birey ve toplumlarin emniyet ve giiven iginde
yasamalar1 i¢in kendilerine sunulan bu teminat bir insan hakki olarak goriilmelidir. Primli veya
primsiz iki tiir disipline sahip olan sosyal giivenlik kurumlar1 tarihin ilk donemlerinden itibaren
her dénem varligini hissettirmistir. Bu kurumlarin zorunlu veya ihtiyar1 olmasi devletin verecegi
bir kararla saglanabilir. Sosyal giivenligi saglayan araglar, toplumdan topluma degisse de hemen
her toplumda aym1 veya benzer tehlikelerin varligi i¢in insanlarn ihtiyaglarmin esaretinden
kurtaracak ve onlara insan oldugunu ve onurlu bir hayat siirmesinin bir tiir giivencesi oldugu
bilinci hemen her toplumda kendini gostermistir.

Islam hukuk tarihindeki sosyal giivenlik araglari zamanin gelismesine paralel olarak
stirekli degismektedir. Zamanin belli bir donemindeki uygulama ve diizenlemelere bakip
kalinmamasi gerektigi, diinyada ideal bir sosyal giivenlik aginin kurulamamasi, sosyal giivenlik
alaninda siirekli degismelerin yasanmasindan kaynaklanmaktadir.
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ERZINCAN ILINDE YERLESMELERIN VE NUFUSUN YUKSELTI
BASAMAKLARINA GORE DAGILISI

POPULATION AND SETTLEMENTS IN DISTRIBUTION
ACCORDING TO ELEVATION ZONES IN ERZINCAN PROVINCE

Emre OZSAHIN, ilker EROGLU"™, Halid PEKTEZEL™

OZET: Dogu Anadolu Bolgesi’nin Yukar1 Firat Bolimii'nde yer alan Erzincan ili, cografi
ozellikleri bakimindan Tiirkiye’nin diger kesimlerinden bariz olarak ayrilmaktadir. Bilhassa sahadaki
fiziki cografya kosullarindan topografya ve iklim sartlariin nispeten ¢etin olmasi, ilde yasayan niifusun
¢ogunlukla dogal sartlarla miicadele etmeyi gerektiren bir yasam big¢imi gelistirmesine yol a¢muistir.
Aslinda ilin topografik 6zellikleri, basta iklim olmak {izere hemen hemen tiim dogal ve beseri cevre
unsurlarinin -~ sekillenmesinde 6nemli rol oynamistir. Bu baglamda goriilen en belirgin etkiler,
yerlesmelerin ve niifusun dagilis1 {izerinde izlenmektedir. Bu ¢alismada, Erzincan ilinde yerlesmelerin ve
niifusun yiikselti basamaklarina gore dagilisinin agiklanmasi amaclanmistir. Ayni zamanda ilin
demografik 6zelliklerinde 6nemli degisimlerin meydana geldigi son 25 yillik (1990-2015) siiregteki niifus
ve yerlesme verileri de degerlendirilmistir. Calisma CBS (Cografi Bilgi Sistemleri) tekniklerine ve TUIK
verilerine dayali olarak yapilmistir. Neticede Erzincan ilinin Tiirkiye’nin en yiiksek illerinden biri oldugu
ve 2000 m’nin iizerindeki irtifalarin (% 31) daha fazla alan kapladigi anlasilmistir. Erzincan ilinde
yerlesme ve niifusun yiikselti basamaklarina gore dagilisinin mekansal anlamda 6nemli farklilik igerdigi
tespit edilmistir. Gerek yerlesmelerin gerekse niifusun 1250-1500 m arasindaki yiikselti basamaginda
yogunlastig1 fark edilmistir. Bu durumun, yiikselti basamaklarinin cografi potansiyelinden kaynaklanmig
oldugu tasdik edilmistir. Diger yiikselti kademelerinde ise topografyanin veya iklimin olumsuz sartlari,
niifus miktar1 ve yerlesmelerin dagilisini 6nemli 6l¢iide sinirlandirmustir.

Anahtar sozciikler: Yerlesme, niifus, yiikselti, CBS, Erzincan.

ABSTRACT: Erzincan province, which is located in the Upper Euphrates Section of the Eastern
Anatolia Region of Turkey, is clearly distinguished from other areas of Turkey in geographical terms.
Topographical and climatic conditions of the area, which are among physical geographical conditions, are
harsh, which has caused the population living there to adopt a lifestyle that mostly involves struggling
with natural conditions. In fact, the topographical characteristics of the province have played an important
role in shaping nearly all the natural and environmental elements, climate being in the first place. Their
most obvious effects have been on the distribution of the population and settlements. This study explains
the distribution of the population and settlements in Erzincan province based on altitude. Also, the
population and settlement data from the last 25-year period (1990-2015), in which important changes have
taken place in the demographical characteristics of the province, were evaluated. GIS (Geographical
Information Systems) techniques and the data obtained from TUIK were employed in this study. It was
seen that Erzincan province is one of the highest provinces in Turkey. The province is covered more by
the areas that are higher than 2000 m (31%). The spatial distribution of settlements and population shows
a variety based on altitude. The altitude level from 1250 m to 1500 m hosts the highest distribution of
settlements and population. It was confirmed that this situation stems from the geographical potential of
the altitude levels. Negative topographical or climatic conditions considerably restrict the distribution of
the population and settlements at other levels of altitude.

Keywords: Settlement, population, altitude, GIS, Erzincan.
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1. GIRIS

Yerlesmeler ve buralarda ikamet eden niifus, lokal iklim sartlari, uygun dogal kaynaklar
ve miispet topografik Ozelliklerin birlesiminden meydana gelen ¢esitli dogal ¢evre kosullariyla
etkilesimli bir halde bulunmaktadir (Savvides vd., 2016: 442). Etkisinin stirekliligi nedeniyle
oldukc¢a 6nemli olan (Ar1, 2005: 26) ve her mekén pargasinda veya zaman diliminde devam eden
bu kosullar (Bahadir vd., 2016: 174), yeryiiziiniin grafiksel sunumu seklinde degerlendirilen
topografik 6zelliklerden yiikseklik kavramiyla ¢ok siki bir miinasebete sahiptir (Rusdi vd., 2015:
208). Zira beseri ve ekonomik faaliyetleri yonlendiren veya biiyiik dlgiide diizenleyen yiikseklik
(Doganay vd., 2012: 130), bir mekadnin hem var olma yahut bir sekilde kabul gdrme
degiskenlerini belirleyen hem de diger bircok cografi unsuru da dogrudan veya dolayli olarak
etkileyebilen bir faktor olarak degerlendirilmektedir (Alaeddinoglu, 2014: 264). Yiikseklik
mefhumu tarafindan kontrol edilen cografi unsurlardan en onceliklileri ise yerlesme ve niifus
dagilisidir (Tas ve Yakar, 2009: 146).

Yerlesmelerin ve niifusun yiikselti basamaklarina gére gosterdigi dagilis pateni, bilhassa
yiikselti farkinin bariz oldugu veya yerlesmelerin ve niifusun yiikseltiye bagli olarak belirgin
kusaklarla ayrildigt mekéanlarda daha ¢ok ehemmiyet kazanmaktadir. Nitekim yiikseklik
faktoriiniin hem kirsal (Tolun-Denker, 1977: 18) hem de sehirsel (Aliagaoglu ve Ugur, 2010:
100) yerlesmelerin ve buralarda yasayan niifusun dagilisii degisen uygarlik seviyesine gore
farkl sekillerde etkiledigi bilinmektedir. Bu tiir alanlarda yerlesme ve niifus dagilis1 iizerindeki
yiikselti sartlarinin aciklanmasi, insana bagli faaliyetlerin genel temayiilii hakkinda 6nemli
neticeler vermektedir. Ayrica mekan tizerindeki bu iliskinin gegmisten glinliimiize seyrinin tektik
edilmesi, degisikliklerin teshisi, izlenmesi, analizlerinin yapilmasi veya haritalanmas: ile
mekanin gelecekteki durumunun planlamasinda biiyiikk 6nem tasimaktadir (Tekeli, 2005: 85).
Boylece gerek planlanma, gerek dogal kaynaklarin daha siirdiiriilebilir bir sekilde kullanimi ve
gerekse beseri faaliyetlerin kendi i¢indeki dagilimi bakimindan bir¢ok avantaj saglanmaktadir
(Atasoy ve Ozsahin, 2013: 94).

Bu c¢alismada Erzincan ilinde yerlesmelerin ve niifusun yiikselti basamaklarina goére
dagiismin  agiklanmas1 amaclanmustir. Tiirkiye’de 2015 TUIK verilerine goére niifus
yogunlugunun en diisiik oldugu ikinci il olan (TUIK, 2016) Erzincan’da, yerlesme ve niifus
dagilismin yiikselti basamaklariyla iligkisi sorgulanmig, bu miinasebetin mekansal dagilis1 ve
nedenleri tizerinde durulmustur. Zira Dogu Anadolu Bélgesi’nin Yukari1 Firat Boliimii’nde yer
alan Erzincan ili, cografi kosullart bakimmdan Tiirkiye’nin diger kesimlerine nazaran birgok
farkliliga sahiptir. Bilhassa sahadaki fiziki cografya kosullarindan topografya ve iklim sartlarinin
¢ok ¢etin olusu, ilde yasayan niifusun ¢ogunlukla dogal sartlarla miicadele etmeyi gerektiren bir
yasam bi¢imi gelistirmesine sebep olmustur (Basibiiyiik ve Akpinar, 2010: 868). Aslinda ilin
topografik oOzellikleri, basta iklim olmak iizere hemen hemen tiim dogal ve beseri cevre
unsurlariim sekillenmesinde bagrolii oynamistir. Bu baglamda en belirgin etkilerden biri,
yerlesme ve niifus dagilisi izerinde izlenmektedir.

2. INCELEME ALANININ KONUMU VE GENEL OZELLIKLERI

Inceleme alam, Tiirkiye’nin Cografi Bolgelerinden Karadeniz, i¢ Anadolu ve Dogu
Anadolu bdlgelerinin birbirine yakinlastigi bolgesel bir gegis sahasi konumunda olan Erzincan
ilidir (Sekil 1). Yiizdl¢iimii 11722.4 km? olan il arazisi (Erzincan Il Ozel Idaresi, 2016), stratejik
konumu ve sahip oldugu tarim potansiyeli sayesinde tarih boyunca 6énemli bir cazibe merkezi
olarak goriilmesinin yaninda aymi zamanda deprem acisindan riskli bir lokasyonda
bulunmaktadir (Aring, 2013: 184). Zira konum olarak KAF (Kuzey Anadolu Fay1) zonu iizerinde
yer alan inceleme alani, tektonik bakimindan Tiirkiye’nin en aktif sahalari arasinda yer
almaktadir. Bu nedenle il smirlariin bilyiik bir kismi birinci derece deprem bdlgesi sinirlari
igerisinde kalmaktadir. Nitekim Hayli (2001: 39) yerlesme ve niifus bakimindan y6redeki en
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onemli sorunun, deprem oldugunu vurgulamigtir. Ancak yorede goriilen bu ve benzeri biitiin
olumsuzluklara ragmen Erzincan’in gevresinin idari, ekonomik, kiiltirel ve sosyal merkezi
oldugunun unutulmamasi gerektigi de bildirilmistir (Altinbilek, 1997: 11).
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Sekil 1. inceleme alaninin lokasyon haritasi

Gilineydogu Toroslarin kuzeyindeki Munzur Daglar1 ile Kuzey Anadolu Daglarmin
giineyini meydana getiren Esence (Kesis), Cimen, Karadag ve bu daglarin kollarinin yer aldigi
Erzincan, iilkemizin en daglik ve engebeli illerinden birini teskil etmektedir (Sekil 1). Bu ylizden
bazi yerlerde rakim, 3000 m’yi asmaktadir (Basibiiyiik ve Akpinar, 2010: 866). Sahanin asli
karakterinin yiiksek olmasi ve bu engebelerin drenaj ag1 vasitasiyla derin vadilerle iglenmesi,
pargali ve arizali bir topografya yapisi ortaya c¢ikarmistir. Buna mukabil bélgenin denizden
uzakligi ile yiiksek ve pargali topografik sartlari, karasal iklim kosullarinin egemen olmasina yol
acmistir. Bu iklim kosullarina bagh olarak gelisen dogal bitki ortiisliniin genel karakterini step
bitkileri olusturmaktadir (Atalay ve Efe, 2015: 341). Ayrica Refahiye ve yakin ¢evresinde
oldugu gibi yer yer ormanlik sahalara da rastlanmaktadir (Bagibiiyiik ve Akpinar, 2010: 867).

Roéliyefin ana ¢izgilerinin daglardan miitesekkil oldugu Erzincan ilinde, yerlesme ve niifus
daha ¢ok ova, vadi tabanlar1 ve yamaglarda ikamet etmektedir. Bu durum yerlesme ve niifus
dagilisinin cografi sartlardan etkilendiginin gostergesidir. Zaten Hayli (2001: 23) Erzincan
yoresindeki yerlesme sitlerinin genel olarak cografi sartlarla uyum i¢inde oldugunu beyan etmis
ve bu sahadaki yerlesmelerin dagilisinin verimli tarim alanlari, su kaynaklari, tarima elverisli
vadi agizlari, vadi icleri ve birikinti yelpazeleri ile paralellik gostermekte oldugunun altini
cizmistir. inceleme alaninda yerlesme ve niifus yogunlugunun en fazla oldugu kesim Erzincan
Ovast’dir (Hayli, 1995: 7). Zira Erzincan Ovasi, ¢evresine nazaran hem daha verimli hem de
daha uygun iklim sartlarina sahiptir (Koca ve Karadeniz, 2014: 106). Nitekim Aring (2013: 186),
Erzincan Ovasi’nin Erzincan ve Catalarmut barajlarinin kurulmasinin ardindan sulamali tarima
acilmasiyla birlikte yoredeki tarimsal iiretim yelpazesinin genisledigini ve bu durumun niifus
artisin1 ve beraberinde ise yerlesmelerin biiylime siirecini hizlandirdigimi kaydetmistir. Bunun
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yaninda 2006 yilinda Erzincan Universitesinin kurulmasmin da niifus artisinda ilave etkileri
oldugundan bahsetmistir.

Genel olarak fiziki ¢evre kosullarina bagl bir sosyo-ekonomik yapinin mevcut oldugu
inceleme alaninda, bilhassa topografik kosullar, insan ve insan yasamini dogrudan
etkilemektedir. Nitekim Hayli (2002: 22) yoredeki verimli ova tabanlarmin niifusun biiyiik bir
kismini ve gegis kusagi avantajlarina sahip etek sahasinin niifusun diger kismini barindirdigina
dikkat ¢ekmistir. Bununla birlikte daglk alanlarin ise ekonomisi hayvancihiga dayanan, az
niifuslanmis kesimlere karsilik geldigini ileri stirmiigtiir.

3. YONTEM

Yerlesme ve niifus planlamasi konusunda 6nemli bir adim olarak diisiiniilen bu ¢alismada,
temel cografi aragtirma yontem ve tekniklerinden faydalanilmugtir. {lk asama olarak harita ve
niifus analizleri gergeklestirilmistir. Calismada, Harita Genel Komutanligi (HGK) tarafindan
hazirlanan 1/25.000 ve 1/250.000 olgekli Tiirkiye Topografya Haritalarimin ilgili paftalar1 ve
GDEM verisi (Coziiniirlik: 30 m) kullanilmistir. Bu veri seti {izerinden yerlesmelerin yiikselti
seviyeleri tespit edilmistir. Daha sonra TUIK niifus verilerinden yararlamlarak, sahadaki
yerlesmelerin niifus degerleri elde edilmis ve niifusa ait ¢esitli parametreler hesaplanmistir. Bu
sathada sadece son 25 yillik dénemini kapsayan (1990-2015) yerlesme ve niifus verileri
degerlendirilmistir. Ciinkii en fazla yerlesme yeri degisimleri ve diizenlemelerinin 1992 depremi
sonrasinda gerceklestigi inceleme alaninda (Hayli, 2001: 25) gecmise ve gilinlimiize ait daha
saglikli ¢ikarimlarda bulunmak i¢in ilgili yillar tercih edilmistir. Ayrica saha genelinde yerlesme
ve niifus bilgilerinin istatiksel degisimini mekansal olarak gdstermek adina ilgili yillara ait arazi
kullanim haritalar1 da olusturulmustur.

Arazi kullanim haritalari, Land Cover (1990) ve Copernicus Land Monitoring Services
(2012) Arazi Ortiisii Stmiflandirma Sistemlerinden, cesitli uydu goriintiileri ve haritalar ile arazi
caligmalarindan elde edilen bilgiler 1s18inda ¢izilmistir. Daha sonra toplanan biitiin materyaller
kullanilarak niifus miktarinin farklilastigi belirgin irtifalar ayirt edilmistir. Boylece yiikselti ile
yerlesme ve niifus arasindaki iliski ¢oziimlenmeye ¢alisilmistir. Calismanin tematik haritalar
CBS (Cografi Bilgi Sistemleri), matematiksel islemler kismi ise Microsoft Excel 2010
yazilimlarina dayal tekniklerle yapilmistir.

4. BULGULAR

Erzincan, basta Dogu Anadolu Bdlgesi olmak iizere Tiirkiye’deki diger illere nazaran
dogal ve beseri cografya Ozellikleri bakimindan dikkate sayan degisiklikler gosteren idari
tinitelerden birisidir. Tiirkiye ortalamasinin (1132 m) tizerinde bir yiikseklige (1812 m) sahip
olan il arazisi, bu bakimdan Tiirkiye’nin en yiiksek yerlerinden birini olusturur. Il alanmnin %
72.6’s1 1500 m’nin iizerinde yer almaktadir. Bu yilizden en genis alan kaplayan yikselti
basamagi (% 31) 2000 m’nin {izerindeki sahalardir. Genel olarak irtifa kusaklarinin yiizol¢timleri
yiikselti artigina bagli olarak kademeli bir sekilde biiyiimektedir (Tablo 1; Sekil 2).

Tablo 1. Erzincan ilinde yiikselti basamaklarinin alansal dagihisi

Yiikselti Basamaklari (m) Alan (km?) Oran (%)
<-1000 210.83 1.8
1000 - 1250 1153.68 9.8
1250 - 1500 1840.23 15.7
1500 - 1750 2534.88 21.6
1750 - 2000 2299.71 19.6
2000 - > 3682.67 31.4

TOPLAM 11722 100
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Erzincan, idari olarak 9 ilge, 15 belde ve 528 kdy olmak iizere toplam 552 yerlesmeden
olugsmaktadir. 2015 'TUIK verilerine gore Tirkiye’de niifus yogunlugunun en disiik oldugu
ikinci ilimizdir (TUIK, 2016). Ilin toplam niifusu, 222.918 kisidir. Bu saymin 113.158 kisisi

ilcede, en seyrek ise Otlukbeli ilgesinde yogunluk kazanir (Tablo 2). Benzer yogunluk 1990 yili
icin de gecerlidir. Ilgili y1lda toplam niifusu 299.251 kisi olan Erzincan’da, erkek niifus 156.387
kisi ve kadin niifus 142.864 kisi olarak kayitlara ge¢mistir (Tablo 2). 25 yillik siire zarfinda
Erzincan ilinin niifus miktarinda 6nemli bir diisiis yasanmistir. Bu diisiis bolge genelinde etkili
olan gogler neticesinde gerceklesmistir. Zira 1990-2000 (Ozgiir, 2003: 49) ile 2000-2010 (Yakar,
2012: 400) donemlerini kapsayan yillar arasinda Dogu Anadolu Bolgesi’ndeki kirsal niifusun
6nemli 6l¢iide azaldigi, buna karsin sehirsel alanlarin ise asir1 derecede biiyiiyerek gesitli tiirden
sehir ve gehircilik sorunlarinin ortaya ¢ikmasina onciiliik ettigi bildirilmistir. Zaten Hayli (1995:
272) tarafindan da Erzincan ili igin en 6nemli problemlerden birinin diga go¢ hareketi oldugunu
vurgulamstir.

Tablo 2. Erzincan ilinin 1990 ve 2015 yillarina ait niifus istatistikleri

. 1990 2015
Tige Ads Erkek Kadimn Toplam Erkek Kadin Toplam
Merkez 80.578 69.259 149.837 77.529 74.948 152.477
Cayirli 10.499 10.617 21.116 4,524 4,456 8.980
Ili¢ 5.758 5.303 11.061 3.816 3.679 7.495
Kemah 6.715 6.960 13.675 3.397 3.779 7.176
Kemaliye 4.456 4,569 9.025 2.526 2.453 4979
Otlukbeli 2.689 2.874 5.563 1.246 1.159 2.405
Refahiye 10.721  11.256  21.977 5.685 5.130 10.815
Tercan 19.621 17.787  37.408 8.905 8.413 17.318
Uziimlii 15.350 14.239 29.589 5.530 5.743 11.273
TOPLAM 156.387 142.864 299.251 @ 113.158 109.760  222.918

Erzincan ilinde yerlesme ve niifusun yiikselti basamaklarima gore dagilisi, mekansal
anlamda onemli degiskenlikler sunmaktadir (Sekil 2). Yerlesmelerin yiikselti basamaklarina
dagilis1 bakimindan en yiiksek yerlesme 2309 m (Karatas/Cayirl), en diisiik yerlesme ise 870 m
(Bagistas/ili¢) irtifada yer almaktadir (Tablo 3). En yiiksek yerlesme Esence (Kesis) Daglari, en
al¢ak yerlesme ise Firat Nehri vadisinde konumlanmaktadir (Sekil 3). Bunun yan1 sira inceleme
alaninda 2000 m’den daha yiiksekte bulunan 5, 900 m’den daha algakta bulunan ise 1 yerlesme
vardir (Tablo 3).

Diger yandan Erzincan ilinde niifus ile yiikseklik arasindaki iliski, yiikselti basamaklarinin
alansal dagilisina nispetle oldukc¢a farklidir (Sekil 2). Hatta 1000 m irtifanin altindaki ytikseltiler
hesaba katilmadig1 takdirde genel olarak yiikselti basamaklarinin kapladigi alan ve niifus
arasinda tamamen zithk gosteren bir irtibat vardir. Esasinda ilde niifus miktar1 tam anlamiyla
1000-1250 m yiikselti seviyeleri arasinda yogunlasmistir. Zira 1990 yilinda niifusun yaklagik %
50’s1, 2015 yilinda ise % 70’1 1000 - 1250 m yiikselti kademesinde ikamet etmektedir (Tablo 4).
Bu durum s6z konusu yiikselti kusagimi meydana getiren dogal g¢evre unsurlarinin insan
yasamina ve faaliyetlerine daha miinasip olmasindan kaynaklanmistir. Zaten il genelinde
yerlesme sayisimnin ve niifus yogunlugunun en fazla oldugu Erzincan Ovasi da s6z konusu
yiikselti seviyeleri arasinda bulunmaktadir.
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Tablo 3. Erzincan ilinde ilgelere gore en yiiksek ve en diisiik sahalarda yer alan yerlesmeler
ve 1990 - 2015 yillarina ait niifus verileri

En Yiiksek En Al¢cak
fige Adr Yerlesme Yiikseltisi Niifus Niifus | Yerlesme Yiikseltisi Niifus Niifus
Adi (m) (1990) (2015) Adi (m) (1990) (2015)
Merkez Kocyatagi 2032 129 75 Handere 1090 57 26
Cayirl Karatas 2309 25 30 Mazlumaga 1412 58 28
Ilic Kaymakli 1724 29 16 Bagistas 870 230 109
Kemah Caliklar 1948 36 36 Kirikdere 974 62 27
Kemaliye  Kabatas 1671 167 39 Yakakoy 884 18 16
Otlukbeli  Ordekhaci 2005 69 32 Karadivan 1613 203 139
Refahiye  Gazipinar 2171 309 73 Tuzlucayir 1099 37 16
Tercan Kalecik 2010 231 342 Gokdere 1210 91.772 95.596
Uziimls  ureysli 2102 134 48  Denizdami 1155 89 17
Sarikaya

Erzincan Ovasi, tarih boyunca yiizlerce yikict deprem gegirmesine ragmen, Hayli (1995:
7)’nin de belirttigi gibi gecmisten gilinlimiize kadar (son yillarda yasanan gdg¢ler haric) yerlesme
ve niifus bakimindan ¢ok yogun bir mekan olmustur. Keza Erzincan’in idari komsusu olan
Elazig ilinde de ayn1 yiikselti basamaginin niifus ve yerlesmenin en bol oldugu alanlara karsilik
geldigi bildirilmistir. Ayrica bu basamaktaki yerlesmelerin vadi ve ova tabanlari ile bu alanlari
cevreleyen daglarin yamaglar1 iizerine kuruldugu belirtilmistir (Cagliyan, 2005: 522). Zaten
niifusun insanin yasami ve sosyo-ekonomik faaliyetleri yoniinden en uygun ortamlarda
toplandig1 ve yogunlastig1 bilinen bir gercekliktir (Atalay, 2011: 43).

Tablo 4. Erzincan ilinde yiikseltiye gore niifus miktari ve oranlari

Yiikselti Alan Niifus
Basamaklari (m) (km?) —_ 1990 — 2015

Kkisi % kisi %
<-1000 210.83 3400 1.1 2.902 1.3
1000 - 1250 1153.68 141450 47.3 149.972 67.3
1250 - 1500 1840.23 88486 29.6 41.498 18.6
1500 - 1750 2534.88 43693 146 20.621 9.3
1750 - 2000 2299.71 20230 6.8 6.205 2.8
2000 - > 3682.67 1992 0.7 1.720 0.8
TOPLAM 11.722 299.251 100 222.918 100

Inceleme alaninda niifusun yogun oldugu bir bagka irtifa, 1250-1500 m yiikselti
basamagidir. 1990 yilinda niifusun yaklasik % 30’u (% 29.6), 2015 yilinda ise % 20’sine (%
18.6) yakini bu yiikselti seviyesinde yasadigi hesaplanmistir. Diger yiikselti kademelerinde ise
niifus miktari, incelenen yillarda % 15’in altinda bir dagilim gostermektedir (Tablo 4). Hatta
1750 m’nin tizerinde yer alan sahalar il arazisinin % 51’ine karsilik gelmesine ragmen niifusun
sadece % 10’unun altindaki miktarin1 baridirdigi anlagilmistir (Tablo 4). S6z konusu hadisenin
temel nedeni, dogal gevre kosullarinin basta tarimsal faaliyetler olmak {izere bir¢cok beseri
faaliyete uygun olmamasidir. Zira Tiirkiye’de 2000 m’nin iizerindeki arazilerin dogal kosullari,
genellikle tarimsal faaliyetlerin {ist sinir1 oldugu bildirilmistir (Tungdilek, 1985: 147). Nitekim
Hayli (2002: 14) tarafindan yapilmig arastirma sonuglari da, Erzincan Ovasi ve yakin
gevresindeki tarim arazilerinin hemen hemen 1500 m’yi gegmediklerini ortaya ¢ikarmigtir.
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Inceleme alanindaki niifusun yiikseltiye gore dagilisnin en belirgin ¢dziimii, aritmetik
niifus yogunlugu sonuglariyla kendini gostermektedir. Ciinkii herhangi bir alanda yasayan
niifusun o alana bdliinmesiyle ulasilan yogunlugu ifade eden bu kavram (Atalay, 2011: 38),
mekan {lizerindeki insan baskisini yansitmasi bakimindan olduk¢a dnemli neticeler vermektedir.
Erzincan ili genelinde aritmetik niifus yogunlugu 1990 yilinda 213.6 kisi/km?, 2015 yilinda ise
173.9 kisi/km*’dir (Tablo 5). Dolayisiyla Erzincan ilinde aritmetik niifus yogunlugu 1990
yilindan giinimiize dogru 6nemli miktarda azalmistir. Nitekim Hayli (1995: 6) Erzincan ilinin
Tiirkiye’de aritmetik niifus yogunlugu 30 kisinin altinda olan 8 ilden ve 1975 yilindan beri
niifusu artmayan 11 ilden biri oldugunu kaydetmistir. Hatta ilin aritmetik niifus yogunlugunun,
niifus sayim yillarina gore hep Tirkiye ortalamasinin altinda seyretmis oldugunu da
vurgulamugtir. ildeki aritmetik niifus yogunlugundaki diisiis egiliminin temel nedeni ise
gecmisten gliniimiize dogru goge bagl olarak niifus miktarinda yasanan azalmalardir. Gerek
1990 gerekse 2015 yillarinda aritmetik niifus yogunlugu en fazla 1000-1250 m yiikselti
seviyesinde tespit edilmistir (Tablo 5). Yani son 25 yillik zamanda ilgili yikselti araliginda
km*’ye 120-125 kisi diigmektedir. Bu da Erzincan ilindeki dogal ¢evre bilesenlerinin insan
yasamina en uygun oldugu sahalarin, s6z konusu yiikselti araliginda yer alan mekanlara karsilik
geldigini gostermektedir. Yine bu oran mekan iizerinde en fazla baskinin ilgili yiikselti
kademelerinde oldugunu yansitmaktadir. Bagka bir degisle 1000-1250 m yiikselti kademesi,
insan-mekan etkilesiminin en yogun oldugu yerlere tekabiil etmektedir. Erzincan’in komsusu
olan Elaz1g ili genelinde yapilmis benzer bir ¢calismada da, 1000-1250 m yiikselti basamaginin
yogun tarimsal faaliyetlerin yapildigi sahalara karsilik geldigi igin, burada niifus yogunlugunun
daha fazla oldugu ifade edilmistir (Cagliyan, 2005: 518). Diger yiikselti kademelerinde ise
aritmetik niifus yogunlugu, hem 1990 hem de 2015 yillarinda yiikselti artisina bagl olarak bariz
bir sekilde azalmaktadir (Tablo 5).

Tablo 5. Erzincan ilinde yiikseltiye gore aritmetik niifus yogunlugunun dagihs

Viikselti Alan Aritmetik Niifus
Basamaklari (m) (km?) — 1990 — 2015

kisi/km? % kisi/km? %
<-1000 210.83 16.1 7.6 13.2 7.6
1000 - 1250 1153.68 122.6 57.4 120.9 69.5
1250 - 1500 1840.23 48.2 22.6 28.4 16.3
1500 - 1750 2534.88 17.2 8.1 1.7 4.4
1750 - 2000 2299.71 8.8 4.1 3.5 2.0
2000 - > 3682.67 0.54 0.3 0.27 0.2
TOPLAM 11.722 213.6 100 173.9 100

Inceleme alaninda yiikseltiye gore erkek ve kadm niifusun dagilis1 da iizerinde durulmasi
gereken bir meseledir. Bu bakimdan sahadaki erkek ve kadin niifusun dagilis1 hem 1990 hem de
2015 yillar1 kapsaminda birbirine paralel bir seyir takip etmistir. Sadece yiikselti basamaklarina
gore erkek ve kadin niifusun oranlan gliniimiize yakin donemde belirgin bir artis gostermistir.
1000-1250 m yiikselti seviyesi, toplam niifus dagilisinda oldugu gibi kadin ve erkek niifus
dagilisinda da hem 1990 hem de 2015 yillarinda niifusun toplandig1 ve yogunlastigi sahalara
tekabiil etmektedir (Tablo 6). Ancak 2015 yilinda kadin niifus bu kesimde erkek niifustan
belirgin bir sekilde daha fazladir. Bu fazlalik 1250-1500 m yiikselti seviyesinde ise tam tersi bir
sekilde degismektedir. Yiikselti kusaklar1 arasindaki bu demografik farkliliklar ilgili sahadaki
beseri cografya kosullariyla alakali olmalidir. Nitekim Hayli (1995: 6), 1000-1250 m yiikselti
kademelerindeki kadin niifusun tstiinliigiiniin yoreden diga olan go¢ hareketiyle alakali olduguna
vurgu yapmustir. Gerek erkek gerekse kadin niifus bakimindan diger yiikseltiler daha uyumlu bir
dagilis gostermektedirler (Tablo 6).
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Tablo 6. Erzincan ilinde yiikseltiye gore erkek ve kadin niifusun dagihsi

Yiikselti 1990 2015
Basamaklar Erkek Kadin Erkek Kadin
(m) Kisi % Kisi % Kisi % Kisi %
<-1000 1747 1.1 1653 1.2 1440 1.3 1462 1.3
1000 - 1250 77478 495 63972 448 75.070 66.3 74.902 68.2
1250- 1500 45143 289 43343 30.3 21.897 194 19.601 17.9
1500-1750 21490 13.7 22203 155 10.667 9.4 9.954 9.1
1750 - 2000 9625 6.2 10605 7.4 3.221 2.8 2984 2.7
2000 - > 904 0.6 1088 0.8 863 0.8 857 0.8
TOPLAM 156387 100 142864 100 113158 100 109760 100

Yiikseltiye bagl olarak yerlesme sayilarmin dagilist da degerlendirilmesi gereken diger
mithim bir husustur. Bununla ilgili olarak Erzincan ilindeki yerlesme sayist ne yiikselti
basamaklarinin alanina ne de niifusa bagl bir egilime sahiptir. Bu bakimdan toplam yerlesme
sayist 1990 yilinda 578 iken, 2015 yilinda 552’ye diismiistiir (Tablo 7). S6z konusu durum bazi
koyalt1 yerlesmelerin niifus artisiyla bazi koylerinde mahalle statiisii kazanarak daha biiyiik
yerlesmelere baglanmasi neticesinde gerceklesmistir. Hakikaten Hayli (2012: 51) Erzincan’daki
bilhassa koyalti yerlesmelerinin zamanla niifuslanarak koy haline doniisebildigine isaret etmistir.
Ornegin; 1990 yili niifus kayitlarinda olup, 2015 yili niifus kayitlarinda olmayan 26 yerlesme
tespit edilmistir (Tablo 8). Yine ilgili yillar arasinda idari anlamda 7 yerlesmenin bagh oldugu
ilge merkezi de degismistir (Tablo 9).

Tablo 7. Erzincan ilinde yiikselti basamaklarina gore yerlesme ve niifus iliskisi

.. . 1990 2015
Yiikselti I(Br?samaklarl Yerlesme Niifus Yerlesme Niifus
sayisl (kisi) sayisl (kisi)
<-1000 14 3400 17 2.902
1000 - 1250 102 141450 81 149.972
1250 - 1500 163 88486 159 41.498
1500 - 1750 161 43693 160 20.621
1750 - 2000 115 20230 100 6.205
2000 - > 23 1992 35 1.720
TOPLAM 578 299.251 552 222.918

Tablo 8. Erzincan ilinde 1990 yih niifus kayitlarinda olup 2015 yilinda olmayan yerlesmeler

Baglandig1 Merkez

Baglandig1 Merkez

Yerlesme adi Iicesi veya Durumu Yerlesme adi Iicesi veya Durumu
. - Tercan Ilgesi Karhin
Bagpinar Merkez  Kemaliye Yollariisti Tercan Beldesi Mahallesi
: Tercan ilgesi Kizilca
Giilliice Merkez  Merkez lige Cakmakls Tercan  kdyiine
Mabhallesi 2
baglanmustir.
Merkez Ilge . Tercan Ilgesi Tercan
Mahmutlu Merkez Mahallesi Sucuali Cayirhi Beldesi Mahallesi
Merkez Ilgesi
Yesilyurt Merkez ~ Mollakoy Beldesi Yamanlar Tercan Ortadan kalkmugtir.
Mahallesi
Mertekli Merkez  Uziimlii Ilcesi Biiyiikkadagan Uziimli  Uziimlii ilgesi
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Altibagak Beldesi Altinbagak Beldesi
Mahallesi Mahallesi
Uziimlii Tlgesi Merkez lce
Siileymanli Uziimlii  Altinbasak Beldesi Dereyurt Merkez Mahallesig
Mahallesi
: Uziimlii Tlgesi
Yamagl Merkez  Merkez lige Geyikli Uziimli~ Uziimlii Beldesi
Mahallesi -
Mahallesi
- Merkez ilgesi Ulalar Baraj altinda
Ugkonak Merkez Beldesi Mahallesi Calkisla Tercan kalmustr.
Merkez Ilgesi Tercan Ilgesi
Tepecik Merkez ~ Mollakoy Beldesi Gozeler Merkez Cadirkaya koyiine
Mabhallesi baglanmistir.
Merkez Ilgesi -
Bozyazi Merkez ~ Cukurkuyu Beldesi Davarli Merkez Merkez Il_c;e
) Mahallesi
Mahallesi
Merkez Ilgesi Uziimlii Ilgesi
Erdene Merkez  Caglayan Beldesi Sansa Uziimli  Baglar kdyiine
Mahallesi baglanmustir.
Merkez ilce Tercan ilgesi
Hiirrempalangast  Merkez nd Karagay Tercan Gafurefendi koyiine
Mahallesi <
baglanmustir.
< Merkez llge . Cayrrh Ilgesi
Derebag Merkez Mahallesi Cosan Otlukbeli Mahallesi

Tablo 9. Erzincan ilinde 1990 ve 2015 yih niifus istatistiklerine gore ilcesi degisen yerlesmeler

Iice adx

Yerlesme adi 1990 015
Karahiiseyin Cayirl Tercan
Mantarlt Cayirl Tercan
Ortakoy Cayirli Tercan
Akyurt Cayirli Tercan
Bulmusg Cayirlt Tercan
Boliikova Otlukbeli Cayirh
Cataksu Otlukbeli Cayirh

Ayrica 1990 ve 2015 yillarinda yerlesme yogunlugun yiikselti basamaklarindaki dagilisi
da birbiriyle uyumlu bir paralellik sunmaktadir. Bu bakimdan yerlesme sayisinin en fazla 1250-
1500 m, en az < - 1000 m yiikselti basamaklar1 arasinda yer aldig1 tespit edilmistir (Tablo 7).
1250-1500 m yiikselti araligindan sonra en fazla yerlesmenin bulundugu saha, ¢ok az bir farkla
1500-1750 m vyiikselti basamagidir. 11 genelinde yerlesmeler, 1900 yilindan beri en gok 1250-
1750 m yiikselti basamaginda bulunmaktadir (Tablo 7). Bu seviyeler niifus miktari bakimindan
bir hayli diisiik olsa da yerlesme sayis1 yoniiyle zengin bir potansiyel barindirmaktadir (Tablo 7).
Ulasilan bulgu, 1250-1750 m yiikselti seviyelerin de genellikle kdy tiirlinden az niifuslu kirsal
yerlesmelerin yer aldigina isaret etmektedir. Buna karsin niifusun en fazla oldugu yiikselti
basamaginda (1000-1250 m) yerlesme sayisinin bir hayli diisiik olmasi ise umumiyetle sehir
karakterinde c¢ok yogun niifuslu biiyliik yerlesmelerin hakim oldugunun delili olarak
yorumlanabilir. Zira Tiirkiye gibi orta enlemlerde yer alan iilkelerde, yiikselti arttik¢a niifusun
azaldig1 ve yerlesmelerin kiigiildiigli buna karsin yiikselti azaldikca (6zellikle ovalar ve platolar)
niifusun arttig1 ve yerlesmelerin biiylidiigii kaydedilmistir (Tolun Denker, 1977: 29).
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Netice itibariyle Erzincan ilinde son 25 yillik donemde yerlesme ve niifusun yiikselti
basamaklarina dagilisinda belirgin bir degisim yasanmamistir. Bu durum kirsal alanlardan kent
merkezlerine dogru meydana gelen go¢ hareketleri sonucunda gergeklesmistir. Ancak niifusun
kirsal alandan kent merkezlerine gocii, sehirsel alanlarin biiyiimesini ve etrafina dogru hizli bir
sekilde yayilmasim tetiklemistir. Bu yayilis hamlesi, arazi kullanimi tizerindeki baskiy1 arttirmis
ve yanlis arazi kullanim deseninin ortaya ¢ikmasina neden olmustur. Gergekten de Erzincan
ilinin gerek 1990 gerekse 2015 yillarina ait arazi kullanim verileri karsilagtirildiginda, yerlesim
alanlarin bliytidiigii ve gevresine dogru genisledigi anlagilmaktadir (Tablo 10; Sekil 4-5).

Tablo 10. Erzincan ilinde arazi kullamm smiflarimin 1990-2015 yillarina gore alansal

miktarlari
Alan
Arazi kullammm simiflari 1990 2015
km? % km? %
Yerlesim alanlari 80.24 0.68 81.74 0.70
Tarim alanlar1 1499.03 12.79 1441.44 12.30
Baglar ve Bahgeler 17.40 0.15 14.04 0.12
Caliliklar ve fundaliklar 2183.84 18.63 1886.00 16.09
Orman alanlari 457.32 3.90 372.16  3.17
Otlaklar (Meralar) 3082.56 26.30 349439 29.81
Dogal Cayirlar 1993.63 17.01 2476.21 21.12
Acik alanlar 2342.15 19.98 1886.24 16.09
Su yiizeyleri 66.22 0.56 70.18 0.60
TOPLAM 11722.4 100 117224 100

ISARETLER  Arazi kullanimi (1990) [l ormen alanian

| Akarsu - Yerlesim alanlari
@ Gol | Tarim alanlari
iTsinin Baglar ve Bahgeler

|| otlaklar (Meralar)
[4‘ Dogal cayirlar
l:] Acik alanlar

Yerlesme merkezi | | Caliliklar ve fundaliklar - Su yuzeyleri

Sekil 4. Inceleme alanmin 1990 yili arazi kullanim haritast
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ISARETLER  Arazi kullanimi (2015) B ormen alanian

Akarsu - Yerlesim alanlari Otlaklar (Meralar)
@ Gol Tarim alanlar Dogal cayirlar
il sinin |:| Baglar ve Bahgeler | Acik alanlar

Yerlesme merkezi Caliliklar ve fundalikiar [l su yuzeyleri

Sekil 5. Inceleme alanmin 2015 yili arazi kullanim haritast

Bu biiyiime trendinin, arazi kullanimi ve arazi ortiisii (AKAQO) ozelliklerinde 6nemli
degisimler meydana getirdigi ve yanlig arazi kullanimlarina kap1 araladigi saptanmigtir. Bilhassa
son 25 yillik zaman siirecinde sehirsel alanlarin verimli tarim arazilerini isgal ettigi, ¢ok net bir
sekilde goriilmektedir (Tablo 10; Sekil 4-5). Nitekim Hayli (1995: 273) Erzincan yoresinde 1. ve
II. sinif tarim arazilerinin yerlesmeler tarafindan istilasinin arazi kullanimi bakimindan isabetsiz
oldugunun 6nemine dikkat ¢ekmigtir. Zaten literatiirde benzer durumun Tiirkiye arazilerinin en
onemli sorunu oldugu ve derhal ¢oziimlenmesi gerektigine de isaret edilmistir (Ozsahin vd.,
2016: 323; Pektezel, 2016: 73).

4. TARTISMA ve SONUC

Calisma sonucunda Erzincan ilinin daglik - engebeli bir araziye sahip oldugu, Tiirkiye’de
ortalama ytikseltisi fazla olan iller arasinda yer aldig1 ve il arazisinin énemli bir kisminin (% 31)
2000 m’nin tlzerindeki sahalardan meydana geldigi anlasilmistir. Erzincan ilinde yerlesme ve
niifusun yiikselti basamaklarina gore dagilisinin zamansal ve mekéansal anlamda 6nemli
farkliliklar igerdigi tespit edilmistir. Yerlesmelerin yiikselti basamaklarina gore dagilisi
bakimindan en yiiksek yerlesmenin 2309 m (Karatag/Cayirli) en diisiik yerlesmenin de 870 m
(Bagistas/ili¢) irtifada konumlandigi kavranmustir. Inceleme alaninda 1000 m’nin altindaki
sahalar goz ard1 edildigi takdirde, yiikseklik ve niifus iliskisinin zithk sundugu saptanmstir. ilde
niifus miktar;, hem 1990 hem de 2015 yillarinda 1000-1250 m yiikselti seviyeleri arasinda
yogunlastigi tespit edilmistir. Nitekim gerek 1990 gerekse 2015 yillarina ait niifusun sirasiyla
yaklasik % 50’si ve % 70’1 ilgili yiikseltilerde ikamet ettigi goriilmiistiir. Bu durum, ilgili
yikselti kademelerinin insan yasami ve faaliyetlerine daha miinasip olmasindan kaynaklanmaistir.
Diger yiikselti seviyelerinde ise topografyanin veya iklimin olumsuz sartlari, niifus miktart ve
yerlesmelerin dagilisini 6nemli 6l¢iide sinirlandirmis oldugu goriilmiistiir.

Inceleme alaninda km?’ye en fazla kisinin diistiigii yiikselti seviyesi 1000-1250 m’dir. Bu
tespit, dogal ¢evre kosullarmin bu irtifada en uygun olduguna ve mekan iizerinde en fazla
baskimin ilgili ytikselti kademesinde meydana geldigine isaret etmektedir. Baska bir degisle bu
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sahalar, dogal cevre bilesenleri bakimindan en uygun ve insan-mekan etkilesiminin en yogun
oldugu alanlardir. Ancak daha ¢ok Erzincan Ovasi ve gevresine karsilik gelen bu sahalarin
yiksek derecede deprem riski altinda oldugu unutulmamalidir.

[lin niifus ve yerlesim yeri 6zelliklerinde dnemli degisimlerin meydana geldigi son 25
yillik donemde (1990-2015), erkek ve kadin niifusun 1000-1250 m yiikselti seviyelerinde
yogunlastigi ve birbirine paralel bir dagilis sergiledigi saptanmistir. Hatta bu yiikselti
kademelerinde kadin niifusun erkek niifustan daha fazla oldugu hesaplanmistir. Buna karsin
benzer bir fazlaligin tam tersi ise 1250-1500 m yiikselti seviyesinde tespit edilmistir. Bu
demografik farkliliklarin ilgili sahadaki beseri cografya kosullariyla alakali oldugu
diistiniilmektedir.

Erzincan ilindeki yerlesme sayisinin yiikseklik ve niifus yogunlugu ile iligkisiz bir egilim
gosterdigi saptanmustir. 1250-1750 m yiikselti basamaginin yerlesme sayisinin en yiiksek oldugu
kesim olmasma ragmen, oldukca seyrek niifuslu oldugu anlasilmistir. Boylece yerlesme
sayisinin en fazla oldugu yiikselti basamaginda genellikle koy tiirlinden az niifuslu kiigiik
yerlesmelerin, niifusun en fazla oldugu yiikselti seviyelerinde ise ekseri sehir tiirinden ¢ok
yogun niifuslu biiyiik yerlesmelerin egemen oldugu ¢ikariminda bulunulmustur.

Sonug olarak Erzincan ilinde niifus, dogal ortam kosullarinin miispet oldugu, beseri ve
ekonomik faaliyetlerin gelistigi uygun yikselti seviyelerinde toplanmistir. Buna gore il
genelinde niifusla alakali yapilacak ¢alisma ve planlamalarda arazilerin yiikselti ve diger dogal
cevre kosullar1 g6z ardi edilmemesi gerekmektedir. Boylece her olgiisiinde nice sirlarin sakli
oldugu dogal ortam unsurlari arasindaki kolektif miinasebet daha dogru anlasilabilir. Ayrica bu
sayede en uygun ve siirdiiriilebilir planlamalar da yapilabilir.

5. KATKI BELIRTME

Baz1 verilerin temininde verdigi destekten dolayr Sayin Gokhan KURAL ile Ufuk
SONMEZ’e ve arazi g¢aligmalari esnasindaki yardimlarindan dolayr da Yakup BABUR’e
tesekkiir ederiz.
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SAHIH ZANNETTIGIMIiZ ZAYIF HADISLER I

THE WEAK HADITHS THAT WE SUPPOSE AUTHENTIC
I

Isak Emin AKTEPE"

OZET: Hadis ilmi 6zellikle Resilullah’a atfedilen séz, fiil ve takrirleri inceledigi igin
Islam ilimleri icinde en ®nemli ilimler arasinda sayilir. Zira Hz. Peygamber’e nispet edilen
haberlerin giivenilir olup olmadiklarini tespit etmek, dinin korunmasi agisindan olduk¢a miithimdir.
Bununla birlikte eski donemlerde oldugu gibi giiniimiizde de Restlullah’a hadis nispet etmek son
derece basit bir is halini almistir. Higbir degerlendirme yapilmaksizin zayif ve uydurma olup
olmadigina bakilmaksizin her tiirlii rivayet Hz. Peygamber’e atfedilebilir olmustur. Bu yazida iig
hadis incelenerek bu konudaki yanlisa dikkat ¢ekilecektir.

Anabhtar sozciikler: Hadis, Sahih Hadis, Zayif Hadis, Uydurma Hadis, Meshur Hadis

ABSTRACT: Science of hadith is accepted as the most important one among the Islamic
sciences owing to examine the Prophet's words, acts and deeds. For to determine whether the
reports attributed to Prophet is reliable has been quite important in terms of the protection of
religion. However the state has taken an extremely simple job to attribute a report to the Prophet. It
has been attributed a report to the Prophet without any assessment of the weak and fabrication. This
paper will examine three hadiths and will be taken care of the wrong on this issue.

Keywords: Hadith, Authentic Hadith, Weak Hadith, Fabricated Hadith, Famous Hadith

1. GIRIS

Hz. Peygamber’e izafe edilerek nakledilen haberler, farkli ekollerin gelistirdikleri
metodolojilere gore sihhat degerlendirmelerine tabi tutulmakta ve arastirilan rivayetlerle
ilgili bir sihhat hitkmii verilmektedir. Yani hadislerin sahih, hasen, zayif ya da uydurma
olduguna farkli ekoller ve alimler farkli degerlendirmelerle karar vermektedirler. Bu
bakimdan bir ekoliin kriterlerine gore sahih sayilan bir haber bir diger ekole gore zayif
olabilmektedir. Hatta ayni ekol iginde farkli alimler bile bir hadis iizerinde ihtilafa
diisebilmektedirler. Dolayisiyla diyebiliriz ki tevatiir derecesine varmamig biitiin
hadislerin siiblitu zannidir. Ancak bu olgu konu iizerinde uzmanligi olanlar disinda
cogunlukla unutulmakta ve sanki kaynaklarda yer alan hadislerin Hz. Peygamber’e
aidiyeti bir sekilde garanti altina alinmig gibi davranilmaktadir. Hatta bizzat miiellif
rivayet ettigi hadisin ardindan naklettigi hadisin zayif oldugunu beyan etse bile ya da s6z
konusu haber uydurma hadislerle alakali bir eserde bulunsa bile maalesef hadisin
zaafiyetine ya da uydurma olduguna hi¢ deginilmeden rivayet edilebilmektedir. Bu
diisiincenin temelinde hadis ilmi konusundaki bilgisizlik ya da ge¢mis alimlere yonelik iyi
niyetli bakis etkilidir diyebiliriz. Bu yaklasgim zamanla halk tarafindan o kadar
benimsenmistir ki her ne kadar kismi sorgulamalar yapilsa da genellikle kitaplara girmis
rivayetlere gliven duygusuyla bakilir olmustur. Bir de s6z konusu hadis sohret kazanmig
ise artitk onun zayifligini ispatlamak neredeyse imkansiz ve hatta bos bir ¢aba haline
gelmistir. Ciinkii halk arasinda hadis diye yayilmis bir s6ziin hadis tenkit kriterlerine gore
degerlendirilmesi hadis diismanligi gibi algilanir olmustur. Halbuki ne séz konusu

*Dog. Dr., Erzincan Universitesi, Ilahiyat Fakiiltesi, Erzincan-Tiirkiye, iaktepe@erzincan.edu.tr
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kitaplarin miiellifleri ne de hadis ilmine vakif hi¢ kimse Islam kaynaklarinda yer alan hadisleri
bir biitiin halinde tashih eden bir yaklasima sahip degillerdir. Hatta Sahihayn bile bu agidan
elestirilere tabi tutulmustur. Hasili Hz. Peygamber’e s6z nispetinin ehemmiyetine ve agirligina
odaklanarak halk dilinde meshur olmus ama esasen sihhat sartlarini tagimayan haberlere birkag
yazida 6rnekler verilecektir.

A- Cennetin Annelerin Ayaklar1 Altinda Oldugunu Bildiren Rivayet

Annelik ve babalik gorevlerini hakkiyla yerine getirmis insanlara kars1 saygi ve sevgi
duygulariyla mukabelede bulunmak onurlu herkesin en 6nemli sorumluluklari arasindadir. Zor
bir stire¢ sonunda ¢ocugunu doguran ve onu belli bir olgunluga gelinceye kadar bakip biiyliten
annelerin en biiyiik dvgiileri hakettikleri bir vakiadir. Anne babaya kars1 saygisizligin nankorliik,
kadir kiymet bilmezlik ve hadsizlik olacagi da agiktir. Bu bakimdan Yiice Allah Kur’an-i
Kerim’de ana babaya kars1 saygiy1 defaatle emretmistir. Ornegin Ankebut suresinde 8. ayetinde
ELA a3y oLyl Wiags “Biz insana ana babasina iyi davranmasint emrettik” buyurulmustur.
Hemen hemen aymi ifade Lokman suresinin 14. ayetinde de gegmekte ve 4lls iyl Wiags
buyurulmaktadir. Bu ayette annenin hamilelik dogum siirecinde yasadiklarina ve sonrasinda
emzirme déneminin onemine isaret edilmektedir. Benzer durum Ahkaf suresinin 15. ayetinde de
s06z konusudur.

Annelerin degeri hakkinda bir siiphe olmamakla birlikte bunun ispati sadedinde sik¢a
kendisine bagvurulan ve Hz. Peygamber’e atfedilen i) o8 @35 50 “Cennet annelerin
ayaklart altindadir” rivayetinin sihhat sartlarini tasiylp tagimadiginin hadis ilmi agisindan
aragtirilmasi gerekmektedir.

Bu hadisin kaynaklardaki farkli rivayetlerine bakildiginda degisik lafizlarla aktarildigi
gorlilmektedir. Kronolojik bir sirayla bunlar tetkik edildiginde kaynaklarin en eskisinde Cahime
b. Abbas b. Mirdas hakkinda bilgi verilirken su haberle karsilasilmaktadir:

Cu.\t;iﬁ’sdjﬂ-(ﬁ;gdbﬁ\ i - &) Caniay Al N
NLM\&W)\MUJ&\ML)JML&W@P\ db@}ua\ucwudcbab};\ dLﬁ
‘MJJAS} W&cm‘_g‘\ﬂm\e;@u‘(u L@J;)x_\;.y‘u;]\uutg..e)nﬁ d\ﬁ (:8_! d\&“e\wuﬂdﬁs d\sﬁ] JJ.\.&LA\
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(Cahime) Islam’1 se¢ti ve Resilullah’in sahabisi oldu. Haccdc b. Muhammed — ibn
Ciireyc — Muhammed b. Talha b. Abdillah b. Abdirrahman — Babas1 Talha — Muéviye b.
Cahime es-Siilemi: Cahime Restilullah’a geldi ve “Ya Restlallah! Sizinle istisare etmek icin
geldim. Cihada ¢ikmak istiyorum”. Hz. Peygamber “Annen var mi1?” diye sordu. Cahime “Evet”
dedi. Bunun iizerine Hz. Peygamber “Ona saril! Cennet ayaklar1 altindadir” buyurdu. Bu olay
farkli mekanlarda iki ii¢ kez tekrarlandi. Restlullah da hep benzer seyler sdyledi’.

Hadis ibn Ebi Seybe (6. 235) tarafindan sdyle aktarilnstur:

d\Aec\_u\us gAuJ\)JIALFMJMwAA}Lw.\ms}:sd\A...u\u;.\mu;:cu\A.\Luu.a(u;‘)l\mLu.\;
g_ds«“md.q\» OG-8 cé\ﬂ\duu‘;dual.@.\\mj\‘f\ c‘\ﬂ\d}uub uhac?lujmlc&\‘_gm‘\ﬂ\d}ujuu\
2 28 s 250y 06 @l Ol b ezl

“ibn Ebi Seybe — Abdurrahim b. Siileyman — Muhammed b. Ishak — Muhammed b.
Talha b. Muéaviye b. Cabir es-Siilemi — Babasi: Resllullah’in huzuruna geldim ve ona
kendisiyle birlikte Allah yolunda cihad etmek istedigimi séyledim. Bana annemin sag olup

! ibn Sa’d, Ebu Abdillah Muhammed b. Sa’d, et-Tabakatii’l-kiibra, 1-VI, (thk. Muhammed Abdulkadir Ata), Beyrut:
Darw’l-Kiitiibi’1-Ilmiyye, 1990, IV, 207.
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olmadigin1 sordu. Olumlu cevap verince “Ayaklarina yapis zira cennet oradadir”

buyurdu

”2 Bu isnadda Talha ile Muaviye isimleri arasindaki ¢» kelimesinin yanls

oldugu ve dogrusunun o= olmasi gerektigi ifade edilmektedir’. Boylece hadisi
Muhammed b. Talha, Muaviye’den (b. Cdhime) nakletmis olacaktir. Bu itibarla Muaviye
b. Cabir ismi de yanlistir ve aslinda Muaviye b. Cahime olmalidir. Ciinkii hadisin sahabi
ravisi Cahime’dir ve ondan nakleden de oglu Muéaviye’dir.

Hadisin ayn1 kaynakta ayni isnadla sdyle bir rivayeti de bulunmaktadir:
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“Restlullah’a gelip kendisiyle birlikte Allah yolunda cihad etmek istedigimi ve

sadece Allah’in rizasim1 aradigimi sdyledim. Bana annemin sag olup olmadigini1 sordu.
Olumlu cevap alinca “ona saril!” buyurdu. “Ya Restlallah! Onlarin bana mubhtag
olduklarini diistintiyorum” dedim. Bunu birka¢ kez tekrar ettim. Sonunda bana “Annenin
ayaklarina yapis! Zira cennet oradadir” buyurdu®. Bu isnadda da iki nokta dikkat
cekmektedir: Tlki 4alla Kkelimesi ile 45« kelimesi arasindaki ¢» lafzinin o= olmasi
gerektigidir. Tkincisi ise <l & xe nin olay1 babasina degil kendisine nispet etmesidir.

Hadisin Ibn Mace (6. 273) tarafindan aktarilan versiyonu ise sdyledir:
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<<°«JA\4.4;\ “JA-‘J» dbsaﬁ‘}!\J\ﬂ\}d\h}ﬂh&‘dﬁ&d@\u{)\uﬁ@‘ efm\d}u‘)b &_\hﬂ(alm_j
Ga_u\ “J,.AJL@AJ\Q_\JJ\&_\.\S@\ Mﬂ\d}u)b a_\lsﬁs‘);\!\g_uhl\unm\ea«u)ﬁca‘)\» dla‘ﬁuu a_\h
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Ebu Yusuf Muhammed b. Ahmed er-Rakki — Muhammed b. Seleme el-

Harrani — Muhammed b. ishak - Muhammed b. Talha b. Abdirrahman b. Ebi Bekr
es-Siddik — Muéviye b. Cahime: “Restlullah’a gelip “Ey Allah’in elgisi! Seninle birlikte
cihad etmek istiyorum, bununla da yalnizca Allah’in rizasin1 ve ahreti arzuluyorum”
dedim. Bana “Annen sag midir?” diye sordu. “Evet” dedim. “D06n ona iyi bak!” cevabini
verdi. Bagka bir sefer yine ona geldim ve “Ey Allah’in elgisi! Seninle birlikte cihad etmek
istiyorum, bununla da yalmizca Allah’in rizasim ve ahreti arzuluyorum” dedim. Bana
“Annen sag midir?” diye sordu. “Evet” dedim. “Don ona iyi bak!” cevabini verdi. Baska
bir sefer yine ona geldim ve “Ey Allah’in elgisi! Seninle birlikte cihad etmek istiyorum,
bununla da yalnizca Allah’n rizasim ve ahireti arzuluyorum” dedim. Bana “Annen sag
midir?” diye sordu. “Evet” dedim. “Annenin ayaklarina yapis. Cennet oradadir” cevabini

Bu hadis i¢in ibn Mace ikinci bir isnad daha vermektedir:

2 Tbn Ebi Seybe, Ebubekir, el-Kitabii’l-Musannef fi’l-ehadisi ve’l-asar, 1-VII, (thk. Kemal Yusuf el-Hut), Riyad:
Mektebetii’r-Riisd, 1409, V, 219.

3 [bn Hacer, Ebii’l-Fadl Ahmed b. Ali el-Askalani, el-Isdbe fi temyizi’s-sahdbe, 1-VIII, (thk. Adil Ahmed
Abdulmevcut ve dgr.), Beyrut: Daru’l-Kiitiibi’l-Timiyye, 1415, 1, 558.

4 Ibn Ebi Seybe, el-Musannef, V, 219.
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Harun b. Abdillah el-Hammal — HaccAc b. Muhammed — ibn Ciireyc — Muhammed
b. Talha b. Abdillah b. Abdirrahman b. Ebi Bekr es-Siddik — Babas1 Talha — Muaviye b.
Cahime es-Siilemi — Cahime. Bu isnada gére Hz. Peygamber’e gelen kisi Cahime’dir. Burada
Ibn Mace su bilgiyi de paylasmaktadir: “Bu Cahime b. Abbas b. Mirdas es-Siilemi’dir ki
Huneyn’de Restilullah’1 kinayan kisidir™.

Hadisin Nesai’deki kaydi ise soyledir:

UJ‘JAJ&LUJJAM@).\A‘ dlﬁ‘c_’);u.\\ < ‘CBAL\.\.A; d\ﬁ‘d\J}l\eS;.\\A.\cu.\u\A}l\mL:).\;\
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Abdulvehhab b. Abdilhakem el-Varrak — Haccace — ibn Ciireyc — Muhammed b.
Talha b. Abdillah b. Abdirrahman — Babasi Talha — Muéviye b. Cahime es-Siilemi: Cadhime
Restilullah’a gelip “Ya Resilallah! Cihada gikmak istiyorum. Istisare etmek igin geldim” dedi.
Hz. Peygamber “Annen var mu?” diye sordu. “Evet” dedi Cahime. Bunun iizerine Hz.
Peygamber “Ona saril! Cennet ayaklari altindadir” buyurdu®.

Bu hadisin isnadinin sonu anlagilmaktadir ki s6yledir:

Muhammed b. Talha — Babasi Talha b. Abdillah — Muaviye b. Cihime es-Siilem{ —
Babas1 Cahime. Isnad, Muhammed b. Talha’da ikiye ayrilmakta ve Muhammed b. Ishak ve Ibn
Ciireyc tarafindan sonraki ravilere aktarilmaktadir.

Hadisin sahabi ravisi Cahime hakkinda adinin Cahime b. Abbas b. Mirdas es-Siilemi
oldugu disinda neredeyse hicbir bilgi yoktur. Miisliiman olup sahabi oldugu ifade edilmektedir’.
Bir de yukarida gectigi ilizere Ibn Mace, Cahime’nin Huneyn’de Resilullah’t ganimet
paylasimmi adil yapmiyor diye kinayan kisi oldugunu haber vermistir. Yine hayati hakkinda
fazla bilgi bulunmayan babasi Abbas b. Mirdas’in da Huneyn’de ganimet paylasimini
begenmeyip siirler insad ettigi nakledilmektedir®. CAhime’nin oglu Muéviye hakkinda da bilgi
yoktur. Kaynaklarda taninmadigi (meghul) ifade edilmektedir®. Buhari (6. 256) de sadece
Hicazlilardan sayilir bilgisini vermektedir’®. Muaviye’nin &grencisi konumundaki Talha b.
Abdillah hakkinda da fazla malumat yoktur. Her ne kadar ravileri giivenilir saymada oldukga
miitesahil oldugu ehlince bilinen ibn Hibban’in (6. 354) kendisini es-Sikdt adli eserinde
zikretmesine ragmen Yakup b. Seybe’nin “Onun hakkinda bilgim yok™ dedigi ilk sirada
aktarihir**. Buhari kendisini et-Tarihi’I-kebir’de zikretmis ama hicbir cerh ya da tadil bilgisi
verememistir. Sadece ogluyla ilgili kisa boliimde Talha’nin Omer b. Abdilaziz ile catistig
ifadesi yer almistir'®. Eba Hatim er-Razi (6. 277) de hakkinda hicbir bilgi verememistir'®,
Talha’nin oglu Muhammed’le ilgili olarak da kaynaklarda neredeyse hicbir bilgi yoktur.
Dolayistyla bu hadisin isnadinin sonu hem ferddir ve hem de tanminmayan ravilerden
miitesekkildir. Yani bu isnad hadis usulii kriterleri agisindan zayiftir. Zira raviler hakkindaki

5 ibn Mace, Ebu Abdillah Muhammed b. Yezid el-Kazvini, Siinenii Ibn Mace, 1-11, (thk. Muhammed Fuad Abdulbaki),
Daru Thyai’l-Kiitiibi’l-Arabiyye, ths., 1l, 929.

6 Nesai, Ebu Abdirrahman Ahmed b. Suayb, el-Miicteba mine’s-Siinen, 1-VIII, (thk. Abdulfettah Ebu Gudde), Haleb:
Mektebﬁ’l-Matbuati’l-Tslamiyye, 1986, VI, 11.

7 fbn Sa’d, et-Tabakatii’I-kiibra, IV, 207.

8 Mustafa Fayda, “Abbas b. Mirdas”, TDV Islam Ansiklopedisi (DIA), 1, 27.

9 [bn Abdilber, Ebu Omer Yusuf b. Abdillah el-Kurtubi, el-Istiab fi ma rifeti’l-ashab, 1-IV, (thk. Ali Muhammed el-
Bicavi), Beyrut: Daru’1-Cil, 1992, 111, 1413.

10 Buhari, Ebu Abdillah Muhammed b. Ismail, et-Tarihii’I-kebir, 1-VIII, Haydarabad: Dairetii’l-Maarif el-Usmaniyye,
ths., VII, 329.

1 Zehebi, Semsiiddin Muhammed b. Ahmed, Mizanii l-itidal fi nakdi’r-rical, 1-1V, (thk. Ali Muhammed el-Bicavi),
Beyrut: Daru’l-Ma’rife, 1963, 11, 340.

12 Buhari, et-Tarihu 'I-kebir, 1, 121; 1V, 345.

13 Tbn Ebi Hatim, Abdurrahman b. Muhammed er-Razi, el-Cerh ve t-tadil, Beyrut: Dar Thyai’t-Turasi’l-Arabi, 1952,
1V, 475.
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cehalet onlarin adalet ve zabtlar1 hakkinda emin bir sekilde konugsmamizi engellemektedir.
Bir hadise sahih hiikmii verebilmek icin ise ravilerinin adalet ve zabtini tespit sarttir.
Dolayisiyla mechul ravilerden nakledilen yukaridaki hadisin zayif oldugunu
sOyleyebiliriz.

Cihad i¢in izin isteyen bir kisiye Restlullah’in anne ve babasma hizmet ederek
cihad etmesini emrettigini bildiren bir baska hadis daha vardir. Ancak bu ikinci rivayette
cennetin annelerin ayaklar altinda oldugu ifadesi yer almamaktadir. Yine de ayn1 olaydan
bahsettikleri i¢in o hadisin de sihhat durumunu arastirmak gerekmektedir. Hadis
kronolojik olarak birka¢ kaynakta soyle yer alir:
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Yunus — Ebu Davud — Su’be — Habib b. Ebi Sabit — Ebi Abbas el-Mekki (sair
hadis konusunda yalanciikla itham edilmezdi) — Abdullah b. Amr: Adamin biri
Resulullah’a gelip cihad konusunda izin istedi. Hz. Peygamber, “Anne baban sag mi?”
buyurdu. Adam “Evet” cevabimi verince “Onlara hizmet ederek cihad et” buyurdu”*,

d\ﬁ‘uaw\wj)acw‘\ﬂ\muc‘u\ucu_u\.ad\wd.laci_u d\ﬁgul_\sul_u dlﬁ&d.m;.“l_uh
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Humeydi — Siifyan — Ata b. Saib — Babas1 — Abdullah b. Amr b. As: Adamin
biri Restilullah’a geldi ve “Ya Resfilallah! Anne babami agliyorken birakip hicret ederek
sana beyat etmek iizere geldim” dedi. Bunun {izerine Hz. Peygamber, “Onlara don ve nasil
aglattiysan Oyle giildiir!” buyurdu. Humeydi — Siifydn — Mis’ar — Habib b. Ebi Sabit —
Ebii’l-Abbas Siib b. Ferrith — Abdullah b. Amr — Hz. Peygamber isnadiyla benzer bir
hadis daha nakledilmistir. Fakat bu ikincisinde “Onlara hizmet ederek cihad et!” ifadesi
yer almistir™,
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Buhari — Adem — Su’be — Habib b. Ebi Sabit — Ebii’l-Abbés es-Siir (hadis
konusunda yalancihkla itham edilmezdi) — Abdullah b. Amr: Adamin biri
Restlullah’a gelerek cihad konusunda izin istedi. Restlullah “Anne baban sag mi?”
buyurdu. Adam “Evet” deyince Hz. Peygamber “onlara hizmet ederek cihad et”
buyurdu”®. Bu hadis Buhari’de Habib b. Ebi Sabit sonrasindaki isnad ayni1 olarak baska
bir yerde daha yer almaktadir'’.

Bagka hadis kaynaklarinda da yer alan bu hadisin isnadinin sonu Ebii’l-Abbas es-
Sair — Abdullah b. Amr seklindedir. Ebi{i’l-Abbas’tan hadisi ya oglu Ata b. Saib ya da
Habib b. Ebi Sabit nakletmistir. Rivayet kaynaklarindaki hadislerin ¢gogunda Habib b.
Ebi Sabit, Ebii’l-Abbas’in 6grencisi konumundadir.

14 Tayalisi, Ebu Davud Siileyman b. Davud, Miisned, -1V, (thk. Muhammed b. Abdilmuhsin et-Tiirki), Misir: Dar
Hicr, 1999, 1V, 13.

15 Humeydi, Ebubekir Abdullah b. Ziibeyr, Miisned, 1-11, (thk. Hasan Selim Esed ed-Darani), Dimesk: Darii’s-Saka,
1996, I, 499.

16 Buhari, Sahih, 1V, 59.

17 Buhari, Sahih, VIII, 3
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Gozlerinin gormedigi anlasilan'® Ebii’l-Abbas es-Sair’in adi kaynaklarda es-Saib b.
Ferruh el-Mekki diye gegmektedir’®. Yukarida da ifade edildigi gibi ya “hadis rivayetinde
yalancilikla itham edilmezdi” kaydiyla ya da “sadik idi”? nitemesiyle anilmistir. Buhari, et-
Tarihu’l-kebir adli eserinde onun hakkinda sadece iki sahabiyi duydugunu ve ii¢ Ogrencisi
oldugunu nakletmektedir®’. Tbn Sa’d da hakkinda énemsiz az miktarda bilgi (Beni Cezime’nin
mevlasidir, az hadis nakletmistir, sair idi, Ibn Ziibeyr zamaninda Mekke’de yasadi, Beni
Umeyye’yi ¢ok severdi) disinda higbir sey sdylememistir??. Dolayisiyla kendisinden en az yiiz
yil sonra yasamis bazi alimlerin hakkinda neredeyse hicbir bilgi olmayan bu raviyi giivenilir
(sika) bulduklarinin nakledilmesi®® kanaatimizce onun hakkinda emin bir sekilde konusmak icin
yeterli degildir. Ebii’l-Abbas’in 6grencisi konumundaki oglu Ata b. Siib es-Sekafi (6. 136)
hakkinda olumlu ve olumsuz degerlendirmeler vardir. Hakkinda “Giivenilir biri idi ama
sonradan karistirmaya basladi” da denilmistir; “Zayif bir ravi olan Leys’ten daha zayiftir” da
denilmistir®. Karistirmaya baslamadan énceki rivayetlerinin alinabilecegini, hadislerinin delil
olamayacagini ve zayif oldugunu sdyleyenler de olmustur. Hasili mevcut bilgiler 15181inda Ata b.
Saib’in Restlullah’a atfedilecek bir rivayet konusunda pek de giiven veren bir kisi olmadigi
anlasilmaktadir. Ebii’l-Abbas’in bir diger 6grencisi Habib b. Ebi Sabit’e (6. 119) gelince imam,
hafiz ve Kufe fakihi gibi nitelemelerle amilsa da kaynaklarda ¢ok¢a® tedlis yaptigindan da
bahsedilmistir®®. Her ne kadar kaynaklarin bir kismimda Habib b. Ebi sabit hocasindan semaim
belirtmisse de bu rivayetin bazi1 versiyonlarinda an’ane s6z konusudur®’. Hatta anane siygasiyla
nakledilen rivayetler semair belirten nakillerden daha fazladir. Dolayisiyla hem tedlis yapmasi
hem de bazi versiyonlardaki anane yiiziinden onun bu rivayetine de giliven duymak
zorlagmaktadir.

Mezkur hadisin bir bagka isnadla ve lafizlarla rivayeti ise s0yledir:
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Miislim — Said b. Mansir — Abdullah b. Vehb — Amr b. Haris — Yezid b. Ebi Habib —
Naim Mevla Ummi Seleme — Abdullah b. Amr b. As: Adamin biri Restilullah’a geldi ve hicret
ve cihat i¢in sana beyat ediyor; Allah’tan sevap umuyorum dedi. Bunun iizerine Hz. Peygamber
“Anne babandan birisi sag mi1?” buyurdu. Adam “Evet, hatta ikisi de sag” deyince Restlullah
“Allah’tan sevap m1 umuyorsun?” diye karsilik verdi. Adam onaylayinca da “Anne babana don
ve onlara giizelce bak!” buyurdu®®.

18 Mizzi, Yusuf b. Abdirrahman, Tehzibii’l-Kemal fi esmai’r-rical, I-XXXV, (thk. Bessar Avvad Ma’ruf), Beyrut:
Miiessesetii’r-Risale, 1980, X, 190.

9 Miislim b. Haccac el-Kuseyri, el-Miisnedii’s-Sahih, 1-V, (thk. Muhammed Fuad Abdulbaki), Beyrut: Dar ihyati’t-
Turasi’l-Arabi, ths., 1V, 1975.

20 Ahmed b. Hanbel, Ebu Abdillah es-Seybani, Miisned, (thk. Suayb el-Arnavut ve dgr.), Miiessesetii’r-Risale, 2001,
Xl, 377.

21 Buhari, et-Tarihu I-kebir, 1V, 154.

22 fbn sa’d, et-Tabakatii I-kiibra, V, 477.

2 Mizzi, Tehzibii’I-Kemal, X, 191.

24 Tbn Sa’d, et-Tabakatii’l-kiibra, /1, 338.

%5 Tbn Hacer, Ebii’l-Fadl Ahmed b. Ali el-Askalani, Ta 7ifii ehli t-takdis bi meratibi’l-mevsufine bi’t-tedlis, (thk. Asim
b. Abdillah el-Karyuti), Amman: Mektebetii’l-Menar, 1983, s. 37.

% fbn Hibban, Ebu Hatim Muhammed b. Hibban el-Biisti, es-Sikat, I-IX, Haydarabad: Dairetii’l-Maarifi el-
Usmaniyye, 1973, 1V, 137.

27 Bk. Humeydi, Miisned, 1, 499; Ibn Ebi Seybe, Musannef, VI, 517; Buhari, Sahih, VIII, 3; Miislim, Sahih, 1V, 1975;
Ebu Davud, Siinen, 111, 17; Tirmizi, Siinen, 1V, 191; Nesai, Siinen, VI, 10 ve daha bagka pek ¢ok kaynakta an’ane ile
gelmektedir.

28 Miislim, Sahih, 1V, 1975.
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Hadis kaynaklarimizda bu isnadla fazla nakledilmis degildir. Isnadda yer alan Naim
Mevla Ummi Seleme hakkinda zorlukla bulunan ve sadra sifa vermeyen kiigiik bilgiler
Abdillah Naim b. Uceyl el-Hemdani’dir, Misir fakihlerindendir ve hicri 80 senesinde vefat
etmistir®®) disinda neredeyse higbir malumat yoktur. Dolayisiyla séz konusu ravi
bilgi eksikligi isnada giiven duymamiza mani olmaktadir.

Hadisin bir bagka rivayeti ise soyledir:
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Said b. Mansiir — Abdullah b. Vehb — Amr b. Haris — Derriac Ebu’s- Semh 5813
Heysem — Ebid Said el-Hudri: “Adamin biri Yemen’den Resilullah’a hicret etti.
“Yemen 'de kimsen var mi?” diye sordu. Anne ve babas1 oldugu bilgisini alinca “Sana izin
verdiler mi?” buyurdu. Adam “Hayir” deyince de “Onlara don ve izinlerini al! izin

cihada ¢1k! Vermezlerse onlara iyi bak!” buyurdu®.

Hadisin isnadinda yer alan Derrac’in Ebi’l-Heysem vasitasiyla EbG Said’den
nakillerin zayif oldugu Ahmed b. Hanbel’e (6. 241) isnadla ifade edilmistir. Yine bu isnad
disinda rivayetleri miistakim olarak nitelenmistir. Miinkerii’l-hadis, leyse bi’l-kavi, zayif,
metruk, fi hadisihi da’f diye de vasfedilmistir®:. Dolayisiyla bu rivayet de kesinlikle
zayiftir.

.. Bu hadisin bir de saz ve ikincil kaynaklarda Enes b. Malik’ten (6. 93) gelen )
cilgaY) o8l &85 “Cennet annelerin ayaklar: altindadir” rivayeti vardir ki isnadi sdyledir:
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(Dilabi) — Muhammed b. Abdilmelik ed-Dekiki el-Vasiti — Mansiir b.
Mubhicir — Ebii’n-Nadr el-Basri el-Ebbar — Enes b. Malik — Resilullah®, Bu isnada
yer alan Manslir b. Muhacir el-Vasiti hakkinda sadra sifa higbir bilgi bulunmadig1 i¢in
meghuldiir. Ebii’n-Nadr el-Basri el-Ebbar da higcbir kaynakta tanitilmamaktadir.
Dolayisiyla bu isnada giivenmek de miimkiin degildir.

Netice itibariyle cennetin annelerin ayaklar1 altinda olduguna dair ResGlullah’a
atfedilen haberin isnad agisindan zayif oldugu anlasilmaktadir. Hadisin cennetle ilgili
kismi1 olmaksizin cihad etmek iizere Restilullah’tan izin isteyen kisiye anne babasina iyilik
etmesini tavsiye eden versiyonu da isnadlarindaki zaaflar yiiziinden zayif sayilmalidir. S6z
konusu haberlerin isnadlarinda kilit konumlarda yer alan ve haklarinda neredeyse hicbir
sadra sifa malumat olmayan ravilere ragmen sahih sayilmalar1 hadis tenkit usulii acisindan
kesinlikle miimkiin degildir. Iyi niyet zayif rivayetleri higbir uyar1 yapilmadan
Restlullah’a atfetmeyi mubah kilmaz, kilmamalidir. En azindan bu hadisi Hz.
Peygamber’e atfedecek olanlarin zaafiyetine isaret etmeleri diiriistliigiin geregidir.

B- Bosamay1 En Sevimsiz Helal Sayan Rivayet

Evlenmenin, yuva kurmanin, hayat arkadasi bulmanin, mutlu nesiller yetigtirmenin
ve aile olmanin mesruiyeti ile sosyal ve psikolojik agidan 6énemi izaha muhta¢ olmayacak
kadar acgiktir. Allah Teala ve Resulii Ekrem Efendimiz insanlarin aileler kurmalarini emir

29 bnii’l-Esir, Mecidiiddin Ebii’s-Saadat el-Cezeri, Camiu’l-usul fi ehadisi’r-resul, 1-XIl, (thk. Abdulkadir el-
Arnavut), Mektebetii’l-Hulvani ve dgr., ths., XII, 948.

30 Ebu Davud, Siinen, 1, 17.

81 Mizzi, Tehzibii’I-Kemal, VI, 477.

32 Dolabi, Ebu Bisr Muhammed b. Ahmed, el-Kiina ve’l-esma, I-1ll, (thk. Ebu Kuteybe Muhammed el-Faryabi),
Beyrut: Dar Ibn Hazm, 2000, I11, 1091.
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ve tavsiye etmislerdir. O halde evliligi sonlandirmak da bir o kadar kétiidiir diyebiliriz. Bununla
birlikte bosanmak da bazen zorunluluk olabilmekte hatta bireylerin maslahati i¢in bosanmak
daha evla goriilebilmektedir. Bu itibarla Rabbimiz evlenmeyi tavsiye etmekle birlikte bosanmaya
da ihtiya¢ halinde miisaade etmistir. Hatta Kur’an’da talak/bosama adiyla bir de sure
bulunmaktadir.

Bu calismada Restilullah’a atfen ¢esitli mahfillerde kullanilan ve bosanmayi helallerin en
kotiisti olarak niteleyen bir haber, hadis tenkit usulii ac¢isindan tahlile tabi tutulacaktir. Hadis
sOyledir:
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Ebu Davud — Ahmed b. Yunus — Muarrif — Muharib — Resilullah: “Allah, kendisine
bosamadan daha sevimsiz gelen bir seyi helal kilmadi”®. Hadisin isnadinda yer alan Muharib,
Muhaérib b. Disar es-Sedtsi’dir (6. 116). Giivenilir bir ravi oldugu soylense de Restilullah ile
arasindaki ravi ya da ravileri bildirmediginden isnad munkatidir. Dolayisiyla bu isnadla hadis
zayiftir. Buradaki kopukluk bir bagka rivayette soyle giderilmistir:
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Ebu Davud — Kesir b. Ubeyd — Muhammed b. Halid — Muarrif b. Vasil — Muhérib b.
Disar — Ibn Omer — Hz. Peygamber: “Allah katinda en sevimsiz helal bogsanmadir’®. Aym
hadis bir ravi farkliligiyla (Ebi Davud — Kesir b. Ubeyd — Muhammed b. Halid -
Ubeydullah b. Velid el-Vassafi — Muharib b. Disar — ibn Omer — Hz. Peygamber ) bir baska
kaynakta da yer almaktadir®.

Ebi Hatim (6. 277), bu hadisin aslinda miirsel / munkat: oldugunu ifade etmistir®.
Darekutni (6. 385) de ayni kanaattedir ve munkati rivayetin dogruya daha yakin oldugunu ifade
etmistir’’. Cagdas muhaddislerden Elbani (6. 1420) de munkat: haberi tercih etmis ve hakikatin
bu oldugunu sdylemistir®®, Ayrica isnadlarda yer alan Ubeydullah b. Velid el-Vassafi, “degersiz
bir ravi™* ve “metrikii’l-hadis”* olarak nitelenmistir. Ibnii’l-Cevzi (6. 597) de hadisin sahih
olmadigini ve Vassafi’nin Fellds (6. 249) ve Nesai (6. 303) gibi alimlerce “metrikii’l-hadis” diye
degerlendirildigini zikretmistir*". Her ne kadar ilk isnadda Ubeydullah yer almasa da ibn Hacer
el-Askalani (6. 852) o isnadda yer alan Muhammed b. Halid el-Vehbi’nin giiven telkin
etmedigini hissettiren bir ifade kullanmugtir: A&iaj aale o) S5l Laliiall Jad) s 3! ;al\ & 83305
ww‘dm}.au: a)ud\ & Y\ dm\}\wu})uwbmua)ugmﬁju“ﬁjéu}l\ JJ)MU.M\.H\ Lk
g_s—“‘j” A& “Ibnii’l-Cevzi bu hadisi Tbn Mace isnadiyla el-flelii’l-miitendhiye’de zikretmis ve
Ubeydullah b. Velid el-Vassafi adli zayif ravi yiiziinden zayif kabul etmistir. Bununla birlikte
Ubeydullah bu hadiste ferd degildir. Ma’ruf (Muarrif olmali) b. Vasil ona miitabaat etmistir.

33 Ebu Davud, Siinen, 11, 254.

34 Ebu Davud, Siinen, 11, 255.

35 Tbn Mace, Stinen, |, 650.

3 fbn Ebi Hatim, Ebu Muhammed Abdurrahman b. Muhammed er-Razi, el-/lel, (thk. Sa’d b. Abdillah el-Hamid),
Metabiu’l-Humaydi, 2006, 1V, 118.

37 Darekutni, Ebii’l-Hasen Ali b. Omer, el-fleli’l-varide fi’lehadisi n-nebeviyye, 1-XV, (thk. Mahfuzurrahman
Zeynullah es-Selefi ve dgr.), Riyad: Dar Taybe ve dgr., 1985, XIII, 225.

3 Elbani, Muhammed Nasiruddin, Gayetii I-meram fi tahrici ehadisi’l-Helal ve’l-haram, Beyrut: el-Mektebii’l-Tslami,
1405, s. 158.

39 Tbnii’l-Kayserani, Ebii’l-Fadl Muhammed b. Tahir, Tezkiretii’I-huffaz, (thk. Hamdi Abdiilmecid es-Selefi), Riyad:
Daru’s-Sumay’i, 1994, s. 126.

“0 Tbnii’l-Kayserani, Zehiretii’l-huffaz, 1-V, (thk. Abdurrahman el-Fureyvai), Riyad: Daru’s-Selef, 1996, s. 158.

4 bnii’l-Cevzi, Ebii’l-Ferec Abdurrahman b. Ali, el-flelii’I-miitenahiye fi’l-ehadisi’l-vahiye, I-11, (thk. Trsadiilhak el-
Eseri), Faysalabad: Idaretii’l-Ulumi’l-Eseriyye, 1981, Il, 149.
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Fakat ondan bu hadisi mevsul nakleden ferd ravi ise Muhammed b. Halid el-Vehbi’dir***,
Ibn Hacer, Tehzibii't-Tehzib de Muhammed b. Halid hakkinda fazla bir bilgi verememis
yalnizca onunla ilgili “La be’se bih” ve “Sika” dendigini ve Ibn Hibban’in (6. 354) es-
Sikat adli eserinde ona yer verdigini aktarmustir®*. Netice itibariyle hadisin muttasil
versiyonunun giiven vermedigi, bunu isnadda yer alan zayif ya da siipheli ravilerden
birisinin yaptig1 soylenebilir. Zaten Beyhaki (6. 458) de hadisin muttasil naklini
giivenilmez bulmustur®.

Hadisin bir bagka rivayeti ise soyledir:
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Abdurrezzik - Ismail b. Ayyas — Humeyd b. Malik — Mekhiil — Muaz b. Cebel
Resilullah: “Ey Muaz! Kole azat etmekten daha sevimli bir seyi Allah Teala yeryiiziinde
yaratmamistir. Bosanmadan daha ¢irkin bir seyi de yaratmamistiv. Bir adam kolesi igin
“O hiirdiir, insallah” derse kole hiir olur ve adamin insallah demesi bir seyi degistirmez.
Bir adam da hanimina ““Sen bossun, insallah” derse insallah demesi durumu degistirir ve
kadin bosanmis olmaz*.

Hadisin isnadi munkatidir. Zira Mekhiil, Muaz b. Cebel’den hadis almamistir®.
Bununla birlikte Darekutni’nin Siinen’inde Mekhl ile Muéz arasinda Malik b. Yuhamir
zikredilmekte ve bdylece 1snaddak1 inkita glderllmektedlr Darekutni’nin k1tab1ndak1
isnad ise sOyledir: U, J& ¢ awl ) &3 hae U Cas 0 Flod (e dlé-“’\ U, 8 aadl () e b
aly 5 06 g dbu“\.uuc So&d o ells G | JAKa wn&uwwﬂmwm
elu 54k an Darekutnl - Osman b. Ahmed ed Dekkak — Ishak b. ibrahim b. Sinin
— Omer b. ibrahim b. Halid — Humeyd b. Abdirrahman b. Malik el-Lahmi — Mekhiil
— Malik b. Yuhidmir — Muiz b. Cebel — Resilullah. Bu isnadda yer alan ishak b.
ibrahim b. Sinin el-Hutteli, zayif bir ravidir. Hakim en-Neysaburl (o 405), onu “leyse
bi’l-kavi ve zayif" ve Darekutni, “leyse bi’l-kavi” diye anmistir®, Ayrlca Omer b.
Ibrahim b. Halid de “yalanci” ve “giivenilmez” diye nitelenmistir®®. Ayrica hadisin
isnadinda yer alan Humeyd b. Mailik el-Lahmi, Yahya b. Main, Ebli Ziir’a ve
baskalarinca zayif kabul edilmistir. Nesai, Ismail b. Ayyas’tan baska ravisi olup
olmadigini  bilmiyorum demistir®™®. Ayrica rivayetlerinin miinker oldugu da ifade
edilmistir®’. Dolayistyla bu isnad da zayiftir.

Netice itibariyle bosanmanin Allah katinda en sevimsiz helal oldugu yd&niinde
Restlullah’a atfedilen hadisler isnad acisindan zayif durumdadir. Bosanmanin
sevimsizligi herkes¢e malum olmakla birlikte isnadi giivenilmez bulunan bir haberi hi¢

42 1bn Hacer, Ebii’l-Fadl Ahmed b. Ali el-Askalani, et-Telhisii’l-habir fi tahrici ehadisi’r-Rafiiyyi’l-kebir, 1-1V,
Daru’-Kiitiibi’I-ilmiyye, 1989, 111, 435.

43 Tbn Hacer, Ebii’l-Fadl Ahmed b. Ali el-Askalani, Tehzibii’+-Tehzib, I-XII, Hind. Matbaatu Daireti’l-Maarifi’l-
Nizamiyye, 1326, X, 143.

4 Beyhaki, Ebubekir Ahmed b. Hiiseyin, es-Siinenii’l-kiibra, (thk. Muhammed Abdulkadir Ata), Beyrut: Daru’l-
Kiitiibi’I-ilmiyye, 2003, VII, 527.

4 Abdurrezzak b. Hemmam es-San’ani, el-Musannef, 1-XI, (thk. Habibiirrahman el-A’zami), Beyrut: el-Mektebii’l-
Islami, 1403, VI, 389.

46 [bnii’l-Kayserani, Zehiretii’I-huffaz, 111, 1440.

47 Darekutni, Ebii’l-Hasen Ali b. Omer, Siinen, 1-V, (thk. Suayb el-Arnavut ve dgr.), Beyrut: Miiessesetii’r-Risale,
2004, V, 64.

48 Zehebi, Mizanii'l-i 'tidal, 1, 180.

49 Zehebi, Mizanii’l-i 'tidal, 111, 180.

50 Zehebi, Mizanii’l-i tidal, 1, 616.

51 {bnii’l-Cevzi, el-flelii’I-miitenahiye, 1, 155.
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cekinmeden vaazlarda kullanmak ve Restlullah’a nispet edip delil olarak kullanmak uygun
olmasa gerektir.

C- Recep Ayni Allah’a Nispet Eden Rivayet

Her ii¢ aylarin baginda vaaz kiirsiilerinden Restilullah’a atfen nakledilen bir hadise gore
Efendimiz sdyle buyurmus: el sed dhian s e hnds Al sed )y “Recep, Allah’in, Saban,
benim, Ramazan, timmetimin ayidir”. Bu hadis, temel hadis kaynaklarinda yer almamaktadir. Bu
durum rivayetin giivenilirligi hususunda bir ipucu olarak goriilebilir.

Ebu Muhammed el-Hallal’in (6. 439) Fedailii sehri Receb adli ¢alismasinda sdyle bir
hadis vardir:

UJ&:L\JJUGALJ\QAM\U.\JA;\wwm\bu\)ﬂ\wbu‘gﬂ\ M\uﬁuwm\wd\mb‘)&\

eh‘webawj)g_mehmsdUISQ_\AJLJA\A}.\(-;LAUA?S:Y‘MM‘)G_mk_\;‘)elm}dcd\émd\dju‘)du

u,ael_:\a)mc?L.au,q}‘\_\;]\g_a\}.\\‘\_:.abu‘ﬂg_\;.ﬁu_mjweh\u\.uebaw}*u\y\mmé\md&ca_\;)ua
d\ad\)d\)w;&&wmud}d\ﬁJﬂc«w\wﬂ.mcgdbk_\;)

Ubeydullah b. Ahmed b. Yakup (ibnii’l-Bevvab) — Kasim b. Ahmed b. Abbas es-
Sami — Ali b. Hasan b. Miisavir — Ebu Hayseme — Abdulgafur Ebu’s-Sabbah — Abdulaziz
b. Said es-Sami — Babasi — Resiilullah: “Recep Allah’in sapa saglam ayidir. Kim Recep
ayindan birgiin oru¢ tutarsa bir ay oru¢ tutmus gibi olur. Yedi giin oru¢ tutana Allah
cehennemin yedi kapisini kapatir. Sekiz giin tutana cennetin sekiz kapisi acilir. On giin orug
tutan icin ise goklerden “Affedildin, amellerin yeniden yazilmaya baslayacak” denilir. Artirana
Allah da artirr”™. Hadisin isnadinda yer alan Abdulgafur Ebii’s-Sabbah hadis uydurmak da
dahil en agir ifadelerle cerhedildiginden bu rivayet kesinlikle guvenilmez durumdadir®. Benzer
icerikteki bir rivayeti ise Seykani (0. 1250) nakletmektedir: S Hliaa s (g s (a4 il BrICtl
w;eb‘mj‘ehauﬂﬁ‘ )Sdeﬂ-uﬂ‘ dbadaﬂumdsujjjuhmﬁy‘uﬂ‘dﬁuuyuwmehaudw‘
A Ly Hde Al ‘_;,J\ XA 5 ?L“ Al ¢ & eb\ i 5 ?L" . ala “Recep, Allah’in, Saban, benim,
Ramazan iimmetimin ayidir. Kim Recep ayindan iki giin orug tutarsa ona iki kat ecir vardir. Her
bir kat da diinyadaki daglar kadardir. Daha sonra dort giin, alti giin, yedi giin ve sekiz giin orug
tutanlarin sevabini zikretmistir. Bdylece onbes giin oru¢ tutanlara kadar saymigtir”. Hadisin
ardindan Sevkani, “Bu hadis uydurmadir. Isnadinda Ebu Bekir b. Hasan en-Nakkas vardir ki
yalancilikla itham edilmistir. Ayrica Kisai de meghuldiir" demistir®.

Beyhaki’nin (6. 458) Suabii’l-iman’inda soyle bir rivayet bulunmaktadir:
u@\wﬂbhcqﬂ;wéhﬁ\ sdJMcGum\‘)ﬂ\Amu.\ul;\_uhcksbﬂ‘\ﬂ\.m:y\h).\;\
M.uu\.cuc g;lLsuc go\ﬂ\m&;\ﬂsu&: ‘u\_ﬂu@\u.\\ ‘J\A_ud\}asjsuushﬁ\ Ylﬁw)uuad@b
Oostlaxd a5 033 13) 2aladl G185 ol e ealll 558 Gaas &) " sl alle A1) JEa all 505 0 206
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Ebii Abdillah el-Hafiz — Halef b. Muhammed el-Kerabisi — Mekki b. Halef — Nasr b.
Hiiseyin ve Ishak b. Hamza — Isa el-Guncar — Ibn Ebi Siifyan — Galib b. Ubeydillah — Ata —
Aise — Resiilullah: “Recep Allah’in ayidir. Ona sagwr da denilir. Cahiliye ehli Recep ayi girince

silah birakir ve istirahata ¢ekilirlerdi. Yol emniyeti saglanirdi. Recep ayi bitene kadar kimse
kimseden korkmazdr”®. Rivayeti kitabma kaydeden Beyhaki hemen hadisin ardindan su

52 Hallal, Ebu Muhammed Hasan b. Muhammed, Fedailii Sehri Receb, (thk. Ebu Yusuf Abdurrahman b. Yusuf), Dar
ibn Hazm, 1996, s. 62.

53 Zehebi, Mizanii’l-i tidal, 11, 641.

54 Sevkani, Muhammed b. Ali, el-Fevaidii’I-mecmua fi 'I-ehadisi’I-mevdua, (thk. Abdurrahman b. Yahya el-Muallimi),
Liibnan: Daru’l-Kiitiibi’l-Ilmiyye, ths., s. 100.

% Beyhaki, Ebubekir Ahmed b. Hiiseyin, Suabii’l-iman, I-XIV, (thk. Abdulali Abdulhamid Hamid), Riyad:
Mektebetii’r-Riisd, 2003, V, 338.
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aciklamay1 yapmaktadir: “Bu hadiste nakledilen bilgi tarih alimlerine gore meshurdur.
Hakikaten de haram aylarda durum aynen burada ifade edildigi gibidir. Fakat bu hadisin
Restlullah’a atfedilmesi ve ondan nakledilmesi miinkerdir”. Buna gore bizzat hadisin
ravisi olan Beyhaki hadisi miinker olarak nitelemistir.

Ibn Asakir’in (8. 571) Mu cemii’s-suyuh’unda yer alan bir rivayette uzun bir isnadin
ardindan A el A @ e le adlll Jouy b J il s Glma s sed glandiy i all) jed oa )
O oelid gl 38 a5 agde alll ol ghoa ailyl o alll (5 a5 slaall 4 (jindy 48 5 irally (a gemdie 43
e )l B3a A alshay Euaall S35 adlie o3 ifadesi yer almaktadir. Anlami sdyledir: “Recep,
Allah in, Saban, benim, Ramazan, timmetimin ayidwr. Restlullah’a Allahin ayi ifadesinin
anlami soruldu. “Allah bu ayda kendisini bagislamaya hasreder, kan bu ayda akitilmaz,
Allah  peygamberlerini bu ayda affetmistir ve veli kullarimi bu ayda azabindan
kurtarmuszir... ”*® Rivayetin ardindan su kayit diisiilmiistiir: “Bu oldukga garip bir hadistir.
Isnadindan birden fazla bilinmeyen ravi bulunmaktadir”. Hasili bu isnad da zayiftir.
Ibnii’l1-Cevzi bu rivayetin uzun halini zikrettikten sonra su degerlendirmede bulunmustur:
“Bu Resilullah’a atfen uydurulmus bir haberdir. Uydurdugundan kuskulanilan kisi Ibn
Ciiheym’dir. Zira onun yalanci oldugu ifade edilmistir. Ustadim Abdiilvehhab el-Hafiz da
ravilerinin mec¢hul oldugunu ve biitiin kaynaklar1 arastirdigi halde bulamadigini ifade
etmistir™®’. Zehebi (5. 748) bu ravilerin belki de hi¢ yaratilmadiklarini soyleyerek latife
yapmaktadir®®. Bu rivayet hakkinda Sevkani ise su degerlendirmeyi yapmistir: “Bu hadis
uydurmadir ve ravileri taninmamaktadir. Bu hadis meshur Regaib namaziyla ilgilidir ki
alimler onun uydurma oldugu konusunda goriis birligi i¢cindedir... Bunun uydurma oldugu
konusunda hadis ilmine azicik asinalig1 olan hi¢ kimse kusku duymamaktadir™®®.

Netice itibariyle Recep ayin1 Allah’a nispet eden bu haber de ya uydurma ya da en
azindan zayiftir. Dolayisiyla vaizlerimizin bu hadisi Restilullah’a atfederken daha dikkatli
davranmalar gerekir.

2. SONUC

Herhangi bir eserde ya da vaazda ‘“hadis” ifadesi kullanildiginda toplumumuzun
zihninde hemen Resul-i Ekrem Efendimizin miibarek soézleri anlasilmaktadir. Hadis
alimlerinin Restlullah’a ait bilgileri korumak ve gelecek nesillere aktarmak i¢in yaptiklar
esi benzeri olmayan calismalar ve toplumumuzun bu c¢aligmalara yonelik iyi niyetli
samimi bakig1 takdire sayan olmakla birlikte maalesef kaynaklarimiza ve kiiltiirimiize
cesitli sebeplerle zayif ya da uydurma hadisler de ¢okga girebilmistir. Kanaatimizce bu tiir
haberlerin zihnimizi isgal edebilmesinin en temel gerekgesi kaynaklarimiza ve dini
alandaki 6nderlerimize duydugumuz safiyane iyi niyetimiz ile metodolojik diisiinceden
oldukca uzak bir tarzda dini metinlere yaklagmamizdir. Hatta metodolojiden uzakligimiz o
dereceye ulasmustir ki gegmis ulemamizin yazdiklar eserlerde 1srarla zayif ya da uydurma
oldugunu beyan ettikleri haberleri bile hi¢ ¢ekinmeden bizzat onlar1 kaynak gosterip
Resalullah’a atfedebilir olmusuz. Hatta uydurma hadisleri beyan igin yazilmis eserleri
sanki hadis kaynagiymis gibi kullanabilmisiz. Zayif hadislerin tergib terhib gibi konularda
kullanilabilecegi seklindeki kanaatle zayif haberlerin rivayeti sirasinda zaafiyetine igaret
etmenin gerekmeyecegi tiiriinden goriisler de maalesef zayif ve uydurma haberlerin
yayginlagmasina sebep olmustur.

Bu ¢alismada ii¢ hadis incelenmistir. Her {i¢ii de olduk¢a meshurdur ve hemen
hemen biitiin Miisliimanlarca bilinmektedir. Kimi tefsir ve fikih kaynaklarinda bolca

5 fbn Asakir, Ebii’l-Kasim ali b. Hasan, Mu cemii’s-suyuh, |-11I, (thk. Vefa Takiyyiiddin), Dimesk: Daru’l-Besair,
2000, I, 186.

57 {bnii’1-Cevzi, el-Mevduatii I-kiibra, 11, 125.

58 Zehebi, Telhisii Kitabi’l-Mevduat, s. 185.

%9 Sevkani, el-Fevaidii’l-mecmua, s. 48.
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zikredilirken kimi de vaaz kiirsiilerinde ya da minberlerde Resilullah’a atfen nakledilmektedir.
Yaptigimiz inceleme neticesinde her {i¢ hadisin de rivayet teknigi bakimindan en azindan zayif
olarak nitelenmesinin daha uygun olacagi kanaatine vardik. Hatta {igiincii hadisin uydurma
oldugunu ifade eden ulemamiz oldukca fazladir. Dolayisiyla bu tiir haberleri kullanirken
Restlullah’a yalan s6z nispet etme endisesi tasinmasi uygun olacaktir. Bu hadislere eserlerinde,
vaazlarinda ya da hutbelerinde yer verecek olanlarin s6z konusu haberlerin sahih hadiste
bulunmas1 gereken isnad kriterlerini dahi tagimadiginin bilinciyle hareket etmeleri icap
etmektedir. Hadislerin anlam bakimindan zararsiz olmasi ya da giizel olmast Resul-i Ekrem
Efendimiz’e hi¢ duraksanmadan atfedilebilecekleri anlamina gelmez.
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ERZINCAN TULUM PEYNIRI ISLETMELERINDE
TUTUNDURMA FAALIYETLERI ve BIR ALAN ARASTIRMASI

PROMOTIONAL ACTIVITIES AT ERZINCAN TULUM
CHEESE FACILITIES and A FIELD SURVEY

Serkan DEMIRDOGEN*, Salim Sercan SARI**

OZET: Her giin hizla gelisen ve degisen diinyada rekabetin artmasiyla pazar kosullarinda da
degisiklikler olmustur. Isletmeler mal ve hizmetlerin varligindan, iistiinliiklerinden, faydalarindan,
kullamim sekillerinden miisterileri haberdar edip onlari satin almaya ikna etmek icin tutundurma
faaliyetlerinden yararlanmaktadirlar. Miisteri odakli stratejileri benimseyen isletmelerin siirekli olarak
kendilerini yenileyip yeni iiriinler ortaya koymalar1 tutundurma karmasi elemanlarinin 6nem kazanmasina
neden olmustur.

Bu calismada, Erzincan ilinde tulum peyniri imalati ve satis1 yapan tutundurma faaliyetleri
incelenmistir. Bunun i¢in Mayis 2015 tarihinde ticaret ve sanayi odasina bagl 23 isletme sahibine birebir
anket uygulanmistir. Elde edilen veriler SPSS 16.0 paket programi kullanilarak frekans analizi, ki kare
testi yapilmis ve sonuglar yorumlanmistir.

Anabhtar sozciikler: Tutundurma, Erzincan Tulum Peyniri, Erzincan.

ABSTRACT: It has also been changes in market conditions with increasing competition in the
rapidly changing and evolving world everyday. Businesses are to benefit from promotion activities in
order to convince them to buy by informing customers about the existence, supremacy, benefits and usage
patterns of goods and services. Demonstrating new product and renewing themselves constantly of
business adopting customer-oriented strategy have led to the increasing importance of the promotion mix
elements.

In this study, The promotion activities in marketing Erzincan Tulum(Goat) Cheese of businesses
manufacturing and selling Tulum(Goat) Cheese in the province of Erzincan have been examined. Thus, a
survey to 23 business owners that depend on trade and industry chamber was applied in May, 2015. The
frequency analysis of datas, Chi-square test by being using SPSS 16.0 package software were made and
the results were interpreted.

Keywords: Promotion, Erzincan Tulum(Goat) Cheese, Erzincan.

1. GIRIS

Isletmelerin bulunmus olduklari pazara elverisli mal veya hizmet iiretmeleri, uygun
sekilde fiyatlandirmalari, dagitim kanallarimi dogru se¢mis olmalar1 yoneldikleri tiiketicilerin
istek ve ihtiyaglarina hitap ettikleri anlamina gelmemektedir. Bu kosullar1 saglamis olmanin yani
sira satis artirici ¢abalar aracilifiyla optimum tutundurma karmasinin olugturulmasi gerekir.

Pazarlama faaliyetlerinde isletmelerin sesi olan tutundurma faaliyetlerinin amaci
tilketicilerle olan iletisimi saglayarak {iriiniin Ozelliklerinin ve faydalarinin anlatilmasini
saglamaktir. Ayrica yogun rekabetin yasandigi pazarda isletmenin {iriinlerinin satislarinda artisa,
yeni liriinlerin ise pazara hizli bir sekilde yerlesmesine destek olmaktir.

* Erzincan Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Saglik Yénetimi Boliimii.
** Erzincan Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii isletme Anabilim Dali Doktora Programi Ogrencisi.
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Uygulanan tutundurma stratejileri sayesinde isletmeciler etkinlik gosterdikleri sektorde
diger isletmelere karsi avantaj saglayip olumlu imaj olustururlar. Bu yilizden pazarlama
faaliyetlerinin igerisinde tutundurma calismalariin 6nemi her gecen giin daha iyi anlagilmakta
ve uygulamalar1 hayata gegirilmektedir. (Albar; Oksiiz, 2013: 871)

Tutundurma faaliyetlerinin etkili ve basarili olmasi i¢in hedef kitlenin davranig
ozelliklerinin ¢ok iyi bilinmesi gerekir. Miisterilerin tutum davranislari belirlendikten sonra
isletmenin trettigi mal ve hizmetler hakkinda hedef kitleye bilgi verilmesi, hedef kitle ile
iletisime gec¢ilmesi gerekir ki etkili tutundurma faaliyeti etkili bir iletisim ile gerceklestirilebilir.
(Giilen, 2005:1)

Caligmanin birinci boliimiinde Erzincan tulum peynirinden ve tutundurma kavramindan
bahsedilmis, ikinci boliimde calismanin yontemi belirtilmis ve {igiincii boliimde bulgular ve
yorum anlatilmig, son olarak dérdiincii boliimde ise sonuglar ifade edilmis ve cesitli 6nerilerde
bulunulmustur.

2. TUTUNDURMA KAVRAMI

2.1. Tutundurma Kavramimin Tanimi

Gilintimiizde tiiketiciler, iireticiler ve bunlar arasinda koprii vazifesi goéren pazarlamacilar
eksik iletisimden dolay1 kesintisiz olarak degismeye devam eden caligmalar hakkinda yeterli
bilgiye ulasamadiklarinda iiriin ve hizmetlerin birgogunun varligindan haberleri olmayabilir.
Bugiin modern toplumlarda {iretici ile tiiketici arasindaki mesafenin ve rekabetin artmasi
sebebiyle sistemli bir iletisim ag1 olusturulup tiiketici gruplarinin yami sira pazarlama aract
kuruluslartyla da bilgi ve deneyimler paylagilmaya baslanmistir. (Odabasi, Oyman, 2005: 81)

Bu pazarlama araci kuruluslarin devreye girmesiyle piyasada hazir bulunan tiiketicilerin
istek ve ihtiyaclarina yonelik mal ve hizmetleri sunmak icin belli basglt yontemlerle diizenlenen
ve birbirini etkileyen cesitli faaliyetler ortaya ¢ikmistir.

Pazarlama adi verilen bu faaliyetler Amerikan Pazarlamacilar Birligi’nin (AMA-1985)
tanimina gore; kisisel ve orgiitsel amaclara ulasmay1 saglayacak miibadeleleri gergeklestirmek
iizere, fikirlerin, mallarmm ve hizmetlerin gelistirilmesi, fiyatlandirilmasi, tutundurulmasi ve
dagitilmasina iliskin planlama ve uygulama siirecidir. (Mucuk, 2001: 4)

Mal veya hizmetin gelistirilmesi, fiyatlandirilmasi, tutundurulmasi ve dagitilmasi
unsurlarindan olusan pazarlamanin taniminda da goriildiigii tizere isletmeler tiiketicilerin istek ve
ihtiyaclarina uygun mal ve hizmeti gelistirip, uygun sekilde fiyatlandirip, kapsamli dagitim
imkanlar1 saglasalar dahi ulagsmak istedikleri tiiketicilere isletmelerini ve mallarini yeterli sekilde
tanitamiyor, iriin ve hizmetleri satin almaya tiiketicileri ikna edemiyorlarsa basarili olmalari
miimkiin degildir. Bu ylizden igletmelerin faaliyetlerinden tiiketicilerin bilgi sahibi olmasi i¢in
pazarlama araci olan tutundurma kullanilmalidir. (Cini, 2000: 39)

Ulkemizde ve diinyanmzda pazara siirekli yeni markalarin ve isletmelerin girmesiyle
iriinlerin gitgide birbirine benzemesi tiiketicilerin kararlarmi etkileme gerekliligini isletmeler
icin neredeyse zorunluluk haline getirmistir. Isletmeler tutundurma faaliyetleriyle miisterilerle
iletisime gecerek fikir ve tutumlarda degisiklik ve etki yaratmayi hedefler. Buradan hareketle
isletmelerin piyasada tutunmak ve rakiplerinin Oniine ge¢mek i¢in kullandiklar1 tutundurma
kavraminin birgok tanimi1 yapilmistir.

Yabanci kaynaklarda tutundurma kavrami yerine kullanilan Ingilizce ¢promotion’
kelimesinin karsilig1 olarak Tiirk¢e’ de promosyon diye ifade ettigimiz Latince kokenli sdzciigiin
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bircok anlami vardir. Bu anlamlar; dne siirmek, ilerletmek, yiikseltmektir. (Tek, Ozgiil, 2005:
331)

Tutundurma faaliyetleri tiiketicilere isletmenin pazarladigi mal ve hizmetler hakkinda
bilgi vererek, rakip lriinlere goére avantajli ve istliin olduguna tiiketicileri inandirarak, satin
almaya ikna etmekle ilgilidir ve ¢esitli kaynaklarda tutundurmanin bir¢ok tanimi yapilmistir.
(Gtilen, 2005: 21)

Isletmelerin hedeflerine ulasabilmesi igin iyi {iriin olusturma, iiriiniin fiyatlandiriimast,
hedef pazarin secilmesi ve pazara iriiniin erigsmesini elde ettirecek dagitim kanallarinin
olusturulmasi pazarlamanin temel faaliyetleridir. Ancak bu faaliyetlerin yani sira tiiketicilerle
ireticiler arasinda iletisim kurulmasimi saglayan ve hedef kitlede farkindalik yaratmaya
yoneltecek pazarlama gabalarmin olmasi da gerekmektedir. Isletmelerin bu yolu izlerken
pazarlama maksatli gayretlerine tutundurma adi verilmektedir.

Tutundurma isletmelerin iirettikleri mallar ile sunduklar1 hizmetlerin var olma durumlarini
miisterilere haber veren ve isletmelerin siirekliligin saglanmasini, biiylimesini ve gelismesini
saglayan 6nemli bir pazarlama aracidir. (Mucuk, 2006: 173)

Satici ile alict arasindaki iletisimi saglayan ve etkili doniitlerin olusmasina aracilik ederek
tilketicilerin tutum ve davranislarinda degisiklik yaparak onlar1 ikna etmek tutundurma da esas
unsur olarak ele alinmistir. (Odabasi, Oyman, 2005: 82)

Tutundurma isletmelerin hedefleri arasina aldiklar1 pazardaki miisterilerle iletisim kurup
onlart memnun etmek adina sunduklar1 hizmet veya mallar hakkinda bilgi verip isletmeleri i¢in
elverisli sonuglara ulasmay1 saglayacak mesajlarin iletilmesinde caba saglayan pazarlama
aracidir. (Yiikselen, 2001: 229)

Tiiketiciler reklam, internet, radyo, televizyon, kisisel satis, dogrudan pazarlama veya
yakin ¢evresindeki insanlardan gorerek veya duyarak satin alacagi {iriin veya hizmet hakkinda
onceden bilgi sahibi olur. Yani tutundurma miisterilerin satin alma hareketini 6énceden kestirip
iriiniin onlarin dikkatini ¢cekmesini saglayacak biitiin faaliyetlerin uygulanmasidir.

Tutundurma mal ve hizmetin pazarlanmasi hedefiyle tiiketicilerin ilgisini uyandirmak,
keyif almalarin1 ve inanmalarini saglamak, biling altindaki istek ve ihtiyaclarini giin yiiziine
cikarmak i¢in iizerinde durulan tiim aktiviteleri igerir. (Alpugan, 1998: 388)

Tutundurma isletmelerin faaliyet gosterdikleri sektorde hitap ettikleri miisteriyi etkilemek
ve inandirmak i¢in uyumlu bir sekilde planlanmis ¢alismalardan olugsmus bir iletisim siirecidir.
(Ozcan, 2008: 69)

Tutundurma kavramini agiklamak i¢in yapilan tanimlarin bir araya getirilmesiyle elde
ettigimiz ortak nitelikleri 6zetlersek tutundurma, iletisim ve ikna etmek iizerine kurulu, mal ve
hizmetin satilmasini kolaylagtirmasini saglamakla birlikte tutum ve davranislar etkilemeye de
yonelik, pazarlamanin diger paydaslariyla birlikte hareket eden, sunulan hizmet ve {iriin, fiyat ve
dagitim arasinda esgiidimlii bir ¢alisma ile isletmelerin miisteriler ve rakiplerinden haberdar
olmasini gerektiren, isletmelerin arasindaki rekabeti genel olarak fiyatla bagdastirmayan,
miisterilerle birlikte pazara ve iletisim kanallarina da tesir eden faaliyetler biitiiniidiir seklinde
tanimlanabilir. (Odabasgi, 2000)
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2.2. Tutundurmanin Faydalar

Tutundurma faaliyetlerinin etkin bir sekilde isleyebilmesi i¢in isletmelerin amaglarini
gerceklestirmek istedikleri kisi veya topluluklarin gereksinimlerinden haberdar olmasi gerekir.
Miisterilerin tutum ve davraniglar1i hakkinda bilgi sahibi olan isletmeler mal ve hizmet
faaliyetlerini tanitmak i¢in daha hizli ve etki yaratan bir iletisim kurabilirler.

Piyasada bulunan biitiin isletmelerin iriinlerini tanitacagi ve bilgi verecegi bir pazar
mevcuttur. Onemli olan bu pazarda iiriinleri alabilecek miisterilere en uygun tutundurma
yontemleriyle yaklasiimasidir. (Kablan, 1998: 29)

Tutundurma faaliyetlerinin hem igletmelere hem de tiiketicilere birgok faydasi vardir.
Bunlardan kisaca bahsedecek olursak; tutundurma, isletmelerin piyasada kendisini ve iiriiniinii
miisterilere tanitmasina imkan verip, isletmelerin piyasaya sunduklar iirlinlerin satigina pozitif
etki yapip, miisterilerin ihtiyaclarina gore farkli iiriinler ortaya ¢ikarmasina katki saglayacak
fikirler gelistirilmesi i¢in isletmelere yeni ufuklar agip, pazarlama kanalinda iiriinlerin glivenilir
yollarla dagitilmasint saglayip, marka degeri olan iiriinlerin seciminde isletmelere yol gdsterip,
isletmelerin optimal yollarla bilyiiyiip gelismesine yardimci olup bu faydasimi gerceklestirir.
(Cagliergin,1994: 12)

Isletmeler reklam, kisisel satis, halkla iliskiler, satis gelistirme ve dogrudan pazarlama
yontemlerini uygun bir sekilde kullanabilirlerse pazarda faaliyet gosteren rakiplerinin karsisinda
kendi tirlin ve hizmetlerini tutundurabilirler. (Naik vd., 2005: 25)

2.3. Tutundurma Cabasinin Artmasinin Nedenleri

Glinlimiizde isletmeler yoneldikleri pazarda miisterilerin istek ve ihtiyaclarma hitap
edecek mal ve hizmet tretip bunu uygun dagitim kanallariyla piyasaya sunuyor. Fakat
titketicilerin tirlinii satin almasi i¢in bu ¢abalar etkili goziikmiiyor.

Gilinlimiizdeki teknolojik gelismelerle biiyliyen piyasalarda satici ve alici arasindaki
mesafenin artmasi, giinden giine artan insan niifusuyla orantili olarak tiiketicilerin sayisindaki
artis, teknoloji gelisi ve niifus artisiyla birlikte pazarinda bunlarla paralel oranda biiylimesi,
isletmeler arasindaki rekabet ortaminin artmasi, tiiketici ve liretici arasindaki iletisimde etkin
olan dagitim kanallarinin geniglemesi, tiiketicilerin artan yasam standartlari ile birlikte aradiklari
iiriin ve hizmetten beklentilerinin artmasi gibi faktdrler tutundurma g¢abalarinin giinden giine
yayilmasinda etkili olmaktadir. (Giirbiiz, 1995: 36)

2.4. Tutundurmanin Amaci

Tutundurmanin amaci igletmelerin hedef segtikleri pazardaki potansiyel miisterilere ulasip
onlarin tutum ve davranislarii degistirerek sunmusg olduklari {iriin ve hizmetleri satin almaya
ikna etmektir. Isletmelerin ve tutundurma faaliyetlerinin amaglar1 arasinda bir uyum olmal,
tutarsiz ve gergegi yansitmayan amagclar reddedilmelidir. Isletmeler iiretmis olduklar1 mal veya
hizmetleri tiiketicilerle iletisime gegerek onlara hizli bir sekilde ulastirdiklari dogru bilgiler
verdikleri takdirde mal ve hizmetleri satarak kar elde etmeyi basarirlar. (Mucuk, 2006: 176)

Tutundurma amaglarint belirlerken belli baglh sartlar1 yerine getirme séz konusudur;
amagclar olgiilebilir ve somut olmalidir, iyi belirlenmis hedef kitle tizerinde yapilmis giivenilir bir
aragtirmaya dayanmalidir, gercek¢i olmalidir, genel pazarlama planmi pekistirmeli ve diger
pazarlama amaglariyla uyumlu olmalidir. Tutundurma faaliyetleri bilgilendirme ve farkina
vardirma, ikna etme ve hatirlatma amagli olmalidir. (Cabuk, 2003: 222)

Isletmeler tutundurma calismalarina karar verirken kullanacaklar1 stratejiden &nce
tiikketicilerin davraniglarini arastirmalidir. Satilmak istenen {irlin i¢in olumlu diislincelerle



175
Simif Ogretmenlerinin Mesleki Memnuniyet/Memnuniyetsizlik Diizeylerinin Baz1 Degiskenler Acisindan
Incelenmesi

0zendirme ¢aligmalar1 yapilmak isteniyorsa reklam faaliyetlerinin etkin olmasi beklenir. Diger
taraftan marka imaji meydana getirmek gibi bir amaca ulagilmak isteniyorsa miisterilerin
dikkatini ¢cekmeye yardim edecek satis gelistirme caligsmalarina agirlik verilerek olumlu sonuca
ulasilabilir.

Tutundurma faaliyetlerinde itme tutundurma stratejisi ve ¢ekme tutundurma stratejisi
olmak iizere iki esas tutundurma stratejisi vardir. itme tutundurma stratejisinde amag iireticilere
iiriiniin satin alimi i¢in ikna edilerek tiiketicilere baskin satiglarla dagitim kanalindan {irliniin
itilme yontemiyle gecisinin saglanmasidir. Bu stratejide isletmelerin dagitim kanallarinda kisisel
satig, ticari reklam ve satis gelistirme ile yogunluk elde edip aslinda isletmelerin dagitim
kanalindaki ticareti ama¢ edinir. Diger taraftan ¢gekme tutundurma stratejisinde ise asil hedef
tiiketiciler iizerinde olumlu bir etki birakarak baglilik saglamaktir ki tiiketiciler perakendecilere
gitsin ve iireticilerin lirliniinii arastirsinlar. Bunu yaparken en son kullanici tizerinde reklam, satis
gelistirme ve halkla iliskiler yontemiyle baskinlik saglanir. (Cravens, Woodruff, 1986: 509)

Tiim bunlardan hareketle tutundurmanin esas amaglari sdyle 6zetlenir; (Cemalcilar, 1996:
249)

-Alicilara triinler hakkinda, saticilara potansiyel miisterilerin talepleri konusunda bilgi
saglamak,

- Uriinlerin talep edilmesi igin tiiketicileri uyarmak, isteklendirmek, inandirmak ve satin
alma iglevinin gerceklesmesini saglamak,

- Tiketici talebini artirmak ve rakip {ireticilere ustiinliik saglamak amaciyla iiriin
farklilagtirmasini saglamak,

- Uretilen iiriinlerin faydali oldugu mesajm siirekli giindemde tutarak mevcut
miisterilerinin diger iriinlere yonelmesini engellemeye calisarak mevcut miisterilere {irlini
hatirlatmak,

- Reklam ve halkla iliskiler cabalar ile halkin ve degisik gruplarin isletmelere sicak,
olumlu davranislar gostermesi ve aralarinda iyi iligkiler gelistirilmesini saglamaktir.

2.5.Tutundurmanin Onemi

Isletmeler fiirettikleri mal ve hizmetin kalitesine ne kadar giivense de bundan tiiketiciyi
haberdar edemezse hedefine ulagmasi rastlantilara kalacaktir. Gelisen diinyada imkanlarin her
gecen gilin artmastyla birlikte tiiketicilerin bir tiriinii digerine tercih etmesinde aradigi nitelikler
cogaldigr icin isletmeler rakiplere karsi {istlinliik saglamak igin farkli yontem usuller
kullanmalidir.

Ekonomik hayatta ve isletmelerin siirekliliginde satig gelistirme ¢abalarinin yeri
onemlidir. Niifusun az oldugu ve iiretimin yoresel gereksinimlere gore yapildigi dénemlerde
miisteriler hangi isletmenin ne tiir mal ve hizmet sundugundan haberdardi. Fakat niifusun
artmast ve pazarlarin biliyiimesiyle isletmeler genis kitleleri haberdar etmek ve onlara olumlu
etkilemek i¢in farkli gabalara basvurmaya baglamiglardir. (Avc1,2012: 4)

Tiiketicilerin istek ve gereksinimlerini karsilayabilmek i¢in fiyatin ve dagitim kanallarmin
optimum seviyede olmasinin yaninda aranan baska ozelliklerde vardir. Isletmelerin pazarlama
faaliyetlerinden yiiksek fayda elde etmeleri igin tutundurmaya gerekli dnemi vererek satis artiric
cabalar diizenlemesi gerekir.
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Isletme tutundurma faaliyetleriyle satmis oldugu mal ve hizmete olan talebin artmasini
ister. Mal ve hizmetin fiyatim ylikselttiginde talebin azalmamasi1 diger taraftan kii¢liik fiyat
indirimiyle yeni miisteriler kazanmasi i¢in tutundurma faaliyetleri isletmelerde 6nemlidir
(Avc1,2012: 6). Ayrica tiiketicilere dogru tutundurma faaliyetleri ile yaklasildiginda onlarin
yliksek miktarlarda harcama yapmasi1 saglanarak maliyetlerin ve iiriin fiyatlarinin asagilara
cekilmesini saglanabilir. (Giiler, 2005: 24)

2.6. Tutundurma Karmasi

Isletmeler, etkin bir pazarlama iletisimi ¢er¢evesinde tutundurma araclarindan hangilerini,
ne kadar siklikta ve siirede kullanilacagina karar vererek, isletme i¢in en uygun tutundurma
karmasini belirlemelidir. Isletmelerin pazarlama ve tutundurma amaglarina gére, her isletmenin
degisik tutundurma araglarmi degisik sekillerde kullanabilmesi miimkiindiir (Tuncer; Boge;
Ayhan; Uner; Arpac1,1992: 186)

Isletmelerin, amagclarina ulasmak icin olusturacaklar1 tutundurma karmasi elemanlarmi
belirlemeden 6nce, tutundurma biit¢esi ve maliyetler, pazarin yapisi, liriin tlirii, iriiniin yasam
egrisi, cekme veya itme stratejileri, alicinin bilgilenme diizeyi géz Oniinde bulundurmalari
gereken bazi unsurlardir. (Mucuk, 1986: 172)

Tutundurma faaliyetleri genel olarak reklam, kisisel satig, halkla iliskiler, satis gelistirme
ve dogrudan pazarlama olmak iizere bes grup arac ile yiriitiiliir. Reklam, halkla iligkiler ve satig
tutundurma Kitlesel bir arag iken kisisel satis ve dogrudan pazarlama kisisel bir aractir. (Dogan,
2012: 20)

Tutundurma karmasini belirleyen en 6nemli eleman, bu eylemler icin ayrilan para
miktaridir. Isletmelerin finansal kaynaklan yeterliyse, dogal olarak daha yogun ve etkin reklam
cabalarma girebilecektir. Buna karsilik, kaynaklar yetersiz olan isletme ise, kanaldaki iiyelerine
yonelik tutundurma ¢abalarina gireceklerdir.(Kog, 2009: 27)

2.7.Erzincan Tulum Peyniri

Erzincan Tulum Peyniri genellikle Erzincan ve Elazig yoresinde iiretilmekte olup Tiirkiye’
ye Ozgii geleneksel peynirlerimizden biri olup Erzincan yoresindeki yaylalarda yayilan koyun
stitiinden iiretilmektedir.

Erzincan tulum peyniri beyaz ve krem renkte, kuru madde ve yag orani yiiksek, dagilmasi
zor olan, agza alimdiginda kendine has tereyagi aromasi lezzeti duyulan, orta sertlikte, homojen
yapisi olan asidik tadi bariz sekilde hissedilen kaliteli bir peynir ¢esididir. (Kurt; Cakmakei;
Caglar; Akyiiz,1991b: 297)

Erzincan tulum peynirinin imalat siireci ise su sekilde gerceklesmektedir. Erzincan
yoresinde bulunan Munzur, Cimen, Cayirli, Tercan ve Kemah gibi yiiksek rakimli yaylalarda,
koylerde hayvancilik yapan insanlardan koyun siitii toplanip mayalanir. Mayalanan siit bir saat
kadar ince ve temiz bezden yapilmis siizgeclerle alinip peynir haline getirilir. Bir giin gegtikten
sonra mandiraya gotiiriilen peynirler burada orta boy torbalara doldurulur. Yaklasik on giin kadar
iizerine bez Ortiiliip hava ve tozla temas etmemesi saglanir ve suyunu ¢ekmesi beklenir. Bu on
giinliik stirelerden sonra bakir veya krom kaplarda ufalanan peynir Kemah tuzuyla tuzlanip
yeniden torbalara basilarak torbalari agzi dikilir. On giin bekledikten sonra suyu siiziilen peynir
bidonlara ve deriye elle veya makinelerle basildiktan sonra soguk havada bekletilip gerekli
krvami yakalamasi saglanir. Nihayet en sonunda tiiketiciye sunulur.

Erzincan Ticaret ve Sanayi Odasmin (TSO) Tiirk Patent Enstitiisiine 2000 yilinda yaptigi
bagvuru sonucu "Cografi 1§are§ Tescil Belgesi" alinan Erzincan tulum peyniri, yoredeki iiretici
firmalarca Istanbul, Ankara ve Izmir basta olmak iizere bir¢ok sehre gonderilir.
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3.YONTEM
3.1. Arastirmanin Amaci ve Kapsami

KOBI’lerin pazarlara girebilmesi, pazarlarda rekabet edebilmesi, yani tutunabilmesi igin
pazarlama faaliyetleri i¢inde tutundurmanin nemi coktur. Isletmelerin yeni pazarlar gelistirmek,
satin almay1 tegvik etmek, satislarini artirmak, rekabeti farklilagtirmak, hedefledikleri pazardaki
miisterilere tirinleri hakkinda bilgi vermek ve ikna etmek amaciyla tutundurma faaliyetlerinden
yararlanmalar1 yerinde olacaktir.

Bu aragtirmanin amaci Erzincan’daki tulum peyniri isletmelerinin tutundurma
faaliyetlerini kullanip kullanmadiklarini tespit etmek ve kullaniyorlarsa tutundurma karmasini
olusturan “reklam, kisisel satis, satig gelistirme ve halka benimsetme” nin Oncellikle hangilerini,
hangi amagclara ulagmak i¢in tercih ettiklerini incelemektir.

3.2. Arastirma Yontemi ve Veri Toplama Araclari

Bu aragtirmada uygun verileri elde etmek i¢in tarama yontemi kullanilmigtir. Veri toplama
aract olarak da anket kullanilmigtir. Anket sorular1 ¢aligmanin konusu ile ilgili arastirma ve
caligmalardan yararlanilarak agik ve anlasilir bir sekilde hazirlanmigtir. Arastirmaya katilan
isletmelerin olumsuz etkilenmemeleri i¢in anketin uygulanmasi sirasinda isletme isimlerinin
6nemli olmadig1 belirtilmistir.

Anket formu 2 boliimden ve toplam 23 sorudan olusmaktadir. Birinci béliimde
genel olarak isletmelerin kimlik bilgileri ile ilgili sorular yer almaktadir. ikinci bdlim ise
isletmelerde tutundurma faaliyetlerinin 6nemine yonelik sorulardan olusmaktadir.

Arastirmadan dogru ve eksiksiz sonug elde edilebilmek icin secilen her igletme aragtirmaci
tarafindan tek tek ziyaret edilmis, isletmenin sahibi veya iist diizey etkilileriyle yiiz yiize
goriisme yapilmustir. ildeki peynir iiretimi ve satis yapan isletmelerin neredeyse tamamina
yakiniyla iletisime gecilmistir. Ancak, isletmelerin isletmelerden 3 tanesi ankete cevap vermek
istememislerdir.

Aragtirma sonucunda ulagilan veriler bir diizen dahilinde analize tabii tutulmak iizere
Microsoft Excel programinda kodlanmis ve Statistical Paskage for the Sosyal Scielence (SPSS-
16.0) programina aktarilmis. Ankette yer alan her sorunun ayri ayr frekans (siklik) ve ylizde
hesaplar1 yapilmis ve bu arastirmanin dayandig hipotezler degerlendirilmistir.

4. BULGULAR

Anket sorulart isletmelerin yetkilisi veya sahibi tarafindan cevaplandirilmistir.
Arastirmaya ilgi gosteren yetkililerin soruyu anlayabilecek bilgiye sahip olup, durumun
oneminin farkinda olduklar1 ve sorular1 6n yargisiz olarak cevaplandirdiklari varsayilmistir.

Arastirmanin bulgular1 ve degerlendirilmesi ankette yer alan sorulara gore yapilmustir.
Elde edilen bulgular tablolar halinde sunulmustur. Tablolar frekans (siklik), ve yiizde deger
olarak diizenlenmistir.

[k olarak arastirmaya katilan isletmelerin sektorel dagilimi, ana faaliyet alanlari, hukuki
statiileri, yaslar1 ve galisan ig¢i sayisina gore incelenmistir.
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Arastirmaya katilan 22 isletmenin tamami tulum peyniri faaliyetiyle ilgilenmekte olup
bunlardan 10 tanesi imalat ve satig, 11 tanesi yalnizca satig ve 1 tanesi de yalnizca iretim
yapmaktadir.

Tablo 1: Isletmelerin Faaliyet Gosterdikleri Sektore Gore Dagilim

Frekans |Yiizde(%)
Uretim ve satis |11 47,8
Satis 11 47,8
Uretim 1 4.4

Isletmelerin hukuki yapilarin1 ortaya koymak i¢in sordugumuz soruya degerlendirmeye
alman igletmelerin tiimii cevap vermistir. Elde edilen sonuglara gore, isletmenin %73,9’ unun
sahis isletme ve %17,3’tiniin limitet sirket seklinde orgiitlendikleri goriilmektedir. %8,7” si ise
sahis igletmesi, limited girket ve anonim sirket diginda yer lan diger secenegini se¢mistir.

Erzincan’ da ki tulum peyniri imalat ve satiginda faaliyet gosteren isletmelerde calisan is¢i
sayinini belirlemek icin yoneltilen soruda alinan cevaplara gore isletmelerin %91,3” i 1-9 arasi
is¢i caligtirmakta, %8,7°si 10-49 arasi is¢i calistirmaktadir. Bu sonu¢ dogrultusunda ele alinan
isletmelerin biiyiik kisminin 1-9 arasi ig¢i ¢alistirdigini sdylenebilir.

Isletmelerin faaliyet siirelerini belirlemek amaciyla arastirmaya katilan isletmelere sorulan
soru incelendiginde isletmelerin %6,6’ inin 10 yil ve iizeri grubunda, %26,1’inin 1-5 yil
grubunda yer aldiginda goriilmektedir. Isletmelerin biiyiik kisminm 10 yil ve iizeri grubunda yer
almalarinin sebebi Erzincan Tulum Peynirinin yoreye 6zgi kiiltiirel tatlardan biri oldugu igin
uzun yillardir tiiketildigi ve tulum peyniri imalat ve satisin1 destekleme -gelistirme faaliyetlerinin
10 y1ldan daha fazla bir siiredir 6nem verildiginden kaynaklandig1 sdylenebilir.

Tulum peyniri imal eden veya satisini yapan isletmeler, isletmelerinde pazarlama
boliimiiniin olup olmadigini ve pazarlamanin kim tarafindan yapildigini tespit etmek amaciyla
yoneltilen sorulara verilen cevaplar incelendiginde anlasilacagi {izere, aragtirma kapsamina
giren igletmelerin tamaminin pazarlama boliimiiniin olmadigi ve pazarlama faaliyetlerinin
isletme sahipleri tarafindan gergeklestirildigi goriilmektedir. Tulum peyniri imalatin1 veya
satigin1 yapan isletmelerde pazarlama bolimiiniin olmamas igletmelerin pazarlama faaliyetlerine
onem vermediklerini gostermektedir.

Arastirmada tiiketicilere yonelik tutundurma faaliyetlerinin kapsamimiza giren tiim
isletmelerde yapildig1 goriilmiistiir. Isletmelerin %78,3’ si tutundurma faaliyetlerini iiriin imajin
gelistirmek ile mal veya hizmetlerini tanitmak, %34,8” si ise satislart kisa vadede artirmak ve
kiigiik pazar payini artirarak rekabet Ustlinliigli saglamak iizere yiiriitmektedir. Tutundurma
faaliyetlerinde Erzincan Tulum Peynirinin diger bolgelerde iiretilen tulum peynirinden farklarin
ortaya koyarken isletmecilerin tamami bu yorenin tulum peynirinin {retildigi yaylalarin
farklarint vurgulamistir. Ele alinan igletmelerden %43,5” {i iirlinlin Giretim tekniginin, %26,1° i
ise marka imajmnm Onemini vurgulamistir. Buradan Erzincan Tulum Peynirinin en biiyiik
ozelliginin yapildig1 yaylalar oldugu sdylenebilir.
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Tablo 2: Erzincan Tulum Peyniri Isletmecilerinin Diger Yorelerde Uretilen Tulum
Peynirinden Farklarimi Ortaya Koyarken Uriiniin En Cok Hangi Ozelligi Vurguladigima Gore

Dagilim
Frekans | Yiizde(%o)
Uriiniin yapildig:
yaylalar 23 100%
Uriiniin iiretim teknigi 10 43,5%

Marka imaj1 6 26,1%
Uriiniin bilesimi 2 8,60%
2
1

Ambalajlama 8,60%
Kullanim ézelligi 4,30%

Isletmelerde tutundurma faaliyetlerinde veya izledikleri stratejide bir farklilik yapip
yapmadiklarina belirlemek icin yonetilen soruda %73.,9’ u her zaman ayn1 yontem ve stratejide
kararli olduklarini, %13 i ise genellikle farkli yontem ve strateji kullandiklarimi belirtmistir.

Isletmelerin tutundurma faaliyetlerinde kullandiklar1 ydnteme bakildiginda %47,8° i
kisisel satis faaliyetlerine ve her biri %17,4 olmak iizere digerlerinin de reklam, satig gelistirme
ve tanitim faaliyetlerine 6nem verdikleri tespit edilmistir.

Tulum peyniri isletmelerinde en fazla kullanilan reklam aracinin belirlenmesine yonelik
sorulan sorulardan alinan cevaplara gore ise isletmelerin %65,2° sinin yakin ¢evrelerindeki es-
dost araciligiyla bu faaliyeti yiiriittiigli, %21,7’ sinin internet tizerinden ve %26,1’lik kisminin da
radyo reklamlari araciligiyla miisterilerine ulagsmaya galigtiklar1 goriilmektedir.

Isletmelerin bu reklam faaliyetlerinden gerceklestirmeyi amagcladiklar1 en Onemli
fonksiyon %43.5 inin bilgi verme, %30,4 biitiin fonksiyonlara, %17,4’liniin ikna etme ve son
olarak da %8,7’ sininde hatirlatma fonksiyonuna 6nem verdikleri goriilmektedir. Yani tulum
peyniri isletmelerinin ¢ogu yapmis olduklari reklamla miisterilerin tercih etmelerini saglamak
icin iiriin hakkinda bilgilendirmeyi amaglamaktadir.

Tablo 3: Tulum Peyniri Isletmelerinin Reklam Faaliyetlerinden Gergeklestirmeyi
Amagladiklari En Onemli Fonksiyona Gore Dagilimi

Frekans | Yiizde(%)
Bilgi verme fonksiyonu |10 43,5%
Hatirlatma fonksiyonu 2 8,6%
ikna etme fonksiyonu 4 17,4%
Hepsi 7 30,4%

Reklam kampanyasini baglatirken en ¢ok gerceklestirmeyi hedefledikleri amaglarim
ortaya koymak icin ydneltilen soruda isletmelerin %78,3* i malin satigin1 artirmak, %65,2” si
isletme ve marka imaj1 yaratmak, %52,2’ si Pazar payin artirmak, %13’ ise fiyat avantajlarini
iletmeyi amagladiklari tespit edilmisgtir.
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En ¢ok kullanilan satis gelistirme araglarini tespit etmek amaciyla yoneltilen soru
incelendiginde isletmelerin %52,2° si herhangi bir yontem kullanmadan kalitelerini One
stirdiiklerini, isletmelerin %43,5’ i ise fiyat indirimleri yaptiklarin belirtmislerdir.

Erzincan Tulum Peynirinde ne zaman indirim yaptiklarini tespit etmek amaciyla yonetilen
soruda isletmecilerin %52,2” si indirim yapmadiklarini, %34,8’ i ise sadece toptan satiglarda
indirim yaptiklarin1 belirtmislerdir. Ayrica isletmecilerin tamamma yakini tulum peyniri

satiglarinda herhangi bir hediye dagitmadiklarini ifade etmislerdir.

Isletmelerin kisisel satis elamani mevcut olup olmadigini tespit etmek amaciyla ydnetilen
soruda igverenlerin %95,7’ si kisisel satis elemani bulundurmadiklarii belirtmislerdir.

Tulum peyniri isletmecilerinin halka benimsetme faaliyetlerini kullanip kullanmadiklarini,
eger kullantyorlarsa hangi yararlar1 elde etmek amaciyla kullandiklarini belirlemek i¢in sorulan
sorunun cevabi incelendiginde ise ele alinan igletmecilerin %82,6° s1 iyi imaj yaratmak, %17,4’

il Onyargilarin azaltilmasi i¢in kullandiklar1 goriilmiistiir.

Islemecilere halka benimsetme mesajlarimi hedef kitleye ulastirmada hangi kanali tercih
ettiklerini belirlemek i¢in sorulan soruda igverenlerin %65,2 si kisisel iletisim, %34,8’ i ise

iletisim araglariyla mesaj gonderdiklerini belirmiglerdir.

Caligmada sektorler ve gesitli yonlerden tutundurma faaliyetleri arasinda anlamli bir iligki
olup olmadigini test etmek amaci ile ki-kare analizi yapilmis ve sektorler ile tutundurma

faaliyetleri arasinda anlamli bir iligski bulunamamustir.

Tablo 4: Faaliyet Gosterilen Sektor ile Tutundurma Arasindaki Anlamlilik Diizeyleri

SEKTOR
Serbestlik | Anlam
Ki-Kare Derecesi lihk
Degeri(x?) (df) (p)
Urliniin Gretim teknigi bakimindan tutundurma 1,54 2 0,46
Ambalajlama bakimindan tutundurma 0,10 2 0,95
Kullanim 6zelligi bakimindan tutundurma 1,14 2 0,56
Satislari  artirarak  Grlnlerin  birim  maliyetini  dislirme 1,48 2 0,47
bakimindan tutundurma
Pazar payini  artirarak  rekabet  UstlnlGgt  saglamak 1,35 2 0,5
bakimindan tutundurma
Rakiplerin musterilerini gekmek bakimindan tutundurma 1,48 2 0,47
Reklam aracl olarak gazete, dergi kullananlar 1,14 2 0,56
bakimindan tutundurma
Reklam araci olarak radyo kullananlar bakimindan tutundurma 0,36 2 0,83
Reklam araci olarak internet kullananlar bakimindan tutundurma 1,62 4 0,8
Reklam araci olarak es-dost kullananlar bakimindan tutundurma 1,35 2 0,5
Reklam faaliyetlerinde en 6nemli amag¢ bakimindan tutundurma 3,85 6 0,69
Satis elemanlarina destek saglamak bakimindan tutundurma 1,14 2 0,56
Yeni Grln{n tanitimini yapmak bakimindan tutundurma 1,14 2 0,56
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5.SONUC ve ONERILER

Tutundurma ydntemlerinin miisterilerin satin alma davranisi lizerinde olumlu etki yaptigi
aragtirmalar sonucu tespit edilmistir. Bu nedenle gilinlimiizde tutundurma faaliyetleri bircok
isletme tarafindan yogun bir sekilde kullanilmaya baglanmustir.

Erzincan ilinde gerceklestirilen bu ¢alismada, tulum peyniri isletmecilerinin demografik
ozellikleri incelendiginde; isletmecilerin geneli orta yasli ve evli erkeklerden olugmaktadir.
Egitim durumlan ise genellikle ilkogretim ve lisedir. Bu meslegi genellikle ailelerinden
ogrenmislerdir. Meslekte ¢alisanlarin ¢cogu 10 yildan daha uzun siiredir bu sektérde faaliyet
gostermektedirler.

Calisan isci sayisini temel alarak isletmelerin biiytikliikleri incelendiginde ¢ok biiyiik bir
kisminin kiigiik isletmeler (1-9 is¢i ¢alisan) olduklar1 saptanmustir.

Arastirmadan goriildiigii tizere tulum peyniri isletmecilerinin ¢ogu pazarlama anlayisini
tam olarak kavrayamamis ve hicbirinde pazarlama bolimiiniin olmadigi tespit edilmistir.
Erzincan tulum peynirinin diger yorelerde iiretilen tulum peynirlerinden daha tercih edilmesi i¢in
triiniin marka imajinin ve misteriler tarafindan algilanan kalitesinin tutundurma faaliyetleriyle
one ¢ikarilmasi gerektigi sonucuna ulasilmigtir.

Erzincan tulum peynirinin {retilmesi sirasinda yaylalardaki hijyen kosullarindan
miisterilerin haberdar olmalarin1 saglamak ve piyasada satilan sahte tulum peynirlerinin varligini
sonlandirmak icin isletmeciler miisterilerin Onyargilarin1 azaltmak ve giivenlerin saglamak
zorundadirlar. Bu yiizden halka benimsetmenin rolii kiigimsenemez.

Erzincan Tulum Peyniri diye piyasada sahte peynirler dolastigini 6ne siiren isletmecilerin
bunu kalitelerini koruyarak yok etmeye ¢alismakta olduklari varsayilmaktadir.

Tulum peyniri isletmelerinin tutundurma ¢abalarinin Giriinlerini halka benimsetmek ve kisa
vadede satiglar1 artirarak pazar paylarini korumak istedikleri goriilmektedir ve bu c¢abalarin
isletmeler i¢in ilerde pazar iistiinliigli saglamak i¢in yarali olacagi soylenebilir.

Aragtirmaya katilan igletmelerin ayri bir pazarlama boliimii olmadigindan ve pazarlama
faaliyetlerinin isletme sahipleri tarafindan yapildigindan misteriyi bilgilendirme, miisterilerle
uzun siireli olumlu iliski kurma seviyeleri diisiik olacaktir.

Tulum peyniri isletmecilerinin tutundurma karmasi elemanlarindan genellikle kisisel satis
tercih ettikleri tespit edilmistir. Fakat kisisel satis yontemini isletmecilerin direk kendileri yaptig
icin miisteriyi  bilgilendirip, riinii satin almasmna ikna etmek profesyonel olarak
yapilmamaktadir. Dolayistyla reklam faaliyetlerini de kendi ¢evrelerinde gergeklestirip hedef
kitlelerini sinirlamaktadirlar. Isletmecilerin dortte birlik bir kismi radyo ve interneti reklam araci
olarak kullanip gagin gerektirdigi pazarlama anlayigim siirdiirmektedir. Isletmelerin internet
ortaminda, radyo, gazete, dergi ve televizyondan istifade ederek Erzincan Tulum Peynirini
tanitma c¢abalar1 heniiz istenilen 6nemi kazanamamugtir.

Isletmelerin biiyiik bir kismi iiretim faaliyetinde bulundugundan ve igveren olarak tulum
peyniri satisinda bizzat kendileri pazarlama yaptiklarindan kisisel satisin birinci sirada geldigi
kanisindayiz.

Aragtirma sonucunda tulum peyniri isletmecilerinin piyasada gergegi yansitmayan,
aldatic1 ve yaniltici {iriinleri pazarlamaya calisan firsat diigkiinlerinin 6niine ge¢mek i¢in en ¢ok
kaliteye onem verdikleri ortaya ¢ikmistir. Ne kadar fazla promosyon, tanitim, reklam c¢aligsmasi
yapilirsa yapilsin, tiiketiciler triine ne kadar kolay ulasirsa ulagsin oncelikle iriiniin kalitesi
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konusunda tiiketicilerin ikna edilmesi gerekmektedir. Erzincan Tulum Peyniri islemecilerinin
isletme ve marka imaj1 yaratarak peyniri satiglarini artirmay1 hedefledikleri goriiliir.

Erzincan Tulum Peyniri ulusal ¢apta fuarlar, festivaller diizenlenerek Erzincan’ in tarihi ve
kiiltiirel varliklarryla birlikte tanitilmalidir. Isletmeciler ve sehrin ileri gelenleri dogru bir imaj
olusturup tutundurma faaliyetlerini gerceklestirebildigi takdirde tulum peynirinin tanitilmas: ve
pazarlanmasi hedeflerine ulagsmak kagimilmaz bir gergek olarak goziikmektedir. Bunlar
yapilabilirse Erzincan marka sehir olma adina 6nemli bir adim daha atmis olacak ve turist
potansiyelini de artirabilecektir.

Sonu¢ olarak Erzincan Tulum Peyniri isletmecilerinin dolayisiyla da Erzincan’m bu
alanda basarili olabilmesi i¢in pazarlama yontemlerinden olan tutundurma faaliyetlerinin 6nemi
kabul edilmeli ve isverenlerin bu alanda yatirim yapmasi gergegi goz oniinde bulundurulmalidir.
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LiSE OGRENCILERININ ALGILANAN SOSYAL YETKINLIK
PUANLARININ BAZI DEGISKENLERE GORE INCELENMESI!

(INVESTIGATION OF PERCEIVED SOCIAL COMPETENCE
SCORES OF HIGH SCHOOL STUDENTS IN TERMS OF SOME
VARIABLES)

Biinyamin ATES?

OZET: Bu arastirmanin amaci, lise 6grencilerinin algilanan sosyal yetkinlik puanlarini bazi
degiskenlere gore (algilanan anne-baba tutumu, cinsiyet, kardes durumu, yasamin biiyiikk boliimiiniin
gecirildigi yer ve sosyal-kiiltiirel etkinliklere katilma durumu) incelemektir. Bu ¢alismanin arastirma
grubu 2015-2016 egitim-6gretim yilinda Erzincan il merkezinde lise diizeyinde iki okulda egitim ve
ogretime devam eden 234 kiz (%54.7), 194 erkek (%45.3) olmak iizere toplam 428 o6grenciden
olusmaktadir. Arastirmada veri toplama araglari olarak Algilanan Sosyal Yetkinlik Olgegi ve Kisisel Bilgi
Formu kullanilmistir. Elde edilen verilerin analizinde iliskisiz (bagimsiz) orneklemler igin t testi
kullanilmistir. Arastirma sonucunda, lise 6grencilerinin algilanan sosyal yetkinlik puanlarinin algilanan
anne-baba tutumlarina, kardes durumuna, yasamin biiyiik bolimiiniin gecirildigi yere ve sosyal-kiiltiirel
etkinliklere katilma durumuna gore anlamli diizeyde farklilastigi; cinsiyete gore ise anlamli diizeyde
farklilasmadig1 bulunmustur.

Anahtar sozciikler: Algilanan sosyal yetkinlik, lise 6grencisi, sosyal-kiiltiirel etkinlikler.

ABSTRACT: The aim of this study is to investigation of perceived social competence scores of
high school students’ in terms of some variables (perceived parents attitude, gender, sibling status, the
place passage of major part of the living, and the attendance to social-cultural activities). The research
group of the study is made up of total 428 students, 234 females(54.7%) and 194 males(45.3%) attending
to high schools (two schools) in city centrum of Erzincan in the academic year 2015-2016. Perceived
Social Competence Scale and Personal Information Form were used as data collection tools. Independent
samples t test was used in the analysis of the data obtained. As a consequence of the study, perceived
social competence scores of high school students” were found to be significantly different in terms of
perceived parents attitudes, sibling status, the place passage of major part of the living, and the attendance
to social-cultural activities; while they are not significantly different in terms of gender.

Keywords: Perceived social competence, high school student, social-cultural activities.

1. GIRIS

Insanm yasamini siirdiirebilmesi icin diger insanlara olan ihtiyac1 insanligin var oldugu
andan itibaren devam etmektedir. insanoglunun diger insanlarla bir arada yasama, kendisini bir
topluluga ait hissetme ihtiyac1 onu toplumsal bir varlik haline getirmistir. Insanin bir toplumsal
yapida varhi@ini siirdiirmesi i¢in sosyal agidan bazi yeterliliklere de sahip olmasi gerekmektedir.
Ozellikle 21. yy’da basta bilgi ve teknoloji alanindaki degisimler ve gelismeler ister istemez
sosyal yapilari, insanlarin yagsam bic¢imlerini, sosyal iliskilerini vb. degistirmistir. Yasamin
hemen hemen her alaninda goriilen degisim ve gelismeler sosyal agidan etkili ve kaliteli bir
sekilde yasamini siirdiirebilme ¢abasi i¢inde olan bireyi iist diizeyde sosyal yeterliliklere sahip
olmaya zorlamistir. Insanin bir yonii ile toplumsal diger bir yéniiyle de psikolojik yoniiyle iliskili
bir kavram olarak ortaya c¢ikan Sosyal yetkinlik kavrami ge¢misten simdiye kadar bir¢ok

! Bu galisma, 25. Ulusal Egitim Bilimleri Kongresinde (21-24 Nisan 2016, Antalya) sozlii bildiri olarak sunulmustur.
2 yrd. Dog. Dr., Erzincan Universitesi Egitim Fakiiltesi, Erzincan-Tiirkiye, bunyaminates81@gmail.com
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arastirmaciin dikkatini ¢ekmis Ve arastirmacilar tarafindan bu kavram tanimlanmaya
caligilmisgtir.

Sarigam, Akin, Akin & Cardak (2013), sosyal yetkinligi kiginin var olan sosyal-iletigim
becerilerini kullanabilme potansiyeli olarak tanimlarken; Ferris, Perrewé & Douglas (2002),
sosyal yetkinligi bireyin sosyal iliskilerinde etkili olmasi olarak tanimlamislardir. Ford (1982),
ise sosyal yetkinligi olumlu yo6nde gelisimin bir sonucu olarak uygun yoOntemlerin
kullanilmasiyla sosyal baglamda belirli sosyal hedeflerin gerceklestirilmesi/elde edilebilmesi,
belirli sosyal durumlarda karsilasilan giigliiklerle bas edilebilmesi seklinde tanimlamustir.
Gresham, Sugai & Horner (2001)’e gore ise sosyal yetkinlik kisinin belirli bir sosyal gbrevle
ilgili sergilemis oldugu performans: hakkindaki hiikiim ve degerlendirmeleridir. Bireyin
yasaminin degisik alanlarinda 6nemli bir role sahip olan sosyal yetkinlik, diger bireylerle basarili
etkilesimlerde bulunabilme yeterliligidir (Giromini et al., 2016).

Sosyal yeterlilik konusunda yapilan bu tanimlarla birlikte sosyal yetkinlik kavrami ile
sosyal beceri kavramimnin ayni kavramlar olup olmadigi tartisilmaktadir. Bu konuda Bacanli,
(2012) sosyal yeterlilik kavramu ile sosyal beceri kavraminin birlikte kullanildig1 ve aralarinda
net bir ayrimin yapilamadigi; bunun temelinde ise “sosyal becerisi olan kisinin sosyal a¢idan da
yeterlidir” disiincesinin var oldugunu belirtir. Ona gore sosyal yeterlilik bir kisinin sosyal bir
gorevde performansimnin uygun olup olmadiginin belli bir 6lciite ya da Olgilit grubuna gore
degerlendirilmesinin bir sonucudur. Sosyal yeterliligin sosyal becerinin degerlendirilmesi ve bu
degerlendirme sonucunda kisinin gelecek davranislart hakkinda ipuglar1 veren ve davraniglarda
tutarlilig1 varsayan bir kavram olarak ele alinmasinin yerinde olabilecegini ifade eder. Yine ayni1
konuda Gresham, Sugai & Horner, (2001)’a gore ise Sosyal beceri, kisinin belirli bir sosyal
gorevle ilgili olarak o goreve baglama, devam etme ve bitirme noktasindaki performansidir.
Sosyal yetkinlik ise sosyal gorevdeki performans hakkindaki yargi, hiikiim ve degerlendirmeyi
icerir.  Bu degerlendirmeler, hiikiimler ise aile, Ogretmen, akranlar gibi Kkisilerin
degerlendirmesine gore, belli bir 6l¢iite gore, standart bir 6lgme aracindan alian sonuglardan
hareketle yapilan kiyaslamalara gore, arkadaslar tarafindan kabule, arkadaslar arasindaki
poptilerlige, arkadaslik iliskilerini siirdiirebilme gibi sosyal performans sonuglarina gore yapilir.

Sosyal yetkinligin kavramsal karsilig1 iizerinde yapilan agiklamalarin 6tesinde Gedviliene,
(2014) sosyal yetkinligin, bireyin bagimsiz ve yetkin bir birey olmasi i¢in son derece dnemli
oldugunu soyler. Sosyal yetkinlik, giicliiklerle miicadele icin, sosyal iliskilerin korunmasi ve
stirdiiriilmesi, etkili bir 6grenme, topluluk ve grup etkinliklerine aktif katilim i¢in 6nemli ve
gereklidir. Sosyal yetkinlik bireyin yasam siirecinde kisisel bir 6zellik olarak ortaya ¢ikmaktadir.
Bireyin sosyal ve duygusal gelisimi tizerinde 6nemli bir unsurdur (Shujja, Malik & Khan, 2015).
Sosyal yetkinlik, kisinin kendisini kigilerarasi etkilesimlerde daha fazla giivende hissetmesini,
verimli olmasin1 ve bdylece kisilerarasi iligkilerde kendisini yetkin olarak algilamasini,
degerlendirmesini saglar (Erozkan, 2013).

Sosyal yetkinlik, ¢ok boyutlu bir yapidir. Sosyal yetkinlik, birbiriyle etkilesim halinde
olan sosyal, bilissel, duyussal ve kisisel boyutlardan olusur (Ferris, Perrewé & Douglas, 2002;
Ford,1982; Lianos, 2015; Marquez, Martin & Brackett, 2006). Bu boyutlara ek olarak Ten Dam
& Volman, (2007) ise sosyal yetkinligin bilgi, beceri ve tutum olmak {izere ti¢ boyuttan
olustugunu ifade ederler. Ayrica Sosyal yetkinligin baslica bilesenleri arasinda dinamizm,
egemenlik, igbirligi, kibarlik, azim, atilganlik, giiven, duygusal kontrol, diirtii kontrolii, agiklik,
arkadaslik, dostluk, kisileraras iletisim becerileri, grup kabuli, baghlik, ilgi, disa doniikliik vb.
sayilabilir (Lianos, 2015; Rose-Krasnor, 1997; Torres, Cardelle-Elawar, Mena, & Sanchez,
2003; Zsolnai, 2002).



187
Lise Ogrencilerinin Algilanan Sosyal Yetkinlik Puanlarinin Baz1 Degiskenlere Gore incelenmesi

Sosyal yetkinlik biiyiik 6lgiide hem kendi hem de digerlerinin bakis agisini igerir. Sosyal
yetkinlik belirli durumlara, amaglara, islemlere, eylemlere bagli organize bir yapidir
(Rose-Krasnor,1997). Bireyin sosyal yetkinligi iizerinde bireyin ge¢mis deneyimleri ve bireyin
sosyal cevresinden aldig1 tepkiler etkilidir (Coleman, 2003). Sosyal yetkinlik standartlar
tizerinde degerlendirme, gorev, 6l¢iit, yas, cinsiyet, rol, statii, kiiltiir vb. faktorler etkilidir (Ford,
1982; Rose-Krasnor,1997; Torres, Cardelle-Elawar, Mena, & Sanchez, 2003).

Bireyin sosyal ve kisilik gelisimi agisindan 6nemli bir yere sahip olan sosyal yetkinlik
bireyin ruhsal ve sosyal agilardan saglikli bir sekilde yasamini siirdiirebilmesi i¢in gerekli bir
yeterliliktir. Yasamin hemen hemen her asamasinda énemli olmakla beraber 6zellikle egitim-
Ogretim kademesi agisindan ergenlik yillarimi kapsayan lise donemindeki 6grenciler i¢in sosyal
yetkinlik algisinin daha da 6nem kazandig: diisiiniilmektedir. Ergen icin aileden ziyade arkadas
gevresinin yani sosyal ¢evrenin onemli oldugu bilgisi baglaminda konu ele alindiginda fist
diizeyde sosyal yetkinlik algisinin ergen ag¢isindan 6nemi daha iyi anlagilabilir. Soyle ki bir
ergenin sosyal cevresi ile etkili ve kaliteli iliskiler kurabilmesi ve siirdiirebilmesi, sosyal ¢evrede
bir yer edinebilmesi, kendisini sosyal ¢evrenin etkin bir tiyesi olarak gérebilmesi vb. i¢in kendini
sosyal agidan yetkin olarak algilamasi gerektigi diisliniilmektedir. Aksi halde sosyal agidan
kendini yetkin olarak algilamayan bir ergenin sosyal iliskilerde aktif olmasini diisiinmek pek
gercekei olmayabilir. Bu bakimdan lise doneminde yer alan ergenlerin sosyal, kisilik gelisimleri
ve ruhsal agilardan daha saglikli bir sekilde yasamlarini siirdiirebilmelerinde 6nemli bir yere
sahip oldugu diisiiniilen sosyal yetkinlikle ilgili yapilan ¢aligmalar alan agisindan yararli olabilir.
Ergenlerin sosyal yetkinlikleri tizerinde etkili olabilecek degiskenlerin belirlenmesine,
bilinmesine yonelik yapilan calismalarin onlarin sosyal yetkinlik diizeylerini yiikseltmek adina
yapilacak koruyucu ruh sagligi caligmalari bagta olmak tizere alan i¢in 6nemli ve yararl
olabilecegi diisiiniilmektedir.

Yukaridaki aciklamalar baglaminda bu aragtirmanin amaci, lise 6grencilerinin algilanan
sosyal yetkinlik puanlarini baz1 degiskenlere gore (algilanan anne-baba tutumu, cinsiyet, kardes
durumu, yasamin biiyiik bolimiiniin gegirildigi yer ve sosyal-kiiltiirel etkinliklere katilma
durumu) incelemektir.

2. YONTEM
2.1. Arastirma Modeli

Yapilan bu arastirma, lise 6grencilerinin algilanan sosyal yetkinlik puanlarin1 bazi
degiskenlere gore incelemeye yonelik iligkisel tarama modelinde bir ¢aligmadir.

2.2. Arastirma Grubu

Bu calismanin aragtirma grubu 2015-2016 egitim-6gretim yilinda Erzincan il
merkezinde lise diizeyinde iki okulda egitim ve ogretime devam eden 234 kiz (%54.7), 194
erkek (%45.3) olmak tizere toplam 428 6grenciden olugmaktadir. Arastirma grubunun yas araligi
14-18 arasinda degismekte olup yas ortalamasi 15.75°dir.

2.3. Veri Toplama Araclar

2.3.1. Algilanan Sosyal Yetkinlik Ol¢gegi: Olcek Anderson-Butcher, lachini & Amorose,
(2007) tarafindan gelistirilmis ve Sarigam, Akin, Akin & Cardak, (2013) tarafindan Tiirk
kiiltiiriine uyarlanmistir. Algilanan Sosyal Yetkinlik Olceginin yapi gegerligi i¢in uygulanan
dogrulayici faktor analizinde orijinal formla tutarli olarak 6 maddeden olustugu ve maddelerin
tek boyutta toplandigi gorilmiistir (x>=7.34, sd=7, RMSEA=.010, CFI=1.00, RFI=0.99,
IF1=1.00, AGFI=.98, GFI=.99, NFI=.99 ve SRMR=.018). Olcegin faktor yiikleri .57 ile .80
arasinda siralanmaktadir. Cronbach alfa i¢ tutarlilik giivenirlik katsayisi ise .80 olarak
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bulunmustur. Ayrica 6l¢egin diizeltilmis madde-toplam korelasyonlarinin .52 ile .66 arasinda
siralandi@l bulunmustur. Bu ¢aligma kapsaminda yapilan Cronbach Alpha giivenirlik katsayisi
Olcegin toplami i¢in 0.78 olarak belirlenmistir.

3.2.2. Kisisel Bilgi Formu: Arastirma kapsaminda arastirma grubunu olusturan
ogrencilerin kigisel bilgilerini elde edebilmek amaciyla aragtirmaci tarafindan gelistirilmistir.
Ogrencilerin anne-baba tutumlarmnin belirlenmesinde 6grenci goriisleri esas alinmistir. Yasamin
biiytik boliimiiniin gegirildigi yerde niifusu 10.000 ve altinda olanlari kirsal, 10.000’nin iistiinde
olanlar ise kentsel yerlesim alani olarak kabul edilmistir. Sosyal-kiiltiirel etkinliklere katilma
durumunda ise okul i¢inde ve okul disinda diizenli olarak ayda en az bir etkinlige katilma
durumu esas alimmustir.

2.4. Verilerin Toplanmasi

Aragtirmada kullanilan veri toplama araglar1 6grencilere arastirmaci tarafindan gruplar
halinde uygulanmistir. Veri toplama araglar1 gruplara uygulanmadan 6nce arastirmanin amact
hakkinda bilgi verilmistir. Her bir grupta uygulamalar yaklasik olarak 30-35 dakika stirmiistiir.

2.5. Verilerin Analizi

Bu arastirmada elde edilen verilerin analizi i¢in parametrik istatistiklerin mi yoksa
nonparametrik istatistiklerin mi kullanilacagini belirlemek i¢in verilerin normallik dagilimlarina
(basiklik, ¢arpiklik degerleri, sagilim ve histogram grafigi) ve gruplarin varyanslarinin esitligine
(Levene F testi) bakilmistir. Elde edilen verilerin normal dagilim gosterdigi ve gruplarin
varyanslariin esit oldugu bunun icinde verilerin parametrik istatistikler i¢in uygun oldugu
belirlenmistir. Algilanan sosyal yetkinlikle ile ilgili ele alinan bagimsiz degiskenlerin
diizeylerine gore olusturulan gruplarin bagimli degisken puanlarinin anlamli olarak farklilagip
farklilagmadigini belirlemek amaciyla iliskisiz (bagimsiz) 6rneklemler igin t testi kullanilmistir.
Veri analizleri SPSS programlar1 aracihigi ile bilgisayar ortaminda yapilmistir. Gruplar
arasindaki farkin anlamli olup olmadigi yorumlanirken p degeri .05 olarak kabul edilmistir
(Biiyiikoztiirk 2011; Can 2013).

3. BULGULAR

Lise Ogrencilerinin algilanan sosyal yetkinlik puanlarinin algilanan anne-baba
tutumlarina, cinsiyete, kardes durumuna, yasamin bilyiik boliimiiniin ge¢irildigi yere ve sosyal-
kiiltiirel etkinliklere katilma durumuna gore anlamli diizeyde farklilagip-farklilasmadigini
belirlemek amaciyla iligkisiz (bagimsiz) 6rneklemler igin t testi kullanilmis ve sonuglar asagida
sunulmustur:
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Tablg 1. Lise Ogrencilerinin Algilanan Sosyal Yetkinlik Puanlarima Ait Iliskisiz
(Bagimsiz) Orneklemler Igin T Testi Sonuglari

N X S sd t p

Algilanan Anne Demokratik 140 16.33 5.37 426 -6.93 .000
Tutumu Degil

Demokratik 288 20.36 5.75

Algilanan Baba Demokratik 218 17.28 5.47 426 -6.53 .000
Tutumu Degil

Demokratik 210 20.86 5.86

Cinsiyet Kiz 234 1858 5.93 426 -1.77 .076

Erkek 194 19.60 5.90

Kardes Durumu Kardesi Yok 65 1536 6.24 426 -5.61 .000

Kardesi Var 363 19.70 5.63

Yasamin Biiyiikk Kirsal 107 1529 5.80 426 -8.08 .000
Bol. Geg. Yer

Kent 321 2029 544
Sos-Kiilt Etk. Katilmaz 134 1577 522 426 -8.27 .000
Katilma Katihr 294 2053 564

Lise oOgrencilerinin algilanan sosyal yetkinlik puanlarina ait iligkisiz (bagimsiz)
orneklemler igin t testi sonuglarina gore su bulgular elde edilmistir:

Anne tutumunu demokratik olarak algilayan Ogrencilerin algilanan sosyal yetkinlik
puanlar1 ile (X =20.36, S=5.75) anne tutumunu demokratik olarak algilamayan (otoriter,

koruyucu, ilgisiz) égrencilerin algilanan sosyal yetkinlik puanlari ( X =16.33, S=5.37) arasinda
anne tutumunu demokratik olarak algilayan ogrenciler lehinde anlamli diizeyde bir fark
gorilmiistir. [ta=-6.93,p<.05]. Etki biiyiikligiinii belirlemek i¢in hesaplanan eta kare degeri
(n2=.101 )’dir. Bu durumda algilanan sosyal yetkinlik puanlarinda gézlenen varyansin yaklasik
%10’nun algilanan anne tutumuna bagli oldugu sdylenebilir.

Ayrica baba tutumunu demokratik olarak algilayan Ogrencilerin algilanan sosyal
yetkinlik puanlar1 ile (X =20.86, S=5.86) baba tutumunu demokratik olarak algilamayan
(otoriter, koruyucu, ilgisiz) 6grencilerin algilanan sosyal yetkinlik puanlar1 ( X =17.28, S=5.47)
arasinda baba tutumunu demokratik olarak algilayan 6grenciler lehinde anlamli diizeyde bir fark
goriilmiistiir. [tae)=-6.53,p<.05]. Etki biiyiikligiini belirlemek igin hesaplanan eta kare degeri

(m2=.091 )’dir. Bu durumda algilanan sosyal yetkinlik puanlarinda g6zlenen varyansin yaklasik
% 9’nun algilanan baba tutumuna bagl oldugu séylenebilir.
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Cinsiyet agisindan ise kizlarm algilanan sosyal yetkinlik puanlari ile ( X =18.58, S=5.93)

erkeklerin algilanan sosyal yetkinlik puanlar1 ( X =19.60, S=5.90) arasinda anlaml diizeyde bir
fark gortilmemistir [taze)=-1.77, p>.05].
Bu arastirmada, kardesi olan oOgrencilerin algilanan sosyal yetkinlik puanlart ile

(X =19.70, S=5.63) kardesi olmayan ogrencilerin algilanan sosyal yetkinlik puanlar

( X =15.36, S=6.24) arasinda kardesi olanlar lehinde anlamli diizeyde bir fark bulunmustur.
[t(426)=-5.61,p<.05]. Etki biyiikligiinii belirlemek i¢in hesaplanan eta kare degeri (n2=.069
)’dur. Bu durumda algilanan sosyal yetkinlik puanlarinda gézlenen varyansin yaklasik % 7’sinin
kardes durumuna bagli oldugu sdylenebilir.

Bu calismada, yasaminin biiyiik boliimiinii kentsel bir yerlesim alaninda gecgiren
ogrencilerin algilanan sosyal yetkinlik puanlar1 ile (X =20.29, S=5.44) yasammin biiyiik
bolimiini kirsal bir yerlesim alaninda gegiren dgrencilerin algilanan sosyal yetkinlik puanlari
( X =15.29, S=5.80) arasinda yasaminin biiyiik boliimiinii kentsel bir yerlesim alaninda gegiren
ogrenciler lehinde anlamli diizeyde bir fark goriilmiistiir. [t426=-8.08,p<.05]. Etki biiyiikliigiinii
belirlemek i¢in hesaplanan eta kare degeri (n2=.133 )’diir. Bu durumda algilanan sosyal
yetkinlik puanlarinda gozlenen varyansin yaklagsik % 13’niin yasamin biiyiik bolimiiniin
gecirildigi yere bagl oldugu séylenebilir.

Sosyal-kiiltiirel etkinliklere katilma durumuna gére elde edilen sonuglar incelendiginde,
etkinliklere katilan &grencilerin algilanan sosyal yetkinlik puanlari ile (X =20.53, S=5.64)

katilmayan 6grencilerin algilanan sosyal yetkinlik puanlar1 ( X =15.77, S=5.22) arasinda sosyal-

kiiltiirel etkinliklere katilanlar lehinde anlamli diizeyde bir fark goriilmiistiir. [ta26)=-8.27,p<.05].
Etki biiylikligiinii belirlemek i¢in hesaplanan eta kare degeri (n2=.138 )’dir. Bu durumda
algilanan sosyal yetkinlik puanlarinda gozlenen varyansin yaklasik % 14’niin sosyal-kiiltiirel
etkinliklere katilma durumuna bagli oldugu soylenebilir.

4. SONUC, TARTISMA ve ONERILER

Bu arastirma sonucunda, lise Ogrencilerinin algilanan sosyal yetkinlik puanlarinin
algilanan anne-baba tutumlarina, kardes durumuna, yasamin biiyiik boliimiiniin gecirildigi yere
ve sosyal-kiiltiirel etkinliklere katilma durumuna gére anlamh diizeyde farklilagtigi; cinsiyete
gore ise anlamli diizeyde farklilagmadig1 bulunmustur.

Yapilan arastirmada anne-baba tutumunu demokratik olarak algilayan &grencilerin
algilanan sosyal yetkinlik puanlar1 ile anne-baba tutumunu demokratik olarak algilamayan
(otoriter, koruyucu, ilgisiz) 6grencilerin algilanan sosyal yetkinlik puanlar arasinda anne-baba
tutumunu demokratik olarak algilayan Ogrenciler lehinde anlamli diizeyde bir fark tespit
edilmistir. Bagka bir ifadeyle anne-baba tutumunu demokratik olarak algilayan Ggrencilerin
algilanan sosyal yetkinlik diizeylerinin anne-baba tutumunu demokratik olarak algilamayan
ogrencilerin algilanan sosyal yetkinlik diizeylerinden daha yiiksek oldugu sdylenebilir. Alan
yazinda algilanan sosyal yetkinlik ile anne-baba tutumlari arasinda yapilan ¢alismalarin gok
sinirli oldu gorilmiistiir. Bu konuda Saltali & Arslan, (2012) tarafindan yapilan calismada
demokratik anne-baba tutumlari ile sosyal yetkinlik arasinda pozitif bir iligki belirlenmistir.
Buna ek olarak yapilan ¢alismalarda sosyal yetkinlik ile aileden algilanan sosyal destek (Kasik,
2009; Tras & Arslan, 2013) ve saglikli aile i¢i iliskiler (Lin & Yawkey, 2014) arasinda pozitif
iligkiler tespit edilmigtir. Hem yapilan bu g¢aligma sonucu hem de diger c¢alisma sonuglari
gostermistir ki bireylerin algilanan sosyal yetkinlikleri izerinde aile etkili bir faktordiir.
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Demokratik anne-baba tutumunun hakim oldugu aile ortamlarinda aile i¢i iliskiler saygi
temelli yiiritiildiigl icin aile tyeleri duygu ve diislincelerini herhangi bir baski hissetmeden
rahatga ifade edebilirler. Saglikl aile ici iletisimin egemen oldugu demokratik aile ortamlarmin
bireylerin saglikli sosyallesmesini destekledigi diisiiniilmektedir. Demokratik aile yapilar
destekleyici, cesaretlendirici nitelige sahiptirler. Demokratik anne-baba tutumuyla biiyiiyen
cocuklar aile iginde yeterlilikleri konusunda desteklendigi, cesaretlendirildigi, giiven agilandigi
icin bu ¢ocuklarin aile dis1 sosyal iliskilerde de sosyal yetkinlik diizeylerinin yiiksek olmasi
beklenebilir. Clinkii her hangi bir baskiya maruz kalmayan ve desteklenen bireylerin kendi gii¢
ve yeterliliklerinin farkinda olmasi beklenir. Bu baglamda demokratik aile ortamlarinda biiyiiyen
bir bireyin kendi yeterliliklerinin farkinda olabilecegi sdylenebilir. Toplumsal iliskilerde
bireylerin ailelerinin birer temsilcileri oldugu diistiniilmektedir. Birey ailesinin bir yansimasidir.
Birey nasil bir aile yapisinda biiytimiis ise sosyal iliskilerini bu temel dogrultusunda yiiriitiir. Bu
bakimdan da anne-babalarin mevcut tutumlarini gézden gecirerek daha demokratik tutum
takinmalarinin 6grencilerin sosyal yetkinlik algilar1 agisindan 6nemli oldugu diigiiniilmektedir.

Yapilan arastirmada cinsiyet agisindan kizlarin algilanan sosyal yetkinlik puanlari ile
erkeklerin algilanan sosyal yetkinlik puanlari arasinda anlamli diizeyde bir fark gériilmemistir.
Buda algilanan sosyal yetkinlik diizeyleri bakimindan kizlarla erkeklerin birbirlerine denk
olduklarin1 gostermektedir. Alan yazin taramasinda cinsiyet agisindan kizlarin erkeklerden daha
yiiksek diizeyde sosyal yetkinlik algisina sahip olduguna dair sonuglara (Coleman, 2003; Yalgin,
2009) ve erkeklerin kizlardan daha yiiksek diizeyde sosyal yetkinlik algisina sahip olduguna dair
sonuglara (Koparan, Oztiirk, Ozkilic & Senisik, 2009; Torres, Cardelle-Elawar, Mena &
Sanchez, 2003) rastlanmistir. Yine alan yazinda cinsiyete gore kizlarla erkeklerin sosyal
yetkinlik algilar1 arasinda anlamli diizeyde bir farkin olmadigina dair sonuglara da (Celikkaleli,
2014; Karahan, Sardogan, Ozkamali & Mentes, 2006; Lianos, 2015) rastlanmistir. Yasamin
degisik alanlarinda olusan degisim ve gelismelere bagli olarak cinsiyete yapilan yiiklemlerde de
bir degisiklik olmustur. Artik toplumda kizlar ve erkeklere atfedilen sosyal rol ve sorumluluklar,
beklentiler birbirine benzer niteliktedir. Bunun sonucunda da hem kizlardan hem de erkeklerden
topluma aktif katilim saglamalar1 ve toplumun her kademesinde yer almalar1 beklenmektedir.
Bunu ailede, egitim sisteminde gérmek miimkiindiir. Cinsiyet baglaminda erkek ve kizlara
yonelik algilardaki, diisiincelerdeki bu degisim gerek kizlarin gerekse erkeklerin algilanan sosyal
yetkinlik diizeyleri bakimindan bir birine yakin olmalarini sagladig: diistiniilmektedir.

Bu arastirmada, kardesi olan 6grencilerin algilanan sosyal yetkinlik puanlar ile kardesi
olmayan 6grencilerin algilanan sosyal yetkinlik puanlar1 arasinda kardesi olanlar lehinde anlaml
diizeyde bir fark bulunmustur. Kardesi olan 6grencilerin algilanan sosyal yetkinlik puanlarinin
olmayanlara gore daha yiiksek oldugu soylenebilir. Konuyla ilgili alan yazin taramasinda
algilanan sosyal yetkinligin farkli degiskenlerle incelendigi goriilmiistiir (Boling, Barry,
Kotchick & Lowry, 2011; Connolly, 1989; Marquez, Martin & Brackett, 2006; Zhang et al.,
2014). Ancak kardesin olup-olmamasi durumuna gore algilanan sosyal yetkinligin incelendigi
her hangi bir ¢aligmaya rastlanmamistir. Toplumun kiiciik bir temsilcisi olan aile sosyallesmenin
de baglangi¢c noktasidir. Bireylerin sosyallesmelerinde anne-babaya ek olarak kardes varliginin
da 6nemli bir faktor oldugu diisiiniilmektedir. Aile sosyal normlarin, geleneklerin 6grenildigi bir
yap1 oldugu gibi sosyal yeterlilik ve becerilerin de sinandigi, desteklendigi bir yapi1 olarak
goriilebilir. Bu baglamda anne-babanin yami sira kardeslerinde tst diizeyde sosyal yetkinlik
algisina sahip olmada destekleyici birer unsur olabildigi diisiiniilmektedir. Bu galigma sonucu da
bu diisiinceleri destekler niteliktedir.

Bu c¢alismada, yasaminin biiyilk boliminii kentsel bir yerlesim alaninda gegiren
Ogrencilerin algilanan sosyal yetkinlik puanlan ile yasammin biiyiik bolimiinii kirsal bir
yerlesim alaninda gegiren Ogrencilerin algilanan sosyal yetkinlik puanlar1 arasinda yasaminin



192
Biinyamin Ates

biiyiik boliimiinii kentte geciren 6grenciler lehinde anlamli diizeyde bir fark bulunmustur. Alan
yazin taramasinda algilanan sosyal yetkinlik ile yasamin biiyiik boliimiiniin gecirildigi yer
degiskenlerinin birlikte incelendigi bir caligmaya rastlanmamistir. Yasamlarinin biyiik
bolimiint kentsel bir yerlesim alaninda gegiren 6grencilerin daha farkli, karmasik ve yogun
sosyal yapilara, aglara ve durumlara maruz kalmalar1 onlara sosyal yeterlilik ve becerilerini daha
fazla sinama imkan1 verebilir. Kentsel yasam alaninda farkli ve yogun sosyal durumlar, bireyin
bireysel rol ve sorumluluklarini iistlenme zorunlulugu, karsilasilan sosyal durum ve problemlerle
bireysel olarak basa ¢ikma durumu distniildiiginde kentsel yasamda bireylerin daha iist
diizeyde sosyal yeterlilik ve becerilere ihtiya¢ duydugu sOylenebilir. Bu durumda yasaminin
biiyiik boliimiinii kentte geciren dgrencilerin algilanan sosyal yetkinlik diizeylerinin daha ytiksek
diizeyde olmasini saglayabilir. Yasaminin biiyiik bolimiinii kirsal bir yerlesim alaninda gegiren
ogrencilerin genellikle bilinen bir sosyal c¢evrede iligkilerini siirdiirmeleri, belli sosyal
durumlarla karsilasmalari, bu durumlarla baga ¢ikmada belli sosyal aglardan destek almalari,
buna bagl olarak bireysel rol ve sorumluluklarinin net olmamasi bazen bu 6grencilerin kendi
sosyal yetkinlik algilarini olumsuz etkileyebilir. Bu 6grencilerin bilindik bir sosyal ¢evre diginda
karsilagilan sosyal durumlarla basa ¢ikabileceklerine dair algi ve inanglart yani sosyal yetkinlik
algilart diigiik olabilir. Kirsal yerlesim alanlarinda 6grencilerin sinirlt sayida sosyal durumlarla
karsilagsmalar1 ve buna bagli olarak kendi sosyal beceri ve yeterliliklerini sinama imkanlarindaki
smirliliklar  &grencilerin - sosyal yetkinlik algilarin1  olumsuz yo6nde etkileyebilecegi
diisiiniilmektedir.

Sosyal-kiiltiirel etkinliklere katilma durumuna gore elde edilen sonuglara gore sosyal-
kiiltiirel etkinliklere katilan oOgrencilerin algilanan sosyal yetkinlik puanlari ile katilmayan
Ogrencilerin algilanan sosyal yetkinlik puanlar1 arasinda sosyal-kiiltiirel etkinliklere katilanlar
lehinde anlamli diizeyde bir fark bulunmustur. Yani sosyal-kiiltiirel etkinliklere katilan
Ogrencilerin algilanan sosyal yetkinlik puanlarinin katilmayanlara gore daha yiiksek oldugu
sOylenebilir. Konuyla ilgili alin yazin taramasinda algilanan sosyal yetkinlik degiskeninin farkli
degiskenlerle ele alindig1 goriilmiis olup (Boling, Barry, Kotchick & Lowry, 2011; Connolly,
1989; Sumi, 2011; Torres, Cardelle-Elawar, Mena & Sanchez, 2003) sosyal-kiiltiirel etkinliklere
katilip-katilmama degiskenine gore ele alinan her hangi bir ¢aligmaya rastlanmamustir. Sosyal bir
varlik olan insanin saglikli bir sekilde sosyallesmesine katki sunan faktorlerden birinin de
sosyal-kiiltiirel etkinlikler oldugu diistiniilmektedir. Sosyal kiiltirel etkinlikler araciligiyla
ogrenciler sosyal becerilerini ve yeterliliklerini degerlendirme imkani bulabilirler. Bu baglamda
da sosyal yetkinlik algilartyla ilgi ¢ikarimlarda bulunarak bu ydnlerini gelistirme ¢abasi iginde
olabilirler. Sosyal-kiiltiirel etkinliklerin 6grencilerin kisileraras iligkileri ve iletigimleri basta
olmak iizere sosyallesmeleri, sosyal gelisimleri {lizerinde olumlu bir etkiye sahip oldugu
diistiniilmektedir. Bu baglamda da 6grencilerin sosyallesme, sosyal gelisimleri tizerinde sosyal-
kiiltiirel etkinliklerin pozitif bir etkiye sahip oldugu ve sosyal-kiiltiirel etkinliklere katilmanin
ogrencilerin sosyal yetkinlik algilarini olumlu yonde etkiledigi sdylenebilir. Bu ¢alismada elde
edilen sonuglarda bu diisiinceyi destekler niteliktedir. Bu arastirma baglaminda asagidaki
onerilerde bulunulmustur.

-Bu calisma Erzincan il merkezinde egitim-6gretime devam eden lise Ogrencileri ile
sinirlidir. Bu yiizden elde edilen sonuglar ancak benzer gruplara genellenebilir.

-Benzer bir aragtirmada algilanan sosyal yetkinlikle ilgili farkl1 degiskenler incelenebilir.
-Benzer bir ¢alisma farkli aragtirma gruplari ile yiiriitiilebilir.

-Bu arastirma sonucunda, lise &grencilerinin algilanan sosyal yetkinlik puanlarinin
algilanan anne-baba tutumlarina, kardes durumuna, yasamin biiyiik boliimiiniin gegirildigi yere
ve sosyal-kiiltiirel etkinliklere katilma durumuna gore anlamli diizeyde farklilagtigi bulunmustur.
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Bu baglamda gerekli koruyucu ve iyilestirici ruh sagligi ¢alismalarma yer verilebilir. Bu
caligmalar algilanan sosyal yetkinlik baglaminda anne-babalarin tutumlarini gézden gecirmeye,
farkindalik olusturmaya yonelik, kardes yoklugunun, yasamin biiyiik bolimiinii kirsal yasam
alaninda geg¢irmenin ve sosyal-kiiltiirel etkinliklere katilmamanin dezavantajlarinin etkisini
ortadan kaldirmaya ya da azaltmaya yonelik olabilir.
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ULESTIRME SIFATLARI M1, ULESTIRME ZARFLARI MI?

ARE THESE DISTRIBUTIVE ADJECTIVES OR
DISTRIBUTIVE ADVERBS?

Faruk GURBUZ*

OZET: Birer, ikiser; yarimsar, azar, cogar ve bunlarin tekrarlanmus sekilleri olan birer birer, ikiser
ikiser; yarimsar yarimsar, azar azar ve ¢ogar ¢cogar kelimeleri, iilkemizde ilk, orta ve yiiksekogretimde
“lilestirme sifatlar1” olarak 6gretilmektedir. Ciinkii taradigimiz biitiin bilimsel yayinlarda bu kelimelerin
sifat oldugu istikametinde bir goriis birligi vardir. Oysa biz bu kelimelerin zarf oldugu kanaatini
tagimaktayiz. Bu sebeple, bu ¢alismada tlizerinde uzlasilmis bir yanlislig: tartistik. Bu makalede, iilestirme
say1 sifatlar1 diye adlandirilan kelimelerin zarf olduklart yoniindeki miitalaalarimizi bulacaksiniz.

Anahtar sozciikler: Ad, sifat, zarf, fiil, fiilimsi, gosterge, varlik.

ABSTRACT: One by one, by twos; half and half, bit by bit, profusely and their reduplication
forms are taught as adjectives in all the schools of our country. Of all the scientific publications we scan
there is a consensus for that they were distributive adjectives. But we beleive that those words are adverbs.
Therefore; in this study we discussed a mistake which was previously agreed. In this article you will find
our views that they are not distributive adjectives but they are distributive adverbs.

Keywords: Noun, adjective, adverb, verb, gerundial, sign, existence.

1. GIRIS

Evrendeki soyut ve somut varliklar1 karsilayan, onlara isaret eden kelimelere ad; o
varliklarin 6zelliklerini karsilayan ve onlara igaret eden kelimelere ise sifat demekteyiz. Yani ad,
bir varligin biitiinlinii gdsteren bir gosterge iken sifat, o varligin herhangi bir 6zelligini gésteren
bir gostergedir. Baska ve daha acik bir ifadeyle ad varligi, sifat o varligin vasiflarim
gostermektedir. Bu sebeple ad ayri, sifat ayri bir terim olarak miitalaa edilmelidir. Sifatlar, her ne
kadar “Vasif isimleridir.” (Ergin, 1990, s. 292) seklinde tanimlansalar da bu ve buna benzer
tanimlardan ‘Sifatlarin adlardan higbir farki yoktur, ad=sifat’ seklinde bir hikiim
cikartlmamalidir. Ciinkii adlarin fonksiyonlar1 bagka, sifatlarinki baskadir. Biri varligi
gbsterirken; oteki, varligm niteligini gostermektedir. Isim ve sifat, gdsterge olmalar1 bakimindan
aynidirlar; fakat farkli gondergeleri gostermeleri bakimindan da farklidirlar. Varliklar asil,
stfatlar uydudur; yani sifatlar, vasifladiklan varliklara tabidirler. Nitekim Uralgiray (1986) sifati,
“Metbl’unu yani mevstifunu yeni bir mana ile tamamlayan, miistak veya miistakla miievvel tabi,
uydu bir kelime demektir.” (s. II/679) seklinde tanimlar. Bu tanima gore varligin
mevsuf/vasiflanan, sifatin da vasiflayan oldugu anlasilir.

Tabiattaki varliklarin, sifatlariyla birlikte olduklar agik bir gercektir. Mesela kirmizi giil,
kirmiziligs ile birliktedir. Giil asil, kirmizilik ise vasif, yani 6zelliktir. Dolayisiyla giilii gdsteren
isitme dili gostergesine isim, onun kirmizi vasfin1 gésteren isitme dili gostergesine ise sifat
demekteyiz.

Dil bilgisi kitaplarinda sifatlar, niteleme ve belirtme sifatlar1 diye genellikle, iki kisimda
incelenmiglerdir. Varliklarin hallerini, bigim ve renklerini gdsteren kelimelere niteleme sifatlari;
varliklar sayilarla ve isaretlerle belirten kelimelere de belirtme sifatlar1 denmistir. Mesela
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niteleme sifatlari, “Varliklari niteleyen, yani onlarin nasil olduklarin1 gosteren sifatlara niteleme
sifatlar1 denir.” (Ediskun, 2010, s. 133) seklinde tanimlanirken belirtme sifatlari, “Varliklari
isaret, say1, belirsizlik, soru yoluyla belirten sifatlara belirtme sifatlar1 denir.” (Ediskun, 2010,
s. 133) seklinde tanimlanmistir. Oysa dikkatle bakildiginda goriiliir ki niteleme sifatlar1 da dahil,
biitiin sifat ¢esitleri varliklardaki belirtileri ve nitelikleri gostererek belirtme yaparlar ve
belirtmek suretiyle de bir varligin 6tekinden ayr oldugunu dile getiriler. Biitiin sifatlarin en
temel fonksiyonlar1 budur.

Sifatlar sayesindedir ki kendimizi, ¢esitli geometrik c¢izgilerle ayrilmig analitik bir
diinyada buluruz. Gergekten de her sifat, bir bakima bir varlig1 digerinden ayiran geometrik bir
cizgi, bir maddeyi 6tekinden ayiran ayirt edici bir 6zellik gibi goriinmektedir. Mesela temiz ev,
uzun degnek, kara toprak Obeklerinde temiz sifati evi kirlisinden; uzun sifati degnegi
kisasindan; kara sifat1 toprag: diger renklilerinden ayirt ederek belirtmislerdir. Dolayisiyla daha
analitik ve mantikli terimler olusturmak gerekirse niteleme sifatlaria varliklardaki hal, renk ve
bicimleri gostererek belirten; say1 sifatlarina varliklarin sayilarini gostererek belirten; belgisiz
sifatlara yarim veya yari belirten sifatlar denmesi gerekir. Ciinkii biitiin sifatlar, evrendeki bir¢ok
geometrik ¢izgi ve sekiller gibi varliklar birbirlerinden ayirt etmeye ve belirlemeye yonelik bir
vazife {listlenmislerdir.

Soru sifatlar1 diye adlandirilan kelimelere gelince onlar, ayri bir makale caligmasini
gerektirmektedir. Biz sorularin sifat olduklar1 goriisiinde degiliz. Bunlardan mi1, mi, mu, mii?
seklinde olanlar1 edattir. Mesela “mi” soru edatin1 Ediskun (2010), “Mi Soru Edati:” (s. 296)
baslig1 altinda inceler; ancak “mi1” soru edatma “Isimlerin soru seklini yapan ektir.” (ilker vd.,
1993, s. 50) diyenler de vardir. Bizce sorularin &tekileri ise soru ciimleleridirler. Ciikii bir
merami tam olarak anlatmaktadirlar. Bu yonleriyle ciimledirler. Daha kisa bir ifadeyle bunlar
sorudurlar. Bu mevzuyu burada tartismak konuyu dagitmak olarak algilansa da, yine de yanlig
anlagilmig ve anlatilmis olan bu konuya deginmeden ge¢gmek istemedik. Cilinkii bu mevzu,
caligmamizin 6zii ile alakali olmasa bile teferruatiyla alakalidir.

Soru sifatlarii Ediskun (2010), “Varliklarin durumlarini, yerlerini, sayilarini soru yoluyla
belirten sifatlardir.” (s. 143) seklinde tanimlamis. Oysa Arap dilcileri bu kelimelere soru
isimleri (esmau’l istifham) demis ve bu ad altinda onlart incelemislerdir. Mesela soru isimleri
i¢in El-Gelayini (1996), onlarla bir seylerin bilinmesi istenir. (s. 1/139) demektedir. Dogru olan
da bizim kanaatimizce budur. Dikkat edilirse ‘kirmuzi’, ‘egri’, ‘act’ gibi kelimeler bir ismin
Oniine getirilmeden de sOylenseler, varliklarin niteliklerini gdsterdikleri hemen anlasilir; yani ad
degil, nitelik adlar1 olduklart hemen fark edilir. Bu sebeple de onlara tek baslarina kullanilsalar
bile sifat demek miimkiindiir; ancak Kac?, Hangi?, Nasil?, Ne? Nerede? seklindeki sorularin, tek
baslarina sdylendiklerinde sifat olamadiklari, varliklarin niteliklerini belirtip gosteremedikleri
hemen anlagilir. Bu sorularin, sorduklart seylere gore zarf, sifat, isim, nitelik, say1 ve yer soranlar
vs. seklinde adlandirilmalarn gerekir. Mesela “Kag giin” soru climlesinde ‘kag’, sayr sifatini
sormugken, “Nasil geldi?” ciimlesinde ‘nasil’, fiilin zarfini, yani durumunu, halini sormustur.
Hiilasa soru kelimesi, “soru sifat1”, “soru zarfi” ve “soru zamiri” seklindeki tamlamalarda
tamlayan gorevinde kullanildiginda herkese, 6zellikle de dgrencilere yanlis ihsaslar vermektedir.
Cogu Ogrenci, bu tamlamalar1 bu sekilde duyunca, bunlarin bizatihi zarf, sifat ve zamir
olduklarin1 sanmaktadirlar. Oysa bu kelimelerin varliklarin niteliklerini géstermek ve onlarin
belirtilerini, yani ayirt edici 6zelliklerini gostermek gibi bir fonksiyonlar1 yoktur; bu kelimeler
sorudurlar; belirtmezler, ayirt etmezler, muhataplarindan belirtilerin, farklarin ve sifatlarin
sOylenmesini isterler. Mesela muhatabina, “Nasil bir kitap istiyorsun” diye soran kimse “Nasil”
sorusuyla hi¢bir seyi belirtmez; yalnizca muhatabindan kitabin belirtilmesini, kitabin sifatinin ve
ozelliklerinin sdylenmesini ister.



197
Ulestirme Sifatlar1 mi, Ulestirme Zarflari mi?

Artik bu miitalaalardan sonra bir dil gdstergesi anlamindaki sifatlarin adlarla alakali
olduklarini, onlar1 belirtip digerlerinden ayirt ettiklerini kesinlikle sdyleyebiliriz. Gergekte ve
tasavvurdaki biitlin soyut ve somut varliklarin 6zellikleri vardir. Varliklarin bu o6zelliklerini
gostererek onlar1 digerlerinden ayirt eden, tam veya yar1 belirten her kelime veya gostergeye
sifat demekteyiz. Evrende isler, oluglar ve hareketler de vardir. Varliklar1 birbirlerinden ayirt
edip belirten 6zellikler, yani sifatlar oldugu gibi, hareketleri, fiil ve oluslar1 da birbirlerinden
ayirt edip belirten 6zellikler ve sifatlar vardir. Ne var ki ayni isleri yapmalaria ragmen, fiilleri
birbirlerinden ayirt eden 6zellikleri karsilayan kelimelere sifat degil, zarf demekteyiz. Daha ar1
bir Tiirkce terim olsun diye zarflara belirte¢ de denmektedir. Gencan (2001), bu kelimeleri boyle
terimlestirenlerdendir. Oysa bu adlandirma problemlidir. Ciinkii sifatlar da belirtmektedirler. Bu
yoniiyle onlara da belirtec denilmesi gerekir. Iste gostermek ve belirtmek fonksiyonlari
bakimindan ortak olmalarina ragmen “Sifatlar da neticede ‘ad’dir.” demekten nasil sakindrysak,
gostermek ve belirtmek yonleriyle ortak olmalarindan &tiirii zarflara da sifat demekten sakindik.
Ciinkii zarf da sifat da belirtir ve aywrt ederler; ancak biri varliklar1 birbirlerinden ayirt edip
belirtirken, oteki fiilleri birbirlerinden ayirt edip belirtirler. Bir baska ifadeyle zarflar fiillerde,
fiillimsilerde, sifatlarda ve zarflardaki ayirt edici Ozellikleri, farklar1 gosteren kelimeler veya
gostergelerdir denebilir.

Sifatlar zarf olarak kullanilabilirler; ancak onlarin temel vazifeleri esyay1 birbirlerinden
ayirt etmek, varliklar1 vasiflamaktir. Mesela e@ri sifatini hem bir varlikta, hem de bir fiilde
bulunan niteligi gdstermek icin kullanmak miimkiindiir. Egri, “egri ¢ubuk” dendiginde varlikta
bulunan bir niteligi, “Egri konustu.” dendiginde fiildeki niteligi gosterir; ancak egri, varliklarla
iligkilendirildigi zaman gercek gorevinde kullanilmus, fiille iliskilendirildiginde ise asil gorevi
olan sifat gorevinde kullanilmamis olur; yani ona asil gorevinden bagka gecici bir gorev
yiiklenmis olur. Daha bagka bir ifadeyle, “Egri konustu.” ciimlesindeki egri, gegici olarak zarf
gorevi lstlenmistir.

Kelimeler kullanimlarla temel, yan ve mecaz gibi farkli anlamlara atanabildikleri gibi
farkli gorevlere de atanabilirler; fakat kelimelerin temel anlamlart daima belli oldugu gibi temel
gorevleri de bellidir. Mesela kadin, “O kadin, kadin kadindir.” seklindeki bir ciimlede sifat
olarak kullanildiginda, bu kelimenin aslen ad oldugu, fakat bu baglamda sifat olarak kullanildig:
her dilbilimci tarafindan bilinir. Bu 6rnekte oldugu gibi bir dil sistemi i¢inde hangi kelimenin
aslen sifat, hangisinin de aslen zarf oldugu bilinir. Bu mevzuyla alakali olarak Ediskun (2010),
“Isim soyundan kelimeler ya da kelime dbekleri, ulaglar ya da ulag dbekleri, edatlar ya da edat
obekleri, ciimlelerde zarf gorevinde bulunabilirler. Bununla birlikte sayilari az olsa da asil zarf
diyebilecegimiz kelimeler de vardir; bunlar, yalnizca zarf olarak kullanilabilirler: En (parlak
151k) - erken (yat-) - ge¢ (kalk-) — elbette (okuyacagiz) ... vb.” (s. 273) seklinde bir bilgi
vermektedir. Iste biz de iilestirme ifade eden “birer”, “ikiser”, “teker teker”, “azar azar”, “onar”,
“altigar” gibi kelimelerin “asil zarf” olduklar1 kanaatini tasimaktayiz. Bu kelimelerin sifat
olamayacaklarini ve hatta sifat gibi de kullanilamayacaklarini diisiinmekteyiz.

Ne var ki bu kelimelere, ulagsabildigimiz bilimsel yayinlar iginde “ilestirme zarfi” diyen
bir tek bilim insanina tesadiif edemedik; aksine pek saygi deger ve kiymetli ¢aligmalariyla
temayliiz etmis bilim insanlarinin, bu kelimelere “iilestirme sifatlar1” dediklerine sahit olduk. Bu
kadar yetkin insani karsimiza alip onlarin bu konuda yanildiklarini, ciddi bir mevzuyu
dikkatlerinden kacgirdiklarimi sdylemek elbette zordur; ama bir bilim insan1 olarak dikkatten
kagmis ve sonra da dogru bilgi diye yerlesmis yanlisliklan tespit ve ilan etmek, o hatalar ¢ok
yetkin ve sahalarinda otoriter kimselerden zuhur etmis olsalar bile, onlar1 tespit edip diizeltmek
gibi bir sorumlugumuz da vardir.
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1. Sifatlar

Cesitli kaynaklarda sifatlarin birbirlerine asagi yukar1 yakin ve benzer tanimlarina
rastlamaktayiz. Arapcadan alinma bir kelimeyi 6z Tiirkge yapmak gayretinden olmali, Tiirk Dil
Kurumu Tiirkce Sozliikte, sifatin mutat tanimi yapildiktan sonra onun “6n ad” (Akalin, 2011, s.
2088) seklinde terimlestirildigini goérmekteyiz. Hi¢ sliphesiz “Onad” terimi sifati tam
karsilayamamaktadir. Bu terimin sifati tam karsilayamamasi bir yana, onu yanlis da
tanitmaktadir. Clinkii sifatlar ad degildir. Adlar varliklar1 gosterirken sifatlar nitelikleri, esyadaki
ayirt edici Ozellikleri gosterirler. Sifatlara 6nad denmesi, sifatlarin Tiirkgenin grup soz
dizilisindeki konumlari sebebiyledir. Ciinkii sifatlar, sdz dizilisinde adlarin 6niinde bulunurlar.
“Kirmzi g¢orap” tamlamasinda oldugu gibi. Ne var ki “Sifat tamlamalarinda sifat ve isim
Ogelerinin yerleri degisebilir. ‘Bu, bir hardal sariligiydi, agir agir akan bulagsan’ (Emine
Ismsu).” (Dogan, 2012, s. 33) o6rneginde oldugu gibi. Boyle durumlarda da sifatlar “sonad”lar
diye mi adlandirilmalilar? Gonderge ve gdsterge iliskisi istikametinden sormak gerekirse, “sicak
demir” sifat tamlamasinda sicaklik demirin Oniinde midir, sonunda mi? “Mavi deniz”
tamlamasinda mavilik denizin neresindedir? Demek ki belli bir dilin s6z dizimi esas alinarak
sifatlara 6nad demenin problem g¢ikaracagi agiktir. Ozellikle de Arapga gibi Tiirkge soz
dizilislerine ters dizilislere sahip dilleri 6grenenler i¢in bu kabil terimlestirme, evrensellik
bakimindan hi¢bir 6nem arz etmeyecek, mahalli kalacaktir.

Sifat Arapgada “v-s-f” kokiinden tiiremis bir kelimedir. El-vasfu, bir seyin sekli, semasi,
stisii, yani ozelligi ile anilmasi demektir. ES-Sifetu/sifat ise, bir seyin iizerinde/i¢inde bulundugu
hal, sekil ve vasiflar/6zellikler anlamindadir. (El-isfehani, 1998, s. 540). Sifati, “Bir varlig1
vasiflayan veya belirleyen kelimeye sifar (adjectif) diyoruz.” (Banguoglu, 1974, s. 341) seklinde
tanimlamak da miimkiindiir; ancak bu tanimda ciddi ve ince bir yanliglik sezmekteyiz. Dil bilgisi
terimlerinin tanimi yapilirken evren ve dil arasindaki ¢izgi daima gozetilmelidir. Dili, evrenin,
baska bir ifadeyle, gercek ve tasavvurun insan sesinden olugmus sembollere doniistiiriilmiis sekli
olarak algiladigimizda, yukaridaki tanimi “Bir varligin vasiflarim gosteren veya bir varligin
vasiflarina isaret eden gostergelerdir seklinde degistirmemiz gerekecektir. Ciinkii sifat olan
kelimeler bizatihi varliklar1 vasiflamazlar, varliktaki vasiflar1 gosterirler. Bu yiizden Ergin’in
(1990) “Sifatlar vasif isimleridir.” (s. 292) seklindeki tanimi daha yerinde goriinmektedir. Ciinkii
bu ifade, “kelimeler vasif gostergeleridir.” anlamini tagimaktadir.

Korkmaz (2009) sifatlari, “Tiirkiye Tiirk¢esinde ¢ok genis bir yeri olan sifatlar, adlardan
once gelerek, onlart niteleyen, nasil olduklarini gdsteren veya c¢esitli yonlerden belirten
sozlerdir.” (s. 333) seklinde tanmimliyor. Tamimda yukarida ifade edildigi gibi bir kusur s6z
konusu degilse de “Tiirkiye Tiirk¢esinde ¢ok genis bir yeri olan” ifadesi yanlis bir tahsis ihsas
etmektedir. Ciinkii bugiin, bir dilden bagka bir dile yapilmis sozliiklerde bir dilin sifatlarinin,
oteki bir dilin sifatlariyla biitiiniiyle karsilanmis olduguna sahit olmaktayiz. Ustelik Korkmaz,
bu istikamette istatiski bir ilmi ¢alisma da ileri stirmemektedir. Biz sifatlarin diger Tiirk¢elerde
de diger dillerde de asagi yukari ayni genislikte oldugu kanaatinde oldugumuzu sodylemek
istiyoruz. Yine “adlarin oniine gelerek” ifadesinden Korkmaz’in sifati, Tiirkgenin normal soz
dizimini esas alarak tanimladigin1 anlamaktayiz.

Gencan da (2001) sifat1, “Varliklar1 niteleyen ya da belirten sézciiklere SIFAT denir” (s.
197) seklinde tanimlamakla Banguoglu’yla (1974, s. 341) aynmi noktada birlesmislerdir.
Malumdur ki insan sesinden olusmus birer gosterge ve kelime olarak sifatlar, varliklar1 bizatihi
nitelemez ve belirtmezler; varliklardaki nitelik ve belirtileri gosterir, onlara isaret ederler.
Seslendirildikleri vakit onlar1 hatirlatir, onlar1 zihinlerde canlandir, onlar1 insan muhayyilesine
davet ederler. Ediskun (2010), sifatlar1 “Varliklari niteleyen ya da belirten kelimelere sifat denir.
Mavi gok, beyaz bulutlar, ¢aligkan ¢ocuk, bu kitap, birinci simf, bir milyon insan, altigar
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elma...” (s. 132) seklinde 6rnekler vererek tanimlamis. Gencan ve Banguoglu’nun tanimlari igin
sOylediklerimiz Ediskun icin de gecerlidir. Varliklar1 niteleyen degil, varliklardaki nitelikleri
gosteren kelimeler demeliydi.

Sifatlar hakkinda yapilmigs bu tanim ve miitalaalar1 sergiledikten sonra artik sunu
sOyleyebiliriz. Gergek hayatta, yani tabiatta nitelikler, vasiflar ve ozellikler esya ile birlikte
bulunur; yani “kirmiz1 giilde” kirmizilik giil ile, “mavi denizde” mavilik denizle birliktedir. Bu
somut gercek gostermektedir ki sifatlar varliklarla alakali, varliklarla bitisik, varliklara yapisik,
varliklara tabi bir haldedirler. O halde bir kelimenin sifat olabilmesi i¢in o kelimenin herhangi
bir varligin niteliklerinden birini gostermesi gerekir. Yani bir fiilin, fiilimsinin veya bir niteligin
niteligini gdstermemesi gerekir. Iste “lilestirme sifatlar” diye adlandirilan “birer, ikiser, iiger,”
gibi kelimeler veya daha 6zel dilbilim terimiyle sdylemek gerekirse gostergeler, bizce hicbir
varligin sifatini, niteligini ve 6zelligini gostermemektedirler. Tam aksine iilestirme, paylastirma,
bolme ve dagitma islerinin nasilligma isaret etmektedirler. Bu fonksiyonlan itibariyle de
zarftirlar, yani bu kelimeler, fiiller ve fiilimsilerle alakalidirlar.

2. Zarflar

Zarflarm da, dikkatlice bakildiginda, sifatlar gibi belirtme, ayirt etme ve sinirlama gibi
vazifeler iistlenmis olduklar1 goriiliir. Bu yiizden bazi dilbilgisi kitaplarinda bu kelimelere
belirteg denmistir. Zarf, Arap¢adan alinma bir kelimedir ve el-viau, yani kap (El-Firizabadi,
2009, s. 824) anlamina gelir. El-Cevheri de (2009) bu kelimeyi Ez-Zarfu, el-viau, yani kap
demektir. Dilbilimcilerin terminolojisindeki zaman ve mekdn zarflart bu kelimedendir. (s. 718)
seklinde agiklamaktadir. Kelimenin bu temel anlami, onun terim anlamin1 daha agik bir hale
getirmektedir. Kap nasil igindekini sinirliyorsa, zarflar da alakali olduklart igleri, oluslari,
hareket ve sifatlar1 ve hatta zarflar1 sinirlamakta ve bdylece onlar belirgin hale getirmektedirler.
Nitekim Tiirk¢edeki mektup zarfi da boyledir.

Banguoglu (1974) zarfi, “Fiillerin ve sifatlarin 6niine gelerek anlattiklar1 kilis, olus veya
vasiflar agiklayan, ya da degistiren kelimelere zarf (adverbe) deriz.” (s. 371) dedikten sonra
“ge¢ kalmak yalniz yasamak iceri girmek fazla konusmak pek ¢irkin sade giizel koyu yesil az
tuzlu” (s. 371) gibi 6rnekler vermistir. Tabii bu tanim, efradin1 cAmi, agyarina mani bir tanim
degildir. Ciinkii bu tanimda zarflarin, fiilimsi ve zarflar1 da belirtiklerine dikkat ¢ekilmemistir.

Korkmaz (2009) zarflari, “Zarflar fiillerden, sifat-fiillerden ve zarf niteligindeki s6zlerden
once gelerek onlar1 zaman, yer, yon, nitelik, durum azlik-¢okluk bildirme, pekistirme ve sorma
gibi, ¢esitli yonlerden etkileyip, degistirerek, anlamlarin1 daha belirgin duruma getiren
sozlerdir.” (s. 451) seklinde tanimlarken, tanimina zarflarin sifatlarla olan alakasini almamistir;
ama neticede hem Banguoglu’nun hem Korkmaz’in tanimlarinda zarflarin ne oldugu gayet

aciktir. Bu agikliga ragmen, aslinda ilestirme zarflar1 olan “birer”, “ikiser”, “cogar”, “azar”
kelimeleri maalesef biitiin 6gretim kademelerimizde hala iilestirme sifatlart diye 6gretilmektedir.

3. Ulestirme Sifatlart

Bu kelimeler genellikle, ‘varliklarin esitge dagitildigi bildiren sifatlar’ diye tanimlanir.
Bizimse ‘asil zarflar’ olarak diisiindiigiimiiz bu kelimeler, daha ilkdgretimden itibaren “lilestirme
say1 sifatlar’’ olarak dgretilmeye baglanmig. Mesela Kurt (1998) tarafindan yazilmis Dilbilgisi
Ilkégretim 6 adh kitapta bu zarflar, “Ulestirme Say1 Sifatlar1” (s. 65) bashg altinda “Varliklarin
esit olarak boliindiigiinii, paylasildigini belirten sayilara iilestirme say: sifati denir. Ulestirme
say1 sifati, asil say1 sifatina —er eki getirilerek yapilir.” seklinde tanimlanmis, sonra da “ birer
ekmek, beser kalem, ikiser gazete.” (s. 65) seklinde 6rnekler verilmistir.
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Her seyden Once bu tanimda matematiksel bir yanhislik vardir; ¢ilinkii paylastirma ifade
eden birer, ikiser, iiger vs. kelimeleri matematikte say1 olarak kabul edilmez. Sonlarina +ar, +er,
+(s)ar, +(s)er eklerini almig bu kelimeler bir say1 degil, matematiksel bir islem
bildirmektedirler. Yani ¢ok olan nesnelerin bdlme islemine tabi tutulduklarini anlatirlar;
varliklarin sayilarini belirtmezler. Mesela “beser ceviz” ifadesi, birgok cevizin birkag kimseye
bes sayisi miktarinca dagitildigini ifade eder. Kurt (1998) taniminda “Varliklarin esit olarak
boliindiigiinii, paylasildigini belirten sayilara iilestirme say1 sifat1 denir.” derken dolayli olarak
"birer”, “beser” ve “ikiser” kelimelerinin say1 oldugunu sdylemis oluyor. Oysa temel matematik
bilgilerimizi yokladigimizda anlasilir ki iilestirme sayis1 yok, tilestirme islemi vardir. Tabii bu
islem her zaman bolme olmaz; bu kelimeler iicer liger say dendiginde toplama; iiger iicer al
dendiginde ¢ikarma; iiger iicer dagit dendiginde bdlme; liger iiger ayir dendiginde gruplastirma
anlamlarmi ifade ederler. Ozetle bu kelimeler say1 degil, islem bildirirler.

Orta 6gretimde de durum aynidir. Gencan (1992), Dilbilgisi Lise I. I1. 111., adli kitabinda
bu kelimeleri say1 sifatlar alt bashiginda “Ulestirme sayilar1” (s. 93) adi altinda inceler ve
“Varliklarin esit boliimlere ayrildigim belirten sifatlardir.” (s. 93) der ve “Uger kitap, yediser
defter, on ikiser kalem almak icin bes yiiz elli sekizer kurus verdik.” (s. 93) seklinde
orneklemeler yapar.

Goriildiigi gibi Gencan (1992) bu kelimelere, onlar1 her ne kadar say: sifatlar: alt
basliginda incelese de onlara iilestirme sayilart demektedir. Bu konuda Kurt hakkinda
soylediklerimiz Gencan i¢in de gegerlidir. Clinkii birer, ikiger gibi kelimelerin say1 degil, islem
ifade ettikleri gayet aciktir. Ustelik bu kelimeler sifat da degillerdir. Ciinkii bunlar varliklarla
alakali degil, islerle, oluslarla, hareketlerle alakalidir. Nitekim Gencan’in (1992) “Varliklarin esit
boliimlere ayrildigini belirten sifatlardir.” (s. 93) ifadesinden de bu kelimelerin fiillerle alakalt
oldugu anlagilmaktadir. Ciinkii Gencan burada “ayrildigimi belirten” ifadesini kullaniyor. Sayet
bir kelime ayrilmay1 belirtiyorsa, varlig1 degil, bir isim fiili belirtiyor demektir.

Ercilasun ve Karahan (t.y.) bu kelimeleri, Liseler I¢in Ders ge¢me ve kredi sistemine giore
Tiirk Dili ve Edebiyati Tiirk Dili 3, adli kitaplarinda “Sayi1 sifatlari, paylagtirma ve dagitma
bildirir.” (s. 52) seklindeki bir baslik altinda incelemisler ve “onar (koyun), altisar (elma), yiizer
(lira)” (s. 52) daha sonra da “Bu sifatlarin yapisinda bulunan “ “-ar, -er, -sar, -ser’ ekine, isimden
isim yapma ekidir.”(s. 52) seklinde bir uyarida bulunmuslardir. Sifatlar isim soylu kelimeler
olarak kabul edildikleri i¢in bu eke isimden isim yapma eki denebilirse de biz daha analitik bir
adlandirma olmasi bakimindan bu ekleri sifattan zarf yapan ekler diye adlandirmay1 daha isabetli
bulmaktayiz. Ayrica, Ercilasun ve Karahan’mn (t.y.), “Say1 sifatlar1 paylastirma ve dagitma
bildirirler.” ifadelerinin yanlis bir 6nerme oldugunu da sdylemeliyiz. Cilinkii say1 sifatlar1 bir, iki,
ii¢ ... diir. Bunlar paylastirma ve dagitma bildirmezler. Paylastirmayi, birer, ikiser, tiger zarflari
bildirirler. “Paylastirma” ve “dagitma” birer fiilimsi ise onlari bildiren, tanitan, belirten
kelimelerin de sifat degil zarf olmalar gerekir.

Maalesef liselerde bu yanlis bilgi, dogrudan ve dolayl olarak hala dogru bir bilgi gibi
ogretiliyor. Ilker vd.’nin (1993) liseler icin yazdiklar1 Ders Ge¢me ve Kredi Sistemine Gore Tiirk
Dili ve Edebiyati Tiirk Dili 1 adli ders kitaplarinda bizim zarf yapan ekler diye tanimladigimiz
bu ekler “-ar, -er, -sar, -ser say1 isimlerinden dagitma ve ayirma ifade eden isimler yapar.
Ornekler: on-ar, dokuz-ar, alti-sar, bir-er, iig-er, iki-ser” (s. 39) seklinde tanimlanir. Bu eklerin
say1 isimlerinden isimler yapmadiklari ¢ok agiktir. Ciinkii “birer, ikiser, iiger, azar, ¢ogar, azar
azar, ¢ogar ¢ogar” gibi kelimelerin isim olmadiklari hepimizin malumudur. Sayet yazarlarimiz
bu kelimelere isim soylu olduklarindan 6tiirii isim diyor iseler o zaman tartisma bagka zemine
¢ekilir; ancak burada kesin olan bir sey vardir ki o da bu kelimelerin zarf oldugudur.
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Banguoglu da (1974) iilestirme zarflarin1 “Uleme Say1 Sifatlar1” (s. 354) baslig1 altinda
inceler “Yine asil sayilardan -er eKi ile iileme say: sifatlart (adjectif numéral distributif) yapariz”
(s. 354) der ve “birer tabak dorder kayisi onar kigi yirmi beser lira” (s. 354) gibi 6rnekler verir.
Gorildigi gibi bu yaygin yanliglik 6teden beri gelmektedir. Cilinkii {ileme bir is ve islemdir; say1
degildir. Yine tanimdaki ikinci yanliglik ise “-er eki ile ileme say sifatlar: (adjectif numéral
distributif) yapariz.” (s. 354) ctimlesinde bulunmaktadir. Halbuki “+er” eki ile iileme say1
stfatlar1 degil tilestirmenin miktarim bildiren tlestirme zarflar1 yapariz. Ciinkii bu sayi iilestirilen
varlig1 degil, iilestirme isinin sayisini bildirmektedir.

Ergin de (1990) bu zarflar1 “Ulestirme say1 sifatlar1” (s. 296) bashig1 altinda inceler ve
onlar1 “Bunlar nesnelerin sayisini grup grup gosteren sifatlardir. Bir ayirma, boélme, paylastirma,
dagitma ifade ederler. Asil sayilardan isimden isim yapma ekleri ile teskil edilmis kelimelerdir.”
(s. 296) seklinde tanimlar ve daha sonra da malum ve mutat ornekler verir “birer”, “ikiser”,
“liger ” (s. 296) gibi. Bu tanimin da yanlis oldugu gayet aciktir. Bu zarflar nesnelerin sayilarini
gostermezler, nesnelerin dagitilis, paylastirilis, cikarilis, cogaltilis, boliistiiriilis bicim ve
tarzlarini gosterirler. Zaten daha sonra Ergin’in kendisi de (1990) bu kelimeler i¢in onlar “Bir
ayirma, bolme, paylastirma ve dagitma ifade ederler.” (s. 296) demektedir. Bir kelime sayet,
ayirmay1, bdlmeyi; paylastirma ve dagitmay ifade ediyorsa, bu kelimeleri belirtiyor demektir.
Bu kelimeler fiilimsi olduguna gore, bu kelimeleri belirten kelimelerin de zarf olmalari
gerekmez mi? O halde bu eklere biz, isimden isim yapma ekleri demektense, isimden zarf yapma
ekleri veya sayilarin sifat oldugu gerceginden hareketle sifatlardan zarf yapma ekleri demenin
daha dogru olacagina inanmaktayiz.

Ediskun (2010) iilestirme zarflarmi “Ulestirme Say1 Sifatlar” (s. 135) bashgi altinda
inceler ve “Ulestirme say1 sifatlari, varliklarin esit boliimlere ayrildigim bildiren sifatlardir:
Birer portakal, dokuzar findik, ikiser giin, altisar ay, iki yiizer ya da ikiser yiiz lira... vb.”
(135) seklinde de tanimlar. Bu tanimda da yine ayn1 celiskiyi gérmek miimkiindiir. Bir kelime
varliklarin esit boliimlere ayrildigini bildiriyorsa zarf olur. Ciinkii varliklar1 esit boliimlere
ayirmak bir istir, islem ve faaliyettir. Bir isin, bir fiilin veya fiilimsinin nasil bolisiildiigiinii
bildirmek ve belirlemek gorevi, zarflarin gorevidir.

Gencan (2001) liseler igin yazdigi ders kitabindan sonraki Dilbilgisi adli kitabinda da
iilestirme zarflarmin hala sifat oldugu kanaatini tagimaktadir. O bu kelimeleri bu kitabinda da
“Ulestirme sayilar1” (202) baslig: altinda inceler ve onlar1 “Varliklarin esit boliimlere ayrildigin
belirten sifatlardir.” (202) seklinde tanimlar. Gencan’in bu tanimi iizerine miitalaalar yukarida
gectigi icin ayni goriisleri burada tekrarlamak istemiyoruz.

Timurtas (2005) “Sifatlardan yapilanlar” bashgi altinda sifatlardan yapilan zarflara
ornekler verirken “(s. 113) “Kelime tekrari ile yapuanlar” (s. 113) basligi altinda su 6rnekleri
vermektedir. “tlimen tiimen: ider nisar sim ¢igekler tiimen tiimen $SD 17-7” (s. 113) “bin bin: bin
bin ola AD 26-3” (s. 114) seklinde Ornekler vermistir. Bu kelimelerden “bin bin”in sonundaki
iilestirme eki “-er”in hazf edildigini gérmekteyiz. Bu kelimelerin fiille alakali olduklar1 gayet
aciktir. Ciinkii ‘“Ttimen tiimen geldiler’ ve ‘Bin bin ayrildilar’ ciimlelerinde tiimen tiimen ve bin
bin ikilemeleri fiillerin nasil olustugunu bildirmektedirler.

Gabain de (2007) Eski Tiirk¢enin Grameri adli eserinde bu kelimelerin say1 oldugunu
diisiinmiis ve konuyu “Ulestirme Sayilar1” (s. 75) bashgi altinda incelemistir. Yani Gabain
“birer, ikiser vs.”’nin say1 oldugunu diisiinmiis. Oysa bu kelimeler say1 degildirler, sonlarina
almis olduklar “+ar”, “+er”; “+(s)ar”, “+(s)er” ekleriyle iilestirmenin tarzin1 anlatan zarf
olmuslardir. Nitekim bu ifadelerin islem bildirdigine daha 6nceki ifadelerde yer verildi.
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Korkmaz (2009) iilestirme zarflarii ¢ogu yazarlarimiz gibi, “Ulestirme Sifatlar1” (s. 391)
baslig1 altinda incelemis ve “Ulestirme sifatlar1, sayilari boliistiirme yoluyla belirten sifatlardir.”
seklinde tanimlamustir. Sonra da “Ben ve siz gegen yillarin elinde birer mahpus gibiyiz.” (H. E.
Adwvar, SE, 57) “Simdi yapilacak ilk is okiiz arabasin bwrakmak, iigtimiize de birer at ve
esyamiza birer mekkar tedarik etmekti.” (H.E. Adiwvar, AG, 57). “Bir kisum davetliler, yanlarina
sekizer, onar kisi getirmigler.” (R. N. Guntekin EH, 51) “Bazen bir palaskali asker, fisek
kemerli bazi Ldz bashikli insanlar ikiger ikiser sirtlarin tistiinde goriiniip kayboluyorlardr.” (H.
E. Adivar, AG, 56) “Salonu altisar kisi bir masaya oturacak bicimde diizenleyeceksiniz. Iki
masa birlestirildiginde de on ikiser kisi oturabilir. Annesi ¢ocuklarinin éniine yarumsar simitle
birer dilim peynir koydu vb.” (s. 391-392) seklinde 6rnekler vermistir.

Korkmaz’in (2009) yukaridaki tanimi diger tanimlardan biraz daha analitik gibi
goziikmektedir. O, “Ulestirme sifatlar1, sayilar1 boliistiirme yoluyla belirten sifatlardir.” (s. 391-
392) demektedir. Bu tanimdan hem bdliinenin hem belirtilenin sayilar oldugu anlagilmaktadir.
Sayet sayilar belirtiliyorsa belirtilenler sifat olmus olur. Sifatlar1 belirten kelimelere de zarf
denir. Bu mantikla diislinlince yine bu kelimelerin zarf oldugu anlasiliyor. Goriildiigii gibi tanim,
esas itibariyle yanlhstir. Ciinkii bu kelimeler sayilar boliistiirme yoluyla belirtmiyor; tam aksine,
birden ¢ok varligin nasil pay edildiklerini bildiriyorlar. Yani paylastirma eyleminin zarfi olmus
oluyorlar.

Korkmaz’in vermis oldugu ornekler ise sOyle analiz edilebilir: “Birer mahpus” grubu
gercekten ilk bakista bizlere “birer”in sifat oldugu intibaini verebilir. Ciinkii 6grencilere
Ogrettigimiz mutat ve ¢ogu zaman da aldatic sifat bulma sorularimiz vardir. Bu suallerden birisi
isme nasil diye sormaktir. Bu mantikla, mahpus ismine nasil sorusu soruldugunda hemen “birer”
diye cevap alinir ve alinan bu cevaba da sifat denir. Oysa “birer”, dizilis¢e her ne kadar ismin
oniinde ise de anlamca hazfedilmis “birer birer dagitilmig ”, “birer birer tutuklanmis”, “birer
birer tutuklanarak birine teslim edilmis ” takdirindeki tamlamalarin “edilmis sifat fiili” ile
alakalidir. Nitekim “Birer mahpus” derin yapida “Birer birer mahpus” yani “Birer birer teslim
alinmis mahpus” veya “Birisine birer birer @ mahpus” yani “Birer birer teslim edilmis mahpus”
takdirindedir. Bu hatalara, tamlamalarin bu 6rneklerdeki gibi derin yapilar1 géz 6niine alinmadigi
icin diisiilmektedir. Artik Korkmaz’in ve diger biitiin yazarlarimizin vermis oldugu bu 6rneklerin
derin yapilari, yani mahzuf 6geleri takdir edilip bulunursa mesele tamamen agiklia kavusmus
olur.

Eker (2010) Cagdas Tiirk Dili adli kitabinda bizim ilestirme zarfi ekleri dedigimiz bu
ekleri “Addan Ad Yapma Ekleri” (s. 315) adi1 altinda inceler ve “-(§)Ar: {iger, beser” (s. 316)
seklinde ornekler verir. Goriildiigli gibi bu ekler, say1 sifatlarindan iilestirme anlamli zarflar
yapmustir.

Yine Gencan (2011) Acikogretim Fakiiltesi 6grencileri icin belli bir boliimiinii yazdig
Tiirk¢e Bicim Bilgisi adli kitabinda {ilestirme zarflarim, sifatlar alt bashg: altinda “Ulestirme
Sayilar1” (s. 42) ad1 altinda inceler, “Varliklarin esit boliimlere ayrildigini belirten sayilardir.” (s.
42) seklinde tanitir ve “iicer elma, on ikiser lira, altisar doniim, dérder arkadas, yiiz elli sekizer”
(s. 42) seklinde de ornekler verir. Daha sonra da zarflar1 bizim tezimize ¢ok yakin bir noktaya
cekerek “Ulestirme Belirtecleri” (s. 68) bashigi altinda inceler; ama bu kelimelere neticede asil
zarflar demez. “Yinelenen, ikilesen ya da ikizlesen iilestirme sayilar1 da eylemlerden Once
gelirse nitelik anlamli durum belirteci olur.”(s. 68) der. Yani Gencan so6zii, bu kelimeler aslen
say1 sifatidir; ancak her sifat gibi bu kelimeler de kullanimla zarflagabilirler demeye getirir ve
“Arabalara iicer ticer binmisler. Masalar da dérder beser oturuyorduk. Elmalar: teker teker
topladilar.” (s. 68) gibi ornekler verir. Burada Gencan ¢ok miithim bir noktayr gdzden
kacirmigtir. Sayet kagirmasaydi konu, o giin acikliga kavusmus olacakti.
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Gencan’in dikkatten kacirdigi bu miihim nokta surasidir: Ulestirme zarflari, Tiirk¢enin
grup soz dizimi kuralina gore her ne kadar isimlerin 6niinde bulunsalar da anlamca daima fiiller
ve fiilimsilerle alakalidirlar. Mesela {iger elma, on ikiser lira tamlamalarinda iilestirme ifade eden
kelimeler her ne kadar adlarin 6niinde iseler de anlamca bu adlarla asla alakali degillerdir. Ciinkii
elma denen varlikta “iicer” diye bir sifat yoktur. Hatta ger¢ek ve tasavvurda da “liger” diye bir
nitelik bulunmaz; yani higbir varlikta boyle bir vasif gézlenemez. Daha bagka bir ifadeyle, bu
kelime bir nitelik ismi degildir. Bu nitelik, fiil veya fiilimsilerde dagitma, bdlme, paylastirma,
gruplastirma, toplama, ¢ikarma ve ¢ogaltma gibi islemler yapildiktan sonra belirir. “Uger elma”
aslinda “iicer {iger dagitilmis elma” takdirindedir. “Uger elma” tamlamas1 “iiger iiger (dagitilmis
)" ifadelerinin hazf edilmesi, yani diisiiriilmesi sonucu olusmus bir tamlamadir ve {ilestirme
zarflar1 ile olusturulmus biitiin tamlamalarda bdyle bir hazf (diisiiriilme) s6z konusudur. Uger
tiger dagitilmig elma grubunda da “Uger tiger” elmayr degil, “dagitilmis” sifat fiilini yani
fiillimsisini belirtir. Cilinkii burada elmaya nasil diye bir soru sorulamaz; onun sifati bu ciimlede
yoktur ¢iinkii. Burada nasil dagitilmis diye sorulur ve alinan cevap da dagitilmak fiilimsisinin
zarf1 olmus olur. Clinkii zarflar fiilleri, fiilimsileri, sifatlar1 ve zarflar1 belirten kelimelerdir.

Karaagag (2012) say1 sifatlariin almis olduklar “+ar”, “+er”; “+(s)ar”, “+(s)er” ekleri
hakkinda “-ar, er; -sar, -ser: Ulestirme ekidir. Say1 adlarindan iilestirme ve dagitma bildiren say1
adlar1 yapar.” (s. 268) diye bahseder. Tuhaftir ki “{ilestirme” ve “dagitma” bildiren dendikten
sonra, bu eklerin say1 adlar1 yapan ekler oldugu sdyleniyor. Ulestirme ve dagitma gibi fiilimsileri
belirtip bildiren kelimeler hi¢ sliphesiz zarf olurlar.

Hacieminoglu (2013) bu kelimeleri “Ulestirme sifatlar1 (isimleri)” (s. 63) baslig1 altinda
inceler ve “Asil say1 isimlerinden -er, / -ar ekleri ile tiiretilen bu sekiller de kanaatimizce once -a
/-e ekleri ile fiil daha sonra —r eki ile isimlestirilmistir.”(s. 63) der ve “birer < bir-e-r ‘birer,
biraz, arasira’ (KB-192).” seklinde 6rnekler verir. Bu 6rnekler dogrudur; ancak bu sekle girerek
en son sekillerini almis olan bu kelimelerin anlamca daima fiil ve fiilimsilerle alakal1 olduklarin
gdzden kacirmamak gerekir. Nitekim Hacieminoglu'nun iilestirme sifatlar1 veya adlar1 dedigi
“birer”, “biraz”, “arasira” (s. 63) gibi kelimeler, iilestirme zarflaridirlar. Bu kelimelerden
“arasira”nin zarf oldugu ¢ok acik; bu sebeple bu kelimenin zarf oldugu konusunda 6rnekler
vermeyecegiz; ancak “birer” ve “biraz” kelimeleri aldaticidir. “Birer kalem”, “biraz ekmek”
tamlamalarindaki “birer” ve “biraz” ilk bakista dnlerindeki isimlerin nitelikleri gibi goriinseler
de gercek boyle degildir. Ciinkii bunlar derin yapida “birer birer dagitilmis kalem”, “biraz
verilmis, biraz alinmis, biraz yenilmis, biraz kesilmis vs. ekmek” takdirindedir. Belki biraz zarfi,
yapist itibariyle sifat gibi kullanilabilir ve bu yilizden ekmegin asli 6zelligiymis gibi goriinebilir;
ancak “birer”in sifat veya ad olmadig1 ¢cok agiktir.

Bilgegil (2009) bu mevzuyu “Ulestirme(-tevzii) say1 sifatlar1)” (s. 188) bashig altinda
incelemis. Sonra da “Bir ziimrenin her ferdine esit olarak bir miktar isabetini ifade eden sifatlar
bu ¢erceve igine girer. Teskil yollar1 ‘i’ veya ‘1’ ile biten say1 sifatlarinin sonuna ‘-ger’, ‘-sar’
diger sayi sifatlarinin sonuna “er’, “-ar’ getirmektir. a) “-er’, “-ar’ ile: Birer, tiger, dorder, beser,
sekizer, dokuzar, onar. b) “ser’ le: Altisar, yediser, yirmiser...” (s. 188) gibi ornekler vermis.
Yukaridaki miitalaalarimiz bu goriisler i¢in de gegerlidir.

Jean Deny (2009) Ulestirme zarflarim “Ulestirme say1 adlar1® baghig: altinda inceler. (s.
290) Sonra da “Ulestirme say1 adlari, asil say1 adlarina +(s)Ar eki getirilmekle yapilir. Orn. :
birer; ikiser; altisar; onar; Yarisar yerine istisna olarak yarimsar denir.” (s. 290) seklinde
aciklamalar yapar ve maalesef aym sey tekrarlanir. ve “Esya ve kisiler esit miktarli kiimeler
halinde iilestirilmis (pay edilmis) olarak sayilacaklari zaman {ilestirme say1 adlar1 kullanilir: 1.
Sifat olarak. Orn.: ham(m)allara yediser gurus veriniz. 2. Zarf olarak (O zaman tekrarh
kullanilirlar.): Omn.: Ucer, iicer geldiler.” (s. 290) seklinde ornekler verir. Bu goriise de
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katilmadigimizi tekrar etmeliyiz. Bu kelimeler ister tekrarli, isterse tekrarsiz kullanilsinlar, daima
zarftirlar. Mesela “Teker teker geldiler.”, “Cogar c¢ogar aldik.” ve “Azar azar verdiler.”
seklindeki climlelerde bu ikilemelerin zarf oldugu gayet agiktir. Yine “Bu gruplar binerlidir veya
binerliktir.” ciimlelerinde binerli kelimelerinin zarf oldugu bellidir. Ciinkii bu kelimelerin derin
yapilar1 “Bu gruplar, biner biner sayilarak, boliistiiriilerek olusturulmustur.” takdirindedir.
Ulestirme ifade eden kelimeler tekrarsiz da kullanilsalar yine zarfurlar. Ciinkii “Beser elma
yedim.” climlesinin de takdiri “Beser beser boliinmiis, boliistiiriilmiis elma” takdirindedir. Daha
acik bir ifadeyle “Ikiser ceviz yedim.” diyen biri “Oniimdeki bir y1gin ceviz i¢inden ikiser ikiser
alarak yedim” demek istemistir. Yani o kimsenin yedigi ceviz ikiser ikiser dagitilmaya tabi
tutulmus demektir.

Sahin (2009) sifatlar1 “Sifatlar vasif isimleridir. Bu isimler bir nesnenin vasfi olarak
kullanilirsa o nesnenin sifatt olurlar.” (s. 60) seklinde tanimlar. Zarf1 ise “Zarflar, zaman, hal ve
miktar isimleridir. Tek basina sifat olmadig1 gibi tek basmna zarf da yoktur. Zarflar fiilleri
niteleyen, tavsif eden kelimelerdir. Isimler igin sifatlar ne ise fiiller i¢in de zarflar odur.” (s. 61)
seklinde tarif eder.

Biz yine dil ile evren arasindaki ¢izgiyi dikkate alarak Sahin’in bazi ifadelerini tenkide
tabi tutmak istiyoruz. Dil, evrenin sembollere doniistiiriilmiis seklidir. Tabiatta da sifatlar tek
baslarina degildirler; varliklarla beraberdirler. Mesela, kirmizi bir giilde kirmizilik, giille
beraberdir. Bu miigahhas ger¢ekten hareketle Sahin’in tek bagina sifat olmaz yargisim1 dogru
bulmaktay1z; fakat kirmiziligin giiliin ayn1 olmadig1 gerceginden hareketle de giil ayr1, kirmizilik
ayridir diyoruz. Gergek hayatta da dil sisteminde de varliklar ve sifatlar1 arasinda ¢ok bariz bir
cizgiler vardir. Iste bu gercekten hareketle tek basma sdylenen bir “kirmiz1” kelimesinin nitelik
gosteren, varlik gostermeyen bir kelime oldugunu kolaylikla sdyleyebiliriz. Cogu zarflar da
boyledir. Nitekim “altigar” kelimesi seslendirildiginde kulagimiza c¢arpan bu ses toplulugunun
paylastirmak gibi bir islemi gosteren bir dil gostergesi oldugu hemen anlasilir. Yine Sahin’in
taniminin ¢ok analitik bir tanim olmadigimi da sdylemeliyiz. Dil ve gerceklik arasindaki ¢izgi
ekseninden bakarak O’nun “zarflar fiilleri niteleyen” ifadesi yerine zarflari, “zarflar, fiillerin
niteliklerini, sinirlanmis zamanlarini, yer ve yonlerini, yapilis ve olus tarzlarini “gdsteren” insan
sesinden olugsmus “gostergelerdir” seklinde tanmimlamay1 daha felsefik, daha analitik ve daha
gercekci bulmaktayiz.

Giiner (2013) bu konuyu “Ulestirme Sifatlar1” (s. 287) bashg: altinda incelemis. Daha
sonra bu kelimeleri “Sayilarin adlar1 paylastirma, boliigtiirme yoluyla belirttikleri sifatlar
iilestirme sifatlaridir. Kipgak Tiirkgesinde bu sifatlar {inlii ile biten say1 adlarina +sAr, iinsiiz ile
bitenlere ise +Ar ekinin getirilmesi ile yapilir. Kitdbii’l Idrdk’de bu konu temyiz bahsinde ele
alinmistir ancak Ebi Hayyan konuyu karistirmis ve bu ekin kullanimini bir ér kéldi ‘bir kisi
geldi’, ii¢ ér kéldi ‘Ug kisi keldi.” vb. olarak agiklamaya ¢alisnustir. [KI 174]” (s. 287) seklinde
bilgiler vermistir. Daha sonra da “altisar ‘altisar’ [TZ 62a]” (s. 287) sekline drnekler siralamigtir.
Oysa Giiner’in (2013) “Sayilarin adlar1 paylastirma, boliistiirme yoluyla belirttikleri sifatlar
ilestirme sifatlaridir.” (s. 287) seklindeki taniminda miihim bir incelik gozden kacirilmustir.
Ciinkii tilestirme eki almig kelimeler artik say1 olmaktan ¢ikar, islem ifade ederler. Yani herhangi
bir sayiy1 kullanarak yapilan islemi ifade ederler. “Bir”, sayidir; ancak bu kelime “birer” olunca
artik say1 degil, iilestirme, paylastirma, bélme, gruplastirma bildiren zarf ¢esidinden bir kelime
olur. Ciinkii yapim ekleri kelimelerin hem anlamlarin1 hem de -bazen- tiirlerini degistirirler.
Ulestirme ekleri olan “+ar”, “+er” ekleri de dyledir. Say1 sifatlarmin sonlarma geldiklerinde
onlarin hem anlamlarini hem tiirlerini degistirmektedir.

Dagdemir (2015) de bu kelimeleri “Belirtili sifat tamlamalar’” (s. 110) baslig1 altinda
incelemis ve “Sayi sifatlar1” (s. 110) alt baghiginda belirtili sifat tamlamalarina “iki okul cantas,
iiclincii soru, ikiz ¢cocuk, beser kalem, ¢ceyrek ekmek™ (s. 110) seklinde 6rnekler siralarken “beser
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kalem” tamlamasin1 da belirtili sifat tamlamasi olarak miitalaa etmistir. Oysa “beser kalem”
tamlamasindaki beser hem say1, hem de sifat degildir. S6z dizimine gdre bir kelimenin bir ismin
oniinde olmasi o kelimeyi sifat yapmaz. Ciinkii o kelimenin sifat olabilmesi i¢in, isimle anlamca
alakali olmasi gerekir. Nitekim Dagdemir’in verdigi “beser kalem” tamlamasi, “beser beser
dagitilmis, pay edilmis, gruplandirilmis vs. kalem, takdirindedir ve fiilimsilerden sifat fiil
tiiriinden bir kelimeyi belirtir.

Toparli ve Vural (2007) bu mevzuyu “Ulestirme Say1 Sifatlari: -ar/-er, sar/-ser: bir-er, on-
ar, iki-ser, alti-sar” (42-43) seklinde izah etmisler. Yukarida izahlar1 bu goriis igin de
tekrarlayabiliriz; ancak tuhaftir ki Cagdas Tiirk lehgeleri incelenirken de bu lehgelerdeki bu kabil
yapilarin hepsi iilestirme sifatlar1 olarak adlandirilmistir. Mesela Dogan, L., Efendiyev, A.,
Durmus, O. (2010) “Azerbaycan Tiirkgesi’nde sadece bir sayisi tilestirme eki +er’i alir. Diger
sayilar ikileme yoluyla iilestirme anlaminda kullanilir.” (s. 24) seklinde bilgiler aktarirlar. Bu
konu Azerbaycan Tiirk¢esinde de “Ulestirme say1 sifatlar’” (s. 24) bashg: altinda incelenir.
Halbuki “iilestirme” biitiin diinya dillerinde fiilimsidir. Fiilleri, fiilimsileri, sifat ve zarflar
belirten ve simirlayan kelimeler de zarflardan bagkalar1 degildir. Ciinkii bu kelimeler biitiin
dillerde iilestirme, paylastirma, boliistiirme islemini belirtmek gibi bir vazife iistlenmistir.

Simdi diger Tiirkcelere goéz atalim. Gagavuz Tiirkgesi’nde Dogan (2010) bu konuyu
“Ulestirme say1 sifatlar1” (s. 113) bashg1 altinda incelemis ve “Tiirkiye Tiirkcesi’nde asil say1
sifatina +ar, +ér, +sar, +sér eklerinin getirilmesi ile yapilir: iki+sér, {ig+ér, ont+ar vb.” (s.113)
seklinde agiklamustir.

Dogan ve Suataman (2010) Kazak Tiirkgesi’nde bu konuyu “Ulestirme say1 sifatlar” (s.
204) baghgr altinda incelemigler ve “Kazak Tiirk¢esi’nde {ilestirme sayr sifatlari, Tirkiye
Tiirk¢esi’nden farkli olarak +dan, +den, +tan, +ten, +nan, +nen, ayrilma hali eki yardimiyla
yapilir” (s. 204) seklinde agiklanmislardir. Daha sonra da “jiiz+den, jiizden altin, ‘ylizer altin’;
iis bestten, iis besten sesek, ‘licer beser’ cicek; iis listten, iiser iisten kiin, liger ticer giin’; eki
eki+den, eki ekiden kalam, ‘ikiser kalem; ekew+den, ekewden alma” (s. 204) seklinde 6rnekler
vermistir.

Dogan ve Hiinerli (2010) Kirgiz Tiirkcesindeki bu kelimeleri yine “Ulestirme sayi
sifatlar1” (s. 306) bashigi altinda incelemisler ve “+dAn, +dOn; +tOn ayrilma hali eki yardimiyla
yapilir. Gi¢ clidon tamir, “li¢ yiizer kok’; bir- birden cas, ‘birer geng’; tort — tortton bolmo, ‘dorder
oda’; eki -ekiden kitep, ‘ikiser kitap’” (s. 306) seklinde agiklamalar ve drnekler vermiglerdir.

Dogan (2010) Ozbek Tiirkgesi’ndeki bu kelimeleri yine “Ulestirme say1 sifatlar1” (s. 395)
bashg altinda incelemis ve “Asil say1 sifatlar1 lizerine, +td ve +ddn eklerinin getirilmesi ile
kurulur. Bittidan (<bir+ti+dén) yaraklik (birer faydal geng) yetti ta+din yigit (yediser yigit)” (s.
395) seklinde 6rnekler vermistir.

Dogan ve Hiinerli (2010) Tatar Tiirkgesi’ndeki bu kelimeleri “Ulestirme say1 sifatlar1” (s.
489) bashig1 altinda incelemisler ve “Ulestirme say1 sifatlar1 ‘+ar, +er; +sar, +ser, ekleriyle
yapilir.” (s. 489) seklinde tanimladiktan sonra “ikisér kort, ‘ikiser kurt’; unar kiilmek, ‘onar
gomlek’; altisar kabim, ‘altisar lokma’; yégérmésér defter, ¢ yirmiser defter vb.” (s. 489)
seklinde ornekler vermisler ve “Tatar Tiirkgesi’nde ‘+larca, +lerce’ anlamini veren ‘+lap, +lep’
eki vardir. yolep ‘yiizlerce’, miiilep ‘binlerce’ vb.” (s. 489) seklinde 6rnekler vermislerdir. Oysa
“binlercenin” sifat oldugunu sdylemek bir yana, onu sifat olarak kullanmak bile imkénsizdir.
“Binlerce insan” tamlamasinda “binlerce”nin ismin Oniinde olusuna aldanilarak ona sifat
denmistir. Oysa “binlerce”, s6z dizimine gdre her ne kadar bir adin 6niinde yer aliyor ise de
onun anlamca hazf edilmis, yani sdylenmemis bir fiil veya fiilimsi ile alakali oldugu gayet
aciktir. Bu konunun daha da vuzuha kavusmasi i¢in binler kelimesinin sonuna gelmis olan “+ce”
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yapim ekinin binler kelimesine “gibi” ve “kadar” anlamlarini katmis olduguna dikkat etmek
gerekir. Bu durumda da “Binlerce insan” tamlamasinin “binler kadar, binler gibi” seklinde edati
diistiriilmiis bir edat grubu takdirinde oldugu anlasilir. Bu edat gruplarmin da anlamca yine
fiillerle alakali oldugu ortaya ¢ikar. “Binler kadar insan geldi” gibi. Ne var ki “Binler kadar insan
geldi.” seklindeki bir climleyi Tiirkiye Tiirkcesi estetik bulmadigi icin “Binlerce insan geldi”
sekline doniistiiriir. Bu ciimlede de “binlerce” her ne kadar s6z dizilisi bakimindan insanin
Oniinde ise de anlamca -ister sdylenmis, ister hazf edilmis olsun- daima fiil ve fiilimsilerle
alakalidir.

Dogan (2010) bu kelimeleri Tiirkmen Tiirkcesi’nde de “Ulestirme say1 sifatlar’” bashg
altinda inceler ve “Ulestirme say1 sifatlar1 iki yolla yapilmaktadir. a. bir saymin tekrarlanmasi
ile; biir+biir, (birer birer); tg¢tbiir, (iiger tger); b. +den ekinin getirilerek asil saymin
tekrarlanmasi ile; biir+biirden (birer birer); doort dodrtden, (dorder dorder); alti+altidan, (altisar
altigar). Yine biiriin ifadesi de ‘birer birer’ anlami vermekle birlikte yaygin olarak
kullanilmamaktadir.” (s. 579) seklinde bilgiler vermektedir.

Dogan (2010), Uygur Tiirk¢esi’'nde bu konuyu “Ulestirme say1 sifatlar” (s. 663) baslhig
altinda incelemis. “Ulestirme say1 sifatlari, sifat durumunda olan sayitya ‘+din, +tin’ eklerinin
getirilmesi ile yapilir. birtdin — birdin yaglik ‘birer mendil’; ikki+din — ikkidin ay, ‘ikiger ay’;
tort+tin — forttin kala, ‘dorder inek’; ligttin — dictin alma, ‘licer elma’” (s. 663) seklinde
ornekler vermislerdir. Goriiliiyor ki gerek yeni Tiirkiye Tiirkgesi ve gerekse de cagdas Tiirk
lehgeleri incelenirken bu kelimelere daima sifat denmistir. Oysa yukaridaki miitalaalar 151831nda
diisiiniildiigiinde bu kelimelerin zarf oldugu gayet acik bir sekilde goriiliir.

4. Ulestirme Zarflar1

Bizim {ilestirme zarflar1 dedigimiz kelimeleri iilestirme sifatlari olarak miitalaa eden
gortisleri sergilerken gerekli agiklamalari orada, 3. Boliimde, soziin akisi icinde yaptik.
Mevzunun daha da vuzuha kavusmasi igin daha agik ve ikana edici miitalaalar yapmakta fayda
vardir.

Birer, ikiser, liger; yarimsar, azar, ¢cogar veya bunlarin tekrarlanmig sekilleri olan birer
birer, ikiser ikiser, iiger licer; yarimsar yarimsar, azar azar, ¢gogar cogar kelimelerinin asil zarflar
olduklan gayet agiktir. Sifatlar, Tiirkge kuralli s6z diziminde adlarin 6niinde yer aldiklar1 gibi,
anlamca da onlarla dogrudan alakalidirlar. Gergekte de yani tabiatta da Oyledirler. “Parlak
Giines” tamlamasinda parlaklik Giines ile birliktedir. Ulestirme zarflar1 gibi baz1 zarflar ise s6z
dizilisinde adlarin 6niinde olmalarina ragmen anlamca fiillerle, fiilimsilerle, sifatlarla ve zarflarla
alakalidirlar. Mesela “Diin gece Fatma Nine atesler icinde kivrandi.” climlesinde “diin gece”
zarfi soziin baginda olmasina ragmen anlamca fiilin Oniindedir; onunla alakalidir ve onun
zamanini sinirlar ve belirtir.

Ulestirme zarflar1, séz dizilisinde ¢ogu zaman adlarin dniinde yer aldiklar igin, onlarin
anlamca da adlarla alakali olduklar1 diisiiniilmiistiir. “Ucer elma, on ikiser lira, altisar doniim,
dorder arkadas.” tamlamalar1 dikkatli bir analize tabi tutuldugunda su sonuglara varilir. Gergekte
yani tabiatta veya evrende tiger, beser vs. gibi bir sifat yoktur. Bu kelimeler varliklarin tabiatinda
oteden beri var olan sifatlar degillerdir ve nitelik de gostermezler. “Kirmizi1”, tek basmna
sOylendiginde bile bir niteligi gdsterdigi, bir niteligin ad1 oldugu hemen anlasilir; ama “altisar”
tek basina soylendiginde tabiattaki hicbir niteligi géstermez; ¢iinkii gergekte ve tasavvurda boyle
bir nitelik mevcut degildir. “Altisar” ancak, mesela bir¢ok ceviz, “alt1 alti” olarak pay edildigi,
dagitildigi, ¢ikarildigr veya boliistiiriildiigli zaman, yani onlar dagitilmak, sayilmak vs. gibi bir
isleme tabi tutuldugu zaman ortaya c¢ikar ve “altisar” o iglemin, igin, olusun ve hareketin zarfi
olur; dagitilmig, bolustiiriilmis, paylastirilmig, gruplandirilmis olan cevizin, yani nesnenin sifati
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olmaz. Mesela “Altisar kalem” denilip susulsa, Tiirk muhayyilesi altisar diye bir nitelik
tanimadig1 icin hemen bu ifadeyi “Altisar altisar dagitilmis kalem* seklinde anlar. Bu tamlamada
da goriliir ki “altigar”, “dagitilmis” fiilimsisinin/sifat fiilinin hem s6z dizimi bakimindan ve hem
de anlamca oniindedir ve onun zarfidir.

Gencan (2011), “Yinelenen, ikilesen ya da ikizlesen iilestirme sayilar1 da eylemlerden
once gelirse nitelik anlamli durum belirteci olur.” (s. 68) derken sanki bu kelimeler aslen
stfatmis da kullanimdan Otiirii zarf olmuslar noktasma gelir. Oysa bu kelimeler aslen sifat
degillerdir. Aslen zarftirlar ve “paylastirma”nin ne miktarda oldugunu bildirirler; yani bu
kelimeler paylastirilan “ceviz”in niteligini degil, paylastirma isinin hangi sayr miktarinca
yapildigini bildirirler. Bu agiklamalar 15181da biz bu kelimelerin artik egitim ve 6gretimin biitlin
kademelerinde bu sekilde iilestirme zarflar1 olarak dogru okutulmasini iimit etmekteyiz.

Gerek edebi, gerek bilimsel alanda olsun makale, tabiatinda iddia olan bir tiir olarak
karsimiza ¢ikar. Ne var ki bu tiir caligmalarda ortaya atilan iddialarin spekiilatif olmamasi
gerekir. Bu sebeple her iddia sahibi gayet tabii olarak iddiasini ispata davet edilir. Gergegi arama
ve arastirma yolunda ondan mantikli ipuglar1 ve olabilirlik hudutlar1 i¢cinde tutarli teoriler ortaya
koymasi istenir. Bilim insan1 iddiasinin degil gercek bilginin pesindedir. Bilim tarihi iginde
diinyanin sekli tartisilmis ve birgok teoriler ortaya atilmistir. Diin, o teoriler iginde en sagma
olani, Diinya’nin yuvarlak oldugu, hem kendi hem de Giines etrafinda dondiigii fikriydi. Bugiin
Diinya’nin dondiigii artik kati bir gergektir. Dolayisiyla akademi, dogru bilinen yanliglar1 da
yanlig bilinen dogrular1 da tespit etmek sorumlulugundadir.

Sosyal bilimlerde bir¢ok goriis ayrilig1 var. Bu, hi¢ siiphesiz fen bilimlerinde de vardir.
Fakat fen bilimleri gelistirdigi metodoloji ile artik kesin bilgi ile teoriyi birbirinden ayirmakta
sosyal bilimlerden daha basarili gibi goriinmektedir. Matematik, bir sayisina en yakin bir sayiya
asla 1=1 demezken; kimya, iki madde arasindaki en kiiglik bir farki ayirt edici 6zellik olarak
miitalaa edip, birbirlerine bir¢ok yonden benzerlik arz etseler de etil alkole metil alkol
demezlerken, biz dilbilimciler, gosterge oluslar1 ortak yoniinden hareketle ada, sifat; sifata
rahatlikla ad diyebiliyoruz. Oysa adi sifattan aywran ¢izgi olduk¢a nettir. Biri varliklan
gosterirken oteki nitelikleri gostermektedir.

Kisaca, bir dil bilimcinin gercegi arama yolunda bir fen bilimciden akli metotlari
kullanmak bakimindan pek de farki yoktur. Her disiplinin tek ve ortak dayanagi akildir ve hepsi
her yerde daima onu kullanir. Dogru diisiinen biitiin akillar doniip dolasip en nihayet gercekte
birlesirler; ¢linkii aklin yolu birdir.

Egitim-6gretim hayatimizda {izerinde ittifak edilmis bircok yanlighklara tesadiif
etmekteyiz. Buna zaman zaman 6gretmenler, zaman zaman da 6grenciler rastlamaktadirlar. Ttirk
dilinin grameri iizerinde bugiine kadar miitalaalar ileri siiren degerli bilim adamlari, aligilagelmis
bir sekilde, iilestirme ifadelerine iilestirme sifatlar1 demektedir. Sahasinda yetkin bir¢ok bilim
insaninin miittefik oldugu bir meselede biz yalmz kaldik. Hepsinin “llestirme sifat1” dedigi
kelimelerin biz “asil iilestirme zarflar1” oldugunu gordiik. Bu goriisiimiizii boyle bir makalede
dile getirmekle bir bakima biiyiik bir tartismanin baslamasina sebep olduk. Sahalarinda temaytiiz
etmis kiymetli bilim insanlarinin hep birden “iilestirme sifatlar1” diye iizerlerinde uzlastiklar
“Birer”, “ikiger”, “liger”; “yarimsar”, “azar”, “cogar” ve bunlarin ikilenmis bi¢imleri olan “birer
birer”, “ikiser ikiser”, “lger {iger”; “yarimsar yarimsar’, “azar azar’, ‘“cogar c¢ogar”’
kelimelerinin, yukarida sayilan gerekgelerle, “iilestirme zarflar” oldugunu iddia etmekteyiz. Bu
iddiamizin mantikli muhakeme ve izahlar zeminine oturdugu kanaatindeyiz ve ileriye
stirdliglimiiz delillerimizin de spekiilasyondan uzak oldugunu diisiinmekteyiz.
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SONUC

Hiilasa vardigimiz sonu¢ sudur: “Ulestirme sifatlar” diye bilinen kelimeler, “asil
iilestirme zarflaridir.” Ciinki birer, ikiger; azar, cogar veya bunlarin ikilenmis sekilleri olan birer
birer, ikiser ikiser; azar azar, cogar cogar gibi kelimeler, esyaya nasil sorusu soruldugunda ortaya
c¢ikan kelimeler degildirler. Mesela Nasil ceviz, Nasil yumurta, Nasil kalem, sorularina asla birer,
ikiser; azar, cogar diye cevap alinamaz. Bu varlilarin bdyle bir nitelikleri yoktur ¢iinkii. Birer,
ikiser; azar, cogar veya bunlarin ikilenmis bi¢imleri olan birer birer, ikiser ikiser; azar azar,
cogar cogar kelimeleri, “Kacar kacar dagitilmig”, “Kacar kagar geldiler gibi sorularin
cevaplaridirlar. Bu sorulara verilen cevaplar da “Beser beser, azar azar, cogar cogar dagitilmig”
ve “Beser beser, azar azar, cogar cogar geldiler seklinde olacaktir. Bu cevaplarda da bu
kelimelerin fiilimsi ve fiille alakali olduklar1 goriilecektir. Bu gozlem de bizim tezimizin
dogrulugunu ispata yetecektir.
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VIRTUOZ LIDERLIK VE ORGUTSEL ADALET ARASINDAKI
ILiSKi UZERINE BiR UYGULAMA

A CASE STUDY ON THE RELATIONSHIP BETWEEN THE
VIRTUOUS LEADERSHIP AND ORGANIZATIONAL JUSTICE

Tthami YUCEL! |, Nida PALABIYIK™

OZET: Bu calismanin temel amaci, virtiioz liderlik ile orgiitsel adalet algis arasindaki iliskinin
tespit edilmesidir. Bu ama¢ dogrultusunda, ¢esitli kamu kurumlarinda ve ozel is yerlerinde calisanlara
yonelik bir arastirma gergeklestirilmistir. Calismada veri ve bilgiler anket yontemiyle elde edilmistir ve
417 anket formu analize dahil edilmistir. Arastirmaya yonelik olusturulan model dogrultusunda hipotezleri
test etmek {izere korelasyon ve regresyon analizleri yapilmistir. Elde edilen verilerin analizi sonucunda;
virtiioz liderlik ile orgiitsel adalet algis1 arasinda anlamli ve pozitif bir iliskinin var oldugu belirlenmistir.

Anahtar sozciikler: Virtiioz liderlik, orgiitsel adalet.

ABSTRACT: The main purpose of this study is to determinate the relationship between virtuous
leadership and organizational justice. In line with this purpose, a survey for those working in the various
public institution and private companies was made. Informations in this research was obtained bu
questionnaire method and 417 questionnaire were used. In order to test the hypothesis, correlation and
regration analysis were used. According to the analyzing of collected data, a significant and positive
relationship was found between virtuous leadership and organizational justice.

Keywords: Virtuous leadership, organizational justice.

1. GIRIS

Giderek gelisme gosteren giiniimiiz pazarlarinda biiyiik bir rekabetin s6z konusu olmasi,
orgiitlerin hedeflerini gergeklestirmelerini ve basartya ulagmalarini zorlastirmaktadir. Bu
durumda liderlik olgusu 6n plana ¢ikmaktadir. Orgiitlerin hem bireysel hem de grup bazli
etkilesimlerde arzu edilen sonuglara ulasabilmesi agisindan en Onemli faktorlerden birisi
liderliktir. Etkili bir lidere sahip olundugu takdirde, kazanc1i ve kalkinmay1 olumlu
etkileyebilecek bir durumdan soz edilebilir. Ancak her lider, orgiite basar1 getirmeyebilir. Bunun
icin liderlerin de sahip olmas1 beklenen bir takim vasiflar sz konusudur. Bunlardan en énemlisi
de orgiit ortaminda adaletin saglanmasi ve ahlaki degerlere bagh kalinmasidir.

Insan iliskilerinde ortaya ¢ikan anlasmazliklar, sosyal ve ekonomik hayatta meydana gelen
degisimler, liderlige olan bakis agisin1 degistirmekte ve liderlere yeni gérev ve sorumluluklar
yiiklemektedir (Giil ve Ince, 2014). Bu yeni sorumluluklar neticesinde liderlerin, &rgiit
ortaminda uygulamalari beklenen birtakim ahlaki ilkeler n plana ¢ikmaktadir. Oncelikle birey,
grup ve Orgiit diizeyinde ahlaki degerlerin dikkate alinmasi beklenmektedir. Bu dogrultuda
liderin, orgiit i¢i ve Orgiit dis1 bireylerle iligkilerinde farkli yaklagimlar benimsemesi gerekir.
Ancak liderlerden beklenen bu ahlaki nitelikler, daha ¢ok bireyin karakteristik 6zelliklerine bagl
olmaktadir. Bu noktada virtiioz liderlik kavrami ortaya c¢ikmaktadir. Virtiioziin tanimi ve
niteliklerine dair az goriis birligi mevcut (Cameron ve Winn, 2012) olmakla birlikte genel
itibariyle erdemliligi ve iistiin ahlaki niteliklerini ifade ettigi soylenebilir.
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** Nida PALABIYIK, Erzincan Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Yiiksek Lisans Ogrencisi, Erzincan-Tiirkiye, e-
posta: nidapbiyik@gmail.com
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Giliniimiiziin yliksek rekabet diinyasinda orgiitlerin benimsedikleri “karlilhik” , “ciro” ,
“diisiik maliyet” gibi Oncelikler arasinda virtiiozliik en son sirada yer almakta ve liderlik
uygulamalarinda virtiidzliigiin 6nemi pek dikkate alinmamaktadir. Bu nedenle virtiiéz liderlikle
ilgili hem teorik hem de ampirik olarak ¢ok az caligma yapilmistir. Mevcut olan makaleler,
virtiozIigiin var olup olmadigr (Alzola, 2008; Wright ve Goodstein, 2007; Weaver, 2006;
Whetstone, 2003), toplum i¢inde virtiidzliiglin gelisimi (Moore ve Beadle, 2006; Nielsen, 2006)
gibi konular iizerine yogunlagsmaktadir. Buna karsilik ¢ok az makale virtiiozliigiin evrensel
niteliklerini belirlemeye ve 6l¢gmeye (Chun, 2005; Peterson ve Seligman, 2004; Shanahan ve
Hyman, 2003), onu ampirik olarak incelemeye ¢aligmistir.

Virtlioz liderlik kadar 6nem tasiyan bir diger konu da orgiitsel adalet uygulamalaridir.
Orgiitsel adaletle ilgili yapilan pek ¢ok arastirmada, orgiitsel adaletin 6rgiit icindeki davramislar
iizerinde etkili oldugu sonucuna ulasilmistir (Beugre ve Baron, 2001). Calisanlar, orgiit
yonetiminin herkese esit davranip davranmadigini gozlemleyerek degerlendirme yapar ve
davraniglarini bu degerlendirme sonucuna gore belirler. Coetzee (2005), orgiitlerde calisanlar
arasinda sosyal iligkilerin Orgiitsel basar1 agisindan oOnemli oldugunu belirtmistir. Cilinki
calisanlarin, hem Orgiit yonetimi ile ilgili hem de orgiit icindeki sosyal ortamla ilgili adalet
algilarinin sonucuna gére kurumun amaglarina ulasabilme derecesi de etkilenecektir. Sosyal bir
varlik olan orgiitlerin adalet uygulamalar1 virtiiozlik ile yakindan ilgilidir. Eger yonetimde
virtiioz kisiligine sahip bir lider yer alirsa, adaletin de kolay bir sekilde saglanacagi sdylenebilir.
Bu nedenle bu makalede iki amag iizerine arastirma yapilmaya calisilmistir: virtiiozligilin lider
ve Orgiitsel adalet ile olan iliskisini incelemek ve bunun iizerine ampirik bir inceleme yapmak.

1.1. Literatiir Degerlendirmesi
1.1.1. Virtiiozliik Kavrami ve Virtiioz Liderin Ozellikleri

Kelime anlami olarak virtiidz ya da virtiidzlikk, ahlaki mikemmelligi yansitan kisilik
ozelliklerini ifade eder. Ingilizceden dilimize virtiivz olarak gecen ve “erdem (virtiivz)” ,
“erdemlilik (virtiidzliikk)” anlamlarma gelen bu kavram Ingilizcede “virtue” ve Latincede
“virtus” kelimelerine karsilik gelmektedir. Aristotle (1999) virtiiézli, “insan ruhundaki
miikemmelik” olarak ifade etmistir. Bu benzetmeden, virtiidzliiglin, toplumsal bir unsuru degil,
karakteristik bir 6zelligi ifade ettigi sonucuna ulasilabilir.

Bilimsel anlamda virtiiozliik terimi, pek kullanilmayan bir kavram olmasi sebebiyle
yaygin bir arastirma konusu olmamistir. Teorik olarak kullaniminin yanm sira uygulamada da
virtiiozlik niteliklerine pek rastlanmamaktadir.  Yapilan orgiitsel calismalarda yer alan
virtiozlik ile ilgili tartismalarin sosyal muhafazakarlik ve dini dogmatizm c¢ercevesinde
yapildig1 goriillmektedir (Chapman ve Galston, 1992; Macintyre, 1984; Schimmel, 1997). Diger
bir ifadeyle virtiidzliik terimi, kavram olarak ya da sosyal hayat ve orgiitler agisindan inceleme
konusu yapildiginda, aragtirmacinin subjektif yorumlari etrafinda yogunlasan bir ¢aligma ortaya
¢ikmaktadir. Bu anlamda sosyal muhafazakarlik ve dini dogmatizmin etkisi s6z konusu
olmaktadir. Sosyal muhafazakarlik, geleneksel deger olarak goriilen her tirlii unsurun
korunmasina yonelik bir ideolojiyi ifade eder. Dogmatizm ise, herhangi bir diisiinceyi, inanci ya
da oOne stiriilen Ogreti ve ilkeleri hi¢cbir sekilde elestirmeden, tartisma konusu yapmadan ve
aragtirmaya ihtiyag duymadan sadece duygu ve inanglara dayanarak benimseme egilimidir.

Virtliozlik kavramimin kullanim alanlarina bakildiginda; genellikle bu terimi kullanan
kisilerin, aslinda virtiiéz ile ilgili bir bilgiye sahip olmadig1 gériilmektedir. Bunun temel sebebi
de bu konuyla ilgili objektif unsurlar barindiran bir ¢aligmanin yapilamamis olmasidir. Kisilik
yapist bakimidan kimsenin virtiioz 6zelliklerine sahip olmadig1 varsaymmi ile hareket edildigi
icin virtiiozliglin gelisigiizel kullanilan bir ibare olmaktan 6teye gidemedigi diisiiniiliir. Ancak
Fowers (2008), virtiidzlik anlayigsindaki “Ustliinkorii” ve “glnliik dil olma” ibarelerini kabul



Virtiiéz Liderlik ve Orgiitsel Adalet Arasindaki fliski Uzerine Bir Uygulama 213

etmemektedir. Fineman (2006) ise, virtiiozIliiglin son derece kisitlayici ve dar diisiinceli bir
kisilik ozelligi oldugu goriisiindedir. Virtiioz kavrami giinlik hayatta oldugu kadar orgiit
hayatinda da yer almaktadir. Orgiitlerde ve tiim is diinyasinda asil 6nemsenen konu kazang ve
karliliktir. Bu nedenle ortaklarin kazang talepleri ve orgiitiin ekonomik arzulari karsisinda,
kisilerde virtiioz 6zelligi ¢ok az aranan bir unsur olarak goriilmektedir. Bu egilimi destekleyen
Walsh (1999), Wall Street Journale’da 1984’ten 2000 yilina kadar siiren arastirma yapti. Bu
aragtirma sonuglarina gore 16 yillik arastirma siirecinde, i bagvurulari i¢in aranan nitelikler ve is
basvurusu yapan kisilerin kullandigi ifadeler arasinda “kazanma” , “gikar” , “lstiinlik” gibi
kavramlarin kullanilma sikliginda dort kattan daha fazla artis goézlendi. Diger taraftan
“virtiiozlik” , “duyarlilik” gibi kelimelere ise ¢ok daha az rastlandigi belirlendi.

Meksika Korfezi’ndeki petrol sizintist olayindan kisa bir siire sonra BP Petrol Sirketi’nin
iliski kurdugu Prudential’s Relocation Sirketi’ndeki liderlerin yaptig1 uygulama virtiiéz liderlige
ornek olarak verilebilir. Bu sirket, petrol sizintis1 temizleninceye kadar Birlesik Krallik ’tan
Amerika’ya kadar ticretsiz yenileme hizmeti sunmustu.

Orgiitsel diizeyde virtiidzliik; toplu faaliyetleri ve orgiitiin devamliligini ve biiyiimesini
igeren islemleri kapsamaktadir. Yapilan isin anlam ve amacinin agik bir sekilde tanimlanabildigi,
kalkinma siirecinde karsilagilan firsatlarin adil ve ulasilabilir bir sekilde kullanilabildigi
destekleyici bir orgiitsel cevrede, sistematik ve igbirlik¢i ¢abalar, c¢alisanlarin huzur ve
verimliligini artirmaktadir (Cameron, 2003; Cameron vd., 2004; Wilson, Dejoy, Vandenberg,
Richardson ve McGrath, 2004). Cameron, Bright ve Caza (2004)’a gore virtiiozligii
benimsemis olan bir orgiit, ¢alisanlarin iyi alisgkanliklar1 ve toplu yarar1 gozeten arzulari gibi
eylemleri destekler ve bu tiir virtiioz 6zelliklerinin yayilmasini tesvik eder. Boyle orgiitler,
sadece calisanlar arasinda bu ozelliklerin yayilmasimi desteklemekle kalmazlar, ayn1 zamanda
baska insanlar1 da gozeterek faaliyetlerini siirdiiriirler. Orgiitiin liderleri ise her zaman iyi olma
endigesi tagir ve stratejilerini belirlerken “iyilik yapma” amacimi 6n planda tutar. Herhangi bir
kriz donemine girildiginde olgunlukla, dikkatle, tolerans taniyarak ve iyilik hedefini goz ardi
etmeden bunun iistesinden gelirler. Bu nedenle virtiioz 6zelliklere sahip orgiitler, zorluklarla
karsilagtiklarinda bile biiyiimeyi basarabilirler (Cameron ve Caza, 2002).

Rego and Cunha (2010), yaptiklar1 caligmalarla, virtiiozliigin orgiitsel saglhiga katkida
bulundugu sonucuna ulagmislardir. Cameron (2004) tarafindan orgiitler iizerinde yapilan bir
caligmaya gore; faaliyetlerin diiriistliikk, dogruluk ve iyimserlik seviyesinde yiiriitildigl
orgiitlerde karlilik, kalite, miisteri memnuniyeti, ciro gibi acilardan pozitif bir ilerleme
gorlilmektedir. Liderler “cesaret, azim, dogruluk, sagduyu, ilgi ve enerji gibi degerlere sahip
oldugu siirece” Orgiitiin basarisina katkida bulunabilir (Rego ve Cunha, 2011). Bu degerlere
sahip olundugunda orgiitte kisa vadede kendiliginden bir basar1 s6z konusu olmayacaktir ancak
uzun vadeli olarak disiiniildiiglinde liderin Orgiit iizerindeki etkisini ve sagladig1 basariy1
artiracaktir.

Virtiiozlik kavrami, 6damonik (Eudaemonic-ahlaki) varsayim ile es anlamli olarak
kullanilmaktadir. Odamonik, kelime anlamu ile “ahlaki erdem” i ifade eder. Diger bir ifadeyle
insanlarin ahlaki erdeme ulagsma yoniinde bir egilimi oldugu varsaymmidir (Aristotle,
Metaphysics VII; Dutton ve Sonenshein, 2007). Ahlaki erdem, insanoglunun sahip olabilecegi,
her yonden miikemmelligi ifade eden ahlak diizenine sahip olmak anlamia gelir. Yapilan bazi
calismalar gore, insanlarin virtiidzliige ya da 6damonik erdeme dogru olan egilimi dogustan
gelmektedir (Tangney vd., 2007; Miller, 2007). Bu caligmalarin savundugu goriise gore,
dogdugu andan itibaren insanlarin bedensel ve zihinsel gelisimi ile birlikte virtiiozliik yonii de
ortaya ¢ikmaktadir. Kimi insanlar, aslinda her bireyin dogustan sahip oldugu bu yonii zihninde
arka plana attig1 i¢in virtiiézlilkk 6zelliklerine sahip olmadigini zanneder; kimi insanlar ise bu
yoniiniin gelisimine imkan verdigi igin virtiozliik yeteneginin kisiligine yerlesmesini saglar.
Insan gelisimi ile ilgili yapilan galismalarda, insanlarin ahlaki yeteneklere sahip oldugu ve bu
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nedenle her bireyin virtiiozligl elde etme egiliminin oldugu ortaya konmustur (Haight, 2006;
Hauser, 2006; Pinker, 1997).

Virtiiéz niteligine sahip olan insanlar, yaptiklar1 faaliyetleri kendi ¢ikarlar1 i¢in degil,
oncellikle baskalarina fayda saglamak tizere yaparlar. Liderlik acisindan virtiidzliigiin 6nemi de
bu noktada ortaya c¢ikmaktadir. Cilinkii lider, insan topluluklarmin uyum igerisinde bir arada
yasamasini saglayan kisidir ve bu anlamda kendi ¢ikarlarindan 6nce sosyal diizeni saglamayi,
insanlarmn yararina olacak faaliyetleri gergeklestirmeyi hedeflemelidir. insanhigin gelisimi,
liderin kendi amagclarina ulagmasi agisindan da bir yol gosterici oldugu igin virtiiozlik
niteliklerine sahip olmak 6nem tagimaktadir.

Virtiioz liderlikte nihai amag; karlilik, miisteri hizmeti ya da ortaklik degerinin
virtiiozliik 6zelliklerine uygun sekilde elde edilmesini saglamaktir. Orgiit icindeki tiim
faaliyetlerin, dirtstlik ve adillik ilkeleri cercevesinde gergeklestirilmesi biiylik 6nem
tagimaktadir. Bunun yani1 sira hem orgiit i¢i hem de orgiit dis1 sosyal iliskilerin de kisiler arasi
yakimlik, samimiyet ve diiriistliik i¢inde yiiriitiilmesi gerekir. Ozetle sdylemek gerekirse virtiioz
liderin bulundugu bir orgiitte birinci ama¢ maksimum kar elde etmekten ziyade, bu hedef
dogrultusunda yapilmas: gereken tiim islemlerin kisilerin ve toplumun ahlak ilkelerine uygun
sekilde hareket edilerek karliliga ulagmaktir.

Virtliozlik dogustan gelen ve ortaya ¢ikmasina izin verilen istiin iyilik 6zelliklerini
yansittid i¢in virtiidzliikteki amaglarin temeli “iyilik sunmak™ tir (Aristotle, 1999). Virtiidzliglin
liderlikte ve orgiitlerde uygulanmasi, onun sahip oldugu o6zellikleri ve ulagsmak istedigi amaci
degistirmez. Ancak oOrgiitlerde “iyilik” olarak goriilen her etkinlik virtiidzii yansitmaz ve bu
anlamda virtiozliige sahip olmaya calisan liderlerin gosterdigi iyimserlik ¢abalar1 genellikle
gosteristen Oteye gidemez. Bagislama, iyimser tavirlar, yapilan hatalarin telafi edilebilmesi
konusundaki tesvikler vb. tavirlar her zaman virtiiozligi yansitmaz. Eger orgiit icinde
calisanlara kars1 gosterilen nezaket, yapilan faaliyetlerle paralel olarak ilerliyorsa (6rnegin;
calisanlara, basar1 gosterdikleri siirece nezaket gosterilmesi gibi) ve her an sona erebiliyorsa, bu
insanlar1 aldatmaktir. Ciinkii virtiiéz liderin gosterdigi yakinlik ve ilgi, karsilik beklenerek
yapilmaz ve bu nedenle sona ermesi s6z konusu degildir. Ayn1 zamanda virtiiéz liderlik, orgiite
ve calisanlara tanmma imkanm1 sunma ve fayda saglamanin yam sira baskalarina da fayda
sunmaktadir (Aristotle, Metaphysics VII).

Kurumsal sosyal sorumluluk projelerine katilmak, ¢evre ve canlilar i¢in dostca faaliyetler
gosteren programlart desteklemek gibi etkinlikler virtiidz liderlikten farkli bir durumdur (Bollier,
1996; Hoffman and Haigh, 2012). Bu tiir eylemler, kisisel ve oOrgiitsel ¢ikar ya da ikili
anlagmalar karsiliginda yapilmaktadir. Dolayisiyla yapilan faaliyetlerin karsilikli olmasi, kisisel
¢ikarm amag¢ edinilmis olmasi virtiiozlik gostergesi degildir. Ancak elbette virtiidzlik, sosyal
sorumluluk faaliyetleri, yardimlagma, ahlak gibi kavramlarin karsisinda degildir, sadece
bunlardan ¢ok daha fazlasini icermektedir. Virtiidzliik, insanlarin dogustan sahip oldugu bir
ozellik oldugu i¢in siirdiiriilebilir olma niteligine sahiptir ve bu ¢ercevede yapilan faaliyetlerin
etkisi zamanla artig gdstermektedir. Zaman i¢inde orgiitlerin, rekabet giiglerini artirmak amaciyla
virtiiozlige sahip olma cabalar1 artmistir. Bu nedenle virtiioz liderler yakindan takip edilmeye
baslanmistir. Ancak bu egilim, referans alinan liderin 6zelliklerini birebir kopyalamak seklinde
gerceklesmez, onun lstiine ¢ikmanin yollari aranir. Bu durum, virtiiézligiin genislemesi ve artis
gostermesi anlamina gelmektedir. Fredrickson ve Joiner (2002)’a gore, liderlikte virtiiozligi
takip etme cabasi, onun dogurdugu etkiyi ifade eden pozitif enerji sarmalin1 yukari dogru
cikarmaktadir. Kisaca ifade etmek gerekirse, virtiiozliigiin genisleme dongiisii su sekilde
gerceklesir: virtiioz liderin ozelligi geregi gosterdigi sefkat, karsisindakilerde minnettarlik
duygusu olusturur, minnettarlik hareketleri karsilikl iliskileri gelistirir, iyi iliskilerin olugmasi
yiikselmeyi saglar, yiikselme toplum yanlisi davraniglari ortaya ¢ikarir, bu davraniglar virtiioz



Virtiiéz Liderlik ve Orgiitsel Adalet Arasindaki fliski Uzerine Bir Uygulama 215

liderligi takip etmeyi gerektirir ve bu takip de virtliozliigii tesvik eder ( Algoe ve Haight, 2009;
Maslow, 1971; Hatch, 1999; Sethi ve Nicholson, 2001).

1.1.2. Orgiitsel Adalet Kavram ve Tiirleri

Adalet kelimesi kavram olarak; insanlar arasindaki davranislarda diiriistliigii ve dogrulugu
ifade etmektedir. Bu kavramin kokii ‘adl’ olarak kabul edilmekte ve Ingilizcede ‘justice’
sozcligiine karsilik gelmektedir. Judge ve Colquitt (2004), adaletin ve adalet ile ilgili konularin
insanlar1 ve onlarin davramslarini kapsayan bir kavram oldugunu belirtmislerdir. Orgiitlerin de
cesitli kademelerde yer alan insan topluluklarindan olusan kurumlar olmasi sebebiyle, adalet
acisindan incelenme ihtiyact ortaya ¢ikmistir. Bunun neticesinde, isletmelerde adaletin roliinii
ifade etmek iizere ‘Orgiitsel adalet” kavrami kullanilmaya baslanmistir(Greenberg,1990;1987a).

Gilinlik kullanimda adalet kavrami algisi, yapilan bir davranisin dogruyu yansitmasi ve
bireylerin diiriistliik ¢ergevesinde hareket etmesini ifade etmektedir. Organizasyon ortamlarinda
ise, yoneticilerin bakis acilart ile ilgili olarak, organizasyon icindeki faaliyetlerde yoneticilerin
adil olmas1 ya da olmamasi temelinde kullamlmaktadir (Igerli, 2010). Calisanlar agisindan
bakilacak olursa, bireylerin organizasyon igerisinde kendilerine adil davranilip davranilmadig;
ifa edilen faaliyetlerin ve gorevlerin hakkaniyetle degerlendirilip degerlendirilmedigi;
karsiliginda verilen 6diillerin, bireyin meslektaslarinin organizasyona yaptiklari katkilar sonucu
verilen ddiille benzer oranda olup olmamasi ve bu diisiinceler neticesinde olumlu ya da olumsuz
birtakim goriislere varilmasi orgiitsel adalet kavramini ifade eder.

Orgiitsel adalet pek ¢ok sekilde tanimlanmis olmasina ragmen genel kabul goren bir tanim
bulunmamaktadir. Ornegin; Moorman (1991) 6rgiitsel adaleti, dogrudan ¢aligma alanlari ile ilgili
olarak, adaleti agiklayan bir kavram olarak tanimlamistir. Begley vd. (2006)’e gore oOrgiitsel
adalet, calisanlarin ig arkadaslar, istleri ve kurumla ilgili iletisimlerine olan algilarini i¢eren bir
kavram seklinde degerlendirmistir. Bir diger tanimda ise Kogel (2014) drgiitsel adalet kavramini,
bir organizasyon icinde benimsenen kural ve ilkelerin net olmasi, ¢alisanlar arasinda kisiden
kisiye farkli uygulamalara yer verilmemesi, boyle bir durum olsa bile bunun sebeplerinin seffaf
olarak agiklanmasi seklinde ifade etmistir.

Yapilan tamimlarin yani sira Orgiitsel adalet konusu ile ilgili pek ¢ok farkli yaklasim
mevcuttur ve bu yaklasimlarin incelendigi bircok bilimsel calisma yapilmistir. Temelde
Adams’in “Esitlik Teorisi’ne dayanan bu g¢aligmalar, orgiitsel adalet kavramini; calisanlarin
motivasyonu, basarisi, orgiite baglhiligimi etkileme gibi birgok faktér acgisindan ele almustir.
Adams, yaptig1 incelemelerde, bir organizasyon i¢inde faaliyet gosteren bireylerin,
verimliliklerine gore elde ettikleri odiilli; diger meslektaslarinin ayni performans sonucu elde
ettikleri 6diil ile daima kiyasladigini belirlemistir. Calisanlar tarafindan subjektif olarak yapilan
bu karsilagtirmalarda bireyler, kendilerinin orgiite sunduklart bilgi, beceri, emek gibi girdilere
karsilik elde ettikleri ikramiye, licret artis1 gibi ¢iktilarin oranini; diger meslektaslarinin sundugu
girdilere karsilik elde ettikleri ¢iktilarin oranina gore degerlendirme yaparlar. Sonugta eger bir
esitsizlik olusursa 6diil adaletinin bozularak dengesizlige yol ac¢tigi gozlemlenmistir. Bunun
sebebi ise, calisanlarin gosterdikleri performansa gore hak ettiklerine inandiklar1 6diilii almak
istemeleridir.

Orgiitsel adalet konusu birey, grup ya da organizasyonlar agisindan olumlu-olumsuz pek
cok sonu¢ dogurabilmektedir. Bir organizasyon icinde oOrgiitsel adalet, etkin bir sekilde
saglandig1 takdirde hem c¢alisanlar hem de organizasyon agisindan basariya ulasmak
kolaylasacaktir. Aksi takdirde oOrgiitsel adaletin olmadigi bir organizasyonda basarisizlik
kagimilmaz olacaktir. Calisanlarda, yonetimin karar ve uygulamalarinin adil oldugu algist
olusursa, onlarin performanslar1 da bu algiya paralel olarak artacaktir. Calisanlarda orgiitsel
adalet duygusunu uyandirabilmek igin tim faaliyetlerin agik bir sekilde ve giiven ortaminda



216 Ilhami Yiicel-Nida Palabiyik

gerceklestirilmesi gerekir. Boyle bir ortamin mevcut olmasit halinde yapilan faaliyetler,
organizasyonun amaglarina uyumlu sekilde ilerleyecektir. Yapilan arastirmalarda orgiitsel adalet
kavrami, 3 boyutta incelenmistir. Bunlar; dagitimsal adalet, islemsel adalet ve etkilesimsel
adalet.

1.1.2.1. Dagitimsal Adalet

Bireyler tarafindan gosterilen ¢caba ve bunun karsiliginda elde edilecek kazanimin s6z
konusu oldugu gerek organizasyon gerekse toplum gibi tiim sosyal gruplar i¢inde 6diil, ceza vs.
dagitimlarin adilligi 6nemli bir yer tutmaktadir. Bireylerin ¢esitli faaliyetlerde bulundugu sosyal
bir ortamda kisi, gosterdigi gayret sonucundan iyi ya da kotii bir karsilik elde eder. Bu; 6diil,
terfi, kabul gérme gibi olumlu sonuglar olabilecegi gibi; kinanma, asagilanma, ceza gibi olumsuz
sonuglar da olabilir. Onemli olan bu kazanimlarin olumlu ya da olumsuz olmasindan ¢ok, kisinin
kendini kiyaslamak igin referans aldigi meslektasi karsisinda nasil bir pozisyonda kaldigidir.
Eger referans alinan kisi ile esit bir sonug elde edilmisse kisi, bundan hosnut olur. Dagitimsal
adalet, bireyin istihdam edildigi organizasyonda yapmakla gorevli oldugu faaliyetler sonucu elde
ettigi kazancin, hak ettigi getiri oldugunun algilanmasidir. Bunun aksi sekilde olusacak olan algi
sonucunda ¢alisanlar, daha diisiik is performansi(Greenberg, 1988; Pfeffer/Langton, 1993) ,
stresli davranislar, ¢alisanlarla daha az isbirligi gibi organizasyon agisindan istenmeyen durumlar
sergileyebilirler.

Burada énemle iizerinde durulmasi gereken iki nokta vardir. Bunlardan ilki sudur: insanlar
herhangi bir durumda kendilerini bir baskasiyla kiyaslarken subjektif dl¢iitleri esas alirlar, nesnel
olarak degerlendirme yetisini kullanma egilimi gostermezler. Kisi, kendine birtakim
karsilastirma standartlar1 belirler ve kendine referans olarak sectigi kisilerle, kendi zihninde bir
kiyaslama yapar. Ciinkii elde edilen kazanimlar degerlendirilmeden adil olup olmadigina dair
karar verilemez. Organizasyon agisindan diisiiniildiigiinde, secilen karsilastirma standartlar
licret, 6diil, ceza, terfi gibi unsurlar olabilir. Ornegin ¢alisanlardan birisi iicretinin, hak ettigi
karsilik olup olmadigini belirlemek icin benzer iste ¢alisan baska bir kiginin iicretini kendine
referans secger. Eger iicretler esitse, kisi tatmin olup hosnutluk i¢inde isini yapmaya devam eder.
Ancak iicretler arasinda dengesizlik hali gozlenirse, birtakim olumsuz sonuglar ortaya
cikabilecektir. Ornege gore ifade edecek olursak; referans alinan kisinin {icretinin daha yiiksek
oldugunu gozlemleyen kisi bu durumdan rahatsiz olacaktir. Ancak ticretteki dengesizlik, kisinin
yararina oldugunda, daha az {iziintii hali olusacaktir. Bir organizasyonda ayn1 diizeyde ¢alisan iki
kisi, kendilerine farkli referanslar sectiginde farkli sonucglara ulasabileceklerdir. Boyle bir
durumda Stepina ve Perreve (1991)’e gore calisanlar, kendilerine kiyasla daha az basarili olan
kisileri referans olarak segtiklerinde hosnutsuzluk hali olusmayacaktir.

Uzerinde durulmas: gereken ikinci énemli nokta ise sudur: ¢alisanlarin subjektif olarak,
elde ettigi kazanimlarin adil olup olmadigina dair bir yargiya varmak i¢in, iginde olduklari siireci
degerlendirmede en ¢ok kullanilan yontem karsilagtirmadir. Bu yonteme gore isgorenler, kendi
cabalar sonucunda elde ettikleri ¢iktilari, is arkadaslarinin ¢iktilan ile karsilagtirma egiliminde
bulunma yanlisidirlar. Ancak burada 6nemli olan her iki tarafin da kazanglarinin esit olmasi
degil; organizasyon iginde gosterdikleri ¢abaya oranla elde ettikleri kazanglarin esit olmasidir.
Yapilan kiyaslama neticesinde varilan sonuca paralel olarak calisanlarin davraniglarinda
degisiklik olabilir. Dagitimsal adalet acisindan Onemli olan, bireylerin elde ettikleri
kazanmimlardan hak ettikleri pay1 aldiklarini diisiinmesidir (Ozdevecioglu, 2003). Ayni1 zamanda
bireyler, bir organizasyonda calisirken bulunduklari is ortaminda birtakim beklentiler iginde
olurlar. Eger beklentilerinin karsilanmadigini hissederlerse, olumsuz nitelikte olabilecek sekilde
davranislarini degistireceklerdir. Isgdrenin, calistigi organizasyona bizzat kendisinin saglamis
oldugu katki sonucunda almasi gereken optimum 6diil miktarini ifade eden dagitimsal adalette,
emeginin karsiligim1 alamayan isgoérenlerin, is arkadaslarina oranla organizasyona olan
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bagliliginin daha diisiik oldugu belirlenmistir(Dogan, 2002). Dagitimsal adalet, esas itibariyle
yapilan kiyaslamalar neticesinde varilan esitlik algisina dayanmaktadir. Buradan hareketle
organizasyonlarda 6nemli bir konu olarak ele alinan orgiitsel adalet kavramiin ilk boyutu olan
dagitimsal adaletin temelinin, Adams’in Esitlik Teorisi’ne dayandigini sdyleyebiliriz.

Muchunsky (2006)’ e gore dagitimsal adalet {i¢c norm iizerine kurulmustur: hakkaniyet,
esitlik ve ihtiyac. Hakkaniyet kavramina gore, calisanlarin is gérme siirecinde gdsterdikleri ¢aba
ile es degerde bir ¢ikt1 elde edilmelidir. Olmasi gerekenden daha fazla katkida bulunan bireylerin
kazanglar1 da ayni oranda artirtlmalidir. Aksi takdirde kisilerin, bu tiir durumlarda hakkaniyeti
elestirmeleri kaginilmaz olacaktir. Ikinci norm yukarida da bahsedilen esitlik kavramidir. Bu
kavrama gore, bir organizasyondaki tiim c¢alisanlar, dagitilacak olan ciktilardan, esit sansa sahip
olacak sekilde yararlanmalidir; ¢alisanlardan birkaci1 digerlerine gore alt ya da iist konumda
tutulmamalidir. Ornegin, galisanlardan sadece iigiine aile yardimi yapilacaksa ve bu yardimdan
yararlanmak isteyen kisi sayisi iligten fazlaysa; s6z konusu se¢im, caligsanlar arasindaki firsat
esitligini bozmayacak sekilde, hepsine ayni oranda sans verilerek yapilmalidir. Thtiya¢ normuna
gore ise, ¢giktilarin dagitimi yapilirken géz oniine alinmasi gereken kriter, ¢alisanlarin ihtiyacidir.
Diger bir ifadeyle ciktilarin, sadece ihtiyaci olanlara dagitilmasi adillige aykiri bir durum
degildir. Ornegin, bahsedilen aile yardimini alacak olan ii¢ kisiyi belirlemede rastlantisal bir
yontem kullanmak yerine, bu yardima en g¢ok ihtiyaci olan ii¢ kisi belirlenerek secilebilir.
Dagitimsal adalet, sadece ¢alisanlarin maddi faktorlere olan tepkilerini Slgmesi sebebiyle
yetersiz goriilmils ve sosyal unsurlari da igermesi gerektigi goriisiiyle gelistirici ¢alismalar
yapilmigtir. Bu c¢aligmalar sonucunda orgiitsel adaletin ikinci boyutu olan iglemsel adalet
kavrami ortaya ¢ikmustir.

1.1.2.2. islemsel Adalet

Islemsel adalet, drgiitsel adalet kavraminin bir diger boyutunu olusturmaktadir. Konovsky
(2000) islemsel adaletin hem subjektif hem de objektif unsurlarla ilgili oldugunu belirtmis ve
islemsel adaletin, dagitim kararlar1 verilirken kullanilan standartlarla ilgili oldugunu ifade
etmigtir. Dagitimsal adalet, iggdrenin katkilar1 sonucu elde ettigi kazanimlarin dagitimi ile
ilgiliyken; islemsel adalet, bu dagitimmn nasil yapildig1 ve dagitim siirecinin nasil isledigi ile
ilgilidir. Diger bir ifadeyle, s6z konusu dagitim faaliyeti siirecinde yapilan islemlerin, adil olarak
algilanip algilanmamasi islemsel adaleti yansitmaktadir. Yapilan calismalarda dagitimsal adalet,
ticret doyumu gibi kisisel olarak elde edilen sonuglara ait bir degisken olarak incelenirken (Mc
Farlin ve Sweeney, 1992); islemsel adalet yonetime ve yoOneticiye giiven duyma, orgiitsel
baglhilik gibi kurumsal agidan basariy1 etkileyecek bir unsur olarak irdelenmistir (Mc Farlin ve
Sweeney, 1992; Folger ve Konovsky, 1989). Gosterilen ¢abalar sonucunda ulagilan kazanimlar
adil olabilir ancak c¢aliganlar, bu sonuca ulasmada kullanilan yontemlerin adil olmadigini
diisiinebilirler. Bu nedenle liderler, dagitimlar kadar islemlerin de adil olarak ger¢eklestirilmesini
onemsemelidirler.

Bir organizasyon igerisinde, kurumsal nitelikte verilen tiim kararlar, her kademedeki
isgoreni etkileyecektir. Isgrenler, kendilerini etkileyen kararlarla ilgili olumlu ya da olumsuz
nitelikte olabilecek tepkiler gosterirler. Bunun yani sira bu kararlarin olugsmasinda ele alinan ve
uygulanan tiim iglemlere karst da tepki olabilecektir. S6z konusu kararlarin sonuglarimin adilligi,
dagitimsal adalet boyutu ile ilgiliyken; karar verme asamasinda uygulanan organizasyon i¢inde
kararlara katilma hakki taninmasi, ortaya c¢ikan problemlerin ¢oziimiinde esitlige aykiri
olmayacak islemlerin uygulanmasi gibi prosediirler islemsel adalet ile ilgilidir. Kisacasi islemsel
adalet, kurumsal nitelikte fayda saglayacak g¢iktilara ulagmak i¢in orgiitiin takip ettigi adimlarin,
isgorenler tarafindan adil oldugunun algilanmasidir.
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Thibault ve Walker (1975)’mn “Prosediir Adaleti Kurami’nin temeli islemsel adalet
kavramina dayanmaktadir. Bu kurama gore, bireyler organizasyon iginde yiiriitiilen faaliyetlere
etkin bir sekilde katildiklar1 ve yapilan islemlerle ilgili s6z sahibi olduklar1 kanisina sahip
olurlarsa, s6z konusu islemleri adil olarak algilarlar. isgdrenler, yapilan ¢alismalarda faal halde
olduklarinda, elde edilen ¢ikt1 istenileni yansitmasa da olumsuz yaklagimlar sergilemeyecektir.
Calisanlar, liderlerin ve yoneticilerin verdigi kararlarla dogrudan ilgilenmekte ve bu durum
onlarin adalet kavramina olan tutumlarmni etkilemektedir. Lider ile calisanlar arasindaki ¢atisma,
kurumsal nitelikte yapilan tiim uygulamalan etkileyecektir ve sonugta hem lider agisindan hem
de calisan agisindan istenmeyen durumlar ortaya cikararak basarisizliklart beraberinde
getirecektir. Adaletin bu boyutu ile ilgili ¢esitli ¢aligmalar yapilmistir. Bunlardan birisi de
Levanthal ve arkadaslarinin islemsel adaletin kriterlerini belirledikleri ¢aligmadir (1980 den
aktaran Colquitt vd., 2001). Buna gore orgiitlerdeki siireglerin, ¢alisanlar tarafindan adil olarak
algilanmasi i¢in mevcut olmasi gereken birtakim kriterler vardir:

(1) Farkli zamanlarda ve fakli kisilere kars1 yapilan uygulamalarda tutarli olunmali

(2) Calisanlar arasinda taraf tutulmamali

(3) Siiregle ilgili bilgileri tam olmali ve dogruyu yansitmali

(4) Alinan kararlara galisanlar itiraz edebilmeli ve hatali olan durumlar diizeltilebilmeli
(5) Almacak kararlar, ¢aliganlarin etik degerleri ile paralel olmali

(6) Kararlardan etkilenebilecek tiim ilgili kisilerin fikirleri alinmal

Bazi arastirmacilara gore de islemsel adaletin iki alt boyutu bulunmaktadir. Bunlardan ilki
karar alma siirecinde kullanilan prosediirlerin yapisal 6zellikleri ile ilgili olan ve ¢alisanlarin bu
stirece katilimini inceleyen “ses” boyutudur. Buna gore, kararlar alinmadan 6nce calisanlarin
katilimi saglanirsa ve onlarin fikirleri de alinirsa, islem siirecinin daha adil oldugu algisi
olusacaktir (Muchinsky, 2000). TIkinci boyut ise, karar alma siirecinin yapisal dzellikleri ile
ilgilidir. Buna gore karar alma siirecinin tarafsiz ve tutarli oldugu algisinin olusturulmasi,
stireclerle ilgili objektif sekilde bilgi edinmenin miimkiin olmas1 ve ulasilacak sonug ile ilgili
bilgilerin agik bir sekilde verilmesi, siireclerle ilgi islemlerin adil oldugu algisini olusturacaktir
(Muchinsky, 2000).

1.1.2.3. Etkilesimsel Adalet

Orgiitsel adaletin bir diger boyutunu da etkilesimsel adalet olusturmaktadir. Etkilesimsel
adalet; dagitimsal adalet ve islemsel adaletten bagimsiz sekilde iiglincli bir boyut olarak
incelenmis olmasina ragmen islemsel adaletin devam niteliginde de amlabilmektedir. Orgiitsel
adalet ile ilgili yapilan caligmalarda etkilesimsel adaletin, diger boyutlara kiyasla
gercgeklestirilmesinin daha kolay oldugu belirtilmistir (Cropanzano vd., 2007).

Etkilesimsel adalet, bireylerin birbirlerine olan davrams sekilleriyle ilgilidir. Eger bir
calisan ya da yonetici, digerlerine karsi kaba davraniglardan kagiarak, uygun tavirlar sergilerse
etkilesimsel agidan adaletli oldugu kabul edilir. Bu kavramla ilgili pek ¢ok tanim olmasina
ragmen genel anlamiyla etkilesimsel adalet; dagitim kararlarini almak {izere i¢inde bulunulan
stirecle ilgili bilgilerin yoneticiler tarafindan diiriist bir sekilde calisanlara agiklanmasi olarak
ifade edilebilir (igerli, 2011).

Orgiitlerin yaptiklar1 uygulamalar esnasinda islemler ve dagitim kadar sosyal iliskilerdeki
adalet de 6nem tagimaktadir. Ciinkii organizasyon sadece teknik anlamda islerin yiiriitiildiigli bir
yapi1 degildir; ayn1 zamanda c¢alisanlarin meslektaslari ile, lisleri ile ve orgiit disindaki insanlarla
beseri iliskiler icinde oldugu etkilesimsel bir ortamdir. Dolayisiyla adalet konusu irdelenirken
organizasyonel faaliyetlerde oldugu kadar beseri iliskilerde de adalet olgusunun mevcut olmasi
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beklenmistir. Bies ve Moag (1986’dan aktaran Colquitt vd., 2001)’ a gore, oOrgiitlerdeki lider,
yonetici ya da yetkili kisiler, ¢alisanlara tam, dogru bilgiler vererek almis olduklar1 kararlarin
nedenlerini de paylastiklar1 taktirde ¢alisanlar, kendilerine adil davranildigini diisiiniirler.

Etkilesimsel adalet, calisanlarin hem kendi arasindaki iliskileri hem {isleri ile olan iliskileri
hem de bir biitiin olarak kuruma yonelik iliskileri kapsamaktadir. Organizasyonel basarinin
saglanmasinda da 6nemli olan etkilesimsel adalet, bu acidan bakildiginda ydneticilerin aslaria
kars1 davranis sekilleriyle yakindan ilgilidir. Ydnetici ile isgdren arasindaki olumlu iliskiler,
bireylerin is tatminini artirict bir faktoér olarak degerlendirilebilir. Caliganlar, is ortamindaki
faaliyetlerde iislerinin herkese esit davranmasini bekler. Bunun aksi bir durumun mevcut
oldugunu algiladiklarinda ydneticilere karst olumsuz diisiinceler olusacaktir. Bazilarina saygili
ve diiriist davranirken bazilarina karsi saygisiz olan ydneticiler, etkilesimsel agidan adaletsiz
olarak algilanirlar. Bu algilar sonucunda ¢alisanlarin tutumlari, yoneticilerin aleyhine olacak
sekilde degisir. Greenberg (1993) tarafindan yapilan calismalarda etkilesimsel adaletin iki
boyutu oldugu belirlenmistir: kisilerarast duyarlilik ve bilgilendirme adaleti. Kisilerarasi
uyarlilik, grup davraniglari ile ve faaliyetlerin yiiriitilmesinden sorumlu olan kisilerin (lider,
yonetici gibi) diger grup iiyelerine karsi saygili ve nazik olup olmamas: ile ilgilidir. Bu tiir
iliskilerde duyarsiz muamele gorenlerin is tatmini azalir, performanst ve verimlili§i olumsuz
etkilenir. Bilgilendirme boyutu ise, ¢iktilarin dagitimi ile ilgili siirecler hakkinda dogru ve tam
bilgilendirme yapilip yapilmadiginin degerlendirilmesi ile ilgilidir. Diger bir ifadeyle diger grup
iiyeleri ya da isler tarafindan farkli davranislara maruz kalan bir bireye, bu durumun
sebeplerinin agiklanmasi bilgilendirme adaleti olarak ifade edilmektedir.

1.1.3. Virtiioz Liderlik ve Orgiitsel Adalet Iliskisi

Virtiidozlilk kavrami, temelinde “adalet” , “iyilik” ve “milkemmellik” gibi nitelikleri
barmdiran ahlaki bir olgudur. Dolayisiyla adalet kavrami ahlaki degerlendirmenin bir tiiriinii
olusturmaktadir (Giil ve Ince, 2014). Bu nedenle adil olmak tiim virtiiz liderlerde bulunmasi
gereken bir davranig kalibidir. Virtiioz 6zelliklerini benimsemis olan bir orgiitte liderler buna
paralel olacak sekilde davranis sergilerlerse, ¢alisanlarin faaliyetleri de bu yone dogru kaymaya
baslayacaktir. Calisanlarin zihinsel ve bedensel giicii, her drgiit icin yadsinamayacak derecede
onem arz eder. Dolayisiyla onlarin oOrgiit icinde en iist performansi gostermeleri, liderin
belirledigi hedeflerin gerceklesmesini ve Orgiitiin ileriye taginabilmesini saglayacaktir. Bu
baglamda yapilmas: gereken en etkili davrams sekillerinden birisi adilliktir. Orgiitlerin gesitli
gruplardan olusan birer sosyal yapi olduklar1 g6z Oniine alinirsa, bu gruplar1 olusturan kisiler
arasinda kayirma ya da nepotizm gibi davranig sekilleri s6z konusu oldugunda ¢aligsanlar, adillik
algisindan uzak olurlar ve bu anlayis onlarin olumsuz davranislar sergilemelerine sebep olur. Bu
nedenle liderin karar ve eylemlerinde adil olmasi, ¢alisanlarin orgiitsel bagliliklarini artiracaktir
(Giil ve Ince, 2014). Objektif ve istikrarli bir lider, calisanlarina drnek bir rol model olarak
ahlaki bir deger olan adalet bilincinin yerlesmesine katk1 saglayabilir (Oktem, 2013).

Virtlioz liderin, virtiidzlikk o6zelliklerine gore sergiledigi davraniglar neticesinde oOrgiit
ortaminda adalet saglanabilir. Ancak yonetim sisteminde uygulanan faaliyetlerin adilligi,
virtiozlikle ilgili belli standartlara uyulup uyulmamasina gore c¢aliganlar tarafindan
degerlendirilir. Calisanlar tarafindan, liderlik davraniglarina yapilan atiflar, 6rgiitiin amaclarina
ulasmasinda yol gésterici olabilmektedir (Giil ve Ince, 2014). Tyler (2008)’a gére, ¢alisanlar
yoneticilerinin  adalet argiimanlarim1  6nemli gordiikleri siirece yoneticilerine destek
vermektedirler. Bu nedenle Orgiitte herkesten once liderin, adilligi yansitan davranislar
sergilemesi, caliganlar tarafindan orgiitte adaletin oldugu algisinin olusmasinda Snemli bir
kriterdir. Trevifio, Brown ve Hartman (2003), liderlerin belli standart ve beklentiler ¢cer¢evesinde
caliganlar1 yonlendirebildigini belirtmektedir. Virtiiozlik ilkelerini kendine rehber edinen bir
liderin adalet, esitlik, sagduyu, dirtstlik, dogruluk, saygi ve tarafsizlik gibi degerler
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dogrultusunda hareket etmesi beklenir (Acar vd., 2012). Orgiitsel adalet ve virtiiéz liderlik
kavramlar birlikte ele alindiginda su sdylenebilir: bir orgiitte yonetim kademesindeki liderler,
virtioz 6zelliklerine uygun davraniglar sergiledigi siirece, calisanlarin orgiitsel adalet algisinda
artis s0z konusu olmaktadir.

2. YONTEM

Arastirmanin temel amaci; virtiioz liderlik ile orgiitsel adalet kavramlar1 arasindaki iligkiyi
ortaya koymaktir. Bununla birlikte yonetici ve adalet algilarmin, calisanlarin davraniglari
iizerindeki etkisinin ne yonde oldugu tespit edilmeye calisilmistir. Bu hedef dogrultusunda, daha
once birtakim bilimsel ¢alismalarda kullanilmis olan anket formlar1 incelendikten sonra sorular,
aragtirma konusuna uygun sekilde bir araya getirilmistir.

2.1. Arastirmanin Kapsami, Kisitlari, Orneklem Kitlesi ve Veri Toplama Yéntemi

Aragtirma evrenini Erzincan ilindeki 6zel sektorde veya kamu sektdriinde faaliyet gosteren
calisanlar olugturmustur. Arastirma kapsaminda yer alan kurum\isletme yoneticilerinin, igerigi
sebebiyle, uygulanan ankete kars1 onyargilari arastirmanin en biiyilik kisitin1 olusturmaktadir.
Bunun diginda arastirma konusu olan virtiioz liderlik ve orgiitsel adalet konulari, kisilerin tutum
ve davranislariyla ilgili oldugu i¢in sonuglarin, bireysel algilara bagli olarak zaman igerisinde
degisebilecegi de gdz Oniinde bulundurulmalidir. Orneklem kitlesine sadece ilgili
kurumlarin\isletmelerin ¢alisanlar1 dahil edilmistir. Arastirma ile ilgili verilerin toplanmasinda
anket teknigi kullanilmistir. Anket formlarimin bir kismi1 dogrudan ¢alisanlara uygulanirken, bir
kismu ise ilgili kurum\isletme yoneticisi tarafindan uygun goriildiikten sonra uygulanabilmistir.
S6z konusu anket formlari tamamen goniilliiliik esasina uygun olarak doldurulmustur. Dagitilan
anket sayist toplam 450’dir. Ancak eksik doldurulan ve geri donmeyen anket formlar
cikarildiktan sonra elde bulunan anket sayis1 417°dir.

2.2. Arastirmada Kullanilan Olcekler
2.2.1. Virtiioz Liderlik Olgegi

Caligsanlarin virtiioz liderlik kavrami konusundaki algilarin1 ve bu kavramin 6zelliklerinin
isyerlerinde uygulanma diizeylerini 6lgmek icin Gordon Wang ile Rick D. Hackett’in (2015)
calismasindan yararlanilmigtir. Hazirlanan anket formunda virtiioz liderlik konusu ile ilgili 17
soru yer almaktadir. Sorular1 degerlendirmek iizere 5°1i Likert Olcegi kullanilmistir.

2.2.2. Orgiitsel Adalet Olcegi

Calisanlarin Orgiitsel adalet konusunda sahip olduklari algiyr 6lgmek igin kullanilan
sorularda Hasan Giil ile Mehmet ince (2014)’nin ¢alismasindan yararlanilmistir. Ad1 gecen
calismada konu ile ilgili 24 soruya yer verilmis olan kisminda caligsanlarin orgilitsel adalet
algilar; prosediirel adalet, etkilesimsel adalet ve dagitimsal adalet olmak iizere ii¢ alt boyutta
Olclilmiistiir.

2.2.3. Kontrol Degiskenler

Arastirma konusu ile baglantili olabilecegi diislincesiyle yas, cinsiyet gibi birtakim
demografik 6zellikler ve toplam hizmet siiresi, kurum tiirii gibi unsurlar da géz oniine alinarak
kontrol degiskenler olusturulmustur.
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2.3. Arastirmada Kullamlacak Hipotezler
Aragtirma kapsaminda asagidaki hipotezler test edilmektedir:

H1: Virtiioz liderlik ile orgiitsel adalet boyutlarindan dagitimsal arasinda anlamli ve pozitif bir
iligki vardir.

H2: Virtiioz liderlik ile orgiitsel adalet boyutlarindan prosediirel arasinda anlamli ve pozitif bir
iligki vardir.

H3: Virtiioz liderlik ile orgiitsel adalet boyutlarindan etkilesimsel arasinda anlamli ve pozitif bir
iligki vardr.

3. BULGULAR

Arastirmaya katilan 6rneklem gruptan elde edilen verileri degerlendirmek iizere SPSS 22
programi kullanilmistir. Uygulanan analizlerde; ilk olarak tamimlayic istatistikler (Frekans ve
Yiizde), kullanilan &lgeklerin giivenilirlik-gegerlilik analizi ve Virtiidz Liderlik ile Orgiitsel
Adalet arasindaki iligkiyi test etmek amaciyla korelasyon analizi yapilmuistir.

3.1. Demografik Degiskenlere iliskin Bulgular

Tablo 1°de calismanin kontrol degiskenlerine ait frekans ve ylizde degerleri verilmistir.

Tablo 1: Orneklem Profiline Ait Tammlayici Istatistikler

Frekans % Frekans %
E [kdgretim 30 7,2
- Bay 177 42,4 = .
< £ Lise 158 37,9
'S a . .
,S s Universite 188 45,1
Bayan 240 57,6 Eﬂ Lisansiistii 41 9,8
18-24 78 18,7
g 1000 ve alt1 72 17,3
25-34 149 35,7 =
- 6 1001-2000 111 26,6
;‘ 35-44 110 26,4 =
=z 2001-3000 169 40,5
45-54 65 15,6 <
3001 ve istii 65 15,5
55 ve iistl 14 3,4
— . 252 Isci 141 33,8
S E Evli 60,4 =
85 165 ] Memur 221 53,0
sA Bekar 39,5 n
Yonetici 55 13,1
- 1 yildan az 15 3,6
4 = "
é 13yl 132 31,6 E Ozel 159 38,1
= 4-6 yil 7 18,7
% 6 y1 8 8, ;E_"
3 7-9 yil 42 10,1 § Kamu 258 61,9
10 y1l ve istii 150 36,0




222 Ilhami Yiicel-Nida Palabiyik

Tablo 1’e gore arastirmaya katilanlarin %42,40 (177 kisi) erkek, %57,6’s1 (240 kisi)
kadin calisanlardan olusmaktadir. Katilimcilarin yas degiskenine gore dagilimina bakildiginda
%35,7 (149 kisi) orani ile en fazla 18-24 yas araligindaki calisanlardan olusmaktadir. Medeni
durum agisindan katilimeilarin %60,4°1 ( 252 kisi) bekar iken %39,5°1 (165 kisi) evlidir. Egitim
durumu agisindan incelendiginde ise ilkogretim mezununun %7,2 (30 kisi), lise mezununun
%37.,9 (158 kisi), tiniversite mezununun %45,1 (188 kisi) oldugu ve lisansiistii egitim diizeyinde
olanlarin da 99,8 (41 kisi) oranina sahip oldugu goriilmektedir.

Aragtirmaya katilmig olan c¢alisanlarin %38,1°1 (159 kisi) o6zel sektorde faaliyet
gosteritken %61,9’u (258 kisi) kamu sektoriinde bulunmaktadir. Sektorde c¢alisma siiresi
incelendiginde katilimcilarin %3,6 s1 lyildan az siiredir, %31,6’s1 1-3 yil, %18,7’si 4-6 yil,
%10,1’1 7-9 yil ve %36’s1 10 yildan fazla siiredir bulundugu sektorde hizmet vermektedir.
Calistiklart kurumdaki statiilerine bakildiginda ise sirastyla %33,8’inin (141 kisi) is¢i, %53 liniin
(221 kisi) memur ve %13,1’inin (55 kisi) yonetici oldugu goriilmektedir. Son olarak gelir
durumlar1 incelendiginde katilimcilarin %17,3’i (72 kisi) 1000TL altinda gelire sahipken,
%15,5’1iniin (65 kisi) 3001 TL ve iizeri gelire sahip oldugu goriilmektedir.

Tablo 2 c¢aligmanin degiskenleri icin ortalamalar, standart sapmalar ve korelasyonlari
gostermektedir.

Tablo 2: Verilerin Ortalama, Standart Sapma Degerleri ve Korelasyon Katsayilar:

Ort.  Std.Sp. 1 2 3 4 5
1 Yas 249 1,07 -
2. Egitim Durumu 2,62 1,22 -,050 -
3. Aylik Gelir 2,75 2,53 , 199" 121* -
4 Orgiitsel Adalet 3,34 ,84 ,077 078  ,065 -
5| Virtiioz Liderlik 3,36 A7 057 ,060 014 829" -

121 | iizerindeki her deger % 1 6nem seviyesinde dnemlidir.

3.2. Olgeklerin Giivenilirlik-Gegerlilik Analizi

Arastirmada kullanilan 6lceklerin giivenilirlik analizinde Cronbach’s Alpha
katsayist kullanilmistir. Gegerlilik analizinde ise dogrulayict faktor analizi yapilmig ve
orneklem yeterliligini test etmek i¢in de Kaiser-Meyer-Olkin (KMO) kullanilmastir.
Prosediirel adalet 6lgeginin Cronbach’s Alpha katsayist ,862 , etkilesimsel adalet
Olceginin Cronbach’s Alpha katsayist ,903 , dagitimsal adalet 6l¢eginin Cronbach’s
Alpha katsayis1 ,943 ve virtiioz liderlik 6lgeginin Cronbach’s Alpha katsayist ,934 tiir.
Olgeklerin gegerlilik analizi sonuglari ise Tablo 3 ve Tablo 4’te verilmistir.
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Tablo 3:Orgiitsel Adalet Olgegine iliskin Faktor Analizi Sonuclar
FAKTOR YUK
iFADELER DECERLERi
1 2
1. Gosterdigim gabaya gore adil bir sekilde ddiillendirilmekteyim. ,841
2. lIsimdeki stres ve gerginlige gére hak ettigim sekilde 840
odiillendirilmekteyim.
3. Ustlendigim sorumluluklar ile aldigim &diiller birbirine uygundur. ,788
4. Sahip oldugum deneyimim ile aldigim o6diiller birbirine uygundur 187
5. Benimle benzer yetenek ve egitime sahip diger caliganlar1 dikkate 297
aldigimda adil bir sekilde 6diillendirildigimi diisiiniiyorum. ’
6. Diger kurumlarda benimle ayni isi yapan ¢alisanlari dikkate aldigimda 244
adil bir sekilde odiillendirildigimi diistiniiyorum. ,
7. Bu kurumda benimle ayni isi yapan diger ¢alisanlar1 dikkate 201
aldigimda adil bir sekilde 6diillendirildigimi diisiiniiyorum. ’
8. Kurumumuzdaki karar alma sistemi, karar alabilmek icin dogru 813
bilgileri saglar. ’
9. Kurumumuzdaki mevcut karar alma sistemi, kararlarin tutarli bir 290
sekilde alinabilmesi igin gereken standartlara sahiptir. ’
10. Kurumumuzdaki mevcut karar alma sistemi, karardan etkilenecek olan 788
herkesin dikkate alinmasini saglar. ,
11. Kurumumuzdaki mevcut karar alma sistemi, karardan etkilenecek olan 11
tiim taraflarin goriislerinin dikkate alinmasi saglar. ,
12. Kurumumuzdaki karar alma sistemi, karar alabilmek igin dogru 202
bilgileri saglar. ,
13. Kurumumuzdaki mevcut karar alma sistemi, calisanlarin karar 500
hakkinda ilave bilgi ve agiklama istemelerine izin verir. ’




224 Ilhami Yiicel-Nida Palabiyik

14. Kurumumuzdaki mevcut karar alma sistemi, karara ve kararin

uygulanisima iliskin sorunlarin diizenli olarak ¢alisanlara iletilmesini 424

saglar.

15. Yoneticim adil olmak igin gergek bir gaba gosterir. 743
16. Yoneticim karsilastigim zorluklart agsmam igin destek verir. 741
17. Yoneticim isimi ne derecede iyi yaptigima iliskin geribildirim verir. 711
18. Isimle ilgili hedef ve planlarimi ydneticimle paylasabilirim. ,702
19. Yoneticimiz ¢alisanlarin haklarina 6nem verir. ,671
20. Uygulanan odiillendirme sistemine iligkin goriislerimi yoneticime

aktarabilirim. 069
21. Yoneticim performansimi en dogru ve gercekgi bir bigimde 618
degerlendirmeye 6zen gosterir.

22. Yoneticimiz bize karsi nazik ve anlayighidir. ,546
23. YoOneticimiz taraf tutmaz. 429
24. Yoneticimiz diisiincelerimizi dikkate alir. ,397
Agiklanan Toplam Varyans (%) 64,67
Kaiser-Meyer-Olkin Measure of Sampling Adequacy. (K-M-O) ,946

Bartlett’s Test of Sphericity: Approx. Chi-Square; df

7650,121;276 ; p<.000

Not: Faktor 1:Dagitimsal Adalet, Faktor 2: Prosediirel Adalet, Faktor 3:Etkilesimsel Adalet

Tablo 3’te arastirma kapsamina dahil edilen ¢alisanlarin orgiitsel adalet alg1 diizeylerini
belirlemeye yonelik kullanilan 6lcegin gecerlilik analizine iliskin sonuglar yer almaktadir.
Orgiitsel adalet ii¢ temel faktorle %64,67 oraninda agiklanmustir. “Ydneticimiz diisiincelerimizi
dikkate alir.” maddesinin degeri %40’mn altinda oldugu i¢in degerlendirmeden ¢ikarilmigtir.
Orneklem yeterlilik oran1 (KMO) ise ,946’dir. Bu baglamda orgiitsel adalet dlgeginin bir biitiin

olarak yiiksek diizeyde igsel tutarliliga sahip oldugunu soyleyebiliriz.




Virtiiéz Liderlik ve Orgiitsel Adalet Arasindaki fliski Uzerine Bir Uygulama

Tablo 4: Virtiioz Liderlik Ol¢egine iliskin Faktor Analizi Sonuglar

225

FAKTOR YUK
iFADELER DEGERLERI
1

1. Yoneticimiz, kisisel risk ve fedakarlik gerektirmesine ragmen temel 805
degisimlere 6nderlik eder. ’

2. Yoneticimiz, kisisel itibarin riske atsa da uzun dénemli ve zahmete degecek 812
olan bir projeye 6n ayak olur.

3. Yoneticimiz, kazancini artirma firsatina sahip oldugunda bile bireysel 802
c¢ikarlarindan fedakarlik eder. ’

4, Y Oneticimiz, kendi ¢ikarlarinin 6tesinde orgiitsel ¢ikarlara oncelik tanir. 154
5. Yoneticimiz, basaris1 diisiik olan kisileri endiselendirmemek icin kisisel o5
basarilar1 onemsiz gibi gosterir. '

6. Yoneticimiz, kisisel riske maruz kalma durumunda bile siirekli girisimde 579
bulunur. ’

7. Yoneticimiz, beklenmedik sonuglar1 goze alsa da adaletsizlik ve kisisel 570
suclama sorunlarini agikga ifade eder. ’

8. Y 6neticimiz, sorumluluklar1 paylastirirken kisisel haklara saygi gosterir. ,839
9. Yoneticimiz, en uygun davranis seklini belirlerken dogru mantig1 kullanir. ,785
10.  Yoneticimiz, anlagsmazliklart adil ve objektif bir sekilde ¢ozer. ,785
11.  Yoneticimiz, talep edilen ihtiyaglari, baz1 gorevler vererek karsilar. ,699
12.  Yoneticimiz, degerli kaynaklari adil bir tutumla paylastirir. ,691
13.  Yoneticimiz, yargilama yaparken bazi gorevlerin karmasik oldugunu dikkate 614
alir. ’

14.  Yoneticimiz, astlarinin ihtiyaglarina saygi gosterir. 943
15.  Yoneticimiz, bagkalarmin sebep oldugu aksiliklerden dolay1r duydugu 837

endiseyi her durumda ifade eder.
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16.  Yoneticimiz, talepleri karsilarken sadece gerekli kaynaklar1 kullanir, kaynak

574
israft yapmaz.
17.  Yoneticimiz, akranlarina ilgi ve alaka gosterir. 953
Aciklanan Toplam Varyans (%) 64,82
Kaiser-Meyer-Olkin Measure of Sampling Adequacy. (K-M-0O) ,929

Bartlett’s Test of Sphericity: Approx. Chi-Square; df

4361,329;136 ;
p< .000

Not: Faktor 1: Duyarliik, Faktor 2: Adillik, Faktor 3: flgililik

Tablo 4’te virtiioz liderlik dlcegine yonelik faktdr analizi sonuglart yer almaktadir. Virtiioz
liderlik ii¢ temel faktorle %64,82 oraninda agiklanmistir. Her bir faktore ait faktor yiik degerleri
genel olarak 0,55’in iizerindedir. Olgegin drneklem yeterlilik oran1 (KMO) ise ,929’dur. Bu
baglamda virtioz liderlik Olgeginin bir biitiin olarak yiiksek diizeyde icsel tutarliliga sahip
oldugunu sdyleyebiliriz.

Tablo 5: Faktorlere iliskin Ortalama ve Standart Sapma Degerleri

OANWVL Faktirler Ortalama Std. Sp. N
Prosediirel
3,34 ,929 417
Adalet
<
) Etkilesimsel
3 3,47 ,898 417
S Adalet
=
=
'§ Dagitimsal
= 3,17 1,050 417
g0 Adalet
i)
= Virtiioz Liderlik 0,77 71 417
3
4

Virtiioz
(VL)

Not: Ortalama Degerler; Tamamen Katilmiyyorum:1... ... ............

wevvee ... Tamamen Katiltyorum:5

Tablo 5’te faktorlere iliskin ortalama ve standart sapma degerleri goriilmektedir. Ortalama
degerler 5°li Likert Olgegi dikkate alinarak yapilmustir. Etkilesimsel adalet faktdriiniin ortalama
degerinin en yiiksek, virtiioz liderlik faktoriiniin ortalama degerinin en diisiik oldugu
saptanmugtir. Faktorler arasindaki iliski ise Tablo 6’da verilmistir.
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Tablo 6:Virtiioz Liderlik ile Orgiitsel Adalet Arasindaki Iliski

Faktorler Virtiioz Liderlik

ro| 647"
Prosediirel Adalet

p ,000

r 789"
Etkilesimsel Adalet

p ,000

r 7327
Dagitimsal Adalet

p ,000

r 829"
Genel olarak orgiitsel adalet

p ,000

“p<0.01 diizeyinde anlamhidir.

Tablo 6’da ¢aliganlarin virtiioz liderlik algilamalari ile 6rgiitsel adalet davranisi arasindaki
iliskiye yonelik korelasyon analizi sonuglar1 yer almaktadir. Korelasyon iligkisi genel ve alt
boyutlar ile ortaya konulmustur. Virtiioz liderlik algilamalan ile orgiitsel adalet davraniginin alt
boyutlart arasinda anlamli ve pozitif bir iliskinin oldugu belirlenmistir. Sonug olarak virtiioz
liderlik ile orgiitsel adalet davranist arasinda yiiksek diizeyde (,83) pozitif bir iligkinin olmasi
“Hi: Virtiidz Liderlik ile Orgiitsel Adalet arasinda anlamli ve pozitif bir iliski vardir.” hipotezini
dogrulamaktadir. Buna ilaveten “Hy,: Virtiéz Liderlik ile Dagitimsal Adalet arasinda anlamli ve
pozitif bir iliski vardir.” , “H»: Virtioz Liderlik ile Prosediirel Adalet arasinda anlamli ve pozitif
bir iligki vardir.” , “Hs: Virtlioz Liderlik ile Etkilesimsel Adalet arasinda anlamli ve pozitif bir
iliski vardir.” hipotezlerini de dogrulamaktadir. Virtiiéz liderlik algisinin 6rgiit ve birim kiiltliri
tarafindan desteklenmesi durumunda calisanlar ile yoneticiler arasindaki isbirligi, adalet ve iyi
iligkilerin olumlu bir sekilde gelisecegi sOylenebilir.

4. TARTISMA ve SONUC

Caligmanin sonuglart virtiioz liderlik ile Orgiitsel adalet arasinda anlamli iligkilerin
oldugunu gostermistir. Bu uygulamali aragtirmanin sonuglari, virtiioz liderligin orgiitsel adalet
davraniglarinin goriilmesini sagladigi yaklasimiyla literatiire katkida bulunmaktadir. Virtiioz
liderligin bir biitiin olarak Orgilit adaletini saglamasimmin yani sira g¢alisanlarin tutum ve is
davraniglarimi iyilestirmek i¢in de iyi bir yaklasim oldugu sonucuna ulagilmasi, yapilan
calismanin bir diger katkisidir. Elde edilen bulgular virtiioz liderligin orgiitsel adalet davraniglari
gibi 6nemli liderlik tutum ve davranislart ile iliskili oldugunu ortaya koymaktadir.

“Virtiioz” genellikle is alimlarinda, adaylar arasinda se¢im yapmak iizere belirlenen
standartlar arasinda yer alan bir kavram olarak kullanilmaktadir. Genel itibariyle ahlaksizlik ve
toplum tarafindan olumsuz algilanabilecek diger tiim davraniglarin karsiti olarak gdsterilir. Bu
nedenle virtiioz, hile ve kotii ahlaka izin vermez; hem 6zel hem de genel konularda diiriistligi
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ve gercekligi gerektirir. Orgiitsel anlamda bakildiginda ise bu 6zelliklere ilaveten, elde edilmek
istenen ciktilara daha az iskarta ile ulagsma cabasin1 da gerektirir. Buradan hareketle gergek ve
biiyiik bir liderin ya da yOneticinin, virtiioz 6zelliklere sahip oldugu sdylenebilir. Virtiiéz lider,
zalim ve duyarsiz bir lider olmaktan ¢ok uzaktir. Virtioz niteliklerine sahip bir liderin
bulundugu organizasyonlarda calisanlar kendilerini bagimsiz hisseder, takdir edildiklerini bilir
ve yiiksek derecede motivasyona sahip olurlar. Bu durum gii¢lendirilmis, basarili bir
organizasyonun ortaya ¢ikmasini saglar. Virtiioz liderlik vasiflar1 arasinda yer alan bireylere
kars1 adil olma davranigi, orgiitsel adalet ve onun unsurlan ile yakindan ilgilidir. Yoneticilerin
sergiledikleri davranislarin ve izledikleri stratejilerin, etkileme siireci sonunda ¢aliganlar
tarafindan adil bir sekilde algilanmasi, aralarinda gii¢lii bir iliskinin kurulmasini saglayacaktir
(Arslantas ve Dursun, 2008). Orgiit iiyeleri, 6zellikle liderler, virtiidz davramslar: sergilerse ve
Orgiit sistemi tarafindan buna yonelik faaliyetlere izin verilirse Orgiitiin arzu ettigi yiiksek cikt
diizeylerine ulasmasi miimkiin hale gelir. Bu nedenle virtiiozliik fonksiyonu, Orgiitiin
yikselmesinde de Onem arz etmektedir. Tiim bu kosullar diisiiniildiigiinde virtiioz liderlik
davranis1 ile Orgiitsel adalet algisi arasindaki iliski daha iyi anlasilmaktadir. Bu caligma
sonucunda elde edilen 6nemli bulgularin disinda, arastirmanin bazi smirliliklar1 ve kisitlar
oldugu unutulmamalidir. Bu ¢alismanin en Onemli kisiti; uygulama asamasinda igletme
yoneticilerinin sergilemis oldugu dnyargidir.
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VZA iLE iISLETMELERDE ETKINLiGIN OLCULMESI: BIST
GIDA, iCKi VE TUTUN SEKTORUNDE BIiR UYGULAMA

MEASUREMENT OF EFFICIENCY IN THE BUSINESSES WITH
DEA: AN APPLICATION ON THE FOOD, BEVERAGE AND
TOBACCO INDUSTRY IN THE BIST

Abdulkadir KAYA", Ali COSKUN™"

OZET: Isletmeler ulusal ve uluslararasi piyasalarda rekabet edebilmek ve siirekliliklerini
saglayabilmek i¢in etkin olup olmadiklarini, etkin degilseler hangi alanlarda eksikliklerinin bulundugunu
tespit ederek tedbir almalidirlar. Bu ¢alismanim amaci, BIST Gida, Icki ve Tiitiin sektoriinde son on yilda
pay piyasasinda islem goren 17 isletmenin, kiiresel finansal kriz sonras1 2009-2013 yillarindaki bes girdi
ve iki ¢ikt1 birimiyle etkinliginin, Veri Zarflama Analizi (VZA), ¢ikt1 odakli CCR modeliyle belirlemektir.
Caligmanin sonucunda KRVTS ve KNFRT isletmeleri tiim yillarda etkin ¢ikmig, bes yillik siirede tiim
yillarda etkin olmayan isletme bulunamamustir.

Anahtar sézciikler: Isletme, BIST, etkinlik

ABSTRACT: In order to provide continuity and to compete in national and international
markets, businesses should identify if they are active, if not they should take measures by identifying in
which area they have deficiency. The aim of this study is to determine the activity of 17 business traded in
the market share in the last ten years in the industry of BIST Food, Alcoholic and Tobacco with Data
Envelopment Analysis ( DEA), the output-oriented CCR model. Results of the study show that KRVTS
and KNFRT companies are active in all the years, in five years’ time, it hasn’t been company which are
inactive in all years.

Keywords: Operation, BIST, activity

1. GIRIS

Yirminci yiizyilin son yirmi yilinda yasanan teknolojik gelismeler ve kiiresellesme ile
isletmelerin faaliyet gosterdikleri is kollar1 ve endiistrilerinin pazarlar1 ulusal sinirlar1 ortadan
kalkmis ve finansal kiiresellesme ile de finansal piyasalar birbirleriyle entegre olmustur.
Kiiresellesme ile birlikte {iretimin yeniden tasarlanmasi, diger iilkelerdeki teknolojik hamlelerin
yeniden yorumlanmasi, ayni tiir tiikketim mallarinin biitiin diinyada kullanima baglanmasi,
finansal piyasalarin yayginlasmasi ve demokrasi taleplerinin yayginlik kazanmasi gibi
gelismeler ortaya ¢ikmustir. Isletmeler kiiresel bir koy olarak ifade edilen diinyada birgok gii¢lii
isletme ile rekabet etmek zorunda kalmistir. Ayrica, finansal piyasalarinda kiiresellesmesiyle
isletmeler daha uygun kosullarla bor¢lanmalara gidebilmelerine ve finansal yapilarini yeniden
diizenlemelerine olanak saglamustir. Isletmeler yasanan bu gelismelerle giiniimiizde tiim {iretim
girdilerini optimum diizeyde tutarak isletme amaglarina ulasmak ve ihtiya¢ duydugu varliklart
temin edecegi fonlar i¢in de uygun bir sermaye yapisi olusturmak zorunda kalmistir.

2007 yilinda Amerika’da baslayan ve 2008 yilinda tiim diinyay1 etkisi altina alan finansal
kiiresel kriz sonrasinda isletmelerin gerek finansal yapilarinda gerekse ekonomik yapi ve
faaliyetlerinde etkinligin daha fazla 6n plana ¢ikmasina neden olmustur. Artan rekabet kosullari
ve kiiresel finansal kriz sonrasi yasanan ekonomik daralmalar sonucunda, isletmelerin daha
kaliteli mallar piyasaya sunmak ve daha diigiik kar marjlariyla faaliyet gostermeleri yaninda

*Yrd.Dog. Erzurum Teknik Universitesi IIBF Isletme Boliimii
(akadirkaya@erzurum.edu.tr)
** Ogr. Gor.Dr. Atatiirk Universitesi, Pasinler MYO.

(e-posta: acoskun@atauni.edu.tr)
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ihtiya¢ duyulan fonlarin temininde gligliikler yasanmasi veya yiiksek maliyetlerle temin
edilmesiyle kars1 karstya birakmustir.

Isletmeler gerek icinde bulunduklar1 is kollar1 ve endiistriler, gerekse uluslararasi
piyasalarda rekabet edebilmek ve siirekliliklerini saglayabilmek i¢in etkin olup olmadiklarini,
etkin degilseler hangi alanlarda eksikliklerinin bulundugunu tespit ederek o konularda tedbir
almalidirlar. Isletme yoneticileri isletmenin hedeflenen planlarindan sapmalar1 belirlemek,
rakiplerine karst piyasadaki konumunu gormek, sektodrdeki etkinligini siirdiirmek ve finansal
krizden en az kayipla ¢ikmak amaci ile dlglimlere ve degerlemelere ihtiyag duymaktadirlar. Tabi
ki bunun yapilabilmesi i¢in isletmelerin faaliyet gosterdikleri sektor iginde performanslarimi
goreli olarak degerlendirmeleri ve etkinlik sinirinda yer almak i¢in referans almalar1 gereken
isletmeleri belirlemeleri gerekmektedir (Kaya ve Giilhan; 2010)

Etkinlik 6l¢iimii, mevcut rekabet ortami i¢inde firmanin nerede oldugunun belirlenmesine
olanak saglamakta ve eldeki girdilerden ne denli iyi bir bigimde c¢ikt1 iiretebilecegini
gostermektedir (Yolalan; 1993). Etkinlik 6lgme yontemleri, rasyo analizi ve smir etkinligi
analizi olmak tizere iki grupta degerlendirilebilmektedir. Siur etkinligi analizi ise parametrik ve
nonparametrik yontemler olmak iizere iki grupta ele alinmaktadir (Benli; 2006).

Verimilik, bir {iretim ya da hizmet sisteminin rettigi ¢ikt1 ile bu ¢iktiy1 elde etmek i¢in
kullanilan girdi arasindaki iliski olarak tanimlanabilir. Performans ise bir isletmenin belirli bir
zaman diliminde elde ettigi basar1 derecesi olarak ifade edilebilir. Isletmeler icin énemli olan bu
iki kavram kriz dénemlerinde daha fazla 6nem kazanmaktadir. Isletme yoneticileri, performans
degerlendirmelerinden elde edilen bilgiler olmadan isletmenin gelecegine yonelik kararlar
veremez. Her ekonomik birim, amaglarimi gerceklestirmek icgin, dis ¢evresinden temin ettigi
kaynaklar1 belirli bir iiretim teknolojinden yararlanarak mal ve hizmetler bi¢iminde ¢iktilara
doniistiiriir (Emir ve Ozgiir; 2008: 164).

Ekonomik anlamda kaynaklarin smirli oldugu giiniimiizde, etkinlik, verimlilik ve
performans gibi konular 6nemini her zaman korumus ve korumaya devam etmektedir. Kiiresel
rekabet kosullart ve yasanmakta olan kiiresel kriz, isletmeleri kaynaklarini en etkin sekilde
kullanmaya itmektedir. Isletme yéneticileri isletmenin hedeflenen planlarindan sapmalar
belirlemek, rakiplerine kars1 piyasadaki konumunu gormek, sektordeki etkinligini siirdiirmek ve
finansal krizden en az kayipla ¢ikmak amaci ile Ol¢iimlere ve degerlemelere ihtiyag
duymaktadirlar. Bunun yapilabilmesi i¢in isletmelerin faaliyet gosterdikleri sektor iginde
performanslarini goreli olarak degerlendirmeleri ve etkinlik sinirinda yer almak igin referans
almalar1 gereken isletmeleri belirlemeleri gerekir (Yalama ve Sayim; 2008: 90).

Oran analizinin tek boyutlu olmasi, parametrik yontemlerin girdi ve ¢iktilar arasindaki
fonksiyonel yapi hakkinda bilgi gerektirmesi, kullanimlarmi kisitlamaktadir. Isletmelerin
etkinlik analizlerinin yapilmasinda VZA, son yillarda olduk¢a yaygin kullanilan parametrik
olmayan bir yontem olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Bu ¢aligmada nonparametrik yontemlerden
biri olan Veri Zarflama Analizi (VZA) kullanilacaktir.

Bu ¢alismanin amaci, Tiirkiye ekonomisinde giiglii ve dinamik bir yapiya sahip olan
gida sektoriiniin, BIST Gida, Icki ve Tiitiin sektoriinde faaliyet gosteren isletmelerinin
etkinliklerini tespit etmektedir. Calismada oncelikli olarak literatiir taramasi sunulduktan sonra,
VZA hakkinda bilgi verilecek, analiz sonuglari ve yorumlari yapilacaktir.

2. LITERATUR

VZA, 1957°de Farell’in yaptig1 tek girdi — tek ¢iktrya dayanan calismasi ile literatiire
girmistir. Bundan esinlenerek Charnes, Cooper ve Rhodes 1978 yilinda ¢oklu — coklu ¢ikt1
(CCR) yontemini gelistirmis ve A.B.D.’deki devlet okullarin verimliliklerini Slgmede
kullanmiglardir. VZA’nin gelisimi ile ilgili diger bir ¢alisma ise, Banker, Charnes ve Cooper
tarafindan, 6lgege gore degisken getiriyi esas alan BCC Modellerinin gelistirildigi ¢alismadir.

Demir ve Gengtiirk’iin (2006) yaptiklar1 ¢aligmanin amaci, IMKB’de kote olan
bankalarin 2000-2006(3) doneminde etkinliklerini VZA kullanilarak ortaya koymak ve yabanci
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bankalarla yerli bankalarin goreli etkinlik agisindan karsilastirmalarimi son iki yil (2005-
2006(3)) itibariyle yapmaktir. Uygulama sonucunda 2000 yilinda 10, 2001 yilinda 6, 2002
yilinda 8, 2003 yilinda 7, 2004 yilinda 10, 2005 yilinda 10, 2006 yilinda 11 yabanci katilimi
olmayan bankanin etkin oldugu belirlenmistir.

Kula ve Ozdemir (2007) yaptiklar1 calismada, IMKB’ye kote olan ¢imento sektdriindeki
isletmelerin, girdi yonli VZA yontemi kullanarak etkinliklerinin karsilastirilmasini
amaglamuslardir. Cari Oran, Finansal Kaldirag Orani, Oz Kaynak / Toplam Aktif, KVYK /
Toplam Pasif, Maddi Duran Varliklar / Oz Kaynagin girdi, Oz Kaynak Karlilig1, Aktif Karlilig
ve Satiglarin Karliligi ¢ikti olarak alindigi ¢aligmada, 17 isletmeden 7 tanesinin goreceli olarak
tam etkin oldugu belirlenmistir. Etkin olmayan isletmelerin etkin olabilmeleri i¢in girdi ve ¢ikti
degiskenlerinin potansiyel iyilestirme oranlari belirlenmistir.

Ayan ve Per¢in (2008) yaptiklari ¢aligmada, Tiirk otomotiv firmalarinin standart VZA,
sinirlt VZA ve bulanik VZA yontemleri ile etkinliklerini karsilagtirmislardir. Sinirli bulanik
VZA’nin gosterimi amaci ile Istanbul Sanayi Odasina (ISO) kayitli 37 otomotiv firmasimin
gercek verileri elde edilmis ve hesaplanan etkinlik sonuglar1 standart VZA ve sinirl
yaklasimlardan elde edilen sonuglarla karsilastirilmistir. Calismada, Net Aktifler, Isci Sayisi,
Ozsermaye girdi, Net satislar, vergi sonrasi kar cikt1 degiskenleri olarak almmistir. Analiz
sonuclarma gore s6z konusu metotlar, birbirlerinden 6nemli &lgiide farkli etkinlik puanlari
iiretmislerdir. Bunun yani sira, Bulanik VZA modelinin diger VZA modellerinden daha gercekei
sonuglar verdigi sonucuna varilmaistir.

Ozer, Oztiirk ve Kaya (2010) Istanbul Menkul Kiymetler Borsasi’nda 2007-2008
yillarinda islem goren Gida Ve Igecek Sektoriindeki isletmelerin etkin olup olmadiklart Veri
Zarflama Analizi yontemiyle tespit etmeyi amaglamislardir. Ayrica kiimeleme analizi vasitasiyla
benzesen isletmeler kiimelenmis ve TOPSIS yontemiyle de isletme etkinlikleri siralanmis ve
yontemler birbirleriyle kargilagtirilmigtir. Veri Zarflama Analizine gore 2007 yilinda 14
isletmenin, 2008 yilinda ise 11 isletmenin etkin oldugu tespit edilmistir. Kullanilan ii¢ yontem de
isletme etkinliklerini 6l¢mede faydalanilmasina ragmen, uygulama bulgularina gore Veri
Zarflama Analizinde etkin olarak tespit edilen bazi isletmeler TOPSIS analizinde iyi performans
gostermezken, kiimeleme analizinden elde edilen sonuglarin s6z konusu diger analizlerle
benzerlik géstermedigi ifade edilmistir.

Kaya ve Giilhan (2010) 2008 kiiresel ekonomik krizinin isletmelerin etkinlik ve
performans diizeylerine olan etkilerini tespit etmeye yonelik olarak yaptiklari ¢alismada Istanbul
Menkul Kiymetler Borsasi’na kote olan, Metal Esya ve Makine sektoriinde faaliyet gosteren 25
isletme kullanilmistir. Bu isletmelerin finansal kriz baslangicindan 6nceki ve sonraki {iger aylik
iki donemine ait 10 adet rasyosu vasitasiyla sektor igerisindeki etkinlik ve performanslar tespit
edilmistir. Isletmelerin etkinligi ve performanslarmni tespit etmede Veri Zarflama Analizi (VZA)
ve TOPSIS (Technique for Order Preference by Similarity to Ideal Solution) uygulanmistir.
VZA sonuglan isletmelerin finansal kriz dncesine gore kaynaklarini daha etkili kullandiklar
belirlenmisken ve TOPSIS analizi sonuglarina gore igletmelerin performans siralamalarinda
onemli bir farklilik olmadig: tespit edilmistir.

Sulkii (2011) c¢alismasinda Saglikta Doniisiim Programi (SDP) reformlarinin ve
ozellikle performansa dayali ek 6deme sisteminin (P4P) kamu hastanelerinin verimlilik ve
iiretkenligi lizerine etkilerini arastirmay1 amaclamistir. Bu amag i¢in 6 adet degisken girdi ve
¢iktt karar birimi olarak kullamilmistir. Calismanin sonucunda, sosyo-ekonomik olarak
dezavantajli olan illerde iiretkenlik kazanglarmin gerceklesmedigi ve hastane Kkalite
indikatdrlerinin kisa donemde gelismedigi goriilmiistiir.

Ozgomak vd. (2012) calismalarinda iklim ile iiriinler arasindaki etkilesimi belirlemek
amaciyla Kanonik Korelasyon Analiziyle (KKA) bagimli ve bagimsiz degisken seti arasindaki
iliskinin yapisi, Veri Zarflama Analiziyle (VZA) ise girdi ve c¢ikt1 seti arasindaki iligkiyi
incelemislerdir. Bu amagla Tiirkiye’de 26 bolge ve 10 iiriin ele alinarak analiz yapilmistir. Sonug
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olarak, VZA ile etkin ve etkin olmayan bolgeler belirlenerek bu bdlgeler igin tekrar hesaplanilan
kanonik korelasyon analizi sonuglarinin daha yiiksek ve anlamli oldugu tespit edilmistir.

Soba vd. (2012) IMKB’de kayitli Tas ve Topraga Dayali ve Metal Esya, Makine ve
Gere¢ Yapim sektorlerinde faaliyet gosteren igletmelerin etkinligini belirlemek amaciyla VZA
ve TOPSIS yéntemlerini kullanmiglardir. Calismada, 2008-2010 yillarina ait mali tablolardan
hesaplanmis yedi adet rasyo kullanilmistir. Calisma sonucunda her iki sektorde enerji
maliyetlerinin yiiksek oldugu tespit edilmistir.

Contiirk, Burucu, Kaya ve Giingér (2013) Istanbul Menkul Kiymetler Borsasi® na kote,
imalat sanayi alt sektorlerinde faaliyet gdsteren 160 isletmenin 2009 ve 2010 yillarina ait
verileriyle sektorel olarak etkinlikleri VZA ile analiz edilmistir. Gida, I¢ki ve Tiitiin Sektoriinde
faaliyet gosteren 23 isletmeden 2009 yilinda 5 igletme 2010 yilinda ise 6 isletme, Dokuma,
Giyim Egyas1 Ve Deri Sektoriinde faaliyet gosteren 27 isletmeden 2009 yilinda 9, 2010 yilinda
ise 7, Kagit Ve Kagit Uriinleri, Basim Ve Yayin Sektoriinde ele alman 19 isletmeden 2009
yilinda 12, 2010 yilinda ise 11, Kimya, Petrol Kauguk ve Plastik Uriinler Sektoriinde 26
isletmeden 10 isletme 2009 yilinda, 6 isletme ise 2010 yilinda, Tas ve Topraga Dayali
Sektoriinde 26 isletmeden 2009 yilinda 11°1, 2010 yilinda ise 10 isletme, Metal Esya, Makine Ve
Gere¢ Yapim Sektorii altinda 39 isletmeden 9’u 2009 yilinda, 4’4 2010 yilinda etkin oldugu
tespit edilmistir.

Kahveci, Celen ve Eksi (2013) yaptiklart calismarinda 2006-2011 déneminde
Tiirkiye’deki mevduat bankalarinin verilerinden yararlanarak iki asamali Veri Zarflama Pencere
Analizi (VZPA) ile performanslari analiz edilmistir. Bankalar biiyiikliiklerine gore dort gruba
ayrilmis ve hem gruplar arast hem de grup ici etkinlik degerleri karsilastirilarak caligma
gerceklestirilmistir. Elde edilen sonuca gore biiyiik ve orta 6l¢ekli bankalarin birinci ve ikinci
asama degerlerinin yiiksek; kiiciik ve mikro Slgekli bankalarin degerlerinin ise diisiik oldugu;
biiylik olgekli bankalarin birinci agama degerlerinin, kiigiik Glgekli bankalarin ikinci asama
degerlerinin; mikro Glgekli bankalarin ise hem birinci hem ikinci asama degerlerinin yillar
itibartyla yiikseldigi tespit edilmistir.

Cakir ve Percin (2013) Cok Kriterli Karar Verme (CKKYV) teknikleri vasitasiyla 2011
yili i¢in “FORTUNE Tiirkiye” dergisinin acikladigi ilk 500 firma listesinde yer alan 10 lojistik
firmasimin performans 6lgmeyi amaglamiglardir. Elde edilen sonuglara gore Borusan isletmesi
TOPSIS ve VIKOR Yontemlerine gore en iyi performansi gosteren isletme olurken SAW
yontemine gore ii¢lincii en iyi performansi gosteren isletme olmustur. Omsan isletmesi ise her ii¢
yonteme gore ikinci en iyi performans gosteren isletme oldugu goriilmektedir. Genellikle, her {i¢
yontemin birbirinden farkli siralamalar verdigi ifade edilmistir.

Akyliz, Yildiz ve Kaya (2013) yaptiklar1 ¢alismalarinda BIST’te islem goren on bir
mevduat bankasmin 2007-2011 yillarindaki verimlilik Ol¢limii toplam faktér verimliligi
analizlerine imkan veren Malmquist Toplam Faktor Verimlilik Endeksi Yontemi vasitasiyla
analiz etmiglerdir. Yapilan uygulamada girdi seti olarak mevduat, 6zsermaye, faiz giderleri; ¢ikti
seti olarak net kar ve faiz gelirleri degiskenlerinden yararlanilmistir. Elde edilen sonuca gore
mevduat bankalar icerisinde ele alinan tiim yillarda etkinlik diizeylerine gore 1,000 diizeyi ile
banka 7 birinci sirada, 0,997 skoru ile banka 9 ikinci, ve 0,989 diizeyi ile 2 banka ii¢ilincii sirada
oldugu tespit edilmistir.

Kone(2014) Veri Zarflama Analizi kullanilarak Tiirkiye i¢in bir bolgesel eko-verimlilik
modelinin gelistirilmesi amaclanmistir. Istatistiksel Bolge Birimleri Diizey 2’de yer alan
bolgelerin verilerinden yararlanilarak yapilan ampirik c¢alismanin sonuglarina goére, TR10
(Istanbul), TR41 (Bursa, Eskisehir, Bilecik) ve TR51 (Ankara) bolgeleri eko-verimli bolgeler
olarak tespit edilirken, en diisiik eko-verimlilik ise TRC1 (Gaziantep, Adiyaman, Kilis)
bolgesinde tespit edilmistir. Ayrica sonuclar, gelir ile eko-verimlilik degerleri arasinda pozitif
yonlii bir iligki oldugunu ortaya koymaktadir.

Bakirci, Shiraz ve Sattary (2014) calismalarinda BIST’de islem goren, Demir Celik
Metal Ana Sanayi sektoriindeki 14 isletmenin 2009-2011 yillarina ait finansal performanslarini
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tespit etmeyi amaglamaktadir. Performans analizi, firmalarin mali tablolarindan elde edilen
finansal gostergeleri yararlanarak Veri Zarflama Analizi yontemi ile gerceklestirilmistir.
VZA’ye gore nisbi etkinlik diizeyleri tespit edilen isletmeleri kendi aralarinda siralamak igin
VZA Siiper Etkinlik ve TOPSIS yontemlerinden faydalanilmistir. Elde edilen sonuca gore,
sektor kapsaminda faaliyette bulunan 14 firmanin 4’0 her lic donemde de etkin olarak tespit
edilmis ve her {i¢ donemde de tam olarak etkin olmayan sirketlerin sayisi ise 5 olarak tespit
edilmistir. Sektorde faaliyet gosteren diger 5 sirket ise bazi donemlerde etkin ve bazi donemlerde
ise etkin olmadi belirlenmistir. VZA yontemi sonuglarindan elde edilen etkin isletmeler TOPSIS
yontemi vasitasiyla en ideal ¢ozlime yakinlik bakimindan siralanmustir.

Bakirci, Ekinci ve Sahinoglu(2014) Tirkiye’nin bolgesel kalkinmislik farkini ortadan
kaldirmak veya daha diisiik bir seviyeye ¢ekmek icin yogun bir sekilde kullandigi kamu
yatirimlar1 ve bolgesel yatirim tesviklerinin amag¢ dogrultusundaki etkinliklerini Veri Zarflama
Analizi ile tespit etmiglerdir. Veri Zarflama analizi yontemine gore girdi degiskenleri yatirim
tesvik belgelerinin bolgesel dagilimi ve kamu yatirim tahsislerinin bolgesel dagilimi
kullanilmigtir. Cikt1 degiskenleri ise hizmet, sanayi ve tarim sektoriindeki bolgesel istihdam
diizeyi kullanilmistir. Elde edilen sonuca gore Tiirkiye’de uygulanan tesvik ve kamu yatirimi
araclarinin istenen sonucu saglamadigi ve Bati’da yer alan bdlgelerin genellikle daha yiiksek
etkinlige sahip oldugu tespit edilmistir.

Dogan ve Gencan (2014) kamu hastanelerinin goreceli etkinliklerinin 6l¢iilmesi ve etkin
olan/olmayan hastanelerin tespit etmeyi amaglanmistir. Calismada Ankara’da faaliyet gosteren
26 kamu hastanesi analiz edilmistir. Hastanelerin saglik hizmeti tiretmek i¢in kullandig1 4 girdi
ile drettigi 5 cikt1 tespit edilmis ve bu girdi ve ciktilarla iki farkli VZA modeli meydana
getirilmistir. Bunlardan ilki, girdi ve ¢iktilarinda agirlik kisitlamasi olmayan VZA modeli,
ikincisi ise girdi ve ¢iktilarinda AHP vasitasiyla elde edilen agirliklarin kullanildigi VZA modeli
kullanilmugtir. Her iki model de ayr1 ayr ¢oziilerek etkinlik dlgiimii yapilmustir. Tlk modelin
¢oOziilmesi sonucunda 13, ikinci modelin ¢dziilmesi sonucunda ise 10 hastanenin etkin oldugu
tespit edilmistir.

Akhisar ve Tezergil (2014) caligmalarinda Tirk Sigorta Sektoriinde 2006-2010
doneminde hayat dis1 branslarda faaliyet gdsteren 23 sigorta sirketine ait 6z kaynaklar, toplam
aktifler, alinan primler, donem net kar (zarar) ve teknik kar degiskenlerinden yararlanilarak,
toplam faktor verimlilikleri Malmquist toplam faktoér verimlilik endeksi ile analiz edilmistir.
Elde edilen sonuca gore, verimliligi en yiiksek ilk bes sirketin sirasiyla Ak Sigorta, Tirkiye
Genel, Bagsak Groupama, Ankara ve Seker Sigorta oldugu belirlenmis. Bununla beraber bu ilk
bes sirket dahil sektoriin genelinin teknik etkinliginde c¢alisma periyodunda diisiis oldugu
belirlenmistir.

3. VERI VE YONTEM

Bu ¢alismanim amaci, BIST’de kote olan ve son on yilda araliksiz olarak islem goren
Gida, Tiitiin ve i¢ki sektdriinde faaliyet gosteren sirketlerin, kiiresel finansal kriz sonrasi siire¢
olan 2009-2013 yilina ait finansal verileri dikkate alinarak VZA ile etkinliklerini analiz etmektir.
Calismada kullanilan girdi ve ¢ikt1 karar birimleri isletmelerin mali tablolarindan hesaplanmistir.
Isletmelere ait Bilango ve Gelir Tablolart Kamuyu Aydinlatma Platformu’nun resmi web
sayfasindan elde edilmistir. Analizlerde ¢iktiya yonelik CCR modeli olusturulmus ve modellerin
¢coziimiinde DEAP 2.1 paket programindan yararlanilmgtir.

3.1. Veri Zarflama Analizi:

Veri Zarflama Analizi, karar verme birimlerinin kiyaslamasini giiglestiren birden ¢ok
girdi ve c¢iktinin mevcut oldugu durumlarda, bu gozlenen birimlerin goreli etkinliklerinin
Ol¢limiinde kullanilan dogrusal programlama temelli bir yontemdir (Ali Emrouznejad; DEA
Tutorial, http://www.deazone.com/tutorial/index.htm). VZA’da temel varsayim, tiim isletmelerin
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benzer stratejik hedeflere sahip olmasi ve ayni tiir girdi kullanip aym tiir ¢ikt1 elde etmesidir
(Golany ve Yu, 1997: 28).

VZA’nm goreli etkiligi 6lcme sekli, iki asamali olarak kisaca su sekilde 6zetlenebilir
(Yolalan, 1993: 6 — 7):
1.Herhangi bir gozlem kiimesi iginde en az girdi bilesimini kullanarak en ¢ok ¢ikti bilesimini
iireten en iyi gdzlemleri (ya da etkinlik sinirini olusturan karar birimlerini) belirler.
2.S6z konusu sinir1 referans olarak kabul edip, etkin olmayan karar birimlerinin bu sinira olan
uzakliklarini (ya da etkinlik diizeylerini ) oransal olarak dlger.

Yontem, analitik bir fonksiyonel yapiya gerek duymamasi, coklu girdi ve ¢oklu ¢iktiy1
ayni anda degerlendirebilmesi, etkin ve etkin olmayan karar verme birimlerini birbirinden
ayirarak etkin birimler i¢inden referans noktalar1 olusturmasi, girdi ve ¢iktilarin ortak bir birimle
ifade edilemedigi durumlarda dahi kullanilabilmesi, vb. 0zelliklerinden dolayr 6n plana
¢ikmaktadir. Bu nedenle VZA, okullar, saglik birimleri, banka ve subeleri, silahli kuvvetler,
tarim, ulastirma, kamu idaresi gibi birgok farkli kurulusun etkinliginin degerlendirilmesinde
basari ile uygulanmaktadir (Ozcan, 2005: 1).

Yontemin getirdigi en 6nemli yenilik, bir¢cok girdinin kullanilarak bircok ¢iktinin elde
edildigi ortamlarda, parametrik yontemlerde oldugu gibi onceden belirlenmis herhangi bir
analitik iretim fonksiyonu varliinin Ongdriilmesine gereksinim duymadan Ol¢iim
yapabilmesidir. Ayrica girdi ve ciktilar, 6l¢iim birimlerinden bagimsizdirlar. Bu nedenle
isletmenin degisik boyutlarmin ayn1 zamanda 6lgiilebilmesi imkam vardir (Karsak ve Iscan,
2000: 2).

Nonparametrik dl¢tim teknikleri, girdiye veya ¢iktiya yonelik etkinlik 6l¢limii seklinde
iki gruba ayrilabilmektedir. Girdiye yonelik 6l¢tim teknikleri, herhangi bir ¢ikt1 diizeyi i¢in etkin
olmayan karar birimlerinin girdilerini ne derece azaltmasi gerektigini arastirmaktadir. Ciktiya
yonelik etkinlik Olgiitleri ise herhangi bir girdi bilesimi igin etkin olmayan karar birimlerinin
etkin duruma getirilebilmesi amaciyla ¢iktilarin ne kadar artirilabilecegi tizerinde durmaktadir.

Diger nonparametrik 6l¢iim tekniklerinde oldugu gibi VZA modelleri de; “girdiye
yonelik” ve “ciktiya yonelik” olmak iizere iki grupta incelenebilir. Girdiye ve ¢iktiya yonelik
VZA modelleri, temelde birbirlerine ¢ok benzemekle beraber girdiye yonelik VZA modelleri;
belirli bir ¢ikt1 bilesimini en etkin sekilde iiretebilmek amaciyla kullanilacak en uygun girdi
bilesiminin nasil olmasi gerektigini arastirirken, ¢iktiya yonelik VZA modelleri belirli bir girdi
bilesimi ile en fazla ne kadar g¢ikti bilesimi elde edilebilecegini arastirmaktadir (Charnes,
Cooper, Rhodes, 1981:669).

VZA modeli i¢in Charnes, Cooper ve Rhodes tarafindan (1978) ortaya atilan, m adet
girdisi ve s adet ¢iktis1 olan n adet karar birimi i¢in maksimize edilecek ¢ikt1 / girdi oraninin
matematiksel ifadesi asagidaki gibidir (Cooper, Seifard, 2000: 35).

Verimlilik = Cikt1 /Girdi

s
Zurk yrj

Maxh, = =>— (1)
Zvikxij
i=1

Bu ifadede Xij>0 parametresi j karar birimi tarafindan kullanilan i girdi miktarini, Yrj>0
parametresi de j karar birimi tarafindan kullanilan i c¢iktt miktarin1  gostermektedir.
Maksimizasyon sartini saglayan bu esitlik i¢in referans degiskenler, k karar biriminin i girdi ve r
¢iktilar1 i¢in verecegi agirliklardir ki bunlar vik ve urk olarak gosterilmistir. k organizasyonel
karar biriminin referans agirliklarimi diger karar birimleri de kullandiginda etkinligin % 100’
gecmemesini saglayan kisit ise soyledir;
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n
urk yrj
r=1 < 1

m

Zvikxij

i=1
u =0 jvek=1,............ n
v, 20

)
Kullanilacak girdi ve ¢ikt1 agirliklarinin negatif olmamasini saglayan kisitta agagidaki gibidir;

Uk >0 ; r=1,... S

Vik>0; i=1,.. ,m 3

Yukaridaki sekilde tanimlanan kesirli programlama modelinin dogrusal programlama
modeline doniistiiriilmesi sonucunda CCR veri zarflama modeli olusturulmustur (Charnes,
Cooper, Rhodes, 1978: 432). Bu esitsizlikler setini dogrusal programlama formuna gevirip
Simpleks yada benzeri algoritmalarla ¢6ziime ulagmak igin maksimizasyon formundaki amag

fonksiyonunun paydasinin 1'e esitlenip bir kisit haline getirilmesi yeterlidir.
Amag Fonksiyonu;

MaXhK = Zurk yrk
r=1

(4)
Kisitlayict Kosullar;

m

zvikxik =1

i=L

n m

zurkyrj _zvikxij <0
r=1 i=1

Up Vi 20

(®)

hk = etkinlik katsayisi, hk her zaman birden kii¢lik veya bire esittir. Eger hk <1ise

karar verme birimi goreli olarak etkin degildir. Eger hk = 1 ise karar verme birimi goreli olarak
etkindir.

Cikt1 yonliit CCR modelinin matematiksel ifadesi ise;
Amag Fonksiyonu:

m

Minh, = v, X k=12,...n
i=L

(6)

Kisitlayier Kosullar

S m
_zurk Yt Zvikxij 20
r=1 i=1

Zurk yrk =1
r=1
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Urk,VIk ZO I’=1,2 ......... S

Bu ¢alismada ¢ikt1 yonlii CCR modeli uygulanmistir. Cikt1 yonlii CCR modelinin amact,
hedef karar birimi igin fiili girdinin fiili ¢iktiya oranmi minimize edecek girdi ve ¢ikti
agirliklarini belirlemektir. Kisitlar, fili girdinin fiili ¢iktiya oranini her bir karar birimi i¢in en az
1 degerini almakla ve kullanilacak tim girdi ve ¢ikti agirliklarin1 negatif olmayan degerler
almakla sinirlar.

3.2. Gida, i¢ki ve Tiitiin Sektoriiniin Etkinliginin Degerlendirilmesi

VZA, uygulamalarinda aralarinda etkinlik karsilastirmasi yapabilmek amaciyla aym
kararlarin uygulandig1 ve benzer konularda faaliyet gosterme 6zelligine sahip karar birimlerinin
se¢ilmelidir. Uygun Karar Verme Birimlerinin hangileri oldugu yapilacak ¢alismanin konusuna
ve amacina bagl olarak sekillenmektedir.

Karar birimlerinin se¢iminde, karar birimlerinin iiretim teknolojisi agisindan birbirlerine
benzemeleri disinda calismada kullanilacak olan dogrusal programlama modelinin
gerektirdiginden az olmamasina da dikkat edilmelidir. Se¢ilen girdi sayis1 m ve ¢ikt1 sayisi p ise,
en az m+p+1 tane karar biriminin alinmasi, aragtirmanin giivenilirligi agisindan 6nemli bir
kisittir. Diger bir kisit ise, aragtirma kapsamima alman karar birimi sayisinin, toplam degisken
sayisinin en az iki kat1 olmas1 gerektigidir (Boussofiane, Dyson ve Rhodes, 1991: 15).

Arastirma, BIST’e kote olmus, Tablo 1’de sunulan Gida, I¢ki ve Tiitiin sektoriinde
faaliyet gdsteren ve son on yilda araliksiz islem goren 17 isletme ve bu isletmelere ait Tablo 2’de
sunulan rasyolar ile gerceklestirilmistir.

Tablo 1. Gida, i¢ki ve Tiitiin Sektoriinde Faaliyet Gosteren Sirketler

ISLETME
ISLETME isMi KISALTMASI
ANADOLU EFES AEFES
ALTINYAG ALYAG
BANVIT BANVT
ERSU GIDA ERSU
FRIGO PAK GIDA FRIGO
KENT GIDA KENT
KEREVITAS GIDA KERVT
KONFRUT GIDA KNFRT
KRISTAL KOLA KRSTL
MERKO GIDA MERKO
PENGUEN GIDA PENGD
PINAR ET VE UN PETUN
PINAR SU PINSU
PINAR SUT PNSUT
SEKER PILIC SKPLC
TUKAS TUKAS
T.TUBORG TBORG

Arastirmadaki girdi ve ¢iktilar ¢aligmadaki karar birimlerini karsilagtirmanin temelini
olusturduklarindan biiylik bir dikkatle secilmelidir. Ayn1 karar birimi i¢in farkli girdi ve ¢ikti
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gruplart farkli etkinlik degerleri alacagindan anlamli girdi ve ¢iktilarin belirlenmesi
gerekmektedir. Girdi birimleri belirlenirken isletmenin temel faaliyet amaci olarak satislarda
meydana gelen artiglar, faaliyetlerin etkin bir sekilde kullanimi i¢in gerekli olan varliklardaki
artis oranlari, ¢aligma sermayesi ve sermaye yapisi verilerine 6nem verilmistir.

Cikt1 faktorlerinden net donem karinin bazi donemler bazi isletmeler icin negatif
cikmasi, VZA yonteminin degiskenlere iliskin pozitif olma varsayimini ihlal edeceginden, bu
degerler asagida gosterilen normalizasyon formiilii araciligiyla pozitif degerlere
dondstirilmelidir (Yildiz, 2005: 291). Calismada negatif degerler iceren Toplam Borg /
Ozkaynaklar, Toplam Varliklarin Yiizdelik Degisimi, Net Kar / Ozkaynaklar ve Net Kar / Net
Satislar rasyolar1 bu formiil araciligiyla pozitif degere doniistiiriilmiistiir.

Xrj- XjMin
XjMax - XjMin
Xrj=j karar birimine ait r ¢ikt1 degeri
Xj Min = En kiigiik r degeri
Xj Max = En biiyiik r degeri

Imalat sanayinin finansal yapisi dikkate almarak belirlenen girdi ve ¢ikti degiskenleri
Tablo 2’de verilmistir.

Tablo 2. Calismada Kullanilan Girdi ve Cikt1 Degiskenleri

Girdiler Ciktilar
Toplam Borg/Ozkaynaklar (G1) Net Kar / Ozkaynaklar
Toplam Varliklarin Yiizdelik Degisimi (G2) Net Kar / Net Satiglar

Satiglarin Yiizdelik Degisimi (G3)
Duran Varliklar/Toplam Varliklar (G4)
Dénen Varliklar/KVYK (G5)

VZA, ayn1 pazardaki karar verme birimlerinin etkinliklerinin sayisal Ol¢limiinii
yapmakta ve %100 etkinlik skoruna sahip olan birimler etkin ve dolayisiyla bu skorun altinda
deger alan birimler ise etkinsiz olarak nitelendirilmektedir (Kii¢tik, 2007: 21).

Ciktiya yonelik Veri Zarflama Analizi yontemi kullanilarak hesaplanan 2009, 2010,
2011, 2012 ve 2013 yillarma iligkin etkinlik skorlar1 Tablo 3’de gosterilmistir.

Tablo 3. isletmelerin 2009-2013 yillar1 Etkinlik Skorlar

isletmeler 2009|2010  |2011  |2012  |2013 | Etkinlik
Sikhig1
AEFES 1,000 | 1,000 | 1,000 | 1,000 | 0811 4
ALYAG 1,000 | 1,000 | 1,000 | 1,000 | 0.351 4
BANVT 1,000 | 1,000 | 1,000 | 1,000 | 0818 4
ERSU 1,000 | 0980 | 1,000 | 0910 | 1,000 2
FRIGO 1000 | 0527 | 0320 | 1,000 | 0.805 2
KENT 0.945 | 0953 | 1,000 | 1,000 | 1,000 3
KERVT 1,000 | 1,000 | 1,000 | 1,000 | 1,000 5
KNFRT 1,000 | 1,000 | 1,000 | 1,000 | 1,000 5
KRSTL 1000 | 0772 | 1,000 | 1,000 | 0590 3
MERKO 1,000 | 1,000 | 1,000 | 1,000 | 0938 4
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PENGD 0.877 0.912 1,000 0.805 1,000 2
PETUN 1,000 1,000 1,000 0.948 1,000 4
PINSU 1,000 0.853 1,000 0.852 0.850 2
PNSUT 1,000 1,000 0.982 0.915 1,000 3
SKPLC 1,000 0.755 0.682 1,000 1,000 3
TUKAS 1,000 1,000 1,000 0.873 0.022 3
TBORG 0.919 0.871 0.729 1,000 1,000 2
ORTALAMA| 0.985 0.919 0.924 0.959 0.834

Tablo 3 incelendiginde Gida, Tiitiin ve I¢ki sektoriinde finansal kiiresel kriz sonras bes
yillik siire¢ olan 2009-2013 doneminde, tiim yillar etkin olan isletmeler KERVT ve KNFRT
isletmeleridir. Bes yillik siiregte dort yil etkin olan isletmeler AEFES, ALYAG, MERKO ve
PETUN isletmeleri, ii¢ yil etkin olan isletmeler KENT, KRSTL, PNSUT, SKPLC ve TUKAS
isletmeleri, iki y1l etkin olan isletmeler ise ERSU, FRIGO, PENGD, PINSU ve TBORG dur. Bu
stirecte bir yil etkin olan veya etkin olmayan isletme bulunmamaktadir. Sektdrde faaliyet
gosteren isletmelerin genel olarak etkin olduklar1 ve bunun i¢in ¢aba sarf ettikleri ifade edilebilir.

Tablo 4. 2013 Yihinda Etkin Bulunmayan Karar Birimleri I¢in
Potansiyel Iyilestirme Tablosu

Girdiler
ISLETMELER Degiskenler G1 G2 G3 G4 G5
Orijinal Deger 0.737 | 1.000 | 0.962 |0.778| 1.576
AEEES Hedeﬂ.enen]‘)e.ger. 0.632 | 0.933 | 0.942 |0.778| 1.576
Potansiyel lyilestirme
(%) 16.625 | 7.181 | 2.084
Orijinal Deger 0.729 | 0.598 | 0.366 |0.739| 1.079
ALYAG  |Hedeflenen Deger 0.251 | 0.455 | 0.366 |0.739| 0.454
Potansiyel Iyilestirme
(%) 190.258 | 31.332 137.667
Orijinal Deger 1.000 | 0.368 | 0.564 |0.374| 0.888
BANVT HedeﬂenenPeger 0.536 | 0.368 | 0.442 [0.374| 0.888
Potansiyel lyilestirme
(%) 86.567 27.556
Orijinal Deger 0.816 | 0.141 | 0.251 |0.505| 1.504
FRIGO Hedeflenen I'Z)eger' 0.683 | 0.141 | 0.169 |0.505| 1.504
Potansiyel lyilestirme
(%) 19.502 48.798
Orijinal Deger 0.717 | 0.335 | 1.000 |0.344| 5.530
KRSTL Hedeﬂ'enen]‘)e.ger. 0.344 | 0.335 | 0.303 [0.344| 1.042
Potansiyel lyilestirme
(%) 108.466 230.033 -81.159
Orijinal Deger 0.863 | 0.276 | 0.490 |0.409| 0.836
MERKO Hedeﬂ.enenl?c?ger. 0.579 | 0.276 | 0.368 |0.409| 0.836
Potansiyel lyilestirme
(%) 49.112 33.220




VZA ile isletmelerde Etkinligin Ol¢iilmesi: BIST Gida, i¢cki ve Tiitiin Sektériinde Bir Uygulama

241

Orijinal Deger 0.742 | 0.308 | 0.461 |0.781| 0.814
PINSU Hedeﬂ'enen]‘)e.ger' 0.742 | 0.308 | 0.381 |0.671| 0.814

Potansiyel lyilestirme

(%) 21.088 |0.164

Orijinal Deger 0.887 | 0.284 | 0.495 |0.218| 1.641
TUKAS Hedeﬂfanen]?éger. 0.651 | 0.284 | 0.350 [0.218| 1.641

Potansiyel lyilestirme

(%) 36.282 41.423

Sektoriin etkinlik ortalamalart incelendiginde ise en diisiik oranin 2013 yilinda % 83,4
olarak gergeklestigi, bu yili %91,9 ile 2010 yilinin takip ettigi ve en yiiksek ortalamanin ise %
98,5 ile 2009 yilinda gerceklestigi goriilmektedir. Sektor genel olarak 2010 yilinda iyi bir
etkinlik skoru yakalamis, takip eden 2010 yilinda bu skorda 6nemli bir diisiis olmasina ragmen
2011 ve 2012 yillarinda kismen bir artig gerceklesmistir. Fakat sektdr genel olarak 2013 yilinda
ciddi bir diislis yasamistir.

Arastirmaya konu olan igletmelerden 2013 yilinda etkin olmayan igletmelerin, takip eden
yilda etkin olabilmeleri i¢in referans alacaklari 2013 yili verilerine gére mevcut performanslari
ve etkin duruma gegebilmeleri i¢in gerekli olan referans oranlar1 ve iyilestirme yiizdeleri girdi
degiskenleri icin Tablo 4’de sunulmustur. Isletmeler Tablo 4’te gosterilen belirli girdilerdeki
iyilestirmeleri gerceklestirebilirse, isletmelerinin etkin bir sekilde faaliyet gostererek isletme
amaclarma uygun karlhilik diizeylerini yakalayabilecek ve takip eden yillarda gegmis yillardaki
etkinlik ve verimliliklerine de rahatlikla ulasabilecektir. Tablodan da goriilecegi iizere 6zellikle
Toplam Borglar/Ozkaynak ve Satislarin % degisim oranlarinda yapilacak iyilestirmeler ile
isletmelerin etkin olacaklar1 goriilmektedir.

4.SONUC

Bu ¢aligmanin amaci, BIST de kote olan ve son on yilda pay piyasasinda araliksiz olarak
islem goren Gida, Tiitiin ve Icki sektoriinde faaliyet gdsteren sirketlerin, kiiresel finansal kriz
sonrast siire¢ olan 2009-2013 yilina ait finansal verileri dikkate alarak, igletmelerin bulundugu
sektor icerisindeki etkinlik degerinin Ol¢iimiinde siklikla kullanilan ve aymi sektdrdeki
isletmelerden, degerlendirilmeye alinanlar arasindan en yiiksek etkinlik degerine sahip olanlarin,
diger isletmelere referans olarak gosterilmesine imkan saglayan VZA yontemi ile sirket
etkinlikleri analiz etmektir.

VZA sonucunda, arastirmaya konu olan bes yillik dénemin tamaminda etkin olan
isletmeler KRVTS ve KNFRT tur. Tiim donemlerde etkin olmayan isletme bulunmamaktadir.
Sektorel olarak incelendiginde, kriz sonrasi yil olan 2009 yilinda alinan tedbirler neticesinde en
etkin yilin1 yagamistir. 2010 yilinda sektorde etkinlik agisindan bir diisiis yasanmasina ragmen,
takip eden 2011 ve 2012 yillarinda kismi bir artis olmustur. Fakat, sektér 2013 yilinda
incelemeye konu olan, kriz sonrasi bes yilin en kétii etkinlik diizeyi yasanmigtir.

Gida, Tiitiin ve igki sektoriinde faaliyet gosteren isletmelerin yoneticilerinin, 2014 y1li ve
takip eden yillarda etkinliklerini artirmalar1 icin 6zellikle Toplam Borglar / Ozkaynaklar ve
Satislardaki % degisim oranini optimum diizeye ¢ikarmalari yani igletmelerinin finansal yapisini
optimum diizeyde tutarak, satiglarini artirma yoniinde tedbirler almalidirlar.
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GELISME VE KISILIK BILIMSEL DUSUNCE, iLGI VE BASARIYI
NASIL ETKILER??

HOW DEVELOPMENT AND PERSONALITY INFLUENCE
SCIENTIFIC THOUGHT, INTEREST, AND ACHIEVEMENT

Giiner KUTAL™, Feyzullah SAHIN™

OZET: Bu makalede psikoloji biliminin iki alt-bilim dalini, yani, gelisim ve kisiligi
gbzden gegiriyorum ve ozetliyorum. Ilk béliimde gelisim psikolojisi bilimiyle ilgili ii¢ temel
gelisim konusunu inceliyorum: 1) bilimsel ilgi ve bilimsel yetenegin arkasindaki gelisimsel ve
ailesel etkiler iizerine olan literatiir; 2) cinsiyet, ilgi ve bilimsel yetenek; ve son olarak, 3) yas ve
bilimsel ilgi ve iiretkenlik. Tkinci boliimde, kisilik psikolojisi bilimiyle alakali olarak, incelemeyi
dort temel baslikta organize ediyorum: 1) genel olarak hangi 6zellikler bilimsel ilgiyi daha
muhtemel hal e getirir; 2) hangi 6zellikler spesifik bilim sahalarinda (6zellikle sosyal bilimler ve
fen bilimleri) ilgiyi daha muhtemel hale getirir; 3) hangi 6zellikler farkli teorik oryantasyonlari
daha muhtemel kilar; ve son olarak, 4) hangi 6zellikler bilimsel basar1 ve y ar aticilifi daha
miimkiin kilar. Incelenen deneysel kanitlardan, gelisimsel ve kisilik faktorlerinin dogrudan veya
dolayli olarak bilimsel diisiinceyi, ilgiyi ve basariyi etkiledigi oldukc¢a agiktir.

Anahtar sozciikler: psikoloji bilimi, gelisme, kisilik, matematik, yetenek

1. GIRIS

Bir bilim adammin arkasinda gelisimci bir yol olmadan bir bilim adami olarak
olgunlagmis bir bicimde ortaya ¢ikacagini diisiinmek tasavvur edilemez. Ayni sekilde, bir bilim
adaminin benzersiz bir sekilde davranacagini ve diisiinecegini diisinmemek de imkansizdir.
Bilimsel ilgi ve basarinin biiyiileyici ve karmagik bir gelisimsel yolu vardir ve oteki tip
kisiliklerden daha c¢ok 6zel tip kisilik ve 6zelliklerden geliyor olmalar1 daha muhtemeldir. Bu
makalede, psikoloji biliminin iki alt- disiplini, yani, psikoloji biliminin gelisim ve kisilik dallar
iizerine mevcut ampirik literatiirii i¢in bir gdzden gegirme ve 6zet sagliyorum..

1.1. Bilimde Gelisimsel Psikolojisi

Gelisimci Bilim Psikolojisi psikoloji biliminin en hareketli ve aktif disiplinlerinden biridir.
Mesela, biligsel gelismenin ¢aligilmasi ve kuramlastirilmasi iyi olusturulmus psikoloji bilimine
pek cok onemli sonuglari ve uygulamalart vardir. Mesela, Jean Piaget bilissel siirecin hayat
boyu nasil gelistigi, degistigi ve devam ettigini arastirma ve kavramsallagtirma konusunda
anahtar bir figiirdii (Inhelder & Piaget, 1958; Piaget, 1952, 1972). Onemli bir figiir olarak, Piaget
biligsel gelisim sahasindadir ve Piaget’den beri 6nemli gelisimler olmaktadir, bu gelismelerden
bazilar1 Piaget’in ¢aligmasiyla tutarhidir, bazilar tutarli degildir. Bu boliimde, gelisimsel

psikoloji bilimi sahasinda ii¢ temel konuyu inceledim: dogum-sirasi ve teorinin kabulii, cinsiyet

'Bu caligma, Feist, J. G. (2006). How development and personality influence scientific thought, interest, and
achievement, Review of General Psychology, 10(2), 163-182, adli ¢alismadan gevrilmistir.

* Ogrt., Diizce Il Milli Egitim Miidiirliigii, Birlesik Ustiin Yeteneklilik Calismalar yiiksek lisans dgrencisi, Diizce,
kutalg@hotmail.com.

Sorumlu Yazar: Yrd.Dog.Dr. Feyzullah SAHIN, Diizce Universitesi Egitim Fakiiltesi Ozel Egitim Boliimii Ustiin
Zekalilari Egitim ABD, Diizce, feyzullahsahin@duzce.edu.tr.
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ve bilimsel ilginin geligsmesi ve bilimsel sayginliga giden gelisimci (mesela, yas ve bilimsel ilgi
ve iiretkenlik).

Ustiin yetenekli cocuklar nasil ilk siradaki bilim adamlar1 haline gelirler? Bilimsel ilginin
veya yetenegin gelisimini kolaylastirabilen veya zorlayabilen aile ¢evresi agik bir sekilde bu gibi
ilgi ve yeteneklerin sekillendirilmesi ve yonlendirilmesinde 6nemli bir rol oynarlar. Bu etkilere
sahip olabilecek ilk dénem ev cevresinin cesitli etkileri vardir, fakat benim gozden gegirdigim
dort tanesi dogum-sirasi ve teorinin kabulii, gd¢men-statiisii, cinsiyet ve yas ve liretkenliktir.

1.1.1 Dogum sirasi ve teorinin kabulii

“Isyanct Dogmak” isimli eserinde, Frank Sulloway (1996) dogum sirasmnin ister ailesel,
egitimsel, siyasal, sosyal ve bilimsel olsun bireyin otoriteyi kabul etmek veya reddetme egilimi
iizerinde esasli bir etkisi olduguna dair ikna edici bir vaka hazirlamistir. Kardes ¢ekismesi ve
kaynaklar i¢in rekabetle ilgili evrim teorisine dahil ettigi temel bulgu ilk doganlarin iginde
dogduklar1 gii¢ yapisin1 kabul etme egiliminde olduklari, ¢iinkii onlarin ebeveynlerinin
otoritesine gore en biiyik, en giiclii ve en tanimlanmis olduklariyla ilgilidir. Gegici tek ¢ocuk
olma statiileri yiiziinden, 6zen ve bakim konusunda anne babadan gelen biitiin kaynaklar
kendilerinde toplarlar, bu yiizden kardesleri dogdugu zaman sorumluluk ve giic konumlarina
zorlanirlar. Ote yandan, daha sonra dogan cocuklar dogal olarak ailenin dogustan gelen, aile
icindeki olusturulmus dogustan gelen gii¢ yapisini sorgulamaya ve karsi ¢ikmaya zorlanirlar.

Sulloway’in tartismasini ikna edici kilan seyler onun biiyiik tarihsel belgelendirmesi ve ilk
dogan bireylerin entelektiiel olarak ve siyasi olarak muhafazakar olan teorileri ve/ veya
devrimleri kabul etmeye daha egilimli olduklari, oysa sonradan dogan bireylerin liberal teorileri
ve/ veya devrimleri kabul etmeye daha egilimli olduklart yoniindeki temel hipotezini sistematik
olarak teste tabi tutmasidir. Psikoloji bilimi perspektifinden, en uygun olani ¢ogunlukla dogal
secim olarak Charles Darwin’in evrim teorisine odaklanarak fakat aynmi zamanda bilim
tarihindeki diger radikal, teknik veya muhafazakar teorilerin yan1 sira Kopernik’in heliosentrik
hipotezine de odaklandig: bilim tarihinde devrimsel teorinin kabuliiyle ilgili Sulloway’in detayl
analizidir. Pek c¢ok oOrnekten birkag tanesini vermek gerekirse, sonradan doganlar
yayinlanmasindan sonraki on alti yil igerisinde Darwin’in dogal seleksiyon teorisini ilk
doganlardan 4.6 kez daha fazla kabul etme egilimindeydiler. Onlar ayrica evrim teorisini
Darwin’den 6nce kabul etmede on kat ve Kopernik’in giines-merkezli teorisini kabul etmede bes
kattan fazla egilim gosterdiler. Ote yandan ilk doganlar vitalizm ve &jenik gibi muhafazakar
bilimsel teorileri daha fazla onaylama ve destekleme egilimine sahiplerdi. Belki de daha da
tatmin edici bir bulgu yaratici- devrimci diisiince sahiplerinin kendilerinin de, en azindan
Kopernik ve Darwin’in ideolojik devrimleri destekleyenler arasinda, ¢ogunlukla ilk doganlar
degil sonradan doganlarin grubunda olduklari gergegidir. Buna benzer hicbir etki teknik
devrimler (mesela, Newton, Einstein, Kuantum teorisi) veya muhafazakar teoriler (mesela,
vitalizm, idealist taksonomi veya §jenik) i¢in tutulamaz.

1.1.2 Gé¢men statiisii ve bilimsel ilgi ve yetenek

Cok daha ilging bulgulardan biri de bilimsel ilgi ve yetenegin ABD’ye gogen iki nesil
boyu ozellikle bir aileye baglh olarak go¢men statiisiinde oldugu gercegidir. Orantisiz sayida
bilimin kdse taglari, bilim adamlar1 ve elit bilim adamlarinin anne veya babasinin en azindan biri
bu iilkeye yeni gelmislerdi. Orantisiz ifadesiyle, %40’lik bir artig1 kastediyorum, 2005 yilinda
ABD niifusunun sadece %12’si ilk nesil (baska iilkelerde dogan) Amerikaliyd:1 (Berger, 1994;
Camarota, 2005; Feist, in press; Helson & Crutchfield, 1970; Portes & Rumbaut, 2001;
Simonton, 1988a). Mesela, elit bilim adamlar {izerinde yapilan bir ¢calismada, Feist (baskida)
gecenlerde Westinghouse Bilim Fuari Finalisti 55 kisiden 20’sinin (%36) babasinin ve 22 kiginin
(%40) annesinin bagka tilkelerde dogdugunu ya da ilk nesil Amerikalilar oldugunu bildirmistir.
1998’¢ kadar bilindigi haliyle Westinghouse yarigmasi (simdiki adi Intel yarismasi) lise
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Ogrencileri arasinda en eski ve en prestijli bilim yarigmasidir. Ayni sekilde, Ulusal Bilim
Akademisi iyeleriyle ilgili bir ornekte, 85 kisiden 28’inin (%33) babasi ve 29’unun (%34)
annesi gogmendi veya ilk nesil Amerikalilardi (Feist, baskida). Ulusal Akademiye iiyelik prestij
bakimindan Nobel Odiiliinden sonra ikinci siradadir (Cole & Cole, 1973; Feist, 1997). Bu
sekilleri daha belirgin kilan genellikle ABD’deki yurtdisinda dogan niifusun yerli niifusa gore
daha fakir ve daha az egitimli olmasidir (Camarota, 2005). Bundan dolay1, go¢menlerin ve
goemen c¢ocuklariin belirli bir alt kiimesinin yoksulluktan kurtulmak i¢in matematik, fen ve
teknolojiyle ilgili mesleklerden birine tutunmalaridir.

ABD sahillerine yakin bir ge¢miste gelen aileler ister fen, ister tip, ister is olsun yiiksek
seviyede basarilara tesvik eden hatta talep eden bir dizi degeri benimsemislerdi. Sosyoloji
biliminde klasik calismalarin da tavsiye ettigi gibi, bu konudaki ilging bir spekiilasyon bilimin
pek cok diger kariyer yollarindan daha meritokratik olabildigi ve bundan dolayi igindeki yetenek
ve basarinin ve kendisinin fark edilmesi ve odiillendirilmesi daha biiyiik bir olasiliktir (bakiniz,
Cole & Cole, 1973; Merton, 1973). Onemli bir bilimsel bulgunun roman isi veya politik
fikirlerden ¢ok kendi degerlerinde degerlendirilmesi daha yiiksek bir olasiliktir. Go¢men aileler
bunun farkina varabilir ve kendi dillerindeki akiciligin diger mesleklerde oldugu kadar kritik
olmayacag1 dikkate alindiginda anne babalar bundan dolay1 ¢ocuklarini matematik, fen veya
miihendislikle ilgili kariyerlerden biri i¢in tesvik edebilirler.

Simonton (1988b) baska bir muhtemel agiklama sunmaktadir: “Bir kiiltiirde yetistirilen
fakat basgka bir kiiltiirde yasayan bireyler mental elementlerden olusan bir heterojen bir dizilisle
kutsanmiglardir, bu sadece bir kiiltiirel diinyada yasayanlara sunulmayan kombinasyon
varyasyonlarma izin verir” (p. 126). Kendim lisedeyken bir degisim 6grencisi oldugum igin,
sahsen deneyimleri karsilagtirma adina aninda iki kiiltiirel bakis agisina sahip olmanin giiciine
ben kendim sahitlik ederim. Isleri gergeklestirmenin farkli sekillerine ve farkli diisiinme
sekillerine maruz kalarak, kisinin kendi imali varsayimlar1 daha belirgindir ve inandig1 seyi
diistinmeksizin daha az dogal karsilarlar.

Ve gelismeci psikolog Annette Karmiloff-Smith’in (1992) de agikliga kavusturdugu gibi,
yansima ve Ustii kapali diisiince biligsel gelismenin temel 6zelliklerinden biridir. Gelismeyle
birlikte, diisiinme giderek daha belirgin ve dolayisiyla, daha esnek ve daha yonlendirilebilir hale
gelir. Ustelik, kesin olan sudur ki; dist-bilisg-farkina varma ve birinin diisiindiigiinii
diisiinebilmedir (Flavell, 1979; Sperber, 1994; Sternberg, 1985). Son derece zeki ve iistiin
yetenekli 6grenciler daha az zeki ve daha az istiin yetenekli 6grencilerden daha yiiksek meta-
biligsel becerilere sahip olma egilimindedir (Chan, 1996; Schwanenflugel, Stevens, & Carr,
1997; Shore & Dover, 1987). Ve, ancak iist-bilis 6grenilebilir. Su anda énemli sayida literatiir
vardir ve Ogrencilere matematikle ve fenle ilgili kavramlarin daha iyi anlagilmasi ve daha
bilimsel diisiinebilme i¢in yardim ederken iist-biligsel becerilerin dgretilmesinin etkililigini
gosterebilir (Despete, Roeyers, & Buysse, 2001; Georghiades, 2000; Glynn & Muth, 1994;
White & Frederiksen, 1998).

Bilimsel akil yiiriitme ve hipotezlerin test edilmesi bir kisinin diislinceleri ve onlara
yonelik kanitlar arasinda mesafe koymayr gerektirir. Kuhn ve arkadaslari teorinin
koordinasyonunun ve ispatinin, bilimsel akil yiiriitmenin bir olmazsa olmazi (sine qua non)
oldugunu savunmusglardir (Kuhn, 1989, 1993; Kuhn & Pearsall, 2000; Kuhn, Amstel,
O’Loughlin, 1988). “Buna gore, cocukluk ve ergenlik yillar1 boyunca meydana geldigine
inanilan bilimsel diisiinmedeki gelismenin teori ve kanitlarin koordinasyonunda artan biligsel
kontrole ulasma olarak karakterize edilebilir. Not edin, bu elde etme dogasi geregidir, ¢linkii
kendileri mental operasyonlar olan kuruluslar iizerinde mental operasyonlari zorunlu kilar”
(Kuhn & Pearsall, 2000, p. 115).

Kisacasi, ilk veya ikinci nesil olmak varsaydiklari seyleri tamamen agik hale getirir ve
Oyle yaparak yansitici ve iist-biligsel diisiinmeyi daha olas1 hale getirirler. Bu biligsel yetenekler
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sirayla bilimsel ilgi ve akil yliriitmeyi kolaylastirirlar. Boylece, iki kiiltiirli olarak, bir kisi
oldukea biligsel bir avantajla biiyiir, bu avantaj sonunda kendisini bilim knusunda digerlerinden
daha ilgili olmaya ve yetenek sahibi olmaya yol acar.

1.1.3 Cinsiyet ve bilimsel ilginin gelismesi

Bilimsel ilginin gelismesi lizerindeki daha saglamlastirilmis etkilerden biri de cinsiyet gibi
goziikmektedir. Fox Keller (1985) ve digerlerinin de belirttigi gibi, bilim tarihi ister iistii kapal
ister asikar olsun bilim ve insanlar arasindaki igbirliginin 6rnekleriyle doludur; erkek bilim
adamlar1 tarih boyunca feminin “Tabiat Ana”’y1 “ehlilestirmek” veya “kontrol etmek™ icin
calismiglardir (Fox Keller, 1985; alint1 yapan Nosek, Banaji, & Greenwald, 2002).

Bilime veya fenne ilgi duymada ister belirgin davraniglar formunda (Eccles, 1987; Hyde,
Fennema, Ryan, Frost, & Hopp, 1990), isterse imali davraniglar formunda olsun (Nosek et al.,
2002), ister yetenek testinin performansina (Benbow & Stanley, 1983; Benbow & Lubinski,
1993; Benbow, Lubinski, Shea, & Eftekhari- Sanjani, 2000; Geary, 1998; Halpern, 2000) ister
gercek mezuniyet ve kariyerle ilgili veriler olsun (Cole, 1987; Cole & Zuckerman, 1987; Farmer,
Wardrop, & Rotella, 1999; Jacobwitz, 1983; National Science Foundation [NSF], 1999;
O’Brien, Mar-tinez-Pons, Kopala, 1999; Reis & Park, 2001; Subotnik, Duschl, & Selmon, 1993)
cinsiyete, dayali farklar oldugu fikrini destekleyen deneysel kanitlar vardir.

Bu aragtirma gévdesinden ¢ikarilabilecek genel sonug erkeklerin bilimi daha pozitif olarak
inceledikleri ve bir kariyer olarak matematik ve fenle daha fazla ilgilendikleridir. Bu hem
kadinlar hem de erkekler kendilerini “bir bilim adamu tipi” olarak gordiiklerinde dogrudur, fakat
dyle yapmadiklar1 zaman ¢ok daha dogrudur (Feist, Paletz, ve Weitzer, 2005). Ustelik, zeka
bakimindan genel bir cinsiyet farki olmamasma ragmen, matematik sahasinda (erkekler
bayanlardan hem daha yiiksek hem daha algak) ve sozel alanda bazi sistematik farklar var gibi
goziukiyor ((bayanlar daha fazla, Benbow & Stanley, 1983; Geary, 1998; Halpern, 2000;
Kimura, 1999; Stumpf & Stanley, 2002).

Ancak, bu genellemelere karsi en az iki tane Onemli smiflandirma vardir. Birincisi,
cinsiyet farklar1 ¢ocukluk ve ergenlik doneminde yetiskinlik donemine gore daha az belirgindir,
bu da “ters huni” etkisi olarak kullanilir; ikincisi, cinsiyet farklar1 biyoloji bilimleri ortada olmak
sartiyla sosyal bilimlerde fen bilimlerine oranla daha az belirgindir.

Ters huni kavramiyla ilgili olarak, alinan kurslar bakimindan fen bilimlerindeki
“cinsiyetler aras1 ucurum” lisede veya on lisans programinda veya sosyal bilimlerde o kadar da
belirgin degildir. Liseye giden erkek ve kiz 6grenciler esit sekilde ileri diizeyde matematik kursu
(trigonometri ve yliksek matematik) aliyorlar ve neredeyse ayni derecede ileri diizey fen
bilimleri (biyoloji, kimya ve fizik) aliyorlard. leri diizey fen kurlarinda, biyoloji ve kimya dersi
alan bayanlar ¢ok az daha yiiksek oranlara sahipti ve fizik dersi alan erkekler de ¢ok az daha
yiiksek oranlara sahipti. Ancak, Ogrenciler akademik kariyerlerine devam ettikge, fen ve
matematige olan ilgide artan bir cinsiyet esitsizligi vardi (Long, 2001; NSF, 1999; Rosser, 1988;
Subotnik vd., 1993). Onlisans diizeyinde, 1946 yilinda fen ve miihendislik diplomasi alan
kadinlarin oranlan yilizde 46 seviyelerindeydi (10 y1l dncesinde bu oran yiizde 38 idi). Lisans
diizeyinde hatta biyolojik ve sosyal bilimlerde bile daha belirgin bir cinsiyetler arasi ugurum
vardir, yiiksek lisans diizeyinde fen ve miithendislikte %39 ve doktora seviyesinde fen bilimleri
ve miihendislik alaninda kadinlarin oran1 %33°tli. Ve son olarak, kariyer bakimindan kadinlarda
profesorliik makaminda bile fen ve matematikte sadece %4-6 seviyesi vardi (NSF, 1999).

En ug diizeyde cinsiyet farkina en elit seviyede rastlanir (Long, 2001). Ortalama olarak,
Ulusal Bilimler Akademisinin iiyelerinin sadece yiizde ikisi kadindir. Ayni sekilde, Feist
(baskida) normlarla karsilastirildigi halde kadin ve erkek Westinghouse finalistlerinin yiiksek
lisans veya doktora kazanma sahip olan (%80’den fazlas1) kadin finalistlerin egitim ve kariyer
anlaminda erkeklere gore daha yiiksek oranda fen bilimlerinden uzaklastiklarini bulmustur. Bu
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bulgu Subotnik’in 1983 Westinghouse yari-finalistleri ic¢in bildirdigi bulguyla (Subotnik &
Steiner, 1994) aynidir, matematiksel olarak erken gelismis genglerle ilgili ¢alismalar da vardir
(Webb, Lubinski, & Benbow, 2002). Webb ve arkadaslarinin da (2002) belirttigi gibi kadinlar
bilim-kaynakli kariyerlerden vazgecebiliyor olmalar1 onlarin {iretici ve basarili kariyerlerden de
vazgececekleri anlamina gelmemektedir.

Cinsiyet ve fenle ilgili ikinci nitelik biitiin bilim sahalarinda esit olarak cinsiyet ayrimina
tabi olmadiklar1 yoniindedir. Esit olmayan dagilimlar fen bilimleri i¢inde en dikkat cekici,
biyolojik bilimlerde daha az dikkat ¢ekici ve sosyal bilimlerde en az dikkat gekicidir.
Miihendislik diplomalarinin sadece yiizde 17’si ve hem matematik hem de fiziksel-diinya
bilimlerinin yiizde 35’1 kadinlara verilirken 1995°de biyoloji ve fen bilimleri diplomalarinin
yaklagik yiizde 50’si ve psikoloji diplomalarinin yiizde 73’1 kadinlara verilmisti (NSF, 1999).
Ayni sekilde, Long’un (2001) ulusal Orneklerdeki egilimler {izerinde yaptig1 analizler
mithendislikte doktora diplomasi alan kadinlarin 1973’den 1995’e yiizde 2’den ylizde 12’ye
ciktigini, sosyal davranig bilimlerinde is yiizde 21’den yiizde 51°e yiikseldigini gostermistir.
Biitiin diger bilimsel sahalar siirekliligin bu iki ucu arasindaydi. Ayrica, liseden hemen sonra
matematik veya fen bilimlerinde yogunlagsmaya niyeti oldugunu sdyleyen matematiksel olarak
erken gelismis 6grencilerle ilgili bir ornekte, bes yil sonra erkekler miihendislik ve fiziksel
bilimlerde diploma almada daha fazla egilim gosterirken, kadinlar daha ¢ok biyolojik bilimler ve
tip biliminde ihtisaslagmay tercih ettiler (Web vd., 2002).

Ancak, cinsiyetler arasindaki ugurum 30 yil oncesiyle karsilastirildiginda daraliyor gibi
goriinityor. Mesela, doktora &grencilerinin iizerinde yirmi iki yildan fazla siiren (1973-1995
aras1) Ulusal Arastirma Konseyinin yaptigi en yorucu ve en yogun calisma fen alaninda
gelismeler goriildiigiinii fakat kadinlar i¢in esitligi saglamaktan uzak oldugunu belgelemistir
(Long, 2001). Uygun kontroller (siralama, saha ve kurulus gibi) yapilir, cinsiyetler arasindaki
fark o kadar da asirir degildir, fakat vardir. Mesela, erkekler kadrolu memurluga sahip olmada
yilizde on dortlik bir avantaji ellerinde bulundururlar, fakat aradaki bu fark kariyer yasi sabit
tutuldugunda sifira iner. Bu da kadrolu- memurluk bilimsel kadrolarindaki cinsiyete dayali
ucurumun kadinlar daha da uygun sartlara sahip olduklari siirece azalmasi gerektigini
gostermektedir. Ayrica, siralama kontrol edilirse maas farki da giderek azalacaktir, fakat tam
olarak yok olmayacaktir ¢iinkil ayni pozisyon i¢in erkeklere daha fazla 6deme yapilmaktadir.
Ayni sekilde, Feist (baskida) 1965°le 1995 yillart arasindaki kadin Westinghouse finalistlerinin
oraninin da dnemli oranda arttigin1 bildirmistir.

Buna ilaveten, evlilik ve aile erkek ve kadin siralamasimi iretkenligi farkli olarak
etkilememektedir, fakat beklendigi oranda da degildir. Mesela, Long (2001) 1979’da
kariyerlerine evlilik ve aile i¢in ara veren kadinlarin kadrolu kalic1 bir is elde etmede erkeklere
gore daha az egilimli olduklarim fakat 1995°de bir etki olmadigim gdstermistir. Ote yandan,
erkekler bakimindan evlenmenin ve ¢ocuk sahibi olmanin iiretkenlik tizerinde pozitif etkisi vardi
ve bu da 1979 ile 1995 arasindaki etkiyi arttirdi.

Eger baz1 cinsiyete bagh farkliliklarin oldugu gergeginin (en azindan, hayatin sonraki
boliimlerinde ve fiziksel bilimlerde) lizerinde kismen anlagmaya varilmistir, bu farkin agiklamasi
ve sebebi hala belirsizligini ve tezatligini siirdirmektedir. Bilimsel ilgi alanindaki cinsiyete
dayali farkliliklarin kokenini kavramak Crowley, Callahan, Tanenbaum ve Allen (2001)
tarafindan gerceklestirilen bir calismaya dayanmaktadir. Yaglari 1 ile 8 arast degisen ¢ocuklarin
olusturdugu ornekte, anne babalarin sagladigi agiklamalarin (nedensel, iliskisel veya analojik)
frekansta cinsiyete bagli farkliliklar oldugunu, buna karsi yerel bir bilim miizesine yapilan bir
ziyarette sergilerin mutlak tanimlamasi oldugunu buldular. Anne babalar erkeklere daha fazla
aciklama ve kizlara daha fazla tanim saglama egilimindedir. A¢iklama yapma oranlar erkekler
icin %29 ve kizlar i¢in yaklasik %9 seviyesindeydi. Tabi ki, agiklamalar nesnelerin nasil galigtigi
ve neden olduguyla ilgili daha karmasik akil yiiriitmeyi saglar ve bundan dolay1 ¢ocuklarin ilgi
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ve merakini ¢ekme egilimi daha fazladir. Bu sonuglar geng yastaki anne babalarin oglan ve
kizlara bilim adina farkli davranabileceklerini gostermektedir.

Diger bir dizi muhtemel aciklama bilimde kadinlar iizerine diizenlenen bir konferansta
2005 yilinda Harvard baskani Lawrence Summers tarafindan ortaya atilmustir. Oncelik
siralamasina gore, haftada 80 saatlik caligmay1 gerektiren sorumluluk gosteren rekabetgi
mesleklerin kadmlarin hayatina daha az uydugunu, yani kadinlar ve erkekler arasinda “ige
yonelik davranig” farklarinin ve kadinlarin bilimi takip etmede cesaretlerini kiran sosyallesme ve
ayrimcilik yapmanin var olabilecegini varsaymistir. Ates firtinasi baglatan sey “ice yonelik
davranis” hipotezidir. Bu tartismay1 yaparken, Summers kadimnlar ve erkekler arasindaki sapmaya
odaklanmustir, burada erkek, 6zellikle de matematik ve fen bilimlerinde oransiz bir sekilde pek
¢ok davranig testinin diisiik ve yiiksek uclariyla temsil edilmektedir. Konugmasindan alinan
onemli bir alint1 asagidaki gibidir:

Bu yiizden, bunlarin hepsinin altinda yatan seyin ne oldugu konusunda sizin
merakinizi uyandirma adina en iyi tahminim su ana kadar en biiyiik olgunun yani
insanlarin mesru ailesel istekleri ve isverenlerin yiiksek gii¢ ve yiiksek yogunlukla
ilgili mevcut istekleri arasindaki genel catismadir, yani ozel fen ve miihendislik
durumunda asil egilimler ve ozellikle de egilimlerin degiskenligi vardir ve
Sosyallesmeyi ve devam eden ayrimciligi gerektiven daha az onemli gergeklerin
zenginlestirdigi diistinceler de vardir. Hi¢bir seyi yanlst ispat etmekten daha ¢ok
istemiyorum, ¢iinkii herkesin ne oldugunu anlamast ve bu problemlerin onlari

tammak icin ¢ok ¢alismasiyla adreslenebilmesinden daha iyi hi¢bir sey istemezdim
(Summers, 2005).

Mart 2005’te, Summers’in yorumlarina karsi ¢cogu istenmeyen ve kritik yiizlerce elestiri
iilkedeki gazetelerde ve dergilerde yayinlandi. Daha olumlu olanlardan bir tanesi San Francisco
Chronicle gazetesinde Joan Ryan tarafindan yazildi ve San Fransisco’daki California
Universitesinde bir psikiyatrist olan ve Kadinlarm Beyni isimli kitabin1 bitirmek iizere olan
Louann Brizendine ile yaptigi bir roportaja odaklaniyordu. Asagidaki alinti o yorumdan
almmugtir;

Merak ettigim sey, [Brizendine]’in tartismaya agtigr “igce yomelik davranmisin’ -
Summers 'in ifadesi- kadinlari fen ve miihendisligin iist derecelerinden uzakta tutacak
mi? O, evet dedi, fakat Summers’in onerdigi kadar da basit degil. Kadin ve
erkeklerin davranisiyla bir ilgisi yok. Hepsi oglanlar ve kizlar arasinda, dedi. Fark,
icinde gelistigi devre sistemi ve zaman ¢izgisindedir. Farkli yetenekler oglanlarda ve
kizlarda farkly yaslarda ortaya ¢ikar. Brizendine demistir ki; kizlar erkeklerden daha
erken yasta dil becerilerini gelistirirler, erkekler de gorsel ve mekansal yetenekleri
kizlardan daha erken gelistirirler. 2,5 yasina kadar, pek ¢ok kiz aktif olarak
oglanlarla oynamamay: segerler, bunun sebebi kiiltiirel veya sosyal degil oglanlar
heniiz sozlii ozveri kavramimi anlayamamis olmalaridir. Kendi daha hizli degisen
mekdnsal becerileriyle, oglanlar bina bloklari ve tren setlerininve fiziksel
aktivitelerin cazibesine daha fazla kapima egilimindedir, bu da minimal sozlii
etkilesimi  gerektirir (Ve kendilerini daha fazla kavgalarin icinde bulma
egilimindedir, ¢iinkii bir sorunu ¢ozmek igin kétii disa doniik bir dili ve i¢ tepkilerini
yoneltmek igin kotii i¢ dile sahiplerdir) (Ryan, 2005).

Brizendine daha sonra lise yoluyla beyin farklarmin nasil dagildigini ve “beyinlerinin
birbirine nasil yetistigini” tartismaya devam etmektedir. Fakat, gelismekte olan farkli davranig
noktasina kadar olan ge¢mislerinden dolayi, oglanlarin mekansal-mekanik alanlara da kalma
egiliminde oldugu ve kizlarin sézel-dilsel alanlarda daha fazla oldugu egitimsel bir hareketsizlik
vardir. Kisacasi, muhtemelen biyolojik agidan dar konusan fakat gelismeyle birlikte sosyolojik
olarak genisleyen baz1 “ige yonelik farkliliklar” vardir.
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1.2 Bilimsel lgi ve Basarinin Gelisimsel Yollar

Bilimadami1 olmak i¢in devam edenler i¢in, bilimin kendileri i¢in bir kariyer oldugunu ne
zaman bilirler? Bilime hi¢ girmeyenler i¢in, bilimin onlar i¢in ilgin¢ oldugu zamanlar var miydi?
Son olarak, eger bir ¢ocuk on yasina gelmeden bilim icin harika bir yetenek sergilerse gercekten
bilim adami olma egiliminde olurlar m1, eger Oyleyse, otoriteye Onemli bir katkida bulunma
egiliminde midir? Dahasi, nasil ve ne diizeye kadar yaymlamak bilimsel iiretkenligin kullanim
stiresinin habercisiydi? Bunlar bilimsel ilgi ve yetenegi iceren can alict sorulardir.

1.2.1 Yas ve bilimsel ilgi ve yetenek

Birka¢ arastirmaci kimin bilime katki saglama egiliminde oldugu ve eger Oyleyse
yetenekleriyle ilgili ilk sinyalleri gosterip gostermedikleri sorusunu yoneltmislerdir. Mesela,
Feist (baskida) Westinghouse finalistlerinin ve NAS iiyelerinin bilimsel ilgi yoniinden gelisimini
inceledi. Westinghouse finalistleri i¢in hem kadinlar hem de erkekler bilimi esit olarak kiiciik
yasta tanidilar, (erkeklerde yas= 11.2; kadinlarda yas= 12.20). Ulusal akademi iiyeleri de ¢ok
erken yaslarda bilime kars1 ilgi gelistirdiler, %25’ 14 yasina kadar bir bilim adami olmak
istediklerini biliyorlardi;%50’si 18 yasina kadar 6grenmislerdi; %75’1 ise 20 yasina kadar bilim
adami olmak istediklerinin farkindaydi. Bilime karsi yetenekleri oldugunu ilk fark etme
bakimindan NAS iiyelerinin %25°i 13 yasma kadar yeteneklerinin farkina vardilar, %50’si 16
yasina kadar ve %75’1 de 21 yasina kadar bunun farkina varmiglardi. Yaslar aras1 dagilim 5 ile
33 arasinda degisiklik gosteriyordu. Son olarak, NAS iiyeleri bilimle ugrasmaya erken yaslarda
basladilar, %751 21 yasina kadar resmi ¢alismalara katildilar (ortalama yas= 19.2; medyan yas=
20.0) ve kadmlar ve erkekler arasinda cinsiyet farkina rastlanmadi. NAS iiyelerinin yaris1 23
yasina kadar bir bilimsel makale yaymnlamiglardi ve en az bir tane iiye 16 yasina kadar yayn
yapmistt. Bir yetiskin olarak bilime gercekten yeteneklerinin oldugunu hissedenler bir bilim
adami1 olmak istediklerini erken yaslarda fark etmis gdziikiiyorlar (Westinghouse finalistleri i¢in
ortalama yas 12’ye kadar ve NAS iyeleri i¢cin 18 yagina kadar). Diyelim ki iiniversite
Ogrencilerinin ¢ogu branglarini lisans dénemindeki dort yil boyunca branglarini degistirdiklerini
varsayarsak, liniversitenin sonuna kadar veya belirli bir kariyer baglamadan once bir grup
bilgisine sahip olmak onlar i¢in olduk¢a donemlidir. Birinin kariyer ¢agrisina erken ve agik bir
bakista bulunmak kisinin yeteneklerinin nerde yattigim1 bildiginin gostergesidir ve aslinda
“kristallesme deneyimlerinin” ¢ogu zaman ergenlerde goriilen ve en yaratici yetigkinlerimiz
olma yolunda olduklarinin géstergesidir (Cameron, Mills, & Heinzen, 1995; Freeman, 1999;
Gardner, 1993).

1.2.2 Yas ve bilimsel iiretkenlik

Bilimsel iiretkenligin gelisimi ile ilgili en eski ve en kapsamli soru biiylime egrisi ve yayin
hiz1 hangi yaslarda degisir. Bilimde (ve diger profesyonel alanlarda) yas ve iiretkenlik arasindaki
iligkiyi birlestiren ¢alisma sonuglart bir ters U’yu ortaya koymustur (Bayer & Dutton, 1977,
Cole, 1979; Dennis, 1956; Diamond, 1986; Horner, Rushton, & Vernon, 1986; Lehman, 1953,
1966; Over, 1982, 1989; Simonton, 1988a, 1988b, 1991; Zuckerman, 1996). Dahasi, sonuclari
faaliyete gecirilmenin yollari i¢in kontroller yapildiginda, bir kisinin kariyerindeki 20 yilda kavis
zirveleri genellikle kiginin 40 yasma denk gelir. Bu iliskiyi grafik olarak modellemek igin,
Simonton daha iyi bilinen farklilik denklemlerinden birini gelistirdi, birinin hayatinda zirve
noktast kabaca 20 yilda meydana gelmekteydi ve bundan sonra yavas¢a azalma gosteriyordu
(Simonton, 1988b). Ancak, cesitli disiplinler icin zirveye oldukca farkli bir sekilde yiikselir
(matematik ve fizikte daha erken biyoloji ve jeolojide daha sonra). Kisa bir siire dnce, Ulusal
Bilim akademisi {iyelerinin yaptigi bir ¢alismada, Feist (baskida) Simonton’un egrisel yas ve
iiretkenlik modelini test etmek i¢in olusturulan {i¢ tane kosulsuz bilylime kavisini, yani, bir lineer
model, karesel bir model ve kiibik bir model bildirdi (Simonton, 1988b). Her bir model verilere
sik1 bir uygunluk sagladi, bu da yayin oranlarinin zamanla artis gosterdigini belirtiyordu. Ancak,
iic modelden egrisel model lineer modelden daha fazla uygunluk gosterdi ve kiibik model de
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egrisel modelden daha iyiydi. Diger bir deyisle, iki tane zirvesi olan bir model (birinin
kariyerinin yaklasik olarak 20. yilinda ve yine en sonunda) yas ve iiretkenlik i¢in en iyi modeldi
(bakimiz, Sekil 1). Daha sonra sartli bir model test edildi, burada ilk yayin yapma tarihi her
modelin kesisme ve biiyiime kavis gezinmelerini hesaplamak igin kullamldi. ilk yaym yapma
tarihi her modeldeki orta noktalar1 (kesigsme) hesaplarken gezinmeleri hesaplamadi. Bunun gibi
bulgular yayin yapmaya erken baslayanlarin daha sonra baglayanlara oranla kariyerlerinin
ortasinda daha yiiksek yayin yapma oranlaria sahiptir (zaman= 0), fakat fakli, lineer, karesel
veya kiibik egrilere sahip degildir. Bu sonuglar Simonton’un zirvenin kariyerin yaklasik 20.
yilinda ortaya ¢ikma ve ondan sonra azalmaya baslama egiliminde oldugu egrisel modeliyle
uyumludur (Simonton, 1988a, 1988b, 1991). Aslinda, mevcut sonuglar Simonton’un ortaya attig1
diger bir kavrami, yani hayatin sonundaki ‘“kugu-sarkisi” etkisine dair kavrami desteklemektedir
(Simonton, 1990). NAS bilimadamlarinin 6rneginde, kisinin kariyerinin sonuna dogru olan ikinci
zirveyle beraber kiibik bir model verileri tek zirveli (egrisel) modelden daha iyi agikladi.

Simonton igten gelen faktorlere yani biligsel bilesenlere odaklanarak bu yas-liretkenlik
iligkisini hesaplamaya ve agiklamaya g¢alistigi karmasik bir teorik gelistirdi (Simonton, 1988a,
1988b, 1991). Onun teorisi bu “sans-konfigiirasyonunu” esas alir ve birka¢ anahtar varsayimdan
olusur: Birincisi, her bir yaratict potansiyel bir dizi baglatir (normal ve kisitlanmamig bir hayat
boyu katkilarin sayist): ikincisi yaratict potansiyellerin harekete gegirilmesi iki bilesene
boliinebilir, idealestirme ve detaylandirma. Idealestirme potansiyel fikirlerin ifade edildigi
orandir, oysa detaylandirma fikirlerin somut, acik bir forma doniistiiriildiigii orandir. Bu yiizden,
her yaratici yeni bir is yaptik¢a bazi yaratici potansiyelleri “kullanir”. Yaraticinin potansiyeli
harekete gecirdigi ve is TUrettigi oran iki tane biligsel doniisiim olan idealestirme ve
detaylandirmanin dogrudan bir fonksiyonudur.

Yas ve tretkenlikle ilgili olarak, yetenegin erken fark edilmesinin ve hayatin erken
caglarinda is Uretmenin {iretkenligin daha sonraki evrelerini Ongdriip Ongdremedigi sorusu
vardir. Deneysel fikir birligi yiliksek tiretkenligin erken donemlerinin kisinin hayat1 boyunca
devam eden yiiksek iiretkenligi diizenli olarak tahmin eder (Cole, 1979; Dennis, 1966; Helson
& Crutchfield, 1970; Horner vd., 1986; Lehman, 1953; Over, 1982; Reskin, 1977; Roe, 1965;
Simonton, 1988a, 1991). Kariyerlerinin erken déneminde verimli olanlar ¢ok uzun bir siire i¢in
iiretken olmaya devam etme egilimindedir.

Son olarak, birinin bilime olan yeteneginin ilk ifade edildigi yasin hayat boyu bilim
basarilarin1 6ngoriip 6ngdérmedigi sorusudur. Yetenegin farkina varildig: yasla ilgili olarak, Feist
(baskida) NAS iiyeleriyle ilgili bir 6rnekte yetenek yasimin yayin yapma yasi ve doktora derecesi
aldig1 yas iiretimi ve etkiyi ongormelidir. Sonuclar gdstermistir ki, dort tane erken gelisme
degiskenleri ilk yayin yasiyla pozitif olarak baglantiliydi, erken gelismeyle basar1 arasinda orta
dereceli bir degigsken vardi. Diger bir deyisle, daha geng NAS iiyeleri kendileri ve onlar bilimsel
yeteneklerini fark ettiklerinde, bilim adami olmak istediklerinde ve ilk bilimsel calismay1
gerceklestirdiklerinde ne kadar genglerse ilk makalelerini yayinladiklarinda da o kadar genglerdi.
[k yaymn yapma yasi sirayla hayat boyunca toplam yaymn yapma oranini éngdrdii, bu da bir kisi
ne kadar erken yayin yaparsa onun o kadar tiretken olacagi anlamina gelir. Bu iligkiler kavrami -
ilk yaym yapma yasinin erken gelismesinden hayat boyu iiretkenlige- erken gelismeyle yayin
yapma orani arasinda dolayli bir baglantiya isaret eder. .05 seviyesine ulasan tek erken gelisme
degiskeni hayat boyu iiretkenlikle beraber ilk gerceklestirilen arastirmanin yayimnlandigi tarihti.

1.3 Bilimde Karakter Psikolojisi

Gelisimsel psikolojiye ilaveten, orta dereceli diizeyde aktif olan psikoloji biliminin bagka
bir sahasi karakter psikolojisidir. Bilimin karakter psikolojisi genel olarak hayat boyu devam
eden etkiyi kullanmak igin bu ozelliklerin nasil devam ettigini ve bilimsel ilgi ve bilimsel
yetenegi ongoren kisilik ozellikleri ve egilimlere odaklanir. incelemek ve 6zetlemek icin yeteri
kadar deneysel destek toplayan en az dort tane konu bagligi vardir: hangi egilimler genel ilgiyi
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daha muhtemel kilar; hangi egilimler bilimin belirli bir sahasindaki ilgiyi daha muhtemel kilar;
(6zellikle, sosyal ve fiziksel alanlarda); hangi egilimler farkli teorik oryantasyonlari daha
muhtemel kilar; ve son olarak, hangi egilimler bilimsel basar1 ve yaraticiligt daha muhtemel
kilar. Bu literatiirleri gozden gecgirmeye baslamadan once ilk olarak egilimlerin fonksiyonunun
kisa bir incelemesini ortaya koyarak baslamam gerekir. Fonksiyonel-etkilesimei goriis kisiligin
davranisla, su durumda, bilimsel davranis, ilgi ve basariyla ilgili oldugu mekanizmay1
diizenlemektedir.

1.3.1 Ozelliklere fonksiyonel-etkilesimci bakis

Gordon Allport’un meshur soziinii aktarmak gerekirse: “Kisilik bir seydir ve bir seyler
yapar.”(Allport, 1937, s. 48). Ne oldugu ve ne yaptigi dogrudan davraniglari etkiler. Koti
sOhrete sahip “kisi-durum tartigmasina” bir cevap olarak (Block, 1977; Epstein, 1979; Kenrick
& Funder, 1988; Mischel, 1968; Nisbett & Ross, 1980), -bu davramisin rekabet¢i agiklamasi
olarak- kisilik ve durumsal giiclerle tezatlik olusturmaktadir, pek ¢ok kisilik psikolojisi uzmani
egilimlerin fonksiyonel-etkilesimci bit teorisini gelistirdiler (Eysenck, 1990; Feist, 1999; Funder,
1991; Mischel & Shoda, 1999; Rosenberg, 1998). Fonksiyonel perspektif egilimlerin daha
diisiik davranis esiklerinde fonksiyon gostermesini devam ettirir, yani belirli davraniglar1 verilen
durumlarda daha muhtemel hale getirir; kisacasi, kosullu olasiliklar1 arttirirlar (Mischel &
Shoda, 1999). Bundan dolayi, egilimlerin ilk fonksiyonu egilime uygun davranislar i¢in olan
esik seviyesini asagida tutmaktir (Brody & Ehrlichman, 1998; Ekman, 1984; Eysenck, Mogg,
May, Richards, & Mathews, 1991; Rosenberg, 1998). Mesela, eger bir kisinin “sicak ve
arkadasca” egilimleri varsa, bu verilen herhangi bir durumda bu egilime sahip olmayanlara gore
daha yiiksek sicak ve dost¢a bir tavirda davranma olasiliklar1 vardir. Arkadasca bir tarzda
davranmas igin esik noktasi o egilimlere sahip olmadig1 zamana gore daha diisiiktiir. Ustelik,
boyle davranmanin en yiiksek olasilik oldugu yeni bir kisiyle karsilagsmak veya bir grup insanin
icinde olmak gibi belirli durumlar da vardir. Yani, belli bazi durumlarda nitelikli davraniglar
belirli insanlar i¢in daha yiiksek bir ihtimaldir. Ozelliklerin fonksiyonlar1 verilen bir durumda
verilen davranisin kosula bagli olasiligini arttirirlar (veya diistirtirler).

Bandura ve Mischel gibi sosyal-bilissel teorisyenler de etkilesimci bir yaklagimi
gerektiren belirli bir durumda bir kisinin nasil davrandiklarini tartigmiglardir (Bandura, 1986;
Mischel & Shoda, 1999). Ozellikle, birbirleri iizerinde ¢ift yonlii etkisi olan ii¢ tane ana bilesen
vardir: Kisi, Davranis ve Cevre (Bandura, 1986; Eysenck, 1990; Mischel & Shoda, 1999).
Bandura bu ti¢ bilesenin birbirleri izerinde hem sebep hem de etkili olduklarinin muhtemelen en
acik modelini ortaya koymustur. Davraniglar hem gevre hem de kisisel 6zelliklerin sonucu olarak
ortaya cikar, fakat ¢evreler belirli sekillerde davranan insanlar tarafindan yaratilirlar. Dahasi,
ister kendi kendine yetme gibi davraniglar isterse 6zellikler olsun belirli bir durumda tutarli
davranan kisinin sonucudur.

Fonksiyonel-etkilesimci kisilik modelinde, bilimsel davranis, ilgi ve olduk¢a faydal
yorum ve agiklamalardir. Yani, belirli kisilik 6zellikleri ilgi ve yetenegi bilim i¢in daha yiiksek
bir olasilik haline getirirler. Onlar nelerdir?

1.3.2 Kisilik ve bilimsel ilgi

Bir bilim adami olmanin ilk adim1 basitge bilimin bir alanina veya digerine ilgi duymaktir.
Meydana geldikge, kisilik egilimleri kiginin bir kariyer se¢imi olarak bilimle ilgilenip Allahtan,
kisilik sahasi son zamanlarda kisiligin temel boyutlarinin standartlastirilmasi ve “Bes Faktor
Modeli” (FFM) veya “Biiyiik Besli” olarak etiketlenenler konusunda son derece iyi anlastiklari
goriildii. FFM kisiligin bes temel faktoriinii kalict olarak saglayan kisiligin yapistyla ilgili faktor-
analitik caligmalar1 esas alir (Costa & McCrae, 1995; Digman, 1990; Goldberg & Rosolack,
1994; John, 1990; McCrae & John, 1992). Bes faktor belirli arastirmacilarina bagli olarak
degisik etiketlere sahiptir ve adapte edilen bir tanesi asagidaki gibidir: Digsa doniiklik (E),
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Uygunluk (A), Diiriistliik (C), Nevrotiklik (N), ve A¢iklik (O) (Costa & McCrae, 1995). Mevcut
amaglara yonelik olarak, FFM boyutlarindan birine olan 0&lgegi veya bir ozellik terimini
siniflandirmak i¢in literatiirdeki deneysel bulgular1 kullandim (Gerbing & Tuley, 1991; Gough &
Bradley, 1995; McCrae, 1991; McCrae & Costa, 1985; McCrae, Costa, & Busch, 1986; McCrae,
Costa & Piedmont, 1993; Piedmont, McCrae, & Costa, 1991).

En giiclii iki etki biiyilikliigl (biiyiiklilk bakimindan orta) isine bagliligin pozitif ve negatif
kutuplar1 i¢indi (C; bakiniz, Tablo 1). Ise baghlik bakimindan yiiksek seviyede olmak (C+)
dikkatli, 6zenli, igine bagli, titiz ve kendi kendini kontrol edebilen gibi 6lgek ve maddelerden
olusurken ise baghlik konusunda diisiik seviyede olmak (C-) sadece iki tane 6lgek/ maddeden
olusur, yani ihtiyaclarin dogrudan ifadesi ve psikopatik sapma. C- boyutu sadece ilgilenmedigi
konusunda yapacak seyleri vardir. 1998’de, kisilik ve bilimsel ilgi ve yetenek konusundaki
literatiiriin nicel bir incelemesini yayinladim (Feist, 1998). Hangi kisilik 6zelliklerinin bilimde
ilgi ve yetenegi daha muhtemel hale getirdigiyle ilgili bu meta- analitik incelemede, 1950’den
1998°e kadar olan bilimsel ilgi ve bilimsel yaraticilikta kisiligin roliinii inceleyen yayinlanmis
(ve bazi yayinlanmamis caligmalar) her yaymi inceledim. Bilim adamlarinin bilim adamlar
olmayanlarla karsilastirildiginda kisiligin nicel etkilerini bildiren 26 ¢alisma vardi. Farkli 6lgek
ve maddeleri kullanarak ayni metrik sayida kisilik bulgularin1 6zetlemeye girisince hemen bir
problem ortaya ¢ikiyor: Bir kisi kisiligin boyutlarini nasil standardize edebilir? Bes tane
karsilastirmadan olugsmasina ragmen, bilim adami olmayanlara gore bilim adamlar diirtistlik ve
diirtiileri kontrol etme bakimindan kabaca standart sapmanin yarisindan daha fazla yiiksek
olduklar1 agiktir. Ayrica, tecriibeye diisiik aciklik .30 medyan d degerine sahipti, oysa ice
doniikliiglin medyan etki biiylikligii ise .26 idi. Diisiik agiklik konvensiyonel, esnemeyen ve
sosyallesmis gibi skalalardan olusurken ice doniik olanlar uyumlu, ketum ve bagimhi gibi
terimlerden olusuyordu. Son olarak, disa doniikliigiin iki tane alt bileseninin ger¢ek boyutlarinin
ayri olarak incelenmesi (kendine giiven ve sosyallik), kendine giiven bileseninin ¢ok kii¢lik bir
etkisi vardi ve sosyallik bileseninin sifira yakin bir negatif etkisi vardi. Kisacasi, agikligin FFM
boyutlari, kendine giiven/ dominant olmak (E), i¢e kapalilik ve diirtstliik ve disiplin bilimsel
ilgiyi en ¢gok miimkiin kilan kisilik faktorleri gibi duruyor.

Tablo 1.
1igiyi Arttiran Kisilik Egilimleri....
Bilim

Diiriistliik

Ozgiiven

Baskin Cikma

Ice Déniikliik

Fiziki Bilimler

“Nesne” mesleki oryantasyon
Asperger sendromu

(Asirt) Ice Doniikliik

Sosyal Bilimler

“Insan” mesleki oryantasyon
Psikolojik diisiincelilik

Disa doniikliik

Siibjektif-i¢ teorik oryantasyon
Empati

Esneklik

Baskin olma

Icgiidiisel

Zihinsel yeterlilik
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1.3.3 Sosyal bilimlere karsi fen bilimlerine olan ilgi ve Kkisilik.

Bilime olan ilgiden daha spesifik olarak, kisinin insanlara ve esyalara oryantasyonunun ve
tercihinin kisinin ilgi duydugu bilim tiirtinde, 6zellikle de fiziksel ve sosyal bilimlerde ¢ok
onemli bir rol oynadigini iddia ediyorum (bakiniz, Tablo 1). Daha 6nceden de tartigildig1 gibi,
Insan-Nesne oryantasyonu mesleki ilgi literatiiriinden gelmektedir. John Holland’in altigen
mesleki ilgi modelini iki temel boyuta modifiye eden ilk kisi Dale Prediger idi: Insan-Nesneler
ve Veriler-Fikirler. Boyutun “Insan” ucu Holland’in “Sosyal” kariyer tipine isaretlenmistir, oysa
boyutun “Nesne” ucu “Realistik” kariyer tiplerine isaretlenmistir. Holland’a gdre, sosyal kariyer
tipi bilgi verme, egitim ve digerlerini aydinlatmay1 gerektiren meslekleri tercih eder. Ote yandan,
realistik kariyer tipi insanlari, nesneleri, aletleri ve hayvanlar1 kullanmay1 gerektiren kariyerleri
tercih ederler (Holland, 1992; Lippa, 1998; Prediger, 1982).

Bilimsel ilgiyle ilgili bu alana-6zgii gorisii destekleyerek, Simon Baron-Cohen ve
arkadaslar1 miithendislerin, matematikg¢ilerin ve fizikg¢ilerin bilim adami olmayanlara gore yiiksek
islevli otizmin (Asperger sendromu) daha yiiksek dl¢timlerine sahip olduklarini ve fizikgilerin,
matematik¢ilerin ve miihendislerin sosyal bilim uzmanlarindan daha yiiksek klinik olmayan
otizm Olgiilerine sahip olduklarin1 bulmuslardir. Diger bir deyisle, fizik¢iler cogu zaman
kendilerini sosyalden sikiciliga dogru yonelten mizaglara sahiptir - onlarin bilimdeki ilgi ve
yetenekleri o zaman bu oryantasyonun agiklamalarindan sadece biridir. Boyle bir oryantasyon
bir anlamda i¢e doniikliigiin asirt bir formudur, yani sosyal ilginin eksikligini ve aklin iyi
gelismemis duyu teorisini igerir. Tabi ki, otizm ve Asperger sendromu sadece ice doniikliigiin
asirt formlar1 degildir, fakat kendi sosyal bozukluklarmin kendi kategorileridir. Yine de,
Asperger sendromuyla daha disiik bir sosyal kisilik oryantasyonunun o&zellikleri olarak
kavramsallastiriimasini gerek- tiren 6nemli paralellikler vardir. Ustelik, otistik ¢ocuklar arasinda
miihendis olan baba veya biiyiikbabaya sahip olma ihtimalleri otistik olmayan ¢ocuklara gore iki
kattan daha fazladir (Baron-Cohen vd., 1998, Baron-Cohen, Wheelwright, Skinner, Martin, &
Clubley, 2001; Baron-Cohen, Wheelwright, Stone, & Rutherford, 1999; Baron-Cohen,
Wheelwright, Stott, Bolton, & Goodyer, 1997).

Kisilik ve bilime ilgi veya basar1 konusundaki arastirmalardaki bir problem de bilimin
herhangi bir spesifik alana 6zgli olmadigi, genel olarak bilim adamlarin1 kapsamasidir. Cok az
sayida arastirma fiziksel, biyolojik ve sosyal bilim adamlarmim kisilik egilimlerini sosyal
bilimcilerin daha sosyal ve diga doniik 6zelliklere sahip olup olmadigini arastirmak i¢in fizikgi
bilim adamu akranlariyla karsilagtrmustir. ilginin ¢ogu nesnelerle ilgili bir segimin gelecegin
bilim adamlar1 i¢in hayatin ilk donemlerinde belirgin olup olmadigini ve ayni sekilde insanlar
icin bir tercihin gelecegin sosyal bilimcilerinin hayatlarinin ilk doneminde belirgin olup
olmadigini arastirma yoniindedir. Ayni sekilde, biitiin diinyada nesne-oryantasyonu ve fiziksel
bilimler arasindaki isbirligini gosteren kiiltlirler-aras1 ¢alismalar da oldukc¢a degerli olacaktir.
Bundan dolayi, kisilik psikolojisi i¢in arastirmalar i¢in bir sonraki ¢izgi fiziksel, biyolojik
bilimler ile sosyal bilimler arasindaki farklar1 kesfetmektir. Yukarida alintis1 yapilan kanitlara
dayanarak, benim tahminim bir grup olarak fizikg¢ilerin sosyal bilimcilere (daha gelismis sosyal
zeka imasina sahiplerdir) gore daha az sosyallesebilen ve daha disa doniik olan biyoloji
uzmanlarma gore daha ice-doniik ve nesneye-yonelik (bu da daha fazla gelismis fiziksel zekay1
ima eder) olacaklar1 yoniindedir.

1.3.4 Kisilik ve teorik tercihler

Bilime yonelik genel ilgiye veya 0zel olarak fiziksel veya sosyal bilimlerdeki ilgiye
ilaveten, bariz kisiliklerin bilimin farkli teorik perspektiflerinin ilgisini ¢ekip ¢ekmedigine
yonelik bir soru ortaya ¢ikar. Daha 6nce meta-analitik incelemede de gordiigiimiiz gibi, cevap
evet gibi duruyor, belirli kisilik 6zellikleri bilim ve aragtirmaya ilgiyi tahmin eder, hatta sosyal
bilimlerin psikoloji alaninda bile tahmin edebilir. Mesela, klinik psikoloji bu soruya odaklanan
ideal bir alandir ¢ilinkii iiniversite egitiminde iki farkli ve belirgin beceri dizisine, yani
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uygulamali-klinik beceriler ve arastirma ve bilimsel becerilere vurgu yapar. “Boulder Modeli”
hakkinda bilinen sey 1940’larin sonlarinda uygulandigi ve hem arastirma hem de klinik
uygulamada egitime esit vurgu yaptigr yoniindedir. Ve aslinda, klinik psikolojide doktora
programlarma yonelik temel ilgi bilim ve arastirmaya ilgi duymayan 6grencilerin oranindaki
yiiksekliktir. Klinik¢iler arastirmaci ve arastirmaya-yonelmis olanlardan daha ¢ok insanlara
yonelik olma egilimindedir (Malinckrodt, Gelso, & Royalty, 1990; Zachar & Leong, 2000).

Bundan dolay1, dnemli bir soru “bu &grenciler arasinda bilim ve aragtirmaya olan ilgiyi ne
tahmin eder ve bu ilgi belirli ¢esitlerdeki egitim gevreleriyle nasil arttirilabilir?” Caligmalardan
bu sorularla ilgili ¢ikarilan genel sonug¢ aragtirmadaki ilginin en giicli Ongdstergenin (veya
eksikliginin) kisilik-mesleki ilgi oldugu ve bu egitim ¢evresi arastirmaya olan ilginin artmasinda
tlimlt bir rol oynar (Kahn & Scott, 1997; Mallinckrodt vd., 1990; Royalty & Magoon, 1985;
Zachar & Leong 1992, 1997). Mesela Mallinckrodt ve arkadaslariin (1990) yaptigi bir ¢aligma
egitim cevresi, kisilik-mesleki ilgi ve ikisi arasindaki etkilesimin bilime yonelik artig halindeki
ilgi tlizerindeki etkilerini arastirdi ve kisilik-mesleki ilginin aragtirmaya olan artis halindeki
ilgideki egitim ¢evresinden daha giiclii bir 6n gosterge oldugunu buldu (bakiniz, Tablo 1).
Ancak, sunu da belirtmeliyimki herkes mesleki ilgi ve kisiligin birlikte kavramsallagtirilmasini
kabul etmez. Mesela, Waller, Lykken ve Tellegen (1995) mesleki ilgiler 6zellikler olabilse bile
farkli boyutlar olduklarimi iddia etmektedir. Ayrica, kisilikle ilgili ¢aligmalar da teorinin
kabuliine ve hatta teori olusturulmasina 151k tutabilir. Veya, asagida da soru olarak belirtildigi
gibi: Belirli bir kisilik stiline sahip olmak bir bilim adamin1 belirli bazi teorileri yaratmak, kabul
etmek ve/veya reddetmek konusunda hazirlar m1? Bu soruyla ilgili ilk c¢aligma 1970’lerin
ortalarmda vaka ¢aligmalar1 yoluyla teorisyenin kisiliginin onun kisilik teorisini nasil etkiledigini
gosteren George Atwood ve Silvan Tomkins (1976) tarafindan yapilmustir. Daha sistematik
deneysel ¢alismalar bu ¢aligsmay1 genisletti ve kisiligin sadece kisilik teorilerini etkiledigini degil
ayn1 zamanda nasil nitelik ve nicelik olarak egilimli ve nasil iiretken psikologlar olduklarini
gostermistir (Arthur, 2001; Atwood & Tomkins, 1976; Conway, 1988; Costa, McCrae, &
Holland, 1984; Hart, 1982; Johnson, Germer, Efran, & Overton, 1988; Simonton, 2000). Bu
caligmalardan elde edilen genel bir bulgu daha objektif ve mekanik teorik oryantasyonlara sahip
olan psikologlarin subjektif olanlar ve hiimanistik egilimlere sahip olanlara gdre daha akilc1 ve
daha disa doniiktiir. Mesela, Johnson ve arkadaslar1 dort grup psikolog (evrimei-sosyo-biyoloji
uzmanlari, davraniseilar, kisilik psikolojisi uzmanlar1 ve gelisim psikolojisi uzmanlari) iizerinde
kisilikle ilgili wverileri topladi belirli kisilik profillerinin farkli teori gruplarinda bariz
durumdaydi. Yani, daha biitiinciil, maksatli ve yapilandirmact olan bilim adamlarinin sayisi
Kaliforniya Psikoloji Envanterinin Empati, Dominant Olma, Entellektiiel Yeterlilik ve Esneklik
Skalalar1 ve Myers-Briggs Tipi Gostergenin Onsezi lgeklerinde (MBTI) daha fazlaydi. Ancak,
bu calismalarin ¢ogu psikologlarla ilgiliydi, bu yilizden bu sonuglarin biyolojik ve dogal bilimleri
genellestirip genellestirmedigi sorusunu cevaplamak gelecegin psikologlarinin gorevi olmaya
devam etmektedir.

1.3.4 Kisilik ve bilimsel basar1 ve yaraticihk

Sadece belirli 6zellikler bilimsel ilgi ve teorik oryantasyon i¢in esik noktasini diisiirmekle
kalmaz ayni zamanda farkli 6zellik kavramlar1 da bilimsel yaraticilik ve sayginlik i¢in olan esik
noktalarin1 da distrtr. Feist (1998) tarafindan gergeklestirilen meta-analizler de hangi
ozelliklerin bilimde yaraticilik ve sayginligi daha muhtemel yaptigi etki biiyiikliiklerinin ne
oldugu sorularinin cevaplarini aramaktadir. Bu 6zellikler psikolojik agidan anlamli {i¢ kategoride
diizenlenebilir: biligsel, motivasyonal ve sosyal.

Bilimsel yaraticilik ve sayginligi daha muhtemel kilan ozellikler. Bilimsel literatiirdeki kisilik ve
yaraticilikla ilgili tutarli bir bulgu yaratici ve kararli bilim adamlarinin tecriibeye daha az yaratict
ve saygin olanlara gore daha agik olmalari ve diisiince bakimindan daha esnek olmalaridir
(bakiiz, Tablo 2). Bu bulgularin ¢ogu Kaliforniya Psikoloji Envanterinin esneklik (Fe) ve
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tolerans (To) skalalariyla ilgili verilerden kaynaklanmaktadir (Feist & Barron, 2003; Garwood,
1964; Gough, 1961; Helson, 1971; Helson & Crutchfield, 1970; Parloff & Datta, 1965). Mesela,
Fe skalas1 degisim ve yenilik i¢in tercihin yani sira diigsiince ve davranisin esnekligi ve adapte
edilebilirliginden faydalanir (Gough, 1987). Bilimsel yaraticilikta hi¢ etkisi olmayan veya
olumsuz etki esnekligi bildiren birka¢ calisma Ogrencilerle gerceklestirilmistir (Davids, 1968;
Smithers & Batcock, 1970).

Mesela, Feist ve Barron (2003) 44-yillik boylamasina bir ¢alismada kisilik, potansiyel ve
yaratici basariy1 inceledi. Daha belirgin olarak, kisiligin yukarida zeka ve potansiyelle agiklanan
yaraticiliktaki benzersiz varyansi agiklayacagini Ongdrmiislerdir. Sonuglar gdzlemcilerin
siiflandirdigi 27 yasindaki Potansiyel ve Zihin Giiciinii 72 yasinda Omiir Boyu Yaraticilik
ongordigiinii ve kisilik degiskenlerinin degiskenlerini (Tolerans ve psikolojik farkindalik gibi)
Potansiyel ve zihin giiciine ilaveten varyansin %20’ye kadar olan kismin1 da agikladi.

Tablo 2.
Bilimsel Yaratictlig1 Daha Muhtemel Kilan Kisilik Ozellikler

Biligsel 6zellikler
Tecriibeye agiklik
Tolerans
Esneklik
Sosyal 6zellikler
Dominantlik
Kibir
Diismanhik
Ice-doniikliik
Ozgiiven
Motivasyonel 6zellikler
I¢sel yonelimli
Hevesli
Icgiidiisel olarak motive edilmis

Spesifik olarak, iki tane kisilik tedbirleri - Kaliforniya Psikoloji Envanteri Tolerans skalasi
(To) Psikoljik Farkindalik (Py) skalas1 - potansiyel ve zekanimn yan1 sira %20’lik varyans artistyla
sonuglandi (%20). Ogrenci ne kadar toleransli ve psikolojik olarak istekliyse hayati boyunca
yaratici basarilar elde etme ihtimali o kadar fazlaydi. Birlikte, dort tane 6n gosterge (Potansiyel,
zeka, tolerans, ve psikolojik farkindalik) hayat boyu yaratici basarida iigiincii bir varyansdan
biraz daha fazlasini agikladi. To ve Py iizerine olan bu bulgularin Helson ve Pals’in (2000) 21 ile
58 yagslar1 arasindaki kadinlar lizerinde gerceklestirdikleri boylamsal ¢alismada bildirilenleri ¢ok
yakindan goriintiiliiyordu.

Bilimsel Yaraticilik ve sayginligi daha muhtemel hale getiren motivasyonel ozellikler. En
saygin ve yaratici bilim adamlar1 ayn1 zamanda daha az saygin akranlarindan daha hirsli, hevesli
ve basariya odakli olma egilimindelerdir (bakiniz, Tablo 2). Mesela, Busse ve Mansfield (1984)
196 biyolog, 201 kimyact ve 171 fizik¢inin kisilik oOzelliklerini ¢alisgti ve is konusundaki
kararliliklar1 (mesela, “birinin isine uzun siire yogun bir sekilde konsantre olma ihtiyac1”) yas ve
meslek sabit degerleri ele alindig1 zaman bile iiretkenligin (mesela, yayin sayisi) en giiclii 6n
gostergesiydi. Helmreich, Spence, Beane, Lucker, ve Matthews (1980) 196 akademik
psikologdan olusan bir grup iizerinde calistilar ve basarimin ve diirtiiniin farkli bilesenlerinin
basarmin objektif olglimleriyle farkli iliskileri oldugunu buldular (mesela, yaymlar ve alinti
yapmalar). Bir 6z-bildirim o6lgegiyle birlikte, basarinin ii¢ farkli 6zelligini degerlendirdiler:
Zorlayici ve zor gorevleri tercih etme “ustaligi’; cok calismaktan hoglanma ‘isi’; ve kisiler arasi
rekabeti ve baskalarini iyilestirme ‘rekabetgiligi’. Amabile’nin (1996) ¢ok iyi bilinen tipolojisine
gore, ilk iki 6l¢lim “icten gelen diirtiiler” ve sonuncu Olglim de “distan gelen diirtii” olarak
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smiflandirilabilir. Helmreich ve arkadaslar ustalik ve igin pozitif olarak hem yayin yapma hem
de alint1 yapma toplamlariyla baglantili oldugunu buldular, oysa rekabetcilik yayinlarla pozitif
anlamda baglantiliyd: fakat alinti yapmalarla arasinda negatif bir bag vardi. Igsel olarak
diirtiilenmis bir sekilde (ustalik ve is) kisinin iretkenligini ve akranlari tarafindan pozitif
degerlendirilmesini (alintilar) arttirmis gibi duruyor, oysa, akranlardan istiin olmay1 istemek
artmig liretkenlikle sonuglanir, fakat akranlar pozitif degerlendirmeyi azaltirlar. Buradaki sonug
cikarma iistiin olma ihtiyacinin tarafindan yonlendirilmenin sahada etki sahibi olma adina ters
tepebilme ihtimalidir. Aslinda, 1980 veri setindeki erkek psikologlarla ilgili daha ileriye yonelik
bir analizde, Helmreich ve arkadaglar1i (Helmreich, Spence, & Pred, 1988) Jenkins Aktivite
Anketinin faktor analizlerini yaptilar ve basar1 gayreti gosteren faktorleri ve sabirsizlik/rahatsiz
olma faktorlerini ¢ikardilar. Basar1 gayreti gostermek hem alinti hem de yaym sayisiyla pozitif
olarak baglantiliydi, oysa sabirsizlik/rahatsiz olabilme ne yaymlarla ne de alintilarla baglantili
degildi.

Bilimsel yaraticilik ve sayginhigi daha muhtemel kilan sosyal ozellikler. Son derece
rekabetgi olan diinyada, 6zellikle de en tiretken ve etkileyici devamin ¢ok daha fazla kaynakla
odiillendirildigi biiyiik bilimlerde basar1 rekabetci ortamlarda iyi gelisen, dominant ve kibirli,
diismanca ve 0zgiiveni olanlar i¢cin daha biiyiik bir olasiliktir (bakiniz, Tablo 2). Mesela, Van
Zelst ve Kerr (1954) bir arastirma vakfi ve bir tiniversiteden 514 teknik ve bilimsel personelin
kisilik kigisel-tanimini topladilar. Yas1 sabit tutarak, iiretkenlik ve “tartismaci”, “iddiac1”, ve
“kendine giivenen” gibi kendini tanimlama ifadeleri arasinda 6nemli kismi baglantilar bildirdiler.
Kadin bilim adamlarini incelemek igin yapilan birka¢ calismadan birinde, Bachtold ve Werner
(1972) 146 kadm bilim adamina Catell’in 16 Kisilik Faktoriinii uyguladilar ve on alt1 6l¢egin
dokuzunda genel olarak kadinlardan dominantlik (Faktor E) ve 6zgiiven (Faktor O) dahil olmak
iizere anlamli bir bicimde farkli olduklarini buldular. Ayn1 sekilde, Feist (1993) gézlemcinin-
siiflandirdigr diigmanlik ile sayginlik arasin- da dogrudan gegit bulunan bir yapisal denklem
modelini ve kibirli ¢alisma tarziyla sayginlik arasinda dogrudan olmayan fakat anlamli bir gegit
bildirdi.

Bilimsel elitler ayrica kendilerinden daha az yaratici akranlarina goére daha ilgisiz, daha
asosyal ve daha igine kapanik olma egilimindeydiler. Bilimdeki yaratici kisilerle ilgili klasik bir
calismada, Roe (1952, 1953) yaratici bilim adamlarin1 daha az yaratici bilim adamlarina gore
daha c¢ok basariya-odakli ve daha az yakinca davranis i¢inde olduklarini bulmustur. Bilimsel
kigilikle ilgili diger bir ¢igir agict ¢aligmada, Eiduson (1962) bilim adamlarinin bagimsiz,
merakli, duyarli, zeki, entelektiiel calismada duygusal olarak donatilmis ve nispeten mutlu
olduklarin1 buldu. Ayni sekilde, Chambers (1964) yaratici psikologlarin ve kimyacilarin daha az
yaratici akranlarina gére 6nemli 6lglide daha dominant, hirshi ve 6zgiivene sahip ve ¢ok daha
girisken olduklarini bildirdi. Helson (1971) yaratict bayan matematikgileri IQ diizeyleri tutan
daha az yaratict1 bayan matematikgilerle karsilastirdi. Gozlemciler, 6ncekini daha “uygun
olmayan diisiince siirecine” sahip olmak, daha fazla “isyanci ve uygunsuz” olmak ve ‘“kendini ve
digerlerini konvensiyonel anlamda” daha az yargilamak olarak simiflandirdilar. Daha yakin bir
gecmiste, Rushton, Murray, ve Paunonen (1987) iki farkli akademisyen psikolog grubu {izerinde
“arastirma” faktorii iizerine (“Ogretme” faktOriiniin tersine) yiikleme yaparak kisilik
ozelliklerinin faktdr analizlerini gergeklestirdi. Diger sonuglar arasinda, “bagimsizligin”
arastirma faktoriine yiikleme yaparken “disa doniikliikk” 6gretme faktoriine yiikleme yapma
egilimindedir.

Yaratict bilim adamlarinin ayirt edici 6zelliklerini 6zetlemek gerekirse: Onlar genellikle
daha agik ve esnektir, kararli ve hirslidir ve nispeten a-sosyal olma egiliminde olduklar1 halde
digerleriyle etkilesime gectiklerinde kibirlilik, o6zgiiven ve diismanliga duyarli olma
egilimindedir.
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2. OZET VE SONUCLAR

Bu makalede, bilimin bes ya da alti temel psikolojisini, yani gelisimcilik ve kisiligi
ozetledim. Gelisimci psikoloji bilimi en az dort temel konu etrafinda donmiistiir, burada {i¢
tanesini inceliyorum: a) bilimsel ilgi ve yetenekte ailesel etkiler (mesela, dogum-sirasi ve
gdcmenlik statiisll); b) cinsiyet ve bilim; ve yas ve bilimsel ilgi, yetenek ve tiretkenlik. Dordiincii
konu baslig1 -cocuklarin nasil psikologlari, fizikg¢ileri, biyologlar1 ve matematikgileri ima ettigi
konusu- basgka bir boliimde 6zetlenmis ve incelenmislerdir (Feist, 2006). Bu bulgularin bazi
onemli boliimleri sunlardir:

e Daha sonra dogan bilim adamlarn ilk doganlara gore daha fazla orijinal, devrimci
bilimsel problemleri kabul etme egiliminedirler. Bilimsel elit tabakanin yabanci iilkede
dogmus anne-babanin c¢ocuklari olma ihtimalleri genel niifusun ii¢ katindan daha
fazladir.

e Bilimsel ilgide baz1 gercek cinsiyet farkliliklar1 ve bilimin geri kalaninda benzerlikler
vardir, fakat bu farklar cogunlukla fiziksel bilimlerde ve ¢ogunlukla da ergenlikten sonra
bulunurlar. Sebepler ve agiklamalar1 hala agiklanmamig ve tezatlik olusturmaya devam
etmektedir.

e Bizim bilimsel elit tabakamiz olma yolunda devam edenler belirginlesen ilgiye sahip
olma ve erken yasta (12 yasindan 6nce) bilime olan yeteneklerini gdsterme konusunda
yuksek egilime sahiptir.

e Kariyer yasiyla karsilastirildiginda, yayin kariyeri bir kisinin kariyerinin 20. yilinda
zirve noktasina cikar. Zirveden Onceki biiyliime orani zirveden sonraki diisiisten daha
diktir.

o Diiriistliik, 6zgiiven, dominantlik, ve a¢iklik bilimsel ilginin esik noktasini diisiirmede en
muhtemel 6zelliktir.

e Nesne-odakli ve ige doniik olmak kisinin fiziksel bilimlere olan ilgi ve yetenegi igin esik
noktasini diisiliriirken, insanlara-odakli, psikolojik olarak istekli ve diga doniik olmak
aynisini sosyal bilimlere ilgi ve yetenek i¢in yapar.

e Biligsel dzellikler (mesela, tolerans ve esneklik), sosyal dzellikler (Ornegin; dominantlik,
kibir), ve motivasyonal 6zelliklerin (Ornegin; hirsli, icsel olarak motive edilmis) her biri
bilimsel yaraticilik ve basarmin esik noktasini asagi ceker.

Bu makalenin sonucunun agikliga kavusturacagi gibi, bilim adamlart belirli gelisim
Ozgeemislerine ve kisilik ozelliklerine sahip kisilerdir. Azar azar ama istikrarli bir sekilde
psikologlarin bilimsel ilginin, motivasyonun, yetenegin ve basarinin dogasiyla ilgili 6grendigi
sey “geri doniilemez noktaya ulagsmaktir” -yani eger en iyi ve en kotii yoniiyle bilimin ne
oldugunu anlamak istiyorsak, psikolojik perspektifi buna dahil etmeliyiz. Bilimi ¢aligan diger
disiplinler artik bilimsel diisiinceye ve psikologlarm acgiga cikardigi davranisin kavranmasini
gormezden gelemez. Psikoloji bakimindan, bilimsel diisiincenin veya davranisin herhangi
formlarindan birini galisan psikologlar artik matematik problemlerini ¢6zmenin noro-biliminden
bilim laboratuvarindaki grup etkisine kadar “psikoloji bilimini” ¢alistiklar1 gergegine kayitsiz
kalamayacaklardir
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SINIF, OKUL ONCESI VE OZEL EGITiM OGRETMENLERININ
AILE KATILIMINA iLISKIN TUTUMLARININ INCELENMESI

THE STUDY OF PRIMARY SCHOOL, PRESCHOOL AND
PRIiVATE EDUCATION TEACHERS’ ATTITUDES
ABOUT FAMILY PARTICIPATION

Fatih AYDOGDU", Durmug KILIC?

OZET: Siiphesiz, egitim 6gretim faaliyetlerinde 6nemli bir yere sahip 6gretmenlerin, tistlendikleri
rollerin ¢ocuklarin ¢ok yonlii gelisimine katki sunacagi yadsinamaz bir gergektir. Bu agidan bakildiginda,
Ogretmenlerin aktif olarak rol almasinda etkili olan unsurlarin belirlenmesi, 6gretmen-veli-6grenci tiggeni
arasindaki iliskilerin gelistirilmesine katkilar sunabilecektir. Arastirma, 6gretmenlerin aile katilimina
iligkin tutumlarinin nasil oldugunu ve tutumlarinin cinsiyet, yerlesim tiiri, kidem, sinif mevcudu, sinif
diizeyi ve meslekten memnun olma durumu degiskenlerine gore farklilagip farklilagsmadigint belirlemeyi
amaglamaktadir. Arastirma tarama tiiriinde betimsel bir ¢alismadir. Caligma 6rneklemini, amagl (6lgiit)
ornekleme yontemlerinden kolay ulasilabilir durum 6rneklemesi ile belirlenen Erzincan il merkezi ve
Uziimlii ilgelerinde 2014-2015 egitim-6gretim yilinda hizmet veren toplam 178 siif, okuldéncesi ve 6zel
egitim 6gretmeni olusturmaktadir. Ogretmenlerin aile katilimina iliskin tutumlari uzman goriisii almarak
hazirlanan anket ile; sosyo-demografik ozellikler ise kisisel bilgi formu ile elde edilmistir. Anketin
olusturulmasi igin literatiir taramasi yapilmis ve alanda gorev yapan Ogretmenlerle goriisiiliip aile
katilimiyla ilgili 40 soruluk madde havuzu olusturulmustur. Daha sonra madde havuzundaki maddeler
uzman goriisii alinarak 30 maddeye indirilmis ve anket son halini almistir. Aragtirmada kullanilan anketin
giivenirlik c¢aligmasi yapilmis ve Cronbach Alpha i¢ giivenirlik katsayisi .86 olarak tespit edilmistir.
Ankette 6l¢iimler 3’1 Likert Anketi dogrultusunda yapilmistir. Sorular (1) Hayir, (2) Kismen ve (3) Evet
seklinde degerlendirilmistir. Anketteki maddelere verilen yanitlarin aritmetik ortalamasinin 3’e¢ dogru
yaklasmas1 6gretmenlerin aile katilimiyla ilgili tutumlarimin olumlu yonde oldugunu, 1’e dogru yaklagmasi
olumsuz yonde oldugunu gostermektedir. Ayrica demografik bilgilerin elde edilmesi 'amaciyla “cinsiyet”,
“yerlesim tirt”, “kidem”, “sinif mevcudu”, “smf diizeyi” ve “meslekten memnun olma durumu”
sorulmustur. Degiskenler arasindaki farklar t-testi ve tek yonlil varyans analizi kullanilarak test edilmistir.
Arastirma bulgularma gore, 6gretmenlerin aile katilimmna iligkin tutumlarinin olumlu yonde oldugu
saptanmustir. Ayrica, cinsiyete ve simif mevcuduna gore aile katilim tutumlari farklilasmazken; alan,
yerlesim tiirii, mesleki kidem ve meslekten memnun olma durumlarina gore farklilastigi belirlenmistir.

Anahtar sozciikler: Ogretmen, Aile katilim1, Anket

ABSTRACT: Without a doubt, it is an undeniable fact that the roles teachers who have an
important position in education activities undertake will contribute to multi-dimensional development of
children. Seen from this aspect, determining the factors which are effective on teachers’ taking part
actively will be able to contribute to develop the relations among teacher- guardian- student triangle. The
study aims to identify how teachers’ attitudes about family participation are and whether their attitudes
undergo a change according to the variables of gender, settlement type, seniority, classroom existence,
classroom level and position of being satisfied with job. The research is a descriptive study in scanning
type. The study sample consists of total 178 primary school, preschool and private teachers dealing out in
2014-2015 academic year in Erzincan provincial centre and Uziimlii district that are determined by easy-
attainable position sampling which is of the purpose ( criterion ) sampling methods. The teachers’ attitudes
about family participation were gained by questionnaire prepared by taking expert advice; however, the
socio-demographic characteristics were gained by personal information form. Literature review was done
to make questionnaire and item pool with 40 questions about family participation was formed by
interviewing with teachers working at the domain. Later, the items in item pool were reduced to 30 items

L Ogr.Gor. Erzincan Universitesi Saghk Hizmetleri MYO, Cocuk Gelisimi Programi, faydogdu@erzincan.edu.tr
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by seeking the opinion of an expert and the questionnaire took its final position. The reliability work of
questionnaire used in study was made and Cronbach Alpha inner reliability coefficient was determined as
86. The measures in questionnaire were made in accordance with 3 point Likert Scale. The questions were
evaluated as (1) No, (2) Partly (3) Yes. The arithmetic average of answers given to items in questionnaire
moving towards 3 shows that teachers’ attitudes about family participation are in positive direction,
moving towards 1 shows that they are in negative direction. Plus, in an effort to gain demographic
information, “gender”, ‘“settlement type”, “seniority”, “classroom existence”, ‘“classroom level” and
“position of being satisfied with job” were asked. The variances between variables were tested by using t-
test and one-way variance analysis. According to the findings of the study, it was determined that
teachers’ attitudes about family participation were positively. Additionally, it was identified that while
family participation attitudes didn’t undergo a change as to gender and classroom existence; they
underwent a change as to domain, settlement type, professional seniority and position of being satisfied
with job.
Keywords: Teacher, Family participation, Questionnaire

1. GIRIS

Egitim-6gretim siirecinin yapilanmasinda, egitim programlari, 6grenci 0gretmen, veli,
yonetici, ¢evre, bina ve ara¢ gereclerin ise kosuldugu bilinmektedir. Siiphesiz bu 6gelerin her
biri, fonksiyonlarim yerine getirdikleri dl¢iide bu yapilanmaya 6nemli katkilar sunacaktir.

Okul ¢agindaki bir cocugun egitimi degerlendirildiginde aile katiliminin okul bagarisinin
onemli bir yordayicisi oldugu goriilecektir (Coleman ve Churchill, 1997;. Marchant, Paulson ve
Rothlisberg, 2001; Aslanargun, 2007). Bu anlamda ¢ocugun basarisinda ve mutlulugunda, egitim
ogretim faaliyetlerinin amaglarina ulasmasinda, okulun daha etkili olarak islevlerini
gerceklestirmesinde okul ve aile arasinda kurulacak planli ve diizenli bir iliski ve isbirligi
oldukc¢a 6nemlidir (Argon ve Kiyici, 2012).

Veli okul igbirliginin temel amaci, velilerin katilmi ve destegi ile 6grenci ve okul
basarisini yiikseltmektir. Okulun 6grenciye istenilen davranislar tek basina kazandirmasi kolay
bir siire¢ degildir. Okulda 6grenciye kazandirilan bilgi, beceri ve davraniglar evde aileler
tarafindan desteklenip pekistirilmez ise, kisa zaman igerisinde unutulur. Daha da 6nemlisi okul
ve ev arasinda onem verilen degerler, aliskanliklar ile cocuga davranis kazandirma yontemi
konusunda ayricaliklar var ise ¢ocugun okulda &gretilenleri kolayca 6grenmesi ve uygulamaya
koymasi ¢ok gii¢ olur (Giimiiseli, 2004). Bu nedenle 6gretmenlere, ev il okul arasindaki iliskinin
saglikli bir sekilde yiiriitiilmesinde ve boylece aile katiliminin beklenen diizeyde saglanmasinda
onemli gorevler diismektedir.

Cocuklar1 egitiminde aile katilimimin saglanmasi, onlarin akademik basarilart icin
gereklidir. Egitim-0gretim siirecinin iyi bir sekilde yapilanmasinda kilit rol oynayan
o0gretmenlerin aileleri bu siirece dahil etmesi, sadece dgrencilerin basarilarin1 daha iist diizeye
getirmeleri agisindan katki saglamaz. Aile katilimi, 6gretmenlerin &grencileri daha yakindan
tanmimalar1 ve onlarm gelisimlerini olumsuz yonde etkileyebilecek aileden kaynaklanan
problemleri bilme ve bu problemlere yonelik Onleyici tedbirler alma agisindan da 6nem arz
etmektedir.

Aile katilim ¢alismalarinin planlanma ve uygulama boyutunda birincil 6neme sahip olan
ogretmenlerin ev ile okul 6ncesi egitim kurumu arasindaki iligkinin saglikli yiiriimesinde, biiyiik
bir ¢aba gostermeleri gerekmektedir. Ayrica ailelerin ¢ocuklarini egitirken karsilagabilecekleri
zorluklar karsisinda 6gretmen devreye girerek aileyi yonlendirebilmelidir. Ogretmenin bunu
gerceklestirebilmesi igin de aileyi yakindan tanimasi gerekmektedir (Atakan, 2010).

Okul-aile isbirligini engelleyen durumlardan birisi de 6gretmenlerdir ( Bhering, 2002,
Akt. Pehlivan, 2004, Fiders ve Lewis, 1994; Kolay, 2004). Bu nedenle, 6gretmenlerin aile
katilim faaliyetlerindeki rolii okul-aile isbirligi agisindan O6nem arz etmektedir. Bu agidan,
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Ogretmenlerin iistlenecekleri bu rolii etkileyebilecek etmenlerin belirlenmesi gerekmektedir.
Ogretmenlerin egitim-dgretim siirecine aileleri katmadaki rolii bazi faktdrlere gore degiskenlik
gosterebilir. Bunlar 6gretmenin cinsiyeti, mesleki kidemi, bransi, 6grenci sayisi, gorev yaptigi
yerlesim tiirii, sinif diizeyi, kaynastirma 6grencisinin olup olmamasi, mesleginden memnun olma
durumu, tiikenmisligi, kisisel 6zelligi, sorunlari, gérev yaptig1 okulun fiziki sartlari, yonetimin
tutumu, gorev yaptigi yerlesimin kiiltlirel 6zellikleri, ailelerin biling diizeyleri vs. olabilir. Bu
dogrultuda 6gretmenlerin aile katilimina iligkin tutumlarini etkilemesi olasi bazi degiskenler
dogrultusunda asagidaki sorulara cevap aranmistir.

1. Ogretmenlerin aile katilimina iligkin tutumlari nasildir?

2. Ogretmenlerin alanlarma gore aile katilmina iliskin tutumlari arasinda anlamli
farklilik var midir?

3. Ogretmenlerin cinsiyetlerine gore aile katilimina iligkin tutumlar1 arasinda anlamli
farklilik var midir?

4. Ogretmenlerin gorev yaptiklar1 yerlesim tiiriine gore aile katilimina iliskin tutumlari
arasinda anlamli farklilik var midir?

5. Ogretmenlerin kidemlerine gore aile katilimina iliskin tutumlar1 arasinda anlamli
farklilik var midir?

6. Ogretmenlerin sinif mevcuduna gore aile katilmmna iliskin tutumlari arasinda
anlamh farklilik var midir?

7. Ogretmenlerin mesleginden memnun olma durumlarma gore aile katilimima iliskin
tutumlari arasinda anlamli farklilik var midir?

2. YONTEM

Aragtirmada, tarama tilirlinde betimsel yontem kullanilmigtir. Betimsel yontem, {izerinde
calisilan olguya iligskin 6zellikleri betimlemek amaciyla yiiriitiiliir (Borg, Gall ve Gall, 1993).

2.1. Evren ve Orneklem

Calismanin evrenini,2014-2015 egitim-6gretim yilinda Erzincan il merkezi ve Uziimlii
ilgesinde 60 okulda gorev yapan toplam 720 6gretmen olusturmaktadir. Calisma orneklemini ise,
Erzincan il merkezi ve Uziimlii ilgesindeki kolay ulasilabilir 6rnekleme yéntemi ile belirlenen
170 Ogretmeninin tamami olusturmaktadir. Arastirmada, arastirmaya pratiklik ve hiz
kazandirmasi agisindan kolay ulasilabilir durum 6rneklemesi yontemi uygulanmistir (Yildirim
ve Simsek, 2008).

2.2. Veri Toplama Araclari

Aragtirmada veriler anket ile elde edilmistir. Anketin olusturulmasi igin literatiir taramasi
yapilmis ve alanda gorev yapan 6gretmenlerle goriisiiliip aile katilimiyla ilgili 40 soruluk madde
havuzu olusturulmustur. Daha sonra madde havuzundaki maddeler uzman goriisii alinarak 30
maddeye indirilmis ve anket son halini almistir. Arastirmada kullanilan anketin giivenirlik
caligmast yapilmis ve Cronbach Alpha i¢ giivenirlik katsayisi .86 olarak tespit edilmistir.
Ankette olciimler 3’lii Likert Anketi dogrultusunda yapilmistir. Sorular (1) Hayir, (2) Kismen ve
(3) Evet seklinde degerlendirilmistir. Anketteki maddelere verilen yanitlarin aritmetik
ortalamasinin 3’e¢ dogru yaklagmasi &gretmenlerin aile katilimiyla ilgili tutumlarmin olumlu
yonde oldugunu, 1’e dogru yaklagmasi olumsuz ydnde oldugunu gdstermektedir. Ayrica
demografik bilgilerin elde edilmesi amaciyla “cinsiyet”, “yerlesim tiri”, “kidem”, “sinif

9% ¢

mevcudu”, “smif diizeyi” ve “meslekten memnun olma durumu” sorulmustur.
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2.3. Verilerin Analizi

Uygulamalarin ardindan tiim anketler aragtirmaci tarafindan kontrol edilmis ve toplam 178
ogretmene ulasildig1 goriilmiistiir. Arastirma sonucunda elde edilen veriler bilgisayar ortaminda
degerlendirilmis ve istatistiksel ¢oziimlemeler i¢in SPSS 21.0 kullanilmistir. Ayrica veri setinin
homojenligini belirlemek i¢in parametrik analizler yapilmustir.

Ogretmenlerin cinsiyetlerine ve siniflarinda kaynastirma 6grencisi olma durumlarina gére
aile katilimi1 tutumlarina iliskin puan ortalamalar1 acisindan anlaml farklilagma olup olmadigini
saptamak amaciyla t testi uygulanmustir. Ogretmenlerin alanlarna, gorev yaptiklari okulun
yerlesim tiirtine, kidemine, sinif mevcuduna, simif diizeyine ve meslekten memnun olma
durumuna goére aile katilimi tutumlarma iliskin puan ortalamalar1 arasinda anlamli bir
farklilagma olup olmadigini belirlemek amaciyla Tek Yonlii Varyans Analizi yapilmustir.

3. BULGULAR

Bu bolimde 6gretmenlerin bazi sosyo-demografik degiskenler agisindan aile katilimina
iliskin tutumlarmi belirlemek i¢in yapilan analiz sonuglari ve bunlara iliskin yorumlar yer
almaktadir.

3.1. Ogretmenlerin Ankete Verdikleri Yamtlarin Genel Dagilim fle Tlgili Bulgular ve
Yorumlar

Arastirmaya katilan dgretmenlerin ankete verdikleri yanitlarin genel dagilimi ile ilgili
bulgular Tablo 1’ de verilmistir.

Tablo 1. Ogretmenlerin Ankete Verdikleri Yanitlarin Aritmetik Ortalamalar1 ve Standart
Sapmalari

Anket Maddeleri X S.s
1. Ogrencilerin velileriyle onlarn okul basarilar1 konusunda konusurum 291 29
2. Ogrencilerin velileriyle onlarm gelisimleri konusunda konusurum 2.85 39
3. Velilere ait telefon, mail veya diger iletisim bilgilerine sahibim 2.89 37
4. Velilerin veli toplantilarina katilmasini saglarim 2.85 .36
5. Velilerin okuldaki etkinliklere katilimini saglarim 2.57 .60
6. Velilerin okuldaki etkinliklere katilimim saglamak i¢in okul yonetimiyle  2.57 .60
igbirligi icinde olurum
7. Velilere ev ziyaretlerinde bulunurum 2.08 .78
8.Cocuklarin bagarilari ile ilgili konularda ailelere bilgi veririm 2.83 44
9. Ogrencilerin ailevi meselelerini velilerle konusurum 2.19 N
10. Ogrencilerin aile profilleriyle ilgili (aile yapisi, ekonomik durum, birey ~ 2.72 .56
sayis1 vs.) bilgilere sahibim
11. Velilerle okul dig1 zamanlarda vakit gegiririm 1.65 72
12. Ogrencilerin dzel yetenek ve becerileri konusunda aileyi bilgilendiririm 2.77 46
13. Odevlerde dgrencilerin aileleriyle birlikte yapacagi etkinliklere sik stk 2.36 .59
yer veririm
14. Ogrencim okula gelmediginde veliyi arayip nedenini sorarim 2.64 57
15. Ogrencilerim ya da ailelerinden birinin hasta oldugunu 6grendigimde  2.60 .62
aray1p sorarim
16. Ogrencilerimin ailelerinin iyi ve kétii giinlerinde yanlarinda olurum ya  2.49 .58

da yanlarinda oldugumu hissettiririm
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17. Veliler tarafindan gelen/gelecek davetlere katilirim 2.35 .62
18. Velilere dgrencilerin daha basarili olmalari i¢in yapilmasi1 gerekenlerle  2.57 .62
ilgili bilgilendirme toplantilari diizenlerim
19. Ogrencilerin ailesinde engelli ya da siirekli hastalikli birey olup  2.63 .62
olmadigim bilirim
20. Ogrencilerimin evdeki ders ¢alisma kosullar1 hakkinda bilgi sahibiyim 2.70 59
21. Velilere egitim-6gretim y1linin baginda okulun fiziki ortamini tanitirim 2.62 .68
22. Velilere okulda c¢ocuklar i¢in ne gibi egitim-6gretim ortamlar1 oldugu  2.78 51
konusunda bilgi veririm
23. Simif annesi ya da babasi secerim 1.64 .80
24. Velilerin birbirleriyle etkilesimde bulunmalari i¢in etkilesim toplantilar;,  1.92 .78
etkinlikler vs. diizenlerim.
25. e-okul sistemine &grencinin ailesi ile ilgili bilgileri eksiksiz girerim ve ~ 2.58 .69
degisikleri giincellerim
26.Veli toplantisina anne ve babanin birlikte katilmasi icin onlart tesvik — 2.22 .79
ederim
27. Her veli i¢in ayr ayr1 bireysel goriisme plant hazirlarim 2.03 .78
28. Velileri mesleki uzmanlik alanlarina gore dersin igeri dogrultusunda  1.93 7
sinifa misafir olarak katilimini saglarim
29. Velilerin egitim-0gretimin vazgeg¢ilmez par¢ast oldugunu diisiiniiriim 2.90 33
30. Ogrencilerin yaptiklar etkinlikleri aileleriyle paylasirim 2.74 .50

Tablo incelendiginde, “l. Soruda; Ogrencilerin velileriyle onlarm okul bagarilari
konusunda konusurum”, “29. soruda; Velilerin egitim-6gretimin vazge¢ilmez parcasi oldugunu
diisiiniirim”, “3. soruda; Velilere ait telefon, mail veya diger iletisim bilgilerine sahibim”,
“2.soruda; Ogrencilerin velileriyle onlarin gelisimleri konusunda konusurum”, “4. Velilerin veli
toplantilarina katilmasini saglarim” ve “8. soruda; Cocuklarin basarilari ile ilgili konularda
ailelere bilgi veririm” maddelerine daha yiiksek diizeyde cevap vermisglerdir.

Tablo incelenmeye devam edildiginde, “23.soruda; Siif annesi ya da babasi secerim”,
“11. soruda; Velilerle okul dis1 zamanlarda vakit gegiririm”, “24. soruda; Velilerin birbirleriyle
etkilesimde bulunmalar1 i¢in etkilesim toplantilari, etkinlikler vs. diizenlerim” ve “28. soruda;
Velileri mesleki uzmanlik alanlarma gore dersin igeri dogrultusunda simifa misafir olarak
katilimini saglarim” maddelerine daha diisiik diizeyde cevap vermislerdir.

3.2. Ogretmenlerin Cinsiyetlerine Gore Aile Kattimi Tutumlarina iligkin Bulgular
ve Yorumlar

Tablo 1. Ogretmenlerin Cinsiyetlerine Goére Aile Katilmi Tutumlarna iligkin t- testi
Sonuglari

Bagimh Degisken Cinsiyet n X Ss t p
Aile Katilimi Tutumu Kadin 113 75.33 7.75
Erkek 62 73.12 9.33 1.677 .095

Ogretmenlerin aile katilimi tutumlarinin cinsiyetlerine gore anlamli olarak farklilasip
farklilagmadigini belirlemek icin yapilan bagimsiz 6rneklemler igin t testi sonucunda aradaki
farkin anlamli olmadig1 bulunmustur (t173=-1.677, p> .05). Buna gore cinsiyetin, 6gretmenlerin
aile katilim tutumlarini etkileyen bir faktor olmadig1 s6ylenebilir.
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3.3. Ogretmenlerin Alanlarina Gore Aile Katthmi Tutumlarina iliskin Bulgular ve
Yorumlar

Tablo 2. Ogretmenlerin Alanlarina Gore Aile Katiim Tutumlarina iliskin Anova
Sonugclari

Bagimli . Anlaml1

Degisken Alan n X Ss Sd F p Fark

Aile  Katilimi Smif 111 73.09 8.84

Tutumu Ozel Egitim 21 76.54 6.74 C>A
Okuloncesi 42  77.67 7.33 2/171 5.294  .006

A=smif dgretmeni, B=0zel egitim 6gretmeni, C= okuldncesi dgretmeni

Ogretmenlerin alanlarma gore aile katilimi tutumlarinda anlamli farklilasma olup
olmadigin1 belirlemek i¢in yapilan tek faktorlii ANOVA sonucunda aradaki farkin
anlamli oldugu bulunmustur (F171=5.294, p< .05). Farkin hangi ortalamalar arasinda
oldugunu belirlemek i¢in ¢oklu karsilastirma testlerinden Tukey testi uygulanmis ve

okuloncesi 6gretmenlerin aile katilim tutumlarinin (i = 77.67), simif dgretmenlerinin

aile katilim tutumlarina ( X = 73.09) gore anlamli diizeyde yliksek oldugu bulunmustur.
Buna gore alanin aile katilim tutumlar1 tizerinde anlamli etkiye sahip bir degisken
oldugu sdylenebilir.

3.4. Ogretmenlerin Goérev Yaptiklar1 Yerlesim Tiiriine Gére Aile Katiim
Tutumlarina iliskin Bulgular ve Yorumlar

Tablo 3. Ogretmenlerin Gérev Yaptiklart Yerlesim Tiiriine Gore Aile Katilim
Tutumlarma Iliskin Anova Sonuglari

gzglinlilén _ = Anlamh
g Alan n X Ss sd p  Fark
Aile  Katilimi Koy 34 68.26 9.93
Tutumu Ilce 9 6991 9.80 C>A
Sehir 135 7665 689 2175 17895 000 <ip

A= Koy, B=Il¢e, C= Sehir

Ogretmenlerin gérev yaptiklari yerlesim tiiriine gére aile katilimi tutumlarinda anlamli
farklilagsma olup olmadigini belirlemek i¢in yapilan tek faktorlii ANOVA sonucunda aradaki
farkin anlamli oldugu bulunmustur (F175=17.895, p< .05). Farkin hangi ortalamalar arasinda

oldugunu belirlemek icin g¢oklu karsilastirma testlerinden Tukey testi uygulanmis ve sehir
merkezinde gdrev yapan Ogretmenlerin aile katilim tutumlarinin (f= 76.65), ilcede gorev

yapan 6gretmenlerin ( X = 69.91) ve kdyde gorev yapan 6gretmenlerin ( Y:68.26) aile katihim

tutumlarina gore anlamli diizeyde yiiksek oldugu bulunmustur. Buna gore goérev yapilan
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yerlesim tiiriiniin aile katilim tutumlar1 iizerinde anlamli etkiye sahip bir degisken oldugu

soylenebilir.

3. 5. Ogretmenlerin Kidemlerine Gére Aile Katiimi Tutumlarmna iliskin Bulgular ve

Yorumlar

Tablo 4. Ogretmenlerin Kidemlerine Gore Aile Katilim Tutumlarma iliskin Anova Sonuglari

gz‘%linll{lén . F Anlaml
g Kidem Yih n X Ss Sd p Fark
Aile  Katilimi 10 y1l ve daha az 104 72.99 8.56
Tutumu 10-20 y1l aras1 50 75.62 8.29
20 y1l ve daha fazla 24 80.22 476 2/175 8.237 .000 C>A

A= 10 y1l ve alt1, B=10-20 y1l aras1, C= 20 y1l ve daha fazla

Tablo 4’te virtiioz liderlik dlgegine yonelik faktdr analizi sonuglar1 yer almaktadir. Virtiidz
liderlik ii¢ temel faktorle %64,82 oraninda agiklanmistir. Her bir faktore ait faktor yiik degerleri
genel olarak 0,55’in iizerindedir. Olgegin drneklem yeterlilik oran1 (KMO) ise ,929’dur. Bu
baglamda virtiioz liderlik 6lceginin bir biitiin olarak yiiksek diizeyde igsel tutarliliga sahip
oldugunu sdyleyebiliriz.

Ogretmenlerin kidemlerine gore aile katilimi tutumlarinda anlamli farklilasma olup
olmadiginmi belirlemek i¢in yapilan tek faktérli ANOVA sonucunda aradaki farkin anlamh
oldugu bulunmustur (F175=8.237, p< .05). Farkin hangi ortalamalar arasinda oldugunu
belirlemek i¢in ¢oklu karsilagtirma testlerinden Tukey testi uygulanmis ve 20 yil ve daha fazla

mesleki kideme sahip 6gretmenlerin aile katilim tutumlarimin ()? = 80.22), 10 y1l ve daha az

mesleki kideme sahip 6gretmenlerin aile katilim tutumlarindan (i = 72.99) anlamh diizeyde
yiksek oldugu bulunmustur. Buna gore mesleki kidemin aile katilim tutumlar {izerinde anlamli
etkiye sahip bir degisken oldugu s6ylenebilir.

3.6. Ogretmenlerin Goérev Yaptiklari Smifin Mevcuduna Gére Aile Katilim
Tutumlarma Iliskin Bulgular ve Yorumlar

Tablo 5. Ogretmenlerin Gérev Yaptiklart Smifin Mevcuduna Gore Aile Katilim
Tutumlarina Iliskin Anova Sonuglar

Bagimh

Degisken A F Anlamh
Sinif Mevcudu n X Ss Sd p Fark

Aile  Katilimi 10 ve alt1 38 73.84 10.10

Tutumu 10-20 arast 111 7464 8.20

20 ve daha fazla 29 76.07 674 /175 581 560
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Ogretmenlerin gérev yaptiklari smifin mevcuduna gore aile katilimi tutum puanlarinda
anlamli farklilasma olup olmadigini belirlemek i¢in yapilan tek faktorlii ANOVA sonucunda
aradaki farkin anlamli olmadig1 bulunmustur (F175=.560, p>.05). Buna gore 6gretmenlerin gérev
yaptiklar1 sinifin mevcuduna goére aile katilimi tutumlari iizerinde anlamli etkiye sahip bir
degisken olmadig1 soylenebilir.

3.7. Ogretmenlerin Gorevlerinden Memnun Olma Durumlarina Gére Aile Katiim
Tutumlarina iliskin Bulgular ve Yorumlar

Tablo 5. Ogretmenlerin Gorevlerinden Memnun Olma Durumlarma Gére Aile Katilim
Tutumlarina Iliskin Anova Sonuglar

gzggll(lén Gorevden Memnun . = Anlaml
Olma Durumu n X Ss Sd p Fark

Aile Katilimi Hi¢ memnun degilim 7  63.17  11.73 D>C

Tutumu Memnun degilim 17 73.70 7.35 D> A’
Memnunum 98 7345 849 3174 10839 o0
Cok memnunum 56 78.65 5.82 B>A’

A= Hi¢ memnun degilim, B= Memnun degilim, C= Memnunum, D= Cok memnunum

Ogretmenlerin gorevlerinden memnun olma durumlarina gore aile katilimi tutumlarinda
anlaml farklilagsma olup olmadigini belirlemek ic¢in yapilan tek faktérlii ANOVA sonucunda
aradaki farkin anlamli oldugu bulunmustur (F174=10.839, p< .05). Farkin hangi ortalamalar
arasinda oldugunu belirlemek i¢in ¢oklu karsilagtirma testlerinden Tukey testi uygulanmis ve

mesleginden ¢ok memnun olan Ogretmenlerin aile katilim tutumlarinin ()T = 78.65),
mesleginden memnun olan &gretmenlerin  ( X = 73.45) ve hi¢ memnun olmayan
ogretmenlerin( X = 63.17) aile katilimi tutumlarindan anlamli diizeyde yiiksek oldugu
bulunmustur. Ayrica mesleginden memnun olan 6gretmenlerin aile katilim tutumlarinin ()? =
73.45), mesleginden hi¢ memnun olmayan 6gretmenlerin aile katilim tutumlarindan( X = 63.17)
ve mesleginden memnun olmayanlarin ( X = 73.70), mesleginden hi¢ memnun olmayanlarin aile

katilm tutumlarindan X = 63.17) anlamli diizeyde yiiksek oldugu bulunmustur. Buna gore
gbrev memnuniyetinin aile katilim tutumlari {izerinde anlamli etkiye sahip bir degisken oldugu
sOylenebilir.

4. SONUC VE TARTISMA

Bu boliimde sinif, okul dncesi ve 6zel egitim 6gretmenlerine uygulanan aile katilimina
iligkin tutumlarini belirlemeye yonelik anket ile elde edilen bulgular dogrultusunda yorumlanan
sonuglara yer verilmistir.

Ogretmenlere uygulanan ankete verilen cevaplarm genel dagilimi incelendiginde,
Ogretmenlerin aile katilimina iligkin tutumlarinin olumlu yonde oldugu sonucuna ulagilmistir.
Ceylan ve Akar (2010) yaptiklar1 ¢alismada, 6gretmenler okul-aile isbirligi diizeylerinin yetersiz
oldugunu ifade etmislerdir. Akkaya (2007) ise Orneklemini okul oncesi Ogretmenlerinin
olusturdugu arastirmasinda, 6gretmenler okuldncesi egitim kurumlarinda uyguladiklari aile
katilim1 ¢aligmalari ile ilgili olarak, velileri egitim etkinliklerine kattiklarini ifade etmislerdir.

Ogretmenlerin aile katilimi tutumlarina iliskin bulgular degerlendirildiginde, cinsiyete
gore aile katilim tutumlarinda anlamli farklilasma olmadigi belirlenmistir. Buna gore aile
katilimina yonelik tutumlar iizerinden cinsiyetin 6nemli bir degisken olmadig1 s6ylenebilir.
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Ogretmenlerin alanlarina gore aile katilimi tutumlarina bakildiginda, okul dncesi 6gretmenleri ile
sinif dgretmenleri arasinda, okul Oncesi Ogretmenlerinin lehine anlamli farklilasma oldugu
saptanmistir.  Okuloncesi egitim goren ¢ocuklar daha kiigiikk oldugundan ve ilk kez okula
geldiklerinden ebeveynlerinden ayrilma kaygis1 yasayabilmektedirler. Ogretmenler bu kaygiy1
azaltmak, ¢ocuklarin okula daha iyi uyum saglamalarin1 gergeklestirmek icin ailelerin okuldaki
faaliyetlere katilimina 6nem vermektedirler.

Ogretmenlerin gorev yaptiklar: yerlesim tiiriine gore aile katilimi tutumlarinda anlaml
farklilagma bulunmustur. Buna gore, sehir merkezinde goérev yapan dgretmenlerin aile katilim
tutumlarinin, ilgede ve kdyde gorev yapan 0gretmenlerin aile katilim tutumlarina gére anlamh
diizeyde yiiksek oldugu soylenebilir. Sehir merkezinde yasayan ailelerin sosyo-ekonomik
diizeylerinin yiliksek olmasi, aile katilimimin c¢ocuklarinin basarilarina olumlu etki edecegi
bilincinin olugmas1 ve ailelerin bu yondeki katilim girisimleri, sehir merkezinden gorev yapan
Ogretmenlerin tutumlarini olumlu yonde etkileyebilir.

Ogretmenlerin kidemlerine gore aile katilimi tutumlari incelendiginde, 20 yil ve daha
fazla mesleki kideme sahip 6gretmenlerin aile katilim tutumlariin, 10 y1l ve daha az mesleki
kideme sahip Ogretmenlerin aile katilim tutumlarindan anlamli diizeyde yiiksek oldugu
bulunmustur. Yapilan bazi arastirmalarda tecriibeli 6gretmenlerin aile katilimina daha cok yer
verdikleri sonucuna ulagilmistir (Castro ve digerleri 2004; Abbak 2008; Turanli, 2009 ve Atakan
2010).

Ogretmenlerin gorev yaptiklarin smifin mevcuduna gore aile katilimi tutumlarinda
anlamli farklilasma bulunmamigtir. Atakan (2010), dgretmenlerin aile katimli galigmalarini
tercih etme durumlarma yonelik goriisleri ile okuttuklar1 siniflarin mevcutlar agisindan anlamh
bir farklilik olmadigin1 saptamistir. Bu sonug, arastirmanin bu bulgusuyla paralellik
gostermektedir. Dogan (1995) ise, smiflarin kalabalik olmasi nedeniyle Ogretmenlerin aile
katilim etkinliklerine yeterince zaman ayirmadiklarini saptamistir.

Ogretmenlerin mesleklerinden memnun olma durumuna gére aile katilmi tutumlart
incelendiginde, memnuniyete gore tutumlar1 arasinda anlaml farklilagma goriildiigii ve genel
olarak meslekten memnuniyet arttikca aile katilim tutumlarmin olumlu ydnde arttigi
saptanmuigtir.

Sonug olarak asagidaki gibi oneriler gelistirilmistir:

Ogretmenlerin velilerle ve velilerin birbirileriyle olan iliskilerinin giiglendirilmesi icin
okul i¢i etkinlikler yaninda okul dig1 aktivitelerde de bulunarak daha ¢ok paylagimda
bulunmalar1 saglanabilir.

Ogretmenler egitim-dgretim baslarinda, 6grencilere dlgekler, formlar, gézlem vs. bireyi
tanima tekniklerini uygulayarak onlari ve ailelerini daha iyi tanimalari saglamalidir.

Kirsal kesimlerde, Ogretmenlerin aile katiliminda Onemli derecede rol oynayan
ebeveynlerin okul-aile isbirligi konusunda bilinglendirilmeleri gerekir.

Ozellikle mesleki deneyimi az olan dgretmenlere yonelik aile katilim ¢alismalarinda
aktif rol almalarini saglamak ve onlar1 bu konuda bilin¢lendirmek i¢in seminerler, konferanslar
vs. diizenlenmelidir.

Ogretmenlerin mesleki memnuniyetlerini artirmak igin, édiillendirmelere ve tesviklere
yer verilmelidir.

Ogretmenlerin aile biitiinliigiiniin saglanmasina ve dahasi memnuniyetlerini olumsuz
yonde etkileyen problemlerin saptanarak bu problemlerin giderilmesine dncelik taninmalidir.

Ogretmenlerin aile katilimina iliskin tutumlarmni etkileyen olasi faktdrlerin belirlenmesi
icin nitel yontemlerin de kullanildig1 ¢caligmalara yer verilmesi dnerilir.
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THE STAGES OF EXAMINATION OF THE INDIiVIDUAL
APPLICATION TO THE TURKISH CONSTITUTIONAL COURT,
PROBLEMS AND RESULTS

Ayhan DONER?, Yesim CELIK?

OZET: Caligmamizda bireysel basvuru yolunun Anayasa Mahkemesi tarafindan incelenme usulii
ele almacaktir. Bu kapsamda oOninceleme, kabul edilebilirlik ve esas bakimindan inceleme agamalari
Anayasa Mahkemesi’nin kararlari 1s1¢inda ayr1 ayr1 incelecektir. Bu ¢alisma, Dog. Dr. Ayhan DONER’in
damgmanliginda Erzincan Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii’nde savunulmus olan Tiirk Hukukunda
Bireysel Basvuru ve Anayasa Mahkemesi Uygulamasi adli tez ¢aligmasindaki ilgili boliimiin 6zeti olarak
hazirlanmis ve giincel degisiklikler islenmistir.

Anahtar sozciikler: Anayasa Sikayeti, Bireysel Bagvuru ve Tiirkiye, Anayasa Mahkemesi

ABSTRACT: In this study we will examine the process of individual application to the Turkish
Constitutional Court. In this frame, the stages of preliminary examination, admissibility and basis .will be
evaluated under the verdicts of the Constitutional Court. This study was prepared as a summary report of
the thesis; Individual Complaint In Turkish Law System and the actual practices of the Constitutional
Court, which was supervised by Assoc. Prof Dr. Ayhan DONER and defended in Social Science Institute
of Erzincan University.

Keywords: Constitutional Complaint, Individual Application and Turkey, Constitutional Court

1. GIRIS

Ulkemizde bireysel basvuru yolu, 12 Eyliil 2010 tarihinde yapilan halkoylamastyla kabul
edilen 5982 sayili Kanun’un, Anayasa’nin 148. ve 149. maddelerinde yaptig1 degisiklikle hukuk
sistemimize girmistir. Bireysel bagvuru uygulamasi ve usulii 30 Mart 2011 tarih ve 6216 sayili
Anayasa Mahkemesinin Kurulusu ve Yargilama Usulleri Hakkindaki Kanun’un 45-51.
maddeleri ile 12 Temmuz 2012 tarih ve 28351 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Anayasa
Mahkemesi I¢tiiziigii'niin ozellikle 59-84. maddelerinde diizenlenerek somutlastirilmistir.
Anayasa Mahkemesi’nin zaman bakimindan yetkisi 23 Ekim 2012 tarihiyle baslamis olup
Anayasa Mahkemesi bu tarihten beri bireysel bagvurular incelemekte ve kararlar vermektedir.
Boylelikle AIHM yapilan basvurularda tiiketilmesi gereken bir i¢ hukuk yolu olarak bireysel
basvuru yerini almigtir. Esas amag¢ mevcut bir temel hak ve hiirriyet ihlalinin 6ncelikle i¢
hukukta ¢éztimlenmesidir. Anayasa Mahkemesi’nin verdigi kararlara bireylerin zamanla giiven
saglanmasi ¢ok Onemlidir. Anayasa Mahkemesi’ne olan giiven tam anlamiyla saglanmis olursa
Anayasa Mahkemesi’nin verdigi kararlarin leyhte yahut aleyhte olmasiin herhangi bir énemi
olmayacak ve artik bireyler, haklarindaki bu kararlarla yetinecekler. Boylece bireylerin ayrica
AIHM’e basvurma geregi duymamalari saglanms olacaktir. Bu bakimdan Anayasa
Mahkemesi’ne ¢ok biiyiik bir gérev diismektedir.

! Erzincan Universitesi, Hukuk Fakiiltesi, Dog. Dr., adoner @erzincan.edu.tr
2 Erzincan Universitesi, Hukuk Fakiiltesi, Aras. Gor., ysmclk.erz@gmail.com
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II. BIREYSEL BASVURUNUN INCELENMESI

Anayasa Mahkemesi bireysel basvurulart {ic agsamada incelemektedir. Birinci asama
Bireysel Bagvuru Biirosu tarafindan yapilan ve sartlari tasimamast durumunda idari ret karari
verilen 0n inceleme asamasi, ikinci asama Komisyonlarca yapilan ve sartlari tagimasi halinde
kabul edilebilirlik karari, tasimamasi halinde kabul edilemezlik karar1 verilen kabul edilebilirlik
asamasi ve nihayet bireysel basvuru incelemesinin son asamast Anayasa Mahkemesi’nin
Boliimleri tarafindan yapilan esas incelemesi ve neticesinde ihlal yahut ihlal edilmedigi karar
verilen agamadir.

A. On inceleme

On inceleme, bireysel basvurunun ilk asamasidir. Anayasa Mahkemesi’ne yapilan
bireysel bagvurularin 6n incelemesi, Bireysel Bagvuru Biirosu’nca yapilan hazirlik incelemesidir.
Bireysel Basvuru Biirosu 6216 sayili Kanun’da diizenlenmeyip Ictiiziik’iin 65. maddesinde
diizenlenmistir. Buna gore, Bireysel Bagvuru Biirosu Komisyon Bagraportorii’niin gdzetiminde
bir raportdr ve yeterli sayida raportdr yardimcisi ile personelden olusmaktadir. Biironun yaptig
bu hazirlik incelemesi, Anayasa Mahkemesi’ne yapilan bireysel basvurunun kabul edilebilirlik
incelemesinin yapilabilme sartlarina sahip olup olmadigimin denetlenmesi anlamina gelir.
Bireysel Basvuru Biirosu basvuru dilekgesini, dilekcede bulunmasi gereken unsurlar,
gerekcelendirilmesi gereken ve dilekgeye eklenmesi gerekenler yoniinden inceleyecektir.®

Ictiiziik’iin 65. maddesinin 1. fikrasma gore Bireysel Basvuru Biirosu’nun gérevleri
sunlardir:

a) Mahkemeye ulasan bireysel basvurularin kaydint yapip numara vermek, dosyalamak.

b) Basvurulardaki idari yonden tamamlattirimasi gereken eksiklikleri (basvuru formu
eklerindeki) tespit etmek ve bunlarin giderilmesi icin gerekli yazigsmalart yapmak.

¢) Bireysel basvurularla ilgili yazismalarin kaydi, takibi, ilgili birimlere sevk edilmesi ve
diger iglemleri yapmak.

Bireysel Basvuru Biirosu, dogrudan biiroya gelen ya da mahkemeler ve konsolosluklar
araciligiyla yapilan bireysel bagvurulari numaralandirip dosyalayarak kaydini yapar. Kaydi
yapilan bagvurular ilk olarak Biiro gorevlilerince sekil sartlarina uygunluk agisindan
incelenecektir. Bu incelemede formun ve eklerinin doldurulmasinda eksiklik olup olmadigini
inceleyerek tespit edilir ve bu bilgiler sisteme girilir. Eksikligin tespiti halinde eksikliklerin
giderilmesi i¢in Biiro tarafindan gerekli yazismalar yapilir. Eksikligin giderilmesi igin
basvurucuya veya varsa vekiline 15 giin siire verilir. Gegerli bir mazeret olmaksizin eksiklik
giderilmezse basvuru icin idari ret karari verilecegi basvurucuya bildirilir (Ictiiziik’iin 66.
maddesinin 1. ve 2. fikralar1). Bagvurunun siiresinde yapilmadigi, sekil sartlarina uygun
olmadig1, eksikliklerin verilen siirelerde tamamlanmadig1 durumlarda basvurunun Komisyonlar
Bagraportorii tarafindan reddine karar verilir ve bagvurucuya teblig edilir. Bu ret kararia karsi
teblig tarihinden itibaren 7 giin iginde Mahkeme’ye itiraz edilir. Itiraz1 Komisyonlar inceler.
Komisyon’un verdigi kararlar kesindir (I¢tiiziik*iin 66. maddesinin 3. fikras1)

Ictiiziik’iin 66. maddesinin 3. fikrasina gore Bireysel Basvuru Biirosu, basvurunun
stiresinde yapilip yapilmadigini inceler ve siire agimi varsa Komisyonlar Basraportorii bagvuruyu
reddeder. 6216 sayili Kanun’un 47. maddesinin 5. fikrasina gére bagvurunun 30 giinliik siire
icinde yapilmasi bir kabul edilebilirlik sartidir ve Komisyonlarca incelenir. Bu géz Oniine

3 Ozcan Ozbey, Tiirk Hukukunda Anayasa Mahkemesine Bireysel Basvuru Hakki, 2. Bs., Ankara 2013, s. 340; Sami
Sezai Ural, Bireysel Bagvuru, Ankara 2013, s. 282-283; Ebru Karaman, Karsilastrmali Anayasa Yargisinda Bireysel
Bagvuru Yolu, Istanbul 2013, s. 224-226.
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alindiginda siire asimu tespitinin acik bir sekilde belli oldugu durumlarda siirenin incelenmesi
Biiro tarafindan yapilir. Ancak 30 ginliik siirenin tartigmali olabilecegi durumlarda bu
incelemeyi Komisyonlar yapacaktir. Keza silirenin baslangici basvuru yollarinin ne zaman
tiiketildigi, bu kararin ne zaman alindig1 ve kesinlestigi, basvuru yollarinin varlig: ve etkililigi
gibi birgok meseleyi ilgilendirir.*

Bireysel Basvuru Biirosu, bireysel bagvurulart kural olarak kayda alinig sirasina gore
inceler. Ancak bagvurularin konu itibariyle 6nemini ve ivediligini degerlendirerek somut olaya
gore farkli bir inceleme siras1 gozetebilir.’ Ornegin, basvurucunun yasam hakkina, maddi ve
manevi biitinliigiine yonelik basvurular, 6nem ve ivedilik arz eden bagvurular olarak
nitelendirilip  oncelikli olarak incelenip karara baglanabilecektir.® Ancak Anayasa
Mahkemesi’nin inceleme sirasini degistirip, oncelik verdigi bagvurular agisindan somut olaya
gore “Onem ve aciliyet” konularma gerekgeli bir agiklama getirmelidir. Aksi durumda bir kriter
belirlemesi Anayasa Mahkemesi’'nin bu yondeki kararlari bakimindan tek diizelik saglayacak ve
hukuki giivenlik agisindan da faydali olacaktir. Keza kamuoyunda Can Diindar “karar1 olarak
bilinen bir gazetecinin yaptig1 basvuruyu Ictiiziik’iin 68. maddesi uyarinca Oncelikli
incelemesinin gerekgesini ortaya koymanustir. ilgili kararda konunun énem ve aciliyetiyle ilgili
herhangi bir gerekge, agiklama getirilmedigini gormekteyiz. Oysa Anayasa Mahkemesi bu
konuda belirli kriterler ortaya koyarak kamuoyundaki siipheleri 6nleyerek, belirliligi saglamasi
acisindan 6nemli olacagi kanaatindeyiz. Keza Eren’inde hakli olarak belirttigi gibi somut olayla
ilgili olarak konu bakimindan tutukluluk halini 6nemli ve aciliyetli goriiyorsa tiim tutukluluklar
icin aym degerlendirme yapilmali, eger meslek olarak gazetecilere Oncelik taniyip tutuklu
gazeteciler hakkinda 6nemli ve aciliyet goriip incelemeyi dnce yapiyorsa tiim tutuklu gazeteciler
icin ayn1 hassasiyetin gosterilmis olmasi gereklidir. Kaldi1 ki bir meslek grubuna tutuklulukla
ilgili 6ncelik taninmasi konu bakimindan oncelikle ilgili bir kriter olarak kabul edilmesi uygun
goriinmemektedir.®

4 Osman Dogru, Anayasa Mahkemesine Bireysel Basvuru Rehberi, Istanbul 2012, s. 85; Ural, s. 283.

5 ¢tiiziigiin 68. maddesi.

6 Hiiseyin Ekinci / Musa Saglam, Sorularla Anayasa Mahkemesine Bireysel Basvuru, Ankara 2014, s. 30; Karaman, s.
225.

" Anayasa Mahkemesi Bireysel Basvuru, No: 2015/18567, Kar. Tar. 25/2/2016.

8 “Bu olayda iki gazetecinin tutuklanmasi séz konusudur. Dolayistyla basvurunun konusu “tutukluluktur”. Burada
“onem ve aciliyet” tutuklular bakimindan wygulaniyorsa, tutuklular arasindaki swralamaya uyulmasi gerekir.
Tutuklular arasinda “gazetecilere” éncelik verilmesini gerektirecek hakli bir sebep var midw? Ancak Ictiiziikte kisiler
va da meslekler itibariyle degil “konu” itibariyle “6nem ve aciliyetten” soz edilmektedir. Tutuklular icinde
gazetecilere oncelik verilmesinin hakli bir sebebi yoktur. Onem ve aciliyet kriterinin uygulanmasinda, yasama hakku,
iskence, kotii muamele, tutuklama, yurt disina ¢ikarilma gibi konu bakimindan o6nem ve aciliyet gz Oniinde
bulundurulmahdir. Tutuklular arasinda kisiler bakimindan ya da meslekler bakimindan farklilik olusturulmasi hakli
bir neden olarak gériilemez. Hakli bir neden olmadan aymi statiide olan kisiler arasinda farkli davranmak ayrimcilik
kabul edilebilir. Gazetecilere Mahkeme béyle bir oncelik hakki veriyorsa, tutuklu bulunan tiim gazeteciler bakiminda
aynt “onceligi” tammis midw? Bu konuda elimizde agik bir veri yok. Ancak tutuklu bulunan diger gazeteciler
bakiminda aym onceligi tanimamis ise bu da baska bir tiir ayrimcilik anlamina gelecektir. Bu olayda, basvurucular
4/12/2015 tarihinde bireysel basvuru yapmis, haklarindaki karar 25/2/2016 tarihinde verilmistir. Bir baska ifade
ile iki ay onii¢ giin sonra karar verilmistir. Sorun bu kararin ni¢in bu kadar hizli verildiginde degil, tutuklular
arasinda nigin gazetecilere dncelik verildigindedir. Adalet Bakanhiginin resmi web sayfasindaki istatistiklere gore,
30/11/2015 tarihi itibariyle ceza evlerinde tutuklu 25.981 kisi bulunmaktadwr. Bunlardan ne kadar: bireysel bagvuru
yapmg, yapanlarin hepsi i¢in ayn oncelik ve onem verilmis midir? Bu sorulara iliskin agik bir istatistiki veriye sahip
olmamakla birlikte, benzer bir olay olan “Hidayet Karaca Karari” ile bir karsilastirma yapabiliriz. Bu olayda da
benzer sekilde tutuklama, “‘teror orgiitii suglamasi” kapsaminda, sucun samgmin bir ‘“gazeteci” oldugu
goriilmektedir. Bu olayda, Basvuru, 6/1/2015 tarihinde basvuru yapilmis, karar 14/7/2015 benzer sekilde Genel
Kurulca verilmigtir. Karar 6 ay iginde verilmistir. Dolayistyla, Anayasa Mahkemesi'nin bireysel basvurulari inceleme
swrasinda tutuklular arasinda “gazetecilere” oncelik atfettigi goriilmektedir. Mahkeme 'nin bu yaklasimi kendi i¢inde
tutarli goriinse bile kanimizca, “meslege gore” oncelik ve énem degil “konuya” gére yani “tutuklularin” hepsi igin
ayni oncelik ve dnem swralamasimin daha dogru olacagi kanaatindeyim.” Bknz. Abdurrahman Eren, “Can Diindar ve
Erdem Giil Kararmin Degerlendirmesi”, kanuniesasi.com.( http:/kanuniesasi.com/index.php/kose-yazilari/36-can-
dundar-ve-erdem-gul-kararinin-degerlendirilmesi)(14.03.2016).
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B. Kabul Edilebilirlik Bakimindan inceleme
1. Genel Olarak

Bireysel Basvuru Biirosunda yapilan 6n inceleme neticesinde herhangi bir eksikligin
bulunmamas1 ya da tespit edilen eksikligin tamamlanmasi1 durumunda Biiro, bagvuruyu kabul
edilebilirlik incelemesi yapilmak iizere Komisyon’a sevk eder. Keza kabul edilebilirlik
incelemesini 6216 sayili Kanun’un 48. maddesinin 3. fikrasina goére komisyonlar yapar.
Ictiiziik’iin 67. maddesinin 1. fikrasina gore Biiro tarafindan bireysel basvurunun kaydinmn
yapildig1 anda, sistem otomatik olarak hangi bolim ve hangi komisyonun basvuruyu
inceleyecegine karar vermektedir. Bunun iizerine kabul edilebilirlik incelemesi bagslar. Komisyon
yaptig1 inceleme neticesinde kabul edilebilirlik ve kabul edilemezlik olmak iizere iki karar
verebilir.

6216 sayili Kanun’un 48. maddesine gore;

“Bireysel basvuru hakkinda kabul edilebilirlik karar: verilebilmesi i¢cin 45 ila 47.
maddelerde ongériilen sartlarin tasinmasi gerekir.

Mahkeme, Anayasanin uygulanmasi ve yorumlanmasi veya temel haklarin kapsaminin ve
stmrlarimin - belirlenmesi agisindan o6nem tagimayan ve basvurucunun oénemli bir zarara
ugramadig basvurular ile acik¢a dayanaktan yoksun bagvurularin kabul edilemezligine karar
verebilir.”

Buna gore, 6216 sayili Kanun’un 48. Maddesini inceledigimizde; fikrasinda belirtilen 1.
fikrada belirtilen kabul edilebilirlik sartlarinin mevcut olmadigi durumlar ile 2. fikradaki
durumlarda kabul edilemezlik karar1 verilecektir.

2. Kabul Edilemezlik Karari
a) Genel Olarak

6216 sayili Kanun’un 48. maddesinin 1. fikras1 Kanun’un 45.-47. maddelerine atif
yapmaktadir. Buna gore bagvuru hakki, bagvuru hakkina sahip olma ve bireysel bagvurunun
usulii sartlarii tastyan bagvurular hakkinda kabul edilebilirlik karar verilecektir. Dolayisiyla
maddenin mefhumu muhalifinden; basvurunun konusu, Anayasa’da giivence altina alinan temel
hak ve hiirriyetlerinden AIHS ve Tiirkiye nin taraf oldugu ek protokoller kapsamindaki bir
hakka iliskin degilse, kural olarak® olagan kanun yollar1 tiiketilmeden basvuru yapilmissa,
basvuruya konu olan hak kisisel ve giincel degil ve basvurucu haktan dogrudan etkilenmemisse
kabul edilemezlik karar1 verilecektir. Yani, 6216 sayili Kanun’un 45. ve 47. maddelerindeki
sartlar1 tasimayan bagvurular hakkinda kabul edilemezlik karari verilecektir.

6216 sayili Kanun’un 48. maddesinin 2. fikrasina gore; bagvurunun anayasal agidan énem
tagimadigi, basvurunun temel haklarin kapsam ve sinirlarinin belirlenmesi agisindan 6nem
tagimadigl, basvurucunun Onemli bir zarara ugramadigi ve bagvurunun agik¢a dayanaktan
yoksun oldugu durumlarda kabul edilemezlik karar1 verilir. Bu yol ile gayri ciddi veya agikca
yahut kuvvetle muhtemelen basarisizlikla sonuglanacagi 6ngdriilen taleplerin, boliimlerin 6niine
gelmeden neticelenmesi saglanir. Bagvurucu, dilekg¢esinde verilecek kararin anayasal 6nemi
hususundaoyeterli kanit sunma ve iddialarin1 gerekcelendirme konusunda 6zenli olmaya dikkat
edecektir.*

b)Onemsiz Basvurular

9 Ancak yukarida da agikladigimiz gibi bu ilke mutlak olmayip Anayasa Mahkemesi ictihatlarla bu kurala istisna
getirebilir. Su anki Anayasa Mahkemesi uygulamasi da bu yonde gelismektedir

10 Hiiseyin Ekinci, “Anayasa Mahkemesi Kanunu Cercevesinde Bireysel Basvurularin incelenmesi Usulii”, Musa
Saglam (edt.), Bireysel Bagvuru “Anayasa Sikayeti” HUKAB Sempozyum Serisi 1, Ankara 2011, s. 150-151; Ural, s.
271
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Bagvurucular, Onemsiz bagvurular yaparak Onemli bagvurularin incelenmesini
geciktirmemelidir. Bu nedenle Mahkeme, ©nemsiz buldugu bagvurular hakkinda kabul
edilemezlik karar1 verebilir.'* Basvurunun anayasal agidan 6nem tasimamasi ve basvurucunun
onemli bir zarara ugramamis olmas, iki farkli sartin bilesiminden olusmaktadir. iki sartin ayni
anda mevcut oldugu durumlarda kabul edilemezlik karar1 verilebilecek, bir sartin mevcut oldugu
halde diger sart gerceklesmemisse, bu tek basmna kabul edilemezlik karar1 vermeye
yetmeyecektir.

Maddede gegen “Onemli zarar” kavramindan ne anlagilmasi gerektigi net olmadigindan,
Anayasa Mahkemesi’nin verecegi kararlarla 6nemli zarar kavrami anlamlandirilacaktir.*? Keza
onemli zarar kavramu siibjektif nitelikli bir kavram oldugundan somut duruma gore farklilik
gosterecektir. Heniiz Anayasa Mahkemesi’nin 6nemsiz bagvurular ile ilgili verdigi bir karar
bulunmamaktadir.

Kanun, anayasal acidan Onem tasimama kriterini anayasanin uygulanmasi ve
yorumlanmasi veya temel haklarin kapsamimin ve siirlarmin belirlenmesi agisindan 6nem
tagimayan bagvurular olarak tanimlamistir. Bu sart sayesinde Anayasa Mahkemesi, bir bireysel
hak arama organi ve somut olayda bireysel adalet tesis edecek bir makam olmaktan ziyade
“Anayasa’nin anlamini ortaya koyan ve Anayasa’ylr yorumlayan” bir mahkeme olarak goérev
yapacaktir.’* Anayasanin yorumlanmasi, Anayasa’nin bir hiikmiiniin, gerekirse diger hiikiimlerle
veya bir biitiin olarak ele alinarak, i¢erdigi genel ilkeleri tespit etmek demektir. Bir Anayasa
hiikmiine iliskin genel ilkeler, kamu giiciiniin bu hiikiimden yiikiimliiliigiiniin dogup dogmadig1
ve doguyorsa bu yiikiimliiliigiin kapsamini gosterir. Anayasanin uygulanmasi ise genel ilkelerle
ortaya cikarilan yiikiimliiliige somut olayda kamu giicliniin aykir1 davranip davranmadiginin
belirlenmesidir. Bir olaydaki hak ihlali gercek olsa da Anayasa Mahkemesi’nin incelemesini
gerektirecek asgari agirlik diizeyinde olmalidir. Bu diizeyi belirlemedeki faktorlerden biri
basvurucu iizerindeki parasal etkidir. Bagvurucunun maddi zarar kiigiik olsa da bagvurucunun
icinde bulundugu kosullar bakimindan 6nemli olabilir. Bunun yaninda siibjektif duygular1 da
objektif olarak hakl1 goriilebilir.* Basvuru, Mahkeme’nin ictihadinin agik ve yerlesik oldugu bir
alana iligkin ve yeni higbir anayasal sorun teskil etmemis olmasina ragmen bagvurucu 6nemli bir
zarara ugramissa kabul edilemezlik karar1 verilemeyecektir.'®

¢) Acik¢a Dayanaktan Yoksun Basvurular

Bir bagvurunun agikc¢a dayanaktan yoksun olmasi halinde Mahkeme bu bagvuruyu esastan
incelemeksizin kabul edilemezlik karar1 verebilir.!® ATHS’in 35. maddesinin 3. fikrasinin a
bendinde yer alan ve AIHM tarafindan uzun zamandan beri uygulanan bu sart, hi¢bir basar1 sansi
olmayan basvurularin bastan reddedilerek esastan incelemeye gegilmemesini ifade eder. AIHM

1 Dogru, Bireysel Basvuru Rehberi, s. 110.

12 Ramazan Korkmaz, Medeni Usul Hukuku Acisindan Anayasa Mahkemesi’ne Bireysel Bagvuru, Istanbul 2014s. 174.
13 Ali Riza Coban, “Bireysel Bagvuru: Tiirk Anayasa Mahkemesi igin Agir Is Yiikii Sorunu”, Ahmet Taskin (edt.),
AIHM VE TURKIYE II, Anayasa Sikayeti ve AHIM Uluslararas: Sempozyum, Ankara 2010, s. 173-174.

14 Dogru, Bireysel Bagvuru Rehberi, s. 109-110.

15 Coban, Is Yiikii Etkisi, s. 173-174.

16 Anayasa Mahkemesi'nin acik¢a dayanaktan yoksunluk nedeniyle verdigi kabul edilemezlik kararma konu olan
olayda, bagvurucu miivekkili miivekkilini Sayistay nezdinde yapilan yargilamada savunmustur. Bagvurucu miivekkili
mahkemenin vekalet icretine dair hiikkiim kurmamasi nedeniyle yargilama gideri olarak vekalet iicreti alamadigindan
bagvurucu, zorla ¢aligma yasaginin ihlal edildigini ileri siirmiistiir. Ancak Mahkeme basvurucunun ¢aligmasi yasal bir
zorunluluktan degil, kendi hiir iradesiyle gerceklestiginden, yalnizca mahkemenin vekalet iicretine dair hiikiim
kurmamasi nedeniyle yargilama gideri olarak vekalet iicreti alamadigindan sikayet etmesinin 'agtk¢a dayanaktan
yoksun olmasi' nedeniyle kabul edilemez olduguna karar vermistir. Keza yapilan ¢alisma vekalet sozlesmesi geregi ifa
edildiginden zorla ¢alistirma yasagi yoniinden bir miidahalenin bulunmadig1 agiktir. (Anayasa Mahkemesi Bireysel
Basvuru, No: 2012/615, Kar. Tar. 21/11/2013, §45, 46, 47).
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genellikle yerlesik ictihadi olan alanlarda igtihadin aksine talepte bulunan bagvurularla ilgili
olarak agikca dayanaktan yoksunluk gerekgesiyle kabul edilemezlige karar vermektedir.*’

AIHM igtihatlar1 dikkate alindiginda, su dért durumda acik¢a dayanaktan yoksunluk soz
konusu oldugu goriilmektedir:*®

(1) Acik ve Goriiniir Bir Ihlalin Bulunmamasi

Sikayet, kabul edilebilirligine iliskin diger tiim sekli sartlar1 karsiliyor olmasina ragmen,
somut olayin kendine 6zgili kosullar incelendiginde So6zlesme’de koruma altina alinan temel
haklardan birinin ihlal edildigine dair herhangi bir belirti, goriintii sunmadig1 takdirde, agikga
dayanaktan yoksunluk karar1 verilir.*

Anayasa Mahkemesi’nin agik ve goriiniir bir ihlal yoklugu gerekcesiyle verdigi acikca
dayanaktan yoksunlukla ilgili bir karar1 s0yledir: Sebahat Tuncel isimli bagvurucu hakkinda ceza
yargilamas1 devam ederken ve tutuklu oldugu siire i¢inde milletvekili segilmesi nedeniyle
tahliyesine karar verilmistir. Daha sonra Mahkemece bagvurucunun, silahli terdr orgiitiine tiye
olma sugundan 8 yil 9 ay hapis cezasi ile cezalandirilmasina ve karar kesinlesinceye kadar yurt
disina ¢ikmamak adli kontrol tedbirinin uygulanmasma karar vermistir. Yapilan itiraz
reddedilmesi tizerine adli kontrol kesinlesmistir Bunun {izerine Sebahat Tuncel kesinlesmis bir
karar bulunmadan yurtdisina ¢ikis yasagi konulmus olmasinin Anayasa’nin 38. maddesinde yer
alan masumiyet karinesinin ihlali niteliginde oldugunu iddia etmisse de Anayasa Mahkemesi bu
iddialar1 su gerekgelerle yerinde gérmemis ve agik¢a dayanaktan yoksunluk karari vermistir
“...Somut olayda Istanbul 10. Agwr Ceza Mahkemesi 18/9/2012 tarihli karari ile samgin
kagmasinin onlenmesi ve verilen kararlarin uygulanmasim saglamak amact ile yurt disina ¢ikis
yasagi tedbirine hukmetmwtzr Basvurucu, derece mahkemesinin bu kararina karsi itiraz kanun
yoluna bagvurmustur. Itiraz mercii olan Istanbul 11. Agir Ceza Mahkemesinin 11/10/2012
tarihli karar ile itiraz reddedilmis ve adli kontrol karart ayni tarihte kesinlesmigtir. Bu itibarla,
tutuklama yerine gegen “yurt disina ¢tkamamak” tedbirine hiikmedebilmek icin, gerceklestirilen
yargilamamn esasimin bir hiikiimle sonuclanmasi gerekmedigi gibi yargilamanin esasina iliskin
mahkeme  kararmmin  kesinlesmesi de gerekmez...Aciklanan nedenlerle, basvurucunun,
yargilamanmin esasina iliskin kesinlesmis bir mahkeme karar: bulunmadan hakkinda yurt disina
¢tk yasag tedbiri verilmesinin masumiyet karinesinin ihlali niteliginde oldugunu ileri stirdiigii
yargilama isleminde acik ve goriiniir bir ihlal saptanmadigindan, basvurunun bu kisminin, diger
kabul edilebilirlik kosullari yéniinden incelenmeksizin “acik¢a dayanaktan yoksun olmasi”
nedeniyle kabul edilemez olduguna karar verilmesi gerekir”.*® Gériildiigii gibi kanun yollarma
basvurdugu ve adli kontrol uygulamasi kesinlestigi halde masumluk karinesinin ihlali iddiasini
kesinlesmis bir mahkeme karar1 bulunmamasina dayandirmasi agik¢a dayanaktan yoksundur.
Anayasa Mahkemesi de bu tespiti yapmstir.

(2 ) Karmasik ve Zorlama Bagvurular

Bagvuru formunda anlatilan olay ve olgular ile ileri siiriilen iddialarin, ne oldugu
anlagilmayacak derecede objektif olarak imkansiz kilacak kadar ¢ok karmagik olarak

17 Ciineyt Durmaz, “Esasa Iliskin Kabul Edilemezlik Kriterleri”, Musa Saglam (edt.), Bireysel Basvuru Inceleme
Usulii ve Kabul Edilebilirlik Kriterleri, 2. Bs, Ankara 2013, s. 225; Karaman, s. 269.

18Kabul Edilebilirlik Kriterlerini Uygulama Rehberi, Avrupa Konseyi/Avrupa Insan Haklari Mahkemesi 2011.
(http://www.echr.coe.int/Documents/Admissibilityguide_ TUR.pdf.(21.04. 2015), s. 68-74; Ural, s. 264-271; Dogru,
Bireysel Basvuru Rehberi; Durmaz, s. 225-246; Ergin Ergiill, Anayasa Mahkemesi ve Avrupa Insan Haklar:
Mahkemesine Bireysel Bagvuru ve Uygulamasi, Ankara 2012, s. 97-104; Mehmet Oncii, “Bireysel Bagvurunun ATHM
Tarafindan Usulden Incelenmesi ve Dérdiincii Derece Tiiriinden Sikayetler”, Alpaslan Altan/Engin Yildirim/Erdal
Tercan/Hikmet Tiilen/Ali Riza Coban (edt.), Anayasa Mahkemesi’nin Kurulusunun 50.Yilina Armagan, Ankara 2012,
S. 391-398.

19 Kabul Edilebilirlik Kriterlerini Uygulama Rehberi, s. 71; Dogru, Bireysel Basvuru Rehberi, s. 112; Ergiil, Anayasa
Mahkemesi, s. 100; Durmaz, s. 232; Ural, s. 265-266; Oncii, 392-395.

20 Anayasa Mahkemesi Bireysel Basvuru, No: 2012/1051, Kar. Tar. 20/2/2014, § 38, 40.
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sunulmasidir. Ayni1 sey, zorlama sikayetler, yani yasanmis olmasi objektif olarak imkansiz veya
acikea uydurulmus oldugu anlasilan olay ve olgulara dayali bagvurular i¢in de gegerlidir. Boyle
durumlarda, hukuk 6grenimi olmayan ortalama bir kimse i¢in, Sozlesme’ye iligskin bir ihlal
bulunmadig1 goriintiisii asikardir.”> ATHM’in oldugu gibi, Anayasa Mahkemesi’nin de heniiz
karmasik ve zorlama bagvuru oldugu gerekgesiyle verdigi bir kabul edilemezlik karar1 mevecut
degildir.

(3) Kanitlanmamus Sikayetler

S6ézlesmenin bir ya da birden ¢ok hiikmiine atifta bulunuldugu halde bu hiikiimlerin nasil
ihlal edildigine dair bir agiklama yapilamamasi, bagvurunun dayandigi olay ve olgulara iligkin
belgelerin sunulmamis, bagvurunun delillendirilmemis olmasi gibi durumlarda s6z konusu olur.
Bagvurudaki bir sikayetin kanitlanmasina yonelik bir delil yoksa “delil yoklugu” nedeniyle
basvuruyu acik¢a dayanaktan yoksun bulabilir.?

Anayasa Mahkemesine gore, yapilan bireysel basvurularda bagvurucularin basvurularini
takip etme yiikiimliiliikleri vardir. Bu yiikiimliiliigiin bir geregi olarak bagvuru formu titizlikle
doldurulmali, ihlal iddiasinin dayanagi olan tiim olaylar gdsterilmeli, bagvuruyu aydinlatacak ve
hiikkmiin esasim1 etkileyecek argiimanlari destekleyici tiim belgeler basvuru dilekg¢esine
eklenmelidir. Sayet bir belge elde edilememigse, bunun da nedenleri agiklanmalidir. Nitekim
Anayasa Mahkemesi bir kararinda iddialarin kanitlanamamis olmast nedeniyle acgikga
dayanaktan yoksunluk karari vermistir. S6z konusu basvuruda, basvurucu bu kosullar1 yerine
getirmeyerek iddialarmi temellendirmediginden basvurusunun esasinin incelenmesi imkani
bulunmamaktadir. Basvurucu tarafindan ileri siiriilen ihlal iddialarinin bagvurucu tarafindan
kanitlanamamis olmasi nedeniyle “agik¢a dayanaktan yoksun olmasi” gerekgesiyle kabul
edilemez olduguna karar verilmistir.?®

(4) Temyiz Mercii Sikayeti

[lIke olarak ilk derece mahkemeleri &niinde dava konusu yapilmis maddi olay ve olgularin
kanitlanmasi, delillerin degerlendirilmesi, hukuk kurallarinin yorumlanmasi ve uygulanmas ile
ilk derece mahkemelerince uyusmazlikla ilgili varilan sonucun esas yodniinden adil olup
olmamasi, bireysel bagvuru incelemesine konu olamaz. Bunun tek istisnasi, ilk derece
mahkemelerinin tespit ve sonuglarmin Anayasa'da yer alan hak ve ozgiirliikleri ihlal etmis
olmasi veya adaleti ve sagduyuyu hige sayan tarzda agik bir keyfilik icermesidir. Bagvurucular,
yargilama sirasinda delillerini, iddialarin1 veya savunmalarini sunmuslar, karsi tarafca sunulan
delillere ve iddialara itiraz etme imkani bulmusglar ve bunlar derece mahkemeleri tarafindan
geregi gibi degerlendirilmis ise kanun yolu sikayeti niteligindeki bu tiir bagvurular hakkinda
acikca dayanaktan yoksunluk nedeniyle kabul edilemezlik karari verilir. Ancak s6z konusu
kurallara uyulsa dahi yargilamanin biitiinii incelendiginde agik bir keyfilik durumu séz konusu
ise bu tip sikayetler kabul edilmektedir. ilk derece mahkemelerince delillerin yanlis
degerlendirildigi iddialar1 yoniinden, Mahkeme, temyiz mercii olmadigi i¢in inceleme yapmay1
gerekli gormemektedir. Bu g¢ercevede, kanun yolu sikdyeti niteligindeki bagvurular agikca
keyfilik bulunmadik¢a Anayasa Mahkemesi’nce incelenemez.?*

d) Basvuru Hakkinin Kotiiye Kullanilmasi

21 Kabul Edilebilirlik Kriterlerini Uygulama Rehberi, s. 74; Ural, s. 266-267; Durmaz, s. 240-241; Ergiil, Anayasa
Mahkemesi, s. 104; Durmaz, s. 240-241; Ural, s. 266-267; Oncii, s. 396.

22 Kabul Edilebilirlik Kriterlerini Uygulama Rehberi, s. 73; Dogru, Bireysel Bagvuru Rehberi, s. 112; Ergiil, Anayasa
Mahkemesi, s. 103; Durmaz, s. 237; Ural, s. 267; Oncii, s. 395-396.

23 Anayasa Mahkemesi Bireysel Bagvuru, No: 2012/1027, Kar. Tar. 9/1/2014, § 26, 27. Aym nitelikte kararlar igin
bknz. Anayasa Mahkemesi Bireysel Basvuru, No: 2013/4187, Kar. Tar. 30/06/2014; Anayasa Mahkemesi Bireysel
Bagvuru, No: 2014/2263, Kar. Tar. 26/06/2014.

24 Anayasa Mahkemesi Bireysel Basvuru, No: 2013/539, Kar. Tar. 16/5/2013, § 44.
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6216 sayili Kanun’un 51. maddesi bireysel bagvuru hakkini agik¢a kotiiye kullandig: tespit
edilen bagvurucular aleyhine, yargilama giderlerinin disinda, ayrica iki bin Tiirk Lirasindan fazla
olmamak {izere disiplin para cezasma hiikmedilebilecegini ongdrmektedir. Ictiiziik’iin 83.
maddesinin 1. fikrasinda da bagvurucunun istismar edici, yaniltict ve benzeri nitelikteki
davranislariyla bireysel bagvuru hakkini agik¢a kotiiye kullandiginin tespit edilmesi halinde
basvuru reddedilir ve yargilama giderleri disinda, ilgilinin iki bin Tiirk Lirasindan fazla
olmamak iizere disiplin para cezasiyla cezalandirilmasina karar verilir seklinde diizenlenmistir.

Bireysel bagvurudan beklenen toplumsal yararin elde edilmesi, mahkeme is yiikiiniin agir1
diizeyde artmasmin engellenmesiyle miimkiindiir. Bu hakkin suistimaline karst onlem
alinmamasi, gereksiz zaman ve emek kayiplarina neden olabilecektir.?

Anayasa Mahkemesi'ne gore genel hukuk teorisinde bir kamu diizeni kurali olarak ele
alman ve genel olarak bir hakkin agik¢a 6ngoriildiigii amag disinda, bagkalarini zarara sokacak
sekilde kullanilmasmin hukuk diizenince himaye edilmeyecegini ifade eden hakkin kotiiye
kullanilmasinin, bireysel basgvuru alaninda 6zel olarak ele alinmistir. Bu baglamda bireysel
basvuru usuliiniin amacina agik¢a aykiri olan ve Anayasa Mahkemesi’nin bagvuruyu geregi gibi
degerlendirmesini engelleyen davraniglarin, bagvuru hakkmin koétiiye kullanilmasi olarak
degerlendirilmesi miimkiindiir.?® Bu kapsamda ozellikle, Anayasa Mahkemesi’ni yaniltmak
amaciyla kasten ger¢ek olmayan maddi vakialara dayanilmasi veya bu nitelikte bilgi ve belge
sunulmasi, bagvurunun degerlendirilmesi noktasinda esasli olan bir unsur hakkinda bilgi
verilmemesi, bagvurunun degerlendirilmesi siirecinde vuku bulan ve s6z konusu degerlendirmeyi
etkileyecek nitelikte yeni ve Onemli gelismeler hakkinda Anayasa Mahkemesi'nin
bilgilendirilmemesi suretiyle bagvuru hakkinda dogru bir kanaat olusturulmasinin engellenmesi,
medeni ve mesru elestiri sinirlar1 sakli kalmak kaydiyla bireysel bagvuru amaciyla
bagdagmayacak surette hakaret, tehdit veya tahrik edici bir iislup kullanilmasi ile s6z konusu
basvuru yolu kapsaminda ihlalin tespiti ile ihlal ve sonuglarinin ortadan kaldirilmasina iligkin
amagla bagdasmayacak surette igeriksiz bir bagvuruda bulunulmasi durumunda, bagvuru
hakkinin kétiiye kullanildigi kabul edilebilecektir.?”

Bireysel bagvuru hakkinin kdétiiye kullanilmasini engellemek amaciyla ongoriilen para
cezasini her ne kadar, hak arama 6zgiirliigiine bir sinirlama olarak diisiinen goriisler mevcut ise
de, protesto amaciyla yapilan basvurulari, eylem amaciyla yapilan toplu bagvurulart ve sonug
alinamayacagini bildigi halde bu yolu deneyeyim mantigiyla yapilmig bagvurulart caydirmak
acisindan en azindan bireysel bagvuru kurumu yerlesene kadar bu yaptirim yerinde ve gerekli
oldugu savunulmaktadir. Onemli olan, para miktarina dengeli olarak kisileri bireysel bagvuruda
bulunmaktan alikoymayacak sekilde hiikkmedilmesidir.?®

e) Kabul Edilemezlik Karar1 Verilemeyecek Bagvurular

[¢tiiziik*{in 33. maddesine gore baz1 bagvurular hakkinda komisyonlarin kabul edilemezlik
karar1 verme yetkisi bulunmayip bu basvurular boliimlerce incelenir. Buna gore komisyonlarin;

-Onlerindeki bir basvurunun Anayasa’nin uygulanmasi ve yorumlanmasi veya temel
haklarin kapsam ve sinirlarinin belirlenmesi agisindan 6nem tasiyip tasimadigi,

-Basvurucunun 6nemli bir zarara ugrayip ugramadiginin tespiti,

%5 Ekinci, Inceleme Usulii, s. 158; Korkut Kanadoglu, “Bireysel Basvuruda Mahkeme Kararlarmin Denetimi
Kapsam1”, Giincel Hukuk Dergisi, Y. 2013, S. 9, s. 22-23.

% Anayasa Mahkemesi Bireysel Bagvuru, No: 2013/7087, Kar. Tar. 18/09/2014, § 28; Anayasa Mahkemesi Bireysel
Bagvuru, No: 2013/6140, Kar. Tar. 5/11/2014, § 36.

27 Anayasa Mahkemesi Bireysel Bagvuru, No: 2013/7087, Kar. Tar. 18/09/2014, § 29; Anayasa Mahkemesi Bireysel
Bagvuru, No: 2013/6140, Kar. Tar. 5/11/2014, § 37.

28 (zbey, Bireysel Basvuru, s. 460.
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-Basvurunun ¢dziimiiniin bir ilke kararmi gerektirmesi,?

-Aliacak kararin Mahkeme tarafindan verilmis baska bir karar ile ¢elisebilecek nitelikte
olmasi hallerinde kabul edilebilirlik hususunu karara baglamadan basvuruyu ilgili Bolim’e
gondermeleri gerekir (Igtiiziik’iin 33. maddesi).

3. Kabul Edilebilirlik Karari

Kabul edilebilirlik karar ile ilgili ilk durum 6216 sayili Kanun’un 48. maddesinin 1.
fikrasidir. Buna gore bireysel basvuru hakkinda kabul edilebilirlik karar1 verilebilmesi i¢in 6216
sayili Kanun’un 45. ile 47. maddelerinde 6ngoriilen sartlari tasimasi gereklidir. Bu maddenin alt
basliklarini su sekilde belirtebiliriz:

-6216 sayili Kanun’un 45. maddesine gore basvuruya konu bir hakkin varligi ve olagan
kanun yollarinin tiiketilmesi,

-6216 sayili Kanun’un 46. maddesine gore bireysel basvuru hakkina sahip olanlarin
giincel ve kisisel bir hakkinin dogrudan etkilenmesi,

-6216 sayili Kanun’un 47. maddesine goére bireysel bagvuru usulii: Bagvurulacak merci,
basvuru harci, bagvuru formu ve eklerinin igerigi, temsil, bagvuru siiresi ve mazeret durumu ile
ilgili sartlar.

Dolayistyla bagvuru hakki, bagvuru hakkina sahip olma ve bireysel basvurunun usulii ile
ilgili bu sartlar1 tagiyan bagvurular hakkinda Komisyonlar, kabul edilebilirlik karari
vereceklerdir.

Kabul edilebilirlik karar1 verilecek ikinci durum ise 6216 sayili Kanun’un 48. maddesinin
2. fikrasidir. Buna gore, Komisyonlar “Kabul Edilemezlik Karar” adli bir {ist baglikta
acikladigimiz sartlar dogrultusunda kabul edilemezlik karar1 vermemislerse oy birligiyle kabul
edilebilirlik karar1 verip, bagvuruyu esastan incelemek iizere boliimlere gonderirler.

6216 sayili Kanun’un 48. maddesine ve Igtiiziik’iin 72. maddesine gére; komisyonlar
yapilan inceleme neticesinde, basvurunun Kanun ve Ictiiziik’te belirtilen sartlar1 tasidigia
kanaat getirirlerse oybirligi ile kabul edilebilirlik karar1 verirler, kanaat getirmezlerse oy
birligiyle kabul edilemezlik karar1 verirler. Oy birligi saglanamayan kabul edilebilirlik veya
kabul edilemezlik kararlar1 i¢in dosyalar boliimlere havale edilir. Bu dosyalarin kabul
edilebilirlik incelemeleri boliimler tarafindan yapilir.

C. Esas Bakimindan inceleme

Komisyonlar tarafindan yapilan kabul edilebilirlik incelemesi neticesinde oybirligi ile
kabul edilebilir bulunan bagvurular, esas incelemesi yapilmak ilizere Boliimlere havale edilir.
Keza 6216 sayili Kanun’un 49. maddesine ve Ictiiziik’{in 28. maddesinin 1. fikrasinin a bendine
gore esas bakimindan inceleme Boliimler tarafindan yapilir. 6216 sayili Kanun’un 49. maddesi
genel olarak; Boliimlerin esas inceleme yaparken inceleme dahilindeki sahip oldugu yetkileri, bu
kapsamda esas incelemesinin smirlarini, inceleme yaparken uygulayacagi usul kurallarm
icermektedir. Esas bakimindan incelemeyi diizenleyen 6216 sayili Kanun’un 49. maddesindeki
diizenlemeleri sirasiyla inceleyelim.

1. Adalet Bakanhgr’na Bildirimi

6216 sayili Kanun ve Ictiiziik’te bireysel basvurular agisindan Adalet Bakanlii’na
bildirim ii¢ durumda diizenlenmistir. Birincisi kabul edilebilirlige karar verilen ‘“Bagvurunun

29 Anayasa Mahkemesi Bireysel Basvuru, No: 2013/539, Kar. Tar. 16/5/2013, § 3: Birinci Boliim Ugiincii
Komisyonunca, 14/5/2013 tarihinde, basvurunun karara baglanmas i¢in Boliim tarafindan ilke karari alinmasi gerekli
goriildiigiinden, Anayasa Mahkemesi Igtiiziigii'niin 33. maddesinin (3) numaral fikras1 uyarmca kabul edilebilirlik
incelemesinin Boliim tarafindan yapilmasina, dosyanin Boliime gonderilmesine karar verilmistir.
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Bildirimi”, ikincisi esas hakkinda karar verilen “Kararin Bildirimi”, tigiinciisii de Mahkeme’nin
elde ettigi dosyaya giren yeni “Bilgi ve Belgenin Bildirimi” dir. Bu ayrimi 1s18inda bu ii¢
durumu ayr1 ayri agiklayalim.

a) Basvurunun Bildirimi

6216 sayili Kanun’un 49. maddesinin 2. fikras1 ve Igtiiziik’iin 71. maddesinin 1. fikrasina
gore bireysel bagvurunun kabul edilebilirligine karar verilmesi halinde, bagvurunun bir 6rnegi
bilgi i¢in Adalet Bakanligi’na gonderilir.®*® Adalet Bakanlig1 gerekli gordiigii hallerde goriisiinii
yazili olarak Mahkeme’ye bildirir. Goriildiigii gibi Adalet Bakanligi’na bildirim emredici
nitelikte oldugu halde Adalet Bakanligi’'min goriis bildirmesi takdiri niteliktedir. Anayasa
Mahkemesi her haliikarda Bakanliga bildirim yapmak zorundadir. Ancak Bakanlik isterse goriis
bildirir, gerekli gérmezse bildirmez.*

[¢tiiziik’in 71. maddesinin 2. fikrasinda Adalet Bakanliginin goriis bildirmesiyle siire,
goriise cevap, teblig gibi hususlar diizenlenmistir. Buna gore; Adalet Bakanlig1 bagvuruya iliskin
goriisii bildirme gereginde bulunursa bu goriisiinii 30 giin icinde Mahkeme’ye yazili olarak
bildirir. Mahkeme bu siireyi talep olmasi halinde 30 giin daha uzatir. Adalet Bakani’nin goriisii
basvurucuya teblig edilir ve varsa kars1 beyanini tebligden itibaren 15 giin icinde Mahkeme’ye
sunmasi gerekir. Eger Adalet Bakan1 bu siirelerde goriis bildirmezse Mahkeme dosyadaki bilgi
ve belgelere gore kararini verir.*?

Adalet Bakanligi’nin kabul edilebilir bir bireysel bagvurudan haberdar olmasmin gayet
dogal oldugunu, bagvurucuyu da yeni elde edilen bilgi ve belgelerden haberdar ederek buna kars1
goriislerini iletme imkanimin verilmesinin adil yargilanmanin bir geregidir.*® Ayrica, Bireysel
basvurularin agirlikli olarak, Adalet Bakanlig1 biinyesindeki yargi organlarinin kararlar1 bazinda
isledigini de g6z Oniinde tutmak gerekir.

6216 sayili Kanun’un 49. maddesinin gerek¢esinde Adalet Bakanligi’na bilgi verilmesi
diizenlemesinin gerekgesi; inceleme icin gerekli goriilen bilgi, belge ve delillerin bagvurandan,
diger ilgililerden ve 6zellikle de kamu otoritelerinden istenilerek kamu adina yapilmasi gereken
savunmalarin Adalet Bakanlig1 koordinesinde yapilmasiin amaglanmasi olarak gosterilmistir.*

Alt Komisyon goriismeleri sirasinda idarenin taraf yapilmasinin kuvvetler ayrilig1 ilkesine
ve Anayasa’ya aykir1 oldugu itiraz1 ile karsilasilmistir. Adalet Bakanligi’na bildirim disinda
Adalet Bakanligi’'ndan goriis istenmesi, kuvvetler ayriligina ters diistiigii elestirilerine maruz
kalmaktadir. Goztepe’ye gore goriis bildirme yetkisi dngoriilen bilgilendirmenin ¢ok 6tesine
gecmistir. Yazara gore yliriitme organi olan Bakanlik bireysel bagvurunun tarafi yapilmakta ve
bu durum kuvvetler ayriligina ters diismektedir.®® Ozcan’a gére goriis bildirme daha ¢ok Adalet
Bakanligi’nin bireysel bagvuru incelemesini yapacak ve neticesinde karar1 verecek olan Anayasa
Mahkemesi’ne direktif vermesi seklinde ortaya g¢ikacagindan Anayasa Mahkemesi ile Adalet

30 etiiziik’iin 70. maddesinin 2. fikrasinda dosyaya gelen yeni bilgi ve belgelerin Anayasa Mahkemesi’nce
bagvurucuya, ilgililere ve Adalet Bakanligina goriislerini sunmalar iizerine yapilan bildirim i¢in “15 giin”lik siire
ongormesine ragmen, kabul edilebilirligine karar verilen BASVURUNUN Adalet Bakanligi’na bildirimi igin bir siire
ongorilmemistir.

3! Tolga Sirin, Tiirkive 'de Anayasa Sikayeti, Istanbul 2013, s. 579.

32 Ergiil, Anayasa Mahkemesi, s. 33; Karaman, s. 286-287

3 Coban, Is Yiikii Etkisi, s. 176; Karaman, s. 287; Oykii Didem Aydm, “Tiirk Anayasasinda Yeni Bir Mekanizma:
Anayasa Mahkemesi’ne Bireysel Bagvuru”, Gazi Universitesi Hukuk Fakiiltesi Dergisi, C. XV, S. 4, 2011, s. 159.

34 Anayasa Mahkemesi’nin Kurulusu ve Yargilama Usulleri Hakkinda Kanun Tasaris1 ile Anayasa Komisyon Raporu,
TBMM 23. Dénem, Yasama Yili: 5, S. Sayist: 696, s. 10.

35 Anayasa Mahkemesi’nin Kurulusu ve Yargilama Usulleri Hakkinda Kanun Tasaris1 ile Anayasa Komisyon Raporu,
TBMM 23. Dénem, Yasama Yili: 5, S. Sayist: 696, s. 20; Ece Goztepe, “Tiirkiye’ de Anayasa Mahkemesine Bireysel
Bagvuru Hakkinin (Anayasa Sikayeti) 6216 sayili Kanun Kapsaminda Degerlendirilmesi”, TBBD, S. 95, Y. 24, 2011,
s. 30.
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Bakanlig1 arasindaki iliski yalnizca Anayasa Mahkemesi’nin Adalet Bakanligi’na bilgi vermesi
ile stnirlt kalmahdir.*®

Alt Komisyon goriismelerindeki Adalet Bakanligi’nin bildirim ve goriis bildirme
neticesinde bireysel basvurunun tarafi yapilarak kuvvetler ayriligi ilkesine ters diistiigii itirazina
karsilik olarak, konunun AIHM’e tasinmasi durumunda Adalet Bakanligi’nin konunun tarafi
olacagi, bu nedenle konunun o6ncesini bilerek savunma yapmasini ve gerekli tedbiri almasini
saglamak amaciyla 6ngériildiigii cevabi verilmistir.®

Coban’a gore Kanun, bireysel bagvuruyu ¢ekismeli yargi olarak kabul etmeyip basgvurucu
karsisinda bir davalinin olmamasini ve cevaplarin karsilikli teblig edilme zorunlulugunun
bulunmamasin1 saglayarak yargilamay1 hizlandirmay1 amaclamistir.®® Korkmaz da Adalet
Bakanligi’na bildirim ve ona goriis bildirme yetkisi verilmis olmasinin Adalet Bakanligi’ni
stirecin aktif ya da pasif tarafi haline getirmeyecegini, buradaki temel amacin ileride
olusabilecek hak ihlallerine kars1 6nleyici tedbirleri alabilmek, basvurucunun hakkinda verilen
bireysel basvuru kararindan tatmin olmadig1 takdirde ATHM’e basvurmasi olasiliginda 6nceden
savunma metinleri hazirlayabilmek oldugunu belirtmistir.>®

Doktrinde kanun koyucunun iradesi dikkate alinarak dosyaya gelen yeni belgelerle ilgili
nasil bir bireysel bagvuru sisteminin kurulmas: gerektigi iizerinde durulmustur. Anayasa
Mahkemesi’nin kararina etki edecek bir evrakin dosyaya girmesi ile bu evrakin bagvurana tebligi
ve bunlara iligkin basvuranin goérisiiniin alinmasi gerekir. Bakanliga birgok kurumdan goriis ve
evrak geldigi dikkate ahindiginda Anayasa Mahkemesi’nin kuracagi sistem oOnemlidir. Bu
durumda Anayasa Mahkemesi’nin 6niinde iki segenek olusacaktir; Anayasa Mahkemesi ya bir i¢
hukuk yargr makami olarak tim kurum ve kuruluslardan bilgi ve belgeyi dogrudan kendisi
isteyecek gelen tim bilgi ve belgeyi basvurana bir biitiin olarak veya bildirilen goriisleri
konsolide edecek bir yaziyla teblig edecek ve bagvuranin bunlara kars: goriisiinii bildirmesinden
sonra kararini verecektir ya da Ictiiziik ve Kanun’a gére goriis bildirebilecek tek kurum olarak
belirtilen ve AIHM o6niindeki savunmalarin da ekseriyetini iistlenen Adalet Bakanhg: idareyi
temsil eden taraf olarak kabul edilecek ve tiim bilgi-belge temini ve hikiimet gorisiina bildirme
islevini tistlenecektir. Bu durumda Anayasa Mahkemesi Adalet Bakanligi’n1 tek muhatap olarak
kabul edecek, kendisi baskaca hi¢ bir kurum ve kurulustan bilgi ve belge istemeyecektir.
Boylece tiim bilgi, belge temini ve savunma yapma islemleri tek elde toplanmis olacaktir.*

Bu agiklamalar 1s1ginda kanun koyucunun bireysel bagvuruyu cekismesiz yargi olarak
kabul edip, ¢ekismeli yarginin gerektirdigi tebligat yapma, taraflarin dinlenmesi gibi islemlerden
kacinarak, siireden de tasarruf etmek v.b. egiliminde oldugu sonucuna ulagilmaktadir.** Ancak
bireysel basvuru bir ¢ekismesiz yargi isi olmadig1 gibi Adalet Bakanlhigi’nin aktif ya da pasif
taraf olarak bireysel bagvuru incelemesinde yer almasi onu bir ¢ekismeli yarg: isi olarak dava
yapmayacagimi da diisiinmekteyiz. Keza karsi taraf hak ihlaline neden olan kamu giiciiniin
kendisi degildir, Adalet Bakanligi’n1 tiim kamu giiglerini her dava da spesifik olarak temsil eden
adeta bir vekil gormekte miimkiin degildir. Dolayisiyla Anayasa Mahkemesi’ne gelen evraklarla
ilgili idareyi temsil eden taraf olarak kabul eden ikinci sisteme de katilmamaktayiz. Netice
olarak kanun koyucunun iradesinin, normatif diizenlemelerle Bakanliga bagvuru, karar ile temin
edilen bilgi ve belgeler hakkinda bilgi verilerek siirecin her asamasindan haberdar olmasi imkani

3 Hiiseyin Ozcan, “Tiirkiye’de Bireysel Basvurunun Gelecegi”, Uluslararast Anayasa Kongresi Metinler Kitabi 3,
Istanbul 2012, s. 35.

37 Anayasa Mahkemesi’nin Kurulusu ve Yargilama Usulleri Hakkinda Kanun Tasaris1 ile Anayasa Komisyon Raporu,
TBMM 23. Dénem, Yasama Yili: 5, S. Sayist: 696, s. 20.

38 Coban, Is yiikii Sorunu, s. 204-205; Ozbey, Bireysel Basvuru, s. 381.

39 Korkmaz, s. 79.

40 Nevzat Akbilek, “Uluslararast Yarg: Reformu Sempozyumu/Soru-Cevap”, Strateji Gelistirme Bagkanli1 Yayin No:
32, Ankara 2012, s. 416-417.

41 Akbilek, Yargi Reformu, s. 157; Coban, Is Yiikii Etkisi, s. 204-205; Géztepe, Degerlendirme, s. 30.
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ile saglanmis oldugu kanaatindeyiz. Zaten Bakanlik, takdirine bagli olarak goriis bildirme
hakkima da sahiptir ki burada basvuruyla ilgili gerekli bilgileri edinerek muhtemel bir AIHM
basvurusunda siirecle ilgili yeterli bilgiye sahip olma imkanina sahiptir.

b) Kararin Bildirimi

Kabul edilebilirlige iligkin kararin bilgi i¢in Adalet Bakanligi’na gonderilmesinin
haricinde 6216 sayili Kanun’un 50. maddesinin 3. fikrasinda Boliimlerin esas hakkindaki
kararlarinin da gerekgeleriyle birlikte ilgililere ve Adalet Bakanligi’na teblig edilecegi ve
Mahkeme nin internet sayfasinda*? yayimlanacagini; ictiiziik’{in 81. maddesinin 3. fikrasinda da
boliimler ve komisyonlarca verilen kararlarin imzali asil suretleri Anayasa Mahkemesi arsivinde
saklanarak birer 6rneginin basvurucuya, Adalet Bakanligi’na ve diger ilgililere teblig edilecegi
diizenlenmistir. Ozcan’a gore zaten kararlar Anayasa Mahkeme’nin internet sitesinde
yaymlanacagimndan kararlarin gerekgelerinin Adalet Bakanligi’na bildirilmesinin gerekgesini
anlamak zordur.®

c) Bilgi ve Belgenin Bildirimi

Bireysel bagvuru raportdrleri, bagvurularla ilgili dosyalara dahil edilmesi gerekli goriilen
bilgi ve belgelerin ilgili kurum ve kuruluslardan istenmesine iliskin yazigmalar1 yaptirirlar.
Gerekli tebligatlar1 yaptirir ve takip ederler (I¢tiiziik’iin 38. maddesinin 7. fikrasi). I¢tiiziik’iin
70. maddesinin 2. fikras1 Anayasa Mahkemesi’nin elde ettigi bu bilgi ve belgeleri 15 giin i¢inde
goriislerini sunabilmeleri i¢in basvurucuya, Adalet Bakanli§i’na ve varsa diger ilgililere teblig
edilecegini diizenlemektedir. Ancak Adalet Bakanligi’nin herhangi bir goriis bildirmedigi
hallerde dosyaya giren yeni bir bilgi olmadigi igin, bagvurucuya bu anlamda bir tebligat
yapilmayacaktir.*

2. Dosya Uzerinden inceleme Yapilmasi

6216 sayili Kanun’un 49. maddesinin 4. fikrasina gore bireysel bagvuru incelemesi kural
olarak dosya iizerinden yapilmakla birlikte Mahkeme’nin gerekli gbrmesi halinde durusma da
yapilabilir. Bu nedenle Kanun’un diizenlemesine gore bireysel bagvuru incelemesinde
Mahkeme’nin durugsma yapma zorunlulugu bulunmayip kural olarak Mahkeme dosya iizerinden
inceleme yapacaktir.

Durugmaya kimlerin katilacagi, ozellikle diger mahkemelerde karar veren hakimlerin
durugmaya cagrilip ¢agrilmayacagi ya da devlet tiizel kisiligini temsilen kimin katilacagi gibi
hususlar hakkinda kanunda bir diizenleme yoktur.** Bu hususlar kismen Ictiiziik’le agikliga
kavusturulmustur. Buna gore; bagvurucu ve Adalet Bakanligi’'na da durugma talep edebilme
imkani verilmistir. Mahkeme bu taleplerle bagli olmayip gerekli goriirse durusma yapilmasina
karar verebilir. Burada kanunen taraf olma hakki taninmayan Adalet Bakanligi’na bu hakkin
taninmastyla uygulamada adeta davali duruma getirilmis olmas elestirilmektedir.*®

Durugma yapilmasina karar verilmesi hélinde, durugsmanin yeri, giinii ve saati ilgililere
bildirilir. Durusma esnasinda durusma tutanag: diizenlenir. Tutanak ornekleri, talepleri halinde
basvurucu ve Adalet Bakanligi ile varsa diger ilgililere verilir (Igtiiziik’lin 74. maddesi).

3. Bilgi, Belge ve Delil isteme

42 Boliim kararlarmin tiimii ile komisyon kararlarindan kabul edilebilirlik agismdan ilkesel 6nem tagtyanlari
Mahkemenin internet sitesinde yayimlanir. Boliim Baskani’nin tespit ettigi, Bolim tarafindan verilen pilot karar
niteliginde ya da i¢tihadin ortaya konulmasi agisindan ilkesel 6nemi haiz kararlar Resmi Gazete’de yayimlanir. Bknz.
Ictiiziik’iin 81. maddesinin 4. ve 5 fikralar1.

43 Ozcan, Bireysel Basvuru, s. 34-35.

4 Ekinci/Saglam, Sorularla, s. 109.

45 Coban, Is yiikii Etkisi, s. 177.

46 Ozbey, Bireysel Basvuru, s. 388.
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Komisyonlara ve bdliimlere bireysel bagvurulart incelerken bir temel hakkin ihlal edilip
edilmedigine yonelik her tiirlii arastirma ve incelemeyi yapabilme; basvuruyla ilgili gerekli
goriilen bilgi, belge ve delilleri ilgililerden isteyebilme imkan1 taninmistir (6216 sayili Kanun’un
49. maddesinin 3. fikras1).

[¢tiiziik’iin 70. maddesinin 1. fikrasma gdre Anayasa Mahkemesi, diger gorevlerini
yiiriitirken yaptig1 gibi bireysel bagvurulari incelerken de yasama, yliriitme, yargi organlari,
kamu idareleri, kamu goérevlileri, bankalar ile diger gercek ve tiizel kisilerle dogrudan yazisir,
bilgi ve belge ister, gerekli gordiigi her tiirlii belge, kayit ve islemi inceler. Bilgi almak iizere her
derece ve smiftan kamu gorevlileri ile ilgilileri ¢agirabilir, idare ve diger tiizel kisilerden temsilci
isteyebilir.

Mahkeme, bagvurucu ya da kamu otoritesinin, istenen bilgi ya da belgeyi sunmaktan
kagindig1r ya da bir delili gizledigi yahut her ne suretle olursa olsun davet edildigi halde
yargilamaya etkili bir sekilde katilmadig1 kanaatine varirsa, bu durumdan gerekli sonuglari
cikararak kararmi verir (Igtiiziik’iin 70. maddesi).

Anayasa Mahkemesi’nin incelemekte oldugu bagvuruya iligkin re’sen arastirma yapmasi
ve delil toplamasmin, Anayasa Mahkemesi’ni énemli bir is yiikiiyle kars1 karsiya getirmesi
yuksek ihtimal oldugundan bireysel bagvurunun ikincillik ilkesiyle g¢elismektedir. Soyle ki;
olagan kanun yolu olan temyiz incelemesinde bile Yargitay’a taninmayan delil arastirma
yetkisini Anayasa Mahkemesi’'ne vermek Anayasa Mahkemesi'ni ikinci derece bir yargilama
yapan istinaf mahkemesi statiisiine koyacaktir. Bu nedenle zorunluluk bulunmadikga, Anayasa
Mahkemesi'nin dosyadaki bilgilere gore degerlendirmede bulunmasi ve diger mahkemelerle
yetki catismasina girmemesi gerekmektedir.*’

4. Gegici Tedbir Karar Verilebilmesi
a) Genel Olarak

Bireysel bagvurunun niteligi geregi kesin karar ve islemler aleyhine yapilmasi
gerektiginden, bagvuruya konu karar ve islemin yiirlirligi tizerine etkisi yoktur. Dolayisiyla
inceleme sonuglanana kadar bireyi kamu giiciinden koruyacak bir ara¢ yoktur. Béylece inceleme
neticesinde bagvurucunun lehine verilen kararin, o tarih itibariyle bireyin temel hakkini1 koruma
etkisinin kalmama ihtimali dogar.”® Bu nedenle, kamu giiciiniin islem ve kararlarindan dolay1
ortaya cikabilecek agir zararlar1 ve Anayasa Mahkemesi kararlarinin islevsiz kalmasini 6nlemek
icin bireysel basvuruda gecici tedbire hiilkmedebilme imkani tanmmaktadir. Ozellikle
mahkemece hiikmolunabilecek tedbirler, basvurucunun temel bir hakkinin korunmasi
bakimmdan zorunlulugun ortaya ¢ikmasi halinde kagmilmaz hale gelebilir. Ornegin; bir
miiltecinin smir dis1 edilmesi, tutuklanma tehlikesi gibi.*

Gegerli bir bagvuru iizerine tedbir kararmin verilmesi, meydana gelecek sonuglarin
tartilmasina baglidir. Burada isin esasinin bagvuran aleyhine sonuglanmasi halinde, daha 6nce
tedbir kararinin alinmasi nedeniyle meydana gelecek sonuglarin, tedbir karari verilmeyip de
basvuranin davayi kazanmasi halinde ortaya ¢ikacak olan sonuglar ile karsilagtirilip tartilmasi
sz konusudur. Bu tart1 sirasinda isin esasina iliskin basar1 beklentileri géz éniinde tutulamaz.>

b) Hukukumuzdaki Diizenleme

Anayasa Mahkemesine bireysel bagvuru, ikincil niteligi geregi kural olarak kesinlesmis
islemler aleyhine basvurulabildiginden, bireysel bagvuru yapilmasinin séz konusu islem ve

47 Ozbey, Bireysel Basvuru, s. 386-387.

48 Bahadir Kiling, “Karsilastirmali Anayasa Yargisinda Bireysel Basvuru (Anayasa Sikayeti) Kurumu ve Tiirkiye
Acisindan Uygulanabilirligi”, AYD, C. 25, 2008, s. 40.

49 Ekinci, s. 153-154.

50 Winfried Hassemer, “Anayasa Mahkemelerinde Yapilanma: Almanya Raporu”, AYD, C. 21, 2004, s. 37.
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kararlarin uygulanmasina herhangi bir etkisi yoktur. Ancak bir islem ya da kararin uygulanmasi
halinde bireyin anayasal haklarinin ihlali yoniinde ciddi bir tehlike ortaya ¢ikacaksa, 6216 sayili
Kanun ile Mahkemeye bu tehlikeyi 6nlemek amaciyla tedbir karar1 verme yetkisi tanimistir. Bu
yoniiyle tedbir yetkisi istisnai bir yetki olup, ancak islem veya kararin uygulanmasi halinde
yasam hakkina ya da bireyin maddi ve manevi biitiinliigiine yonelik gercek ve ciddi bir risk
dogacaksa tedbire basvurulabilir.*

6216 sayili Kanun’a bakildiginda gegici tedbir karar1 verilebilecek haklar bakimindan bir
sinirlama  dngoriilmemektedir. Keza 6216 sayili Kanun 49. maddesinin 5. fikrasina gore
“bagvuranin temel haklarinin korunmasi i¢in” re’sen veya bagvurucunun talebi iizerine gecici
tedbir Karar1 verilebilecegi belirtilmistir. Ancak bu alanm Igtiiziik diizenlemesi ile daraltildigini
goriiyoruz. Ictiiziik’in 73. maddesine gore, basvurucunun “yasamma” ya da “maddi veya
manevi biitiinliigline” yonelik ciddi bir tehlike bulundugunun anlasilmasi iizerine, bdliimlerce
esas inceleme asamasinda gerekli tedbirlere re’sen veya basvurucunun talebi iizerine karar
verilebilir. Bu hiikmiin lafzi karsiligi Anayasa’min 17. maddesine® tekabiil eder. ATHM ve
Almanya uygulamalarima baktigimizda se¢im hukuku, miilkiyetle alakali olaylar i¢in gegici
tedbir kararinin tartisildigt goz Oniine alindiginda, bu sinirlama s6z konusu uygulamalarla
celiskilidir.>®

Anayasa Mahkemesi’nin bireysel bagvuruya konu olan bir kararinda; ABD vatandasi bir
basvurucunun hakkinda verilen smir dis1 edilmesi ve bu kararla ilgili yiiriitmenin durdurulmasi
talebine idari yargida yaptig1 basvuru reddedilmistir. Idari dava halen derdest olup bu konuyla
ilgili bagvuru yollar1 heniiz tiiketilmemistir. Ancak Anayasa Mahkemesi, eger idare
mahkemelerinin verdigi sinir dis1 edilme karari hukuka aykiriysa ya da ilgilinin siir disi
edilmesi halinde gonderilecegi iilkede “yagsamina ya da maddi veya manevi biitiinliigiine yonelik
ciddi bir tehlike bulundugu” anlasilirsa yiiriitmeyi durdurma karart verebilecegini belirtmistir.
Mahkemeye gore bu konuda basvuru yapilmasina ragmen idari yargi mercileri yiiriitmeyi
durdurma talebini ve buna kars1 yapilan itirazin reddine karar vermisse ve kisinin yasamina ya
da maddi ve manevi biitiinliigline yonelik tehlike devam ediyorsa “anayasal haklara saygi ilkesi”
geregi bu bagvurulari incelemesi gerekir. Bu durumda basvurucu, bireysel bagvuru yapabilmek
icin idari yargida devam eden davasmin sonuglanmasini beklemek zorunda birakilamaz.
Dolayisiyla “bagvurucunun yagamina ya da maddi ve manevi biitiinliigline yonelik ciddi ve
kisisellesmig bir riskin varligi kapsamli dayanaklar ile ortaya konulmasi” ol¢iitii ik hukuk
yollarinin tiiketilmesi sartinin aranmamasim hakli kilabilir ve gegici tedbir karan ile riski
onleyebilir.>* Eger boyle bir durum séz konusu degilse bavuru yollarmin tiiketilmesinden sdz
edilmeyecektir. Somut olayda Amerika Birlesik Devletleri vatandasi olan bagvurucu herhangi
somut bir iilkeye siir disi edilmesi konusunda karar alinmamigtir. Bagvurucu sinir dist edilmesi
halinde istedigi iilkeye gitme olanagina sahiptir. Bu nedenle simir disi edilmesi halinde
basvurucunun yasamina ya da maddi ve manevi varligin1 koruma ve gelistirme hakkina yonelik
ciddi bir riskin bulunmadigi, ayrica bagvurucunun sinir dist edilmesi halinde hayatinin tehlikeye
girecegi veya iskence, insanlik dist ya da asagilayict muameleye veya cezaya maruz

51 Anayasa Mahkemesi Bireysel Basvuru, No: 2013/1243, Kar. Tar. 16/4/2013, § 23.

52 “Herkes, yasama, maddi ve manevi varligim koruma ve gelistirme hakkina sahiptir.

Tibbi zorunluluklar ve kanunda yazili haller disinda, kiginin viicut biitiinliigiine dokunulamaz; rizasi olmadan bilimsel
ve tibbi deneylere tibi tutulamaz.

Kimseye iskence ve eziyet yapilamaz; kimse insan haysiyetiyle bagdasmayan bir cezaya veya muameleye tabi
tutulamaz

(Degisik: 7/5/2004-5170/3 md.) Mesrii miidafaa hali, yakalama ve tutuklama kararlarimin yerine getirilmesi, bir
tutuklu veya hiikiimliiniin kagmasinin onlenmesi, bir ayaklanma veya isyamin bastirllmasi, sikiyonetim veya olaganiistii
hallerde yetkili merciin verdigi emirlerin uygulanmasi swrasinda silah kullanilmasina kanunun cevaz verdigi zorunlu
durumlarda meydana gelen éldiirme fiilleri, birinci fikra hiikmii disindadir”

%3 Sirin, Anayasa Sikayeti, s. 613.

54 Bertil Emrah Oder, “Anayasa Mahkemesi’ne Bireysel Basvuruda {lk Evre/ Sinirlar, Sorunlar ve Yeni Ictihat”,
Giincel Hukuk Dergisi, Y. 2013, S. 9, s. 15.
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kalabilecegine iliskin ciddi bir risk bulunduguna dair herhangi bir iddia da ileri slirmediginden,
Anayasa Mahkemesi bu asamada kosullar1 olusmayan tedbir talebinin reddine karar vermistir.*®

Gorildigi gibi gecici tedbir karar1 bagvurucu tarafindan istenebilecegi gibi, istem
olmaksizin Anayasa Mahkemesi tarafindan da verilebilir. Gegici tedbir isteme yetkisinin kural
olarak bagvurucuda oldugu kabul edilmelidir. Ancak anayasal acidan temel hak ve hiirriyetlerin
istiinliigii geregi kisilerin bu konuda ilgisiz kalmalar1 nedeniyle temel hak ve hiirriyetlerin
korunmasiz kalmamalar1 gerekir. Bir hukuk devletinde bagvurucunun bdyle bir istemde
bulunmamasindan dolayi, Anayasa Mahkemesi’nin gelecekte verecegi kararin geriye
doniilemeyecek nitelikte agir zararlar1 gideremeyecek hale gelmesine goz yumulamaz.
Anayasa’nin istiinliigii ve sistemin Anayasa Mahkemesi’ne Anayasa’nin bekg¢isi olma gorevini
vermis olmasi, Mahkeme’nin ileride verecegi kararin etkinligini korumak zorunda olmasi
nedeniyle, Mahkeme re’sen gegici tedbir karari verebilir.”® Ancak bu, tedbir kararmin tamamen
Mahkeme’nin takdirine birakildigi  ve takdir hakkinin smirsiz  oldugu Dbig¢iminde
anlagilmamalidir. Bu yetkiyi Mahkeme ancak zorunluluk varsa kullamilabilecektir.>’

Incelenen basvurulara iliskin olarak; re’sen ya da bagvurucunun talebi iizerine dosyanin
esas1 hakkinda karar verilmeden Once, tedbir kararina basvurulmamasi halinde bagvurucunun
yasamina ya da maddi veya manevi biitiinliigiine yonelik ciddi bir tehlike bulundugunun
anlagilmasi iizerine, Komisyonlarca basvurunun kabul edilebilirlik incelemesi derhal yapilarak,
tedbir hususunu da karara baglamak iizere bagvuru, ilgili Boliim’e gonderilir. Bolim, tedbire
karar vermesi halinde gereginin ifas1 icin bunu ilgili kisi ve kurumlara bildirir (i¢tiiziik’iin 73.
maddesi). Tedbir karart verilen bagvurunun esasi hakkindaki kararin en ge¢ alti ay iginde
verilmesi gerekir. Bu hiikiim tedbirin gegici oldugunu da ortaya koymaktadir.”® Tedbirin devami
konusunda yeni bir karar alinmadiginda, bagvurucunun hakkinin ihlal edilmedigine ya da
basvurunun diismesine karar verildigi durumlarda, tedbir karar1 kendiliginden kalkar (I¢tiiziik {in
73. maddesi).

5. Kanun Yolunda Gozetilmesi Gereken Hususlarin incelenememesi

Kanun yolunda gozetilmesi gereken hususlarda inceleme yapilamamasi diizenlemesi, her
yargi diizeninin kendine 6zgii kanun yollarinda bir alt derecedeki mahkeme kararinin hukuka
uygunlugunun denetlenmesi sirasinda incelenecek olan hususlarin Anayasa Mahkemesi’nce
incelenemeyecegi anlamina gelir. Gerek adli yarg: diizeninde gerekse idari yargi diizeninde bu
kanun yollari; itiraz, temyiz, karar diizeltmesi ve yargilamanin yenilenmesi olarak
gosterilmistir.®® Kanun yolunda gozetilmesi gereken hususlarda inceleme yapilamayacagi
ifadesiyle bireysel basvuru incelemesinin isin esasina ya da usuli gerekliliklere iligkin
olamayacagi ortaya konmustur. Ancak bazi durumlarda yargilama asamasindaki bazi usuli
eksiklikler ya da bozma nedeni olarak degerlendirilebilecek bazi hususlar, ayn1 zamanda adil
yargilanma hakki ya da baska bir hak ihlali olarak da degerlendirilebilir. Ornegin; ceza
yargilamasinda saniga son soziiniin sorulmamasi bir bozma nedeni iken, ayni zamanda adil
yargilanma hakkinit ihlal eden bir durum olarak bireysel basvuru incelemesine konu
olusturabilecektir.®

Bireysel bagvuru incelemesi sirasinda Anayasa Mahkemesi’nin kanun yolunda gozetilmesi
gereken hususlarda inceleme yapamayacagi hususu hem Anayasa’nin 148. maddesinde hem de

55 Anayasa Mahkemesi Bireysel Basvuru, No: 2013/1243, Kar. Tar. 16/4/2013, § 18,24-27.

% Sirin, Anayasa Sikayeti, s. 605-606.

57 EKinci, s. 154.

%8 Sirin, Anayasa Sikayeti, s. 601.

%9 Turgut Candan, “ Anayasa Mahkemesi’ne Bireysel Bagvuru Konulu Uluslararas1 Sempozyum Acilis Konusmas1”,
Musa Saglam (edt.), Bireysel Basvuru “Anayasa Sikayeti” HUKAB Sempozyum Serisi 1, Ankara 2011, s. 25.

60 Mustafa Kus, “Ornek Uygulamalar Isiginda Bireysel Basvuru ve Gelecegi”, Sevtap Yokus (edt.), Tirkiye de
Anayasa Mahkemesine Bireysel Bagvuru(Anayasa Sikayeti), Ankara 2013, s. 93-94.
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6216 sayili Kanun’da diizenlenmistir. Buna gére; boliimlerin bir mahkeme kararina kars1 yapilan
bireysel bagvurulara iliskin incelemelerinin, bir temel hakkin ihlal edilip edilmedigi ve bu ihlalin
nasil ortadan kaldirilacaginin belirlenmesiyle sinirlt olmasi gerekir (6216 sayili Kanun’un 49.
maddesinin 6. fikrasi).

Bu hiikmiin salt sozciik anlamimi dikkate alirsak, bireysel bagvurunun hicbir konusu
kalmayabilir. Kanun yolunda goézetilmesi gereken her husus bireysel bagvurunun konusu
degildir. Ama bireysel bagvuru kapsamindaki her hususun ayni zamanda kanun yolunda da
gozetilmesi gerekir. Aksi halde kanun yollarin tiikketilmesi kosulunun bir anlami kalmaz. Bu
teknik bilgi olmaksizin, anilan kuralin dogru anlagilmasi imkansizdir.*® Gergekten de bireysel
basvuru konusu olabilecek haklardan ilk akla gelenler olan adil yargilama hakki, savunma hakki,
kanuni hakim giivencesi gibi hususlarin kanun yollarinda ele alindig1 kuskusuzdur. %

Anayasa’nin 148. maddesinde bireysel bagvuru ile ilgili getirilen hiikiimlerin gerekcesine
baktigimizda, gerekce de kanun yollarinda gozetilmesi gereken hususlarin bireysel basvuru
incelemesinde gozetilemeyecegi kuralinin getirilis amaci diger yiiksek yargi organlar ile
Anayasa Mahkemesi arasindaki olasi gorev uyusmazliklarinin ortaya ¢ikmasinin onlenmesi
olarak belirtilmistir.®® Kanun ve Anayasa hiikmii birlikte degerlendirildiginde bu kural, Anayasa
Mahkemesi’nin yetki alanini belirlemek, bireysel basvuru yolunun kapsamini konu bakimindan
daraltma ve hizla artacag belli olan is yiikiinii azaltma amaciyla konulmussa da lafz1 bu amagla
bagdasmanustir.*

Ilk derece ya da temyiz talebinde ileri siiriilmeyen ya da mahkeme tarafindan gdzden
kacirilan yahut dikkate alinmayan hususlar bireysel basvuruya konu olduklarinda Anayasa
Mahkemesi, Anayasa ve Kanun’daki diizenleme geregi bu hususlarim “kanun yoluna gozetilmesi
gereken” bir durum oldugundan bahisle incelemeyecek midir? Veyahut yine ilk derece ya da
temyiz incelemesinde ileri siiriilen somut norm denetimi i¢in Anayasa’ya aykirilik itirazini, bu
mercilerin haksiz olarak reddetmeleri yani itiraz1 ciddi bulmamalar1 durumu, Anayasa’nin 152.
maddesinin 2. fikras1 uyarinca temyiz asamasinda esas hiikiimle birlikte ileri siiriilebilecek bir
husustur. Anayasa Mahkemesi Oniline gelen kanun yolunda gozetilecegi acgikca Anayasa
hiikmiine baglanan ancak bagli bagina bir temel hak ihlali olan bu durumda bireysel bagvuru
acisindan inceleme yapamayacak midir? Anayasa Mahkemesi’nin temel hak ihlali bariz olan bu
durumlarda bireysel basvuru incelemesini yapmast gerekmektedir. Bu durumda Anayasa
Mahkemesi konuya amaca uygun bir yorumla yaklasarak, amaca uygun olarak temel hakkin ihlal
edilmis olmasina iistiinliik tanimal1 ve bireysel basvuruyu incelemelidir.®®

Anayasa Mahkemesi’ne gore de kanun yolu denetiminde gozetilmesi gereken hususlar;
dava konusu yapilmis maddi olay ve olgularin kanitlanmasi, delillerin degerlendirilmesi, hukuk
kurallarinin yorumlanmasi ve uygulanmasi ile ilk derece mahkemelerince uyusmazlikla ilgili
varilan sonucun esas yoniinden adil olup olmamasi olup bireysel bagvuru incelemesine konu
olamaz. Bunun tek istisnasi, ilk derece mahkemelerinin tespit ve sonuglarmnin adaleti ve
sagduyuyu hice sayan tarzda agik bir takdir hatast icermesi ve bu durumun kendiliginden
bireysel bagvuru kapsamindaki hak ve 6zgirliikleri ihlal etmis olmasidir. Bu ¢ercevede, kanun

61 Fazil Saglam, “Anayasa Sikayetini Bekleyen Sorunlar”, Anayasa Mahkemesine Bireysel Basvuru Paneli, Ankara
2011, s. 22; Goztepe, Degerlendirme, s. 23; Adnan Deynekli, “Yargitay’in Anayasa Sikayetine Bakis1”, Musa
SAGLAM (edt.), Bireysel Bagvuru “Anayasa Sikayeti” HUKAB Sempozyum Serisi 1, Ankara 2011, s. 85-86; Cem
Duran Uzun, “Anayasa Mahkemesine Bireysel Bagvuru Yolu( Anayasa Sikayeti), Beklentiler ve Riskler”, Seta,2012,
s. 19.

62 Giiriihan, s. 123.

63 5982 say1li Anayasanin Bazi Maddelerinde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun madde gerekgeleri, s. 14/33.

64 Fazil Saglam, Anayasa Hukuku Ders Notlari, Lefkosa 2013, s. 436; Caner Giiriihan, “Anayasa Mahkemesine
Bireysel Bagvuru Yolunun Ceza Mahkemelerinden Verilen Kararlar Bakimindan Degerlendirilmesi”, Sevtap Yokus
(edt.), Tiirkiye de Anayasa Mahkemesine Bireysel Basvuru(Anayasa Sikayeti), Ankara 2013, s. 123.

85 Aym yonde baknz. Ozbey, Bireysel Bagvuru, s. 398.
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yolu sikayeti niteligindeki basvurular acik¢a keyfilik bulunmadik¢a Anayasa Mahkemesi'nce
incelenemez.®® Dolayisiyla kanun yolu incelemesinde acik¢a keyfilik s6z konusu ise kanun
yolunda gozetilmesi gerektigi ancak bu durumun temel hak ihlaline neden olmasi halinde
Anayasa Mahkemesi bireysel bagvuru incelemesi yapabilecektir.

Anayasa Mahkemesi’'ne yapilan bir bagvuruyu degerlendirecek olursak, s6z konusu
basvuruda bagvurucular, herhangi bir anayasal haklarinin ihlal edildigini ileri siirmeksizin, ilk
derece mahkemesince delillerin takdirinde hataya diistildiigiinii ve daha 6nce sug¢ islememis
olmalarma ragmen haklarinda hiikmiin agiklanmasinin geri birakilmasma karar verilmedigini
iddia etmiglerdir. Anayasa Mahkemesi'nin bireysel basvurulara iligkin incelemesi bagvuru
kapsamiyla sinirli oldugundan, bagvurucular tarafindan ileri siiriilmeyen herhangi bir hak
ihlalinin re’sen incelenmesi miimkiin degildir. Bu sebeple Anayasa Mahkemesi basvurucularin
iddialarinin yargilamanin sonucuna iliskin oldugu ve bagvurunun bu haliyle temyiz incelemesi
talebi niteliginde olduguna karar vermistir.®’

“Kanun yolunda gozetilmesi gereken hususlar” formiiliine, bireysel basvuru konusu olan
hak ve Ozgiirliiklere aykir1 uygulamalar igermeyecek bir anlam verilmek gerekir. Bu agidan
Alman Anayasa Mahkemesi’nin kullandig1 Heck formiilii bizde de kullanilmaya elverislidir:

“Anayasa Mahkemesi’nin bir mahkemece verilmis yanls bir karari salt taraflardan
birinin temel hakkina dokunma olasiligi tasidigi icin bir temyiz mercii gibi sinirsiz hukuki
denetimden gegirmesi, anayasa sikayetinin anlamina ve Anayasa Mahkemesi’'nin bu alandaki
ozel gorevine uygun diismez. Yontemin belirlenmesi, maddi olgunun tespit ve degerlendirilmesi,
yasalarin yorumu ve bireysel olaya uygulanmasi, bunun i¢in gorevli ve yetkili kilinmis olan
Mahkemelerin igi olup, bu alanda Anayasa Mahkemesi 'nin denetim yapmasi séz konusu degildir.
Anayasa Mahkemesi sadece spesifik (0zgiil) anayasa hukukunun Mahkemelerce ihlal edilmesi
halinde anayasa sikayeti iizerine miidahaleye hak kazanmir.”®® Alman Anayasa Mahkemesi bir
baska kararinda da bu formiili soyle Ozetlemektedir: “Anayasa Mahkemesi, ancak uzman
mahkemece yapilan yorumun temel haklarin ¢izdigi ¢ergeveyi asmast halinde diizeltici
miidahalede bulunabilir.”®

Buna gore denetimin alani, spesifik anayasa hukukunun ihlali ile sinirlandirilmistir.
Gorevli mahkemedeki usuliin bi¢imlendirilmesi, nesnel durumun tespiti ve degerlendirilmesi,
anayasa alti hukukun yorumu ve tekil olaya uygulanmasi bu konuda gorevli ve yetkili olan
mahkemenin isi olup, Anayasa Mahkemesi denetimi digindadir.”

6. Basvurularin incelenmesinde Uyulmasi Gereken Usul Kurallar

Boliimler, bireysel bagvurulari incelerken oncelikle 6216 sayili Kanun ile Anayasa
Mahkemesi I¢tiiziigii’ndeki kurallara uymak zorundadirlar. Esas hakkindaki incelemenin usul ve
esaslari ile ilgili kanuni diizenleme digindaki diger hususlar i¢tiiziik’le diizenlenmistir. Bunlarda
hiikiim bulunmayan konularda ilgili usul kanunlarinin bireysel bagvurunun niteligine uygun
hiikiimlerinin uygulanmas1 gerekir (6216 sayili Kanun’un 49. maddesinin 7. fikrasi; I¢tiiziik’{in
81. maddesinin 1. fikrasi).

Ornegin; 6216 sayil Kanun’un 47. maddesi 2. fikrasina gore bireysel bagvurular harca
tabidir. Harcin miktar1 ise Ictliziik’iin 62. maddesi 1. fikrasina ve 6216 sayili Kanun’un 75.
maddesi 8. fikrasina atfi ile 492 sayili Harglar Kanun’una birakilmistir.”* Har¢ miktarlari her y1l

6 Anayasa Mahkemesi Bireysel Basvuru, No: 2013/6401, Kar. Tar. 23/1/2014, § 26.

67 Anayasa Mahkemesi Bireysel Basvuru, No: 2013/1281, Kar. Tar. 16/5/2013, § 18, 19.

8 Saglam F., Sorunlar, s. 23.

69 Saglam F., Sorunlar, s. 23.

0 Winfried Hassemer, “ ‘Anayasa Sikayeti ve Buna liskin Sorunlar’ (Almanya’ da Temel Hak Sikayeti Hakkinda
Rapor)”, AYD, C. 21, 2004, s. 169.

1 Karaman, s. 226.
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giincellenmektedir. Har¢ miktariin yiiksek olup olmadigi, mahkemeye erisim hakkini zedeleyip
zedelemedigi adli yardim kurumu gercevesinde Anayasa Mahkemesi’'nce degerlendirilir. Harg
iicretini 6deme giicii olmayanlar agisindan harglardan muafiyeti saglayacak bir adli yardim
kurumu 6216 sayili Kanun’da diizenlenmemistir. Bu durumda 6216 sayili Kanun’un 49.
maddesi 7. fikrasinda verdigi yetkiye dayanarak ilgili baska usul kanunlarina bakilacaktir.
Ulkemizde yargilama giderlerine ve dolayisiyla harclardan gegici muafiyete iliskin adli yardim
sadece 6100 sayili Hukuk Muhakemeleri Kanun’unun 334.-340. maddeleri arasinda
diizenlenmektedir. Boylece 6216 sayili Kanun’da adli yardima iligkin 6zel bir diizenleme
bulunmadigindan, yapilan atif nedeniyle, bireysel basvurularin incelenmesinde hukuk
yargilamasindaki adli yardim hiikiimlerinin bireysel bagvurunun niteligine uygun diisenleri
uygulanacaktir.”

I1I. SONUC

Anayasa Mahkemesi bireysel bagvurulari {ic asamada inceledigini gordiik. Bunlar;
oncelikle Bireysel Bagvuru Biirosu tarafindan yapilan ve sartlari tagimamasi durumunda idari ret
karan verilen 6n inceleme asamasi, ikinci olarak Komisyonlarca yapilan ve sartlar1 tagimasi
halinde kabul edilebilirlik karari, tasimamasi1 halinde kabul edilemezlik karar1 verilen kabul
edilebilirlik asamasi ve nihayet bireysel basvuru incelemesinin son agamasi Anayasa
Mahkemesi’'nin Boliimleri tarafindan yapilan esas incelemesi ve neticesinde hakkin ihlal
edildigine yahut ihlal edilmedigine karar verilen asamadir. Bu asamalari incelerken vardigimiz
onemli hususlarla ilgili varilan sonuglar su sekildedir:

Bireysel bagvuru incelemesinde Adalet Bakanligi’na bildirim ve ona goriis bildirme
yetkisi verilmis olmasi Adalet Bakanligi’n1 siirecin aktif ya da pasif tarafi haline getirmez.
Buradaki temel amag ileride olusabilecek hak ihlallerine karsi onleyici tedbirleri alabilmek,
basvurucunun hakkinda verilen bireysel bagvuru kararindan tatmin olmadig: takdirde AIHM’e
basvurmasi olasiliginda 6nceden savunma metinleri hazirlayabilmektir.

Anayasa Mahkemesi’nin incelemekte oldugu basvuruya iliskin re’sen arastirma yapmasi
ve delil toplamastyla ilgili olarak da, bu yetkilerin Anayasa Mahkemesi’ni 6nemli bir is yiikiiyle
kars1 karsiya getirmesi yiiksek ihtimal oldugundan bireysel basvurunun ikincillik ilkesiyle
celismektedir. Soyle ki; olagan kanun yolu olan temyiz incelemesinde bile Yargitay’a
taninmayan delil arastirma yetkisini Anayasa Mahkemesi’'ne vermek Anayasa Mahkemesi’'ni
ikinci derece bir yargilama yapan istinaf mahkemesi statiisiine koyacaktir. Bu nedenle
zorunluluk bulunmadik¢a, Anayasa Mahkemesi’nin dosyadaki bilgilere gore degerlendirmede
bulunmas1 ve diger mahkemelerle yetki catismasina girmemesi gerekmektedir.

Gegici tedbir isteme yetkisinin kural olarak bagvurucuda oldugu kabul edilmelidir. Ancak
anayasal acidan temel hak ve hiirriyetlerin Gstiinliigii geregi kisilerin bu konuda ilgisiz kalmalar
nedeniyle temel hak ve hiirriyetlerin korunmasiz kalmamalar1 gerekir. Anayasa’nin iistiinliigii ve
sistemin Anayasa Mahkemesi’ne Anayasa’nin bekg¢isi olma gorevini vermis olmasi,
Mahkeme’nin ileride verecegi kararin etkinligini korumak zorunda olmasi nedeniyle, Mahkeme
re’sen gecici tedbir karar1 verebilir. Ancak Mahkeme’ye bu konuda sinirsiz bir takdir yetki
verilmemis, tedbir verebilme yetkisi tedbir kararina basvurulmamasi hélinde basvurucunun
yasamina ya da maddi veya manevi biitiinliigiine yonelik ciddi bir tehlike bulunmasiyla
sinirlandirtlmistir.

Kanun yollarinda go6zetilmesi gereken hususlarin  bireysel bagvuru incelemesinde
gozetilemeyecegi kuralinin getirilis amaci diger yiiksek yargi organlari ile Anayasa Mahkemesi
arasindaki olas1 gdrev uyusmazliklarmin ortaya c¢ikmasinin onlenmesidir. Bu hiikmiin salt
sOzclik anlamini dikkate alirsak, bireysel bagvurunun hicbir konusu kalmayabilir. Kanun yolunda
gozetilmesi gereken her husus bireysel basvurunun konusu degildir. Ama bireysel basvuru

2 Ozbey, Bireysel Basvuru, s. 404-406.
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kapsamindaki her hususun ayni zamanda kanun yolunda da gozetilmesi gerekir. Aksi halde
kanun yollarinin tiiketilmesi kosulunun bir anlami kalmaz. Anayasa Mahkemesi’nin yapacagi
denetimin alani, spesifik anayasa hukukunun ihlali ile sinirlandirilmistir. Buna gore, gorevli
mahkemedeki usuliin bi¢imlendirilmesi, nesnel durumun tespiti ve degerlendirilmesi, tekil olaya
uygulanmas1 bu konuda gorevli ve yetkili olan mahkemenin isi olup Anayasa Mahkemesi
denetimi disindadir.
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