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Tiirkiye igin Ricardocu Denkligin Ekonometrik
Testi

Ozet

Ricardocu Denklik Hipotezi (RDH), kamu
harcamalari sonucunda ortaya ¢ikan bitge
aciklarinin  finansmaninda, borglanma ya da
vergileme yolunun segilmesinin 6zel kesimin
harcamalari tizerinde bir etkisinin olmayacagini,
tiketim- tasarruf- yatirm- faiz ve cari islemler
hesabinin da bundan etkilenmeyecegini ileri
strektedir. Bu ¢alisma es butlinlesmeye dayali
FMOLS yontemiyle Tirkiye Ekonomisi Uzerine
1975-2013 dénemi vyillik verilerini kullanarak
RDH’yi test etmektedir. Buna gore, Tirkiye
Ekonomisi igin RDH gegerli degildir ve hiikimet
tiketimi 6zel tiiketimi ikame etmektedir.

Anahtar Kelimeler: Ricardocu Denklik Hipotezi,
Tirkiye Ekonomisi, EsbUtiinlesme, FMOLS, Wald
Testi

An Econometric Test of Ricardian Equivalance
For Turkey

Abstract

The Ricardian Equivalance Hypothesis (REH)
asserts that whether a goverment finances its
spending with debt or a tax way has no effect on
total level of expenditure of private sector, and
consumption, savings, investment, interest rates,
the current account will not be affected in
financing the budget deficit resulted from public
spending. This study aims to test validity of REH
for the Turkish Economy with annual data of
1975-2013 period by using FMOLS method based
on co-integration analysis. The results show that
REH doesn’t apply for Turkish Economy and
government consumption substitutes private
consumption.

Keywords: The Ricardian  Equivalance
Hypothesis, Turkish Economy, Cointegration,
FMOLS, Wald Test
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1. Giris

Ricardocu Denklik Hipotezi (RDH), en yalin haliyle “reel kamu harcamalarinin
finansman biciminin 6nemli olmadigl” tezini ileri sirmektedir. Buna gore;
hikiimetlerin harcamalari sabit tutarak vergileri indirmesi ya da vergileri sabit
tutarak harcamalari arttirmasiyla olusabilecek bitce aciklari, bor¢lanmaile finanse
edilirse 6zel kesimin harcamalari tzerinde bir etkisi olmayacak, tiketim tasarruf
yatirim ve cari islemler hesabi bundan etkilenmeyecektir. Clinkd, vergi toplamanin
zamanlamasi, icinde bulunulan donemden gelecek doéneme dogru
kaydiriimaktadir. Kamunun borglanmasi nedeniyle gelecekte 6denmesi gereken
bor¢c anapara ve faizi icin ortaya cikabilecek vergiler buglinden tam olarak
kestirilebilmektedir. Cari donem vergilerindeki azalmalar cari donem tiketimini
elbette arttirabilir, fakat ileri gorisli olan tiketiciler cari donem tiketimlerini
degistirmeyeceklerdir. Dolayisiyla biltce agiklari nedeniyle artan kamu agiklari,
Ozel tasarruflardaki artis yoluyla dengelenecektir. Toplam tasarruflar degismedigi
icin faiz oranlari ve yatirnmlar da bundan etkilenmeyecektir.

Devlet borg¢ senetlerinin gercek bir servet unsuru olup olmadigi konusundaki
tartismalar, ya da kamu aciklari ve/veya kamu borclarinin genel etkilerinin teorik
tartismalari, David Ricardo’ya kadar gotirilebilecekken bu konu, Barro (1974)' nun
“Are Gowernment Bonds Net Wealt?” isimli galismasiyla somutlastiriimaktadir.
Buna gore; borglanmayla finansman vergilerin ertelenmesinden ibarettir ve bu da
simdiki vergileme ile denktir. Yani, kamu finansmaninin vergi veya bor¢lanma
yoluyla saglanmasinin bireylerin tliketimi ve ekonominin sermaye birikimi
Gzerinde bir etkisi yoktur.

Buchanan (1976), Barro (1974)’de ileri surulen fikirlerin 6nceden David Ricardo
tarafindan 6nerildigini, Ricardo’nun 6zellikle kamu aciklarinin finansmani seklinin
cok fazla 6nemli olmadigini belirttigini ileri siirmekte ve Ricardo ile Barro’nun ileri
sirdgu gorusler arasinda bir farkin bulunmadigini iddia etmektedir (Arican, 2005:
79): Borclanma ya da vergileme ile finansmanin etkilerinin denk olacagini ileri
siiren bu iki goris nedeniyle 6nerme “Barro- Ricardo denkligi” ya da “Ricardo
Denklik Teoremi” olarak adlandirilmaktadir.

Barro (1974)’ya gore, bugtlinkii bitce ag¢iginin finansmaninda kullanilan kamu borg
senetlerini ellerinde bulunduranlar, kendilerini zengin hissedebilirler. Bununla
birlikte gelecekte bu borg ve borg faizlerini 6deyebilmek adina vergiye katlanacak
olanlar da ayni sekilde kendilerini fakir hissedeceklerdir. Dogal olarak bugiln
edinilen kamu borglanma senetleri net servetin bir par¢asi olamayacaktir. Ancak
bu senetlerin degerleri, gelecekte konulacak vergi degerlerinden daha yiiksek
oldugunda net servet olarak algilanabilecektir (Yildirnnm vd., 2008: 440).

RDH, vergiyi 6deyenler tarafindan, devletin borg ve faiz 6demelerini yapabilmesi
icin gelecekteki vergilerin arttirilacagini; gelecekteki yliksek vergilerin cari donem
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distk vergilerin olusturabilecegi etkileri telafi edecegini varsaymaktadir (Barro,
1989: 38). Bununla birlikte cari donemle gelecek donemde vergiyi Ustlenenler
farkh kisiler olabilmektedir. Barro (1974), insanlarin ¢ocuklarina biraktiklari mirasa
onem verdiklerini ileri sirmekte ve bunlarin ¢cocuklarina devreden yilksek vergiler
icin daha fazla tasarruf yolunu secebildiklerini ifade etmektedir. Dolayisiyla biitge
aciklarina neden olan vergi indirimleri tasarrufu tesvik ederken tiketimi
arttirmayacak, ulusal tasarruflar, yatirim ve faiz oranlari da etkilenmeyecektir.

Diger taraftan, RDH’nin gecerli olabilmesi igin 6ne sirilen varsayimlar, konunun
en cok tartismali oldugu alanlardan birisini olusturmaktadir. Zira ileri sirtlen
varsayimlarin gercekle ne kadar uyumlu oldugu tartismalara konu olmaktadir.
Barro (1974) tartismal olan bu sorular eserinde cevaplamaktadir (Yay, 1996:
1345-1348). Modelin dayandigi varsayimlardan bazilari su sekilde ifade
edilmektedir: Bireyler sonsuz yasama sahiptir; bireyler rasyonel ve ileri
gorasludurler (gelecekteki vergi yuklerini iyi bir sekilde tahmin edebilen); nesiller
arasi transferler mimkindir; sermaye piyasalarinda tam rekabet kosullari
gecerlidir; reel kamu harcamalari, transfer harcamalari, para arzi, fiyatlar genel
diizeyi ve nominal faiz oranlari ise sabittir.

Bu calismanin amaci, konu ile ilgili literatir tartismalarini bir araya getirerek
Tirkiye Ekonomisi icin RDH’yi test etmektir. Bunu yapabilmek icin kullanilabilecek
oldukga farkli ekonometrik modeller iktisat yazininda gbze ¢arpmaktadir. Bununla
birlikte ilgili yazin daha c¢ok tiiketim fonksiyonu tahminleri yardimiyla konuyu
irdelemektedir. Bu calisma 1970-2013 vyillik verilerini kullanarak Giorgiani ve
Holden (2001)’in kullandigi ekonometrik modeli, VAR (Vector Autoregressive)
yontemiyle Johansen Esbiitiinlesme analizi sonrasinda FMOLS (Full Modified
Ordinary Least Square) yontemi yardimiyla tahmin etmektedir.

Calismada oncelikle RDH ile ilgili literatlir tartisildiktan sonra, bu tartismalar
Isiginda ortaya konulacak olan teknik bilgi ve sonug tartismalari, ekonometrik
analize yon verecektir.

2. Literatiir ve Teorik Tartismalar

RDH Uzerine hem ulusal hem de uluslar arasi literatliirde yapilimis teorik ve
uygulamali ¢ahsmalar bulunmaktadir. Bu ¢alismalarda kullanilan ampirik
tartismalar sonucunda RDH’nin (lkeden llkeye ve degisik yontemlere gére farkli
sonuglar verdigi goézlemlenmektedir. Bu g¢alismalardan bazilari bu bélimde
tanitilmaktadir.

ilk olarak, Feldstein (1980) calismasinda RDH’yi test etmektedir. Calismada
tiketim harcamalari (zerinde hikiimet harcamalari, vergi ve transferdeki

ARALIK 2015



10

degisikliklerin ortalama etkileri tahmin edilmistir. Feldstein (1980), RDH’yi test
ederken su modeli kullanmaktadir:

C, =By + LAY, + BW, + BSSW, + B,G, + LT, + 5 TR + B,D, +¢, (1)

Burada C; toplam tiiketim harcamasini, Y; cari geliri, W; 6zel servetin piyasa
degeri, SSW; gelecekteki sosyal glvenlik yardimlarini, G; toplam devlet
harcamasini, T; toplam vergi gelirlerini, TR; devletin kisilere transferlerini, D;
toplam kamu borcunu géstermektedir.

1930-1977 doénemi yillik verilerinin kullanildigi modelde Feldstein, en kiguk
kareler yontemi (EKK) ile tahmin yapmaktadir. Yazar, RDH icin 3,{0, 5. =0,

Bs=0ve B ,=/f, kosullarinin gegerli olmasi gerektigini ileri sirmektedir ve

¢alismanin  sonucunda hipotez reddedilmistir. Diger taraftan, hikiimet
harcamalarinda vergi degisikligi ve transfer harcamalarinin toplam talep tzerinde
etkili olabilecegi sonucuna da ulagsmaktadir.

RDH’nin test edildigi diger énemli bir calisma Bernheim (1987)' tarafindan
yapilmistir. Yazar calismasinda farkli regresyonlar kullanarak ve degisik Ulke
gruplari igin (39 farkh tlke 6rnegi ve 26 farkh Ulke 6rneginde) panel veri analizi
tahmini yapmaktadir. Bernheim (1987) ¢alismasinda daha énce yapilan galismalari
da ele alarak su sekilde 6zetlemektedir:

C. =q, +0{1(Yt —Tt)+a2(Tt -G, - D) +aG, +a,D +aW. + X, a+¢,

(2)

Burada, C; 6zel tuketimi, Y; ulusal geliri, T; vergi gelirini, G; devlet harcamalarini, D;
kamu borcunu, W, 6zel serveti, r; faiz orani, X; dissal degiskenler vektori, € ise
hata terimini géstermektedir. Boylece (Y-T) vergi gelirini, (T-G-rD) biitce dengesini
gostermektedir. Bernheim Ricardo Esitligi icin «, =0 olmasi gerektigini ileri
sirmektedir ( Ugurlu ve Diizglin, 2009: 104).

Bernheim (1987) calismasindaki ikinci model ise Denklem (3)’teki gibidir:
Ci =L+ LY, + B, (T, =G, —1D) + B,G, + ,D, + W, + X, + 17, (3)

Burada ikinci modelin birinci modelden farki, gayri safi gelir yerine net gelirin
modele eklenmesidir. Keynesyen yaklagim burada a, =0 ve [, =—/, olmasi ve
sinanmas! gerektigini ima ederken, Ricardo Esitliginin gecerli olmasi icin ise
B, =0 sinanmasi gerektigi vurgulanmaktadir (Marinheiro, 2001: 11).

1 RDH'yi tuketim fonksiyonu tahminleriyle test eden genis bir litaratir ozeti (6zellikle ABD ekonomisi igin)
Bernheim (1987) galismasinda yer almaktadir.
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Bernheim (1987)’deki liglinci model ise:

CIY=8+B,DEF/Y+BGIY+L,DIY+pWIY+BYC+LBPC+e ()
seklinde kurulmaktadir. Burada C; Ozel tiiketimi, D; toplam kamu borcu, G; cari
devlet harcamasi, DEF; cari acik, YG; cari GSYiH’nin gecikmeli GSYiH oraninin
logaritmasi, PG; cari niifusun gecikmeli niifusa oraninin logaritmasi, Y ise GSYiH'yi
temsil etmektedir.

Bu modelde kamu borg degiskeni modelden dislanarak modele cari agik degiskeni
eklenmistir. Degiskenlerin farklari alinarak yapilan panel veri analizi tahmini
sonucunda, RDH agisindan 6nemli olan degiskenin bitge acigi katsayisi oldugu

ifade edilmektedir. Bu baglamda £, =0 hipotezinin red edilmemesi durumunda

RDH’nin gecerli olabilecegi savunulmus ve sonugta hipotezin gecerli oldugu
bulgulanmistir.

Marinheiro (2001) ¢alismasinda RDH’nin  kuramsal gerekliliginin gozden
gecirilmesini varsayimlar lzerinden ele alarak degerlendirmektedir. Calismada
Portekiz ekonomisinde RDH’nin gecerliligi icin literatlirden yararlanarak model
uygulamalari yapilmis, indirgenmis tiiketim fonksiyonu ve Euler denklemi
kullanilmistir.

ilk olarak Kormendi (1983) ele alinmaktadir:
APC, = o, + 4 AY, + 2, AGS, + , AW, + ,ATR, + o, ATX, + ,ARE,

o, AGINT, + o, AGB, +U, (5)
Burada PC; ozel tiiketimi, Y, net milli geliri, GS; hikimet harcamalarini, W; 6zel
serveti, TR; transferleri, TX; vergi, RE; dagitilmamis karlar, GINT; faiz 6demeleri,
GB; kamu borcu degiskeni olarak belirlenmistir. Kormendi (1983)'te es
bitinlesmeden sonra hata dizeltme tahmini yapilmistir ve RDH ile uyumlu
bulunmustur. Diger yandan, modele TR transfer degiskeninin dahil edilmesiyle
RDH ile uyumsuz sonuglar elde edilmistir. Yani kamu harcamalarinin tiketim
Uzerinde negatif etkisinin olmadigl sonucuna varilmistir.

Marinheiro (2001)'de, Pereleman (1993) yaklasimi kullanildiginda ise sonuglar
RDH’nin aksi yoniinde olmustur. Denkligin getirdigi kisitlamalar veriler tarafindan
red edilmektedir. Portekiz ekonomisinde sadece kismi denklik oldugu belirlenmis,
kamu aciginin vergiyle ikamesinin 6zel tlketim Uzerinde olumlu etki yaptig
belirtilmistir (Marinheiro, 2001: 27).

Calismada daha sonra Euler Denklemi yaklasimi sinanmistir. Bu yaklasimda
RDH’de gerceklesen sapmanin iki kaynaginin, planlama déneminin sinirliigi ve
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tiketimin cari acgiga asirt duyarliigi oldugu ifade edilmektedir. Calismanin
sonucunda ise, tlketim fonksiyonuna dayal olarak Ricardo denkligine iliskin
edinilen gorgll bulgularin, Portekiz ekonomisi icin belirsiz oldugu seklinde
yorumlanmaktadir.

Giorgiani ve Holden (2001) calismasinda RDH’nin gelismekte olan llkelerde gecerli
olup olmadigini test etmektedir. Makalede, diisik gelir grubundaki (low-income
countries) 10 (lke i¢in panel ekonometrik analiz yapilmaktadir. Oncelikle RDH’nin
gecerli olabilmesi icin su varsayimlarin geregi vurgulanmaktadir: Birincisi, bireyler
rasyonel ve ileri goéruslidir. ikincisi, sermaye piyasasi tam/mikemmeldir.
Uclincuisi, vergiler gotiri vergidir ve sonuncusu da vatandaslar vergilerini
6demek zorundadir (Giorgiani ve Holden, 2001: 3).

Calismada Bernheim (1987) modeline benzer bir tiiketim fonksiyonu tahmin
edilmektedir. 1975-1999 veri déneminin kullanildigi regresyon modelinde panel
veri analizi yapiimistir. Model su sekilde denklemlestirilmektedir:

FD + BYG+ B,PG

Y (6)
Burada C; ozel tiketimi, Y; gelir, DEF; cari acik G; hikimet tiketimi, DD; i¢ borg,
FD; dis borg, YG; reel bliyiime, PG; niifus blylmesini temsil etmektedir. Calismada
RDH'nin gegerliligi icin B, =, =, =0 olmasi gerektigi vurgulanmaktadir.

C DEF G DD
7:ﬂ1+ﬁzT+ﬂ3V+ﬂ4T+ﬂ5

Ayrica eger hikumet tiketimi 6zel tuketimi ikame ediyorsa, £,(0; hikimet

tuketimi  Gzel tuketimi tamamliyorsa da f3;)0degerini almasi gerektigi
belirtilmektedir.

Sonuglara bakildiginda DEF/Y ve dis bor¢ FD/Y degiskenlerinin anlamsiz ve i¢ borg
DD/Y degiskeninse anlamli ve negatif bulunmustur. Bernheim (1987)de ileri
surilenin aksine RDH’nin aslinda tutabilecegi ve gelismekte olan lilkelerden olusan
orneklerde gercekten bu hipotezin tuttuguna dikkat c¢ekilmis, hipotez kabul
edilmis ve kamu tiketiminin, 6zel tiiketim tarafindan ikame edilecegi belirtilmistir.

Arican (2005), RDH’yi 1988-2003 doénemi vyillik verilerini kullanarak Tirkiye
Ekonomisi i¢in test etmektedir. Kullanilan model su sekildedir

Y :ﬂ1x1+ﬂzxz (7)

Modeldeki bagimli degisken (Y) biitce agiklari, bagimsiz degiskenler (X1 ve X2) ise
siraslyla vergi ve borglanmayi temsil etmektedir. Kurulan regresyon modelinde en
kiguk kareler yontemiyle (EKK) tahminler yapilmis ve Lagrange Yontemi ile model
test edilmistir. EKK tahminleri, vergilerdeki 1 birimlik artis bitcge agiklari Gzerinde
1.45 birimlik bir degisime neden olurken, bor¢clanmadaki bir birimlik artis bltce
acigl Uzerinde 1.49 birimlik degisime neden oldugu tespit edilmektedir. Bu
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sonucun bitce aciklarinin borglanma ya da vergiyle finansmani agisindan bir
farkhlik gostermemektedir seklinde yorumlanmaktadir. Diger taraftan kamu
borglarinin yiikselmesinin artan faiz oranlari araciligiyla bireysel tiketimi azalttig
sonucuna da Lagrange Yontemi kullanilarak ulasilmaktadir. Arican (2005)
Ricardocu denklik hipotezinin Tirkiye Ekonomisi icin gegerliligini kabul etmektedir.

Ugurlu ve Diizglin (2009), RDH’yi Tiirkiye ekonomisi icin 1990-2007 dénemine ait
reel degerlerle lg¢ aylik veriler kullanarak test etmektedir. Kurulan model su
sekildedir:

(")ZLTt = S, + B,BTAC, + 5,DEVH, + 5,DEVB, + 5.BYGS, +u (8)
Burada, OZLT; 6zel tilketim, BTAC; biitge agigini, DEVH; kamu harcamalarini, DEVB;
kamu borcunu, GSYB; reel GSYiH’ nin cari GSYiH oranini géstermektedir. Kullanilan
regresyon modelinde zaman serileri analizi yapilmistir. Tirkiye'nin  blylk
ekonomik krizleri olan 1994 ve 2001 yillari igin kukla degiskenler de ekonometrik
modele eklenmistir. Yapilan yeni modeldeki sonuclara deginilecek olunursa, tim
degiskenler %1 seviyesinde anlamli bulunmustur. Bagimsiz degiskenlerin bagiml
degiskeni aciklama orani ise, yaklasik %70 olarak belirlenmektedir.

Yazarlar, Turkiye igin test edilen RDH’nin gegerliligi icin £, =0 kosulunun gegerli
olmasi gerektigini, ayrica S, = 5, =0 degerinin de test edilmesi gerektigini ifade

ederek, bu iki hipotezin kabul edilmesi durumunda (reddedilmemesi) durumunda
Ricardo denkliginin kabul edilecegini ifade etmektedir.

Calismanin bulgularina gére ise, £,=0ve S, =/,=0 kosullar istatistiksel

olarak reddedilmistir. Bu durum, Tirkiye’de tiiketicilerin Ricardiyan bir davranis
sergilemedigini ortaya koymaktadir. Devletin biitce agiginin finansmaninda vergi
yerine borglanmayi tercih etmesi, ekonomik birimlerce servette degisiklik olarak
algilanmis olabilecektir. Servet artisi sonucunda ise, tliketimler artabilecektir. Bu
durumda RDH’nin reddedilmesi, Turkiye’de Ricardocu varsayimlarin gecersiz
oldugunu da ortaya koymaktadir.

Cetin (2005), calismasinda kamu borglarinin makro ekonomik etkilerini analiz
ederek, biitce aciginin borclanma ile finanse edilmesi durumunda Uretim, faiz ve
fiyatlar genel dizeyini etkileyip etkilemedigini tartismakta ve RDH'yi VAR analizi,
varyans ayristirmasi ve etki-tepki analizlerini ve 1989-2004 aylik verileriyle test
etmektedir. Ekonometrik modelde alti farkli degisken (Kamu Harcamalari, Kamu
Borcu, Para Arzi, Faiz Orani, Uretim Diizeyi, Fiyat) kullanilmaktadir: buna gore;
kamu borglarinin fiyatlar Gzerindeki etkisinin %9 civarinda oldugu bulunurken, faiz
haddindeki etkisinin ise gecikmeli olarak %10 civarinda oldugu belirlenmistir. Diger
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yandan kamu borglarini agiklamada en yetersiz kaldigi degiskenin ise (liretim
diizeyi oldugu belirlenmistir.

RDH’de kamu borglarindaki artisin 6zel kesim servetinde bir artisa yol agmayacagi
fiyatlar genel dizeyi, Uretim ve faiz Uzerinde bir etkisinin olmayacagi ileri
slirilmektedir. Bu calismadan elde edilen sonuclar ise, kamu borglarinin tretim
diizeyinde bir etkisinin olmamasi ve geleneksel gorisiin aksine fiyat ve faiz
Uzerinde negatif etkisinin olmasi sonucu Ricardocu denklik hipotezini destekler
bulgular ortaya koydugu ifade edilebilmektedir. Baska bir ifadeyle, kamu
borcundaki artislar ileride 6denecek ilave bir vergi olarak algilanabilmektedir.

RDH’de bitce aciklari ile cari islemler arasinda da bir iliskinin olmadig
savunulmaktadir. Ata ve Yicel (2003) RDH’nin bu yéniini analiz etmektedir. 1975-
2002 yilhk verilerin kullanildigi modelde, zaman serisi analizi kullanilmakta, Es-
Biutlinlesme ve Granger nedensellik testi ile degiskenlerin yoni tespit edilmeye
¢ahisiilmaktadir. Model logaritmik olarak su sekilde denklemlestirilmistir:
INCA=¢,+ £,InBD +¢, 9)
CA; cari islemler aciklarini, BD ise bitge agiklarini simgeleyen (9) numaral
denklemde, serilerin esbitinlesik olduklari ortaya konulduktan sonra
esbitinlesmeye dayali Granger nedensellik analizinin sonuglari, birinci gecikme
diizeyinde butce agiklarindan cari agiklara; dordiinci ve yedinci gecikmelerde ise
iliskinin yonu cari agiklardan biitge agiklarina dogru oldugu bulunmustur. Tahmin
edilen analizler sonucunda Tirkiye ekonomisi i¢cin Ricardocu Denklik Hipotezinin
gecerli olmadigi ortaya konulmus ve hipotez red edilmistir.

Pereleman ve Pestieau (1993) OECD tlkeleri igin yapmis oldugu ¢alismasinda, RDH
icin bir tiketim fonksiyonu tahmin etmistir. Bu fonksiyondaki model su sekilde
denklemlestirilmistir:

C=oa,+o,(Y -TX)+a,DEF + oW +,GB + ¢, (10)

Burada GB; kamu borcunu ve TX; vergi gelirlerini temsil etmektedir. Bu modelde
Ricardo Esitligi su sekilde yorumlanmaktadir. o, +a,=0 ve «,=0

hipotezlerinin gecerli olmasi durumunda RDH kabul edilecektir. Buna gore 1
dolarlik vergi almak yerine bor¢ alindiginda, alinan bu borcun cari tiketim
Uzerinde etkisi olmayacagi ifade edilmektedir.

Afonso (1999) tarafindan yapilan calismada Denklem 11’de kullanilan tiketin
modeliyle borglu ve az borg¢lu kategorilerinde toplam 176 llke incelenmektedir.

C,=pB+0C, +0A ,+yDL +u, (11)
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Burada C; toplam tlketimi, A; varlik stokunu ve D1 ise bor¢lu ve daha az borglu
Ulkeleri gosteren kukla degiskeni gostermektedir. Kurulan modellerde servet
degiskeninin pozitif degerinin, incelenen llkelerde RDH’nin gecerli olacagina isaret
oldugu belirtilmektedir. Yapilan bu tahminin ardindan kukla degiskenin doguracagi
endiseler olabileceginden dolayr ilgili degisken modelden ¢ikarilmistir. Bu

gerektigi vurgulanmaktadir.

Yazar ayni calismada bir baska model lzerinde de calismaktadir. Kurulan bu yeni
model ve degiskenler su sekildedir:

Ci = B, + B,def, + Bydiv, + B, Y, + B popg;, + Uy (12)

Denklemde, C; 6zel tiiketim/GSYiH, def; biitge acigi/GSYiH, div; kamu borcu/
GSYiH y; reel biiyiime oranini ve popg; niifusun biiyiime oranini temsil etmektedir.
10 Avrupa Ulkesi icin ve 1980-1996 doneminde yillik verilerle panel veri analizi
tahmin edilmistir. Servet degiskeni olarak borg ve M1 kullanilmis, 1980-1996 veri
donemine ait yillik verilerle calisiimistir. Bu modelin test sonucunda Afonso Bz
katsayisinin pozitif oldugunu ve istatistiksel olarak sifira esit olmadigini ve bu
sonucun RDH ile agik¢a gelistigini vurgulamaktadir. Ayni modelde kamu borcu
degiskeninin dislanmasi durumunda da sonucun ayni oldugu gosterilmektedir.
Sonug olarak RDH, yapilan panel veri analizi sonucunda red edilmistir (Ugurlu ve
Diizglin, 2009: 105).

Zengin (2000) modelinde 1987-1999 dénemi verileri kullanilarak Tirkiye’de bitge
aciklari ile dis ticaret agiklari arasinda dogrudan ya da dolayli nedensellik iliskisini
sekiz degiskenli bir modelle VAR analizi, Granger nedenselligi, varyans ayristirmasi
ve etki tepki analizi yapmaktadir. Modelde kullanilan degiskenler para arzi; bitce
acigl; dis ticaret agig; ic gelir; dis gelir; doviz kuru; faiz orani ve enflasyon oranini
temsil etmektedir.

Sonuglar degerlendirildiginde, yapilan testler sonucunda ikiz agiklar hipotezinin
desteklendigi ifade edilmektedir. Calismada, bitge aciklarinin dogrudan dis ticaret
acigini etkiledigi, dolayli olarak da ticaret agiklarinin etkisi altinda oldugu sonucuna
ulasiimaktadir. Zengin calismasinda es butiinlesme yéntemi kullanarak RDH’nin
gecerli olmadiginin sonucuna varmistir.

Bir diger calisma Kormendi (1983) tarafindan, 1931-1976 yillari arasinda ABD
ekonomisi icin yapilmistir.

APC, =a, +a,AY, + a,AGS, + a,AW, +a,ATR, + a,ATX, +a,ARE, +

a,AGINT, +a,AGB, +u, (13)
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Modelde PC; 6zel tiketi, Y, net milli gelir, GS; hikimet harcamalari, W; 6zel
servet, TR; transferler, TX; vergi, RE; dagitilmamis karlar, GINT; faiz 6demeleri, GB;
kamu borcu degiskeni olarak ifade edilmektedir. Kormendi (1983) kurdugu
ekonometrik modelde es bitiinlesme ve hata diizeltme tahmini yapmaktadir.

Kormendi (1983) calismasinda standart ve konsolide yaklasim olarak model
tahmini sonucunda RDH gecerliligi icin farkli sonuglar elde etmektedir. Standart

yaklagima gére hikimet harcamalart @, =0 oldugu durumda 6zel sektériin yok

sayilacagl ima edilirken, &zel tiketimin a.{0,a,(0 ve a,)0 oldugu durumda
kisisel gelire bagli oldugu ima edilmektedir. Kamu borglarinin ise servet lizerinde
pozitif etkiye sahip oldugu a,)0 durumu savunulmakta, konsolide yaklagimda ise

kamu harcamalarinin tiiketimi negatif etkiledigi ve a>< 0 oldugu belirtiimektedir.
Yapilan testler sonucunda as =ag= a7 =as =0 oldugu gosterilerek RDH ile uyumlu;
fakat modele transfer degiskenin eklenmesiyle birlikte ise RDH ile uyumsuz oldugu
sonucuna varilmaktadir (Marinheiro, 2001: 9).

RDH ile ilgili diger bir ¢calisma ise Waquas ve Awan (2011) tarafindan Pakistan
ekonomisi icin 1973- 2009 dénemine ait yillik veriler kullanilarak yapilmistir.
Calismada o©ncelikle RDH ile ilgili yapilmis benzer ¢alismalar (zerinde
durulmaktadir. Calismada hikimet harcamalari, kamu borcu, harcanabilir gelir,
bltce acigl ve net servet kullanilan degiskenler olarak belirlenmistir. Bu ¢alismada
ele alinan degiskenlerin duraganliklari sinandiktan sonra, Johansen Es Bitlinlesme
analizi yapilmis ve degiskenler arasinda uzun dénemde bir iliskinin varlg
kanitlanmistir. Sonuclar genel olarak degerlendirildiginde ise, yapisal tiiketim
fonksiyonu altinda Pakistan ekonomisi icin RDH’ye dair herhangi bir kanit
bulunamamustir.

Sen (2007) calismasinda, 1983-2005 dénemine ait yillik verileri kullanarak bitce
acigl ile cari islemler acigl arasindaki iliskiyi arastirmaktadir. Calismada Granger
nedensellik analizi yapilmaktadir. Yapilan testler sonucunda hem biitge agigindan
cari islemler agigina dogru, hem de cari islemler agigindan biit¢e agigina dogru bir
nedensellik iliskisi bulunamamistir. Yani elde edilen bulgular neticesinde Tirkiye
ekonomisi icin RDH’nin gecerli oldugu kabul edilmistir.

Kor (2012) calismasinda ise, Tirkiye ekonomisinde bitce agiklari ile cari islemler
dengesi arasindaki iliski tespit edilmeye calisilmaktadir. 1992-2011 dénemine ait
Uger aylik verilerin kullanildigi ekonometrik modelde, biitce acigl, cari islemler
acigl, reel faiz orani ve biyime degiskenleri kullanilarak Granger nedensellik testi
ve etki- tepki analizi yapilmaktadir.

Granger nedensellik analizi sonucunda, hem bitce agigindan cari islemler agigina
dogru; hem de cari islemler agigindan biit¢e acigina dogru bir iliskinin olmadigl
sonucuna ulasiimakta, sonuclar RDH’yi desteklemektedir. Nedensellik testinin
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ardindan degiskenler arasindaki iliskinin donemsel bazda ele alinmasi icin etki-
tepki analizi yapilmaktadir. Bu analiz sonucunda da cari islemler agigindan butge
acigina dogru doénem icerisinde herhangi bir tepki gézlemlenmedigi sonucuna
ulasiimaktadir. Sonuclar genel olarak degerlendirildiginde 1992-2011 vyillari
arasinda bitce acigindan cari islemler agigina dogru bir iliski tespit edilememis, ve
bulgular Keynesyen yaklasimin aksine RDH’nin Tirkiye ekonomisinde gecerli
oldugu yoniinde olmaktadir.

Kayhan vd., (2013) galismalarinda bitge agiklarinin olusmasina sebebiyet veren
kamu harcamalarinin Tirkiye ekonomisinde dis ticaret agiklari Gizerindeki etkilerini
incelemiglerdir. Calismalarinda geleneksel nedensellik analizlerinin yaninda
frekans alani nedensellik analizini kullanan yazarlar iki degisken arasinda 1987Q1—
2011Q3 ¢ aylik veri donemi igin ¢ift yonli nedensellik bulmuslardir. Bununla
birlikte kamu harcamalarindan dis ticaret acigina dogru nedensellik daha kisa
dénemde ortaya cikarken dis ticaret acigindan kamu harcamalarina dogru
nedenselligin hem kisa hem de uzun dénemde ortaya c¢iktigl sonucuna
ulasmislardir.

Erdogan ve Yildirim (2014) ise 2001-2012 yillari arasinda olusan bitge aciklarinin
cari denge (Uzerindeki etkisini Tarkiye ekonomisi icin incelemektedir.
Calismalarinda ARDL ve esbitiinlesme analiz tekniklerini kullanan yazarlar bitce
aciklarinin cari denge lizerinde olumsuz etkisinin oldugunu ve bu etkinin kisa
donemde bile ortaya ciktigini ifade etmektedirler.

Cebi ve Culha (2013) ise 2002—-2012 yillari arasinda Tirkiye ekonomisinde kamu
harcamalarinin dis ticaret dengesi lizerindeki etkisini reel déviz kuru aracilig ile
incelemektedirler. Analizlerinde yapisal VAR analizi yapan vyazarlar kamu
harcamalarindaki bir artisin reel doviz kurunun degerlenmesine dis ticaret
dengesinin bozulmasina neden olacagini belirtmektedirler.

Rauf ve Khan (2011) ¢alismalarinda Pakistan ekonomisi icin biitce acigi dis ticaret
acig iliskisini incelemislerdir. Granger nedensellik analizi yapan yazarlar
calismalarinda 1980-2009 doneminde bitge agiginin temel belirleyicisinin dis
ticaret agiklarinin oldugunu bildirmislerdir.

3. Ricardocu Denklik Hipotezinin Tiirkiye igin Testi

Bu bolimde, RDH teorik ve ampirik literatlir kisminda tartisilan modellerden biri
olan Giorgiani ve Holden (2001) modeliyle ampirik olarak analiz yapilacaktir.
Bunun igin 6ncelikle analizlerde kullanilacak degiskenler tanitilarak bu degiskenler
icin birim kok analizi yapilacaktir. Birim kok analizleri sonuglarina goére VAR analizi
ve testleri, Johansen es bitiinlesme yontemi, FMOLS ve Wald testleri ile analizler
yapilarak hipotezin gecerli olup olmadig Tiirkiye ekonomisi igin tespit edilecektir.
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3.1. Veri Seti ve Ozellikleri

Analizlerde kullanilan degiskenler farkli kaynaklardan elde edilmistir.
Ulasilabilecek en uzun gozlem sayisi kullanilmaya calisilmis olmakla birlikte, veri
setinin 1975 vyilindan itibaren segilmesine karsilik Tirkiye’'nin i¢c bor¢ (ib)
degiskenine ancak 1980 yilindan bu yana ulasilabilinmistir. Kisi basina gelir
degiskeni olarak kullanilan GDP-per degiskeni, birim olarak kullaniimigken diger
tiim degiskenler GSYiH igerisindeki oranlar olarak kullaniimiglardir. Diger yandan,
uygulamada ampirik calismalarda kullanilan degiskenlerin logaritmik formlari ile
calismak onerilmektedir. Ancak bu ¢alismanin veri setinde negatif degerli seriler
de bulundugundan logaritmik degerler kullanilmamistir. Ampirik analizlerde
kullanilacak olan bu verilerin simgeleri, aciklamalari, kaynagi ve kapsadigi doneme
iliskin agiklamalar Tablo 1’de sunulmaktadir.

Tablo 1. Ekonometrik Analizlerde Kullanilan Degiskenler

Simgesi Aciklamasi Kaynagi ve Donemi
household Household final consumption Word Bank- WDI
expenditure, etc. (% of GDP) 1975-2013
Ozel Tiiketim Harcamalan Gelir
cad Current Account Balance IMF-IFS
(% of GDP) International Debt Statistics
Cari islemler Dengesi Gelir 1975-2013
government General government final Word Bank- WDI
consumption expenditure (% of 1975-2013
GDP)
Genel Yonetim Biitge Agig
ib TCMB EVDS
ic borg gelir 1980-2013
external debt External debt stocks (% of GNI) Word Bank- WDI
Dis Borg Stoku Gelir 1975-2013
gdp per GDP per capita (current USS) Word Bank- WDI
Kisi Bagina Gelir 1975-2013
pop Population growth (annual %) Word Bank- WDI
Niifus Biiyiime Orani 1975-2013

3.2. Birim Kok Testi

Ekonometrik ¢alismalarda zaman serilerinin 6zelliklerini inceleyen ¢ok sayida birim
kok analizi yer almaktadir. Literatlirde en sik tercih edilenlerden birisi ise ADF
(Augmented Dickey Fuller) birim kok testleridir (Dickey ve Fuller, 1981). ADF
testlerinde, temel hipotez (sifir hipotezi) serinin duragan olmadigi seklinde ortaya
konulmaktadir. Bununla birlikte ADF testlerinin temel hipotez ve alternatif hipotez
ayriminda zayif olabilecegi de ileri sirilmektedir. Diger taraftan zaman serilerinin
ozelliklerini arastirirken “duragandir” temel hipotez testlerinin daha uygun
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olabilecegi ileri sirilmektedir (Sukar ve Hassan, 2001: 114). Bu calismada
bunlardan biri olan KPSS (Kwiatkowski-Phillips-Schmidt-Shin, 1992: 159-179) testi
kullanilmaktadir. Test serinin duragan oldugu temel hipotezini Lagrange Multiplier
(LM) ile sinamaktadir. Sonuglar Tablo 2’de sunulmaktadir.

Tablo 2. KPSS Birim Kok Testi Sonuglari

Seviye l. Fark
Seri Sabit Sabit Terim Sabit Sabit Terim
Terimli + Trendli Terimli + Trendli
cad 0.538027 0.214197 0.082524 0.069928
external debt  0.609293 0.181154 0.228930 0.105134
ib 0.527792 0.083729  0.097006 0.083648
government  0.474079 0.141269 0.105878 0.051091
pop 0.735270 0.128555  0.154440 0.084469
gdp per 0.760384 0.214407 0.458581 0.141125

household 0.478648 0.160278 0.171720 0.120909
Asimptotik Kritik Degerler

%1 0.739000 0.216000  0.739000 0.216000
%5 0.463000 0.146000 0.463000 0.146000
%10 0.347000 0.119000 0.347000 0.119000

Buna goére yapilan KPSS analizleri sonucunda seviye ve sabit terimli modellerin
hepsinde test istatistiginin asimptotik kritik degerlerden biylk oldugu dolayisiyla

H, hipotezinin reddedildigi gértilmektedir. Diger bir ifadeyle seriler seviyede ve

sabit terimli modellerde duragan degildir. Seviye ve sabit terimli+trendli
modellerde ise, ib ve pop degiskenlerinin %5 anlamlilik seviyesinde asimptotik
degerlerden kigik oldugu; pop degiskeninin %10 anlamlilik seviyesinde
asimptotik degerden buylk oldugu ortaya ¢ikmaktadir. Yani, sabit terimli+trendli
modelde ib degiskeni duraganlasmaktadir. Bununla birlikte veri degiskenlerin I.
Farklara bakildiginda ise, hem sabit terimli ve hem de sabit terimli+trendli
modellerde KPSS test istatistikleri %1; %5 ve %10 anlamlilik seviyelerinde
asimptotik kritik degerlerden kiglk degerler almistir. Baska bir ifadeyle, H,

hipotezi kabul edilmektedir ve serilerin |. Farklarinda duragan hale geldigi
gorilmektedir.
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Zaman serilerinin  6zelliklerinin arastirilmasi, hangi ekonometrik teknigin
kullaniimasi gerektigi agisindan 6nem arz etmektedir. Bu calismada serilerin 1(1)
olmasi, es-bitlinlesme analizi icin Johansen Yonteminin kullanilmasinin bir sakinca
icermeyecegi kabul edilmektedir.

Bu calismada kullanilacak olan ekonometrik yontem FMOLS yoluyla bazi
parametrelerin (cari acik; i¢ borg;, dis bor¢ degiskenlerine ait parametrelerin
birlikte istatistiksel anlamhhk testi) birlikte sifira esitligini sinamaktir. FMOLS
yapabilmek icin serilerin esbitlinlesik olmalari gerekmektedir. Evvela yapilmasi
gereken sey ise VAR temelli Johansen Esbitlinlesme testlerini tahmin etmek
olacaktir. Bu tahminler igin kullanilacak ekonometrik model ise Giorgiani ve
Holden (2001) tarafindan kullanilan Denklem 10.’daki modeldir:
9=ﬂ1+ﬂ2ﬁ+ﬁ32+ﬂ4@+ﬂ5E+ﬁ6YG+ﬂ7PG+u

Y Y Y Y Y (10)

Ekonometrik olarak Denklem 10.’daki degiskenler arasindaki iliskiyi gérebilmek
icin degiskenleri bir sistem anlayisi icinde ele alan VAR (vektor otoregressif)
modeli ile tahminlere baslamak gerekmektedir. VAR yonteminin en 6nemli 6zelligi
degiskenleri Onceden bagimli bagimsiz degisken seklinde ayrima tabi
tutmamasidir. Ayrica ekonomik teori iginde olusan model konusunda ¢ok kati 6n
kabulleri bulunmamaktadir (Charemza ve Deadman, 1997:156).

VAR analizi icin modelde kullanilacak gecikme sayilari olduk¢a 6nemlidir ¢linki
sonuglar gecikme sayisina asiri duyarhdir. Gecikme sayisi arastirilan konunun
niteligine ve arastirmacinin istegine bagli olarak belirlenebilecegi gibi tahminlerin
guvenilir olmasi agisindan bir kisim seg¢im kriterlerine basvurularak da
belirlenebilmektedir. Akaike Bilgi Kriteri (AIC) ve Schwarts (SC) kriterleri gecikme
seviyesinin tespitinde en ¢ok kullanilan kriterler arasinda yer almaktadir. Diger
taraftan uygulamali ¢alismalarda literatiirde yillik veriler icin daha ¢ok tercih
edilen gecikme uzunlugu “1” olarak secilmektedir. Diger yandan, gecikme sayisinin
hata terimlerinde gorilen ardisik bagimliligi ortadan kaldirana kadar gecikmenin
eklenmesi de uygulanmaktadir (Charemza ve Deadman, 1997:159-160; Arestis vd.,
2001: 24). Bu calismada SC kriterine gore uygun gecikme uzunlugu 1 olarak
belirlenmistir. Bir gecikme uzunlugu kullanildiginda, karakteristik polinomlarin ters
koklerinin de ¢emberin icerisinde oldugu baska bir ifadeyle modelin duragan
oldugu sonucuna ulasiimaktadir.

Esbutlnlesme iliskisinin varliginda, kdklerden birisinin birim ve digerlerinin ise
mutlak deger olarak birden kii¢lik olmasi zorunludur. Bununla birlikte karakteristik
koklerin simetrik iz distimlere sahip olmasi VAR sisteminin istikrarli bir yapida
oldugunu ve es bitinlesme iliskisinin  normal bir dagilim tasidigini
desteklemektedir. (Altintas ve Cetintas, 2010: 47). Diger taraftan VAR modelinde
uygun gecikme uzunlugunda yapilan otokorelasyon LM testi sonucuna gore
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modelde otokorelasyona rastlanilmamis (LM ist= 52,39 [prob.= 0.3439]) ve

degisen varyans problemiyle de karsilasilmamistir (7(2 =813,42 istatistik
degerine denk gelen [prob.= 0.2264]). VAR analizi, dogrusaldir ve fonksiyonel form
icermez. Bu ylizden model kurma hatasi ile karsilasilmaz (Tari, 2014: 464). Diger
bir ifadeyle VAR modeli iliskilerin yontyle ilgilenmeyip iliskilerin dogru
kurgulanmasina olanak tanimaktadir (Gujarati, 1995).

VAR modellemesinin uygun bir sekilde gerceklestiriimesinin ardindan yapilmasi
gereken, her bir modelde yer alan degiskenler arasinda es bitlinlesme olup
olmadiginin Johansen es-bitinlesme yontemiyle incelenmesidir (Johansen, 1988,
1992; Johansen ve Juselius, 1990, 1992).

3.3. Johansen Esbiitiinlesme Testleri

Tablo 3. Johansen Esbiitiinlesme: Trace istatistigi

Hypothesized Trace 0.05

No. of CE(s) Eigenvalue Statistic Critical Value  Prob.**
None * 0.890668 196.1006 134.6780  0.0000
At most 1 * 0.739377 125.2730 103.8473  0.0009
At most 2 * 0.567463 82.24316 76.97277 0.0187
At most 3 * 0.491323  55.42438 54.07904 0.0377
At most 4 0.437534  33.79424 35.19275 0.0702
At most 5 0.280580 15.38064 20.26184  0.2054
At most 6 0.140440 4.842704 9.164546  0.3011

Tablo 4. Johansen Esbiitiinlesme: Maximum Eigenvalue istatistigi

Hypothesized Max-Eigen 0.05

No. of CE(s) Eigenvalue Statistic Critical Value Prob.**
None * 0.890668  70.82760  47.07897 0.0000

At most 1 * 0.739377  43.02980  40.95680 0.0288

At most 2 0.567463 26.81878  34.80587 0.3255

At most 3 0.491323 21.63014  28.58808 0.2979

At most 4 0.437534 18.41360  22.29962 0.1600

At most 5 0.280580 10.53794  15.89210 0.2879
At most 6 0.140440  4.842704  9.164546 0.3011
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Tablo 5. Normalize Edilmis Es Biitiinlesme Vektorii

HOUSEHOLD CAD GOVERN IB  EXL_DEBT GDP_P  POP c
1.000000 4702 0.1233 -0.1475 0.0859 -0.0045 -24.018 -22.390
(0.475)  (0.595) (0.048) (0.119) (0.0005) (4.306) (16.29)

*Parantez icindeki degerler standart hatay goéstermektedir.

Johansen Es butlinlesme testleri, hem trace (iz) ve hem de eigenvalue (en biiyiik
6zdeger) istatistiklerine gore serilerin esbitlnlesik olduklarini ortaya koymaktadir.
Esbltinlesme denklemi sonuglari ise soyledir: Cari islemler agiklarinin artmasi; ic
borglanma oraninin artmasi; kisi basina gelirin artmasi ve nifus artis oraninda
yasanan bir artis, 6zel sektoriin tiketimi tizerinde pozitif bir etki yapmaktadir. Ve
tim adi gecen parametreler istatistiksel olarak kuvvetli bir sekilde anlamliliga
isaret etmektedir. Hikiimet harcamalari ve dis borg¢lanma degiskenlerinin ise
istatistiksel olarak anlamsiz oldugu goriinmektedir.

3.4. Tam Degistirilmis EKK (fully modified OLS) Sonuglari

Tam degistirilmis EKK (FMOLS) tahmincisi, klasik EKK tahmincisinde sapmayi ve
icselligi diizelterek tam degistirilmis EKK tahmincisini elde etmektedir. FMOLS
tahmincisi, hata terimlerinin simetrik ve tek-yonli uzun dénem kovaryans matrisi
tahminini kullanmaktadir. FMOLS tahminleri igin, esbltinlesme iliskisine sahip
oldugu varsayilan bir zaman serisi siireci gerekmektedir (Phillips ve Hansen, 1990:
99-125).

Seriler arasindaki esbitlinlesme iliskisinin varligi gosterildikten sonra FMOLS
tahminleri Tablo 6’da sunulmaktadir.

Tablo 6. FMOLS Test Sonuglari

Degisken Katsayi Std. Hata t-istatistigi Prob.
cad -0.465418 0.213202 -2.182993 0.0383
government -0.269301 0.257680 -1.045098 0.3056
ib 0.116967 0.030100 3.885940 0.0006
external_debt -0.024214 0.063145 -0.383471 0.7045
gdp_per 0.000517 0.000279 1.851306 0.0755
population 13.00297 2.244165 5.794121 0.0000
C 46.74039 7.217300 6.476160 0.0000
R-squared 0.783968 Mean dependent var 70.77194
Adjusted R-squared 0.734115 S.D. dependent var 3.799536
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S.E. of regression 1.959195 Sum squared resid 99.79957

Durbin-Watson stat 1.754446 Long-run variance 2.822077

Tablo 6’daki FMOLS tahminleri, cari aglk (CAD) hikimet harcamalari
(GOVERNMENT) ve dis borglanma (EXTERNAL_DEBT) degiskenlerinin Tiketimi
(C/Y) negatif etkiledigi fakat bunlardan CAD degiseninin istatistiksel olarak anlamli
oldugunu, diger degiskenler olan IB (i¢ bor¢glanma) GDP_PER (kisi basina reel gelir)
ve POPULATION (niifusun biiyiime orani) degiskenlerinin de tiiketimi pozitif ve
istatistiksel olarak anlaml bir sekilde etkiledigini ortaya koymaktadir.

3.5. Wald Testi ve Sonuglari

Parametrelere uygulanan Wald Testi sonuclari ise Tablo 3.7.de sunulmaktadir.
Buna gore ele alinan donemde parametrelerin birlikte sifira esitligi
reddedilmektedir. Yani parametreler birlikte sifirdan farkhidir. Teknik olarak ifade
edilen bu bulgu, Tirkiye Ekonomisi icin RDH’nin gecerli olmadigini séylemektedir.
Diger yandan kamu harcamalarini simgeleyen C2 paremetresi <0 oldugundan (-
0,269301) kamu tiiketiminin 6zel tiketimi ikame ettigi sonucuna ulasiimaktadir.

Tablo 7. Wald Testi Sonuglari

Test istatistigi Katsayi df Prob.
F-statistic 7.451368 (3, 26) 0.0009
Chi-square 22.35411 3 0.0001

Null Hypothesis: C(1)=C(3)=C(4)=0
Null Hypothesis Summary:

4. Genel Degerlendirme ve Sonug

Ricardo tarafindan tartisilan ve Barro (1974) tarafindan somutlastirilan ve 6ziinde
kamu harcamalarinin finansman seklinde borglanma ya da vergileme yolunun
segilmesinin 6zel kesimin harcamalari Gzerinde bir etkisinin olmayacagini, tiketim-
tasarruf- yatinm- faiz ve cari islemler hesabinin da bundan etkilenmeyecegini ileri
sirektedir. RDH, bir ¢ok ¢alismaya konu edilmesine ragmen, uygulanmasindaki
tartismalar hala devam etmektedir. RDH’ye iliskin tartismalarin biyik bir kismi da
dayandigl varsayimlarin gecerliliginin saglanip saglanamamasi ile ilgilidir. Barro
(1974) bu elestirilere agiklik getirmektedir.

Maliye politikasinda biitce agiginin, vergi ya da borglanma yoluyla karsilanmasinin
makro ekonomik degiskenler (zerine etkisi iki boyutta incelenmektedir:
Keynesyen gorlse gore, herhangi bir vergi indirimine yonelik olarak ortaya ¢ikan
blatce aciginin  borclanma ile finansmani bireylerce servet artisi olarak
algilanabilmektedir. Bu algilama sonucunda bireylerin tlketimleri de
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artabilecekler. Ricardocu goris ise, bireylerin rasyonel gorisli olusu- kusursuz
sermaye piyasalarinin varligi- verginin gotlri olusu- sonlu yasam ufkuna sahip
olunmasi vs. gibi nedenlerle simdiki bor¢glanmanin ileride ayni oranda vergi
anlamina geldiginin farkinda olduklarini bitce agiginin vergi ya da borg¢lanma ile
finansmaninda bireylerin kararlarinda bir degisiklik olmayacagini savunmaktadir.
Dolayisiyla vergi indirimi yoluyla ellerinde kalan parayr tasarruf edip
tiketimlerinde bir degisim yasanmayacaktir.

Buna gore veri donem igerisinde RDH Tirkiye Ekonomisi igin gegerli degildir ve
kamu tiiketimi 6zel tiiketimi ikame etmektedir. Dolayisiyla RDH’de ileri siiriilen
Onerme, yani kamu harcamalarinin finansmani sekli, Tirkiye Ekonomisi igin
onemlidir ve tiiketim- tasarruf- yatirim- faiz ve cari islemler hesabi gibi degiskenler
de finansman seklinden etkilenmektedir.

Calismada RDH aleyhine bulgular elde edilmesinin en dnemli nedenlerinden biri,
RDH icin yukarida ifade edilen varsayimlarin Tirkiye ekonomisi icin gecerli
olmadigindan kaynaklanabilir. Clnki, Turkiye’de vergiler sadece gotlrli vergi
seklinde degildir ve gelecekteki vergilerin ne kadar olabilecegini tahmin edebilmek
glic olabilmektedir. ikincisi, bireyler bor¢lanma kisiti igerisinde, yiiksek cari faiz
oranlarinda borglanmalarini ve tiketimlerini sirekli erteleyebilmektedirler. Bu
yizden gelirde olusabilecek bir artis tiiketimlere yansiyabilecektir. Uclinciisi,
Tirkiye’de yasanan ylksek ekonomik dalgalanmalar ekonomik kriz benzeri
olusumlarla gelecegi belirsiz kilmaktadir. Bu belirsizlikle bireyler gelecege yonelik
rasyonel tahmin yapamamakta ve sonug olarak tiketimlerini cari gelire gore
belirlemektedirler. Sonuncusu ise sermaye piyasalari borg alacak iliskilerinde tam
rekabet sartlarina gore kusursuz bir sekilde islememektedir.
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Tiirkiye’de  Finansal Gelisme ile Ticari
Serbestlesmenin Biiylimeye Etkisi

Ozet

Ticaretin ve finansin 6nlindeki engelleri azaltip
disa agilan ekonomilerin ige doniik ekonomilere
gore daha hizl buyime kaydettigine vurgu yapan
neoliberal yaklagimlar, gerek politika yapicilarin
gerekse arastirmacilarin yogun ilgisini
¢cekmektedir. S6z  konusu ilgi temelinde
gergeklestirilen bu ¢alisma, neoliberal yaklagimi

destekle-yen  bulgular ortaya koymaktadir.
Calismada  1980-2010 doneminde  Tirkiye
ekonomisinde ticari serbestlesme, finansal

gelisme ve buylme degiskenleri arasindaki iligki
sorgulanmigtir. Bu amaca dénuk olarak Johansen
es-bltiinlesme testleri ile Dinamik En Kuglk
Kareler Yontemi (DOLS) ve Duzeltilmis En Kuglk
Kareler Yontemi (FMOLS) uygulanmistir. Johansen
testi sonuglarina gore degiskenler arasinda bir
esbiutlnlesme iliskisi bulun-maktadir. Bir baska
ifade ile finansal gelisme ve ticari serbestlesme,
tlkenin buylme performansini belirleyen glglu
birer faktordir. Diger taraftan DOLS ve FMOLS
testleri, ticari serbestlesmenin blytime
Gzerindeki etkisi-nin finansal serbestlesmenin
blytime tzerindeki etkisinden daha giiglii oldugu
gostermektedir.

Anahtar Kelimeler: Finansal Gelisme, Ticari
Serbestlesme, iktisadi Biiylime, FMOLS, DOLS

The Impact of Financial Development and Trade
Liberalization on Economic Growth in Turkey

Abstract

Neoliberal approaches, which emphasizes that
outward looking economies has a faster growth
than inward looking economies by reducing the
obstacles of trade and finance, gains intense
interest of both policymaker and researchers.
Based on this interest, this study presents findings
that support neoliberal approaches.in this study,
trade liberalization in Turkish economy and the
relation between financial growth and expansion
parameters in the period 1980-2010 are
examined.For this aim, Johansen cointegration
test with DOLS and FMOLS methodologies are
applied. According to results of Johansen test
there is a cointegration relation between the
parameters.In other words, financial growth and
trade liberalization are subsitantial factors
thatdetermine the growth performance of the
country.On the other hand, DOLS and FMOLS
tests shows that trade liberalization has more
powerful effect than financial liberalization on
growth.

Keywords:
Liberalization

Financial ~ Development,  Trade
Growth, DOLS and FMOLS
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1.Giris

1970’li yillarin ikinci yarisindan itibaren liberal kapitalist sistemi etkisi altina alan
durgunluk dalgasi, kar hadlerini distrerek ciddi boyutlarda bir birikim fazlasi
ortaya ¢ikmistir. Sistemin merkezindeki Ulkeler, ortaya ¢ikan bu birikim fazlasini,
kar hadlerinin daha yiksek oldugu cevre (lkelerine aktarmaya yonelmislerdir.
Esasen bu gelismeler liberal yaklasim Uizerine oturtulacak yeni bir sirecin
basladiginin isaret fisekleridir. Nitekim yaklasik otuz yil boyunca izlenmis olan
ulusal kalkinmaci politikalardan vazgecilerek neoliberal dalga olarak adlandirilan
yeni bir politikalar demeti benimsenmektedir. Paradigma degisimi 6nce liberal
kapitalist sistemin merkezinde yasanmis ve sonra Latin Amerika Ulkeleri basta
olmak tzere ¢ok sayida cevre Ulkesine yayllmistir.

Donlisimin yasandigi Ulkelerden biri de Tirkiye'dir. '70’li yillarda sarsici sosyo-
ekonomik ve politik krizlere maruz kalmis ve istikrarini yitirmis bir cevre tlkesi
olarak Turkiye, 1980 yilinin basinda ylrirlige koydugu 24 Ocak Kararlari ile
sermaye birikim modelini degistirtirmis; ithal ikameci yaklasim temelinde
kurgulanmis ulusal kalkinmaci politikadan vazgecerek disadonik bliyime
politikasini benimsemistir. 1980-89 donemine damgasini vuran bu donisim iki
asamada hayata gegirilmistir. Ticari serbestlesme olarak bilinen ilk asamada mal ve
hizmet piyasalari ile ithalat, finansal serbestlesme olarak bilinen ikinci agamada ise
finans piyasalari serbestlestirilmistir. Soyle de sdylenebilir: Finans piyasalari
serbestlestirilerek ticari serbestlesme siireci tahkim edilmistir. 2001 Krizi'nin
ardindan gergeklestirilen kurumsal reformlar ile dontisim tamamlanmistir.

Bu calisma, 24 Ocak Kararlari ile baslayan dénlsimin, yani ticari ve finansal
serbestlesme siirecinin, 6zgln kosullari veri iken Turkiye’nin bliyiime performansi
Uzerindeki etkisini 6lcmeyi amaclamaktadir. Bu calismanin literatiire ¢ noktada
katki yapmasi beklenmektedir (a) Her tlkenin 6zglin kosullarini dikkate alan bu tir
vaka calismalarina ihtiya¢ vardir. Ticari serbestlesme ile finansal gelismenin
blylime Uzerindeki etkisinin zaman serisi kullanilarak tlke 6zelinde incelenmesi
daha saglkli sonuglar vermektedir. Cinkii bu durumda s6z konusu etki
baglaminda tlkenin 6zellikleri géz ardi edilmemis olmaktadir. (b) Phillips ve Hansen
(1990) tarafindan gelistirilen FMOLS testi ile Stock ve Watson (1993) tarafindan
gelistirilen DOLS testinin kullaniimasi, finansal gelisme, ticari serbestlesme ve
blylime (ggeni arasindaki uzun dénem iliskinin ortaya konmasini saglayacaktir. (c)
Bu calismada Turkiye’de 24 Ocak Kararlari ile baslayan doénlsimin bilylime
Gzerindeki etkisini ortaya koyan saglam sonuglar elde etmek i¢cin 1980-2010
donemine ait yeterince bulylik bir veri kiimesi kullaniimistir.

Bu girisin ardindan ikinci boélimde ticari ve finansal serbestlesme ile blyliime
arasindaki iliski temelinde tesekkil etmis bulunan igsel biylime modeline dayal

ESKISEHIR OSMANGAZi UNIVERSITESI iiBF DERGISI




teorik literatiir gézden gecirilecektir. Ugiincii bélimde teorik ve ampirik literatiir
Ozetlenecektir. Dordinci bolimde ampirik ¢alismada kullandigimiz yontem ve
veri seti tanitilacaktir. Besinci bélimde ise ampirik calismanin ortaya koydugu
bulgular degerlendirilecektir.

2. igsel Biiyiime Modeline Dayali Teorik Cergeve

1950'li ve 1960°h yillarda ¢ok fazla ilgi duyulan konulardan biri olan biylime
teorileri, 1970’li yillarda gézden dismus olmakla birlikte, 1980’lerin ortalarindan
itibaren yeniden ilgi odagl olmaya baslamistir. Gegcen vylzyllin bilhassa son
yarisinda yasanan teknolojik ilerlemeler, biylime (zerine gelistiriimis temel
varsayimlarin gozden gegirilmesini gerekli kilarak yeni teorilerin insa edilmesine
zemin hazirlamistir.

1950’li yilardan giinimize kadar biylme teorisinin gelisim silreci incelendiginde
Uc temel dalganin ortaya ciktigi goriilmektedir. Harrod (1948) ve Domar (1947)
modeli, birinci dalga olarak kabul edilebilir. ikinci dalga, Solow-Swan veya Ramsey-
Caas-Koopmans modelleri ile bu modellerin gesitli uzantilari olarak tezahiir eden
neoklasik blyime modelidir. Neoklasik biylime modeline alternatif bir yaklasim
olarak, Romer (1986) ve Lucas (1988) tarafindan baslatilip son yirmi yilda
gelistirilen i¢sel biylime modelleri ise Uglinci dalgayr olusturmaktadir
(Solow,1994: 45).

icsel biiyime teorilerini, neoklasik biiyiime teorisinden ayiran en temel farklilik,
teknolojik gelismeyi dissal bir degisken olarak degil, model icinde belirlenen bir
degisken olarak aliyor olmasidir. Bir baska ifade ile bu teoriler arasindaki temel
farklilik, politika degisikliginin bliyime (zerinde uzun dénemli bir etkisinin olup
olmadigl sorunu Uzerinden tecessim etmektedir. Neoklasik biylme teorisi,
teknolojik gelismeyi dissal bir degisken olarak kabul ettigi icin, Glkelerin izledigi
politikalarin blyimeyi etkilemeyecegini 6ngérmektedir. Politika degisikligi, sadece
kaynak dagilimini degistirerek statik yani bir defalik etkiler yaratmaktadir. Bununla
birlikte 1980’li yillarin ortalarindan itibaren gelistirilen i¢sel blylime teorileri,
politika degisikliginin ortaya koyabilecegi dinamik etkileri de dikkate alarak yeni bir
ufuk agmistir. Sdyle de sdylenebilir: igsel biiyiime teorileri, politika degisikliginin
ekonomiyi hangi kanallardan etkiledigine odaklanarak finansal gelisme, ticari
serbestlesme ve blylme arasindaki baglantiya iliskin incelemelere bir canlanma
getirmistir.

Ticari serbestlesme ve finansal gelisme ile blylime arasinda teorik baglantilari
aciklamak icin, genellikle Rebelo (1991) tarafindan gelistirilen AK tipi i¢sel biyime
modeline basvurulmaktadir. S6z konusu model, farkh politika tercihlerinin farkli
blylime oranlari ortaya koyabilecegi varsayimi Uzerinden kurgulanmistir.
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Rebelo’ya (1991) biylime oranlarinin Glkeler itibariyle farkhhklar géstermesi, farkli
iktisat politikalari izliyor olmalarindan kaynaklanmaktadir. Sermayenin azalan
marjinal getirisi varsayimini kaldirip dissal teknolojik gelismenin olmadigi durumda
bile uzun dénem blylUmenin sirdirilebilecegini en basit bicimde gosteren AK
modelinin tretim fonksiyonu asagidaki gibi yazilabilir:

Y, = AK: (1)

Bu fonksiyonda Y: toplam yurtici Gretimi, A teknoloji seviyesini temsil eden pozitif bir
sabiti, K; ise sermaye stokunu gostermektedir. AK modeli, sermaye stoku artarken
sermayenin getirisinin azalmayacagl varsayimi Uzerine insa edilmistir. Azalan
verimlerin olmadigi bu modele gore yliksek sermaye stokuna sahip olan llke,
yatirimlari artirarak bliylimeyi hizlandirabilmektedir.

Disticaretin blylme (zerine etkisi, genellikle sermaye getiri orani degiskeni
aracihgiyla olmaktadir. i¢sel biyiime teorileri, disticarete getirilen kisitlamalarin
blylime lzerindeki etkisinin A degiskeni araciligiyla olduguna odaklanmaktadirlar.
Bu nedenle A degiskeni, dar anlamiyla korumaci ticaret politikasinin (t) bir
fonksiyonu olarak yazilabilir. Burada t degiskeni korumaci dis ticaret politikasinin
bir gostergesidir ve basitce, tarife orani ile 6zdeslestirilebilir. Denklem, dis ticaret
Uzerinde kisitlar artarken, hicbir kisitlamanin  olmadigi ideal durumda
ulasilabilecek olan ideal sermaye verimliliginin bir miktar (qit kadar)
torpilenecegini anlatir.

A=qo-qit (2)
Sermaye birikimi ise asagidaki bicimde ifade edilebilir:
Ke = l-1 + (1-6) Ke1ve It =5s.Yt (3)

Burada 6 amortisman oranini, s yatirim oranini gostermektedir. Her iki degiskenin
de sabit oldugu varsayllmaktadir. Bu durumda t déneminde yatirimlar tasarruflara
esitlenmektedir. Y¢/nin belirleyicilerinden biri olan A’nin sabit oldugunun kabul
edilmesi, her sermaye biriminin marjinal Grlinlin A’ya esit oldugunu gostermektedir.
Sermaye biriminde bir dnceki doneme gore ortaya ¢ikan yizde degisim, asagidaki
logaritmik ifade ile anlatilabilir.

log (Ki- K1) = log [sA+(1-8)]
AlogK:=sA-8 (4)

Teknolojik dizey (A) pozitif oldugu sirece, sermayenin ortalama ve marjinal
verimliligi de sabit olacaktir. Denklem 4’e gore tarife oranlari sabit iken sermaye
stokunun bilylme orani da sabittir. sA sabit iken, sermaye birikiminin pozitif
olmasi isteniyorsa, sA > (6) olmahdir. Yani dissal teknolojik gelisme olmaksizin,
sermaye birikimi saglanabilmektedir.
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Uretim fonksiyonunun logaritmasi ve tiirevini alindiktan sonra denklem 4’teki
sermaye hareketleri ve denklem 2’deki sermaye getiri orani asagidaki denklemde
yerlerine konursa uzun dénem iretimin bliyiime orani elde edilmektedir.

AlogY:= AlogK: = s8- $811-8 (5)

Denklem 5, biylime hizinin tarife oranlari ile azalan buna mukabil tasarruf oranlari
ile artan karakterini gostermektedir. Bu nedenledir ki, yatirnmlarin getiri oranini
artirici her politika, biiyiime hizini kalici olarak artiracaktir.

AK tipi modele gére ekonomi duragan durum dengesinde ise, kisi basina gelirin,
sermayenin ve tiiketimin bliyiime orani birbirine esit olmaktadir. Bir baska ifade
ile blylime, teknolojik gelismeden bagimsiz olarak gerceklesmektedir. Blylime
slreci, tasarruf orani, ticaret politikasi, asinma-yipranma orani gibi parametreler
tarafindan agiklanmaktadir.

Denklemde finansal gelismenin biylime Uzerindeki etkisi tasarruf degiskeni
aracihgiyla ifade edilmektedir. Ticari serbestlesmenin biylmeyi nasil
etkileyecegini gormek icin, matematiksel formilli finansal gelismeyi de
kapsayacak sekilde genisletmek gerekmektedir.

Sermayenin marjinal verimliligi ile finansal gelismislik dlizeyi arasinda dogru yonlii
bir iliski oldugu varsayimi altinda, s degiskeni ¢s: carpimina indirgenebilir. Kald ki
bu gosterimde s¢'nin temsil ettigi finansal gelisme degiskeninin, rekabet ve etkinlik
Uzerinden sermayenin (marjinal ve dolayisiyla) ortalama Grinind belirledigi ifade
edilebilir. Bu durumda, denklem 5 yeniden yazilir ise,

AlogYi= AlogK:=s (6o- 811) -
= ¢st(B0- 017) - &
= ¢st. Bo- §st. 017 - O
elde edilir. Boylece
AlogK: > 0 igin ¢st. 60> st 811 - & (6)
olmaldir.

6 numarali 6nermeden, ilk olarak, ticaret politikasinin sermaye stokunu ve
ciktidaki degisimin yonini belirledigi seklinde bir cikarsama yapilabilir. ikinci
cikarsama ise soyledir: Ticari serbestlestirme 6ngoren politikalar, bliyiimeyi pozitif
yonde etkilemektedir. Finansal serbestlesme ongéren politikalar ise, bu pozitif
etkiyi carpan mekanizmasi gibi artirarak blyliimeye ivme kazandirmaktadir.
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3. Teorik ve Ampirik Literatiir Ozeti

Finansal gelisme, ticari serbestlesme ve bliyime arasindaki iliskiye dair literatar,
bu calismada temel olarak iki kategoride incelenmektedir. ilk kategori, icsel
blylime modelleri cercevesinde sekillenen ve bliyiimenin neoklasik modeller ile
acitklanamayan nedenlerini finansal gelisme ve ticari serbestlesme cercevesinde
aciklayan galismalardan olusmaktadir.

Finansal gelisme ile bliyiime arasindaki iliskiyi i¢csel bliylime modelleri baglaminda
inceleyen c¢alismalari, fiziki sermaye birikimi Gzerindeki etkilere yogunlasan
calismalar ve verimlilik artisini 6n plana g¢ikaran ¢alismalar olarak siniflandirmak
mimkindir. Finansal gelismenin fiziki sermaye birikimi Gizerinden biiyiimeye olan
etkisini i¢sel bliyime modelleri ¢ercevesinde inceleyen ilk ¢alisma Bencivenga ve
Smith (1991) tarafindan gerceklestirilmistir.! Bu calismada finansal gelismenin
likidite riskini azaltarak tasarruflarin yatirirma donisen bolimini ve dolayisiyla
uzun donem denge biliyime oraninin artiracagina vurgu yapilmaktadir.

Finansal gelismenin uzun dénem biliyime kosullari izerindeki etkisini verimlilik
artisi izerinden inceleyen Greenwood ve Javanovic (1990) ile King ve Levine (1993),
finansal gelismenin, ileri teknoloji kullanimini yayginlastirarak verimlilik artisini ve
sonug itibariyle blylmeyi hizlandiracagini belirtmektedir. Saint-Paul’e (1992) gore
etkin calisan finansal piyasalar riskin dagitiimasini miimkin kilacagi icin, daha riskli
fakat daha verimli teknoloji kullanimi s6z konusu olacak ve biliylime hiz kazanacaktir.
Finansal gelismenin verimlilik Gzerinden blylmeyi uyaracagini ileri siiren bir diger
calisma Pagano (1993) tarafindan gerceklestirmistir. Bu calismaya gore, finansal
kurumlarin gelismesi, tasarruflarin sermayenin marjinal etkinligi en ylksek olan
projelere aktarilmasini saglayarak yatirimlarin verimliligini artirmakta ve boylece
bliyimeye katki saglamaktadir. Roubini ve Sala-i Martin (1992) ise, finansal baski
politikalarinin, tasarruf hacmini ve dolayisiyla sermayenin verimliligini azaltacagi
icin, blylme ivmesini yavaslatacagini sdylemektedir.

icsel biiylime teorileri baglaminda ticari serbestlesmenin biiylime {izerindeki
etkisine dair 6ncli calismalar Romer (1986) ve Lucas (1988) tarafindan yapilmistir.
Bu galismalarin sekillendirdigi i¢csel bliylime yaklasimi, beseri sermaye ile disticaret
arasinda birbirini karsilikli olarak besleyici bir iliski oldugu varsayimindan hareket
ederek ticareti serbestlestirmenin bliyiimeye katki yapacagini ileri sirmektedir.
Ote yandan Grossman ve Helpman’a (1991) gére, ticari serbestlesme politikasi
izleyen (lkelerin i¢sel biylmeleri, uluslararasi bilgi tasmalari ile birlikte ele
alinmalidir. Ticaretin dogurdugu bilgi akisi / tasmalari, gelismekte olan ulkelerin
gelismis Ulkelerin sahip oldugu teknolojik bilgiye erisimini kolaylastirdigi igin,
sermayenin ve isgliciiniin verimliligini artirarak biyimeyi hizlandirmaktadir. Dollar
(1992), ticari serbestlesmenin, hem daha fazla yabanci sermaye kullanimini

1 Bu baglamda bir diger ¢calisma Greenwood ve Smith (1997) tarafindan yapilmistir.
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mimkin kildigin, hem de ihracat kanal Gzerinden teknolojik ilerlemeyi
tetikledigini belirtmektedir. Barro ve Sala-i Martin’e (1995) gore, ticari
serbestlesmenin bir yansimasi olarak teknolojinin yayginlasmasi, tlkeler arasindaki
verimlilik farkliliklarini azaltarak gelismekte olan dlkelerin bliyiime ivmesini
ylkseltecektir. Bir baska ifade ile ticari serbestlesme ile birlikte, teknoloji kullanimi
anlaminda geri olan Ulkenin lider Ulkeyi yakalamasi ve daha yiksek bir biylime
ortaya koymasi mimkin olacaktir. Sachs ve digerleri (1995) ise, uluslararasi
ticaretin, kaynak dagiliminda etkinligi artirarak, bilginin ve teknolojinin
yayginlasmasini  hizlandirarak, rekabeti derinlestirerek blyimeye katki
saglayacagini ileri siirmektedir.?

ikinci kategoride yer alan ¢alismalar, finansal gelisme ve ticari serbestlesme ile
blylime arasindaki iliskiye dair yapilan ampirik galismalari kapsamaktadir. Ticari
serbestlesme ile finansal gelismenin blylmeye olan etkisini birlikte ele alan bu
¢alismalar, tlke gruplari itibariyle ve (ke 6zelinde yapilmis ¢alismalar olarak iki
ana baslik altinda toplanabilir. Bitiin bu ¢alismalarda kullanilan yontem, genellikle
zaman serileri analizi ve panel veri analizidir.

Katircioglu ve digerleri (2007), Hindistan Ozelinde finansal gelisme, ticari
serbestlesme ve blylme iligkisini incelemistir. 1965-2004 doénemi verileri
kullanilarak gercgeklestirilen bu calismada Johansen esbitiinlesme testi ve Granger
nedensellik analizi uygulanmistir. Esbitlinlesme testinden elde edilen bulgular,
finansal gelisme, uluslararasi ticaret ve reel bliyiime arasinda uzun doénemli bir
denge iliskisi oldugunu gostermektedir. Granger nedensellik testleri ise iki farkli
sonug ortaya koymaktadir: Bliyiime ticaret hacmini genisletmektedir. Bir baska ifade
ile biiyiimeden ticarete dogru ylrlyen tek yénli bir nedensellik iliskisi s6z
konusudur. Diger taraftan bliyiime ile finansal gelisme arasinda ¢ift yénlii bir
nedensellik iligkisi bulunmaktadir.

Tirkiye’nin 1989:1-2007:11 dénemine ait aylik verilerini kullanan Yiicel (2009),
finansal gelisme, ticari serbestlesme ve blylime iliskisini Johansen-Juselisus
esbutlinlesme ve Granger nedensellik temelinde incelemistir. Esbitiinlesme testinin
bulgularina gore biiyime (GSYiH artisi), ticari serbestlesme (dis ticaret hacmi /
GSYiH) ve finansal gelisme (M2 / GSYiH) arasinda uzun dénemli istikrarli bir iliski
bulunmaktadir. Blylmeyi, ticari serbestlesme pozitif yonde, finansal gelisme ise
negatif yonde etkilemektedir. Finansal gelismenin negatif etkisi, ticari
serbestlesmenin pozitif etkisinden daha gligliidiir. Granger nedensellik sinamasi ise,
finansal gelisme, ticari serbestlesme ve blylme arasinda cift yénlii nedensellik

2j¢sel biiyiime teorileri baglaminda ticari serbestlesmenin her kosulda bilylimeye katki saglamayacagini savunan
¢alismalar igin bkz. Levine ve Renelt, 1992; Harrison, 1996; Rodrigez ve Rodrik, 2001.
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iliskisi oldugunu ortaya koymaktadir.

Tirkiye 6zelinde finansal gelisme, ticari serbestlesme ve bliyiime arasindaki iliskiyi
inceleyen bir baska calisma, Kar ve digerleri (2011) tarafindan Ocak 1989 - Kasim
2007 donemine ait aylik veriler kullanilarak yapilmistir. Bu ¢alismada dogrusal ve
dogrusal olmayan Granger nedensellik testleri uygulanmistir. Dogrusal olmayan
Granger testlerinin ortaya koydugu sonuclara gore ticari serbestlesme blylimeyi,
bliyime finansal gelismeyi, finansal gelisme de ticari serbestlesmeyi uyarmaktadir.
Ote yandan bu testler ticari serbestlesme ile biiyiime arasindaki iliskinin ¢ift yénlii
oldugunu gostermektedir.

Atif ve digerleri (2010), Pakistan’in 1980-2009 dénemine ait yillik verilerini
kullanarak finansal gelisme ile ticari serbestlesmenin blylime lzerindeki etkisini
incelemistir. Sinir testi uygulanan bu c¢alismada biyiime (GSYiH artisi), ticari
serbestlesme (dis ticaret hacmi / GSYiH) ve finansal gelisme (M2 / GSYiH) arasinda
gerek kisa gerek uzun donemde pozitif yonlu bir iliski oldugu tespit edilmistir.
Daha acik bir ifade ile blylime performansinin, ticari serbestlesme ve finansal
gelisme politikalarina duyarli oldugu gorilmistir. Bu bulgudan hareketle soyle bir
yaklasim 6nerilmektedir: Hikimet, etkin makroekonomik politikalarin yani sira,
ticari ve finansal serbestlesme ©ngoren reformlar vyaparak blylimeyi
hizlandirabilir.

Benzer sekilde Chimobi (2010) 1970-2005 dénemi verilerini kullanarak Nijerya
Ozelinde biylme, ticari serbestlesme ve finansal gelisme degiskenleri arasindaki
iliskiyi incelemistir. Uygulanan Johansen esbitlinlesme testinin sonuglarina gore
blylime, ticari serbestlesme ve finansal gelisme (6zel sektore verilen kredilerin,
yurti¢ci kredilerin ve para arzinin gayrisafi yurtici hasilaya orani) arasinda
esbitiinlesme iliskileri yoktur. Ote yandan Granger nedensellik testi, ticari
serbestlesme ile finansal gelismenin blylime (zerinde herhangi bir etkisi
olmadigini, bilakis bliyimenin, ticari serbestlesme ile finansal gelismeyi uyardigini
ortaya koymaktadir.

Bojanic’in (2012) 1940-2010 dénemini kapsayan galismasi, Bolivya’da blyime,
ticari serbestlesme ve finansal gelisme degiskenleri arasindaki nedensellik iliskisini
Granger testi ile sinamaktadir. S6z konusu donemde Bolivya’da yasanan ekonomik
ve siyasi gelismeler (40’h yillardaki askeri dikta, 50°'li ve 60’ yillarda 6nemli
sektorlerde millilestirmeler ve siddetli enflasyon, 70’li yillarda dis borca dayal
blylime ve hiperenflasyon, ayrica ic savas ve devrim), bu calismayi ilging
kilmaktadir. Test sonuclarina gore biylime, ticari serbestlesme ve finansal gelisme
degiskenleri arasinda uzun donemli bir denge iliskisi bulunmaktadir.

Awojobi (2013), 1960-2009 dénemi verileri temelinde finansal gelisme ve ticari
serbestlesme odakh biylme hipotezlerini test ederek Yunanistan’a 6zgl bir
bliyime modeli tanimlamaya c¢alismistir. Ticari serbestlesme ile bliyime
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arasindaki iliski incelenirken VECM tahmin modeli kullaniimistir. Ote yandan
finansal gelisme ile bliyiime arasindaki iliski, Granger nedensellik testi ile
incelemistir. Test sonuglari, s6z konusu degiskenler arasinda uzun donemde
yakinsama oldugunu ortaya koymaktadir. Granger testine gore, finansal gelisme
ile blyime arasinda nedensellik iliskisi bulunmaktadir. Bununla birlikte finansal
gelisme ile ticari serbestlesme arasinda herhangi bir nedensellik iliskisi yoktur. Bir
baska ifade ile finansal gelisme, blylmeyi dogrudan, ticaret hacmini dolayli olarak
uyarmaktadir.

Nazlioglu ve digerleri (2014), 1965-2008 dénemine ait yillik verileri kullanarak
finansal gelisme ile bliyime arasindaki iliskiyi Panel veri analizi ile test etmistir. 21
Guney Afrika Ulkesini kapsayan bu calismanin bulgularina goére sadece Uc Ulkede
finansal gelismeden bliyimeye dogru yirlyen tek yonlii bir nedensellik iliskisi
bulunmaktadir. Biylimeden finansal gelismeye dogru yiriyen nedensellik iliskisi
sadece Nijerya icin tespit edilmistir. Benzer sekilde sadece (¢ uUlkede ticari
serbestlesmeden biylmeye dogru yiriyen tek yénlii bir nedensellik iliskisi s6z
konudur. Ote yandan Kenya ve Madagaskar’da nedensellik iliskisinin yoni
blylimeden ticari serbestlesmeye dogrudur. Gabon’da ise bu iliski ¢ift yonludir.

4. Verilerin Tanimlanmasi ve Yontem

4.1.Verilerin Tanimlanmasi

Sabit fiyatlarla gayrisafi yurti¢i hasila (RGDP), 6zel sektore verilen kredilerin
gayrisafi yurtici hasila icindeki pay1 (BANK) ve ticari serbestlesme orani (OPEN) veri
setini olusturmaktadir. 1980-2010 yilina ait yillik veriler Dinya Bankasi veri
tabanindan elde edilmistir.

Literatlirde ‘ticari serbestlesme’yi ve ‘finansal gelisme’yi 6lcmek icin farkh
degiskenler kullanilmaktadir.

1. ‘Bir Ulkenin finans piyasasinda kullanilan araglarin hem gesitlenmesi hem de
yayginlasmas!’ olarak tanimlanan ‘finansal gelisme’, 6l¢clilmesi kolay olmayan bir
degiskendir. Keza bu degiskeni olcmek icin farkh gostergeler kullanilmaktadir.
Levine (2005), ‘finansal gelisme’ ile ‘blylime’ arasindaki iliskiyi incelemeyi
amaglayan calismalarin temel sorununun, finansal gelismislik derecesini 6lgmek
icin kullanilacak gostergelerin belirlenmesi oldugunu belirtmektedir. Hangi
gosterge, finansal gelismislik dizeyini daha iyi 6lgmektedir? Dogru olan, ilgili
ilkenin 6zgiin kosullarini en iyi yansitan gostergeyi kullanmaktir. Ornegin
Tirkiye’de bankacilik temelli gostergeler kullanilir ise finansal gelismislik diizeyi
daha iyi dlciilebilir (ismihan ve digerleri, 2013; ismihan ve Ozkan, 2012). Ciinkii
Tirkiye’de bankacilik sektorti, 1990’ yillar boyunca, 6zel sektore kredi aktarmak
yerine, faiz hadlerinin yiksekligini dikkate alarak devlet tahvillerine yatirim
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yapmayi tercih etmistir. Temel faaliyeti hazir musteri durumundaki devleti
fonlamaya indirgenmis olan bankacilik sektéri tembellesmis (‘lazy banking’) ve
finansal gelisme akamete ugramistir. Daha dogrusu, finansal gelisme ile bliyiime
arasindaki iliski kirilgan hale gelmistir. Bu nedenledir ki, bu calismada finansal
gelismislik dlzeyinin gostergesi olarak 0zel sektdre verilen kredilerin gayrisafi
yurtici hasilaya orani kullaniimigtir.

2. Ticari serbestlesme kavrami ile ticareti engelleyen unsurlarin zaman icinde
azaltilmasi kastedilmektedir. Bir llkenin ticari serbestlesme duzeyini, disa agikhk
derecesi (dis ticaret hacminin gayrisafi yurtici hasilaya orani) belirlemektedir.
Bununla birlikte s6z konusu diizeyi 6lgmek icin alternatif yaklasimlar gelistirildigi
de bilinmektedir (Leamer, 1988; Dollar, 1992; Sachs ve digerleri, 1995; Edwards
1998; Rodriquez ve Rodrik, 2001; Greenaway ve digerleri, 2002; Harrison, 1996;
Wacziarg ve Welch, 2008). Bu calismada ticari serbestlesme diizeyini 6lcmek icin
genel egilime uyularak dis ticaret hacminin gayrisafi yurtici hasilaya orani [(ihracat
+ ithalat) / GSYiH x 100] kullanilmistir.

4.2.Yontem

Finansal gelisme ile ticari serbestlesmenin blylimeyi nasil etkiledigini 6lgmek icin
yapacagimiz analiz, (¢ asamali bir test ihtiva etmektedir. ilk asamada
degiskenlerin zaman serisi 6zellikleri belirlenmistir. Duraganlk analizi kapsaminda
serilere ADF ve DF-GLS birim kok testleri uygulanmustir. ikinci asamada, Johansen
(1988) testi uygulanarak degiskenler arasindaki esbitinlesme iliskisinin
mevcudiyeti ortaya konmustur. Bilindigi gibi esbitiinlesme analizi, degiskenler
arasindaki uzun dénem (denge) iliskisini tahmin etmeyi ve sinamayi mimkin kilan
bir cerceve sunmaktadir. Ugiincii asamada ise Phillips ve Hansen (1990) tarafindan
gelistirilen FMOLS testi ile Stock ve Watson (1993) tarafindan gelistirilen DOLS
testi kullanilarak esbitiinlesme iliskisinin katsayilari yorumlanmistir.

5. Ekonometrik Analiz

5.1. Birim Kok Testi

Johansen’e (1988) goére esbiitiinlesme iliskisinin tahmin edilebilmesi i¢in, tim
degiskenlerin birinci farklarinda duragan olmasini gerekmektedir. Bu nedenle
oncelikli olarak, serilerin birim kdke sahip olup olmadiklari arastiriimistir. Bir baska
ifade ile finansal gelisme, ticari serbestlesme ve bliyime arasindaki iliskiler
incelenirken, serilerin duraganligini tespit etmek igin ADF ve DF-GLS birim kok
testleri uygulanmistir. Bu testlerde gecikme uzunlugunun belirlenmesine imkan
veren c¢ok sayida bilgi kriteri kullanilmaktadir. ADF test yonteminde bagimli
degiskenin otokorelasyona yol agmayacak optimal gecikme uzunlugunun
saptanmasinda Schwarz Bilgi Kriteri (SBC) kullanilmistir.

Serilerin duraganhgini tespit etmek icin kullanilan birim kok testlerinin sonuglari
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Tablo 1'de verilmistir. Degiskenlerin diizey degerlerine uygulanan birim kok testi
sonuglarina gore, serilerin birim kdk sahip oldugu yani serinin duragan olmadigi sifir
hipotezi kabul edilmektedir. Seriler ancak birinci farklari alindiktan sonra duragan
hale gelmektedir. Serilerin duraganligini incelemek icin kullanilan her iki (ADF ve DF-
GLS) birim kok testi birbirlerini destekler niteliktedir.

Tablo 1. ADF ve DF-GLS Birim Kok Testleri Sonuglari

Degisken ADF DF-GLS
Diizey

Sabit Terim LRGDP -0.691959 [0,8339] -0.389095
LBANK -0.260101 [0,9197] -0.367741
LOPEN -2.610705 [0,1024] -1.205184
Sabit Terim ve Trend LRGDP -2.998072 [0,1492] -3.087364
LBANK -1.382713 [0,8455] -1.478464
LOPEN -3.842325 [0,0284] -2.648157

Birinci Fark
Sabit Terim LRGDP -6.136045 [0,0000] -6.200243
LBANK -5.146821 [0,0002] -5.223668
LOPEN -4.568560 [0,0011] -3.846719
Sabit Terim ve Trend LRGDP -6.025759 [0,0002] -6.186830
LBANK -5.346709 [0,0008] -5.546529
LOPEN --4.585876 [0,0055] -4.640539

Not: ADF testi ve DF-GLS testinin uygun gecikme uzunlugunun tahmini igin Schwarz Bilgi Kriteri (SIC)
kullanilmigtir.

Tablo 2. VAR Modeli: Gecikme Uzunlugu Test Sonuglari
LL LR FPE AIC SC HQ
0 16.79745 NA 8.24e-05 -0.89015 -0.75138  -0.844921
1 108.8290 160.3130* 3.90e-07 -6.24703*  -5.69194* -6.06608*
2 111.9299 4.801347 5.82e-07 -5.866443 -4.895032 -5.549787

Notlar: LR = Logaritmik Olasilik Orani / The Likelihood Ratio, FBE = Son Tahmin Hatasi / Final Prediction Error, AIC
= Akaike Bilgi Kriteri / Akaike Information Criterion, SC = Schwartz Kriteri / Schwarz Criterion, HQ = Hannan-
Quinn Kriteri / Hannan—Quinn/ Information Criterion

* {lgili test i¢in uygun gecikme uzunlugunu gostermektedir.
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5.2. Johansen Esbiitiinlesme Testi

Serilerin birinci dereceden duragan olduklari gorildikten sonra, ikinci asamada
Johansen egbitiinlesme analizi yapilmistir. Bilindigi gibi, bu analiz gecikme
uzunlugunun secimine duyarlidir. Bu nedenle esbitiinlesme testinde kullanilacak
gecikme sayisinin saptanmasi icin gayrisafi yurtici hasila, ticari serbestlesme ve
yurtici kredilerden olusan VAR modeli olusturulmustur. AIC, FBE, AIC, SC ve HQ
bilgi kriterleri yardimiyla gecikme uzunlugu bir olarak belirlenmistir.

VAR modelinden yola ¢ikilarak yapilan tanisal test kontrolleri, belirlenen gecikme
uzunlugunda otokorelasyon ve degisen varyans sorunu tespit edilmistir. Bu sorun
giderilene kadar, gecikme uzunlugu artirilarak s6z konusu testler yeniden
yapildiginda iki gecikmeli modelde otokorelasyon ve degisen varyans sorununun
olmadigl gortlmistir Johansen esbitiinlesme testinde bes model mevcuttur. Bu
modellerden hangisinin secilecegine Pantula ilkesiyle karar verilecektir. Bu ilkeye
gore sonuglar, en ¢ok kisitlayici durumdan en az kisitlayici duruma dogru siralanir.
Yani r = 0 ve model 1'den baslanir ve r = k-1 ve en son modele dogru sonuglar
siralanir. Test sireci en kisitlayici durumdan baslar ve her asamada iz istatistigi
kritik degeriyle karsilastirilir. Test siireci sifir hipotezinin reddedilmedigi ilk
durumda durdurulur. Ho hipotezi esbitiinlesme yok demektir, yani iz istatistigi
kullanilarak r = 0 reddedilebilir. iz istatistigi kendi kritik degerinden biyuktir ve r =
1 hipotezi reddedilemez. Dolayisiyla bu modelde tek bir esbitiinlesik vektor
vardir.

Tablo 3’deki sonuglar, esbiitiinlesme vektor sayisinin bir (r=1) ve en uygun
modelin de model 3 oldugunu géstermektedir. ilk kez sifir hipotezi model 3 [sinirli
sabit ve trend yok] icin reddedildi ve iz test istatistikleri degiskenler arasinda bir
esbitlinlesme vektorli bulundugunu ortaya koymaktadir. Bu nedenle Tirkiye’'de
1980-2010 doneminde degiskenler arasinda istikrarli uzun dénemli iliskisi var
oldugu tespit edilmistir.

Tablo 3. Pantula ilkesi

Ho r Model 2 Model 3 Model 4
0 35.19275 [0.0000] 29.79707 [0.0002] 42.91525 [0.0008]
1 20.26184 [0.0140] 15.49471 [0.2248]* 25.87211 [0.1668]
2 9.164546 [0.0250] 3.841466 [0.8300] 12.51798 [0.2817]

Not: r, esbltlnlesik vektor sayisidir. Parantez igindeki degerler olasilik degerlerini gostermektedir.

* sifir hipotezinin reddedildigini gostermektedir.
5.3. Esbiitiinlesme iliskisinin Katsayilarinin Tahmini

Johansen analizi sonucunda degiskenler arasinda esbitinlesme oldugu
gorildiikten sonra, FMOLS ve DOLS esbitlinlesme yontemleri kullanilarak uzun
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donemli katsayi test edilmistir (Tablo 4).

Goruldigu gibi hem FMOLS hem de DOLS sonuglari, Turkiye’de finansal gelisme ile
ticari serbestlesmenin iktisadi blylime Gzerinde etkili birer faktér oldugunu ortaya
koymaktadir. S6z konusu degiskenler arasinda uzun dénemli ve ‘pozitif’ yonlu bir
iliski s6z konusudur.

FMOLS sonuglarina gore bagimsiz degiskenlerde (finansal gelisme ve ticari
serbestlesme) kaydedilen yizde 10’luk bir artis, blylmeyi (sirasi ile) yizde 2.1 ve
ylzde 5.1 oraninda uyarmaktadir. Benzer sekilde DOLS sonuglarina gore, finansal
gelisme ve ticari serbestlesme ile bliylime arasinda uzun dénemli ve pozitif yonli
bir iliski s6z konusudur: (a) Finansal gelismede kaydedilen ylizde 10’luk artis
blylmeyi yizde 1.5 artirmaktadir. (b) Ticari serbestlesmede kaydedilen yizde
10’luk artis blylmeyi ylizde 5.6 artirmaktadir. Degiskenlere iliskin katsayilar
istatistiki olarak anlamhdir.

Tablo 4. FMOLS ve DOLS
Bagimsiz Degisken, LGDP FMOLS

Degiskenler Katsayi Standart Hata t-istatistigi Olasihk
LBANK 0.215335 0.105224 2.046454 0.0502*
LOPEN 0.518705 0.120099 4.318991 0.0002*
C 5.575002 0.391513 14.23962 0.0000*
R-squared 0.725314 Mean dependent var 8.223479
Adjusted R-squared 0.705694 S.D. dependent var 0.225513
S. E. of regression 0.122341 Sum squared resid 0.419083
Durbin-Watson stat 0.620508 Long-run variance 0.023831
Bagimsiz Degisken, LGDP DOLS

Degiskenler Katsayi Standart Hata t-istatistigi Olasihk
LBANK 0.151973 0.076587 1.984319 0.0604*
LOPEN 0.567049 0.101552 5.583823 0.0000*
C 5.623312 0.340562 16.51185 0.0000*
R-squared 0.843867 Mean dependent var 8.211442
Adjusted R-squared 0.784387 S.D. dependent var 0.219005
S. E. of regression 0.101693 Sum squared resid 0.217172
Durbin-Watson stat 0.823279

(*) isareti % 10 diizeyinde anlamliligi temsil etmektedir.

6. Sonug

Bu calismada, 1980-2010 donemi yillik verileri kullanilarak, Tirkiye’'de finansal
gelisme ile ticari serbestlesmenin blylime Uzerindeki etkileri (birim kok ve
esbltinlesme analizi ile) incelenmistir. Dickey ve Fuller (1981) ile Eliot,
Rothenberg ve Stock (1996) tarafindan gelistirilmis olan ADF ve DF-GLS testleriyle
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sinanan serilerin, diizeyde duragan olmadiklari, ancak birinci farklari alindiginda
duragan hale geldikleri goriilmistir. Bunun (zerine Johansen’in (1988) yontemi
kullanilarak seriler arasindaki esbitlinlesme iliskisi olup olmadigi incelenmistir.
Elde edilen temel bulguya gore, finansal gelisme, ticari serbestlesme ve biylime
arasinda uzun dénem denge iliskisi bulunmaktadir. Daha sonra DOLS ve FMOLS
analizleri yapilarak esbitiinlesme katsayilari tahmin edilmigstir. Birbirini destekler
nitelikte olan analiz sonuglarina gore hem finansal gelisme hem de ticari
serbestlesme blylmeyi uyarmaktadir. Bununla birlikte her iki analiz de, ticari
serbestlesmenin blyliime Uzerindeki etkisinin, finansal gelismenin bliyiime
Uzerindeki etkisinden daha gliglii oldugunu ortaya koymustur.

Bu bulgulardan hareketle su iki temel tespiti yapabiliriz: (a) Finansal gelisme ve
ticari serbestlesme siirecleri, ‘80’li yillarin basindan itibaren Tiirkiye'nin blylime
performansi Uzerinde etkili olmustur. (b) Ticari serbestlesmenin bliyimeyi artirici
etkisi, finansal gelismenin biylmeyi artirici etkisinden daha biytktar.

Simdi ikinci tespitimizi gerekcelendirmeye c¢alisahm. Bu durum (ticari
serbestlesmenin bliyimeyi artirici etkisinin finansal gelismenin bliyiimeyi artirici
etkisinden daha biyik olmasi), muhtemelen, Tirkiye’nin 1980 sonrasi donemde
pes pese yasadigl krizler (1994, 2000 ve 2001) ile 2008’de yasanan kiresel krizin,
finansal gelismenin blyume Gzerindeki pozitif etkisini sinirlandirmis olmasindan
kaynaklanmistir. Ote yandan bir diger gerekce de su olabilir: Mukayeseli
Ustlinlikler temelinde yirlyen ticari serbestlesme sireci, uzun donemde,
kullanilabilir kaynaklari (arastirma ve gelistirme, Uriin cesitlendirme gibi) biyime
yaratan faaliyetlere kaydirmistir.

ESKISEHIR OSMANGAZi UNIVERSITESI iiBF DERGISI



Kaynaklar

Atif, R. M., A. Jadoon, K. Zaman, A. Ismail, R. Seemab (2010), “Trade Liberalization,
Finan-cial Development and Economic Growth: Evidence from Pakistan: 1980-
2009”, Journal of International Academic Research, 10 (2), 30-37.

Awojobi, O. (2013), “Does Trade Openness and Financial Liberalization Foster
Growth: An Empirical Study of Greek Economy”, International Journal of Social
Economics, 40 (6), 537-555.

Barro, R. J. ve X. Sala-i Martin, (1995). Economic Growth, New York: McGraw-Hill

Bencivenga, V. R. ve B. D. Smith (1991), “Financial Intermediation and Endogenous
Growth”, Review of Economic Studies, 58(2), 195-209.

Bojanic, A. N. (2012), “The Impact of Financial Development and Trade on The
Economic Growth of Bolivia”, Journal of Applied Economics, 15 (1), 51-70.

Chimobi, O. P. (2010), “The Causal Relationship among Financial Development,
Trade Open-ness and Economic Growth in Nigeria”, International Journal of
Economics and Finance, 2 (2), 137-147.

Dickey, D. A. ve W.A. Fuller (1981), “Distribution of the Estimators for
Autoregressive Time Series with a Unit Root”, Econometrica, 49 (4), 1057-1072.

Dollar, D. (1992), “Outward-oriented Developing Economies Really Do Grow More
Rapidly: Evidence from 95 LDCs: 1976-1985”, Economic Development and
Cultural Change, 40 (3), 523-544.

Edwards, S. (1998), “Openness, Productivity and Growth: What Do We Really
Know”, Eco-nomic Journal, 108 (447), 383-398.

Elliott, G. R., T. J. Rothenberg and J. H. Stock (1996), “Efficient Tests for an
Autoregressive Unit Root”, Econometrica, 64 (4), 813-836.

Greenaway, D., W. Morgan, P. Wright (2002), “Trade Liberalization and Growth in
Develop-ing Countries”, Journal of Development Economics, 67 (1), 229-44.

Greenwood, J. ve B. D. Smith. (1997), "Financial Markets in Development, and The
Develop-ment of Financial Markets." Journal of Economic Dynamics and Control,
21(1), 145-181.

Greenwood, J. ve B. Jovanovic (1990), “Financial Development, Growth and The
Distribution of Income”, Journal of Political Economy, 98(5), 1076-1107.

Grossman, G. M., ve E. Helpman (1991), Innovation and Growth in The Global
Economy, Cambridge: MIT Press.

ARALIK 2015

43



44

Harrison, A. (1996), “Openness and Growth: A time-series, Cross-country Analysis
for Devel-oping Countries”, Journal of Development Economics, 48 (2), 419-447.

ismihan, M. ve F. G. Ozkan (2012), “Public Debt and Financial Development: A
Theoretical Exploration”, Economics Letters, 115 (3), 348-351.

ismihan, M., B. Ozkésem, S. M. Cilasun (2013), “Finance, Instability, Debt and
Growth: The Turkish Case, 1980-2010", EY International Congress on Economics |,
Gazi University, An-kara, Turkey, October 24-25.

Johansen, S. (1988), “Statistical Analysis of Co-integrating Vectors,” Journal of
Economic Dy-namics and Control, 12 (2-3), 231-254.

Kar, M., S. Nazlioglu, H. Agir (2011), “Financial Development and Trade Openness:
Linear and Nonlinear Causality Analysis”. 12th International Symposium on
Econometrics Opera-tions Research and Statistics, May 26-29, 2011, Denizli,
Turkey.

Katircioglu, S. T., N. Kahyalar, H. Benar (2007), “Financial Development, Trade and
Growth Triangle: The Case of India”, International Journal of Social Economics, 34
(9), 586-598

Kennedy, P. (2003), A Guide to Econometrics, Cambridge, MA: MIT Press.

King, R. G., ve R. Levine (1993) “Finance, Entrepreneurship and Growth”, Journal
of Mone-tary Economics, 32(3), 513-542.

Levine, R. (2005), “Finance and Growth: Theory and Evidence”, in (eds.) Philippe
Aghion and Steven N. Durlauf (2005), Handbook of Economic Growth, North
Holland: Elsevier Science, 865-934.

Levine, R., ve D. Renelt (1992), “A Sensitivity Analysis of Cross-country Growth
Regres-sions”, American Economic Review, 82, 942-963.

Leamer, E. E. (1988), “Measures of Openness”, (ed.) Robert E. Baldwin (1988),
Trade Policy Issues and Empirical Analysis, University of Chicago Press,145-204.

Lucas, R. (1988), “On the Mechanics of Economic Development”, Journal of
Monetary Eco-nomics, 22(1), 3-42.

Nazlioglu, S., K. Menyah, Y. Wolde-Rufael (2014), “Financial Development, Trade
Openness and Economic Growth in African Countries: New Insights from A Panel
Causality Approach”, Economic Modelling, 37, 386-394.

Pagano, M. (1993), “Financial Markets and Growth: An Overview”, European
Economic Re-view, 37(2-3), 613-622.

ESKISEHIR OSMANGAZi UNIVERSITESI iiBF DERGISI




Phillips, P. C. ve B. E. Hansen (1990), “Statistical Inference in Instrumental
Variables Regres-sion with | (1) Processes”, The Review of Economic Studies, 57
(1), 99-125.

Rebelo, S. (1991), “Long-Run Policy Analysis and Long-Run Growth”, The Journal of
Political Economy, 99 (3), 500-521.

Rodriguez, F. and D. Rodrik (2001), “Trade Policy and Economic Growth: a
Skeptic’s Guide to the Cross national Evidence”, NBER Macroeconomics Annual
2000, Volume 15. MIT Press, 261-338.

Romer, P. (1986), “Increasing Returns and Long Run Growth”, Journal of Political
Economy, 94 (5), 1002-1037.

Roubini, N. ve X. Sala-i Martin (1992), “Financial Repression and Economic
Growth.”, Jour-nal of Development Economics, 39(1), 5-30.

Saint-Paul, G. (1992), “Technological Choice, Financial Markets and Economic
Development”, European Economic Review, 36(4), 763-781.

Sachs, J. D., A. Warner, A. Aslund, S. Fischer, (1995), “Economic Reform and The
Process of Global Integration”, Brookings Papers on Economic Activity, 1-118

Stock, J. H. ve M. W. Watson (1993), "A Simple Estimator of Cointegrating Vectors
in Higher Order Integrated Systems", Econometrica: Journal of the Econometric
Society: 783-820.

Solow, R. M. (1994), “Perspectives on Growth Theory”, The Journal of Economic
Perspecti-ves, 45-54.

Yiicel, F. (2009), “Causal Relationships between Financial Development, Trade
Openness and Economic Growth: The Case of Turkey”, Journal of Social Sciences,
5(1), 33-42.

Wacziarg, R. ve K. H. Welch (2008), “Trade Liberalization and Growth: New
Evidence”, The World Bank Economic Review, 22 (2), 187-231.

ARALIK 2015

45



46

ESKISEHIR OSMANGAZi UNIVERSITESI iiBF DERGISI



Turkiye’de Dis Ticaret - Ekonomik Biiyiime
iliskisi: Nedensellik Analizi
Suna KORKMAZ

Dog. Dr., Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi, iktisat Bélimii
skorkmaz@balikesir.edu.tr

Ahmet AYDIN

Yrd. Dog. Dr., Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi
Iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi, iktisat Bélimii
aaydin@balikesir.edu.tr

Turkiye’de Dis Ticaret - Ekonomik Biiyiime
iliskisi: Nedensellik Analizi

Ozet

Dis ticaret ile ekonomik buytime arasindaki iligki,
ekonominin en 6nemli arastirma alanlarindan
birisidir. Clnku Ulkeye ve doneme gore iliskinin
yoni ve 6nemi degisebilmektedir. Bu galismanin
amaci; Tirkiye igin dis ticaret ile ekonomik
buylme arasindaki nedensellik iliskisinin varligini
arastirmaktir. 2002:Q1 ile 2014:Q2 dénemi Uger
aylik ihracat birim deger endeksi, ithalat birim
deger endeksi ve ekonomik biiyiime (GSYiH)
degiskenleri arasindaki nedensellik iligkileri VAR
modeli olusturularak incelenmistir. Granger
nedensellik testi sonucuna gore, Turkiye'de
ithalat ile ekonomik buyime arasinda cift yonlu
nedensellik iliskisi elde edilmistir. Bu sonug;
ithalat itisli buylime, biylme c¢ekisli ithalat
yaklagimlarinin  Tlrkiye igin gegerli oldugunu
desteklemektedir.

Anahtar Kelimeler: ihracat, ithalat, Ekonomik
Buyiime, Granger Nedensellik Testi.

The Relationship between Foreign Trade and
Economic Growth in Turkey: Causality Analysis

Abstract

The relationship between foreign trade and
economic growth is one of the most important
research field in the literature. Because the
direction and significance of this relationship
may varies from country to country and time to
time. In this context the aim of this study is to
investigate the causal relationship between
foreign trade and economic growth, whether it is
valid for Turkey. The causal relationships were
investigated between the quarterly data sets of
the export unit value indices, import unit value
indices and economic growth (GDP) for the
period of 2002:Q1- 2014:Q2 by using the VAR
model. According to Granger causality test
results, it was found bi-directional causality
between import and economic growth in Turkey.
These results, support import-led growth,
growth-driven import hypotheses for the case of
Turkey.

Keywords:  Export, Import, Economic Growth,
Granger Causality Test.

1. Giris

Ekonomik biylme hizi, bir 6nceki doneme goére (lkenin toplam Uretim
kapasitesinin (GSYIH) dolayisiyla da refah seviyesinin ne kadar arttigini
yansitmaktadir. Refah seviyesini yikseltmek isteyen (lkeler, sanayileserek
bliyimeye calisirken, cogu zaman kaynak kisitiyla karsi karsiya kalmakta, ulusal
kaynaklar yetersiz kaldiginda, dis kaynak kullanimi devreye girmektedir.
GUnUmuzde neredeyse hicbir llke, kendi kendine yeterlilik (otarsi) politikasi
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izleyememektedir. Ozellikle teknolojik gelismelerin destekledigi haberlesme ve
iletisim imkanlarinin kiresel yayihmi, diinya capinda uluslar-tsti kurumlarin
olusmasi, sermaye hareketleri ve dis ticaret gibi vyollarla Ulkeler giderek
birbirleriyle daha yakin iliskiler kurmakta hatta birbirlerine bagimh hale
gelebilmektedirler. Ulkeler arasindaki ekonomik iliskilerin geleneksel olarak
onemli kanallarindan birisi, kisaca dis ticaret akimlari olarak adlandirilan ihracat ve
ithalattir. Gerek lilkede bulunmayan mal, hizmet veya (retim faktorlerinin temini,
gerekse Ulkede Uretilen mallarin disg satimi bu kapsamda yer almaktadir. A.Smith
ve D.Ricardo’dan baslayarak klasik disiinceye mensup yazarlar, isbolimi ve
serbest ticaretin yararlarina vurgu yaparak, serbest dis ticaretin, katilan tim
Ulkelerin refahini arttirabilecegini ifade etmislerdir (Seyidoglu, 2013: 54).

Ulkelerin, diger ilkelerle dis ekonomik iliskilerde bulunabilmesi igin, ihracat vb.
doviz kazandirici faaliyetlerde bulunmalari gerekmektedir. Azgelismis ve
gelismekte olan ulkeler, 6zellikle yetersiz gelir seviyesinin yol agtigl tasarruf agig
ve sermaye kithgl nedeniyle, gereksinim duyduklari ithalati yaparken biylk
zorluklarla  karsilasmakta, bilylime veya kalkinma siregleri sekteye
ugrayabilmektedir. Bu baglamda dis ticaretin yani ihracat ve ithalatin ekonomik
blylime ile etkilesimi olduk¢a karmasik boyutlar alabilmekte, karsilikli sebep-
sonug iliskileri gozlenebilmektedir. Elbette bu iliskilerin yoni ve 6nem derecesinin
belirlenmesi, lkenin biyime ve kalkinmasi icin uygulanacak politikalarin segimi
ve bu politikalarin zaman icerisinde degisen kosullara gore revize edilmesi
bakimindan bliyiilk 6nem tasimaktadir.

Dis ticaret ve bliyiime arasindaki iliskinin yon ve derecesi arastirilirken, dis ticaret
kapsaminda sadece ihracatin dikkate alinmasi ve ihracata dayali biylime
hipotezinin gegerliliginin sinanmasi, birbirinden ¢ok farkli ve yaniltici sonuglar
verebilmekte, gercekte gobzlenmeyen bazi nedensellik iliskilerinin  sanki
gozleniyormus gibi degerlendirilmesine neden olabilmektedir. Nitekim Awokuse
(2008: 161)'nin belirttigi gibi dis ticaret-blylime iliskilerinin analizinde, sadece
ihracati dikkate alan ve ithalati ihmal eden analizler vyanlis bulgular
verebilmektedir. Bu nedenle, ihracat ve ithalatin biyimeyle iliskisinin birlikte
degerlendirilmesi, daha gergek¢i bulgulara ulasiimasi ve daha dogru politika
Onerileri gelistirilebilmesi bakimindan da faydali olacaktir. Literatlr boéliminde,
Tlrkiye Gzerine yapilan ¢alismalari iceren Tablo 2’ de gorilebilecegi gibi, degisken,
zaman, yontem vb. farkliliklar nedeniyle, bulgular da farklilasmaktadir. Bilhassa
Turkiye gibi ithalata dnemli 6l¢lide bagimli Uretim sektorlerine sahip olan Ulkeler
acisindan durum kritiklesmekte ve ihracat yaninda ithalatinda lglinci bir degisken
olarak analize dahil edilmesi gerekmektedir. Eger Ulkenin sahip oldugu kit doviz
kaynaklari etkin kullanilacaksa, Uretim sektorlerinin ve ekonominin verimlilik
dizeyleri ylikseltilecekse, blylime-ihracat-ithalat iliskisinin saglikli bicimde tespit
edilmesi 6nemlidir. Bu husus esasen ¢alismanin motivasyonunu olusturmaktadir.
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Bu kapsamda “ihracat ve ithalat, Tlrkiye’'nin biylme performansinda nasil bir rol
oynamistir?” sorusuna yanit arayan bu calismanin temel amaci, Tirkiye'nin
2002:Q1 ile 2014:Q2 doénemi Uger ayhk ihracat, ithalat ve ekonomik bliylime
(GSYiH) verilerini kullanarak, ekonomik biiyiime, ihracat ve ithalat arasindaki
nedensellik iliskisini incelemektir. ihracat cekisli biyime(ELG), ithalat itisli
blylime(ILG), blylime c¢ekisli ihracat(GDE) ve blylime c¢ekisli ithalat(GDI)
hipotezlerinin Tirkiye agisindan gegerli olup olmadiginin arastirilmasi, bulgularin
literatlrdeki analizlerin sonuglariyla karsilastirilmasi ve uygulamaya dontk politika
Onerilerinin gelistiriimesi hedeflenmektedir.

Galismanin ilk bolimiinde dis ticaret ve ekonomik blylme arasindaki iligkiler ana
hatlariyla incelenmis ve Tirkiye 6zelinde ekonomik bliyiime-dis ticaret iliskisi ile
ilgili degerlendirmelere yer verilmistir. ikinci bélimde, 2000’li yillarda yayinlanan
analizleri kapsayan bir literatiir incelemesi yapilmis, Gclincli boliimde analizde
kullanilan veri seti, yontem ve uygulama sonuglari aciklanmis, son bolimde
ulasilan bulgular ve politika 6nerilerine yer verilerek ¢alisma tamamlanmistir.

2. Dis Ticaret-Ekonomik Biiyiime ve Tiirkiye

Bu bolimde oncelikle dis ticaret-blylime iliskisi incelenmis, ardindan Tirkiye
acisindan bu iliski ana hatlariyla degerlendirilmistir.

2.1 Dis Ticaret ve Ekonomik Biiyiime Arasindaki iliski

GlnUmuzde her Ulke, sahip oldugu tretim faktorlerini, cografi ve fiziksel kosullari,
teknolojik  dizeyi veri alarak, ekonomik biyime ve kalkinmasini
gerceklestirebilecek farklh stratejiler benimseyebilmektedir. Nihai hedef olan
blylime ve kalkinma agisindan, genel olarak ulkelerin, birbirini tamamlayici
nitelikte iki farkh strateji uyguladiklari gorilmektedir: ithal ikamesine dayali
strateji ve ihracata dayali strateji. Bu stratejiler ayni zamanda, ekonomik blyliime
amaciyla kullanilacak araglari da betimlemektedir. Ornegin ilk strateji tercih
edildiginde, disaridan ithalatla alinan mal ve hizmetlerin tlke icinde Uretilebilecegi
bir yapi veya kapasite olusturulmaya calisiimakta, bu amacla Ulkeye yonelen
ithalat —gimrik vergileri, goérinmez engeller vb.- c¢esitli araclarla
engellenmektedir. ikinci strateji secildiginde, ithal ikameci strateji cercevesinde
olusturulan kapasitenin Uretecegi mal ve hizmetlerin Ulke disina satisi ve boylece
doviz girdisi saglanmaya calisilmaktadir. Dolayisiyla aslinda bu iki strateji, birbirine
rakip olmaktan ziyade birbirini tamamlayan stratejilerdir. Ancak uygulamada
yapilan hatalarin, maalesef birinci stratejinin amacina ulasamamasina, basta dis
odeme sorunlari ve doviz darbogazi olmak Uzere ciddi ekonomik bunalimlarin
dogmasina neden oldugu gorilmustar.
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iktisat literatiiriinde, cok sayida ve kimi zaman farkli diisiinceye mensup yazarlar
tarafindan dis ticaretin yararlarinin agiklanmasi, dis ticaret akimlarinin ve genel
olarak dis ticaret politikalarinin, ekonomik biylimeyi gerceklestirmenin dnemli bir
araci olarak kullanilmasina katki saglamistir. Bu baglamda s6z konusu kaynaklara
yeterince sahip olmayan ya da sahip oldugu halde verimli Uretim yapamayan
Ulkeler, bu ihtiyaglarini dis ticaret kanaliyla karsilayabileceklerdir. Dis ticaretin,
katilan tim Ulkelerin refahinin artmasini saglayacagi, Klasik distincenin énemli
temsilcileri olan A. Smith’in Mutlak Ustiinliikler ve D. Ricardo’nun Karsilastirmali
Ustiinliikler teorilerinde acikca belirtilmistir. Klasik dusinirleri  takiben,
Heckscher-Ohlin Faktor Donatimi Teorisi basta olmak lizere, Rybczynski’nin ticaret
hadleri ile ilgili agiklamalari ve yeni dis ticaret teorileri gelistirilmistir. Bu teoriler
icinde buylme ile dis ticaret arasinda dogrudan iliski kuran Bhagwati'nin
“Yoksullastiran Blyume”si ayri bir éneme sahiptir: genelde biylmenin refahi
arttirmasi beklenirken, bazen ticaret hadlerindeki bozulma oyle siddetli olur ki,
blylyen Ulkenin refah seviyesi azalabilir (Seyidoglu, 2013: 27-34, 82-135).

Dis ticaret yani ihracat ve ithalat ile ekonomik blylime arasindaki nedensellik
iliskileri incelenirken, bu ti¢ degiskenin her birinin, digerleriyle iliskisi bakimindan
tespit edilebilecek 10 farkli olasi bulgu (hipotez) vardir:

1. ihracattan biylimeye dogru tek yonlii nedensellik (ihracat Cekisli Biiylime),

2. ithalattan biiylimeye dogru tek yonlii nedensellik (ithalat itisli Biyiime),

3. Bliylimeden ihracata dogru tek yonlii nedensellik (Biiyiime Cekisli ihracat),

4. Biiyimeden ithalata dogru tek yonli nedensellik (Biiyiime Cekisli ithalat),

5. ihracat ile biiylime arasinda cift yonlii nedensellik (ihracat Cekisli Biyiime ve
Biiylime Cekisli ihracat),

6. ithalat ile biiyiime arasinda cift yonli nedensellik (ithalat itisli Biiyime ve
Biiylime Cekisli ithalat),

7. ihracattan ithalata dogru tek yonlii nedensellik (ihracata Dayali ithalat),
8. ithalattan ihracata dogru tek yonlii nedensellik (ithalata Dayali ihracat),

9. ihracat ile ithalat arasinda cift yonli nedensellik (ihracata Dayali ithalat ve
ithalata Dayali ihracat),

10. ihracat, ithalat ve biiyiime arasinda herhangi bir nedensellik yoktur.
Ihracattan biiyiimeye dogru tek yénlii nedensellik iliskisi, “ihracat Cekisli Biiyiime
(Export-Led Growth-ELG)” olarak bilinmektedir. Dis ticaret, fiziksel ve beseri

sermayenin birikimini tesvik ederek Gretimi arttirmaktadir (Frenkel ve Romer,
1999: 394). ihracat, kaynaklarin etkin dagilimini saglayarak biyiimeyi
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hizlandirmaktadir (Perraton, 2011: 286). Dolayisiyla ELG hipotezinde ihracat artisi,
blylmenin en onemli degiskenlerinden biri olarak gorilmektedir (Hussain ve
Saaed, 2014: 364). Teknolojinin sistem disindaki bir degisken olarak
degerlendirildigi Neoklasik goruste, ihracat artisi bliyimenin temel kaynagi olarak
gorilir. ihracata dayali biyiime 4 farkl sekilde aciklanabilmektedir: ilki, kisa
dénemde Keynesyen gorisi takiben ihracat, dis ticaret carpani araciligiyla gelir
artisina yol agmaktadir (Ramos, 2001:613). Zira mal ihracati, ithalatla birlikte Gayri
Safi Yurtici Hasila’y1 (GSYiH) belirleyen temel bir bilesendir. ikincisi, ihracattan
kazanilan dovizin, yurt ici ve yurt disi talebin karsilanmasi icin yapilacak tGretimde
ihtiyag duyulan girdi ithalinin finansmaninda kullaniimasi ve bdylece uretimin
artmasi, blylimenin hizlanmasidir (Ramos, 2001:613; Guru-Gharana, 2012: 233).
Ugiinciisii ihracatin, rekabetin artmasi, 6lcek ekonomilerinin gelismesi, yonetimde
etkinlik ve teknolojik ilerleme ile biyimeye neden olmasidir (Helpman ve
Krugman(1985)’'den aktaran Dawson ve Sanjuan-Lépez, 2013: 48; Ramos,
2001:614). Dérdiinciist ise, i¢csel Biyliime Teorisi’nin vurguladig (izere, ihracat
sektorlerinin, blylimeye yol acan etkin Uretim yontemleri vb. pozitif dissalliklar
yaratmasidir (Grossman ve Helpman(1993)’'den aktaran Awokuse, 2007: 389-390).
Bu son yaklasim, ihracatin ekonomik blylmeye olan desteginin, ihracatla artan
verimlilik ve dissal ekonomilere dayandigini yansitmaktadir. Ancak bu durum, her
zaman-kosul ve yerde gegerli degildir (Tablo 1). Ozellikle hammadde ve maden
kaynaklari ihra¢c eden (lkelerde, ihracatin artisi ekonomik blylimenin
hizlanmasina yetmemektedir. Arastirma-Gelistirme faaliyetlerinde bulunulmasi ve
ihracatin ylksek katma degerli Urlin gruplarina kaydiriimasi gerekmektedir
(Agayev, 2011: 242). Yani birincil mallar ihracatinin yogun oldugu (lkelerde, ELG
hipotezini destekleyen bulgular elde edilmesi zor goériinmektedir.

Agarwal(2012: 1865), ihracat cekisli blylimenin basariyla uygulandigi Ulkeler
arasinda; Almanya, Finlandiya, Japonya, Giliney Kore, Cin, Malezya, Tayland,
Tayvan ve Singapur gibi Ulkeleri saymaktadir. De Matteis(2004:585), 82 (ilkeyi
kapsayan ve ihracat ile biiyiime(GSYiH) arasindaki iliskiyi inceledigi ¢alismasinda,
ihracat artisinin ekonomik biyimeyi 6nemli 6lglide etkiledigini, bu etkinin gelir
seviyesi ylkseldikce daha da belirginlestigini ve arttigini ifade etmistir. Asya’nin
basarili ihracatgl ve hizli biylyen Glkelerine bakildiginda, baslangicta ithal ikameci
yani korumaci politikalar izleyen (lkeler, daha sonra ihracata yonelmislerdir. Hizli
bliylyen ihracat sayesinde artan ulusal gelir, tlkelerin kredibilitesini ylkseltmis,
sermaye/hasila oranlar hizla disen tlkeler, ayni tasarruf oraniyla bile yuksek
blylime hizlari yakalamayi basarabilmislerdir. Dur-kalk politikasindan kag¢inan dis
odeme acigl icindeki Ulkeler, diger Ulkelerin hizli bliyiimesine destek olmuslardir.
Asya’da ihracata dayali politika, bu sayede basarili olmustur (Krueger 1990: 109).
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ithalattan biiyiimeye dogru tek yénlii nedensellik iliskisi,“ithalat itisli Biiyiime
(Import-Led Growth-ILG)” olarak adlandiriimaktadir. ithalat, bir yandan iiretim
fonksiyonundaki teknoloji faktérini elde etme, diger yandan da Gretim igin
ihtiyac duyulan, ancak llkede bulunmayan veya miktar ve nitelik olarak yetersiz
olan ara ve sermaye mallarini temin imkani vermesi nedeniyle, blylimeyi tesvik
edebilmektedir. Ozellikle i¢sel biiyime modelleri bu noktada Ar-Ge’ye atif
yaparken, dinyada gelistirilen yeni teknoloji ve bilgiye ulasim kanali olmasi
nedeniyle ithalatin, uzun vadeli blyimede Onemli rol oynadigini ortaya
koymaktadir. ithalat yeni teknolojilerin lilkeye transferindeki araci roliiyle, kimi
zaman ekonomik bliyiimeye katki bakimindan, ihracattan daha 6nemli rol de
oynayabilmektedir (Awokuse 2008: 162). Esfahani(1991: 93), bilhassa
sanayilesmekte olan Ulkelerde ithalat ve ihracatin biyliime lizerinde 6nemli etkisi
oldugunu, ithalatta yasanan sikintilarin bliyiimeyi sekteye ugrattigini belirtmistir.

Biliylimeden ihracata dodgru tek yénlii nedensellik iliskisi, “Biiyiime Cekisli
Ihracat”tir (Growth-Driven Exports-GDE). Vernon(1966: 191-207), Uriin Dénemleri
Hipotezi'nde, yeni mallarin ilk Giretim asamasindan baslayarak, dis ticarete konu
olmalarina kadar yasanan sireci aciklamistir. Nispeten yiliksek gelire sahip
Ulkelerde yapilan yatirimlarin ve teknolojik gelismenin sonucunda Uretilen yeni
mallar, Glkenin uluslararasi rekabet glicinl olumlu etkilemekte ve ihracatini tesvik
etmektedir. Bliyime ile birlikte beseri sermaye ve teknolojideki ilerlemeler
sayesinde verimlilik artmakta, maliyetler diismekte ve bdylece bliyime, ihracat
artisina destek olmaktadir (Kaldor, 1957; Lancaster, 1980). Eger blyiumeden
kaynaklanan verimlilik artislari, ihracata yonelik Uretim yapan sektorlerde
gercgeklesebilirse, bu durum ihracat artisina yol agabilecektir. Bliylimedeki degisim,
ihracattaki degisimi aciklayabilmektedir(Abu Shibab vd. 2014). GDE, gelir artarken
yurtici talepteki bir aksaklik veya yurt ici lretimde teknolojik ilerleme vb.
nedenlerle ortaya cikabilmektedir. Aksine bazen de, ihra¢ edilebilir mallar ve
ticarete konu olmayan mallara yonelik yurtici talebin artmasi sonucunda,
ekonomik biyime artarken ihracat disebilmektedir (Helpman ve Krugman
(1985)’den aktaran Dawson ve Sanjuan-Lépez, 2013: 48).

Biiyiimeden ithalata dogru tek yénlii nedensellik iliskisi, “Biiyiime Cekisli ithalat”tir
(Growth-Driven Imports-GDI). Biyume ile birlikte ithalatin artmasi, temelde iki
nedenle ortaya cikabilmektedir. ilki, biiyiimenin gelir artisina yol agmasi ve bu
sayede artan satin alma gicliniin yabanci mallara yonelik talebi ve tiketim mall
ithalatini arttirmasidir. ikincisi ise, artan biiyiime sonucu iretim kapasitesi
blyliyen ekonomide, girdi ihtiyacinin artmasi ve bunun sonucunda daha fazla ara
mal ve sermaye mali ithal edilmesidir.

Ihracat ile biiyiime arasinda ¢ift yénlii nedensellik iliskisi, “ihracat Cekisli Bliyiime”
ve “Biiyime Cekisli ihracat”in birlikte goruldigii durumdur. Yani, ihracattan
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blylimeye dogru tek yonli nedensellik ve biyimeden ihracata dogru tek yonli
nedenselligi birlikte kapsamaktadir. Uzun vadede ihracat artisi bliyiimeye neden
olurken, bliyiime sonucunda Uretim altyapisi gelismekte dolayisiyla ihracat tekrar
artmaktadir. Endustri ici ticaret teorisine goére, bliyime kaynakli 6lgek
ekonomilerinden dolayr verimlilik arttiginda, ihracat da artmaktadir. Bilhassa
piyasada az sayida firma faaliyet gosteriyorsa, 6lcek ekonomileri maliyetleri
dislirecek ve boylece ihracat ile blyime arasinda iki yonli nedensellik iliskisi
gorilecektir (Helpman ve Krugman (1985)’den aktaran Dawson ve Sanjuan-Ldpez,
2013: 48).

ithalat ile biiyiime arasinda cift yénlii nedensellik iliskisinde ise, “ithalat itisli
Biyiime” ve “Biyime Cekisli ithalat” birlikte goériilmekte, yani ithalattan
bliyimeye ve biylimeden ithalata dogru cift yonli nedensellik gozlenmektedir. Bu
iliskiye gore, disa acik Ulkelerde artan ticaret (ithalat), blylmeyi hizlandirmakta,
gelir artisi saglamakta, gelir artisi ise cogaltan mekanizmasi yoluyla, marjinal ithal
egilimine bagh olarak tekrar ticaret artisina(ithalat) neden olmaktadir (Yaprakl
2007: 99). ilaveten, biiyiimeden ithalata dogru nedensellik cercevesinde, biiyiime
kaynakh Uretim artisi, girdi ithalatini da arttirmaktadir.

2.2 Tiirkiye’de Dis Ticaret-Ekonomik Biiyiime iliskisi: izlenen Politikalarin
Ozeti

Tirkiye’de 1950-1960 doneminde izlenen liberal politikalar siirdiiriilememis,
yasanan olumsuzluklar, planh kalkinma vyaklasimina gecisin altyapisini
hazirlamistir. 1960l yillardan itibaren ithal ikamesine dayali strateji ve Keynesyen
politikalar izlenmis, ancak bu strateji doviz tasarrufu saglamasi beklenirken tam
tersi doviz darbogazina yol agmistir. Siphesiz, yiksek kamu aciklari, Kibris Savasi,
politik istikrarsizliklar vb. pek ¢ok faktor bu sirecte etkili olmustur ancak 1978-
1979 istikrar Tedbirlerine ragmen iilkede ekonomik bunalim atlatilamamistir.
Tlrkiye, diinyada kiresellesme veya liberalizasyon olarak tanimlanan, devletlerin
ekonomideki agirligini ve piyasaya midahalelerini azaltmayi hedefleyen siirece 24
Ocak 1980 kararlari ile dahil olmustur. Ekonominin yapisinda kokli bir degisim
getiren bu kararlarla, dis ticaretin dnlindeki engeller kaldirilmis, ihracat ve ithalat
miktar ve bilesim olarak 6énemli degisime ugramistir. Sanayilesme ve dolayisiyla
blylime stratejisi ihracata yonelik kurgulanmis ama ne yazik ki 2000°li yillara dek
istikrarli bir biylime gergeklestirilememistir. Bu hususta, siyaseten gli¢lii olmayan
hikiimetlerin ~ kapsamli  reform  programlari  uygulayamamalari, istikrar
tedbirlerinin uygulamadaki hatalar nedeniyle beklenen sonuglari vermemesi, dis
konjonktiirden kaynaklanan sorunlar ve sonugcta (lkenin krizden krize kosmasi
etkili olmustur. 1989 yilinda yasanan stagflasyon ve sonrasinda kimi zaman diistk
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kimi zaman yiiksek yogunluklu kriz ortami, 5 Nisan 1994 istikrar Tedbirleri ile
asilmaya calisiimis ama yine beklenen iyilesme saglanamamustir. ilave olarak 1997
Asya ve 1998 Rusya krizleri, 2000 Kasim’inda kur riski, 2001 Subat’inda kur ve faiz
riskinden kaynaklanan krizler, 2000-2002 Enflasyonla Micadele
Programi(EMP)’nin basarili olamamasi vb. nedenlerle, Tirkiye bir tirlii 2002 yilina
dek istikrarli bliyiimeyi yakalayamamistir. Bu ¢alismada 2002 yilinin baslangig¢ yili
olarak secilmesinin nedeni; basarisizliga ugrayan EMP’nin ardindan uygulanan,
yapisal reformlara dncelik vererek, makroekonomik politika uygulamalarini ikinci
plana birakan ve bu politikalari da basariyla uygulanan Glicli Ekonomiye Gegis
Programi’nin(GEGP/2002-2004) baslangic dénemi olmasidir. Tlrkiye bu sayede
uzun yillardir sorun yaratan makroekonomik istikrarsizlik donemlerinden siyrilmis,
2002-2006 doéneminde istikrarh bir biylime sireci yakalayabilmistir. Bu dénem
ayni zamanda dis ticarette dnemli gelismelerin gézlendigi bir ddnemdir. ihracat ve
ithalat, yapisal sorun olan cari acik bir kenara birakildiginda, miktar ve bilesim
olarak 6nemli degisim ve gelisim gostermistir (Sahin, 2014, 120-232, 248-274).
Tlrkiye, cari aglk, issizlik ve dis borglar gibi sorunlari ¢6ziime kavusturamasa da,
ongorilen yapisal reformlar gergeklestirmis, makroekonomik istikrari saglamis,
finans piyasalarinda gli¢li bir yapi olusturabilmistir. Bu sayede, 2008 yilindaki
Dinya Finans Krizi'nden olumsuz etkilenmesine ragmen, diger (Ulkeler ile
karsilastirildiginda, nispeten az hasar alan Ulkelerden biri olmustur (Kaderli ve
Klgukkaya, 2012: 95).

2013 wyili itibariyle Tirkiye’'nin dis ticareti ve bilylmesine iliskin verilere
bakildiginda; ihracat 151.8 milyar S, ithalat 251.6 milyar S, dis ticaret acig 99.8
milyar S, ticaret hacmi 403.4 milyar S, ihracatin ithalati karsilama orani %60.3, reel
GSYiH biyime orani %4.1 olarak gerceklesmistir(TUIK, 2014). Bu verilerden
ihracat ve ithalatin 2013 yili itibariyle, Genis Ekonomik Gruplar(BEC) siniflamasina
gore dagihmlari, esasen ELG, ILG, GDE ve GDI hipotezlerinin Tiirkiye 6rneginde
gecerliligi bakimindan énemli ipuglari vermektedir. ihracat bakimindan agirlik ara
mallarda olup (%50), ikinci sirada tiiketim mallari (%40) ve son sirada sermaye
mallari (%10) yer almaktadir. ithalatin bilesimine bakildiginda, toplam ithalatin
%73'0 ara mallar, %15’i sermaye mallari ve %12’si tiketim mallarindan
olusmustur. Ara mal ithalatinin toplam ithalat icindeki payr 2005 yilindan itibaren
%70’in altina hi¢ diismemistir. 2000 yilindan beri ihracat ve ithalatin bilesimindeki
bu yapi fazla degisim géstermemistir(TCMB, 2014). Bu verilere gore, Tlirkiye’nin
ithalatinin bliylik bolimi(%88) ara mali ve sermaye mali ithaline aittir. Bu durum
genel olarak, ihracat vyapabilmek icin ithalat yapma zorunlulugu olarak
degerlendiriimektedir. Clinkii ara mallar, baska mallarin (retiminde
kullanilmaktadir. Diger yandan ihracatin %50’si ara mallara ait olup, katma degeri
pek yiksek olmayan birincil Griin, hammadde ve diger girdi nitelikli Grinleri
kapsamaktadir. Onceki béliimde belirtildigi gibi, ihracat yapisi birincil Griin grubu
agirhkli olan Ulkelerde, Ar-Ge’ye dayali yliksek katma degerli Griinler ihracatinin
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nispeten disiik oranda kalmasi, ihracat gekisli biyiime ve blyime cekisli ihracat
hipotezlerinin gecerliligini zorlastirmaktadir. Tlrkiye agisindan da bu durumun
gecerli oldugu soylenebilir. Analizin ilerleyen asamalarinda yapilacak nedensellik
testleri yardimiyla, bu hususta daha net sonuglara varilabilecektir.

3. Literatiir Ozeti

Literatlirde blyUme-dis ticaret iliskisini arastiran calismalar, kapsanan llke ve
analiz yontemi bakimindan iki gruba ayrilabilir. Birinci grupta, panel veri analizi ve
panel nedensellik teknikleriyle yapilan nispeten ¢ok sayida Ulkeyi iceren analizler
yer alir. Ornegin Chang vd. (2014), Ndoricimpa (2014), Zeren ve Savrul (2013), Giil
ve Kamaci (2012), Agayev (2011) ve Kénya (2006) gibi... ikinci grupta ise, bir veya
birkac Ulkeyi kapsayan nedensellik analizleri bulunmaktadir. Bu calismanin
uygulama kismi sadece Tirkiye'yi kapsadigindan, bir veya birkag tlkenin biylime-
dis ticaret iliskisini sorgulayan analizlere odaklaniimistir. Bu kapsamda, yontemsel
olarak nedensellik analizine yer veren galismalardan olusturulan literatiir 6zeti
ikiye ayrilarak, yabanci (lkeler Gzerine yapilan g¢alismalar Tablo 1 ve Tirkiye
lizerine yapilan ¢alismalar da Tablo 2’de sunulmustur. ilgili tablolar olusturulurken,
bir sonraki boélimde yer alan test bulgularini karsilastirilabilmek ve inceleme
doénemlerinin birbirine yakin olmasini saglamak amaciyla, bilhassa 2002 yili sonrasi
galismalara yer verilmigtir.

Tablo 1. Dis Ticaret-Ekonomik Biiyiime iliskisini inceleyen Yabanci Literatiir Ozeti
(2002 Sonrasi-Kronolojik Siralama)*

Yazra)r(la Yéntem /\I:r:;::s Ulke(ler) / D6nem Bulgu(lar) Kategori™
Pakistan:1970-2000, Banglades: 3,
Esbiitlinlesme, hata Béng!ade§:1973-2000, Banglades: G—X. Hindistan: Hindistan: 1
Love ve . . " Hindistan:1950-1998, Nepal: 1,
dlzeltme modeli X, GSYIH / . X—G. Nepal: X—>G. Butan:
Chandra (VECM), Granger yillik Sri Lanka: 1965-1997, G—X. Maldivler: X—G. Pakistan Butan: 3
(2005) nede,nsellik Nepal:1964-2000, : ve Sri L'anka' _ Maldivler: 1,
Butan: 1980-1997, : Pakistan:10
Maldivler:1977-2000 Sri Lanka:10
VAR, hata diizeltme
Singh ve modeli, X, M,
Kénya Esbutiinlesme, Toda- GSYiH/ Hindistan: 1951-2004 XG, MG, XM 56,9
(2006) Yamamoto-Dolado- yillik
Lutkepohl nedensellik
Hata diizeltme .
Tang X X, GSYIH / Hong Kong: 1973(1)-
(2006) modeli, ARDL, 3ay 2005(1) XG 5
Granger nedensellik
Bulgaristan: 1994(1)— Bulgaristan: 4,
Awokuse Esbitlinlesme, hata Xf M, 2004(3), Bulgaristan; G—>M, X<->G. Cek 5
(2007) dizeltme modeli, GSYIHvd./ | GCek Cumh.: 1993(1)- Cumbhuriyeti; X—>G, M—G. Cek Cumh.: 1,
Granger nedensellik 3ay 2002(4), Polonya: Polonya; M—G 2
1995(1)-2004(2) Polonya: 2
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Furuoka Esbutiinlesme, X, GSYiH / Endonezya, Malezya, . 10
(2007) Granger nedensellik yillik Filipinler: 1985-2002
Narayan ARDL Sinir testi, XM, Fiji: 1960-2001, Papua Yeni Gine; KD: X<>G, Kg'fse”;(fj'gf;
(2007) esbitinlesme, ' GSYIH/ Papua Yeni Gine: 1961- M—X. UD: X—>M,G—>M. '4. !
Granger nedensellik yillik 1999 Fiji; UD:X—G, M—G Fiji; UD: 1, 2
Granger nedensellik, Arjantin: 1993(1)-
genellestirilmis etki- X, M, 2002(2) S - Arjantin: 6,
Aggg:?e tepki fonksiyonlari, GSYiH vd. / Kolombiya: 1994(1)- Arjantin v:elfs_l?\;n:ga' MOG. Kolombiya: 6
eghitinlesme ve hata 3ay 2002(2) : Peru: 2
dizeltme modeli Peru: 1990(1)-2002(2)
Kisitsiz (unrestricted)
Omotor hata diizeltme X, GSYIH / "
(2008) modeli, ARDL, Sinir yillik Nijerya: 1979-2005 GoX 3
testi, nedensellik
VAR, Esbutiinlesme,
Toda-Yamamoto- X, M,
'(V;O' 0"9")' Dolado-Liitkepohl | GSYiH vd. / A"us”gg’g;ég)ggw)_ MG 2
(MWALD) Granger 3ay
nedensellik
Esbutiinlesme,
Mahadev qudeéiskenli hat'a X_, M, .
an (2009) dizeltme modeli, GSYIH vd. / Singapur: 1974-2004 MG, X—>G 6,1
VAR, Toda-Yamamoto yillik
nedensellik
Rangasa | y/\e Esbiitinlesme, | X, GSYiH/ | Giney Afrika: 1975(1)-
my Granger nedensellik 3ay 2007(3) X6 1
(2009)
Esbitiinlesme, hata .
Andraz 1 yiettme modelive | X CSYIM 1 portekia: 1977-2004 X—G (UD) 1
(2010) . vd. / yillik
Granger nedensellik
VAR, esbutiinlesme, XM
Igbal vd. hata diizeltme M Pakistan: 1998(1)-
(2010) modeli, Granger | 51 va-/ 2009(4) X6, MeX, M6 %92
R 3ay
nedensellik
Jenkins Esbitiinlesme, hata XM
ve dizeltme modeli, M Guney Kibris: 1960-
Katirciogl | ARDL, VAR, Granger GSYIH vd. / 2005 G2X, GoM, M-X 348
u (2010) nedensellik yilik
Livd. Esbutiinlesme, hata X, M,
dizeltme, Granger GSYiH/ Cin: 1981-2008 X6 5
(2010) .
nedensellik yillik
Guru- I
S e
ve . GSYIH vd. / Cin: 1979-2008 X6 5
N Dolado-Liitkepohl
Adhikari Nedensellik yilhk
(2011)
VAR, Esbutiinlesme,
Paul hata diizeltme * M, Banelades: 1979-201 1
(2011) model, etki-tepki, G\S/I::;/ anglades: 1979-2010 XM, X—>G ,9
varyans ayristirma
Bajo- Cek Cumh, Cek
Rubio ve . . Estonya,Leton_ya, Cumhuriyeti:
Diaz- Esbitlinlesme ve X, GSYIH / Litvanya, Macaristan, Cek Cumhuriyeti: X—>G. 1
A Granger nedensellik 3ay Polonya, Slovenya ve Diger ulkeler: - A
Roldan Diger ulkeler:
(2012) Slovakya:1996(1)- 10
2009(4)
Ferreira MWALD nedensellik, X, M,
vd. Yol analizi (Path GSYiHvd. / | Korta Rika: 1960-2011 X—G, X>M, M—G 1,8,2
(2012) Analysis) yillik
Guan ve - X, M,
Hong égig?fﬁifjr!§§2|fk GSYiH / ABD: 1960-2010 X>G, G>M 5,4
(2012) yillik
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Guru- VAR, Toda- : . .
Gharana | Yamamoto-Dolado- v);, 3STI|ITk Hindistan: 1971-2008 112);1222%%2 )G(H)é 13;3:2882 g
(2012) Liitkepohl Y -2008: Xe> :
Esbitiinlesme, hata .
é;i‘;) dizeltme modeli, V);’ G/ST::.-L Liibnan: 1970-2010 X—G 1
Granger nedensellik Y
it s
Dar vd. ) Uretimi Hindistan: 1992(1)- . . . .
(2013) based co'rrelatlon) ve (GSYiH) / 2011(10) KD: -, UD: X<>G KD: 10, UD: 5
yatay kesit korelasyon
. ayhk
(cross correlation)
Esbitiinlesme, VAR,
Enuvd hata duizeltme X, M,
’ . GSYIH vd. / Gana: 1980-2012 X—>M, XG, MG 56,7
(2013) modeli, Granger
. yillik
nedensellik
Butan:5,6,9
Nepal: 6,8, 1
Pakistan ve Banglades: Hindistan ve Butan: X<>G, Banglades: 6,
. 1971-2009 MG, X&G. 7,1
Hye vd. AR[?L (Autoregressive X, M' Hindistan ve Sri Lanka: Nepal: G&>M, M—X, X—G. SriLanka: 5, 6,
Distrubuted Lag), GSYiH /
(2013) Granger nedensellik Ik 1960-2009 Banglades: G>M, X—>M, X—>G. 7
B v Nepal:1965-2009, | Sri Lanka: X<3G, M<>G, X—>M, | Pakistan: 6, 9,
Bhutan: 1981-2009 Pakistan: M<>G, X<>M, G—>X 3
Hindistan: 5,
6,9
Abu
hih. X, GSYiH .
Shihab Granger nedensellik ,GSYIH/ Urdiin: 2000-2012 G—X 3
vd. yillik
(2014)
Hussain - X, M, " S
s | e, | Gy | S |y
(2014) g yillik
D°i”‘fa' ”Tdfnse”'k Dogrusal Nedensellik Analizi: -
Ajmivd. | VEdosrusatolmayan 1y covip /| Giiney Afrika: 1911- Dogrusal Olmayan Testler;
Hiemstra ve Jones, ; 3,5
(2015) R yillik 2011 Hiemstra ve Jones: G—X.
Diks ve Panchenko .
N Diks ve Panchenko: G&X
Granger nedensellik
Hong Kong:1973(1)- iki degiskenli
2007(2) model;
Esbitinlesme, VAR, Gliney Kore:1960(1) - iki Degigkenli Model; Hong Hong Kong,
Tang vd. MWALD Toda- X, GSYiH 2007(2) Kong-Singapur: X&G, Singapur: 5
(2015) Yamamoto vd./3ay Singapur:1966(1)- Glney Kore-Tayvan: G—>X Glney Kore,
nedensellik 2007(2) Ug degiskenli Model: X<>G Tayvan: 3
Tayvan: 1961(1)- Ug degiskenli
2007(2) model: 5

Not:*: “GSYiH”: Gayrisafi Yurtigi Hasila, “GSMH”: Gayrisafi Milli Haslla, “M”: ithalat, “X”: ihracat, “G”: Biiyiime(Gelir),

“KD”: Kisa déonem, “UD”: Uzun dénem,

“—": Tek Yonlu Nedensellik, “<>”: Cift Yonlu Nedensellik, “-”: Nedensellik yok.
** Kategoriler (Nedensellik Bulgulari):

. ihracata Dayali (ihracat Cekisli) Biiyime (ELG-Export-led Growth): ihracattan biyiimeye dogru tek yonlii nedensellik,

. ithalata Dayali (ithalat itigli) Biiyiime (ILG-Import-led Growth): ithalattan biyiimeye dogru tek yénlii nedensellik,

. Blylimeye Dayali (Bliytime Cekisli) ihracat (GDE-Growth-driven Export): biiyimeden ihracata dogru tek yonlii nedensellik,
Blyiimeye Dayali (Biiyiime Cekisli) ithalat (GDI-Growth-driven Import): biiyiimeden ithalata dogru tek yonlii nedensellik,

. ihracat Cekisli Biiyiime ve Biiyiime Cekisli ihracat(ELG-GDE): ihracat ile biiyiime arasinda cift yonlii nedensellik,

. ithalat itigli Biyime ve Bilyime Gekisli ithalat(ILG-GDI): ithalat ile bilyiime arasinda cift yonlii nedensellik,
. ihracata Dayali ithalat: ihracattan ithalata dogru tek yénlii nedensellik,
. ithalata Dayali ihracat: ithalattan ihracata dogru tek yonlii nedensellik,
. ihracat ile ithalat arasinda cift yonlii nedensellik: ihracata dayali ithalat ve ithalata dayali ihracat,

10. Degiskenler arasinda herhangi bir nedensellik yoktur.
Kaynak: Tabloda yer alan galismalarin detayli incelenmesi suretiyle yazarlar tarafindan olusturulmustur.
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3.1 Dis Ticaret Biiyiime iliskisi ile ilgili Yabana Literatiir Ozeti

Dis ticarete agikligin, ekonomik blyiime Gzerinde 6nemli etkisi oldugunu saptayan
Frankel ve Romer (1999: 395), karmasik ve olduk¢ca farkli sonuglarla
karsilasilabilecegini de belirtmislerdir. Yazarlarin belirttigi bu hususu dogrulayacak
sekilde, literatiirde blylme-dis ticaret iliskisini farkli donemlerde, cesitli
yontemlerle inceleyen ¢ok sayida analiz mevcuttur. Bu analizlerin bir bolimi
regresyon analizi kullanmislardir. Ornegin, Alavinasab (2013), iran’in 1961-2010
dénemi yillik GSYiH, petrol disi ihracat, ithalat, doviz kuru vb. degiskenlerini
kullanarak, EKK regresyon, ADF birim kok ve Johansen esbitlinlesme testleri
sonucunda, petrol disi ihracatin ekonomik biylimeyi pozitif, ithalatin ise ekonomik
blylmeyi negatif etkiledigini tespit etmistir. 1980-2009 periyodu icin, GSMH
ihracat vb. yillik verileri kullanarak, Hindistan’daki bliyiime ve ihracat iliskisini EKK
regresyon analizi ile inceleyen Sahni ve Atri (2012), ihracat ile GSMH arasinda
pozitif ve glcli bir iliski bulundugunu tespit etmis ve ELG hipotezinin
dogrulandigini bildirmistir. 1975-2009 yillik ihracat ve GSYIH verileri ile EKK
regresyon analizi kullanan Usman vd. (2012), Liksemburg’un ihracatiyla ekonomik
blylimesi arasinda pozitif ve 6nemli iliski tespit etmistir. Cetin ve Inguva (2011),
1981-2010 dénemi yillik GSYiH, petrol disi ihracat ve ithalat arasindaki iligkiyi
regresyon analiziyle incelemis, Suudi Arabistan’in GSYiH’si ile petrol-disi ihracati ve
GSYiH’si ile ithalati arasinda pozitif ve dnemli iliski oldugunu belirtmistir.

Literatlirde, ELG hipotezine destek veren ve vermeyen ¢ok sayida analiz
bulunmaktadir. Hye vd. (2013), Ferreira vd. (2012), Paul (2011), Mahadevan
(2009), Rangasamy (2009) vb., ihracattan blyimeye dogru tek yonli nedensellik
yani ihracat ¢ekisli bilyiime bulgusuna ulasan yazarlar arasinda sayilabilir. Ornegin
Hye vd.(2013), Nepal icin 1981-2009, Banglades icin de 1971-2009 donemi yillik
ihracat, ithalat, GSYiH degiskenlerini ve ARDL ile Granger nedensellik yéntemlerini
kullanarak, bu (lkelerde ELG hipotezinin gegerli oldugu sonucuna varmislardir.
Buna karsilik Omotor (2008), ihracati biiyiik 6lglide petrole dayali olan Nijerya igin,
ELG hipotezinin gecerli olmadigini ortaya koymustur. Benzer sekilde, Awokuse
(2008) Arjantin, Kolombiya ve Peru agisindan ELG hipotezinin desteklenmedigini
bildirmislerdir.

Ferreira vd. (2012), Guan ve Hong (2012), Igbal vd. (2010), lyer vd. (2009),
Awokuse (2008) vb. yazarlar, ithalattan biylimeye dogru tek yonli nedensellik
yani ithalat itisli blylime hipotezini destekleyen bulgulara ulasmislardir. Guan ve
Hong (2012: 39-43), ABD’nin 1960-2010 yili yillik ihracat, ithalat ve GSYIH verilerini
kullanarak, ihracat ile bliyime arasinda iki yonli, ithalat ile blylme arasinda tek
yonli nedensellik tespit etmislerdir.
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Ajmi vd. (2015), Tang vd. (2015), Abu Shihab vd. (2014), Hye vd. (2013), Guru-
Gharana (2012), Jenkins ve Katircioglu (2010), Omotor(2008) vb. yazarlar, biyliime
cekisli ihracat hipotezini destekleyen kanitlara ulagsmislardir. Omotor (2008:222-
231), 1979-2005 dénemi Nijerya ekonomisi icin, ARDL modeline gore; ihracat ve
isglclnilin buylmeyi pozitif, doviz kuru ve ithalatin ise biylmeyi negatif etkiledigi
sonucuna ulasmis, bliylimeden ihracata dogru tek yonli nedensellik bulundugunu
bildirmistir. Urdiin’iin, 2000-2012 yillik ihracat ve GSYiH verilerini kullanan Abu
Shihab vd. (2014), nedensellik analizi sonucunda bliyimeden ihracata dogru tek
yonlu bir nedensellik iliskisi tespit etmislerdir.

Hussain ve Saaed (2014), Guan ve Hong (2012), Jenkins ve Katircioglu (2010) vb.
yazarlar, analizlerinde bilylime c¢ekisli ithalat olgusuyla karsilasmiglar, yani
bliyimeden ithalata dogru tek yonli nedensellik tespit etmislerdir.

Ajmi vd. (2015), Tang vd. (2015), Hye vd. (2013), Enu vd. (2013), Guru-Gharana
(2012), Guan ve Hong (2012) vb. yazarlar, ihracat ile blylime arasinda ¢ift yonli
nedensellik iliskisi, yani hem ihracat ¢ekisli biyime hem de biylime cekisli ihracat
bulgusu elde etmislerdir.

ithalat ile biiylime arasinda ¢ift yonlii nedensellik iliskisi saptayan, yani ithalat itisli
blylime ve blylme cekisli ithalat sonucuna varan analizlere 6rnek olarak; Hye vd.
(2013), Enu vd. (2013), Mahadevan (2009), Awokuse (2008) vb. verilebilir. Enu vd.
(2013), 1980-2012 dénemini kapsayan vyillik ihracat, ithalat ve GSYiH verilerini
kullanarak, dis ticaret ile ekonomik bliyiime arasindaki nedensellik iliskilerini,
Esbltinlesme, VAR, hata diizeltme modeli ve Granger nedensellik yontemleri ile
arastirmislardir. Bulgularina gore, ithalat ile bliyiime arasinda ¢ift yonli, blyime
ve ihracat arasinda cift yonli ve ihracattan ithalata dogru tek yonlii nedensellik
iligkileri tespit edilmistir. Benzer sekilde Mahadevan (2009), Singapur’'un 1974-
2004 donemi yillik ihracat, ithalat ve bliyime verileri yardimiyla, Esbitiinlesme,
VAR, ¢ok degiskenli hata dizeltme modeli ve Toda-Yamamoto nedensellik
testlerini kullanarak, ithalat ile bliyiime arasinda ¢ift yonli ve ihracattan
blylimeye tek yonli nedensellik iligkisi bildirmistir.

Son olarak, Bajo-Rubio ve Diaz-Roldan (2012), Furuoka (2007), Love ve Chandra
(2005) vb. yazarlar, ihracat ve/veya ithalat ile blylime arasinda herhangi bir
nedensellik iliskisi bulunmadigini vurgulamislardir.
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Tablo 2. Tiirkiye Uzerine Dis Ticaret-Ekonomik Biiyiime iliskisini inceleyen
Literatiir Ozeti (2002 Sonrasi-Kronolojik Siralama)*

" Veri Seti - "
Yazar(lar) Yontem / Ulke(ler) / D6nem Bulgu(lar) Kategori
Frekans
Tuncer Esbutiinlesme, VAR, Toda- X, M, GSYiH vd. / e
(2002) Yamomoto nedensellik 3 ay Turkiye: 1980(1)-2000(4) | M—X, M<>G, G—X 8,6,3
Ozer ve VAR, Granger nedensellik,
Erdogan varyans ayrigtirma, etki-tepki | X, M, GSYiH /3 ay | Tiirkiye: 1987(1)-2006(2) | X—G, X—>M, M—G 1,2,7
(2006) analizi
| Imalat sanayi X ve .
Kurt ve VAR, varyans ayristirma, etki- . Turkiye: 1989(1)-
Terzi (2007) tepki analizi M, GSY:S vd. /3 2003(04) GOM,X=G XM | 61,7
Toplam/San
e . Toplam-sanayi- Toplam-Sanayi ayi: 1
Y(;’(’)?;“ E;Z‘g:l?'Zsrr::’:fij:iitl?ke tarim-maden. X, Tirkiye: 1970-2005 X—G, Tarim-
» orang GSMH / yillik Madencilik Xe>G | Tarm/Made
n.:5
;(;ggg; Esbiitiinlesme X, GSYiH vd. / 3 ay | Trkiye: 1980(1)-2003(4) . 10
Kurtve | /AR, varyans ayristirma, etki- | X, M, GSMH vd./ 3 Tarkiye: 1989(1)-
Berber ! Ze ki !n:Iizi ! T R ’ 2‘(/)0'3(04) X—>M, X—>G, MG 7,1,6
(2008) P v
KD: X(X—:_C;,\AMHG, KD: 5, 6,9
Aktas | Esbutlnlesme, hata diizeltme | '\, ey avik | Tarkiye: 1996(1)-2006(6) _
(2009) modeli ve Granger nedensellik UD: X>M. M—sX ub:7,8,3,
: A , 4
G—X, G—>M
Bilgin ve Esbutunlgsme, hata diizeltme "X, M, Sanayi A Tarkiye: 1987(1)-
Sahbaz modeli, Toda- Yamamoto tretim endeksi 2007(12) X—>G 1
(2009) Granger nedensellik vd. / aylik
Geng vd. VAR, Toda-Yamamoto X, GSYiH vd. / R
(2010) nedensellik yillik Tarkiye: 1980-2007 X6 >
Oztiirk ve VAR, esbitiinlesme, Toda- ]
X YIH vd.
Acaravci Yamamoto Granger ) GS a vd./ 3 Turkiye: 1989(4)-2006(3) X—G 1
(2010) nedensellik v
Simsek ve ARDL sinir testi, .
Kadilar Esbitiinlesme, hata diizeltme X, GSTII:I-‘ka'/ Turkiye: 1960-2004 X—G (UD) 1
(2010) modeli, Granger nedensellik v
Takim . : Lo
(2010) Granger nedensellik X, GSYiH / yillik Turkiye: 1975-2008 - 10
Tastan Frekans alani yontemleri, X, M, Sanayi
(2310) Esbutiinlesme, Spektral tretimi (GSYiH) / | Tirkiye: 1985(1)-2009(5) G—X, M—>G 3,2
Granger nedensellik testi aylik
Esbitiinlesme, Granger Granger: M—X, Granger : 8,
Aytag ve nedensellik, VAR, hata M—G, X—5G. 2,1
Akdugan duzeltme modeli, etki-tepki X, M, GSYiH / 3 ay | Tirkiye: 2001(1)-2011(3) Varyans
(2012) fonksiyonlari, varyans Varyans ayristirma: | ayristirma:
ayristirma G—->M, G>X 4,3
Mangir Esbutiinlesme, hata diizeltme : Turkiye: 2002(1)- KD: X¢>G, UD: . .
(2012) modeli, Granger nedensellik X, GSYIH /3 ay 2011(3) X—G KD: 5, UD: 1

ESKISEHIR OSMANGAZi UNIVERSITESI iiBF DERGISI




Cestepe vd. | Toda-Yamamoto nedensellik, X, M, GSYiH vd. /

(2013) VAR willik Tirkiye: 1974-2011 G—oX, M—X 3,8
Granger nedensellik ve Toda-
Aksu (2014) | Yamamato-Dolado-Lutkepohl | X, M, GSMH / Tiirkiye: 1960-2009 X—G, MG 1,6

(MWALD) nedensellik, Zivot- yillik
Andrews kirilma testi

Korkmaz VAR, Toda-Yamamoto . Tirkiye: 1998(01)-
(2014) Granger Nedensellik X, GSYIH /3 ay 2013(03) X6 !
Onder ve ARCH, GARCH, Granger imalat sanavi X
Hatirh nedensellik, tig agamali en GSMH vd /\; al Turkiye: 1994-2009 X6 5
(2014) kiigiik kareler (3AEK) /28y
Ugan ve - . -
Kocak Esbutur"nlesme, hata duzeltr"f'ne X, M, biiyiime / 3 Tirkiye: 1990-2011 MGG, Xo>G 61
(2014) modeli, Granger nedensellik ay

Not:*: “GSYiH”: Gayrisafi Yurtici Hasila, “GSMH”: Gayrisafi Milli Hasila, “M”: ithalat, “X”: ihracat, “G”: Biiyiime(Gelir), “KD”: Kisa
doénem, “UD”: Uzun dénem,

“—": Tek Yonli Nedensellik, “<>”: Cift Yonlu Nedensellik, “-”: Nedensellik yok.

** Kategoriler (Nedensellik Bulgulari):

. ihracata Dayali (ihracat Gekisli) Biiylime (ELG-Export-led Growth): ihracattan biyiimeye dogru tek yonlii nedensellik,

. ithalata Dayal (ithalat itigli) Biyiime (ILG-Import-led Growth): ithalattan biiyiimeye dogru tek yénlii nedensellik,

. Bliyiimeye Dayali (Biiyiime Gekisli) ihracat (GDE-Growth-driven Export): biiyimeden ihracata dogru tek yonli nedensellik,
. Blylimeye Dayali (Bliylime Cekisli) ithalat (GDI-Growth-driven Import): biiyiimeden ithalata dogru tek yénlii nedensellik,

. ihracat Gekisli Biiyiime ve Blyiime Cekisli ihracat(ELG-GDE): ihracat ile biiyiime arasinda cift yonlii nedensellik,

. ithalat itigli Biyime ve Bilylime Gekisli ithalat(ILG-GDI): ithalat ile bilyiime arasinda gift yonlii nedensellik,

. ihracata Dayali ithalat: ihracattan ithalata dogru tek yénlii nedensellik,

. ithalata Dayali ihracat: ithalattan ihracata dogru tek yénli nedensellik,

. ihracat ile ithalat arasinda gift yénlii nedensellik: ihracata dayali ithalat ve ithalata dayali ihracat,

10. Degiskenler arasinda herhangi bir nedensellik yoktur.

Kaynak: Tabloda yer alan galismalarin detayh incelenmesi suretiyle yazarlar tarafindan olugturulmustur.
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3.2 Tiirkiye Uzerine Yapilan Calismalar

Tirkiye Gizerine yapilan ve dis ticaret ile ekonomik biiylime arasindaki nedensellik
iliskisini inceleyen literatiir 6zeti Tablo 2’de sunulmustur.

Tiirkiye’nin,1980-2005 donemi, yillik GSMH, ihracat vb. verilerini, esbiitiinlesme
ve zaman serisi regresyon analizleriyle inceleyen Deger(2006), toplam mal ve
hizmet ihracatinin, Tirkiye’nin ekonomik blylmesi Gzerinde anlamli ve pozitif
etkiye sahip oldugu sonucuna ulasmistir. Ozcan ve Ozcelebi(2013); 2005(1)-
2011(11) doénemi ayhk ihracat, ithalat, sanayi liretim endeksi vb. verileri arasindaki
iliskiyi, esbltlinlesme, VAR, hata dizeltme modeli kullanarak incelemis, ELG
hipotezinin Tirkiye icin gecerli oldugu bulgusuna ulasmislardir. Sarag(2013)
tarafindan yapilan analizde, 1989(2)-2011(4) ihracat, ithalat, ekonomik biyime
vd. lger aylk veriler kullanilarak, Markov Rejim Degisim Modeli ve MSIA{M)-
ARX{p) modeli cercevesinde, Tirkiye’de ihracat ve ithalatin, daralma ve genisleme
donemlerinde ekonomik biylimeyi pozitif etkiledigi bulgusuna ulasilmistir.
Alag6z(2009)’iin 1980-2006, Ersungur ve Doru(2014)’'nun 1980-2010 dénemleri
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icin yaptiklari analizlerde, dis ticaretten GSYiH’ya tek yonlii nedensellik iliskisi
tespit edilmis, dis ticaretin kalkinmayi olumlu etkiledigi sonucuna varilmistir.

Tlrkiye Uzerine yapilan analizlerde, ELG hipotezini destekleyen ve desteklemeyen
¢ok sayida analiz bulunmaktadir. Ugan ve Kogak (2014), Korkmaz (2014), Aksu
(2014), Ozcan ve Ozcelebi (2013), Aytac ve Akdugan (2012), ihracattan biiyiimeye
dogru tek yonli nedensellik yani ihracat cekisli blylime bulgusuna ulasan yazarlar
arasinda sayilabilir. Ozcan ve Ozgelebi (2013), 2005(1)-2011(11) dénemi, aylk
ihracat, ithalat, sanayi tretim endeksi (GSYiH) degiskenlerini ve esbiitiinlesme,
VAR, hata diizeltme modeli kullanarak, Tirkiye’de ELG hipotezinin gecerli oldugu
sonucuna varmistir. Korkmaz (2014: 119), Turkiye i¢in ihracat ile ekonomik
blylime arasindaki nedensellik iliskisini ele aldig1 analizde 1998:01-2013:03 ¢eyrek
yilhik verileri kullanarak, ihracattan blylimeye dogru tek yonli nedensellige
rastlamis ve ELG hipotezinin desteklendigini bildirmistir. Buna karsilik, Takim
(2010), Turkiye agisindan ELG hipotezinin desteklenmedigini vurgulamistir.

Aytac ve Akdugan (2012), Tastan (2010), Ozer ve Erdogan (2006) vb. yazarlar,
ithalattan blyimeye dogru tek yonli nedensellik yani ithalat itisli blylime
hipotezini destekleyen bulgulara ulagsmislardir. 1987-2006 yillari arasi Tirkiye'de
ekonomik blylime, ithalat ve ihracat arasindaki nedensellik iliskilerini arastiran
Ozer ve Erdogan(2006: 93), ihracattan biiyiime ve ithalata, ithalattan ekonomik
blylimeye dogru tek yonli nedensellik iliskisine ulasmislar, etki-tepki ve varyans
ayristirma testleri de bu sonuclari desteklemistir.

Cestepe vd. (2013), Aytac ve Akdugan (2012), Tastan (2010) vb. yazarlar, blyime
cekisli ihracat hipotezini destekleyen kanitlara ulasmislardir. Cestepe vd. (2013),
1974-2011 dénemi Tirkiye’nin ihracat, ithalat, GSYiH yillik verilerini ve VAR
modelini kullanarak, Toda-Yamamoto nedensellik testi uygulamislardir. Yazarlarin
bulgularina goére, blylimeden ihracata tek yonli ve ithalattan ihracata tek yonli
nedensellik iliskisi elde edilmistir.

Aktas(2009) ile Ayta¢ ve Akdugan(2012), analizlerinde biliyime cekisli ithalat
olgusuyla karsilasmislar, yani bliyiimeden ithalata dogru tek yonli nedensellik
tespit etmislerdir. Aktas(2009)’ un bulgusu uzun dénemde gozlenmistir.

Aktas(2009) ve Onder ve Hatirlh (2014), ihracat ile blyime arasinda ¢ift yonli
nedensellik iliskisi, yani hem ihracat ¢ekisli biyiime hem de biylime ¢ekisli ihracat
bulgusu elde etmislerdir.

ithalat ile biiylime arasinda cift yonli nedensellik iliskisi saptayan, yani ithalat itisli
bliyiime ve biylime cekisli ithalat sonucuna varan analizlere 6rnek olarak; Ucan ve
Kogak (2014), Aksu (2014), Kurt ve Berber (2008), Kurt ve Terzi (2007), Tuncer
(2002) verilebilir. Kurt ve Berber (2008: 57), 1989:01- 2003:04 donemini kapsayan
Ucer ayhk verileri kullanarak, disa aciklik ile ekonomik blylime arasindaki
nedensellik iliskilerini, VAR ve varyans ayristirmasi yontemleri ile arastirmislardir.
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Bulgularina gore, disa aciklik ile blylime arasinda ¢ift yonli, blylime ve ithalat
arasinda ¢ift yonlQ, ithalattan ihracata ve ihracattan biyimeye dogru tek yonli
nedensellik iliskileri tespit edilmistir. Benzer sekilde Ucan ve Kocak(2014),
Tirkiye’nin 1990-2011 doénemi, Ucer aylk ihracat, ithalat ve blylime verileri
yardimiyla, esbitinlesme, hata diizeltme modeli ve Granger nedensellik testlerini
kullanarak, ithalat ile blylime arasinda cift yonlii ve ihracattan blylimeye tek
yonlu nedensellik iliskisi bildirmislerdir.

Takim (2010), Koggat (2008) vb. yazarlar, ihracat ve/veya ithalat ile blyume
arasinda herhangi bir nedensellik iliskisi bulunmadigini vurgulamislardir.

Buraya kadar yapilan agiklamalar, Tablo 1 ve Tablo 2’deki bulgular birlikte dikkate
alindiginda, ihracat ve ithalat ile ekonomik blylme arasindaki nedensellik
iliskilerine doniik bir gorls birligi saglanamadigi, kullanilan veri seti, analiz
yontemi, donem ve llkelere gore farkli sonuclarla karsilasildigi, hatta ayni Glke
icin, ayni dénemlerde farkli sonuclarin ortaya ciktigi gdzlenmektedir. Ornegin;
Bilgin ve Sahbaz(2009), Tirkiye'nin 1987:1-2007:12 dénemi aylk ihracat, ithalat ve
sanayi Uretimi verilerini kullanarak, ihracattan blyimeye dogru tek yonli
nedensellik (ELG) bulgusuna ulasirlarken, Tastan (2010), Turkiye'nin 1985(1)-
2009(5) dénemi aylik ihracat, ithalat ve sanayi Uretimi verileriyle, blyimeden
ihracata dogru tek yonli nedensellik (GDE) ve ithalattan blyimeye dogru tek
yonli nedensellik (ILG) tespit etmistir. Bu bilgiler 1siginda, her zaman ve her
kosulda gecerli olan bir teori ya da hipotez, su ana kadar ortaya konamamuistir. O
halde bu konudaki analizlerin, degisen kosullar, yeni yontemler ve yeni veriler
dikkate alinarak, zaman iginde tekrarlanmasi gerektigi soylenebilir.

4. Veri Seti, Analiz ve Bulgular

Bu calismada, Tirkiye i¢in 2002:Q1-2014:Q2 doénemlerini kapsayan ceyrek yillik
veriler kullanilarak, ihracat (X), ithalat (M) ve ekonomik biyiime (GSYiH)
arasindaki iliski incelenmistir.

GSYiH= Harcamalar ydntemi ile (Sabit 1998 Fiyatlari ile) reel GSYiH,
Xi= Ihracat birim deger endeksini (2010=100),
M= ithalat birim deger endeksini (2010=100) ifade etmektedir.

ihracat ve ithalat birim deger endeksleri aylk veriler oldugu icin bu veriler g
ayhga cevrilmistir. Endeks verilerinde ayliktan g¢eyrek yillik verilere gevrilir iken
geometrik ortalama yontemi kullaniimaktadir. Elde edilen verilerin her biri bir
onceki veriye bagh olarak degisiyorsa bu degismeyi en saglikh veren ydntem
geometrik ortalama ydntemi olacaktir. Bu nedenle 6zellikle bliylime ve yiizde
hesaplarinda kullanilmasi gerekli bir yontemdir. Mevsimsel verilerin ¢eyrek yillik
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verilere dontstirilmesi icin kullanilan geometrik ortalama formuli su sekildedir
(Kadilar, 2005: 6):

Z=3Z; * Zy * Ziyg (1)

Uc degiskenin logaritmasi alinmistir. GSYIH ve ihracat birim deger endeksi
degiskenleri TCMB’nin elektronik veri dagitim sisteminden, ithalat birim deger
endeksi degiskeni ise TUIK’in elektronik veri dagitim sisteminden alinmistir.

ihracat, ithalat birim deger endeksi ve GSYiH degiskenleri mevsimsel 6zellik
gosterdiginden dolayl 6ncelikle bu sorunun ortadan kaldirilmasi gerekmektedir.
Bu nedenle ilk adimda ihracat, ithalat birim deger endeksi ve GSYiH degiskenleri
Eviews-7.0 paket programinda Tramo/Seats slireci isletilerek mevsimsellikten
arindirilmistir. Serilerin mevsimsellikten énceki ve mevsimsellikten arindirildiktan
sonraki grafikleri asagida verilmistir.

Grafik 1. Mevsimsellikten Arindirma Oncesi Serilerin Durumu

LIHRACAT LGSYH LITHALAT
54 17.4 49

17.3 48

— 17.2 4.7
5.0-f
17.1 46
4.8 17.0 45
k] 2.4

168 43
44

16.7 42
424 16.6 m

40 165 A Baas B B Bt s et B Bvas R s
T T T T e T
02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 02 03 04 05 06 07 08 09 120 11 12 13 14 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14

Grafik 2. Mevsimsellikten Arindirma Sonrasi Serilerin Durumu
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Zaman serisi verilerini kullanan c¢alismalarda ikinci adim kullanilan degiskenlerin
duragan bir yapiya sahip olup olmadiklarinin sinanmasidir. Duraganlik kavrami,
zaman serisi verilerinin sabit bir ortalama etrafinda dalgalandigi ve dalgalanmanin
varyansinin 6zellikle zaman boyunca sabit kaldigi seklinde ifade edilir (Dikmen,
2012: 304). Uygulamada degiskenlerin duraganlik testinde en ¢ok kullanilan
yontemlerden Genisletilmis Dickey-Fuller (ADF) ve Phillips-Perron (PP) testleridir.
Bu nedenle degiskenlerin duraganhgini belirlemek icin bu birim kok testlerinden
yararlaniimistir.
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Tablo 3. ADF ve PP Test Sonuglari

. ADF PP
Degiskenler t-istatigi p-degeri t-istatigi p-degeri
Sabitli Duzeyde -1.870 0.343 -1.768 0.391
LGSYIHSA 1.farki -5.167 0.000* -5.139 0.000*
Trendli- Duzeyde -2.383 0.383 -2.203 0.476
Sabitli 1.farki -5.183 0.000* -5.159 0.000*
Sabitli Duzeyde -3.193 0.026** -3.144 0.029**
LXSA 1.farki -5.758 0.000* -5.790 0.000*
Trendli- Dizeyde -1.850 0.664 -1.813 0.683
Sabitli 1.farki -6.617 0.000* -6.615 0.000*
Sabitli Diizeyde -2.109 0.241 -2.302 0.175
LMSA 1.farki -5.019 0.000* -2.979 0.044%**
Trendli- Duzeyde -3.009 0.140 -1.833 0.673
Sabitli 1.farki -5.266 0.000* -3.139 0.104***

¥k kxE jsaretleri sirasiyla %1, %5 ve %10 anlamlilik dlizeyinde degiskenlerin anlamli oldugunu gostermektedir.
ADF ve PP test sonuglarinda p degeri anlamlilik diizeyinden ylksek bulunmussa birim kok var, aksi durumda birim
kok yok karari verilmistir. Kritik degerler MacKinnon’dan (1996) alinmistir.

Yapilan ADF ve PP birim kok testi sonuclarina gore li¢ degiskenin de diizeyde
duragan olmadiklari, ancak birinci farklari alindiginda, (1) seviyesinde duragan
hale geldikleri ortaya ¢ikmistir. Birinci farklarinda duragan hale gelen seriler ile
kurulan VAR modelinde seriler geyrek yillik oldugu icin gecikme uzunlugu 4 olarak
alinmistir. Tablo 4’de VAR gecikme uzunlugunu gosteren test sonuglari verilmistir.

Tablo 4. VAR Modeli Gecikme Sonuglari

Gecikme LR FPE AIC SC HQ
0 NA 2.37e-09 -11.346 -11.226* -11.301
1 28.443 1.77e-09 -11.640 -11.158 -11.461
2 27.134* 1.30e-09* -11.954* -11.111 -11.640*
3 10.097 1.48e-09 -11.843 -10.638 -11.394
4 7.102 1.81e-09 -11.665 -10.099 -11.081

Tablo 4’den de gorildigi model secim kriterlerinden (LR-Likelihood ratio, FPE-
Final prediction error, AlC-Akaike information criterion ve HQ-Hannan-Quinn
information criterion) en uygun gecikme sayisinin iki oldugunu géstermektedir.
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Tahmin edilen VAR modeline iliskin otokorelasyon testi yapilmistir. Modele
uygulanan LM testi sonuglarina gore ele alinan 12 gecikme dlzeyinde ve %5
anlamlilik dizeyinde otokorelasyonun olmadigl saptanmistir. Otokorelasyon LM
test sonuglari Tablo 5’de gosterilmistir.

Tablo 5. Otokorelasyon LM Test Sonuglari

Gecikme Diizeyi LM istatistigi Olasilik Degeri (p)
1 10.295 0.327
2 12.306 0.196
3 7.186 0.617
4 4.545 0.872
5 5.220 0.814
6 9.162 0.422
7 2.196 0.988
8 14.616 0.102
9 7.447 0.591
10 8.177 0.516
11 14.505 0.105
12 5.663 0.773

Kurulan VAR modelinin duragan oldugunu gosteren karakteristik kokler, Grafik
3’'de gosterilmistir.

Grafik 3. VAR Model igin Karakteristik Kokler
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Modelde kullanilan tim degiskenler ayni dereceden yani I(1) diizeyinde olduklari
icin Granger nedensellik testi uygulanabilir. Granger nedenselligi, basit bir ifade ile
soyle tanimlanabilir: eger X degiskeni Y degiskeninin Granger nedeni ise X'deki
degismeler Y’deki degismelere Oncilik edecektir. Bu nedenle Y'nin baska
degiskenlerle regresyonuna X degiskeninin gegmis veya gecikmeli degerleri dahil
edildiginde tahmin anlamli bir sekilde iyilesiyorsa, X’'in Y'nin Granger nedeni
oldugu soylenebilir (Gujarati, 2004: 697).

ALGSYIH, = Y% A; ALGSY1H,_; + Y78, 8; ALX,_j + Y3y Gk ALMy_j + Uz, (3)
ALM, = Y0_ 1y ALGSYIH,_; + 37_ W ALX,_j + X0y pkALM_y +ug,  (4)

ihracat, ithalat ve ekonomik biiyiime arasindaki nedensellik iliskisinin tahmininde
gecikme uzunlugu iki olarak bulunmus ve sonuglar Tablo 6’da verilmistir.

Tablo 6. Granger Nedensellik Sinama Sonucu

Nedensellik Yonii Ki'-Kar.e 1":':.st O‘I‘a5|'I|k
Istatistigi Degeri (p)
Bagimli Degisken: ALGSYiHSA
ALXSA ALGSYIHSA’nin Granger nedeni degildir 1.675 0.432
ALMSA ALGSYIHSA’nin Granger nedeni degildir 22.583 0.000*
Bagiml Degisken: ALXSA
ALGSYIHSA ALXSA’nin Granger nedeni degildir 3.361 0.186
ALMSA ALXSA’nin Granger nedeni degildir 1.722 0.422
Bagimli Degisken: ALMSA
ALGSYIHSA ALMSA’nin Granger nedeni degildir 16.170 0.000*
ALXSA ALMSA’nin Granger nedeni degildir 2.314 0.314

*%5’de istatistiksel olarak anlamhidir.

Tablo 6’da gorilen Granger nedensellik sinama sonucuna gore %5 anlamhlik
diizeyine gore bos hipotez reddedilmektedir. Yani ithalat ekonomik bliyiimenin
nedeni iken, ekonomik bilylime de ithalatin nedeni ¢cikmistir. ithalat ile ekonomik
blylime arasinda ¢ift yonli bir nedensellige rastlanir iken ihracat ile ekonomik
blylime arasinda herhangi bir nedensellige rastlanmamistir ki bu da aslinda
Tirkiye ekonomisini yansitan gercekgi bir durumdur. Tirkiye’nin ihracati ithalata
dayanmaktadir. Bircok mamul, yari mamul ve hammaddeler baska llkelerden ithal
edilerek saglanmaktadir. ithalat artmakta buna bagl olarak {retim artarak
ekonomik blylmeyi artirmaktadir. Ancak ekonomi ig¢in baska bir olumsuzluk
ortaya ¢cikmaktadir. O da Tirkiye’'nin strdurulebilir bir blylime icin gerekli olan dis
ticaret fazlasini kisa ve orta dénemde saglayamayacagidir.
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Analiz bulgulari, Tiirkiye ile ilgili literatiir bulgulariyla karsilastirildiginda;
Tlrkiye’'de dis ticaret-ekonomik biiyiime iliskisi bakimindan, Tuncer(2002), Kurt ve
Terzi(2007), Kurt ve Berber(2008), Aksu(2014) ve Ucan ve Kogak(2014) gibi
yazarlarin bulgularini destekleyecek sekilde biyime ile ithalat arasindaki ¢ift yonlu
nedensellik iliskisi (ILG ve GDI) elde edilmistir. Bu bulgu, ithalattan biylimeye
dogru tek yonli nedensellik (ILG) tespit eden Ozer ve Erdogan(2006),
Tastan(2010), Aytac ve Akdugan(2012) ile, blylimeden ithalata dogru tek yonli
nedensellik (GDI) iliskisi bildiren Aktas(2009)'in analiz bulgularini  kismen
desteklemektedir. Kogcat(2008) ve Takim(2010)'in, ihracat ile blyime arasinda
herhangi bir nedensellik iliskisi bulunmadigi yoniindeki tespitleri, bu ¢alismanin
bulgulari tarafindan da desteklenmis, ihracat ile biylime arasinda herhangi yonde
bir nedensellik elde edilememistir. Buna karsilik, ihracat ile bliyiime arasinda cift
yonli nedensellik tespit eden Genc¢ vd.(2010), Onder ve Hatirli(2014), GDE
hipotezini destekleyen bulgular elde eden Tuncer(2002), Aktas(2009),
Tastan(2010), Cestepe vd.(2013), ELG hipotezinin Tirkiye bakimindan gecerli
oldugunu vurgulayan Ozer ve Erdogan(2006), Kurt ve Terzi(2007), Yaprakli (2007),
Kurt ve Berber(2008), Bilgin ve Sahbaz(2009), Oztiirk ve Acaravci(2010), Simsek ve
Kadilar(2010), Ayta¢ ve Akdugan(2012), Mangir(2012), Aksu(2014), Korkmaz
(2014), Ucgan ve Kogak(2014) gibi yazarlarin bulgularinin aksine, ihracatla biyime
arasinda herhangi bir nedensellik iliskisi bulunamamustir.

5. Sonug ve Politika Onerileri

Temel amaci ekonomik biylime ile dis ticaret arasindaki nedensellik iliskisini
incelemek olan bu c¢alismada, 2002:Q1 ile 2014:Q2 dénemi Uger aylik ihracat,
ithalat ve ekonomik biiyiime (GSYiH) verileri arasindaki nedensellik iliskileri VAR
modeli ile incelenmistir. Granger nedensellik testi bulgularina gore; ihracat cekisli
blylime(ELG) hipotezi, bu ¢alismanin bulgularina gére dogrulanamamis, ihracat ile
ekonomik bliyiime arasinda herhangi bir nedensellik iliskisi tespit edilememistir.
Buna karsilik, ithalat ile ekonomik biylime arasinda ¢ift yonli nedensellik iliskisi
tespit edilmistir. Bu sonuglara gore; blylme ihracatin veya ihracat biyiimenin
nedeni degildir. ihracat artisi biiylimeye neden olmamaktadir. Bu durumun, biiyiik
Olclde Tirkiye'nin ihracat yapisindan kaynaklandigi diisiintlmstir. Yeni teknoloji
ve Urlinler ya da dretim teknikleri gelistirebilmek igin yeteri kadar Ar-Ge
faaliyetlerinde bulunmayan, sadece Uretim igin ihtiya¢ duyulan hammadde ve ara
mal temininde kullanilacak dévizi saglayan ihracat sektorleri, ekonomik blyiimeye
dogrudan katki saglayamamaktadir. Birincil Griin gruplarinin agirhikli oldugu ihracat
yapilarinda ihracat gekisli blylimenin gorilmesi oldukg¢a zordur. Diger taraftan,
blylime de heniz ihracati arttirmamaktadir. Yani bliyimeyle birlikte altyapinin
gelismesi, ihracat sektorlerinde verimlilik ve 6lgek ekonomilerinin gelismesi vb.
yapi degisikligi henliz ortaya ¢tkmamistir.

ESKISEHIR OSMANGAZi UNIVERSITESI iiBF DERGISI



Bliyiime ithalatin ve ithalat da blyimenin nedenidir. Turkiye'nin ihra¢ mallari
Uretebilmek icin gereksinim duydugu temel girdi veya ara mallar ithalat kanali ile
getirildigi icin Uretim artmakta ve biylmeyi saglamakta, kisaca ithalat ekonomik
blylimeye neden olmaktadir. Diger yandan ekonomik biylime ile artan gelir
seviyesi ve talep, ithalati arttirmakta yani blylime ithalata neden olmaktadir. Bu
sonuglar; ithalat itisli bliylime ve biliyiime c¢ekisli ithalat yaklasimlarini Tirkiye
orneginde desteklemektedir. Bu bulgulara gore oOnerilebilecek temel politika
yaklasimlari séyle siralanabilir: Tiirkiye’nin ihracatini ara mallardan, yiiksek katma
degerli ve ileri teknolojili sermaye ve nihai tiketim mallarina kaydirmasi, yaratilan
katma deger ve ihracatin artmasini, bu sayede ihracat cekisli blylimeyi
saglayabilecektir. Ekonomik bliyime hizi dikkatle takip edilmeli, program
hedeflerine uygun olarak yiikseltilmeye calisiimalidir. Bu kapsamda, bliyimenin
motoru olan yatirimlarin arttirilabilmesi igin istikrarl ve glvenli yatirim ortaminin
stirdtrilmesi cok 6nemlidir.

ithalatin blyiimeyi tesvik ettigi dikkate alinarak, ézellikle ara mallarin daha ucuz
maliyetle elde edilebilecegi pazarlar veya tedarikgiler aranmasi gerekmektedir.
Uretimin artmasinda ithalat dnemli bir etkiye sahiptir. ithalat nedeniyle yabanci
firmalardaki rekabet Ulke icindeki firmalari da etkileyerek endustrideki firmalarin
kalitesini artirarak daha kaliteli ve farkh Grlnlerin Gretilmesini saglayabilir. Kaliteli
ara mallar tedarik edilerek faktor verimliliginde de bir artis yakalanabilir.
Teknolojik modernizasyon ile verimliligin arttirilabilmesi icin, basta Ar-Ge
calismalarinin desteklenmesi ve hizlandirilmasi gerekmektedir. Bu sayede ileri
teknoloji Urdnlerinin ihracati arttirilarak, ithalati azaltilabilir. Ara mallarda Glke
icinde Uretilen ikamelerin kullaniimasi blylik 6lglide doviz ihtiyacini azaltacaktir.
BlyUimeden ithalata yonelen iligski, blylime ile artan gelir seviyesinin ithalati
pozitif etkiledigini ortaya koydugundan, bilhassa liiks mallarin ithalatinin dikkatle
izlenmesi, déviz kaynaklarinin bu kanalla yurtdisina aktarilmasinin belli élgilerde
sinirlandiriimasi gerekmektedir. ilave olarak; déviz kurlarinin istikrari muhafaza
edilmeli, kurlarda asiri oynakhga izin verilmemeli, ileri teknoloji Urlinlerinin
gelistirilmesi ve Uretimi tesvik edilmeli, 0Ozel niteliklere sahip endustriler
belirlenerek, bunlara 6ncelikli tesvik uygulamasina gidilmelidir. Bu sektorlerin
daha sonra yapacaklari ihracat sayesinde, yiksek katma degerli ihracat orani
artabilecektir.
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Tasima Ucretlerindeki Degisimden Korkulmal
mi? Uluslararasi Deniz Tagimacihigi Maliyetleri
ve Borsa Getirileri Arasinda Bir Nedensellik
Analizi

Ozet

Bu ¢alismada, borsa endeksleri ile uluslararasi
tagima  maliyetleri  arasindaki iliski ele
alinmaktadir. Bu nedenle galismada, Dow Jones
Birlesik Ortalama endeksi (DJA) ve Borsa istanbul
Sinai endeksinin (BIST-Ind.) Baltik Kuru Yik
endeksi (BDI) ile 2007 kiresel finansal kriz
doneminde  nedensellik iligkilerini  Toda-
Yamamoto (1995) testi yardimiyla olup
olmadigini  ortaya koymaya ¢alisiimaktadir.
Galismanin verileri endekslerin haftalik getirileri
Uzerinden hesaplanmistir. Calismanin sonucunda
BIST’ten BDI'ya ve BIST Sinai endeksinden BDI'ya
dogru tek yonli bir nedensellik bulunurken DJA
ve BDI arasinda karsilikli bir nedensellik iligkisi
bulunmaktadir. Calismanin bulgular dahilinde
kuresel finansal krizdoneminde uluslararasi deniz
tasimaciligi maliyetleri dikkate alindiginda BIST-
Sinai endeksinin DJA’dan ayristigi gorilmistir.
Boylelikle, uluslararasi tasimacilik maliyetlerinin
bu nedenle daha kiiresel sinai endeksler Gizerinde
etkili oldugu sonucuna varilmistir.

Anahtar Kelimeler: Kiresel Finansal Kriz, Baltik
Kuru Yiik Endeksi, Borsa istanbul, Dow Jones
Birlesik Ortalama Endeksi, Toda-Yamamoto
Nedensellik Testi.

Should be Frightened of Change in Freight
Rates? A Casuality Analysis Between
International Maritime Transportation Costs
and Industrial Stock Market Returns

Abstract

This paper examines on the linkage among stock
indexes and transportation costs in global
financial crisis. Therefore, we aim to find out
whether Dow Jones Composite Average (DJA) and
Istanbul Stock Exchange Industrial (BIST-Ind.)
have causality relation with Baltic Dry Index (BDI)
in 2007-2009 global financial crisis by performing
Toda-Yamamoto (1995) causality test with
weekly returns of indexes. Tests confirm
unidirectional causality from BIST-Ind. to BDI and
bidirectional causality between DJA and BDI. Test
results show that BIST-Ind. decoupled from DJA in
the 2008 global financial crisis when international
maritime transportation cost are taken into
account. Thus, the impact of international freight
rates is influential over more globalized industrial
stock markets.

Keywords: Global Financial Crisis, Baltic Dry
Index, Istanbul Stock Exchange, Dow Jones
Composite Average, Toda-Yamamoto Causality
Test.
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1.Introduction

It is very difficult to find a definition of globalization accepted globally; but it is
obvious that international trade consists of largest part of the debates on the
matter since it has been one of the major engine for growth and indicator for
strength of global economy. Although the globalization term is not new, after the
World War Il (especially after mid-1980s) it has been accelerated thanks to
technological developments, communication revolution, cheap transportation and
liberalization of international trade. Multi-dimensional integration of international
trade has been expanded its scope by globalization. World trade in goods and
services has increased from 301 billion $ at 1969 to 4234 billion $ at 2012 based on
the values of 2005 (OECD, 2013).

Maritime transport has vital importance for international trade and spread of
globalization. Global seaborne trade has expanded averagely by 3.1% per annum
since 1970 and approximately 80% by volume and 70% by value of global trade are
carried through sea in 2011 (UNCTAD, 2012:44). According to United Nations
Conference on Trade and Development, dry cargo (main bulks and other dry
cargoes) loaded volume has been increasing linearly as of 1970 except 2009. Share
of dry Cargo loaded was 69% at 2012 among total goods loaded (UNCTAD, 2013:7).

However, financial and economic fluctuations affect the world and international
trade frequently. Financial system has been seen as the brain of economy and it
coordinates capital for investments (Mishkin, 2005:3). 2007 -2009 global financial
crisis has admitted as the most severe financial global crisis after the Great
Depression and challenge to global trade (Claessens et. al. 2010:269). The
difficulties of advanced economies have led to economic contraction globally.
Subprime credit crisis was the first financial crisis of 21th century on a global scale.
This global crisis has appeared in United States of America and swept all over the
world (Kutlu and Demirci, 2011:122). The crisis has changed dynamics of world
economy and as a result of this the volume of international trade decreased
dramatically.

In this paper, international maritime transportation cost that is an important
expenditure over international trade globally is taken as an indicator for global
economic condition. Particularly in the global financial crisis years world trade
slowed down and naturally transportation had been affected from this contraction.
However, the economy of Turkey was debated in that years regarding the impact
of global financial crisis over Turkish economy. When we look to literature there is
no such a specific study to find out reaction of Turkish economy to financial crisis.
Therefore, we take Turkish industrial index and a global one by using international
maritime transportation cost to compare.

2. Measuring Maritime Freight Rates: Baltic Dry Index
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BDI was created from Baltic Exchange which was established in 1744 at negotiations
between merchants and ships’ captains for price of cargo shipping services. In 1985
name of Baltic Exchange was altered to The Baltic Dry Index. BDI is seen a reliable
and independent source for cost of shipping and volume of international trade
operations (Oomen, 2012:3-4).

BDI is calculated as a weighted average of the Baltic Exchange’s indexes for the
shipping costs of the four largest dry-vessel classes — Capesize, Panamax, Supramax
and Handysize- (Bakshi et. al., 2011:4).

Bulk shipping is associated with the business intensity and quotation of raw
materials. Qil is not single input for production of the world (iron, ore, wood, coal,
phospate rock, bauxite, alumina, copper and so on). Thus, international trade of
these materials can be seen an indicator of world economic activity. Economic
expansion or downturn in the global business environment instantly affects freight
rates. (Alizadeh and Muradoglu, 2011:6). Therefore, BDI is accepted as a leading
indicator for international economy (Chang and Lin, 2009:3311). Economic
slowdown causes to decrease production and demand for raw materials and BDI
has a sensitive structure to changes the demand for raw materials and price of oil.

BDI asks brokers around the world for the cost of cargo at various sizes to carry raw
materials across ocean routes (Segupta and Tam, 2009:1). Shipping freight rates
provides some advantages for industrial production and future movements of stock
market. In process of economic growth and stability, the production capacity is
expected to be increase. BDI has been one of the most popular indicators on the
shipping and a tool for predicting the volume of worldwide trade and production
operations (Lin and Sim, 2012:4).

In the global financial crisis years BDI fluctuations were very high. Index is sensitive
to international economic conditions. On 20 May 2008 BDI, reflecting the cost of
utilizing dry bulk carriers which are specially designed vessels for transporting
primary goods-internationally, reached to all time high. On the other hand, the
impact of financial crisis demonstrated unfavorable side concretely. After a few
months BDI started to fall its lowest point since 1986 on 5 December 2008 by
dropping to 663. Furthermore, other stock markets also dropped all time low
(Oomen, 2012:3).

3. Literature Overview
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Studies about the BDI generally aim to find out that it is a leading, lagging or
coincident indicator for economic variables of the countries. Nonetheless,
literature review on BDI topic remained limited. However, studies that are ranged
below regarding BDI have been gained momentum especially in recent years.

Chang and Lin (2009) determined causality links among BDI, stock indices of BRIC
countries and United States for the period of 2003 - 2008 with daily data. Findings
of them revealed no co-integration among BDI and stock markets of US and BRIC
countries. On the other hand, study showed that fluctuations of China stock market
have Granger causality for BDI.

Thorsen (2010) studied relationships between dry bulk shipping freight rates and
business cycles for short and long terms. To measure the freight rates, Thorsen gets
data of Baltic Freight Index (BFI) which was predecessor of BDI entire period 1985-
2009. Thorsen noted that several business cycle indicators including GDP have
cointegration with freight rates. Study of Thorsen revealed the existence of
relationship between business cycle and dry bulk shipping freight rates.

Bakshi et. al (2011) focused on the BDI as a predictor of global stock returns and
global economy. They used returns of 4 regional stock market indexes from Morgan
Stanley Capital International (MSCI) indexes. BDI growth rate are positive and
statistically crucial for some markets and commodity returns. Bakshi and others
searched out predictive ability of BDI for real and financial sectors. Additionally,
other finding of study is that positive relation of BDI with growth rate of industrial
production which is a significant indicator for developed and emerging market
economies.

In the same way, Alizadeh and Muradoglu (2011) showed that the shipping freight
rates predict stock markets in twenty six out of twenty nine countries throughout
the world. Empirical results of this study focus on the explanatory power of freight
rate changes on different sectors. That is, shipping freight rates can predict not only
market indexes but also stock market prices at various industries.

Study of Gusanu et. al. (2012) based on lead-lag relationship between freight rates
and stock returns in dry bulk shipping industry in US, Europe and Asia for the period
of January 2007-September 2011. Study found that stock index leads the freight
rates which are determined by BDI.

Unpublished study of Oomen (2012) focused on the power of BDI to predict stock
market returns for the period of May 1985 - December 2011 with 320 observations.
Author also collected data of the Arab Light Crude Oil, Morgan Stanley Capital
International (MSCI) regional indices and 10 different industry sectors. One of the
basic findings of the thesis is statistically and economically significant predictability
of BDI over stock market returns.
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Erdogan et. al. (2013) analyzed the co-movement dynamics between stock and
maritime markets by using Dow Jones Industrial Average (DJA) and BDI. Therefore,
BDI has been chosen for measurement of maritime markets. Data involves
November 1999 - January 2012 weekly and monthly closing prices. They used M-
GARCH model and divided the study into three periods: modeling the first and
second moments and specification of correlation. Study has found mutual feedback
between DJA and BDI. In addition to this, according to paper, the relation during
the financial uproar becomes stronger.

Lin and Sim (2012) revealed the relation between trade and income development
for Least Developed Countries (LDC). They used BDI to detect cost of bulk carriers
for the period of 1995 - 2010. BDI helps to make an interpretation on the income
of LDCs since the export of LDCs is constructed on primary goods and many of them
are transported by sea. Analysis of Lin and Sim shows that decline of BDI has
positive impact on the income of LDCs thanks to trade.

Baumaster et. al. (2013) studied on the forecasting of oil prices. BDI is seen as an
indicator for business world for future industrial production and one of the
predictors of oil price. They found out new evidence about the monthly real price
of oil that is predictable at horizons beyond one year.

Papailias and Thomakos (2013) reported statistics which inform about the
coincidence and probable synchronization of annual change of BDI and annual
change in some commodities. According to result of the study copper, cotton and
tin have highest coincidence with BDI.

This paper aims to find out link between returns of Baltic Dry Index (BDI) with
Istanbul Stock Exchange (BIST), Istanbul Stock Exchange Industrial (BIST-Ind.) and
Dow Jones Composite Index (DJA) during 2007-2009 Global Financial Crisis which
affected the global economy deeply. The relation between DJA and BDI will be
helpful to compare BIST and BIST-Ind. with global markets during crisis years.

4. Data and Methodology

The data covers the period of September 2007 — December 2009 when the global
financial crisis hit the world intensively. Data of BIST-Ind. includes 119 common
observations while BDI and DJA consist of 112 common observations based on
weekly returns at the specified dates.

The reason why DJA chosen is it has 65 components which are from Dow Jones
Industrial, Dow Jones Transportation Average and the Dow Jones Utility Average.
Companies of DJA are various which range from electricity to restaurants.
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Additionally, BIST-Ind. covers 162 companies which operate various sectors such as
textile, cement, mining and food.

Weekly BDI data series are obtained from Data CNBC and official web site of BIST
provides necessary data series for BIST-Ind.. DJA data is provided by yahoo finance.
All prices are adjusted for dividends and splits.

Firstly, natural logarithms of the series are tested to detect stationary levels of data.
After that relationships between BDI-DJA and BDI-BIST Ind. will be revealed by using
Toda and Yamamoto test of Granger causality.

4.1. Unit Root Test

For time series studies, stationary is significant to estimate accurate forecasting.
Application of least squares regressions on non-stationary variables can clear away
spurious regression misleading estimation of relationship between variables
(Mahadeva and Robinson, 2004:3). Absence of the unit root which means data is
stationary induces the fluctuations around a constant long-run mean and finite
variance. Meanwhile, non-stationary series do not reject the random walk
hypothesis and shocks from past that have impact on current values (Granger and
Swanson, 1997:39).

If the data is non-stationary at level, the data will include a unit root at its
differences. Generally, macroeconomic series are not stationary at their levels.
Augmented Dickey Fuller (ADF) is accepted a valid test to detect the stationary of
the series (Glynn et. al. 2007:66). ADF test eliminates the autocorrelation at error
term by using lagged values of time series and it differs from Dickey-Fuller (DF) unit
root test (Yilmaz, 2005:69). Appropriate lag criteria of the series is detected by
Schwarz Info Criteria (SIC).

The formula of constant and trend of DF is:
AYiBo+ Bt + aYei+ & (1)
If error term & contains autocorrelation the formula changes into:
AY i o+ Bt + aYei+ SXE AV i+ & (2)

The equation aiming to show the whether a = 0. If Ho: a=0 is rejected, alternative
hypothesis will be accepted Hq: a<0 that means time series of Y is accepted
stationary at level (Dickey and Fuller, 1981). Test results of the variables are below:

Table 1: ADF Unit Root Test
Intercept Critical Values Intercept and Trend Critical Values
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1%* 5%* 1%* 5%*

-3,49 -2,88 -4,04 -3,45
Variables Intercept Probability Intercept and Trend Probability
LNBDI -1.808 0.3747 -1.983 0.6041
LNDJCI -1.334 0.6115 -1.091 0.9252
LNBIST-Ind.  -0.777 0.8216 -0.225 0.9918
ALNBDI -4.243 0.0009 -4.246 0.0053
ALNDJCI -10.283 0.0000 -10.313 0.0000
ALNBIST-Ind.  -5.967 0.0000 -11.000 0.0000

*MacKinnon (1996) one-sided p-values.

ADF test results bring out that data are stationary at their first differences I(1). Also,
all probabilities of the data are less than 1% according to MacKinnon one-sided p-
values for both included intercept and intercept and trend. In essence, the analysis
of the variables is seen as a problematic issue due to data period that covers crisis
years. Therefore, standard unit root tests possibly lead to misleading results due to
number of datasets structural breaks. Rapid fluctuations of the series for a short
period change the stationary levels of the variables. Thus, the study employs the
Kapetanios (2005) m-breaks unit root test which allows at most five unknown
structural breaks of the series endogenously. Kapetanios (2005) unit root test was
developed from Zivot and Andrews (1992) and Lumsdaine and Papell (1997) unit
root tests. The following model (1) is the main result of Kapetanios (2005) m-breaks
unit root test:

Yi= Ho+ Hat + Oyra1 + 2{-;1 YAYei+ 2% DU+ X YiDTic+ e (3)

The dummy variables DUi,t =1 (t>Tb,i) and DTi,t =1 (t > T b,i ) (t-T b,i) indicate
structural break in the mean and trend. Also, Tb,i denotes the time of ith structural
break and or 0 according to if argument of the function is true, indicator function
takes 1 however otherwise it takes 0. The null hypothesisisHO=p =1, pl = @l =
@2 =...=@smax=yYPl=yY2=...= Psmax =0. The minimum t-statistic for all p up
to m breaks minimize sum of squared residuals in the (1) equation estimation up to
i structural breaks (Kapetanios, 2005:124-7). Kapetanios m-break unit root test
results are given at table 2:

Table 2. Kapetanios Unit Root Test Results
Level BDI BIST-Ind. DJA
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t- stat 4.239 5.392* 5.392*

Break - 12.09.2008  03.10.2008
Dates

1st Differences of Variables
t- stat 7.502** - -
Break 5, 10.2008 ; ;
Dates

** and * are statistically significant at 1% and 5%.

Datasets of BIST-Ind. and DJA are stationary at levels. However, BDI is stationary at
its first differences. Also, all variables have one break date that generally occurs in
the global financial crisis of 2008. The break dates coincide with the peak points of
the global financial crisis. Helleiner (2011) states that three developments in
September 2008 led to totally collapse of market confidence. The first one is the
rescue of mortgage lenders Fannie Mae and Freddie Mac by USA government. Next
is the bankruptcy of Lehman Brothers investment bank by the middle of the month.
After a short period, the world’s largest insurance company, American International
Group (AIG) was rescued by USA government as Fannie Mae and Freddie Mac
(Helleiner, 2011:69). In addition to this September 2008 is the transition point
from Phase | to Phase Il in the timeline of global financial crisis (Filardo et. al.,
2010:22).

4.2. Toda Yamamoto Granger Causality

Causality can be explained by various tests that need to test unit root and
cointegration for applicable (Afzal et. al. 2012:32). Toda and Yamamoto (TY) (1995)
prepared a new model to estimate Granger causality test with augmented Vector
Autoregressive (VAR). TY model contains the prediction of augmented VAR model
by adding maximal order of integration (dmax) to optimal lag length (k) in the VAR
system (Ghazali et. al., 2008:84). Asymptotic distribution of Wald-statistic is
guaranteed by augmented VAR (Zapata and Rambaldi, 1997:285). Therefore, TY is
used in this paper to test for causality between BDI and other indexes. TY ignores
possible non-stationary and cointegration between series for causality. Adding one
extra lag to each equation and Wald test results to find whether jointly zero of
coefficients of the lagged other variables (Mavrotas and Kelly, 2001:102). Wald test
estimates a VAR (k+dmax) for linear restrictions on the parameters of VAR(k) model
and this test has an asymptotic x? distribution which has k degrees of freedom
(Sinha and Sinha, 2007:5, Ghazali et. al., 2008:84). The causal relationship between
BDI and other indexes would be as below:

Y=a+ ZEERY+ DI 65X, + & (4)
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Where t is time period, k and h are optimal lag length, d is the maximal order of
integration and € is error term of the series. Optimal lag lengths of series are
detected by Information Criteria. However, autoregressive model stability and no
autocorrelation are required by VAR model to find optimal lag length®. VAR Order
[(k+d) and (h+d)] of all listed at Table 3:

Table 3:Optimal Lag Lengths and VAR Order of Series

Series Optimal Lag Length dmax VAR Order
BDI & BIST-Ind. AIC:3 SC:2 HQ:2 1 3
BDI & DJA AIC:3 SC:2 HQ:3 1 4

*AIC: Akaike information criterion
SC: Schwarz information criterion
HQ: Hannan-Quinn information Criterion

Toda-Yamamoto Granger causality test results are indicated at Table 4. Non-
stationary variables causal relationship is provided in the levels of all variables.

Table 4:Toda-Yamamoto Granger Causality Test Results

Null Hypothesis Chi-Sqr Prob. Causality

1. BDI does not Granger cause BIST-Ind 3.695 0.2962 Unidirectional Causality
2. BIST-Ind does not Granger cause BDI  7.088  0.0691  BIST-Ind. ==3 BDI
3. BDI does not Granger cause DJA 8.985 0.0295 Bidirectional Causality
4. DJA does not Granger cause BDI 10.173 0.0171 DJA €—>BDI

** and * are statistically significant at 5% and 10%.

Results show that there is a bilateral Granger causality between DJA and BDI.
Meanwhile, unilateral causality from BIST and BIST-Ind. to BDI is another outcome
of the test.

5. Conclusion

International trade felt the financial crisis pressure globally. Stocks, international
trade volume and growth rate of countries were under the negative impact of this
financial crisis. This paper examines on the linkage among stock indexes and
transportation costs in global financial crisis period. Study covers 2007:09 —2009:12
weekly closing prices of BDI, BIST-Ind. and DJA. We found out that bilateral Granger
causality between DJA and BDI signifies a strong interaction linkage. It brings out

1 Related tables are given in the Appendix 1 and Appendix 2.
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the integration of indexes of the advanced economies. Besides, fluctuations of
international maritime freight rates are indicator regarding global economic
condition because maritime freight is one of the most important aspects for
international trade.

On the other part, the unilateral Granger causality from BIST-Ind. to BDI can denote
the existence of interaction however it is lower than DJA and BDI. It depends to
small scale of Bist-Ind. and Turkey all around the world. Therefore, global financial
crisis impact remained low than other giant economies. In addition to this, strong
public finance of Turkey support to resist economic crisis in that years. Nonetheless,
it does not mean that Turkey did not affect from global financial crisis. Stagnation
in advanced economies decreased the international trade capacity of Turkey.

To sum up, BIST-Ind. decouple from DJA in terms of Granger causality relation with
BDI. That is, it is possible to mention that Turkey has experienced relatively less
negative effects of the 2007 global financial crisis in terms of BIST-Ind. stock values
than DJA and BDI.
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Appendix 1: Summary of LM Test Statistics Tarih:

Series Lags

1
2

BDI&Bist-Ind.

BDI&DJA

LM-Stat
10.4667
7.74085
1.15854
3.3348
3.53134
2.73074
4.01861
2.01615
15.12
7.0595
5.97129
4.46766
3.93975
1.87563
1.68788
1.14326

Probability
0.0333
0.1015
0.8849
0.5034
0.4731
0.6038
0.4035
0.7328
0.0045
0.1328
0.2013
0.3464
0.4142
0.7586
0.7929
0.8873

Autocorrelation
No autocorrelation
No autocorrelation
No autocorrelation
No autocorrelation
No autocorrelation
No autocorrelation
No autocorrelation

Autocorrelation
No autocorrelation
No autocorrelation
No autocorrelation
No autocorrelation
No autocorrelation
No autocorrelation

No autocorrelation

Appendix 2: Autoregressive Model Stability*

BDI & Bist - Ind

*Note: Graphs obtained from AR roots graph (inverse roots of AR characteristic polynominal). Stability is valid if
every point is in the circle.
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Siyasal Propaganda Araglarinin  Se¢gmen
Tercihine Etkisi: Zonguldak Ornegi

Ozet

Propagandayla insanlar birbirlerinin
duslncelerini degistirmeye ve siyasal tercihlerini
etkilemeye tarih boyunca g¢alismiglar ve
calismaktadirlar. Siyasi partilerin icraatlarinin
kabul gérmesi ve genis kitleler tarafindan
desteklenmesi igin etkili propaganda araglarini
kullanmasi 6nemini korumaktadir. Bu galismanin
amaci, siyasal propaganda araglarindan
hangilerinin ne oOlglide se¢men tercihi Uzerine
etkisinin oldugunu ortaya koymak ve bu
etkilenmenin  demografik  ozelliklere  goére
farkhlagip  farklilasmadigini belirlenmektir.
Zonguldak’tan alinan 400 kisilik 6rnegin gorisline
gore; propaganda araglarindan kararli segmene
gore daha ¢ok kararsiz segmenin etkilenebilecegi
sonucuna varilabilir. Ayrica, basta yas arttikca
veya siyasete ilgi azaldikca segmenin siyasal
propagandaya daha az duyarh oldugu
soylenebilir.

Anahtar Kelimeler: Secimler, Siyaset, Siyasal
propaganda araglari, istatistiksel hipotez testleri.

The Effect Of Political Propaganda Tools On
Elector’s Preference: The Sample Of Zonguldak

Abstract

People have historically tried to affect the others’
political preferences and alter the others’
consideration and they have still been trying.
Using effective propaganda tools by the political
parties so that their operations can be accepted
and widely acclaimed maintains its importance.
The objective of this study is to reveal which of the
political propaganda tools have effect on electors’
preference and to what extent the objective is
also to know if this effect changes according to
the demographic characteristics of places.
According to the opinion of a sample from
Zonguldak of 400 persons , it is concluded that
indecisive electors can be more affected by these
tools than steadfast electors. Besides, it can be
stated that as age increases or political interest
decreases, electors are less influenced by political
propaganda tools.

Keywords: Elections,  Politics,  Political
propaganda tools, Statistical hypothesis testing.
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1. Giris

Sosyal bilimlerde bircok kavramda oldugu gibi siyaset kavrami (zerinde de
uzlasilmis ortak bir tanim bulunmamaktadir. Siyasal, sosyal, ekonomik ve kdltirel
slrecleri kapsayan siyaset kavraminin, yalnizca siyasal olaylari, uzlasmayi, catismayi
degil ayni zamanda siyasal sistemleri, ideolojileri, gruplari, hegemonya, baski gibi
kavramlari igerdigi belirtilebilir (Dijk, 1997: 15-16). Siyasal sistemin 6nemli unsurlari
olarak siyasal partilerin segmenler lzerinde 6zellikle se¢cim donemlerinde cesitli
araglarla gerceklestirmis olduklari faaliyetlerin tiimine siyasal propaganda
denilmektedir. Siyasal propagandanin amaci, se¢menlerin siyasal meselelerdeki
goris, fikir ve davraniglarini etkilemektir. Siyasal iktidara gelebilmek igin siyasal
partiler, kararli ve kararsiz secmenleri etkilemek, secmen kitlesini daha da
genisletmek, seg¢menleri kendi amacglarina uygun olarak yonlendirebilmek,
kamuoyu olusturmak ve kendilerini iktidara getirecek oy oranina ulasabilmek igin
cesitli araclart kullanirlar. Bu hedefe ulasmada en o6nemli araglar, siyasal
propaganda araclaridir.

Demokratik sistemlerde siyasal propaganda araclari secmenle iletisimi
saglamaktadirlar ve se¢gmen Uzerindeki etkileri farkli diizeylerdedir. Teknolojinin
gelismesiyle birlikte siyasal partilerin farkli siyasal propaganda araglari kullandiklari
gorilmektedir. Propagandanin, teknolojinin gelismesiyle glinlimizde biyiik gelisim
gosterdigi ve 6nemini korudugu gorilmektedir (Armagan, 1999: 419). 20. ve 21.
ylzyillarda, iletisim teknolojilerinin hizi ve faaliyet alaninda esi gorilmemis bir
gelismeye taniklik edilmektedir. Bu gelisme, mesajlarin hizli ve etkili bir bicimde
yayllmasina yol agmaktadir. Boylece, propaganda amach bilgiler, diinya capina
yayllmaktadir (Jowett ve O’Donnell, 2012: 49).

Propaganda insanlik tarihi ile baslamis ve gelismistir. insanlar, propaganda
vasitaslyla birbirlerinin disiincelerini degistirmeye ve siyasal tercihlerini etkilemeye
cahismistir (Nasir, 2006: 17). Propaganda kdken olarak Latince “yaymak ve Gremek”
anlamina gelen “propagare” kelimesinden tlretilmistir (Brown, 1992: 11;
Romarheim, 2005: 5). Propaganda terimi ilk defa 1622’de Katolik Kilisesi tarafindan,
Ogretilerine karsi olanlari propaganda ile “yola getirme” gayesiyle kullaniimigtir
(Ozkan, 2007: 159; Baltaci ve Eke, 2012: 116). Siyasal alanda ise propaganda
kavrami Fransiz Devrimi’'nden sonra ortaya cikmistir (Daver, 1968: 281; Bektas,
2013: 146).

Propaganda tanimlarinda gesitlilik  oldugu  goriilmektedir. ik  erken
tanimlamalardan biri 1922 yilinda W. Lippmann tarafindan yapiimistir. Amerikali
yazara goére propaganda insan dislncelerini ve sosyal bir modeli digeriyle
degistirme c¢abasidir (Lippmann, 1997: 16). Ayni kavrami 1928’de E. Bernays,
kamuoyu iliskilerini girisim, fikir ya da grubu etkileyecek olaylari yaratmak veya
sekillendirmek amaciyla olan siirekli ve kalici bir caba olarak (Bernays, 2004: 52)
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1934’te H.D. Lasswell ise daha genis anlamda insan eylemini etkileme teknigi olarak
tanimlarlar (Uudelepp, 2008: 7). Il. Dinya Savasi o6ncesi yapilan bu li¢ 6nemli
propaganda taniminda, propagandanin amacinin insanlari etkilemek oldugu aciktir.
Il. Dilinya Savasl sonrasinda en etkili bilim insanlarindan biri olan J. Ellul,
propaganday! bir diizen dahilinde 6rgitlenmis bir grubun aktif ya da pasif olarak
istenilen bir bicimde eylemde bulunmasini saglamak maksadiyla kullanilan
yontemlerin bituni (Ellul, 1973: 61) olarak tanimlar. 20. ylizyilin sonlarinda Jowett
ve O’Donnell, propagandayi propagandacinin niyetine destek olan tepkinin
verilmesi amaciyla yaptigi kasitli ve sistematik bir girisim olarak agiklarlar (Jowett ve
O’Donnell, 2012: 7). Lippmann, Bernays, Lasswell, Ellul, Jowett ve O’Donnell’in
propaganda tanimlarina bakildiginda, propaganda bir aktivite, teknik, yontem
olarak agiklanirken; propagandacinin amaci ise hedef kitlenin tutum ve
davranislarini etkilemektir (Uudelepp, 2008: 7).

Literatlir tarandiginda, “kitle iletisim araglar” ve “yiiz yize iletisim tekniginin”
etkisiyle ilgili calismalarin agirhkta oldugu goérilmektedir. Kitle iletisim araglarinin
etkisiyle ilgili arastirmalara bakildiginda, lc¢ paradigma ortaya cikmaktadir. P.
Lazarsfeld ve arkadaslarinin, “The People’s Choice (1948) ” baslkli ve sonraki
calismalarinda 6ne sirdikleri paradigma daha cok teorik ve metodolojik olan
karmasik fikirleri esas alir. Bu paradigmada kitle iletisim araclarinin etkileri
disinilenden daha karmasik ve genellikle insanlarin homojen iliskilerine baghdir.
Noelle-Neumann (1973)"in kitle iletisimine dénis bildirisi Gerbner&Gross (1974) un
yetistirme teorisinin gelisimiyle birlikte 1970’lerde siyasal iletisimde ikinci
paradigma yasanmistir. Noelle-Neumann ve Gerbner&Gross, kitle iletisim
araglarinin bireyler lzerinde gigli, uzun soluklu etkileri oldugunu savunurlar. Son
olarak, 1980’lerde ve 1990’larin basinda siyasal etki arastirmalarinin en son
asamasini McQuail (2005) olusturmustur. Bu paradigmada, kitle iletisim araglari
glcli davranigsal etkilere sahiptir fakat bu etkiler, egilimler ve bireylerin karakter
ozelliklerine baglidir (Scheufele ve Tewksbury, 2007: 10-11). Ylz yize iletisim
teknigi ile yapilan ¢alismalarda bu teknigin, segimlere katilim agisindan bir etkisinin
olmadigi gorildugiu gibi (Black, 1984: 360; Bennion, 2005: 138) oldugu da
gorulmektedir (Gerber and Green, 1999: 10939; Gerber ve Green, 2000: 653; Green
vd., 2003: 1095). Ayrica, bazi arastirmalarda, bu teknigin segmen tercihine gore
katilim etkisinin daha ylksek oldugu sonucuna ulasiimistir (McAllister, 1985: 500;
Kramer, 1970: 560). Baltaci ve Eke’nin (2012) “Siyasal Propaganda Araglarinin
Secmen Davranisi Uzerindeki Etkisine Yonelik Secmen Algisi: Isparta Ornek Olayr”
adli calismasinda ise kararsiz olan se¢menlerin siyasal propaganda araglarindan
daha c¢ok etkilendikleri, televizyonun siyasal propaganda araglari icerisinde diger
araclara gore daha yliksek bir etki diizeyine sahip oldugu sonucuna ulasiimistir
(Baltaci ve Eke, 2012: 125).
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Secmenleri bir siyasal parti ya da adaya yonlendirebilmek icin segmenlerin hangi
siyasal propaganda araclarindan ne derece etkilendikleri arastirmalarla ortaya
konulmahdir. Siyasal propaganda araclarinin se¢men davranisi lizerindeki etkisine
yonelik calismalarin olduk¢a az olmasi ¢alismamizi 6nemli bir konuma
getirmektedir. Bu calisma, arastirmaci ve akademik cevreler icin literatlire katki
saglamanin yaninda siyasal partilere ve adaylara faydal olacagi 6ngorilebilir.

Galismamizin amaci, siyasal propaganda araglarindan hangilerinin ne o6lglide
se¢menlerinin tercih Uzerine etkisinin oldugunu ortaya koymak ve bu etkinin
demografik 6zelliklere gére nasil bir degisim gosterdiginin belirlemektir. Bu amagla,
Zonguldak ili merkezinde farkli 6zelliklere sahip 400 se¢men Ulzerinde Ek 1'de
listelenen 11 propaganda araci ile ilgili anket yapilmistir. Literatlirde, Tirkiye’deki
illerde (Isparta hari¢) boyle bir calismaya rastlanmamis olmasi, verilerin
Zonguldak’tan alinmasinin 6nemli bir nedenidir. Bu konular hakkindaki gorusler,
se¢menlerin 6zelliklerine gore hipotezler lizerinden test edip degerlendirilmistir.
Ayni zamanda, cinsiyet ve segmen kararliligi ile diger secmen 6zellikleri arasindaki
iliskiler Ki-kare testleriyle incelenmistir. Calismamizin ikinci béliminde siyasal
propaganda araglarina, Uglinci bolimiinde Zonguldak merkezinde yapilan 11
soruluk bir anket uygulamasina yer verilmistir.

2. Siyasal Propaganda Araglari

Bu makalede incelenecek siyasal propaganda araglari secim kampanyalari,
kamuoyu arastirmalari, yiiz ylize oy toplama (Canvassing), kitle iletisim araclari,
siyasal parti toplantilari ve ikna edici mesaj stratejileridir (Kalender, 2000: 90).

2.1. Secim Kampanyalari

Secim kavramina demokrasi acgisindan bakildiginda, yonetilenlerin kendilerini
ydnetecek kisileri belirleme islemi olarak tanimlanabilir (Oztekin, 2010; 175). Secim,
diinyada en etkili ve en yaygin siyasal katilma yolu olarak ifade edilmektedir (Sides
vd. 2011, aktaran Javaid ve Elahi, 2014: 364). Se¢cimden Once baslayip secim
donemine kadar belirleme islemini gerceklestirebilmeleri i¢cin secmenlere bilgiler
sunulmaktadir. Bu bilgilendirmede &nemli bir isleve sahip (Devran, 2004: 2; Ozkan,
2002: 142) olan secim kampanyalarinin secmen davranisina etkisi Gzerine
tartismalar ozellikle son donemlerde yasanmaktadir. Bazi bilim insanlari, bunlarin
se¢men davranisi lzerinde ok kiiglik bir oranda etkileri oldugunu savunurken;
bazilar da secim basarisindaki sansi arttirdigini iddia etmektedirler (Gerber ve
Green, 1999: 10939).

Secim kampanyalarinin bilgi verme, ikna etme ve kamu seferberligi olmak tzere 3
onemli sonucu hedefledigi soylenebilir (Devine ve Hirt, 1989: 230). Sec¢im
kampanyalarinda partiler, adaylar, partilerin program ve politikalari, partilerin ve
adaylarin gindemdeki konular hakkindaki goérisleri, muhalif partilerin olumsuz
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calismalariyla ilgili segmenlere bilgi verilip, bir aday ve partiye destek vermeleri igin
ikna edilmeye calisiimaktadir (Kalender, 2000: 91).

Secim kampanyalari siresince sekillenenler, yilizergezerler ve parti degistirenler
olmak lzere 3 farkh segmen profilinin ortaya ciktigi, arastirmacilarin elde ettikleri
sonuglardan gorilmektedir. Sekillenen se¢gmen tipini, baslangicta oy kullanma
amaci olmayip, se¢cim kampanyalari sayesinde bir partiye oy veren secmenler grubu
olarak tanimlanabilir. Baslangigta bir partiye oy verme amacinda olan fakat bu
partiden vazgecen, daha sonra ise ilk oy vermeyi disindigl partiye donen
se¢menler ise ylzergezer segmen tipini olusturmaktadirlar. Parti degistirenler ise
adindan da anlasilacagi Gizere siyasal kampanya esnasinda daha 6nce oy verdikleri
partive destek vermekten vazgecen secmenlerdir (Ozkan, 2007: 120; Karacor ve
Go6ziim, 2012: 411).

Norris, secim kampanyalarini modern 6ncesi kampanyalar, modern kampanyalar ve
post modern kampanyalar olmak (zere 3 grupta toplamaktadir. Modern 6ncesi
kampanyalar, 19. ylzyildan 1950’li yillara kadar ki dénemi kapsamaktadir. Bu
kampanyanin temel 6zelligi, siyasetcilerin se¢cmenlerle dogrudan ve yiz yize
iletisim kurmasidir. Modern kampanyalarin (1950’lerden 1980’lere) ozelligi ise
televizyonun oldukca etkin olmasi ve kampanyalardaki profesyonellesmedir.
1990’lardan baslayip ginimize kadar ki doénemi kapsayan post modern
kampanyalarda, televizyonun yani sira 6zellikle internet gibi kitle iletisim araglari
kullanilmistir (Norris, 2000: 137-149).

Ulkemizde secim kampanyalari ¢cok partili hayata gegisle birlikte baslamistir. Siyasi
partiler ilk defa bu dénemde devlet radyosunda propaganda yapmislardir. 1970°li
yillarda televizyonla secim kampanyalari farkli bir asamaya gec¢mistir. ilk
profesyonel se¢im kampanyasi da 1977 genel segimlerinde Adalet Partisi (AP) adina
reklam ajansi Cenajans yapmistir (Topuz, 1991: 15; Kalender, 2000: 93; Duman ve
ipeksen, 2013: 125, 126; Akay, 2011: 124). 1980’lerden sonra segim
kampanyalarindaki gelismede, profesyonellesmenin, reklam ajanslarinin  ve
kamuoyu arastirma sirketlerinin etkili oldugu goérilmektedir. Bu gelismenin
nedenleri arasinda iletisim teknolojisindeki degisim, televizyonun yayginlasmasi,
partilerin ideolojiden ziyade tenkitli sdylemler kullanmasi ve se¢menlerin siyasal
gorusindeki degisim yer almaktadir (Bostanci, 1995: 82-87).

2.2. Kamuoyu Arastirmalari

Siyasal propaganda araglarindan kamuoyu arastirmalari tanimlamasi; alt veya daha
blylik bir grubu genellestirmek icin kullanilan 6rneklemin elde edildigi
popllasyondan sistematik, bilimsel ve tarafsiz bilgi toplama islevi olarak yapilabilir
(Lake ve Harper, 2008: 5). Kamuoyu arastirmalari segmenler {izerinde pozitif ya da
negatif etki gésterebilirler (Sagnak, 1996: 310).
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GUnUmuzde siyasal iktidarlar, kamuoyunun istekleri dogrultusunda politikalarini
olusturmakta ve bu politikalarini olustururken kamuoyu arastirmalarina 6nem
vermektedirler. Kamuoyu arastirmalari siyasal partilerin yani sira segmenler icin de
blylik ©6nem arz etmektedir. Cesitli konulardaki goéruslerini kamuoyu
arastirmalariyla siyasal partilere aktarabilmeleri bunun gostergesidir. Siyasal
partiler ise kamuoyu arastirmalari vasitasiyla se¢im kampanyalarindaki stratejilerini
belirlemektedirler. Segcmenlerin hangi siyasal gorlise sahip oldugu, glindemdeki
konularlailgili gorusleri, partiler ve adaylara karsi tavirlari, kitle iletisim araclarindan
hangisini ya da hangilerini yogunlukla kullandiklarinin élgtlmesi, bliyik bir oranda
kamuoyu arastirmalariyla olmaktadir. Bir anlamda kamuoyu arastirmalari halkin
nabzini tutmaktadir (Kalender, 2000: 105). Ulkemizde, 1975 yilindaki ara secimler
nedeniyle Milliyet gazetesince Ankara’da Nermin Abadan Unat, Ahmet Taner Kislali,
Dogu Ergil ve Tirker Alkan’a yaptirilan arastirma ilk genis ¢apli kamuoyu
arastirmasidir (Topuz, 1991: 218; Kalender, 2000: 104).

2.3. Yiiz Yiize iletisim (Canvassing)

Yiiz ylze iletisim en etkin iletisim bicimlerinden biri olarak kabul edilebilir. Bunun
nedeni, bireyin duygularini beden dili ile ifade etmesi ve karsisindakilerle iletisimi
bu sekilde kurabilmesidir. Hareketleri, durusu, kalkisi, oturusu sayesinde kisinin,
fikirleri ve samimiyeti hakkinda bir kaniya varilabilir (ipekesen, 2012: 22).

Kiligaslan, yiz yize siyasal iletisim yontemini formel ve informel olmak tzere ikiye
ayirmaktadir. Konferans, seminer, kongre, sempozyum formel grupta yer alirken ev
ziyaretleri, kahvehane sohbetleri ise informeldir (Kilicaslan, 2008: 36). Ylz yiize oy
toplama tekniginin, secmeni ikna agisindan siyasal partiler ve adaylar icin blylk
oneme sahip oldugu soylenebilir. Siyasi parti temsilcileri ve adaylari, segmenlerin
yogun oldugu mekanlarda insanlarla sohbet etmekte, kapi kapi dolasarak
kendilerine destek verilmesi hususunda calismaktadirlar (Topuz, 1991: 192;
Kalender, 2000: 111). Kapi kapi dolasan siyasal parti temsilcileri ve adaylari, brosiir,
kitap, afis, rozet, ajanda, gibi gerecleri de dagitmaktadirlar. Kapi kapi dolasarak
se¢menle birebir iletisim kurulmakta, se¢menlerin diistinceleri, hangi partiye ya da
adaya oy verecekleri birinci elden 6grenilmektedir. Parti mensuplarinin kapi kapi
dolasarak parti veya adayi tanitmalarina Yiz ylize oy toplama yani “Canvassing”
denilmektedir. Canvassing, partinin lye sayisinin azligl ya da zamanin kisith olmasi
gibi nedenlerden dolayi telefonla da yapilabilmektedir (Kalender, 2000; 112, 113).

Ylz ylze oy toplama tekniginin siyasal katihm (Gerber ve Green, 2000: 661; Green
vd, 2003: 1095) ve se¢men tercihi acisindan olmak Uzere iki etkisinin oldugu ve
ikincisine gore katilim etkisinin daha yiksek oldugu soylenebilir (Kramer, 1970:
572). Buna 6rnek olarak ABD’deki 1998 Baskanlik se¢cimlerinden kisa bir siire 6nce
New Haven sehrinde yapilan arastirma gosterilebilir. Bu arastirmada, yliz ylize
goérismelerin, se¢men katihmini %6’ya kadar arttirdigi sonucuna ulasilmistir
(Gerber ve Green, 1999: 10939).
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2.4. Kitle iletisim Araglari

Kitle iletisim araglari, bireylerin konulara iliski algilarini etkilemektedir (Vavreck,
2009: 14). Bir arastirmaya gore, politika konusunda bilgi sahibi olmak igin kitle
iletisim araclarini kullanan kisiler farkh bigcimlerde siyasete katilma egilimindedirler.
Ayrica bireyler, Ulkelerindeki siyasi kurumlarin diristligl ve etkisi hakkindaki
bilgiyi yine kitle iletisim araglari ile 6grenirler (Ahmmed, 2014: 13). Se¢menleri
bilgilendirmek, kitle iletisim araglarinin Ustlendigi en 6nemli rollerden biridir
(Gelman ve King, 1993: 449). Bu ozellik kitle iletisim araglarini, en énemli bilgi
kaynag yapmaktadir (Semetko, 2010: 163). R. Cobb ve C. Elder, 1970'lerde kitle
iletisim araglarinin konularin giindeme tasinmasinda ve giindemde kalmasinda
onemli bir rol oynayabilecegini vurgulamislardir (Walgrave ve Aelst, 2006: 91).

Kitle iletisim araglarinin 6zellikle son dénemlerdeki gelisimi, bireylerin diinyanin
herhangi bir yerindeki gelismeyi 6grenmelerini, her tiirli meseleyle ilgili bilgi sahibi
olmalarini saglamaktadir (Kalender, 2000: 113). Kitle iletisim araclarini yazil araglar,
gorsel araclar ve sozli araclar olmak Uzere Uce ayirabiliriz. Gazete, dergi, kitap,
brosir v.b. kaynaklar yazili araglardandir. Gazete, ulusal ve uluslar arasi glindemin
takip edilmesinde en etkili yazili araglardan biridir. Gorsel araglardan televizyon,
yaygin olarak kullanilmasi, teknolojideki gelismeyle diinyanin her yerine ulasmasi,
televizyonu etkili bir arag haline getirmistir. Gliniimuzde televizyon, segmenleri en
cok etkileyen kitle iletisim araglarinin basinda gelmektedir. Televizyonun yaninda
internette glinimizde vazgecilemez bir arag haline dénlismektedir (Qualter, 1980:
297). internetin yani sira “Sosyal medyanin” bir iletisim araci olarak kullanimi hizla
artmaktadir. Sosyal medya, teknolojideki gelismeye baglh olarak 2000°li yillar ve
sonrasinda yayginlasmistir. Bireyler, neredeyse gliniimizde hayatin her alaninda
sosyal medyadan yararlanmaktadirlar (Késeoglu ve Al, 2013: 110-112). Sosyal
medya, bireylerin birbirleriyle iletisim kurmalarina imkan veren online araglar ve
web ortamina denilmektedir. Bloglar, online sohbet siteleri, RSS, sosyal ag siteleri,
forum, podcast, e posta zincirleri sanal iletisim ortamlardir (Onat, 2010: 105). Sosyal
medya kullaniminin en basarili 6rnekleri arasinda “Arap Bahari” olarak adlandirilan
Ortadogu’daki hareketler gosterilebilir. Basta Facebook olmak (zere Twitter,
instagram, Youtube bu halk hareketi éncesinde ve esnasinda kitlelerin harekete
gecmesinde ve hareketin kamuoyuna iletiimesinde dnemli bir rol Ustlenmislerdir
(Szajkowski, 2011: 428). Sosyal medyanin siyasal hedefler icin kullanimina
gosterilebilecek diger bir 6rnek de “Taksim Gezi Parki” olaylaridir. Siyasal iktidardan
rahatsiz olan, biyik bir bolimini genglerin olusturdugu grup, Taksim’de bir parka
alisveris merkezi yapilacagini ileri strerek, sosyal medya lizerinden organize olup
tim tlkeye yayilan hareket baslatmislardir (Késeoglu ve Al, 2013: 114).
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Kitle iletisim araglari, insanlarin diisiincelerinin olusumunda, karar verme noktasina
gelmelerinde en 6nemli etkenlerden biri olarak belirtilebilir. Ayni anda tiim
insanlara ulasacak kapasiteye ulasmalariyla kitle iletisim araglari temel bir sosyal
kurum haline gelmislerdir ve “Dordilinci bir glic” karsimiza ¢ikmislardir (Ejupi vd.,
2014: 637 ve 639). Ayni sekilde siyaset alanindaki onemli etkilerinden dolayi
modern demokrasilerde ¢ogu kez merkezi bir kuvvet olusturan giic olarak da
algilanmiglardir (Green ve Stubager, 2010: 663).

2.5. Siyasal Parti Toplantilan

Siyasal parti toplantilari, partilerin gerceklestirdigi salon toplantilari, konferanslar,
seminerler, mitingler, konserler vb. faaliyetlerdir. Secim siirecinde siyasal partilerin
yerlesim merkezlerinde segmenlerle iletisime gegtikleri goriilmektedir. Bu iletisim
Ozellikle mitinglerle saglarken, mitingler disinda konferanslar, seminerler, 6zel
geceler ile de saglanmaktadir. Ulkemizde parti toplantilarinin 6zellikle cok partili
hayata gecildikten sonra daha sik yapildigi gérilmektedir. Siyasal partiler acisindan
bakildiginda genel olarak mitingler, segmenleri etkilemeye yonelik 5nemli bir isleve
sahiptir. Ulkemizde de se¢imin kazanilip kazanilmamasinda énemli bir veri olarak
gorilmektedirler. Tam bir gbvde gosteri seklinde gerceklestirilen mitingler, 6zellikle
secmenlerin destek icin motive edilmesinde énemli bir faktordir (Yigittop, 2009:
249).

2.6. ikna Edici Mesaj Stratejileri

Secmenlerin iknasinda korku cekiciligi (Fear Appeal), kapiyl aralama (Foot-in-the-
Door), kapiyr kapatma (Door-in-the-Face) teknikleri, mesaj tekrari olmak tzere dort
aragtan yararlanilmaktadir. Korku cekiciligi, duygusal 6gelerin 6n planda oldugu
fakat rasyonel yonleri de olan tutum temelli bir ikna teknigidir. Bu arag kullanilirken,
rakip parti ya da adayin secimi kazanmasiyla llkenin ¢ok kot ginler gegirecegi,
temel hak ve hirriyetlerin kisitlanacagi, ekonomik durumun kotlye gidecegi gibi
mesajlar kullaniimaktadir. 1991 genel secimlerinde Dogru Yol Partisi (DYP) lideri
Sileyman Demirel, Anavatan Partisi’nin (ANAP) iktidar olmasi durumunda ANAP’In
Ulkeyi somirecegini ve enflasyonun artacagini belirtirken; 1995 segimlerinde de
Tansu Ciller ve baz siyasi parti liderleri, Refah Partisi’'nin (RP) iktidarinda
cagdaslasmanin duracagi, laikligin elde gidecegi (Balci, 2007: 79), Adalet ve
Kalkinma Partisi (AK PARTI) eski Genel Baskani Recep Tayyip Erdogan ise AK Parti
doéneminde (2002-2014) Tirkiye'nin 3 kat blyudugid, koalisyon hikimetinin
olusmasi durumunda enflasyonun, issizligin, fakirligin artacagi, tim kesimlerin
ekonomik sikinti ¢ekecegi (Milliyet, 20 Nisan 2015) gibi ifadelerle korku
uyandirmaya ¢alismistir.

Kapiyr aralama tekniginin esasinda davranis vardir. Bu teknik deneysel olarak ilk
defa Fredman ve Fraser tarafindan konu edilmistir (Goldman vd., 2001: 143). Bu
teknige gore, bireyler belli bir davranistan sonra tutumlar kazanirlar ve bu
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tutumlara paralel tekrar davranista bulunurlar. Ornegin, sevmedigi bir partinin
mitingine katilmaya ikna edilen bir segmenin, katilmayanlara gére parti lehine oy
verme ihtimali daha fazladir. Kapiyi kapatma tekniginde ise bir istek reddedildiginde
ilk istekle baglantili daha kiiclik bir istekte bulunulmaktadir (Gillipunar, 2013:
1187). Siyasetciler de genelde se¢menlerden 6nce biiylik ve sonrasinda kigik bir
talepte bulunmayi tercih ederler (Hogg ve Vaughan, 2011: 244). Son olarak, mesaj
tekrari tekniginde, bireylerin iknasinda mesajin tekrar edilmesinin etkisi blyuktdr.
Tekrarlar sayesinde mesajlar bireylerce daha iyi anlasiilmakta ve akilda kalmaktadir.
Genellikle mesajlar slogan seklinde olup afis haline getirilebilir (Kalender, 2000:
132-136).

3. Siyasal Propaganda Araglarinin Se¢gmen Tercihine Etkisi
Zonguldak Ornegi

Siyasal propaganda araclarinin segcmen tercihine etkisini degerlendirmek lzerine,
Biilent Ecevit Universitesi, Siyaset Bilimi ve Kamu y&netimi 3. sinif dgrencileri
aracihgiyla 11 soruluk bir anket uygulamasi yapilmistir. Anket, Zonguldak
merkezden alinan 400 kisilik goniilli érnek tzerinde uygulanmistir.’ Ankette yer
alan ve Ek 1’de listelenen sorularin belirlenmesinde, calismamizin teorisinde ifade
edilen arastirmalarin yanisira C. Baltaci ve E. Eke (2012)'nin ¢alismasi temel alinarak
hazirlanmistir.

Ornek alinan segmenin 6zellikleri Ek 2 ve Tablo 1’de verilmistir. Buna gére 183’
kadin ve 217’si erkek olan segmenin %67,25 (269 kisi) gibi cogunlugu 39 yas ve alti
genclerden olugsmaktadir. Ornekteki birimlerin, cinsiyet ile yas arasindaki iliski
istatistiksel olarak 0,05 anlamlilikta belirlenmis olup 6rneklemdeki kadin
secmenlerin daha cok 29 yas ve altinda gencler oldugu séylenebilir?. Bu duruma
paralel olarak kadin se¢cmenlerin ¢cogunlugunun genc¢ olmasi, gelir dizeylerinin
erkeklere gére olduk¢a disik® olmasina neden gosterilebilir. Ayrica, orta ve st
dizede siyasetle ilgilenme daha ¢ok erkeklerde oldugu gérilmektedir.* Kadin
secmen siyasal parti, aday ve parti lideri gibi degiskenleri oy vermede 6nemli faktor
olarak ifade ederken, erkek se¢men daha ¢ok parti ideolojisi ve icraatlarinin dnemli
faktoérler oldugunu ifade etmislerdir®.

Tablo 1. Segmenin Kararhlik Yapilarina Gére Dagilim ve iliskilendirmeler

Cinsiyet Kararli Kararsiz  Toplam  Tercihte Etkili Faktor Kararli Kararsiz Toplam

1 “Makalede sunulan istatistikler, 6rneklem 6zelligini ayni orantida tasiyan bir popllasyon olsaydi, parametrelerin
ne olabilecegine yonelik tahminlerdir.”

2 Cinsiyet-yas grubu arasindaki iliskide Pearson Ki-kare testi anlamliligi 0,000.

3 Cinsiyet-gelir durumu arasindaki iliskide Pearson Ki-kare testi anlamlihgi 0,000.

4 Cinsiyet-siyasete ilgi arasindaki iliskide Pearson Ki-kare testi anlamliligi 0,035.

5 Cinsiyet-oyda 6nemli olan faktor arasindaki iliskide Pearson Ki-kare testi anlamlilig1 0,002.
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Kadin 106 77 183 Aile 106 46 152

Erkek 133 84 217 Arkadas veya okul 16 16 32

Toplam 239 161 400 Dernek ve sivil toplum 30 28 58

Pearson Ki-kare /468 (0,494) Medya 23 21 44
Diger 62 48 110

Yas Grubu Kararh Kararsiz  Toplam  Toplam 237 159 396

19-29 89 77 166  Pearson Ki-kare 10,676 (0,030)

30-39 63 40 103

40-49 47 31 78  Kamu Aras. ilg. Goriis Kararli Kararsiz Toplam

50 ve ustu 40 13 53  Etkileyebilir 9 12 21

Toplam 239 161 400 Olvenilirolm. 108 70 178
etkilemez

Pearson Ki-kare 8,140 (0,043) Glvenilir ama ekilemez 92 60 152
Agiklanma. 18 1 29
yasaklanmali

Oyda Onemli Faktor Kararh Kararsiz  Toplam  Bilmiyorum 12 7 19

Siyasal parti 59 11 70  Toplam 239 160 399

Aday 25 37 62  Pearson Ki-kare 2,749 (0,601)

Parti ideolojisi 69 26 95

Parti lideri 39 19 58 Siyasete ilgiyi ifade Kararli Kararsiz Toplam

icraatlari 38 66 104 ilgilenmez 33 22 55

Toplam 230 159 389 Oy verir 73 41 114

Pearson Ki-kare (5:?:’_112 (0,000) ,361 Alt diizeyde 92 80 172
Orta-uUst diizeyde 40 18 58

Meslek Kararh Kararsiz  Toplam  Toplam 238 161 399

Akademisyen 19 14 33  Pearson Ki-kare 5,718 (0,126)

Esnaf 21 12 33

isi 31 23 54  Egitim Durumu Kararli Kararsiz Toplam

Memur 42 28 70  ilk veya Orta Ogr. 40 25 65

Ozel sektor 39 32 71  Lise 74 37 111

Ogrenci 40 33 73 Lisans veya Onlisans 98 80 178

Toplam 192 142 334  Lisansustu 27 19 46

Pearson Ki-kare 1,098 (0,954) Toplam 239 161 400
Pearson Ki-kare 3,946 (0,267)

Orneklemedeki kadin secmenin yas ve gelirlerinin diisiik olmasina ragmen secmen
kararhlik yapilarinda erkekler ile benzerlik gésterdikleri gozlenmistir®. Secmen
tercihinde etkili olan faktorler cinsiyete gore farkhlik géstermezken’ se¢cmen
kararlihgina goére farklilik géstermektedir®. Bu durumda, kararl segmenlerin siyasal
tercihlerinin olusmasinda daha c¢ok aile etkisinde kaldigi, kararsizlarin ise siyasal
tercihlerinin olusmasinda aile yerine daha ¢ok arkadas, okul, dernek ve medya gibi
faktorlerden etkilendigi ifade edilebilir. Ayni zamanda yas ilerledikce se¢cmen
kararlihginin arttigi® kismen soylenebilirken “kamu arastirma sonuglari”, “meslek
gruplar” “egitim seviyesi” ve “siyasete olan ilgi” gibi diger se¢men ozelliklerinin
kararli-kararsiz se¢mene gore degisiklik gostermedigi gézlenmistir (Tablo 1).

® Cinsiyet-segmen kararlilig1 arasindaki iliskide Pearson Ki-Kare testi anlamhilig1 0,494.

’ Cinsiyet-tercihte etkili faktorler arasindaki iliskide Pearson Ki-Kare testi anlamliligi 0,193.

8 Segmen kararliligi-tercihte etkili faktorler arasindaki iliskide Pearson Ki-Kare testi anlamlilig1 0,030.
® Segmen kararliligi-yas gruplar arasindaki iliskide Pearson Ki-kare testi anlamlilig1 0,043.
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Tablo 1’deki en 6nemli ¢ikarsamalardan biri de; kararli se¢men siyasal parti, parti
ideolojisi ve parti liderinin oy verme yoniniln belirlenmesinde 6nemli oldugunu
ifade ederken kararsiz segmen daha ¢ok aday ve icraatlarinin 6nemli rol oynadigini
ifade etmislerdir'®. Diger bir deyisle, kararli segmenin secimdeki oy yéniinde daha
ideolojik ve fanatik bir yapiizlerken, kararsiz se¢gmenin oyunun alinmasinda aday ve
icraatlariyla ikna olmasi agirlikh etkili oldugu sonucuna ulasilabilir.

Propaganda araglari hakkinda Zonguldak’tan ornek alinan se¢mene anket
Uzerinden sorulan sorular ve elde edilen boyutlar, Ek 1’de sunulmustur. Konular
“Kesinlikle katilmiyorum 1”7, “Kararsizim 3” ve “Kesinlikle katiliyorum 5” olmak
Uzere 5’li Likert olgegiyle olctlmustiir. Tablo 2’de raporlanan givenilirlik analizinde
Cronbach Alpha degeri 0,861 olarak degerlendirildiginden anket sonuglarinin
olduk¢a giivenilir oldugu sdylenebilir. Calismada, kitle iletisim araclarinin (KiA)
Cronbach Alpha degeri 0,897 ve propoaganda araclarinin Cronbach Alpha degeri
0,755 olarak bu degiskenlere ait ol¢limlerin glivenilir seviyede oldugu ifade
edilebilir.

Tablo 2. Glivenilirlik Analizi

Kitle iletisim araglari Propoaganda araglari (KiA ortalamasi ve KiA Tum
(KiA) harici konular) sorular
Soru Sayisi 5 7 11
Cronbach
Alpha ,897 ,755 ,861
Tablo 3. Ortalamalar i¢in Verilen Puanlarin Karsiliklari
Puan Araligi Anlami Puan Karsiligi Kisaltma
1,00-1,79 Kesinlikle Katilmiyorum 1 KKMY
1,80-2,59 Katilmiyorum 2 KMY
2,60-3,39 Kararsizim 3 Krz
3,40-4,19 Katiliyorum 4 KY
4,20-5,00 Tamamen Katiliyorum 5 KKY

Kaynak: Alday ve Panaligan, 2013:80; Red vd., 2013:58.

Likert 6lgegiyle anket verilerinden elde edilen puanlarin her bir konu igin sahip
oldugu egilimler Gzerine elde edilen ortalamalar; Tablo 3’de gosterilen puan
karsiliklari (Alday ve Panaligan, 2013:80; Red vd., 2013:58) ve istatistiksel hipotez
testler (Pekkaya ve Akilli, 2013; Akbulut vd., 2014) ile degerlendirilmistir. Her iki
yaklasim da Likert olcekli anketlerin ortalamalarinin degerlendirilmesinde
kullanilmaktadir. Buradaki istatistiksel hipotez testleri, herbir grup ve alt grup

10 Se¢men kararliligi- oyda onemli faktor arasindaki iliskide Pearson Ki-Kare testi anlamliligi 0,043. Kontenjans
katsayis1 (CC) 0,361 ile degiskenler arasinda orta diizeyde iliski oldugu (Pekkaya ve Akilli, 2013:82) sdylenebilir.
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sayilarinin 30°un Gzerinde olmasi nedeniyle verilerin normal dagildig1 kabul edilerek
parametrik olan ANOVA ve t testleri gibi yontemler ile incelenmistir.

Tablo 4. Segmenin Propaganda Araglari Hakkindaki Goriisleri ve Karsilig

Tercihi Etkileyen Konular N Ort. Std. Sapma Deg. Kats. t:tesfl Anla:mll.l'lk KARAR

2'e gore 3'egobre ttesti PuanA.
Propagandalar 400 2,07 1,25 60,5 ,264 ,000 KMY 2 KMy
Segim kampanyalari 400 2,11 1,19 56,3 ,078 ,000 KMY 2 KMY
Kamu arastirmalar 400 2,92 1,55 53,2 ,000 ,289 Krz 3 Krz
Yiiz ylize gortismeler 400 2,55 1,31 51,5 ,000 ,000 KMY-Krz 2 KMY
Televizyon 400 2,36 1,28 54,2 ,000 ,000  KMY-Krz 2 KMY
Radyo 400 2,20 1,20 54,7 ,001 ,000  KMY-Krz 2 KMY
Gazete 399 2,28 1,24 54,3 ,000 ,000 KMY-Krz 2 KMY
internet 398 2,20 1,25 56,8 ,001 ,000 KMY-Krz 2 KMY
Reklam araglari 400 2,05 1,14 55,6 ,430 ,000 KMY 2 KMY
Siyasal parti topl. 398 2,48 1,34 53,9 ,000 ,000 KMY-Krz 2 KMY
ikna edici mesaj strj. 400 2,34 1,27 54,4 ,000 ,000 KMY-Krz 2 KMY
Kitle iletisim araglar 400 2,22 1,03 46,4 ,000 ,000 KMY-Krz 2 KMY
Propaganda genel 400 2,38 0,82 34,3 ,000 ,000 KMY-Krz 2 KMY

Not: Ort.: Ortalama, Std. Sapma: Standart sapma; Deg. Kats.: Degisim katsayisidir. Buradaki t testi, tek 6rnek t testi
anlamhliklandir. Karar stitunundaki t testi sonuglari, 2 ve 3 referans alinarak yapilan t testlerine gére verilmisken,
Karar situnundaki Puan A. (Aralig1) sonuglari, Tablo 3’deki ortalama araliklar dikkate alinarak yapilmistir.

Tablo 4’deki sonuglara gore, segmen tercihinde propaganda araglarindan kamuoyu
arastirma sonuclardaki kararsiz tutum hari¢ diger tim konularda 6rnek alinan
bireylerin gorisleri olumsuz yondedir. Bu durumda, genel olarak se¢cmenlerin
propaganda araglarindan etkilenilmedigi ve bazi konularda kararsizlik ile
etkilenmeme arasinda kaldiklari gézlenmistir. Yiz ylze goriismeler verilerinin en
diistk degisim katsayisina sahip olmasi, se¢menin bu konudaki goriislerde daha
homojen fikre sahip oldugu seklinde yorumlanabilir. Orneklemin %59,75 (239
birim)’inin kararli segmenden olusmasi, diger bir deyisle ideolojik yaklagim iginde
olan segmenin ¢ogunlukta olmasi bu yonelimdeki etkiyi agiklayabilir. Bu 6ngoriiye,
Tablo 6’daki sonuglarin aciklik getirecegi séylenebilir.

Cinsiyete gbre se¢cmen tercihini etkileyen konulardan sadece kamuoyu arastirma
sonuglarinin istatistiksel olarak 0,05 anlamhlikta farklilik gosterdigi gorilmustir
(Tablo 5). Kadin segmen kamuoyu arastirma sonuglarinin oy yoniiniin belirlenmesin
onemli olmadigini ifade ederken erkek se¢cmen bu konuda kararsiz kaldig
soylenebilir. Diger konularda, kadin ve erkek se¢men arasindaki gorus farkhliklar
istatistiksel olarak 0,10 dahi anlamli degildir.

Tablo 5. Cinsiyete Gore Goriislerdeki Farkliliklar ve Karsilig

Tercihi Etkileyen Konular Ortalamalar t testi Anl. Puan A. Gore KARAR
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Kadin  Erkek Kadin Erkek

Propagandalar 2,13 2,02 ,415 2 KMY 2 KMY
Segim kampanyalari 2,18 2,04 ,245 2 KmY 2 KMY
Kamu aragtirmalari 2,58 3,20 ,000% 2 KMY 3 Krz
Yiiz ylze gortismeler 2,65 2,47 ,171 3 Krz 2 KMY
Televizyon 2,42 2,30 ,387 2 KMY 2 KMY
Radyo 2,24 2,17 ,538 2 KMY 2 KMY
Gazete 2,36 2,21 ,235 2 KMY 2 KMY
internet 2,28 2,14 ,255 2 KMY 2 KMY
Reklam araglari 2,09 2,00 ,440 2 KMY 2 KMY
Siyasal parti topl. 2,53 2,45 ,536 2 KMY 2 KMY
ikna edici mesaj strj. 2,37 2,31 ,624 2 KmY 2 KMY
Kitle iletisim araglar 2,28 2,17 ,266 2 KMY 2 KMY
Propaganda genel 2,39 2,38 ,925 2 KMY 2 KMY

Not: Buradaki t testi Anl., bagimsiz iki 6rnek t testi anlamliliklaridir. HO hipotezi “kadin ve erkekler arasinda, segmen
davranisini etkileyen propaganda konularina ait gorislerde farkhlik yoktur” seklinde ifade edilebilir. Gruplar
arasinda istatistiksel olarak 0,05’de anlamli farklar yildizlanmis ve nedenlere ait satir(lar) koyu olarak gosterilmistir.

Se¢cmen kararligina gore sadece kamuoyu arastirma sonuglari hari¢ diger tiim
secmen tercihini etkileyen konularda istatistiksel olarak 0,05'te ve hatta 0,01
anlamlilikta dahi glglu bir sekilde farkhlik gosterdigi gozlenmistir (Tablo 6). Diger
konularda kararli segmen ideolojik bir yaklasimla, bahsi gecen hemen her
propaganda aracinda tercihlerin degismeyecegini kesin ve net sekilde ortaya
koymaktadir. Kararsiz se¢men ise propagandalar, se¢im kampanyalari, radyo,
internet, reklam araglari, ikna edici mesaj stratejilerinin etkili olabilecegini ifade
ederken yiliz ylize goriismeler, televizyon, gazete, siyasal parti toplantilar gibi
propaganda araglarindan etkilenmeyecekleri konusunda kararsiz kalmalari, bu
propaganda araglarindan etkilenebileceklerinin bir gostergesi olarak kabul
edilebilir. Kisaca, ornekteki kararli se¢menin genel propaganda araglarindan
etkilenmeyecegi net bir sekilde gozlemlenirken, kararsiz segmeninin ise
propaganda araglarindan etkilenme konusunda da kararsiz bir tutum igerisinde
oldugu soylenebilir.

Tablo 6. Se¢gmen Kararlihgina Gore Goriislerdeki Farkliliklar ve Karsiligi

Ortalamalar Puan A. Gore KARAR
Tercihi Etkileyen Konular t testi Anl.
Kararl Kararsiz Kadin Erkek
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Propagandalar 1,87 2,36 ,000% 2 KMY 2 KMY

Secim kampanyalar 1,92 2,38 ,000* 2 KMY 2 KMY
Kamu arastirmalari 2,91 2,93 ,933 3 Krz 3 Krz
Yiiz yiize gérismeler 2,26 2,99 ,000* 2 KMy 3 Krz
Televizyon 2,13 2,70 ,000% 2 KMY 3 Krz
Radyo 1,99 2,51 ,000* 2 KMy 2 KMy
Gazete 2,03 2,65 ,000* 2 KMy 3 Krz
internet 1,97 2,55 ,000* 2 KMy 2 KMy
Reklam araglari 1,88 2,29 ,001* 2 KMY 2 KMY
Siyasal parti topl. 2,18 2,94 ,000* 2 KMY 3 Krz
ikna edici mesaj strj. 2,17 2,59 ,001* 2 KMY 2 KMY
Kitle iletisim araglan 2,00 2,54 ,000% 2 KMY 2 KMY
Propaganda genel 2,19 2,67 ,000* 2 KMY 3 Krz

Tablo 7. Egitim Seviyesine Gore Se¢men Goériislerdeki Farkliliklar

Ortalamalar Puan A. Goére KARAR
Tercihi Etkileyen Orta . . F testi Orta O. - .
. Onlisans Lisans . Onlisans Lisans
Konular O.ve Lise . . Anl ve Lise . -
o ve Lis.  Ustl - ve Lis. Ustu
Onc. Onc.
Propagandalar 2,23 1,95 2,01 2,37 ,159 2 KMY 2 KMY 2 KMY 2 KMY
Segim kampanyalari 2,03 191 2,21 2,28 ,132 2 KMY 2 KMY 2 KMY 2 KMY
Kamu arastirmalari 3,28 2,81 2,86 2,89 ,234 3 Krz 3 Krz 3 Krz 3 Krz
Yiiz yiize gériismeler 2,45 2,33 2,75 2,48 ,055** 2 KMY 2 KMY 3 Krz 2 KMY
Televizyon 2,08 2,23 2,51 2,46 ,078 2 KMY 2 KMY 2 KMY 2 KMY
Radyo 2,06 2,05 2,32 2,28 ,214 2 KMY 2 KMY 2 KMY 2 KMY
Gazete 2,11 2,15 2,38 2,46 ,194 2 KMY 2 KMY 2 KMY 2 KMY
internet 2,08 1,87 2,41 2,39 ,003* 2 KMY 2 KMY 2 KMY 2 KMY
Reklam araglari 1,89 2,02 2,13 2,00 ,518 2 KMY 2 KMY 2 KMY 2 KMY
Siyasal parti topl. 2,20 2,50 2,60 2,41 ,234 2 KMY 2 KMY 3 Krz 2 KMY
ikna edici mesaj strj. 2,18 2,17 2,46 2,48 ,168 2 KMY 2 KMY 2 KMY 2 KMY
Kitle iletisim araglari 2,05 2,07 2,35 2,32 ,057** 2 KMY 2 KMY 2 KMY 2 KMY
Propaganda genel 2,35 2,25 2,46 2,46 ,154 2 KMY 2 KMY 2 KMY 2 KMY

Not: Buradaki F testi Anl., bagimsiz 6rnek tek yonlit ANOVA F testi anlamhliklaridir. Bu testin HO hipotezi, “Egitim
diizeylerine gére, segmenin propaganda gesit/boyutu hakkinda farklilik olusmamaktadir” seklinde ifade edilebilir.
istatistiksel olarak 0,05’de anlamli farkliliklar tek yildizli ve koyu tonlu; 0,10 anlamli farkhliklar ise gift yildizli olarak
gosterilmistir. Tabloda: Orta O. ve Onc.: Orta Okul ve Oncesi; Onlisans ve Lis.: Onlisans ve Lisans.

Secmen egitim seviyesine gore se¢men tercihini etkileyen propaganda araclarindan
internet istatistiksel olarak 0,05 ve yiiz ylize gorismeler 0,10 anlamlilikta farklilik
gdstermektedir (Tablo 7). internet konusunda, Levene testine gére grup varyanslari
farkh oldugundan incelenen Tamhane testine gbre sadece lise ile dnlisans/lisans
gruplari arasinda istatistiksel olarak 0,001 anlamlilikta farklilik gozlemlenmistir. Yz
ylze gorismeler konusunda ise grup varyanslarinin farkh  oldugu
reddedilemediginden incelenen Tukey HSD testine gobre sadece lise ile
onlisans/lisans gruplari arasinda istatistiksel olarak 0,045 anlamhhkta farkhlik
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belirlenmistir. Bu iki farkliik disinda bulguya erisemediginden, egitim seviyesi
hakkinda genel bir ¢ikarsama yapmak gii¢c olmakta, s6z konusu diger farkliliklarin
rastlantisal oldugu sdéylenebilir. Ayrica, F testi istatistigi anlamhligi 0,057 olan kitle
iletisim araglari  geneli konusunda grup varyanslarinin farkli  oldugu
reddedilemediginden incelenen Tukey HSD testine gore gruplar arasinda
istatistiksel olarak 0,10 anlamhlikta dahi farklilik belirlenememistir.

Tablo 8. Aylik Gelir Diizeyine (TL) Gore Se¢men Goruslerdeki Farkliliklar

Tercihi Ortalamalar F testi Puan A. Gore KARAR
Etkileyen 0- 501- 1001- 2001- 3000 Anl 0-500 501- 1001- 2001- 3000
Konular 500 1000 2000 3000 Gstw ’ 1000 2000 3000 ustd
Propagandalar 2,33 2,36 2,03 177 1,88 ,009* 2 KMY 2 KMY 2 KMY KKIIVIY 2 KMY
Segim

2,40 2,06 2,04 2,02 206 276 2 KMY 2 KMY 2 KMY 2 KMY 2 KMY
kampanyalari
Kamu

2,72 3,14 263 315 3,14 ,040* 3Kz 3Kz 3Kz 3Kz 3K
arastirmalari
Yuz yuze 2,88 2,43 250 2,48 2,55 257 3 Krz 2 KMY 2 KMY 2 KMY 2 KMY
gorusmeler
Televizyon 2,48 2,48 219 229 251 371 2 KMY 2 KMY 2 KMY 2 KMY 2 KMY
Radyo 231 238 205 215 222 369 2 KMY 2 KMY 2 KMY 2 KMY 2 KMY
Gazete 245 238 213 225 231 ,493 2 KMY 2 KMY 2 KMY 2 KMY 2 KMY
internet 2,30 2,30 2,02 2,15 2,47 206 2 KMY 2 KMY 2 KMY 2 KMY 2 KMY
Reklam araclar 2,34 2,03 2,08 1,84 194 ,000 2 KMY 2 KMY 2 KMY 2 KMY 2 KMY
Siyasal partitopl. 2,71 2,55 2,45 2,49 2,14 254 3 Krz 2 KMY 2 KMY 2 KMY 2 KMY
'S'fcga edicimesaj ) cc 540 227 234 2,10 387 2 KMY 2 KMY 2 KMY 2 KMY 2 KMY
:'2;:?'5'”" 238 232 200 214 229 317 2KMY 2 KMY 2 KMY 2 KMY 2 KMY

Propaganda genel 2,57 2,47 2,29 2,34 2,31 ,172 2 KMY 2 KMY 2 KMY 2 KMY 2 KMY

Not: Buradaki F testi Anl., bagimsiz 6rnek tek yonlii ANOVA F testi anlamliliklaridir. istatistiksel olarak 0,05'de
anlamli farkliliklar tek yildizli gésterilmistir.

Secmen gelir dizeyine gore segmen tercihini etkileyen propaganda araglarindan
sadece propagandalar ve kamuoyu arastirma sonugclarinin istatistiksel olarak 0,05
anlamlilikta farkhlik gosterdigi séylenebilir (Tablo 8). Genel olarak gelir diizeyi
ylksek olan segmenin propagandalardan etkilenme oraninin azaldigi soylenebilir.
Yapilan ayrintili inceleme sonucunda Kamuoyu arastirma sonuglarindan etkilenme
oraninda, Tukey testine gore gruplar arasinda istatistiksel olarak 0,10 anlamlilikta
dahi farklilik belirlenememistir.

Tablo 9. Yas Gruplarina Gore Se¢gmen Gorislerdeki Farkhliklar
Ortalamalar Puan A. Gore KARAR
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Tercihi Etkileyen 19- 30- 40- 50ve Ftesti 19-29 30-39 40-49 50 ve iistii

Konular 29 39 49 st Anl.

Propagandalar 2,18 2,17 1,92 1,74 ,076 2 KMy 2 KMy 2 KMY 1 KKMY
Secim kampanyalari 2,29 2,12 1,92 1,77 ,019* 2 KMY 2 KMY 2 KMY 1 KKMY
Kamu arastirmalari 2,89 2,74 2,99 3,26 ,236 3 Krz 3 Krz 3 Krz 3 Krz

Yiz ylize gorigsmeler 2,68 2,47 2,38 2,57 ,346 3 Krz 2 KMy 2 KMY 2 KMy
Televizyon 2,55 2,42 2,18 1,89 ,005% 2 KMy 2 KMy 2 KMY 2 KmY
Radyo 2,34 230 2,00 1,87 ,028% 2 KMY 2 KMY 2 KMY 2 KMY
Gazete 2,47 2,27 2,13 1,92 ,023* 2 KMy 2 KMy 2 KMY 2 KmY
internet 2,34 2,24 2,05 1,90 ,098 2 KMy 2 KMy 2 KMY 2 KMy
Reklam araglari 2,20 1,92 1,90 2,00 ,118 2 KMY 2 KMY 2 KMY 2 KMY
Siyasal parti topl. 2,71 2,43 2,22 2,29 ,028* 3 Krz 2 KMY 2 KMY 2 KMY
ikna edici mesaj strj. 2,57 2,19 2,06 2,30 ,016* 2 KMy 2 KMy 2 KMY 2 KMy
Kitle iletisim araglan 2,38 2,23 2,06 1,92 ,015%* 2 KMY 2 KMY 2 KMY 2 KMY
Propaganda genel 2,53 2,34 2,22 2,26 ,022* 2 KMY 2 KMY 2 KMY 2 KMY

Secmen yas gruplarina gore secmen tercihini etkileyen propaganda araclarinin
bircogunda farklilasma goérilmektedir (Tablo 9). Tablodan elde edilen sonuglara
gore yas ilerledikce secim kampanyalarindan, kitle iletisim araglarindan (televizyon,
radyo ve gazete) ve kismen de siyasal parti toplantilarindan etkilenme orani
azalmaktadir. ikna edici mesaj stratejileri ise orta yas grubunu en az etkilemektedir.
Bu anlamda 6rnek verilerine gore, ileri yaslardaki segmenin sabit fikirliligi artmakta
ve propaganda araclarindan etkilenme oraninin azaldigi séylenebilir.

Secmenin siyasete olan ilgisine gore de seg¢men tercihini etkileyen propaganda
araglarinin bircogunda farklilasma gorilmektedir (Tablo 10). Kendilerini siyasetle
ilgilenmeyen ve sadece oy veren gruba ait tanimlayan 6rnekteki secmenlerin, alt-
orta-list dizey siyasetle ilgilenen secmenlere gore genel olarak kitle iletisim
araglarindan ve propaganda araclarindan daha az etkilenildigini ifade etmislerdir.

Tablo 10. Siyasete Olan ilgisine Gére Segmen Goriislerdeki Farkhliklar

| | P A. Gore KARAR
Ortalamalar F testi Anl. uan A. Goére

Tercihi Etkileyen Konular

ilgmz OV Alt Ort-ist ilgmz OV Alt  Ort-lst
Propagandalar 1,58 2,12 2,12 2,29 ,014* 1 KKMY 2 KMY 2 KMY 2 KMY
Segim kampanyalari 1,78 2,04 2,24 2,16 ,081 1 KKMY 2 KMY 2 KMY 2 KMY
Kamu arastirmalari 3,04 2,71 2,88 3,34 ,077 3 Krz 3 Krz 3 Krz 3 Krz
Yz ylize gorusmeler 2,22 2,39 2,69 2,78 ,031%* 2 KMY 2 KMY 3 Krz 3 Krz
Televizyon 2,11 2,01 2,68 2,31 ,000* 2 KMY 2 KMY 3 Krz 2 KMY
Radyo 2,09 1,81 2,51 2,17 ,000* 2 KMY 2 KMY 2 KMY 2 KMY
Gazete 2,05 1,92 2,60 2,26 ,000* 2 KMY 2 KMY 3 Krz 2 KMY
internet 2,13 1,89 2,51 1,98 ,000* 2 KMY 2 KMY 2 KMY 2 KMY
Reklam araglari 1,89 1,94 2,07 2,33 ,130 2 KMY 2 KMY 2 KMY 2 KMY
Siyasal parti topl. 2,45 2,22 2,50 3,00 ,004* 2 KMY 2 KMY 2 KMY 3 Krz
ikna edici mesaj strj. 2,22 2,10 2,41 2,71 ,018* 2 KMY 2 KMY 2 KMY 3 Krz
Kitle iletisim araglari 2,06 1,91 2,48 2,21 ,000* 2 KMY 2 KMY 2 KMY 2 KMY
Propaganda genel 2,19 2,21 2,47 2,64 ,001* 2 KMY 2 KMY 2 KMY 3 Krz

Not: ilgmz: ilgilenmiyor; OV: sadece oy verir; Alt: alt diizeyde ilgilenir; Ort-iist: orta ve (st diizeyde ilgilenir.

Tablo 11. Tercihe Etki Eden Faktore Gore Se¢men Goriislerdeki Farkhliklar
Ortalamalar Puan A. Gore KARAR
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Tercihi Etkileyen Aile Ar-O Dern Med. Dig. testi Aile Ar-O Dern Med. Dig.

Konular

Anl.
Propagandalar 2,11 1,94 198 2,41 198 ,345 2 KMY 2 KMY 2 KMY 2KMY 2 KMY
Secim kampanyalari 2,07 2,19 2,03 2,50 2,00 ,186 2 KMY 2 KMY 2 KMY 2 KMY 2 KMY
Kamu arastirmalari 2,66 3,13 297 2,77 3,21 ,063 3 Krz 3 Krz 3 Krz 3 Krz 3 Krz
Yz ylize gorusmeler 2,43 2,84 2,60 3,23 2,34 ,001* 2 KMY 3 Krz 3 Krz 3 Krz 2 KMY
Televizyon 2,23 2,59 1,86 3,48 2,26 ,000* 2 KMY 2 KMY 2 KMY 4 KY 2 KMY
Radyo 2,15 2,34 1,88 3,09 2,03 ,000* 2 KMY 2 KMY 2 KMY 3 Krz 2 KMY
Gazete 2,18 2,63 1,84 3,32 2,13 ,000* 2 KMY 3 Krz 2 KMY 3Krz 2 KMY
internet 2,15 2,38 1,79 3,27 2,01 ,000* 2 KMY 2 KMY 2 KMY 3 Krz 2 KMY
Reklam araglari 2,07 2,31 198 2,32 1,85 ,093 2 KMY 2 KMY 2 KMY 2 KMY 2 KMY
Siyasal parti topl. 2,37 2,66 259 298 235 ,062 2 KMY 3Krz 2KMY 3Krz 2KMY
ikna edici mesaj strj. 2,23 2,47 2,48 2,73 2,24 ,139 2 KMY 2 KMY 2 KMY 3 Krz 2 KMY
Kitle iletisim araglari 2,16 2,45 1,87 3,10 2,06 ,000* 2 KMY 2 KMY 2 KMY 3 Krz 2 KMY
Propaganda genel 2,29 2,52 236 2,82 2,31 ,003* 2 KMY 2 KMY 2 KMY 3 Krz 2 KMY

Not: Ar-O: arkadas ve okul; Dern: dernek ve sivil toplum; Med.: medya; Dig.: diger.

Tablo 11 incelendiginde, tercihe etki eden faktorlere gore de se¢men tercihini
etkileyen propaganda araclarinin bircogunda da farkhlasma gorilmektedir.
Kendilerini dernek ve sivil toplum kuruluslarindan etkilendiklerini ifade edenler kitle
iletisim araglarindan en az etkilendiklerini ifade ederken; medyadan etkilendiklerini
ifade edenlerin kitle iletisim aracglarindan en ¢ok etkilendiklerini ifade etmelerine
ragmen bu etkinin kararsizlik diizeyinde olmasi dikkat cekicidir. Aile, dernek ve sivil
toplum kuruluslarindan etkilenildigini ifade edenler genel olarak propaganda
araglarindan en az etkilenildigini anlatirken arkadas, okul ve medyadan
etkilenildigini ifade edenler genel olarak propaganda araglarindan diger gruplara
gore nispeten daha ¢ok etkilenildigini anlatmislardir. Bu durumda 6rnek verilerine
gore, aile, dernek ve sivil toplum kuruluslarindan etkilenenlerin propaganda
araglarina karsi daha kapali ve daha sabit fikirli yapiya sahip oldugu dislinilebilir.

Mesleklere gbére se¢men tercihini etkileyen propaganda araglarindan sadece
kamuoyu arastirma sonuglari ve internet konularinda goris farkliliklar
gorilmektedir (Tablo 12). Akademisyen ve Ogrenciler kamuoyu arastirma
sonuglarindan diger meslek gruplarina gore nispeten daha az etkilenirken, 6zellikle
esnaf grubunun kamuoyu arastirma sonuglarindan etkilendigini net bir sekilde
ortaya ¢cikmistir. Bu durumu, tek yonli ANOVA F testi istatistiksel olarak 0,01
anlamlilikta desteklemektedir. F istatistigine gbére, memur ve 0Ozel sektorde
calisanlar ise internet propagandalarindan diger gruplara gore daha az etkilenildigi
sonucuna ulasirken, internet hakkindaki gérisleri Tukey HSD testi ancak istatistiksel
olarak 0.10 anlamlilikta zayif sekilde desteklemektedir.
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Tablo 12. Mesleklere Gore Se¢men Goruslerdeki Farkhliklar

Tercihi Etkileyen Ortalamalar F testi Puan A. Gore KARAR

Konular Ak. Esnf isci Mem 3z Ogr Anl. Ak, Esnf isci  Mem  @z5  Ogr
Propagandalar 2,36 1,82 2,00 1,83 2,10 2,33 ,098 2 KMY 2 KMY 2 KMY 2 KMY 2KMY 2 KMY
Segim kampanyalari 2,27 2,12 1,94 2,09 1,92 2,33 ,287 2 KMY 2 KMY 2 KMY 2 KMY 2 KMY 2 KMY
Kamu arastirmalar 2,58 3,58 3,07 2,84 2,96 2,38 ,006%* 2 KMY 4 KY 3 Krz 3Krz 3Krz 2KMY
Yz yiize gorismeler 2,58 2,48 2,50 2,49 2,49 2,78 ,755 2 KMY 2 KMY 2 KMY 2 KMY 2 KMY 3 Krz
Televizyon 2,48 2,48 2,56 2,23 2,04 2,42 ,211 2 KMY 2 KMY 2 KMY 2 KMY 2 KMY 2 KMY
Radyo 2,39 2,48 2,28 2,00 1,96 2,26 ,159 2 KMY 2 KMY 2 KMY 2 KMY 2 KMY 2 KMY
Gazete 2,61 2,42 2,33 2,07 2,03242 ,120 3 Krz 2 KMY 2 KMY 2 KMY 2 KMY 2 KMY
internet 2,52 2,48 2,24 2,09 1,82 2,29 ,041* 2 KMY 2 KMY 2 KMY 2 KMY 2 KMY 2 KMY
Reklam araglari 191 1,91 1,93 1,93 2,17 2,27 ,281 2 KMY 2 KMY 2 KMY 2 KMY 2 KMY 2 KMY
Siyasal parti topl. 2,39 2,48 2,59 2,33 2,342,775 ,387 2 KMY 3 Krz 2 KMY 2 KMY 2 KMY 3 Krz
ikna edici mesaj strj. 2,42 2,42 2,33 2,06 2,27 2,47 ,463 2 KMY 2 KMY 2 KMY 2 KMY 2 KMY 2 KMY
Kitle iletisim araglari 2,38 2,36 2,27 2,07 2,01 2,33 ,208 2 KMY 2 KMY 2 KMY 2 KMY 2 KMY 2 KMY
Propaganda genel 2,43 2,47 2,39 2,24 2,30 2,48 ,501 2 KMY 2 KMY 2 KMY 2 KMY 2 KMY 2 KMY

Not: Ak: akademisyen; Esnf: Esnaf; Mem; memur; 0zS: 6zel sektér; Ogr.: 6grenci.

4. Sonug

Demokrasinin 6nemli unsurlarindan biri olan siyasal partilerin en 6nemli
amagclarindan biri, siyasal iktidari ele gecirmektir. Demokratik toplumlarda se¢im
yoluyla iktidara sahip olan siyasal partiler, gegcmisten glinlimize degisik araglarla
secmenleri etkilemeye ¢alismaktadirlar. Se¢im slirecinde siyasal partiler tarafindan
yogun bir bicimde kullanilan siyasal propaganda araclarinin, segmenle siyasal
partiler arasindaki bagin kurulmasinda dnemli bir payi vardir. Calismamizda, siyasal
propaganda araglarinin, segmenlerin tercihlerini etkilemedigi ve bazi konularda
kararsiz kaldigi bulgularina ulasilmistir. Bu calismada elde edilen tiim bulgu ve
sonuglar, ankete katilan 400 kisinin gorislerini temsil etmekte olup, bundan dolayi
Zonguldak veya Tirkiye hakkinda genelleme yapilmamistir.

Arastirmada ortaya ¢ikan diger 6nemli bir sonug da, siyasal propaganda araglarinin
hemen hemen hepsinin farkh etki diizeylerinin bulunmasidir. Diger bir deyisle,
se¢menler her siyasal propaganda aracindan ayni bigcimde ve ayni dizeyde
etkilenmemektedirler. Siyasal propaganda araclarindan hangilerinin se¢men
tercihinde etkili oldugu ve bu etkinin segmen 06zelliklerinde nasil bir degisim
gosterdigi, siyasal propaganda araglarinin gelecegi agisindan 6nemli oldugu
belirtilebilir. Siyasal partiler, siyasal propaganda araclariyla ilgili yapilan bilimsel
calisma sonuglarini ve secim bolgelerindeki segmen 6zelliklerini de dikkate alarak,
bu dogrultuda bolgedeki segmen yapisina gore farkl propaganda araglarini farkl
yogunluklarda devreye sokabilirler.
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Siyasal propaganda araglarinin yalnizca siyasal iktidarin belirlenmesinde degil, ayni
zamanda se¢menin yonlendiriimesinde de 6nemli bir yeri oldugu soylenebilir.
GUnUmuzde bir siyasal partinin, siyasal propaganda tekniklerini kullanmadan
secimlerde basarili olmasi beklenemez. Arastirmamizda, Burkan’in (2009)
calismasiyla benzer bir sonuca ulasilmistir. Buna gore, siyasal propaganda
araclarinin, nispeten kararsiz segmenlerin siyasal tercihlerinde etkisi daha fazla
bulunmaktadir (Burkan, 2009: 88-89).

Galismadaki baslica bulgulari 6zetlemek gerekirse; egitim seviyesi azaldik¢a
gazetenin siyasal tercihi etkileme orani ve yas arttikca propaganda, sec¢im
kampanyalari, televizyon, radyo, gazete, internetin siyasal tercihi etkileme orani
daha da azalmaktadir. Ayrica, siyasete olan ilgi azaldik¢a, propaganda araglarindan
etkilenme siddetinin belirgin sekilde azaldigi dikkat ¢ekmektedir. Siyasal
propaganda araclarini kullanirken hedef kitleye gore taktiklerin belirlenmesi ve
buna gore siyasal propaganda araglarinin kullanilmasinin biylk bir 6nemi oldugu
gorilmektedir. Sonug olarak, siyasal partiler iktidara gelebilmek icin ¢esitli siyasal
propaganda araglarinin (Secim kampanyalari, kamuoyu arastirmalari, ylz ylze oy
toplama, kitle iletisim araclari, siyasal parti toplantilari, ikna edici mesaj stratejileri)
etkin bir bicimde kullanilmasina 6nem vermelidirler.
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Ek 1: Konu ile ilgili Sorular ve Metindeki Kisaltmalari

Soru Konular Kisaltmalari Hesaplanmasi
S1 Propagandalar tercihimi etkiler Propagandalar Cevaplarin ortalamasi (5li Likert)
S2 Segim kampanyalari tercihimi etkiler Segim kampanyalari  Cevaplarin ortalamasi (5'li Likert)
S3  Kamuoyu arastirmalari (anket) tercihimi etkiler Kamu arastirmalari  Cevaplarin ortalamasi (5’li Likert)
S4 Yz ylize gortsmeler tercihimi etkiler Yz yiize gorismeler Cevaplarin ortalamasi (5'li Likert)
S5 Televizyon tercihimi etkiler Televizyon Cevaplarin ortalamasi (5°li Likert)
S6 Radyo tercihimi etkiler Radyo Cevaplarin ortalamasi (5li Likert)
S7 Gazete tercihimi etkiler Gazete Cevaplarin ortalamasi (5li Likert)
S8 internet tercihimi etkiler internet Cevaplarin ortalamasi (5li Likert)
S9 Reklam araglari tercihimi etkiler Reklam araglari Cevaplarin ortalamasi (5li Likert)
S10 Siyasal parti toplantilari tercihimi etkiler Siyasal parti topl.  Cevaplarin ortalamasi (5’li Likert)
S11  ikna edici mesaj stratejileri tercihimi etkiler  ikna edici mesaj strj. Cevaplarin ortalamasi (5’li Likert)
KiA Kitle iletisim araglari genel olarak Kitle iletisim araglari Ortalama(S5,56,57,58,59)
PRG Propaganda araglari genel olarak Propaganda genel Ortalama(51,52,53,54,KiA,510,511)
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Ek 2: Anket Degerlendirmesindeki Segmenin Cinsiyetine Gore Ozellikleri

Yas Grubu Kadin Erkek Toplam Aylik Gelir Kadin  Erkek Toplam
19-29 98 68 166 0-500 59 8 67
30-39 36 67 103 501-1000 39 38 77
40-49 32 46 78 1001-2000 43 77 120
50 ve ustu 17 36 53 2001-3000 31 56 87
Toplam 183 217 400 3000 ust 11 38 49
Pearson Ki-kare istatistigi (Anl.): 21,340 (0,000) Toplam 183 217 400

Pearson Ki-kare istatistigi (Anl.)

68,131 (0,000)

Tercihte Etkili Faktor Kadin Erkek Toplam
Aile 78 74 152 Egitim Durumu Kadin  Erkek Toplam
Arkadas 10 14 24 Okuryazar 1 1 2
Dernek ve sivil toplum 24 34 58 ilk Ogretim 11 16 27
Medya 22 22 44 Orta Ogretim 14 22 36
Okul 6 2 8 Lise 47 64 111
Diger 41 69 110 Yiksek O. ve Lisans 92 86 178
Toplam 181 215 396 Yiiksek Lisans 10 12 22
Pearson Ki-kare istatistigi (Anl.): 6,082 (0,193) Doktora 8 16 24
Ki-kare igin okul grubu arkadas ile birlestirilmistir. Toplam 183 217 400
Oy YOniiniin Karar Zamani Kadin Erkek Toplam Oyda Onemli Faktér Kadin  Erkek Toplam
Onceden belli 107 128 235 Siyasal parti 41 29 70
Adaylar belirlendiginde 57 53 110 Aday 34 28 62
Kampanya takip sonrasi 13 18 31 Parti ideolojisi 34 61 95
Birkag glin 6nce 2 4 6 Parti lideri 33 25 58
Sandik baginda 4 9 13 icraatlari 38 66 104
Hig oy kullanmam 0 5 5 Diger 0 5 5
Toplam 183 217 400 Total 180 214 394
P. Ki-kare ist.: 16,885 (0,002) Diger grubu harig
Siyasete ilgi Kadin Erkek Toplam
ilgilenmiyor 24 31 55 Meslek Kadin  Erkek Toplam
Sadece oy verir 61 53 114 Akademisyen 13 20 33
Alt diizeyde ilgilenir 81 91 172 Bankaci 8 9 17
Orta duz ilgilenir 6 21 27 Esnaf 14 19 33
Ust diz ilgilenir 11 20 31 isgi 3 51 54
Toplam 183 216 399 Memur 22 48 70
Pearson Ki-kare istatistigi (Anl.): 10,321 (0,035) Ozel sektor 33 38 71
Ev hanimi 16 0 16
Kamu Arast. ilgili Gériis Kadin Erkek Toplam Ogrenci 63 10 73
Etkileyebilir 10 11 21 Emekli 1 9 10
Glvenilir olm. etkilemez 81 97 178 Sanayici-tliccar 1 3 4
Guvenilir ama ekilemez 78 74 152 Issiz 4 1 5
Agiklanmasi yasaklanmali 7 22 29 Serbest meslek 1 6 7
Bilmiyorum 7 12 19 Diger 4 3 7
Toplam 183 216 399 Toplam 183 217 400

Pearson Ki-kare istatistigi (Anl.): 7,991 (0,092)
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Etik Liderlik Tarzinin is Performansi, igsel
Motivasyon ve Duyarsizlasma Uzerine Etkisi:
Kamu Kurulugunda Bir Uygulama

Ozet

Calismada etik liderlik tarzinin is performansi,
icsel motivasyon ve duyarsizlagma Uzerine etkisi
incelenmistir. Ayrica igsel motivasyonun is
performansi ve duyarsizlasma (izerine etkisi
arastinlmistir.  Bu  kapsamda  bir  kamu
kurulusunun Ankara’daki Genel Mudurlagundeki
112 ¢alisandan veriler anket y&ntemiyle
toplanmistir. Arastirmanin amaci etik liderlik
tarzinin is performansi, igsel motivasyon ve
duyarsizlasma Uzerine etki edip etmedigini
sinamaktir. Bu kapsamda sosyo-demografik
ozelliklere iligkin frekans dagilimlari, faktor
analizleri, guvenirlik testleri, basit dogrusal
regresyon  modelleri  kullaniimistir.  Sonug
itibariyla etik liderlik tarzi is performansi ve igsel
motivasyon Uzerine pozitif etki etmektedir. Etik
liderlik tarzi duyarsizlasma Uzerine negatif etki
etmektedir. i¢csel motivasyon is performansi
lizerine pozitif etki etmektedir. igsel motivasyon
duyarsizlasma uzerine negatif etki etmektedir.

Anahtar Kelimeler: Etik Liderlik Tarzi, s
Performansi, igsel Motivasyon, Duyarsizlasma,
Tukenmislik

The Effect of Ethical Leadership Style on Job
Performance, Intrinsic  Motivation  And
Depersonalization: A Research on Public
Institution

Abstract

In this study, the effects of ethical leadership on
job performance, intrinsic motivation and
depersonalization were examined. In addition the
effects of intrinsic motivation on job performance
and depersonalization were investigated. In this
context data were gathered from 112 employees
with the survey method in head office of a public
institution in Ankara. The aim of the study is to
investigate to effects of ethical leadership style on
job performance, intrinsic motivation and
depersonalization. In this context, frequency
analysis for the socio-demographic
characteristics of employees, factor analyses,
reliability tests, simple lineer regression models
were performed. As a result ethical leadership
style has a positive impact on job performance
and intrinsic motivation. Ethical leadership style
has a negative impact on depersonalization.
Intrinsic motivation has a positive effect on job
performance. Intrinsic motivation has a negative
effect on depersonalization.

Keywords: Ethical Leadership Style, Job
Performance, Intrinsic Motivation,
Depersonalization, Burnout.
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1. Giris

GUnUmuz diinyasinda isletmeler igin etik ve etikle ilgili konularin 6Gnemi her gecen
giin artmaktadir. Ozellikle isletmelerdeki liderlerin benimsedikleri etik davranisin
hem calisan performansini etkileyebilecegi hem de orgiite katkilar saglayabilecegi
bir gercektir. isletmedeki liderlerin ve galisanlarin etik ve etik kurallari benimsemesi
ve bu ydnde davranis géstermesi &nem arz eden bir durumdur. isletmede etik kural
ve normlarin benimsenmesi 6rgitiin basarisina etki edebilir. Glinimiz diinyasinda
etik kural ve normlarin kabul gérdigi séylenebilir. GUnlimuz isletmeleri icin ise
alma sireglerinde dikkat edilmesi gereken en 0Onemli unsurlardan biri icsel
motivasyonu yiiksek kisiler ile calisilmasi gerektigi gercegidir. icsel motivasyonu
ylksek kisilerle ¢alisan 6rgltlerin performans ve ilerleme agisindan digerlerinden
bir adim 6nde oldugu soylenebilir. Bugliniin isletmeleri igin etik liderlik tarzinin ve
icsel motivasyonun ©Onemi disdnildiginde calismanin mahiyeti ortaya
¢ikmaktadir. Etik liderlik tarzi ile is performansi arasinda pozitif bir iliski oldugu ifade
edilebilir (Zehir ve Erdogan, 2011; Walumbwa vd., 2011; Walumbwa, Morrison ve
Christensen, 2012; Bouckenooghe, Zafar ve Raja, 2015). 1) Etik liderlik tarzinin
¢alisanlarin tikenmislikleri ve duyarsizlasmalari lzerine negatif bir etkisi oldugu
soylenebilir (Sigri ve Basar, 2015; Dertli, 2014). 2) icsel motivasyon ile is performansi
arasinda pozitif bir iliski oldugu ifade edilebilir (Hayati ve Caniago, 2012). 3) icsel
motivasyon ile tikenmislik arasinda negatif bir iliski oldugu séylenebilir (Hsu, 2013).

Bu kapsamda calismada etik liderlik tarzi ile i¢sel motivasyonun, olumlu bir unsur
olan is performansi ile olumsuz bir unsur olan duyarsizlasma Uzerine etkisinin
incelenmesi literatlire katki saglayabilecektir. Calisanlarin is performanslarini
arttirabilecek ve duyarsizlasmalarini azaltabilecek faktorlerin belirlenmesi bu
acidan 6nemlidir. is performansinin yiikselmesi ve duyarsizlasmanin azalmasi
glnidmdiz isletmeleri icin dGnemli unsurlardir. Calisanlarinin is performanslari yiksek
olan isletmeler rekabette 6ne cikabilir. Ayni zamanda etik liderlik tarzinin icsel
motivasyon Uzerine etkisinin belirlenmesi yonetsel ve orglitsel agidan 6nem
tasimaktadir. i¢sel motivasyonu yiiksek calisanlari ise almak giinimiiz isletmeleri
icin dnem tagimaktadir. icsel motivasyonu yiiksek kisilerin is performanslarinin da
yuksek olmasi beklenir (Hayati ve Caniago, 2012). Calismada etik liderlik tarzinin is
performansi, i¢gsel motivasyon ve duyarsizlasma Uzerine etki edip etmedigi
incelenmektedir. Ayrica i¢gsel motivasyonun is performansi ve duyarsizlasma
Uzerine etki edip etmedigi arastirilmistir. Bu kapsamda etik liderlik ve icsel
motivasyonun olumlu etkileri arastiriimakta ve isletmeleri 6ne c¢ikarabilecek
faktorler degerlendirilmektedir.
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2. Kavramsal Cergeve
2.1. Etik Liderlik Tarzi

Etik liderlik, kisilerarasi iliskilerde ve bireysel faaliyetlerde uygun olan davranisi
sergilemektir. Etik liderlik dislince tarzi ortaya konmadan 6nce orgitsel davranis
alaninda bu kavrami tam olarak agiklayan belirli bir unsur yoktu (Yang, 2014: 514).
Liderligin etik boyutunun baslangicta donistirtci liderlik ve karizmatik liderlik
tarzlari icinde ele alindig1 s6ylenebilir (Brown, Trevino ve Harrison, 2005: 117). Bazi
liderlik tarzlari etigi kavramsal vyapisinin ayrilmaz bir parcasi olarak
benimsemektedir. Bunlara donistirtci liderlik, otantik liderlik, karizmatik liderlik
ve hizmetkar liderlik 6rnek gosterilebilir (Frisch ve Huppenbauer, 2014: 24-25). Etik
liderler, etik davranisi odillendiren ve etik olmayan davranislari disipline eden
kisilerdir. Bu nedenle etik liderler, ¢alisanlari gereken davranislara yénelmesi igin
etkilerler (Mayer vd., 2012: 153).

Sosyal 6grenme kurami (Bandura, 1977; 1986) ve sosyal degisim kurami (Blau,
1964), etik liderligin 6nemli sonuglar Gzerindeki etkilerini agiklamaktadir (Brown ve
Mitchell, 2010: 585). Etik liderlik teorisi, liderlerin etik davranislarinin izleyicilerinin
etik kararlarini nasil etkiledigini agiklamaktadir. Bu teoriye gore liderler izleyicilerini
sosyal 6grenme sirecleri, standartlar, sosyal degisim sirecleri ve performans
yonetimi sistemi konularinda etik karar ve faaliyetler gerceklestirerek etkilerler
(Steinbauer vd., 2014). Sosyal 6grenme kuramina gore liderlerin izleyicileri
tarafindan etik lider olarak gorilebilmeleri icin cazip ve guvenilir rol modelleri
olmalari gerekir. Sosyal 6grenme kurami etik liderlerin izleyicilerini nicin ve nasil
etkiledigini aciklamaya calisir (Brown ve Trevino, 2006: 597).

Sosyal 6grenme kuraminin temelini kisinin baskalarini gézlemleyerek 6grenmesi
olusturur. Sosyal 6grenme kurami kisinin her seyi dogrudan 6grenmesinin gerekli
olmadigini, digerlerinin  tecribelerini gbdzlemleyerek de birgcok seyin
O0grenebilecegini esas alir (Demirbas ve Yagbasan, 2006: 340-341). Sosyal 6grenme
kurami kisilerin nasil 6grendiklerini agiklamaya calisir. Sosyal 6grenme kuramina
gore bireylerin davranislari bilissel, davranissal ve cevresel unsurlarin karsihkli
etkilesimiyle bicimlenir (Bayrakgi, 2007: 198-199). Sosyal degisim kurami en az iki
kisi arasinda maddi veya manevi 6dil ya da maliyetlerin degisimi temeline dayanir.
Odiiller memnuniyet ifade eden kaynaklarin degisimi iken, maliyetler ise zarar ve
ceza ifade eden kaynaklarin degisimidir (Aykan, 2007: 127). Etik liderlik tarzi, diger
liderlik tiplerinden ayri 6zel bir formdur ve bir dizi 6nemli is ciktisini etkileme
potansiyeline sahiptir. Etik liderlik tarzi adil olma, kapsayici olma ve glivenilirlik gibi
ahlakli bir insan olmayi yansitan davranislari kapsarken; etik olmayan davranisi
cezalandirmak ve etigin 6nemini vurgulamak gibi ahlakli bir ydnetici olmayi yansitan
davranislari da kapsar (Neubert, Wu ve Roberts, 2013). Orgiitiin liderleri érgitiin
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batin Gyeleri icin etkili olabilecek etik rehberlik modelleri olusturmaldir. Calisanlar
yoneticilerinin etik faaliyetlerini gozlemleyerek orgiitiin kabul edebilecegi etik
standartlari 6grenmelidir (Kim ve Brymer, 2011).

2.2. is Performansi

is performansi endiistriyel-drgiitsel psikoloji arastirmalari ve uygulamalar igin en
onemli unsurlardan biri olarak goriilmekte ve ok dnemli bir bagiml degisken olarak
degerlendirilmektedir (Ahmad vd., 2012: 939). Performans, goérev (task)
performansi ve baglamsal (contextual) performans olarak iki boyutta ele alinabilir.
Gorev performansi, Uirlin ya da hizmet Ureten veya Uiretimi saglayan teknik temelleri
destekleyen davranislari kapsar. Gorev performansi teknik sirecleri yiritmek,
teknik ihtiyaclarla ilgilenmek ve 6rgiitiin teknik yetenekleriyle dogrudan iliskilidir.
Gorev performansi isin uzmanlik ve teknik tarafiyla iliskilidir. Baglamsal performans
ise fazladan calismaya gondillilik sergileme, hevesle isi yiritme, baskalariyla
isbirligi saglama, baskalarina yardim etme, kurallara uyma, 6rgiitii destekleme ve
sahiplenme davranislarini kapsar. Baglamsal performans takim basarisi igin
onemlidir. Baglamsal performans orgilitte ekstra rol davranisi ile iliskilidir
(Ozdevecioglu ve Kanigiir, 2009: 59-62).

Gorev performansi resmi olarak isin parcasi konumundaki faaliyetlerin
ylratilmesini kapsar. Gorev performansina yonelik uygulamalar 6rgutiin teknik
yapisi temelindeki faaliyetleriicerirler. Calisanlarin bir isi gerceklestirmek icin teknik
bilgi ve beceriyi kullanmalari gorev performansi kapsamindadir (Dogan ve
Ozdevecioglu, 2009: 172-173). Baglamsal performans is ortaminin organizasyonel,
sosyal ve psikolojik havasina katki saglayan ¢alismalari icerir. Baglamsal performans
orgutsel verimlilik ve takim basarisi icin 6nemlidir. Baglamsal performans 6rgitlerin
verimli is ortamlarini zenginlestirmeye ek olarak orgitsel islemlerin yerine
getirildigi sosyal ve motivasyonel iklime katki saglar. Ayrica kisiler arasi pozitif
davranislara da destek olur (Unlii ve Yiiriir, 2011: 185-186).

Performans kavraminin yapisi ile ilgili tartismalar iki temel yaklagimi icermektedir.
ilk yaklagima gére performans, sonuglar ve ciktilar olarak gérilmekte ve belirli bir
pozisyon ya da belirlenmis kesin bir faaliyet sonucundaki Gretim ge¢misi olarak
tanimlanmaktadir. ikinci yaklasima gore performans, érgiitsel amaglarla ilgili olarak
belirli kosullardaki c¢alisanin kontrolliindeki davranislarin toplamidir (Tutu ve
Constantin, 2012). Performans belirli bir hedefe erismek igin 6nceden belirlenen bir
uygulamanin sonucunda ortaya konulani sayisal olarak ve kalite bakimindan
irdeleyen bir kavramdir. Performansin belirlenmesi gerceklestirilen faaliyetin
sonucunun degerlendirilmesini icerir (Akgakaya, 2012). Orgiit acisindan dikkat
ceken unsur kisinin isini gerceklestirirken ortaya koydugu performansidir. Bu
sebeple orgitler calisanlarin gosterdikleri performans 6lglisiinde basarili olurlar
(Yilmaz ve Karahan, 2010).
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2.3. igsel Motivasyon

Motivasyon, kisinin bir goéreve kendini vermesine istekli olma gliclii olarak
aciklanabilir (Wagner ve Hollenbeck, 2010: 81). Motivasyon kisiyi harekete geciren
giicin kaynagi bakimindan igsel ve dissal olarak ikiye ayrilir. igsel motivasyon bireyin
davranisini dlzenleyen dissal bir kontrol mekanizmasi olmadan isin kendisi
tarafindan motive edilmesi olarak aciklanabilir. igsel motivasyon araglari dogrudan
dogruya isin dogaslyla iliskilidir ve isin iceriginden kaynaklanir (Ersari ve Naktiyok,
2012: 83). Belli bir is ilgi ¢cekici, heyecan verici ve gelistirici oldugu disiincesiyle
gerceklestiriliyorsa, baska bir deyisle o isin bizzat kendisini yapmak édllendirici ise
bu durumda i¢sel motivasyondan bahsedilir. icsel motivasyonla hareket eden bir
¢alisana bu davranislar igin bir dis 6dil verildiginde i¢sel motivasyonun zayifladig
gorullr (Tevriz, Erdem ve Bozkurt, 2012: 53).

icsel motivasyon bireysel olarak géniillii bir sekilde, baska bir deyisle kendi istegiyle
yapilan faaliyet temeline dayanir. Bu nedenle bir kisi icsel motivasyonla hareket
ettiginde icraatlarinda daha kolay ve tatmin olmus bir bicimde hareket eder
(Nurcahyo, Nur’ainy ve Sariyati, 2011: 236). icsel motivasyon kisinin calistigi isi
tatmin edici oldugunda tesvik edilir (Janus, 2014). i¢sel motivasyon dogal bir
psikolojik siire¢ oldugu varsayilir. igsel motivasyon, insan yasaminin 6ziinde olan
proaktif bir belirtidir. Bu motivasyon kalici karakterde ve bazi durumlarda oldukca
baskin bir yapidadir (Elliot ve Dweck, 2005: 583-584). Bu konuda hedonist yaklasim,
memnuniyet elde etmeyle ilgili iyi olus ifadeleri ve mutlulugu temel almaktadir.
Hedonist yaklasim tatmin, memnuniyet ve hayattan zevk almayi temel alir (Telef,
Uzman ve Erglin, 2013: 1298-1299). Hedonist akim zevk, memnuniyet ve hazzin
kisinin hayatindaki en degerli olgular oldugunu esas alir. Bu yaklasim kisinin
yasadiklarindan haz almasina ve kiside hazzin olusmasina dikkat ¢ceker (Koker ve
Maden, 2012: 100).

icsel motivasyon bir isi iyi bir bicimde yapma isteginden kaynaklanirken, digsal
motivasyon ise licret ve promosyon gibi dis etkenler sonucunda meydana gelir.
Hem i¢sel hem de digsal motivasyon kisinin performansina etki edebilir. icsel
motivasyon herhangi bir dayatma olmaksizin bireyin kendi davranis performansini
kapsar (Ertan ve Kaya, 2012: 158). i¢csel motivasyon, kisisel gii¢ ve otoriteye sahip
olma ihtiyacina bir yanit olarak ortaya ¢ikabilir. Bunun sebebi ¢alisanlarin genellikle
islerinde bagimsiz bir sekilde ¢alisma istegi ve islerinde inisiyatif kullanma istegidir
(Senol, 2014: 133).

2.4. Duyarsizlagsma

Tikenmislik, kroniklesen stres etkenlerine bir tepki (Leiter, Bakker ve Maslach,
2014: 56) veya fiziksel ve duygusal olarak tiikenme durumu (Nevid, 2009: 470-471)
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olarak agiklanabilir. Maslach’a gore tikenmisligin t¢ boyutu vardir. Bunlar duygusal
tikenme, duyarsizlasma ve dusuk kisisel basaridir. Tikenmisligin sonuclari hem
orgitsel hem de kisisel olabilir. Orgiitsel sonuglari ise devamsizliklarin artmasi,
performansin azalmasi ve is arkadaslariyla zayif iliskiler olarak siralanabilir
(Vandenberghe ve Huberman, 1999: 85). Kisisel sonuglari psikosomatik bozukluklar,
aile hayatinda problemler, uykusuzluk, sigara, sosyal izolasyon ve sindirim sistemi
sorunlaridir (Giines, Bayraktaroglu ve Ozen Kutanis, 2009: 484).

Tikenmislik stirecini agiklamak icin talep-kaynak modelinden yararlanilabilir. Talep-
kaynak modelinin temelindeki is baskisi ve rol belirsizligi gibi isle ilgili taleplerin
saglik problemleri ve gerginligi uyardig sdylenebilir. Artan is taleplerine karsi kisi,
mevcut performansini devam ettirmek ve durumu dengeleyebilmek igin fazladan
gayret sarf etmek zorunda kalir. Bu fazladan harcanan dengeleyici gayretler kiside
bitkinlik, sinir gibi fiziksel ve ruhsal sonuglar meydana getirebilir. Bu durumun
surekli olmasi halinde ¢alisanin enerjisi tiikenebilir ve tiikenmislik meydana gelebilir
(YUrar ve Sarikaya, 2011: 539-540). Talep-kaynak modeline gbre sosyal destek ve
yoneticilerle iyi iliskiler gelistirilmesi gibi kaynaklarin artmasini ifade eden
unsurlarin tikenmisligi 6nledigi séylenebilir (Yardr, 2011: 111).

Duygusal tikenme tikenmisligin merkezi ve temeli olarak gortilmektedir. Duygusal
tikenme, duygusal olarak fazla yiklenme, yorgunluk ve psikolojik olarak duygusal
enerjisinin bitme durumlarini ifade eder. Duygusal tiikenmenin hem gorev
performansi hem de isten ayrilma niyeti tzerine etkileri 6nemlidir (Tourigny vd.,
2013: 515). Duyarsizlasma, kisinin baskalarina karsi negatif tutumlar géstermesi ve
insanlara bir nesne gibi davranmasini icerir. Calisanin iletisim kurdugu kisilerle olan
iliskilerinde bozulmalar meydana gelmesi duyarsizlasmanin ilk belirtilerindendir
(Telli, Unsar ve Oguzhan, 2012: 137). Duyarsizlagsma ¢alisanin is arkadaslari
ve bagkalarina yonelik olarak olumsuz tutumlar sergilemesi olarak agiklanabilir. Bu
durum c¢alisanlarin islerinin 6nemli noktalari Uzerinde kontrol eksikligi
algiladiklarinda meydana gelebilir (Hollet-Haudebert, Mulki ve Fournier, 2011: 415).

Duyarsizlasma, duygusal yonden katilasmis hissetme ve karsisindaki kimselere sanki
kisiligi olmayan nesneler gibi davranmayi iceren bir unsurdur (Gold ve Roth, 2005:
32). Duyarsizlasma c¢ogunlukla ise donik idealizmin yok olmasi, uzaklasma
duygusunun hizla artmasi ve karsisindakini bir nesne olarak gérmenin yansimasidir.
Bu periyotta c¢alisan, hizmet verdigi kisilerin kendi hayatinda gerekenden fazla yer
tuttugu fikrine kapilir (Demir, 2009: 194). Duyarsizlasma, kulglltlicli soézler
soylemek, umursamamak ve alayci tavir sergilemek biciminde kendini gosterir.
Duyarsizlasma tlikenmisligin en problemli boyutudur. Duyarsizlasma yasayan
kimseler hizmet verdigi kisilerden uzaklasmis ve kati tavri benimsemistir (Tetik,
2011: 341).
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2.5. Degiskenler Arasindaki iliskiler

Etik liderlik tarziile ilgili arastirmalarin sayisi her gecen giin artmaktadir. Etik liderlik
tarzinin galisanlarin tutum ve davranislarina olumlu etkileri olmasi beklenir. Etik
liderlik tarzinin performans Uzerine pozitif bir etkisi olacagl distnulebilir
(Kalshoven, Den Hartog ve De Hoogh, 2011). Etik liderler izleyicilerinin etik
davranislarini bigimlendirebilir. Etik liderlik tarzinin galisan performansi gibi gesitli
olumlu sonuglarla iliskili oldugu séylenebilir (Gils vd., 2015: 191). Zehir ve Erdogan
(2011) ve Walumbwa vd. (2011) etik liderlik tarzi ile ¢alisan performansi arasinda
pozitif ve anlamli bir iliski oldugunu ifade etmislerdir. Walumbwa, Morrison ve
Christensen (2012) ve Bouckenooghe, Zafar ve Raja (2015) etik liderlik tarzinin is
performansina pozitif bir etkisi oldugunu belirtmislerdir. Sigri ve Basar (2015) etik
liderlik tarzinin galisanlarin tikenmislikleri tGizerine negatif bir etkisi oldugunu ifade
etmistir. Dertli (2014) calisanlarin etik liderlik algisinin duyarsizlasmalarini negatif
olarak etkiledigini ifade etmistir.

Galisanin kendisinden beklenen performansa erisebilmesi icin yiksek moral ve
motivasyona sahip olmasi gerekir (Uygur, 2007: 75). Hizla degisen ekonomi ve is
cevresindeki rekabet nedeniyle c¢alisanlarin is performanslarinin artmasi ve sonug
olarak sirketlerin performanslarinin yiikselmesi ¢cok 6nemli bir hale gelmistir
(Yozgat, Yurtkoru ve Bilginoglu, 2013). Hayati ve Caniago (2012) i¢csel motivasyon ile
is performansi arasinda pozitif ve anlamh bir iliski oldugunu ifade etmistir. Hsu
(2013) igsel motivasyon ile tiikenmislik arasinda negatif ve anlamh bir iliski
belirlemistir. Bu kapsamda asagidaki hipotezler olusturulmustur;

Hipotezler

Hj: Etik liderlik tarzinin is performansi tzerine anlamli bir etkisi vardir.
H,:Etik liderlik tarzinin i¢sel motivasyon Gzerine anlamli bir etkisi vardir.
Hs:Etik liderlik tarzinin duyarsizlasma lizerine anlaml bir etkisi vardir.
Ha:i¢csel motivasyonun is performansi lizerine anlamli bir etkisi vardir.

Hs:igsel motivasyonun duyarsizlasma lizerine anlamli bir etkisi vardir.
3. Yontem
3.1. Model

Arastirmanin amaci etik liderlik tarzinin is performansi, i¢csel motivasyon ve
duyarsizlasma Uzerine etki edip etmedigini inceleyebilmektedir. Ayrica igsel
motivasyonun is performansi ve duyarsizlasma Uzerine etki edip etmedigi de
incelenmistir. Baska bir deyisle arastirmanin amaci etik liderlik tarzinin ve igsel
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motivasyonun, orgiitlerde olumlu bir unsur olan is performansi ile olumsuz bir
faktor olan duyarsizlasma Uzerine etkisini sinamaktir. Bu durum bir kamu
kurulusunda uygulama ile arastirilmistir.

Arastirma modeli dort degisken Uzerine kurulmustur. Bu degiskenler etik liderlik
tarzi, i¢sel motivasyon, is performansi ve duyarsizlasmadir. Arastirma modeline
gore etik liderlik tarzinin is performansi, igsel motivasyon ve duyarsizlasma tzerine
etki edip etmedigi incelenmektedir. Bu kapsamda (¢ temel hipotez (H;, Ha ve Hs)
test edilmistir. Ayrica igsel motivasyonun is performansi ve duyarsizlasma Gzerine
etki edip etmedigi de incelenmistir. Bu kapsamda iki temel hipotez (Hs ve Hs) test
edilmistir. Hipotezler basit dogrusal regresyon modelleri ile test edilmistir.

Etik liderlik tarzinin is performansi lizerine etki edip etmedigi bir basit dogrusal
regresyon modeli ile sinanmistir. Bu kapsamda etik liderlik tarzi bagimsiz degisken
olarak ele alinmigken, is performansi bagiml degisken olarak ele alinmistir. Etik
liderlik tarzinin icsel motivasyona etkisi bir basit dogrusal regresyon modeli ile
sinanmistir. Burada etik liderlik tarzi bagimsiz degisken iken, i¢gsel motivasyon
bagimh degiskendir. Etik liderlik tarzinin duyarsizlasmaya etkisi bir basit dogrusal
regresyon modeli ile sinanmistir. Bu kapsamda etik liderlik tarzi bagimsiz degisken
iken, duyarsizlasma bagimli degiskendir. igsel motivasyonun is performansi iizerine
etkisi bir basit dogrusal regresyon modeli ile incelenmistir. Burada i¢sel motivasyon
bagimsiz degisken iken, is performansi bagimh degiskendir. igsel motivasyonun
duyarsizlasma Uzerine etkisi bir basit dogrusal regresyon modeli ile sinanmistir. Bu
kapsamda i¢csel motivasyon bagimsiz degisken iken, duyarsizlasma bagiml
degiskendir.

Sekil 1. Arastirma Modeli

is Performansi

Etik Liderlik Tarzi

H;

Duyarsizlagma
igsel Motivasyon

Sekil 1. Arastirma Modeli
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3.2. Katilimcilar

Arastirmanin 6rneklemi bir kamu kurulusunun Ankara’daki genel midirliginde
calisanlardir. Bu kapsamda Ankara’da bu kurulusun genel midirliginde calisan
112 kisiden veriler toplanmustir. Katilimcilar Ankara’da bu kamu kurulusunun genel
midirlaglinde ¢alisan 112 kisidir. Arastirmanin evreni ise Ankara genelindeki bu
kamu kurulusunun cahlisanlaridir. Arastirma kapsaminda 120 adet anket dagitiimis,
bunlardan 112 tanesi tam ve dogru olarak doldurulmustur. Baska bir ifadeyle geri
donis orani %93,3'tlr.

Arastirmaya katilanlarin sosyo-demografik 6zelliklerine iliskin frekans dagilimi tablo
1’de gosterilmistir.

Tablo 1. Katihmcilarin Sosyo-Demografik Ozelliklerine Yonelik Frekans Dagilimi
Tablosu

Degiskenler Gruplar Frekans Yizde
Cinsiyet Erkek 57 50,9
Bayan 55 49,1
Toplam 112 100
Yas 22-29 yas 23 20,5
30-39 yas 55 49,1
40-49 yas 22 19,6
50-59 yas 12 10,7
Toplam 112 100
Egitim Durumu Lise 7 6,3
Yuksekokul 14 12,5
Lisans 82 73,2
LisansUstu 9 8
Toplam 112 100
Cahisma Yih 0-1yil 3 2,7
2-5yil 40 35,7
6-10 yil 34 30,4
11-15 yil 8 7,1
16-20 yil 5 4,5
21 ve Gzeri 22 19,6
Toplam 112 100

Katilimcilarin 57’si erkek, 55’i bayandir. 22-29 yas araliginda 23 kisi, 30-39 yas
araliginda 55 kisi, 40-49 yas araliginda 22 kisi ve 50-59 yas arali§inda 12 Kkisi
bulunmaktadir. Egitim durumu lise diizeyinde 7 kisi, yiksekokul diizeyinde 14 kisi,
lisans dlizeyinde 82 kisi ve lisansusti diizeyinde 9 kisi bulunmaktadir. Calisma yil O-
1 yil olan 3 kisi, 2-5 yil olan 40 kisi, 6-10 yil olan 34 kisi, 11-15 yil olan 8 kisi, 16-20
yil olan 5 kisi ve 21 ve (zeri yil olan 22 kisi mevcuttur.
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3.3. Veri Toplama Araglari

Arastirmada 10 maddelik etik liderlik dlcegi kullanilmistir. Etik liderlik 6lcegi Brown,
Trevino ve Harrison (2005) tarafindan gelistirilmis, gecerlik ve glivenirlik ¢alismasi
Tuna, Bircan ve Yesiltas (2012) tarafindan yapilmistir. Olcegin Cronbach’s Alpha
degeri 0,928 olarak verilmistir. Arastirmamizda etik liderlik 6lcegi icin Cronbach’s
Alpha degeri 0,961 olarak belirlenmistir. Etik liderlik Olgeginde “Yoneticim
calisanlarin onerilerini dikkate alir” ve “Yoneticim glvenilirdir” gibi maddeler
mevcuttur. is performansini dlgmek icin 4 maddelik bir dlgek kullanilmistir. is
performansi 6lcegi hem Kirkman ve Rosen (1999) hem de Sigler ve Pearson (2000)
tarafindan kullanilan bir &lgektir. is performansi 6lcegi daha énce pek cok
arastirmada kullanilmistir. Col (2008) is performansi 6lgeginin gegerlik ve glvenirlik
analizlerini yapmistir. Col (2008) is performansi 6lgegi Cronbach’s Alpha degerinin
0,827 oldugunu ifade etmistir. Arastirmamizda is performansi Ol¢egi Cronbach’s
Alpha degeri 0,927 olarak bulunmustur. is performansi 6lceginde “Gérevlerimi tam
zamaninda tamamlarm” ve “is hedeflerime fazlasiyla ulasirm” gibi maddeler
vardir.

icsel motivasyonu 6lgmek icin 9 maddelik bir &lgek kullanilmistir. Arastirma
kullanilan i¢csel motivasyon 6lgegi Diindar, Ozutku ve Taspinar (2007) tarafindan
gelistirilmis ve Olcegin Cronbach’s Alpha degeri 0,83 olarak verilmistir.
Arastirmamizda igsel motivasyon 0Olcegi Cronbach’s Alpha degeri 0,94 olarak
bulunmustur. icsel motivasyon &lceginde “Yaptigim iste basariliyim” ve “Yaptigim
isin saygin olduguna inaniyorum” gibi maddeler mevcuttur. Duyarsizlasma olcegi
Maslach Tuakenmislik 6lceginin duyarsizlasma boyutunu olusturan 5 maddedir.
Duyarsizlasma 6lcegi Ozkanan (2009) calismasindan alinarak kullanilmistir. Ozkanan
(2009) duyarsizlasma olgegi icin Cronbach’s Alpha degerinin 0,72 oldugunu ifade
etmistir. Arastirmamizda duyarsizlasma 6lgegi icin Cronbach’s Alpha degeri 0,857
olarak belirlenmistir. Duyarsizlasma Ol¢eginde “Bu isin beni giderek
katilastirmasindan korkuyorum” ve “Bu iste ¢alismaya basladigimdan beri insanlara
karsi sertlestim” gibi maddeler vardir. Arastirmadaki 6lgekler 5°li likert olarak
uygulanmistir. Bu kapsamda dort Olgek icin de “kesinlikle katilmiyorum=1”,
“katilmiyorum=2", “kararsizim=3", “katiliyorum=4" ve “kesinlikle katiliyorum=5"
olarak degerlendirilmistir. Ayrica sosyo-demografik 6zelliklerin belirlenmesine
doniik 4 soru sorulmustur.

3.4. Bulgular

Arastirmada veri analizi SPSS 21 paket programi kullanilarak gergeklestirilmistir. Bu
kapsamda ilk olarak katilimcilarin sosyo-demografik 6zelliklerine yonelik frekans
analizi uygulanmistir. Daha sonra etik liderlik tarzi 6lcegi, is performansi 6lgegi, icsel
motivasyon Olcegi ve duyarsizlasma 6lcegi verilerine faktor analizi ve glivenirlik testi
uygulanmustir. Etik liderlik tarzi 6lcegi verilerine faktor analizi uygulanmasi sonucu
tek boyut ortaya cikmistir. is performansi olcegi verilerine faktér analizi
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uygulanmasi sonucu tek boyut bulunmustur. icsel motivasyon olgegi verilerine
faktor analizi uygulanmasi sonucu tek boyut ortaya ¢cikmistir. Duyarsizlasma olcegi
verilerine faktoér analizi uygulanmasi sonucu tek boyut bulunmustur. Belirtilen dort
degiskene iliskin korelasyonlar, ortalamalar ve standart sapmalar incelenmistir.

Arastirma kapsaminda etik liderlik tarzinin is performansi, i¢sel motivasyon ve
duyarsizlasma lzerine etki edip etmedigi U¢ ayri basit dogrusal regresyon modeli ile
test edilmistir(Hi, Hz ve Hs). Bu kapsamda her (ic modelde de etik liderlik bagimsiz
degisken olarak ele alinmustir. is performansi, i¢sel motivasyon ve duyarsizlasma ise
modellerde ayri ayri bagimh degisken olarak incelenmistir. Ayrica igsel
motivasyonun is performansi ve duyarsizlasma Uzerine etki edip etmedigi iki ayri
basit dogrusal regresyon modeli ile test edilmistir (Hs ve Hs). Bu kapsamda her iki
modelde de i¢csel motivasyon bagimsiz degisken olarak ele alinmustir. is performansi
ve duyarsizlasma ise modellerde ayri ayri bagimli degisken olarak ele alinmistir.

3.4.1. Degiskenlerin Faktor Analizleri ve Giivenirlik Testleri

Arastirmada kullanilan etik liderlik tarzi 6lgegi, is performansi Olgegi, icsel
motivasyon Olcegi ve duyarsizlasma 0Olgegi verilerine faktor analizleri ve glvenirlik
testleri uygulanmistir. Arastirmada kullanilan etik liderlik tarzi 6lgegi icin faktor
analizi ve glivenirlik testi sonuglari asagida Tablo 2'de gosterilmistir.

Tablo 2. Etik Liderlik Tarzi Olgegi Faktor Analizi ve Giivenirlik Testi Sonuglari

Sorular Faktor Faktoriin Baslangig Cronbach’s
Agirliklan Aciklayiciligi (%) Ozdegerleri  Alpha
(Toplam)
Etik Liderlik E9 0,908 74,273 7,427 0,961
Tarzi E8 0,905
ES 0,904
E6 0,898
E7 0,890
E10 0,873
E3 0,870
E2 0,830
El 0,805
E4 0,713
KMO Degeri: 0,923; Bartlett's Testi Sonucu: 0,000; Agiklanan Toplam Varyans: 74,273

Etik liderlik tarzi 6lgegi icin KMO degeri 0,923 ve Bartlett’s testi sonucu 0,000
(p<0,05) olarak bulunmustur. Bu degerler veri setinin faktor analizine uygunlugunu
gostermektedir. Etik liderlik 6lcegi verilerine faktor analizi uygulanmasi sonucu tek
boyut ortaya cikmistir. Olcegin orjinali de tek boyutludur. Etik liderlik tarzi boyutu
toplam varyansin %74,273'tnl agiklamaktadir. Etik liderlik 6lgegi icin cronbach’s
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alpha degeri 0,961 olarak belirlenmistir. Bu kapsamda etik liderlik olgeginin
glvenilir oldugu soylenebilir. Baslangic 6zdegerleri ise 7,427 olarak bulunmustur.

Arastirmada kullanilan is performansi 6lcegi icin faktor analizi ve glvenirlik testi
sonuglari asagida Tablo 3’te gosterilmistir.

Tablo 3. is Performansi Olgegi Faktor Analizi ve Giivenirlik Testi Sonuglari

Sorular Faktor Faktoriin Baslangig Cronbach’s
Agirhklan Aciklayiciigi (%)  Ozdegerleri Alpha
(Toplam)
is P2 0,937 82,427 3,297 0,927
Performansi P3 0,920
P1 0,892
P4 0,882

KMO Degeri: 0,835; Bartlett's Testi Sonucu: 0,000; Agiklanan Toplam Varyans: 82,427

is performansi dlgegiicin KMO degeri 0,835 ve Bartlett’s testi sonucu 0,000 (p<0,05)
oldugundan veri seti faktér analizine uygundur. is performansi dlcegi verilerine
faktdr analizi uygulanmasi sonucu tek boyut ortaya cikmistir. Olgegin orjinali de tek
boyut icermektedir. is performansi boyutu toplam varyansin %82,427’sini
aciklamaktadir. is performansi lgegi icin Cronbach’s Alpha degeri 0,927 olarak
belirlenmistir. Olgegin giivenilir oldugu sdylenebilir. Baslangic dzdegerleri 3,297
olarak bulunmustur.

Tablo 4. igsel Motivasyon Olgegi Faktor Analizi ve Giivenirlik Testi Sonuglari

Sorular Faktor Faktoriin Baslangig Cronbach’s
Agirliklan  Aciklayiciligi (%)  Ozdegerleri(Toplam) Alpha
icsel i6 0,911 68,255 6,143 0,940
Motivasyon i3 0,854
i8 0,839
i7 0,837
i4 0,836
i1 0,808
i5 0,797
i9 0,786
i2 0,758

KMO Degeri: 0,868 ; Bartlett's Testi Sonucu: 0,000; Agiklanan Toplam Varyans: 68,255

icsel motivasyon &lgegi icin KMO degeri 0,868 ve Bartlett’s testi sonucu 0,000
(p<0,05) oldugundan veri setine faktér analizi uygulanmistir. icsel motivasyon 6lcegi
verilerine faktdr analizi uygulanmasi sonucu tek boyut ortaya ¢ikmistir. Olcegin
orjinali de tek boyutludur. i¢sel motivasyon boyutu toplam varyansin %68,255’ini
acikladig1 gériilmektedir. igsel motivasyon dlgegi icin Cronbach’s Alpha degeri 0,940
olarak bulunmustur. Baska bir deyisle 6lcek glivenilirdir. Baslangic 6zdegerleri ise
6,143 olarak belirlenmistir.
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Tablo 5. Duyarsizlasma Olgegi Faktor Analizi ve Giivenirlik Testi Sonuglan

Sorular Faktor Faktoriin Baslangig Cronbach’s
Agirhklari Aciklayicihg Ozdegerleri Alpha
(%) (Toplam)
Duyarsizlagma D2 0,879 64,351 3,218 0,857
D4 0,822
D1 0,777
D5 0,766
D3 0,761

KMO Degeri: 0,784; Bartlett's Testi Sonucu: 0,000; Agiklanan Toplam Varyans: 64,351

Duyarsizlasma 6lgegi icin KMO degeri 0,784 ve Bartlett’s testi sonucu 0,000(p<0,05)
olarak belirlendiginden veri seti faktor analizine uygundur. Duyarsizlasma 6lgegi
verilerine faktor analizi uygulanmasi sonucu tek boyut ortaya c¢ikmistir.
Duyarsizlasma boyutu toplam varyansin %64,351’ini agiklamaktadir. Duyarsizlasma
icin bulunan cronbach’s alpha degeri 0,857’dir. Baslangic 6zdegerleri 3,218 olarak
bulunmustur.

3.4.2. Degiskenler Arasi Korelasyonlar, Ortalamalar ve Standart Sapmalar

Calismada kullanilan degiskenler arasi korelasyonlar, ortalamalar ve standart
sapmalar asagida Tablo 6'da gosterilmistir.

Tablo 6. Degiskenler Arasi Korelasyonlar, Ortalamalar ve Standart Sapmalar

Ortalama Standart  Etik is igsel Duyarsizlagsma
Sapma Liderlik Performansi Motivasyon
Etik Liderlik 3,80 0,8625 1 0,456** 0,628** -0,415**
(0,000) (0,000) (0,000)
is Performansi 4,08 0,8048 0,456** 1 0,792** -0,522%**
(0,000) (0,000) (0,000)
igsel 3,95 0,8110 0,628** 0,792** 1 -0,567**
Motivasyon (0,000) (0,000) (0,000)
Duyarsizlasma 1,84 0,8141 -0,415** -0,522%* -0,567** 1
(0,000) (0,000) (0,000)

**Korelasyon 0,01 diizeyinde anlamlidir.

Degiskenler arasi korelasyonlar, ortalamalar ve standart sapmalar tablo 6'da
verilmistir. Buna gore etik liderlik tarzi ile is performansi arasinda pozitif ve anlaml
(r=0,456, p<0,05) bir iliski gorilmektedir. Etik liderlik tarzi ile igsel motivasyon
arasinda pozitif ve anlamli (r=0,628, p<0,05) bir iliski oldugu ifade edilmektedir. Etik
liderlik tarzi ile duyarsizlasma arasinda negatif ve anlamli (r=-0,415, p<0,05) bir iliski
oldugu goriilmektedir. igcsel motivasyon ile is performansi arasinda pozitif ve
anlamli (r=0,792, p<0,05) bir iliski oldugu ifade edilmektedir. igsel motivasyon ile
duyarsizlasma arasinda negatif ve anlaml (r=-0,567, p<0,05) bir iliski oldugu
gorilmektedir. is performansi ile duyarsizlasma arasinda negatif ve anlamli (r=-
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0,522, p<0,05) bir iliski oldugu ifade edilmektedir. Bu kapsamda bagimli ve bagimsiz
degiskenler arasi korelasyonlar da incelenmistir.

Degisken ortalamalarina bakildiginda en yiksek ortalamaya 4,08 ile is performansi
sahip iken, en diisiik ortalamaya duyarsizlasmanin sahip oldugu gorilmektedir. Etik
liderlik tarzi 3,80 ve i¢csel motivasyon ise 3,95 ortalamaya sahiptir.

3.4.3. Basit Dogrusal Regresyon Testleri

Regresyon analizi degiskenler arasindaki iliskiyi modellemek ve degerlendirmek igin
basvurulan istatistiksel bir yontemdir. Dogrusal regresyon modelinde x bagimsiz
degisken olarak y ise bagimli ya da yanit degiskeni olarak isimlendirilir. Basit
dogrusal regresyon modeli y yanit degiskeni ile dogrusal iliskiye sahip tek bir x
bagimsiz degiskeninin mevcut oldugu yapidir (Montgomery, Peck ve Vining, 2013).

Regresyon analizi sosyal bilimler alaninda en sik kullanilan tekniklerden olup,
varsayimlarinin  gerceklesmedigi hallerde dogru sonuglar vermemektedir.
Regresyon analizine baslamadan oncelikle dogrusallik incelenmelidir. Bagimh ve
bagimsiz degiskenler arasindaki iliskinin dogrusalligini inceleyebilmek icin
korelasyon analizinden faydalanilir. Coklu baginti varsayimi ise coklu dogrusal
regresyon modellerinde incelenmelidir (Durmus, Yurtkoru ve Cinko, 2013: 155).
Arastirmamizda bagimli ve bagimsiz degiskenler arasi korelasyonlar incelenmistir.
Arastirmamizda basit dogrusal regresyon testleri ve korelasyon analizleri yapilmis
iken, coklu dogrusal regresyon modeli kullanilimamustir.

3.4.3.1. Etik Liderlik Tarzinin is Performansi Uzerine Etkisi

Etik liderlik tarzinin is performansina etkisine yonelik basit dogrusal regresyon testi
uygulanmistir. Bu kapsamda etik liderlik tarzi bagimsiz degisken olarak ele alinmis
iken, is performansi bagiml degisken olarak ele alinmistir. Buna yonelik bir basit
dogrusal regresyon modeli test edilmistir.

Tablo 7. Etik Liderlik Tarzinin is Performansina Etkisine Yénelik Basit Dogrusal
Regresyon Testi Sonuglari

Model Standardize Standardize t Sig.
Edilmemis Edilmis
Katsayilar Katsayilar
B Std. Hata Beta
1| (Sabit) 2,465 | 0,309 7,989 | 0,000
Etik Liderlik Tarzi 0,425 | 0,079 0,456 5,367 | 0,000

Bagimli Degisken: is Performansi

R=0,456; R2=0,207; Diizeltilmis R2=0,200, Std. Hata=0,71974; F=28,800; p=0,000
Tablo 7'de gorildUgi Gzere p<0,05 oldugundan H; desteklenmistir. Diger bir
ifadeyle etik liderlik tarzinin is performansi lzerine pozitif ve anlaml bir etkisi
(B=0,456) vardir. Baska bir deyisle calisanlarin etik liderlik tarzi algilari arttikca is
performanslari da artmaktadir.

ESKISEHIR OSMANGAZi UNIVERSITESI iiBF DERGISI



3.4.3.2. Etik Liderlik Tarzinin i¢sel Motivasyon Uzerine Etkisi

Etik liderlik tarzinin igsel motivasyona etkisine yonelik basit dogrusal regresyon testi
gerceklestirilmistir. Etik liderlik tarzi bagimsiz degisken iken, i¢sel motivasyon
bagimh degiskendir. Bu kapsamda bir basit dogrusal regresyon modeli test
edilmistir.

Tablo 8. Etik Liderlik Tarzinin igsel Motivasyona Etkisine Yonelik Basit Dogrusal
Regresyon Testi Sonuglari

Model Standardize Edilmemis | Standardize Edilmis | t Sig.
Katsayilar Katsayilar
B Std. Hata Beta
1 (Sabit) 1,707 0,272 6,284 0,000
Etik Liderlik Tarzi 0,591 0,070 0,628 8,472 0,000

Bagimli Degisken: igsel Motivasyon

R=0,628; R2=0,395; Diizeltilmis R2=0,389; Std. Hata=0,63375; F=71,768; p=0,000
Tablo 8’de goriildiigi gibi p<0,05 oldugundan H2 desteklenmistir. Baska bir ifadeyle
etik liderlik tarzinin i¢csel motivasyon Uzerine yiiksek diizeyde pozitif ve anlamli bir
etkisi (B=0,628) vardir. Calisanlarin etik liderlik tarzi algilari arttikga igsel
motivasyonlari da artmaktadir.

3.4.3.3. Etik Liderlik Tarzinin Duyarsizlasma Uzerine Etkisi

Etik liderlik tarzinin duyarsizlasmaya etkisi basit dogrusal regresyon ile sinanmistir.
Etik liderlik tarzi bagimsiz degisken olarak ele alinmis, duyarsizlasma ise bagimh
degisken olarak ele alinmistir. Bu kapsamda bir basit dogrusal regresyon modeli test
edilmistir.

Tablo 9. Etik Liderlik Tarzinin Duyarsizlasmaya Etkisine YoOnelik Basit Dogrusal
Regresyon Testi Sonuclari

Model Standardize Standardize t Sig.
Edilmemis Katsayilar Edilmis
Katsayilar
B Std. Hata Beta
1 (Sabit) 3,325 0,319 10,422 0,000
Etik Liderlik Tarzi -0,391 0,082 -0,415 -4,779 0,000

Bagimli Degisken: Duyarsizlagsma
R=0,415; R2=0,172; Duzeltilmis R2=0,164; Std.Hata=0,74415; F=22,843; p=0,000

Tablo 9’da gorildigu gibi p<0,05 oldugundan Hs; desteklenmistir. Etik liderlik
tarzinin duyarsizlasmaya negatif ve anlamli bir etkisi (f=-0,415) vardir. Baska bir
deyisle ¢alisanlarin etik liderlik tarzi algilar arttik¢a duyarsizlasmalari azalmaktadir.
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3.4.3.4. i¢sel Motivasyonun is Performansi Uzerine Etkisi

icsel motivasyonun is performansina etkisine yénelik olarak basit dogrusal
regresyon testi yapilmistir. igsel motivasyon bagimsiz degisken olarak kullaniimis
iken, is performansi bagimh degisken olarak kullaniimistir. Bu kapsamda bir basit
dogrusal regresyon modeli test edilmistir.

Tablo 10. i¢sel Motivasyonun is Performansina Etkisine Yonelik Basit Dogrusal
Regresyon Testi Sonuglari

Model Standardize Standardize |t Sig.
Edilmemis Katsayilar Edilmis
Katsayilar
B Std. Hata Beta
1| (Sabit) 0,974 0,233 4,180 0,000
igsel Motivasyon 0,786 0,058 0,792 13,600 0,000

Bagimli Degisken: is Performansi
R=0,792; R2= 0,627; Dlzeltilmis R2=0,624; Std.Hata=0,49372; F=184,968; p=0,000

Tablo 10’da goruldigi tGzere p<0,05 oldugundan H, desteklenmistir. Baska bir ifade
ile icsel motivasyonun is performansi lizerine ylksek dizeyde pozitif ve anlamli bir
etkisi (B=0,792) mevcuttur. Calisanlarin icsel motivasyonlar arttikca s
performanslari da artmaktadir.

3.4.3.5. i¢sel Motivasyonun Duyarsizlasma Uzerine Etkisi

icsel motivasyonun duyarsizlasmaya etkisine yonelik olarak basit dogrusal
regresyon testi uygulanmistir. igsel motivasyon bagimsiz degisken iken,
duyarsizlasma bagimli degiskendir. Bu kapsamda bir basit dogrusal regresyon testi
yapilmistir.

Tablo 11. igsel Motivasyonun Duyarsizlasmaya Etkisine Yonelik Basit Dogrusal
Regresyon Testi Sonuglari

Model Standardize Edilmemis | Standardize t Sig.
Katsayilar Edilmig
Katsayilar
B Std. Hata Beta
1| (Sabit) 4,087 0,318 12,852 0,000
igsel Motivasyon -0,569 0,079 -0,567 -7,220 0,000

Bagimli Degisken: Duyarsizlagsma
R=0,567; R2=0,322; Diizeltilmis R2=0,315; Std. Hata=0,67358; F=52,134; p=0,000

Tablo 11’'de gorildiigu gibi p<0,05 oldugundan H5 desteklenmistir. Diger bir deyisle
icsel motivasyonun duyarsizlasma (izerine negatif ve anlaml bir etkisi (f=-0,567)
mevcuttur. Calisanlarin  icsel motivasyonlari  arttikca duyarsizlasmalari
azalmaktadir.
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Sekil. 2 Regresyon Modelleri Sonuglari

Etik Liderlik Tarz Is Performansi

B=0.628

Igsel Motivasyon Duyarsizlasma

Sekil 2. Regresyon Modelleri Sonuglan

Sekil 2’deki basit dogrusal regresyon modelleri sonuglarina baktigimizda etik liderlik
tarzinin olumlu unsurlar olan is performansi ve i¢sel motivasyon Uzerine pozitif bir
etkisi oldugu belirlenmistir. Baska bir ifadeyle calisanlarin etik liderlik tarzi algisi
arttikca hem is performanslari hem de i¢sel motivasyonlari artmaktadir. Etik liderlik
tarzinin olumsuz bir unsur olan duyarsizlasma lizerine negatif bir etkisi mevcuttur.
Diger bir deyisle calisanlarin etik liderlik tarzi algisi arttikga duyarsizlasmalari
azalmaktadir.

Sekil 2’'ye bakildiginda i¢sel motivasyonun olumlu bir faktor olan is performansi
Uzerine ylksek dizeyde pozitif bir etkisi vardir. Baska bir deyisle igsel motivasyon
algisi arttikca is performansi da énemli élciide artmaktadir. i¢sel motivasyonun
olumsuz bir faktor olan duyarsizlasma Uzerine negatif bir etkisi vardir. Diger bir
ifadeyle icsel motivasyon algisi arttikca duyarsizlasma azalmaktadir.

4. Tartisma ve Sonug

Arastirmamizda etik liderlik tarzi olgegi, is performansi 6lcegi, icsel motivasyon
Olcegi ve duyarsizlasma olgegine faktor analizi ve glivenirlik testi uygulanmistir. Bu
kapsamda degiskenler ele alinarak basit dogrusal regresyon testleri
gerceklestirilmis ve hipotezler test edilmistir. H1, Hz, Hs, Ha ve Hs kabul edilmistir.

Arastirmamizda etik liderlik tarzinin is performansina pozitif ve anlamli bir etkisi
(B=0,456) oldugu belirlenmistir. Diger bir deyisle ¢alisanlarin etik liderlik tarzi algilari
arttikca is performanslari da artmaktadir. Etik ve etik liderlik gliniim{z isletmeleri
icin 6nemli ve ¢ok gerekli unsurlardir. Etik liderlik algisi arttik¢a is performansinin
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artmasi bunu gostermektedir. Zehir ve Erdogan (2011) ve Walumbwa vd. (2011)
etik liderlik tarzi ile calisan performansi arasinda pozitif ve anlamli bir iliski oldugunu
ifade etmislerdir. Walumbwa, Morrison ve Christensen (2012) ve Bouckenooghe,
Zafar ve Raja (2015) etik liderlik tarzinin is performansina pozitif bir etkisi oldugunu
belirlemislerdir. Belirtilen arastirmalarin sonuglariyla arastirmamizda bulunan
sonuclar benzerdir.

Arastirmamizda etik liderlik tarzinin igsel motivasyona yiksek diizeyde pozitif ve
anlamli bir etkisi (B=0,628) oldugu belirlenmistir. Calisanlarin etik liderlik tarzi
algilari arttikca icsel motivasyonlari da artmaktadir. Calisanlarin igsel
motivasyonlarini arttirmak igin yoOneticilere etik liderlik tarzini benimsemeleri
Onerilebilir. Arastirmamizda etik liderlik tarzinin duyarsizlasmaya negatif ve anlaml
bir etkisi (B=-0,415) oldugu belirlenmistir. Diger bir ifadeyle calisanlarin etik liderlik
tarzi algilar arttikca duyarsizlasmalari azalmaktadir. Calisanlarda olusabilen
duyarsizlasmayl onleyebilmek icin yoneticiler tarafindan etik liderlik tarzi
benimsenebilir. Sigri ve Basar (2015) etik liderlik tarzinin ¢alisanlarin tikenmislikleri
Uzerine negatif bir etkisi oldugunu belirlemistir. Dertli (2014) cahlsanlarin etik
liderlik algisinin duyarsizlasmalarini negatif olarak etkiledigini belirlemistir. Bu
acidan arastirmamiz belirtilen arastirmalarla benzerlik gostermektedir.

Arastirmamizda i¢csel motivasyonun is performansina yiiksek diizeyde pozitif bir
etkisi (=0,792) oldugu belirlenmistir. Calisanlarin icsel motivasyonlari arttikca is
performanslari da artmaktadir. Ozellikle katsayinin yiiksekligi dikkat cekmektedir.
Bu kapsamda i¢csel motivasyonu yilksek kisilerle ¢alismanin ve onlari ise almada
oncelik géstermenin nemi ortaya cikmaktadir. igsel motivasyonu yiiksek kisileri
belirleyebilmek igin cesitli testler uygulanabilir. Hayati ve Caniago (2012) igsel
motivasyon ile is performansi arasinda pozitif ve anlamh bir iliski oldugunu
belirlemistir. Bu g¢alismanin sonuglariyla arastirmamizda buldugumuz sonuglar
benzerlik gostermektedir. Bu kapsamda isletmelerin igsel motivasyonu yuksek
kisilere odaklanmasi gerektigi séylenebilir. i¢sel motivasyonu yiiksek kisileri ise
almak ve onlari gelistirmek giliniimiz isletmelerinin lzerinde durmasi gereken
konulardir. igsel motivasyonu yiiksek kisilerle calisan isletmeler gelecege daha
saglam adimlarla ylriyebilir.

Arastirmamizda i¢sel motivasyonun duyarsizlasmaya negatif ve anlamli bir etkisi
(B=-0,567) oldugu belirlenmistir. Calisanlarin i¢sel motivasyonlari arttikca
duyarsizlasmalari azalmaktadir. Bu durum i¢csel motivasyonu ylksek kisilerle
calismanin 8nemini ortaya koymaktadir. icsel motivasyonu yiiksek kisilerle calismak
duyarsizlasma probleminin Ustesinden gelmeyi saglayabilir. Hsu (2013)
arastirmasinda i¢sel motivasyon ile tiikenmislik arasinda anlamli bir iliski oldugunu
belirlemistir. Arastirmasinda calisanlarin i¢sel motivasyonlarinin yiiksek olmasinin
tikenmigligi azalttigini ifade etmistir. Belirtilen arastirma i¢sel motivasyon ve
tikenmislik iliskisini ele almis iken, arastirmamizda i¢sel motivasyon ile
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tikenmigligin  alt boyutlarindan olan duyarsizlasma iliskisi incelenmistir.
Buldugumuz sonug belirtilen arastirma ile benzer olarak degerlendirilebilir.

Arastirmamizda korelasyon sonuglarina gore is performansi ile duyarsizlasma
arasinda negatif ve anlamh (r=-0,522, p<0,05) bir iliski belirlenmistir. Baska bir
deyisle is performansi arttikca duyarsizlasma azalmaktadir. Babakus, Yavas ve Ashill
(2009) tiikenmislik diizeyinin is performansi Uzerine negatif ve anlamli bir etkisi
oldugunu ifade etmistir. Chen ve Kao (2012) tilkenmislik ile is performansi arasinda
negatif ve anlaml bir iliski oldugunu ifade etmistir. Arastirmamizda tiikenmislik alt
boyutu olan duyarsizlasma ile is performansi arasinda negatif ve anlamh bir iliski
oldugu ifade edilmistir. Buldugumuz bu sonucun belirtilen arastirmalar ile benzer
oldugu soylenebilir.

GuUnUmuz dinyasinda isletme yoneticilerinin etik liderlik tarzini benimsemeleri
cesitli faydalar saglayabilir. Arastirma sonuglarimizda gorildigu gibi etik liderlik
tarzi benimsenerek calisanlarin is performanslariile icsel motivasyonlari arttirilabilir
ve duyarsizlasmalari azaltilabilir. is performansinin artmasi 6zellikle giinimiiz
isletmeleri icin blylik 6nem tasimaktadir. Etik liderligin benimsenmesi sayesinde
hem calisanlar hem de orgitler avantajlar saglayabilir. Glnimiz kamu
isletmelerinin i¢sel motivasyonu yiiksek kisilerle calismasi dnemlidir. Arastirma
sonuglarimizda gorildigi gibi icsel motivasyonu yiksek kisilerin is performanslari
da ylksektir. Sonug itibariyla glinimiiz kamu isletmeleri yoneticilerine etik liderlik
tarzinin 6rgitsel sonugclarini daha iyi anlamalari, etik liderlik tarzini benimsemeleri
ve i¢sel motivasyonu yiksek kisileri ise almalari dnerilebilir.
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ise Adanmishgin isyeri Tutumlanina Etkisi:
Hatay’daki 9 isletmede Yapilan Ampirik

The Effect of Job Engagement on Job Attitudes:
Results of Empirical Research Conducted in 9

Arastirmanin Sonuglan
Ozet

Bu c¢alisma ise adanmighgin ¢alisanin isyeri
tutumlarina etkisini incelemektedir.
Arastirmanin ampirik sonuglari Hatay’da faaliyet
gosteren  dokuz  farkli  isletmenin 268
galisanindan toplanan veriye dayanmaktadir.
Korelasyon ve hiyerarsik regresyon analizi,
arastirma modelinde yer alan Ug¢ arastirma
hipotezini test etmek igin kullaniimaktadir.
Sonuglar, ise adanmighgin galisanin is tatminini
ve oOrgltsel baghhgini pozitif ve anlamli, isten
ayrilma niyetini ise negatif ve anlamli bir sekilde
etkiledigini gdstermektedir. ise adanmishig
arttirmak suretiyle galisanin isyeri tutumlarinin
olumlu yonde gelistirilebilecegi bu arastirmanin
katkilarindan  biridir.  Gelecekte yapilacak
arastirmalar ise adanmighgin ¢alisanin tutumlari
Uzerindeki etkilerinin daha iyi anlasiimasi igin
araci  ve moderatér faktorler  Uzerinde
odaklanmalidir.

Anahtar Kelimeler: ise adanmislik, is tatmini,
orgutsel baglilik, isten ayrilma niyeti

Business Organizations in Hatay
Abstract

This study investigates the effects of job
engagement on employee’s job attitudes. The
empirical results of the study are based on data
collected from 268 employees of nine different
organizations operating in Hatay. Correlation
and  hierarchical regression analysis are
employed to test three hypotheses of the
research model. The results show that job
engagement is a significant and positive
antecedent of job satisfaction and organizational
commitment, and a significant and negative
antecedent of intention to quit. One of the
contributions of the study is that employee’s job
attitudes can be developed positively through
increasing the employee’s job engagement.
Future research efforts should focus on
mediating and moderating factors that lead to
better understand the effects of job engagement
on employee’s job attitudes.

Keywords: Job engagement, job satisfaction,
organizational commitment, intention to quit

1. Giris

ise adanmislik “bir bireyin, ise ve digerlerine irtibath olmasini, kisisel olarak hazir
bulunmasini (fiziksel, bilissel ve duygusal) ve aktif, tam performansini destekleyen
gorev davranislarinda, ‘tercih ettigi karakteri'nin ifadesi ve kullaniimasi” olarak

ESKiSEHIR OSMANGAZi UNIVERSITESI iiBF DERGISi, ARALIK 2015, 10(3), 143-164 | 143


mailto:matiltay@ogu.edu.tr

144

tanimlanmaktadir (Kahn, 1990: 700). ise adanmislar kendilerini psikolojik olarak
islerinde hazir bulundurarak isle ilgili tutumlarinin sekillenmesini saglar (Christian,
Garza ve Slaughter, 2011; Kahn, 1992). Bu bir bakima, ¢alisanlarin kendilerini ise
adadiklarinda, kendilerini gerceklestirdikleri rolde tutmalarini ifade etmektedir
(Gruman ve Saks, 2011). Rolde tutma, fiziksel, bilissel ve duygusal olarak ¢alisan
kendini 6rgiitsel rollerini gerceklestirmeye adadiginda ortaya ¢ikar (Kahn, 1990).

ise adanmislik, enerji, dahil olma ve vyeterlilikle karakterize edilir (Maslach,
Schaufeli ve Leiter, 2001). Buna ek olarak, zindelik ve kendini adama ise
adanmishgin diger iki ozelligidir (Gonzalez-Roma, Schaufeli, Bakker ve Lloret,
2006). Bundan da ote, ise adanmislik, calisanin zindelik, kendini adama ve kendini
isine vermeyle ifade edilen is temelli ve pozitif zihni durumunu ifade etmektedir
(Schaufeli, Salanova, Gonzalez-Roma ve Bakker, 2002b). Calisanin, gorev
performansini  gergeklestirirken kendi kisisel karakterlerini sundugu veya
savsakladigl davranislara sirasiyla kisisel adanmislik veya kisisel kopus denir (Kahn,
1990). Kisisel kopusta kisi artik isiyle fiziksel, bilissel ve duygusal olarak
baglantilarini en aza indirirken, kisisel adanmislikta ise en Ust dizeye
cikarmaktadir. ise adanmislik, calisanin kendini tamamen bir role baglamasidir
(Rich, Lepine ve Crowford, 2010), kendini bir is rolinl{ yapmaya tamamen adamis
hissetmesidir. Kisaca, ise adanmislik, calisanin “ellerini, aklini ve kalbini” (Ashforth
ve Humphrey, 1995: 110) yiiksek is performansi ortaya c¢ikarmak icin isine
vermesidir. ise adanmislik, calisanin is performansini etkilemek icin fiziksel, bilissel
ve duygusal enerjisinin butlininl ayni anda yaptigl ise verdigini anlatan
motivasyonel bir kavramdir (Rich vd., 2010).

ise adanmiglik, fiziksel, bilissel ve duygusal adanmigliktan olugmaktadir (Kahn,
1992). Fiziksel adanmislik, calisanin fiziksel olarak kendini isine verdigini ifade
eder. isinde yogun bir sekilde calismasi, biitiin giiciinii isine vermesi, isinde ¢ok
enerji harcamasi, elinden gelenin en iyisini isinde yiiksek performans géstermek
icin harcamasi, isini en iyi sekilde yapmak igin ¢abalamasi ve isinde ¢ok enerji
harcamasini ifade etmektedir. Bu bir bakima, ¢alisanin isini yaparken fiziksel
glclini tam olarak isine vermesini ifade eder. Bilissel adanmislik, ¢alisanin aklini
isine vermesi, isine dikkat gostermesi, isinde dikkatle odaklanmasi, isin kendisini
cekmesi, isine konsantre olmasi ve isine itina gostermesini ifade etmektedir.
Duygusal adanmislik ise, ¢alisanin isinde istekli olmasi, isinde enerjik hissetmesi,
isiyle ilgili olmasi, isiyle gurur duymasi, isi hakkinda olumlu duygulara sahip olmasi
ve isini sevkle yapmasini ifade etmektedir. Boylece, fiziksel, bilissel ve duygusal
adanmishgl yiiksek calisanin is adanmishigi ylksek, fiziksel, bilissel ve dugyusal
adanmishgi distk calisanin da ise adanmishg disuktar.

ise adanmishgin bir motivasyonel kavram olarak tanimlandigini yukarida
vurguladik. Kahn (1990, 1992) ve Rich vd. (2010) ise adanmisligi daha ¢ok calisan
ve orgit performansini etkileyen bir motivasyonel faktor olarak gérmektedir. Rich
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vd. (2010), 6rnegin, ise adanmishgi, calisan 6zellikleri ve orgitsel faktorleri ile
calisanin is performansi arasindaki iliskiye aracilik eden en 6nemli faktor olarak
vurgulamaktadir. s tatmini, ise adanmishk gibi ilgili iliskilde bir araci degisken
olarak kabul edilmektedir. Ancak, ise adanmisligl sadece calisan performansi ve
orgltsel performansa yol acan bir faktor olarak distinmek onun sinirlarini daraltir.
Oysa ise adanmishk, bireysel diizeyde calisan tutumlarini etkileyen bir faktor
olarak da dusliniilmesi, onun galisana gergek etkisinin anlasiimasi bakimindan
gerekli oldugu distnilmektedir. Bu bakimdan, hem ise adanmislik kavraminin
uzun bir ge¢mise dayanmamasi hem de (llkemiz 6rgltsel davranis ¢alismalari
icerisinde yogun olarak calisiimamasi sebebiyle, bu calismada, ise adanmishigin
calisan tutumlar tzerindeki etkisi Gizerinde durulacaktir.

Uzerinde &zellikle durulacak arastirma sorulari sunlardir:

o ise adanmislik, is tatminine etki etmekte midir?
. ise adanmislik, érgiitsel baghliga etki etmekte midir?
. ise adanmislik, isten ayrilma niyetine etki etmekte midir?

Bu sorulara cevap bulunmasi, ise adanmishigin is tatmini, érgttsel baglilik ve isten
ayrilma niteyine etkisinin anlasilmasi bakimindan gereklidir. Bu etkinin calisan
davranisina 6ncilik eden galisan tutumlarinin anlasilmasi ve ona gore ¢alisanlarla
ilgili 6rglt politikalarinin gelistiriimesi bakimindan onemlidir. Bu amagla, ilgili
arastirma sorularinin cevaplandirilmasina aracilik edecek arastirma modeli Sekil
1’de sunulmaktadir. Arastirma modelinde ise adanmishigin is tatmini ve orgltsel
baghliga pozitif ve anlamh bir etki edecegi, isten ayrilma niyetine negatif ve
anlamli etki edecegi belirtiimektedir. Bu disincelerin temelinde yatan teorik
sebepler asagida ilgili hipozelere oncilik eden teori ve hipotezler béliimiinde
tartisilmaktadir.

2. Teori ve Hipotezler
2.1. ise Adanmighk

ise adanmislik, kendi isini yaparken calisanin ise 6zverisi ve isteki enerjisinin
miktari ve bireyler arasindaki degiskenligi yakalayan orgltliin olusmasini
saglamada etkin bir yapidir (Kahn, 1990). Bu yap, calisanin ise katilma derecesinin
ve enerjisinin yliksek diizeyde olmasini saglamaktadir (Bakker, Albrecht ve Leiter,
2011). ise adanmishk, calisanin ise dzveriyle yaklasmasini saglamaktadir, isteki
enerjisini ortaya ¢ikarmasina yol agmaktadir ve etkin bir organizasyon yapisinin
olusmasini desteklemektedir (Kahn, 1990). Boylece, 6rgiit amaglarini benimseyip,
ylksek enerji ve odaklanma igerisinde galisan bir ¢alisanin isyeri tutumlarinin farkli
olacagi distinllmeyi ve lizerinde ¢alisiimayi gerektiren bir konudur.
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Sekil 1: ise Adanmishgin isyeri Tutumlarina Etkisi Modeli

H /" Is Tatmini
+
153 / E)rgjlsel
+ —»
Adanmiglik Baglilik
H:

T~ Isten Avyrilma
Hs Niyeti

ise adanmishg yiiksek bireylerin ise katilimlari ve islerine harcadig enerji yiiksektir
(Bakker vd., 2011). Bu kisiler yaptiklari ise kendilerini kaptirirlar, zamanin nasil
gectigini hissetmez ve calismaya ara vermekte ve dinlenmekte zorlanirlar
(Schaufeli vd., 2002). Ara verdikleri zamanlarda da bir an 6nce islerine dénmek
icin sabirsizlanirlar. Bu bakimdan ise adanmisligi yiiksek ¢alisanlar canh, kendilerini
adamis ve isine yogunlasmis bireyler olarak kabul edilirler (Schaufeli, Bakker ve
Salanova, 2006). Calisanlarin ise adanmishgl ise yukledikleri anlami, kendini
givende hissetmelerini ve olumlu tutum icinde olmalarini arttirir (Kahn, 1990;
May, Gilson ve Harter, 2004; Saks, 2006).

ise adanmuslikla ilgili iki husus oldukca ©nemlidir (Kahn, 1990). Birincisi, ise
adanmislik, is veya organizasyonun 0Ozelliklerine yonelik bir tutum degil, calisanin
is gorevlerini yerine getirmesinden dolayi ortaya ¢ikardigl performansinin yarattigi
psikolojik bir durumdur (Maslach vd., 2001). ikincisi ise, calisanin ise adanmishgi,
kendi isine odaklanmasi amaciyla kullanmasidir (Rich vd., 2010). Bundan dolay,
ise adanmislhk, duygusal, fiziksel ve psikolojik unsurlari bir arada iceren ¢ok yiinli
batincdl calisan yatirmidir  (Kahn, 1992; Rich vd., 2010). Bu bakimdan ise
adanmislik, calisanin belirli bir nesne veya davranisa odaklanmasini degil, yaptig
isin duygusal ve bilissel 6ziimsemesine odaklanmasini ifade eder (Schaufeli ve
Bakker, 2004).

ise adanmishgin arzu edilen sonuglar ortaya cikardigi bilinmektedir. Yasam
kalitesini, ¢alisanin fiziksel ve zihinsel saghgini ve refahini arttirir (Wrzesniewski,
Rozin ve Bennett, 2002). ise adanmislik, yapici stresi beslemektedir, fiziksel ve
ruhsal saghg arttirmaktadir, is performansini ve galisanin toplumsal faaliyetlere
katihmini olumlu yonde etkilemektedir (Simmons, 2002). Rich vd. (2010) galisanin
ise adanmisligl, is tatminini ve orgitsel vatandaslk davranisini pozitif ve anlamli
yonde etkiledigini bildirmektedir. ise adanmighgin arzu edilen c¢alisan tutum ve
davranislarini ortaya ¢ikarmada onemli katkilari oldugunu ortaya cikaran ilgili
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calismalara ek olarak, onlarin devami niteliginde olan galisanin ise adanmishigi ve is
tatmini, Orgltsel baghligi ve isten ayrilma niyeti arasindaki iliskilerin de
incelenmesi gerekmektedir.

2.2. ise Adanmighgin is Tatminine Etkisi

is tatmini, calisanin isinin 6zellikleriyle tatmin olma derecesini ifade etmektedir
(Warr, Cook ve Wall, 1979: 133). is tatmininin ice ve disa déniik &zellikleri
bulunmaktadir (Warr vd., 1979: 130). ice déniik dzellikler arasinda kendi ¢alisma
yontemini se¢me  konusunda otonomi ve ¢alisanlara  yeteneklerini
kullanabilecekleri firsatlar tanima, disa doniik 6zellikler arasinda ise galisanin bir
Ust yoneticisi, calisma arkadaslari, tcreti gibi hususlar yer almaktadir (Warr vd.,
1979: 136). Bu arastirmada Warr vd. (1979: 133) tarafindan gelistirilen “bir
calisanin yaptigi isin icsel ve dissal 6zelliklerinin veya o 6zelliklerle tebribelerinin
pozitif degerlendirmesi” olan is tatmini tanimi kullanilmaktadir. Boylece, calisanin
ise adanmishginin isinin icsel ve dissal 6zelliklerine pozitif ve anlamli etki edecegi
dislincesi arastirmaya deger bir konu olarak dislintilmektedir.

Onceki arastirmalar, ise adanmishigin, calisanin is tatmini Gzerinde olumlu bir
etkiye sahip oldugunu ifade etmektedir (Schaufeli, Bakker, Gonzalez-Roma ve
Salanova, 2002a). Bu etkinin temelinde ise adanmishgin boyutlari olan dinglik,
adanmislik ve yogunlasmanin (Schaufeli vd., 2002a) is tatminiyle olan dogru iliskisi
yatmaktadir. Soyle ki, is tatmini g¢alisanin bir is durumuna verdigi gorilmeyen,
sadece sozlerle ifade edilebilen bir karsiligidir (Luthans, 1995). Bundan dolayi, ise
adanmislik icerisinde yorulmak bilmeyen, olagan usti dinglikle gorevlerini yerine
getiren birey asirt derecede gldillenmistir. Calisanin isiyle ilgili mevcut
olumsuzluklar olmasi durumunda bile onu isini iyi yapmasindan ve isiyle ilgili
olumlu duygular hissetmesinden ve bunu acik¢a ifade etmesinden kimse
alikoyamayacaktir. Ayrica, is tatmini, isten beklenen ve bulunanlarin
karsilastirimasidir (Luthans, 1995). iste bulunanlarin beklentiler diizeyinde ve
daha yiiksek olmasi durumunda is tatmininden bahsedilebilir. Yaptigi ise kendini
kaptiran ve isten zevk alan isgorenin isten beklentileri ve duydugu mutluluk biyuk
bir oranda kendiliginden karsilanmis olacaktir. Son olarak, is tatmini birbiriyle
alakali bircok tutumu da beraberinde getirmektedir. is, licret ve ydnetim tarzi
bunlardan bazlaridir. ise adanmishgl yiksek calsanlar kendilerini islerine
adadiklari igin, is, Ucret ve yonetim tarzi gibi konularda olumlu tutumlara sahip
olacaklardir.

Calisanin is tatmin dlzeyinin ylksek olmasi onun isten beklentilerinin karsilandigi,
bundan dolayi da daha istekli bir ¢alisma performansi gosterecegi anlamina
gelmektedir (Ergeneli ve Eryigit, 2001). is tatmini yiiksek olan ¢alisan yaptigi ise ve
calistigl orglite karsi olumlu ve yapici olurken, is tatmini diisiik olanlar olumsuz bir
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bakis agisina sahip olmaktadir (Greenberg ve Baron, 2000). Ayrica, is tatmini
¢alisanin mutluluguna da katkida bulunmakta, is tatminsizligi ise onu isine
yabancilastirmakta, buna bagl olarak da onu ilgisizlige ve calisma arkadaslariyla
uyumsuzluga sevk etmektedir (Akinci, 2002). Dolayisiyla, is tatmininin ¢alisanin
kedisine, birlikte galistigl is arkadaglarina ve organizasyona katkilari vardir. Davis’e
(1998) gore dusuk is tatmini grevlere, isi yavaslatmaya, disiplin sorunlarina ve
performans dismesine yol agar. Bu bakimdan da is tatminsizligi ¢alisana, is
arkadaslarina ve organizasyona olumsuz etkiler de yapabilmektedir. U¢ temel
sebebe dayanarak ise adanmishigin is tatminine etki ettigi soylenebilir.

Birincisi, ¢alisanin fiziksel adanmishg; isinde yogun bir sekilde ¢alismasi, biitlin
gliclinli isine vermesi, isine cok enerji ayirmasi, isinde performans sergilemek icin
elinden geleni yapmasi, ¢ok ¢aba ve enerji harcamasini ifade etmektedir (Rich vd.,
2010). Bu noktada fiziksel adanmisligi yiiksek olan galisanin, fiziksel ¢alisma sartlari
eksikliklerini fazla dert etmeyecegi, yeteneklerini kullanma firsatini ileri diizeyde
kullanacagi, calisma saatleri konusundaki diizenlemeleri (olumsuz olsa bile)
rahatsiz edici bir engel olarak gérmeyecegi, iyi calistigi siirece is glivencesine sahip
olacagi diisiincesini tasiyacagini séylemek mimkiindiir. ikincisi, calisanin duygusal
adanmishgl, isinde istekli olmasini, enerjik hissetmesini, ilgili olmasini, isinden
gurur duymasini, isi hakkinda olumlu duygulara sahip olmasini ve isini sevkle
yapmasini ifade etmektedir (Rich vd., 2010). ise adanmishgi yiiksek calisanlar
yeteneklerini kullanma firsatina da sahiptirler. Ayrica, kendi lcret beklentileriyle
ayni dogrultuda is bulma ve bu isi sirdlirme becerileri de miimkiindir. Bundan da
ote, calistigl kurumda isi hakkinda olumlu duygulara sahip oldugu icin isci ve
isveren iligkilerini yapici bir calisma ortami icin araci olarak gérir. isinden gurur
duyan c¢alisan, tavsiyelerine 6nem verilen bir ¢alisan olacaktir. Sonuncusu,
calisanin biligsel adanmisligi; aklinin isinde olmasi, isine ¢ok dikkat etmesi, isine
cok dikkatli odaklanmasi, isin onu kendisine gekmesi, isine itina gostermesini ifade
etmektedir (Rich vd., 2010). ise adanmishg yiiksek calisan sorumluluktan
kagmayacak, aksine sorumluluk almak isteyecektir. Ayrica, yeteneklerini kullanma
imkani elde edecektir. Bundan da ote, amirlerinin, isteki titizli§inden dolayi
begenisini kazanacaktir. isinde titiz olan bir calisana daha fazla sorumluluk
verilecegi de mantiksal olarak beklenecektir. Son olarak, isini titiz yapan ve isinde
dikkatli bir c¢alisanin terfi almasi da beklenen bir durum olacaktir. Onceki
tartismalara dayanarak, bu arastirmada ise adanmisligl ylksek olan ¢alisanin is
tatmininin yiksek olacagl dustinilmektedir. Bu dislince, asagidaki su hipotez ile
ifade edilmektedir.

Hipotez 1: ise adanmuslik is tatminine pozitif ve anlamli bir etki eder.
2.3. ise Adanmishgin Orgiitsel Baghliga Etkisi

Orgiitsel baglihk, calisanin davranis kalibi gelistirdikten sonra bu kalibi hakl
cikaracak tutumlar gelistirmesi ve davranisla paralel hareketler icerisine girmesine
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denir (Meyer ve Allen, 1991). Calisanin davranis kalibi 6rgitle ilgilidir. Bu kalibin
icerisinde psikolojik boyut bulunmaktadir (Meyer ve Allen, 1991). Orgiitle ilgili
davranis kalibinin temelinde c¢alisanin o6rgltin bitlnine yonelik baghliginin
ifadesi vardir (Meyer ve Allen, 1991). Orgiitsel baghhk, calisanin 6rgiitle olan
iliskisini belirler ve ¢alisanin 6rgitiin bitiniine olan baghhgini ifade eder (Guatam,
Narottam, Rolf ve Ulrich, 2005). Gelir, orgut kiltard, liderlik, kisi-orgit uyumu,
yonetim politikalari, ¢alisan egitimi ve gelisimi programlari ¢alisani o6rglte
baglayan faktorler arasinda yer alir (Stum, 1999).

Orgiitsel baglligi belirleyen (¢ alt baghlk tiirli; duygusal, devam ve normatif
baghlktir (Allen ve Meyer, 1990). Temelinde, ¢alisanin kendisi ve calistigl
organizasyon arasinda kurdugu olumlu hissiyat vardir. Bu hissiyat, kurumda
calismaya devam etmek, orgitiin sorunlarini kendi sorunu olarak gormek, kendini
ailenin bir Uyesi olarak kabul etmek, organizasyona duygusal olarak bagh
hissetmek, kendini organizasyona ait hissetmek ve organizasyonun kendisi igin
blylk bir anlami oldugunu hissetmekle olur. Duygusal hissiyat calisani orgite
surekli olarak baglar. Duygusal hissiyat ne kadar fazla ise orgitsel baghlik da o
kadar fazla olacaktir. Devam baghhgi, calisanin hayatini idame ettirebilmesi
bakimindan calistigi orglite bagli olma derecesini ifade etmektedir (Allen ve
Meyer, 1990). Calisanin yasami icin gerekli ihtiyaglarini karsilamasi ve
sirddrmesidir. Devam bagliligi bir yerde c¢alisanin mevcut orgitte kalma isteginin
ylksekligini ifade eder. Normatif baghlik ise, ¢alisanin 6rgiitte calismaya devam
etme konusunda duydugu adanmislik hissiyatinin derecesini gostermektedir (Allen
ve Meyer, 1990). Temelinde, calisanin o6rgiite gec¢miste kendine sagladigl
katkilardan dolayr minnettarlik duymasi yatmaktadir. Bu minnettarliktan dolayi
kendini ¢alismaya sorumlu hissetmesi, ayrilmasinin dogru olmayacag seklindeki
duslincesi, ayrilmasi durumunda kendini suglu hissedecegi dislincesi, calistig
kuruma sadakat hissiyatiyla baglanmasi, galistigi 6rgitteki is arkadaslarina karsi bir
sorumluluk duygusu icinde olmasi ve kendisini ¢alistigi orgite karsi borglu
hissetmesi normatif baghligin temelinde vardir.

Orgiitsel baghhg olusturan duygusal baglilik, devam bagliligi ve normatif baglilik
ne kadar ylksek derecede ise calisanin orgitsel baghligi da o derece yliksektir.
Dolayisiyla, calisan orgite glicli baglarla baghdir ve bagh oldugu orgitten
ayrilmasi normal sartlarda dislinilmemelidir. Duygusal baghhk alt boyutunda
calisanlar istedikleri icin, devam baghliginda calisanlarin cikarlari yiiksek 6rgiitsel
baghligr gerektirdigi icin ve normatif baglilikta ise etik gerekcelerle calisanlar
orgitsel baghhk gdsterirler (Wasti, 2002). Orgiitsel baglilik calisan-6rgiit degerleri
uyumunun bir sonucudur (Abbot, Charles ve White, 2005). Calisanin arkadaslari ve
yoneticileri ile kurdugu iliskiler de 6rglitsel baghligin derecesini belirler (Gutierrez,
Candela ve Carver, 2012). Kuvvetli iliskiler 6rgitsel baglihgi artirirken, zayif iliskiler
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azaltir. Gugli orgltsel baglihk calisanin orgiitsel hedeflere kendini adayacaginin
gostergesidir (Goleman, 2000).

Fiziksel, duygusal ve bilissel adanmislik icerisindeki calisanin orgitsel baghhginin
da yuksek olacagl disiincesi mantiksal agidan dogru goérinmektedir. Soyle ki,
calisanin batin glclini isine vermesi, blitlin glicliyle isine sarilmasi, isiyle gurur
duymasi, isini sevkle yapmasi, isine ¢ok dikkat etmesi, isine kontsantre olmasi
mantik ¢ercevesinden bakildiginda onun oOrgiit hakkinda olumlu hissiyata sahip
oldugunun, duygusal olarak ona baglandiginin, 6rgiitten ayrilmak istemediginin,
ayrilmak istemesinin dogru olmayacaginin gostergesidir. Bundan dolayi, yliksek ise
adanmishgin calisanin Orgltsel baghhgini arttiracagl seklindeki bir dislince
mantiksal cerceveden bakildiginda dogru gelmektedir. Onceki calismalar da bu
diisiince tarzini desteklemektedir. Bu dlslincelere dayanarak su hipotez
ifadelestirilmektedir.

Hipotez 2: Ise adanmuslik érgiitsel baghiliga pozitif ve anlamli bir etki eder.
2.4. ise Adanmighigin isten Ayrilma Niyetine Etkisi

Cahsanin kendi istegi ile yakin bir zamanda isine son verme istegi isten ayrilma
niyeti olarak tanimlanir (Mobley, 1982). Ayrilma niyeti, orgitteki calisma
kosullarindan tatminsiz olan c¢alisanlarin gostermis olduklari yikici ve aktif bir
eylemdir (Rusbelt ve Farrell, 1988). Calisan, Ucret, terfi imkanlari, i¢c glvencesi,
calisma kosullari ve adalet algilari konularinda beklentilerinin karsilanmadigini
hissettiginde isten ayrilma niyeti gosterir. Calisanin amaci, beklentilerini
karsilayacak baska bir is bulmaktir. Yeni bir is bulmasiyla da 6rgitin kendisine
yapmis oldugu egitim, gelistirme ve tecribe ile ilgili tim yatirrmlar da alip
beraberinde gotiirecektir. Orgiitte pek cok calisanin isten ayrilma niyetinin bir an
icin ylksek oldugu varsayildiginda, orgitiin karsilasacak oldugu yetenek kaybinin
telafisi icin yapacak oldugu yetistirme maliyeti ¢ok bliylik boyutlara ulasacaktir.

Arastirmalar isten ayrilma niyetine etki eden faktorler arasinda ¢alisan-yonetici
iliskilerinin 6nemli oldugunu ortaya koymaktadir (Bauer ve Green, 1996; Cotton ve
Tuttle, 1986). Bu arastirmacilara gore, iliskilerin iyi oldugu durumlarda ¢alisanin
isten ayrilma niyeti diisik, iliskilerin kotl oldugu durumlarda ise yliksektir. Clinki
iliskilerin kot olmasi isten saglanacak yararlar ve kariyer gelisimi gibi beklentileri
olumsuz etkileyecektir. isten ayrilma niyetinin 6rgit acisindan maliyeti
distnuldiginde, bu niyeti 6nceden tahmin etmek ve galisanlari bu niyetlerinden
vazgecirecek Onlemler almak bir orgiitsel gerekliliktir (Hwang vd., 2006). Bu
onlemler arasinda, gelir, ikramiye, iyi calisma sartlari, emeklilik hakki, yetenegini
kullanabilecegi imkanlar, is glvenligi, adanmishk, taninma, terfi imkani, sayginlk
kazanma, kendini gelistirme imkanlari yer alir (Lyness ve Judiesch, 2001).

Kendini isine fiziksel, duygusal ve bilissel olarak adamis bir 6rgiit calisaninin isten
ayrilma niyeti az olacaktir. Clinkl 6rglt ¢alisani bir isten elde edilebilecek bitin
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herseyi ise adanmis oldugunu gostererek elde ettigini bilmektedir. Bu sebepten
dolayi da isten ayrilma niyeti cok ama ¢ok az olacaktir. Baska bir deyisle, ¢alisanin
isinden gurur duymasi, isini severek yapmasi, kendini isine tam olarak vermesi,
isinde ¢ok dikkatli olmasi, isine itina gostermesi, isiyle ilgili olumlu duygulara sahip
olmasi ve bitlin glcilnd isine vermesi, isinden ayrilmak istemedigini ve hatta
baska bir yerde g¢alismayi bile dislinmedigini géstermektedir. Kendini isine tam
olarak kaptiran, zamanin nasil hizla gectigini fark bile edemeyen, ¢alisma
yogunlugunda kendini mutlu hisseden ¢alisan isine asiktir ve ylksek is tatminine
sahiptir (Rusbelt ve Farrell, 1988). Yiiksek is tatminine sahip ¢alisanin ¢ok ylksek
olasilikla isten ayrilma niyeti de ¢ok disik olacaktir (Rusbelt ve Farrell, 1988).
Yapilan tartismalari dikkate alarak, ise adanmislik arttikca calisanin isten ayrilma
niyetinin muhtemelen azalacagini séyleyebiliriz. Bu muhtemel durum asagidaki
hipotezle ifade edilmektedir.

Hipotez 3: Ise adanmuslik isten ayrilma niyetine negatif ve anlamli bir etki eder.

3. Arastirma Metodu

Bu galismanin amaci, ise adanmishgin galisanin is tatmini, 6rgitsel bagliligi ve isten
ayrilma niyeti izerindeki etkisini incelemektir. Bu amacin ifade edildigi arastirma
modeli ve modele dayali olarak gelistirilen hipotezler yukarida sunulmaktadir.
Arastirmanin hipotezlerini test etmek icin gerekli 6rneklem ve yéntem, kullanilan
Olcekler, asagidaki basliklarda tartisilmaktadir. Sonrasinda ise korelasyon ve
regresyon analizleri kullanilmak suretiyle hipotezler test edilmektedir. Korelasyon
ve regresyon analizleri sonuclari ayni dogrultuda ise hipotezlerin desteklendigi,
farkl dogrultuda ise desteklenmedigi sonucuna ulasilmaktadir. Dogrusal regresyon
analizi hipotezlerin test edilmesinde uygun bir yontemdir. Cilnki, arastirma
modelinde bir bagimh degisken vardir ve bunun diger bir bagimli degiskenle iliskisi
incelenmektedir. Arastirmanin bagimh degiskeni olan is tatmini, 6rgttsel bagllik
ve isten ayrilma niyeti sirekli degiskendir. Bu durumlarda dogrusal regresyon
analizi uygulamak dogru bir yaklasimdir (Hair, Black, Babin ve Anderson, 2010;
Neter, Kutner, Nachtsheim ve Wasserman, 1996: 3-42, 217-225, 467, 468, 567).

3.1. Orneklem ve Yontem

Hatay’da faaliyet gbsteren otomotiv, banka, ithalat-ihracat gibi farkli endistrilerde
faaliyet gosteren 9 isletmenin 268 calisanindan hipotezleri test etmek icin anket
yontemiyle veri toplanmaktadir. Toplam 290 anket dagitiimakta, bunlarin igcinden
anketi eksik dolduranlardan 22 tanesi ¢calismaya dahil edilmemektedir.

Arastirmanin birinci kisminda (Anket 1), ise adanmishk ve kontrol degiskenlerine
ait veriler toplanmaktadir. Yaklasik tG¢ hafta sonra uygulanan ikinci kisminda ise
(Anket 2), arastirmanin c¢alisanin is tatmini, orgitsel baghhg ve isten ayrilma
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niyetine ait bilgiler toplanmaktadir. Her bir isletmede dagitilan anket sayilari o
isletmenin toplam ¢alisan sayisina orantilidir. ilgili isletmelerdeki insan kaynaklari
birimi anketleri ¢alisanlara rastgele dagitmaktadir. Anket katilimcilari kendilerine
verilen anketleri doldurduktan sonra ilgili isletmenin insan kaynaklari birimindeki
kutunun icinde kapal zarf icinde birakmaktadir. Toplanan anketler insan
kaynaklari birimleri tarafindan kutu acilip, kapali zarflar sayilarak bu makalenin
ikinci yazarina teslim edilmektedir. Anketlerin geri donls orani %92’dir.

Anket 1 ve Anket 2 arasinda Ug¢ haftalik zaman farkhhg uygulanmasinin nedeni,
ortak metod varyansini (OMV) kontrol etme istegidir (Orn: Ozyilmaz ve Eser, 2013;
Podsakoff, MacKenzie, Lee ve Podsakoff, 2003; Podkasoff, MacKenzie ve
Podsakoff, 2012). Olgme hatasinin temel kaynagi OMV’dir ki bu da davranissal
verinin bitln degiskenlerinin ayni anda, ayni kisiden, ayni yontemle toplanmasi
sonucunda ortaya cikar (Podsakoff vd., 2003; Podsakoff vd., 2012). OMV'yi
azaltmak igin tavsiye edilen yollardan bir tanesi de bagimli ve bagimsiz degiskene
ait verilerin ayri zamanlarda toplanmasidir (Ozyilmaz ve Eser, 2013; Podsakoff vd.,
2003; Podkasoff vd., 2012). Bundan dolayi, arastirmanin bagimsiz degiskeni olan
ise adanmislik Anket 1 ile, bagimli degiskenleri olan is tatmini, 6rgttsel baglilik ve
isten ayrilma niyeti de Anket 2 ile toplanmaktadir. Katilimci isletmelerin yiksek
lisans tezini hazirlayan ikinci yazara katkida bulunmak istemesi ve anketleri
desteklemeleri, calisanlarin anketlere katilimlarini arttirmaktadir. insan kaynaklari
birimi Anket 1 ve Anket 2’deki verilerin birlestirilebilmesi icin katiimcilara dagittigi
anketleri numaralandirmakta, 1. ve 2. Anketi dolduranlarin ayni numaral katilimci
olmalarini saglamaktadir. insan kaynaklari personeli anket katilimcilarina numara
verdigi icin ankete katilanlari bilmekte, ancak anketi dolduranlar anketlerini kapal
kutuya kapal zarf icinde attiklari igin insan kaynaklari personeli de ankete
katilanlarin ankete verdikleri cevaplari bilmemektedir. Ayrica, kapali kutulardan
numarali anketleri toplayan ikinci yazar anketleri dolduranlara verilen numaralari
bilmekte ancak hangi numarali anketin hangi katiimciya ait oldugunu
bilmemektedir. Dolayisiyla da, ne insan kaynaklari temsilcisi ne de bu ¢alismanin
ikinci yazari ankete verilen cevapla anket katilimcisini eslestiremediginden,
anonimlik de saglanmis olmaktadir.

Ankete katilanlara, bireysel cevaplarinin kesinlikle gizli kalacagl anketin ilk
sayfasinda yazarlarin yazdigi aciklayici mektupla s6z verilmektedir. Katihmcilarin
%35’i pazarlama personeli, %14’U dagitim personeli, %11’i muhasebe personeli,
%7’si finans personeli, %6’s Gretim/liretim yonetimi personeli, %4’U yonetim bilgi
sistemi personeli, %3’ arastirma ve gelistirme personeli, %3’U insan kaynaklari
personeli, %3’ saglk hizmetleri personeli, %1’i basin ve halkla iligkiler personeli,
digerleri diye adlandirilan gruba giren kisim is %13’dir. Katilimcilarin %601 erkek,
%40’1 bayandir. Evli olanlar %63, bekar olanlar %37’dir. Katiimcilarin, %87’si ise 50
yas altinda, %46’si ise 30 yas altindadir. Su anki amirle ¢alisma siresine gelince, 10
yildan daha az ¢alisanlarin orani %89, 5 yildan daha az g¢alisanlarin orani %71'dir.
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Su anki kurumda calisma siresi bakimindan ise, 15 yildan daha az c¢alisanlarin
orani %98, 5 yildan daha az galisanlarin orani ise %59’dur. Katilimcilarin 6grenim
durumu dikkate alindiginda, %33’lG lise, %22’si ortaokul, %16’si lisans, %15
onlisans, %11'i ilkokul, % 3’0 yiiksek lisans mezunudur.

3.2. Olgekler

Arastirmada kullanilan gecerliligi ispatlanmis &lcekler ingilizce orijinalinden
terciime-geriye tercime (Brislin, 1980) metodu kullanilarak Tiirkgelestirilmektedir.
Arastirmanin bagimsiz degiskeni ise adanmislik, bagimli degiskenleri ise is tatmini,
orgutsel baglilik ve isten ayrilma niyetidir. Bagimh ve bagimsiz degiskenleri 6lgmek
icin kullanilan 6lgekler daha 6nce bilimsel arastirmalarda kullanilan ve psikometrik
acidan glivenirligi ve gecerliligi ispatlanmis 6lgeklerdir. Bagimsiz degisken olan ise
adanmishg 6lgmek amaciyla Rich vd. (2010) tarafindan gelistirilen ise adanmishk
Olcegi kullanilmaktadir. Warr vd. (1979) tarafindan gelistirilen is tatmini 6lcegi,
Meyer ve Allen (1997) tarafindan gelistirilen 6rgtitsel baghlik dlgegi, Wayne, Shore
ve Liden (1997) ve Lum, Kervin, Clark, Reid ve Sirola (1998) tarafindan gelistirilen
isten ayrilma niyeti 6lcegi bagiml degiskenleri 6lgmek amaciyla kullaniimaktadir.

ise Adanmislik: ise adanmishigi 6lgmek icin Rich vd. (2010) tarafindan gelistirilen
18 maddelik ise adanmuslik dlgegi kullanilmaktadir. ilgili 6lcek, fiziksel, duygusal ve
bilissel adanmislik olmak Gzere (i¢ alt boyuttan olusmakta ve her boyut 6 soruyla
olclilmektedir. Fiziksel adanmishig 6lgmek icin “isinde iyi bir performans
sergilemek icin elinden geleni yapma” ifadesi 6rnek olarak verilebilir. Katihmcilar
18 maddeden olusan ise adanmislik ifadelerine 1 = “Kesinlikle katilmiyorum” ile 5
= “Kesinlikle katiliyorum” arasinda degisen tespitli, 5’li Likert olcegi kullanarak
cevap vermektedirler. ise adanmuislik degiskeni icin alfa giivenirligi 0,95’dir (fiziksel
adanmislik icin alfa = 0,89, duygusal adanmislik icin alfa = 0,91, bilissel adanmislik
icin alfa = 0,90).

Is Tatmini: Warr vd. (1979) tarafindan gelistirilen 16 ifadelik is tatmini 6lcegi
calisanin is tatminini lcmek icin kullanilmaktadir. Olcekte yer alan ifadelere érnek
olarak, “Kendi ¢alisma yontemini segme konusundaki 6zgirlikten memnunum”.
Katimcilar 1 = “Asirt derecede memnun degilim” ile 7 = “Asiri derecede
memnunum” arasinda degisen tertipli, 7’li Likert Olcegi kullanarak ilgili ifadelere
karsilik vermektedirler. is tatmini degiskeni alfa giivenirligi 0,90’dir (igsel is tatmini
icin alfa = 0,85, dissal is tatmini icin alfa = 0,78).

Orgiitsel Baghlk: Meyer ve Allen (1997) ve Meyer, Allen ve Smith (1993)
tarafindan gelistirilen 18 maddelik orgitsel baghlik 6lgegi kullanilarak c¢alisanin
orgutsel baghhg olcilmektedir. Duygusal baglilik, normatif baghlik ve devam
baghligindan olusan her bir alt 6lgegi olgmek icin 6’sar ifade kullaniimaktadir.
Olgekte kullanilan ifadeler arasinda “Kariyerinin geri kalanini bu kurumda
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gecirmekten ¢cok mutluluk duyma” yer almaktadir. Katilimcilar ifadelere katilma
derecelerini 1 = “Asirt derecede memnun degilim” ile 7 = “Asiri derecede
memnunum” arasinda degisen tespitli, 7’li Likert 0&lcegi kullanarak ifade
etmektedir. Orgiitsel baghlik dlgeginin alfa glivenirligi 0,96’dir (duygusal baglihk
icin alfa = 0,89, normatif baghlk icin alfa = 0,92, devam baghhgi icin alfa = 0,91).

Isten Ayrilma Niyeti: Wayne vd. (1997) ve Lum vd. (1998) tarafindan gelistirilen 8
ifadeden olusan isten ayriima niteyi 6lcegi kullaniimaktadir. Ornek ifadeler
arasinda “isimden ayrilmayi ciddi bir sekilde distiniiyorum” yer almaktadir.
Katilimcilar dastincelerini 1 = “Yiksek derecede katilmiyorum” ile 7 = “Yiiksek
derecede katiliyorum” arasinda degisen tespitli, 7’li Likert 6lcegi kullanarak ifade
etmektedirler. isten ayrilma niyeti 6lcegi alfa giivenirligi 0,95 dir.

Kontrol Degiskenleri: Cinsiyet, medeni durum, yas, su anki amirle ¢alisma siresi,
su anki kurumla ¢alisma siiresi ve egitim arastirmanin kontrol degiskenleri olarak
kullanilmaktadir. Clink, ilgili degiskenlerin is tatmini, orgitsel baghhk ve isten
ayrilma niyetine etki eden faktoérler incelenirken kontrol edilmesi gerektigi 6nceki
arastirmacilar tarafindan ifade edilmektedir (Bedeian, Ferris ve Kagmar, 1992;
Janssen ve Van Yperen, 2004; Locke, 1976; Morrison, Cordery ve Payne, 2005;
Organ ve Ryan, 1995; Schleicher, Watt ve Greguras, 2004; van Dyne, Graham ve
Dienesch, 1994; Williams ve Shiaw, 1999). Baska bir ifadeyle, is tatmini ve
bagimsiz degiskenler arasindaki olasi iliskiler kullanilan kontrol degiskenleri
bakimindan farkhlik gosterebilmektedir. Ornegin; Cialdini, Borden, Thorne,
Walker, Freeman ve Sloan (1976) tarafindan yapilan arastirmada cinsiyet, medeni
durum, yas gibi kisisel ozelliklerin bireyin sosyal bir grupla olan iliskisi hakkinda
bilgi verdigi bulunmustur. Katilimcinin cinsiyeti ve medeni durumu sirasiyla kadin
icin “0”, erkek igin “1”; bekar icin “0”, evli i¢in “1” olarak kodlanan ikili
degiskenlerle olgllmektedir. Katiimcinin yasi, su anki amirle ¢alisma siresi,
organizasyondaki tecriibesi ve egitim durumu yil olarak 6l¢tilmektedir.

4. Bulgular

Degiskenler arasindaki korelasyonlar Tablo 1’de verilmektedir. Arastirmanin
bagimsiz degiskeni olan ise adanmislk ile bagimh degiskenleri olan is tatmini
arasinda pozitif ve anlamli bir iliski vardir (r = 0,74, p < 0,01). ise adanmislik ile
diger bir bagimli degisken olan 6rgitsel bagllik arasinda ise pozitif ve anlaml bir
iliski vardir (r = 0,72, p < 0,01). ise adanmislik ile Gigiincii ve son bagimli degiskeni
arasinda ise negatif ve anlaml bir iliski vardir (r = — 0,68, p < 0,01). Bu sonuglar
arastirmanin hipotezlerini desteklemektedir.

Kontrol degiskenleri incelendiginde, orgitteki tecriibe arttikga calisanin ise
adanmishg (r = 0,15, p < 0,05) ve is tatmini (r = 0,15, p < 0,05) artmakta, isten
ayrilma niyeti ise azalmaktadir (r = — 0,13, p < 0,05). Calisanin egitim dizeyi
arttikga, is tatmini diizeyi de artmaktadir (r = 0,13, p < 0,05). Son olarak, ¢alisanin
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amirle ¢alisma siiresi arttikca, isten ayrilma niyeti azalmakta (r = - 0,14, p < 0,05),
is tatmini ise artmaktadir (r = 0,17, p < 0,01). Cinsiyet, medeni durum ve yas
kontrol degiskenleriyle ise adanmislik, is tatmini, 6rglitsel baglilik ve isten ayrilma
niyeti arasinda anlaml bir korelasyon olmadigi goriilmektedir.

Tablo 1. Ortalamalar, Standart Sapmalar, Korelasyonlar ve Giivenirlikler

Degiskenler Ort. S.S. Giv. 1 2 3 4 5 6 7 8 9
1. Cinsiyet 0,40 049
2. Medeni durum 0,37 0,49 0,19"
3.Yas 31,15 7,03 021" 0,36"
4. Su anki amirle galisma - -
slresi 343 4,06 0,02 0,16" 0,39"
5. Organizasyondaki - -
tecriibe 453 4,06 0,07 024" 059" 0,79"
6. Egitim 12,14 4,04 0,30" 005 0115 0,10 0,02
7. Ise adanmiglik 443 057 095 004 003 002 009 015 0,11
8. I tatmini 549 091 09 001 001 007 017" 015 013 074"
9. Orgiitsel baglilik 549 092 0% 000 003 005 009 010 009 072" 085"

10. Isten ayrilma niyeti 2,37 117 095 005 -002 010 -0114" 0,13 0,0 068" 0,79" 0,86
an =268, Ort. = Ortalama, S.S. = Standart Sapma, Glv. = Glivenirlik.
“p<0,05 “p<0,01 Gift kuyruklu testler.

Hipotezleri test etmek igin hiyerarsik regresyon analizi kullanildi. Bunun igin
cinsiyet, medeni durum, yas, su anki amirle galisma siresi, su anki kurumda
calisma suresi ve egitim kontrol degiskeni olarak kullanildi ve Model 1’de
regresyon denklemine girildi, arastirmanin bagimsiz degiskeni olan ise adanmighk
da Model 2’de regresyon denklemine girildi. Hiyerarsik regresyon analizi sonuglari
Tablo 2’de sunulmaktadir.

Arastirmanin 1. hipotezi, ise adanmisligin is tatminine pozitif ve anlamh bir etki
edecegini ifade etmekteydi. Bu hipotezi test etmek icin kontrol degiskenleri Model
1’de, bagimsiz degisken olan ise adanmishk ise Model 2’de regresyon denklemine
girildi ve ise adanmisligin, ¢alisanin is tatminine etkisini inceleyen Hipotez 1 test
edildi. Sonuglar, ise adanmisligin is tatminine pozitif ve anlaml bir etki ettigini (8 =
0,75, p < 0,001) géstermektedir. ise adanmishgin, kontrol degiskenlerinin dtesinde
is tatminine katkisi %53 diizeyindedir (AR? = 0,53, AF = 320,34, p < 0,001). Bu
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sonuglar, Tablo 2’de is tatmini ile ilgili 2 kolonda gosterilmektedir. Baska bir
deyisle, ise adanmishk is tatminindeki varyasyonun %53’Unl aciklamaktadir.
Yukarida, ilgili degiskenler arasindaki korelasyonun pozitif ve anlaml bulunmasi,
burada ise bunu destekler hiyerarsik regresyon sonucuna ulasilmasi arastirmanin
ilk hipotezini desteklemektedir. Buna gore, ise adanmislik is tatminine pozitif ve
anlamli bir etki etmektedir.

Arastirmanin 2. hipotezi, ise adanmisligin orgutsel baglihga pozitif ve anlamh bir
etki ettigi seklinde idi. Bu hipotezi test etmek icin kontrol degiskenleri Model 1’de,
bagimsiz degisken olan ise adanmislik ise Model 2’de hiyerarsik regresyon
denklemine girildi ve ise adanmishgin, ¢alisanin o6rgitsel baglhhgina etkisini
inceleyen Hipotez 2 test edildi. Sonuclar, ise adanmisligin is tatminine pozitif ve
anlamli bir etki ettigini (8 = 0,73, p < 0,001) géstermektedir. ise adanmishgin,
kontrol degiskenlerinin 6tesinde is tatmininin aciklamasina katkisi %50
diizeyindedir (AR? = 0,50, AF = 267,96, p < 0,001). Bu sonuglar, Tablo 2’de érgiitsel
baghlik ile ilgili 2 kolonda sunulmaktadir. Baska bir deyisle, ise adanmislik 6rgiitsel
baglilktaki varyasyonun %50’sini agiklamaktadir. Sonug olarak, yukarida, ilgili
degiskenler arasindaki korelasyonun pozitif ve anlamh bulunmasi, burada ise bunu
destekler hiyerarsik regresyon sonucuna ulasilmasi arastirmanin ikinci hipotezini
desteklemektedir. Buna gore, ise adanmislik is tatminine pozitif ve anlaml bir etki
eder.

Arastirmanin 3. hipotezi, ise adanmisligin isten ayrilma niyetine negatif ve anlamli
bir etki edecegi seklinde idi. Bu hipotezi test etmek icin ilgili 6 kontrol degiskeni
Model 1'de, bagimsiz degiskeni olan ise adanmislik ise Model 2’de hiyerarsik
regresyon denklemine girildi ve ise adanmisligin, ¢alisanin isten ayrilma niyetine
etkisini inceleyen Hipotez 3 test edildi. Sonuglar, ise adanmighgin isten ayrilma
niyetine negatif ve anlamli bir etki ettigini gostermektedir (6 = - 0,70, p < 0,001).
ise adanmislik, kontrol degiskenlerinin 6tesinde isten ayrilma niyetini agiklamadaki
varyasyonun %46’sini acikladigi gériilmektedir (AR? = 0,46, AF = 238,52, p < 0,001)
(Tablo 2, isten ayrilma niyeti ile ilgili 2 kolon). Baska bir degisle, ise adanmislik
arttikga, isten ayrilma niyeti azalmaktadir. Sonug olarak, yukarida, ilgili degiskenler
arasindaki korelasyonun negatif ve anlaml bulunmasi, burada ise bunu destekler
hiyerarsik regresyon sonucuna ulasiilmasi arastirmanin Uglincli hipotezini
desteklemektedir. Buna gore, ise adanmislik isten ayrilma niyetine negatif ve
anlamli bir etki etmektedir.

Kontrol degiskenlerinden su anki amirle calisma siresi ¢alisanin is tatminine pozitif
yonde etki ederken (8 = 0,20, p < 0,01), organizasyondaki tecriibe olumsuz yénde
etki etmektedir (6 = — 0,18, p < 0,05) (Model 2, Tablo 2, solda). Bunun sebebi ise,
calisanin organizasyon icinde gecmis yillarda yasadigl is tecribelerinin kalici
olumsuz izlerinin olabildiginin gostergesidir. Bundan da Ote, calisan is yerinde
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calismaktan tatminsiz olsa bile, su anki amirle olan tecriibelerinin iyi yonde olmasi
onu isletmede calismaya yonlendirmektedir.

Tablo 2: ise Adanmishgin, is Tatmini, Orgiitsel Baghlik ve isten Ayrilma
Niyetine Etkisi >

is Tatmini Orgiitsel Baglilik isten Ayrilma Niyeti
Degiskenler Model1  Model 2 Model1  Model 2 Model1  Model 2
Kontrol Degigkenleri
1. Cinsiyet -0,02 0,05 -0,03 0,03 -003 -0,10
2. Medeni durum 0,04 -0,01 0,06 0,01 -0,06 -0,01
3.Yas 0,02 0,08 0,02 0,08 -009 -0,15"
4. Su anki amirle galisma siiresi 0,10 0,20" -0,01 0,09 -009 -0,18"
5. Organizasyondaki tecriibe 0,06 -0,18 0,10 -0,13 -0,02 0,21"
6. Egitim 0,13 0,02 -0,10 0,00 -0,09 0,01
Bagimsiz Degisken
7. Ise adanmiglik 0,75 0,73™ -0,70"
R? 0,04 0,57 0,02 0,52 0,04 0,50
Ayarlanmig R? 0,02 0,56 0,00 0,51 0,01 0,48
AR? 0,53 0,50 0,46
AF 1,96  320,34™ 09  267,96™ 160  23852™
Adf 6, 261 1, 260 6, 261 1, 260 6, 261 1, 260

an = 268. b Standart regresyon katsayilari rapor edilmistir, “p < 0,05, “p < 0,01, ™ p < 0,001

ise adanmishgin orgiitsel baghlik Uzerindeki etkisinin incelendigi hiyerarsik
regresyon denkleminde (Model 2, Tablo 2, ortada), hicbir kontrol degiskeni
anlamli ¢tkmamistir (alt boyutlar kullanilarak yapilan incelemede; duygusal ve
devam baghhg! icin hicbir kontrol degiskeni anlamli ¢ikmamakta, devam
baghliginda su anki amirle ¢alisma siiresi ve kurumda calisma siiresi anlamh (p <
0,05) kontrol degiskenleri olarak ortaya ¢ikmaktadir). ise adanmishgin calisanin
isten ayrilma niyetine etkisini inceleyen hiyerasik regresyon denkleminde (Model
2, Tablo 2, sagda), cinsiyet (8 = — 0,10, p < 0,05), yas (6 = - 0,15, p < 0,01) ve su
anki tecriibenin (8 = — 0,18, p < 0,01) isten ayrilma niyetine olumsuz,
organizasyondaki tecriibenin (8 = 0,21, p < 0,01) ise olumlu etki ettigi
gorilmektedir. Bayanlar, yas olarak ileri olanlar ve su anki amirle ¢alisma siresi
ylksek olanlar isten ayrilma egiliminde olmayan calisanlardir. Bunun sebebi, bu
tir calisan grubunun digerlerine gére mevcut islerinden daha iyi is bulma
sanslarinin daha az olmasidir. Ayrica, galisanin organizasyonda ¢alisma slresi
arttikca, ayni calisanin isten ayrilma niyeti artmaktadir. Bunda en biyik faktor, is
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yerinde yasadigl olumsuz etkilerin kalici olumsuz etkilerini yasiyor olmasi olabilir.
Koralasyon ve hiyerarsik regresyon sonuglari dikkate alindiginda, arastirmanin her
Uc hipotezinin de veri tarafindan desteklendigi gérilmektedir.

5. Sonug ve Degerlendirme

ise adanmishgin, calisanin tutum ve davranislari {izerindeki etkisini inceleyen bu
arastirma énemli sonuglar ortaya ¢ikarmistir. Ozellikle, ise adanmuslik, calisanin is
tatmini ve orgitsel baghhg Uzerinde pozitif ve anlaml, isten ayrilma niyeti
Gzerinde negatif ve anlamli bir etkiye sahip oldugu sonucuna ulasiimistir.
isgdrenlerin organizasyonlari ile duygusal, bilissel ve fiziksel bir bag hissederek
psikolojik bir koprii kurmalari, kendilerini calistiklari sirketin bir parcasi olarak
gormelerinin 6nemi, son yillarda arastirmalara oldukca sik konu olmaktadir.
Bunun nedeni, isgorenlerin kendilerini organizasyonlariyla bitinlestirerek ise
katihmlarinin gerek isgéren gerekse organizasyon agisindan olumlu ve 6nemli
sonuglar dogurmasidir. Bu ¢alisma, ¢alisanin ise adanmishginin ayni ¢alisanin isyeri
tutumlarini etkiledigini gostermektedir. Arastirma sonugclari teorik katkilari,
arastirmanin  glicli yonleri ve sinirliliklar ile gelecege yonelik tavsiyeler
kapsaminda degerlendirilecektir. Bu amacla asagida o6nce arastirmanin teorik
katkilari Gzerinde durulmaktadir.

Teorik Katkilar

Calisan, enerijisini ise verdiginde, aklini isine verip isinde yogunlastiginda, enerjik
hissettiginde, isi hakkinda olumlu duygulara sahip oldugunda, tamamen ona itina
gosterdiginde isiyle bitinlesir. isiyle bitiinlesen calisan isini ¢ok iyi yapma
konusunda kendisini adar. Kendini adamadan dolay! da fiziksel ¢alisma sartlari,
calisma arkadaslari, kendine 6denen lcret, terfi imkani, is glivencesi gibi konular
onemli olmaktan daha ziyade, daha tali konuma gelir. Bunun en biiyik sebebi
kisinin kendini isine karsi adanmis hissetmesi ve isiyle bitlinlesmesidir. Bundan
dolaylr da calisan isine karsi kendini adanmis hissettiginde, isi ile ilgili olumlu
duygulara sahip olmaktadir. Yani, is tatmini artmaktadir.

Kendini ise adayan calisan ayni zamanda calistigl orglite bagh olan c¢alisandir.
Orgiitiin sorunlarini kendi sorunlariymis gibi goriir, kendini duygusal olarak
isletmeye bagh hisseder, orgite aidiyet hissi besler, boylece, 6rgiitte kalmay!i bir
zorunluluk olarak goérir. Bunun béyle olmasinin sebebinde yatan gercgek calisanin
ise adanmis olmasiyla aslinda isini ve calistigi orgliti benimsemesi ve bu
benimseme karsiliginda aldiklariyla yetinmesi yatmaktadir. Baska bir deyisle,
calisanin beklentilerini bulmasi s6z konusudur. Orgiitte bulduklari onu érgiitte
kalmaya itmektedir. Hatta orgitten ayrilma distincesini bile sucgluluk olarak kabul
eder. Demek ki, calisanin 6rglite baghhgini saglayan temel unsurlardan bir tanesi
de calisanin ise adanmishk dizeyinin yilksek olmasidir. Bu sonug, uygulama
acisinda ise adanmishgr ylksek calisanlarin ise alinmasinin ve onlarin ise
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adanmishk seviyelerinin yiksek tutulmasinin calisanlari mevcut 6rgitlere
baglayacagini ifade etmektedir.

ise adanmishg yiiksek olan calisanlarin 6rgiitsel adalet algisi, ¢alisma kosullari,
terfi imkanlari, is glivencesi, lcret diizeyi olumlu olmaktadir. ise adanmishg
ylksek olan calisanlar isleriyle ilgili olumlu hissiyata sahip olduklarindan, baska bir
is aramazlar. Tam tersine, orglitte kalip, ona katki saglama amacindadirlar. Bu
durum medeni ve egitim durumu farkl olan butiin ¢alisanlar igin gegerlidir. Yani,
ise adanmishgi yiksek galisanlar, medeni ve egitim durumu ne olursa olsun isten
ayrilma niyeti dislik olan calisanlardir. Ancak, organizasyonda daha fazla
tecriibeye sahip ise adanmishgi yiiksek ¢alisanlarin isten ayrilma niyetlerinin fazla
oldugu gorilmektedir. Bu sonugta en 6nemli etken, bu kisilerin daha fazla ise
adanmishiga cevap verebilecek orgiitlerde calisma istegi olabilir. Kendilerine fazla
glivenen ise adanmishigl ylksek calisanlar daha iyi imkanlari arama pesine
dusebilirler. Sunu da belirtmekte yarar var ki, yas olarak daha ileri ve su anki
amiriyle daha ¢ok calisma stiresine sahip olan ise adanmishgi yiksek calisanlar igin
isten ayrilma niyeti daha azdir. ise adanmishgl yiiksek kadinlarin isten ayrilma
niyeti ise adanmishgl ylksek erkeklere goére daha azdir. Sonug¢ olarak, ise
adanmislik calisanin isten ayrilma niyetini negatif ve anlaml olarak etkilemektedir.
Calisan ne kadar kendini isine adarsa, isten ayrilma niyeti o kadar az olmaktadir.
Ancak, calisanin orgit icindeki tecribesi arttikca, adanmisligi azalmakta ve isten
ayrilma niyeti artmaktadir. Bu sonug, ise adanmislik-is tatmini arasindaki negatif
ve anlamh iliskinin cahsanin 6rgiitteki calisma siiresi arttikca dogru olmadigini
gostermektedir. Bu bir bakima, orgitte uzun sire calisan orgit calisanlarinin ise
adanmislik hissiyatini yiiksek tutmanin bir gereklilik oldugunu géstermektedir.

ise adanmislik, calisanin is tatminine ve érgiitsel baghligina pozitif ve anlamli, isten
ayrilma niyetine negatif ve anlamli bir etki etmektedir. Bu bakimdan mevcut
arastirma, ise adanmishigin ¢alisanin tutumlari Uzerindeki etkisini agiklamis
olmaktadir. Arastirmanin gugli yonlerine gelince, ilk 6nce, OMV’yi kontrol
edebilmek icin arastirmanin bagimli ve bagimsiz degiskenlerine ait veriler farkh
zamanlarda toplanmistir. Higbir istatistiksel ydntemin OMV’yi bulup ve sonrasinda
onu dogrulayacak giivenilir bir metot vermedigi disiiniildiigiinde (Orn: Conway ve
Lance, 2010; Richardson, Simmering ve Sturman, 2009), arastirmada verinin farkli
zamanlarda toplanmasi OMV’yi kontrol imkani saglamistir. ikincisi, arastirma, ise
adanmislik ve calisan tutumlari arasindaki gelismekte olan ampirik arastirma
literatiiriinii zenginlestirmektedir. Uciinciisii, anket geri déniisiim oraninin yiiksek
olmasi bu calismanin gicli yonleri arasindadir. Sonuncusu, arastirmanin farkh
isletmelerde uygulanmasi ve farkli meslek grubunda calisanlari ihtiva etmesi
sonuclarin genellestirilebilmesini saglamaktadir.
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Arastirmanin Sinirliliklari ve Gelecekte Yapilacak Arastirmalara ve Pratige Doniik
Tavsiyeler

Her orgltsel davranis arastirmasinda oldugu gibi bu arastirmada da baz
sinirliiklar bulunmaktadir. Bunlardan birincisi, isletme buyaklaga, kaltira ve
stratejisi gibi farkliliklarin ise adanmislik ve ¢alisanin tutumlari Gzerindeki iliskide
etkili olabilecegi diisiincesidir. Dolayislyla, gelecekte yapilacak ¢alismalar, ¢ok fazla
sayida isletmeden veri toplamaya dayali olarak yapilmali ve bu sayede isletme
blyuklGgt, kultlirt ve stratejisi gibi degiskenlerin incelenen iliskide etkisi
incelenmelidir. Boylece, incelenen iliskilerdeki sinir sartlari ortaya cikarilarak
iliskilerin hangi durumlarda daha dogru oldugu ortaya konulabilir. ikincisi, mevcut
arastirma sonuglarinin lGlkemiz bazinda genellestirilebilmesi icin de Glkemizin her
tarafini temsil edecek orneklerin farkl illerden alinarak arastirmanin tekrar
edilmesi saglanmalidir. Boylece, Hatay’'daki 9 isletmeden elde edilen sonuglarin,
ilkemiz temelinde genellestiriimesi saglanacaktir. Uglinciisii, incelenen iliskiler
boylamsal (longitudinal) arastirma tasarimlari gerceklestirilerek incelenmelidir.
Clnklu boylamsal arastirma yalniz ise adanmishigin zaman boyunca calisan
tutumlarinin etkisini degil, bu etkinin zaman icerisinde tekrar ise adanmishga da
etkisini inceleyeceginden iliskilerin zamansal etkilerinin de ortaya cikarilmasi
saglanacaktir. Sonuncusu, ise adanmislik ve calisan tutum ve davranislari
arasindaki iliskinin incelenmesinde araci ve moderatér degiskenlerin olmasi
muhtemeldir. Ornegin, calisanin amirine giiveni ise adanmislik ile is tatmini
arasindaki iliskiye aracilik etme olasiligi yiksektir. Bundan dolayi, gelecekteki
calismalar ise adanmislik ve calisan tutumlari arasindaki iliskinin incelenmesinde
araci ve moderator degiskenleri kullanmak suretiyle de bu arastirmada ortaya
¢ikarilan sonuglarin sinir sartlarini ortaya koyabilirler. Pratige yonelik Oneri ise,
yoneticilerin personel se¢ciminde ise adanmislik potansiyeli yliiksek olan galisanlari
secip, ise almalandir. Mevcut calisanlarin da ise adanmishklarini arttiracak
egitimlere tabi tutulmasi da galisanlarin ise adanmisligini arttiracaktir.
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ve istanbul Trakya Serbest Bolgesi Baglaminda

Preferences Reasons of Firms in the Free Zone:
In a case of Istanbul Ataturk Airport and
Istanbul Trakya Free Zone
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Ozet
Abstract

Gegmisi ¢ok Oncelere dayanan Serbest Bolge
uygulamalari, bulundugu Ulke ekonomisine
sagladig bircok katkilar nedeniyle o6zellikle
gelismekte olan Ulkelerde yaygin uygulama alani
bulmustur. Tlrkiye’de de Serbest Bolgeler, 1980
sonrasi disa acllma hareketleriyle beraber
kurulmaya baglanmistir.  Serbest  bolgeleri
arastirma konusu edinen bu ¢alisma, istanbul
Atatiirk Havalimani ve istanbul Trakya Serbest
Bolgeleri 6zelinde, firmalarin Serbest Bolge tercih
nedenlerini ve bu gercevede Serbest bolgelerin
avantajlarinin hala devam edip etmedigini ortaya
koymayi hedeflemektedir.

Due to the contributions to the economy of
countries, Free Zone applications have had a
widespread scope especially in developing
countries since its foundation. Free Trade Zones
have been established along with the movement
of liberalization in Turkey since 1980. This study
examining Free Zones aims to find out the
reasons for preference of the operating firms in
free zones and whether they are still
advantageous or not in the context of two free
zones in Istanbul Ataturk Airport Free Zone and
Istanbul Trakya Free Zone.

Keywords: Free zone, Reasons for preference,

Anahtar Kelimeler: Serbest bolge, Tercih )
Istanbul Ataturk Airport, Trakya

Nedenleri, istanbul Atatiirk Havalimani, Trakya

1. Giris

Serbest Bolgeler; tlkenin siyasi sinirlari icinde olmakla beraber, llkede gecerli
ticari, mali ve iktisadi alanlara iliskin hukuki ve idari diizenlemelerin uygulanmadigi
veya kismen uygulandigl, mevzuata gore bircok agidan bir nevi yabanci (lke
statlisiine sahip, sinai ve ticari faaliyetler icin daha genis tesviklerin tanindig ve
fiziki olarak Ulkenin diger kisimlarindan ayrilan yerlerdir. Tiirkiye’de serbest bolge
uygulamasinin ge¢misi, 1930’lu yillara kadar gitmekle beraber, Serbest Bolgelerin
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kurulmasiyla ilgili en 6nemli gelismeler 24 Ocak 1980 Kararlari’nin uygulanmasiyla
baslamistir. Disa aciklik, liberallesme ve ihracata doniik sanayilesme stratejilerinin
ekseninde, 15 Haziran 1985 tarihinde “3218 sayili Serbest Bolgeler Kanunu”
yararlige girmesiyle ilk serbest bdlge Mersin’de kurulmustur. Bu tarihten itibaren
gliniimize degin toplamda 21 serbest bolge cesitli illerde faaliyete gecmistir.

Ozellikle ihracat artirmak ve dis ticareti gelistirmek amaciyla olusturulan serbest
bolgeler, disa agik ekonomi modelinde énemli bir yere sahip olmustur. ihracat
temelli sanayilesme stratejisinin en 6nemli araci olarak goriilen Serbest Bolgeler
ihracatlarini artirmak isteyen gelisen veya gelismis ekonomilerde yaygin uygulama
alani bulmustur. Bu cerceveden bakildiginda Gretim ve buna bagh olarak
ekonomik buylimenin belirleyicisi olarak, sermaye ve emek gibi ihracatta tretim
fonksiyonuna itici bir faktor olarak katilmaya baslanmistir (Feder 1982).

Serbest bolge yazininda teorik calismalar SB’lerin ekonomik etkilerini refah
saglama ve gelir artirma acisindan vurgulamakta ve Standard Hecksher- Ohlin
modeline atifta bulunmaktadirlar. Ancak SB’ler bu etkilerin yani sira dis ticaretin
getirdigi olumlu avantajlari da icinde barindirmakta ve sermaye transferi, teknoloji
ve bilgi transferi ve birikiminin artmasi acisindan ekonomilere katkilar
sunmaktadir.

Bu calismada kiiresellesmenin getirdigi liberallesme politikalarinin  ve
uygulamalarinin Tilrkiye'deki serbest bolgelere etkisini, Atatiirk Havalimani SB ve
Trakya SB’lerinde faaliyet yapan firmalar 6zelinde incelenecektir. Calisma SB’lerin
Tirkiye acisindan avantajlar barindirip barindirmadigini belirlemek agisindan
onem tasimaktadir. Bu cercevede calismada, Tirkiye’deki SB’leri konu edinen
calismalarin yer aldigi literatiir taramasi yapilmis, daha sonra ise AHL ve Trakya
SB’de faaliyet gosteren firmalarla yapilan alan galismasina yer verilmistir.

2. Literatiir incelemesi

Serbest bolgeleri konu edinen calismalar ekonomi yazininda oldukga genistir. Bu
calismada Tirkiye'de serbest bolge uygulamalarina yonelik arastirmalarin yer
aldigi literatlr incelenmistir. Yapilan arastirmalar SB’leri dis ticaret, yabanci
yatirim, bolgesel etkiler, istihdam, sunulan avantajlar ve yasanan sorunlar
boyutuyla ele almislardir. Akova (1999) Mersin, Orhan (2003) Kocaeli, Arslan ve
Yaprakh (2007) Gaziantep, Ay (2009) Bursa, Fettahlioglu ve Dereli (2012)
Kahramanmaras sehirlerinde serbest bdlgenin bolgesel kalkinmaya etkileri
Ozelinde incelemislerdir. Akova (1999) Mersin Serbest Bolgesi’nin etki alani iginde
kalan glineydogu Anadolu projesi 6nemine vurgu yaparak boélgenin disa aciliminda
Mersin’in ve Mersin Serbest Bolgesi'nin 6nemine dikkat ¢ekmistir. Orhan (2003),
Kocaeli'nin cografi, ekonomik ve sanayi agisindan sahip oldugu avantajlarina
vurgu yaparak Kocaeli'nin iki ayri serbest bolgenin (hem serbest ticaret bolgesi
hem de serbest liretim bolgesi) kurulmaya elverisli sartlari tasidigini ifade etmistir.
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Benzer sekilde Arslan ve Yaprakli (2007) Gaziantep SB’nin, Ay (2009) Bursa SB’nin,
icinde bulunduklara illerin gelismesine olumlu katki sagladigini ifade etmislerdir.
Oztiirk vd. (2009) kentsel ekonomik biiyiimede SB’lerin etkilerini incelemislerdir.
Kiyt bolgelerde kurulan SB’lerin kentlerin ekonomik biylmelerine katkilar
sagladigini destekleyen sonuclara ulasmislardir. Fettahlioglu ve Dereli (2012),
Kahramanmaras’'ta serbest boélge kurulmasinin gerek Kahramanmaras gerekse
yakin illerin gelisimine katki saglayacagini bildirmislerdir.

Serbest bolgede faaliyet gosteren firmalarin yasadigi sorunlar ve karsilagtig
problemleri ve sagladigl avantajlari konu edinen calismalarda Elagéz ve Abasov
(2001), Ege Serbest bolgesinde faaliyet gosteren bankalarin, banka sayisinin fazla
olmasindan dogan rekabet, kiyi bankaciligi yapamama, bélgede noter, tapu vb
kuruluslarin yer almamasi nedeniyle sorunlar yasadiklarini belirtmislerdir. Tiras
ve Uzay (2009), Kayseri SB’sinde faaliyet gosteren firmalarin 6zellikle vergisel
avantajlardan yararlanma, dis pazarlara agilma ve uygulanan tesviklerden
faydalanma amaciyla SB’ de yatirim yapma karari aldiklari bulgusuna ulasmislardir.
Ayrica calismalarinda burokratik islemlerin fazlaligi, mevzuata ilgili, sik yapilan
degisimlerin olusturdugu, magduriyetlere dikkat ¢cekmislerdir. Katma deger vergisi
ve Ozel tiiketim vergisi agidan karsilasilan sorunlari Bozkurt (2011), Barinir (2012)
calismalarinda ele almislardir. Paksoy ve Gilli (2011), Gaziantep SB’ de faaliyet
gosteren firmalarin, SB’lerin istihdam, ithalat, ihracat ve ic ticareti canlandirma
konularinda avantajli bulduklarini; doviz saglama agisindan ise yeterince avantaj
saglamadiklarini belirtmislerdir.

Tirkiye'de Serbest Bolgelerin dis ticarete etkilerini irdeleyen calismalarin genel
olarak ortaya koydugu tablolar olumlu yonde degildir. Akal (2002), ¢alismasinda
SB’lerde gergeklesen ticaretin hacminin degisiminde énemli gelismeler olmadigini
ve ithal edilen deger ile ihrag edilen degerin yaklasik olarak ayni oldugunu bunun
da SB’lerin katma deger Uretmediginin bir gostergesi oldugunu ifade etmistir.
Kocaman (2007) SB’lerde gergeklesen ticaretin biyik bir kisminin yurtigine yonelik
oldugunu ve bu durumun 1997 ve 2007 yillari verileriyle karsilastirildiginda kayda
deger bir gelismenin ortaya konulmadigini belirtmistir. Arslan ve Yaprakli (2007),
Tirkiye’deki serbest bolge uygulamanin Ulkedeki ticaret hacminin artmasina
onemli bir katkisinin olmadigini ifade etmislerdir. Atik (1998), Turkiye’de serbest
bolgenin ozellikle ithalati arttirici islevi oldugu tespitinde bulunmus, ticaretin ise ig
piyasaya yonelik oldugunu belirtmistir. Bakan ve Gokmen (2014), Turkiye'deki
serbest bolgelerden yapilan dis ticaretin, glimrik dis ticaret hacmine olumlu katki
saglayabilecek potansiyelde oldugu belirtmesine karsin, Tirkiye’deki serbest
bolgelerden yapilan dis ticaretin ¢ok dulsuk diizeyde oldugu vurgulamislardir.
Ancak Karaduman ve Yildiz (2002), yaptiklari calismada ise, Turkiye’de gerceklesen
dis ticaretin ortalama %12’sinin SB’ler marifetiyle gergeklestigini ve bu oranin
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dikkate deger katki sundugunu belirtmislerdir. Benzer bir sekilde Timenbatur
(2012), SB’lerde gergeklesen ticaret hacminin toplam dis ticaret icindeki payinin
%16’ya ulastigina dikkat cekmistir. Dlinya ortalamasinin %10 oldugu g6z 6niline
alindiginda Tirkiye’nin durumunun pek de kot olmadigi soylenebilir. Nitekim
WEPZA! Tiirkiye’yi SB’ler konusunda oldukca basarili bulmaktadir (Mutti 2003).

Serbest bolgelerde yabanci yatirimi konu edinen c¢alismalar, Tirkiye’de serbest
bolgelerin yabanci sermayeyi cekme konusunda potansiyellerinin ¢ok gerisinde
kaldigini belirtmektedir.  Karaduman ve Yildiz (2002), SB’lerde yabanci sermeye
yatirimlarinin istenen diizeyde olmadigini bunun nedeninin ise ekonomik oldugu
kadar politik gelismelerden kaynaklandigini ifade etmislerdir. Diizenli (2006),
Yabanci sermayenin girisimini engelleyen en 6nemli faktorlerin basinda istikrarsiz
blylme, yiksek enflasyon, yiksek faiz oranlari, politik istikrarsizligin oldugunu
ifade etmistir. Ozellikle bolgesel istikrarsizliklarin (Irak, Suriye) etkilerine vurgu
yaparak Serbest bolgelerde tesvik ve yasal dizenlemelerle daha etkin sekilde
kullanilmasi gerektigine dikkat ¢ekmektedir. Benzer sekilde Ay (2003), Bursa
serbest bolgesinin yabanci sermaye cekme konusunda basarili olmadigini, bu
acidan vergi sisteminin goézden gegirilerek yabanci sermaye agisindan avantajli
hale getirilmesinin ve ekonomik, politik istikrarin Gnemine deginmistir.

Serbest bolgelerin diinya konjonktiiriinde etkinligini ve gelecegini Oztiirk (2013),
diinya ve Tirkiye baglaminda kiresellesmeyi dikkate alarak incelemistir. Gerek
diinyada gerekse Tiirkiye’de mal ve hizmet ticaretinde tam bir serbestligi dngéren
kiiresellesmenin serbest boélge uygulamalarinin cekiciligini azalttigini, o6zellikle
gimrik birligi ve Avrupa birligi siireclerinin Tlrkiye’de serbest bolgeler agisindan
belirsizlikler olusturdugunu ve serbest bolgenin gekiciligini dustrdigini ifade
etmistir.

3. Verilerin Toplanmasi ve Metodoloji

Calismanin uygulama alanini Atatiirk Havalimani (iSBi) ve istanbul Trakya (iSBAS)
SB’lerinde faaliyet gosteren firmalar olusturmaktadir. Alan calismasi, anket
uygulamasindan elde edilen verilerin degerlendiriimesine dayanmaktadir.
Arastirmada temel olarak iSBi VE iSBAS SB’lerinde faaliyet gdsteren firmalarin,
SB’de faaliyette bulunma nedenleri, SB’lerin sundugu avantajlarin etkinliginin
degerlendirilmesi ve SB’de karsilastiklari sorunlarin tespiti amaglanmistir.

Anket uygulamasi, istanbul Atatiirk Havalimani serbest bélgesi ve istanbul Trakya
Serbest  Bolgelerindeki  firma  yoOneticileriyle yliz ylze  gorusilerek
gerceklestirilmistir. Goriisme talebinde bulunuldugumuz firmalardan olumlu yanit

1 1978 yilinda Birlesmis Milletler Orgiitii tarafindan ihracat isleme bolgelerinin (Economic Processing Zones)
gelistirilmesinde deneyimi olan 29 {iyenin katilimiyla Diinya Serbest Bolgeler ve Thracat Tsleme
Bolgeleri( WEPZA) kurulmustur.
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aldigimiz 144’Gne anket uygulanmistir. Anket uygulamasi esnasinda katilimcilara
anketin amaci ve kapsami hakkinda bilgi vermis, katilimcilarin anlamakta zorluk
cektigi durumlarda agiklamalar yapilmistir.

Anket iki asamadan olusmaktadir. ilk béliim firmalarin genel 6zelliklerine yénelik
sorulari icermektedir. ikinci asamada besli likert 6lcegi (izerinde sunulan ifadeler
(1. Kesinlikle Katilmiyorum 5. Kesinlikle katiliyorum) bulunmaktadir. Anketler
Uzerinden elde edilen veriler SPSS 19 istatistik paket programinda degerlendirilmis
ve analiz edilmistir.

4. Analiz ve Bulgular

SB’lerde faaliyet gosteren arastirmaya dahil olan firmalarin yoneticilerini
demografik 0©zelliklerinden cinsiyet ve egitim durumlarini belirlemek {izere
yoneltilen sorulardan elde edilen veriler tablo 1’de gosterilmistir. Buna gore firma
yoneticilerinin %65’i Giniversite mezunudur, %84’ ise yiksek okul egitimi almistir.
Ayni sekilde yoneticiler 6nemli bir oranla %85’ erkeklerden olusmaktadir.

Tablo 1. Katilimcilarin Cinsiyetleri ve Egitim Durumlari

Katiimci 6zellikleri Frekans %
Bay 122 84,7
Cinsiyet Bayan 22 15,3
Toplam 144  100,0
Lise 21 14,6
Egitim seviyesi Onlisans 26 18,1
Lisans 91 63,2
Yiiksek lisans 4 2,8
Doktora 2 1,4
Toplam 144 100,0

SB’lerde faaliyet gosteren firmalarin genel 6zellikleri tablo 2’de yer almaktadir.
Firmalar yogunluklu olarak 1996-2010 yillari arasinda faaliyete baslamistir.
Firmalarin yillik gelirleri incelendiginde ise biiylk ¢cogunlugu (%92) 200-500 bin TL
yillik gelir elde ettiklerini bildirmislerdir. Gorusillen firmalarin % 61 hem yurtici
hem yurtdisi firmalarla ticaret yapmaktadirlar. Sadece yurtdisi ile ticari faaliyette
bulunan firmalar AHL boélgesinde, Trakya bolgesine gore daha ylksektir.
(AHL:%35,Trakya%10). AHL SB’nin havalimani bolgesi icinde olmasinin avantajini
gostermektedir. SB’lerin dis ticaret faaliyetlerinde, ulasimin 6nemini ifade
etmektedir.
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Tablo 2. Firmalarin Genel Ozellikleri

Genel Bilgiler Frekans %
Kurulus Yili 1990-1995 11 7,6
1996-2000 38 264
2001-2005 42 29,2
2006-2010 40 27,8
2011-2013 13 9
Toplam 144 100,0
Yillik Gelir (TL) 200000-500000 132 917
500000-700000 8 5.6
700000 Usta 4 28
Toplam 144 100,0
istihdam edilen kisi sayisi 100-250 134 93,1
250-500 8 5,6
500-1000 2 1,4
Total 144 100,0
Yapilan ticaretin yonii Yurt disi 32 22,2
Yurtigi 8 5,6
Yurtdisi ve yurtigi gg 611
Serbest bolge ici 16 111
Toplam 144 100,0

Firmalarin istihdam ettigi kisi sayisina bakildiginda SB’lerde cogunlukla kiiclik ve
orta 6lcekteki firmalarin bulundugu gérilmektedir. Ornegin istihdamin 100-250
arasinda oldugu firma sayisi 134’tir; istihdamin 500 kisi ve lizerinde oldugu firma
sayisi Ataturk havalimaninda hi¢ bulunmaz iken Trakya serbest bdlgesinde
gorugilen firmalarin yalnizca 2 tanesinin 500 kisi Uzerinde istihdam sagladig
gorilmdastlir.  Ayrica istihdam sayisinin 250-500 arasinda oldugu firma sayisi
Trakya SB’sinde daha fazladir.  Atatirk havalimani SB’si daha ¢ok ticari
faaliyetlerin yaygin oldugu bir bolge iken Trakya SB’nin lretim faaliyetlerinin
yaygin oldugu distincesini akillara getirmektedir.

Katilimcr firmalarin ¢ogunlugu alim-satim faaliyetinde bulunmaktadirlar. Uretim
ikinci sirada yer almaktadir. Gorustigumuiz firmalarin %53’G ticari faaliyette
bulunurken, % 28,5’i Gretim alaninda faaliyet gostermektedir. Atatiirk havalimani
ve Trakya serbest bolgelerini karsilastirdigimizda Atatlirk havalimaninin daha ¢ok
alim-satim Trakya serbest bdlgesinin ise daha ¢ok lretim yaptig goriilmektedir.
Trakya’da gorusilen firmalarin % 35’i lretim alaninda faaliyette bulunurken bu
oran Atatlirk havalimaninda % 22 ‘dir.
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Tablo 3. SB’deki Firmalarin Faaliyet Alanlari

Faaliyet Alani Frekans Ylzde
Alim-satim 76 52,8
Uretim 41 28,5
Depolama 11 7,6
isletmecilik, 3 2,1
Kiralama 4 2,8
Bankacilik ve sigortacilik 2 1,4
Lojistik 4 2,8
Diger 3 2,1
Toplam 144 100,0

Firmalarin faaliyet alanlar sektorel acidan degerlendirildiginde ise SB’lerde
faaliyet gosteren firmalarin tercihlerinde elektronik, tekstil , hizmetler, otomotiv,
makine, ilag, kimya alanlarinin 6ncelikli oldugu bilgisi elde edilmistir.

Arastirmaya katilan firmalarin SB’de yatirim yapma nedenlerine iliskin yoneltilen
sorulara verdikleri cevaplar Tablo 4’te dizenlenmistir. Buna gore firma
yoneticilerinin SB’de yatirim karari almalarinda vergisel avantajlardan yararlanmak
ilk sirada gelmektedir. Firmalarin %84’G bu faktori ilk sirada gordiklerini
belirtmislerdir. Vergi avantajindan sonra ikinci sirada dis pazarlara acilma; tginci
olarak da SB’lerde uygulanan tesviklerden yararlanmak motivasyonuyla bélgede
yatirim karari aldiklari gérilmektedir.

Tablo 4. Firmalarin Serbest Bélgeye Yatirim Yapma Nedenleri

SB’de Faaliyette Bulunma Sebebi Tamamen i Kesinlikle
Katiliyoru Fikrim  Katilmiyoru
Katiliyoru Katilmiyoru
m Yok m
m m

F % F % F % F % F %
Vergisel Avantajlarindan 59 396 65 436 1 6.7 9 6 1 0.7
yararlanmak. 0
Dig pfazarlara acllmada avantaj elde 36 242 84 564 1 10. 8 5.4 1 0.7
edebilme 5 1
Serb.est Bolgede uygulanan 38 255 77 517 1 10. 9 6 4 27
tesviklerden yararlanmak. 6 7
Firmaniza prestij saglama. 33 221 71 477 E 186' 12 8.1 3 2.1
§ertiest Bolgeden Yurt igine satig 34 228 66 443 2 13. 19 128 5 34
imkanlarindan yararlanmak. 0 4
Hazir altyapi ulagim imkanlarindan 29 195 70 47 2 13. 19 12.8 6 42
yararlanma 0 4
pcuz is glict ve hammadde 21 141 69 46. 2 13. 27 181 7 47
imkanlarina sahip olmak 3 0 4
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Firmalarin SB’de yatirnm yapma nedenlerine iliskin beklentilerinin karsilanip
karsilanmadigini tespit Gzere yoneltilen sorulara katihmcilar ilk iki 6ncelige iliskin
beklentilerinin SB’de yatirrm yaptiktan sonra bliylk oranda karsilandigini ifade
etmislerdir. Yatirnrm yapma nedenlerinde 6. Sirada yer alan hazir altyapi ulasim
imkanlarindan yararlanma beklentisini firmalar uygulamada {clinci siraya

tasimiglardir.
Tablo 5. Firmalarin SB beklentilerinin kargilanmasi
Tamamen Fikrim Kesinlikle
Katiliyorum Katilmiyorum

Katilyorum Yok Katilmiyorum
SB’de

F % F % F % F % F %
Vergisel Avantajlarindan 51 342 76 51 1 67 4 27 3 )
yararlanmak. 0
Dig p?zarlara acllmada avantaj elde 32 215 83 557 1 11. 9 6 3 5
edebilme 7 4
Hazir altyapi ulagim imkanlarindan 29 195 79 53 2 13. 11 74 5 35
yararlanma 0 4
Serbgst Bolgede uygulanan 34 228 71 477 2 14, 9 6 3 5.4
tesviklerden yararlanmak. 2 8
Firmaniza prestij saglama. 29 195 76 51 g 1:' 11 7.4 5 3.4
§erbest Bolgeden Yurt igine satis 58 188 69 463 1 12. 19 12.8 8 54
imkanlarindan yararlanmak. 9 8

is glicl h 2 15.

Ucuz s glicd ve hammadde 25 168 72 483 > 16 107 8 56
imkanlarina sahip olmak 3 4

Gorusllen firmalar yukarida ifade edilen SB’lerin olumlu katkilarin, serbest
bolgelerde ihtisaslasmaya gidilerek serbest bolgelerin daha etkin ve verimli
olmasini saglayacaklarinin 6nemini vurgulamiglardir. Firmalarin % 45’i yerel
yonetim, hiikimet, Gniversiteler ve meslek odalarinin, serbest bolgeleri yeterince
desteklenmedigini belirtirken azimsanmayacak bir oran % 31 lik kisim ise destegin
yetersiz oldugunu ifade etmistir. SB deki problemlerin ¢6zimiinde hangisi daha
etkili oluyor sorusuna ise Atatlirk havalimani bolgesinde hikiimetteki ilgili
bakanligin etkin oldugu, Trakya ise ISBAS A.$’nin daha etkin oldugu seklinde cevap
vermislerdir. Bu cevap Atatirk havalimaninin kamu; Trakya serbest bolgesinin ise
Ozel mitesebbis tarafindan isletildigi gercegini yansitir niteliktedir.
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Tablo 6. Firmalarin SB’de sunulan hizmetlere iliskin goriisleri

i Hig
S, e S
3 & degil

F % F % F % F % F %

Givenlik hizmetleri 24 16.1 100 67.1 10 6.7 9 6 1 07
Depolama, kiralama ve tasima hizmetleri 21 141 10 678 15 101 5 34 2 13
Ofis destek hizmetleri 13 87 107 718 11 74 12 81 1 0.7
Alt yapi hizmetleri 12 81 92 61.7 22 148 16 107 2 13
Sosyal hizmetler 10 6.7 86 57.7 21 141 24 161 3 2

Sektorel ve Pazar bazinda bilgi destegi 19 128 72 483 27 181 21 141 5 34
Firmalarin hak ve menfaatlerini savunulmasi 18 12.1 67 45 25 16.8 27 181 6 4

Sigorta hizmetleri 13 87 71 47.7 44 295 12 81 4 2.7
Birokratik islemlerde hiz ve kalite 19 128 65 43.6 16 10.7 34 228 10 6.7

Firmalarin SB’lerde sunulan hizmetlere iliskin degerlendirmelerinin tablo 6’da yer
almaktadir. Buna gore katilimci firmalar SB’de sunulan hizmetler icinde sirasiyla
givenlik hizmetleri, depolama, kiralama ve tasima hizmetleri ve ofis destek
hizmetlerini basarih  bulduklarini  belirtmislerdir. Katilimci firmalarin 44’0
blrokratik islemlerde hiz ve kalite konusunda, 33’ firma hak ve menfaatlerinin
savunulmasi konusunda, 27’si sosyal hizmetler konusunda SB’leri basarisiz
bulduklarini ifade etmislerdir.

5. Genel Degerlendirme ve Sonug

Serbest bolgeler, taniminda da belirtildigi tGzere cesitli vergisel avantajlar ya da
muafiyetler ve tesvikler icermektedir. Bu calismada firmalarin serbest bolgede
faaliyet karari alma nedenleri sorgulanmis ve ilk sirada mali avantajlardan
yararlanma ve dis pazarlara agilma ikinci sirada ise tesvikler, alt yapi ve ulasim
avantajlarinin yer aldigi belirlenmistir. Elde edilen sonuglar Tiras ve Uzay’in (2009)
alan c¢alsmalarinda elde ettikleri bulgularla kiyaslandiginda paralellik arz
etmektedir. Paksoy ve Gulli (2011) tarafindan yapilan ¢alismada elde edilen,
SB’lerin ithalat, ihracat ve i¢ ticareti canlandirma avantajlari sunar bulgusuyla
karsilastirildiginda da disa agilma avantaji ile benzerlikler ortaya koymaktadir.
Serbest bolge literatiriinde ifade edildigi gibi firmalar o0zellikle vergisel
avantajlardan, muafiyetlerden, tesviklerden, kolayliklardan ve  diger
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kisitlamalardan arindirilmis olduklari igin, serbest bolgelerde faaliyet gostermeyi
tercih etmektedirler. Bu galismada yapilan gortismeler sonucunda elde edilen
veriler, iktisat yazininda yer alan SB’lerin sundugu avantajlarla 6rtismektedir.

Bu calisma gercevesinde elde edilen bilgiler 1siginda, istanbul’da yer alan AHL ve
Trakya SB'leri Ozelinde, Turkiye acisindan serbest bolgelerin hala 6nemini
korudugu; ancak SB’lerin yabanci yatirim ¢ekme, teknolojik yenilikler gelistirme ve
ihracati artirma konusunda istenen basariya ulasamadigi gercegi karsimiza
¢tkmaktadir. SB’lerin basariya ulagsmasi igin oncelikle alim-satim faaliyetlerinden
ziyade SB’lerin gercek amaci olan iretim ve istihdam artirici, dolayisiyla ihracatin
da gelisecegi dlizenlemelerin hayata gecirilmesi gerekmektedir. SB’lerin mali
ayricaliklar, tesvikler, disa acilim, alt yapi ve ulasim imkanlari acisindan tercih
sebebidir, bu avantajlar firmalarin rekabet edebilirligine 6nemli katkilar
saglayabilir ve Tirkiye menseli mal ve hizmetlerin uluslar arasi arenada rekabet
Ustlinliglne dondstirdlebilir. Bu anlamda Tirkiye’nin cografi (lojistik) avantajinin
da SB’lerin avantajlariyla birlikte degerlendirilerek sinerji olusturacak
mekanizmalar tesis edilebilir.

SB’ler yurtdisindan daha c¢ok vyurticine yonelik faaliyetlerde bulunmaktadir,
yurticine satislara sinirlandirmalar getirilebilir. SB’lerde ihracattan daha fazla
ithalatin yapildigi calisma sekli de ithalata bagimh Gretim modelinin SB’lerde de
gegerli oldugu seklinde yorumlanabilir. Ulke ekonomisini bu bagimhliktan
kurtarmak ve/veya en azindan azaltmak uzere politikalar Gretilmelidir, SB’ler de
bu politikalarda aktif roller Ustlenerek, ekonominin doénislimu icin itici glc
olmalidirlar.

Konjonktur geregi bu boélgelerde kismen yapilan AR&GE faaliyetlerinin artiriimasi,
SB’lerde uzmanlasmaya gidilmesi, gerek bilimsel gerekse kamu kuruluslarinin
konuyla ilgili olarak ¢alisma, ilgi ve desteklerin artirilmasi ve burokratik islemlerde
hiz ve kalitenin arttirilmasi gerekmektedir. Tlirkiye’de SB uygulamalarinin daha
verimli ve etkin faaliyet alanlari haline getirilmesi ve bdylece ekonomik gelismeye,
Ozellikle Uretim noktasinda katkida bulunabilecegi 6ngorilmektedir.
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Yapay sinir aglariyla hisse senedi fiyatlar ve
yonlerinin tahmini

Ozet

Finansal varliklarin fiyatlari, gesitli endekslerin
degerleri gibi degiskenlerin 6nceden tahmini
finans alaninda olduk¢a 6nem arz etmekte ve bu
konuda uzun zamandir gesitli  modeller
gelistirilmektedir. Geleneksel tahmin teknikleri
olan dogrusal ve dogrusal olmayan regresyon
analizi, Random Walk, GARCH, ARIMA gibi
modellerin yani sira son yillarda Yapay Sinir
Aglari bu alanda kullanim alani bulmaya baglamig
ve geleneksel tekniklere goére daha basarih
sonuglar Urettigi gorilmustir. Bu ¢alismada
BIST30 endeksine ait 30 hisse senedinin giinliik
bazda fiyatlari ve fiyat yonleri Yapay Sinir Aglan
ile tahmin edilmistir. Sonugta BiST 30’daki hisse
senetleri igin glnlik bazda fiyat yoni ortalama
%58 oraninda dogru tahmin edilmistir. Yapilan
tahminlerin ortalama mutlak ylzde hatasi
%1,80, ortalama mutlak hatasi ise 21 Kurus
olmustur.

Anahtar Kelimeler: Yapay Sinir Agl, lleri

Beslemeli Ag, Geri Yayilim Algoritmasi

Forecasting the directions and prices of stocks
by using artificial neural networks

Abstract

It is important to predict the value of variables
like prices of financial assets and values of
indexes.  Various model are developed
continuously for this aim. In addition to
conventional forecasting methods (like linear/
nonlinear regression analysis, Random Walk,
ARIMA, GARCH) Artificial Neural Networks is
used for this aim recently. It was seen that
Artificial Neural Networks produce more
accurate results compared to conventional
methods In this study, Artificial Neural Networks
was formed to predict price directions and vaules
of 30 stocks in BIST30. As a result, stock price
directions are predicted with 58% accuracy on a
daily basis. Mean absolute percentage error and
mean absolute error were 1.80 % and 0.21 TL
respectively according to predictions.

Keywords: Artificial Neural Network,
Feedforward Network, Backpropagation

1. Giris

Genel olarak yapay sinir aglari (YSA), insan beyninin sinir aglarini taklit eden
matematiksel modellerdir. Bir olaya ait 6rnekler sayesinde ¢esitli genellestirmeler
yapilarak daha sonra ortaya c¢ikacak ya da o ana kadar hig¢ rastlanmamis olaylara
¢ozlimler Uretilmektedir (Elmas, 2011: 22). Yapay sinir aglari;; model tanima, islev
tahmini, en uygun degeri bulma ve veri siniflandiriimasi gibi islerde basariyla
kullanilmaktadir (Elmas, 2011: 23). YSA’lar bu oOzellikleriyle son on vyillarda
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finanstan mihendislige, sagliktan jeolojiye bircok alanda yogun bir sekilde
kullanilmaktadir.

YSA’lar finans alaninda o6zellikle degiskenlerin gelecege yonelik tahminlerinde
sikhkla kullanilmakta ve basarili sonuglar tGretmektedir. Degiskenlerin gelecege
yonelik tahmininde regresyon vb. kullanilan geleneksel yontemlerin tahmin
basarisi, 6zellikle hisse senedi fiyat tahminleri gibi karmasik konularda oldukga
sinirlidir. Gergek hayatta ekonomik degiskenler arasindaki iliskinin kompleks ve
non-lineer olusundan dolayr YSA’lar daha dogru tahminler lretmektedir. Ancak
YSA’larda baglanti agirliklari aciklanamamaktadir. Bu durumda kullanicilar
agirhklarin agiklanmasi ile daha dogru tahminler arasinda tercih yapmak
durumunda kalmaktadir. Eger daha dogru sonuglar elde etmek agirliklarin
actklanmasindan daha 6nemli ise kullanicilarin YSA’lari kullanmasi daha faydal
olmaktadir (IBM, 2012: 2; McNeilis, 1996: 40).

YSA’lar gelecegin belirsizligine ve kisa zamanda yliksek fiyat dalgalanmalarina karsi
Urettigi tatmin edici ¢ozlimler sebebiyle hisse senedi tahminlerinde oldukga yaygin
kullanilmaya baslamistir (Zekic, 1998: 1). YSA’lar ile hisse senetlerinin fiyatini veya
fiyat yonlina tahmin etmeyi amaclayan yurtici arastirmalar bulunmaktadir. Ancak
bu arastirmalarda sinirli sayida hisse senedi tahmini yapilmistir. Bu calismada
BiST30’da yer alan 27 hisse senedinin tamaminin fiyatlari ve fiyat yénleri kurulan
YSA'larla tahmin edilmistir.! Béylece YSA’larin Borsa istanbul’daki hisse senetleri
Uzerinde Urettigi tahminlerin performansi genis bir hisse senedi grubu Uzerinde
goralmastir.

2. Yapay Sinir Aglan
Bu bolimde YSA’larin mimarisi ve YSA'larda 6grenme stireci anlatiimistir.
2.1. YSA'nin Mimarisi (Yapisi)

YSA’nin temel birimi, islem elamani - néron veya digiim olarak adlandirilan yapay
sinir hdcresidir. Yani YSA’lar diugim, noéron veya yapay sinir hicresi olarak
adlandirilan ¢ok sayida islem biriminin katmanlar halinde bir araya gelmesinden
olusur (Elmas, 2011: 30&41). Bu katmanlar giris katmani, ¢ikis katmani ve onlarin
arasindaki gizli katmanlardir. Gizli katman sayisi 1 veya 1’den fazla olabilir. 1 veya
2 gizli katmani olan aglarin ¢ok karmasik problemleri ¢6zmede genellikle yeterli
oldugu bilinmektedir. Cok katmanl basit bir YSA Sekil 1’de gosterilmistir.

1 BIST30’daki hisse senetlerinden 3’ii yeteri kadar tarihi verisi bulunmayisindan dolay: arastirma diginda tutulmus,
calisma 27 hisse senedi ile yapilmigtir.
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Sekil 1. Cok katmanl Yapay Sinir Agl
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Kaynak: Fauset,L. (2011), Fundemantals of Neural Networks, s:4.

Yapay sinir aglari, sinirler arasindaki baglantilarin yonlerine gére
e ileri beslemeli (Feedforward)
e Geri Beslemeli (Feedback veya Recurrent)

aglar olmak Uzere ikiye ayrilir (Diler, 2003:68). ileri beslemeli aglarda, ag icindeki
yapay sinir hicreleri katmanlar halinde yerlestirildiginde, ilk katmandaki girise
verilen bilgi ag icinde surekli ileriye dogru harekete eder ve nihai olarak cikis
katmanindan agin ciktisi olarak belirir. Yani ileri beslemeli aglarda her yapay sinir
hicresi kendinden sonraki katmana baglanabilir. Geri beslemeli aglarda ise en az
bir yapay sinir hicresinin kendi katmanindaki veya kendinden 6nceki katmana
donls baglantisi vardir (Elmas, 2011: 41).

2.2. YSA’larda Ogrenme

Ogrenme, kisaca istenilen bir islevi (siniflandirma, tahmin vb) yerine getirebilmesi
icin bir agdaki baglanti agirliklarinin ayarlanmasi islemidir. Bu islem genellikle
bilgisayar programlari araciligiyla (iterasyonlar seklinde) gerceklestirilir. YSA'larin
egitimi icin kullanilan 6grenme algoritmalari

e Danismanli 6grenme (Supervised learning)
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e Danismansiz 6grenme (Unsupervised learning)
seklinde siniflandirilir (EImas, 2011: 87).

Danismanli 6grenmede, aga giris vektorl ve giris vektorlerine karsi istenen cikis
vektorleri verilir. Ogrenme isleminde amag gergek cikis vektorleri ile istenen cikis
vektorleri arasindaki farki yani hatayr minimum yapmaktir. Bunun icin her bir
iterasyonda baglanti agirliklar degistirilmek suretiyle hatanin azaltilmasi saglanir.
Hata azaltma islemi hatalar kabul edilebilir bir seviyeye gelene kadar devam edilir
ve bu noktada 6grenme tamamlanir (Elmas, 2011: 88). Hata fonksiyonu olarak:
Hata Karelerinin Ortalamasi (HKO) (Mean Squared Error- MSE); Hata Karelerinin
Ortalamasinin Karekodki (HKOK) (Root Mean Squared Error- RMSE); Ortalama
Mutlak Hata (OMH) (Mean Absolute Error MAE); Ortalama Mutlak Ylizde Hata
(OMYH) (Mean Absolute Percentage Error MAPE) fonksiyonlari kullaniimaktadir.
Uygulamada en sik kullanilan Hata Karelerinin Ortalamasi (HKO) fonksiyonudur
(Ticknor, J. L. 2013: 5502). Danismansiz 6grenmede hedef ¢ikis vektorleri yoktur.
Bunun yerine ag, giris vektorlerinin birbirleri ile olan uyumu ve korelasyonlarini
dikkate alarak giris vektorlerini siniflandirmaya calisir (Beale vd., 2014: 6/2).

Ogrenme islemi cesitli algoritmalarla yapilmaktadir. Bu islem egitim ve test
seklinde iki asamada gergeklestiriimektedir. Danismanli bir 6grenme tiiri olan geri
yayihm algoritmasi, birtakim zayif yonleri bulunmakla beraber, YSA algoritmalari
icinde en eski olan ve en ¢ok kullanilanidir (Yildiz: 2009: 110; Ticknor, 2013: 5502).
Geri yayllim algoritmasi egitim setindeki girdileri kullanarak ¢ikis degerleri Uretir.
Hedef c¢ikis degerleri ile algoritma ¢ikis degerleri arasindaki farki minimize etmek
icin agin icindeki baglanti agirhklari iterasyonlar boyunca glincellenmektedir. Daha
sonra algoritmaya daha 6énce hi¢ gérmedigi test verileri sunulmakta ve agin yeterli
genelleme basarisina sahip olup olmadigina karar verilmektedir. Eger hem egitim
verileri, hem test verileri icin hata orani kabul edilebilir diizeyde ise YSA planlanan
amag icin kullanilabilir (Yildiz, 2009: 66). Eger egitim verilerinde hata dislik, test
verilerinde ylksek c¢ikiyorsa agin 6grenmedigi bunun vyerine “ezberledigi
(overfitting)” kanisina varilir. Agin ezberlemesi veri sayisinin yetersizligi, agdaki
katman ve katmanlardaki sinir hiicresi sayisinin fazlaligi gibi cesitli nedenlerden
kaynaklanabilmektedir (Beale, 2014: 8/31). Katman sayisinin ve katmanlardaki
sinir hicresi sayisinin az olmasi ise egitim verileri lizerinde agin 6grenmesini
zorlastiracaktir (underfitting). Agin egitim verileriyle kabul edilebilir olglide
O0grenmesi ve ayni zamanda bu 6grenmenin genellenebilir olmasi icin agdaki
katman sayisi ve katmanlardaki sinir hiicresi sayisinin ne olmasi gerektigine iliskin
kesin bir kural bulunmamaktadir. Bu sorunun ¢6zimi problemden probleme
degismektedir. Hem egitim hem de test icin birbirine yakin, kabul edilebilir hata
diizeyinde aglar ancak deneme yanilma yolu ve konu ile ilgili tecribeyle
olusturulmaktadir (Aghababaeyan, 2011: 14). Bunun icin katmanlardaki sinir
hicresi sayisi klglUk bir sayidan baslayip sirayla artirilarak veya tam tersi
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gerceklestirilerek optimal sinir hiicresi sayisi belirlenir. Ayni yontem katman sayisi
icin de gecerlidir (Aghababaeyan, 2011: 14).

Bir YSA'nin performansini gérmek icin hemen hemen tim YSA yaziimlari es
zamanl olarak egitim ve test verilerine ait hatanin grafigini gercek zamanl olarak
verirler. Egitim sirasinda ag verileri ezberlemeye basladiginda egitim durdurulur.
Eger istenilen genelleme diizeyi elde edilmisse ag kullanilmaya baslanir aksi halde
yeni bir mimari ve farkli parametrelerle yeni bir ag kurulur (Yildiz, 2009: 67).

Sekil 2. Genelleme ve Ezberleme

a) lyi Genellemeye Ulagmis Ag

~——

b) Ezberlemis Ag

mesessseseee—-Tost hatasi
........... Egitim Hatasl

S Test hatasi
------------ Egitim hatasi

Kaynak: Yildiz, B. (2011), Finansal Analizde Yapay Zeka, 67.

Sekil 2’de goruldigu gibi iyi genellemeye ulasmis agda hem test hem egitim
performanslari birbirine yakin seyretmektedir. Ezberleyen agda ise egitim hatasi
gitgide kiiclilmekte iken test verilerinin hatasi yikselmektedir. Bu durum modelin
planlanan islevinde (6ngort, siniflama vb.) kullanilmasini engellemektedir. Zira
agdan beklenen; daha dnce hi¢ gérmedigi verilerle karsilastiginda dogru tahminler
Ureterek karar vericiye gelecegin belirsizligine dair yardimci olmasidir. Bunun igin
ezberlemis bir ag yerine genelleme yetenegini kazanmis bir ag insa etmek
gerekmektedir.
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yilinda bir sinir hekimi olan Warren McCulloch ile bir matematikgi olan Walter Pits
tarafindan gergeklestirilmistir. Weiner’in (1948) sinirlerin nasil ¢alistigini anlattig
“Cybernetics” adh kitabi ve Hebb’in (1949) 6grenme ile ilgili temel teoriyi
acikladigl “Organization of Behaviour” adli kitabi yapay sinir aglari ile ilgili yapilan
ilk calismalardandir (Elmas,2011: 26). YSA’larla hisse senedi fiyati tahmini alaninda
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ise White (1988)'in yaptigi arastirma ilk calismalar arasindadir. White kurmus
oldugu basit bir YSA ile IBM hisse senedinin fiyatini tahmin etmeye calismistir.
White bu galismasinda, fiyatlarin 6nceden tahmin edilemeyecegini 6ngbren etkin
pazar hipotezine? karsi bir delil Giretememistir (White, 1988: 456; McNelis, 1996:
29). Ancak kurulabilecek daha komplike YSA’larla, kullanilan girdi degiskenlerinin
artirilmasi ve veri periyodunun degistirilmesiyle basarili tahminler yapilabilecegine
dair sonuglar ¢cikarmistir (White, 1988: 456). Grudnitski ve Osburn (1993) gelecek
fiyatlar icin “Random Walk” 3 varsayiminin gercekgi olmadigini, bu varsayimin non-
lineer ve glraltali iliskileri drtmenin bir araci olarak kullanildigini ifade etmistir.
Yaptiklari galismada non-lineer yapiya sahip olan YSA’larla S&P 500 endeksi ve
Altin vadeli s6zlesmelerinin (Gold Future) fiyatlarinin tahmin edilerek normal Usti
fayda saglanabilecegini gostermistir (Grudnitski & Osburn, 1993: 639-640).
McNelis 1996 yilinda Brezilya borsasini inceledigi calismada YSA’lar ile hisse senedi
fiyatlarinin tahmin edilebilecegi yoniinde sonuclar bulmustur (McNelis, 1996: 43).
Hisse senedi fiyati ve borsa endeksi tahmini ile ilgili YSA’larla yapilan ¢alismalarin
Ozeti yurtici ve yabanci ayrimiyla asagida sunulmustur.

Akcan ve Kartal (2011) BiST sigorta sektér endeksini olusturan 7 sirketin 15 giin, 1
ay ve 2 ay sonraki hisse senedi fiyatlarini kurduklari yapay sinir agi modeliyle
onceden tahmin etmeye calismislardir. 15 giinlik tahminde ortalama mutlak
ylzde hata %0,85 ile %2.36 arasinda degismekte iken ortalama mutlak hata 2
kurus ile 27 kurus arasinda degismistir. Yapilan tahminlerin basarisinin tahmin
sUresi uzadikg¢a diistigl goralmastir (Akcan, Kartal, 2011: 37).

Birgiil ve Bertan (2009) BiST100 endeksini tahmin etmek icin cesitli makro
degiskenlerle ileri beslemeli yapay sinir agi modelleri kurmustur. Sonugta 127
glnlik tahminde endeksin yonini %55,1 oraninda dogru tespit etmistir. Bu oran,
hareketli ortalamalar yontemiyle buldugu %50,4’lik oranin Uzerinde kalmistir.
Diler (2003) 1993-2003 arasindaki 2700 giinliik veriyle BiST100’iin giinlik fiyat
yoniinl tahmin etmeye ¢alismis ve %60,8 oraninda basari saglamistir.

Kara vd. (2011) kurduklari YSA’larla BiST100 endeksinin ydniini tahmin etmeye
calismislardir. Cikis vektoriine 0 (azahsi temsil eder) ve 1 (artisi temsil eder)
seklinde kod atadiklari ag ile endeksin yoniini %75,4 oraninda dogrulukla tahmin
etmislerdir. Toraman (2008) demir ¢elik sektoriinde faaliyet gosteren Erdemir A.S
ve Kardemir A.S hisse senetlerinin 02- 31 Ocak 2008 tarihleri arasindaki 22 is
glnline ait kapanis degerlerini YSA modelleri ile tahmin etmeyi amaclamistir.

2 Fiyatlarin, mevcut bilgileri en iyi sekilde yansittigi savunulan piyasa etkin pazar olarak adlandirilir. Bu tanima
gore; etkin pazarda, yatirmeilarin higbir sekilde ortalamanin tizerinde getiriyi saglamasina yardimer olacak bilgi
bulunmamaktadir (Kiyilar, 1998: 34).

3 Bu model, tim elde edilebilir bilgiyi tamamen yansitan fiyatlara dayanarak ardisik fiyat degisimlerinin
birbirinden bagimsiz oldugunu ve ardisik fiyat degisimlerinin ayn1 dagilima sahip olduklarmi ifade etmektedir
(Kryilar, 1998: 35).Diger bir deyisle, fiyat hareketi rastlantisaldir ve 6nceden tahmini yapilamaz (Kilig, 2005:
333). Bu model etkin piyasa hipotezinin temel dayanagidir.
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Egitim ve test verileri olarak 2003-2007 arasindaki veriler kullanmistir. 22 is giini
icin yapilan tahmin sonuglarinda Erdemir A.S hisse senedi fiyatina iliskin ortalama
mutlak ylzde hata %1,42, ortalama mutlak hata 12 kurus olmustur. Kardemir A.S
hisse senetleri icin ise ayni rakamlar sirasiyla %1,69, ve 2 kurus seklinde tespit
edilmistir. Fiyatin yoni ise Erdemir A.S igin %95, Kardemir A.S igin %90 oraninda
dogru tahmin etmistir. Erdogan ve Ozyiirek (2012) kurduklari YSA’larla BiST’te
islem goren beyaz esya sektoriine ait 5 hisse senedinin glinlik bazda fiyatlarini
tahmin etmeye c¢alismistir. Sonugta %0,89 ortalama mutlak ylizde hatayla
hisselerin fiyatlari dogru tahmin edilmistir. Ozalp ve Anagiin (2001), Karaath
(2009), Naeini (2010) hisse senedi ve endeks tahmininde hem YSA hem de
geleneksel tahmin yontemleri (coklu dogrusal regresyon, dogrusal olmayan
regresyon, Ustel dizeltme vb) ile analizler yapmis ve YSA'nin geleneksel
yontemlere gore daha basarili tahminler Urettigini tespit etmislerdir.

Vaisla ve Bhatt (2010) Hindistan’da yaptiklari hisse senedi fiyati tahmininde,
mutlak ortalama hata ve hatalarin kareleri toplaminin ortalamasi gibi performans
Olcltlerine gore YSA ile kurulan modelin regresyon modeline gore yaklasik 9 kat
daha iyi oldugunu tespit etmistir. Carvalhall ve Riberio (2008) Latin Amerika
Ulkelerinin (Arjantin, Brezilya, Meksika, Sili) hisse senedi endeksleri icin 1994-2006
yillari arasindaki gunliik verilerle, YSA, ARIMA, GARCH ve RW (Random Walk)
modelleriyle fiyat tahminlerinde bulunmus ve YSA’larin daha basarili sonuglar
verdigini tespit etmistir. Aghababaeyan (2011) Tahran borsasinda bir hisse
senedinin aylk bazda fiyatlarini, kurmus oldugu YSA'yla tahmin etmistir. Bu
calismada, gercek sonuglarla tahminler arasindaki korelasyon 0,97 olmus ve fiyatin
yoni %83’lik dogrulukla tahmin edilmistir.

Shah vd. (2014) kurduklari farkli YSA modelleriyle Bombay Stock Exchange’de
(BSE) endeks tahmininde bulunmus ve modellerin tahmin basarisini
karsilastirmistir. Bu modellerden ¢ok katmanli ileri beslemeli (CKiB) olanlar geri
beslemeli modellere gére daha basarili sonuglar Gretmistir. CKiB aglardan geri
yayihim algoritmasina sahip olanlar da, radyal bazli (radial basis) algoritmaya sahip
olanlara gére daha Ustiin sonuglar vermistir. Ozetle en iyi tahmini veren YSA cok
katmanli ileri beslemeli geri yayihm algoritmali olan ag olmustur. Ayrica n adet
giris dUgimi (n boyutlu giris vektori) ve 1 adet ¢ikis diglimi olan aglarda gizli
katmanda kullanilmasi gereken ndron sayisinin n-2n arasinda olmasinin faydal
sonuclar verdigi tespit edilmistir.

Jabin (2014) ileri beslemeli geri yayillimh YSA’lar icin en iyi performansi veren
egitim fonksiyonu ve diger parametreleri arastirmistir. Sonucta hisse senedi fiyat
tahmini icin en uygun egitim fonksiyonunun Trainbr (Bayesian regularization)
oldugunu tespit etmistir. Ayrica giris katmaninda n digiim, ¢ikis katmaninda 1
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diigim olan bir agda gizli katmandaki digliim sayisinin 2n+1 olmasi durumunda ve
O0grenme oraninin 0,7 olmasi durumunda en iyi sonuglarin elde edildigini
gormistir. Ticknor (2013) Bayesian regularization (trainbr) egitim fonksiyonuyla
egittigi YSA’yla Microsoft Corp. ve Goldman Sachs hisse senetlerinin fiyatlarini
sirasiyla %1,06 ve %1,33 ortalama mutlak ylzde hatayla (OMYH) glinlik bazda
tahmin etmistir.

YSA kullanilmis ve gorece basarisiz sonuglar alinmis calismalar da mevcuttur.
Ornegin; Patal ve Yalamelle (2014) yaptiklari calismada Hindistan borsasinda LIX15
endeksinde yer alan 15 hisse senedi i¢in yaptiklari g¢alismada hisselerin fiyat
yonini %51,06 dogrulukla tahmin etmistir. Bu oran rastlantisal olmanin ¢ok az
Uzerinde anlam tasimaktadir. Ancak bu sonuglar kurulan YSA'nin mimarisi,
parametreleri, kullanilan veri sayisi ve degiskenlerin dogru segilip segilmemesi gibi
gibi faktorlerin neticesi olarak yorumlanmaktadir.

4. Uygulama

Bu calismada BIST30 endeksinde yer alan sirketlerin, giinliik bazda 5 giinliik fiyat
ve fiyat yénii tahmini yapilmis ve bu tahminlerin basarisi él¢iilmistiir.* BiST30
endeksinde yer alan Emlak Konut GMYO, Pegasus ve Koza Altin veri donemi olan 5
yil igin tarihi fiyat seti olmayisindan dolayi arastirma disinda tutulmustur. Tahmini
yapilan BiST 30 endeksindeki 27 sirketin bilgileri asagidaki tabloda verilmistir.

424.11.2014 tarihi itibari ile BIST30 endeksinde yer alan sirketlerdir.
(http://www.borsaistanbul.com/veriler/verileralt/endeks-verileri, 24.11.2014)
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Tablo 1. Odak Grup Analizinde Ortaya Cikan Anahtar Kelimeler ve ifadeler

Sira

1

O 00 N O U A W N

N N N N N N NN PR B R B R B B B B
N oo i A WN P O O O N B WN R O

Hisse Kodu
AKBNK
ARCLK
BIMAS
DOHOL
ENKAI
EREGL
FROTO
GARAN

ISCTR
KRDMD
KCHOL
KOZAA
MGROS
PETKM
SAHOL
SISE
HALKB
TAVHL
TKFEN
TOASO
TCELL
TUPRS
THYAO
TTKOM
ULKER
VAKBN
YKBNK

Hisse Adi
Akbank
Arcelik

Bim Magazalar
Dogan Holding
Enka insaat
Eregli Demir Celik
Ford Otosan
Garanti Bankasi
is Bankasi (C)
Kardemir (D)
Kog Holding
Koza Madencilik
Migros Ticaret
Petkim
Sabanci Holding
Sise Cam
T. Halk Bankasi
Tav Havalimanlari
Tekfen Holding
Tofas Oto. Fab.

Tirkeell

Tipras
Turk Hava Yollari
Tirk Telekom
Ulker Biskiivi
Vakiflar Bankasi
Yapi Kredi Bank

YSA’larin

hazirlanmis “nntoo

olusturulmasi  ve
gercgeklestirilmistir. Bu amagla, adi gecen programda YSA'lar i¢in Ozel olarak

III

egitilmesi

hazir araylizi kullaniimistir.

Matlab

2013a

programi ile
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4.1. Veri Seti

14.12.2009- 21.11.2014 tarihleri arasindaki 1243 adet giinlik veri egitim ve test
amach kullanilmistir. 24.11.2014- 28.11.2014 tarihleri arasindaki 5 adet gilinlik
veri ise tahmin (6ngori) amacgli kullanilmistir. Kurulan YSA’larda hisse senetlerinin
bir glin sonraki (n+1’inci gin) fiyati tahmin edilen ¢ikti degiskeni olup, bu ¢iktiyi
tahmin etmeye yonelik girdi degiskenlerinin listesi Tablo 2’de gosterilmistir.

Tablo 2. YSA’da Kullanilan Girdi Degiskenleri®

Sira Girdi Degiskenler
1 Hisse Senedi En Yiiksek Fiyat
2 Hisse Senedi En Dusuk Fiyat
3 Hisse Senedi Kapanis Fiyati
4 Hisse Senedi Gunliik Getirisi
5 Hisse Senedi 5 Giinlik Ortalama Fiyat
6 BiST100
7 BiST100 Giinliik Getiri
8 BIST30
9 BiST30 Giinliik Getiri
10 USD/TL Kuru
11 USD/TL Gunlik Getiri
12 Euro/TL Kuru
13 Euro/TL Giinluk Getiri
14 GBP/TL Kuru
15 GBP/TL Gunliik Getiri
16 Brent Petrol
17 Brent Petrol Giinlik Fiyat degisimi
18 Altin Ons (USD)
19 Altin Ons (USD) Gunluk Getiri
20 Tahvil Faiz Oranlari
21 Tahvil GUnluk Faiz degisimi
22 MSCI Endeksi ABD
23 MSCI ABD Endeksi Giinlik Getiri
24 MSCI Endeksi ingiltere
25 MSCI Endeksi ingiltere Giinliik Getiri
26 MSCI Endeksi Almanya
27 MSCI Endeksi Almanya Gunlik Getiri
28 MSCI Endeksi Cin
29 MSCI Endeksi Cin GUnliik Getiri
30 MSCI Endeksi Rusya
31 MSCI Endeksi Rusya Guinlik Getiri
32 Giin Kodu

5 MSCI endeksleri Standart (Large + Mid Cap) endeks verileridir, USD cinsindendir ve www.msci.com adresinden temin
edilmistir. BIST30 ve BIST100 endeks verileri Borsa Istanbuldan elde edilmistir. Hisse senetleri fiyatlar1 Datastream’den elde
edilmistir, temettii 6demeleri ve bedelsiz sermaye artirimlart dahil gegmise yonelik diizeltilmis fiyatlardir. Déviz kurlari serbest
piyasa doviz kurudur ve Matriks veri saglayicisindan elde edilmistir. Tahvil faiz oranlar1 gosterge faiz oranlaridir ve Matriks veri
saglayicisindan elde edilmistir. Altin Ons fiyatlar1 Matriks veri saglayicisindan elde edilmistir. Giin kodu degiskeni hisse
senetlerinin fiyatlarinda iglem giiniiniin etkisinin olma ihtimalinden dolay1 eklenmistir. Pazartesinden cumaya kadar sirastyla 0.1,
0.2, 0.3, 0.4 ve 0.5 degiskenleri kullanilmugtir.
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Tablo 2’deki degiskenlerin glinliik bazda degerleri ile her hisse senedi icin 32 satir
1248 sitin olacak sekilde excelde bir veri tablosu hazirlanmistir. Bu tablolar daha
sonra Matlab programina aktarilmistir. ilk bes degisken her hisse senedi icin
kendine 6zgi degerlerdir. Geri kalan 27 degisken hisse senetleri arasinda farklilik
gostermemektedir. Excelde olusturulan verinin formati su sekildedir.

Tablo 3. Veri Tablosu (Argelik A.S. igin)

Sira Girdi Degigkenler 14.12.2009 15.12.2009 16.12.2009 27.11.2014 28.11.2014

1 Hisse Senedi En Yiiksek Fiyat 0.0461 0.0457 0.0453 0.1395 0.1455
2 Hisse Senedi En Dustik Fiyat 0.0449 0.0441 0.0445 0.1375 0.1380
3 Hisse Senedi Kapanis Fiyati 0.0453 0.0449 0.0449 0.1385 0.1420
4 Hisse Senedi Gunliik Getirisi 0.0000 -0.0088 0.0000 -0.0036 0.0253
5 Hisse Senedi 5 Glinlik Ortalama Fiyat 0.0451 0.0451 0.0451 0.1391 0.1399
6 BiST100 0.5387 0.5414 0.5454 0.9089 0.9248
7 BiST100 Giinliik Getiri 0.0164 0.0050 0.0073 0.0053 0.0175
8 BiST30 0.5517 0.5548 0.5591 0.9074 0.9257
9 BIST30 Guinliik Getiri 0.0166 0.0057 0.0077 0.0062 0.0202
10 USD/TL Kuru 0.6464 0.6481 0.6477 0.9514 0.9531
11 USD/TL Giinliik Getiri 0.0013 0.0027 -0.0007 0.0000 0.0018
12 Euro/TL Kuru 0.6923 0.6902 0.6901 0.8677 0.8683
13 Euro/TL Guinliik Getiri 0.0025 -0.0030 -0.0002 -0.0018 0.0007
14 GBP/TL Kuru 0.6346 0.6363 0.6411 0.9019 0.9025
15 GBP/TL Gunlik Getiri 0.0041 0.0025 0.0076 -0.0050 0.0007
16 Brent Petrol 0.5670 0.5768 0.5878 0.5740 0.5519
17 Brent Petrol Giinliik Fiyat degisimi  0.0031 0.0174 0.0190 -0.0610 -0.0385
18 Altin Ons (USD) 0.5930 0.5923 0.5990 0.6268 0.6144
19 Altin Ons (USD) Guinluk Getiri 0.0100 -0.0012 0.0114 -0.0058 -0.0197
20 Tahvil Faiz Oranlari 0.8043 0.8103 0.8009 0.6629 0.6517
21 Tahvil Gunlik Faiz degisimi (%) 0.0186 0.0075 -0.0117 0.0000 -0.0169
22 MSCI Endeksi ABD 0.5348 0.5320 0.5328 0.9996 0.9968
23 MSCI ABD Endeksi Giinliik Getiri ~ 0.0073 -0.0052 0.0014 0.0000 -0.0028
24 MSCI Endeksi ingiltere 0.7396 0.7354 0.7463 0.8959 0.8918
25 MSCI Endeksi ingiltere Giinlik Getiri  0.0122 -0.0056 0.0148 -0.0056 -0.0045
26 MSCI Endeksi Almanya 0.7115 0.7080 0.7198 0.9087 0.9078
27 MSCI Endeksi Almanya Gunluk Getiri  0.0100 -0.0050 0.0167 0.0018 -0.0010
28 MSCI Endeksi Gin 0.8967 0.8874 0.8757 0.8878 0.8912
29 MSCI Endeksi Cin Glinlik Getiri 0.0094 -0.0104 -0.0131 -0.0040 0.0039
30 MSCI Endeksi Rusya 0.6775 0.6853 0.7133 0.4855 0.4715
31 MSCI Endeksi Rusya Giinliik Getiri  0.0137 0.0115 0.0409 -0.0191 -0.0289

32 Giin Kodu 0.1000 0.2000 0.3000 0.4000 0.5000

Tablo 3’ten gorildigl gibi hazirlanan veri tablosu 32 birimlik dikey giris
gelmesinden

vektorlerinden 1248 adedinin

stitunlar

halinde

yanyana

" Giin kodu degiskeni hisse senetlerinin fiyatlarinda islem giiniiniin etkisinin olma ihtimalinden dolay: eklenmistir.

Pazartesinden cumaya kadar sirastyla 0.1, 0.2, 0.3, 0.4 ve 0.5 degiskenleri kullanilmistir.
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olusmaktadir. Eldeki verilerle hisse senetlerinin 1 glin sonraki fiyatlarinin tahmin
edilmek istenildiginden, her bir n’inci gink( giris vektorine karsilik cikis degerleri
n+1’inci glink hisse senedi kapanis fiyati olacaktir. Uygulamaya konu olan veriler
normalize edilerek Matlab programina aktariimistir.®

4.2. YSA’nin Yapisi

Bilindigi gibi YSA'larda en iyi sonuglari alabilmek igin agda ka¢ katman olacagl,
katmanlardaki néron sayisinin kag¢ olacagi, hangi egitim algoritmalarinin
kullanacagina dair kesin bir kural bulunmamaktadir. Bu degiskenler ancak deneme
vanilma yoluyla veya tecribeyle belirlenmektedir. Bu arastirmada tahmin
problemlerinde en ¢ok kullanilan model olmasi sebebiyle ileri beslemeli geri
yayihmh YSA’lar kullanilmistir.”Asagida, YSA’larin hangi 6zelliklerde meydana
getirildigi anlatilmistir.

Katman Sayisi

YSA’larda 1 giris,1 ¢ikis ve gesitli sayida gizli katman bulunmaktadir (Senol, 2008:
28). Bir veya iki gizli katmanli YSA’larin karmasik problemlere ¢6ziim lretmede
yeterli olduklari literatiir calismalarindan bilinmektedir. Bu sebeple ¢alismada 1
giris katmani, 1 gizli katman ve 1 ¢ikis katmani bulunan aglar kullanilmstir.

Néron sayisi

Giris katmaninda girdi degiskenlerin sayisi kadar yani 32 adet, cikis katmaninda ise
¢ikis degiskeninin sayisi kadar yani 1 adet (hisse senedi tahmini fiyatini gostermek
Gzere) noron kullanilmistir. Gizli katmandaki noron sayisi, azdan ¢oga dogru
artirlmak suretiyle egitim ve test gruplar icin istikrarlh sonuglar verecek sekilde
deneme yanilma metoduyla 50 olarak belirlenmistir.®

Odgrenme Algoritmasi ve Ogrenme Fonksiyonu

Cesitli avantajlarindan dolayi geri yayilliml 6grenme algoritmasi literatlirde en sik
kullanilan egitim algoritmasidir.’ Bu sebeple YSA’nin egitiminde bu algoritma
tercih edilmistir. Matlab 13a programinda geri yayihmh algortima prensibinde

6 Hisse senetlerinin fiyatlar: ile ilgili ilk bes satir (dérdiincii satir harig) ilgili degiskenlerin 100’e bolinmesiyle [0,1] araligina
indirgenmistir. 6 ile 32’uncu satirlar arasindaki endeks, kur, brent petrol ve altin degerleri kendi satirindaki en biiyiik degere
boliinmek suretiyle [0,1] araligina indirgenmistir.6 ile 32 uncu satirlar arasindaki endeks, kur, brent petrol, altin getirileri, tahvil
faiz degisimi ve giin kodu degiskeni zaten [0,1] araliginda oldugu i¢in herhangi bir doniigiime tabi tutulmamustir.

7 Diler (2003) yapmis oldugu arastirmada inceledikleri 40 makalenin 26’sinda geri yayilim algoritmasinin kullanildigini tespit
etmistir (Diler, 2003: 73).

8 Gizli katmandaki noron sayisinin diigiik olmasi agin 6grenmesini giiglestirmektedir. Noron sayisinin belirli bir seviyenin tizerine
¢ikmasi ise agin egitim verilerini ezberlenmesine (genelleme yeteneginin diismesine) yol agmaktadir (Yildiz, 2009: 110). Gizli
katmandaki noron sayisiin kag olmasi gerektigi ile ilgili gesitli arastirmacilarin Freisleben (1992), Azoff (1994), Man Chubg
(2000), Heaton (2005) gelistirdikleri formiiller bulunmaktadir (Dogag, 2008: 30).

9 Geri yayillim §grenme algoritmasi tiirevi alinabilir etkinlik iglevli (aktivasyon fonksiyonlu) ¢ok katmanli herhangi bir aga
uygulanabilir. Bu algoritmada ¢ikis katmaninda hesaplanan hatalara gore ¢ikis katman ile son gizli katman arasindaki baglanti
agirliklart ayarlanir. Bu islemler ilk gizli katmana kadar geriye dogru tekrarlanir. Toplam hata kabul edilebilir bir seviyeye
indirilinceye kadar iterasyon islemlerine devam edilir (Elmas, 2011: 115). ileri Beslemeli Geri Yayihmli Ag igin cesitli egitim
fonksiyonlart bulunmaktadir. Bunlar Matlab 13a programinda nntool ara yiiziinde hazir olarak bulunmaktadir. Bu egitim
fonksiyonlarindan en ¢ok kullanilani Trainbr, Trainlm, Traingda, Traingdx, Trainscg vb.dir (Jabin, S., 2013: 5-6).
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calisan gesitli egitim fonksiyonlarindan “trainbr” egitim fonksiyonu kullaniimistir.
Zira bu egitim fonksiyonu “overfitting” ihtimalini azaltarak agin genelleme
(tahmin) yeteneginin yiksek kalmasini saglamaktadir. Bu sebeple YSA’yla tahmin
problemlerinde son zamanlarda yaygin sekilde kullaniimaktadir.

Aktivasyon Fonksiyonu

Herbir néron kendisine gelen giris degerlerini birlestiren bir toplama fonksiyonu
ve onu diger nodrona ileten bir aktivasyon fonksiyonundan olusmaktadir. Geri
yayihmli algoritmalar tiirevlenebilir (diferansiyelennebilir) aktivasyon fonksiyonu
gerektirmekte olup en sik kullanilan aktivasyon fonksiyonlari Logaritmik Sigmoid
(Logsig) 1/(1+e™) , Hiperbolik Tanjant Sigmoid (Tansig)(e*-e™)/(e* +e™) ve Lineer
(Pureline) a.x+b fonksiyonlardir (Beale vd, 2014, 1/6&2/4&2/5). Yapilan
denemelerde gizli katmanda Tansig, cikis katmaninda ise Pureline aktivasyon
fonksiyonlarinin kullaniimasi durumunda basarili sonuglar alinmistir. Bu nedenle
gizli katmanda ve ¢ikis katmaninda sirasiyla Tansig ve Pureline aktivasyon
fonksiyonlari kullaniimistir. Nitekim, tahmin problemlerinde c¢ikis katmaninda
lineer donldsim fonksiyonlarinin  basarili  sonuglar verdigi literatlirden
bilinmektedir (Beale vd. 2014: 1/6). Arastirmada kullanilan YSA grafik olarak Sekil
3’te sembolize edilmistir.

Sekil 3. Kullanilan ileri Beslemeli Yapay Sinir Agi

Gizli Katman (Hidden Layer)

Giris Katman (Input Layer) j

Girdi Degiskenil ——»
Girdi Degiskeni 2 ——» N
"™ Gikig Katman (Output Layer)

Girdi Degigkeni 3 ——*

» Hisse Senedi Fiyat1

Girdi Degiskeni 31 ——»

Girdi Degiskeni 32 ——»

X
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4.3. Bulgular

Kurulan YSA'nin 1243 adet egitim ve test verisi ile 0Ogrenme islemini
tamamladiktan sonra 27 sirket i¢in 25.11.2014- 01.12.2014 tarihleri arasinda fiyat
tahmini yapilmis olup bu tahminlerden Arcelik A.S.’ye iliskin olanlar Tablo 4'te
gosterilmistir.

Tablo 4. Argelik A.S Hisse Senedi Fiyat ve Fiyat Yonii Tahmin Sonuglari

Tahmin Gergeklesen  Tahmin Edilen Fiyat Yonii

Gergeklesen Edilen Fiyat Yonii Fiyat Yonii Yi.s- Tahmin
Gin Fiyatlar (X;) Fiyatlar (Y;) Xir1-Xi Xi Bagarisi”
24.11.2014 14.05
25.11.2014 13.95 13.93 Azalis (-) Azalis (-) 1
26.11.2014 13.90 13.91 Azalis (-) Azalis (-) 1
27.11.2014 13.85 13.89 Azalis (-) Azalis (-) 1
28.11.2014 14.20 13.68 Artis (+) Azalis (-) 0
01.12.2014 14.60 13.99 Artis (+) Azalis (-) 0
OMH (TL) 0.24
OMYH %1.67
Fiyat YOnii
Dogruluk Orani %60

Tablo 4’ten gorildiGgi gibi Arcelik A.S hisse senedi icin tahmini yapilan 5 islem
gininde ortalama mutlak hata (OMH) 24 Kurus, ortalama mutlak ylizde hata
(OMYH) %1,67 olmustur. Fiyatin bir sonraki islem giini azalis veya artis seklinde
ne yonde hareket edecegi ile ilgili tahmindeki basari orani ise %60 olarak
belirlenmistir (5 islem glinliniin 3’ icin dogru tahmin edilmistir).

Tablo 5’te 27 hisse senedi icin elde edilen sonuglar 6zet olarak gosterilmistir.
Tablo 5’ten hisse senetlerinin giinliik bazda fiyat yoniniin %58 oraninda dogru
tahmin edildigi goralmektedir. Ayrica 5 glinlik ortalama mutlak yizde hatanin
(OMYH) %1.80, ortalama mutlak hatanin ise (OMH) 21 kurus oldugu
gorilmektedir. Fiyat yonidnin tahmininde elde edilen %58’lik sonug literatlr
calismalariyla benzerlik gostermektedir. Zira yapilan ¢alismalarda fiyat yoninin
dogru tahmin orani literatlirde %50 ile %75 arasinda yogunlasmaktadir. Ortalama
mutlak ve yizde hatalar icin bulunan sonuglar da literatirle uyumludur. 27 hisse
senedi icin yapilan tahminler incelendiginde, yalnizca 3 hisse senedi i¢in fiyat yonii
tahmininin dogruluk orani %40’in altinda gergeklesmistir. Ortalama mutlak ylizde
hatanin %2’nin Gstiinde oldugu hisse senedi sayisi ise 7 olmustur.

* Fiyatin yonii dogru tahmin edildigi giinler 1,dogru tahmin edilemeyen giinler 0 ile gosterilmistir.
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Tablo 5. BiST30 Hisse Senetleri Fiyat ve Fiyat Yonii Tahmin Sonuglari

Fiyat Yonu
Basari
Hisse Kodu OMH (TL) OMYH Fiyat Yoni Tahmin Basarisi Orani (%)
25.11.2014 26.11.2014 27.11.2014 28.11.2014 01.12.2014

AKBNK 0.18 1.97% 0 1 0 0 0 20%
ARCLK 0.24 1.67% 1 1 1 0 0 60%
BIMAS 0.61 1.24% 1 0 0 0 0 20%
DOHOL 0.02 3.26% 1 1 1 1 1 100%
ENKAI 0.10 1.70% 1 1 1 0 1 80%
EREGL 0.05 1.19% 1 0 0 1 1 60%
FROTO 0.75 2.51% 1 0 1 0 0 40%
GARAN 0.30 3.15% 1 1 0 0 0 40%
ISCTR 0.09 1.56% 1 0 0 1 1 60%
KRDMD 0.03 1.29% 1 0 0 1 1 60%
KCHOL 0.19 1.52% 0 1 1 0 1 60%
KOZAA 0.05 2.93% 1 0 1 1 1 80%
MGROS 0.25 1.09% 1 1 0 1 1 80%
PETKM 0.02 0.56% 1 1 1 1 1 100%
SAHOL 0.18 1.71% 1 1 1 0 0 60%
SISE 0.09 2.72% 0 0 0 1 1 40%
HALKB 0.27 1.75% 0 1 1 1 0 60%
TAVHL 0.32 1.62% 0 1 1 1 1 80%
TKFEN 0.08 1.24% 0 0 1 1 0 40%
TOASO 0.27 1.70% 0 1 1 1 0 60%
TCELL 0.29 2.04% 0 1 1 0 1 60%
TUPRS 0.54 1.07% 0 1 1 1 0 60%
THYAO 0.31 3.55% 0 1 1 1 1 80%
TTKOM 0.09 1.21% 0 1 0 1 1 60%
ULKER 0.15 0.87% 0 1 1 0 1 60%
VAKBN 0.09 1.77% 0 0 0 0 0 0%
YKBNK 0.09 1.64% 1 1 0 0 0 40%
ORTALAMA 0.21 1.80% 0.52 0.67 0.59 0.56 0.56 58%

* 0 kodu fiyat yonunin yanls tahmin edildigi gtinleri, 1 kodu fiyat yoninin dogru tahmin edildigi gtinleri

gostermektedir.
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5. Sonug

Son vyillarda YSA'larla ekonomik degiskenlerin gelecege yonelik degerlerinin
tahmin edilmesi yayginlasmaya baslamistir. Ozellikle hisse senedi gibi finansal
varliklarin degerlerini tahmininde geleneksel tahmin yontemlerine gore daha
basarili sonuglar tiretmektedir. Bu calismada BIST30 endeksine ait 27 hisse senedi
icin 5 glinlUk fiyat ve fiyat yonQ tahmini yapilmistir. 27 hisse senedi icin yapilan
tahminlerde ortalama mutlak hata 21 kurus, ortalama mutlak ylizde hata %1,80
olmustur. Hisse senetlerinin fiyatlari “artacak” veya “azalacak” seklinde yapilan
fiyat yonl tahmininin basari orani ise ortalama %58 olarak tespit edilmistir.
Sonugta sinirli sayida hisse senedi icin YSA’larla yapilan tahminlerin BiST30’daki
hisse senetlerine genellenebilecegi kanisina varilmistir. Tahmini yapilan hisse
senetleri icin firmaya ve endstriye 6zgi degiskenlerin girdi listesine eklenmesiyle
daha basarili sonuglarin elde edilmesi miimkiin gériinmektedir. Hem girdi listesine
s0z konusu degiskenlerin eklenmesi hem de kurulacak YSA’larin parametrelerinde
degisiklikler yapmak suretiyle, bundan sonraki tarafimizca yapilacak calismalarda
daha basarili sonuglar hedeflenmektedir. Ayni veri seti ve degiskenlerle geleneksel
tahmin tekniklerini kullanarak sonuglari karsilastirmak da ileriki galismalarimizin
konusunu teskil edecektir.
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Anayasa’da Yer Alan Temel Hak ve Ozgiirliiklere The Relationship Between The Tax and

iliskin Diizenlemeler ve Vergi iliskisi Fundamental Rights and Freedoms in The
" Constitution
Ozet
P Abstract
Temel hak ve oOzgurlikler Anayasa tarafindan
guvence altina alinmis olmakla birlikte devlet Fundamental rights and freedoms although

vergilendirme yetkisi dolayisiyla bireylerin temel
hak ve ozglrlukleri alanina girebilmektedir.
Bunlardan, 06zel yasamin gizliligi, yerlesme ve
seyahat oOzgurligu, mdulkiyet ve miras hakki,
galisma ve sozlesme 6zgurlugiine iliskin hikimler
vergilendirmeye karsi en duyarli olanlandir.
Galismamizda da temel hak ve oOzgurliikler ve
vergi iliskisi incelenecektir.

Anahtar Kelimeler: Temel Hak ve Ozgirlikler,
Anayasa, Vergi.

guaranteed by the Constitution can enter the field
of fundamental rights and freedoms of individuals
due to the taxation authority of state. Of these, the
right of privacy, freedom of residance and travel,
rights of property and inheritance, the provisions
relating to freedom of work and contract are most
sensitive to taxation. in our study, the relationship
between fundamental rights and freedoms and
taxes will be examined.

Keywords: Fundamental Rights and Freedoms,
Constitution, Tax.

1. Giris

Devletin, kamu giderlerinin karsilanmasi yaninda ekonomik ve sosyal hayata
miidahale de kullandigl en etkin arag¢ vergidir. Devlet vergilendirme yetkisini
egemenlik glicinden almaktadir. Devlet, egemenlik gliclinli vergi 6devi ile
miikellef olan bireylere yoneltmis oldugundan, bu durum devlet-birey iliskisinde
temel hak ve ozgirliklerin alanina girilmesi ve zedelenmesi ile sonuglanmistir.
Verginin kanundan dogan bir borg-alacak iliskisi olmasindan dolayi, vergiyi
doguran olaydan, tahsili ve takibine kadar olan siiregte devletin miikelleflerle olan
iliskileri ve uygulamalarinin Anayasa’nin genel ilkelerine ve 73. maddesinde
belirtilen ilkelere uygun olmasi, temel hak ve 0Ozgirlikler anlaminda glivence
olusturmaktadir. Vergi kanunlarinin uygulanmasinda temel hak ve 6zgirliikler
alanina sik sik girilmektedir. Bunlardan, 6zel yasamin gizliligi, yerlesme ve seyahat
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Ozglirligli, milkiyet ve miras hakki, calisma ve sbzlesme o6zgirligine iliskin
hikimler vergilendirmeye karsi en duyarli olanlaridir.

Calismamizin birinci bélimiinde vergilendirme yetkisi, cesitli tlkelerde ki tarihsel
gelisimi, temel hak ve 6zgrlikler ve sinirlanmasi, ikinci béliimde Anayasa’da yer
alan temel hak ve 6zgirliklere iliskin diizenlemeler ve vergi iliskisi; devlete negatif
gorev ylkleyen dokunulmaz haklar ile devlete bir edimde bulunma gorevi
ylkleyen pozitif haklar kapsaminda incelenecek, lgilincii boélimde ise konuya
iliskin elestiri ve 6neriler kapsaminda degerlendirme yapilacaktir.

2.Temel Hak ve Ozgiirliikler ve Vergilendirme

2.1. Vergilendirme Yetkisi

Devlet vergiler alaninda bir isleme giristig§inde dogrudan bireylerin 'kese'sine el
atmakta, onlarin gelirine, hatta servetine ortak olmakta, 'akcali' bir konuda devlet
ile birey karsi karsiya gelmektedir (Oncel vd., 1985: 2). Gerek finansman ihtiyacinin
saglanmasi, gerekse sosyal ve ekonomik amaglarin gergeklestirilmesi bakimindan
vergi almak durumunda olan devlet mali egemenliginden hareketle vergilendirme
yetkisini kullanmaktadir (Saragoglu, 2003: 175).

Vergi devletinin gelisimi sonucu verginin gelisen fonksiyonlari ve mali amag
disindaki amaglarla alinmaya baslamasiyla, devlet miidahaleciliginin, basta
milkiyet hakki olmak Uzere temel birey hak ve 06zgirliiklerine ydnelmesi
karsisinda, bireyin gerek kanunlarin yapilmasi ve uygulanmasi ve gerekse denetimi
alanlarinda anayasal korunma altina alinmasi gerekmistir (Tekbas, 2010). Gerek
hakki yerine getirmek, gerekse sinirlandirmak icin vergi salindiginda s6z konusu
diizenlemenin anayasaya aykiri olmamasi icin, hem temel hak ve o6zglrliklerin
sinirlama nedenlerine, hem de vergilendirmenin anayasal ilkelerine uymak
gerekmektedir (Karakas, Sonsuzoglu, 2000: 220).

2.2. Vergilendirme Yetkisinin Tarihi Gelisimi

Siyasi otoritenin vergilendirme yetkisi, vatandaslarin maddi durumlarini ve yasama
sartlarini dogrudan etkileyen bir yetki oldugundan, bu yetkinin belli sartlara
baglanmasi icin tarih boyunca devam eden micadeleler yasanmis, c¢esitli Bati
Ulkelerinde krallarin vergi yetkilerinin sinirlandiriimasi icin, Orta Cag’dan baslayan,
Yeni Cag’da devam eden 6nemli ¢atismalar cereyan etmistir (Akyazan, 2009: 1).
Vergilendirme yetkisinin keyfi sekilde kullanilmasi, bir¢cok Glkede ayaklanmalara ve
ihtilallere neden olmus, bunlar sonucunda, vergilerin halk temsilcilerinin katildig
yasama organi tarafindan konulmasi saglanmistir (Akyazan, 2009: 1). Bati'da
demokratiklesme kapsaminda vatandaslik hukuku gelisirken, vergilendirme yetkisi
de objektif kistaslara baglanarak sosyal bir icerik kazandirilmistir (Akyazan, 2009:
2).
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ingiltere; ingiltere’de baslayan ve sinirsiz monarsinin sinirlarini cizmeyi amaglayan
gelisme, 1215 Biiyiik Ozgiirliik Fermani (Magna Carta Libertatum) gibi énemli bir
belge ile kendisini gostermistir (Glines, 2011: 35). Magna Carta Libertatumla kralin
vergilendirme vyetkisi ilk kez sinirlandiriimis ve “temsilsiz vergi olmaz” ilkesi
yoninde bir adim atilmistir, ancak, bu ferman, izleyen krallarin keyfi vergi
uygulamalarini 6nlemediginden (Eralp, 2012) bu fermani, 1628 tarihli Haklar
Dilekgesi (Petition of Rights) ve 1689 tarihli Haklar Kanunu (Bill of Rights) takip
etmistir. Gergekten de 1689 tarihli Haklar Beyannamesi (The Bill of Rights) kralin
yetkilerini kisarak belirli esaslara baglayan, bireysel hak ve 06zgurliklerin
korunmasini mimkin kilan bir anlagsma niteligi tasimistir (Glines, 2011: 41).

Amerika Birlesik Devletleri; Amerika Bagimsizlik Savasi’'nin  en Onemli
nedenlerinden birisi, ingiltere’nin Amerika’daki sémiirgelerinin vergilendirme
yetkisine mudahale etmesi olmustur (Glnes, 2011: 41). Nitekim 1776 tarihli
Virginia Haklar Bildirisi, bu bildiriden vyararlanarak da Bagimsizlik Bildirisi
yayinlanmistir (Glines, 2011: 42). Bagimsizlik Bildirgesinde devletin vergilendirme
hakkinin sinirlari gizilmek istenmistir (Eralp, 2012).

Fransa; XVIlL.yy sonlarina gelinceye kadar mutlak monarsi seklinde yonetilen
Fransa’da 1789 Mayis'inda halki temsil edenler ile giglu fikir ve siyaset
adamlarinin gayretleriyle sinif ayricaliklarini ilga ederek ve mutlakiyet rejimine son
vererek “insan ve Vatandas Haklari Beyannamesi”ni ilan edilmistir (Giines, 2011:
43). 1789 Fransiz Devrimi sonrasinda ilan edilen insan ve Vatandas Haklari
Demeci’'nde, vergilerin yurttaslar arasinda esit olarak dagitilacagini ve yurttaslarin
temsilcileri aracihgiyla, verginin gerekliligini saptamak, kullaniimasini izlemek,
surelerini belirlemek haklari oldugunu belirten maddeler yer almistir (Akyazan,
2009: 2).

Almanya; Almanya'da 1920 Weimar Anayasasi mali yapida 6nemli degisiklikler
getirmis, eyaletlere imparatorluk vergilerinden paylar verilmis, 1934 yilinda Nazi
iktidari doneminde eyaletlerin yetkileri merkezi idareye ge¢mis ve 1949 Bonn
Anayasasl federal devletle eyaletler arasindaki mali iliskileri yeniden diizenlemistir
(Oncel vd., 1985: 9).

Tirkiye; Osmanli devleti merkeziyetci bir vergi idaresi kuramamis ve batil
anlamda, gelirleri dlizenli 6denen vergilere dayanan bir "vergi devleti" olamamistir
(Oncel vd., 1985: 10). 1804 yilinda Sened-i ittifak, 1839 tarihli Gilhane Hatt-I
Himayunu, 1856°da cikarilan Islahat Fermani, 1876'da Kanun-u Esasi, Il
Mesrutiyet-1909°da  Kanun-i Esasi ile vergilendirmeye vyonelik bir takim
diizenlemeler yapilmis, Kurtulus Savasi sonrasi 23 Nisan 1920’de T.B.M.M.’nin
toplanmasi ile birlikte vergilendirme vyetkisi Meclis tarafindan kullanilmaya
baslanmistir (Akyazan, 2009: 5). 1921 yilinda yapilan ilk Anayasa’da vergilendirme
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ile ilgili bir hilkme yer verilmemis, ancak bitin yetkiler T.B.M.M.’ne verilmistir.
Tirkiye’de vergilendirme yetkisi, Bati’daki uygulamalara paralel sekilde, 1924,
1961 ve 1982 Anayasa’larinda yer bulmustur (Akyazan, 2009: 5).

1924 Anayasasi’nin 84. ve 85. maddesinde: “Vergi, Devletin genel giderleri igin,
halkin pay vermesi demektir. Bu esaslara aykiri olarak gercek veya tiizel kisiler
tarafindan veya onlar adina resimler, ondalik (Gsar) alinmasi ve baska yiiklemeler
(tekdlif) yapilmasi yasaktir.

Vergiler ancak kanunla salinir ve alinir. Devletge, illerin ézel idarelerince ve
belediyelerce alinagelmekte olan resimler ve yiiklemeler, kanunlar yapilincaya
kadar alinabilir”

1961 Anayasasi’'nin 61. maddesinde; “Herkes, kamu giderlerini karsilamak (izere,
malf giiciine gére, vergi 6demekle yiikiimliidiir. Vergi, resim ve harglar ve benzeri
malf yiikiimliiliikler ancak kanunla konulur” hilkmu yer almstir.

20.09.1971/1488 tarih ve sayili kanunla Anayasa’nin 61. maddesine asagidaki 3.
fikra eklenmistir: “Kanunun belli ettigi yukari ve asagi hadler icinde kalmak, él¢ii
ve esaslara uygun olmak sartiyla, vergi, resim ve harglarin muafiyet ve
istisnalariyla nispet ve hadlerine iliskin hiikiimlerde degisiklik yapmaya, Bakanlar
Kurulu yetkili kilinabilir.”

1961 Anayasasi’nin 61. maddesiyle paralellikler ve farkhlklar iceren 1982
Anayasasi’nin 73. maddesinde: “Herkes, kamu giderlerini karsilamak (izere, malf
gliciine gore, vergi 6demekle yiikiimlidiir. Vergi yiikiiniin adaletli ve dengeli
dagiimi, maliye politikasinin sosyal amacidir. Vergi, resim, har¢ ve benzeri mali
yikimliiliikler kanunla konulur, degistirilir veya kaldirilir.

Vergi, resim, har¢ ve benzeri mali yiikiimliliiklerin muaflik, istisnalar ve
indirimleriyle oranlarina iliskin hiikiimlerinde kanunun belirttigi yukari ve asagi
sinirlar icinde degisiklik yapmak yetkisi Bakanlar Kuruluna verilebilir” hikmu yer
almistir.

Butun T.C. Anayasalarinda, vergilerin kamu giderlerinin karsii§i oldugu
belirtilmekte ve verginin yasalligi ilkesinin yer aldig1 gorilmektedir.

2.3. Temel Hak ve Ozgiirliikler ve Sinirlama Nedenleri

1982 Anayasasl bir baslangi¢ ile yedi kisimdan olusmaktadir. Temel Hak ve
Hirriyetler ile ilgili b6lim anayasamizin ikinci kisminda diizenlenmis olup, dort
bolimden olusmaktadir.

I. Bolim (madde:12-16): Temel Hak ve Odevlere iliskin genel hiikiimler
diizenlenmistir.

II. B&lim (madde:17-40): Kisinin Hak ve Odevlerine (kisinin dokunulmazligi, maddi
ve manevi varhigl, zorla calistirma yasagi, kisi hiirriyeti ve givenligi, 6zel hayatin
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gizliligi, konut dokunulmazlig, haberlesme hirriyeti, yerlesme ve seyahat
hirriyeti, din ve vicdan hirriyeti, diislince ve kanaat hirriyeti, diisiinceyi aciklama
ve yayma hirriyeti, bilim ve sanat hdrriyeti, miulkiyet hakki, vd.) iliskin
diizenlemeleri icermektedir.

ll. Bélim (madde:41-65): Sosyal ve Ekonomik Haklar ve Odevlere (ailenin
korunmasi, egitim ve 6grenim hakki ve 6devi, ¢alisma ve sézlesme hirriyeti,
¢alisma sartlari ve dinlenme hakki, Ucrette adalet saglanmasi, sendika kurma
hakki, toplu is s6zlesmesi hakki, saglk hizmetleri ve ¢evrenin korunmasi, sosyal
givenlik hakki vd. ) iliskin diizenlemeleri icermektedir.

IV. B6lim (madde:66-74): Siyasi Haklar ve Odevlerine (Tiirk vatandasligi, secme,
secilme ve siyasi faaliyette bulunma haklari, parti kurma, partilere girme ve
partilerden ayrilma, kamu hizmetlerine girme hakki, vatan hizmeti, vergi ddevi,
dilekge hakki) iliskin diizenlemeleri icermektedir.

Anayasanin 12. maddesinde: “Herkes, kisiligine bagl, dokunulmaz, devredilmez,
vazgegilmez temel hak ve hiirriyetlere sahiptir. Temel hak ve hiirriyetler, kisinin
topluma, ailesine ve diger kisilere karsi édev ve sorumluluklarini da ihtiva eder”
hikmiine yer verilmistir.

Bu diizenlemelere bagl olarak devlete, hakki gerceklestirmek lzere pozitif ve
negatif gorevler, kisilere de o&devler yiklenmis olup, devlet bu goérevleri
Anayasa’nin genel ilkeleri olan esitlik, sosyal adalet ve sosyal hukuk devleti
ilkelerine uygun olarak yerine getirmek zorundadir (Karakas, Sonsuzoglu, 2000:
221).

Anayasanin 13. maddesinde de: “Temel hak ve hiirriyetler, ézlerine
dokunulmaksizin yalnizca Anayasanin ilgili maddelerinde belirtilen sebeplere bagh
olarak ve ancak kanunla sinirlanabilir. Bu sinirlamalar, Anayasanin séziine ve
ruhuna, demokratik toplum diizeninin ve ldik Cumhuriyetin gereklerine ve dl¢iiliiliik
ilkesine aykiri olamaz” hikmu yer almaktadir. Buna gore temel hak ve hiirriyetleri
genel sinirlama nedenleri asagida belirtildigi gibidir;

- temel hak ve Ozgirlikler ancak yasama organi tarafindan kanunla
sinirlanabilir, boylece temel hak ve hirriyetlere yiiritme organinin midahale
etmesi Onlenmis olur, yani tiziik ile, yonetmelik ile temel hak ve hirriyetler
sinirlanamaz (Gozler, 2004).

- sinirlama Anayasanin soziine (metnine) ve ruhuna (anayasanin bitiine ve
ondan c¢ikan temel anlama) uygun olmak zorundadir (Fendioglu, 2002: 127),
sinirlamanin anayasa metnine ilaveten baslangic kisminda yer alan temel
niteliklere de uygun olmasi gerekmektedir (Karakas, Sonsuzoglu, 2000: 237).
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- temel hak ve 6zglrliklere getirilen sinirlama amacin gerektirdiginden fazla
olmamali yani amagla orantili olmalidir (Karakas, Sonsuzoglu, 2000: 238).

- demokratik toplum dizenine ve laik cumhuriyetin gereklerine uygun
olmalidir.

Ayrica, her bir temel hak igin, o hakki diizenleyen ilgili maddede 6zel sinirlama
nedenlerine yer verilmis olup, bu nedenler sadece ilgili temel hakki sinirlama
nedeni olarak kullanilabilmektedir. Sadece sosyal ve ekonomik haklara iliskin
sinirlama nedenlerine ise Anayasa’nin 65. Maddesinde yer verilmistir. S6z konusu
madde “Devlet, sosyal ve ekonomik alanlarda Anayasa ile belirlenen gérevlerini,
bu gérevilerin amaglarina uygun éncelikleri gézeterek mali kaynaklarinin yeterliligi
bl¢iistinde yerine getirir” seklinde yer almaktadir.

3. Anayasa’da Yer Alan Temel Hak ve Ozgiirliiklere iliskin
Diizenlemeler ve Vergi iliskisi

3.1. Devlete Negatif Gorev Yiikleyen Diizenlemeler ve Vergi iliskisi
3.1.1. Zorla Galistirma Yasagi ve Vergi iliskisi

1982 Anayasasi’’nin 18. maddesinde: “Hi¢ kimse zorla c¢alistirlamaz. Angarya
yasaktir. Sekil ve sartlari kanunla diizenlenmek lizere hiikiimliiliik veya tutukluluk
sdreleri icindeki ¢alistirmalar; olaganiistii hallerde vatandaslardan istenecek
hizmetler; iilke ihtiyaglarinin zorunlu kildigi alanlarda 6ngériilen vatandaslik 6devi
niteligindeki beden ve fikir ¢alismalari, zorla ¢alistirma sayilmaz” hikmine yer
verilmistir.

442 Sayill K6y Kanunu’nun 15. maddesinde; kdy islerinin bircogu butiun koyli
birleserek imece ile yapilir denmekte ve buna ek olarak ayrica koy ihtiyar
meclisinin salinacak salmanin temel 6gelerini belirleme yetkisine sahip olduguna
ve salma ile ilgili miikellefiyetlerini ayni veya nakdi de olsa yerine getirmeyenlerin
bedenen calistirilabileceklerine vurgu yapilmaktadir (Glines, 2011: 53). Koyla
vatandaslara sehirde oturanlardan farkli ve fazla olarak birtakim gorevler
yliklenmesi ve bunlari yapmayanlarin cezalandiriimasinin esitlik ilkesini zedeledigi
ve koylu yurttaslara angarya yuklendigi gerekgesiyle Anayasa Mahkemesine acilan
bir dava sonucu, mahkeme red karari vermistir (Anayasa Mahkemesi,
5.1.1965,198/1; AMKD, Ankara, 1971, Sayi 3). Zorla ¢alistirma, kisinin mali alanina
tecaviiz etmek oldugu gibi, sahsi ozgirligine de midahale etmek anlamina
geleceginden s6zl edilen Anayasa Mahkemesi Kararina katilmak zordur (Akcaoglu,
1998).

3.1.2. Kisi Hiirriyeti ve Giivenligi ve Vergi iliskisi

1982 Anayasasi'nin 19. Maddesinde: "Keyfi tutuklama"nin tiim sakincalarina karsi
bireyi koruyan hikimlere vyer vermis, belli kosullar gerceklestiginde
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yakalanmasina ya da tutuklanmasina izin verilen kimselerin en kisa zamanda
yargic oniline cikarilmalari, yakinlarina bu durumun bildirilmesi gibi ilkeler bu
maddede glivence altina alinmis ayrica Anayasa’nin 17. maddesinde de herkesin
yasama, maddi ve manevi varligini koruma ve gelistirme hakkina sahip oldugu
diizenlemesine yer verilmistir (Glines, 2011: 51).

Vergi Usul Kanunu (VUK)'nun 359. maddesinde kacakgilik su¢ ve cezalari, 362.
maddesinde vergi mahremiyetinin ihlali, 363. maddesinde, mikelleflerin 6zel
islerini yapanlara iliskin, 6183 sayili Amme Alacaklarinin Tahsili ve Usuli
Hakkindaki Kanun (AATUHK)'un 60. maddesinde de mal bildiriminde bulunmayan
borglular igin hiirriyeti baglayici cezalar 6ngorilmustir. Vergilendirme islemlerine
bagh olarak verilecek mahkeme kararlariyla da kisi hiirriyeti ve giivenligine tecaviiz
edilmesi mumkin (Akcaoglu, 1998) oldugundan, 6zglrligi baglayici cezalarin
mutlaka yasalara dayali olmasi yetmeyip ayrica bu yasalarin uygulanmasina yol
acacak vergisel islemlerin dayandiklari yasalarin da verginin belirgin olmasi ilkesine
uygun olmalari sarttir (Giines, 2011: 52).

3.1.3. Ozel Hayatin Gizliligi ve Vergi iliskisi

Anayasa’nin 20. maddesinde: “Herkes, ézel hayatina ve aile hayatina saygi
gdsterilmesini isteme hakkina sahiptir. Ozel hayatin ve aile hayatinin gizliligine
dokunulamaz. Milli glivenlik, kamu diizeni, su¢ islenmesinin énlenmesi, genel
saghk ve genel ahldkin korunmasi veya baskalarinin hak ve 6zgiirliiklerinin
korunmasi sebeplerinden biri veya birkagina bagli olarak, usuliine gére verilmis
hdkim karari olmadik¢a; yine bu sebeplere bagli olarak gecikmesinde sakinca
bulunan hallerde de kanunla yetkili kilinmis merciin yazili emri bulunmadik¢a;
kimsenin (sti, 6zel kddgitlari ve esyasi aranamaz ve bunlara el konulamaz”
hikmine yer verilmistir.

Kisinin iginde bulundugu ekonomik kosullarin ve sahip oldugu ekonomik sirlarin
Ozel hayatin olduk¢a ©nemli bir unsurunu olusturmasi sebebiyle, kisinin mali
durumunun da 6zel hayatin gizliligi kapsaminda degerlendirilmesi miumkindir
(AYM, 26-27/9/1967, 336/29, AMKD, Tarih 1975, Sayi 28). Vergi yasalari kisilerin
mali gliclerini kavrayabilmek icin 6zel yasamin gizli bolimlerine bir 6l¢lide de olsa
girmek zorundadir (Glines, 2011: 54). VUK’un 127. maddesinde yer alan yoklama,
142. maddesinde yer alan arama, 148-151. maddelerinde yer alan bilgi toplama
vergi idaresinin bilgi edinme ve toplama yollaridir.

Yoklama; VUK'un 127. maddesinde, mukellefleri ve mikellefiyete iliskin maddi
olaylari, kayitlari ve konulari arastirmak ve saptamak seklinde tanimlanmis olup,
madde 1985 yilinda ¢ikarilan 3239 sayili Kanundan sonra ayrintilandirilarak, birinci
fikranin (c) bendinin son climlesine “...., kanuni defter ve belgeler disinda kalan ve
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vergi kaybinin bulunduguna emare teskil eden defter, belge ve delillerin tespit
edilmesi halinde bunlari almak, ..... " eklenmistir.

Aramali vergi incelemesi; alinan ihbarlar veya yapilmakta olan incelemeler
sirasinda, vergi kagirdigina dair emareler bulunan vergi mikellefi ve onunla iliskili
Ucglincl sahislar nezdinde yapilan ve blinyesinde “arama ve el koyma” tedbirlerini
de barindiran bir inceleme tlridir (Akin, 2006: 76). Aramanin yapilabilmesi igin
ise vergi incelemesi yapmaya yetkili olanlarin buna lizum gostermesi ve gerekgeli
bir yazi ile arama karari vermeye yetkili sulh yargicindan bunu istemesi ve sulh
yargicinin istenilen yerlerde arama yapilmasina karar vermesi sarttir. Aramali
incelemenin vyapilabilmesi icin hakim kararinin gerekliliginin aranmasi hem
anayasamizin ilgili hiikmi hem de insan haklari hukuku agisindan yerinde olmustur
(Selvi, 2010: 55). Sartlar yerine getiriimeden yapilan aramalarda elde edilen
verilere dayanilarak yapilan bir vergi incelemesi ise yasal olmayacak ve anayasaya
aykirihk teskil edecektir (Hepaksiz vd., 2011). VUK’un 142-147. maddelerine gore
“arama” ile, VUK’un 127/I-c maddesindeki son ciimledeki durum aynidir yani her
ikisi de el koymadir, ancak VUK'un 142-147. maddelerinde diizenlenen “arama”
hukuka uygun oldugu halde, digeri hukuka aykiridir (Baykara, 2005). El koyma
isleminin gerceklestirilebilmesi icin CMK'nin 127. maddesine gore, hakimden el
koyma karari alinmasi gerekmektedir (Sarman, 2011: 8).

Bir baska denetim yolu da bilgi toplamadir. VUK'un 148/1-2. maddesine gore,
mikelleflerin bilgi vermelerinin zorunlulugu belirtilmis, VUK’'un 151. maddesinde
ise bilgi vermekten kacginilan haller sayilmistir. Ayrica CMK’'nin 125. maddesi
geregince devlet sirn niteligindeki bilgileri iceren belgeler ancak mahkeme hakimi
veya heyeti tarafindan incelenir (Glnes, 2011: 55).

VUK'un 5. ve 362. maddeleri ve AATUHK'nin 107. maddesi ile kisilerin mali
durumlarinin  gizliliginin  korunmasi icin getirilen hikimler, Anayasada
ongoriilenden daha genis bir glivence saglamaktadir, bu hiikiimlerle kural olarak
devlet gorevlilerinin vergilendirme yetkisini kullanirken 6grendikleri, yikimliye
ait mali ve diger 6zel sirlarin Gglncl kisilere agiklanmasi yasaklanmistir (Téralp,
2012: 170). Vergi mahremiyeti kurumunun kaynagini Anayasanin 20.maddesinden
aldigini ve 6zel yasam hakkinin bir uzantisi oldugunu séylenebilir (Gedik, 2008).

Bir baska husus da kod uygulamasidir, 83 seri no’lu Katma Deger Vergisi Kanunu
(KDVK) Genel Tebligi’'ni takiben KDV iadesi islemlerinde muikellefin iade talebinin
degerlendirilmesi sirasinda 6n inceleme kolayligi saglamasi maksadiyla sisteme
dahil olmus olan bu uygulamada, hakkinda olumsuz tespit bulunan mikelleflerden
olan alislara iliskin KDV yiklenen/indirilecek KDV listesinden ¢ikartilmak suretiyle,
uygulamaya yon verilmistir. Bu durum vergi mahremiyetinin ihlal edilmesi ve
anayasa da gilivence altina alinmis pek cok kisi hak ve hiirriyetini ihlal sonucunu
ortaya cikarmistir (Toralp, 2012: 171). Nitekim Danistay verdigi bir karari da
(D.4.D.,14.01.2008 Tarih ve E.2007/4095,K.2008/1 Sayili Karar) “...yasal dayanagi
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olmadan yapilacak bir siniflandirma, vergi barisini bozucu etki yaratacadi gibi
Anayasa’da giivence altina alinan temel kisi hak ve hiirriyetlerine de aykirilik teskil
eder...” yoniinde olmustur.

3.1.4. Konut Dokunulmazhgi ve Vergi iliskisi

Anayasanin 21. maddesinde: “Usuliine gére verilmis hdkim karari olmadik¢a,
gecikmesinde sakinca bulunan hallerde de kanunla yetkili kiinmis merciin yazili
emri bulunmadikga; kimsenin konutuna girilemez, arama yapilamaz ve buradaki
esyaya el konulamaz” hilkmiine yer verilmistir.

VUK'un 142. maddesinde yapilan diizenleme konut dokunulmazligi agisindan
dnemlidir. ilgili madde de aramaya iliskin diizenlemede, aramanin ancak sulh
yargicinin karari ile gergeklestirilebilecegi hiikme baglanmis, Anayasada yapilan
diizenlemede ise aramanin hakim karari ile ve gecikmesinde sakinca bulunan
hallerde kanunla yetkili kilnan merciin emri ile de gergeklestirilmesi mimkin
oldugu belirtmistir, bu durumda, VUK, Anayasanin getirdigi sinirlamaya gore daha
az bir sinirlama yapmistir, yani kisilere Anayasanin tanidigindan daha fazla
glvence saglamistir (Karakas, Sonsuzoglu, 2000: 224).

6183 Sayilil AATUHK’nin 62. ve diger bazi maddelerine gore veya icra ve iflas
Kanunu uyarinca yapilan haciz uygulamasi esnasinda ise haciz memuru, elinde,
kanunla vyetkili kilinmis merciin yazili emri olmadan, mikellefin konutuna
giremeyecektir ve titizlikle gerceklestiriimediginde konut dokunulmazligi hakkinin
ihlali tehlikesi her zaman mevcuttur (Selvi, 2010: 56).

3.1.5. Haberlesme Ozgiirliigii ve Vergi iliskisi

Anayasanin 22. Maddesinde: “Herkes, haberlesme hiirriyetine sahiptir.
Haberlesmenin gizliligi esastir.”Yasanin agik¢a gosterdigi hallerde, usuliine gére
verilmis hdkim karari olmadik¢ca; gecikmesinde sakinca bulunan hallerde de
kanunla yetkili  kihinmis  merciin  yazill  emri bulunmadik¢a; haberlesme
engellenemez ve gizliligine dokunulamaz” hiikkmiine yer verilmistir.

Vergiyi doguran olaylara iliskin islemlerin haberlesme Uzerinden yuritilmesi
yaygin olduguna gore dogrudan veya dolayli olarak buralardan bilgi edinilmesi
miimkiin olup, elde edilecek bilgilere ulasma konusunda Anayasa’da belirtilen usul
dairesinde haberlesme hirriyetine miidahale edilebilmektedir
(bursasmmmo.org.tr). VUK'un 151. maddesinde kendilerinden bilgi istenilen
gercek ve tlzelkisilerin, 6zel kanunlarda yazii mahremiyet hiklimlerini ileri
slrerek, bilgi vermekten kacinamayacaklarindan bahsedilmis, ancak Posta, Telgraf
ve Telefon idaresinin muhabereler hakkinda tutmaya mecbur oldugu
mahremiyetin sakli tutuldugu belirtilmistir.
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Vergilerle midahalenin mesru temelini kamu yarari olusturmaktadir. Midahale
sinirinin ne olmasi gerektigi konusunda ise verginin bir hak ve 6zgirligin 6ziine
dokunup dokunmadigina, verginin o hak ve 6zgirligi kullanilmaz hale koymasina
veya ciddi suretle glclestirmesine veyahut amacina ulasmay! 6nlemesine bakarak
degerlendirmek gerekmektedir (bursasmmmo.org.tr). Temel hak ve 6zgiirliiklere
getirilen sinirlama amacin gerektirdiginden fazla olmamali yani amagla orantili
olmaldir.

Turkiye, diinya capinda mobil iletisim hizmetlerinden alinan vergi siralamasinda ilk
basamakta yer almakta, bu hizmetlerden alinan Katma Deger Vergisi, Ozel iletisim
Vergisi ve Hazine payinin da icinde bulundugu 7 kalemlik vergi yiki oran olarak
ylizde 58’e ulasmaktadir. Avrupa Birligi capinda ise bu oran % 17.1 seviyesindedir
(euractiv.com.tr). Sektoérdeki agir vergi yuku, Turkiye’de devletin vergi gelirlerini
artirmakta ancak haberlesme 6zgurlGgini sinirlamaktadir.

3.1.6. Yerlesme ve Seyahat Ozgiirliigii ve Vergi iliskisi

Anayasanin 23. Maddesinde: “Yerlesme hiirriyeti, su¢ islenmesini 6nlemek, sosyal
ve ekonomik gelismeyi saglamak, saglikli ve diizenli kentlesmeyi gerceklestirmek
ve kamu mallarini korumak; Seyahat hiirriyeti, su¢ sorusturma ve kovusturmasi
sebebiyle ve suc¢ islenmesini 6nlemek; amaclariyla kanunla sinirlanabilir.
Vatandasin yurt disina ¢cikma hiirriyeti, vatandaslik édevi ya da ceza sorusturmasi
veya kovusturmasi sebebiyle sinirlanabilir. Vatandas sinir disi edilemez ve yurda
girme hakkindan yoksun birakilamaz” hilkkmiine yer verilmistir.

5682 Sayili Pasaport Kanunu’'nun 22. maddesine gore vergiden borglu olduklari,
pasaport vermeye yetkili makamlara bildirilenlere pasaport ve seyahat vesikasi
verilmemekteydi, ancak Anayasa Mahkemesi (4/81 Sayili ve 18.10.2007 Tarihli
Karari, RG, 8 Aralik 2007, 26724) “vergiden borglu oldugu pasaport vermeye yetkili
makamlara bildirilenlere” bolimiini iptal etmis, yurtdisina cikis yasagi, daha farkli
bir dizenleme ile Amme Alacaklarinin Tahsil Usulii Hakkinda Kanun kapsamina
dahil edilmistir.

6183 Sayill AATUHK’nin kaldiriilmadan 6nceki madde 36/A hikmU “Devlete ait olup
213 sayili Vergi Usul Kanunu ile 4458 sayili Giimriik Kanunu kapsamina giren
amme alacaklari ile bunlara ait zam ve cezalarini 6deme emrinin tebli§ tarihini
takip eden yedi giin igerisinde éddemeyen ya da bu kanun hiikiimleri uyarinca
hakkinda bu alacaklar nedeniyle ihtiyati haciz karari alinan amme borglusunun
yurt disina c¢ikisi, alacakli tahsil dairesinin talebi halinde ilgili makamlarca
engellenir..” seklinde dizenlenmistir.

Yurt disi ¢ikis yasagi, vergi borcunun tahsil olanaklarini koruma amaciyla kanunda
diizenlenmis olmakla birlikte, yargi karari bulunmadan idari bir islemle kisinin
seyahat hirriyeti dogrudan engellenebilmistir. Uygulama kamu vyararini
gozetmekle birlikte, temel hak ve 6zgirlikleri sinirlandirmasi, son yillarda alacakli
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idare tarafindan sikhkla basvurulan bir yontem olmasi ve agir bir yaptirim 6zelligi
tasimasl nedeniyle, amacindan sapan ve kimi zaman da borglularin hak ve
onurlarini zedeleyen bir hal almistir (Arslan, 2010: 452).

Anayasanin, “yerlesme ve seyahat hirriyeti” baslkh degismeden 6nceki 23.
maddesinin (g¢linct fikrasinda da, vatandasin yurt disina ¢ikma 6zglrlGgindn,
vatandashk odevi ya da ceza sorusturmasi veya kovusturmasi sebebiyle
sinirlanabilecegi belirtilmis, Anayasada 12.09.2010 tarihinde onaylanip kabul
edilen degisiklikle “ vatandasin yurt disina ¢cikma hirriyeti ancak sug sorusturmasi
veya kovusturmasi sebebiyle hakim kararina bagh olarak sinirlanabilir” seklini
almistir. Bu degisiklik ile 6183 sayili AATUHK nin 36/A. maddesi de Anayasa’ya
aykiri hale gelmis ve 13.02.2011 tarihli 6111 Sayili Kanun’un 165. Maddesi ile 6183
sayili AATUHK nin 36/A. maddesi yururlikten kaldiriimistir.

3.1.7. Miilkiyet Hakki ve Vergi iliskisi

Anayasanin 35. maddesine gore; “Herkes, miilkiyet ve miras haklarina sahiptir. Bu
haklar, ancak kamu yarari amaciyla, kanunla sinirlanabilir. Miilkiyet hakkinin
kullanilmasi toplum yararina aykiri olamaz.”

Veraset ve intikal Vergisi, Emlak Vergisi ve Motorlu Tasitlar Vergisi, gayrimenkul ve
menkul sermaye gelirleri Uzerinden alinan Gelir Vergisi semerelerinden
yararlanma acilarindan mulkiyetin unsurlarini  sinirlayan en belirgin mali
yikimliliklerdir (Giines, 2011: 60). Ornegin tasinmaz gelirinden malikin
yararlanmasini engelleyecek 6l¢lide yiiksek oranl bir gelir vergisi; veraset yolu ile
mirascilara gecen malvarliginin timiine yakin bir boliminin devlete aktarilmasi
sonucunu doguran ¢ok yiiksek oranli bir veraset vergisi; malik ile tasinmaz
arasindaki iliskiyi kesmeye yonelen ve kamu yararinin hakli kilamayacagi kadar
yiiksek oranli bir emlak vergisi miilkiyet hakkina ters diisebilecektir (Oncel vd.,
1985: 52).

Vergilerin 6denmesini saglamak icin gerekli goriilen yasalari g¢ikarma hakkinin
mesruiyet temeli bireye bireysel ve asir yik getirmemesidir (Soydan, 2000: 51).
I.H.A.M.’a gére; miilkiyet hakkina vergilendirme araciligiyla miidahale ancak belirli
ve 6ngorilebilir oldugunda mesru bir midahale teskil eder, usul adil olmadiginda
da midahale keyfidir (Soydan, 2005: 111). Devletlerin, vergilendirme yetkisi
kapsaminda kamu gelirlerinin tahsili icin alacagl tedbirlerin, mesru bir amag
gitmesi, acik, anlasilabilir, ulasilabilir bir mevzuat normu ile diizenlenmesi,
uygulamanin da bu norma uygun sekilde cereyan etmesi gerekir (Simsek, 2010:
342). Malikle esya arasindaki iliskiyi kesen veya ortadan kaldiran kamu yararinin
hakli kilamayacagl mudahaleler milkiyetin 6ziine dokundugu icin, yapilan
sinirlamalarda, milkiyet hakkinin 6ziiniin zedelenmemesine 6zen gosterilmelidir
(Nazali, Demirci, 2009: 91).
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3.2. Devlete Pozitif Gorev Yiikleyen Diizenlemeler ve Vergi iliskisi
3.2.1. Ailenin Korunmasi ve Vergi iliskisi

Anayasanin 41. Maddesinde: “Aile, Tiirk toplumunun temelidir. Devlet ailenin
huzur ve refahi ile ézellikle ananin ve ¢ocuklarin korunmasi ve aile planlamasinin
6gretimi ile uygulanmasini saglamak icin gerekli tedbirleri alir, teskilati kurar”
hikmiine yer verilmistir.

Tirk mali mevzuatinda ailenin korunmasi ile ilgili ¢ok sayida hikim vardir. Gelir
Vergisi Kanunu (GVK)'nun 25. Maddesin deki olim, sakathk, hastalk, issizlik
sebepleriyle verilen tazminatlar ve vyapilan yardimlar, evlenme ve dogum
nedeniyle yapilan yardimlar ile Sosyal Sigortalar Kurumu tarafindan sartlar
belirtilen durumlardaki yapilan yardimlarin vergiden mistesna tutulmasi, 89.
maddesindeki gelir vergisi matrahindan yapilan indirimler ile AATUHK nin 70.
maddesindeki ailenin geg¢imini temin eden araglarin haciz edilemeyecegi
hikiimleri de bu hakki koruyan diger normlar arasinda 6rnek teskil etmektedir
(Gokbunar, 2001: 4).

GVK’nin 93. maddesinin birinci fikrasinda diizenlenmis olan ve 22.07.1998 tarih ve
4369 sayili Kanun ile yururlikten kalkan “aile reisi beyani” Anayasanin 41.
maddesine aykirilik teskil etmistir.

3.2.2. Calisma ve Sozlesme Ozgiirliigii ve Vergi iliskisi

Anayasa 48. maddesinde: "Herkes, diledigi alanda ¢alisma ve sézlesme
hiirriyetlerine sahiptir... " hiilkmine yer verilmistir.

Vergiler isletmelerin yatirim, maliyet, kar ve rekabet unsurlar tizerinde dogrudan
etkili olmakta, yiksek vergiler mikelleflerin yatirrm yapmasina engel olmaktadir.
Ayrica, asiri vergileme girdi fiyatlarini da yikselttiginden yatirimci Gzerinde
caydirici etkisi olmakta belirtilen hirriyeti tehdit eder duruma getirmektedir. Diger
yandan belli sektorlerin desteklenmesi amaciyla verilen tegvikler ve
diizenlemelerde, yatirimcinin karar sirecini etkilemekte ve rekabeti bozmaktadir.

Vergilerin asiriligi nedeniyle bir meslegin siirdirilmesinden cayiliyorsa, bu halde
¢alisma oOzgirliginin o6zine dokunulmus demektir. Bugline kadar Ulkemizde
Ucretliler Gzerindeki kamusal yikler ile kayit disi ekonomi diizeyi belirtilen
hirriyete midahale noktasina kadar gelmistir (bursasmmmao.org.tr).

GVK Gegici 35. maddesinde diizenlenmis olan ve 22.07.1998 tarih ve 4369 sayil
Kanun ile yururlikten kalkan ve bir vergi giivenlik sistemi olan Hayat Standardi
Esasi; belli mesleklerde meslege girisi engelleyecek sekilde mikellefleri elde
etmedikleri gelir Gzerinden vergi vermeye zorladigi, dusik gelirli mikelleflerin
meslegi terk etmesine yol acarak Anayasanin calisma hirriyetine iliskin
diizenlemesine aykirilik yarattigi, ayrica Hayat Standardini asan miktarda gelir elde
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edenler agisindan denetleyici olmadigi (Karakas, Sonsuzoglu, 2000: 234) yoniinde
elestirilmis ve ¢alisma 6zglrligine ve demokratik toplum dizeninin gereklerine
aykiri bulunarak iptal edilmistir (Anayasa Mahkemesi, 7.11.1988, RG. 6.4.1990,
Sayl 20484, Sayfa 32—-33). Hayat standardi esasi, 22.07.1998 tarih ve 4369 sayili
Kanunla 1.1.1999 giinlinden baslayarak yururlikten kaldiriimigsa da, 23.11.2000
tarih ve 4605 sayili Kanunla 1.1.2000 giininden gecerli olmak Uzere yeniden
benimsenmis, 01.01.2000-31.12.2001 gelirlerine uygulanarak 31.12.2001
tarihinde sona ermistir. 4605 sayili Kanunla Gelir Vergisi Kanununa eklenen Gegici
58. maddedeki hayat standardi esasinda da, zarar mahsubu ve yapilacak
indirimlerin hayat standardi gostergelerine gore saptanacak geliri asan gelir kismi
icin gecerli oldugu agik¢a belirtilmis, bu hiikiimler, Gegici 58. maddedeki hayat
standardi esasini gosterge tutarlarinin altinda gelir elde edenler bakimindan asgari
gotlirt vergiye donistirmistiir. Boylece gelirin gercek miktari Gzerinden malf
glice gore vergilendirilmesi ilkesine oldugu kadar, vergide adalet, belirlilik ve
hukuki glivenlik ilkelerine de aykirilik teskil etmis, bu esasa tabi gelir vergisi
ylakimlilerinin calisma 6zgiurligini de, bu 6zglrligiin amacina uygun olarak
kullanilmasini cidd? olclide gliclestirerek, hatta Onleyerek, demokratik toplum
diizeninin gereklerine aykiri sekilde sinirlandiran bir diizenleme niteliginde
olmustur (Oden, Akkaya, 2001: 33). Ayrica, 4605 sayili Kanun 30.11.2000 giinlii
Resmi Gazetede yayimlandigindan, Gegici 58. maddedeki hayat standardi esasinin
1.1.2000 giiniinden gecerli olmak lizere yeniden benimsenmesi hukuki giivenlik ve
belirlilik ilkeleriyle bagdasmamasi sebebiyle elestiri konusu yapilmistir.

3.2.3. Ucrette Adaletin Saglanmasi ve Vergi iliskisi

Anayasanin 55. maddesine gore: “Ucret emegin karsiligidir. Devlet, ¢calisanlarin
yaptiklari ise uygun adaletli bir licret elde etmeleri ve diger sosyal yardimlardan
yararlanmalari icin gerekli tedbirleri alir. Asgari lcretin tespitinde g¢alisanlarin
gecim sartlari ile (lkenin ekonomik durumu da g6z &niinde bulundurulur.”
hikmine yer verilmistir.

Bu hukium bireyin ekonomik gilivenligini ve gelismesini amaglayip, dogrudan ona
yonelmektedir (Glnes, 2011: 67). Gelir Vergisini 2003-2012 déneminde kimin
odedigini sorgulamaya yonelik varsayimlar test edilmis ve elde edilen sonuglara
gore, lcretlilerin stopaj yoluyla Gelir Vergisi toplam hasilatina katkisinin % 60,28
dlzeyine ¢iktigl tespit edilmistir (Batirel, 2013). GVK Ucretlilerin vergilendirilmesi
acisindan adaletsiz bir yapi sergilemekte ve yiliksek oranda vergilendirilmektedir.
Ucretlilere mahsus “6zel indirim” ve “sakatlik indirimi” gibi indirimler yer almasina
karsin getirilmis, adaletsiz yapiyi giderecek daha etkin uygulamalara ihtiyag vardir.
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3.2.4. Konut Hakki ve Vergi iliskisi

Anayasanin 57. Maddesinde: “Devlet, sehirlerin 6zelliklerini ve g¢evre sartlarini
gb6zeten bir planlama ¢ercevesinde, konut ihtiyacini karsilayacak tedbirleri alir,
ayrica toplu konut tesebbilislerini destekler” hiikmine yer verilmistir.

GVK’'nin 21. maddesinde yer alan mesken olarak kiraya verilen gayrimenkullerden
elde edilen hasilatin bir kisminin vergiden istisna olmasi, Emlak Vergisi Kanunu
8.maddesinde yer alan konut olarak kullanilan binalar igin vergi oraninin daha
diisiik belirlenmesi, 2982 sayili Kanun ile Kalkinmada Oncelikli Yerlerde konut
ingaatina tahsis edilen arazi ve arsalarin vergiden muaf tutulmus olmasi, vergi
sistemimizde konut ihtiyacinin karsilanmasina yonelik maddeleridir.

3.2.5. Sosyal Giivenlik Hakki ve Vergi iliskisi

Anayasasinin 61. Maddesinde: “Devlet, harp ve vazife sehitlerinin dul ve
yetimleriyle, malil ve gazileri korur ve toplumda kendilerine yarasir bir hayat
seviyesi saglar. Devlet, sakatlarin korunmalarini ve toplum hayatina intibaklarini
saglayici tedbirleri alir. Yashlar, Devletce korunur. Yashlara Devlet yardimi ve
saglanacak diger haklar ve kolayliklar kanunla diizenlenir. Devlet, korunmaya
muhtag cocuklarin topluma kazandirilmasi icin her tiirlii tedbiri alir. Bu amaglarla
gerekli teskilat ve tesisleri kurar veya kurdurur “hikmiine yer verilmistir.

Anayasa, 61. maddesinde yer alan dlizenlemeye iliskin olarak GVK'nin 26/1.
maddesinde vatan hizmetleri yardimlari; harp malulligi zamlari, harp malullerine
ve sehit, dul ve yetimlerine verilen tekel beyiyeleri ve sehitlerin dul ve yetimlerine,
sehit, dul ve yetimi sifatiyla yapilan bilumum 6demeler, vergiden istisna edilmistir.
GVK’nin 32. maddesinde de 6zirli olan ve lcret geliri elde eden vatandaslara
asgari gecim indirimine ilave olarak sakatlik indirimi getirilmistir.

4. Temel Hak ve Ozgiirliikler ve Vergi iliskisinde Elestiri ve
Oneriler

Vergi kanunlarinin yapilmasi sirasinda, bireylerin temel hak ve ozgurliklerini
korumak ve devletin isleyisini saglamak lzere, Anayasada belirtilmis genel ilkelere
ve vergi ddevi ile ilgili 73. maddeden kaynaklanan ilkelere uyulmasi gerekmektedir
(Tekbas, 2010: 180).

Vergilendirme, kisilerin hak ve ozgurlik alanlarina yonelttigi en etkin
miudahalelerden biri oldugu icin bu midahalenin sinirlari ve kosullari anayasal
kurallara baglanarak kisilere glivence verilmektedir (Cagan, 1984: 171). Anayasa
Mahkemesi Karari’'nda (E.2003/48,K.2003/76,T.23/07/2003
(RG,T.11/09/2004,5.25580)), kisilerin temel hak ve 6zgtrliklerinin sinirlandiriimasi
ile vergilendirme yetkisi arasindaki iliski su sekilde kurulmaktadir (Bozdogan, 2012)
“..Gergekten, devletin vergilendirme yetkisinin siniri ayni zamanda kisilerin hak ve
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6zgiirliiklerinin de sinirini olusturdugundan bu yetkinin keyfilige kagacak bicimde
kullanilmasinin 6nlenmesi hukuk devleti olmanin gerekleri arasinda 6ncelikli bir
yere sahip bulunmaktadir. Vergilendirme alaninda olasi keyfi uygulamalara karsi
diisiintilen ilk 6nlem, kuskusuz yasallik ilkesidir. Ancak vergilerin yasayla getirilmesi
yalniz basina vergilendirme yetkisinin keyfi kullanilarak adaletsiz sonuglar
dogurmasini engelleyemeyeceginden yasallik ilkesi yaninda verginin genel ve esit
olmasi, idare ve kisiler yéniinden duraksamaya yol agmayacak belirlilik icermesi,
gecmise ylriimemesi, 6nceden bilinebilme 6zelligi bulunmasi ve hukuki giivenlik
ilkesine de uygunlugunun saglanmasi gerekir. Ozellikle miilkiyet ve miras hakki,
6zel hayatin gizliligi, ¢alisma ve sézlesme 6zgiirliigii gibi temel hak ve 6zgdirliiklerle
olan yakin ilgisi nedeniyle vergilendirme yoluyla getirilen sinirlamalarin,
Anayasa’nin  13. Maddesi uyarinca ©6l¢iilii ve adil olmasi, hakkin 6ziine
dokunmamasi kisaca demokratik toplum diizeninin gerekleriyle uyum iginde
bulunmasi da zorunludur.”

Anayasa’da bir ilke ya da kuralin yer almasi yeterli degildir, bunun icin; bir yandan
yasama organinin kendi icinde tutarl olarak Anayasa’da ki ilke ve kurallara uygun
kanuni dlzenleme getirmesi, diger yandan ylritmenin kanuni hikimlerini
Anayasa’ya uygun sekilde yorumlamasi ve uygulamasi, yasama ve ylritme
organlarinin bu gorevlerini yerine getirip getirmediklerinin denetiminin ise yargi
organi tarafindan yapilmasi gerekmektedir (Yavaslar, 2012: 405).

insan Haklarini ve Temel Ozgirliikleri Korumaya Dair Avrupa Sozlesmesinin
(S6zlesme) Birinci Protokoliiniin (Protokol) 1.maddesi “Miilkiyetin Korunmasi”
bashg altinda miilkiyet hakki ile ilgili bir koruma alani yaratir (Soydan, 2005). Ek
protokolde, mal ve miilk dokunulmazligi hakkina miidahaleye kanun tarafindan
ongorilmis olmasi, kamu yararini amaglamasi ve demokratik bir toplumda gerekli
olmasi durumlarinda izin verilmektedir (Nazali, 2009).

Avrupa insan Haklari Mahkemesinin, miilkiyet hakkina iliskin inceleme
sistematigine bakildiginda da, su sorularin yanitlarinin arandigi goérilir;
vergilendirme yoluyla miidahale mesru bir temele dayanmakta midir? Toplumun
genel yararinin gerektirdigi taleplerle bireylerin temel haklarinin korunmasi igin
gerekli olan gereksinimler arasinda adil denge gbzetmis midir? Adil dengenin
gerceklesmesi amagla kullanilan ara¢ arasinda orantililik gerektirdiginden bu
orantilihik iliskisi kurulmus mudur? Miidahale sonucunda kisi “bireysel ve asiri bir
yuke” katlanmakta midir? (Nazali, 2009).

Vergilendirme yoluyla devlet ile birey karsi karsiya geldiginden, oyunun
kurallarinin 6nceden belirlenmis olmasi, yonlendirmelerin, élgililik sinirlariiginde
birey olma 6zgirligiine dokunulmayacak bir cercevede yapilmasi, gerekmekte,
amag- vergi-sonu¢ iliskisinde bireylerin temel hak ve Ozgirliklerinin
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zedelenmemesinin siniri, yapilan vergilendirmenin 6l¢tsiiz olmamasidir (Goker,
2011: 29). Bu da yukidmliye taninan “hukuki givence”lerle saglanabilir. Hukuki
glvence, vergilendirme islemlerine karsi hak arama yollarinin acik olmasi, vergi
ylUkimllsu ile hazine yetkilileri arasindaki uyusmazliklarda her iki tarafin da
mimkin oldugu kadar esit bir seviyeye yerlestirilmesidir (Soydan, 2005).

Bu anlamda vergi ylikimlistunin korunmasi, idare hukukundaki bireyin korunmasi
kavramini da icerecek sekilde yasama (verginin yasalligi, hukuki giivenlik, esitlik,
belirlilik, ge¢cmise yiliriimezlik ilkeleri gibi), yiiruitme (idare) (yasal idare ilkesi,
mahremiyet ilkesi, 6zel yasama saygi ilkesi, bilgi alma, itiraz ve dava haklari gibi)
ve yargl (bagimsiz mahkeme, silahlarin esitligi, makul stire ilkeleri (adil yargilanma
hakki) gibi) sureglerindeki hukuki giivenceleri kapsar ve yikimli haklari kavrami
insan haklari bitlini icinde degerlendirilir (Soydan, 2005).

Devletle birey arasinda esitlik ilkesine dayanmayan, devletin egemenlik yetkisine
bagh hukuki ve fiili glici gergevesinde sekillenen vergi iliskisinde, kamu yarari-
birey yarari arasindaki catismada (Bozdogan, 2012) umulan, bireyin devlet
karsisinda giclendirilmesi (¢cUnkii devlet egemendir ve vergi ©6demekten
kacinamazsiniz), vergi yikimltsinin korunmasi ekseninde olmalidir, ¢linki birey
cikari ile toplumsal fayda arasindaki denge ancak boéyle kurulabilir (Soydan, 2005).

5. Sonug

Anayasa’nin md.73/3’de vyer alan “Vergi, resim, har¢ ve benzeri mali
yuakimlaltkler kanunla konulur, degistirilir ve kaldiriir” hilkmi vergide kanunilik
ilkesi olarak karsilik bulmaktadir ve bu hikiimden yiritmenin kanun koymasi,
genisletmesi ya da kaldirabilmesinin mimkin olmadig anlasiimaktadir. Ayrica,
yaratmenin acikca kanunla izin verilemedigi slirece takdir yetkisi de
bulunmamaktadir. idarenin gorevi, sadece kanunlari uygulamak degil ayni
zamanda Anayasa’ya uygun sekilde ifa etmektir. Bu nedenle de devlet
vergilendirme yetkisini kullanirken kanunlara ve Anayasa’ya uygun hareket etmek
zorundadir.

Devlet vergilendirme yetkisini kullanirken temel hak ve o&zgirlikleri
sinirlandirabilmektedir. Vergi kanunlarinda yer alan bir takim diizenlemelerin de
zaman zaman kisilerin 6zel hayatin gizliligi, konut dokunulmazligi, calisma
0zglirlGgl, seyahat 6zglrlGgu gibi temel hak ve 6zgirliklerine tehdit olusturdugu,
ancak yine kanunlarinda yer alan aramali incelemelerde hakim kararinin alinmasi,
vergi mahremiyetine iliskin hikimler vb. dizenlemelerle de koruma sagladig
gorilmektedir. Kimi zamanda, Anayasa Mahkemesi Kararlari’'nin, vergi borcunda
dolayr yurt disi ¢ikis yasagina yonelik karari ile seyahat 6zgirligiine, hayat
standardi uygulamasina yonelik karari ile galisma 6zgtirligline yonelik miidahaleye
engel oldugu gorilmektedir. Vergi kanunlarinda yer alan dizenlemeler ve
uygulamalarin bir sonucu da asiri vergi yiki nedeniyle temel hak ve 6zglrliklerin
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alanina girmek seklinde olmaktadir. Asiri vergi yiiki Ucretliler, yatirmcilar gibi
vergi mukelleflerinin ¢alisma 6zglrlGglnd, iletisim Gzerindeki asiri vergiler de kisi
ve mikelleflerin haberlesme 6ziirligiinii tehdit eder hale gelmistir. Burada
olcululik ilkesi devreye girmekte ve dengenin temel hak ve ozgirlikleri
zedelemeden kurulmasi gerekmektedir.

Temel hak ve ozglrliklere yonelik sinirlama ol¢lisiiz ve asirt oldugunda bireyler
hukuki giivencelerinden yoksun kalabilmektedirler. Bu nedenle de devlet-birey
iliskisinde yapilan mudahalelerin; mesru bir temele dayanmasi, keyfi olmamasi,
belirgin olmasi, kamu c¢ikarlari ve bireyin temel haklari konusunda adil bir
dengenin saglanmasi, dengenin kurulmasinda muidahalenin 6l¢ili olmasi ve
bireye asiri yliik getirmemesi gereklidir. Bu da hukuki glivence ile saglanabilir. Bu
anlamda da temel hak ve 0Ozgirlikler alaninda yapilan dizenlemelerin kagit
Uzerinde kalmamasi icin de yasama, yliriitme ve yargiya gorevler dismektedir.
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Ozet

Kaynaklarin rasyonel bir bigimde kullaniimasi
anlamina gelen ve performansin en onemli
boyutlarindan biri olan etkinligin o6lgiminde
kullanilan baslica y6ntemler oran analizleri,
parametrik ve parametrik olmayan yontemlerdir.
Bu calismada, Eskisehir ilindeki Anadolu Liselerinin
2013 yili etkinlikleri, birden ¢ok girdi ile ciktiya
sahip karar birimlerinin etkinliklerini 6lgmeye
yarayan ve parametrik olmayan bir yontem olan
Veri Zarflama Analizi kullanilarak olgulmustar.
Goreli etkinlik 6lguiminde g¢iktiya yonelik CCR
modeli ve giktiya yonelik BCC modeli kullanilimistir.
Egitim sUrecini iyi bir bigimde tanimlayan ve bitin
Anadolu Liseleri igin ortak olan girdiler ve giktilar
belirlenerek yapilan goreli etkinlik o6lgimi
sonucunda, etkin olmayan Anadolu Liselerinin
etkin hale gelebilmeleri igin yapmalari gereken
iyilestirmeler hakkinda bilgiler verilmistir.

Anahtar Kelimeler: Performans, Etkinlik 6lgima,
Verimlilik, Veri Zarflama Analizi

Relative Efficiency Measurement Of Anatolian
High Schools In Eskisehir

Abstract

Main methods utilized to measure the efficiency,
which is one the most important dimensions of the
performance and described the ability to use the
resources rationally, are ratio analyses,
parametric and non-parametric methods. In this
study, efficiencies of Anatolian High Schools in
Eskisehir for the year 2013 have been measured by
using Data Envelopment Analysis which is a non-
parametric method used for measuring efficiency
of decision making units with multiple inputs and
outputs. Output oriented CCR model and output
oriented BCC model have been used in relative
efficiency measurement. As a result of relative
efficiency measurement conducted by determining
inputs and outputs, which are common for all
Anatolian High Schools and describe education
process successfully, some information has been
given about the improvements that should be
made for inefficient Anatolian High Schools in
order to be efficient.

Keywords: Performance,  Efficiency
Measurement, Productivity, Data Envelopment
Analysis
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1. Giris

Performans, mutlak veya goreli olarak belirtilebilen, amacli ve planli bir etkinligin
sonunda elde edileni nitel veya nicel bir sekilde agiklayan bir kavramdir (Akal, 2005:
7). Tanimi Gzerinde gorls birligi olmayan performans kavrami, Clark ve Fujimoto,
Doz, Emmanuelides, Moseng ve Bredrup tarafindan performans boyutlar ile
iliskilendirilerek tanimlanmistir (O’Donnel ve Duffy, 2002: 1200). En 6nemli
performans boyutlari ise etkililik, etkinlik, verimlilik, kalite, yenilik, c¢alisma
yasaminin kalitesi ve karlilik/butgeye uygunluktur (Akal, 1992: 11). Turkge literatir
incelendiginde bu boyutlardan etkililik, etkinlik ve verimlilik kavramlarinin siklikla
birbiriyle karistirildigi veya birbirinin yerine kullanildigi gorilmektedir.

Etkililik, bir 6rglitiin daha 6nceden belirlemis oldugu amaclara ne dlclide ulastigi ve
amaglarini ne kadar gergeklestirdigini aciklayan bir performans boyutudur (Bilgin,
2004: 36). Ciktinin girdilere orani olarak ifade edilen verimlilik, bir Gretim veya
hizmet sisteminin Grettigi ¢ikti ile bu ciktiyi elde etmek igin kullanilan girdi
arasindaki iliski olarak tanimlanir (Prokopenko, 2005: 19). Etkinlik ise ¢ogu zaman
verimlilik ile ayni manada kullanilmasina ragmen verimlilikten daha genis kapsamli
bir kavramdir. Etkin bir isletme, verimliligini azami dlizeye cikarabilen baska bir
deyisle, belirli miktarda girdi ile Gretimini en yiksek diizeye ¢ikarabilen ya da belirli
bir ¢iktiyi en dislk miktar girdiyle Gretebilen bir isletmedir (Tecer, 1985: 127).

Tablo 1. Performans Boyutlari ve Tiirkge Literatiirdeki Karsiliklari

Performans boyutu Calismamizda Tiirkge literatiirde siklikla kullanilan
(ingilizce ) kullanilan karsihgi karsiliklar
Effectiveness Etkililik Etkililik, etkenlik, etkinlik
Etkinlik, verim, etkenlik, etkililik,
Efficiency Etkinlik verimlilik
Productivity Verimlilik Verimlilik, etkinlik, Gretkenlik

Bir isletmenin elindeki girdileri en uygun bicimde kullanarak miimkiin olan en ¢ok
ciktiy1 Gretmedeki basarisi teknik etkinlik, uygun olcekte Uretim yapma basarisi
Olcek etkinlik olarak tanimlanir (Yolalan, 1993: 6). Goreli olarak hem teknik etkin
hem de o6lcek etkin olan karar birimleri toplam etkin olarak isimlendirilmektedir
(Tarim, 2001: 19-20).

Tek bir ¢iktinin tek bir girdiye oranlanmasi ile elde edilen rasyonun zaman igerisinde
takip edilmesi seklinde uygulanan oran analizi, en sik kullanilan etkinlik 6l¢iim
yontemidir. Etkinligi olciimlenen sektorin Uretim fonksiyonuna iliskin
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parametrelerin belirlenmeye calisildigl yontemlere ise parametrik yontemler denir.
Parametrik yontemlerde, Uretim fonksiyonu, tek cikti ile bircok girdi
iliskilendirilerek, genellikle regresyon teknigiyle tahmin edilmeye calisilir. Analitik
bir fonksiyonu esas almadigl gibi ¢ok girdi kullanarak cok cikti Greten karar
birimlerinin etkinlik 6lgim{ igcin uygun olan non-parametrik yontemler,
matematiksel programlamayi ¢6ziim teknigi olarak kullanirlar. Etkinlik sinirina olan
uzakligi o6lgmeye ¢alisan bu yontemlerde girdi ve ciktilarin 6lgl birimlerinin
birbirinden farkh olmasi, etkinlik 6lgim icin engel teskil etmez (Kecek, 2010: 51-
53; Yolalan, 1993: 5).

Kaynaklarin sinirl oldugu bir diinyada bu kaynaklari israf etmeden etkin bir sekilde
kullanmak icin devletler siirekli olarak mali sistemlerinde degisikler yaparak kamu
kurum ve kuruluslarinin verimlilik ile etkinliklerini arttirmaya c¢alismislardir.
Ulkemizde de bu amagla 2006 yilinda 5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrolii
Kanunu yirirlige girmis ve bu yildan itibaren diger kamu kurumlari ile birlikte
ortadgretim kurumlari da stratejik plan, performans programi ve faaliyet raporlari
hazirlayarak performans 6lglimiine baslamislardir.

Egitim, bireyin dogumundan 6limine kadar devam eden bir olgu ve 6nceden
saptanmis amacglara gore bireylerin davranislarinda gelismeler saglayamaya
yarayan etkinliklerin timuaddr. Bir sistem olan egitimin en 6nemli girdisi
ogrencilerdir ve bu sistem Ogrencilerin istenilen nitelikleri kazanarak yeniden
topluma cikti olarak dénmesini saglar. Gelecekte isgliciini olusturacak 6grencilerin
istenilen nitelikleri kazanmis olmasi, egitim sistemi performansinin en 6nemli
gostergesidir (Gigli ve Cemaloglu, 2009: 2). Egitim ve 6gretim hizmeti sunan
ortadgretim kurumlar performanslarini  6lglimlerken, performansin  6nemli
boyutlarindan biri olan etkinligi hesaba katarak etkinlik 6lgimii de yapmahdirlar.
Birden ¢ok girdi ile giktisi olan ve kar amaci glitmeyen ortadgretim kurumlarinda
etkinlik 6l¢imiiniin karsilastiriimali olarak yapilmasi, bir kurumun diger kurumlar
arasinda nerede oldugunu goérebilmesine olanak saglar. Boylece goreli etkinlik
sonuglarina gore kaynaklarini etkin kullanmayan ve etkinsiz olarak kabul edilen
kurumlar, hangi etkin kurumlari 6rnek almalari gerektigini 6grenebilir ve gerekli
iyilestirmeleri yapabilirler.

Literatlirde VZA kullanilarak Ulkemizdeki ortadgretim kurumlarinin etkinlikleri
Uzerine pek ¢ok galisma yapilmasina ragmen, ortadgretim kurumuna yerlesen
ogrencinin niteligi hakkinda 6nemli bir gésterge olan ortadgretime giris puanini
girdi olarak alan sinirli sayida calisma vardir. Bu ¢alismada ortadgretime giris puani
(SBS puanlari) da girdi olarak ele alinarak Eskisehir ilindeki Anadolu Liselerinin 2013
yili goreli etkinlikleri olgilmistir. Calismada etkin ve etkin olmayan Anadolu

ARALIK 2015

217



218

Liselerinin tespit edilerek etkin olmayan Anadolu Liselerinin etkin hale gelebilmesi
icin referans almasi gereken Anadolu Liselerinin belirlenmesi amaglanmistir.

2. YOntem

2.1. Veri Zarflama Analizi

Veri Zarflama Analizi, irettikleri mal veya hizmetleri ayni veya birbirine benzer olan
karar birimlerinin goreli etkinliklerinin 6lctilmesi amaciyla gelistirilmis, dogrusal
programlama tabanl ve parametrik olmayan bir yontemdir. Birden ¢ok girdi
kullanilarak birden ¢ok ciktinin elde edildigi Gretim ortamlarinda kullanilabilen bu
yontemde 6nceden belirlenmis bir Gretim fonksiyonunun varliginin dngérilmesi
zorunlu degildir (Yolalan, 1993: 27). Veri Zarflama Analizi, ayni girdi kullanarak ayni
cikti Greten homojen karar birimlerinin etkinliklerini analiz ederken, her karar
birimini en verimli karar birimi veya birimleriyle kiyaslar (Yurtsen, 2011: 13). Bu
yontemde herhangi bir gozlem kiimesi icinde en az girdi kullanarak en ¢ok ¢iktiyi
elde eden karar birimleri etkinlik sinirini olusturur. Etkin olmayan karar birimlerinin,
bu etkinlik sinirina olan uzakliklarinin radyal olarak 6lgiilmesi sonucunda etkinlik
skorlari hesaplanir (Depren, 2008: 17).

m tane girdi kullanarak s tane ¢ikti lireten, n tane karar birimi olsun. n tane karar
biriminden herhangi birinin goreli etkinligi, agirlandirilarak bir araya getirilen
giktilarin, agirlandirilarak bir araya getirilen girdilere oranlanmasiyla bulunur. S6z
konusu islem n tane karar birimi igin tekrarlandiginda ise biitlin karar birimlerinin
goreli etkinligi hesaplanabilir. Her karar biriminin kendi girdi-cikti agirliklarini
belirleme hakki verildiginde biitlin karar birimleri en iyi olduklari ¢iktilara en yiiksek
agirhg verip kendilerini etkin yapacaklardir. Veri Zarflama Analizinde bu sakincayi
engellemek icin probleme iki kisit eklenmistir. Birinci kisit, herhangi bir karar
biriminin sececegi agirliklarin diger karar birimleri tarafindan kullanilmasi
durumunda higbirinin etkinliginin %100’ gegmemesidir. ikinci kisit, hicbir agirhgin
negatif deger tasimamasidir. Veri zarflama Analizinde, n tane karar biriminin goreli
etkinligi, n adet kesirli programlama modelinin kurulup bunlarin ¢6zilmesiyle
hesaplanabilir. m tane girdi kullanarak s tane ¢ikti Greten n tane karar biriminden
biri olan k karar birimi icin girdiye yonelik kesirli programlama modeli asagidaki
gibidir (Ulucan, 2002: 187-189).

Amac fonksiyonu ™2 Maksimize edilecek [¢ikt1 / girdi] orani:

lerkY rk
Z:l:Vik X ik

maxy, =
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Y. > 0 :kkarar biriminin Grettigi r. ciktinin miktari  (Parametre)
Xirx > 0 :kkarar biriminin kullandigi i. girdinin miktari (Parametre)
Upp : k karar biriminin r. ¢iktisina verecegi agirlik (Karar degiskeni)

Vik : k karar biriminin i. girdisine verecegi agirlik (Karar degiskeni)

k karar biriminin sececedi agirliklarin diger karar birimleri tarafindan kullaniimasi
durumunda higbirinin etkinliginin % 100’ gegmemesi kisiti:

rzzllJrkY rj
;vik X,

Girdi ve ¢ikti agirliklarinin negatif olmamasini saglayan kisit:

U =0;7r=1, ..o s, S
Vik > O,l = 1, e e, M

Girdi ve ¢ikti agirliklarinin negatif olmamasini saglayan kisit (u,, = 0, v, = 0), bazi
karar birimlerinin etkin olarak kullanmadigi girdilerin agirhgina O degeri vererek,
etkinlik skorlarini olmasi gerekenden daha yiiksek hesaplamasina neden olabilir. Bu
sakincanin ortadan kaldirilmasi igin Charnes, Cooper ve Rhodes tarafindan modele
U > 0,V > 0 kisitlari eklenerek son kisit u,, = €, v, = € haline getirilmistir.
Arsimedgil olmayan model olarak adlandirilan bu modelde &, 10 gibi kiiciik bir
deger almakta ve arsimedgil olmayan biyuklik olarak adlandirilmaktadir (Tarim,
2001: 51-53).

Yukarida etkinlik maksimizasyonu amaclanarak girdiye yonelik kesirli programlama
modeli olusturuldu. Benzer sekilde etkinsizlik minimizasyonu amaglanarak karsit bir
model olusturulursa bu model ¢iktiya yonelik olur ve m tane girdi kullanarak s tane
cikti Ureten n tane karar biriminden biri olan k karar birimi icin asagidaki gibi
gosterilir (Tarim, 2001: 55).
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2Vik X ik

minfk =

Z:l:UrkY rk

s.t.

2 Vi X5
i=1 >

- >1;j=1....n U 20,13, 20 r=1,........,8; 1=
ZurkY rj
r=1

1., m

2.2. Veri Zarflama Analizi Modelleri

En basit ve en temel VZA modeli yukarida aciklanan kesirli programlama
modelleridir. Diger modeller bu kesirli programlama modellerinden tiretilmistir.
Veri Zarflama Analizi, karar birimlerinin etkinliklerini 6lcege gore sabit getiri veya
Olcege gore degisken getiri varsayimlari altinda 6lgmektedir. Bu varsayimlar goz
oniinde bulunduruldugunda VZA’ da CCR ve BCC olmak Uzere iki temel model s6z
konusudur.

Olcege gore sabit getiri altinda gelistirilmis olan CCR modelleri, girdiye ve ¢iktiya
yonelik olarak iki farkli sekilde incelenebilir (Kecek, 2010: 64). Girdiye yénelik CCR
modelleri girdiye yonelik kesirli programlama modelinde amag fonksiyonunun

m
paydasinin 1’e esitlenip (Zvik X i« =1) kisitlara eklenmesi, kisitlarin da dogrusal
i=1

S m
forma (ZurkYrj —Zvik X i <0) donistiralmesi sonucunda olusur (Ulucan,
r=1 i=1

2002: 189). Giktiya yonelik CCR modelleri, ¢iktiya yonelik kesirli programlama
modelinin, girdiye yonelik CCR modellerinde oldugu gibi, dogrusal programlama
modeline donistirilmesi sonucunda elde edilir.

CCR modelleri dlgege gore sabit getiri varsayimi altinda karar birimlerinin toplam
etkinlik skorlarini hesaplamaktadir. Teknik etkinlik ile 6lcek etkinlik skorlarinin
carpimina esit olan toplam etkinlik skorlari teknik ve 6lgek etkinliklerini
kapsamaktadir. Toplam etkinlik skoru icinde teknik ve 6lcek etkinlik bilesenlerinin
blyukltklerini ayristirmak ve teknik etkinlik skorlarini hesaplamak i¢in Banker ve
digerleri, BCC olarak isimlendirilen modelleri gelistirmislerdir. Bu modellerde teknik
etkinlik skorlari, 6lcege gore degisken getiri varsayimi altinda hesaplanmaktadir.
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BCC modellerinde hangi karar birimlerinin teknik etkin oldugu tespit edilebildigi gibi
Olcege gore getirinin yonl de belirlenebilmektedir (Tarim, 2001: 88). BCC
modellerinin CCR modellerinden formilasyon olarak farki, CCR primal modelinde

modele Olgege gore getirinin yoni ile ilgili kisitsiz degiskeninin (iluo) eklenmesi,

n
CCR dual modelinde ise modele konvekslik kisitinin (Ziki =1) eklenmesidir. BCC
j=1
modelleri, CCR modelleri gibi girdiye yonelik ve g¢iktiya yonelik olarak iki farkh
sekilde incelenebilir (Erkorol, 2009: 58-59).
2.3. Veri Zarflama Analizinin Uygulama Asamalari

Veri zarflama analizinin uygulama asamalari sunlardir (Depren, 2008: 24):

1. Karar birimlerinin segimi

2. Girdi ve giktilarin segimi

3. Verilere ulagsma ve veri glvenligi

4, Veri Zarflama Analizi modelinin belirlenmesi ve etkinligin 6lctlmesi
5. Etkinlik degerleri

6. Referans gruplarinin belirlenmesi

7. Etkin olmayan karar birimleri icin hedeflerin belirlenmesi

8. Sonuglarin yorumlanmasi

2.4. Veri Zarflama Analizinin Giiglii Ve Zayif Yonleri

Veri Zarflama Analizinin glcli ve zayif yonleri asagida belirtilmistir (Aydemir, 2002:
91-92; Kecek, 2010: 80-81).

Gugla Yonler
o VZA’ da cok sayida girdi ile cok sayida cikti bir arada ele alinabilir.

. VZA’ da ele alinan girdi ve ciktilarin farkli 6l¢ti birimlerine sahip olmasi,
analiz icin engel teskil etmez.

. VZA'da etkinlik analizi, istatistiksel sinir yontemlerinde ortaya cikarilan
ortalama fonksiyonun yerine, en etkin gdzlemlerce olusturulan sinir fonksiyonuna
gore yapildigi igin, iyilestirmeler en iyi performans gosteren birimler 6rnek alinarak
yapilir. Dolayisiyla VZA ile yapilan etkinlik analizi anlamli ve glivenilir sonuglar
sunmaktadir.
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. VZA calismasinda elde edilen tim veriler ve sonuglar bir veri tabaninda
toplanabilir. Bu veri tabani sayesinde, daha sonra vyapilacak olan etkinlik
analizlerinde karar birimlerinin etkinliklerindeki degisimler izlenebilir.

. ilgili tim girdi ve ciktilar tanimlandig igin, VZA’nin uygulanmasi karar
vericilerin Giretim sirecini daha iyi tanimalarini saglar.

o VZA, etkin olmayan karar biriminin etkinlik diizeyini, goreli olarak etkin olan
karar birimlerinin seviyesine ¢ikarmak icin tek yol degil, alternatif yollar belirler.

Zayif Yonler
o Kalitatif girdi ve ¢ikti 6lgitleri analiz sonuglarini zayiflatabilmektedir.
. VZA' daincelenen karar birimi sayisi az ve ele alinan girdi ile ¢ikti sayisi fazla

oldugunda, etkin olan karar birimi sayisi fazla gikar.

o VZA’ da ele alinan girdi ve giktilarin Uretim siirecini yansitmasi gerekir.
Onemli bir girdi veya ciktinin inceleme disi birakilmasi sonuglarin yaniltici olmasina
neden olabilir.

o Uretim siireci dinamik, VZA modelleri ise statik yani tek zaman kesitinde
incelenen modellerdir.

. VZA’' da karar birimleri “etkin” veya “etkin olmayan” birimler olarak
degerlendirildiginden “en etkin birimi” elde etmek zordur.

o Referans grubundaki karar birimlerinin digerlerine gére Ustlinliklerinin
goreceli olmasi, s6z konusu birimlerin tek basina degerlendirildiklerinde de
gercekten etkin olup olmadiklari hakkinda yorum yapmayi giiclestirmektedir.

2.5. Karar Birimlerinin Se¢imi

Calismada, Milli Egitim Bakanhg Ortadgretim Genel Mudirligine bagh olup
Eskisehir'de 2012-2013 egitim-0gretim déneminde faaliyet gosteren ve 2009
yilinda SBS ile 6grenci? almis 14 Anadolu Lisesinin goreli etkinliginin dlclilmesine
karar verilmistir.

2.6. Girdi ve Ciktilarin Segimi

Bu calismada egitim sirecini iyi bir bicimde tanimlayan ve bitin karar birimleri igin
ortak olan girdi ile ¢iktilarin segilmesine 6zen gosterilmistir. Arastirma sonuglarinin
glvenilir olabilmesi igin analize tabi tutulacak karar birimi sayisi, segilecek olan
degisken sayisinin en az iki kati olmalidir (Boussofiane vd. , 1991: 3). Bu kisit goz
onlinde bulundurularak once Ug¢ adet ¢ikti degiskeni ile lg¢ adet girdi degiskeni
secilmis daha sonra cikti degiskenlerinden LYS MF puani ile LYS TM puani arasinda

2 Anadolu Liselerinde egitim-68retim siresi 4 yil oldugundan 2013 yilinda mezun olan 6grenciler bu liselere 2009
SBS ile yerlesmislerdir.
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cok yiiksek bir korelasyon® oldugu tespit edildiginden bu iki degiskenin aritmetik
ortalamasi alinarak tek bir ¢ikti degiskenine [ORTALAMA (LYS MF Puan Ortalamasi-
LYS TM Puan Ortalamasi)] donistlrilmastir. Boylece calismada iki ¢ikti degiskeni
ile Uc girdi degiskeni kullaniimistir.

Ciktilar

Onemli amaclarindan biri, 6grencilerin ilgi, istek ve yetenekleri dogrultusunda
onlari yuksekogretime hazirlamak olan ortadgretim kurumlarinin bu alandaki
basarilarinin en onemli gostergesi, 6grencilerin girdikleri Universiteye giris
sinavlarindaki akademik basari puanlaridir. Ciktilarin niteligi hakkinda bilgi veren bu
puanlarin tirleri asagida verilmistir.

1. [ORTALAMA (LYS MF Puan Ortalamasi-LYS TM Puan Ortalamasi)]: Anadolu
Liselerinin LYS MF puan ortalamasi ile LYS TM puan ortalamasinin aritmetik
ortalamasini ifade etmektedir. Bu degiskenin bilesenleri sunlardir:

e LYS (Matematik-Fen) Puan Ortalamasi: Ogrencilerin girdikleri YGS ve LYS
sinavlari sonucunda hesaplanan MF puanlarinin okul bazindaki ortalamasini
ifade etmektedir.

e LYS(Tiirkce-Matematik) Puan Ortalamasi: Ogrencilerin girdikleri YGS ve LYS
sinavlari sonucunda hesaplanan TM puanlarinin  okul bazindaki
ortalamasini ifade etmektedir.

2. LYS (Tiirkge-Sosyal) Puan Ortalamasi: Ogrencilerin girdikleri YGS ve LYS sinavlari
sonucunda hesaplanan TS puanlarinin okul bazindaki ortalamasini ifade etmektedir.

Girdiler

1. Odrenci Basina Odretmen Sayisi: Literatiirde genel kabul gérmis girdilerden
toplam 6gretmen sayisinin, toplam 6grenci sayisina boéliinmesiyle elde edilen bu
oran, egitim sistemi igin dnemli bir girdi gostergesi oldugundan segilmistir. Bu
oranin dislk oldugu okullarda akademik basari diizeyinin disik, yiksek oldugu
okullarda ise akademik basari diizeyinin yiiksek olmasi beklenir.

2. Ogrenci Basina Derslik Sayisi: Okulda ders yapilan fiziki alani gésteren dersliklerin
toplam sayisinin, toplam 6grenci sayisina béliinmesiyle elde edilen bu oran her bir
derslikte 6grenim géren o6grenci sayisi hakkinda bilgi verir. Bu oranin yiiksek olmasi
durumunda derse giren 6gretmenin, her bir 6grenci icin ayiracagl zaman da fazla
olacaktir. Ogretmenlerin 6grencilere daha fazla zaman ayirmasi, dgrencilerin
basarisini dolayisiyla okulun basarisini olumlu yénde etkileyecektir.

3 Korelasyon analizi sonucunda s6z konusu iki degisken arasinda ¢ok guicli bir iliski (r=.903; p< .001) bulunmustur.
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3. SBS Taban Puani: ilkégretimde yapilan SBS sonucunda elde edilen puanlar esas
alinarak Anadolu Liselerine yerlestirme islemi yapilmaktadir. Bir Anadolu Lisenin
SBS taban puani, s6z konusu Anadolu Lisesine yerlesen Ogrencilerin niteligi
hakkinda 6nemli bir bilgi verdiginden calismamizda girdi olarak secilmistir.

2.7. Verilere Ulagma ve Veri Gilivenligi

Bu c¢alismada goreli etkinlik analizi yapildigindan, herhangi bir karar biriminin
verileri glivenilir olmadiginda, bitiin karar birimlerinin hesaplanan etkinlik degerleri
yanlis olacaktir. Bu ylzden toplanan verilerin dogru ve eksiksiz olmasina 6zen
gosterilmistir. Cikti degiskenleri olan LYS MF, LYS TM ve LYS TS puanlari, OSYM’ nin
web sitesinde yayinlanan Ortadgretim Kurumlarina gére 2013 Ogrenci Secme ve
Yerlestirme Sistemi Sonuglari Kitabindan elde edilmistir®. Girdi degiskenlerinden
O0gretmen sayisi, 0grenci sayisi ve derslik sayisi Eskisehir Milli Egitim MuduarlGga
Strateji Gelistirme Bolliiminden, SBS taban Puanlari ise MEB’in web sitesinden
temin edilmistir®

Tablo 2. Calismamizda Kullanilan Veriler

No Karar Biriminin Adi 1l.girdi 2.girdi 3.girdi 1.cikti 2.cikti

1 Cifteler Sami Ariel Anadolu Lisesi 6,32 553 358,596 177,105 230,338
2 Sivrihisar Egit. Vak. Muz.. Dem. And. Lis. 4,32 5,56 380,624 208,840 211,031
3 TOKI Sehit ikram Cirit Anadolu Lisesi 4,82 5,91 383,591 199,739 217,421
4 Sehit Fazil Yildirim Anadolu Lisesi 5,34 4,97 387,017 202,805 253,888
5 TOKI Sehit Savas Kubas Anadolu Lisesi 6,19 3,99 396,874 220,710 212,989
6 Gazi Mustafa Kemal Anadolu Lisesi 8,23 4,12 403,696 213,455 216,081
7 19 Mayis Anadolu Lisesi 7,59 4,09 410,299 232,385 218,972
8 Prof.Dr. Orhan Oguz Anadolu Lisesi 8,5 4,25 412,476 226,248 209,219
9 Salih Zeki Anadolu Lisesi 7,4 3,61 421,061 242,914 207,06
10 H.Ahmet Kanatli Anadolu Lisesi 8,63 3,78 428,744 249,155 197,966
11 Muzaffer Cil Anadolu Lisesi 8,98 4,18 436,986 271,997 195,579
12 Fatih Anadolu Lisesi 8,17 4,17 446,969 273,923 197,379
13 Kiligoglu Anadolu Lisesi 7,97 4,17 455,461 291,788 206,727
14 Eskisehir Anadolu Lisesi 8,75 4,07 464,777 328,221 217,999

*http://dokuman.osym.gov.tr/pdfdokuman/2013/YAYIN/ORTAOSYS/K2/B2/DiyarbakirHatay.pdf (Erisim tarihi:
08.05.2014).

Shttp://yegitek.meb.gov.tr/sinavlar/Istatistikler/2009/sbs/I_Yerles_Taban_Tavan/I_YerlesTaban_Tavan_Anadolu
Liseleri.pdf (Erisim tarihi: 08.05.2014).
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http://dokuman.osym.gov.tr/pdfdokuman/2013/YAYIN/ORTAOSYS/K2/B2/DiyarbakirHatay.pdf
http://yegitek.meb.gov.tr/sinavlar/Istatistikler/2009/sbs/I_Yerles_Taban_Tavan/I_YerlesTaban_Tavan_AnadoluLiseleri.pdf
http://yegitek.meb.gov.tr/sinavlar/Istatistikler/2009/sbs/I_Yerles_Taban_Tavan/I_YerlesTaban_Tavan_AnadoluLiseleri.pdf

1.girdi: Ogrenci Basina Ogretmen Sayisi ( %)

2.girdi: Ogrenci Basina Derslik Sayisi (%)

3.girdi: SBS Taban Puani

1.¢ikti: [ORTALAMA (LYS MF Puan Ortalamasi-LYS TM Puan Ortalamasi)]
2.¢ikti: LYS TS Puan Ortalamasi

3. Bulgular
3.1. VZA Modelinin Belirlenmesi Ve Etkinligin Olgiilmesi

Calismamizda Anadolu Liselerinin, belirli bir girdi bilesimi ile en fazla ne kadar ¢ikt
bilesimi elde edebilecekleri arastirildigindan ¢iktiya yonelik modeller kullaniimistir.
Teknik etkinligin hesaplanmasi icin c¢iktiya yonelik BCC modeli, toplam etkinligin
hesaplanmasi i¢in de giktiya yonelik CCR modeli kullaniimistir. Toplam etkinligin,
teknik etkinlige boéliinmesiyle Olgek etkinlik degerleri elde edilmistir. Analiz igin
DEAP (Version 2.1) programi kullaniimistir.

Segilen karar birimlerinin belirlenen girdi ve giktilara gore, 2013 yilina iliskin goreli
etkinlik analizi sonuglari tabloda gosterilmistir. Teknik etkinlik skoru 1 olan karar
birimleri teknik etkin, 6lgek etkinlik skoru 1 olan karar birimleri 6lgek etkindir. Hem
teknik etkin hem olgek etkin olan karar birimleri toplam etkindir.

Tablo 3. Goreli Etkinlik Analizi Sonuglar

No Karar Birimi Teknik Etkinlik E?Iiig:lli(k E?lzm
1 Cifteler Sami Ariel Anadolu Lisesi 1.000 0.979 0.979
5 Sivrihisar Egitim V.L:\S/quaffer Dem. And. 1.000 1.000 1.000
3 TOKi Sehit ikram Cirit Anadolu Lisesi 0.961 0.997 0.957
4 Sehit Fazil Yildirim Anadolu Lisesi 1.000 1.000 1.000
5 TOKI Sehit Savas Kubas Anadolu Lisesi 1.000 0.998 0.998
6 Gazi Mustafa Kemal Anadolu Lisesi 0.972 0.993 0.965
7 19 Mayis Anadolu Lisesi 0.989 0.995 0.985
8 Prof. Dr. Orhan Oguz Anadolu Lisesi 0.930 0.993 0.923
9 Salih Zeki Anadolu Lisesi 1.000 1.000 1.000
10 H. Ahmet Kanatli Anadolu Lisesi 0.953 0.986 0.940
11 Muzaffer Cil Anadolu Lisesi 0.952 0.956 0.910
12 Fatih Anadolu Lisesi 0.909 0.986 0.897
13 Kiligoglu Anadolu Lisesi 0.971 0.991 0.962
14 Eskisehir Anadolu Lisesi 1.000 1.000 1.000
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3.1.1. SBS Taban Puaninin Analizden Gikartilarak Yapilan Goreli Etkinlik Ol¢iimii

Literatlirde VZA kullanilarak Ulkemizdeki ortadgretim kurumlarinin etkinlikleri
Uzerine pek ¢ok calisma yapilmasina ragmen, ortadgretim kurumuna yerlesen
Ogrencinin niteligi hakkinda 6nemli bir gosterge olan ortadgretime giris puanini
girdi olarak alan sinirli sayida galisma vardir. Bu degiskenin etkinlik 6l¢iminde etkili
olup olmadigini tespit etmek amaciyla SBS Taban Puani girdiler arasindan cikarilip
program tekrar ¢alistirilmis ve Tablo 4’ teki etkinlik skorlari elde edilmistir.

SBS Taban puani analizden ¢ikartildiginda, daha evvel teknik etkin olan 1 numarall
karar biriminin teknik etkinsiz hale geldigi goriilmektedir. Diger taraftan SBS Taban
Puani analiz disi birakildiginda, daha evvel etkin olmayan karar birimlerinin de
etkinlik skorlarinin disttgi goriilmektedir. Buna gére SBS taban puaninin analizde
etkili bir degisken oldugu ve bu degiskenin analiz disi tutulmamasi gerektigi
anlasiimistir.

Tablo 4. SBS Taban Puaninin Analizden Cikartilmasiyla Olusan Goreli Etkinlik
Analizi Sonuglar

Teknik

No Karar Birimi Etkinlik Olgek Etkinlik  Toplam Etkinlik
1 Cifteler Sami Ariel Anadolu Lisesi 0.907 0.891 0.808
) Sivrihisar Egitim V. Muzaffer Dem. 1.000 1.000 1.000

And. Lis.
3 TOKi Sehit ikram Cirit Anadolu Lisesi 0.954 0.972 0.928

4 Sehit Fazil Yildirim Anadolu Lisesi 1.000 1.000 1.000
5 TOKI Sehit Sav?§ K'ubag Anadolu 1,000 0.998 0.998

Lisesi
6 Gazi Mustafa Kemal Anadolu Lisesi 0.962 0.956 0.920
7 19 Mayis Anadolu Lisesi 0.981 0.973 0.954
8 Prof. Dr. Orhan Oguz Anadolu Lisesi 0.918 0.940 0.863
9 Salih Zeki Anadolu Lisesi 1.000 1.000 1.000

10 H. Ahmet Kanatli Anadolu Lisesi 0.936 0.993 0.930
11 Muzaffer Cil Anadolu Lisesi 0.879 0.971 0.854
12 Fatih Anadolu Lisesi 0.894 0.998 0.892
13 Kiligoglu Anadolu Lisesi 0.971 0.991 0.962
14 Eskisehir Anadolu Lisesi 1.000 1.000 1.000

3.2. Referans Gruplarinin Belirlenmesi

Etkin olmayan karar birimlerinin etkin hale gelebilmek icin benzemeye calistigi etkin
karar birimlerini ve her bir karar birimine ne kadar benzemesi gerektigini belirten
agirhklar gosteren Tablo 5 asagida verilmistir. Referans alinan karar birimlerinin
agirliklari parantez icinde verilmistir. Goraldigi gibi etkin karar birimlerinin
referans gruplarinda kendileri yer almaktadir.
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Ornek olarak, teknik etkin olmayan 11 numarali karar biriminin teknik etkin hale
gelebilmesi icin hedefledigi ve asagida hesaplanan LYS TS puani, referans
grubundaki 14, 1 ve 5 numarali karar birimlerinin LYS TS puanlarinin agirlikh
ortalamasidir.

(217,999)X(0,641) + (230,338)X(0,090) + (212,989)X(0,268) = 217,765

Tablo 5. Referans Alan ve Referans Veren Karar Birimleri

Referans
. Referans Alinan Karar
No Referans Alan Karar Birimi .. N Verme
Biriminin Numarasi ve Agirlig

Siklig

1 Cifteler Sami Ariel Anadolu Lisesi 1 3

2 Sivrihisar Egitim V. Muzaf. Dem. And. Lis. 2 3
: L .. L 2 (0,607), 1 (0,036), 14 (0,019)

3 TOKI Sehit Ikram Cirit Anadolu Lisesi 4(0,338) 0

4 Sehit Fazil Yildirim Anadolu Lisesi 4 4

5 TOKI Sehit Savas Kubas Anadolu Lisesi 5 7

6 Gazi Mustafa Kemal Anadolu Lisesi 9(0,399), 5 (0,313), 4 (0,287) 0
o 9 (0,404), 14 (0,090), 4 (0,251),

7 19 Mayis Anadolu Lisesi 5 (0,254) 0
M L 9 (0,085), 14 (0,240), 4 (0,279),

8 Prof. Dr. Orhan Oguz Anadolu Lisesi 5 (0,396) 0

9 Salih Zeki Anadolu Lisesi 9 4

10 H. Ahmet Kanatli Anadolu Lisesi 9(0,606), 14 (0,253), 5 (0,141) 0

11 Muzaffer Cil Anadolu Lisesi 14 (0,641), 1 (0,090), 5 (0,268) 0
) . 14 (0,777), 5 (0,146), 1 (0,066),

12 Fatih Anadolu Lisesi 2(0,010) 0

13 Kiligoglu Anadolu Lisesi 2 (0,076), 5 (0,173), 14 (0,751) 0

14 Eskisehir Anadolu Lisesi 14 7

3.3. Etkin Olmayan Karar Birimleri igin Hedeflerin Belirlenmesi

Toplam etkin olan Anadolu Liseleri, girdi bilesimlerini en verimli sekilde kullanilarak
mimkin olan maksimum giktiyr optimum 6lgekte elde ettiklerinden, girdi ve ¢ikti
degerlerinde herhangi bir degisiklik yapmalarina gerek yoktur. Toplam etkin
olmayan Anadolu Liselerinin etkin hale gelebilmeleri i¢cin yapmalari gereken
iyilestirmeler her bir lise icin asagida verilmistir.
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3 numarali karar birimi TOKi Sehit ikram Cirit Anadolu Lisesi, elindeki girdileri en
verimli sekilde kullanarak mimkin olan maksimum c¢iktiy1 elde etme basarisini
gosteremediginden dolayi teknik etkin degildir. Teknik etkinlige ulasabilmesi igin
Sivrihisar Egitim Vakfi Muzaffer Demir Anadolu Lisesini (0,607), Cifteler Sami Ariel
Anadolu Lisesini (0,036), Eskisehir Anadolu Lisesini (0,019) ve Sehit Fazil Yildirim
Anadolu Lisesini (0,338) parantez iginde belirtilen agirliklarla 6rnek almalidir. Buna
gdre TOKI Sehit ikram Cirit Anadolu Lisesi 1. ve 2. ciktisini %4,10 oraninda arttirir,
2.girdisini de %9,80 oraninda azaltirsa teknik etkin olacaktir. Olcege gére artan
getiri 6zellige sahip olan TOKIi Sehit ikram Cirit Anadolu Lisesinin dlgek etkin
olabilmesi icin de dlcegini blyltmesi gerekir.

6 numaral karar birimi Gazi Mustafa Kemal Anadolu Lisesi, elindeki girdileri en
verimli sekilde kullanarak mimkiin olan maksimum g¢iktiy1 elde etme basarisini
gosteremediginden dolayi teknik etkin degildir. Teknik etkinlige ulasabilmesi igin
Salih Zeki Anadolu Lisesini (0,399), TOKi Sehit Savas Kubas Anadolu Lisesini (0,313)
ve Sehit Fazil Yildirirm Anadolu Lisesini (0,287) parantez icinde belirtilen agirliklarla
ornek almalidir. Buna gore Gazi Mustafa Kemal Anadolu Lisesi 1.¢iktisini %5,14, 2.
ciktisinl %2,91 oraninda arttirir, 1.girdisini de %21,88 oraninda azaltirsa teknik etkin
olacaktir. Olgege gore artan getiri 6zellige sahip olan Gazi Mustafa Kemal Anadolu
Lisesinin 6lcek etkin olabilmesi icin de 6lcegini blyitmesi gerekir.

7 numaral karar birimi 19 Mayis Anadolu Lisesi, elindeki girdileri en verimli sekilde
kullanarak miimkin olan maksimum ciktiyi elde etme basarisini gosteremediginden
dolayi teknik etkin degildir. Teknik etkinlige ulasabilmesi icin Salih Zeki Anadolu
Lisesini (0,404), Eskisehir Anadolu Lisesini (0,090) , Sehit Fazil Yildinm Anadolu
Lisesini (0,251) ve TOKI Sehit Savas Kubas Anadolu Lisesini (0,254) parantez icinde
belirtilen agirliklarla 6rnek almalidir. Buna gére 19 Mayis Anadolu Lisesi 1. ve 2.
¢iktisinl %1,08 oraninda arttirir, 1.girdisini de %11,78 oraninda azaltirsa teknik etkin
olacaktir. Olcege gore artan getiri 6zellige sahip olan 19 Mayis Anadolu Lisesinin
Olcek etkin olabilmesi igin de Olgegini blyltmesi gerekir.

8 numarali karar birimi Prof. Dr. Orhan Oguz Anadolu Lisesi, elindeki girdileri en
verimli sekilde kullanarak mimkin olan maksimum ¢iktiyr elde etme basarisini
gosteremediginden dolayi teknik etkin degildir. Teknik etkinlige ulasabilmesi igin
Salih Zeki Anadolu Lisesini (0,085), Eskisehir Anadolu Lisesini (0,240), Sehit Fazil
Yildirim Anadolu Lisesini (0,279) ve TOKi Sehit Savas Kubas Anadolu Lisesini (0,396)
parantez icinde belirtilen agirliklarla 6rnek almahldir. Buna gore Prof. Dr. Orhan
Oguz Anadolu Lisesi 1. ve 2. ciktisini %7,58 oraninda arttirir, 1.girdisini de %21,53
oraninda azaltirsa teknik etkin olacaktir. Olgege gore artan getiri 6zellige sahip Prof.
Dr. Orhan Oguz Anadolu Lisesinin 6lgek etkin olabilmesi icin de dlgegini blyltmesi
gerekir.

10 numarali karar birimi H. Ahmet Kanatli Anadolu Lisesi, elindeki girdileri en verimli
sekilde kullanarak mimkin olan maksimum ciktiyi elde etme basarisini
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gosteremediginden dolayi teknik etkin degildir. Teknik etkinlige ulasabilmesi igin
Salih Zeki Anadolu Lisesini (0,606), Eskisehir Anadolu Lisesini (0,253) ve TOKi Sehit
Savas Kubas Anadolu Lisesini (0,141) parantez icinde belirtilen agirliklarla 6rnek
almalidir. Buna gére H. Ahmet Kanatli Anadolu Lisesi 1. ¢iktisini %4,92, 2. ciktisini
%6,42 oraninda arttinr, 1.girdisini de %12,26 oraninda azaltirsa teknik etkin
olacaktir. Olcege gore artan getiri 6zellige sahip H. Ahmet Kanath Anadolu Lisesinin
Olcek etkin olabilmesi icin de Olgegini blyltmesi gerekir.

11 numaral karar birimi Muzaffer Cil Anadolu Lisesi, elindeki girdileri en verimli
sekilde kullanarak mimkiin olan maksimum c¢iktiyi elde etme basarisini
gosteremediginden dolayi teknik etkin degildir. Teknik etkinlige ulasabilmesi igin
Eskisehir Anadolu Lisesini (0,641), Cifteler Sami Ariel Anadolu Lisesini (0,090) ve
TOKI Sehit Savas Kubas Anadolu Lisesini (0,268) parantez icinde belirtilen agirliklarla
ornek almalidir. Buna gére Muzaffer Cil Anadolu Lisesi 1.¢iktisini %5,06, 2.¢iktisini
%11,34 oraninda arttirir, 1.girdisini de %12,65 oraninda azaltirsa teknik etkin
olacaktir. Olgege gore artan getiri 6zellige sahip Muzaffer Cil Anadolu Lisesinin 6l¢ek
etkin olabilmesi icin de Olcegini blylUtmesi gerekir.

12 numarah karar birimi Fatih Anadolu Lisesi, elindeki girdileri en verimli sekilde
kullanarak miimkin olan maksimum ciktiyi elde etme basarisini gosteremediginden
dolay teknik etkin degildir. Teknik etkinlige ulasabilmesi icin Eskisehir Anadolu
Lisesini (0,777), TOKi Sehit Savas Kubas Anadolu Lisesini (0,146), Cifteler Sami Ariel
Anadolu Lisesini (0,066) ve Sivrihisar Egitim Vakfi Muzaffer Demir Anadolu Lisesini
(0,010) parantez icinde belirtilen agirliklarla 6rnek almalidir. Buna gore Fatih
Anadolu Lisesi 1. ¢iktisini %9,99, 2. ciktisini %10,45 oraninda arttirirsa teknik etkin
olacaktir. Olgege gore artan getiri 6zellige sahip Fatih Anadolu Lisesinin dlgek etkin
olabilmesi icin de Olgegini blylUtmesi gerekir.

13 numarali karar birimi Kilicoglu Anadolu Lisesi, elindeki girdileri en verimli sekilde
kullanarak miimkiin olan maksimum ¢iktiyi elde etme basarisini gésteremediginden
dolayi teknik etkin degildir. Teknik etkinlige ulagabilmesi icin Sivrihisar Egitim Vakfi
Muzaffer Demir Anadolu Lisesini (0,076), TOKi Sehit Savas Kubas Anadolu Lisesini
(0,173) ve Eskisehir Anadolu Lisesini (0,751) parantez iginde belirtilen agirliklarla
ornek almalidir. Buna gore Kilicoglu Anadolu Lisesi, 1.ciktisini %3,00, 2.ciktisini
%4,78 oraninda arttirir, 3.girdisini de %1,94 oraninda azaltirsa teknik etkin olacaktir.
Olgege gore artan getiri dzellige sahip Kilicoglu Anadolu Lisesinin 6lgek etkin
olabilmesi icin de Olgegini bliylitmesi gerekir.

1 numaral karar birimi Cifteler Sami Ariel Anadolu Lisesi ve 5 numarali karar birimi
TOKi Sehit Savas Kubas Anadolu Lisesi sahip olduklari girdileri en verimli sekilde
kullanarak miimkin olan maksimum c¢iktiyi elde ettiklerinden dolayr teknik
etkindirler. Ancak optimum Olcekte faaliyet gostermediklerinden dolayi 6lgek etkin
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degildirler. Olcege gore artan getiri 6zellige sahip olan bu liseler, teknik etkinliklerini
korumak sartiyla, 6lceklerini buyattiklerinde en verimli 6lcek biyiklGgline ulasarak
Olcek etkinligi, dolayisiyla toplam etkinligi yakalayabilirler.

4. Sonug ve Oneriler

Analiz sonucunda Sivrihisar Egitim Vakfi Muzaffer Demir Anadolu Lisesi, Sehit Fazil
Yildirnm Anadolu Lisesi, Salih Zeki Anadolu Lisesi ve Eskisehir Anadolu Lisesi hem
teknik hem de olcek etkin, dolayisiyla toplam etkin olarak bulunmustur. Diger
Anadolu Liseleri ise toplam etkinligi saglayamamislardir. Teknik etkin olmayan
Anadolu Liseleri kaynaklarini etkin olarak kullanmadiklarindan dolayi tniversiteye
giris sinavlarinda elde etmeleri gereken puan ortalamalarina ulasamamislardir.
Dolayisiyla s6z konusu Anadolu Lisesi yoneticileri, belirlenen potansiyel iyilestirme
oranlari ¢ergevesinde, Ogrencilerin LYS puanlarini yikseltmeleri igin gerekli
onlemleri almalidirlar. Fatih Anadolu Lisesi disindaki teknik etkinsiz Anadolu
Liselerinin teknik etkin hale gelebilmeleri igin giktilariyla birlikte bazi girdilerini de
iyilestirmeleri gerekir. Fatih Anadolu Lisesinin teknik etkin hale gelebilmesi igin
girdilerinde herhangi bir degisiklik yapmasina gerek olmayip LYS puan
ortalamalarini arttirmasi gerekmektedir.

Cifteler Sami Ariel Anadolu Lisesi, LYS MF ve LYS TM puan ortalamasi en disuk
Anadolu Lisesi olmasina ragmen teknik etkin olarak bulunmustur. Bunun nedenlerin
biri SBS taban puaninin en diisik Anadolu Lisesi olmasidir. Etkinlik analizinde SBS
taban puaninin analiz disi birakilmasi, Anadolu Liselerine yerlesen 6grencilerin
ilkogretimde kazanmis olduklari bilgi birikim seviyelerinin esit oldugunu kabul
etmek anlamina gelir ki bu dogru degildir. Bu ylzden LYS puanlar goéreli olarak
distk olan bir Anadolu Lisesinin girdilerinin niteligine ve bu girdileri etkin kullanip
kullanmadigina bakmadan baska bir deyisle girdi gostergelerini devre disi birakip
sadece ¢lkti veya sonug gostergelerine dayanarak etkinsiz demek yanhstir.

Eskisehir ilindeki Anadolu Liselerinin etkinlik boyutunun géreli olarak él¢iildigii bu
¢alismamiz, kurumlarinin mevcut durumlarini ve oOzellikle giktilar icin yapmalari
gereken iyilestirmeleri gérmeleri agisindan Anadolu Lisesi yoneticilerine, girdiler
icin yapilmasi gereken iyilestirmeleri gormeleri acgisindan da MEB’in ilgili
yoneticilerine yol gosterecek niteliktedir. Ayrica ¢alismamiz, stratejik planlama
cercevesinde yapilan ¢alismalarda kurumun mevcut durumunun analiz edilerek
glcli ve zayif yonlerinin tespit edilmesi, stratejik amag ile hedeflerin belirlenmesi
gibi 6nemli asamalarda stratejik plan ¢alisma ekibine fayda saglayacaktir.
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Kazang Aciklamalari ve Sirket Degeri iligkisi: BIST100
Sirketleri Uzerine Bir Olay Analizi

Ozet

Bu ¢alisma kazang agiklamalarinin  sirket degeri
Uzerindeki rollinii incelemektedir. Calismada kullanilan
veriler 2009 ve 2013 vyillari arasinda Borsa Istanbul
BIST100 endeksinde listelenen 78 sirketi icermektedir.
Finansal degerler 3-aylik dénemler igin elde edilmistir.
Kazang agiklamalarinin sirket degeri Uzerindeki kisa
donem etkileri olay analizi yontemiyle incelenmistir.

Beklentilerin aksine ama diger bazi galismalarla tutarli
olarak, olay analizi kazang agiklamasi sonrasi sirket
degerinin dustugini gostermektedir. Ustelik bulgular
negatif kazang surprizlerinin yatirnmci igin daha onemli
oldugunu gostermektedir.

Anahtar Kelimeler:Kazang Aciklamalar, Sirket Degeri,
Yeni Bilgi, Finansal Yapi, Olay Analizi

The Relationship Between Earnings
Announcements And Firm Value: An Event Study On
BIST100 Firms

Abstract

The study investigates the role of earnings
announcements on firm value. The data used in the
analysis includes 78 firms listed in BIST 100 index of
Borsa Istanbul for the period between 2009 and
2013. Financial values are obtained quarterly. To
analyze the effect of earnings announcements on
firm value in the short run, we use an event study
methodology.

Contrary to expectations but consistent with some
other studies,event-study analysis reveals that firm
value declines around the announcement day.
Moreover, findings show that negative earnings
surprises are more important for investors.

Keywords: Earnings Announcements, Firm Value,
The New Knowledge, Financial Statements, Event-
Study Analysis.

1. Giris

Kazang kavrami sirketler ve hissedarlar agisindan 6énemli olarak goriilse de tek
basina sirketlerin amaci olarak gortilmemektedir. Cagdas diinyada sirket genel
yonetimi icerisinde finansal yonetim ve finans fonksiyonunun énemi gittikge artan
bir 6neme sahiptir. Finans yoneticisinin temel amaglarindan en énemlisi, sirketin
piyasa degerinin ylkseltilmesi ve pay sahiplerinin servetinin en (st seviyeye
cikarilmasi olarak ifade edilmektedir. Buna ilave olarak, devletin, tiiketicilerin,

1 Bu Makale Ali Giivercin' in " Kazang Agiklamalari ve Kazang istikrarinin Sirket Degeri Uzerine Etkileri: BIST 100

Uygulamasi" adli Doktora Tezinden tiiretilmistir.
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calisanlarin ve toplumun faydasinin gézetilmesi de sirketin diger amaclari (sosyal
amaglar) arasinda gorilmektedir (Ceylan ve Korkmaz, 2008:1-15).

Bu calisma ile amacimiz kazang agiklamalarinin yatirimcilar tarafindan takip edilip
edilmedigini ve gelen agiklamanin sirket degeri lizerinde bir etkisi olup olmadigini
incelemektir. Kisa donemli etkileri incelemek igin olay analizi (event study)
yontemi kullaniimis ve olay 6ncesi ve sonrasi 10 glinlik bir pencere iginde sirket
degerindeki degismeler analiz edilmistir. Olay analizi yontemi agiklama giing,
Oncesi ve sonrasinda vyatirimcilarin beklenenden farklarini  6lgmekte ve
yatirnmcinin yapilan agiklamaya bir tepkisi var ise bu farklar beklenenden farkli
¢itkmaktadir.

Olay analizi sonuglarinda énemli olan kazang agiklamasinin sagladigi bilginin ne
yonde gelistiginin belirlenmesidir. Yatirimcilarin, pozitif strpriz olusumuna goére
degil, negatif sirprizlerin gergeklesmesi durumuna gore tepki verdikleri
gozlemlenmistir. Borsa trendleri raporlarinin gosterdigi gibi yerli yatirnmcilar
ozellikle kisa donem pay senedini elinde tutmakta, yani beklentisine gére pozisyon
almaktadir. Kazang¢ agiklamalari, kisa donem pay senedini elinde tutan yerli
yatirimcilar icin 6nemli bilgiler sunmamaktadir. Bunun nedeni olarak yatirimcilarin
firma dizeyinde temel analiz yerine teknik analize agirlik verdikleri
distnilmektedir. Bununla birlikte olay analizi sonuglari genel olarak kazang
actklama tarihi etrafinda sirket degerinde bir dislis oldugunu gostermektedir.

Bu calisma kazancg aciklamalarinin sirket degeri izerindeki etkilerini bitin zaman
ve bitin sirketler icin incelemekle kalmamakta, farkli gruplandirmalar icinde ayni
analizi tekrar etmektedir. Ekonomik kosullarin etkisini ayristirmak icin 2009 ve
2013 wyillant igin analiz tekrarlanirken, ayni analiz farkli sektérler iginde
yapilmaktadir. Kazang agiklamalarinin siirpriz olmasi ve slrprizin yoni de
¢alismada dikkate alinan bir baska gruplandirmadir.

Calismanin ikinci bolima bu konu ile ilgili ulusal ve uluslararasi literatlirde yapilan
calismalar hakkinda kisa bilgi vermektedir. Arastirma verilerinin kaynagi, kapsami,
ve sektorel dagilimi ile ilgili bilgiler ise Uglincli bélimde yer almaktadir. Dérdinci
bolim olay analizi sonuglarini farkh gruplandirmalar altinda yorumlarken,
¢alismanin sonuglari besinci ve son boliim olarak diizenlenmistir.

2. Literatiir incelemesi

Finansal piyasalarinin etkinligi, finans teorisinin kabul géren temel ilkelerinden
birisi olarak kabul edilmektedir. Finansal varlik fiyatlari, etkin piyasalarda en dar
tanim olarak finansal varlik fiyatlarinin kamuya agik biitiin bilgileri tasimaktadirlar.
Diger bir anlatimla, etkin piyasa hipotezinin gegerli oldugu finansal piyasalarda,
finansal varliklarin ge¢mis fiyat bilgileri kullanilarak gelecekteki degerlerinin tespit
edilmesi mimkin olmayacaktir (Fama, 1970).
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Etkin piyasalarin gecerli oldugu piyasa ortaminda, finansal varlik fiyatlarinin yeni
bilgiye tepki gostermesi beklenir. Piyasanin beklentisine gére veya beklentilerin
aksine olarak, bu yeni bilgi bazen sadece yeni bilgi, bazen ise beklenmeyen yeni
bilgi olarak ortaya ¢cikmaktadir. Bu varsayim altinda, finansal bilgilerin yeni bilgi
olarak piyasalara gelmesinin etkisiyle finansal varlik fiyatlari degismesi beklenen
bir sonugtur. Gelen bilginin etkisiyle yatirnmcilarin gelecekteki varlk getirisi ve risk
ile ilgili beklentileri degistigi zaman, boyle bir durum ortaya ¢ikacaktir. Bu etki
sebebiyle yeni bilgi akisi, sirket degeri ve getiri oynakligi Gzerinde etkili olmakta ve
sirketin piyasa degerini olusturmaktadir (Berry ve Howe, 1994; French ve Roll,
1986).

Kamuya aciklanan yeni bilgilerin, borglanma ve 6zkaynak maliyetlerini olumlu
yonde etkileyerek tasarrufa neden oldugu gorilmektedir. Bunun pozitif etkisiyle
kamuyu zamaninda bilgilendiren ve seffaflik ilkesini benimseyen sirketler
yatirnmcilar tarafindan tercih edilerek o6dillendiriimektedir. Yatirimin geri
doniisiinde sorun yasanmamasi ve sermaye maliyetlerinin minimize edilmesinde
yeni bilgilerle kamunun aydinlatilmasinin etkisi biylk olacaktir (Mazumdar ve
Sengupta, 2005: 83).

Yatirimcilara bilgi akisini 6lgen yontemlerin ¢ grupta toplanarak incelenmesi
mimkundir ve bunlar asagida siralanmustir.

Birinci grup calismalar, gelen haber sayisi ile yeni bilgi akisini 6lgme yéntemini
kullanan c¢alismalardan olusmaktadir. Bu konuda ilk ¢alismalardan olan Berry ve
Howe (1994) calismasi, Reuters Kuzey Amerika'nin yayinladigi ginlik haber
sayilarini kullanarak bilgi akisini temsili olarak ol¢cimlemislerdir. Bir bagska
calismada Mitchell ve Mulherin (1994) ise Dow Jones tarafindan saglanan giinliik
haber basliklarini kullanarak getiri oynakligi ve yeni haber akisi arasindaki iligkiyi
Ol¢ciimlemislerdir. Turkiye'de ise buna 6rnek olarak, firma diizeyinde yapilan ve
bilgi akisini gelen haber sayisi ile 6l¢en Baklaci v.d. (2011) ¢calismasi gosterilebilir.

ikinci grup ¢caligmalar, makroekonomik degiskenlerin aciklanmalari ile bilgi akisini
inceleyen ve olay analizi (event study) yontemlerini kullanan c¢alismalardan
olusmaktadir. Bu c¢alismalar etkin piyasa hipotezi altinda gilin ici verilerini
kullanarak sadece beklenmeyen, sirpriz bilginin etkisini inceleyen ¢alismalardir.
Ozellikle hisse ve déviz piyasasinda yogun bir sekilde bulunan bu calismalara:
Ederington ve Lee, 1993; Andersen ve Bollerslev, 1998; Almeida, Goodhart ve
Payne, 1998; Pearce ve Roley, 1985; Pearce ve Solakoglu, 2007 c¢alismalari 6rnek
olarak verilebilir.

Ugiincii ve son grup calismalar ise hisse getirisi ve oynakligi arasindaki iliskiyi mali
tablolarin aciklanmalari ile iliskilendiren calismalardir. Bu alandaki c¢alismalar
sirketin mali durumu ile ilgili her tlrlG agiklamanin bir bilgi icerdigi varsayimi
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altinda incelenebilir. Onemli olan, yapilan agiklamanin yatirmcilarin gelecek getiri
ve risk dagihimlarini etkilemesi ve bu etkilemenin yatirimcilarin portfoy dagihmini
degistirecek kadar biyilk olmasidir (Beaver, 1968).

Ball ve Brown (1968) kazang acgiklamalarinin yapildigi tarihte beklenen kar ile
gerceklesen kar arasindaki farkin hisse senetlerinin fiyati Gzerindeki etkisi izerine
¢alisma yapmislardir. Sonugta iyi haberlerin sirket hisselerinin piyasa fiyatini
artirmakta oldugunu, buna karsilik kot haberlerin (negatif kazanglar) ise sirket
hisse senetlerinin piyasa fiyatini diistirdiglint ortaya koymuslardir.

Aharony ve Swary (1980:1-12) kar dagitimi agiklamalarinin yapilacagi tarihlerin
sirket degerine etkisini arastirmislardir. Agiklamanin yapilmasindan 6nce ve
aciklama tarihlerinde sirketlerin hisse senetleri degerlerine baktiklarinda, bir grup
hisse senedi degerinin azaldigini, diger bir grup sirketin hisse senedi degerinin
ylkseldigini gozlemlemislerdir.

Berry ve Howe (1994) yaptiklari ¢alismada bilgi (enformasyon) ve hisse senedi
(varlik) fiyatlari arasindaki iliskiyi arastirmislardir. Calisma sonucunda, kamuya
aciklanan genel bilgiler ile pay piyasasindaki hacim arasinda pozitif ve orta
diizeyde bir iliskinin varligini ortaya koymuslardir.

Tatari (1999:37) kar dagitiminin sirket degerine etkisi konusunda vyaptig
calismada, nakit kar dagitiminin sirket degerine etki yaptigini belirlemistir. 1995-
1997 yillari arasinda, IMKB’ da islem goren sirketlerin temettii ilan tarihlerini olay
gini olarak almis ve hisse senedi getiri verilerini kullanmistir. Olaydan 6nceki son
Uc gline kadar yukari yonld, olay gundnd takip eden gilinlerde ise asagi yonli
degisme oldugu ifade edilmektedir. Sonug olarak, nakit temetti dagitilmasiyla,
olay giini oncesindeki son 3. glin piyasa degerinin en yiiksek degere ulasacagini,
olay sonrasinda fiyatta disme olacagini ve piyasanin yeni bir denge fiyatina
ulasana kadar bunun devam edecegini ifade etmistir.

Wayne ve Maydew (2002) ¢alismalarinda 3 ayda bir yapilan kazang¢ agiklamalar
bilgilerinin igeriklerindeki degisimleri inceleyerek analizlerini gergeklestirmislerdir.
Calismalarinda, normal olmayan islem hacmi (abnormal rading volume) ve normal
olmayan getiri oynakhgini (abnormal return volatility) kullanmislardir. Calisma
donemi i¢in 1972-1998 yillari arasinda 3 ginlik olay arali§i penceresi
kullanmiglardir. Calismalari sonucunda kazang agiklamalarinin bilgi iceriginde bir
azalma olmadigini aksine zaman icinde bilgi iceriginde bir artis oldugunu
gozlemlemislerdir. Bununla birlikte sirketlere 6zel bazi bilgilerin (buyiklik, kazang
tahmin edilebilirligi vb.) bu sonucu degistirici bir etkisinin bulunmadigini ifade
etmektedirler.

Kalev vd. (2004) yaptiklari calismalarinda firma diizeyinde yapilan agiklamalarin
hisse senedi getirilerinin oynaklgi Gzerindeki etkisini GARCH modelini kullanarak
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incelemislerdir. Sonug olarak gelen haber ile oynaklik arasinda pozitif ve istatistiki
olarak anlamli bir iliski tespit etmislerdir.

Jansen (2004) calismasinda ginlik piyasa oynakligi ile kamuya acik bilgi akisi
arasindaki iliskiyi incelemistir. Faiz orani ile ilgili haberlerin en 6nemli haber grubu
olarak ortaya ciktigini, gelen haberlerin ¢cogunlukla bir giin iginde oynakliga etki
ettigini ve oynakligin israrli (volatility persistence) olmasi nedeniyle gelen
haberlerin GARCH modeli kullanilarak incelendiginde ciddi anlamda azalma
gosterdigini tespit etmisgtir.

Kothari ve Warner (2006) calismalarinda toplam kazang agiklamalarina hisse
senedi piyasasinin verdigi tepkileri arastirmislardir. Beklentilerin aksine, toplam
getirilerin kazang agiklamalarina pozitif tepki vermesini beklerken, bu ¢alismada
toplam getiriler ve kazang blylimesi arasinda negatif korelasyon bulunmustur.

Pekkaya (2006) regresyon analizi yéntemini kullanarak, kar payr dagitimiyla karin
sermayeye ilave edilmesinin sirket degerini nasil etkiledigini Olgimlemeye
calismistir. Kar payini dagitmayip sirkette birakmanin sirket degerini olumlu
etkiledigi sonucuna varmistir. Kar dagitiminin ise sirket degerini etkilemede
degiskenlik arz ettigi, bir kisim sirketleri pozitif etkilerken diger bazi kisim sirketleri
ise olumsuz etkiledigini tespit etmistir.

Ozaltin (2006) sirketlerin sermaye yapilari ile piyasa degeri arasindaki iliskiyi
korelasyon analizi yontemini kullanarak arastirmistir. BIST 100 endeksindeki
arastirma yapilan yaklasik 85 sirketin sermaye yapilari ile piyasa degerleri arasinda
anlamli bir iliskinin bulunmadigini gézlemlemistir.

Dizer (2008) BIST100 Endeksinde yer alan 58 sirket izerinde, panel veri analizini
kullanarak, finansal analizde kullanilan oranlar ile firma degeri arasindaki iligkiyi
incelemistir. Firma degeri ile oran analizinde kullanilan oranlar arasinda 6nemli
derecede anlamli iligskinin var oldugu sonucuna ulagmistir.

Baldemir ve Sislii (2008:259-268), IMKB100 endeksine dahil olan 75 firmanin
verilerini kullanarak sirketlerin hisse senedi degeri ile kisa vadeli borglari arasinda
olusan degisim iliskisini incelemislerdir. En kiglk kareler yontemini kullanarak
yaptiklari regresyon analizi sonucunda degiskenler arasinda anlaml bir iliski tespit
edilemedigini ve bununla birlikte Modigliani-Miller yaklasiminin Tirkiye igin
gecerli bir yaklasim olmadigini belirtmektedirler.

Louhichi (2008:102-115) glin-ici hisse senedi verilerini kullanarak Paris Borsasi'nda
kazan¢ aciklamalarinin hisse fiyatlarini nasil etkiledigini arastirmistir. Gelen
actklamalar olumlu, olumsuz ve noétr olarak (¢ grupta incelenmis ve olumlu
haberlerin fiyatlari pozitif, olumsuz haberlerin ise negatif yonde etkiledigi
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gbzlemlenmistir. Ancak bu etkinin 15 dakika kadar stirdiigini ve 15 dakika icinde
ortadan kalktigini tespit etmistir.

Kaba (2009) kar dagitiminin sirket degeri (izerine etkisini Borsa istanbul'da islem
goren ve kar dagitimi yapan 222 sirketin verileriyle 2000-2007 arasini temel alarak
arastirmistir. Kar dagitim orani arttikga sirket degerinin arttigini, kar dagitimini
nakit olarak yapan sirketlerin sirket degerinin, kar dagitimini hisse senedi vererek
yapan sirketlere oranla daha yliksek oldugunu tespit etmistir

Cready ve Glrlin (2010:289-334) firmalarin kazang agiklamalarinin toplam piyasa
getirisini  dogrudan etkiledigini belirtmektedirler. Ancak, bu ¢alismada
beklentilerin aksine, yliksek kazan¢ aciklamalarinin piyasa degerlerinde dusls
meydana getirdigini gozlemlemislerdir. Kisaca, yuksek kazanc¢ aciklamasinin
gelecek nakit akislarina uygulanacak iskonto oraninin da arttigi bilgisi tasidigini
ortaya koymuslardir.

Altan ve Arkan (2011), BIST Sinai Endeksi'nde bulunan 127 firmanin 2004-2007
yillari arasindaki ara dénem g aylik verilerini kullanarak sirketin finansal yapisinin
firma degeri tzerindeki etkisini coklu regresyon analizi metoduyla incelemislerdir.
Kisa vadeli borg, uzun vadeli bor¢ ve 6zsermayenin firma degeri Uzerindeki
etkisinin istatistiksel olarak anlamli ve pozitif oldugunu tespit etmislerdir.

Baklaci v.d. (2011) firma dlzeyinde gelen haberlerin bilgi icerigini incelemis,
yaptiklari analiz sonucunda oynakligin israrliiginda istatistiki olarak anlaml bir
azalma oldugu bulgusuna ulasmislardir.

Yiicel (2012) calismasinda, firma cesitlendirmesinin firma degeri, performansi ve
riski Uzerine etkilerini istanbul Borsasina kayitl firmalar igin panel veri analiz
yontemini kullanarak test etmistir. BlytklUkleri birbirine yakin gesitlendirilmis
firmalarin karhhklarinin, gesitlendirilmis firmalarin karhlklarina gére daha yiksek
oldugu sonucunu elde etmistir. Ayrica gesitlendirme sonucu karhlik dizeyinin
arttigini, firma risklerinin, borglanma seviyelerinin azaldigini ve gesitlendirilmis
firmalarda cesitlendirme primi adi altinda firma degeri olustugunu ortaya
koymustur.

Bu calismada finansal tablolarda yer alan kazanglarin kamuya agiklanmasi ile sirket
degeri arasindaki iliski incelenmektedir. Bununla birlikte, kazang¢ acgiklamalari ve
kazang istikrarinin yatirimcilar agisindan énemine deginmek de yerinde olacaktir.
Epstein ve Turnbull (1980) calismalarinda kazang aciklamalari, sirketlerin
gelecekteki nakit akimlarinda olusabilecek belirsizligin giderilmesi icin sirket
faaliyetleri ile ilgili bilgi sundugunu, bununla birlikte fiyatlara hemen yansiyan
tepkiler duyuru siresince pay senedi getirilerindeki degiskenligi artirdigindan
bahseden calismalarinda bunun da, kazang ilanlari siliresince sirketin beta
katsayisini ve beklenen getirilerini ylkselttigini savunmaktadirlar.

ESKISEHIR OSMANGAZi UNIVERSITESI iiBF DERGISI



Goel ve Thakor (2003:151-192) yatirimcilar icin kazang istikrarinin hisse getirisi ve
oynakligina etkisini incelemislerdir. Kazanglarda belirli bir istikrarin saglanmasi
ozellikle bilgi sahibi olmayan yatirimcilari etkileyecektir. Kazang istatistiklerinin
oynaklik gosterdigi piyasalarda bilgi sahibi olmayan yatirnrmcilarin beklenen
kayiplari, bilgi sahibi yatirimcilara oranla daha yiliksek olacaktir. Bu nedenle,
kazang istikrarinin hisse getirisi ve oynakligi Gzerindeki etkisi dnemli olacak ve bu
Onem piyasadaki yatirimcilarin bilgi sahibi veya bilgi sahibi olmayan yatirimcilar
olarak dagilimindan da etkilenecektir.

3. Arastirma Verileri

Turkiye’de faaliyet gdsteren Borsa istanbul 100 endeksine kayitl firmalar analize
dahil edilmis ve segilen firmalarin Uger aylik kazang agiklama tarihleri elde
edilmistir. Analiz verileri 2009-2013 yillari arasinda, Borsa istanbul’a kayitli 78 adet
farkl sektorlerde faaliyet gosteren sirketlere ait veriler olup, kamuyu aydinlatma
platformundan elde edilmistir. Borsa istanbul 100 endeksinde bulunan bankalar
ve sigorta sirketleri finansal tablolarindaki farkhliklar nedeniyle analiz disi
birakilmiglardir. Sirket degeri icin piyasa degeri alinmis ve glinlik diizeltilmis hisse
fiyatlari Datastream veritabanindan elde edilmistir.

Veri setinin sektorlere goére dagihmi incelendiginde, imalat Sanayi sirketleri 34
sirketle en fazla verisi kullanilan sektér olarak calismada yer almaktadir.ikinci
olarak ise, 19 sirketle mali kuruluslar yer almaktadir. Ucilincii sirada toplam 8
sirketle Toptan ve Perakende Ticaret bulunmaktadir. Daha sonra sirasiyla,
ulastirma ve haberlesme 5 sirketle, madencilik 3 sirketle, egitim-saghk-spor,
enerji, insaat ve bayindirlik 2 sirketle temsil edilmektedir. Elektrik-su-gaz,
Teknoloji-bilisim ve lretim sektorleri de 1' er sirketle calismada yer almislardir

4. Analiz Sonuglari

4.1. Olay Analizi Bulgulari ve Yorumlari

Calismanin bu kisminda kazang acgiklamalarinin firma degeri tGzerindeki kisa donem
etkileri bir olay analizi kullanilarak incelenmistir. Olay analizi i¢in kazang agiklama
tarihleri kamuyu aydinlatma platformunda ilan edilen sirket gelir tablolari kaynagi
kullanilarak derlenmis, her bir firma icin ginlik dizeltilmis? kapanis fiyatlari
Datastream veri tabani kullanilarak elde edilmistir. Analiz icin 2009-2013 vyillar
icinde yapilan 1388 kazang agiklamasi kullaniimistir.

2Sermaye artislar ve temettii 6demelerinin etkisi dikkate alinmaktadir.
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Standart olay analizi tekniginde eger kazang acgiklamalarinin yatirimci géziinde bir
degeri varsa beklenen getiri ve gerceklesen getiri arasindaki farkin, normal
olmayan getirinin (AR: Abnormal Return), sifirdan farkl olmasi beklenir. Beklenen
getiriyi hesaplamak icin acgiklama tarihinden ©nce bir model penceresi
belirlenmekte ve piyasa modeli beklenen getiriyi tahmin etmekte kullanilmaktadir.
Bu ¢alismada agiklama oncesi ve sonrasi 10 giin agiklamanin firma degeri
Uzerindeki etkisini 6lgmede kullaniimis, model igin ise bu tarihlerden 6nceki 90
gin modeli gelistirme sliresi olarak degerlendirilmistir. Kullanilan model su
sekildedir.

Rit =q + ﬂi Rmt + Eit t=-101 ile -11 arasi

Bu modelde Rj: bir hissenin fiyatinin glnlik getirisini, Rm: ise piyasa portfoylnin
glnlik getirisini gostermektedir. Getiri hesaplamasinda ise asagida belirtilen
esitlik kullanilarak getirilerin logaritmik degerleri hesaplanmistir.

R,‘tzln(P,‘, t)-ln(Pi, t—1)

Bu esitlikte P, + bir sirket pay senedinin t tarihindeki diizeltilmis kapanis fiyatini
ifade etmektedir. Esitlik 90 giunlik getiriler icin [-101,-11] veri penceresi icin
tahmin edilmis ve tahmin edilen parametreler kullanilarak [-10,+10] penceresi i¢in
ongoériide bulunulmustur. Bu tahminlerde piyasa portféyii icin BiST100 endeksi
kullanilmistir. Her bir sirket icin normal olmayan getiriler asagidaki esitlik
yontemiyle hesaplanmistir.

AR =Ry _(di +ﬂiRmt)
Bu esitlikte AR i sirketi icin t zamanindaki normal olmayan getiriyi

gbstermektedir. OAlive,Biise olay penceresi 6ncesi verilerek kullanilarak EKK (En

Kagilk Kareler) yontemiyle elde edilmis parametre tahminleridir. Sonuclarin daha
givenilir olmasi i¢in normal olmayan getiriler [-10, +10] penceresi igin bitin
sirketlerin ortalamasi alinarak ortalama normal olmayan getiri, AAR;
(AverageAbnormal  Return) hesaplanmis ve analizlerde  kullaniimistir.
Matematiksel olarak yapilan hesaplama asagida gésterilmektedir®.

Z AR,

AAR, = IT

Bu esitlikte N toplam acgiklama sayisini gostermektedir. Agiklamanin etkisini analiz
etmek icin kimulatif normal olmayan getiri de, CAR
(CumulativeAbnormalReturns), farkli olay pencereleri icin hesaplanmaktadir.

3 Kisaca bu denklem 1388 kazang agiklamasi igin ayri hesaplanmis ve bize 1388 AR degerleri (-10, +10) olay
penceresini vermistir.
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Kim{latif normal olmayan getiriyi kullanmamizin nedeni ise agiklamanin etkisi
gilnlik olmasa bile birkag giine yayilmasi durumunda bu etkiyi yakalamak icindir.
Bu nedenle, kiimulatif etkiyi hesaplarken aciklama oncesi, sonrasi ve agiklama
etrafinda farkli olay araliklari kullanilmistir. Bu aralklar: CAR(-5, +5), CAR(-5, -1),
CAR(+1, +5), CAR(-1, +1), CAR(-1, 0) ve CAR(O, +1) olarak belirlenmistir.

(Bu araliklar neye gore belirlenmistir diyor elestiri-)
4.2, Biitiin Zamanlar ve Biitiin Sirketler

Olay analizinin ilk uygulamasinda biitin aciklamalar ve bitin sirketler analize
dahil edilmigtir. Test ettigimiz ilk hipotez ise asagida belirtilmistir.

Hipotez 1: Kazang agiklamalarinin firma degeri izerinde bir etkisi yoktur.

Eger kazancg aciklamalarinin sirket degeri (izerinde bir etkisi yoksa ki Etkin Piyasa
Hipotezi dogru ise ve kazang agiklamalari bir siirpriz durumu yansitmiyorsa kazang
actklamalarinin bir etkisinin olmasi beklenemez, AAR ve CAR degerlerinin higbir
zaman araliginda sifirdan farkl olmasi beklenmez.

Sekil 1: Ortalama Normal Olmayan Getiri.

‘ ‘ / V\ o/\ /\-/\'A ‘ ‘
-15 JK 5\/\—/ 0\ /Js \10 15
oo |/ \
| /
\/

N A 4

Sekil 1 tim zaman ve firmalar icin AAR degerlerini (-10,+10) penceresi igin
gostermektedir. Calismada olay penceresi olarak (-10, +10) penceresi analiz igin,
ancak tablolarda (-5, +5) penceresi yorumlamak icin kullaniimistir. Bunun nedeni
literatlirde yapilmis olay analizlerinde genelde bu olay penceresinin kullaniimis
olunmasidir. Bununla birlikte olayin etkisinin uzun sireli degil, kisa siireli olmasi ve
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analizde de kisa donem etki incelendigi icin bu pencerenin g¢alismanin amacina
daha uygun oldugu distntlmektedir.

Kazang¢ aciklamalarinin etkisi olmadigi durumda AAR degerinin 0 etrafinda
salinimda bulunmasi beklenir. Sekil 1' de bu salinim agiklama tarihine kadar
gelmekte ve aciklama tarihinden sonraki iki giin sirket degerinde bir diists oldugu
gorilmektedir. Diger bir deyisle, ortalama gergeklesen getiri beklenen getirinin
altinda olmakta ve ortalama firma degeri bu agiklama sonucu diismektedir.

Tablo 1 agiklama tarihinin etrafinda daha kisa bir zaman araligi icin AAR ve CAR
degerlerini ve t-istatistiklerini raporlamaktadir. Olay 6ncesi ve sonrasi -5 ve +5
giin icin Ho:AAR=0 hipotez testinin t-degerleri AAR degerlerinin agiklama sonrasi
+1 ve +2 gilnlerinde % 1 anlamliik dizeyinde sifirdan farkli oldugunu
gostermektedir.

Tablo 1: Ortalama Normal Olmayan Getiri (AAR), Kiimiilatif Normal Olmayan

Getiri (CAR)
Pencere AAR t-degeri CAR(-t, +t) t-degeri

-5 0. 0000 0.1795 CAR(-5, +5) -0. 0041 -1.79723
-4 -0. 0004 -1.3917 CAR(-5, -1) -0. 0011 -2.67053
-3 -0. 0002 -0.7093 CAR(+1, +5) -0. 0033 -1. 44046
-2 -0. 0003 -1. 1977 CAR(-1, +1) -0.0019 -0. 90033
-1 -0. 0002 -0. 8458 CAR(-1, 0) 0. 0001 0. 180077

0. 0003 0. 2890 CAR(O, +1) -0. 0017 -0. 71429

0

1 -0. 0020 -5.7692
2 -0. 0012 -4.2494
3 -0. 0003 -0. 8548
4 -0. 0002 -0. 8388
5 0. 0004 1.2825.

Kimaulatif etki incelendiginde ise 6zellikle agiklama 6ncesi (-5,-1) araliginda sirket
degerinde istatistiki olarak anlaml bir azalma oldugu gérilmektedir. Bu sonuglar
hipotez 1'deki beklentimizle uyusmadigi icin hipotez 1 reddedilmektedir. Bununla
birlikte, elde edilen bu bulgu beklentilerimizin disinda ve Etkin Piyasa Hipotezi'ne
ters bile olsa, Afego* (2013: 141-149) calismasinin bulgular ile uyusmakta ve
tutarhilik géstermektedir.

4.3. Yillara Goére Olay Analizi

Sekil 1 ve Tablo 1 sonuglari bitin yillari ve batin dénemleri kapsamaktadir.
Ancak, kullanilan veriler 2009-2013 yillarini kapsadigindan ve 2009 kiresel bir

“Afego (2013: 141-149) Nijerya Menkul Kiymetler Borsasinda yaptigi analizi sonucunda strpriz kazang
aciklamalarinin sirket degerini, beklenenin tersi yoniinde etkiledigi sonucuna ulagsmigstir.

ESKISEHIR OSMANGAZi UNIVERSITESI iiBF DERGISI



krizin son zamanlarina denk geldiginden® Orneklem iginde 2009 ve 2013 yillarina
ait verilerin olmasi c¢ikan sonuglar (izerinde yaniltici sonuglara yol acabilecegi
disindldiginden, ayni analizi 2009 ve 2013 yillari igin de tekrarlamak daha dogru
olacaktir. Sekil 2 de 2009 yili icin normal olmayan getiriyi ifade etmektedir.

Normal olmayan getiriler olay gliniine kadar sifir degeri etrafinda salinim
gostermekte ve olay giininde sirket degeri (izerinde pozitif bir etki
olusturmaktadir. Ancak, Tablo 2’de gorildiigu lzere bu pozitif etki istatistiki olarak
sifirdan farkh degildir. Kamdlatif olarak bakildiginda ise 6zellikle [-5,-1]
penceresinde kazang agiklamalari beklentilerinin sirket degeri lGzerinde negatif bir
etki yaptigl gortlmektedir. Kazang aciklamasindan bir giin 6nce ise AAR degerinin
istatistiki olarak sifirdan farkli ve negatif oldugu Tablo 2’de gosterilmektedir.

Sekil 2: Ortalama Normal Olmayan Getiri (AAR) 2009

0O-002
AN 11 Wa VAR
-15 -1\)\/ —\S/OIO\W oV 5 \{o 15
0,004

Tablo 2: 2009 Yilina Ait Ortalama ve Kiimiilatif Normal Olmayan Getiri

Pencere AAR t-degeri CAR(-t, +t) t-degeri
-5 -0. 0008 -1. 0607 CAR(-5, +5) 0.0076 0. 8613
-4 -0. 0006 -0. 6910 CAR(-5, -1) -0. 0038 -1.9318
-3 0. 0001 0. 0525 CAR(+1, +5) 0. 0035 212209
-2 -0. 0003 -0. 3720 CAR(-1, +1) 0.0048 0. 5054
-1 -0. 0021 -2.3362 CAR(-1, 0) 0. 0058 0. 5827
0 0. 0079 1.0044 CAR(0, +1) 0. 0069 0.7717
1 -0. 0010 -0. 8018
2 0. 0009 0. 9706
3 0. 0015 1.0276
4 0. 0003 0. 2461
5 0. 0019 1.7615.

SNBER ABD igin krizin bitis tarihini Mayis 2009 olarak belirlemektedir. Kiiresel kriz Amerika'daki sub-prime krizi ile
basladigi i¢in bu tarih ayni zamanda kiiresel krizin bitis tarihi olarak da kullaniimaktadir.
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2013 wyili i¢cin normal olmayan getirilerin degerinin kazan¢ acgiklama tarihi
etrafindaki davranisi Sekil 3’de gosterilmistir. Ayni yil icin 6rneklem icinde bulunan
sirketlerin ne ¢ok hizli blylyen bir kiiresel ekonomi ile, ne de bir kriz ile karsi
karsiya olmadigi bilinmektedir.

Sekil 3: Ortalama Normal Olmayan Getiri (AAR, 2013)
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2013 yil icin hem Sekil 3, hem de Tablo 3 kazan¢ aciklama sonrasi sirket
degerindeki degismelerin ¢cok farkli olmadigi gorilmektedir. Sirket degerinde
arastirma hipoteziyle tutarli olmayan sekilde bir azalma oldugu ve bu azalmanin
ozellikle aciklama tarihinden bir giin 6nce ortaya ¢iktigl gortlmektedir.

4.4, Sektorlere Gore Olay Analizi

Bu bélimde sirkete 6zel olan ve yatirimci icin 6nemli olabilecek bir degisken
sirketin faaliyetlerini strdirdigl sektor olacaktir. Bu nedenle, olay analizi,
donemsel ve vyillara gore analiz farkl sonu¢ vermediginden, bitliin dénemler ve
yillar icin ama farkh sektorler icin tekrar edilmistir. Olay analizinin sonuglari Tablo
3'de sunulmustur. Analizdeki ilk sektor “mali kuruluslar” sektoriidir. AAR degerleri
aciklama tarihinden 5 giin O6nce ve 5 giin sonra sirket degerinde bir artis
gostermekte, ancak olaydan 1 giin sonrasi i¢in azalis gostermektedir. Kiimulatif
degerlere bakildiginda ise istatistiki olarak anlamli olan olay araliginin (0, +1)
zaman araligl olmakta ve sirket degerinde bir azalma oldugunu géstermektedir.
Madencilik sektoriinde ise olay 6ncesi ve sonrasi sirket degerinde genelde artislar
gorilmekte, sadece agiklama tarihinden bir giin sonra sirket degerinde bir azalma
oldugu goézlemlenmektedir. Aciklama 6ncesi fiyatlara yansiyan bu beklentinin,
acitklama sonrasi Ozellikle spekiilator yatirimcl icin kar realizasyonuna yol agmasi
ile bu diists agiklanabilir. CAR degerleri ise (-1, 0) araliginda, yani agiklamadan bir
gin once ve aciklama ginl, sirket degerinin istatistiki olarak arttigini
gostermektedir.
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Tablo 3: Ortalama Normal Olmayan Getiri (AAR) - Sektorler

Mali Kuruluglar Madencilik Egitim, saghk, spor Enerji
Pencere AAR t-degeri AAR t-degeri AAR t-degeri AAR  t-degeri
-5 0,001 2,084 -0,002 -0,963 -0,001 -0,793 0,001 0,513
-4 0,000 0,363 -0,003 -1,557 0,002 0,674 0,002 1,343
-3 -0,001 -0,924 0,003 1,782 -0,001 -0,613 0,000 -0,168
-2 -0,001 -1,021 0,004 2,128 0,002 0,822 -0,003 -2,594
-1 0,000 0,089 0,002 0,775 0,000 -0,106 0,000 0,131
0 -0,001 -1,420 0,004 2,028 -0,001 -0,709 -0,002  -2,155
1 -0,002 -3,502 -0,005 -2,819 -0,005 -2,367 -0,004  -1,847
2 -0,001 -1,240 -0,004 -1,826 0,000 0,077 0,002 0,928
3 0,000 -0,325 0,005 2,292 -0,001 -0,602 0,001 0,620
4 0,000 0,335 -0,001 -0,500 -0,002 -1,433 0,000 0,218
5 0,001 2,016 0,005 2,125 0,000 -0,099 -0,002  -0,936
Ortalama Normal Olmayan Getiri (AAR) - Sektorler Devami
imalat Sanayi insaat ve Bayindirhk Pera.ll-(c;zt::'l"liiaret ‘I:I:liz:g:n::
Pencere AAR t-degeri AAR t-degeri AAR t-degeri AAR t-degeri
-5 0,000 -0,856 -0,002 -1,581 0,001 1,523 -0,001  -0,877
-4 0,000 -1,016 -0,002 -1,354 -0,001 -1,004 -0,001  -1,871
-3 0,000 -0,259 0,000 -0,241 -0,001 -1,332 0,000 -0,302
-2 0,000 -0,330 -0,003 -2,019 -0,001 -1,836 -0,002  -1,682
-1 -0,001 -1,253 0,000 -0,124 0,000 -0,435 0,000 0,036
0 0,001 0,362 0,000 -0,217 0,001 0,836 0,000 -0,255
1 -0,002 -3,821 -0,002 -1,344 0,000 -0,364 0,000 -0,180
2 -0,001 -3,018 0,000 0,342 -0,003 -2,648 -0,002  -2,325
3 -0,001 -1,488 0,002 1,187 0,000 -0,311 -0,001  -1,042
4 -0,001 -1,593 0,000 0,099 0,001 1,075 0,000 -0,039
5 0,000 0,356 0,001 1,145 0,000 -0,520 -0,001  -0,969
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Tablo 4: Kiimilatif Normal Olmayan Getiri (CAR) - Sektorler

Egitim, saglik,

Eneriji
spor

Mali Kuruluglar Madencilik

Pencere AAR t-degeri AAR t-degeri AAR t-degeri AAR  t-degeri
CAR (-5,5) -0,002 -0,641 0,009 0,746 -0,008 -1,319 -0,005 -0,773
CAR (-5,-1) 0,000 0,216 0,004 0,553 0,002 0,372 0,000 -0,103

CAR (1,5) -0,001 -0,526 0,001 0,051 -0,008 -1,807 -0,002 -0,375
CAR (-1,1) -0,003 -1,572 0,001 0,157 -0,006 -1,608 -0,006 -1,737
CAR(-1,0) -0,001 -0,897 0,006 2,107 -0,002 -1,326 -0,002 -0,860
CAR (0,1) -0,003 -2,444 0,000 -0,033 -0,006 -1,952 -0,006 -4,902

Kiimilatif Normal Olmayan Getiri (CAR) - Sektorler Devami

insaat ve Toptan ve Ulastirma ve

imalat Sanayi
malat Sanayl Bayindirhk Perakende Ticaret Haberlesme

Pencere AAR t-degeri AAR t-degeri AAR t-degeri AAR t-degeri

CAR(-5,5) -0,005 -2,031 -0,007  -1,321 -0,005 -1,294 -0,009 -3,719
CAR(-5,-1)  -0,001 -3,478 -0,007  -2,544 -0,002 -1,055 -0,004 -2,285
CAR(1,5) -0,005 -2,231 0,001 0,247 -0,003 -0,947 -0,004 -2,202
CAR(-1,1) -0,002 -0,673 -0,003  -1,339 0,000 -0,040 -0,001 -1,590
CAR(-1,0) 0,000 0,264 -0,001  -2,667 0,000 0,361 0,000 -0,769
CAR(0,1) -0,001 -0,411 -0,003  -1,328 0,000 0,257 -0,001 -8,200

Egitim, Saglik ve Spor Sektori'nde, AAR aciklama tarihinden bir giin sonra sirket
degerinde bir azalis oldugu gortlmektedir. Kimdlatif analiz ise sirket degerinde
azalmanin (0, +1) ve ozellikle (+1, +5) araliginda gergeklestigini gostermektedir.
Enerji sektoériinde ise aciklamanin etkisinin aciklama tarihinin 1 giin etrafinda
yogunlastigl ve sirket degerinin azaldigi Tablo 4’te gorilmektedir. AAR imalat
sanayinde kisa donemli etkinin negatif oldugunu agiklama tarihinden bir ve iki glin
sonra gostermektedir.

Kimulatif olarak ise (-5, +5) araliginda istatistiki olarak anlamli ve negatif
oldugunu gdstermektedir. insaat ve bayindirlik sektériinde de agiklamanin sirket
degerinde olumsuz etki olusturdugu ve bu etkinin (-1, 0) araliginda yogunlastigini
ortaya koymaktadir. Toptan ve Perakende Ticaret Sektorl igin ise AAR kisa
donemli ve negatif etki gosterse de, kimilatif bir etkinin olmadigi CAR
sonuglarindan gorilmektedir. Kazang agiklamalarinin, Ulastirma ve Haberlesme
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Sektéri'nde bulunan sirketler icin de olumsuz bir etki olusturdugu ortaya
konmaktadir.

4.5. Kazang Aciklamasi Siirprizleri ve Olay Analizi

Sirket degerinin kazang¢ acgiklamalarina verdigi tepkiler 6nce genel olarak ele
alinmis (btlin aciklamalar, biitiin dénemler ve biitiin sirketler), sonra olasi kiiresel
krizin etkisinden arindirilmasi nedeniyle 2009 ve 2013 yillari i¢in tekrarlanmis ve
daha sonra da yatirimci icin 6nemli olabilecegi igin sektorel bazda analizlere tabi
tutulmustur. Bu analiz igin yapilabilecek en blyik elestiri ise kazang agiklamasinin
pozitif veya negatif olmasi degil, beklenenden iyi ya da koétli olup olmadig
yoninde olacaktir. Bu gecerli bir elestiridir ve analize dahil edilmesi gerekir.
Ozellikle, gelen yeni bilginin incelenmesinde etkin piyasa hipotezi altinda gelen
bilgiden daha ¢ok bilginin yeni olmasi, yani siirpriz olmasi, 6nemlidir ve bu durum
gecmis calismalar tarafindan da gésterilmistir (Ornegin, Pearce ve Solakoglu,
2007). Bu calismalar ¢ogu zaman siirprizleri belirlemek icin 6nce beklentileri
Olcmekte ve gerceklesen ile beklenti arasindaki fark sirpriz olan acgiklamalar
ortaya c¢ikarmaktadir. Ne var ki, bu ¢alismalarda kullanilan beklentiler ya bir anket
sonucu ortaya c¢ikmakta (MMS international Sirketi tarafindan Amerikan makro
degiskenleri icin yapilan anket), ya bilgi saglayan sirketler tarafindan verilmekte
(Ornegin, Foreks veri saglayicl) ya da sirket kazanglar ile ilgili analiz yapan
kuruluslarin tahminleri kullanilmaktadir. Alternatif olarak istatistiki yontemler
kullanilarak (zaman serisi veya yapisal bir model) tahmin ve dolayisiyla beklenti
olusturmak da mimkiin olacaktir. Ancak, bu ¢alismada kullanilan veriler zaman
serisi icin yeteri sayida gézleme sahip degildir. Ustelik yapisal model icin ise her
sirket icin ayri bir modele ihtiya¢ duyulabilir. Bu nedenle, basit yoéntemin en
dogrusu oldugu varsayimi altinda, yatirrmcilarin kazang acgiklamalarini bir 6nceki
yilin ayni geyrek acgiklamasi ile karsilastiracagi varsayilmis ve aradaki farkin bir
siirprizi ifade ettigi distnilmustir. Borsa istanbul'da islem géren sirketlerin
kazang aciklamalari 6ncelikle yillik enflasyondan arindirilarak, reel kazang
acitklamalari elde edilmistir. Pozitif ve negatif sirpriz kazang agiklamalari ise su
sekilde elde edilmistir:

kazang, — kazang,_, = 0 — pozitifsirpriz
kazang, — kazang;_, < 0 — negatifsiirpriz

Calismada kullanilan kazang agiklamalari yukarida belirtilen kurallara goére 2 gruba
ayrilmistir. Kazang¢ aciklamalarinin yeni bilgi saglamasi asagida belirtilen iki
hipotezin test edilmesine olanak saglamaktadir.

Hipotez 1: Eger kazang aciklamasi pozitif bir sirpriz ise sirket degerinin agiklama
sonrasi artmasi beklenir.
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Hipotez 2: Eger kazang aciklamasi negatif bir slrpriz ise sirket degerinin agiklama
sonrasi azalmasi beklenir.

Sekil 4: Ortalama Normal Olmayan Getiri (AAR) ve Negatif Kazang Siirprizi
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Beklenenden daha disiik (6nceki seneye gore daha kotl performansi yansitan)
kazan¢ agiklamalarinin glnlik sirket degeri Uzerindeki etkileri Sekil 4’te
gosterilmistir. Normal-olmayan getiri pozitif bir egim gosteriyor gibi goziikse de,
Tablo 5’te gorildiigl Gzere olay glini haricinde AAR degerleri istatistiki olarak sifir
degerinden farksiz olmaktadir. Olay giliniinde ise sirket degerinde negatif ve
istatistiki olarak anlamli bir degisme gorilmektedir. Diger bir deyisle, beklenenden
daha kotl kazang agiklamasi yatirimcilari agiklama giiniinde hisse fiyatlarini asagi
yonli degistirecek bir stratejiye yonlendirmektedir. Kimilatif normal olmayan
getiri davranisina bakildiginda ise olay dncesi ve olay sonrasi sirket degerinde bir
azahs goriilmekte, (+1,+5) penceresinde ise sirket degerinin arttigi gortlmektedir.
Kamilatif normal olmayan getirinin olay Oncesi pencerede istatistiki olarak
anlamli bir dislis gostermesi kazang acgiklamasinin olay Oncesi bir tarihte
ogrenildigini dislindliirtmektedir.
Tablo 5: Negatif Kazang Siirprizi ve Sirket Degeri

Pencere AAR t-degeri CAR(-t, +t) t-degeri
-5 -0. 00724 -0. 97920 CAR(-5, +5) -0. 0046 -0. 2789
-4 -0. 00586 -0. 98954 CAR(-5, -1) -0. 0229 -4, 5648
-3 -0. 00436 -0.98113 CAR(+1,+5) 0.0194 2.2182
-2 -0. 00350 -1. 17552 CAR(-1, +1) -0. 0041 -4. 6993
-1 -0. 00196 -1. 27873 CAR(-1, 0) -0. 0031 -3.5769
0 -0. 00110 -2. 67301 CAR(O, +1) -0. 0022 -52. 2857
1 -0. 00106 -0. 68324
2 0.00194 0. 64903
3 0. 00446 1. 00190
4 0. 00591 0.99811
5 0.00817 1.10497
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Olay sonrasi artis ise yatirimcilarin diisen fiyatlara tepki gostermesi ile aciklanabilir
ve beklenenden disik kazang¢ agiklamasinin gelecek ile ilgili riskleri yatirimci
goziinde artirmadiginin da bir gostergesi olabilir. Ozellikle yerli yatirimcilarin
hisseleri elde tutma siirelerinin oldukga kisa olmasi yerli yatirnmcilarin uzun vadeli
distinmedigini gosterebilir®. Hipotez 2 olay giinii éncesi reddedilmezken, olay
glinlinden sonra ise artan sirket degeri bu hipotezin reddedilmesini
gerektirmektedir.

Sekil 5'te asagida normal olmayan ortalama getirinin (AAR) pozitif sirpriz igin
zaman icinde olay glinl cevresinde izledigi yolu gostermektedir. Bu sekle gore
pozitif slrprizler olay giiniinden bir giin dnce ve Ozellikle kazang agiklama gini
sirket degerinin pozitif olarak etkilendigini géstermektedir. ilging olan ise kazang
actklamasindan bir giin sonra bu artisin tersine dondigi ve hatta negatif oldugu
gorilmektedir.

Kamilatif etkilere bakildiginda ise sirket degerinin (-5,-1) penceresinde zayif da
olsa istatistiki olarak anlamli bir sekilde azaldigi, ama asil disisiin olay sonrasi
gerceklestigi de gorilmektedir. Bu durumda Hipotez 1 AAR ve CAR verileri dikkate
alindiginda reddedilmektedir. Bunun cesitli sebepleri olabilir. Birincisi
yatirimcilarin beklenti olustururken farkh kistaslar olusturmasi ve bu nedenle
bizim icin pozitif slirpriz olan bir agiklamanin onlar icin aslinda negatif sirpriz
olmasi. ikincisi ve daha 6nemli sebep ise yatirmcilarin temel analiz yerine teknik
analize daha 6nem vermeleri. Ozellikle yerli yatirnmcilarin hisse senetlerini elde
tutma sirelerinin daha ¢ok 6nce bahsedildigi gibi kisa olmasi bunun bir gostergesi
olarak kabul edilebilir.

Sekil 5: Ortalama Normal Olmayan Getiri (AAR) ve Pozitif Siirpriz
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6 Borsa trendleri raporu, http://www.tuyid.org. Ornegin, yerli yatirmcilar i¢in 2011 yili igin ortalama elde tutma
siiresi 36 giin iken, yabanci yatirimci igin bile bu siire 326 giin olmaktadir.
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Tablo 6' da (asagida) pozitif slirprizler icin (-5,+5) penceresi icin AAR degerlerini ve
t-degerlerini vermektedir. Ozellikle, olay sonrasi 2 giin icinde AAR’de gériilen
negatif degisme istatistiki olarak anlamli ¢gikmaktadir.

Tablo 6 : Pozitif Kazang Siirprizi ve Sirket Degeri

Pencere AAR t-degeri CAR(-t, t) t-degeri
-5 -0. 00004 -0. 11656 CAR(-5, +5) -0. 0035 -1. 2645
-4 -0. 00079 -1. 97046 CAR(-5, -1) -0. 0014 -1.7137
-3 -0. 00044 -1. 08488 CAR(+1, +5) -0. 0038 -2. 4903
-2 -0. 00013 -0. 32372 CAR(-1, +1) 0. 0002 0. 0806
-1 0. 00001 0.01518 CAR(-1, 0) 0.0017 1. 0066
0 0.00170 0. 76755 CAR(O, +1) 0. 0002 0. 0681
1 -0.00148 -2.90796
2 -0.00134 -3.51972
3 -0. 00054 -1. 12170
4 -0. 00046 -1.21855
5 0. 00000 -0. 00702

Olay analizi sonuglarina bakildiginda, kazang agiklamasinin kendisinden daha ¢ok
bu agiklamanin sagladigi bilginin ne yodnde oldugunun o6nemli oldugu
gorilmektedir. Yatirimcinin pozitif bir slrpriz yerine 6zellikle negatif bir slirpriz
karsisinda tepki verdigi goriilmektedir. Borsa trendleri raporlarinin gosterdigi gibi
yerli yatirmcinin Ozellikle kisa dénem pay senedini elinde tutmasi, yani
beklentisine gore pozisyon almasi, kazang¢ agiklamalarinin bu tir yatirnmci igin
onemli bilgiler sunmadigi ve firma diizeyinde temel analiz yerine daha ¢ok teknik
analize deger verdigi ortaya ¢ikmaktadir.

5. Sonug

Bu calisma kazang agiklamalarinin hisse getirisini etkileyip etkilemedigini, hangi
kosullar altinda etkiledigini, yonini ve Onemini gosterecektir. Bu bilgi
yatirimcilara kazang agiklamalarinin bilgi tasima glicinl gosterecegi icin, yatirim
kararlarinda ve portfoy giincellemelerinde 6nemli bir fayda saglayacaktir. Kisaca,
bu calisma finans ve muhasebe bilimini dogrudan etkileyecek ve bulgulari kazang
actklamalarinin yatirimcilara bir faydasi olup olmadigini gosterecektir. Uygulamada
BIST100 Endeksi'ne kayith 78 sirketin 2009-2013 vyillari itibari ile finansal verileri
kullanilarak kazan¢ acgiklamalarinin sirket degerini etkileyip etkilemedigi
arastirilmistir.

Analiz yontemi olarak yatirrmcinin kazang agiklamalarina kisa donem tepkilerini
olgmek icin olay analizi yontemi kullaniimistir.
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Yapilan olay analizi sonuglari kazan¢ agiklamasinin kendisinden daha ¢ok bu
actklamanin  sagladigi  bilginin ne yonde oldugunun o6nemli oldugu
gosterilmektedir. Yatirnmcinin pozitif bir slrpriz yerine 6zellikle negatif bir slrpriz
karsisinda tepki verdigi goérilmektedir. Borsa trendleri raporlarinin gosterdigi gibi
yerli yatinmcilar 6zellikle kisa donem pay senedini elinde tutmakta, yani
beklentisine gore pozisyon almaktadir. Kazang agiklamalari bu tiir yatirimcilar igin
onemli bilgiler sunmamakta, bu yatirimcilarin firma diizeyinde temel analiz yerine
daha ¢ok teknik analize deger verdikleri ortaya ¢ikmaktadir.

Olay analizi sonuglari genel olarak kazang agiklama tarihi etrafinda sirket
degerinde bir azalisi géstermektedir. Bu sonug analiz farkh yillara, farkli donemlere
veya farkli sektorlere gore yeniden incelendiginde farkli bulgulara vyol
acmamaktadir. Tek istisnasi ise madencilik sektériinde ortaya ¢ikmaktadir. Bu
durumda hipotez 1 (Eger kazang agiklamasi pozitif bir slrpriz ise sirket degerinin
aciklama sonrasi artmasi beklenir) normal olmayan ortalama kazang (AAR) ve
kiimulatif ortalama kazang (CAR) verileri dikkate alindiginda reddedilmektedir.
Bunun cesitli sebepleri olabilir. Birincisi, yatirimcilarin beklenti olustururken farkl
kistaslar olusturmasi ve bu nedenle bir kisim yatirimcilar i¢in pozitif stirpriz olan
bir aciklamanin diger bir kisim yatirimcilar icin ise negatif slirpriz olmasi olabilir.
ikinci ve daha 6nemli bir sebep ise, yatirimcilarin temel analiz yerine teknik analize
daha fazla ®&nem vermeleri disiinilebilir. Ozellikle yerli yatirimcilarin hisse
senetlerini elde tutma sirelerinin daha 6nce bahsedildigi gibi kisa olmasi bunun
bir gostergesi olarak kabul edilebilir.

Olay analizinin kriz sonrasi ve kriz etkisinin olmadigl bir zamanda incelenmesinin
sonuglar Uzerinde etkili oldugu ve ekonomik kosullara gore yatirimci
beklentilerinin ~ farkliiginin  kazang acgiklamalarinin  etkisini  degistirdigi
gorilmektedir.
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Vergi Ceza Hukukunda Tekerriir Hiikiimlerinin
Vergi Cezalari Agisindan Degerlendirilmesi

Ozet

Bu ¢alismada hukuk kurallarini ihlal edici fiillerin
tekerriiri  halinde uygulanacak yaptirimlarin
agirlastinimasina iligkin ceza hukukunun genel
ilkeleri ve pozitif hukuk kurallari, vergi
kabahatleri ile vergi cezalarina yonelik olarak
irdelenmistir. Bunun yaninda, 6zel usulstzliik
cezalari basta olmak tizere, aksayan yonlerinin
arastinimasi  ve bulgularin degerlendirilerek,
konuya iligkin  Onerilerimize yer verilmesi
amaglanmistir. Calismamizda konuyla ilgili
mevzuat ve konuyu aciklamaya yeterli olacagi

dislnilen literatir taramasina dayali bir
arastirma  yontemi  uygulanmistir.  Yapilan
arastirma  sonucunda ulasilan  bulgularin
degerlendirilmesi,  guncelliginin  tartisiimasi,

ekonomik ve toplumsal yapiya uygunlugu da
dikkate alinarak sistematik yapisi analiz edilmeye
calisilmistir.

Anahtar Kelimeler:Vergi Ceza Hukuku, Vergi
Cezasl, Tekerrir

Evaluation of Repetition Provisions in Tax Law
in Terms of Tax Penalties

Abstract

In this study, in the case of repetition of acts
which violate legal rules, general principles of
criminal law and positive legal rules related to
aggravation sanctions which will be applied are
examined intended for tax fault and tax penalty.
Besides that, it is aimed to include our proposals
related to the subject bye valuating findings and
searching limping aspects particularly special
irregulatory penalties. The research method
based on scanning the relevant literature and
legislation is applied in our study. The evaluation
of the research findings, discussion of
contemporaries and suitability taking into
account the economic and social structure has
been studied to analyze the systematic structure.

Keywords:Tax Criminal Law,
Repetition

Tax Penalty,

1. Giris

Devletin toplum ve bireylerle olan iliskilerini de dlzenleyen hukuk kurallari,
bireylere bir yandan hak ve yetkiler verirken, bir yandan da gorevler yikler. Bu
durum Anayasa'da (m.5) "Devletin temel amac¢ ve gorevleri, (...) kisilerin ve
toplumun refah, huzur ve mutlulugunu saglamak; (...) insanin maddi ve manevi
varhginin gelismesi icin gerekli sartlari hazirlamaya c¢alismaktir." hikmiyle
vurgulanmistir. Toplum icinde yasayan bireylerin huzur ve gliven iginde
yasamlarini sirdlrebilmeleri amaciyla, insan olmanin sonucu olarak dogustan
sahip oldugu hak ve 6zgurlikler uluslararasi belgelerde ve anayasalarda "insan hak
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ve hirriyetleri" bashgl altinda diizenlenmis ve ceza hukukunun gilivencesi altina
alinmistir.

Hak ve oOzgirliklerin ihlalinin yaptirimi kural olarak ceza kanunlarinda gosterilir.
Devlet, bireylerin hak ve ozgurliklerini fiilen idrak edebilmeleri icin her tirli
tedbiri almak ve hak ve ozgirliklerin fiillen idrak edilmesini saglamak
durumundadir. Hak ve 6zgtrliklerin ihlal edilmesi halinde, ihlal eden kisileri bulup
cezalandirmak suretiyle bozulan toplumsal barisi tekrar tesis etmek de devletin
gorevleri arasindadir. Hukuk kurallarini ihlal edenler igin dngdérilen yaptirimlar
caydirici bir etki yaparken, ihlal igin dngorilen yaptirirmlarin infazi da failinin
islahini saglayacak, ayni fiillerin tekrarlanmasi halinde yaptirimlarin derecesi
artirilarak uygulanmasi 6ngorilerek hukuk kurallarini ihlal etme israrinda olanlara
karsi da bir 6nlem alinmis olacaktir. Bu durum Anayasa'da vurgulanan hukuk
devletinin bir geregidir.

Bu calismamizda hukuk kurallarini ihlal edici fiillerin tekrarlanmasi halinde
uygulanacak yaptirimlarin agirlastiriimasina yonelik pozitif hukuk kurallari, vergi
kabahatleri ile cezalarina yonelik olarak irdelenip, 6zel usulstzliik cezalari basta
olmak Uzere aksayan yonlerinin ortaya cikarilmasi ve 6nerilerimize yer verilmesi
amaclanmistir.

2. Ceza Hukukunun®! Amaci, Sug ve Ceza Kavrami

Ceza hukuku, hukuk kurallarini ihlal edici fiiller ve bu fiiller icin 6ngoriilen cezalari
diizenleyerek, hukuk kurallarinin ihlalini 6nlemeyi yani caydiricihg, hukuk
kurallarini ihlal edenlere ceza infazi ile bunlari 1slah etmeyi, ihlali tekrarlayanlara
ilkinden daha agir ceza ongorerek tekerriirden caydirmayi, tekrarlama fiilinin
gerceklesmesi halinde ise, daha agir ceza uygulamak suretiyle ihlalde israr veya
tekerriirii 6nlemeyi amaglar.

Bu kapsamda, Tirk Ceza Kanunu'nda (m.1), "Ceza Kanununun amaci; kisi hak ve
ozglrliklerini, kamu dizen ve givenligini, hukuk devletini, kamu sagligini ve
cevreyi, toplum barisini korumak, suc islenmesini dnlemektir. Kanunda, bu amacin
gercgeklestirilmesi icin ceza sorumlulugunun temel esaslari ile suglar, ceza ve
givenlik tedbirlerinin tiirleri diizenlenmistir." hiikmuiyle, ceza kanununun temel
amaci vurgulanmistir.

Ceza kanunlarinda suca iliskin genel bir tanim yapilmayip, her bir sugun ilgili
oldugu kanunda tanimlanmasi yéntemi benimsenmistir. Ogretide yapilan tanimda
sug, toplum tarafindan onaylanmayan davranislarin, kanun tarafindan diizenlenip,

ITCK'nin Birinci Kitabinin Uglincii Kismi "Yaptirimlar" bashgi ile Birinci Bdlim "Cezalar" ikinci Bslim "Giivenlik
Tedbirleri" baglklari altinda iki kisimda diizenlendigi i¢in, esasen hukukun bu alanini ifade etmek lizere kullanilan
"ceza hukuku" teriminin uygun olmayip, su¢ hukuku" teriminin kullanilmasi gerektigi yoniinde elestirilmektedir.
Zira "ceza" hukuk kurahnin kendisi degil, eksik olmakla birlikte (glvenlik tedbirlerini karsilamiyor) sadece
sonucunu ifade etmektedir. (bkz. Artuk,2009:4)
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yaptirima baglanmasidir (Demirtas, 2012:185-186). Sug, hukuk dizeninin ceza
yaptirimina bagladigi beseri bir fiil ya da insanin ceza hukukunca yasaklanan
fiilleridir. En kisa ifadeyle sug, ceza kanununun ihlalidir (Hafizogullari,Ozen, 2012:
177). Hukuk kurallarini agir derecede ihlal eden fiiller sug, hafif derecede ihlal
eden fiiller ise kabahat olarak nitelendirilir. (Senyiiz, 2013:3) 19. YY'da dogan infaz
biliminin glinlimuzdeki amaci, suclunun topluma kazandirilmasi yoluyla hem
kisinin hem de toplumun korunmasidir (Soyaslan,2012:546). Giiniim{iizde suglunun
cezalandiriimasindan ¢ok topluma yeniden kazandirilmasi amaci 6n plana ¢ikmistir
(Soyaslan,2012:551). Sucglunun tekrar topluma kazandiriimasi ve islahina yénelen
yaptirimin "eza verici" niteligi bulunmaktadir (Artuk vd., 2009:703-705).

2.1. Cezanin islev ve Ozellikleri

Cezanin sug islemekten alikoyma konusunda (ilkede yasayan herkes Uzerindeki
etkisi genel onleme, sug isleyen kisi Gzerindeki etkisi de 6zel énleme amacina
yoneliktir. Cezanin islevi konusunda kefaret, korkutma ve islah olmak Uzere ig
temel teori gelistirilmistir. Ancak, cezanin gergek islevinin kefaret olmayip, hukuk
diizenini acisindan tehlike olusturan davranislara karsi toplumu korumaktir.
(Toroslu, 2010:384-385). Cezanin etkili olmasi en 6nemli unsurlardan biridir. Bu
anlamda yaptirimlarin, failin hukuk kurallarini tekrar ihlal etmesini onleyecek
etkiye sahip olmasi ve bunun yaninda toplumun diger fertlerini de hukuk kurah
ihlallerinden caydirici olmasi gerekir. (Artuk vd., 2009:717) .

2.2. Cezanin islev ve Ozellikleri

Ceza kanunlarindaki suclar incelendiginde kural olarak bir zararin meydana
gelmesi halinde sugun olustugu kabul edilirken, bazi suclarda bir zarar meydana
gelmese bile, sadece bir tehlike olusmasi da yeterli kabul edilmektedir. Bu tespit
cercevesinde suclari zarar sucgu ve tehlike sugu seklinde ikili bir ayrima tabi tutmak
mimkindir. Zarar suglarinda hareketin yonelmis oldugu konuda bir zararin
meydana gelmis olmasi arandigi halde, tehlike suglarinda sucun konusu lzerinde
zarar tehlikesinin meydana gelmesi netice olarak yeterlidir. Tehlike suglarinda
hareketin yoneldigi konunun gercekten zarara ugramasi sart degildir. Bu konunun
objektif olarak zarara ugrama tehlikesi ile karsilasmasi, yani hareketin sucun
konusu Uzerinde zarar tehlikesi olusturabilme imkaninin varligi sug tipinin ihlal
edilmis olmasi i¢in yeterlidir (Hakeri, 2011:147).

Tehlike suglari somut ve soyut tehlike suclari olmak Uzere ikiye ayrilir. Somut
tehlike suglarinda, gercgek bir zarar tehlikesinin meydana gelmesi gerekirken, soyut
tehlike suglarinda hareketin yapilmasi yeterli olup, ayrica somut bir tehlikenin
olusmasina da gerek yoktur (Hakeri, 2011:148).
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2.3. Sucluda Tehlike Hali ve Tekerriir

Tehlike hali, dogustan ya da cevreden gelen etkilerle kisilerde olusan sug isleme
egilimidir. Cirmi ehliyet olarak da ifade edilen tehlike halinin varhigi, cezanin
agirlastirlmasi veya tirlniin degistirilmesi ya da cezaya glvenlik tedbiri
eklenmesini gerektirir. (Demirbas,2012:514). Bu durum fiilin tekerrtri halinde
karsimiza ¢ikar. Ceza Hukukunda tekerrir, bir sugtan dolayr kesin hiikimle
mahkum olduktan sonra, yeniden sug isleyen kimsenin kisisel durumudur (Toroslu,
2010:369). Diger bir ifadeyle tekerriir, genel kabul gormis tanimi ile bir ceza
mahrumiyetine ugradiktan sonra, yeniden sug isleyen kisinin durumudur (Candan,
2004:32). TCK'da? tekerriire iliskin "Onceden islenen suctan dolayi verilen hiikiim
kesinlestikten sonra yeni bir sugun islenmesi hélinde, tekerriir hiikiimleri uygulanir.
Bunun igin cezanin infaz edilmis olmasi gerekmez." hiikmine yer verilmistir.

Ogretide tekerriiriin olusma kosullari bakimindan; gercek tekerriir — varsayilan
(mefruz) tekerrir, genel tekerriir — 6zel tekerrir, sireli tekerrir — slresiz tekerrir,
milli tekerrir — milletlerarasi tekerriir ve mecburi tekerrir — ihtiyari tekerrir
olmak lzere, asagida kisaca tanimina yer verecegimiz bes temel tekerrir ¢esidine
yer verilmistir.

Gergek Tekerrir — Varsayillan Tekerrir; Tekerrir hiikiimlerinin uygulanmasi igin
yani suclunun tekerriire disen kisi sayilabilmesi icin, 6nceki mahk{miyetin
tamamen infaz edildikten sonra ikinci sucun islenmis olmasini gerekli géren
sisteme, gercek tekerrir sistemi; ikinci sug icin 6nceki mahklmiyetin sadece
kesinlesmesini yeterli kabul eden sisteme ise, varsayilan (mefruz) tekerrir sistemi
denir.

Genel Tekerriir — Ozel Tekerriir; Tekerriir hikiimlerinin uygulanabilmesi igin,
onceki mahk{miyete konu olan sugla sonraki sug arasinda bir ayniyet araniyorsa
Ozel tekerrir; buna karsilik iki su¢ arasinda ayniyet aranmiyorsa genel tekerririn
varligindan soz edilir.

Sureli Tekerrir — Siresiz Tekerrir; Failin, birinci mahkGmiyete karar verildikten
veya ilk mahkOmiyet infaz edildikten sonra belirli bir siire iginde ikinci sugu
islemesi halinde tekerrir hiikiimlerinin uygulanmasini kabul eden sisteme "siireli
tekerrlir"; buna karsin, ilk mahkGmiyet kararindan itibaren ne kadar siire gecerse
gegcsin ikinci sugun islenmesi halinde tekerrir hikimlerinin uygulanmasini kabul
eden sisteme ise, "sliresiz tekerrir" sistemi denir.

Milli Tekerriir — Milletlerarasi Tekerrir; Milli tekerrir sisteminde, tekerriire esas
olan mahk{miyet ancak, milli mahkemelerce verilen mahk{miyet olabilir. Yabanci
mahkemelerce verilen mahkUmiyetler tekerrire esas alinmaz. Milletlerarasi

2TCK,m.58/1
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tekerriir sistemi ise, yabanci bir UGlke mahkemesinde verilen mahkimiyet
hikmiinin baska bir tGlkede tekerrire esas alinmasini ifade eder.

Mecburi Tekerriir — ihtiyari Tekerriir; Tekerriir kosullarinin gerceklesmesi
durumunda tekerriir icin 6ngoriilen sonuglarin uygulanmasi zorunlu tutulmus ise
zorunlu tekerrir sisteminden; kanunun tekerrir igin ©6ngordiglu kosullar
gerceklesmesine ragmen hakime tekerrir hikiimlerini uygulayip uygulamama
konusunda takdir yetkisi veren sistemin kabulli durumunda ise ihtiyari tekerrir
sisteminden bahsedilir (Bayrakli-Bozdag, 2008:381-382;Demirbas,2012:619-620;
Artuk vd., 2009:936-937).

Turk hukukunda, tekerriiriin olusmasi icin, daha 6nce tekerrir kapsaminda bir sug
islenmesi yeterli olmayip, fiilin sug olarak yargi mercilerince tespit edilip, sugla ilgili
hikim verilmesi ve bu hilkmiin de kesinlesmesi sarttir. Ancak kesinlesen hiikmin
infaz edilmis veya zamanasimi nedeniyle diismiis olmasi tekerriir agisindan gerekli
degildir. Tekerriiriin olusabilmesi icin, kesinlesen hikiim sonrasinda yeni bir sug
islenmis olmasi da gerekir. Clinkli kanunun mantigina gére tekerrir halinde olan
kisi tehlikeli olan kisidir. O halde bu tehlikenin ortadan kalkmasi gerekir. Bunun
icin cezanin infazi gerekmez (Soyaslan,2012:535). Tekerrirde cezasini ¢ekenin
sonsuza dek takip edilmesi s6z konusu olmaz. O halde cezasini gekmeyen mahk{m
icin tekerrir siresi ceza zamanasimi slresi doluncaya kadar uzayacak demektir.
Bunun anlami kanun koyucunun infazdan kagani 6dillendirmek istemeyisidir.

Genel bir miessese olan tekerriirlin olusmasi icin, yeni islenen sugun tiri ve
niteligi esas itibariyle 6nemli degildir. Onceki ve sonraki sugun cinsi birbirinden
farkh olabilir. Ancak, kasith suglar ile taksirli suclar arasinda tekerriir uygulanmaz.3
Tekerriirin varligindan bahsedebilmek igin, dnceki su¢ kasith sug ise, sonraki
sugun da kasith sug olmasi, 6nceki sug taksirli sug ise sonrakinin de taksirli sug
olmasi gerekir. (Soyaslan,2012:536) Tekerriir kapsamindaki suglarda kasit, taksir,
askeri suglar, yurt disinda islenen suglar, 18 yasindan kigiklerin isledigi suglar ve
tekerriirde esas alinacak siirelere TCK'da (m.58) ayri ayri dizenlenmistir (Hakeri,
2011:584).

Tekerrir slresi gectikten sonra islenen suglarin cezasina tekerrir hiikiimleri
uygulanmaz. Tekerriirde esas alinan, fiilin islendigi tarihtir. Bu kapsamda, sonraki
suga iliskin fiilin islendigi tarih tekerriir siiresi icindeyse, bu fiile iliskin mahkumiyet
karari daha sonra verilse bile tekerrir hikiumleri gecerli olacaktir
(Toroslu,2010:372).

3 Kast, sugun kanuni tanimindaki unsurlarin bilerek ve istenerek gergeklestirilmesidir. TCK,m.21 Taksir ise, dikkat
ve Ozen yukumluligune aykirilik dolayisiyla, bir davranisin sugun kanuni taniminda belirtilen neticesi
ongorilmeyerek gergeklestirilmesidir. Taksirle islenen fiiller, kanunun agik¢a belirttigi hallerde cezalandirilir
(TCK,m.22).
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Mevcut TCK'ya gore, tekerrir halinde, sonraki sucun cezasi artirilmayip, bunun
yerine infaz rejiminin agirlastirilmasi, adli para cezasi ile hapis cezasinin se¢imlik
olmasi halinde hapis cezasina hilkkmolunmasi veya infaz sonrasi denetime tabi
tutma yoluna gidilir. Ceza infazi acgisindan da kosullu saliverme siiresinin daha
uzun tutulmasi, kosullu salivermeden vyararlandirmama veya infaz sonrasi
denetime tabi tutma yoluna gidilir.*

Suc islemede tekerrir hali kisinin diger suclara kiyasla toplum agisindan daha fazla
tehlikeli oldugunu ortaya g¢ikarmaktadir. TCK (m.58) gerekgesinde de belirtilen,
"Kisinin daha 6nce isledigi su¢ nedeniyle belli bir cezaya mahkim edilmis olmasina
ragmen sug islemede gosterdigi kararlilikla toplum agisindan tehlikeliligini ifade
eden tekerrir", ifade ettigi haksizlik bakimindan, ilk defa islenen sugla miikerrer
olarak islenen sug arasinda bir fark bulunmamaktadir. Kusurluluk bakimindan da
fark yoktur (Ozgeng, 2012:742).

Suc isleme kapasitesi ile sosyal tehlikelilik arasinda bir baglanti mevcuttur. Suc
isleme kapasitesi su¢ isleme imkanidir. Tehlikelilik ise daha yuksek ihtimaldir.
Tehlikeli olan sug isleyendir. Sug¢ isleme ihtimali icinde olan da tehlikelidir.
isleyecek olan da tehlikelidir. Tehlikelilik suglu kapasitesinin daha ileri bir asamasi,
daha glicli bir seklidir. Tehlikeliligin olmasi icin su¢ kapasitesinin de olmasi gerekir.
Buna karsilik tehlikelilik olmaksizin da su¢ kapasitesi olabilir. Bu kapasite uygun yer
ve zamanda tehlikeye dontsir (Soyaslan, 2012:532). Tehlikelilik devam eden bir
durumdur. Sug¢ ise islendigi zaman tlkenir. Tehlikelilik sucun sebebidir.
Pozitivistlere gore suc isleyen herkes tehlikelidir. Suglu gelecek icin de tehlikeli bir
kisidir.

italyan Hukukunda Tehlikeliligin dért 6zel seklinden biri de tekerriirdiir. Tekerriir
ile diger tehlikelilik sekillerinin® farki su¢ daha agirlastigi icin ceza artmaktadir
(Soyaslan,2012:534). Tekerrir kusurlulugu arttiran bir sebeptir. Failin yeniden sug
islemis olmasi, dnceki mahk{miyetinden dolayi, sug islemekte inat ve israrini
gosterir (Hakeri,2011:579). Bunun yaninda, tekerriiriin hukuki esasi hakkinda iki
temel gords ileri sirilmustdr;

Birinci gorlise gore, tekrar sug isleyen kisi topluma meydan okumaya devam
etmekte ve suclu iradesini sirdirmektedir. O halde failin tekrar sug islemesini
engellemek i¢in cezanin artirilmasi gerekir. Tekerriirde ceza artirrmina gerekge
olarak, failin yeniden sug¢ isleme kapasitesi ve ihtimalinin bulunmasi,
kusurlulugunun derecesinin fazla olmasi, tekrar sug isleme ihtimali icinde olan
mikerrirlerin daha fazla sosyal endise dogurmalari, kendilerine verilen cezanin az
gelmesi ve bunu artirma geregi cesitli hukukcular tarafindan ileri strilmektedir.
Tekerriri kabul eden goriise gore, tekrar suc isleyene verilecek ikinci cezanin

45275 sayili Ceza ve Giivenlik Tedbirlerinin infazi Hakkinda Kanun, m.108
Salisik sugluluk, profesyonel sugluluk, sug isleme egilimi
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artirilmasinin nedeni failin tekrar sug islemesi nedeniyle daha tehlikeli olmasi veya
sug isleme konusunda daha gigli bir iradeye sahip olmasidir. Dolayisiyla tekerrir
halinde cezanin artirilmasi, suc¢ isleme konusunda uzmanlasmis ve toplum igin
tehlikeli oldugu kabul edilen kisilerin serrinden toplumu
korumaktir.(Bayrakl,1999:130)

ikinci gériise gore, fail tekrar sug islemekle toplum icin tehlikeliligini bir defa daha
ortaya koymustur. O halde kendisini tehlikeli kilan nedenleri 6zel bir infaz rejimi
uygulamak suretiyle, ortadan kaldirmak gerekir. TCK da bu gorist kabul ederek
tekerriir halinde olan suglularin tehlikeliliklerinin ortadan kaldiriimasi geregi
dogrultusunda 6zel bir infaz rejimi 6ngérmustir (Soyaslan,2012:535). TCK'daki
tekerriir konusundaki diizenleme sugun unsurlari ile ilgili olmayip, failin tehlikeli
kisiligi ile ilgili oldugu diisiincesine dayanmaktadir.

Vergi kabahatlerinde tekerriir hikimlerinin uygulanmasinda vergi kabahatine
iliskin cezanin tahsil edilme sarti aranmadigindan, varsayilan tekerriir esasi
benimsenmistir. Vergi kabahatlerinde tekerrir uygulamasinda belli sireler esas
alindigindan, sdreli  tekerriir  benimsenmistir.  Tekerrir  hiikiimlerinin
uygulanmasinda mukellefin sahsi esas alinir. Tekerriir uygulamasinda 6nceki ceza
ile sonraki cezanin ayni vergiden kaynaklanmasi ya da ayni vergi dairesi yetki
alaninda islenmis olmasi ya da ayni mikellefiyet dolayisiyla kesilmis olmasi da
gerekmez. (Senyiiz, 2011:230-231)

3.Ceza Hukukunda Sug¢ ve Kabahat Ayrimi

1926 yilinda yararlige giren 765 sayili TCK yararlikten kaldirilarak, 2005 yilindan
itibaren 5237 sayili TCK ve 5326 sayili Kabahatler Kanunu® yirurlige girmis, ceza
hukukunda suglar ve kabahatlerin ayri kanunlarda dizenlendigi bir yapiya
gegilmistir (inaltong, 2011:4). Bunun yaninda, 5728 sayili Temel Ceza Kanunlarina
Uyum Amaciyla Cesitli Kanunlarda ve Diger Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina
Dair Kanun ile ilgili mevzuatta hiikiimlerinde ve 6zellikle Vergi Usul Kanunu'nun’
ceza hikimlerinde, degisiklikler yapilmistir. Yapilan degisikliklerle, 5237 sayil
TCK'daki su¢ ve 5326 Sayili KK'daki kabahat ayrimina uygun olarak vergi ceza
hukukunda da vergi sucu ve vergi kabahati ayrimi netlesmistir (inaltong,2011:5).

765 sayilli milga TCK'da (m.1) cirim ve kabahatler olarak ayrilan suglar,
kabahatlerin 5326 sayili KK kapsamina alinmasi ile 5237 sayili Yeni TCK'da sadece
clriim olarak ifade edilen suglara iliskin diizenlemeler kalmistir. Dolayisiyla suglari
sadece clrim olarak dizenleyen yeni TCK'da ayrim yapilacak alt grup
kalmadigindan, sug ifadesinden sadece, TCK kapsamindaki clrimlerin anlasiimasi

6 Bundan sonra KK olarak ifade edilecektir.
7 Bundan sonra VUK olarak ifade edilecektir.
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gerektigi ve bunun sonucu olarak da TCK da sadece suglarin dizenlendigi
sonucuna varilmaktadir (Comakli-AK, 2013:34).

5326 sayili Kanun kabahatlere iliskin genel kanun niteligindedir (m.3). Pozitif
hukuk cercevesinde, hukuk diizenini agir nitelikte zedeleyen ve sug olarak ifade
edilen fiiller ve bu fiillere uygulanacak yaptinmlar genel olarak TCK'da
dizenlenmistir. Bunun yaninda, hukuk diizenini, suclara kiyasla, daha hafif
zedeleyen ve kabahat® olarak ifade edilen fiiller ve bu fiillere uygulanacak
yaptirimlar genel olarak KK'da diizenlenmistir.

Ancak KK'de vyer alan®'213 sayili Vergi Usul Kanununda yer alan vergi
mahkemelerinin gérevine iliskin hiikiimler sakhdir." hikmiyle vergi hukukunun
ozellikli durumu nedeniyle, VUK'da vyapilan konuya iliskin diizenlemeler
korunmustur. Dolayisiyla KK'nin yargilamaya iliskin usul hikimlerinin vergi
kabahatleri ve cezalar agisindan uygulanmayacagi seklinde istisnai bir diizenleme
yapilmistir.

TCK ve KK disinda, cesitli kanunlarda kabahat ve sugclara iliskin diizenlemelere yer
verilmistir. 213 sayili VUK ile dizenlenen, vergi kanunlarini ihlal edici fiiller, vergi
kabahatleri ve vergi suclari olarak iki kategoriye ayrilmistir. Bununla birlikte, vergi
kabahatleri ve bu kabahatlere uygulanacak yaptirimlarin 6zel olarak VUK’da, vergi
suclari ve bu suglara iliskin yaptirimlarin bir kismi 6zel olarak VUK'da, diger bir
kismi da genel olarak TCK'da diizenlenmistir.

4. Vergi Ceza Hukukunun Tiirk Ceza Kanunu iliskisi

Bilindigi lizere, suclari dlzenleyen TCK genel kanun niteliginde olup, vergi
suclarina iliskin diizenlemeler 6zel olarak VUK'da yer almistir. Vergi suclarina iliskin
VUK'da hiikiim bulunmamasi halinde, TCK'da (m.5) "Ozel kanunlarla iliski" bashgi
altinda yer alan "Bu Kanunun genel hikiimleri, 6zel ceza kanunlari ve ceza iceren
kanunlardaki suclar hakkinda da uygulanir." hikmi geregince TCK hikimleri
uygulanacaktir.

Ceza hukukuna uygun olarak, vergi kurallarinin kamu dizenini zedeleyici fiillerle
ihlal edilmesi vergi sucu, mali diizeni veya idari diizeni zedeleyici fiillerle ihlal
edilmesi ise vergi kabahati olarak karsimiza gikar. Bu durum vergi ceza hukukunun
olusmasina temel teskil eder (Comakli-AK, 2013:18).

8 (1) Kabahat deyiminden; kanunun, karsiliginda idari yaptinm uygulanmasini 6ngordigi haksizhk
anlasihir. KK.m.2/(1)
° Ek Madde 1- (Ek: 11/5/2005-5348/5 md.)
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5.Vergi Suglari ve Kabahatlerinde Tekerriir

5.1.Vergi Suglarinda Tekerriir

TCK'da suca tesebbils cezalandirilabilirken, Kabahatler Kanunu'nda kabahate
tesebbus kural olarak cezalandiriilmamaktadir. Suga istirakte suc ortaklari arasinda
fail ve serik ayirimi yapilmaktadir. KK'da yer alan hikimlere gore, kabahate
istirakte tek tip fail sistemi kabul edilmistir. Vergi kabahatlerine istirak edenler i¢in
dahi bir ceza ongorilmemesi karsisinda, kabahatlere istirak edenlerin istirak
fiillerini tekrarlamalari halinde artirnmli ceza uygulanmasi gibi bir durumun
olusmasinin hi¢ dislnilemeyecegini belirtmek gerekir. Tekerrir bakimindan da
suglarla kabahatler arasinda 6nemli farkliliklar bulunmaktadir.

Suclarda tekerrir, daha 6nce islenmis olan herhangi bir sucun belli bir sire
icerisinde tekrar islenmesi halinde, cezanin artirilmasi sonucunu doguran bir
nedendir. Vergi kabahatlerinde ise farkh bir durum s6z konusudur. Kanun
kapsamindaki fillere tekerriir hiikiimlerinin uygulanmasinda suglarda gegerli olan
sadece fiilin tekrari yerine, vergi kabahati olusturan fiilin tespiti, bu fiile ceza
kesilmesi ve kesilen cezanin kesinlesmesi durumunun tekrari esas alinmistir.

TCK'daki diger suclarda oldugu gibi, vergi suclarinin tekerriirinde de, hilkmedilen
hapis cezasinin siiresine gore belirlenen siire igerisinde tekrarlanmasi halinde,
infaz rejiminde degisiklik yapilma ve denetimli serbestlik uygulamasina gidilmesi
seklinde bir uygulama benimsenmistir. Suglarda tekerriir nedeniyle ceza artirrmina
gidiimemektedir. (TCK,m.58) Bu calismamizda vergi kabahatlerinin tekerriri
agirhkli olarak esas alindigindan, suglara iliskin TCK'da yer alan tekerrir
hiakimlerinin ayrintilarina daha fazla girilmeyecektir.

5.2.Vergi Kabahatlerinde Tekerriir

VUK’a gore (m.339), vergi ziyaina sebebiyet vermekten veya usulsizlikten dolayi
ceza kesilen ve cezasi kesinlesenlere, cezanin kesinlestigi tarihi takip eden yilin
basindan baslamak Uzere vergi ziyainda bes, usulsiizlikte iki yil icinde tekrar ceza
kesilmesi durumunda, vergi ziyal cezasi %50, usulstzlik cezasi %25 oraninda
artirilmak suretiyle uygulanir. Dolayisiyla; Kanun metninden de anlasildigi lzere,
tekerriir uygulamasi sadece vergi ziyal ve usulsizlikler icin gecerlidir. Buna
karsihk, VUK,m.353'de sayilan belge diizenine iliskin 6zel usulsizliklere tekerrir
hikimlerinin uygulanmasina iliskin yasal diizenleme bulunmamaktadir. Tekerrir
nedeniyle vergi cezalarinin artirilabilmesi icin, vergi ziyai fiilinde bes yil; usulstizlik
fiillinde ise iki yil icerisinde tekrar islenmesi sonucunda ceza kesilmesi
gerekmektedir (Comakli-AK, 2013:235).
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Bunun yaninda vergi kabahatlerinde tekerrir uygulamasi icin cezanin kesinlestigi
tarihi takip eden takvim yili degil de ayni yil icinde tekrar ayni fiilin islenmesi, ceza
kesilmesi ya da cezanin kesinlesmesi durumu VUK'da (m.339) dizenlenen
"Tekerrir" hakimleri kapsaminda yer almadigindan, yasallik ilkesi geregince,
artinnmli ceza uygulanmasi da s6z konusu olmayacaktir. Ancak cezanin kesinlestigi
tarihi takip eden ayni yil icinde tekrar vergi kabahati islenmesi, ceza uygulanmasi
ya da cezanin kesinlesmesinden herhangi birinin varligi halinde failin hukuk
kurallariihlalinde israr ettigi agiktir. Buna ragmen, yasallik ilkesi nedeniyle tekerrir
hikimlerine tabi olamayacaktir.

Ote yandan, tekerriirden séz edebilmek icin, islenen fiilin ayni tiirden olmasi
gerekir. Ornegin, son bes yil icerisinde miikellef, dnce usulsiizliik sonra vergi ziyal
fiili islemisse, bu durumda tekerriir s6z konusu olmayacaktir. Tekerriir siresi
icerisinde islenmis, ancak kesinlesmemis vyani yargl asamasinda bulunan
kabahatler icin de tekerrir hikimleri uygulanamaz. Tekerriir siiresi, cezanin
kesinlestigi tarihi izleyen yilin basindan itibaren baslar. VUK'da belirtilen
tekerriirden dolayl ceza artirmina gidilebilmesi icin asagidaki kosullarin varlig
gerekir;

- Her iki cezanin da vergi ziyal veya usulsiizliikten dolayi kesilmis olmasi gerekir.

Vergi kabahatlerine tekerrlr hikUmlerinin uygulanabilmesi icin, 6nceki vergi
kabahatinin cezasi ile sonraki vergi kabahatinin cezasinin her ikisinin de ayni
tirden olmasinin gerekli olup olmadigi 6gretide tartismaldir. Ozel tekerriir
gorisline gore, iki vergi kabahati arasinda tekerrir hiikimlerinin uygulanabilmesi
icin, her iki vergi kabahatinin de ayni tirden olmasi gerekir. Genel tekerrir
gorisline gore ise, tekerriiriin olusmasi igin, 6nceki ve sonraki cezalarin ayni
tirden olmalarina gerek yoktur. Bu goriistekiler, dnceki ceza usulsiizliik, sonraki
ceza vergi ziyal veya bunun tam tersine onceki ceza vergi ziyal sonraki ceza
usulstizlik olsa bile, tekerriir hiikiimlerinin uygulanabilecegini ileri slirmektedirler
(inaltong,2011:6; Mutluer,2008:266; Senyiiz,2011:234; Dibo-Atsan, 2014:94;
Silahgor, 2013:285).

Ancak VUK'da yer alan tekerrir hiikimlerinden de anlasilacag lzere, cezalarin
ayni neviden olmasi aglkga belirtiimemekle birlikte, vergi ziyainda 5 yil,
usulstizlikte 2 wyil icinde ceza kesilmesi durumunda tekerriir hikiimlerinin
uygulanacagi belirtildiginden, kanun koyucunun iradesinin 6zel tekerrir gorisiine
uygun oldugu anlasiimaktadir. Bu nedenle 6nceki kesinlesmis cezanin sonraki ceza
ile ayni tliirden olmasi gerekir. Diger bir ifadeyle, dnceki ceza vergi ziyal ise
sonrakinin de vergi ziyal olmasi veya onceki ceza usulsiizlik ise sonrakinin de
usulsiizlik olmasi gerekir.l® Ancak tekrarlanan cezanin tipatip ayni fiilden

10yUK'da 4369 sayili Kanun ile yapilan degisiklik dncesi, onceki fiil ile sonraki fiilin ceza uygulamasi agisindan ayni
neviden olmasi agik¢a yasa hikmiinde yer almaktayken, degisiklik sonrasinda bu agik hilkme yer verilmemistir.
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kaynaklanmasi da gerekmez. Ornegin &nceki ceza Birinci derece usulsiizliik,
sonraki ceza ikinci derece usulstizlik fiilinden kaynaklansa bile tekerrir
hikimlerinin uygulanacagi gorusiindeyiz.

Tekerrirden dolayl sonraki cezanin arttirilmasi icin 6nceki ve sonraki, yani her iki
kabahatin, ya vergi ziyal ya da (genel) usulsiizliik kabahati olmasi gerekir. Ozel
usulstizlik kabahati kapsam disi birakildigindan bu fiilin tekrari, diger vergi
kabahatlerini takiben islenmesi veya diger vergi kabahatlerinin bu fiili takiben
islenmesi durumlarinda tekerriirden bahsedilemez (Aslanpinar,2009-1:273;
Aslanpinar,2009-11:289-291). Vergi cezasi kesilmesini gerektiren ilk kabahatin vergi
ziyal, sonrakinin usulsiizlik olmasi veya ilkinin usulsiizlik sonrakinin vergi ziyal
olmasi hallerinde tekerriir hiikimleri uygulanamaz.

Kanun koyucu, tekerrir uygulamasi bakimindan ceza nevi ayrimini kaldirmak
isteseydi, dnceki ceza ile sonraki ceza arasinda cezanin nevine gore, iki yil ve bes
yil olarak farkli stireler belirlemeyip, iki yil veya bes yil seklinde bir siire siireyi esas
alirdi. Bunun yaninda, 339. madde hikmiiniin 4369 sayili Kanun ile degismeden
onceki halinde oldugu gibi, degisiklik sonrasinda da vergi ziyal ve usulsizlik
cezalarinin tekerrGriinde ayri ayri artirm oranlari 6ngorilmesi, tekerrir
uygulamasinda esas alinan cezalarin ayni neviden olma kosulunun diger bir
gostergesidir. Onceki ve sonraki cezaya gore tekerriirii uygulamasina iliskin bilgiler
asagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo 1: Onceki ve sonraki vergi kabahatlerine iliskin cezalarin tekerriir
uygulanma durumunu gésterir tablo.™

VUK 339'a Gore Tekerriir

Onceki Vergi Kabahati Sonraki Vergi Kabahati
Kapsaminda mi

Vergi ziyal Vergi Ziyal Evet
Vergi ziyal Genel Usulstzlik Hayir
Vergi Ziyal Ozel Usulsiizliik Hayir
Genel Usulstzlik Vergi Ziyal Hayir
Genel Usulstizltk Genel Usulstizlik Evet
Genel Usulsizliik Ozel Usulsiizlik Hayir
Ozel usulsiizliik Vergi Ziyal Hayir
Ozel usulsiizliik Genel Usulsiizliik Hayir
Ozel usulsiizliik Ozel Usulsiizlik Hayir

Bununla birlikte, VUK'da (m.339) yer alan usulslizlik tabirinin 6zel usulstzlikleri
de kapsadigi, dolayisiyla 6zel usulstizliklerin de tekerrir kapsaminda oldugunu
savunan gorisler de bulunmaktadir (Balc1,2001:137; Dibo-Atsan, 2014:93;

Ancak burada tekerriire yol agmasi bakimindan énem tasiyan; kayba ugratilan verginin ayni olmasi degil, vergiyi
veya vergileri kayba ugratan fiilin veya fiillerin ayni neviden cezalari gerektirmesidir.
11 Ayni yonde gorusler igin bkz.(Senylz, 2013:235)
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Bozdag,2009:152). Kanun hikminin lafzina amacini asan sekilde, sistematik
yaplyl gozardi ederek yapilan yorumla ulasilan bu goérislere katilmak miimkin
degildir.

- Kesilen cezalarin kesinlesmis olmasi gerekir.

Sonraki cezaya tekerriir hikiimlerinin uygulanabilmesi icin, daha 6nce bir vergi
cezasl kesilmesi ve bu cezanin kesinlesmesi gerekir. Kesilen vergi cezasi;
uyusmazlik konusu yapilma imkaninin ortadan kalkmasi ve idare tarafindan cebren
tahsil edilebilir hale gelmesi halinde kesinlesmis olur. Yoksa bu cezanin infaz
edilmis yani tahsil edilmis olma kosulu aranmaz. VUK'a gore, uzlasmanin
saglanmasl, cezada indirim (VUK,m.376) talebinde bulunulmasi ve 6demenin
yapilmasi, dava acma siiresinin gecmesi ve dava acimis ise yargl yolunun
tikenmesi halleri cezanin kesinlesmesi sonucunu doguran durumlardir.?

Bu kosullar olugsmaksizin tekerrir durumunun varligindan bahsedilemeyecegi gibi,
ceza tutarinin artirilmasi, yani tekerrir hikimlerinin uygulanmasi, mimkiin
olmayacaktir. Aksi halde hatali uygulamalara yol agildigindan dolayl durum yargiya
intikal  ettirilebilecektir.  Nitekim  konuya iliskin  Danistay Kararlarina
rastlanmaktadir (Comakli-AK, 2013:236; Aslanpinar, 2009-1:273).13

- Yeni bir fiilden dolayi, ceza kesilmesi

Tekerrir uygulamasi icin, vergi kabahatleri kapsaminda sayilan fiillerden birinin
tekrarlanmasi, diger bir ifadeyle daha 6nce kabahati isleyen kisinin, “tekerrir”
s6zcuginin icerdigi anlamda oldugu gibi, fiili “tekrar” islemesidir. VUK'a gore yeni
bir vergi kabahatinin islenmis olmasi, dnceki cezanin kesinlestigi tarihi izleyen yilin
basindan itibaren islenen fiiller icin s6z konusudur. Dolayisiyla, ayni yil icinde
tekrarlanan veya bir 6nceki kabahat kesinlesmeden islenen ikinci fiil, tekerrir
uygulanmasina konu olabilecek yeni bir vergi kabahatin islendigi anlamina gelmez
(Aslanpinar, 2009-11:289).1

12 Bynunla birlikte, i¢ hukuk yollarinin tiiketilmesi halinde basvurulabilen Avrupa insan Haklari Mahkemesine
basvurulmasi halinde cezanin kesinlesmesi hali ayri bir tartisma konusudur.

13“Kagakgilik sebebi ile tekerriir cezasi kesilebilmesi igin ayni fiil nedeniyle daha dnce kesilen kagakgilik cezasinin
kesinlesmis olmasi gerektigi,”(Danistay 3.Dairesinin 8.11.1993 tarih ve E.1992/2643-K.1993/3305 SK; 1992 yili i¢cin
davaci adina kesilen kagakgilik cezasi heniiz kesinlesmedigine ve kesinlesen bir cezanin varligi da idarece iddia
edilmedigine goére 1993 yili icin cezay gerektiren bir fiilin tekerririinden bahsetmenin mimkin olmadigi, bu
cezanin terkininin icap ettigi,” Danistay 9. Dairesinin 26.12.1997 tarih ve E.1996/6122- K.1997/4455 SK; “Uzlasma
halinde ceza tiri degismeyeceginden, kosullarinin bulunmasi halinde, tekerriir zammi uygulanabilecegi”
ybnundedir. Danistay 3. Dairesinin. 27.05.1987 tarih ve E.1987/169- K.1987/1389 SK.

14 Konuyla ilgili Danistay Kararlarina gére: “Tekerriir zamminin uygulanabilmesi igin, ceza kesilmesini gerektiren
fiilin belli stireler icinde tekrar islenmesi zorunludur Danistay 3. Dairesinin 15.10.1986 tarih ve E. 1986/533- K.
986/1991 SK.;Orneklerinde sira numarasi yazili olmayan faturalarin usuliine uygun bastirilmamasindan
kaynaklanan usulstzlik tek bir eylem oldugundan tekerriirden sz edilemez. DVDDGK, 10.10.1997 tarih ve E.
1996/107- K. 1997/385 SK.
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Tekerrirde sonraki vergi kabahatinin ne zaman islenmis olmasi gerektigi konusu
tartismahdir. VUK’un 339. maddesinde 4369 sayili kanunla yapilan degisiklikle,
dnceki halinde yer alan®® ilk fiilin cezasinin kesinlesmesinden sonra fiilin tekrar
islenmesi kosulu, ceza kesildikten sonra tekrar ceza kesilmesi sekline
dondstlridlmistir (Dibo-Atsan, 2014:94). Anayasa Mahkemesi bu durumun
hukuka aykirihg iddiasiyla kanun hikminin iptali istemini reddetmistir. Yiksek
Mahkemenin konu hakkindaki gorisleri Ozetle soyledir; Ceza
hukukunda “tekerriir” miiessesesi, bir ceza mahk(miyetine kesin olarak ugrayan
bir kimsenin, yeniden suc¢ islemesi halinde Ceza Kanunu karsisindaki kisisel
durumunu tanimlar.

Tekerrlir miessesesinin vergi su¢ ve cezalari bakimindan goézetilmesi ve vergi
kabahatlerinde tekerriir halinde vergi cezalarinin 6zel olarak belirlenmesi kanun
koyucunun takdir yetkisidir. Hukuka aykiri bir fiilin tekerriiri halinde verilecek
cezanin artirilmasi, daha once verilen cezanin islah edici olmadigi ve failin hukuk
kurallarini  ihlal konusundaki israrinin daha agir bir cezayr gerektirdigi
diisiincesinden dogmaktadir. Bununla birlikte, faile tekerriir nedeniyle daha agir
bir ceza uygulanabilmesi, diger bir ifadeyle failin i1slah olmadiginin ve hukuk
kurallarini ihlal konusundaki israrinin ortaya konulabilmesi icin, hukuka aykiri bir
eylemi failin birden fazla gerceklestirmis olmasi tek basina yeterli olmayip,
tekerriire esas alinan fiili nedeniyle daha dnce cezalandiriimis olmasina ragmen bu
tarihten sonra ayni fiili tekrar islemis olmasi gerekir.

Belirli bir kesinlik icinde kanunda hangi eyleme hangi hukuki yaptirimin
baglandiginin  bireyler tarafindan bilinmesi ve eylemlerin sonuclarinin
ongorilebilmesi gerektiginden, hukuka aykiri bir fiili isledigi tarih itibariyle
hakkinda daha 6nce verilen bir ceza bulunmayan kisinin daha sonraki bir tarihte
aldigi cezanin esas alinarak ve tekerrir hikimleri uygulanarak cezasinin artiriimasi
hukuk devleti ilkesiyle bagdasmaz. Fiili isledigi tarihte henliz miikerrir olarak
kabuli mumkin olmayan kisiye tekerrir hikimlerinin uygulanmasi, su¢ ve
cezalarin yasalligi ilkesine de aykiri olacaktir.

Vergi ziyal cezasl ve usulsizlik cezasi kesilen kisilere, bu cezalarin kesinlestigi
tarihten itibaren belirli bir siire icinde tekrar vergiziyal cezasi veya tekrar
usulstizlik cezasi kesilmesi durumunda, cezalarda artirim uygulanacagini 6ngoren
itiraz konusu kuralda ise tekerrir hiikmiine esas alinacak sonraki fiilin her halde ilk
fiil icin verilen cezanin kesinlesme tarihinden sonraki bir tarihte gerceklesmis

15Kagakellik, agir kusur, kusur veya usulstzlikten dolayi ceza kesilen ve cezasi da kesinlesen bir kimse ayni
neviden bir fiili cezanin kesinlestigi tarihi takibeden yilin basindan baglamak lzere kagakgilik, agir kusur ve
kusurda bes, usulstzlikte iki yil zarfinda tekrar islerse cezasi kagakgilikta yarisi, agir kusur ve kusurda Ggte biri,
usulslzlikte dortte biri nispetinde arttirilir.
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olmasi gerektigi tabiidir. Bu nedenle, kural belirsiz ve ongoérilemez degildir ve
kuralin sug ve cezalarin yasalligi ilkesine aykiri oldugundan da séz edilemez.1®

-Sonraki cezanin da ayni kisi adina kesilmesi

Tekerrlir uygulamasinda 6nceki ceza ile sonraki cezanin ayni mikellef veya
sorumlu adina kesilmesi gerekir. Konuya iliskin olarak Danistay, VUK kapsamindaki
(m.339) vergi kabahatlerine tekerrir hiikiimlerinin uygulanabilmesi igin, vergi
kabahatine iliskin fiillerin ayni sahis tarafindan tekrarlanmasi kosulunu aramistir.
Onceki fiilin kolektif sirket bakimindan gerceklestirilmesine karsin sonraki fiilin
ayni sirketin ortagi konumundaki adi ortakhk tarafindan yapilmasina tekerrir
hiikimlerinin uygulanamayacagina karar vermistir.'’

-Ceza gerektiren ikinci fiile ait ceza kanunda belirlenen siire iginde kesilmis olmall

VUK'a gore (m.339), tekerriir hilkiimlerinin uygulanmasini gerektiren sonraki fiil
dolayisiyla kesilecek cezanin, 6nceki fiile iliskin cezanin kesinlestigi tarihi takip
eden yilin basindan baslamak Uzere, vergi ziyainda bes yil, usulstizliikte ise iki yil
icinde kesilmesi gerekir. Ayrica takip eden yilin basindan itibaren belirli stire icinde
tekerrlir cezasinin s6z konusu olabilmesi icin somut tespit yapilmasi
gerekmektedir. Nitekim Danistay “tekerriir cezasi kesilebilmesi igin, bu cezayi
gerektirecek fiilin 5 yil icinde tekrarlandidi yolunda bir tespitin gerekli oldugu”*®
kararini vermistir.

6. Ozel Usulsiizliik Cezalarinda Tekerriir Uygulamasi
6.1. Ozel Usulsiizliik Fiilleri ve Ceza Uygulamasi

Usulstzlik VUK'da (m.341); vergi kanunlarinin sekle ve usule miuteallik
hikliimlerine riayet edilmemesi olarak tanimlanmistir. Ancak ayni Kanunda
"Usulsiizliikler ve Cezalan" (m.352) ile "Ozel Usulsiizliikler ve Cezalari" (m.353)
bashgi altinda usulstzlik ve 6zel usulstzlik filleri ve bunlara uygulanacak cezalara
ayri ayri yer verilmistir. Ozel usulsiizlik cezalarina ayrica "Damga Vergisinde"
bashgl altinda 355 maddede ve "Bilgi Vermekten Cekinenler ile 256, 257 ve
mikerrer 257 nci madde Hilkmiine Uymayanlar icin Ceza" basligi altinda mikerrer
355. maddede yer verilmistir. Dolayisiyla, vergi hukukunda genel kabul gérmis
yorum kurallarindan "mevhum-u muhalif" yani "aksi ile ispat" esas alindiginda 6zel
usulstizlikler disindaki usulstizliklerin genel usulstizlikler olarak ifade edilmesi
mimkindir. Bu bakimdan usulstzliikleri genel usulsizlikler ile 6zel usulstzliikler
olarak ayrima tabi tutmak daha dogru olacaktir.

16 Anayasa Mahkemesinin, 2.12.2010 tarih ve E. 2009/51- K.2010/73 SK, 2.12.2010. tarih ve 27773 sayili RG.
17 Danistay 3. Dairesinin 14.4.1988 tarih ve E.1987/2104-K. 1988/1191 SK.
18 Danistay 4. Dairesinin 25.1.1989 tarih ve E.1988/399- K. 1989/388 SK.
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Ozel usulsiizlik cezasi, vergi mikellefleri, vergi sorumlulari ya da nihai
tuketicilerce belge almama, belge vermeme basta olmak Uzere, genel
usulstizliklere kiyasla ¢ok farkli bicimlerde olusabilen, vergi kaybi agisindan yakin
tehlike kabahati olusturan fiillerdir. (Kizilot-Kizilot,2009:257) Slphesiz 6zel
usulsiizliikler de genel usulsiizliikler gibi vergi kanunlarinin 6ngordiigi sekle ve
usule yénelik hiikkiimlerine uyulmamasi halinde olusur. Ozel usulsiizliik fiilleri ve bu
fiiller igin 6ngorilen cezalar genel usulsiizlik fiillerine ve cezalarina kiyasla hem
nitelikleri itibariyle, hem de miktarlari itibariyle daha agirdir.

Vergi kanunlarinda o©ngorilen belge diizenleme yukidmlilikleri, devletin
vergilendirme islevinin saglkli yirutilmesi ve vergi glvenliginin saglanmasi
amacina yoneliktir. Ancak bu amacin saglanmasi, vergi yikimlilerinin etkin bir
sekilde denetlenmesine baghdir. Vergilendirme donemi sonrasinda yapilacak
denetimlerde vergi kaybi ile ilgili ispat vasitalarinin ortadan kalkma ihtimali
nedeniyle etkinligi de azalabileceginden, vergi denetimlerinin vergi kaybina yol
acacak fiillerin zamaninda tespitini saglayacak sekilde yurutiilmesi daha etkin
olacaktir. Bu durum ayrica, vergi yikimlilerinin sonradan daha buyik cezalarla
karsilasmalarini da o6nleyeceginden, ylkimliler agisindan yararli olacagini da
soylemek mimkindir (Candan, 2004:192).

6.2.0zel Usulsiizliik Cezalarinda Tekerriir

VUK'da 06zel wusulstzlik fiilleri veya cezalari icin tekerrliir hikimlerinin
uygulanacagina iliskin bir hiilkiim yer almamistir. Cezalarin yasalligi ilkesi geregince
kanunda bulunmayan bir tekerrir hikminidn 06zel usulstzlik cezalarina
uygulanmasi da miimkin degildir. Kanun koyucu 6zel usulstizlik cezalarinin vergi
kaybi agisindan yakin tehlike kabahati oldugunu da dikkate alarak, genel
usulstizliklere ceza tutarinda artirm seklinde 0Ongordigii uygulamayi 06zel
usulstizlikler igin kagakgiliga tesebblis sucu olarak ayri bir diizenlemeye tabi
tutmustu. Ancak kacgakgiliga tesebbisle ilgili dizenleme 4369 sayili Kanun
(m.82/1-b) ile 1.1.1999 tarihinden itibaren yurirlikten kaldirilmistir. Bu maddenin
kaldinlma gerekgesinde, bu maddede belirtilen fiillerin VUK'un 359%° ve miikerrer
355.%% maddenin iginde yer verilmis olmalari nedeniyle kaldirildigi belirtilmistir
(Maliye Bakl.,1998:70)

3239 sayih Kanun ile (m.27) 1.1.1986 tarihinden gecerli olmak Uzere VUK'a
(miik.m.354) eklenen isyeri kapatma cezasi uygulamasina agirlik verilmistir. Ancak
isyeri kapatma cezasi uygulamasi da 5228 sayili Kanun ile (m.60/1-c) 31.7.2004
tarihinden itibaren yirirlikten kaldirildigindan, belge diizenlememe fiilinin

9Kacakeilik suglari ve cezalari.
20Bjlgi vermekten cekinenler ile 256, 257 ve miikerrer 257 nci madde hitkmiine uymayanlar igin ceza.
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tekerririine agirlastirici ya da ilave ceza uygulamasi sona ermistir. Dolayisiyla kayit
disihgin 6nlenmesinde en etkin yontem olarak uygulanan belge dizeninin
saglanmasina yonelik tekerriir miiessesesi ortadan kalkmistir.

Bununla birlikte VUK'da 6zel usulstizlik cezalarina iliskin bir kisim diizenlemelerin
actkca tekerrir olarak nitelendirilmeyip, tartisma konusu olabilecek yapida
olmasina ragmen, ceza kesildikten sonra ayni fiilin tekrarina bagl olarak,
uygulanan artirrml 6zel usulstzlik cezasinin adi konmamis bir 6zel tekerrir
hikm{ niteliginde oldugu gorisiindeyiz.
VUK'da (mik.m.355) bir kisim mecburiyetleri 6zel usulslizliik cezasi kesilmesine
ragmen yerine getirmeyenlere yeniden siire verilerek bu mecburiyetleri yerine
getirmelerinin teblig§ olunacagi, verilen sirede bu mecburiyetlerini yerine
getirmeyenlere, dnceden uygulanan 6zel usulsiizlik cezasinin bir kat artirilarak
uygulanacagi hilkmine yer verilmistir.
Ozel usulsiizlik cezalarinda artinmli ceza uygulanan fiiller, VUK'un "c) Bilgi
vermekten cekinenler ile 256%, 257% ve miikerrer 257?*nci madde hiikmiine
uymayanlar igin ceza" bashkl mikerrer 355. maddesinde yer almistir. S6z konusu
diizenlemeye gore;
VUK'un 86%, 148%, 149%°, 150%, 256%® ve 257. maddelerinde vyer alan
zorunluluklar ile mikerrer 257. madde uyarinca getirilen zorunluluklara uymayan
(Kamu idare ve miesseselerinde bilgi verme gorevini yerine getirmeyen
yéneticiler dahil);?*

1. Birinci sinif tliccarlar ile serbest meslek erbabi hakkinda 1.300 Tirk
Lirasi

2. ikinci sinif tiiccarlar, defter tutan ciftciler ile kazanci basit usulde tespit
edilenler hakkinda 660 Tirk Lirasi,

3. Yukaridaki bentlerde yazili bulunanlar disinda kalanlar hakkinda 330
Turk Lirasi,
Ozel usulsiizliik cezasi kesilir.
Ozel usulsiizliik cezasi kesilmesine ragmen mecburiyetleri yerine getirmeyenlere
yeniden sire verilerek bu mecburiyetleri yerine getirmeleri teblig olunur. Verilen
sirede bu mecburiyetlerin yerine getiriimemesi halinde yukarida yazili o6zel
usulsiizliik cezalari bir kat artirilarak uygulanir.

21 Defter ve Belgelerle Diger Kayitlarin ibraz Mecburiyeti
2 piger Odevler

2 Yetki

24 Komisyonlarin Yetkileri

25 Bilgi Verme

26 Devamli Bilgi Verme

27 Bliim Vakalarini ve intikalleri Bildirme

28 Defter ve Belgelerle Diger Kayitlarin ibraz Mecburiyeti
291,1.2015 tarihinden gegerli tutarlar
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Bu diizenlemelerden de anlasildig tizere, VUK'da yer alip, hukuk kurallari ihlalinin
tekrarlanmasi halinde 6zel usulsizliik cezasinin artirilarak uygulanmasi 6ngoriilen
fiiller, belge dizenine iliskin fiillere kiyasla yaygin fiiller degildir. Bu kapsamdaki
ihlallerin, tekerrir tanimlamasina uygun olup olmayacagi konusunda tereddutler
ortaya cikabilir. Bu kapsamdaki fiillerin ya da uygulanacak cezalarin VUK'da
(m.339) "Tekerrlr" tanimina uygun oldugunu séylemek mimkin degildir. Clinki
ihlal konusu fiilin tespiti, ceza kesilmesi ve kesinlesmesinin tekrari kosulu
gerceklesmeden, sadece ilk fiile ceza uygulanmasi ve ayni fiilin tekrarlanmasiyla
artirmh  caza uygulanmaktadir. Ozellikle cezanin kesinlesmesi  kosulu
gerceklesmediginden m.339 kapsaminda bir tekerriirden bahsedilemez. Ancak,
hukuk kurallarini ihlal edici fiillerin ceza kesilmesine ragmen tekrarlanmasi yani
bilgi vermemekte israr edilmesi halinde ikinci cezanin artirilarak uygulanmasinin
m.339 kapsami disinda tanimlanabilecek tekerririin 6zel bir hali anlamini
tasiyacagi diisiincesindeyiz.

Ozel usulsiizliiklerin VUK'da (m.339) "Tekerriir" basligi altinda yer almayip, sadece
mikerrer 355. maddede sinirh olarak tekerrir niteliginde oldugunu
diisindlGglimiiz dizenlemelerin yer almasi, buna karsilik belge diizenine uymama
fiili icin ongorilen 6zel usulslzliik cezalarinin tekerrlriinde ilave bir ceza
yaptirimina iliskin hikiim bulunmamasi, vergi kayip ve kagaginin 6nlenmesinde en
etkili yontemlerden biri olan belge dizeninin saglanmasinda olumsuz etkiler
olusturdugu gibi, adeta belge diizenlememe fiilini tesvik edici niteliktedir.

Vergi hukukunda kullanilan genel kabul gormis mantik kurallarindan biri olan
evleviyet ilkesi agisindan da bakildiginda, vergi kaybi agisindan tehlike kabahatleri
icin Ongorilen tekerrir hikimlerinin, yakin tehlike kabahatleri igin de
uygulanmasi gerekir.Ancak vergi ve cezada yasallik ilkesi, yorum yoluyla bdyle bir
sonuca ulasarak tekerrir hukiumlerinin uygulanmasina izin vermeyecektir. Bu
nedenle yakin tehlike kabahati niteliginde olan 6zel usulsiizlik fiilleri ve cezalarina
da tekerrir hikimlerinin uygulanmasi yasama organinca yapilacak vyasal
dizenleme ile mimkiin olacaktir. Bu agiklamalardan da anlasilacagi Gzere, 6zel
usulstizlik fiilleri ve cezalarinin da VUK'da (m.339) "Tekerrtr" hukumleri
kapsamina alinmasi gerekir.

7.Degerlendirme ve Sonug

Hukukun en genel amacinin, kamu diizeni ve adaleti saglamak oldugu séylenebilir.
Ceza hukuku ise, hukuk kurallarini ihlal edenleri basta islah olmak lizere, cesitli
amagclarla cezalandirmayi, ihlali tekrarlayanlari daha agir cezalandirarak isrardan
caydirmayi amaglar.

TCK'da, Ceza Kanununun amaci, kisi hak ve ozgirliklerini, kamu diizeni ve
givenligini, hukuk devletini, kamu sagligini, cevreyi ve toplum barisini korumak,
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sug islenmesini 6nlemek olarak yer almistir. Hukuk kurallarini agir derecede ihlal
eden fiiller sug, hafif derecede ihlal eden fiiller ise, kabahat olarak
nitelendirilmektedir. Kisilerin hukuk kurallarini ihlal etme egilimlerini etkileyen
unsurlardan biri de 6nceki yaptiklari ihlalleridir. Hukuk kurallarini ihlal etmis bir
kisinin, toplumum diger bireylerine kiyasla, ihlali tekrarlama potansiyeli olan
tehlikeli bir kisi oldugu kabul edilmektedir.

Hukuk kurallarini ihlal etme potansiyeli ile sosyal tehlikelilik arasinda bir baglanti
mevcuttur. Hukuk kurallarini ihlal etme potansiyeli su¢ isleme imkanidir.
Tehlikelilik ise daha yiksek ihtimaldir. Tehlikeli olan daha 6nce sug isleyendir. Sug
isleme ihtimali icinde olan da tehlikelidir. Tehlikelilik hukuk kurallarini ihlal
potansiyelinin daha ileri bir asamasi ve daha glicli bir seklidir. Pozitivistlere gore
sug isleyen herkes tehlikelidir. Suglu gelecek igin de tehlikeli bir kisidir.

TCK ve KK disinda, cesitli kanunlarda kabahat ve suclara iliskin diizenlemelere yer
verilmistir. VUK ile diizenlenen, vergi kanunlarini ihlal edici fiiller, vergi kabahatleri
ve vergi suclarn olarak iki kategoriye ayrilmistir. Vergi kabahatleri ve bu
kabahatlere uygulanacak yaptirimlarin 6zel olarak VUK’da, vergi suglari ve bu
suglara iliskin yaptirimlarin bir kismi 6zel olarak VUK'da, diger bir kismi da genel
olarak TCK'da diizenlenmistir.

Suclarda tekerrir, daha dnce islenmis olan bir sucun belli bir stire icerisinde tekrar
islenmesi halinde, cezanin artirilmasi sonucunu dogura bir nedendir. Failin
yeniden suc islemis olmasi, 6nceki mahkumiyetinden dolayi, sug islemekte inat ve
Israrini gosterir. Mevcut TCK'ya gore, tekerrir halinde, sonraki sugun cezasi
artirilmayip, bunun yerine infaz rejiminin agirlastiriimasi yoluna gidilir. Bu durum
vergi suglarinin tekerriiriinde de gegerlidir.

Vergi kabahatlerinin tekerriirlinde, suglara iliskin TCK'da yer alan tekerrir
hikimlerinden farkli olarak ceza artirimi 6ngorilmistiir. Ancak bununla birlikte,
Ozel usulstizlik cezalari basta olmak Uzere, vergi kabahatlerine uygulanacak
tekerriur hikidmlerinde bir kisim tartismali hikimler ve eksiklikler bulunmaktadir.

VUK'a gore (m.339), vergi kabahatlerinde tekerriir uygulamasi sadece vergi ziyai
ve usulstzliikler icin gecerlidir. Buna karsilik, VUK,m.353'de sayilan belge diizenine
iliskin ©zel usulstzliklere tekerriir hikimlerinin uygulanmasina iliskin yasal
diizenleme bulunmamaktadir. Tekerrir hikiimleri agisindan, VUK'da yer alan
usulstizlik ifadesinin 6zel usulstizlikleri de kapsadigl gorisine katilmamiz da
mumkiin degildir. Bu gorise, kanun hikimlerinin sistematik yapisi dikkate
alinmaksizin, hikkimlerin lafzi anlamlarini zorlayarak ulasildig1 diisiincesindeyiz.

Vergi ziyal ve usulslzliik cezalari i¢in tekerriir uygulamasinda farkh siire ve oran
belirlenmistir. Bu dizenlemeler, 6gretide tartisma konusu olan usulsiizlikten
sonra vergi ziyal ya da vergi ziyaindan sonra usulsizliik cezasi kesilmesi halinde
tekerrir hikimlerinin uygulanamayacaginin da bir gostergesidir. Kanun koyucu,
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tekerriir uygulamasi bakimindan ceza nevi ayrimini kaldirmak isteseydi, dnceki
ceza ile sonraki ceza arasinda cezanin nevine gore farkl slire ve oranlar belirlemek
yerine, sabit bir oran ya da sireyi esas alirdi dislincesindeyiz.

Bununla birlikte, vergi kabahatlerinde, tekerrir hikiimlerinin uygulanmasinda,
suglarda gecerli olan, fiilin tekrari yerine, ceza uygulamasinin tekrari ve
kesinlesmesi esas alinmistir. Ancak tekrarlanan cezanin tipatip ayni fiilden
kaynaklanmasi da gerekmez. Ornegin dnceki ceza I. derece usulsiizliik, sonraki
ceza Il. derece usulsuzlik fiilinden kaynaklansa bile, diger kosullarin da varlig
halinde, tekerrir hikimleri uygulanacaktir.

Bunun yaninda, 339.madde hikmiiniin 4369 sayili Kanun ile degismeden 6nceki
halinde oldugu gibi, degisiklik sonrasinda da vergi ziyal ve usulsizlik cezalarinin
tekerririinde ayri ayri artirrm oranlari 6ngorilmesi, tekerrir uygulamasinda esas
alinan cezalarin ayni neviden olma kosulunun diger bir gdstergesidir.

Ozel usulsiizliik cezasi, belge almama, belge vermeme basta olmak iizere genel
usulstizliklere kiyasla ¢ok farkli bicimlerde olusabilen, vergi kaybi agisindan yakin
tehlike kabahati olusturan fiillerdir.  SlUphesiz 06zel usulstzlikler de genel
usulstizlikler gibi vergi kanunlarinin 6ngordigi sekle ve usule yonelik
hiikiimlerine uyulmamasi halinde olusur. Ozel usulsizlik fiilleri ve bu fiillere
uygulanan cezalar genel usulsizlik fiillerine ve cezalarina kiyasla hem nitelikleri
itibariyle, hem de miktarlari itibariyle daha agirdir.

Cezalarin yasalligi ilkesi geregince kanunda bulunmayan bir tekerriir hikmiiniin
Ozel usulstzliik cezalarina uygulanmasi midmkiin degildir. Kanun koyucu ozel
usulstizlik cezalarinin vergi kaybi agisindan yakin tehlike kabahati oldugunu da
dikkate alarak, genel usulsiizliiklere ceza tutarinda artirm seklinde 6ngérdigi
uygulamayi 0Ozel usulsizlikler igin kagakgiliga tesebbilis sugu olarak ayri bir
diizenlemeye tabi tutmakta iken, bu dizenleme 1.1.1999 tarihinden itibaren
kaldirilmis ve belge dizenlememe fiiline bagh olarak kesilen 6zel usulsiizliik
cezalarinin tekrarlanmasi halinde isyeri kapatma cezasi uygulamasina agirhk
verilmistir. Ozel usulsiizliik cezalari icin halen uygulanmakta olan bir kisim &zel
tekerriir hikkiimleri bu degisikligin gerekgesi olarak ifade edilmistir. isyeri kapama
cezasl da 31.7.2004 tarihinden itibaren yirirlikten kaldinldigindan belge
diizenlememe fiilinin tekerrlrine agirlastirici ya da ilave ceza uygulamasi
tamamen sona ermistir. Dolayisiyla kayit disihgin 6nlenmesinde en etkin
yontemlerden biri olan belge diizeninin saglanmasina yonelik tekerriir miiessesesi
bulunmamaktadir.

Ozel usulsiizlik cezalarina iliskin 6zel tekerriir hikiimlerine VUK'un miik.355.
maddesinde yer verildigi anlasiimaktadir. Bu madde geregince 6zel usulsizliik
cezasl kesilmesine ragmen mecburiyetleri yerine getirmeyenlere yeniden siire
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verilerek bu mecburiyetleri yerine getirmeleri teblig olunur. Verilen siirede bu
mecburiyetlerin yerine getirilmemesi halinde 6zel usulstzliik cezalari bir kat
artirilarak uygulanir.

Bu diizenlemelerden de anlasildigi Uzere, VUK'da tekerriirlii nedeniyle artirilarak
Ozel usulsiizlik cezasi uygulanmasi 6ngoriilen fiiller, belge diizenine iliskin fiillere
kiyasla yaygin fiiller degildir. VUK'da belge diizenine uymama fiili i¢cin 6ngorilen
Ozel usulslzliik cezalarinin tekerriiriinde ilave bir ceza yaptirimina iliskin hikim
bulunmamasi, vergi kayip ve kagaginin 6nlenmesinde en etkili yontemlerden biri
olan belge diizeninin saglanmasinda olumsuz etkiler olusturdugu gibi adeta belge
diizenlememe fiilini tesvik edici niteliktedir.

Vergi Usul Kanununda (m.339) diizenlenen vergi kabahatlerine dngoriilen tekerrir
hikiimlerine, VUK'un 353. maddesinde yer alan 06zel usulsiizlik fiillerine
uygulanan cezalarin da dahil edilmesi gerekir. Vergi hukukunda genel kabul
gormis yorum kurallarindan evleviyet ilkesi geregince, vergi kaybi agisindan
tehlike olusturan usulstizlik fiillerine uygulanan cezalarin tekrarinda cezanin
artirillarak uygulanmasi éngoruliiyorsa, yakin tehlike olusturan fiillere uygulanan
Ozel usulstzlik cezalarinin tekrarinda da cezanin artirilarak uygulanmasi hukuk
devletinin bir geregidir. Ancak vergi ve cezada yasallik ilkesi, yorum yoluyla boéyle
bir sonuca ulasarak tekerrir hiikiimlerinin uygulanmasina izin vermeyecektir. Bu
nedenle yakin tehlike kabahati niteliginde olan 6zel usulsizlik fiilleri ve cezalarina
da tekerrir hikimlerinin uygulanmasi yasama organinca vyapilacak yasal
diizenleme ile mimkiin olacaktir. Bu agiklamalardan da anlasilacag lzere, 6zel
usulstizlik fiilleri ve cezalarinin da VUK'da (m.339) "Tekerrtr" hikimleri
kapsamina alinmasi gerekir. Bu durum vergi ceza hukukunun sistematik
bitinltgini saglamak agisindan da zorunluluktur.
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“Presentable” Duygusal Emek: ilag
Miimessillerinde Duygusal Emegin ise Baglliga
Etkisi

Ozet

Mumessiller, firmalarini temsil etmek ve ilaglarini
satabilmek icin ugragsmakta, firmalarin belirledigi
kotalar yuzinden tutturmak zorunda olduklarn
satis hedeflerinin baskisi altinda galismaktadirlar.
Meslek, fikri ve fiziki oldugu kadar, orgitin
amaglarina uygun duygularin sergilenmesi ¢abasi
olan, duygusal emegin harcanmasini da
gerektirmektedir. Sektoriin duygusal emek yogun
bir yapiya sahip olmasindan hareketle; bu
arastirmanin amaci mimessillerin duygusal emek
dizeyi ve ise baghlik diizeylerinin belirlenmesi ile
duygusal emegin ise baghlk tzerindeki yordayici
etkisinin tespitidir. Arastirma, Isparta, Burdur ve
Denizli'de gorev yapan 251 ilag mumessiliyle
yurGtilmustur. Coklu regresyon analizi sonucuna
gore duygusal emek boyutlarindan derinlemesine
davranma boyutunun modele etkisinin pozitif,
yuzeysel davranma boyutunun modele etkisinin
ise negatif oldugu belirlenmistir.

Anahtar Kelimeler: ila¢c miimessili, tibbi miimessil,
duygusal emek, ise baghhk

“Presentable” Emotional Labor: The Impact Of
Emotional Labor On Work Commitment Among
The Pharmaceutical Representatives

Abstract

Representing the companies and aiming to sell
their drugs, pharmaceutical representatives work
under sales target pressure in order to secure
quotas set by the companies. This job requires not
only intellectual and physical effort but also
emotional labor. As the industry has a dense
structure of emotional labor this study aims to
determine levels of emotional labor and work
commitment among pharmaceutical
representatives. Another aim of the study is to
determine the predictive effect of emotional labor
on work commitment. The study is conducted with
251 pharmaceutical representatives who work in
Isparta, Burdur and Denizli. According to the
results of multiple regression analysis, it is
determined that the contribution of deep acting
dimension is positive and the contribution of
surface acting dimension is negative to the model.

Keywords: Pharmaceutical representative,
medical sales representative, emotional labor,
work commitment

1. Giris

Ulkelerin ilaca odedikleri paranin artisi, insan sagliginin iyilesmesiyle paralel
degildir. Bu artisin tibbi bir sebebi bulunmamakta, tamamen ila¢ endistrinin
pazarlama faaliyetlerinin basarisi olarak yorumlanmaktadir (Ktiglikusta, 2011: 1).
Cokuluslu ilag firmalarinin karlari yiiksektir ve son 50 yilda ila¢ endistrisi satis ve
sirket deger orani ylizdesi olarak borsa listesindeki tiim diger tretim dallarini geride
birakmistir. “Farmasétik istila” sireci kisiyi kendi kendine ya da baskalarinin
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zorlamasiyla ilag almaya itmektedir (lllich, 2011: 51, 54). ilag ve tibbi malzeme
pazarlayan, satan ve tanitimini yapan firmalar, satis artisini saglamak amaciyla satis
elemanlari vasitasiyla tlketiciye recete yazacak olan hekimleri bulmakta ve bu
hedef kitle Gizerinde yogun bir sekilde calismaktadir (Seref ve Aksoy, 2002: 90). Cok
stk takim elbiseleri ile “sunmak” (present) kokeninden tiiremis meslekleriyle
“temsilci, mumessiller” (reprezant); her daim “sunulabilir” (presentable)
gorintuleriyle bu farmasotik istilanin kiymetli oyuncularindandir. Makale adi, artik
Tirkce’de de -Ozellikle is ilanlarinda “iyi goérinimli” anlaminda- kullanilan
“presentable” kelimesine, hem fonetik hem koken iliskisi bakimindan génderme
yapmaktadir.

ilac firmalarinin doktor ve eczacilarla iliskisini s6z konusu miimessiller
saglamaktadir. Gorevleri kagit lizerinde ilag tanitimi veya ilag propagandasi olmakla
beraber asil yaptiklari is, ilag satislarini artirmak icin doktorlara ve eczacilara
promosyon tasimak olan bu calisanlara propagandist, roprezant, promosyon
tastyicisi veya tibbi miimessil gibi farkli isimler de verilmektedir (Kiiglikusta, 2010:
1). Miumessil ve temsilci, Arapca ‘massala’ kokinden gelmekte olup benzerini
yapan, 6rnek veren anlamlarina gelmektedir (nisanyansozluk.com). Tibbi satis
miimessili, kendi basina ve belirli bir sire igerisinde, ila¢ tanitimi ve satisini
gerceklestirmek amaciyla doktor ziyareti, eczane ziyareti, grup aktivitesi, ilag alim
ihalelerinin takibini yapma ve diger firma faaliyetlerini takip etme bilgi ve becerisine
sahip nitelikli kisidir (tibbimumessil.com). Bu ¢calismada kavram kargasasina sebep
olmamak adina arastirma konusu calisanlara “ilag mimessili” denilecektir.

ilac miimessili ilacin tanitimi ve sonrasinda satisindan sorumludur. Beseri tibbi
Urinlerin tanitim faaliyetleri hakkindaki yonetmeligin 4. maddesinin (d) bendi
uyarinca tanitim; beseri tibbi Uriinlerin tibbi-bilimsel 6zellikleri hakkinda saghk
meslek mensuplarina gergeklestirilecek butiin bilgi verme faaliyetlerini, bu
cercevede Urln tanitim elemanlarinin aktivitelerini, tibbi ve mesleki kitap ve
dergilere verilecek ilanlari, dogrudan postalama, basin veya diger iletisim araglari
yoluyla yapilacak duyurulari, bilimsel/egitsel aktiviteler, toplantilar ve benzeri
etkinlikler ile yapilacak faaliyetleri kapsamaktadir (resmigazete.gov.tr). Kisi basina
receteli ila¢ tliketiminin dinyanin higbir yerinde ticari promosyonla ilgili olmadigi
ve en ¢ok da hekim sayisiyla ilgili oldugu bilindiginden; ilag Ureticisinin satis cabalari,
trlinii yazan ‘araci tiiketici’ olan hekime yéneliktir (lllich, 2011: 52). ilag endistrisi,
hekimlerle dilzenli olarak goriisen mimessillere hediyeler, Ucretsiz yemekler,
seyahat destekleri, parasi 6denmis egitimler ve sempozyumlar yoluyla ¢ok biyik
paralar 6demektedir (Wazana, 2000: 373). Hekimlerle sirekli iletisim halindeki ilag
mumessilleri, cok glizel ve diizglin konusurlar. Hem kendilerinden son derecede
emindirler hem de inanilmaz derecede kibar ve saygilidirlar. Ylzlerinde daima bir
tebessiim vardir; sinirlendikleri veya kizdiklari asla goriilmemistir (Ktiglikusta, 2010:
1). Takindiklari bu tavirlarin hepsi icten, samimi olabilir mi? Tim bu resim igin
duygusal olarak emek harcamadiklari séylenebilir mi?
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Yillar boyunca is ve 6rgiit yasaminda duygularin yerinin olmadigi, 6zellikle bu alanin
duygular karistirilmadan mantiksal cercevede degerlendirilmesinin gerekliligi
(Tuna, 2008: 16) fikirlerine ragmen duygu, hayatta kalmak ve canh olmak igin
dogustan sahip oldugumuz bir zorunluluktur (Sartorius, 2008: 50). Bu anlamda
duygularin yapilmakta olan islere karistirimamasi sadece bir Gtopyadir. Artik
gliniimizde isverenlerin calisan duygularini 6nemsemeye, kullanmaya, duygulari
‘is’e karigtirmaya baslamalarinin altinda, duygularin da “para ettiginin”, “satin
ahinabilirliginin” kesfi yatiyor olabilir.

Duygusal emek, isgorenlerin duygularini diizenleyerek disaridan gdzlemlenebilecek
ylz ve beden hareketleriyle karsi tarafa yansitmalari (Hochschild, 1983: 7), uygun
duygunun sergilenmesi davranisi (Ashforth ve Humphrey, 1993: 90), kisiler arasi
iliskilerde orglitsel olarak istenen davranislari sergilemek icin gerekli olan caba,
planlama ve kontrol (Morris ve Feldman, 1996: 987) ya da isi geregi musterilerle
birebir iletisim halinde olan isgérenlerin duygusal tepkilerini orgit igin kabul
edilebilir sekle sokmak veya 6rgiit amaclariyla uyumlu duygu gosterimleri yaratmak
amaciyla harcadiklari ¢caba (Oral ve Kose, 2011: 465) seklinde tanimlanabilir.
Duygusal emek, bazi mesleklerde pozitif duygulari davranisa donistirme sireci
iken, bazi meslekler icin negatif duygularin sergilenmesi gerekli olmaktadir. Her iki
durumda da, beklenen davranislarin temelinde yer almasi gereken duygulari
hissetme yukimluliglu calisandan beklenmektedir (Tirkay vd., 2011: 203).
Hochschild (1983: 230)’in kavramsallastirmasiyla duygusal emek, hizmet sektori
calisanlarinin yiiz ylze iliskiye dayali olan islerinde, musterilerine karsi gerek yiiz
ifadeleri ve konusmalari gerekse bedenlerinde ortaya cikardiklari duygusal
ifadelerin toplamindan olusmaktadir. Hochschild (1983)’e gére, ¢alisanlar duygusal
emeklerini iki sekilde sergilemektedirler; “ylizeysel davranma” (surface acting) ve
“derinlemesine davranma” (deep acting). Ylzeysel davranma sozel ve yiiz ifadesi,
durus, ses tonu gibi s6zel olmayan isaretler yoluyla gercekte hissedilmeyen
duygularin sergilenmesidir. Derinlemesine davranma ise, kisinin kendisinden
gostermesi beklenen duygulari gergekten hissetmeye, tecriibe etmeye ¢alismasidir
(Akt. Ashforth ve Humphrey, 1993: 92-93).Yiizeysel davranmada bireyler dis
gorinimi dikkate alirken derinlemesine davranmada ig¢sel kanaatler konusur
(Grandey, 2000: 97). Yizeysel davranma duygusal bir maskeleme adina kisinin
kendi gercek ifadesini ‘bastirma’yi icerirken derinlemesine davranma kisinin gercek
ve ifadesi arzu edilen duygularinin hizaya konulmasini ‘destekleme’yi icermektedir
(Grandey, 1998; akt. Brotheridge ve Lee, 2003: 366). Yiizeysel davranma, viicudu
duyguyu gdstermek/sergilemek icin kullanirken; derinlemesine davranma, viicudu
duygudan esinlenmek/duyguyu canlandirmak igin kullanmaktadir (Hochschild,
1983: 257). Derinlemesine davranisin ylizeysel davranistan bir diger farki da sadece
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davranislarin degil duygularin da davranis kurallarina uyumlu hale getirilmesi
gerekliligidir (Grandey, 2000: 97).

isinin karakteristigi geregi mdisteri-calisan etkilesiminin yogun oldugu islerde
calisanlar duygu iscisi olarak adlandiriimaktadir. Bu kisiler fiziksel ve zihinsel
emekten daha ¢ok duygusal emek harcamakta ve gercekte hissettikleri ne olursa
olsun, is streclerinde misterilerin memnuniyetini yiksek tutup isletmeye daha
fazla fayda/kar saglayabilmek icin duygularini isin gerekliliklerine uyarlamaktadirlar
(Kaya ve Sercgeoglu, 2013: 311, 323). Bu anlamda hekimlere verilen satis hizmetinin
onemli bir parcasinin duygusal emek oldugunu; ilag miimessillerinin duygusal
emeginin de ilaglarini yazdirabilmek maksadiyla hekimlerin kendilerini daha iyi
hissetmelerine yardimci bir tavirla yaklasmak oldugunu séylemek yanhs olmaz.

Asil duygularin agiklanmasinin pek sik karsilanmadigi durumlar vardir. Kim
patronunun ylziine karsi onu berbat buldugunu soyleyebilir ya da bir cenaze
téreninde icten bir kahkaha atabilir ki (Konrad ve Hendl, 2003: 170)? Hosteslerin
yolculari hos, gilimseyen bir yiz ifadesiyle agirlamak icin “gercek” hislerini
yonetmek Uzere nasil egitildikleri hakkinda yaptigi incelemelerde Hochschild
(1983), gorevlerini yerine getirmek tzere hizmetliler tarafindan duyulan duygusal
yonetim ve disavuruma iliskin kurumsal kurallarin kisisel bir maliyeti oldugunu ileri
sirmektedir (Lupton, 2002: 38-39). Bu bir maliyettir ve bu maliyet, hislerimizi
dinleme derecemizi ve bazen bizzat hissedis yetenegimizi etkilemektedir
(Hochschild, 1983: 21). ilag¢ mimessilleri de duygusal emek sarfetmeleri yiiziinden
gercek hislerine yabancillasma yasayabilmekte, bunun sonucu olarak da
tukenmiglik, isten ayrilma egilimi gosterme, is tatmininin dismesi vb. olumsuz
sonuglar ortaya ¢ikabilmektedir.

Duygusal emek konusu birbirinden farkli pek cok konuyla birlikte ve farkl sektorlere
yonelik olarak ¢alisiimistir. Bunlardan bazilari saghk calisanlarina (Oral ve Kose,
2011; Onay, 2011; Glomb ve Tews, 2004), egitim calisanlarina (Savas 2012; Chang,
2009), cagri merkezi ¢alisanlarina (D’Cruz ve Noronha, 2012; Basbug vd., 2010; Man
ve Oz, 2009; Chong, 2009), havayolu calisanlarina (Sohn ve Lee, 2012; Chen ve Kao,
2011; Chang ve Ju-Mei, 2009; Hochschild, 1983), kamu isletmesi ¢alisanlarina (Celik
ve Turung, 2011), otel ¢alisanlarina (Pala ve Tepeci, 2014; Rathi vd., 2013; Lee vd.,
2012; Girsoy vd., 2011; Kim, 2008; Chu ve Murmann, 2006), banka ¢alisanlarina
(Unler Oz, 2007), tur rehberlerine (Giizel vd., 2013; Kaya ve Ozhan, 2012; Wong ve
Wang, 2009; Guerrier ve Adib, 2003), turizm, kuafér, eczane, cafe-lokanta, fast-
food, saglik, satis vb. birbirinden farkli hizmet calisanlarina (Yirir vd., 2011), turizm
ve saglik calisanlarina (Unli ve Yiiriir, 2011), oteller, banka subeleri, restoran ve 6zel
hastanelerde calisan Ust ve orta kademe yoneticilerine (Tlirkay vd., 2011), otel,
cagri merkezi ve magaza satis hizmetlerinde calisanlara (Kaya ve Serceoglu, 2013),
Universite (6grenci isleri personeli) memurlarina (Altin Gilova vd., 2013), lojistik
firmasi calisanlarina (Tokmak, 2014) yoneliktir. Bu calisma ise, duygusal emek
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davranisinin literatlrde goreli olarak daha az ele alinmis olan ise baglilikla iliskisini
olgmek amacindadir.

ilac miimessilleri eczaci ya da hekimlerle gorevleri geregi defalarca ve belli
siirelerde gériismek zorundadirlar. is, ilaglarin satisi/pazarlanmasi icin karsi tarafi
‘ikna’ya yoneliktir. Burada duygusal emek (belli duygularin
saklanmasi/sergilenmesi, bazi duygularin parlatilmasi, bazi duygularin varmiscasina
gosterilmesi..vb.) olmamasi mimkin degildir. Bu, hizmet ¢alisani olarak mimessilin
sadece fiziken degil duygulariyla da emek verdigi anlamina gelmektedir. ilag
firmalarinin reklam imkanlarinin da bulunmamasi konuyu mimessillerin kisisel
Ozellikleri ve gayretleri noktasina yogunlagtirmaktadir.

Hochschild calisanlarin misteri ile karsilastigi sirecte duygularini kontrol ve
yonetme ugrasina duygusal emek demektedir. Hizmet calisanlarinin misteriler ile
birebir etkilesim halindeyken duygulari Gzerindeki kontrolleri ve diizenlemeleri
islerine baglilklarini etkilemektedir.  Bu ylizden bu iki kavram baglantili
bulunmustur (Unler Oz, 2007: 28). Literatiire bakildiginda ise gogunlukla ise baghlk
degil de orgitsel baghliga dair calismalarin oldugu goérilmektedir. Bu iki kavram
sikhkla birbirine karistirilsa da ise baghlik ile 6rgitsel bagllik arasinda detay farklari
bulunmaktadir. ise baglilik kavrami icsel ve dissal olarak birgok faktdrden
etkilenmekte olup igsel (bireysel) faktorler demografik ve psiko-sosyal olarak
ayrima tabi tutulur ve direkt olarak kisinin kendisi ile ilgili olan faktorlerdir. Dissal
faktorler ise 6rgitsel ve toplumsal faktorler olarak ayrilmis olup orgitsel faktorler,
orgut yapisi, orgit iklimi ve 6rglitsel kosullardan; toplumsal faktorler ise, ekonomik,
hukuki, siyasal, cevresel unsurlardan olusur (Tanriverdi ve Sarihan, 2013: 211). ise
baglhhigi bir is tutumu olarak tanimlayan Allport (1943) ise bagliligi “bir ¢alisanin ise
katihm, prestij ve otonomi gibi ihtiyaglarini karsilama derecesi” olarak
kavramsallastirmaktadir (Akt. Kurutiziim, Irmak ve Cetin, 2010: 183-184). ise baghlik
bireyin isine yonelik tutumu ya da uyumu, bireyin kimliginin isi ile bitlinlesmesi ya
da baglantili olmasi seklinde tanimlanabilir (Chusmir, 1982: 596). Ama duygulari
siirekli kontrol altinda tutmak calisanin isinden duydugu zevki azaltabilir (Unler Oz,
2007: 29). Gunki ise baghhk calisanin isini yaparken keyif almasi, isiyle
bittnlesmesidir. Bu ylzden ise bagl (ise baghhgi yiksek) kisi kendini isiyle birlikte
tanimlar.

Duygusal emegin hizmet calisanlarinin ise bagliliklarini hangi yonde etkiledigi de
arastirma konusu olmustur ve bunun yoni duygusal emek davranislarinin segcimine
gore degisebilmektedir (Unler Oz, 2007: 29). Altin Giilova vd. (2013) duygusal emek
ile ise baglilik arasindaki iliskide amir desteginin rolini arastirmis, i¢ duygusal
emek davranisi ile ise baglilik arasinda pozitif yonll ve istatistiksel agidan anlamh
bir iliski oldugunu ve bu iliskilerin amir destegi arttikca daha da gliclendigini tespit
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etmislerdir. Tirkay vd. (2011) ise duygusal emegin ise baghhga etkisini
motivasyonel ve yapisal etkenler altinda incelemisler, yine amir destegine
deginmisler ve ylzeysel duygusal emek gosteriminin ise bagliligi anlamli dizeyde
acikladigini gérmuslerdir. Unler Oz (2007) duygusal emek davranislarinin is
sonuclarina etkisini inceledigi doktora tez calismasinda sadece ‘derinlemesine
duygusal emegin’ ise baglihgi artirdigini, ylizeysel davranislar igine giren ‘rol yapma
ve gercek duygulari gizlemenin’ ise baglihk Uzerinde anlamli bir etkisinin
bulunmadigini ortaya koymustur. Konuyla ilgili tim bu aciklamalardan hareketle
arastirmanin kavramsal modeli Sekil 1’deki gibi olugturulmustur.

Sekil 1. Aragtirmanin Kavramsal Modeli

DUYGUSAL EMEK

YUZEYSEL DUYGUSAL
EMEK

[P

iSE BAGLILIK

DERINLEMESINE
DUYGUSAL EMEK
sssiens P Negatif iliski

— Poazitif iliski

Arastirma kapsaminda test edilen hipotezler sunlardir:
H1. Yiizeysel duygusal emek ise baghhgl negatif yonde etkiler.
H2. Derinlemesine duygusal emek ise baglilig pozitif yonde etkiler

Bu arastirma, Turkiye’de duygusal emek-ise baghlik konusunda ila¢ mimessilleri
Gzerindeki ilk calisma olmasi dolayisiyla konuyla ilgili literatiriin olusumuna katkida
bulunmasi bakimindan 6nem arz etmektedir.

2. Amag ve Yontem

Duygusal emek davranisinin ise baglilikla iliskisi literatlirde goreli olarak az ele
alinmis, ilag mimessilleri tzerinde hi¢ arastirilmamistir. Bu noktadan hareketle
arastirmanin temel amaci; Isparta, Burdur ve Denizli’de ¢alisan ilag mimessillerinin
duygusal emek dizeyi ve ise baghlik dlizeylerinin belirlenmesi ile duygusal emegin
ise baghlik Gzerindeki yordayici etkisinin tespitidir. Bununla birlikte arastirmada,
demografik 6zelliklerle duygusal emek diizeyi ve ise bagllk arasindaki iliskiler tespit
edilmeye calisiimistir.

Arastirmanin evrenini Isparta, Burdur ve Denizli'deki ilag mimessilleri
olusturmustur. Zaman ve maddi olanaklarin kisitli olmasindan dolayi arastirma
kapsami kolayda 6rneklem yoluyla ulasilan 251 ilag mimessilidir. Arastirma Isparta,
Burdur ve Denizli’de galisan mimessiller tizerinde uygulanmistir. Arastirmada anket
teknigi kullanilmistir. Arastirmanin yéntemi survey’dir. ilag firmalarinin bolge
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middrliklerinden alinan bilgiler dogrultusunda, 20 farkli ilag firmasinin bulundugu
bolgede vyaklasik olarak 500-600 mimessil gbérev yapmaktadir. Yapilan
hesaplamalara gore %5.5 hata toleransi ve %95 giiven araligi icin evren 500 kisi ise
218 kisilik bir 6rneklem; evren 600 kisi ise 235 kisilik bir 6rneklem gerekmektedir.
Toplamda 280 ilag miimessiline anket uygulanmis, degerlendirme sonucunda eksik
ve hatali olanlar elendikten sonra eldeki gegerli anket sayisi 251 olarak saptanmistir.
Dolayisiyla anketlerin geri donls orani %89’dur. Yukaridaki veriler i1siginda bu
calismadaki orneklemin yeterli oldugu soylenebilir. Veriler 15.0 SPSS paket
programinda analize tabi tutulmustur.

ilac miimessillerine anket uygulamasina gecilmeden énce 2 farkl firmada gérev
yapan ve tesadiff olarak secilen 10 ilag miUmessili ile anket sorularinin uygunlugu
hakkinda 6n calisma yapilmis ve daha sonra uygulama asamasina gegcilmistir. Anket
formunda toplam 37 soru yer almistir. Bunlarin 6’si miimessillerin demografik
ozellikleri, 5%i is rutinleri ile ilgili sorulardir. Geri kalan 18’i duygusal emek, 8'i ise ise
baghlikla ilgilidir. Anket katilimcilarla ylz yiize gorusilerek uygulanmistir.

Duygusal emek ve ise baglilik dlcegi Unler Oz (2007)'den alinmustir. ilk dlgek
Brotheridge ve Lee (2003)'nin gelistirdigi duygusal emek 6lgcegine dayanmaktadir.
Bunun yaninda Tirkge'ye cevrilmis ve gecerli ve glvenilir sonuglar Urettigi
kanitlanmustir. ikinci 6lcek Kruml (1999)'un doktora tezi icin kullandigi 3 soru ve
Lodahl ve Kejner (1965)’in gelistirdigi anketten 5 soru ile olusturulmustur. Likert
soru tipine gore hazirlanan ifadeler icin 1 (kesinlikle katilmiyorum) — 5 (kesinlikle
katiliyorum) arasinda 5’li bir cevaplandirma kriteri uygulanmistir. Calisma verileri
degerlendirilirken tanimlayici istatistiksel metotlardan (frekans, yilizde, ortalama,
standart sapma) yararlaniimistir. Yapi gegerliligini test etmek icin Aciklayici Faktor
Analizi kullanilmistir. Olcekler arasi iliskileri saptamak icin Pearson Korelasyon
analizi  kullanilmistir. Degiskenlerin ikiden fazla grup olmasi durumunda
parametrelerin gruplararasi karsilastirmalarinda Tek yonli (Oneway) Anova testi ve
farkhihga neden olan grubun tespitinde ¢oklu karsilastirma metodlarindan
Bonferroni testi kullaniimistir. Sonuglar % 95 giiven araliginda, p<0,05 anlamlilik
diizeyinde cift yonll olarak degerlendirilmistir.

ilac mimessilligi mesleginde, c¢alisan devir hizi oldukga yiiksektir. Ayrica bir
miimessilin sadece tek bir sehirde ¢alismadigi, bir sehirde ¢alisan mimessilin baska
bir ya da daha fazla sehirde de calistigi bilinmektedir. Ote yandan son dénem ilag
firmalarindan genis caplh isten cikarmalar gergeklesmistir. O ylzden mimessil
sayllarinin tam net doékiminin yapilmasi olduk¢a zordur. Evren -dolayisiyla
orneklem sayilari- degiskenlik gostermektedir. Bu degiskenlik, arastirmamizin
kisitidir.
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3. Bulgular
3.1. Demografik ve Diger Bulgular

ilac miimessillerine iliskin demografik ve diger bulgular Tablo 1’de gésterilmistir.

Tablo 1. ilag Miimessillerine iliskin Demografik ve Diger Bulgular

Degiskenler N Yiizde (%) Degiskenler N Yiizde (%)
Cinsiyet Medeni Durum
Kadin 55 21.9 Bekar 90 35.9
Erkek 196 78.1 Evli 160 63.7
Kayip 1 0.4
Yas Tecriibe (yil)
21-25 20 8.0 1-5 135 53.8
26-30 95 37.8 6-10 85 33.9
31-35 95 37.8 11-15 20 8.1
36-40 31 12.4 16-25 8 3.2
41-46 10 4.0
Egitim Gelir (TL)
Lise 19 7.6 1000-2000 201 80.1
Onlisans 35 13.9 2001-3000 41 16.3
Lisans 191 76.1 3001+ 9 3.6
Lisanslstu 6 2.4
Etkilesim Sikhdi (kez) Etkilesim siiresi (dakika)
1-45 212 84.2 1-4 102 40.6
46-90 39 15.8 5-8 107 42.6
9+ 42 16.8
Toplam Hekim Sayisi Majér Hekim Sayisi
15-50 7 2.8 3-25 135 53.8
51-100 39 15.4 26-50 79 31.4
101-150 178 70.8 51-75 22 8.8
151-200 25 10.0 76+ 14 5.6
Kayip 1 0.4
Toplam 251 100.0

Tablo 1'de de gorildiga gibi katilimcilarin %78.1i erkektir. Bu, meslegin fiziken de
yorucu olmasiyla ya da erkekler tarafindan tercih edilmesiyle iliskilendirilebilir.
Mimessillerin %63.7’si evli olup %76.1’i lisans mezunudur. Yaslari 26-35 yaslari
arasindaki g¢alisanlar, toplam katilimcilarin yaklasik %75’ini olusturmaktadir. Bu da
meslegin, fiziksel glic gerektirdigini, bu ylzden de genclerin istihdam edildigini
dogrular nitelikte bir bulgudur. Mesleki tecriibede ise katilimcilarin neredeyse
tamamina yakini, yaklasik %88’lik bir calisan kesiti sektérde 10 yildan daha az bir
slredir gorev yapmaktadir. ‘Etkilesim sikligi’, mimessil ve hekimlerin bir hafta
icinde bir araya gelme frekansidir. ‘Etkilesim siiresi’ ise tek seferde birlikte olunan
slrenin dakika cinsinden karsiligidir. Sikhga bakildiginda mimessillerin bir hafta
icinde yaklasik olarak %84’Ginin 45 ve daha az kez hekimlerle goristigi
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gorilmektedir. Yine yaklasik olarak %83’lik bir kisim, gériisme siresini 8 dakikadan
az tutmaktadir. Sirenin bu kadar kisa tutulmasi, kota tutturmak icin daha fazla
gorisme yapmak zorunda olan mimessil icin ya da hasta yogunlugu yiksek
hekimlerin vakitlerini fazla almamak icin bir zorunluluktur. Tablo 1'de gorilen
‘major hekim’, miimessilin hafta icinde mutlaka goriismesi gereken hekim sayisini
ifade etmekteyken, ‘toplam hekim’ mimessilin listesindeki tim hekim sayisini
vermektedir. Katihmcilarin yarisindan ¢ogu (%54) 3 ila 25 arasinda degisen sayilarda
major hekim sayisina sahiptir. Toplam hekim sayilarina bakildiginda %71’lik bir
mumessil grubunun 101 ila 150 hekim ile goriistigl saptanmistir.

3.2. Faktor Analizleri
3.2.1. Duygusal Emege iliskin Faktor Analizleri
Duygusal emek dizeylerini 6lgmek maksadiyla miimessillere sorulan 18 soruya
faktor analizi uygulanmistir.
Tablo 2. Duygusal Emege iliskin Faktor Yiikleri

Faktérler
SORULAR
1 2
Hissetmedigim duygulari hissediyormus gibi yaparim. .861
Kurumumun benden géstermemi istedigi duygulari yansitabilmek igin rol yaparim.  .828
Genellikle o sirada hissettigim gergek duygularimi gizlemeye galigirim. .817
Hekimlere uygun davranmam gerektigi icin gercek tepkilerimi bastiririm. 779
Karsimdaki kisiyle ilgilenirken sikintili ve sinirli oldugumu belli etmemek igin rol 746
o yaparim.
E ON\_ Hekimlerle etkilesim sirasinda icimden gegenleri hissettirmemek igin gayret
€ o B L 727
6 ° gOSte.I’II’.Im o N N o
a j_ 8 Asabi bir hekim ile konusurken sinirlenmemek icin kendimi rahatlatacak seyler 699
% : S disinmeye caligirm. '
29 2  Gergek duygularimi géstermemek icin caba sarf ederim. .698
g 'g Hekim ile iliskim sirasinda yansitmam gereken duygu, benim ruh halimle 666
> S uyusmasa bile o duyguyu yansitmaya ¢aligirim. '
Karsimdakilere géstermem gereken duygu hangisi ise o duyguyu hissetmek igin 614
caba sarf ederim. '
Kendi duygularimi kontrol etmeye ¢aligirim. .604
Hekim ile iligki sirasinda, benim duygularima ters gelse bile, o sirada isim icabi 576
gostermem gereken duygu ne ise, onu hissetmeye galigirim. '
o Sinirli bir hekim ile konusurken, esasinda benim gérevimin ona yardim etmek 287
£ < oldugunu diistiniirim. :
§ P4 Sinirli bir hekimle konusurken, onlarin aramizda gegenlere degil baska bir seye 751
H 2 hiddetlendigini distinirim. '
a i § Hekime yardim ederken neseli oldugumu gostermeye galisinca bir siire sonra 730
§ © S kendimi gergekten neseli bulurum. :
g § g simin benden bekledigi kisi olabilmek icin ictenlikle caba sarf ederim. .702
% 'g Sinirli hekimlerle bile, olaylara onlarin bakis agisindan bakmaya c¢alisarak 696
S5 konusurum. :
o Kendimi gok kotl hissettigim zaman bile arkadas¢a davranip gulimserim. .557

KMO: 0.936 p:.000 (Bartlett’s Test)

Doénigtirme Metodu: Temel Bilesenler Analizi
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Elde edilen faktor yikleri Tablo 2’de goriilmektedir. Bazi calismalarda rol yapma ve
gercek duygulari gizleme (bastirma) seklinde ayri ayri ifade edilen yizeysel
davranma boyutlarinin ayni faktére ylklenmesi sonucu, faktér sayisi ikiye
diismistir. Faktorler toplam varyansin %58.894’(inii agiklamaktadir. i¢ tutarlihk
degerleriise sirasiyla .929 ve .831’dir. KMO degeri .50’den yliksek ve Barttlet’s test
degerleri anlamlidir.

3.2.2. ise Baghhga iliskin Faktor Analizleri

ise bagliliga iliskin faktér analizi sonuglari Tablo 3’de sunulmustur. Gériilecegi lizere
mumessillere yoneltilen ise baghliga iliskin ifadeler tizerinde yapilan analizde faktor
ylkleri .698 ile .880 arasinda degismektedir. Faktor, toplam varyansin %64.489’unu
aciklamaktadir. i¢ tutarlilik degeri ise .919’dur. KMO degeri .50’den yiiksek ve
Barttlet’s test degeri anlamlidir.

Tablo 3. ise Bagliliga iliskin Faktor Yiikleri

SORULAR Faktarler
1

Baska seylerle mesgulken bile aklimda igsim vardir .880
o isime fazlasiyla diigkiinimdiir .861
< Fazla mesai lcreti almasam bile geg saatlere kadar galismak benim igin sorun degildir .841
] C o o e . G e e e
faoc¢ Basimi yastiga koydugumda ertesi giin isyerimde yapacaklarimi distntirim .838
F g < Hayatimda bana en fazla mutluluk veren sey isimdir .807
2 ¢ isimde benden beklenenin étesinde kendiligimden caba harcarim 772
8 Hayatimin en 6nemli seyleri isimle ilgili olanlardir .709

Eger se¢me sansim olsaydi, musterilerle etkilesime girilmeyen bir isi tercih ederdim .698

KMO: 0.797

p: .000 (Bartlett’s Test)
Donugstirme Metodu: Temel Bilesenler Analizi

ise bagllik dlcegindeki son ifade anlam bakimindan ters oldugundan, ters kodlanmis
ve bu sekilde degerlendirilmistir. Faktor yuklerinin yiksek ¢cikmasi, sorularin diger
sorularla ortak bir varyansi paylastigini, diger bir ifadeyle soru gruplarinin
birbirleriyle iliskili oldugunu ve toplam varyansin duygusal emekte %56 ila %86’sini,
ise baglihkta ise %69 ila %88’ini acikladigini gostermektedir.

3.3. Yiizeysel Davranma Boyutu

Analizlerin yapilabilmesi icin dncelikle Kolmogorov-Smirnov normallik testi yapilmis
olup verilerin normal dagildigi gorildiginden, bagimsiz degiskenlerin duygusal
emek ve ise baghhk (Gzerindeki etkilerini 6lgmek icin parametrik testler
kullanilmistir.  Yiizeysel davranma boyutunun degiskenlere gore farkhlasip
farklilasmadiginin tespiti icin analizler yapilmis, ilag mimessillerinin ylizeysel
davranma boyutundan almis olduklari puanlarin demografik ve diger degiskenlere
gore karsilastirmasi Tablo 4’de gosterilmistir.
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Tablo 4. Yiizeysel Davranma Boyutunun Demografik ve Diger Degiskenlere Gére
Karsilastirmasi

Degiskenler n Ort. Ss z/x? p
Cinsiyet
Kadin 55 3.567 0.127
Erkek 196 3.502 0.057 0318 0.751
Medeni Durum
Bekar 90 3.622 0.094
Evli 160 3.459 0.062 -0.299 0.765
Egitim
Lise 19 3.476 0.163
Onlisans 35 3.307 0.129
Lisans 191 3.582 0.061 11.198 0.011
Lisans Ustl 6 2.805 0.188
Gelir (TL)
1000-2000 201 3.603 0.058
2001-3000 41 3.189 0.125
3001+ 9 3.138 0.200 6.558 0.038
Mesleki Tecriibe (Yil)
1-5 135 3.747 0.070
6-10 85 3.251 0.078
11-15 20 3.300 0.204 17.961 0.000
16-25 8 3.093 0.209
Toplam Hekim Sayisi
15-50 7 2.916 0.091
51-100 39 3.301 0.125
101-150 178 3.665 0.060 26.004 0.000
151-200 25 2.930 0.150
Majér Hekim Sayisi
3-25 135 3.834 0.064
26-50 79 3.245 0.089
51-75 22 3.087 0.149 50.063 0.000
76+ 14 2.678 0.120
Etkilegim Sikhgi (defa)
1-45 212 3.413 0.057
46-90 39 4.070 0.072 -4.736 0.000
Etkilegim Siiresi (dk.)
1-4 102 3.675 0.757
5-8 107 3.591 0.775 29.110 0.000
9+ 42 2.956 0.758

Tablo 4’de de gorildigi gibi ilag mimessileri en fazla ylizeysel duygusal emegi 1-4
dakika sliren gorismeleri sirasinda harcamaktadir. Mumessillerin uzun siire
gorismeye nazaran daha kisa slirede daha fazla duygusal emek harcamalari, dar
zamanda tanitmakla yikimli oldugu ilaci daha fazla regeteye dahil ettirmek igin
fazla ugras vermelerini agiklar niteliktedir. Gorislilen major hekim sayisi arttik¢a
harcadiklari duygusal emek diizeyi ise azalmaktadir. Bu, miimessillerin hekim
yogunlugundan yorulmasiyla ya da duygusal emek harcayacak enerjilerinin
kalmamasiyla agiklanabilir. Anlamlilik diizeylerine bakildiginda sadece cinsiyet (Z=-
0.318, p=0.751) ve medeni durumun (X?=-0.299, p=0.765) anlamli bir fark
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yaratmadigi; egitim (X2=11.198, p=0.011), gelir (X2=6,558, p=0.038), mesleki
tecriibe (X?=17.961, p<0.001), toplam hekim sayisi (X?=26.004, p<0.001), majér
hekim sayisi (X?=50.063, p<0.001), miimessillerin hekimlerle etkilesim sikhgi (X?=-
4.736, p<0.001) ve miimessillerin hekimlerle gériisme siirelerinin (X2=29.110,
p<0.001) yiizeysel duygusal emek icin istatistiki olarak anlaml bir farkhlik yarattig
ortaya konmustur. Gruplara iliskin farkin anlamh ¢ikmasi durumunda farklihgin
hangi gruptan kaynaklandigini belirlemek igin ileri analiz yontemlerinden uygun
olani kullanilmahdir. Varyans ve orneklem biyukliklerinin esit olup-olmama
durumu, post-hoc istatistik tiriiniin segiminde oldukgca etkili olabilmektedir (Kayri,
2009: 51). Tukey HSD’nin grup ortalama puanlari arasinda anlamli fark belirledigi
grup ya da gruplari, Scheffe ve Bonferroni testleri de ayni sekilde belirlemektedir
(alfaistatistik). Cok yaygin kullanilan bir ¢oklu karsilastirma testi olan Bonferroni
“esit drneklem sayisi” ilkesini gerektirmedigi icin (Miller, 1969; akt. Kayri, 2009: 54)
bu calismada Bonferroni metodu kullanilmistir. Anlamli farklilklarin  hangi
gruplardan kaynaklandiginin ortaya konmasi icin yapilan ¢oklu karsilastirmalarda
elde edilen sonuclar su sekildedir: Egitimdeki anlamli farkhgin lise-lisansusti (I-J!=-
0.772, p=0.046); gelirdeki anlamli farkhligin 1. ve 2. gruplar (I-J=0.398, p=0.016);
tecriibedeki anlamh farkhhgin ise 1-5 ve 6-10 yillik tecriibe (I-J=0.463, p=0.000)
arasindaki farktan kaynaklandigi tespit edilmistir. Hekim sayilarina bakildiginda
toplam hekim sayisi 101-150 olan mimessillerin hekim sayisi 15-50 (l-J=-0.636,
p=0.011) ve 151-200 (I-J=-0.726, p=0.000) olan mimessillerle arasindaki farkin
toplam hekim sayisi baglaminda istatistiki anlamli farka sebep oldugu gortlmistir.
Major hekim sayisindaki anlamli farkhhgin su gruplar arasindaki farktan
kaynaklandigi tespit edilmistir: Birinci grup ile ikinci (I-J=0.587, p=0.000), liclinci (I-
J=0.780, p=0.000) ve dordiinci grup (I-J=1.154, p=0.000) ile ikinci ve dérdiinci (I-
J=0.567, p=0.004) grup arasindaki fark major hekim sayisindaki anlamh farkhhga
sebep olmustur. Etkilesim siresine dair analizlere gelindiginde birinci grubun
Gglincl (1-)=0.931, p=0.000) ikinci grubun ise Ulgilinci (I-J=0.839, p=0.000) grup
arasindaki farklarin etkilesim stiresindeki anlamh farkligin kaynaklari oldugu tespit
edilmistir.

3.4. Derinlemesine Davranma Boyutu

Derinlemesine davranma boyutunun degiskenlere  gbre  farklilasip
farkhlagsmadiginin tespiti icin analizler yapilmis, ilag miimessillerinin derinlemesine

davranma boyutundan almis olduklari puanlarin demografik ve diger degiskenlere
gore karsilastirmasi Tablo 5’de gosterilmistir.

!t Gruplar arasi fark
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Tablo 5. Derinlemesine Davranma Boyutunun Demografik ve Diger Degiskenlere
Gore Karsilastirmasi

Degiskenler N Ort. Ss zZ/X? P
Cinsiyet
Kadin 55 3.478 0.114
Erkek 196 3.444 0.055 -0.474 0.636
Medeni Durum
Bekar 90 3.611 0.090
Evli 160 3.374 0.057 2313 0.021
Egitim
Lise 19 3.083 0.123
Onlisans 35 3.485 0.124
Lisans 191 3.479 0.058 8.224 0.042
Lisans Ustu 6 3.500 0.338
Gelir (TL)
1000-2000 201 3.508 0.055
2001-3000 41 3.187 0.125
3001+ 9 3.425 0.127 4.290 0.117
Mesleki Tecriibe (Yil)
1-5 135 3.582 0.068
6-10 85 3.251 0.083
11-15 20 3.350 0.134 7.592 0.055
16-25 8 3.687 0.192
Toplam Hekim Sayisi
15-50 7 3.142 0.307
51-100 39 3.594 0.111
101-150 178 3.504 0.056 10.230 0.017
151-200 25 2.698 0.188
Majér Hekim Sayisi
3-25 135 3.592 0.065
26-50 79 3.279 0.093
51-75 22 3.383 0.138 2.838 0.417
76+ 14 3.178 0.198
Etkilegsim Sikligi (defa)
1-45 212 3.405 0.054
46-90 39 3.728 0.103 -1.434 0.152
Etkilegim Siiresi (dk.)
1-4 102 3.484 0.749
5-8 107 3.592 0.739 12.952 0.002
9+ 42 2.956 0.784

Tablo 5’e bakildiginda medeni durum (X2=-2.313, p=0.021), egitim (X?=8.224
p=0.042), miimessillerin gériistiikleri toplam hekim sayisi (X2=10.230, p=0.017) ve
sirenin (X?=12.952, p=0.002) harcanan derinlemesine duygusal emek icin
istatistiki olarak anlaml bir farkhlik yarattigi goérilmektedir. Kadinlarin duygusal
emeklerinin erkeklerinkine gére daha fazla olmasi literatiire paraleldir ancak bu
¢alismada duygusal emegin her iki boyutunda da cinsiyetler arasi anlamh bir fark
tespit edilememistir. Egitimdeki anlamh fark, lise ve lisansusti arasindaki (I-J=-
0.435, p=0.021) farktan kaynaklamaktadir. Lisansistl egitim almis miimessillerin
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derinlemesine duygusal emek dizeyleri lise mezunlarina gére daha ylksektir.
Harcanan duygusal emek yiiz ylize gorisilen hekim sayisina gore istatistiki olarak
anlamli bir fark ortaya koymaktadir. Bonferroni test sonucu bu farkin 151-200
toplam hekim sayisina sahip miimessillerin 51-100 (I-J=0.656, p=0.025) ve 101-150
(1-J=0.570, p=0.037) sayida hekim ile goriisenler arasindaki farktan kaynaklandig
bulunmustur. Mimessillerin goriustikleri hekim sayisi arttikga harcadiklari duygusal
emek dizeyi azalmaktadir. Bu, mimessillerin hekim yogunlugundan yorulmasiyla
ya da duygusal emek harcayacak enerjilerinin kalmamasiyla agiklanabilir. Etkilesim
suresindeki anlamli farkhiligin 1-4 dk. ve 9+ dk. arasindaki (1-)=0.527, p=0.011) 5-8
dk. ve 9+ dk. arasindaki (I-J=0.637, p=0.001) farktan kaynaklandigi ileri analiz
yontemiyle tespit edilmistir.

3.5. ise Baghhk Boyutu

Arastirmaya katilan ilag mimessillerinin ise bagliik boyutundan almis olduklari
puanlarin demografik ve diger degiskenlere gore karsilastirmasi Tablo 6’da
gosterilmistir.

ise bagllik diizeylerine bakildiginda ise sadece medeni durum (X?=-2.291,
p=0.022), toplam hekim sayisi (X2=10.032, p=0.018) ve etkilesim sikliginin (X?=-
2.048, p=0.040) ise baghhk acisindan istatistiki olarak anlamh bir fark yarattig
gorilmektedir. Toplam hekim sayisindaki tespit edilen anlamli farkliligin hangi grup
ya da gruplardan kaynaklandigini belirlemek Uzere yapilan Bonferroni c¢oklu
karsilastirma test sonuglarina gore anlamh fark, 51-100 ile 101-150 (I-J=0.519,
p=0.025) arasindaki farktan kaynaklanmistir. 45 ve altinda hekimle gorisen
mimessillerin ise baghliklari, 46 ve Ustli hekimle gorisen mimessillerin ise
bagliliklarindan  yuksektir. Hekimlerle daha sk goriisen kitlenin isle
O0zdeslesmesinin, dogal bir bulgu oldugu distnilebilir. Ayrica anlamh bir fark
olmamakla birlikte kadin mimessillerin ise baghliklari erkeklere gére daha
ylksektir.

Evli calisanlara gore bekar mimessiller ise daha ¢ok baglidir. Buradaki anlamli
farkin, evli olan mimessillerin 6zel hayatlarinda bekarlara goére daha fazla
sorumluluk tastyor olmalarindan kaynaklandigi diistintlebilir. Ayrica miimessillerin
goristigl toplam hekim sayisi ise baghlikta anlamh bir fark yaratmaktadir. Bunun
disindaki degiskenler istatistiki olarak anlamli bir fark ortaya koymamaktadir
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Tablo 6. ise Baglilik Boyutunun Demografik ve Diger Degiskenlere Gore
Karsilastirmasi

Degiskenler n Ort. Ss zZ/X? p
Cinsiyet
Kadin 55 3.395 1.046
Erkek 196 3.256 1.032 -1.039 0.299
Medeni Durum
Bekar 90 3.475 1.019
Evli 160 3.182 1.035 2291 0.022
Egitim
Lise 19 2.980 1.121
Onlisans 35 3.375 1.000
Lisans 191 3.300 1.041 1.676 0.642
Lisans Ustu 6 3.312 0.801
Gelir (TL)
1000-2000 201 3.309 1.003
2001-3000 41 3.201 1.143 0.253 0.881
3001+ 9 3.166 1.300
Mesleki Tecriibe (Yil)
1-5 135 3.341 0.976
6-10 85 3.202 1.095
11-15 20 3.450 0.954 1.555 0.669
16-25 8 2.906 1.523
Toplam Hekim Sayisi
15-50 7 3.589 1.142
51-100 39 3.692 0.936
101-150 178 3.172 1.027 10.031 0.018
151-200 25 3.495 1.025
Majér Hekim Sayisi
3-25 135 3.122 1.042
26-50 79 3.455 0.991
51-75 22 3.460 1.085 7:132 0.067
76 + 14 3.562 0.950
Etkilegsim Sikhgi (defa)
1-45 212 3.341 1.030
46-90 39 2.990 1.023 -2.048 0.040
Etkilegim Siiresi (dk.)
1-4 102 3.136 0.995
5-8 107 3.378 1.002 4.639 0.098
9+ 42 3.286 1.035

3.6. Koreldsyon Analizi

Degiskenler arasindaki iliskilerin incelenebilmesi icin korelasyonlar incelenmis, bu
calismadaki veriler normal dagilim gosterdigi icin Pearson Korelasyon Analizi
uygulanmistir. %1 ve %5 dlzeylerinde istatistiksel olarak anlamli iliskiler tespit
edilmistir. Degiskenlerin ortalama ve standart sapma degerleri ile korelasyon
analizleri sonucu elde edilen bulgular Tablo 7'de gosterilmektedir.
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Analiz sonuglari, ise baghhk ile en glcli iliskiye sahip boyutun derinlemesine
duygusal emek boyutu (0.325) oldugunu gostermektedir. Buradan hareketle bu
katsayiyi kullanarak hesaplanan belirlilik katsayisi degeri (r?) yaklasik olarak 0.31’dir.
Buna gore; degiskenlere sadece ikili olarak bakildiginda, derinlemesine duygusal
emek degiskeni, ise baglilikta ortaya ¢ikan degisimin %10’lik kismini agiklamaktadir.
Diger degiskenin korelasyon katsayisi incelendiginde ylizeysel (-0.154) boyutun da
tipki derinlemesine emekte oldugu gibi ise baghlk ile istatistiki olarak anlamli
(p=0.015) iliskisi oldugu ancak bu iliskinin negatif yonde oldugu gorilmektedir.
Dolayisiyla derinlemesine duygusal emek degiskeninde meydana gelen bir artisin,
ise baghhg artiracagini, ylzeysel davranmanin ise azaltacagini soylemek
mimkindur.

Tablo 7. Korelasyon Analizi Sonuglari

Ort. Ss. 1 2 3
1. Yuzeysel Duygusal Emek 3.506 .826 :; !
) . r .000 1
2. Derinlemesine Duygusal Emek 3.448 .781 p 1.000
' ) r -154(*)  325(*%) 1
3. Ise Baghlik 3.286 1.035 p 015 000

3.6. Regresyon Analizi ve Hipotez Testi

Duygusal emegi olusturan vyizeysel ve derinlemesine boyutlarin ise baglilik
Uzerindeki etkilerini ortaya koymak amaciyla kurulan regresyon modelinin F degeri
18.374, anlamlilik diizeyi ise p<0.001’dir. Bu, modelin bir biitlin olarak her diizeyde
anlamli oldugunu ortaya koymaktadir (Kalayci, 2008: 268). iki boyutun tamami, ise
baglilig1 %12 oraninda (dizeltilmis R?) aciklamaktadir. Bu oran zaman serileri igin
distk sayilabilir ancak, yatay kesit verilerinin kullanildigl arastirmalarda model
uygun oldugu halde R? diisiik cikabilmektedir.

Tablo 8. Regresyon Analizi Sonuglari

Bagimh Degigken ise

Bagimsiz Degisken Bagl;llk :
Duygusal Emek B ig.
Sabit (constant) 53.777 0.00

Yiizeysel Duygusal Emek -0.159  -2.586**  0.01

Derinlemesine Duygusal 0.336 5.483%* 0.00

Emek
F 18.374**
R? 0.130
Adj. R? 0.122

Beta degeri bagimsiz degiskenlerin 6nem sirasini gosterir (Kalayci, 2008: 269).
Analiz sonuglarina gore derinlemesine duygusal emek (B=0.336; p<0.001) boyutu,
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ise baghlik Gzerinde en gli¢ll etkiye sahip bagimsiz degiskendir. Yiizeysel duygusal
emek (B=-0.159; p<0.001) boyutu da derinlemesine duygusal emek kadar olmasa
da ise baglihgl etkilemekte ayrica negatif yon tasimaktadir. Baska bir ifadeyle
degiskenlere ait B degerleri tek tek incelendiginde derinlemesine duygusal emek
degiskeninin modele etkisinin pozitif yonli; ylzeysel duygusal emek degiskeninin
modele etkisinin negatif yonli oldugu séylenebilir. Sonug itibariyle H1 ve H2 kabul
edilmistir.

Sekil 2. Hipotez Sonugclarinin Sematik Gosterimi

DUYGUSAL EMEK

YUZEYSEL DUYGUSAL
EMEK

iSE BAGLILIK

DERINLEMESINE
DUYGUSAL EMEK

Kabul ——»

4. Tartisma ve Sonug

ilacini daha fazla regeteye dahil ettirme ¢abasindaki miimessil, hekimi ikna etmek
icin tlim tanitim siirecinde duygusal emek harcamaktadir. ilag satis miimessillerinin
hekimlerle gortsmeleri sirasinda harcadiklari duygusal emek ile ise baghliklar
arasindaki iliskinin belirlenmeye calisildigi bu ¢alismanin sonuglarini su sekilde
ozetlemek mimkiinddr:

Katilimcilarin biiylik gogunlugunun erkek, 26-35 yas arasi, lisans mezunu, geliri 1000
ile 2000 TL arasinda degisen, -etkilesim sirelerine bakildiginda- hekim ile 1-8 dk.
arasinda gorisen, -etkilesim sikhigina bakildiginda- haftada 1-45 kez ziyarete gikan,
101-150 toplam hekim sayisina sahip mimessillerden olustugu gorilmektedir.
Yarisindan ¢ogu meslekte 1-5 yillik tecrliibeye sahiptir ve majoér hekim sayilari 3-25
arasinda degismektedir.

Yiizeysel duygusal emek anlamhlik diizeylerine bakildiginda sadece cinsiyet ve
medeni durumun anlaml bir fark yaratmadigi; bunun disindaki tiim degiskenlerin
(egitim, gelir, mesleki tecribe, toplam hekim sayisi, major hekim sayisi,
mumessillerin hekimlerle etkilesim sikligi ve miimessillerin hekimlerle goriisme
surelerinin) ylzeysel duygusal emek icin istatistiki olarak anlamli bir farkhhk
yarattigl ortaya konmustur. Derinlemesine duygusal emekte ise sadece medeni
durum, egitim, mimessillerin gortstikleri toplam hekim sayisi ve siirenin harcanan
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derinlemesine duygusal emek icin istatistiki olarak anlamh bir farklilik yarattig
gorlilmektedir. Literatiirde kadinlarin daha fazla duygusal emek verdikleri, buna
sebep olarak da kadinlarin erkeklere gére daha fazla duygularini ydnetme ihtiyaci
hissetmeleri (Hochschild, 1983; Grandey, 1999; Kruml, 1999) gosterilmektedir.
Analizler sonucunda bu calismada hem duygusal emegin boyutlari hem de ise
baghlik noktasinda kadin ve erkek arasinda -kadinlarin ortalamalari daha ylksektir
ancak- anlamh bir fark bulunamamistir. Anlamh farkliigin  bulunmamasi,
katilimcilarin formlar isteksiz ya da dikkatsizce doldurmalarindan kaynaklanmis
olabilir.

ise baglilik diizeylerine bakildiginda ise sadece medeni durum, toplam hekim sayisi
ve etkilesim sikliginin ise baghhk agisindan istatistiki olarak anlamli bir fark yarattig
gorlilmektedir. Evli calisanlara gore bekar mimessillerin ise bagliligi daha yliksektir.
Anlamli farkin, evli olan mimessillerin 6zel hayatlarinda bekarlara gore daha fazla
sorumluluk tasiyor olmalarindan kaynaklandigi distinilebilir.

Pek cok farkh alandaki -ancak ilag mimessillerini igermeyen- ¢calismalarda Oral ve
Kose (2011), yuzeysel davranmanin ise baghligi azalttigini, Kaya ve Sergeoglu (2013),
duygusal emegin yogun olarak gosterildigi alanlarda calisanlarin ise yabancilasma
egiliminin arttigini, Tlrkay vd. (2011), yizeysel davranmanin ise baghlig! pozitif
yonde etkiledigini tespit etmislerdir. Gilova vd. (2013), duygusal emek
davranislarindan samimi davranis ve derinlemesine davranis ile ise bagllik arasinda
pozitif yonllu ve istatistiksel acidan anlamh bir iliski ortaya koyarken, yizeysel
davranis ile ise bagllik arasinda -beklenilenin aksine- pozitif yonli iliski oldugunu
tespit etmislerdir. Unler Oz (2007) de sadece derinlemesine davranmanin ise
baglihg artirdigini, ylizeysel davranma igine giren rol yapma ve gercek duygulari
gizlemenin ise bagliik Gzerinde anlamli bir etkisinin olmadigini tespit etmistir.
Duygusal emek-ise baglilik sonucu lizerinde pek ¢alisma bulunmadigindan yazinda
duygusal emek davraniglarinin is sonuglarina etkileri incelendiginde 6ne g¢ikan
kavramlarin agirlikl olarak is tatmini ve tiikkenmislik oldugu gérilmustir. Unli ve
Yirdr (2011: 183), derinlemesine davranigin galisanlarin gorevsel ve baglamsal
performans sergileme niyetlerini arttirdigini belirlemis, Rathi vd. (2013: 273) ise
ylzeysel davranisin duygusal tiikenme ve isten ayrilma niyetiyle pozitif, orgitsel
baghlikla negatif iliskisini ortaya koymustur. Bu ¢alismada, ¢oklu regresyon analizi
sonuglari anlamlidir. Derinlemesine duygusal emek boyutunun ise baghhk
Uzerindeki etkisi, ylzeysel duygusal emek boyutundan fazladir. Mimessillerin
ylzeysel duygusal emegi ise bagliligi negatif; derinlemesine duygusal emegi ise
pozitif olarak yordamasi literatiir ile 6rtiismektedir. iki boyutun tamami, ise bagliligi
%12 oraninda agiklamaktadir.

Bir firma ancak ¢alisanlarinin gésterdigi performans kadar iyi olabilir. ise baghlik bu
anlamda is ¢iktilarini yikselten bir girdidir. Clinku ise baglihk orglitsel basarinin en
onemli belirleyicilerindendir. Duygusal emek boyutlarindan derinlemesine
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davranmanin ise baghliga pozitif etkisi bilindiginden mimessillerin hekimlerle
etkilesim sirasinda harcadiklari derinlemesine duygusal emegin artirilabilmesi icin
firma ici duygusal emek gosterim kurallarinin netlestirilmesi 6nerilebilir. Kisinin
ylzeysel davranirken vyasayabilecegi (rol yapma ve gergcek duygularini
bastirmasindan kaynaklanan) negatif duygusal sonuglara karsi, psikolojik sermayesi
yliksek mumessillerin istihdam edilmesi ya da mimessillerin psikolojik
sermayelerinin gelistirilebilmesine yonelik tedbirlerin alinmasi ilag firmalari igin
gerekli olabilir. Bu calisma Turkiye’de duygusal emek-ise baglilik konusunda yapilan
cok az sayida calismadan biri olup ilac miimessilleri tizerindeki ilk calismadir. ila¢
miimessillerine uygulandigindan tim hizmet ¢alisanlarina genellenebilir sonuglar
icermeyen bu g¢alisma, bir baslangi¢ noktasi olabilir.
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ESOGU iiBF DERGISi MAKALE DEGERLENDIRME SURECi VE MAKALE YONETIM
SISTEMI ILE iLGiLi BILGILER
Eskisehir Osmangazi Universitesi iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Dergisi yilda (¢
kez yayinlanan hakemli bir dergidir. Dergide iktisadi ve idari bilimler konulariile ilgili
teorik ve uygulamali galismalara dncelik verilir. Derginin yayin dili Tirkge olup, belli
oranda ingilizce ¢calismalara da yer verilir.

1.Dergimizde yayinlanmasini istediginiz ¢alismalarinizi dergi yazim kurallarinda
belirtilen kosullara uygun olarak dergi web sayfasina yiiklenecektir. ilk defa makale
gonderimi icin Makaleler kismindan Yeni Makale Ekle segilerek gerekli adimlarin
takibi ile makale sisteme yiliklenecektir. Sisteme ylklenen makale metninde
yazar(lar) isim, soyad ve iletisim bilgileri olmamalidir. Bu bilgilerin yer aldigi 6zet ve
abstract sayfasi ayrica (tek bir sayfa olarak) eklere iletisim bilgileri seklinde
eklenmelidir. Eger makale herhangi bir tez ya da bilimsel calismadan (bildiri, poster
vb.) tiretilmisse bu durum iletisim bilgilerinin oldugu sayfada ve editore notlar
kisminda acikca belirtilmelidir.

2.Yazarlar makalelerini web sayfamizda yer alan dergi dizgi sablonuna uygun sekilde
Microsoft Office Word’in 2010 ve (zeri bir versiyonunda hazirlayarak
gondermelidirler. Dizgi sablonuna uygun olmayan makaleler siirece dahil
edilmeden reddedilecektir. Dizgi sablonu icin tiklayiniz.

3.Dergimize gelen bir makale oncelikle editér 6n incelemesine alinmaktadir. Editor
uygun buldugu makaleleri alaninda uzman alan editérlerine yénlendirmektedir.
Alan editorii ise makalenin hakem degerlendirmesine alinip alinmamasina karar
vermektedir. Alan editorli incelemesi sonrasi uygun gorilen makalelerin hakem
degerlendirme silreci baslamaktadir.

4. Makale ile ilgili her tiirli gelisme ve hakem degerlendirme sonuglari Makaleler
kisminda yer alan Makalelerim sekmesinde yer alan sonug klasériinde takip
edilecektir. Ayrica gerceklesen her asamanin sonucu sisteme tanimlanan yazar e-
posta adresine mail olarak gonderilecektir.

5. Sonug kisminda yer alan hakem ve editér raporlari Detay simgesine tiklanarak
gorilecektir. Hakemlerin makale ile ilgili sistem yikledikleri Word, pdf vb. tirde bir
ek rapor dosyasi varsa yazar bunu agarak gorebilecektir.

6.Dlzeltme verilen makalelerin sisteme yiklenmesi icin Makaleler kisminda yer
alan Makalelerim sekmesi acilarak Detay boliimu secilecektir. Detay béliminde yer
alan Makale Dosyasl kisminda Gozat Secilerek diizeltilen makalenin son hali ve
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yapilan dizeltmeleri belirten ayrintil dizeltme raporu yiklenecektir. Sisteme
eklenen her diizeltme niishasi versiyonO, 1, 2,3 seklinde ilerleyecektir. Dizeltme
raporu makale Word Dosyasinin icerisinde ilk sayfada yer alacaktir.

7.Dergimizde herhangi bir saylya 6zgli makale basvurusu s6z konusu degildir.
Hakem degerlendirme siireci olumlu sekilde sonuclanan makaleler yayin kurulu
karari ile dergimize gelis 6nceligine gore siralanarak yayimlanmaktadir.

8.Dergimiz gonderilen makalelerin editor, alan editorii ve hakem degerlendirme
slirecleri ortalama 5-6 ay slirmektedir. Bu sire sadece degerlendirme icin gecen
siire olup makalelerin basimi icin 7. maddede yer alan agiklamaya gore hareket
edilmektedir.

9.Yazarlar sisteme yiikledikleri makalelerini ithenticate veya turnitin gibi intihal
progrmlari ile taratmalidirlar. Tarama raporunu ve islak imzal iligili makale igin
temliknameyi (yayin hakki devir beyannamesini) ek dosyalara yiklemelidirler.
Temlikname icin tiklayiniz.

10.Makalesini yayinlanan bir yazar ayni yil icerisinde yeni bir makale basvuru
yapamaz ve gonderilen yeni makalenin hakem degerlendirme slirecinin olumlu
sonuglanmasi ile yayinlanabilmesi icin yazarin 6nceki makalesi ile yayina kabul
edilen makalesi arasinda en az iki veya Ug¢ sayl1 gegcmis olmasi gerekmektedir.

YAZIM KURALLARI

1. Eskisehir Osmangazi Universitesi iiBF Dergisi, iktisadi ve idari Bilimler alaninda
0zglin makaleleri yayinlamayi amaclayan hakemli bir dergidir. Yilda iki kez
yayinlanacak olan dergi, alaninda teorik ve uygulamali calismalara yer verir.

2. Dergiye génderilecek makaleler Tiirkge veya ingilizce olabilir.

3. Yayina gonderilecek makalelerin ayni anda bagka bir derginin degerlendirme
surecinde bulunmamasi, higbir yerde yayina kabul edilmemis ve yayinlanmamis
olmasi gerekmektedir.

4. Yayinlanmak Uzere dergiye gonderilen makaleler ile birlikte yazar/larin adi-
soyadi, unvani, kurum, ve e-posta adresleri ile acik iletisim adreslerini iceren bilgiler
ayri bir sayfada gonderilmelidir. Sisteme kayit yapildiginda ek dosyalara
ylklenebilir.

5. Yazim kurallarina uygun olarak gdnderilen makaleler dergi editori tarafindan
incelenir. Hakeme gonderilmesi uygun goriilmeyen makaleler yazar(lar)ina bildirilir.

6. Hakeme gonderilmesi uygun goriilen makaleler, konusunda uzman iki hakeme
gonderilir. Hakem raporlari dogrultusunda editor gerekli gordtgi durumda Gglincl
bir hakem belirleyebilir.
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7. Makale metninde makalenin Tiirkce ve ingilizce baslklar, 120 kelimeyi
asmayacak sekilde Tiirkce ve ingilizce dzetler ile en fazla beser adet Tiirkce ve
ingilizce anahtar kelimeler yer almalidir. Makale metninde yazar/larin kimlik
bilgileri yer almamahdir.

8. Dergiye gonderilecek yazilar A4 ebadinda kagida, tablo ve sekiller, kaynakga ve
ekler dahil 25 sayfayr asmayacak sekilde vyazilmis olmaldir. Sayfalar
numaralandirilmaldir.

10. Metin ici atiflarda yazar soyadi, tarih ve sayfa numaralarinin verildigi sistem
tercih edilmelidir (Orn: Clegg, 1997: 53). ikiden fazla yazari olan kaynaklara atiflarda
ilk yazarin soyadi ve "vd." ibaresi kullanilmalidir (Orn: Morgan vd., 1994). Ayni
parantez icerisinde birden fazla kaynak noktali virgiil (;) isareti ile ayrilmalidir (Orn:
Hassard ve Parker, 1994; Boje, 1996).

11. Metin iginde yer alacak tablo, sekil, grafik, harita vb.'lerinin de bu odlgleri
asmayacak sekilde metin icine ortalanarak yerlestirilmis olmasi ya da gerekiyorsa
ekler boéliminde -metin sonunda- kaynak¢adan hemen 6nce yer almis olmasi
gereklidir.

12. Tablo, sekil ve grafiklerin varsa kaynaklari; tablo, sekil ve grafiklerin hemen
altinda metin ici atif kurallarina uygun olarak verilmelidir. Matematiksel ve
istatistiksel simgeler Microsoft Office denklem dizenleyicisi ile hazirlanmalidir.

13. Makalenin sonunda yazar soyadlarina gore alfabetik olarak dizenlenecek
kaynakca kismi bulunmaldir. Kaynakcada sadece makalede kullanilan eserler yer
almalidir ve kaynakca asagida belirtilen 6rneklere uygun olarak hazirlanmalidir.
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