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Tirkiye Egitim Dergisi

(2020) Cilt 5, Say1 2, s. 268-284

Degerler Egitimi Baglaminda Animasyonlar: “Kung Fu Panda

3” Film Incelemesi

Burhan Mikdat ALBAYRAK"
Ayca KARTAL"™

Ozet

Anahtar Kelimeler

Filmler c¢ocuklarin hayal diinyalarini etkileyen 6nemli
araglardandir. Cocuklarin  karakterine dogrudan etki
edebilecek 6neme sahip filmler, deger egitimi acisindan da
kullanilabilecek materyallerden biri olarak karsimiza
c¢ikmaktadir. Kullanulan filmin niteligi, seviyesi ve
barindirdigr unsurlar goéz oOniinde bulunduruldugunda
ilkokul diizeyindeki &grenciler agisindan filmlerin deger
egitiminde etkili oldugu bilinmektedir. Bu ¢ercevede
arastirma problemi “Kung Fu Panda 3 filmi Ogrenciler
acgisindan nasil degerlendirilmektedir?” olarak belirlenmistir.
Calisma 2017-2018 egitim ogretim yilinda Agri ilinde MEB’e
bagh bir ilkokulda 6grenim gormekte olan iiglincii siniftan
altt ve dordiincli smiftan on dort olmak iizere toplamda
yirmi 6grenci ile gergeklestirilmistir. Calisma nitel arastirma
yontemlerinden fenomenolojik yaklasim ¢ergevesinde
ylritilmistiir. Bu kapsamda segilen 6grencilerle Kung Fu
Panda 3 filmi izlenmis, Ogrencilerin bu filme yonelik
goriisleri alinmistir. Arastirmada veri toplama araglari olarak
ogrencilerin goriislerini almak amaciyla yar1 yapilandirilmis
goriisme formu ve kisisel bilgi formu kullanilmistir. Her iki
formun gelistirilmesinde uzman goriisiine basvurulmustur.
Arastirmadan elde edilen veriler nitel veri analiz
yontemlerinden igerik analizine tabi tutulmustur. Veri
analizi gerceklestirilirken 6grenci goriislerinden elde edilen
veriler bilgisayar ortamina aktarilmis ve verilerin oncelikle
kodlar halinde ifade edilmistir. Bu igleminin ardindan elde
edilen kodlardan ortak temalara ulasilmistir. Elde edilen
bulgular yurt i¢i ve yurt disinda yapilan c¢alismalarla
karsilastirilarak, deger egitiminde kullanilan filmlerin
Ozellikle  birlestirilmis  simf — Ogrencileri  goziiyle
degerlendirilmistir. Arastirma sonuclarina gore ogrenciler
izledikleri filmde kendilerine yakin gordiikleri karakterlerle
kendilerini eslestirmislerdir.
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Animations in the Context of Values Educatin: The
Examination "Kung Fu Panda 3"

Burhan Mikdat ALBAYRAK"

Ayca KARTAL"
Abstract Keywords
Movies are important tools that affect children's imaginary Value Education

worlds. Films with prescriptive qualities that can directly
affect the character of children are confronted as one of the
materials that can be used in terms of value education. Film Analysis
Considering the quality, level and elements of films that Kung Fu Panda
used, it is known that films are influential in values
education in terms of primary school students. In this
framework the question of research is "How do primary
school students evaluate the Kung Fu Panda 3?". The study About Article

Primary School

was carried out with a total of twenty students from the sixth
and fourth grades in the third year of education in a primary

school in Agri province in the academic year of 2017- Sending Date: 08.04.2020
2018.The study was conducted within the framework of Acceptance Date: 23.06.2020
phenomenological approach from qualitative research Electronic Issue Date: 28.12.2020

methods. Kung Fu Panda 3 film was watched by selected
students and students' opinions were taken for this film.
Semi-structured interview form and personal information
form were used to collect the opinions of the students as data
collection tools in the research. Expert opinion has been
applied to the development of both forms. Data obtained
from the research were subjected to content analysis from
qualitative data analysis methods. The data obtained from
the student views are transferred to the computer
environment and the data were expressed primarily in
codes. It is aimed to reach common themes from the
obtained codes. According to the results of the research, the
students were able to match the characters in films that they
watched.

DOI: 11..11111/ted.xx

GIRis
Bilginin yasamdaki islevselligi, okulda toplumsal normlarin 6grencilere kazandirilmasi
noktasinda onem arz etmektedir. Nitekim egitim, bireyin hem kiiltiir hem bilgi yoniinden
donanimli hale getirilerek, toplumun istedigi “tipleri” yaratmay1 hedefler. Bu durum, diger
bir deyisle kiiltiirleme siireci, sosyallesmeye bagh olarak kisinin yasantis1i boyunca toplum
tarafindan beklenilen, istenen insan olma stireci kapsaminda gergeklesir (Giiveng, 1996). Bu

noktada degerler ve normlarin, kiiltiirel kimligin sekillenmesinde etkili olan kiiltiir unsurlar:
oldugu soylenebilir (Tural, 1992). Toplumlarin uzun yillar omiirlerini devam ettirebilmesi

Ogretmen, Agrn 1l  Milli Egitim Midirliigii, Olgme Degerlendirme Merkezi,
burhanmikdatalbayrak@gmail.com , ORDIC: 0000-0001-8819-2294
“ Dr. Ogr. Uyesi, Mus Alparslan Universitesi, Egitim Fakiiltesi, Temel Egitim Boliimii Siruf Egitimi
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icin gelecege giivenli bir sekilde miras birakabilecekleri degerlerin, saglkli bir gelecek
amacma ulagsmasinda ¢nemli bir yere sahip oldugu diisiiniilmektedir (Beldag, 2012).
Cocuklarin gelisim donemleri dikkate alindiginda diiriistliik, saygi, adalet, sevgi, haklar,
sorumluluklar vb. degersel ifadelerin ilkokul ¢ocuklari i¢in anlamli oldugu goriilmekte;
bununla birlikte ¢ocuklar, diiriistlilk ve adil olma gibi terimlerin ne demek oldugunu
gozlemleyerek benimsemektedir (Dogan, 2007). Dolayisiyla c¢ocuklarin  gelisim
donemlerindeki kiiltiirel aktarimin 6zenli sekilde yapilmasi gerekmektedir.

Medyanin toplumsal yasamdaki yeri goz oniinde bulunduruldugunda aile ve okulun
degerleri aktarmasindan 6nce ¢ocuklarin televizyonlarda belirli kiiltiirel aktarimlara maruz
kaldig1 sOylenebilir. Bu maruz kalma olumlu yonde olabilecegi gibi olumsuz yonde de
olabilmektedir. Dolayisiyla kiiltiirel aktarimlarin yerinde ve daha saglikli olabilmesi dnem
arz etmektedir. Cocugun okul Oncesi donemde ogrendigi degeri sadece Ogrenmesi,
ilkogretim doneminde ise 6grendigi degeri bilerek ve bilingli bir sekilde 6grenmesi (Karakus,
2015) ilkogretim okullarin1 deger egitiminin verildigi ve kiiltiire ait olan degerlerin
paylasildigr 6nemli kurumlardan biri haline getirmektedir (Ersoy, 2010). Dolayisiyla
ilkogretim kurumlarinda teknolojinin deger aktariminda nasil anlamlandirildig1 6nem arz
etmektedir. Literatiir incelendiginde deger aktariminin toplum agisindan onemine iliskin
bir¢ok ¢alismanin mevcut oldugu ve bu c¢alismalarda oOzellikle ¢izgi filmlerin ve
animasyonlarin etkilerinin somut islemler déneminde olan anaokulu ve ilkokul dgrencileri
icin onemli bir yer teskil ettigi goriilmiistiir (Ayhan, 2016; Beldag ve Yarar Kaptan, 2017;
Erdogan, 2010; Karakus, 2015; Kurnaz, 2012; Sevim, 2013; Tiirkmen, 2012; Yaman, Bayburtlu,
Tekir ve Kirman, 2015).

Ozellikle gorsel ve isitsel araglarin &grencilerin dgrenmelerindeki yiiksek etkisi goz
oniinde bulunduruldugunda (Kiiglikahmet, 1997), ¢ocuklarin dikkatini ¢eken ve en ¢ok
ilgilendikleri program olarak ¢izgi filmlerin ortaya ciktig1 sdylenebilir. TUIK'in (2013) yaptig1
arastirma sonuglar1 incelendiginde her on ¢ocuktan dokuzunun hemen her giin TV izledigi,
06-15 yas grubundaki ¢ocuklarin %92,5’inin hemen her giin TV izledigi; bu oranin 6-10 yas
grubundaki ¢ocuklarda %94,8 ve 11-15 yas grubu ¢ocuklarda ise %90,2 oldugu goriilmiistiir.
Ote yandan 6-10 yas grubu ¢ocuklarda en ¢ok izlenen program tiiriiniin %93,8 ile cizgi film,
11-15 yas grubu ¢ocuklar tarafindan en ¢ok izlenen program tiiriiniin %76,8 ile film ve diziler
oldugu tespit edilmistir. Dolayisiyla ¢izgi filmlerin ¢ocuklarin yasaminda onemli bir yere
sahip oldugu sOylenebilir (Aral, Ceylan ve Bigakg¢i, 2011; Ayan ve Bas, 2015; i§sever, 2008;
Tlrkmen, 2012).

Giinliik hayatlardan farkl olarak ilgi ¢ekici diinyalar sunmasi bakimimdan oldukga ilgi
cekici olan ¢izgi filmlerde (Sevim, 2013) konu, karikatiirler aracilig1 ile eglendirici sekilde
cocuklarin ilgisini gekerek, akilda kaliciligr artirarak, bilgilendirme islevini saglar ve cizgi
filmler somut islemler donemindeki ¢ocuklarin etkili Ogrenmesine katkida bulunur
(Eskandari, 2007). Yagh (2013), ¢izgi filmlerin ¢ocuklara evrensel ve milli degerleri eglenerek
ve diistindiirerek Ogrettigini ifade etmistir. GOrsel-isitsel materyallerin egitim-6gretimdeki
basariya etkisi ve ¢izgi filmlerin ¢ocuklarca begenilmesi, ders materyali olarak kullanilmasi
fikrini ortaya ¢ikarmaktadir (Bursali ve Topguoglu Unal, 2015). Bir anlamda eglendirirken
egitmek, cocuklar igin soyut kavramlari somut hale doniistiirerek deger egitimine katkida
bulunmak ¢izgi filmlerin temel 6zelliklerindendir (Eskandari, 2007). Ders materyali olarak
kullanildiginda c¢ocuklar kendilerine sunulan kurmaca diinyadan hareketle 6zdesim
kurmakta ve bu kurmaca diinyada bulunan karakterlerin davranislarindan etkilenmektedir
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(Erdogan, 2010). Kurmaca diinyada kendilerine model olarak sectikleri kahramanin 6zel-
liklerini hayatina aktaran ¢ocuklarin, kahraman davraniglarini yasamina aktararak olumlu
veya olumsuz sekilde etkilendigi diistiniilmektedir (1§sever, 2008; Yavuzer, 2004; Sevim,
2013). Cocuklarin uygun kosul ve sartlarda belirli saatlerde ¢izgi film izlemeleri
ogrenmelerine, eglenmelerine vb. bir¢ok olumlu 6zellige sahip olmalarina katk: saglarken;
sinirsiz ve yaslarina uygun olmayan ¢izgi filmleri izlemeleri siddete, egitim hayatlarinda
aksamaya, sosyallesmenin azalmasina vb. zararlara neden olmaktadir (Coban Kenes, 2015).
Bu noktada deger aktariminda 6rnek teskil etmesi igin ¢izgi film ve animasyon se¢imine 6zen
gosterilmesi gerektigi sdylenebilir. Bu calismada da biiytik bir izleyici kitlesine ulasan ve 400
bine yakin gise yapan “Kung Fu Panda 3” animasyon filmi inceleme konusu olarak
alinmstir.

“Kung Fu Panda” animasyon filminin gilinlitk hayatta kirtasiye malzemelerinden
siirpriz yumurtalara kadar ¢ocuklarin karsisina neredeyse her alanda ¢ikan, oyuncaklara
kadar begeniyle takip edilen bir animasyon filmi oldugu goriilmiistiir. Film 2016 yih
Amerika ve Cin ortak yapimi olarak, yonetmenligi Jennifer Yuh Nelson ve Alessandro
Carloni tarafindan yapilmus, Ingilizce olarak vizyona girmistir. Tiirkiye'de Tiirkce dublaj ile
sinemalarda 18 Mart 2016 tarihinde izlenilmeye baslanmistir ve serinin iiglincii filmidir.
Bundan 6nce Kung Fu Panda, Kung Fu Panda 2 yaymlanmistir. 95 dakikalik filmde ana
karakter Po'nun uzun siiredir kayip olan panda babasinin ortaya ¢ikmasi, onunla tekrar bir
araya gelisi, babas1 ve Po'nun yeni pandalarla tanismak icin gizli pandalarin gizli kdyiine
dogru yola ¢ikmasi, bu sirada kotii adam Kai'in Cin'deki tiim kung fu ustalarini yenmeye
baglamasi tizerine Po'nun imkansiz bir gorevi Usta Ugvey araciligiyla "Ejderha Savascisi”
unvaniyla basarmak durumunda kalmasi ve bu sebeple bir kdy dolusu sakar panday:
egiterek onlar1 panda ustas: haline getirmesi ve bu kurtulma ¢abasi sonucunda iginde olan
Ejderha Savascisi'ni ortaya ¢ikarmasi konu edinilmektedir.

Gergeginden yola ¢ikarak izlediklerini rol model alan 6grencilerin konu agisindan
bakildiginda bdyle bir animasyon filminin hayatlarinin her alaninda gérmesinin (televizyon,
kiyafet, yiyecek-igecek etiketleri, internet vb.) filmde gecen karakterlerin deger 6zelliklerinin
incelenmesi bakimindan &nemli oldugu diisiiniilmektedir. Ote yandan bu filmdeki
karakterlerin deger oOzelliklerinin incelenmesinin daha sonraki ¢alismalara yol gostermesi
agisindan Ornek teskil edecegi diistiniilmektedir. Bu dogrultuda “Kung Fu Panda 3”
animasyon filminin o6grencilerin deger egitiminde kullanilmasinin 6grenciler agisindan
degerlendirilmesi arastirmanin énemini arttirmaktadir. Ayrica bu arastirmanin dgrencilerin
eglenerek de Ogrenebilecegi, animasyon filmlerinden de egitimde yararlanilabilecegi ve
ilkokul oOgretmenlerine bu yonde bir Oneri olmast agisindan yardimct olacag:
diistiniilmektedir.

Bu cergevede arastirmanin temel problemi su sekilde ifade edilebilir: “Kung Fu Panda
3 filmi O6grenciler agisindan nasil degerlendirilmektedir?”. Bu temel problem gergevesinde
cevap aranan alt problemler su sekilde ifade edilebilir:

e  Ogrencilerin Kung Fu Panda 3 filminde gordiikleri karakterler hangileridir?
e Ogrencilere gore Kung Fu Panda 3 filmindeki ana karakterler hangileridir? Neden?
e Ogrencilerin Kung Fu Panda 3 filminde gordiikleri mekanlar hangileridir?

. C)grencilere gore Kung Fu Panda 3 filminin konusu nedir?

271 1 Sayfa



Tiirkiye Egitim Dergisi 2020, Cilt 5, Say1 2, s. 268-284 B. M. Albayrak, A. Kartal

. Ogrencilerin Kung Fu Panda 3 filminden ¢ikardiklar: dersler nelerdir? Neden?

e Ogrencilerin Kung Fu Panda 3 filminde kendilerine en yakin gérdiikleri karakterler
hangileridir? Neden?

YONTEM

Arastirma Deseni

Arastirmada, ortak diisiincelere ulasilmay: saglamak amaciyla nitel arastirma
yaklasimlarindan fenomenolojik desen kullanilmistir. Fenomenolojik arastirma deseni
bireyin deneyimlerine vurgu yapar ve bir olgu ya da deneyime iliskin anlagilan1 ve
bireylerde olusan algiy1 incelemeye yogunlasir (Oyman, 2016; Yildirim ve Simsek, 2008).
Fenomenolojik ¢aligmalar temelde insanlarin yasantilarina ve insanlarin deneyimlerine ne
sekilde anlam yiiklediklerine odaklanir (Kulaoglu Tonger, 2013). Fenomenolojik desen,
farkinda oldugumuz fakat iizerinde odaklanarak diisiinmedigimiz ve ayrintii olarak
incelemedigimiz olgulara odaklanir (Soydemir, 2015). Bireylerin bazi olgular1 nasil
yasadiklari, nasil algiladiklari, tamimladiklari, hakkinda ne diistindiikleri, nasil hatirladiklars,
yasadigini nasil anlamlandirdigr hakkinda metodolojik olarak tedbirli ve genis gercevede
anlamay1 ve tanimlamayi gerektirmektedir (Oyman, 2016). Ogrencilere uygulanan yari
yapilandirilmis goriisme formu sonucunda c¢ikan karaktere yonelik degerlendirmeler ile
ogrencilerin diislincelerini ortak bir paydada toplamak amaglanmistir.

Calisma Grubu

Aragtirmanin galisma grubunu Agri ili merkez ilgesi simirlar1 i¢inden segilen MEB’e
bagh bir ilkokulda birlestirilmis sinifin; tiglincii ve dordiincii simifinda 6grenim gormekte
olan 19 Ogrenci olusturmaktadir. Calisma grubunun seciminde kolay ulasilabilir durum
orneklemesi temel alinmigtir. Bu tiir 6rneklemede aragtirmaci kimlerin segilecegi konusunda
kendi yargisin1 kullanir ve aragtirmanin amacina en uygun olanlar1 érnekleme alir (Balci,
2016, s. 104). Calisma grubuna ait bilgiler Tablo 1'de verilmistir.

Tablo 1. Ogrencilere Ait Demografik Bilgiler

.. 3. SINIF 4.SINIF

Degiskenler ‘ % ; %

Kiz 3 60 7 50

Cinsiyet Erkek 2 40 7 50
Toplam 5 100 14 100
Okula gitmemis 2 40 4 28,6
Anne Ogrenim flkokul 3 60 9 64,3
Durumu Ortaokul 0 0 1 7,1
Toplam 5 100 14 100

Okula gitmemis 2 40 1 7,1
Baba 6grenim Ilkokul 2 40 13 92,9

Durumu Ortaokul 1 20 0 0
Toplam 5 100 14 100
Ev Hanimi 5 100 10 71,4
Anne Meslek Ciftci 0 0 4 28,6
Toplam 5 100 14 100

Baba Meslek Calismiyor 1 20 0 0
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Isci 3 60 5 35,7

Serbest Meslek 1 20 1 7,1

Ciftci 0 0 5 35,7

Ticaret 0 0 3 21,4

Toplam 5 100 14 100

1-5 Saat 2 40 9 64,3

5-10 Saat 0 0 3 214

Kitap Okuma 10-20 Saat 2 40 1 71
(Haftalik) 20 Saat ve Uzeri 1 20 1 7,1
Toplam 5 100 14 100

Hig izlemiyorum 0 0 1 71

. 1-5 Saat 3 60 5 35,7
Tg;ﬁ;’ﬁ: 5-10 Saat 0 0 3 21,4
10 Saat ve Uzeri 2 40 5 35,7

Toplam 5 100 14 100

Veri Toplama Araci

Aragtirmada animasyon filmi 0grencilere izletildikten sonra 6grencilerin filme yonelik
goriigleri yar1 yapilandirilmis goriisme formlari kullanilarak alinmistir. Yar1 yapilandirilmis
goriismeler, sorularin iyi hazirlanmasi durumunda etkili olabilmektedir. Sorular
hazirlanirken ¢oklu soru sorulmamasina, sorularin yonlendiricilikten uzak olmasina dikkat
edilmeli ve evet/hayir cevabi1 gerektiren sorularin sorulmamasina dikkat edilmelidir
(Merriam, 2015, s. 92). Bu noktada yar1 yapilandirilmis goriisme formu hazirlanirken
sorularin agik uglu ve anlasilir olmasina dikkat edilmis, hazirlanan sorular sinif egitimi
alaninda doktora ¢alismalar yiiriitmekte olan iki uzmanin goriisiine sunulmustur. Uzman
onay1 alinan sorular égrencilere sunulmustur. Ogrencilerin goriislerini miimkiin oldugunca
serbest bir sekilde ifade etmeleri saglanmistir. Anlagilmayan noktalar 6grencilere sorularak
tizerinden gegilmistir.

Verilerin Analizi

Ogrencilerden elde edilen goriisme formlarinin analizinde tiimevarimsal yaklagimimn
temel alindig igerik analizi kullanilmistir. Ham verilerin anlaminin disa aktarilma siireci
olarak da ifade edilen veri analizinde Oncelikle eldeki veriler smiflandirilir, sonrasinda
siniflandirilan verilerden kodlar ve temalar olusturulur (Merriam, 2015). Bu cercevede
ogrenci goriislerinden elde edilen veriler ncelikle bilgisayar ortamina aktarilmis, sonrasinda
verilerin siniflandirilmasi asamasina gecilmistir. Her 6grenciye kod isimler verilmis, veriler
arastirmacilardan biri tarafindan kodlanmis, diger arastirmaci ile kod ve tema olusturma
isleminde fikir birligi saglanmaya calisilmistir. Son olarak smif egitimi alaninda doktora
¢alismasi yiiriiten bir uzmana belirlenen kod ve temalar sunularak tekrar gozden gegirmis ve
bulgulara son sekli verilmistir. Bulgular tablolar halinde sunulmustur.

BULGULAR

Ogrencilerin yart yapilandirilmis goOrlisme formlarina verdikleri cevaplar
dogrultusunda elde edilen bulgular alt problemlere gore siralanmis ve tablolar halinde
sunulmustur.
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(“)grencilerin izledikleri Filmin Karakterlerine iliskin Goriisleri

Ogrencilerin Kung Fu Panda 3 filminin karakterlerine iliskin goriisleri Tablo 2’'de ifade
edilmistir.

Tablo 2. Film Karakterleri

Kodlar Tekrar Eden Ogrenciler
Panda Pou ipek, Derya, Burak, Merve, Riza, Aynur, Ferda, Melda, Zeynep, Arzu,
Cenk, Reyhan, Cihat, Emre, Fuat, Berk, Bedri, Suat, Mert
Kai ipek, Derya, Burak, Merve, Riza, Aynur, Ferda, Melda, Zeynep, Arzu,
Cenk, Reyhan, Cihat, Emre, Fuat, Berk, Bedri, Suat, Mert
Kaplan Derya, Aynur, Ferda, Melda, Zeynep, Arzu, Cenk, Reyhan, Emre,
p Fuat, Berk, Bedri, Suat, Mert
Panda Pou’nun Babasi Merve, Melda, Arzu, Cenk, Emre, Fuat, Berk
Usta Ugvey Aynur, Melda, Arzu, Reyhan, Emre, Berk, Bedri
Panda Pou’nun Biyolojik
Babast Derya, Merve, Ferda, Zeynep, Arzu
Usta Sifu Arzu, Cenk, Fuat

Tablo 2’de goriildiigii lizere Ogrencilerin tamami karakterleri ifade ederken “Panda
Pou” ve “Kai”’yi ilk sirada ifade etmislerdir. Sirasiyla “Kaplan”, “Panda Pou'nun Babas1”,

“Usta Ugvey”, “Panda Pou'nun Biyolojik Babasi” ve “Usta Sifu”, filmin diger karakterleri
olarak ifade edilmistir.

Ogrencilerden bazilarmin goriisleri su sekildedir:

Ipek: “Panda Pou: Gobegi beyaz, bacaklari siyah, kollari siyah. Kai: Zincirleri var.
Herkesin Ci’sini aliyor.”

Aynur: “Panda: Ailesini kurtarmak igin Kai'yla savasti. Panda anne ve babasina
benziyor. Kai: Pandanin ailesine ¢ok zarar veriyor. Bir de biitiin pandalara zarar veriyor.
Kaplan: Pandaya ¢ok iyi davraniyor. Usta Ugvey: Biitiin pandalara ¢ok iyi davraniyor.”

Ferda: “Panda Pou: Cocuklar1 koruyan, ejderha savasgi, pandalara Kungfu ogretti. Kai:
Pandayla savagan kisidir. Insanlar1 &ldiiriiyor. Kai bogadir. Herkesi oldiirmeye calistr.
Kaplan: Cocuklara hi¢ kizmayan onlar1 seven kimseye kizmayan o da kungfu panda gibi
ejderhayla savasti kaplana benzedi. Panda’nin Biyolojik Babasi: Tavus kusuyla pandaya
yardim etti.”

Fuat: “Panda Pou; Cok iyi bir kisidir ve Kai'yi yenerek ejderha savasgisi oldu ve panda
koytinii tehlikeden kurtardi. Kay: Kotii birisidir ve her yeri dagitiyor. Kaplan; ¢izgili
birisidir. O da savasta pandaya yardim etti ve savasti. Usta Sifu; Pandaya giivendi ve giiveni
bosa gitmedi. Pandanin dnceki babasi iyi bakmis.”

Ogrencilerin izledikleri Filmin Ana Karakterlerine iliskin Goriisleri

Ogrencilerin Kung Fu Panda 3 filminin ana karakterlerinin neler oldugu ve buna dair
gerekgelerine iliskin goriisleri Tablo 3’te ifade edilmistir.
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Tablo 3. Filmin Ana Karakteri

Temalar Kodlar Tekrar Eden Ogrenciler
1yi Bir Savasci Arzu, Cenk, Reyhan, Emre, Bedri, Mert
Opgretici Ipek, Zeynep, Reyhan, Berk
Ci Ustast Ferda, Zeynep, Bedri, Suat
- Cihat, Fuat
Glgcli Ipek, Derya
Panda Pou Cok lyi Biri Merve, Arzu
Koruyucu Ferda, Zeynep
Kurtaric Aynur
Inanch Melda
Korkusuz Melda
Sabirh Zeynep
Arkadaglarin seviyor Arzu
Panda Pou ve
Kurtaric Suat

Arkadaslar

Tablo 3’te 6grencilerin filmin ana karakterine iliskin goriisleri “Panda Pou” ve “Panda
Pou ve Arkadaslar1” olmak tizere iki tema altinda toplanmistir. “Panda Pou” temasi
altindaki kodlar incelendiginde “Iyi Bir Savasg” kodu basta olmak iizere, “Ogretici”, “Ci
Ustas1”, “Guigli”, “Cok iyi Biri”, “Koruyucu”, “Kurtaric1”, ”inangh”, “Korkusuz”, “Sabirli”,
“Arkadaglarimi Seviyor” kodlar1 6n plana ¢ikmaktadir. “Panda Pou ve Arkadaslar1” temasi

alinda ise “Kurtarict” kodu vurgulanmistir. Ogrencilerin goriislerinden 6rnekler su
sekildedir:

Reyhan: “Panda Pou. Ciinki, bir ejderha savasgisi oldugu, en iyi kungfucu oldugu ve
Kai'yi yok ettigi i¢in.”

Mert: “Panda Pou diye ve bir ejderha ¢izdi ve kotii Kay ile savast: ve kazand1. Karanlik
diinyaya gotiirdii.”

Arzu: “Filmin ana karakteri Panda Pou, panda ejderha savasgisi ve ¢ok iyi bir insand1.
Doviismeyi ¢ok iyi bilirdi. Kai ile savasip doviis yapiyordu. Panda arkadaslarini g¢ok
seviyordu. Panda gitmemek i¢in Kai ile savasti, ¢ok kotii oldu, panda tiziildi.”

Suat: “Filmin ana karakteri Panda ve arkadaslaridir. Ciinkii, panda ve arkadaslari
diinyay1 kurtariyorlar. Ciinkii, panda giiglii ve ejderha savasgist oldugu i¢in onun ¢isini alip
giiclii olmak icin ve panda giiglii ve cesur biridir.”

Ogrencilerin izledikleri Filmde Gecen Mekanlara iliskin Goriisleri
Ogrencilerin izledikleri filmde gecen mekanlara iliskin goriisleri Tablo 4’te ifade

edilmistir.

Tablo 4. Filmdeki Mekanlar

Kodlar Tekrar Eden Ogrenciler
Ruhlar Alemi ipek, Derya, Merve, Riza, Ferda, Melda, Zeynep, Arzu, Reyhan, Cihat, Emre,
Fuat, Berk, Bedri, Suat, Mert
Gizli Panda ipek, Derya, Burak, Aynur, Ferda, Melda, Arzu, Cenk, Cihat, Emre, Fuat, Berk,

Koyii Suat, Mert
Kung Fu Sehri Ferda, Melda, Arzu, Cenk, Reyhan, Cihat, Emre, Fuat, Berk, Bedri, Suat
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Diinya Alemi Ferda
Kai'nin Saray1 Zeynep

Tablo 4'te goriildiigii tizere 6grencilerin filmin mekanlarina iliskin diisiinceleri “Ruhlar
Alemi” basta olmak tizere sirasiyla “Gizli Panda Koyii”, “Kung Fu Sehri”, “Diinya Alemi”,
“Kai'nin Saray1” kodlar1 altinda toplanmigtir. Bu kodlara iliskin 6grenci goriiglerinden
ornekler su sekildedir:

Melda: “Ruhlar alemi: Kay ile Pou kavga ediyordu. Ugveyin evi oradaydi. Kungfu
Koyti: Orda kavga ediyorlard: ve doviis 0greniyorlardi. Panda Koytii: Ci ustas1 orada oldu.”

Cihat: “Kungfu Koyii; Kungfu yapilan yer. Ruhlar Alemi; Kay ile ruhlar aleminde
savastilar. Panda Koyii; Panda kdyiinde pandalar yasiyor.”

Ferda: “Kungfu Sehri, Ruhlar Alemi, Diinya Alemi, Panda Koyii.”

Emre: “Kungfu Koyii. Ruhlar Alemi; UgveyKai ile ruhlar aleminde yasiyor. Bir giin
Kai ruhlar aleminden kacip diinyaya geldi ve $Sifu ustayla savasip onlari esir aldi. Pou onlar1
kurtardi. Panda Koytii; Kai panda koytiine geldi, Pou onu durdurdu. Kai'yi ruhlar alemine
gotiirdii, orada ejderha savasgis: oldu.”

égrencilerin izledikleri Filmin Konusuna Iliskin Gériisleri

Ogrencilerin izledikleri filmin konusu ve buna iligskin gerekgelerine iligkin goriisleri
Tablo 5’te ifade edilmistir.

Tablo 5. Filmin Konusu

Temalar Kodlar Tekrar Eden Ogrenciler
Arkadaslariyla Kazandig1 Zafer Burak, Merve, Melda, Emre, Bedri, Suat
Tek Basina Kazandig1 Zafer ipek, Riza, Cenk, Cihat, Fuat, Mert
Ogreticiligi Derya, Zeynep, Berk
Panda Pou Tyiligi (KiraktergOlarak) Zynur},, Be%ri
Maceralari Arzu, Reyhan
Cesareti Cenk
Birlik ve Beraberlik Derya, Merve, Berk
Kavga Ferda
Barigmak Ferda
Mutlu Olmak Ferda
Dostluk Ferda
insani Degerler Arkadaslik Ferda
Neseli Olmak Ferda
Iyilik Yapmak Ferda
Ulke Icin Savasmak Ferda
Kazangli Olmak Ferda
Kaybetmek Ferda

Tablo 5'te 6grencilerin filmin konusu tiizerine ifade ettikleri goriisler incelendiginde
“Panda Pou” ve “Insani Degerler” olmak iizere iki tema olustugu goriilmektedir. Bu
temalardan “Panda Pou” bashg altinda ifade edilen kodlar o6zellikle “Arkadaslariyla
Kazandig1 Zafer” koduna yonelik ifade edilmekle birlikte sirasiyla “Tek Basmna Kazandig:
Zafer”, “Ogreticiligi”, “lyiligi (Karakter Olarak)”, “Maceralar1” ve “Cesareti” kodlar1 altinda
toplanmustir. “Insani Degerler” temas1 altinda ifade edilen kodlar ise ozellikle “Birlik ve
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Beraberlik” kodu altinda ifade edilmekle birlikte sirasiyla “Kavga”, “Barismak”, “Mutlu
Olmak”, “Dostluk”, “Arkadaslik”, “Negeli Olmak”, “iyilik Yapmak”, “Ulke I¢in Savasmak”,
“Kazangli Olmak” ve “Kaybetmek” kodlar1 altinda toplanmistir. Bu konuya iliskin 6grenci
goriislerinden ornekler su sekildedir:

Burak: “Panda ve arkadaslar1 Kai ile savastilar. Kai' yi ruhlar alemine gotiirdiiler.”

Cenk: “Kungufu pandanin cesur olmasi ve ejderha savasgisidir. Babasi onu gizli
panda koytine gotiirdii.”

Ferda: “Kavga, barismak, mutlu olmak, dostluk, arkadaslik, neseli olmak bu {ilke igin
savasmak, iyilik yapmak, kazancli olmak, kaybetmek.”

Merve: “Kai ile panda doviismiisler arkadaslari pandayikurtarmis. Panda arkadaslar:
ile Kai'yi yenmisler.
égrencilerin izledikleri Filmden Cikardiklar1 Derslere iliskin Goriisleri

Ogrencilerin izledikleri filmden g¢ikardiklar1 dersler ve bunun gerekgelerine iliskin
gortisleri Tablo 6’da ifade edilmistir.

Tablo 6. Kissadan Hisseler

Temalar Kodlar Tekrar Eden Ogrenciler
o Ipek, Derya, Merve, Aynur, Ferda, Melda, Zeynep, Arzu,
(Biiytiklere) Sayg ’ Reyha};, Cihat, Emi]e, Fuat, Berk, Bedri, Su};t, ll\j/lert
Degerler (Kiigtiklere) Sevgi 1pek, Melda, Cer}k, Ferda, Arzu, Fuat, Berk, Suat
Birlik-Beraberlik Ipek, Riza, Fuat
Kiigiikleri Koruma Ipek
1yilik Suat
Vefa Reyhan
Fiziki Rutin Diizenli Yemek Yemek Suat

Tablo 6’da Ogrencilerin izledikleri filmdeki kissadan hisseler {izerine ifade ettikleri
goriisler incelendiginde “Degerler” ve “Fiziki Rutin” olmak iizere iki tema ©n plana
cikmaktadir. Bu temalardan 6zellikle “Degerler” temasi incelendiginde 6grenci goriislerinin
“(Biiyiiklere) Sayg1” kodu basta olmak {tizere sirasiyla “(Kiigiiklere) Sevgi”, “Birlik-
Beraberlik”, “Kiiglikleri Koruma”, ”iyilik”, “Vefa” kodlar1 altinda toplanmistir. “Fiziki
Rutin” temasi altinda ise “Diizenli Yemek Yemek” kodu ifade edilmistir. Bu konuya iliskin
ogrenci goriislerinden 6rnekler su sekildedir:

Ipek: “Filmde Pou'nun biiyiiklere saygisi var. Kiigiikleri seviyor. Kaplan kiiciik kizi
koruyor. Pandalar Pou'ya gliglerini verdiler. Birlik ve beraberligi sagladilar.”

Berk: “Ustasina vurmamak igin geri geri kagmaya basladi. Kaplan panda bebegi
kurtarmak igin savasti. Biiyiiklere sayg: gosterdi panda. Kiigiikleri korumak igin savasti. Ve
yine diinyay1 kurtarip biitiin kdyii Kay’in elinden kurtardi.”

Riza: “Panda biitiin pandalarin bu yiizden ejderha savasgi oldu. Kai yendi arkadaslar
ile birlikte.”
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Reyhan: “Panda Pou’'nun usta Sifu'ya vurmamasi biiyiik bir saygidir. Panda Pou bir
plan yapip 6biir pandalar1 kurtarmasi. Panda Pou Ugvey'1 Kai'yin elinden kurtarmasi. Panda
Pou gercek babasini bulunca 6rdek babasindan vazge¢gmemesi.”

Ogrencilerin izledikleri Filmde Kendilerine Yakin Gordiikleri Karaktere iliskin Goriisleri

Ogrencilerin izledikleri filmde kendilerini en yakin gordiikleri karaktere iliskin

goriisleri ve gerekgeleri Tablo 7’de verilmistir.

Tablo 7. Kendine Yakin Goriilen Karakterler

Temalar Kodlar Tekrar Eden Ogrenciler
Panda Pou fyi Kalpli Burak, Ferda, Arzu
Kurtaric Merve, Aynur, Reyhan
Saygili Ferda, Arzu, Emre
Savasci Riza, Cenk
Seviliyor Aynur, Mert
Sevgi Dolu Arzu, Emre
Glglu Ferda
Usta Berk
Kaplan Cocuk Sevgisi fpek, Melda
Iyi Kalpli Melda, Zeynep
Koruyucu Zeynep
Seviyorum Derya
Gliglii Ipek
Akallh Ipek
Cekirge Yardimsever Bedri
Savasqi Bedri
Glglu Suat
Saygili Suat
fyi Kalpli Suat
Kai Kotii Fuat
Gugla Fuat
Giivenilir Fuat
Usta Sifu - Cihat

Tablo 7’de 6grencilerin izledikleri filmde kendilerine yakin gordiikleri karakterlere
iliskin gortisleri “PandaPou” basta olmak tizere, “Kaplan”, “Cekirge”, “Kai” ve “Usta Sifu”
temalar1 altinda toplanmistir. Bu temalardan “Panda Pou” ile ilgili “Iyi Kalpli”, “Kurtaric1”,
“Saygil1”, “Savasc”, “Seviliyor”, “Sevgi Dolu”, “Gliglii” ve “Usta” seklinde ifade edilen
kodlar olugmustur. “Kaplan” temasina iligkin ise “Cocuk Sevgisi”, “lyi Kalpli”, “Koruyucu”,
“Seviyorum”, “Glglii” ve “Akilli” kodlar1 olusmustur. Yine “Cekirge” temasina yonelik
“Yardimsever”, “Savasq”, “Giiglii”, “Saygilh” ve “Iyi Kalpli” kodlar1 én plana gikmustir.
“Kai” temasmda ise “Kotii”, “Guigli” ve “Guivenilir” kodlar ifade edilmistir. Son olarak
“Usta Sifu” temasi da Ogrencilerin kendilerine yakin gordiikleri karakter olarak ifade
edilmistir. Bu konuya iliskin 6grenci goriislerinden 6rnekler su sekildedir:

Arzu: “Ben kendime yakin Panday1 benzettim. Sevgi ve saygi gostermesini ¢ok ve ¢ok
sevdim. Ben iyi bir insanim ve kendimi panda gosterdim. Ben iyi bir insanim ve panda da
iyi bir insan. Usta Sifu da ¢ok iyi bir insan. Ben istiyorum her insan da iyi olsun istiyorum.
Ama Kai ¢ok kotii oldu ve ¢ok kotii davranis yapti.”
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Burak: “Panda iyi kalpli oldugu igin ben kung fu 6grenecegim. Kung fu 6grenirsem
Diinya'y1 kurtaracagim. Kotiilerin elinden kurtaracagim ve kotiileri Oldiirecegim ve
kahraman olacagim.”

Emre: “Ben Pou'yu kendime yakin hissediyorum. Ciinkii Ejderha savascis1 oldugu igin.
Ben o karakteri kendime yakin goriiyorum. Biiyiiklere saygisi, kiigiiklere sevgisi. Ejderha
savasgist oldugu igin. Kay ile savasti. Sifu ustayr dovmeden savastigl i¢in. Pou Panda
koytindekileri ¢ok seviyor.”

Aynur: “Ben pandanin karakterini kendime yakin goriiyorum c¢iinkii panda diger
pandalarin hayatim1 kurtardi. Panda diger pandalar1 ¢ok sever. Tiim pandalar da onu
seviyor.”

SONUCLAR

Aragtirma sonucunda incelenen Kung Fu Panda 3 animasyon filmi alt problemlere
gore incelenerek su sonuglara ulagilmistir.

Aragtirmanin  birinci alt probleminde filmin karakterlerine iliskin Ogrenci
goriislerinden elde edilen sonuglarda iyi karakter olarak Panda Pou ve kotii karakter Kai ilk
sirada ifade edilmistir. Sirasiyla Kaplan, Panda Pou'nun Babasi, Usta Ugvey, Panda Pou'nun
Biyolojik Babasi ve Usta Sifu da diger karakterler olarak ifade edilmistir. Bu sonug,
cocuklarin ¢izgi film ya da animasyon karakterleri ile kendileri arasinda bir bag kurarak,
onlara kendi yasanti ve toplumsal baglar1 gercevesinde deger yiiklemesinden kaynakl
olabilir. Bu noktada segilen ¢izgi filmde ulastirilmak istenen mesajin, kiiltiire has 6zelliklerle
harmanlanarak izleyiciye sunulmasmin da etkili oldugu disiintilmektedir. Literatiirde
cocuklarin ¢izgi film ya da animasyonlardaki karakterleri benimsedigi ve onlarla 6zdesim
kurmas: ile bu durumun g¢ocuklarin davraniglarinda ve sosyallesmesinde belirleyici rol
oynadig1 ifade edilmektedir (Erdogan, 2010; Luther ve Legg, 2010; Yildiz, 2016). Ote yandan
bu rollerin ¢izgi filmlerin yapildig: iilkenin kiiltiirii ya da aktarilmak istenen degerleri
baglaminda sekillendigi ve bu dogrultuda farkli degerlerin ¢ocuga yansitildigina iliskin
¢alismalar da mevcuttur (Lehman, 2001; Rojek, 2006; Kamacioglu, 2017). Dolayisiyla
arastirmadan elde edilen sonucun literatiirdeki diger c¢alismalarla parallel oldugu
sOylenebilir.

Aragtirmanin ikinci alt probleminde filmin ana karakterlerine iliskin Ogrenci
goriislerinden elde edilen sonuglarda Panda Pou ve Pou'nun arkadaslar1 Pou ile 6n plana
cikmistir. Ogrencilerin Panda Pou’yu ana karakter olarak belirlemesinde en biiyiik sebep iyi
bir savasgl olmasinin yaninda Ogretici/egitimci kimligi, gii¢lii olmas1 ve iyi bir karaktere
sahip olmasi ifade edilmistir. Bu sonug cergevesinde, okullarda ya da aileler tarafindan
secilen animasyon/¢gizgi filmlerdeki karakterlerin c¢ocuklar tarafindan benimsenmesi icin
karakterin olumlu ve giglii Ozellikler sergilemesi, kendi kiiltiiriine yakin degerleri
yansitmasi gerektigi soylenebilir. Segilen karakterin 6grencilere rol model olusturdugu diisii-
nildiigiinde, bu durum oOnem arz etmektedir. Televizyonda gosterilen ¢izgi
filmlerin/animasyonlarin izleyicilerin yasantilarinda etken ve izleyiciler i¢in 6nemli oldugu
saptanmigtir (Ince, 1991). Ornegin Pepee adli ¢izgi film tiizerine yapilan bir c¢alismada
Tiirkmen (2012), bu ¢izgi filmi izleyen ¢ocuklarin Pepee' ye 6zenerek onu 6rnek aldiklarin
ve Tirk kiltiir motiflerini benimsedikleri sonucuna ulagilmistir. Kamacioglu (2017, s.5)
yaptig1 calismada ¢izgi filmlerin/animasyonlarin geleneksel anlatilar1 ¢izgi film yoluyla
¢ocuklara aktarmada onemli oldugunu vurgulamis, Bati'min pek ¢ok ¢izgi filme kiiltiirel
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kodlar1 yerlestirerek deger aktarimi sagladigini ifade etmistir. Ote yandan Cin’in animasyon
film kiiltiirtintin de son donemde uluslararas: pazarda etkili oldugu sOylenebilir. Nitekim
literatiirde bu animasyon filmlerinin ¢ocuklar1 derinden etkiledigi ifade edilmektedir (Liujin,
2017, s. 627). Bu yoniiyle arastirmadan elde edilen sonuglarin literatiirle parallel oldugu
sOylenebilir.

Aragtirmanin {igiincii alt probleminde 6grencilerin filmde izledikleri mekanlara iliskin
goriislerinden elde edilen sonuglarda Ruhlar Alemi basta olmak {izere sirasiyla Gizli Panda
Koyii, Kung Fu Sehri, Diinya Alemi ve Kai'nin Saray1 én plana ¢ikmistir. Burada 6grenciler
ozellikle kendi kiiltiirleri ile kismen de olsa benzerlik gosteren Ruhlar Alemine vurgu
yapmustir. Burada Cin kiiltiiriintin ve inamisinin etkilerini gérmek miimkiindiir. Antik
Cin'de Ci enerjisinin dengelenmesinin, insanin yasami boyunca ruhsal rahatlamasinin
saglanmasi agisindan 6nemli oldugu ve bu enerjinin alinmasi ile bireyin 6ldiigii ve bagka bir
aleme gog ettigi ifade edilmektedir (Li, 2012, s. 248). Nitekim animasyonda Antik Cin’in
tedavi ilimlerinin, Ci enerjisinin ¢ikis noktas1 ve bu gergevede Ying ve Yang'in vurgulandigi
sahneler ve bu sahnelerin isaret ettigi mekanlar, bu etkinin yansimasi olarak kabul edilebilir.
Ogrencilerin bu vurguda kendi inamis ve degerleri ile drtiisen mekanlar1 6n plana gikardig
goriilmektedir.

Aragtirmanin dordiincii alt probleminde Ogrencilerin filmin konusu {iizerine ifade
ettikleri goriisler incelendiginde Panda Pouile birlikte degerlerin 6n plana ¢kt
goriilmiistiir. Ogrenciler Panda Pou’dan bahsederken onun arkadasglari ile olan birligi ve
beraberligine vurgu yapmis, yine egitimci yanin1 6n plana g¢ikararak cesur ve iyi olusunu
vurgulamiglardir. Degerler bashig: altindaysa daha ok birlik ve beraberlik vurgulanmistir.
Literatiir incelendiginde ¢izgi filmlerin ve animasyonlarin incelenmesi, deger aktarimindaki
rolii ve katkisina iligkin galismalar bulunmaktadir (Orug, Tecim ve Ozyiirek,2011; Karakus,
2015; Yaman, Bayburtlu, Tekir ve Kirman, 2015; Yorulmaz, 2013; Erdogan, 2010; Tiirkmen,
2012; i§sever, 2008; Sevim, 2013; Beldag ve Yarar Kaptan, 2017). Bu ¢alismada da birinci,
ikinci, tglincii ve dordiincti alt problemlerden elde edilen sonuglara bakildiginda
ogrencilerin karakterlere yonelik algilarinin, karakterin temsil ettigi degerle baglantili olarak
olumlu ya da olumsuz sekilde degistigi tespit edilmistir. Ozellikle ahlaki icerikli
davranislarin ¢ocuklari ileri diizeyde etkiledigi goriilmiistiir.

Aragtirmanin besinci alt probleminde 6grencilerin izledikleri filmdeki kissadan hisseler
tizerine ifade ettikleri goriislerden elde edilen sonuglarda degerler temasinin 6n plana ¢iktig1
goriilmiistiir. Ogrencilerin bu gercevede biiyiiklere saygi, kiigiiklere sevgiyi vurguladigs,
birlik ve beraberlik degerini 6n plana ¢ikardig: tespit edilmistir. Bununla birlikte iyilik, vefa
ve koruma basliklar1 da vurgulanan diger toplumsal degerler olarak ifade edilmistir.
Yorulmaz (2013), Caillou ¢izgi filminin din ve deger egitimi agisindan degerlendirilmesi
tizerine yaptig1 calismada degerler egitimini gelistirici 6zelliklerinin bulundugu ve olumlu
ozelliklere sahip Caillounun genellikle olumlu 6zelliklere sahip oldugu ve cocuklara iyi
ornek tegkil ettigi sonucuna ulasilmistir. Elde edilen sonuglar bu arastirmanin besinci alt
probleminden elde edilen sonuglarla ortiismektedir. Benzer sekilde Karakus (2015), okul
oncesi 2-6 yags grubu igin hazirlanmis Niloya ¢izgi filminin Sosyal Bilgiler Ogretim
Programi'nda bulunan degerler géz oniinde bulundurarak incelenmistir. Incelenen 18
boliimde 157 deger tespit edilerek bu degerlerden en ¢ok "hosgorii, sevgi, duyarhlik, iyilik"
degerleri 6n plana ¢ikmustir. Yaman, Bayburtlu, Tekir ve Kirman (2015), Dede Korkut
Hikayeleri ¢izgi filmini incelemis ve dostluk, saygi, yardimseverlik, sabir vb. birgok
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degerden bahsetmislerdir. Bu gercevede bakildiginda arastirmada elde edilen bu sonugla
toplumsal degerlerle baglantili olarak hazirlanan animasyon, ¢izgi film vb. daha kolay ve
etkili bir sekilde birlik ve beraberligi saglamada kullanilabilecegi soylenebilir.

Aragtirmanin altinci alt probleminde 6grencilerin izledikleri filmde kendilerine yakin
gordiikleri karakterlere iliskin goriislerinden elde edilen sonuglarda Panda Pou basta olmak
tizere, Kaplan, Cekirge, Kai ve Usta Sifu 6n plana ¢ikmistir. Bunlardan Ozellikle Panda
Pou’yu iyi kalpli, kurtarici, saygili, savasgi ruhlu olmasi, giiglii ve sevilen bir karakter olmasi
sebebiyle kendilerine O6rnek aldiklari goriilmiistiir. Kaplan karakterinin ise ¢ocuk sevgisi
olmasi, iyi kalpli, koruyucu, giiglii ve akilli olmasi sebebiyle 6rnek alindig: tespit edilmistir.
Bu noktada 6grencilerin bu karakterleri tercih sebebinin animasyonda kendi diinyalarina ve
kiltiirlerine hitap eden bir dil ve tislup kullaniminin olmas1 ve bu karakterlerin ¢ocuklarin
hayal diinyalarindaki kahraman tanimina yakin olmasindan kaynakli oldugu soylenebilir.
Bununla birlikte dijital ¢agda, kiiltiir aktarimindan kiiltiir olusumuna kadar animasyonlarin
olumlu ya da olumsuz insan tiizerindeki etkisinin fazla oldugu da kaginilmaz bir gergektir
(Liujin, 2017). Bu durumun ¢ocuklar agisindan ¢ok daha fazla 6nem arz ettigi sdylenebilir.
Nitekim Issever (2008) ilkogretim okullarinda ogrenim gormekte olan besinci smnif
ogrencilerinin ¢izgi filmlerdeki saldirgan davranislardan etkilenip etkilenmedigi arastirmis
ve sonugta, ¢izgi film kahramanlarinin siddete yonelik davranislarinin 6grencileri olumsuz
sekilde etkiledigi sonucuna ulagmistir. Ote yandan gorsel isitsel materyallerin egitim-
ogretimdeki basariya etkisi ve ¢ocuklarin ¢izgi filmleri izlemesi, bu filmlerin egitsel materyal
olarak kullanilabilecegi fikrini ortaya ¢ikarmis (Bursali ve Topcuoglu Unal, 2015); kaliteli ve
incelenmis ¢izgi filmler ve animasyon filmleri sayesinde kiiltiirel degerlerin aktariminda
biiyiik fayda saglayacag1 belirtilmistir (Ince, 1991).

ONERILER

Yukaridaki sonuclar ¢ercevesinde arastirmada su onerilerde bulunulabilir:

Aragtirmanin birinci ve altinci alt probleminden elde edilen sonuglar gergevesinde
ogrencilerin ¢izgi film/animasyon karakterlerini kendileriyle 6zdeslestirdigi ve kiiltiir
aktariminda bu filmlerin yapildig: iilkenin degerlerinin de etkili oldugu goriilmiistiir. Bu
dogrultuda ailelerin ya da 6gretmenlerin sececegi cizgi film ya da animasyonlarm, yapildig:
tilkelerin kiiltiirel kodlar1 ile Tiirk kiiltiir kodlarmin bagdagmasina 6zen gostermesi
gerekmektedir. Bu noktada okullarda velilerle is birligi yapilarak bir “¢izgi film/animasyon
secim kurulu” olusturulabilir.

Aragtirmanin ikinci alt probleminden elde edilen sonuglara gore 6grencilerin rol model
aldigr karakterlerin kendi kiiltiiriine yakin, olumlu ve giclii Ozellikler sergiledigi
goriilmektedir. Bu noktada ozellikle secilen ¢izgi film ya da animasyonlarda ogrencilere
farkli ozelliklere sahip karakterlerin de gosterilerek, kendi deger yargilarin1 ve rol modelini
olusturmalarina katki saglanabilir. Bu noktada O0gretmenlerin yol gosterici olarak iyi bir
rehber olmasi gerekmektedir.

Aragtirmanin tglincli alt probleminden elde edilen sonuglarda 6grencilerin kendi
inanig ve degerleriyle Ortiisen mekanlar1 6n plana ¢ikardig1 goriilmiistiir. Bu gergevede
mekan algismin kiiltiirle dogrudan iliskisi olmas1 noktasinda farkl kiiltiirlere ait mekan ve
inaniglarin, Tiirk kiltiirii ile olan benzerlik ya da farkliliklarinm1 vurgulayacak sekilde
animasyonlarin  segilmesi Onerilebilir. Bu noktada Tiirkistan’da yer alan Tiirk
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Cumbhuriyetlerin Tiirkiye ile kiiltiir baginin arttirilmas: igin Bati {ilkelerinin yar sira, bu
tilkelerin animasyon ve ¢izgi filmlerinin kullanilmasi tavsiye edilebilir.

Aragtirmanin dordiincii ve besinci alt probleminden elde edilen sonuglara gore
cocuklarin karakter gelisiminde Ozellikle deger ve ahlak boyutunda ¢izgi film ve
animasyonlarin 6nemli etkisi oldugu vurgulanmistir. Bu noktada ailelerin ve okullarin
segecegi ¢izgi film ve animasyonlarin, Tiirk kiiltiir ve degerleri ile paralele olmasi tavsiye
edilebilir. Bu noktada Dede Korkut, Ergenekon, Oguz Kagan gibi destanlarin c¢ocuklarin
seviyesine indirgenmis sekilde hazirlandig1 animasyonlarin segilmesi tavsiye edilebilir.

Aragtirma sadece Kung Fu Panda filmi temel alinarak birlestirilmis smifin {i¢iincii ve
dordiincii sinif 6grencileriyle yiirtitilmistiir. Farkli aragtirmalarda bu sinirliligin giderilmesi
adina farkli smif seviyeleri ve farkh ¢izgi film ya da animasyon ¢alismalariin incelenmesi
Onerilebilir.
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Yaparak Yasayarak Ogrenme Yonteminin 5. Sinif

Ogrencilerinin Astronomiye Karsi Tutumlaria ve Fen

Ogrenme Motivasyonlarina Etkisi
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Ozet

Anahtar Kelimeler

Arastirmanin amaci, yaparak yasayarak 0grenmeye dayali
verilen egitimin 5. sinif 6grencilerinin Astronomi konularina
karsi tutumlar1 ve Fen 6grenme motivasyonlarina etkisini
incelemektir. Orneklem, Akdeniz Universitesi icerisindeki
TUBITAK Ulusal Gozlemevine (TUG) gelen, Antalya ili
merkezinde 0grenim goren 300 tane 5. siuf 0grencisinden
olusmaktadir. Yaptigimiz bu arastirmada iki farkli test
kullanilmistir. ki degisken arasindaki farklari belirlemek
igin tarama modellerinden; korelasyon ile basit tarama
modeli kullanilmigtir. C)gretim yilinin bir dénem siirecinde
Ogrencilerin Astronomiye olan tutum ve Fen Ogrenmeye
yonelik motivasyonlarinin degiskenleri zamana bagli olarak
incelendigi i¢in tekil tarama modellerinden zamansal tarama
(izleme) modeli kullamilmigtir. Veri toplama araci olarak
Tiirk (2015){in gelistirdigi “Astronomi Tutum Olgegi” ve
Dede ve Yaman'm (2008) gelistirdigi “Fen Ogrenmeye
Yonelik Motivasyon Olgegi” kullanilmistir. Elde edilen
puanlarin analizi i¢in, bagimsiz gruplar t-testi ve tek yonlii
ANOVA testi kullanilmistir. Tutumlarin ve motivasyonlarin
karsilastirilmasinda Pearson korelasyon testi kullanilmistir.
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Abstract: The aim of the research is to examine the Attitude

effect of the education based on learning by doing and living Motivation

method on the 5th grade students' attitudes towards Learning by doing
Astronomy topics and their science learning motivations.
The sample consisted of 300 5th grade students from Antalya
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between the two variables; simple scanning model with
correlation and since the variables of students' attitudes
towards astronomy and their motivation to learn science are
analyzed depending on time, the temporal screening
(monitoring) model were used. And also as The data
collection tool Astronomy Attitude Scale developed by Tiirk
(2015) and Science Learning Motivation Scale developed by
Dede and Yaman (2008) were used. Independent groups t-
test and one-way ANOVA test were used to analyze the
scores. Pearson correlation test was used to compare the
attitudes and motivations.
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GIRIS

Fen bilimleri egitimi, yaparak yasayarak ogrenmeye dayali, 6grencilerin etkin katilim sagladig:
bir 6grenme siirecidir. Bu sekilde bir 6grenme gergeklesmez ise Ogrenciler fen konularim
kavrayamaya bilir, bu nedenle 6gretmenlerimiz bir konuyu anlatacaklar1 zaman, konuyu 6grencilerin
giinliik yasamlari ile iliskilendirerek, onlarin yasamlarindan orneklerle anlatirlarsa 6grenciler bilgiyi
daha kolay anlarlar. Fen egitiminde kullanilan yaparak yasayarak 6grenme modeli 6nemli bir yere
sahiptir. Ciinkii Fen bilimleri bilimsel ¢alismalara dayanir ve bu yiizden 6gretme ilkeleri de bilimsel
olmalidir (Topsakal, 1999, s. 28).

Seker (2005) calismasinda, Yaparak Yasayarak oOgrenme metodunun kullanilmasinin
ogrencilerin Ogrendiklerini daha etkili kullanmalarmi ve oOgrendikleri bilgilerinin kaliciliginin
artmasini sagladiginm saptamistir (Seker, 2005).
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YONTEM

Arastirma Deseni

Calismamiz, Antalya ili merkez ilgelerde bulunan, TUBITAK Ulusal Gozlemevi (TUG)a
gelen 5. smif 6grencilerinin Fen 6grenmeye yonelik motivasyonlarini ve Astronomiye karsi olan
tutumlarini incelemek amaciyla yapilmistir. Arastirma, iki ya da daha ¢ok degisken arasinda birlikte
degisim varligimi belirlemeyi amagladigl icin tarama modellerinden korelasyon tiirii ile iliskisel
tarama ve aymi zamanda bir Ogretim yili icerisinde Fen 6grenmeye yonelik motivasyonlar ve
Astronomiye yonelik tutum gibi degiskenlerin zamana bagh olarak degisimleri incelendigi icin tekil
tarama modellerinden zamansal tarama (izleme) modelinde bir arastirmadir (Karasar, 1984. s. 83).
Ogrencilerin, Fen ogrenmeye yonelik motivasyonlarimi ve Astronomi konularma karsi olan
tutumlarini incelemek amaciyla Slgekler 300 kisilik 5. simif 6grencisine, 2017-2018 egitim-6gretim yili
iginde TUG'da yapilan etkinliklerin baginda ve sonunda uygulanmistir. Ogrencilere, yaklasik 2.5 saat
siiren etkinligin ©Oncesinde ve sonrasinda testler uygulandigi icin zamansal tarama modeli
kullanilmistir. Bu yOniiyle arastirma betimsel bir nitelik tasimaktadir.

Katilimcilar

Bu arastirmanin evrenini, 2017-2018 egitim-6gretim yilinda Antalya merkez ilgelerinde
O0grenim goren 5.siuf 6grencileri olusturmaktadir. Arastirmanin orneklemini ise 2017-2018 egitim-
ogretim yilinda Antalya Akdeniz Universitesi'nde bulunan TUGa ziyarete gelen 5. siuf dgrencileri
olusturmaktadir. Kiz dgrencilerin toplam katilimi 165 kisidir. Yiizdelik dilimi ise %55’tir. Erkek
ogrencilerin toplam katilimi 135 kisidir. Yiizdelik dilimi ise %45’tir. Katilimcilarin %48 oraninda 6zel
okul ve %52 oraninda devlet okuluna giden 6grenci katilmistir.

Veri Toplama Araci veVerilerin Toplanmasi

Calismada veri toplama araci olarak; Tiirk (2015) tarafindan gelistirilen “Astronomi Tutum
Olgegi” ile Dede ve Yaman (2008) tarafindan gelistirilen “Fen Ogrenmeye Yonelik Motivasyon Olgegi”
kullanilmistir. Arastirmada 6lgekler, 2017-2018 egitim-6gretim yil1 iginde TUG da yapilan etkinliklerin
basinda ve sonunda olmak {izere toplamda iki kez 5. smif ogrencilerine (N=300) uygulanmustir.
Yapilan etkinlikler toplamda 2.5 saat siirmiistiir. Bu siirede 6nce 6grencilere modeller iizerinden
konular anlatilmis, Teleskop ile gilines ve gokyiizii incelemesi yaptirilmistir. Bu inceleme ile
ogrencilere Glines icerisindeki patlamalar gosterilmis arkasindan Satiirn gezegeni teleskopla
incelemislerdir. Daha sonra da 6grencilere video destekli konular anlatilmistir. Son olarak dgrencilerin
kendilerinin yapabilecekleri basit modeller belirlenerek 6grencilere yaptirilmistir. Olgeklerin
glivenilirlik ve normallik testleri hesaplanmistir. Yapilan normallik testi sonucu [-1,+1] arasinda ¢iktig1
i¢in normal dagilim gosterdigi sdylenebilir. Astronomi tutum 6lgeginin giivenilirlik katsayis1 0.912 ve
fen 6grenmeye yonelik motivasyon 6lgeginin katsayusi ise 0.80 olarak hesaplanmustir.

Fen Ogrenmeye Yonelik Motivasyon Olgegi

Calisgmamizda Dede ve Yaman (2008) tarafindan gelistirilen “Fen Ogrenmeye Yonelik
Motivasyon Olcegi” kullanilmistir. Gelistirilen bu &lgek Likert tipindedir. Olcekteki maddeler
“5=kesinlikle katiliyorum”, “4=katiliyorum”, “3=kararsizim”, “2=katilmiyorum” ve “l=tamamen
katilmiyorum” seklinde belirtilen 5'1i dereceleme 6lgegi seklinde diizenlenmistir. Dede ve Yaman bu
uygulama esnada maddeleri uygun sekilde diizenlemis, yapilan testlerin analizinde faktor yiik
agirliklart diisiik olan maddeleri dlgekten ¢ikarmis ve toplam 23 madde belirlemistir. Olgegin, Barlett
Testi anlamlilik degerini 0.000, (KMO) katsayisint 0.85 bulmustur. Cronbach- Alpha giivenilirlik
katsayist ise 0.80’dir. Bu Olgek ilkdgretim ikinci kademe dgrencilerine uygulanmistir.
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Astronomi Tutum Olcegi

Aragtirmada Tiirk (2015) tarafindan gelistirilen “Astronomi Tutum Olgegi” kullanilmistir.
Geligtirilen bu olgek Likert tipindedir. Olgekteki maddeler “5=kesinlikle katiliyorum”,
“4=katiliyorum”, “3=kararsizzm”, “2=katilmiyorum” ve “l=tamamen Kkatilmiyorum” seklinde
belirtilen olgek 51i dereceleme oOlgegi seklinde diizenlenmistir. Olgek icin toplam 27 madde
belirlenmistir. Maddelerden 17 tanesi olumlu, 10 tanesi olumsuz &zelliktedir. Olgegin Barlett Testi
anlamlilik degerini 0.000, KMO degeri 0.88, Cronbach- alpha degeri 0.93 olarak bulduktan sonra
Olcegin tek boyutlu bir 6l¢ek olduguna karar vermistir.

Verilerin Analizi

Calisma grubundan toplanan, Fen 6grenmeye yonelik motivasyon 6lgegi ve Astronomi tutum
olgeginden elde edilen veriler 6nce kodlanmis daha sonra bilgisayar ortamina aktarilarak analizleri
icin istatistik paket programi kullanilmistir. Olgeklerin glivenilirligini kontrol etmek ic¢in Cronbach
Alfa giivenirlik katsayilar1 hesaplanmistir. Olgeklerden elde edilen veriler toplam say1, yiizde, frekans,
ortalama, standart sapma, sabit deger, anlamlilik degeri kullanilarak, minimum ve maksimum deger,
korelasyon, iliskisiz 6rneklem T testi, ve tek degiskenli Varyans Analizi (ANOVA) ile analiz edilmistir.
Veriler analiz edilirken 6nem diizeyi 0.05 olarak alinmistir. Etki biiytikliikleri i¢in kismi eta kare (1?)
hesaplanistir. Eta kare degeri Stevens 'in (1992) yaptig1 ¢alismadaki gibi yorumlanmistir. Buna gore
etki buytikliikleri n’< 0.01 icin “kiiciik”, 1n? = 0.06 ig¢in “orta” ve n? = 0.14 icin “bliyiik” olarak
belirlenmistir.

BULGULAR

“5.s1mif ogrencilerinin Astronomi konularina karsi tutumlarnn uygulama éncesinde ve uygulama
sonrasindaki tutum puan ortalamalar1 ne diizeydedir?” sorusuna iliskin Olgeklerden almman puanlar
asagida tablolarda verilmistir.

Tablo 1.1 5. smuf Ogrencilerinin Astronomi tutumlarmin uygulama oncesi ve sonrasi puanlarinin
karsilagtirmasi

En Olgek orta En

N Ortalama S5 disiik puani Yiksek

Giinliikhayat_1 300  35.62 6.62 14.00 25 50
Giinliikhayat 2 300  43.48 5.28 26.00 25 50
Uygulama_1 300  18.15 4.07 5.00 125 25
Uygulama_2 300 2256 3.01 13.00 12.5 25
fgi_1 300 1098 4.44 2.00 15 24
fgi_2 300 17.46 5.12 6.00 15 30
Ozgiiven_1 300  11.14 3.08 3.00 10 20
Ozgiiven 2 300  14.75 3.52 6.00 10 20
Sevme_1 300 692 1.89 2.00 5 10
Sevme_2 300  9.20 1.37 4.00 5 10

Tablo 1.1 de, 5. siuf Ogrencilerinin uygulama oncesindeki ve uygulama sonrasindaki
Astronomi’ye yonelik tutum puanlarinin alt faktorleri karsilastirilmistir. Tabloda 1 ile uygulama
Oncesi test sonuclari, 2 ile uygulama sonunda uygulanan test sonuglar1 gosterilmistir. Bu Tablo’da
Giinliik Hayat, Uygulama, Tlgi, Ozgiiven, Sevme tutum puan ortalamalarinin uygulama sonunda
arttig1 goriilmektedir.

“5.smif dgrencilerinin fen 0grenmeye yonelik motivasyonlarimn yapilan etkinlikler Oncesinde ve

etkinlikler sonrasindaki motivasyon puan ortalamalari ne diizeydedir?” sorusuna iliskin Olgeklerden alinan
puanlar asagida tablolarda verilmistir.
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Tablo 1.2. 5. sinif dgrencilerinin Fen 6grenmeye yonelik motivasyon uygulama Oncesi puanlarinin
uygulama sonrasi puanlariyla karsilastirilmas:

En Olgek Orta En
N  Ortalama Ss Disiik Puam Yiiksek

Aragtirma_1 300 15.29 3.26 11.00 15 25
Aragtirma_2 300 18.81 2.65 14.00 15 30
Performans_1 300 10.97 2.65 6.00 12.5 15
Performans_2 300 16.54 2.59 9.00 12.5 25
Tletisim_1 300 12.24 2.96 6.00 12.5 19
Tletisim_2 300 22.56 2.93 14.00 12.5 25
i§birlikli_1 300 10.81 2.97 8.00 10 12
i§birlikli_2 300 14.72 1.10 11.00 10 20
Katilim_1 300 6.81 2.03 4.00 7.5 12
Katilim_2 300 13.17 1.89 6.00 7.5 15

Tablo 1.2 de, dgrencilerin uygulama oncesi ve uygulama sonrast Fen 0grenmeye oOnelik
motivasyon Olgeginin alt faktorleri karsilastirlldiginda Arastirma Yapmaya, Performansa, Iletisime,
Isbirlikli Calismaya, Katilima Yonelik Motivasyon tutum puan ortalamalarinin arttig goriilmektedir.

“5.stf d6grencilerinin astronomi tutumlart ve fen Ogrenmeye yénelik motivasyonlar: cinsiyet
degiskenine gore anlaml farklilik gostermekte midir?” sorusuna ait iliskisiz orneklem t-testi sonuglar

asagida tablolarda verilmistir.

Tablo 1.3., 5. smif Ogrencilerinin Astronomi tutum puanlarinin cinsiyet degiskenine gore

karsilastirilmasi
Cinsiyet N  Ortalama  Ss Sd t p n2
GiinliikHayatl  Kiz 165 35.57 5.86 298 -137  .891
Erkek 135 35.68 7.48 298
GiinliikHayat2  Kiz 165 43.18 4.84 298 1.058 .291
Erkek 135 43.83 5.77 298
Uygulama 1 Kiz 165 18.23 3.88 298 345 730
Erkek 135 18.06 4.30 298
Uygulama 2 Kiz 165 22.33 3.09 298 1425 155
Erkek 135 22.83 2.90 298
Tgil Kiz 165 11.26 4.58 298 1223 222
Erkek 135 10.63 4.30 298
Igi 2 Kiz 165 1710  5.19 298 1336 .182
Erkek 135 17.86 5.01 298
Ozgiiven 1 Kiz 165 11.26 3.17 298 745 .57
Erkek 135 11.00 2.96 298
Ozgiiven 2 Kiz 165 14.48 3.58 298 714 476
Erkek 135 14.59 3.45 298
Sevmel Kiz 165 6.88 1.77 298 -422 016 .095
Erkek 135 6.97 2.03 298
Sevme 2 Kiz 165 9.03 1.51 298 714 013 151
Erkek 135 9.41 1.15 298
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Tablo 1.3 de, cinsiyet degiskeni ile Astronomiyi giinlitk hayatta kullanma uygulama,
Astronomiye yonelik ilgileri ve ozgilivenleri arasinda anlamli bir fark olmadig goriilmektedir.
Bunlarin aksine, 5. sinif 6grencilerinin cinsiyet degiskeni ile Astronomiyi sevme arasinda anlamli bir
fark oldugu tespit edilmistir. Anlamlilik derecesini ifade edebilmek i¢in n?sonucuna bakildiginda ise
orta bir etki biiytiikliigiine sahip oldugu (0,095) bulunmustur.

Tablo 1.4. 5. siuf 6grencilerinin Fen 6grenmeye yonelik motivasyonlarimin cinsiyet degiskenine gore
karsilagtirilmast

Cinsiyet N  Ortalama Ss sd t P

Arastirmal Kiz 165 15.29 3.35 298 .021 .983
Erkek 135 15.28 3.17

Aragtirma2 Kiz 165 18.72 2.86 298 -497 .613
Erkek 135 18.91 3.42

Performansl Kiz 165 11.07 2.57 298 742 459
Erkek 135 10.84 2.74

Performans2 Kiz 165 16.45 244 298 -.629 .530
Erkek 135 16.64 2.77

fletisim1 Kiz 165 12.36 2.64 298 .846 .398
Erkek 135 12.08 3.25

Tletisim2 Kiz 165 22.35 299 298 1.309 .192
Erkek 135 22.80 291

Isbirliklil Kiz 165 10.87 1.11 298 1.092 .276
Erkek 135 10.73 1.08

Isbirlikli2 Kiz 165 14.78 291 298 .394 .694
Erkek 135 14.65 3.05

Katilim1 Kiz 165 6.82 1.99 298 .071 .943
Erkek 135 6.80 2.08

Katilim 2 Kiz 165 13.05 1.89 298 1.233 .219
Erkek 135 13.32 1.90

Tablo 1.4 de, Biitiin alt faktorlerde p >.05 olarak bulunmustur. Bu nedenle, 5. smif
Ogrencilerinin cinsiyet degiskeni ile Fen 6grenme motivasyonlarinin alt faktorleri arasinda anlamli bir
fark olmadig1 sdylenebilir.

“5.stf ogrencilerinin uygulama dncesinde ve uygulama sonunda astronomiye karsi tutumlari ve fen
ogrenmeye yonelik motivasyonlar: okul degiskenine gore anlamlr bir farklilik gOstermekte midir?” sorusuna
iliskin yapilan bagimsiz 6rneklem ANOVA testi sonugclar: asagida tablolarda verilmistir.

Tablo 1.5. 5. sinif 6grencilerinin Astronomi tutum puanlarinin okul degiskenine gore karsilastirilmasi

Okul N  Ortalama Ss f Sd p n2
Giinliik Hayat 1 1 144 35.27 6.38 1515 297 221
86 35.23 7.52
70 36.82 5.86
144 43.10 4391 2176 297 115
86 43.17 6.11
70 44.62 4.83
Toplam 300 43.48 52
144 17.36 4.07 5.576 297 .004 0,24
2 86 18.68 411
3 70 19.12 3.75

Giinlik Hayat 2

W N =W

—_

Uygulama 1
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Uygulama 2 1 144 21.59 346 5988 297 .000 0,77
2 86 23.36 2.12
3 70 23.58 2.24

Toplam 300 22.56 3.01

Mgi 1 1 144 11.30 451 2533 297 .081
2 86 11.29 4.18
3 70 9.94 4.50
fgi 2 1 144 18.43 346 6154 297 .000 0,34
2 86 17.08 2.12
3 70 15.92 2.24

Toplam 300 17.46 3.01

Ozgiiven 1 1 144 11.86 331 8718 297 .000 045
2 86 10.07 2.77
3 70 10.12 2.59

Ozgiiven 2 1 144 14.85 344 1265 297 284
2 86 15.04 3.72
3 70 14.18 3.42

Toplam 300 14.75 3.52

Sevme 1 1 144 6.43 1.86 15737 297  .000 0,28
2 86 6.94 1.89
3 70 791 1.55

Sevme 2 1 144 8.65 1.68 26566 297  .000 0,29
2 86 9.61 0.74
3 70 9.82 0.58

Toplam 300 9.20 1.37

Tablo 1.5 de, 1 merkezde 6zel okullar, 2 merkezde devlet okulu, 3 merkeze uzak devlet
okulunu ifade etmektedir. Merkezde 6zel okula giden 5. simif 6grencilerinin Astronomiyi giinliik
hayatlarinda kullanma tutum puanlar1 arasinda anlamli bir farklilik olmadig: goriilmektedir.

Uygulama alt faktoriinde ise, 6grencilerin gittikleri okul tiirlerine gore anlaml bir fark oldugu
tespit edilmistir. Uygulama oncesinde yiiksek bir etki biiyiikliigiine sahip olan n? =0.24 degeri
uygulama sonunda 0,77 olarak etki biiytlikliigiiniin daha da arttig1 gézlenmistir.

llgi alt faktoriinde uygulama &ncesi anlamli bir farklilik olmadig: tespit edilirken uygulama
sonunda biiyiik etki biiyiikliigiine sahip (112=0,34) bir farkin ortaya ¢iktig1 goriilmiistiir. Ozgiiven alt
faktoriinde uygulama Oncesi yiiksek bir etki biiyiikliigiine sahip (2 = 0,45) oldugu goriilmiistiir.
Uygulama sonunda etki biiyiikliigii diismiis, farklilik tespit edilmemistir.

Sevme alt faktoriinde anlamli bir fark oldu tespit edilmis uygulama 6ncesi (n?= 0,28) yiiksek
bir etki biiyiikliigiine sahip oldugu tespit edilmis, uygulama sonrasinda da deger yaklagik aymn (2=
0,29) ¢ikmustir.
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Tablo 1.6. 5. smif dgrencilerinin Fen 0grenmeye yonelik motivasyonlariin okul degiskenine gore
karsilastirilmasi

Qkul Qrtalama Ss E sd p n2
ﬂeti§im 1 1 144 12.40 2.86 2.053 297 130
2 86 11.70 3.02
3 70 12.55 291
ﬂeti§im 2 1 144 21.61 3.38 15.629 297 .000 0.12
2 86 23.36 2.12
3 70 23.52 2.28

Toplam 300 22.56 296

Isbirlik 1 1 144 10.84 1.07 235 297 .790
2 86 10.74  1.19
3 70 10.81 1.05

Isbirlik 2 1 144 15.34  2.86 6.880 297 .001 0.05
2 86 14.41 3.11
3 70 13.84 2.75

Toplam 300 14.72 297

Katilim 1 1 144 6.87 211 .293 297 747
2 86 6.67 1.83
3 70 6.87 2.13

Katilim 2 1 144 13.05 1.80 729 297 483
2 86 13.20  2.08
3 70 13.38 1.85

Toplam 300 13.17 1.89

Performansl 1 144 11.19 2.60 3.119 297 .046
2 86 10.37  2.58
3 70 1124 273

Performans2 1 144 16.43 2.29 239 297 .788
2 86 16.59 348
3 70 16.68 1.80

Toplam 300 16.54  2.59

Arastirma 1 1 144 1535 3.34 .830 297 437
2 86 1494  3.04
3 70 1560 3.37

Arastirma 2 1 144 19.09 347 1.328 297 267
2 86 18.41  2.67
3 70 18.70  2.84

Toplam 300 18.81  3.12

Tablo 1.6 da, 6grencilerin Fen 6grenme motivasyonlariin Iletisim alt faktoriinde uygulama
oncesinde anlamli bir fark olmadigi, uygulama sonrasinda (n? = 0.12) orta etki biiyiikliigiine sahip
anlamli bir fark meydana geldigi goriilmektedir. Isbirlikli caligma alt faktdriinde uygulama dncesinde
anlamli bir farklilik olmadig: goriiliirken, uygulama sonrasinda ise (>=0.05) diisiik etki biiyiikliigiine
sahip bir fark meydana gelmistir.

“5. Swmif 6grencilerinin Astronomiye yonelik tutumlar: ile Fen 6grenmeye yonelik motivasyonlar:
arasimda anlamly bir iliski var midir?” sorusuna iliskin Pearson momentler ¢arpimi korelasyonu
uygulanmistir. Elde edilen korelasyon analizi sonuglar1 asagida tablolarda verilmistir.
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Tablo 1.7. Astronomi tutumlarmin (Giinliikk Hayat) ve Fen 6grenmeye yonelik motivasyonlarimin
korelasyonel karsilastirilmasi

N R p R p
Arastirma 1 300 .096 .098 Arastirma2 .035 .547
Isbirlik 1 300 137017 Isbirlik 2 073 205
Katilim 1 300 -.096 .097 Katilim 2 142% 014
Tletisim 1 300 022 710 Iletisim 2 103 074
Performans1 300 .056 .335 Performans2 .072 212

Tablo 1.7 de, 6grencilerin uygulama 6ncesinde Astronomiyi giinlitk hayatlarinda kullanma
puanlar1 ile Fen 6grenme motivasyon alt alanlarina yonelik tutum puanlar1 karsilastirildiginda,
isbirligi yapmaya y&nelik motivasyonlariyla diisiik diizeyde ve negatif yonde anlamli bir iligki oldugu
(r = -137, p <05) goriilmektedir. Bu sonuca gore 5. smif Ogrencilerinin uygulama Oncesinde
Astronomiyi giinlitk hayatlarinda kullanma puanlar1 artarken, isbirligine dayali Fen Ogrenme
motivasyonuna yonelik tutum puanlarinin azalmaktadir. Uygulama sonunda; 6grencilerin uygulama
oncesinde Astronomiyi giinliik hayatlarinda kullanma puanlar1 ile Fen 6grenme motivasyon alt
alanlarina yonelik tutum puanlar: karsilastirildiginda ise katihm yapmaya yonelik motivasyonlariyla
diisiik diizeyde ve pozitif yonde anlamli bir iligki bulundugu (r = .142; p <.05) goriilmektedir. Bu
sonuca gore 5. sinuf ogrencilerinin uygulama sonrasinda Astronomiyi giinliik hayatlarinda kullanma
puanlar artarken, katilima dayali Fen 6grenme motivasyonuna yonelik tutum puanlar: artmaktadir.

Tablo 1.8. Astronomi tutumlarinin (uygulama) ve Fen oOgrenmeye yoOnelik motivasyonlarimin
korelasyonel karsilastirilmasi

N R P R p

Aragtirma 1 300 062 284 Aragstirma2  -.309 505
Isbirlik 1 300 -.017 .767 Isbirlik 2 -064 267
Katilim 1 300 -.017 774 Kalitim 2 112 052
Tetisim 1 300 .022 .708 Tetisim 2 542** 000
Performans 1 300 -.039 506 Performans2  .056 333

Tablo 1.8 de, 6grencilerin uygulama 6ncesinde Astronomiyi uygulama alanindaki puanlari ile
Fen 6grenme motivasyon alt alanlarina yonelik tutum puanlari karsilagtirilmis aralarinda bir iligki
bulunamamustir. Uygulama sonunda; dgrencilerin uygulanmaya yonelik Astronomi tutum puanlar
ile Fen Ogrenme motivasyon alt alanlarindan iletisime yo6nelik tutum puanlart karsilastirilmis
aralarinda orta diizeyde ve pozitif yonde anlaml bir iliski saptanmustir (r = .542; p <.05). Bu sonuca
gore 5. sinif 0grencilerinin uygulama sonrasinda Astronomiyi uygulama puanlari artarken, iletisime
dayali Fen 6grenme motivasyonuna yonelik tutum puanlarinin arttig1 sdylenebilir.

Tablo 1.9. Astronomi tutumlarmmin (6zgiiven) ve Fen Ogrenmeye yonelik motivasyonlariin
korelasyonel karsilastirilmasi

N R P R P
Arastirma 1 300 -.042 467 Aragtirma 2 .000 994
Isbirlikli 1 300 011 847  Isbirlik 2 .066 254
Katilim 1 300 -.027 .647 Kalitim 2 -.092 .110
fletisim 1 300 -.029 617 Tletisim 2 -.352 .000
Performansl 300 0.43 457 Performans2 .125%* .030
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Tablo 1.9 da, 6grencilerin uygulama oOncesinde Astronomiye karsi ozgiiven alanindaki
puanlar1 ile Fen 6grenme motivasyon alt alanlarina yonelik tutum puanlar1 karsilastirildiginda,
aralarinda bir iliski bulunamamuistir. Uygulama sonunda; 6grencilerin Astronomiye karsi 6zgiiven
alanindaki puanlari ile Fen 6grenme motivasyon alt alanlarina yonelik tutum puanlar: karsilastirilmas,
performansa yoOnelik puanlar1 arasinda diisiik diizeyde ve pozitif yonde anlamli bir iligki
bulunmustur (r =.125; p <.05).

Tablo 1.10. Astronomi tutumlarmin (ilgi) ve Fen 6grenmeye yonelik motivasyonlarmin korelasyonel
karsilagtirilmast

N R p R P
Aragtirmal 300 .056 336  Aragtirma2 218** .000
Isbirlikli 1 300 075 193  Isbirlik 2 173* .003
Katilim 1 300 .076 190  Kalitim 2 221* .000
Tletisim 1 300 007  .897 [lletisim 2 A423%* .000
Performansl 300 -.014 .806 Performans2 .140* .015

Tablo 1.10 da, 6grencilerin uygulama oncesinde Astronomiye karsi ilgi alanindaki puanlari ile
Fen 6grenme motivasyon alt alanlarina yonelik tutum puanlari arasinda bir iliski bulunmamustir.
Uygulama sonunda; oOgrencilerin Astronomiye karsi ilgi alanindaki puanlari ile Fen Ogrenme
motivasyon alt alanlarina yonelik tutum puanlar1 arasinda arastirma yapmaya, isbirligi icinde olmaya,
katilim yapmaya, ve performansa yonelik motivasyonlartyla diisiik diizeyde, iletisime yonelik
motivasyonlarinda ise orta diizey pozitif yonde anlamli bir iliski bulunmustur. Bu sonuca gore 5. sinif
ogrencilerinin uygulama sonrasinda Astronomiye karsi ilgi alanindaki puanlar1 artarken, arastirma
yapmaya, isbirligi icinde olmaya, katilim yapmaya, iletisime ve performansa dayali Fen 6grenme
motivasyonlarina yonelik tutum puanlarinin da arttigr goriilmistiir (r = .218; r = .173; r = .221; r = 423;
r=.140; p <.05).

Tablo 1.11. Astronomi tutumlarinin (sevme) ve Fen 0Ogrenmeye yo6nelik motivasyonlarmin
korelasyonel karsilastirilmasi

N R P R P

Aragtirmal 300 .004 .945  Arastirma?2 -.008 .890
Isbirlikli 1 300 027 641 Igbirlik 2 -.066 255
Katilim 1 300 033 570 Katim?2 114* .048
Tletisim 1 300 015 793 Tletisim 2 264** .000
Performansl 300 017 .771  Performans?2 .034 .558

Tablo 1.11 de, , 6grencilerin uygulama 6ncesinde Astronomiyi sevme alanindaki puanlari ile
Fen 6grenme motivasyon alt alanlarina yonelik tutum puanlari arasinda bir iliski bulunmamuistir.
Uygulama sonunda; Ogrencilerin Astronomiyi sevme puanlar1 ile Fen &grenme motivasyon alt
alanlarina yonelik tutum puanlar1 arasinda katihm yapmaya ve iletisime yonelik motivasyonlariyla
orta diizeyde ve pozitif yonde anlamli bir iliski saptanmistir (r =.114; r = .264; p <.05). Bu sonuca gore
5. sinif dgrencilerinin uygulama sonrasinda Astronomiyi sevme puanlar1 artarken, etkinlik - derse
katilima ve iletisime dayali Fen &grenme motivasyonuna yonelik tutum puanlarnin da arttig
gozlenmektedir.

SONUC, TARTISMA ve ONERILER

Bu calisma, 5. siruf 6grencilerinin dersleri yaparak yasayarak ogrendiklerinde Astronomi
konularii 6grenmeye karsi tutumlarinda ve Fen 6grenmeye yonelik motivasyonlarinda meydana
gelecek degisimin incelenmesi amaciyla yapilmistir. Calismamiz, Antalya {li Akdeniz Universitesinde

294



Tiirkiye Egitim Dergisi 2020, Cilt 5, Say1 2, s. 285-301 F.Gok, E. Dogag

bulunan TUGa gelen hem devlet okulu hem de 6zel okul 5. sinif 6grencileri ile gerceklestirilmistir. Bu
ylizden, elde edilen sonuglar, belirtilen sinifta 6grenim goren 6grenciler i¢in genellenebilir.

5. smif 6grencilerinin Astronomiye karst olan tutumlarinin uygulama 6ncesi ve sonunda ki
puanlar1 incelendiginde uygulama Oncesinde ve sonrasinda elde edilen ortalamanin bazi alt
faktorlerinde farklihik gosterdigi ve bunlarin bazi durumlarda anlamli farkliliklar oldugu
goriilmektedir (Tablo 1.1).

Tablo1.1 deki verilere gore, Astronomiyi giinliik hayatlarinda kullanma, uygulama,
Astronomiye ilgi, Astronomiye yonelik 6zgiiven ve Astronomiyi sevme alt faktorlerinde uygulama
sonundaki puanlarin, uygulama oncesindeki puanlara gore anlamli derecede arttig1 goriilmektedir.
Uygulama ile 6grencilerin Astronomiye olan tutumlarinin “olumlu” yonde arttig1 sdylenebilir.

Fen O0grenme motivasyonlarina gelince Tablo 1.2’den de goriildiigii gibi, Arastirma yapmaya,
performansa, iletisim kurmaya, isbirlikli c¢alismaya ve derse katilima yonelik Fen 6grenme
motivasyonlarinin uygulama sonunda “olumlu” yénde arttig1 sdylenebilir.

Sonug olarak, Ogrencilerin konular1 kendileri yaparak yasayarak yani aktif sekilde olaym iginde
olarak oOgrendikleri zaman Fen Ogrenmeye yoOnelik tutumlarinin olumlu diizeyde arttirdigim
sOyleyebiliriz.

Bu ¢alismada, uygulama sonrasinda 6grencilerin toplam tutum ve motivasyon puanlarinin
bliyiik farkla arttigr tespit edilmistir, bu da 6grencilerin Astronomiye ve Fen dersine kars1 olumlu
tutum gelistirdiklerini gosterir (Tablo 1.5 ve 1.6). Calismada Ogrencilerin Astronomi tutum ve Fen
Ogrenmeye yonelik motivasyon puanlarinin cinsiyet degiskenine gore anlamli bir farklilik
gostermedigi goriilmiistiir (Tablo 1.3).

Seker 2005 yilinda yayimladig1 calismasinda da, 6grencilere derslerin 6gretilmesinde Yaparak
Yasayarak Ogrenme metodunun kullanilmasi durumunda &grencilerin 6grendiklerini daha etkili
kullandiklarini ve Ogrendikleri bilgilerinin kalicthgimin arttigini, 6grencilerin  sorumluluklarimi
aldiklarimi, arkadaslik iligkilerinin arttigini, kendilerine olan ozgiivenlerinin pekistigini, derse
katilimlarindaki istek ve motivasyonlariin arttigini, 6grenmeye kars1 heyecanl ve istekli olduklarin
belirlemistir.

Asgkar ve Erden 1987 calismalarinda, okullarda dersler islenirken Ogretmenlerin tek bir
yontemi kullanarak dersleri iglenilmemesi gerektigini savunmuslardir. Ogrenciler derslere aktif olarak
katildiklarinda bilgileri daha uzun siire hatirlayarak, ogrendiklerini yasamlarinda kullanma
becerilerinin arttigini belirtmislerdir. Bu siiregte olumlu tutumlara sahip olan 6gretmenlerin yaparak
yasayarak / is birligi / aktif 6grenme tekniklerini daha etkin ve uygun sekilde derslerde kullanmasiyla
Ogrenci basarilarinin arttirilmasinin saglanacagini belirtmislerdir.

Liu (1998) tarafindan yapilan ¢alismada oldugu gibi, 6grencilerin arastirmaci olarak aktif rol
almalar1 ve gercgek hayatla iligkili bir probleme ¢6ziim aramalari motivasyonlarini arttirmistir. Elde
edilen bulgular, uygulanan kuramsal gerceveden beklendigi bicimde, 6grencileri merkezde tutarak
aktif rol almalarindan, sinif i¢i ve simif disi etkinliklerin bir arada gergeklestirilmesinden ve sadece
iriine yonelik degil, siirece yonelik degerlendirmenin de yapilmis olmasindan memnun olduklarin
gostermistir.

Yildiz 1998’ de yaptig1 calismasinda temel matematik becerilerinin gelisimi iizerindeki etkileri
incelemistir. Veriler “Matematik Basarist Gézlem Formu”, “Matematik Ogretimi Olgegi” ve goriisme
kayitlar1 olarak toplanmistir. Arastirmadan elde edilen verilere gore isbirlikli 6grenme yonteminin
Ogrencilerin temel matematik becerilerinin gelisimindeki etkilerinin cinsiyete gore farklilik
gostermedigini ortaya ¢ikarmistir. Bu da bizim ¢alismada bulunan sonucu destekler niteliktedir.

Farkli tilkelerde yapilan arastirmalarda da, kizlar lehine bulgularin olmasi dikkat cekicidir.
Bununla birlikte basar1 konusunda yapilan ulusal ve uluslararasi sinavlarda (Sarier, 2010) ve cinsiyet
farkliliklarina yer veren ¢alismalarda (Egitim Arastirma ve Gelistirme Dairesi, 2007; Egitim Arastirma
ve Gelistirme Dairesi, 2009; Caglar, 2010; Bursal, 2013) kizlarin erkeklere gore daha basarili oldugunu
gosteren bulgular yer almaktadir. Aslinda egitim ortamlarinda beklenen cinsiyet farkliklarinin
ortadan kalkmasidir. Fen ve Teknoloji Dersi Ogretim Programi'nin Amaglar1 ve Vizyonu (MEB, 2006)
incelendiginde de bireysel farkliliklarin olmadig1 ve 6grenmeyi 6grenen bireylerin yetistirilmesinin
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istendigi goriilmektedir. Yaparak yasayarak 6grenme yonteminin basar: ile olan olumlu iligkisi goz
ontine alindiginda, Fen 6gretimi programinin bireysel farkliliklar1 ortadan kaldirma hedeflerine tam
olarak ulasip ulasmadiginin sorgulanmasi gerektigi diisiiniilmektedir. ilkégretim ikinci kademe
Ogrencilerinin siuf diizeyine gore Yaparak Yasayarak Ogrenme yonteminin kullanimlar:
incelendiginde, simif seviyesi yiikseldikge strateji kullaniminin azaldig belirlenmistir. Alan yazinda
yer alan calismalar ise farkli sonuglar ortaya koymaktadir. Genel olarak strateji kullanimi bireylerin
becerilerine paralel ilerleme gostermektedir (Zimmerman, 1990; Demetriou, 2005). Zimmerman ve
Martinez-Pons (1990), Abdullah (2007) ¢alismasinda bu goriisii destekler sonuglar bulmuslardir.

Bununla birlikte smif diizeyi arttikga strateji kullaniminin azaldigini gosteren calismalar da
alan yazinda yer almaktadir (Raffaelli, Crocket ve Shen, 2005; Kili¢, Akgiin, Karadeniz, Biiytikoztiirk
ve Demirel, 2008). Kilig Cakmak ve digerlerine (2008) gore simnif seviyesi yiikseldik¢e s6z konusu
yontemin kullaniminin azalmasmin nedeni, 6grencilerin smmav odakli ve stirekli bir yaris icinde
olmalari, sisteme ayak uydurmak zorunda kalmalar1 ve bunun sonucunda daha 6nce kullandiklar
Ogrenme stratejilerini kullanmamaya baslamalaridir. Onlara gore bu durum, 6grenme-6gretme
siireclerinin, Ogrencilere 6grenmeyi Ogrenmelerini saglayacak yapida olmayip aksine ogrencileri
ezberci bir yaklasima yonlendirdiginin gostergesi olarak diistintilmektedir.

Kistner, Rakoczy, Otto, Dignath-van, Ewik, Biittner ve Klieme ‘a (2010) gore agik bir bicimde strateji
ogretimi performansi arttirmaktadir. Ogretmenler okuldaki diger gretmenler ile isbirligi icinde
olacak bicimde Ogrencilere strateji 6gretimi yaparak hem basarinin hem de strateji kullaniminin
azalmasini 6nleyebilirler. Bunun igin strateji kullanimi ve model olma konusunda yetistirilmelidirler.

Unal'in (2013) calismasi bizim bu calismay1 destekler niteliktedir. Ogrenme ydnteminin
ogrenciler iizerinde etkilerinde Yaparak Yasayarak 6grenme yonteminin cinsiyete gore farklilasmadigi
ama Ogrenmeleri {izerinde etkili oldugunu saptamistir. Mutlu ve Aydogdu (2003) yaptiklar: ¢calismada
uygun ortam ve diizenlemelerin yapilmasiyla yaparak yasayarak 6grenmenin 6grencilerin basarilarin
arttirdigini saptamistir.

Egitimciler, 6grenci-merkezli &gretimin, yaparak yasayarak Ogrenmenin Onemini ve bu
yaklasimin 0grenci basarisini nasil arttirdigini bir kez daha gostermistir. Schank’in (1996) “Hedefe
Dayali Senaryo Yaklasimi” ogrencilerin elde ettikleri kazamimlar agisindan son derece basarili
sonuglar vermistir. Ogrenme siirecine aktif katilm, &grencinin kendi &grenme sorumlulugunu
almasin1 saglayarak hem derse katilim yiizdelerini hem de dersi basarili bir sekilde tamamlama
olasiigii arttirmaktadir (Ransdell Gaillard-Kenney, 2009; Dart, 2006; Pratton, Hales, 1986). Bu
nedenle, yaparak yasayarak 6grenme uygulamalarina farkli derslerde daha fazla yer verilmeli ve elde
edilen bilimsel bulgular paylasilmaya devam edilmelidir. Bu calisma kapsaminda 6grencilerin bir
konferans diizenlemesi, siirecte adim adim ilerleyerek kendilerine ait bir iiriinii olusturup sunmalari
gibi bazi uygulamalar 6grencilerin ilgi ve motivasyonlarini artirdigy gozlenmistir. Ac¢ikgoz (2003),
Kimonen ve Nevalainen 'in (2005) ¢alismalarinda 6grencilerin kendi 6grenme siireglerine aktif olarak
katilmalarinin onlarin motivasyonlarini artirdigina yonelik sdylemlerine paralel olarak yapilan bu
arastirmada da benzer sonuglar elde edilmistir. Bu yaklasimin temel hedefi, 6grencilerin bilgi ve
becerilerini, gercek baglamlarda kullanabilmelerini saglamak, ogrencilerin basar1 davranislarin
actklamak ve ongdrmektir. Bu nedenlerle diger yaklagimlara gére bu yaklasimi se¢menin avantaj
saglayabilecegi diistiniilmektedir. Ancak bu siiregte sadece bilginin yetmeyecegi, becerinin de énemli
oldugu, 6grencinin ilgisini ¢ekecek 6grenme yasantilarina 6nem verilmesi gerektigi ve igerigin hem
Ogrencilerin O0grenme yasantilarina hem de hedeflere uygun olarak sunulmas: gerektigi
unutulmamalidir. Bizim calismada uygulama oncesinde ve sonrasinda ogrencilerin Astronomiye
yonelik tutumlar1 (Tablo 1.3) ve Fen Ogrenmeye yodnelik motivasyonlart (Tablo 1.4), cinsiyet
degiskenine gore anlamli bir farklilik gostermemektedir. Kiz 6grenciler ile erkek 6grenciler uygulama
Oncesine kiyasla uygulama sonunda birazcik farkli tutum puanlarina sahip olduklar1 goriilmektedir,
fakat aralarinda anlamli derecede fark yoktur. 5. siuf 6grencilerinin uygulama oncesinde Astronomi
tutumlarimin gittikleri okullara gore anlamli derecede farklilik gosterdigi tespit edilmistir (Tablo 1.5).
Uygulama sonunda ise bu farkliligin ortadan kalmis oldugu goriilmektedir. Merkezde 6zel okullarda
Ogrenim goren Ogrencilerin tutumlarinin daha yiiksek oldugu goriiliirken uygulama sonunda yine
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merkezdeki 06zel okullardaki Ogrencilerin tutum puanlarinin yiiksek oldugu goriilmektedir.
Ogretmenlerin derslerde cesitli aktif grenme yontemi (yaparak yasayarak/igbirlikli) kullanmalarina
paralel olarak tutumlarinda artis goriildiigii soylenebilir. Olgegin alt faktdrlerinde ise giinliik
hayatlarinda kullanma, uygulama, astronomi konularini sevme faktorlerinde ¢ok fazla anlamli olmasa
da merkezden uzak devlet okullarinda 6grenim goéren Ogrencilerin daha yiiksek puanlara sahip
oldugu goriilmiistiir.

5. smif 0grencilerinin uygulama oncesinde Fen 6grenmeye yonelik motivasyon puanlarinin
gittikleri okullara gore anlamli derecede farklilik gosterdigi tespit edilmistir (Tablo 1.6). Uygulama
sonunda ise bu farklibik ortadan kalmistir. Merkezde 6zel okullarda 6grenim goren Ogrencilerin
tutumlariin daha yiiksek oldugu goriiliirken uygulama sonunda yine merkezdeki 6zel okullardaki
ogrencilerin motivasyon puanlariin yiiksek oldugu goriilmektedir. Olgegin alt faktorlerine
bakildiginda, iletisim alt faktoriinde ¢ok fazla anlamli olmasa da, merkezden uzak devlet okullarinda
Ogrenim goren Ogrenciler daha yiiksek puanlara sahiptir. C)gretmenlerin derslerde cesitli aktif
Ogrenme yontemi (yaparak yasayarak/isbirlikli) kullanmalarina paralel olarak oOgrencilerin
tutumlarinda artis goriilmektedir diyebiliriz.

Astronomi tutumlarinin ve Fen oOgrenmeye yonelik motivasyonlarinin korelasyonel
karsilastirilmasinda, uygulama oncesinde 6grencilerin Astronomi (Glinlitk Hayat) tutumu ile isbirlikli
yontem arasinda negatif yonde yiiksek bir iliski vardir (Tablo 1.7). Uygulama sonrasinda yaparak
yasayarak, etkin katilim ve beraberlik ruhu i¢indeki ¢alisma ile 6grencilerin bu tutumu degismistir.
Ayni zamanda uygulama sonrasinda, Astronomi (Gilinlik Hayat) tutumlar: ile 6grencilerin Fen
derslerine katilima yo6nelik tutumlar: arasinda pozitif yonde bir gelisme saptanmustir.

Astronomi tutumlarinin ve Fen Ogrenmeye yonelik motivasyonlarinin korelasyonel
karsilastirilmasinda, uygulama oOncesinde Ogrencilerin Astronomi (Uygulama) tutumu ile Fen
ogrenmeye yonelik tutumlar1 arasinda bir iliski yoktur (Tablo 1.8). Uygulama sonrasinda yaparak
yasayarak, etkin katilim ve beraberlik ruhu igindeki calismayla beraber o6grencilerin Astronomi
(Uygulama) tutumlar ile dgrencilerin Fen derslerine iletisime yonelik tutumlari arasinda pozitif
yonde bir gelisme saptanmuistir.

Astronomi tutumlarinin ve Fen o0grenmeye yonelik motivasyonlarinin korelasyonel
karsilagtirilmasinda, uygulama Oncesinde ogrencilerin Astronomi (Ozgiiven) tutumu ile Fen
ogrenmeye yonelik tutumlar1 arasinda bir iliski yoktur (Tablo 1.9). Uygulama sonrasinda yaparak
yasayarak, etkin katiim ve beraberlik ruhu igindeki calismayla beraber &grencilerin Astronomi
(Ozgiiven) tutumlari ile dgrencilerin Fen derslerinde performansa yénelik tutumlari arasinda pozitif
yonde bir gelisme saptanmuistir.

Astronomi tutumlarinin ve Fen oOgrenmeye yonelik motivasyonlarinin korelasyonel
karsilagtirilmasinda, uygulama 6ncesinde grencilerin Astronomi (ilgi) tutumu ile Fen dgrenmeye
yonelik tutumlar1 arasinda bir iliski yoktur (Tablo 1.10). Uygulama sonrasinda yaparak yasayarak,
etkin katilim ve beraberlik ruhu i¢indeki ¢alismayla beraber 6grencilerin Astronomi (ilgi) tutumlar ile
ogrencilerin Fen derslerini 6grenmeye yonelik motivasyonlar1 arasinda pozitif yonde bir gelisme
saptanmigtir.

Astronomi tutumlarmmin ve Fen Ogrenmeye yoOnelik motivasyonlarinin korelasyonel
karsilastirilmasinda, uygulama Oncesinde dgrencilerin Astronomi (Sevme) tutumu ile Fen 6grenmeye
yonelik tutumlar: arasinda bir iligski saptanamamustir (Tablo 1.11). Uygulama sonrasinda ise yaparak
yasayarak, etkin katihm ve beraberlik ruhu igindeki calismayla beraber Ogrencilerin Astronomi
(Sevme) tutumlar: ile dgrencilerin Fen 6grenme motivasyon Olgeginin alt faktorlerinde katilim ve
iletisime dayal1 faktorleri arasinda pozitif yonde bir iyilesme gostermektedir.

Genel bir degerlendirme yapacak olursak, 6grencilerin Astronomi Giinlitk Hayat, Uygulama,
flgi Ozgiiven, Sevme tutum puanlar ortalamasi uygulama oncesi ve sonrasinda biiyiik farkliliklar
gostermektedir, bu farkliliklar istenilen olumlu yonde seyir etmektedir denilebilir.

5. Siif 6grencilerinin Astronomi tutum puanlarinin cinsiyet degiskenine gore karsilastirilmasinda;
yalniz Astronomi (Sevme) tutum puanlari arasinda anlamli bir farklihik oldugu tespit edilmistir.
Bunun sebebi erkek Ogrencilerin kiz 6grencilere gore daha ¢ok bu konuya merakli olmalarindan
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kaynaklandig1 diistiniilmektedir. Diger alt faktorlerde anlamli farkliliklar olmamasinin nedenleri,
uygulama sirasinda 6gretmenlerin tutumunun, 6grencilerin tutumunun ve ortam sartlarinin sonuglari
etkilemesi olabilir.

5. Smif Ogrencilerinin Astronomi tutum puanlarinin  okul degiskenine gore
kargilastirilmasinda; Astronomi (Giinliik Hayat, Uygulama, Ilgi, Ozgiiven) tutumlari arasinda anlaml
bir farklilik bulunamamistir. Bunun sebebi ise Ogrencilerin ve ailelerinin Astronomiyi ve Fen
konularin1 yasamlari iginde kullanmamalari, bu konulara 6nem vermemeleri, 6gretmenlerin derslerde
ve sinif ortaminda yeteri kadar istekli, ilgili, giiven verici sekilde bir ders islememesi olabilir.

5. Smf ogrencilerinin Fen Ogrenmeye yoOnelik motivasyon tutum puanlarinin cinsiyet
degiskenine gore karsilastirilmasinda; Arastirma yapmaya yonelik, performansa yonelik, iletisime
yonelik, isbirlikli calismaya yonelik ve katilima yonelik motivasyon tutum puanlar1 arasinda anlaml
bir farklihk bulunamamistir. Cinsiyet farkliigimn ogrenciler arasinda konusma ya da arastirma
yapmaya ¢ok fazla etkisi bulunmadig: goriilmektedir.

5. Smuf Ogrencilerinin  Astronomi tutum puanlarinin  okul degiskenine gore
karsilastirilmasinda; Glinliik hayat tutum puanlari, uygulama tutum puanlar1 ve sevme tutum
puanlar1 arasinda okul degiskenine gore anlaml bir farklilik goriilmektedir. Merkezden uzak devlet
okullarindaki 6grencilerin tutum puanlar1 6zel okula giden 6grencilerin tutum puanlarindan yiiksek
bulunmustur. Ayni sekilde merkezdeki devlet okullarinin tutum puanlarinin 6zel okula giden
ogrencilerin tutum puanlarindan ¢ok az da olsa yiiksek olarak bulunmustur. Bu beklenilen bir
durumdur. Merkezden uzak devlet okullarinda 6grenciler daha ¢ok doga ile i¢ ice olduklar1 igin
gunliik hayatlarinda uygulamali olarak astronomi ve fen konularimni kullanmaktadir. Merkezdeki
devlet okulu 6grencilerinin ailelerinin kirsal kokenli olmasi da, bu 6grencilerin tutum puanlarina
pozitif etki etmestir ve dolayisiyla konunun yasam i¢indeki 6neminin bilincinde olmalar1 6grencilerin
bu konudaki tutum puanlarinda anlaml: bir farkliliga neden olmustur diyebiliriz.

flgi tutum puanlari ve 6zgiiven tutum puanlari arasinda okul degiskeni gore anlamli bir
farklilik vardir. Merkezden uzak devlet okullarindaki 6grencilerin ilgi ve 6zgiiven tutum puanlar
Ozel okula giden Ogrencilerinin ilgi ve Ozgiiven tutum puanlarindan diisiik bulunmustur. Aym
sekilde merkezdeki devlet okullarmin tutum puanlarinin 6zel okula giden 6grencilerin tutum
puanlarindan yine diisiik olarak bulunmustur. Bu beklenilen bir durumdur. Ciinkii merkezde olan
ozel okullar ve devlet okullarindaki 6grenciler daha ¢ok medya araglarii kullanmaktadir. Ozel okula
giden Ogrencilerin aileleri daha bilingli ve sosyal bir yasam tarzlari olduklar: i¢gin, ailenin ¢alisma
hayat1 igerisinde olmasindan dolay:r Ogrencilerin kendi ihtiyaglarin1 karsilayabilir olmasi
ozgilivenlerinin gelismesinde etkili olmustur diyebiliriz. Ama kirsal alanlarda 6grenciler kendi aileleri
disinda ve kendi ortamlar1 disina ¢ikamadiklari igin ilgi yonlendirme ve 6zgiiven gelistirmede geride
kamustir. Ayrica 6zel okul Ggrencileri igin okullarindaki etkinlikler ve ale ortamlarindaki sosyal
etkinliklerinden dolay1 6zgiivenleri gelismis ve ilgileri farkli alanlara kaymistir. Ama merkezden uzak
devlet okullarinda 6grenciler hem ¢ekingen hem de sadece hayatlar: icinde var olan konulara karsi ilgi
gostermektedir.

Arastirma yapmaya, performansa ve iletisime yonelik motivasyon tutum puanlari arasinda
okul degiskenine gore anlamli bir farklilik bulunmustur. Merkezden uzak devlet okullarindaki
Ogrencilerin tutum puanlar:1 6zel okula giden 6grencilerin tutum puanlarindan ytiiksek bulunmustur.
Aymn sekilde merkezdeki devlet okullariin tutum puanlarinin 6zel okula giden 6grencilerin tutum
puanlarindan yine yiiksek olarak bulunmustur. Bu beklenilen bir durumdur. Merkezden uzak devlet
okullarinda 6grenciler daha ¢ok doga ile i¢ igce olduklari icin giinliik hayatlarinda uygulamali olarak
astronomi ve fen konularin1 kullanmaktadir, 6grenciler kendi aralarinda sosyaldir ve aralarindaki
iletisimleri daha giicliidiir. Merkezde devlet okula giden 6grencilerin aileleri de kdy yasam tarzindan
geldikleri igin 6zel okula giden 6grencilerin ailelerine gére daha doga ve yagsamla i¢ icedirler. Ama
0zel okullarda okuyan 6grenciler internet ve telefon ile daha fazla i¢ ice olarak yetistikleri i¢in yaparak
ve yasayarak 0grenmeye yonelik bir faaliyetleri yoktur. Her seyi hazir olarak beklemektedirler, bu da
arastirma yapma, performans ve iletisim konusubda anlamli bir farkliliga neden olmus olabilir.
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Isbirlikli calismaya yonelik ve katilima yonelik motivasyon tutum puanlari arasinda bir farklilik
bulunmamistir. Bunun sebebi 6gretmenlerin fen konularini 6gretirken 6grencilere ezberci sistemden
vazgecememeleri, Ogrencilerin fen dersine karsi olumsuz tutumu, Ogrencilerin fen dersinden
korkmalari, fen derslerini dinlemek yerine uygulama yapmay1 istemeleri fakat bu isteklerinin
Ogretmenler tarafindan engellenmesi, velilerin 6grenmenin sadece ezberlenerek, zorla dinletilerek
gerceklesecegini diisiinmeleri olabilir.

Oneriler

Diinyadaki biitiin {ilkeler fen Ogretimine biiyiik 6nem vermekte ve bu Ogretimin niteligini
yiikseltecek cesitli uygulamalar ortaya koymaktadir. Bu arastirmadan elde edilen bulgular 1s181nda
asagidaki Oneriler ileri siirtilebilir:

1. 1lkdgretim Fen Bilgisi ders kitaplari daha g¢ok deneye ve uygulamaya yonelik
hazirlanmalidir. Kitaplarda, yaparak yasayarak 6grenme yontemi ve diger ¢cagdas yontemler
konusunda 6gretmenler bilgilendirilmelidir.

2. Bu yontem, sorumluluk alma ve verilen gorevi yerine getirme duygusunu
gelistireceginden, temel egitimin ilk kademesinden baslayarak biitiin 6gretim kademelerinde
Fen bilgisi ve diger derslerde sikca kullanilmalidir.

3. Her 6gretim kademesinde, "Yaparak Yasayarak Ogrenme" ilkelerine uygun egitim
durumlarinin olusturuldugu ders planlar1 hazirlanmalidir.

4. Yaklasima gore hazirlanan ders planlarinda kullamilmak {izere gerekli arag gerecler
iiretilmeli ve bolca okullara dagitilmalidir ki biitiin 6grenciler kisitlilik hissetmeden
uygulamalar cesaretle yapabilmeli.

Makalenin Bilimdeki Konumu
Matematik ve Fen Bilimleri Egitimi/Fen Bilgisi Egitimi

Makalenin Bilimdeki Ozgiinliigii

Bu calisma TUBITAK ulusal gézlemevinde 6 aylik bir siiregte yapilmustir. Yapildigi kurum ve
ortam acisindan bilimin, fennin, astronominin deney yapilarak gercek ve dogru gozlem araclar
kullanilarak arastirmalarin yapildig: bilimsel bir arastirma merkezidir. Bilimsel deneylerin yapildigs,
ii¢ boyutlu maket modellerle egitimin desteklendigi, biiyiik teleskoplarla giinesin ve diger
gokcisimlerinin incelendigi bir ortamdir. Daha oOnce yaparak yasayarak oOgrenme yonteminin
astronomi ve fen alaninda bu tiir bir ¢alismada uygulanmadig1 gdzlenmistir. Ogrencilerin bilimsel bir
isin ya da olaym iginde olduklarinda ne kadar istekli ve 6grenmeye hevesli olduklarimi ortaya
¢ikarmak amaciyla bu g¢alisma yapilmistir. Korkulan ve ¢ok soyut bir konu olan fen-astronomi
konularini 6grencilere yaparak ve yasayarak ogrenme yontemi ile anlatildiginda olumlu diizeyde
farkliliklar meydana geldigi tespit edilmistir. Bu dogrultuda o6grencilerin kendilerinin yaptiklar
calismalarimin ne derece basarili oldugu bilimsel calisma alaninda incelenmis ve c¢alismamizin
hedefine ulagilmistir.
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Ozet

Anahtar Kelimeler

Ustiin yetenekli bireylerden en {ist seviyede potansiyelin elde edilebilmesi
ve kendilerini gerceklestirebilmeleri igin aldiklar1 egitim Onem arz
etmektedir. Ustiin yetenekli cocuklarmn egitimi Tiirkiye’ de istenen diizeye
heniiz ulasmamugtir. Ustiin yetenekli bireyler farkli egitim ihtiyaci olan
Ogrenciler olmasi sebebiyle egitim ortamlarinda Ozelliklerine yonelik
alanlara ihtiyag s6z konusudur. Bu arastirmada, iistiin yetenekli bireylerin
mevcut egitim sistemi hakkindaki goriisleri ve egitim sisteminin nasil
olmas1 gerektigine yonelik Onerilerinin ne oldugu tespit etmek
amaclanmistir. Bu amag¢ dogrultusunda amagcli 6rneklem yontemiyle 4., 5.
ve 7. smif iistiin yetenekli 6grencilerden olusan 35 katilimcr ile calisma
gerceklestirilmistir. Arastirmada 2 sorudan olusan goriisme formu aracilig
ile veriler elde edilmistir. Elde edilen veriler betimsel analiz metoduyla
incelenerek  yorumlanmistir.  Arastirma sonucunda  katilimcilarin
kendileriyle alakali mevcut egitim sisteminde olanaklarinin yetersiz
oldugu, egitimde firsat esitligi ilkesinin saglanamadig1, egitim programinin
uygulandigr siuf seviyesinde kendilerinin daha o6nde olduklar
diislincesinde olduklarina ulasilmistir. Katilimailar, egitim sistemin
iyilestirilmesi gerektigi, Ogretmenlerin {istiin yetenekli bireyleri goz
oniinde bulundurarak egitim siirecini gergeklestirmeleri, iistiin yetenekli
bireylerin ve diger akranlarin ayr1 smiflarda olacak sekilde
diizenlenmelerin olmas: gerektigi, BILSEM, Destek Egitim Odalar1 ve Bilim
Merkezleri gibi kurumlarin arttirilmast ve bu kurumlarin ulasimin
gerceklestirebilecegi yakin konumlarda olmas: gerektigi seklinde
onerilerde bulunmuslardir. Arastirmaya gore iistiin yetenekli bireylere
yonelik egitim ortamlarinin artirilmasi, smif diizeyinin yas grubuna gore
olan 6gretmenlerin {istiin yetenekli bireylere egitim verebilecek sekilde
egitim almalarina yonelik calismalarin yapilmasi tavsiye edilmektedir. Bu
arastirmanin Tiirkiye ve gelecek ic¢in Onemli bireyler olan istiin
yeteneklilerin  egitimlerine yonelik yapilacak uygulamalara katk:
saglayacag: diistiniilmektedir.
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Abstract Keywords
The education they receive is of great importance in order to

obtain the highest level of potential from talented individuals Gifted individuals

and to realize themselves. The education of gifted children in
Turkey have also not yet reached the desired level. As gifted
individuals are students with different educational needs, there
is a need for areas for their characteristics in educational
environments. In this study, it is aimed to determine the
opinions of gifted individuals about the current education
system and their suggestions about how the education system
should be. For this purpose, the study was carried out with 35
participants consisting of 4th, 5th and 7th grade gifted students.
In the research, data were obtained through an interview form
consisting of 2 questions. The obtained data were analyzed and
interpreted with descriptive analysis method. As a result of the
research, it was found that theparticipants thought that they had
insufficient opportunities in the current education system
related to them, that the principle of equal opportunity in
education could not be provided and that they were ahead of
them at the classroom level where the training program was
applied. Participants need to improve the education system,
teachers should carry out the education process by considering
the gifted individuals, gifted individuals and other peers should
be organized in separate classes, institutions such as BILSEM,
Support Training Rooms and Science Centers and the
transportation of these institutions in close locations they should
be in the form of recommendations. According to the research, it
is recommended that educational environments for gifted
individuals should be increased, class level of gifted individuals
should be identified according to cognitive level and not for age
group, and it is recommended to carry out studies aimed at
educating gifted individuals to educate gifted individuals. This
research is important for individuals and Turkey are expected to
contribute to future application will be made for the education
of gifted individuals.
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GIRiS
Tiirk egitim sisteminin en 6nemli problem durumlarindan biride {istiin yeteneklilerin
egitim meselesidir. Gegmisten giiniimiize degin diinya siyasetinde s6z sahibi olan {ilkelerin
ustiin yeteneklilerin egitimine onem verdigi bilinmektedir. Osmanli devletinin diinya
siyasetine yon verdigi donemde gelistirdigi Enderun egitim sistemi iistiin yeteneklilerin
egitimi konusunda en 6nemli uygulamalar arasindadir (Komiir ve dig, 2010).

Ustiin yeteneklilerin egitiminde yakin tarih incelendiginde en dnemli gelismelerden
biri Sovyetler Birligi'nin 1957 de uzaya Sputnik adli uzay gemisini firlatmasidir. Diinya
devletleri Ruslarin bu basarisini iistiin yeteneklilerin egitilmesine baglamistir. Nitelikli insan
glctintin tlkelerin kalkinmighk seviyesine dogrudan etki etmesi {istiin yeteneklilerin
egitimini on plana gikarmistir (Eng, 1979).

Ozellikle gelismekte olan iilkelerin geleceginin teminati olan egitim kurumunun ¢agin
gerektirdigi politikalarla ytiriitiilmesi 6nem arz etmektedir. Bu sebeple egitimde firsat esitligi
anayasada giivence altina alinmistir. Genel itibariyle ozel egitime gereksinim duyan
bireylerin dogustan getirdigi birtakim Ozellikler egitimde firsat esitligi kavrammin
bulunmadigini gostermektedir (Sartori, 1996: 365).

Ustiin  yetenekli ogrenciler, egitim ihtiyaclari ve gereksinimleri agisindan
akranlarindan farklilik gostermektedir. Bu agidan kendi potansiyellerini destekleyecek
egitim programlarina ihtiya¢ duymaktadirlar (Feldhusen, 1997; Renzulli, 1999; Clark, 2002;
Horn, 2002). Geleneksel egitimin hedefi herkese ayn1 egitim firsatin1 saglamak ve programin
kazanimlarini kazandirmaktir. Ustiin yetenekli dgrencilerin ise egitiminde &grencilerin
beklentileri ve gelisimlerini destekleyecek tedbirler almak esastir. Ustiin yeteneklilerin
bireysel gelisimleri farklilastirilmis egitim programlariyla desteklenerek gelisimlerine katk:
saglanmas1 gerekmektedir (Tomlinson ve Alan, 2000:128). Columbus grubu yapmis oldugu
calismalar neticesinde tistiin yeteneklilerin taniminda bilissel ve duyussal o6zelliklerin
etkilesimine dikkat ¢ekmistir. Onlara gore iistiin yetenekliligin tanimi tist diizey bilissel
yeteneklerin ve yogun duygularin birleserek yasanan normalin {istiindeki gelisimdir
(Columbus Group, 1991).

Ustiin yetenekliligin ifade edilmesinde bircok tanim yapilsa da genel anlamda kabul
gormiis bir tamim bulunmaktadir (Hany, 1993; Gagne, 1995; Freeman, 1998; Robinson, 2005).
Toplumlararasinda degisen kiiltiir mekanizmalari iistiin yeteneklilik kavramina da kiiltiirler
arasinda farkli anlamlar katmistir. Ornegin bati toplumlari analitik yeteneklere &nem
verirken, dogu toplumlar1 erdem gibi degerlere daha ¢ok O6nem vermektedir. Bununla
birlikte ABD Egitim Bakanlig1 genel bir tanim olusturmak adina g¢alismalar yiirtitmektedir
(Passow ve Rudnitski, 1993:26). Maker ve Nielson (1996:26), yapmis olduklar: ¢alismalarda
{istiin yeteneklilerin dort temel ozellige sahip olduklarini belirtmistir. Bunlar; Ogrenme,
hafiza, problem ¢6zme ve muhakeme yetenegidir.

Ustiin zekah ve yetenekli ¢ocuklar igin hazirlanacak egitim programinda yaraticilik
boyutunun 6nemli bir yeri bulunmaktadir. Yaraticilik mantiksal ve matematiksel diisiinme
noktasinda oldukga 6nemli bir goreve sahiptir. Ayrica matematiksel arastirma baglaminda
yeni fikirlerin eskileriyle formiile edilmesi konusunda gerekli bir faktordiir (Ervynck, 2002).
Yaraticilik sosyal bir baglamda yeni ve kullanisli olarak kabul edilen bir {iriiniin ortaya
konulmasr siirecidir (Plucker, Barab, 2005). Ustiin yetenekli veya normal zeka gelisimine
sahip her bireyin belirli bir kapasitesi bulunmaktadir. Ancak bu mevcut kapasiteyi dogru ve
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etkin kullanabilmek bagka bir siirectir. Bu a¢idan tistiin yetenekli olarak belirlenen kisilerin
ancak yaris1 bu kapasitelerini kullanarak yiiksek bagari durumlari gosterebilmektedir
(Clemons, 2008). Yapilan calismalar {istiin yeteneklilerin %18-40'mn okuldan ayrilma,
akademik basarisizlik, istenen seviyeye ulasamama gibi durumlarin yasandigim
gostermektedir (Seeley, 2004).

Ustiin yetenekli 6grencilere sunulacak olan programlarin bireysel gelisimi artirmasina
ek olarak toplumsal gelisime de katki saglayacagi unutulmamaldir. Ustiin yeteneklilerin
egitimi bireysel girisim ve politikalardan ziyade toplumsal bir zorunluluktur.
[National AssociationforGifted Children (NAGC), 2006].

Ustiin yetenekli 6grenciler, kendi gelisimlerinin siirdiiriilebilirligini saglamak ve iginde
bulunduklar1 topluma katkida bulunmak i¢in normal okul programlarinin da Gtesinde
zenginlestirilmis, farklilastirilmis egitim programlarina gereksinim duymaktadirlar
(Omeroglu, 2004).

Ustiin yeteneklilerin yetenek alanlarina gore tanimlanmas: siirecinde Amerika da
hazirlanmis “Marland Raporu” énemli bir ¢alismadir. Rapora gore iistiin yetenekliler “Genel
zihinsel yetenek, ozel akademik yetenek, yaratici/iiretici diisiince yetenegi, liderlik yetenegi, gorsel ve
gosteri sanatlarinda yetenek, psiko-motor yetenek” alanlarindan birinde veya birkaginda ytiiksek
basar1 ve performans gosterirler (McClellan, 1985).

Egitimin en onemli iglevlerinden biride bireylerin 6grenme ve tiretme kapasitelerini
artiracak diizeyde destek programlar yiriitmektir. Tiim bireylerin zeka, yetenek diizeyleri
esit olmadig1 i¢in bu durum bireye gore 6zel uygulama ve programlarin yapilmasini zorunlu
kilmistir. Ancak egitimdeki ortak amag¢ ve hedefler tiim bireylerin ortak bir programda
egitim almasmi gerektirmektedir. Bu durum sonucunda ise bireysel yetenekler
dogrultusunda agiga ¢ikan 6zel ihtiyaglar karsilanamamaktadir (Cocuk vakfi, 2004).

Ustiin yeteneklilerin sahip oldugu yetenekler ve dzelliklerden dolay1 her ortamda 6n
plana c¢ikacagr ve kendini gelistirebilecegi seklinde alg1 yaratan yanlis yaklasim bu
¢ocuklarin beceri ve potansiyellerini gelistirememelerine yol agmaktadir. Dolayisiyla bu alg:
ustiin yetenekli ¢ocuklarin gelistirebilecegi {iriinlerden tolumun yoksun kalmasina neden
olmaktadir. Egitimde firsat esitligi hareketi tiistiin yetenekli ¢ocuklarin yetenekleri
dogrultusunda egitim almalarini desteklemektedir (MEB, 1991).

Giintimiiz egitim sisteminde {istiin yetenekliler igin alternatif uygulamalar
gelistirilmistir bunlar; okula erken baslama, smif atlatma, ders atlatma, tiirdes siniflar,
program zenginlestirme, 6zel smniflar, bireysel 6gretim, 6zel okullar vb. uygulamalardir. Bu
uygulama safhasindaki en 6nemli eksiklik {istiin yeteneklilerin ilgi, ihtiya¢ ve beklentilerinin
g0z ard1 edilmesidir (Kulik & Kulik, 1992).

Ustiin  yetenekli bireylerin ilgi ve ihtiyaglari gercevesinde gereksinimlerini
kargilayabilmek icin; yeteneklerini giin yiiziine c¢ikarabilecekleri, yaraticiliklarin
uygulayabilecekleri, katilim oranlarmi artirabilecekleri rahat bir siif ortami olusturmak
zorunluluk haline gelmistir (Daglhioglu, 2010:186). Bu agidan {iistiin yetenekli 6grencilerin
potansiyellerini gelistirebilmeleri icin farklhilastirilmis bir egitim programina ihtiyag
duyduklar1 goriilmektedir. Ozel egitimin bir alani olan iistiin yeteneklilerin egitimi igin
hukuki, egitimsel ve gelisimsel tedbir ve diizenlemeler alinmasi gerekmektedir.
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Ustiin yeteneklilerin egitimi icin olusturulan programlarin artilar1 ve eksileri ile birlikte
degerlendirilmesi gerekmektedir. Bu agidan tek bir programa baglh kalinmasi yerine
programlarin gergevelerinin artilar1 ve eksilerinin gz oniinde bulundurulduguy,
programlarin artilarinin alinacagi bir sistem kurulmasmin faydali olacag: diistiniilmektedir.
Normal okullarda uygulanan programlarin tstiin yeteneklilerin egitimi igin yetersiz
kalacagi, stiin yeteneklilerin egitiminde kullanilacak programimn {ist diizey diistinme
becerilerine agirlik veren ¢ok yonlii bir program olmasi gerektigi bilim insanlar1 tarafindan
kabul gormektedir. Gilintimiiz 6zel yetenekliler egitim programlarinin hizlandirma,
zenginlestirme ve gruplandirma yontemleriyle olusturulmaktadir (Donmez, 2011:292). Bu
gruplandirmalar;

Gardner yapmis oldugu calismalarda egitim politikalarinin ve programlarinin iistiin
yetenekli 6grencilerin beklentilerini kargilar nitelikte olmas1 gerektigi sonuclarina ulagmistir.
Ona gore tstiin yeteneklilerin egitimsel beklentilerini ve ihtiyaglarin1 karsilamayan
programlar tistiin yeteneklilerin egitim kurumlarinda cabuk sikilmalarmma ve okuldan
sogumalarina yol agmaktadir (Temur, 2004). Bu agidan iistiin yetenekli 6grencilerin egitimsel
beklentileri 1s181nda siirecte gerceklesen degerlendirmelerle birlikte sik sik plan hazirlama
siirecine basvurulmas: gerekmektedir. Nitekim Gardner ¢oklu zeka kuramini gelistirerek
farkli 6zellikleri bulunan Ogrencilerin ihtiya¢ ve beklentilerini karsilamayi amaglamustir.
(Balim ve Erdem 2006).

Hizlandirma

Ustiin yetenekliler icin olusturulan egitim programinin gesitli uyarlamalara gidilerek
bitmesi gereken normal siireden daha Once bitmesidir. Bireyin okula erken baslamasi
durumu, sinif atlatma, ek takviye kurslar aldirma, grup toplantilara katilmasi, seminerlere
katilmasi, smif birlestirme gibi farkli yontemlerle gergeklestirilebilmektedir.

Ogretmen, veli ve yoneticiler hizlandirma konusunda iistiin yeteneklilerin
devinimsel, duyussal ve sosyal yonden yeterli olgunluga sahip olmadigim
diistinmektedirler. Hizlandirma programi her ne kadar iistiin yeteneklilerin akranlariyla
iletisim kurmalar1 konusunda yetersiz kalsa da {iistiin yetenekliler bu programa katilma
konusunda ¢ok isteklidirler (Ersoy ve Avci, 2004: 203; MEB, 2007: 34).

Gruplama

Ozdes yeteneklere sahip Ogrencilerin bir arada ¢alisabilmeleri adina smif igerisinde
veya smnuf disinda cesitli yontemlerle gruplama yapilmasi durumudur. Kiimeleme, kaynak
oda egitimi, 6zel smifta gruplama, 6zel yaz kurslar1 gibi gesitli yontemler kullanilarak
gruplama yapilabilmektedir. Belirli bir plan ve program cergevesinde yapilan bu
gruplamalarin {istlin yeteneklilerin potansiyel yeteneklerini gelistirdigi ve benlik algilarina
pozitif katki sagladig1 bilinmektedir. Gruplama faaliyetleriyle birlikte zenginlestirme ve
hizlandirma faaliyetlerinin yiiriitiilmesi iistiin yetenekli bireylerin egitimi icin daha faydal
olacag: diistiniilmektedir (Bayko¢ Donmez, 2011: 292; Ersoy ve Avci, 2004: 203-204; MEB,
2007: 34).

Zenginlestirme

Zenginlestirme programin igerigi ve stirecine iliskin amaclara ulasma yontemi olarak
degerlendirilmektedir. Stirece iliskin hedefler bilimsel diisiinmeyi, elestirel diisiinmeyi,
yaraticl diistinmeyi ve analitik diistinmeyi igermektedir (Bayko¢ Donmez, 2011, s. 292-293).
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Zenginlestirme yOnteminin temelini programda iistiin yetenekli 6grencilerin 6zelliklerine
uygun diizenlemeler olusturmaktadir. Bu diizenlemenin olusturulabilmesi i¢in normal sinif
diizeyinde farklhilastirilmis Ogrenme deneyimlerinin olusturulmasi gerekmektedir.
Zenginlestirme yontemi yatay ve dikey olmak tizere iki farkli sekilde yapilmaktadir. Dikey
zenginlestirmede konuyla ilgili derinlemesine ¢alismalar yiriitiiliirken, yatay
zenginlestirmede etkinlik ve ders tiirliniin artirilmast durumu vardir. Zenginlestirme
yonteminin uygulanabilmesi icin 6gretmenin konuyla alakali yeterli bilgi birikime sahip
olmas: gerekmektedir. Bu uygulamayla birlikte proje c¢alismalari, sinif disi 6gretim
¢alismalari, konugsmaci konuklar ¢agirma ve iist seviyede materyallerle ¢alisma ve diistinme
uygulamalar: gergeklestirilebilmektedir (Ersoy ve Avci, 2001).

Ustiin Yetenekli Cocuklarin Sorunlar

Ustiin yetenekli dgrenciler normal gelisim gdsteren yasitlarina gore farkli igsel
deneyimler ortaya koyabilmektedir. Bu oOzellikler basa cikilmasi gereken bircok sonug
dogurmaktadir. Yasadiklar1 sorunlarin biiyiik bir kismun1 kimlik karmasasi, kendini agir1
elestirme, asir1 rekabetcilik, kaygi, diisiik benlik algisi ve miikemmeliyet¢iliktir. Bu agidan
uistiin yetenekli ¢ocuklar normal gelisim gosteren ¢ocuklarla karsilastirildiklarinda duygusal
ve psikolojik problemlerle kars1 karsiya kaldig: goriilmektedir (Tohum ve Tortop, 2018: 92).

Ustiin Yeteneklilerin Genel Beklentileri

o Ogzellikleri ve yeteneklerine uygun farklilagtirilmig bir egitim programina
ihtiyag¢ duyarlar.

e Zaman yonetimlerini kendileri diizenlemek isterler.

e Okuldaki dersleri daha hizli ve ¢aba harcamadan 6grendikleri i¢in uzun siireli
bir c¢alisma planlayamazlar. Bu agidan planlh bir c¢alisma programi
olusturulmas: konusunda rehberlik yardimina ihtiya¢ duyarlar.

e Rutin tekrar eden faaliyetler yerine yenilikci yeteneklerini gelistirebilecekleri
faaliyetlere ihtiyac duyarlar.

e (Ogrenme hevesleri sebebiyle gevrelerinde cok fazla bilgi kaynagmm olmasini
isterler,

e Lider olmaktan hoglanirlar ve yeteneklerini sadece kendileri yonetmek isterler.

¢ Yonlendirme ve direktif almaktan hoslanmazlar.

e Kendileri ile benzer Ozellikler gosteren c¢ocuklarla iletisim kurmaya 6zen
gosterirler.

e Yeteneklerini gelistirebilecek bir egitim programi ve ¢evre kosullarmna ihtiyag
duyarlar.

e Sosyal ve fiziksel aktivitelerde bulunmaya ihtiya¢ duyarlar.

e Gelisim diizeylerini her yoniiyle tamamlamak isterler (Temur, 2004).

Bu baglamda iistiin yeteneklilerin beklenti ve ihtiyaclar1 onlarin yetenek gelisimi ve
duygusal gelisimlerinde biiyiik 6nem tasimaktadir. Bu ihtiyag ve beklentilerin karsilanma
boyutunun toplumsal bir zorunluluk oldugu diistintilmektedir.

Arastirmanin Onemi

Toplumlarin gelisiminde {istiin yeteneklilerin egitimi onemli bir yere sahipken ne
yazik ki tilkemizde Enderun mektebinin kapatilmasinin ardindan giiniimiize kadar olan
siirecte bu alanin yeterince desteklenmedigi goriilmektedir. Giintimiizde bu alandaki
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ihtiyaclara etki edebilecek bir model ve programin gelistirilememesi bu alandaki uygulanan
egitim politikalarmin yetersizliginin bir sonucu olmustur.

Ustiin yetenekli 6grencilerin mevcut egitim sistemine yonelik diisiincelerinin tespit
edilmesi ve egitim sistemine yonelik Onerilerinin alinmasmin amaglandigl bu arastirma
amact dogrultusunda alanda yapilan ilk arastirma o6zelligi tagimaktadir. Alanda ilk ve tek
olmasi bakimindan 6nem arz etmektedir. Ayrica 6grencilerin egitimsel beklentilerinin ne
oldugu, egitimde ne arzuladiklari, talep ve beklentilerinin neler oldugunun agiga ¢ikarildig:
bu aragtirma {stiin yetenekli Ogrenciler icin olusturulacak egitim programlarinda
basvurulabilecek 6nemli bir kaynak niteligi tasimaktadir. Bu da arastirmanin Onemini
arttirmaktadir.

Arastirmanin Sinirliliklar:

Nitel bir aragtirma olan bu calisma Prof. Dr. Necmettin Erbakan Bilim ve Kiiltiir
Merkezinde 2018-2019 egitim ve 6gretim doneminde {iistiin yetenekli tanis1 olan 3, 4, 5, 6, 7
ve 8. Siuf 6grencisi olan 43 6grenci goriisii ile sinirhidar.

YONTEM

Ustiin yetenekli 6grencilerin egitimsel beklentilerinin neler oldugu ve mevcut egitim
sistemine yonelik goriislerini tespit amaclandig1 arastirmada nitel arastirma metodu
izlenmistir.

Veri Toplama Araclar

Bu aragtirmanin veri toplama araglar1 2 sorudan olusan ayr yapilandirilmis goriisme
formudur. Goriisme teknigi bireylerin duygu ve diislincelerinin, tutum ve hislerinin neler
oldugunu tespit etmeye calisan ayrica insan davranislarini yonlendiren faktorlerin neler
oldugunu tespit etmeye galisan veri toplama araglarindan biridir. Aragtirmamizda kullanilan
goriisme cesitlerinden biri olan yari-yapilandirilmis goriisme tekniginde, sorular
aragtirmacilar tarafindan 6nceden hazirlanmaktadir. Goriismenin saglanacagi katilimcilara
kismi esneklik saglayan sorular goriisme formunda yer almaktadir. Saglanan bu esneklik
sayesinde yar1 yapilandirilmis goriismelerde, goriismeye katilan kisilerin de arastirma
tizerinde etkisi ve kontrolii s6z konusudur. Bu durumdan dolay1 yari yapilandirilmis
goriisme teknigi nitel arastirma teknikleri igerisinde goriilmektedir (Ekiz,2017: 62-63).
Yirminci yiizyilin son ¢eyreginde bir¢ok sosyal bilim alaninda goriisme yontemi veri
toplama yontemleri arasinda etkili bir yontem olarak yerini almaktadir. Goriisme yontemi
nitel aragtirmalarda en yaygin kullanilan veri toplama yontemleri arasindadir. Bunun nedeni
ise bireylerin verilerini, goriislerini, deneyimlerini ve duygularim1 ortaya ¢ikarmas:
bakimindan oldukga giiglii olmasi ve iletisimin en yaygin bigimlerinden biri olan konusmay1
da temeline almasidir (Yildirim, Simsek, 2018: 129-136).

Goriisme formunda yer alan sorular su sekildedir:

1. Gilintimiiz egitim sistemi hakkindaki goriisleriniz nelerdir?

2. Sizce egitim sitemi nasil olmalidir? gseklinde ogrencilerin goriislerinin
aciklayabilecegi tarzda arastirmacilar tarafindan amaca uygun olarak
olusturulmustur.
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Calisma Grubu

Aragtirmanin ¢alisma amagli Orneklem metoduyla belirlenmistir. Arastirmaya
gontilliliik esasi ile 43 6grenci katilmistir. Katilimcalar daha 6nceden kendilerine yapilan IQ
testleri sonucu tistiin yetenekli oldugu tespit edilen ve Bilim Merkezine devam etmekte olan
tstiin yetenekli tanis1 olan smif seviyesi farkli bireylerden olusmaktadir. Bu baglamda
calismaya 3 ve 4. siuftan 12, 5. smniftan 3, 7. smiftan 23, 8. siftan 5 6grenci katilmistir.
Katilimcilarin 16" s1 kiz 6grenci, 27’ si erkek 6grenciden olugsmaktadir.

Tablo 1.Calisma Grubu Frekans Dagilim Tablosu

Siruf 3. ve 4. Siif 5. Sinif 7. Simif 8. Sinif Toplam
Cinsiyet Kiz Erkek Kiz  Erkek Kiz  Erkek Kiz  Erkek
f 4 8 1 2 11 12 - 5 43
Toplam 12 3 23 5

Verilerin Analizi

Nitel bir ¢alisma olan bu arastirmada betimsel analiz metodundan faydalanilmistir.
Yar1 yapilandirilmis goriisme formu ile elde edilen veriler arastirmacilar tarafindan
kodlandirilmigtir.  Kodlamalardaki temalar katilimcilarin cevaplart  dogrultusunda
sekillenmistir. Her bir tema igin frekans ve ylizdelik tablolar halinde verilmistir.
Arastirmanin goriisme formu iki sorudan olustugu igin veriler iki soru igin ayr1 ayr tablo
olusturularak toplam iki tabloda analiz edilmigtir. Tablolar yorumlanarak katihmac goriigleri
aragtirmacilar tarafindan tablolar dogrultusunda yorumlanmaistir.

BULGULAR

Arastirmanin ¢alisma grubu ilkokul ve ortaokul Ogrencilerinden olusmaktadir.
Arastirmada elde edilen bulgular, tabloda belirtilen galisma grubunu olusturan 43 iistiin
yetenekli tanis1 konulan Ogrenciden elde edilmistir. Bu béliimde elde edilen bulgular
arastirmacilar tarafindan belirlenen kategorilerde frekans ve yiizdelikleri ile tablolar
icerisinde verilmektedir.

Tablolar goriisme formunda yer alan 2 soru igin ayri ayri olusturulmustur. Her
sorunun temalarmi katilimer gortisleri olusturmustur.

Bu anlamda tablolar; “Giiniimiiz egitim sistemi hakkindaki 6grenci goriisleriniz nelerdir? ve
Sizce egitim sistemi nasil olmalidir?” gorlisme sorularma yonelik elde edilen verilerin
tablolaridir. Bir katilimar egitimsel beklentilerine yonelik birden fazla goriis belirttigi igin
frekans bazl yiizdelik dilim verilmistir.

Tablo 2. Giiniimiiz Egitim Sistemi Hakkindaki Ogrenci Goriigleri

Kategoriler Frekans / f %
Ulkenin Egitim Politikast 14 %33
Pahalilik 14 %33
Konu Tekrar: 13 %30
Materyal eksikligi 13 %30
Akran Diglamasi 13 %30
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Sinif Mevcudu 12 %28
Ogrenciler Arasindaki Seviye Farki 12 %28
Tekdiize Ders ve Olgme Araglar: 10 %23
Sinav Sistemi 10 %23

Se¢meli Ders/Atolye Eksikligi 10 %23
Egitim Sistemi 9 %21
Derslerin Ilgi Alani ve Yeteneklere Hitap Etmemesi 9 %21
Ders Kitaplarinin Yetersizligi 8 %19
Ogretmen Eksikligi 8 %19
Eglenme Ortami Olmamast 8 %19
Pratik Yetersizligi 7 %16
Laboratuvar 7 %16
Okullarin Cazip Gelmemesi 7 %16
Kurs Thtiyaci 6 %14

Yesil Alan Eksikligi 5 %12
Ogrenciye Gorelilik 5 %12
Degerler Egitimi Eksikligi 4 %9
Spor Ihtiyaci 4 %9
Teneffiisler 4 %9

Pekistireg Yetersizligi 3 %7
lgisiz Ogretmen 3 %7

Sinif Yonetimi 3 %7

Yabana Dil Eksikligi 3 %7
Memnun Olanlar 2 %5

Tablo 2" de yer alan verilere gore, ogrencilerin mevcut egitim sitemi hakkindaki
gorisleri 30 kategoride verilmistir.

Bu kategoriler gore mevcut egitim sitemine yonelik en ¢ok %33 ile egitim politikasma
yonelik elestirel ve yine %33 ile egitimin pahali olmas: ifade edilmistir. Egitim
politikasindaki gortisleri genel anlamda bir degisikligin olmamas: dile getirilmistir.

Katilimcilarin %30” u smif ortaminda gerek ogretmenler tarafindan gerekse bir 6nceki
egitim doneminde de yer alan konularin tekrarinin ¢ok yapildigimi ve bu durumun sikilmaya
sebep olmasimnin yani sira zaman kayb1 oldugunu ifade ettikleri goriilmiistiir.

Ayrica katilmalarin %30” u materyal eksikligi, %28 i smif mevcudunun kalabalik
olmasmni, egitim sistemindeki olumsuzluklar oldugunu belirtmislerdir. Katilimci
goriislerinde smif mevcudunun kalabalik olmasinin, mevcut egitim ortamlarinda her yil
yasanan sorunlar arasinda oldugu ve bu durumun aldiklar1 egitime olumsuz yonde
etkilerinin oldugunu belirttikleri gortilmiigtir.

Yine %30'luk bir oran ile dgrenciler smif ve okul ortamlarinda akran diglamasma
maruz kaldiklarin1 belirtmigtir. Bu durumun egitim ile olan iligkisini ise sifta
arkadaglarindan oOnde olmalarinin akran iletisimine olumsuz etkide bulundugu
belirtmislerdir. Hatta bu sebeple bazen arkadassiz kalmamak ve dislanmamak igin geri
cekildiklerini ifade etmektedirler.

Katillmcilarin %28’ i ise 6grenciler arasinda seviye farkmin ¢ok olmasmin giintimiiz
egitim sistemindeki sorunlardan oldugunu, smiflarin bilissel seviyeye gore degil yas
grubuna gore belirlenmesinden memnun olmadiklarina ifadelerinde yer vermislerdir.
Katilimcilara gore sinif ortamlarinda akranlarmin iistiin yetenekli 6grenciler olmasini arzu
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ettikleri goriilmektedir. Sinif arkadaslariyla ayni yasta olmalarina ragmen 6grenme diizeyleri
ve hazirbulunusluklariin farkli olmasinin kendileri agisindan korelmelerine ve akranlarinin
ogrenmelerini bekledikleri seklinde sikintilarmin olduklar: ifadelerde yer almaktadir.

Tabloya gore katilimcilarin mevcut egitim sitemine yonelik goriislerinde sirasiyla;
Tekdiize Ders ve Olgme Araglari (%23) ve Smav Sistemi (%23) kategorilerinde egitimde
yeniligin olmayis1 ve bireyin basarisim1 6lgme durumlarinin sahip olduklari nitelikleri
Olgecek nitelikte olmadigini ifade etmislerdir. Ayrica siav sistemin yalnizca bilissel beceriyi
ol¢tiigli ve bu nedenle basarmnin sadece biligsel olmas1 yoniinde egitim sistemine olumsuz
elestirilerde bulunmuslardir.

Katilimcilar egitim ortamlarinda atdlyelerinin eksikliginden ve se¢gmeli derslerin hep
ayni alanlarda oldugunu ifade etmislerdir. Ifadelerinde segmeli derslerde cesitlilik
olmayisindan, cagin gelisim ve ilerleme sartlariyla ayn1 yonde se¢meli derslerde bir
yeniliginin ve ilerleyisin olmayisinin egitimin hem tistiinler hem de normal zeka seviyesine
sahip ogrenciler acisindan cagin beklentilerini kargilamada yetersiz oldugu seklinde goriis
belirtmislerdir.

Katilimailarin %21’i Derslerin ﬂgi Alan1 ve Yeteneklere Hitap Etmedigini belirterek,
kendi yetenek ve becerilerini agiga ¢ikarabilecegi ders, atdlye veya aktivitelerin olmadig bir
egitim sistemi oldugunu dile getirmektedirler.

Egitim ortamlarinda materyal eksikligini dile getiren katilimcilarin benzer sekilde ders
kitaplarmin da yetersiz oldugunu ifade etmektedirler. Katiimcilarin ifade ettikleri
yetersizliklerden kasitlar1 ders kitaplarinin igerik veya nitelikten ziyade sadece tek materyal
olmasy, ders kitaplarina yardimcr kaynak kitaplarmin olmayisini kastettikleri gortislerinden
anlagilmaktadir.

Katilimcilarm %19” u Ogretmen Eksikligini dile getirmislerdir. Bu dogrudan niceliksel
bir eksiklik olmakla birlikte iistiin yetenekli 6gretmen olmayisi veya ogretmenlerinin {istiin
yetenekliler icin ayr1 bir egitim uygulamayisini da dile getirdikleri ifadelerde goriilmiistiir.

Katilimcilarin %19 u egitim ortamlarinda kendilerini eglendiren ortaminin olmayisini,
%16’s1 pratik yetersizligini dile getirerek egitim ortamlarinin genellikle teoride kaldigini,
%16’s1 okullarda laboratuvar olmadigini belirterek 6zellikle deney gibi bilimsel ¢alismalarda
pratik imkaninin neredeyse yok oldugunu dile ifade etmislerdir.

Katilmcilarin %16’s1 okullarin cazip gelmedigini belirterek eglenme durumlarmmn
olmayisini ve farkl degisikliklerin olamayisini neden olarak gostermislerdir.

Katilmcilarin  %14’tt kurs ihtiyact oldugunu, %12’si yesil alan eksikligini dile
getirmistir. Ayrica katilimcilar bireysel bir egitim ortamina veya Ozel egitim ortamlarini
olmadigini ifade etmislerdir. Bu ifadeler 6grenciye gorelilik (%12) temas: ile verilmistir.
Katilmailar ilgi alanlari, yetenek ve becerilerine ve biligsel seviyelerine gore bir egitim
sistemi olmadigina ifadelerinde yer vermislerdir.

Degerler egitimi eksikligi, spor ihtiyaci ve teneffiisler] kategorileri %19lu bir yiizde ile
ayni frekansta tekrar etmistir. Katihmclar degerler egitimini se¢meli ders olarak
istediklerini, bu konularin o6nemli oldugu belirtmis ve bazi degerleri Orneklendirerek

! Teneffiis kategorisi 2019-2020 egitim yili icin alinan teneffis sirelerinin diizenlemelerinden 6ncesine yonelik
bir kategoridir.
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gerekliligine isaret etmislerdir. Okul ortaminda spor ihtiyaci duyduklarini, sadece beden
derslerinde spor aktivitelerinin varligindan bahsetmislerdir. Teneffiis siirelerinin uzun
olmasimni ve teneffiislerin arttirllmasi gerektigine inanmaktadirlar. (Arastirma 2018-2019
ogretim yilinda gergeklestiginden bu kategoride arttirilmas: istenen teneffiis siireleri 2019-
2020 egitim yilinda degisiklige gidilen teneffiis ve ders siirelerini kapsamadigini belirtmekte
fayda var.)

Katilima goriiglerinde en az tekrar eden kategoriler ise %7 ile ayni yiizdelige sahip
pekistireg yetersizligi, ilgisiz 6gretmen, sinif yonetimi, yabanci dil eksikligi kategorileridir.

Ayrica %5 bir oranla sadece 2 Ogrencinin egitim siteminde herhangi bir eksik
olmadigin1 ve egitim sisteminde herhangi bir degisiklik olmamas1 gerektigini ifade eden
ogrenciler memnun olanlar kategorisini olusturmustur.

Genel olarak katilimalar egitim sisteminden, egitim ortamindan, uygulayicilardan,
materyallerden ve akranlarma yonelik sorunlarimi dile getirdikleri gortilmiistiir. Mevcut
egitim sistemi hakkindaki goriislerini dile getiren 6grenciler egitim sisteminin kendilerine
yonelik ayr1 bir uygulamanin olmayisindan kaynakl oldugunu diisiindiigii ve genel olarak
da kimi eksikliklerin tam 6grenciler igin s6z konusu oldugunu diisiindiikleri sdylenebilir.

Tablo 3. Ogrencilerin Egitim Sistemine Yonelik Onerileri

Kategoriler Frekans/ f %
Ogrenciye Gorelilik 32 %74
Destekleyici Materyal 32 %74
Biligsel Seviyeye Gore Siniflar 25 9058
Kiigiik Gruplu Sinuflar 18 7042
Yetenek Siniflar 16 %37
Ustiin Yetenekli Ogretmen 16 %37
Becerilere Yonelik Egitim 13 %30
Ozel Egitim Sinuflar 12 %28
Coklu Ortam 12 %28
Degerler Egitimi 11 %26
Uygulamali Egitim 11 %26
Biligsel-Sosyal Etkinlik 10 %23
Kiitiiphane 9 %21
Simavsiz Egitim 9 %21
Atolyelerin Olugturulmasi 9 %21
Eglenceli Ders Ortamlari 9 %21
Bilimsel Arastirma Alanlari 7 %16
Nitelikli Okullarin Arttirilmast 7 %16
Spor Aktiviteleri 6 %14
Teneffiislerin Arttirilmas: 6 %14
Dil Egitimi 6 %14
Ustiin Yeteneklilere Yoénelik Program 5 712
Demokratik Egitim Ortamlari 5 %12
Sanatsal Faaliyetler 5 %12
Memnun Ogrenciler 3 %7
Hazirbulunusgluga Gére Ogretim 3 %7
Ebeveynlerin Egitim Ortamina Dahil Edilmesi 3 %7
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Yesil Alan 3 %7
Ucretsiz Egitim 2 %5
Kiyafet Serbestligi 2 %5

Tablo 3’ te yer alan verilere gore 6grencilerin egitim sisteminin nasil olmasina yonelik
goriisleri veya Onerileri 30 kategoride verilmistir.

Katilimcilar %74’liik oranla en fazla destekleyici materyal ve Ogrenci’ ye gore
bireysellestirilmis egitim programi talep etmektedirler. Bunun nedeninin mevcut sistemin
programinin normal 0grencilere gore olmasi ve materyal konusunda {istiin yeteneklilerin
desteklenmedigi diisiiniilmektedir.

Katilimailarin %58’i siuflarin biligsel seviye farkina gore belirlenmesi gerektigini
siniflar olusturulurken yas farkinin baz alinmamas: gerektigini, bilissel seviye durumunun
esas olmasi gerektigini belirtmislerdir.

Katilimcilarin %42’si siniflarin yeteneklere gore kiiciik gruplar halinde homojen siniflar
olusturulmasi gerektigini boylelikle 6zdes kiiclik gruplu yetenek siniflarinin olusacag: ve
calismalarmin ve gelisimlerinin rahat ve hizli ilerleyecegi goriislerinin paylagmiglardir.

Katilimailarin %37’si ders ogretmenlerinin {iistiin yeteneklilerin egitimi konusunda
farkindalik kazanmalar1 ve beklentilere cevap verecek nitelikte olmalar1 gerektigini
belirtmiglerdir. Katiimcilarin yine %37’lik kismu o6zdes yeteneklere gore siflar
olusturulmas: gerektigini belirtmislerdir.

Katilimailarin  %30'u programin revize edilerek beceri tabanli uygulamali egitim
verilmesi gerektigini belirtmiglerdir.

Katilimailarin = %28’i  smiflarin  ¢oklu ortam sistemleriyle donatilarak teknolojik
donanimi saglam 6zel smif ortamlariin olusturulmasi gerektigini vurgulamigslardir.

Katilimcilarin %26’lik boliimii iistiin yeteneklilerin egitim programlarinda degerler
egitimi ve uygulamali egitim boliimlerinin yetersiz oldugunu belirmislerdir. Bu durum
1s1ginda  gelisimlerinin ¢ok boyutlu saglanabilmesi adina programa degerler egitimi
literatiirti ve uygulamali egitim atolye etkinliklerinin de dahil edilmesi gerektigini
diistinmektedirler.

Katillmcilari %231t programda biligsel ve sosyal etkinliklerin yok denecek seviyede
oldugunu, gelisimlerinin ¢ok boyutluluk esasina uygun almasi agisindan bu tiir etkinliklerin
artirilmasi gerektigini belirtmislerdir.

Katilimcilarin %21’lik kismu Kiitiiphanelerin nicelik ve nitelik olarak iyilestirilmesi
gerektigini, egitim sisteminin gereksiz ve Ol¢me hatalar1 bulunan sinav sisteminden
kurtulmas: gerektigini, beceri temelli atolyelerin olusturulmasi gerektigini ve derslerde
eglenceli bir ortam yaratilmas: gerektigini belirtmislerdir.

Katilimcilarin  %16’s1 bilimsel arastirma alanlarma yonlendirilmesi gerektigini ve
nitelikli okullarin iilke genelinde yayginlastirilmasi gerektigini belirtmislerdir.

Katilimcilarin %14’ti okul spor aktivitelerinin yetersiz oldugunu belirli siire zarfinda
her giin yapilmasi gerektigini, teneffiis siirelerinin kisisel ihtiyaglar ve dinlenmek igin
yetersiz oldugunu, dil egitimi i¢in mevcut miifredat ve egitim yoOntemlerinin yetersiz
oldugunu bu konuda alan 6gretmenlerinin hizmet i¢i egitimle donanimlarinin artirilmasi
gerektigini belirtmislerdir.
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Katilmcilarin = %12’lik boliimii  {istiin yeteneklilere 6zel program gelistirilmesi
gerektigini, okulda demokratik egitim ortamlar1 olusturulmasi gerektigini ve sanatsal
faaliyetlere de yer verilmesi gerektigini belirtmiglerdir.

Katilimcilarin %7’lik kismi okul bahgelerinin yesil alanlarinin artirilmasi gerektigini,
ebeveynlerin egitim ortamina dahil edilmesi gerektigini, 6gretmenlerin ders planlarin
olustururken ogrencilerin hazirbulunusluk seviyelerini goéz O©niinde bulundurmalar:
gerektigini belirtmislerdir. Yine katihmcilardan %7’lik bir kistm mevcut programdan
memnun oldugunu belirtmistir.

Katilimcilarin %5’i temel egitimden yiiksek 6gretime kadar tiim kademelerde iicretsiz
egitim olmasi gerektigini ve egitim ortaminda ogrencilerin daha rahat hissetmeleri igin
kiyafet serbestligi olmasi gerektigini belirtmislerdir.

SONUC, TARTISMA ve ONERILER

Ustiin yeteneklilerin egitim problemi Enderun mekteplerinin kapatilmasindan
gliniimiize degin devam etmektedir. Bu problemin ¢oziim siirecinde iistiin yeteneklilerin
beklenti ve ihtiyacglariin goz oniinde bulundurulmas: biiyiik 6nem tagimaktadir. Buna
istinaden bu arastirmada {stiin yeteneklilerin egitimsel beklentilerinin belirlenmesi
amaglanmistir. Arastirma alanda arastirma yapacak arastirmacilara kaynak saglamasi ve
alana katki saglamasi agisindan 6nem tasimaktadir.

Aragtirmaya katilan dgrencilerin giiniimiiz egitim sistemi hakkindaki goriisleri ortak
ifadeler seklinde kategorilestirilmistir. Bu ifadelerin biiyiikten kiiciige dogru frekans dizilimi
su sekildedir. Ulkenin egitim politikasi ve pahalilik %33, konu tekrar1 ve materyal eksikligi
%30, smif mevcudu ve Ogrenciler arasindaki seviye farki % 28, tekdiize ders ve Olgme
araglari, sinav sistemi, segmeli ders ve atolye eksikligi %23, egitim sistemi, derslerin ilgi alani
ve yeteneklere hitap etmemesi %21, ders kitaplarinin yetersizligi, 6gretmen eksikligi,
eglenme ortami olmamas1 %19, pratik yetersizligi, materyal eksikligi, laboratuvar, okullarin
cazip gelmemesi %16, akran diglamasi, kurs ihtiyaci %14, yesil alan eksikligi, 6grenciye
gorelilik %12, degerler egitimi eksikligi, spor ihtiyaci, teneffiisler %9, pekistire¢ yetersizligi,
ilgisiz Ogretmen, smuf yonetimi, yabanci dil eksikligi %7, memnun olanalar ise %5
oranmdadir.

Arastirmanin sonucunda Ogrencilerin {ilkede egitimin pahali olmasindan, ders
programinin gereksiz tekrar etmesinden ve sinif mevcudunun fazlaligindan vb. konulardan
yakindi81 goriilmektedir.

Aragtirmaya katilan ogrencilerin egitim sisteminin nasil olmasi gerektigi sorusuna
verdigi ifadeler ortak noktalar gercevesinde kategorilestirilmistir. Bu ifadelerin biiyiikten
kiiciige dogru frekans dizilimi su sekildedir. Ogrenciye gorelilik ve destekleyici materyal
%74, bilissel seviyeye gore smiflar %58, kiigiik gruplu smiflar %42, yetenek siniflari, tistiin
yetenekli 6gretmen %37, becerilere yonelik egitim %30, 6zel egitim siniflar1 ve ¢oklu ortam
%28, degerler egitimi, uygulamali egitim %26, biligsel-sosyal etkinlik %23, kiitiiphane,
smavsiz egitim, atolyelerin olusturulmasi, eglenceli ders ortamlar1 %21, bilimsel arastirma
alanlari, nitelikli okullarin arttirllmas: %16, spor aktiviteleri, teneffiislerin arttirilmasi, dil
egitimi %14, istiin yeteneklilere yonelik program, demokratik egitim ortamlari, sanatsal
faaliyetler %12, memnun o6grenciler, hazirbulunusluga gore 6gretim, ebeveynlerin egitim
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ortamina dahil edilmesi, yesil alan, %7, licretsiz egitim ve kiyafet serbestligi %5 cezasiz
egitim ise %2 oranindadir.

Katilmcilar, egitim sisteminde iyilestirmelere gidilmesini, smif ortaminda
ogretmenlerinin {istiin yetenekli bireyleri de goz oniine alarak egitim planlar1 olusturmalari,
kendileri ve diger akranlarin ayri siniflarda olacak sekilde diizenlenmelerin olmasi gerektigi,
BILSEM, Destek Egitim Odalar1 ve Bilim Merkezleri gibi kurumlarin say1 olarak
arttirllmasma gidilmesi ve s6z konusu kurumlara ulasimda kolaylik saglayacak yakin
mesafe konumlarda olmasina yonelik 6nerilerde bulunmuslardir.

Arastirmanin sonucunda istiin yetenekli 6grenciler beklenti ve ihtiyaglarma yonelik
destekleyici materyal, programin gelisimlerine uygun olmasi, bilissel seviyelerine gore ve
yeteneklerine uygun ayrilmis kiiclik gruplu smiflar ve vb. talepler belirtmislerdir. Bu konuda
tistiin yeteneklilerin Tiirk egitim sisteminin temel problemlerinden yakindig: ve gelisimlerini
destekleyecek temel beklentiler talep ettigi gortilmektedir.

Bu baglamda {istiin yetenekli ¢ocuklarin beklentilerinin karsilanmasi ve etkin bir
egitim politikas1 olusturulmas: tstiin yeteneklilerin bireysel gelisimlerinin yaninda
toplumsal bir gelisim olusturacagr ve iilkenin kalkinmasinda biiyiik 6nem tasiyacag:
diisiiniilmektedir. Daglioglu (2010), iistiin yeteneklilerin ilgi ve ihtiyaglarim1 goz oniinde
bulundurarak onlarin beklentilerine gore bir egitim politikasi olusturulmas1 gerektigini
belirtmistir.

Cigerci (2006), calismasinda tistiin yetenekli ergenlerde akranlarma oranla bagkalarmin
kendilerine iliskin olumlu fikirlere sahip oldugu, iistiin yetenekli ergenlerin normal bireylere
kiyasla somatizasyon, obsesif-kompulsif, depresyon ve paronaya belirtileri tasima
olasiliginin daha yiiksek seviyede oldugu tespit edilmistir.

Loeb ve Jay (1987), yapmis olduklar1 ¢alismada {tistiin yetenekli 6grencilerin benlik
algilarinin normal gelisim gosteren Ogrencilere gore daha pozitif bir durum gosterdigi
sonucuna ulagmiglardir. Calismanin arastirmada ulasilan sonucu destekler nitelikte oldugu
goriilmektedir. Ablard (1997) ise {stiin yeteneklilerde benlik kavraminin cinsiyet
unsurundan nasil etkilendigini ortaya koymustur. Arastirmaya gore iistiin yetenekli kizlarin
erkeklere gore sosyal agidan daha diisiik diizeyde benlik kavramina sahip olduklarini ortaya
koymustur. Benzer sekilde Luscombe ve Riley (2001), yaptiklar1 ¢alisma sonucunda {iistiin
yetenekli erkeklerin benlik kavrami diizeylerinin, tistiin yetenekli kizlardan daha yiiksek
oldugunu belirtmislerdir. Aile basta olmak {iizere, bireyin iginde bulundugu cevrenin
etkilerinin, bireye yonelik doniitlerin, okul ve Ogretmenin katkilarinin bireyin benlik
kavrami tiizerinde etkili oldugu belirtilmektedir (Akbaba, 1988; Frisby ve Tucker, 1993;
Hokelekli, 2009). Neihart (1999) da {istiin yetenekli ¢ocuklarin benlik kavramlariyla ilgili
genellemelerde bulunmanin zor oldugunu ¢ilinkii sayisiz faktoriin benlik kavrami tizerinde
etkisi olabilecegini vurgulamistir. Arastirmacilar {istiin yetenekli 6grencilerin benlik kavrami
tizerinde bir¢ok etken oldugunu belirtmistir, bu durum mevcut ¢alismanin bulgulariyla
yakin iligki igerisindedir.

Kim (2011), okullarda yaraticiligin gelismediginden bahsetmektedir. Yaraticiliklar:
yliiksek olan {istiin yetenekli ¢ocuklarin okuldaki egitim sistemi igerisinde bunu
gelistirememelerinin {istiin yeteneklilerin iyi oluglar1 {izerinde olumsuz etkiler meydana
getirecegi belirtilmektedir. Ayrica Neihart (1999), tistiin yetenekli 6grencilerdeki kayginin
lisede Onemli derecede arttigimi belirtmektedir. Smav odakli egitim sistemlerinde yas
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ilerledik¢e artan smav ve gelecek kaygisinin, iistiin yeteneklilerin potansiyellerini
kullanmalarmi engelledigi ve iyi oluglarinda diisiise neden olabilecegi diisiiniilmektedir.
Gardner (1991) da ¢ocuklarin istiin yetenekli olarak etiketlenmesinin, ebeveynler {izerinde
¢ocuklarinin performansina iliskin beklentilerin artmasina, bunun da ¢ocuklardaki
mitkemmeliyet¢i davraniglarin artmasina neden olabilecegini ileri stirmektedir. Bu durum
tstiin yeteneklilerin yaslar: ilerledikge iyi oluslarmin diismesi {izerinde etkili olabilir.
Neihart (1999), istiin yeteneklilerin benlik kavramlarimin gelisim diizeyiyle birlikte
degistigini ve yas grubuna dayali genellemeler yapmanin zor oldugunu belirtmistir. Normal
gelisim gosteren 6grencilerde bile digsal beklentiler ve basar: algisiyla benlik kavraminin
diistiigti goz oniinde bulunduruldugunda, kendilerinden {iist diizey basari ve sonuglar
beklenen {istiin yeteneklilerin de benlik kavramlarinin yasla birlikte azalmasinin galisma
sonucunda ortaya ¢ikmis olmasi beklenen bir durumdur. Plucker ve Stocking (2001), iistiin
yeteneklilerin sahip olduklar1 potansiyelden dolayr daha yogun ve zorlu kurs ya da
programlara devam ettiklerini, bu ortamlarda iistiin yetenekli akranlarinin da bulunmasi
durumunun benlik kavramlarinda diisiise yol agtigini belirtmiglerdir. Ustiin yetenekli
ogrencilerin benlik algilarindaki etkenleri inceleyen c¢alismalar arastirmanin temellerini
olusturmustur.

Levent (2011) “Ustiin yeteneklilerin egitimine yonelik giriis ve politikalarin incelenmesi” adl
calismasinda iistiin yeteneklilere yonelik bireysellestirilmis egitim plani, iist stniftan se¢meli
ders olanagi, esnek ders ve teneffiis saatleri olusturma, iistiin yeteneklilerin beklenti ve
gelisimine katki saglayacak farklilastirilmis program olusturma, tniversite egitim
faktiltelerinin miifredatlarina bu alanda farkindalik olusturacak ders ilave edilmesi, ve
materyal temini ve maddi olanaklarin olusturulmasi igin TUBITAK ve MEB “ in ortak
calisma yiiriitmesi gerektigi sonuglarina varmistir.

Oneriler

e Arastirma sonucunda tistiin yetenekli 6grencilerin kendi 6zelliklerine uygun egitsel
olanaklara sahip olmadigi ve bu durumun {istiin yeteneklilerin gelisimlerini olumsuz
etkiledigi mevcut program ve miifredatin {istiin yeteneklilerin beklenti ve ihtiyaglarina
uygun diizenlenebilir.

o Ustiin yeteneklilerin beklenti ve ihtiyaglarmin daha saglkli belirlenebilmesi igin
MEB, YOK ve TUBITAK gibi alanda galisma yapan kurumlarin yapacag ortak caligma ile bir
tanilama ve ihtiyac belirleme merkezine yonelik girisimler nerilmektedir.

¢ BILSEM e 6grenci se¢cme islemi disinda egitim siirecinde de 6gretmenler dgrencilerin
ilgi alanlar1 ve yetenek smiflarina yonelik tanilama programlarini devam ettirebilirler.

e Universiteler biinyesinde kurulan yaz dénemi {istiin yetenekliler egitim programmin
iilke genelinde yayginlagtirilmasi i¢in YOK tarafindan galismalar yapilabilir. Bu programla
birlikte fiistiin yeteneklilerin bilimsel diistinme, beceri ve program ihtiyaclarmin
karsilanabilir.

o Ustiin yeteneklilerin egitiminde gorev alacak personellerin yetkinliklerinin ve alan
yeterliliklerinin artirilmasi amaciyla gerekli yiiksek lisans programlarmin {ilke genelinde
yayginlastirilabilir.

e Aragtirmada {istiin yetenekli Ogrencilerin talepleri dogrultusunda okul dig1
isteklerinin de karsilanabilmesi igin aileler egitim siirecine dahil edilebilir.

316 1 Sayfa



Tiirkiye Egitim Dergisi 2020, Cilt 5, Say1 2, s. 302-319 S. Orug, S. Cagir, H. Ates

e Ustiin yetenekli programlarinin gelistiricisi olan iiniversiteler ve uygulayicisi
konumunda olan BILSEM &gretmenlerinin bir araya gelebilecegi programin aksaklik ve
gelistirilmesi konusunda istisare yapabilecekleri bilimsel organizasyonlar diizenlenip
yayginlastirilabilir.

¢ Arastirmada elde edilen verilere gore iistiin yetenekli bireylerin egitim alabilecegi
ortamlarin artirilmasi, devam edecekleri smif diizeyinin bireylerin i¢inde oldugu yas
grubuna gore belirlemek yerine biligsel seviyeleri gz Oniine almarak tanilanmasi
beklentilerini karsilayabilir.

o Ogretmenlerin egitimlerinde {istiin yetenekli cocuklara da uygun bir egitim ortan ve
siireci olusturabilecek yonde donatilmalari, giiniimiiz ve gelecek igin énemli bireyler olan
uistlin yetenekliler igin katki saglamasi muhtemeldir.
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Administrators” and Teachers’ Experiences about Distributed

Leadership: A Phenomenological Research
Mithat Korumaz!

Gkioultzan SADOULA?
Abstract Keywords
The aim of the study is to examine the principals’ and Distributed leadership
teachers’ experiences about distributed leadership. In this Pre-school education
study, fenomenology as one of the qualitative research Principal
approaches is used. The researcher conducted semi- Teacher
structured interviews that included the opinions of
administrators and teachers working in preschool education About Article
institutions regarding the applicability, advantages,
limitations and prerequisites of distributed leadership and Sending Date: 28.08.2020
common  decision-making in  preschool education Acceptance Date: 02.10.2020
institutions. Face to face interview technique was applied to Electronic Issue Date: 28.12.2020
12 administrators and 11 teachers. As a result of the content
analysis, a total of four themes were reached: “Perception of
Leadership”, “Perception of Benefit”, “Limitations” and
“Prerequisites”. It is evaluated that the themes reached can
be used in a wide scale from the studies aiming to raise
awareness of the administrators and teachers as well as the
planning of the educational contents in order to adopt
distributive leadership and common decision-making
processes in preschool education institutions and to
implement them in a smooth manner. DOI: 11..11111/ted.xx

GIRIS

Tarihsel stire¢ i¢cinde incelendiginde, farkli zamanlarda, farkli bolgelerde ve farkl
kosullarda farkli liderlik bigimlerinin ortaya ciktigr goriilmekle birlikte (Hodgetts, &
Luthans, 2003), liderlik kavraminin kapsam ve algilanma biciminin de degistigi
goriilmektedir. Bu degisim, toplumlarin siirekli bir degisim ve gelisim iginde olmasinda
kaynaklanmaktadir. Bu kapsamda, mevcut liderlik bigimleri degisen ¢evre karsisinda
gecerliligini yitirdiginden yeni lider ve liderlik tipleri ortaya ¢ikmistir (Eren, 1993). Liderlik
kavrami, “tiim grubun giiclinii kendi ¢abalarinda ortaya koyabilme; en az ¢atisma, en giiglii
is birligi ile insanlar1 basariya ulastirma yetenegi” seklinde tanimlanmaktadir (Ergetin, 2000,
s. 4). Tamimdan da anlagilacag {izere iyi bir lider grup tiyelerinin ihtiya¢ ve isteklerinin
farkinda olmals, enerjisini bu istekleri ve gereksinimleri karsilamaya harcamalaridir (Ergetin,
2000). Degisen orgiitsel gevresel kosullar ile birlikte literatiire yeni liderlik kuramlarmin da
kazandirldig1 goriilmektedir. Ornegin, ozellikler kurami kapsaminda liderlik dogustan
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gelen Ozellikler ile kavramsallastirilmaktadir. Farkli bir ifade ile liderlerin bireysel 6zellikleri
on plana ¢ikarilmaktadir. “Lider olunmaz, lider dogulur” seklinde ifade edilen anlayis bu
kuramin bir iiriintidiir (Bryman, 1992; Stogdill, 1948; Sisman, 2011). Ilgili alan yazin
incelendiginde, “0zellik yaklasimi” ile ilgili ilk ¢alismalarin 18. yiizyilda Thomas Carlyle
(1795-1881) ile yapildig1 goriilmektedir. Daha sonralar1 bu ¢alismalar Stogdill, Mann, Kenny
gibi arastirmacilar tarafindan daha da gelistirilmistir. “Biiyiik Adam Teorisi” ¢ag1 olarak
ifade edilen bu siiregte; etkili liderleri diger insanlardan ayiran o6zellikler olarak zeka, boy,
kendine giiven gibi bireysel degiskenler olarak siralanmigtir. Zaman igerisinde o6zellikler
kurami liderligin farkli boyutlarinin agiklanmasinda yeterli goriilmediginden farkhi bakis
agilarina uygun olarak yeni birtakim liderlik teorileri gelistirilmistir. Bunlardan en 6nemlisi,
bilinen ve basarili liderler i¢in davrarmis oOriintiilerinin belirlendigi, liderlik yeteneginin
gelistirilebilir oldugunun ifade edildigi, liderin etkililiginin yine liderin etkin problem
¢ozebilme yeteneginden kaynaklandigi vurgusunun yapildigi davranisg kuramdir.
Davranigsal liderlik yaklasim, liderin etkinlik ve basarisinin kisisel 6zelliklerinden ¢ok karar
verme tarzi, plan ve kontrol yontemleri, amag belirleme sekli, ¢6ziim bulma yontemleri vb.
davranislara bagli oldugu varsayimina dayanmaktadir (Kogel, 2010). Bir diger liderlik
yaklasimi da durumsallik yaklasimidir. Bu yaklasim liderlik kavramini zamanin kosullarini
dikkate alarak agiklamaya calismakta olup, liderin etkinliginin bu kosullar gergevesinde
sekillendigini savunmaktadir. Farkli bir ifade ile liderlik siireci, lider ve izleyiciler ile
kosullar arasindaki iligkileri ihtiva eden karmasgik bir siirectir. Bu yaklasim Fiedler (1971)
tarafindan literatiire kazandirilmis olup, liderlerin etkinligi lider ve liderin i¢inde bulundugu
kosullar arasindaki etkilesime bagli oldugunu savunur.

Degisen oOrgilit ve yonetim teorileri baglaminda bakildiginda dagitimcr liderlik
kavramu ilgili alan yazma eklenmistir. Dagitimar liderlik, liderligin grup {tiyeleri arasinda
dagitilan bir olgu olarak grubun tiim tiyeleri i¢in gelisime 6nem verdigini ve liderlik
gorevinin sadece bir kisi ile siirli olamayacagimni, grup igerisinde dagitilmasi gerektigini
ifade etmektedir. Tanimindan da anlagilacag: iizere, dagitima liderlik olgusu giiclii, tek lider
anlayisina alternatif olarak insanlarin bireysel ve miisterek kapasitelerini artiran dagitimci
bir siireg olarak goriilmektedir (Spillane, 2006). Bu 0Ozellikleri ile dagitimcr liderlik kavram
literatiirde paylasilmis liderlik, takim liderligi ve demokratik liderlik seklinde de kullanim
alan1 bulmustur. Bu liderlik tipi her kurumda oldugu gibi okul 6ncesi egitim veren egitim
kurumlarinda da uygulama alani bulmaktadir. Bu kapsamda uygulamasma bakildiginda
dagitima liderlik herhangi bir formal liderlik rolii olmaksizin okul yonetimine sorumluluk
alabilme imkani tanidig1 goriilmektedir. Dagitimcr perspektiften uygulama, sadece bireysel
liderlerin eylemlerinden ibaret degildir, bundan ¢ok temel olarak etkilesimleriyle iliskilidir
(Spillane, 2006). Ilgili alan yazin incelendiginde, dagitimci liderlik kavraminin egitim
kurumlarinda uygulanabilirligine yonelik g¢alismalar oldugu goriilmektedir. Ornegin,
Elmore (2000) okul sistemlerinde 6grenme ve Ogretimi gelistirme odakli dagitimar liderlik
icin bazi ilkeler onermektedir. Liderliginin amacinin uygulama ve performansi artirmak ve
bireyler ve gruplarin birlikte ve siirekli olarak 6grenmesi gerekliligi bu ilkeler arasindadir.
Ayrica liderlerin digerleri tarafindan sergilenmesini istedigi veya bekledigi davranislar icin
rol model olmas: gerektigine vurgu yapilmaktadir. Bu kapsamda, dagitima liderlik, farkl
uzmanliklara sayg1 gosterme, onlar1 kabul etme ve onlarin etkilesiminden dogan her tirtinii
orgiitiin ortak sermayesi haline getirme ve orgiitte olusturulan 6gretimsel gelisme igin tutkal
gorevi gormektedir. Dagitimci liderligin taniminda bir uzlasmaya varilamamais olsa da genel
olarak “meslektaslararas: etkilesim” veya “is birligi” gibi kavramlara yakin anlamlar
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yiklendigi goriilmektedir. Bu baglamda, dagitimca liderlik kavrami, “dagitimct karar
verme” gibi kavramlarin da esasii olusturmaktadir. Her birey icin gecerli oldugu gibi okul
oncesi kurumlarda gorev yapan yonetici ve 6gretmenlerde giinliik yasam igerisinde isleri ile
ilgili bir¢ok karar verme durumu ile kars1 karsiyadir. Bu karar verme durumlari, igerisinde
ogretmenler, 6grenciler, veliler vb. bir¢ok farkli aktoriin dikkate alinmasi nedeni ile bazen
¢ok karmasik olabilir. Alinacak karar énemli bir konu igin gerekli ise, sonuglarin énceden
tasarlanmasi, hedefe ulastirma giicii en fazla olana yonelme daha ¢ok 6nem kazanmaktadir
(Kuzgun, 1992). Egitim kurumlar1 agisindan degerlendirildiginde, dagitimc liderligin
kollektif, koordineli ve doniistimlii aglar igerisinde isleyebilen yapisi nedeni ile okul igin
onemli bir model oldugu degerlendirilmektedir (Baloglu, 2011).

Egitim Orgiitlerinde Dagitimci Liderlik

Dagitima liderlik kavramina iliskin ilk ¢alismanin 1954 yilinda Gibb tarafindan
yapildigr bilinmektedir. Yazar “Liderlik” isimli kitabin birinci baskisinda “Sosyal
Psikolojinin El kitab1” adini verdigi boliim ile liderlik alaninda ¢alisan akademisyenlerin
dikkatini ¢ekmistir (Gronn, 2002). Yazar, bu g¢alismada liderligin grup iiyeleri arasinda
dagitilan bir olgu olarak grubun tiim iyeleri i¢in gelisime Onem verdigini ve liderlik
gorevinin sadece bir kisi ile smirli olamayacagini, grup igerisinde dagitilmas: gerektigini
ifade etmektedir. Son doénemde yapilan 6nemli ¢alismalardan birinde Heck ve Hallinger
(2009) tarafindan dagitimcar liderlik kavrami “liderlik, yonetici, 6gretmen, 6grenci ve velilerin
icerisinde yer aldiklar1 katihimer ya da is birligine dayali bir karar alma siireci” seklinde
tanimlanmaktadir. Bu baglamdan yola ¢ikilarak, okullarin da katilimci bir anlayis
gercevesinde yOnetilmesi gerektigi savunulmaya baslanmistir (Smylie, Lazarus, & Conyers,
1996). Dagitima liderlik, giiclin grup tiyeleri arasinda dagitilmas: ve yetkilerin buna uygun
olarak diizenlenmesi gerektigini savunur (Harris, & Muijs, 2005). Bu baglamda, dagitima
liderlik, okul igerisinde lider pozisyonunda olabilecek bireylerin tamami tarafindan daha
genis Olgekli bir liderlik davranisina ulasmak icin ortaya konulan g¢abalarin toplamindan
daha fazla etkiye sahiptir (Spillane, 2006). Diger taraftan, Chen’e (2007) gore dagitimci
liderlik, farkli liderlik uygulamalarinin bir gelisim siireci seklinde ifade edilmektedir.
Literatiir incelendiginde, farkli arastirmacilar tarafindan liderligin algilamis bigimleri
arasindaki farklilik, liderlige yaklagimlarmin ve dogal olarak tanimlarmin da farkli olmasi
sonucunu dogurmaktadir. En genis bakis acisindan liderlik, gegmisin, simdinin ve gelecegin
anlamladirilmasi olarak algilanmaktadir (Pye, 2005).

Bu baglamda algilama kavrami, uygulamaya doniik bir davranis olarak, problem
¢ozme ve yaratict ¢oziimler iiretebilme hususlari {izerine odaklanmaktadir. Liderligin grup
tiyeleri arasinda dagitilmas: bu roliin tek bir kisi tarafindan iistlenilmesinden daha iyi
sonuglar verecektir (Kempster, Cope, & Parry, 2010). House ve Aditja (1997) ise dagitimci
liderligin tek bir kisinin davranislari ile tanimlanamayacagini, liderligin birarada calisan
insanlarin paylastigi ortak degerlere dayali miisterek bir davranisa yol agan igbirlikci
iliskeleri iceren bir olgu oldugu goriisiinii savunmaktadir. Spillane’e (2003) gore liderlik,
orgiit iyelerinin tamamimin bilgi, motive etme, istek uyandirma ¢ergevesinde
gerceklestirdigi uygulamalar1 etkilemek amaci ile Orgiit iiyelerince tasarlanan ve tiiyelerin
duygu, bilgi ve giidiilemelerini ve faaliyetlerini etkilemek seklinde anlasilan, Orgiitiin
anahtar roliine bagli cabalara vurgu yapmaktadir. Bu baglamda, dagitima liderlik olgusu
glgclii, tek lider anlayisina alternatif olarak insanlarin bireysel ve miisterek kapasitelerini
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artiran dagitima bir siireg olarak goriilmektedir. Bu 0zellikleri ile dagitimcr liderlik kavrami
literatiirde Paylasilmis Liderlik, Takim Liderligi ve Demokratik Liderlik seklinde de
kullanim alani bulmustur. Ancak dagitima liderlik kavramini kullanan arastirmacilar bu
isimlendirmelerin dagitimar liderlik olgusunu agiklamaktan uzak oldugunu diisiiniirler.
Ornegin, Spillane’ye (2005) gore dagitimcr liderlik terim olarak paylasiimis liderlige bir
ol¢lide izin verse de tam olarak ortiismez. Ciinkii dagitima liderlik paylasmaktan daha genis
bir anlama sahip olup, en az iki kisi arasindaki etkilesimden dogmasi nedeni ile takim
liderliginden farklilasmaktadir. Benzer sekilde, liderligin demokratik veya otokratik olmasi
duruma gore degismekte, baz1 durumlarda demokratik olmasina gerek duyulmamaktadir.
Bu yoni ile dagitimcr liderligin demokratik liderlik ile es anlamli olmadigini sdylemek
miimkiindiir. Davis (2009) tarafindan dagitimcr liderlik konusunda yapilan c¢alisma
kapsaminda, dagitima liderligin is birligi, demokrasi, paylasim gibi sozciiklerin anlamlarin
icerdigi ancak bu sozciiklerin tasidig anlamlarin 6tesinde bir liderlik uygulamasi oldugunu
savunmaktadir. Spillane vd. (2004) ise dagitimar liderligi, oncelikle islerin lider ve izleyenler
arasinda dagitildigl, sonrasinda ise tiim grup {yeleri tarafindan yapilan iglerin
biitiinlestirilmesi siireci olarak tanimlanmaktadir. Yazara gore liderlik fonksiyonu,
gorevlerin Orgiit {iyeleri arasinda paylastirilmasini ve birden fazla liderin etkilesimine dayali
olarak yapilmasini igeren bir siirectir.

Okul yonetimleri 6zelinde degerlendirildiginde dagitima liderligin, okul liderleri,
izleyenler ve bunlarmn etkilesiminin bir sonucu olarak ortaya c¢iktg1 sdylenebilir. Dagitimc
liderlik Spillane vd. (2001) tarafindan metaforik olarak izleyen tarafindan yapilan bir dansa
benzetilmektedir. Bu dans igerisinde lider ve izleyenler bir etkilesim halindedir. Ancak bu
etkilesim gerekli olmakla birlikte tek basina yeterli degildir. Bir miizigin varligi ve bu
miizigin ritmine uyum gerektirmektedir. Sonug olarak, bu yaklasimi savunan Spillane ve
diger arastirmacilarin dagitima liderligi lider ve izleyiciler arasindaki bir harmoni olarak ele
aldigin1 sdylemek miimkiindiir. Bu baglamda Spillane vd.'nin (2001) dagitima liderlik
olgusunu kavrayis bicimleri durumsal liderlik kuramina benzemektedir. Durumsal liderlik
kuramu ise liderin Orgiit iizerindeki etkisini temel olarak 6rgiitiin yapisina baglamaktadir. Bir
diger Onemli ¢alisma, Blanchard (2007) tarafindan kendi kendini yoneten takimlarda
dagiima liderlik olgusu arastirnlmistir. Arastirma kapsaminda liderlik “parcalara
boliinebilir, paylasilan, doniistimlii ve sirali veya es zamanl olarak kullanilan, roller ve
davraniglar biitiinii” olarak ele alinmaktadir. Bu baglamda, liderlerin birbirini tamamlayici
rolleri oldugu varsayimindan hareket ile takim igerisinde herhangi bir zamanda birden fazla
lider bulunabilecegi goriisii savunulmaktadir. Barret (1998) tarafindan yapilan ¢alismada ise
liderlik roliiniin bir gruba veya bir bireye atfedilmesinin s6z konusu olmadigi, tim
paydaslarin (grup veya birey) bu fonksiyonu asli gorevi gibi kendiliginden tistlenerek yerine
getirmesi gerektigi goriisii savunulmaktadir (Storey, 2004). Yazara gore liderlik duygusal
baglar ile giiclenen bireyler igin kisisel bir sorumluluktur. Literatiirde konu ile ilgili diger
kavramlara bakildiginda, “kendi kendini yonetebilme, kendiliginden gelisen grup calisma
birlikleri, giiclenme, demokrasi” gibi hususlara sik¢a vurgu yapildig: goriilmektedir. Diger
taraftan, bazi akademik calismalarda liderligin yukarida belirtilen ve ©onceden bilinen,
varligimi halen siirdiiren tanimlarin birlestirilip yeni isim verilmig bir hali oldugu goriisii
savunulmaktadir. Ancak dagitimcr liderlik bu diisiince big¢iminin ¢ok Otesinde amaglar
barindiran farkli bir degerdir. Storey (2004)'e gore dagtimar liderligin 6ziindeki anlam ve
degerin bu siirecte yeni yeni kesfedilmeye baslandigini diistinmektedir. Farkli bir gortise
gore ise dagitimcr liderlik “liderlik islevlerinin tiimiinii kendi uhdesinde barindiran
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kahraman liderlik anlayisi yerine, bu islevlerin, Orgiit ya da takim {iyeleri arasinda
dagitilmas1” seklinde tanimlanmaktadir (Yukl, 2002, s. 4). Benzer sekilde Gronn (2000, s. 317)
tarafindan “etkilesim halinde olan bir grup insanin bir 6zelligi” seklinde ele alinmustir.
Yazar liderlik arastirmalarinda “odak liderlik” anlayismin baskin oldugunu ve
arastirmalarin bu gergevede tasarlandigini, ancak dagitimca liderlik yaklagiminin da
popiilaritesinin giderek arttigini belirtmektedir. Lider ve izleyen {izerine kurulu liderlik
tanimlarimn elestiren yazar dagitima liderlik kavraminin 6rgiitsel yasamin 6nemli bir pargasi
olan igboliimiine dayali olarak ortaya ¢iktigi goriisiinii savunmaktadir. Bu baglamda,
orgiitsel isler arttik¢a ve gesitlendikge her isin uzmanlasma gerekliligi ortaya ¢ikmaktadir.
Uzmanlagsmanin yayginlasmasi ise orgiit igerisinde karsilikli bagimliliga ve igbirligine neden
olmaktadir. Orgiit iiyeleri arasinda bagimhilik ve igbirligine duyulan ihtiyag liderligin de
dagitilmasi gerekliligini ortaya cikarmaktadir. Orgiitiin biitiiniine dagitilan liderlik ise parca
parca liderligin aritmetik doplaminda daha biiyiik bir gii¢ olarak ortaya ¢ikmakta, bu giig ise
holism veya sinerji olarak tanimlanmaktadir (Baloglu, 2011).

Literatiire son yillarda kazandirilan farkli tanimlamalar olmasina ragmen, dagitimci
liderlik kavrami gelen olarak {i¢ tema tizerinde yogunlasmistir. Bunlardan ilki liderligin bir
grubun ortak driinii ve kisiler arasi etkilisemin bir sonucu olarak sekillendigini
savvunmaktadir. Ikici tema ise liderligin smirlarmin kesin hatlar ile gizilmedigi, farkli bir
ifade ile acik oldugunu savunur. Uciincii ve son tema ise bu gesitliligin tiyelerin bir kismi
hatta tamamu ile birlikte saglanmasi1 gerekliligine vurgu yapmaktadir. Bu baglamda,
dagitima liderlik, dinamik, degisim gosteren, iliskisel ve biitiinciil bir yap: seklinde temsil
edilir (Bolden wvd., 2009). Bu tanimlarin higbirisi dagitimc liderligin Orgiitte nasil
tanimlandigimi belirtmez. Bu ihtiyaci karsilamak iizere c¢esitli arastirma girisimleri
mevcuttur. House ve Aditja (1997) tarafindan yapilan bir siniflandirmada, dagitima liderlik
“yetki devrine dayali liderlik, es liderlik ve akran liderlik olmak tiizere ii¢ bashk altinda
toplanmustir. Fakat yazarlar ii¢ liderlik biciminin anlasilma giigliigiine vurgu yaparak bu
goriislerini destekleyecek verilerin de yetersiz oldugunu kabul etmistir. Spillane (2003) ise
liderligin dagitilmas: sonucu liderlik uygulamalarmin nasil iliskilendirilecegini anlamak igin
Goldstein’in dagitimar liderligin liderlik gorevlerini yerine getirme konusunda boliinmiis
sorumluluk ve dagitilmis sorumluluk olmak iizere iki model onermektedir. Gronn "ye (2002)
gore ise dagitimar liderligin iki 6zelligi bulunmaktadir. Dayanisma ve uyumluluk bagliklar:
altinda ifade edilen bu iki 6zellik su sekilde tanimlanmaktadir; dayanisma: “Bilgi ve destegin
kagimilmaz ve karsilikli ihtiyacidir. Iki ana yolla iglev goriir. Birincisi, iiyelerin
sorumluluklar: kesisebilir. Ikincisi ise, iiyelerin sorumluluklar1 birbirini tamamlayabilir. Her
iki durumda da dayanisma vazgegilemeyecek bir unsurdur ve dogal bir ihtiyag olarak ortaya
cikmaktadir. Dagitimar liderlik, bu dogal ihtiyaci karsilamaktadir”. Uyumluluk: “Aktiviteler
arasindaki bagimliliklar1 yonetme olarak goriilebilir. Uyumluluk ayarlamalari personel,
kaynak, materyal, gorev, iiriin ve yoriingeyi kapsar. Zamanlama, planlama standart hale
getirme (kalite kontrol, kaynaklarin boliistimii gibi), bilgi yonetimi, iletisim, miizakere etme,
teklif verme ve siralama uyumluluk mekanizmalaridir”. Dagitimca liderligin  6nemli
ozelliklerinin bir diger ise resmi ve gayri resmi liderler arasinda liderligin nasil
dagitildigidir. Dagitimar liderlikte liderlik paylasimi demek, bir bireyin bir isi nasil yaptig:
degil, grubun bilgi havuzuna ne kazandirdigidir (Gronn, 2002).

Bu baglamda, Gronn (2002) tarafindan yapilan meta analize dayal olarak, dagitimci
liderligi, uyumlu ve sayisal davranis olmak iizere iki boyut altinda simiflandirmak
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miimkiindiir. Uyumlu davranis kavrami, etkilesim halinde bulunan kisi veya gruplarin
birbirlerinin davramiglarini dikkate alarak es giidiimlii davranmalar olarak ifade edilirken,
sayisal davranis kavrami, orgiitiin tiim tiyelerinin birer lider aday1 oldugunu savunur.
Groon (2002) uyumlu davranisin kendiliginden veya insiyatif alinmak sureti ile
yapilabilecegi gibi kurumsallasma ile de saglanabilecegini savunmaktadir. Spillane,
Diamond ve Jita (2003) ise dagitima liderligin is birlik¢i, toplu ve esgiidiimlii dagitim olmak
tizere {i¢ sekilde uygulanabilecegini savunmaktadir. Bu baglamda, is birlik¢i paylasim
liderin uygulamasmin digerleri icin bir temel olusturmasi, liderlerin belirli bir liderlik
islevini yerine getirmek igin birlikte galismasi ile miimkiin olacaktir. Es giidiimlii liderlik,
farkl: liderlik gorevlerinin ve farkli fonksiyonlarin farkl kisiler tarafindan yerine getirilmesi
esasma dayanir. Burada 6nemli olan nokta bu gorevler arasindaki bagimliliktir (Spillane,
2003; Spillane, Diamond, & Jita, 2003). Spillane (2006) tarafindan literature kazandirilan
dagitima liderlik kuraminda, lider-art1 yon ve pratik yon olmak tizere boyut tanimlanmugtir.
Lider-art1 yon, okullarin yonlendirilmesinde ve yonetilmesinde okul miidiiriine ek olarak
belli makamlara resmi olarak atanmis miidiir yardimcisi, rehber 6gretmen ve program
gelistirme uzmanlar: gibi birden fazla kisin rol alabilecegini savunmaktadir. Resmen atanmis
bu liderler okulun yonlendirilmesi ve yonetilmesinde kritik rol oynamakta ve okul
miidiirlerinin bir anlamda smirlandirmaktadir (Camburn vd., 2003; Harris, 2005; Leithwood,
Mascall, Strauss, Sacks, Memon, & Yashkina, 2007; MacBeath vd., 2004; Spillane, & Diamond,
2007). Uygulama acisindan bakildigindan dagtimar liderlik herhangi bir formal liderlik rolii
olmaksizin okul yonetimine sorumluluk alabilme imkani tanir. Bazi tanimlamalarin aksine,
dagitima bakis agis1 herkesin yonetme ve yonlendirme fonksiyonunu yerine getirmesi
gerektigini savunmaz (Spillane, 2006; Spillane, & Diamond, 2007; Spillane, & Healey, 2010).
Acikca alakali olmasina ragmen dagitimar perspektiften uygulama, sadece bireysel liderlerin
eylemlerinden ibaret degildir, bundan ¢ok temel olarak etkilesimleriyle iligkilidir (Spillane,
2006).

Elmore (2000) okul sistemlerinde 6grenme ve Ogretimi gelistirme odakh dagitimc
liderlik icin bazi ilkeler onermektedir. Ik ilke liderliginin amacimin uygulama ve
performansi artirmak oldugudur. Ikinci ilke ise bireyler ve gruplarin birlikte ve siirekli
olarak oOgrenmesi gerektigini savunur. Ugiinciisii ise liderlerin digerleri tarafindan
sergilenmesini istedigi veya bekledigi davranislar icin rol model olmas: gerektigine vurgu
yapmaktadir. Bu baglamda, dagitima liderlik, farkli uzmanliklara saygi gosterme, onlari
kabul etme ve onlarin etkilesiminden dogan her tiiriinii orgiitiin ortak sermayesi haline
getirme ve Orglitte olusturulan 6gretimsel gelisme igin tutkal gorevi gormektedir. Son olarak,
dagitimcar liderlik kavrami, “dagirimct karar verme” gibi kavramlarin da esasimi
olusturmakta olup, icinde bulundugumuz doénemde yapilan tanimlara goére daha genis
kapsamli bir kavram olarak 6n plana c¢ikmaktadir. Dagitimc liderligin taniminda bir
uzlasmaya varilamadig) goriilse de genel olarak “meslektaglararas: etkilesim” veya “is
birligi” gibi kavramlara yakin anlamlar yiiklendigi goriilmektedir. Okul 6zelinde dikkate
alindiginda, yoneticiler, 6gretmenler ve diger calisanlar arasinda paylasilan fonksiyon ve
nitelikler oldugu dikkate alindiginda dagitima liderlik giintimiiz liderlik anlayisina yon
vermektedir. Liderligin tanimi ile ilgili bu yaklasim, okulun ve/veya okul sisteminin
dagitimc liderlik sistemlerine ve siireglerine ne kadar ihtiyacinin oldugunu da
gostermektedir (Chen, 2007).
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Bu durum literatiirde yer alan dagitima liderligin egitim kurumlarinda
uygulanabilirligine yonelik galigmalar ile de ortaya konulmustur. Ornegin, Korkmaz ve
Giindiiz (2011) tarafindan yapilan calisma kapsaminda, ilkogretim okul yoneticilerinin
dagitima liderlik davraniglarim1 yiiksek seviyede gosterdikleri sonucuna ulagilmugtir.
Baloglu (2011) tarafindan yapilan farkli bir ¢alismada okul miidiirlerinin deger temelli
liderlik ile dagitimci liderlik davraruslar1 arasindaki iligkiler arastirilmistir. Kurt (2016)
tarafindan ortaokullarda gorevli toplam 360 6gretmenin katilimi ile yapilan ampirik ¢alisma
sonuglar1 dagitimar liderligin 6gretmen liderligini dogrudan ve ayrica orgiitsel 6grenme ve
dgretmenlerin 6z yeterlik algisi {izerinden dolayli olarak etkiledigini gostermektedir. Tlgili
literatiir incelendiginde, dagitimcr liderlik ve dagitima liderligin etkilerine yonelik olarak,
ilkogretim okullar1 veya liselerde gorevli 6gretmen ve yoneticiler tizerinde yapilan nitel ve
nicel ¢alismalar bulundugu goriilmektedir (Eres ve Akytirek, 2016; Aslan ve Bakir, 2014). Bu
kavramsal tartigmalar ve uygulama alanindan Ornekler goz Oniine alindiginda diger
calismalardan farkli olarak bu ¢alismanin amaci okul 6ncesi egitim kurumlarinda gorev
yapan 0gretmen ve yoneticilerin dagitimci liderlige iliskin anlamlandirma ve deneyimlerinin
fenomenolojik bir yaklasimla ortaya gikarilmasidir. Bu sekilde aslinda hem 6gretmenlerin
hem de okul yoneticilerinin bakis agindan dagitimc liderligin nasil anlamlandirildig: ve bu
olguya iliskin deneyimleri ortaya ¢ikirilmig olacaktir. Arastirmanin sonuglarmimn okul 6ncesi
egitim kurumlarinda gorev yapan yoneticiler ile egitim yonetimi alaninda ve dagitima
liderlik alaninda aragtirma yapan arastirmacilara katki sunmasi beklenmektedir.

YONTEM

Bu béliimde arastirmanin yontemine iliskin olarak deseni, ¢alisma grubu, verilerin
toplanmast siireci ve verilerin analizine iliskin basliklara deginilmistir.

Arastirma Deseni

Okul oncesi egitim kurumlarinda gorevli yonetici ve 6gretmenlerin dagitima liderlik
ve karar alma olgularma iliskin goriislerinin kisisel ve mesleki a¢idan incelenmesi amaci ile
gerceklestirilen bu arastirmada nitel arastirma yaklasimlarindan biri olan olgu bilim deseni
kullanilmistir. Olgubilim deseni, agik bigimde ifade edilmesi zor olan olgulara yonelik bakis
agisi, algi, deneyim ve duygularin biitiinciil sekilde ortaya koyulmas: i¢in kullanilabilmesi
icin veri toplama ve analiz siirecinde nitel yaklasimi esas almaktadir (Patton, 2002). Bu
kapsamda, olgubilimsel arastirmalar, belli bir veya birdenfazla olgunun ¢oklu veri toplama
araglar1 (gozlem, goriisme ve dokiiman) ile detayl olarak incelendigi ve temalarmn
olusturuldugu yaklasimdir. Bu deseni kullanan arastirmacilar genel olarak, belli bir olguyu
ortaya ¢ikarabilme ve tanimlama amaci tasimaktadir (Christensen vd., 2011). Arastirmanin
amaci dogrultusunda segilen birden fazla durumun 6nce kendi i¢cinde daha sonra biitiinctil
sekilde ele alinmasi ve iligkilendirilmesi temeline dayanmaktadir (Yin, 2013). Bu baglamda,
farkli kurumlarda gorev yapan ve farkl iinvanlara sahip katilimailar ile goriisiilmiistiir ve
gerek Ogretmenler gerekse yoneticilerden elde edilen veriler biitiinciil bir bigimde
karsilagtirilmistir (Yildirim ve Simsek, 2005).

Arastirmanin Calisma Grubu

Arastirma kapsaminda, okul oncesi egitim kurumlarinda dagitimc liderlik ve ortak
karar alma siireglerine iliskin farkli bakis agilarimin ve konuya iliskin olgularin ortaya
¢ikarilabilmesi i¢in amagli 6rnekleme yontemlerinden olan maksimum gesitlilik 6rnekleme
yaklagimu tercih edilmistir. Bu yontemde, genelleme amaci giidiilmeden (Yildirim ve Simsek,
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2005), arastirma kapsaminda incelenen olgu veya olgulara yonelik cesitliligin saglanmasi ve
bu cesitlilik arasinda benzerliklerin ortaya ¢ikarilmas: amaglandigindan buna uygun olarak
katilimcilar belirlenir (Creswell, 2012). Nitel arastirma kapsaminda ¢alisma grubunun kag
kisi olmas1 gerektigine iliskin farkli sdylemler mevcuttur. Ornegin Creswell (2007) tarafindan
7 ile 9 kisi araliginda bir say1 yeterli olarak goriilmektedir. Genel olarak nitel arastirmalarda
katilimcr say1s1 doyum noktasina ulagilmis olmasidir. Bu baglamda, 12’si okul 6ncesi egitim
kurumlarinda ¢alisan yoneticilerden, 11'i ise okul oncesi egitim kurumlarinda gorevli
ogretmenlerden olusan toplam 23 kisi arastirmanin katihmcilarina dahil edilmistir. Son
olarak, katilimcilarin arastirmaya katilma konusunda istekli ve goniillii olmalarina dikkat
edilmigtir.

Tablo 1

Arastirmamin katilimcilarimin demografik ozellikleri

Kisi  Yas Bolge Mesleki  Yoneticilik  Egitim durumu
kidem kidemi
Y001 26-30 Beylikdiizii 7 yil 5yil Lisans tistii
Y010 31-35 Availar 9yil 3yil Lisans tistii
Y012 51 ve tizeri Bahgesehir 31yl 18 y1l Lisans
Y013  36-40 Kartal 16 y1l 6 yil Lisans tistii
Y014 36-40 Fatih 17 yil 14 yil Lisans
Y016  46-50 Bahgelievler 25yl 19 yil Lisans tistii
Y017 31-35 Beylikdiizii 14 y1l 1yil Lisans tistii
Y018 41-45 Florya 25yl 11 yil Lisans
Y022 36-40 Tarabya 20 y1l 12 yil Lisans
Y023  36-40 Sancaktepe 17 y1l 2yl Lisans tistii
Y024 31-35 Beylikdiizii 6 yil 3yil Lisans tistii
Y025 41-45 Avalar 22 yil 17 y1l Lisans
0002  21-25 Beylikdiizii 1yil - On lisans
0003 26-30 Beylikdiizii 5 yil - On lisans
0004 21-25 Beylikdiizii 2 yil - On lisans
0005  26-30 Beylikdiizii 6 yil - Lisans
0007  26-30 Florya 7 yil - Lisans tistii
0009  26-30 Availar 9 yil - Lisans
0011 26-30 Kartal 10 y1l - Lisans
0015  31-35 Kartal 11 yil - Lisans
0019 26-30 Sancaktepe 8 yil - Lisans
0020  36-40 Sancaktepe 9 yil - Lisans
0021  26-30 Sancaktepe 9 yil - Lisans

Aragtirma kapsaminda miilakat yapilan yonetici ve 6gretmenlere iliskin demografik
ozellikler Tablo 1'de sunulmustur. Goriilecegi iizere, aragtirmaya katilan Ogretmen ve
yoneticilerin tamami kadin olup, 12’si 30 yasindan biiyiiktiir. flave olarak aragtirmaya
katilan yonetici ve dgretmenlerin 20'si Istanbul'un Avrupa yakasinda, 3'ii ise Anadolu
yakasinda faaliyet gosteren okullarda gorev yapmaktadir. Arastirmaya katilan yoneticilerin
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sadece 5'inin yoneticilik tecriibesi 5 yilin altindadir. Diger taraftan, 6 yoneticinin ise 10 yildan
daha fazla yonetim tecriibesine sahip oldugu da goriilmektedir. Arastirmaya katilan
ogretmenlerin 3’ti Onlisans mezunu olduklarini beyan etmislerdir. Son olarak, ¢ogunlugu
lisans mezunu olan Ogretmenlerden 1 tanesi, yoneticilerden ise 7 tanesi yiiksek lisans
egitimini tamamladiklarini1 beyan etmistir.

Veri Toplama Araci ve Verilerin Toplanmasi

Aragtirma verileri yiiz yiize goriisme teknigi ile elde edilmistir. Yiiz yiize goriismeler
kapsaminda okul ncesi egitim kurumlarinda gorevli yonetici ve 6gretmenlerin dagitimci
liderlik ve ortak karar alma olgularma yonelik goriisleri, bunlarin okul Oncesi egitim
kurumlarinda uygulanabilirligi, avantajlari, smirliliklar: ve énkosullarina iliskin sorulardan
olusan yar1 yapilandirilmis goriisme formu ile toplanmistir. Bu goriismelerde, arastirmaci
tarafindan 6nceden hazirlanan goriisme sorulari esas alinarak, goriismenin gidisatina ve
katilmalarin ilgi ve bilgi seviyelerine gore yeniden sekillendirilen sorular sorulmustur.
Onceden hazirlanmis olan sorularin bu esnek yapist sayesinde aragtirmanin dogasina uygun
sekilde derinlemesine bilgiye ulasilmasi amaglanmistir (Ritchie vd., 2013). Diger taraftan,
sorular icin herhangi bir yanlis veya dogru secenek olmamasi ve sorularmn acik uclu
sorulmast da katihmcilara esneklik saglamistir (Yildirim ve Simsek, 2005). Yari
yapilandirilmis goriisme sorularinin hazirlanmasi asamasinda ilgili literatiir incelenmis, okul
oncesi egitim kurumlarmin 6zellikleri kapsaminda dagitima liderlik ve ortak karar alma
uygulamalar1 degerlendirilmistir. Bu sayede goriisme esnasinda giindeme getirilecek
hususlara iliskin bilgi sahibi olunmustur. Ardindan olusturulan soru havuzu egitim
yonetimi alaninda uzman iki uzman tarafindan incelenmistir. Uzmanlar 3 sorunun igerik
olarak yeniden diizenlenmesi Onerisinde bulunmusglardir. Uzman goriisii sonrasinda
diizenlenen gortisme sorular1t ile iki Ogretmenin katildigi bir pilot c¢alisma
gerceklestirilmistir. Sonug olarak, konuya iligkin toplam 8 adet yar1 yapilandirilmig goriisme
sorusu nihai olarak hazirlanmistir. Ardindan, bir okul 6ncesi egitim kurumu yoneticisi ve bir
o0gretmenden olusan bir grup ile odak grup goriismesi yapilarak sorular revize edilmistir.
Gortismeler katilimcilarin istekleri dogrultusunda okullardaki islerinin bitmesinin ardindan,
okullarinda gergeklestirilmistir. Bu durum arastirmacilara hem katilimcilar1 kendi ¢alisma
ortamlarindan goézlemleme hem de alan notlar1 tutma imkami saglamistir. Gorlismeler,
katilmcilara miilakat Oncesinde verilen goriisme protokolii kapsaminda katilimcilarm
izinleri alinarak ses kaydina alinmis ardindan yaziya gecirilmistir.

Verilerin Analizi

Verilerin analizi kapsaminda igerik analizi yapilmis olup, Strauss ve Corbin (1990)
tarafindan gelistirilen ve asamalar1 asagida sunulan model esas alinmigtir:

e Verilerin kodlanmasi,

e Temalarin bulunmasi

e Verilerin kodlara ve temalara gore diizenlenmesi

e Bulgularin yorumlanmasi

e Raporlastirma

Yiiz yiize goriisme sonucunda elde edilen verilerin analizi hem manuel olarak

yapilmig, hemde NVivo programi kullanilmistir. Bu baglamda, ulagilan kod, kategori ve
temalarin tutarhiliklarimin test edilmesi olanagi bulunmustur. Kodlama kapsaminda, elde
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edilen verilerin arastirma amaglaria yonelik kesitler elde edilmesi maksad: ile sembolik
olarak kisaltmalar halinde ifade edilmesidir. Bu kisaltmalar, sozciik veya harf gruplarindan
olusabilecegi gibi renkler veya bunlarin birlesiminden de olusturulabilmektedir (Merriam,
2002). Bu siireg dongtisel bir sekilde yiiriitiilmiis olup, anlam Oriintiileri kodlanmus,
benzerlikleri ve farkliliklar ile birlikte siklik ve sira iligkileri de kodlanmistir (Saldana, 2009).
Bu siirecin isletilmesi arastirma kapsaminda okul Oncesi egitim kurumu yonetici ve
ogretmenlerinin olgular1 anlamlandirma ve bulunduklari eylemleri anlama konusunda
katilimar gozii ile analiz olanag1 saglamistir (Saldana, 2009). Ulasilan kodlar benzerliklerine
gore bir araya getirilerek kategorilere, sonrasinda ise ihtiva ettikleri anlam oOrtintiileri
bakimindan bir araya getirilerek temalara ulagilmistir. Yapilan analiz sonucunda, okul 6ncesi
egitim kurumlarinda dagitimc liderlik ve ortak karar alma olgularina iligskin olarak, liderlik
algisi, fayda algisi, siurhiliklar ve 6n kosullar olmak iizere toplam dort temaya ulasilmigtir.
Bu temalarin kapsadigi alt temalar, kategori ve kodlar ile bunlara iliskin katilhma
goriislerine bu ¢alismanin bulgular boliimiinde detayl olarak yer verilmistir.

Gecgerlik ve Giivenirlik/inanilirlik ve Aktarilabilirlik

Bilimsel arastirmalarin en onemli Olgiitlerinden birisi de stireglerin ve sonuglarin
inandiriciligidir. Bu baglamda, gegerlik ve giivenirlik bilimsel arastirmalar i¢in kullanilan en
yaygin iki Olglittiir. Bu c¢alisma gibi nitel c¢alismalar igin gegerlik ve giivenirlik nicel
¢alismalara gore daha farkli ele alinmaktadir (Yildirim ve Simsek, 2013). Bu baglamda, ilgili
literatiirde nitel arastirmalar icin gegerlik ve giivenirlik yerine inanilirlik, sonuglarin
dogrulugu ve arastirmacinin yetkinligi gibi ifadelerden bahsedilmektedir (Krefting, 1991).
Guba ve Lincoln (1982) tarafindan inandirilicik ilkesi kapsaminda inanilirlik, giivenilebilirlik,
onaylanabilirlik ve aktarilabilirlik olmak tiizere toplam dort standart belirlenmis ve bu
standartlar altin standartlar olarak literatiire girmistir. Arastirmacilar nitel arastirmalarda bu
kriterlerin bir veya daha fazlasmin saglanmasini énermektedir (Creswell, 2003). Bu ¢alisma
kapsaminda inanirlik ilkesini saglama adina uzman incelemesi ve {iggenleme yontemi olmak
tizere iki yontem benimsenmisgtir. Bu baglamda, arastirma konusu hakkinda yeterli bilgiye
sahip olan ve nitel arastirma yontemleri konusuna hakim olan uzmanlardan arastirmanin
farkli boyutlar agisindan incelenmesi istenmistir. Bagimsiz uzmanlar tarafindan yapilan bu
inceleme kapsaminda, arastirma desenine, verilere, analiz sonuglarina elestirel bir goz ile
bakilmis ve geri bildirim saglamislardir. Bu dogrultuda arastirmanin deseni, veri toplama
stireci, analizi ve bulgularini ifade eden temalar ve kategoriler uzman goriisleri kapsaminda
diizenlenmistir. Inanirlik ilkesinin ikinci yéntemi olan iiggenleme kapsaminda veri kaynakli
ticgenleme, teori iiggenleme ve yontem ii¢genleme yapilabilmektedir (Houser, 2015;
Streubert, & Carpenter, 2011). Bu ¢alisma kapsaminda veri kaynakli {iggenleme yontemi
benimsenmis olup, iki veya daha fazla veri kaynagi kullanilmasi Ongoriilmiistiir. Bu
baglamda, okul 6ncesi egitim kurumlarinda dagitimei liderlik siiregleri ile ilgili sorular hem
yonetici hem de 6gretmenlere sorulmustur.

BULGULAR

Aragtirma sorular1 dikkate alinarak yapilan icerik analizi neticesinde “Liderlik Algis1”,
“Fayda Algis1”, “Simirhiliklar” ve “On Kosullar” olmak tizere dort temaya ulasilmistir. Bahse
konu temalar arastirma sorularina yanit verecek sekilde asagida sirasi ile verilmistir.
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Tema-1: Liderlik Algis:

Liderlik algis1 temasi, anaokulu 6gretmenlerinin ve yoneticilerinin liderlik kavraminm
nasil tanimladig1 ve agikladiklarina iliskin gortislerinden olusan ilk tema olarak 6n plana
¢ikmaktadir. Liderlik algis1 temas: “farklilik”, “insan iligkileri” ve “yonlendirme” olmak
lizere toplam iig alt temay1 icermektedir.

Kategori 1
Cok Y6nlu Dusunebilme
Kategori 2 _ Alt Tema 1
Hizh Karar Verebilme Farkhilik
Kategori 3

Farh Bakis Agisi

Kategori 1
iletisim Becerileri

Kategori 2 Alt Tema 2 Ana Tema
Empati insan iligkileri Liderlik Algisi
Kategori 3

Fikirlere Saygi

Kategori 1

Ornek Alt Tema 3
Kategori 2 Yénlendirme

Yol Gésterici

Sekil 1: Liderlik Algis1 Temasi, Alt Temalar ve Kategoriler

Farklilik alt temasi, ¢ok yonlii diistinebilme, hizli karar verebilme ve farkli bakis agisi
olmak {tizere toplam {i¢ kategoriden olusmaktadir. Farklilik alt temasinin altinda bulunan
cok yonlii diisiinebilme kategorisi anaokulu yonetici ve 6gretmenlerinin liderin sahip olmasi
gereken farkli 6zelliklerden biri olarak liderin ¢ok yonlii diisiinebilme becerisini 6n plana
¢ikarmaktadir. YoOnetici ve Ogretmenler ¢ok yonlii diisiinebilme yetenegini lideri diger
insanlardan ayiran dnemli bir 6zellik olarak aciklamaktadir. Ornegin bir anaokulu 6gretmeni
bu konudaki gortislerini su sekilde ifade etmistir:

O 020: Liderik sadece tek bir konuyu degil birden fazla konuyu diisiinerek ele alarak hareket
edebilme becerisi bence. Hem fizikzel cevreyi goz ongnde bulundurabilece$i hem de calisti§
kisileri gozoniinde bulundurabilecei hem de sartlar1 gozoniinde bulundurabimesi ile alakali
kisinin. Daha ziyade bunarla alakas: oldugunu diisiiniiyorum ben, yanlizca tek bir konuya
odaklanmadig1 birden fazla konuyu elel alabildigi bunun hepsini organize edebildigi bir
durumdur liderlik.  Yani bir lider yanhizca tek tir konuya odaklanmamali, herhangi br
konunun tek bir yoniine bakmamali veya bir durum ile karsilastiinda fiziksel cevreyi de goze
almalr olay: da ele almali, calisti$r kisilerin karekter oOzelliklerini de ele almali, yasadi§
olaysari da ele almali. Yani birden fazla durumu gozoniinde bulundurarak ¢alismali.

Farklilik alt temasi altinda bulunan bir diger kategori ise hizli karar verebilmedir. Hizl
karar verebilme kategorisi igerisinde liderin karsilasilan bir sorunun ¢oziimii noktasinda
hizli ve dogru karar alabilme yetenegine vurgu yapilmaktadir. Buna uygun olarak bir
anaokulu yoneticisi olan katilimci tarafindan ifade edilen goriisler su sekildedir:

Y 016: Karar vermek liderlikte zor. Bir de kurumsal bir kimlik altinda yoneticilik yapryor
olmak, acikcas: daha da ashinda karar verme siirecinizi zorluyor. Genis bir kitleye hitap
ediyorsunuz burada hem okul yonetimi hem veli. Dolayisi ile verdiginiz kararlarin ¢ok hizl ve

331 1Sayfa



Tiirkiye Egitim Dergisi 2020, Cilt 5, Say1 2, s. 320-345 M.Korumaz, G.Sadoula

net olmas1 gerekiyor. Kararimizdan donmek veya bu yanhs oldu tekrar bir karar alalim gibi
durumlar olmuyor. Dolayisiyla ¢ok hizli ve net kararlar vermek liderliktir.

Farklilik alt temasi altinda bulunan iiglincii ve son kategori ise farkli bakis agisidir.
Liderin diger grup iiyelerine gore herhangi bir konu veya soruna farkli bir bakis acis
getirebilme yetenegine vurgu yapilan bu O6nemli bir farklilik ozelligi olarak 6n plana
cikmaktadir. Ornegin, bir 6gretmen tarafindan farkli bakis agist ile ilgili hususlar agagida
verildigi gibi ifade edilmistir.

O 021: Bir liderin ozellikleri, her seyden once olaylara cok yonlii bakabilmeli. Bakis acist
digerlerinden farkli olmali her seyden dnce ki sorunlari 6ncesinden gorebilmeli.

Anaokulu o6gretmenleri ile yoneticilerinin liderlik ile ilgili goriisleri dogrultusunda
ulastigimiz diger bir alt tema ise insan iliskileri alt temasidir. Insan iliskileri alt temas,
iletisim becerileri, empati ve fikirlere saygi olmak {izere toplam 1ii¢ kategoriden
olugmaktadir. Iletisim becerileri kategorisi, yonetici ve dgretmenlerin liderin sahip olmasi
gereken insan iligkileri ile ilgili beceri ve yeteneklerinden olusmaktadir. Anaokulunda gorev
yapan bir liderin iletisim becerilerinin 6nemine vurgu yapan bir 6gretmenin goriisleri su
sekildedir:

O 019: Lider, diger grup iiyeleri ile dogru yerde, dogru sezgi ile dogru noktada iletisim
kurabilmeli ki, diger bireyler kendilerini daha 0zgiir ve rahat hissedebilsin.

Farkli bir okul yoneticisi tarafindan ise liderlikte iletisimin 6nemi asagida sunuldugu
sekilde agiklanmaktadir.

Y 023: Biitiin bunlarin iginde iyi iletisimde bulunmak ta cok énemli. Kesinlikle herkes ile ¢ok
dogru iletisim yollarini kullanarak iletisim kuran bir kisidir lider bence. Okullarda da zaten
hem velilerimize karsi hem 0grencilerinize hem de biitiin 6gretmenlerinize, ¢alisan biitiin
hersonel yani okul toplumu ile daha dogrusu iyi iletisim kurabiliyor olmaniz gerekiyor. Bu ¢ok
daha one cikiyor okulda aslinda, yani iletisim becerileri.

Liderlik algis1 temasmin iiglincii ve son alt temasmi yonlendirme alt temas:
olusturmakta olup, ornek olma ve yol gosterme seklinde iki kategoriden olusmaktadir.
Liderin diger grup tiyeleri i¢in davramgsal veya diislinsel agidan 6rnek olusturmasmnin
Onemini vurgu yapilan Ornek olma kategorisi gerek Ogretmenler gerekse yoneticiler
tarafindan 6n plana cikarilan hususlardan biridir. Bir katiima tarafindan liderligin rol
model olabilme agisindan 6nemine vurgu yapilmis olup, liderin 6rnek olma o6zelligi su
sekilde agiklanmistir:

Y 017: Liderligi tanimlamak gerekirse bana gore her anlamda rol model teskil edecek kisilerin
ancak liderlik vasiflarimi tasiyan kisiler oldugunu diisiiniiyorum. Bence bir yoneticide en
onemli nokta oldugunu diisiiniiyorum, yani yonetmek sadece kurallari belirlemek degildir,
kisisel olarak davraniglarinizla her anlamda ornek olmaniz gerekiyor, bu da bir yonetici olarak
onemli bir unsur.

Yonlendirme alt temasmin ikinci ve son kategorisi ise yol gosterici olmadir. Ankete
katilan yonetici ve 0gretmenler tarafindan liderin diger grup tiyeleri i¢in yol gosterici olmasi
gerekliligi on plana ¢ikarilmis olup, daha ¢ok yonetici katilimcilar tarafindan vurgulanmistir.
Ornegin, anaokulu yoneticilerinden birisi tarafindan liderin yol gosterici 6zellige sahip
olmasi gerekliligi su sekilde ifade edilmistir:
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Y 001: Liderlik kelimesini diisiindiigiimiizde cok sey canlanyor kafamizda tabi bi hedefi olan
yol gosterici olan balta girmemisg bir ormanda onlara yolgdsterici olan kendi ekibine neyi nerde
nasil yapicaginr Ogreten kisi olmalr diye diisiiniiyorum c¢iinkii evet herkes bir orkestra
diisiiniin bir orkestrada herkes farkli herkes ayni miizigi kendine gore ¢caldiinda tam bir kaos
ortami olurken ancak beraber aymi ritimle bir orkestra sefi ile yapildiginda bu is miikemmel bir
keyifli bir miizige doniisebilir o yiizden liderligin yol gostericiligi nerde ne zaman ne isin
yapilacag ile 1lgili alakali bir onder olmas: ¢ok nemli.

Sonug olarak dagitilmis liderligine iliskin okul 6ncesi egitim kurumlarinda gorev
yapan Ogretmenler ve okul yoneticilerinin anlamlandirmalar: ‘liderlik algisi” olarak
kavramsallastirilan tema altinda toplanmustir. Bu kavramsallastirma siirecinde “alg1” ifadesi
ozellikle tercih edilmigtir. Clinkii katimcilarin diger bir ifade ile egitim orgiitlerinde gorev
yapan okul yoneticilerileri ve 6gretmenlerin dagitilmis liderlige iliskin goriisleri aslinda o
zamana dek farkli deneyimler yoluyla biriktirdikleri ortak algilar1 gostermektedir.

Tema-2: Fayda Algisi

Yapilan inceleme sonucu ulaslan ikinci ana tema “Fayda Algis1” olmustur. Bu ana tema

r i 7 a3

“kuruma fayda”, “yoneticiye fayda”, “0gretmene fayda” ve “6grenciye fayda” olmak tizere
toplam dort alt tema’dan olusmaktadir.

Kategori 1
Kurumsal Geligim
Kategori 2 Alt Tema 1
Yenilik ve Degisim Kuruma Fayda
Kategori 3

Artan Verimlilik

Kateogori 1
Daha dogru ve giglu kararlar

Kategori 2 Alt Tema 2
is Yiikii Paylasimi Yéneticiye Fayda

Kategori 3
Sorumluluk Paylagimi Ana Tema

Fayda Algisi

Kategori 1
Aidiyet Artisi

Kategori 2 Alt Tema3
Motivasyon Ogretmene Fayda

Kategori 3
Kigisel Geligim

Kategori 1
Ozgliven Artigi
- Alt Tema 4
Kategori 2 Ogrenciye Fayda
Sorumluluk Bilinci
Kategori 3

iletisim Becerisi

Sekil 1: Fayda Algisi Temasi, Alt Temalar ve Kategoriler

Okul oOncesi egitim kurumlarinda ortak karar alma ve dagitimcr liderligin sagladig:
avantajlar ve dogurdugu sonuglara iliskin katilimci goriislerini ifade eden fayda algisi ana
temasinin ilk alt temas1 kuruma fayda’dir. Bu alt tema kapsaminda dagitima liderlik ile ilgili
uygulamalar ve ortak karar almanin dogrudan veya dolayli olarak kurum agisindan
saglamig oldugu yararlara vurgu yapilmaktadir. Katihmcilar her iki uygulamanin da
kurumsal gelisim, yenilik ve degisim ve son olarak verimlilik artisi ile sonuglanacagim
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degerlendirmistir. Bu baglamda, kuruma fayda alt temasmin ilk kategorisini “kurumsal
gelisim” olusturmaktadir. Ortak karar alma olgusunun kuruma sagladig: fayda katilime bir
O0gretmen tarafindan su sekilde ifade edilmistir.

O 011: Ortak karar alma ve dagitimer liderligin avantajlarin séyle swralayabiliriz, daha
verimli bir ¢calisma ortaya ¢ikiyor, daha fazla fikirler ortaya cikiyor, tek bir konu ile ilgili farkli
goriigler ortaya ¢ikiyor, beyin firtinasi yapiliyor ve olay ¢ok farklr bir yerden daha boyle giizel
bir yere gidebiliyor. Tek bir insamn fikri degil oradaki herkesin fikri oluyor. Kuruma
sagladiklar: avantaji da marka degeri olarak diisiinebiliriz, ssmflarimizi diigiinebiliriz. EZitim
sisteminde ben bu giin kendi planimi hazirlayip yapacagim dediginiz zaman asl 03retmen
oluyor ama biz ortak karar veriyoruz, Tiirkiye genelinde tiim okul onceciler ayni plam
uyguluyor, ortak yazilan planlar bunlar, belli noktalarda ortak karar verilen egitim planlar: ve
bunu yapti§imiz zaman markay: yiikseltmis oluyoruz. Ortak karar verdigimiz zaman tek bir
markay: besliyoruz aslinda, tek basimiza karar verip uyguladiimiz zaman sadece kendimizi
yiiceltebiliyoruz, o da ozel kurumda bir yere kadar olabiliyor ciinkii insanlarin istemedigi bir
durum bu ozel kurumlarda. Kendini degil markay: yiikselt kismi, ordak karar alma fikri
uygulandigr zaman evet bu fikrin icerisinde biz de vardik diyen insanlar oluyor ve
motivasyonlari oluyor.

Fayda algis1 ana temasmmn ikinci alt temasimi yoOneticiye fayda konusu
olusturmaktadir. Yoneticiye fayda alt temasi, “dogru ve giiclii kararlar”, “is yiikii paylagimi”
ve “sorumluluk paylasimi1” olmak iizere {i¢ alt kategoriden olusmaktadir. Dogru ve giiclii
kararlar kategorisi kurum igerisinde ortak akil ile alinan kararlarin karar siireglerine dahil
olmalari nedeni ile 6gretmenler tarafindan daha fazla benimsendigi ve uygulama konusunda
daha kararli olmalarini sagladigina vurgu yapmaktadir. Bu durum katihma bir anaokulu

yOneticisi tarafindan su sekilde ifade edilmistir.

Y 014: Ozellikle ortak karar almay1 subesel olarak degerlendirirsek; sube sube ortak karar alma
olarak. Her zaman igin bir kurumu saglam ve bet gozteren bir davramstir. Her subede
farkliliklar yok aksine aymiliklar var. Bu igerisi icin de gecerli, yani farkl farkli yaklasimlar
degil, tek tutum icerisinde islemek sizi saglam ve giiclii gosterir. Ciinkii bu durum ilk
bakistaki giicii gosteriyor, saglamligr gosteriyor, bir liderin dogru hareket ettiini gisteriyor.
Bunu wveliler de fark ediyor. Aldigin karar ortak oldugu icin bir dgretmen farkli hareket
ettiginde cikabilecek sesten dolay: da herkez ortak hareket etmeyi tercih ediyor.

Fayda algis1 temasmin alt kategorilerinden tiglinciisiinii ortak karar alma stireclerinin
ve dagitima liderligin okul Oncesi egitim kurumlarinda gorev yapan 6gretmenler agisindan
faydalarina vurgu yapmaktadir. Ogretmene fayda alt temas1 “aidiyet artis1”, “motivasyon”
ve “kisisel gelisim firsati” olmak {izere ii¢ alt kategoriden olusmaktadir. ik kategori olan

aidiyet artis1 hususu katilimar bir yonetici tarafindan su sekilde ifade edilmistir.

Y 023: Bir siirii zengin fikir otaya ¢ikmus oluyor. Bunlarin sonucunda da birlikte karar alma
yoluylada, ogretmenlerimizin ve diger calisanlarimizin alinan kararlar: uygulama ve onlara
sahip ¢ikma, ayni hedefe dogru ilerleme anlaminda ¢ok daha basarili sonuclar elde ediyorum.
O yiizden kesinlikle hem zengin fikirler edinebilmek hem dogru kararlar ve ortak alinan
kararlarin uygulanabildigini saglamak icin kesinlikle herkesin fikrinin alinmas: gerekiyorve
herkesin hemfikir olmas: ¢ok énemli. Hani disaridan, yukaridan bir dizi yapilacaklar listesi
teblig ederseniz ¢alisanlariniza, bu agikcas: cok benimsenmez. Kimisi yapar kimi yapmaz ama
kendi fikirlerinin uygulandigini ve gercekten bir eyleme doniistiiiinii gordiigii zaman da
kisiler ¢cok daha fazla aslinda yapmaya calisiyorlar. Kurum icin daha fazlasini yapmaya
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calisiyorlar. Daha aidiyat duygulari da artiyor. O kuruma baglhiliklar: da artiyor. Fikirlerine
deger verilmesi hem onlarin daha yeni fikirler iiretmesine, daha sahiplenmelerine yapilan isi ve
daha sonrast i¢in kuruma baghliklarini da arttirdiklar: icin daha iyi ne yapabilirim diye daha
fazla diisiinmeye sevk ediyorsunuz aslinda onlar:.

Fayda algis1 ana temasmin dordiincii ve son alt temasini dagitimar liderlik ve ortak
karar almanin okul 6ncesi okullarda 6grencilere sagladig1 yararlari ifade eden “6grenciye
fayda” alt temasidir. Bu tema “6zgiiven artis1”, “sorumluluk bilinci” ve “iletisim becerisi”
olmak iizere ii¢ kategoriden olusmaktadir. Ilk kategoriyi olusturan dzgiiven artis1 hususu
ogrencilere sorumluluk verilmesi, her etkinlik igin bir lider segilmesi gibi uygulamalar

sonucu kazanildig1 degerlendirilen bir vasif olarak 6n plana ¢ikmaktadir.

O 003: Ornegin, bir oyunda, okul éncesi bazinda soyliiyorum bunu, bir oyun kurdugumuzda
veya bir etkinlik yaptigimizda bir lider secilir grubun basi olarak ve gurup o sekilde
yonlendirilir, bu liderlsk bizim her zaman kullandigimiz bir sey, bu cocuklarin ozgiivenini
saglwyor, lider olarak cocugu sectiin zaman onun icin ozgiiven sagliyor. Bu diger cocuklar
icin de bir cesit motivasyon kaynag: olabiliyor.

Sonug olarak ifade etmek gerekirse dagitimc liderligin sagladigi avantajlar ve
dogurdugu sonuglara iliskin katilimc1r goriisler genel olarak ‘fayda algisi” seklinde
kavramsallagtirilmigtir. Okul oncesi kurumlarda gorev yapan ogretmenler ve yoneticiler
dagitimar liderligin kuruma, yoneticiye, Ogretmene ve Ogrenciye sagladigi faydalar:
deneyimleri yoluyla aktarmiglardar.

Tema-3: Sinirliliklar

Arastirma kapsaminda yapilan inceleme neticesinde saptanan iiglincii ana tema
“simirliliklar” ana temasidir. “Farkliliklar”, “eksiklikler” ve “kosullar” alt temalarmdan
olusan bu ana tema, dagitima liderlik ve ortak karar alma siireclerinin uygulanmasi
konusunda yasanan ve yasanabilecek sorunlari ifade etmektedir.

Kategori 1
Farkl Kisilik Ozellikleri
arkli Kisilik Ozellikleri \ Alt Terna 1

Farklihklar
Kategori 2

Farkli bakis acilar

Kategori 1

Liderin vénetimsel b i eksikligi
iderin yénetimsel beceri eksikligi Alt Tema 2 Ana Tema
Eksiklikler Sinirhhklar

Kategori 2

Liderin Grup uyelerini tanimamasi

Kategori 1

Fiziksel ve Maddi Kosullar Alt Temna 3
Kosullar
Kategori 3

Yénetimsel Kosullar

Sekil 2: Smirhiliklar Temasi, Alt Temalar ve Kategoriler
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Farkliliklar konulu ilk alt tema ise, “farkli kisilik 6zellikleri”, “farkli bakis agilar1” ve
“farkl1 yetenek ve tecriibeler” olmak iizere toplam {ii¢ kategoriden olusmaktadir. Farklh
kisilik oOzellikleri kategorisi igerisinde ortak karar alma siireglerinde kisilerin farkl
ozelliklerinden kaynakli uyusmazlik ve anlagsmazliklara ve bu uyusmazliklarin karar
siirecine yaptigr olumsuz etkilere vurgu yapilmaktadir. Bir 6gretmen tarafindan kisilerin
farkli 6zelliklerinin dagitimai liderlik uygulamalar1 agisindan sinirhiliklar: ise bir 6rnek ile su
sekilde ifade edilmistir.

O 009: Lider dzelliginde olan her yonetici mutlaka ki bence istedigi bir seyi savunur ve ister
ciinkii zaten o liderlik yapiyor onlarin da bence aralarinda ki anlasilamamazlik veya
isteklerinin olmasi bence bu da engel. Mesela soyle diisiiniin, ben bu kurumun Kartal
kampusundeyim benim kampus miidiiriimiin verdigi karar, o da bir lideri, ama Kurtkoy deki
olan Kartalda ki kampus miidiirii ile ayn1 karar1 vermez, ¢iinkii o onun karakteri ile farkli bir
sekilde bi karar verir ama o da onun farkli bir karakteriyle farkl: bir karar verir veya sartlar:
ile. Bu sartlar soyle olabilir, diyelim ki kampiis miidiiriimiiz bir 6grenciler ile birlikte bir gezi
diizenledi ve geziye gitme karari aldi, diyor ki benim icin hayvanlar ¢cok onemli ve ben tabi ki
hayvanat bahcesine gitmek istiyorum. Evet onun sartina gore bizim buraya gitmemizde bir
sakinca yok ama o lider de diyor ki, hava soguk bu ¢ocuklarin hayvanat bahcesine
gittiklerinde iisiiyebilece$ini diistiniiyorum.

Siirhiliklar kategorisinin ikinci alt temasmni eksiklikler olusturmaktadir. Bu alt tema ise
“liderin yonetimsel beceri eksikligi” ve “liderin grup tiyelerini tanimamas1” kategorilerinden
olusmaktadir. Ik kategori olan liderin ydnetimsel beceri eksikligi ile ilgili smirlilik bir
yOnetici tarafindan su sekilde ifade edilmistir.

Y 010: Grubu iyi yonetmek, guruptaki insanlarin yeteneklerini, ilgilerini, tecriibelerini de
dikkate alarak birilerinin yonlendirmesi ve rehberlik etmesi gerekir. Tabi bu noktada her lider
aym tecriibeye beceriye olamayacagr icin bu bir simrlhiliktir bence. Liderin kendi kisisel
ozellikleri ve yonetme becerileri, olumlu becerilerinin fazla olmasi, kriz yonetebilmeyi ve o
krizi olumlu bir sekilde sonuclandirabilmeyi becerebiliyor olmass: gerekir, bu da kisilik
ozelligi olarak her liderde bulunamayabilir ve bu bir stmrliliktir bence. Orengin, cok fazla
ben merkezli, kendi goriislerinin onde oldugunu diisiinen liderler baska yetenekleri ve
bilgileri olan kisilere biraz daha kapalidir ve onlarin goriislerini yonlendirme konusunda da,
kirici olmadann nazik bir sekilde rehberlsk etme konusunda kisilik ozelligi olarak ¢ok izin
vermezler, kendi goriislerine onem verirler, simdi boyle olunca da o kisinin ¢ok fazla ben
merkezli olmasi, gurubunda ki arkadaglarimi, fikirlerini anlama siizgecten gegirme ve
degerlendirme konusunda bir engeldir, kisilik 6zelligi bu anlamda ¢ok onemlidir.

Liderin grup tiyelerini iyi tanimamasi, bilgi ve yeteneklerinin ne 6lgiide oldugundan
haberdar olmamasi gibi hususlardan kaynakl sinirliliklar bir 6gretmen tarafindan su sekilde
ifade edilmistir.

Y 012: Gorevi dagitacagimiz ya da liderlik verece§imiz kisileri eer tanimiyorsak bu bizim
icin bir sumrhiliktir. Yeteneklerini ¢ok iyi biliyor olmamiz gerekiyor, hangi alanda daha
basarily olur. Ciinkii, hi¢ ilgisini cekmeyen ya da yetenekli olmadigi bir alani verip o
dgretmenin sikmak ya da sonucunda basarisiz olmak ta anlamsiz. Ogretmeni yeterince
tamimuyor olmak bir sumrhiliktir, yeteneklerini bilmiyor olmak simirhiiktir, bunlar isi
zorlastirir diye diisiiniiyorum.
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Sinirliliklar ana temasinin {i¢lincti ve son alt temasimi “kosullar” olusturmaktadir.
Kosullar alt temas1 “fiziksel ve maddi kosullar” ile “yonetimsel kosullar” olmak {izere
toplam iki kategoriden olugsmaktadir. Okul 6ncesi egitim kurumlarinda dagitima liderlik ve
ortak karar alma siireglerinin 6niinde bir engel tegkil edebilecegi degerlendirilen bu kosullar
gerek katilimcl 6gretmenler gerekse katilimci yoneticiler tarafindan vurgulanmistir. lk
kategoriyi olusturan fiziksel ve maddi kosullardan kaynakli siurliliklar bir 6gretmen
tarafindan su sekilde ifade edilmistir.

O 015: Yéneticimiz fikirlerimize saygqt gosteriyor agikcast. Denebilecek, yapilabilecek bir
calismada bizi destekliyor ama tabi ki bunun da belli bash sartlar: var. Oncelikle kosullar,
okulumuz buna elverigli mi? Ya da 6rnegin bahgede bir oyundur, oynayacagimiz bir oyun,
okulumuzun biiyiik bir bahgesi varsa tabiki yoneticimiz bizi bu durumda destekler. Ya da
digarida etkinlik yapma konusu acikcasi, etkinliklerimizde digariyr kullanmayi, acik
havalarda ya da mevsim geciglerinde, disarida, bahcede etkinlikler yapmay: seven bir okuluz.
Bu kapsamda drnegin bir fikrimsz vardir ve bunu talep ettigimizde yoneticimsz tabiki bizi bu
konuda destekleyebiliyor. Kosul ve sartlar bence en ¢nemli sinirlililar.

Arastirma kapsaminda okul 6ncesi egitim kurumlarinda gorev yapan 6gretmenlerin ve
yoneticilerin dagitima liderligin sonuglarina iliskin deneyimleri yoluyla edinmis olduklar:
anlamlar ‘sinirliliklar” gseklinde kavramsallastirilmistir. Bu kavramsallastirmada sinirlilik
olarak vurgulanan okullardaki farkliliklar, eksiklikler ve mevcut kosullardar.

Tema-4: Onkosullar

Yapilan inceleme neticesinde elde edilen dordiincii ve son tema ise ortak karar alma ve
dagitima liderlik uygulamalarinin yerine getirilebilmesi igin gereken sartlar1 ifade eden
onkosullar ana temasidir. Bu ana tema, “grup tiyeleri ile ilgili kosullar” ve “lider ile ilgili
kosullar” olmak tizere iki alt tema’dan olugsmaktadir.

Kategori 1
isbirlikgi
Kategori 2
Fikirlere Saygi Alt Tema 1
- Grup Uyeleri ile ilgili Kogullar
Kategori 3

Kararlara Saygi

Kategori 4
Yeterliligi Yiksek

Ana Tema
On Kosullar

Kategori 1
Yenilik ve Degisime Agik

Kategori 2 Alt Tema 2
Gozlem Yapabilen Lider ile ilgili Kosullar
Kategori 3

Anlayish ve Empati Yapabilen

Sekil 3: Onkosullar Temasi, Alt Temalar ve Kategoriler

Grup tyeleri ile ilgili onkosullar alt temasi altinda bulunan kategoriler dagitimci
liderligin yonteme uygulanabilmesi igin grup tiiyelerinin sahip olmasi veya uymas: gereken
bazi kural ve Ozelliklere isaret etmektedir. Bu kategorilere bakildiginda, “isbirlik¢i”,
“fikirlere saygili”, “kararlara saygili” ve “yeterliligi yiiksek” olmak {izere toplam dort adet
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oldugu goriilmektedir. Ik kategoriyi olusturan isbirlik¢i hususunun o6nkosul olarak
goriilmesi ile ilgili olarak bir 6gretmen tarafindan su ifadeler kullanilmustir.

O 020: Grup iiyelerinin grup calismasina ve is birligine cok yatkin kisiler olmast gerekiyor
ki; ornegin alman bir kararda bir kelimin dahi degismesini istiyorsa bunu ifade etmesi ve
bunu tiim gurupla paylasmas: gerekir. O yiizden énkosullardan biri is birligine yatkin
olmaktir.

Grup tiyeleri ile ilgili kosullar alt temasmun ikinci kategorisini fikirlere saygi
olusturmaktadir. Grup iiyelerinin birbirlerinin fikirlerine saygi gostermesinin yaninda
yOnetici tarafindan da grup tiyelerinin fikirlerine sayg1 gosterilmesinin ortak karar alma ve
dagitima liderlik uygulamalar: igin bir onkosul oldugu o6zellikle katilimcr 6gretmenler
tarafindan olmak {izere ydneticiler tarafindan da giindeme getirilmistir. Ornegin bir
ogretmen fikirlere saygi ile ilgili olarak su ifadeleri kulanmigtir.

O 015: Oncelikle grup olmay: becerebilmeliyiz, birbirize saygr gostermeyi bilmeliyiz, her
fikre sayg1 gostermeliyiz ve yeniliklere acik olmalupz. Sartlar elverisli oldugu siirece
kurumun da saygr gostermesi gerekiyor. Ozel bir okuluz ve bazen velilerin istekleri cok farkls
olabiliyor, burda egitimci ollarak neler yapmamiz gerektigini bildigimizde Ornegin
idarecimiz de bizi destekliyorsa, dik bir durugla velimizin karsisinda ¢ok rahatlikla
problemlerimize de ¢oziim yolu bulabiliyoruz. Desteklenmek cok onemli bence, idareci
gercekten desteklemeli ¢calisanlarini ve 6gretmenlerini, onlar: her daim cesaretlendirmeli. Bir
idareci calisama gurubu igerisinde kisisel ozelliklerini arka planda tutup is hayatina
yansitmamali, is ahlaki dedigiz bu zaten. Her zaman 0gretmenin yanminda olmali ve
onlardan biriymis gibi davranan devam eden bir yonetici olmali.

Onkosullar ana temasinin lider ile ilgili kosullar alt temasi ise toplam ii¢ kategoriden
olugsmaktadir. “Yenilik ve degisime agik”, “gozlem yapabilen” ve “anlayish ve empati
yapabilen” kategorileri bu ti¢ kategoriyi olusturmaktadir. Degisim ve gelisimin kaginilmaz
olarak var oldugu giiniimiiz diinyasinda her kurum igin gegerli oldugu gibi yenilik ve
degisime acik yoneticilerin varliginin da bir 6nkosul oldugu gergegi gerek Ogretmenler
gerekse yoneticiler tarafindan vurgulanmistir. Ornegin bir 6gretmen liderin yenilik ve
degisime agik olmasi 6nkosulunu kisaca soyle ifade etmistir.

O 009: Her zaman yenilige acik liderler ile calistyor olamalisiniz, ancak bu kisilerin varlig
ile giizel sonuclar ¢ikabilir. Kendini bilen, yeniliklere acik, esnek liderler olmali.

Liderin siirekli olarak yenilik ve degisime agik olmasi gerekliligi bir yonetici tarafindan
ise su sekilde ifade edilmistir.

Y 023: Ben siirekli gelismeye actk olmalwyim. Ogretmeneler ciinkii sinif icerisinde ama benim
disariy takip etmeye daha ¢ok vaktim var. Onlari bulup onlara benim sunmam gerekiyor.

Liderin sahip olmas: gereken 6zellikler olarak 6n plana ¢ikan ikinci kategori ise gozlem
yapabilme 6zelligidir. Bu sayede grup {iiyelerini, onlarin yetenek ve becerilerini, ilgi alanlar1
¢ok iyi bilme, sorumluluk ve gorev paylasimimi da bunlara gore dagitabilme 6zelliklerine
vurgu yapildig1 bu kategori bir yonetici tarafindan su sekilde ifade edilmistir.

Y 017: Bir énkosul da 6gretmeni cok iyi tanwyor olmamin gerekmesidir. Iyi tamdigim ve
hangi iste basarili olabileceSini bildigim d63retmene o boliimden is verirsem sonucu daha
basarili olur ve ben orada sikinti yasamamis olurum.
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Liderin gozlem yapabilme 0zelligine farkli bir yonetici tarafindan su sekilde vurgu
yapilmustir.

Y 025: Onkosul cok iyi bir planlama yapmaktir. Insanlar: tanimak ve cok iyi bir planlama
yapmaktir. Ogretmenlerimin iizerinde gozlem yapmak ve bagarili olduklar: alanlar: bulmak.
Mesela bir proje veririm ve bakarim bu projede kim kendini ne kadar gosteriyor ve bu alanda
da zaten herkesin hangi alanda bagarili oldugu cikmig oluyor.

Liderin sahip olmasi gereken oOzellikler kapsaminda bir 6nkosul olarak ifade edilen
tigiincii ve son kategori ise liderin anlayish ve empati kurabilen bir yapiya sahip olmasi
gerekliligidir. Bu gereklilik bir 6gretmen tarafindan su sekilde ifade edilmistir.

O 009: Oncelikle gurup olmay: becerebilmeliyiz, birbirize saygi gostermeyi bilmeliyiz, her
fikre saygr gostermeliyiz ve yeniliklere agik olmalunyiz. Sartlar elverisli oldugu siirece
kurumun da sayg1 gostermesi gerekiyor. Ozel bir okuluz ve bazen velilerin istekleri cok farkh
olabiliyor, burda egitimci ollarak neler yapmaniz gerektigini bildigimizde Ornegin
idarecimiz de bizi destekliyorsa, dik bir durugla velimizin karsisinda ok rahatlikla
problemlerimsze de ¢oziim yolu bulabiliyoruz. Desteklenmek ok dnemli bence, idareci
gercekten desteklemeli ¢alisanlarini ve 6gretmenlerini, onlar: her daim cesaretlendirmeli. Bir
idareci ¢alisama gurubu igerisinde kisisel ozelliklerini arka planda tutup is hayatina
yansitmamali, is ahlak: dedigiz bu zaten. Her zaman d6gretmenin yaninda olmali ve
onlardan biriymis gibi davranan devam eden bir yonetici olmall.

Okul Oncesi Ogretmenlerinin ve yoneticilerinin okullarda dagitima liderligin
uygulanabilmesine iliskin gortisleri ‘Onkosullar” seklinde kavramsallastirilmistir. Onkosullar
temas1; grup tiyeleri ile ilgili olarak, isbirlikgilik, fikirlere saygi, kararlara sayg: ve yiiksek
yeterlik, liderle ilgili olarak ise yenilik ve degisimlere aciklik, gozlem yapabilmek ve empati
yapabilmek gibi farkli anlamlar1 icermektedir.

SONUC, TARTISMA ve ONERILER

Okul oncesi egitim kurumlarinda dagitimar liderlik siireglerinin uygulanabilirligini
incelemeye yonelik olarak gerceklestirilen bu nitel arastirma kapsaminda toplam dort alt
temaya ulagilmistir. Ik tema okul oncesi egitim kurumlarinda gorev yapan yonetici ve
ogretmenlerin liderlik algisim1 ifade etmektedir. Goriilecegi tizere, birinci alt tema
kapsaminda katilimci 6gretmen ve yoneticiler liderin diger grup tiiyelerinden farkli olmasi
gerektigini, daha spesifik olarak bu farkliligin liderin ¢ok yonlii diistinebilme, hizli karar
verebilme ve farkli bakis agisina sahip olabilme 6zellikleri olarak tanimlamislardir. Bu ana
temanin ikinci ve {iglincli alt temalarmi olusturan insan iligkileri ve yonlendirme dagitimci
liderlik ile dogrudan ilgili olmasina ragmen, ilk tema kapsaminda degerlendirilen hususlar
diger liderlik yaklasimlar1 tarafindan da iyi bir lidere atfedilen Ozellikler arasindadir
(Glimiiseli, 2001; Nas, 2010; Okumus ve dig., 2007). Okul yoneticileri ile ilgili akademik
calismalarda da bahse konu farkli 6zelliklere siklikla vurgu yapildigr goriilmektedir (Can,
2004; Sahin ve Saridemir, 2017; Sisman,2009). Liderlik algisi ile ilgili olarak ikinci alt temay1
insan iligkileri olusturmaktadir. Bu baglamda, katilimcilar liderin iletisim becerilerinin daha
iyi olmasi, empati yapabilmesi ve fikirlere saygi duymasi gerekliligine deginmislerdir.
Ulasilan bu tema kapsamindaki kategorilere ilgili literatiirde sik¢a vurgu yapildig:
goriilmektedir. Ornegin, Yildirim (2012) tarafindan okul liderlerinin empatik dinleme ve
diger grup iiyelerinin fikirlerine saygi duymas: gerekliligine vurgu yapilmaktadir. Benzer
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sekilde, Cankaya ve Aktiztim (2010) tarafindan da iletisim becerisi, 6gretmenleri anlama ve
onlarin duygu, diisiince ve davraniglarina uygun hareket etme gerekliliginin bir 6nkosulu
olarak gosterilmektedir. Liderlik algisi ile ilgili tiglincii ve son tema ise liderin 6rnek olarak
veya yol gostererek diger grup {iiyeleri i¢in yonlendirici olmas: gerekliligine vurgu yapan
yonlendirme alt temasidir. Ilgili literatiir incelendiginde, sadece dagitima liderlik igin degil,
tim liderlik tiirleri i¢in liderin kogluk ve mentorluk roliine vurgu yapilmaktadir (Cinar,
2007). Lider tarafindan gerek rol model olmak gerekse yonlendirmek sureti ile yapilacak bu
yonlendirmeler, grup tiyelerinin kendilerini gelistirmeleri ve dagtimcr liderligin yadsinamaz
bir gerekliligi olan 6zyonetim yetenegini olusturmalarina olanak saglayacaktir (Cinar, 2007).

Dagitimar liderlik uygulamalarm okul 6ncesi egitim kurumlarinda uygulanmasimin
saglayacagl yararlara vurgu yapilan hususlara iliskin ikinci ana tema fayda algisidir.
Katilimar yonetici ve 6gretmenlerin dagitimar liderlik ve ortak karar alma siireglerinin hem
kuruma hem yoneticiye hem o6gretmene hem de Ogrencilere faydali olacag1 goriisiinde
olduklar1 sonucuna varilmigtir. Bahse konu uygulamalarin kurum acisindan faydalar:
olarak; kurumsal gelisimin saglanmasi, yenilik ve degisime ayak uydurulmasi ve
verimliligin artmasi hususlar1 6n plana ¢ikmistir. Benzer sekilde, Okullarda dagitimc
liderlik uygulamasini savunan énemli akademisyenlerden biri olan Elmore (2000) tarafindan
da dagitima liderligin 6gretimsel gelismenin rehberi ve yonlendiricisi olduguna vurgu
yapilmaktadir. Yazar bu durumu, bazi yonetici ve Ogretmenlerin bazi konularda
digerlerinden daya iyi veya daha deneyimli olduklarini, bu yetenekleri tutarli sekilde
biitlinlestirmenin kisilerin 6zel bilgi ve becerilerinin tamamlayicist olacagr seklinde
acgiklamaktadir. Diger taraftan, her kurum igin oldugu gibi okullarin da cevresel degisimlere
ayak uydurmasi bir gereklilik haline gelmistir (Oztop, 2014). Gerekli degisim ve gelisimin
saglanmas1 ancak ve ancak farkli bilgi ve ilgi seviyelerine sahip, farkli alanlarda
uzmanlasmis grup iiyelerinin de ortak karar alma siireglerine katilimi ile miimkiin
olabilecegi degerlendirilmektedir. Fayda algisi ile ilgili ikinci alt temay1 olusturan yoneticiye
fayda hususu ile ilgili olarak ise, dagitimci liderlik ve ortak karar alma siireglerinin
yOneticiler tarafindan alinan kararlarin daha dogru ve giiglii olmasina neden oldugu, is ytikii
ve sorumlulugun 6gretmenler ile paylasilmasi nedeni ile yoneticilerin is ytikiiniin hafifledigi
goriisiinde olduklar1 goriilmiistiir. Dagitimar liderlik anlayisinin onciilerinden olan Spillane
(2005) tarafindan da dagitima liderlik vasitasi ile lider ve grup iiyeleri arasinda bir
dayanigsma yaratildigy ve liderligin bu yontemle gerceklestirildigine vurgu yapilmaktadar.
Fayda algis1 ile ilgili tiglinci alt tema ise, dagitima liderlik ve ortak karar alma
uygulamalarinin 6gretmenlere sagladig yararlar ile ilgilidir. Daha spesifik olarak, liderligin
dagitilmasi ve karar alma siireclerine 6gretmenlerinden dahil edilmesi ilerleyen donemlerde
yonetici adayr olan Ogretmenlerin kisisel gelisimlerine katkida bulunacagi gibi, onlarin
kuruma olan aidiyet duygulari ile islerine yonelik motivasyonlarini da artiracagi hususlarina
vurgu yapildigr goriilmistiir. Akademik c¢alismalar grup {iyelerinin karar siireclerine
katilimmin kisilserin aidiyet duygusu ile motivaysonlarini olumlu yonde etkiledigini
gostermektedir (Oztop, 2014). Fayda algisi ile ilgili dérdiincii alt tema ise bu uygulamalarin
sinif icinde yapilamsinin 6grenciler agisindan sagladig1 yararlar ile ilgilidir. Ogrenciye fayda
alt temas1 kapsaminda katihmcilarin dagitimar liderlik ve ortak karar alma uygulamalarinin
okul oncesi egitim kurumlarinda 6grenim goren oOgrencilerin 6zgiivenlerinin artmasina,
sorumluluk bilinglerinin yiikselmesine ve iletisim becerilerinin artmasina neden olacag:
goriisiinde oldugu sonucuna varilmistir. Bahse konu becerilerin artmasi 6grencilerin
akademik basarilar1 {izerinde de olumlu bir etki yapacaktir (Baloglu, 2011). Ornegin, Hack ve
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Hallinger tarafindan yapilan ampirik c¢alisma sonuglar1 dagitimcr liderlik tarzinin
ogrencilerin akademik basarisi iizerinde pozitif etki yaptigimi gostermektedir (Hack ve
Hallinger, 2010).

Katilimcilarin okul o©ncesi egitim kurumlarinda dagitimcr liderlik stireglerinin
uygulanmasi agisindan Ongordiigii sirhiliklar: ifade eden ftiglincti tema, farkliliklar,
eksiklikler ve kosullar olmak {izere toplam ii¢ alt temadan olusmaktadir. Farkliliklar alt
temasina iliskin olarak, katilimailar farkl kisilik 6zellikleri ve farkli bakis agilarmin dagitimci
liderlik ve ortak karar alma siireglerinin uygulanmasi siire¢lerinde zaman zaman bazi
sorunlara yol actigini ifade etmistir. Liderligin yatay veya dikey olarak paylasiimasmin
okullarda bazi ¢atismalarin dogmasina yol acacagr akademik c¢alismalar ile de
vurgulanmaktadir (Baloglu, 2011). Bu gibi olumsuz durumlarin iistesinden gelebilmek
adina, liderligin ortak gorev ve ortak degerler etrafinda organize edilmesi gerekmektedir
(Harris, 2006). Eksiklikler alt temas1 kapsaminda katilimcilar tarafindan, dagitima liderlik ve
ortak karar alma siireclerinin uygulanmasinin 6niindeki engeller olarak liderin yonetimsel
beceri eksikligi ve grup iiyelerini tanimamasi gibi hususlara vurgu yapilmistir. Ilgili literatiir
incelendiginde, liderligin, lider ve grup {tiyeleri arasindaki bir etkilesim siireci oldugu, bu
etkilesimin de ancak karsiikli giiven duygusu ile ortaya ¢kti$1 gergegine vurgu
yapilmaktadir (Yolag, 2011). Akademik ¢alismalar bu giivenin olusabilmesi i¢in liderin grup
iyeleri ile etkilesime agik olmasi, onlar1 karar siireglerine dahil etmesi, davranislarinin tutarl
olmasi gibi liderlik 6zelliklerine vurgu yapmaktadir (Yilmaz ve Giderler, 2007). Dolayis: ile
her liderlik tarzi igin gegerli oldugu gibi, dagitimci liderlikte de liderin yonetimsel becerileri
ve grup lyelerini tamimak adina onlarla girecegi iletisim ve etkilesim son derece 6nemlidir.
Kosullar alt temas: kapsaminda ise, katihmcilar okulun fiziksel ve maddi kosullar1 ile
yonetimsel kosullarin dagitimar liderlik ve ortak karar alma siireglerini sekteye ugratti:
konusunda goriis bildirmislerdir. Bu bulguyu destekleyen bir sonug Arslan ve Ozdemir
(2015) tarafindan Ogretmen liderligi ile ilgili c¢alisma sonucunda ortaya c¢ikmustir.
Arastirmaya katilan Ogretmenler tarafindan fiziksel unsurlar ile, merkezi yOnetimin
biirokratik yaklasimlari: ve finansman sorunlar1 gretmen liderliginin 6niindeki en 6nemli
engeller olarak vurgulandig goriilmiistiir.

Arastirma kapsaminda elde edilen dordiincii ve son tema ise 6n kosullar ana
temasidir. Dagitima liderlik siireglerinin uygulanabilmesi i¢in gerekli kosullar1 ifade eden
bu tema kapsaminda bulunan birinci alt tema grup tiyeleri ile ilgili kosullar1 igermektedir. Bu
baglamda, katilimcr yonetici ve 6gretmenler tarafindan, grup iiyelerinin isbirlik¢i olmalari,
birbirlerinin fikirlerine saygi gostermleri, alinan kararlarin uygulanmas: konusunda istekli
olmalar1 gerekliligi ve gerek karar siireclerine katihm gerekse kararlarin uygulanmasi
kapsaminda yeterliliklerinin yiiksek olmasi gerekliligi hususlarina vurgu yapilmstir. lgili
literatiir incelendiginde de dagitima liderlik alaninda yaptigi calismalar ile dikkat ceken
akademisyenlerden biri olan Spillane vd. (2004) tarafindan da dagitimc liderlik tiirtiniin
lider-tiye ve tiyeler arasi etkilesimlerin bir sonucu olduguna vurgu yapilmaktadir. Grup
iyeleri arasindaki etkilesim ve iletisimin yiiksek olmasi da bu kisilerin digerlerinin
fikirlerine sayg1 gosteren, isbirlik¢i ve yeterliligi yiiksek kisilerden olugsmasi ile miimkiindiir.
Ulkemizde yapilan bir calismada ise Arslan ve Ozdemir (2015) tarafindan dgretmen liderligi
icin en fazla vurgu yapilan gerekliligin 6gretmenlerin sorumluluk alma ve bilgi paylasimina
acikliklar: ile farklh fikirlere saygi duymalar1 gerekliligi oldugu goriilmektedir. Son olarak,
dagitimar liderlik ve ortak karar alma siireglerinin okul oncesi egitim kurumlarinda

34l 1Sayfa



Tiirkiye Egitim Dergisi 2020, Cilt 5, Say1 2, s. 320-345 M.Korumaz, G.Sadoula

uygulanabilmesi i¢in bu kurumlarda gorevli yoneticilerin de baz yeterliliklere sahip olmasi
gerekliligine vurgu yapilan ikinci ve son alt tema lider ile ilgili kogullardir. Katilime1 yonetici
ve Ogretmenler tarafindan, liderin yenilik ve degisime acik, gozlem yapabilen, anlayish ve
empati kurabilen bir yapisi olmas:i gerekliligi dile getirilmistir. Spillane (2006) tarafindan
ifade edildigi gibi lider ile diger grup {iyeleri arasinda siirekli bir iletisim ve etkilesim
mevcuttur. Dagitimel liderlik perspektifinden bakildiginda ise, yazar, sistemin 6gelerinin bir
araya getirilmesinin sistemi olusturan parcalar toplamindan daha fazla olduguna vurgu
yapmaktadir (Baloglu, 2011). Ancak, degisim ve gelisime agik olmayan, empati yapamayan
liderlerin grup tiyeleri ile etkilesimi de zayif olacagindan bu getirilerden faydalanmas: pek
miimkiin olmayacaktir. Sonug¢ olarak, son yillarda gelismis {ilkelerde okullarda
gerceklestirilen reform calismalar1 kapsaminda 6gretmen liderliginin 6n plana ¢ikmasinin
nedeni olarak liderligin dagitilmasma duyulan ihtiya¢ goriilmektedir (Smylie vd., 2002).
Ornegin, Camburn vd. (2003) tarafindan yapilan galismada &gretmenlere dgretim lideri
olarak gorev yapma firsati verilen okullarda dagitimc liderligin siiratli bir gelisme
gosterdigi sonucuna ulasilmistir. Bu sonug okullarda liderligin dagitim yolu ile daha giiglii
olacagini gostermektedir. Yazarlar tarafindan yapilan ve 100 okulu kapsayan ampirik bir
¢alisma sonucunda ise, okullarda liderligin en az 3 ila 7 kisi arasinda dagitilmis oldugu
sonucuna ulasilmistir.

Aragtirma sonuglar1 kapsaminda, dagitima liderlik siireclerinin okul O6ncesi egitim
kurumlarinda uygulanabilirligi konusunda katilmclarin goriis birliginde olduklar:
sonucuna ulasilmistir. Dagitimar liderlik siireglerinin etkin bir sekilde isletilebilmesi igin
sadece yoneticilere degil 6gretmenlere de bazi1 gorevler diismektedir. Bu kapsamda, bahse
konu egitim kurumlarinda daha aktif bir sekilde uygulanabilmesi icin Oneriler asagida
oldugu gibidir;

e Dagitima liderlik stireglerinin okul 6ncesi egitim kurumlarinda uygulanmasina iliskin
olarak bu kurumlarda gorevli yonetici, 6gretmen ve diger uzmanlarin da dahil edildigi
egitimlerin yapilmasi,

e Egitimler kapsaminda, dagitima liderlik siireglerinde tiim paydaslara diisen gorev ve
sorumluluklar ile bu uygulamalarin kuruma, yoneticilere, 6gretmenlere ve dgrencilere
sagladig yararlara yer verilmesi,

eDagitima liderligin olumlu bir sekilde okullarda uygulanabilmesi icin politika
yapicilarin okul miidiirlerine gerekli yetki ve sorumlulugu vermesi onerilebilir.

e Diger taraftan, bu arastirma nitel bir arastirma olup, belli sayida okul 6ncesi 6gretim
kurumlarinda gorev yapan belli sayida yonetici ve Ogretmenin goriislerini
kapsamaktadir. Arastirma bulgularinin genis kapsamli ampirik c¢alismalarla
dogrulanmasmin dagitimcr liderlik siireglerinin etkin ve verimli bir sekilde
isletilebilmesi agisindan faydali sonuglar verecegi degerlendirilmektedir.
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Niifusu siirekli artan kentlerde yasayan insanlar doga
konusunda yeterli bilgiye sahipmidir? Arastirmalar,
kentlerde yasayan insanlarin doga konusunda yeterli
bilgilere sahip olmadigim ortaya koymaktadir. Bu nedenle
doga konusunda bilgi diizeyini artirmak icin egitim sarttir.
Egitimin en etkili sekilde yiriitiildiigii yerler ise oOrgiin
egitim kurumlar1 olan okullardir. Bu okullarda egitim veren
ogretmenlerin kent dogasi konusundaki yeterlilikleri
onemdir. Bu arastirmada, sinif egitimi 6gretmen adaylarinin
almis olduklart “Cevre Egitimi Dersinin” kent dogasi
kazanimlar tizerindeki etkisi arastirilmis ve doganin anlami,
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flora ve fauna arasindaki farklar ortaya konulmustur. Cevre
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etkiledigi tespit edilmistir. Arastirma bulgularina ulagsmak
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Keywords

Do people living in cities with an ever-increasing population
have sufficient knowledge about nature? Studies reveal that
people living in cities do not have sufficient knowledge
about nature. Therefore, education is essential to increase the
level of knowledge about nature. Schools are formal
education institutions where education is carried out most
effectively. The competencies of the teachers who teach in
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achievements was investigated and the differences between
the meaning of nature, urban nature, biodiversity in the
urban area, urban flora and fauna were revealed. It was
determined that the Environmental Education Course
positively affected the awareness of the urban nature. In
order to reach the research findings, a questionnaire
consisting of open-endedquestions was applied, the concepts
and concept groups were formed from the answers and the
evaluations were made and the results were presented in

tables and figures. DOI: 11..11111/ted.xx

GIRIS

Suirdiiriilebilir, saglikli bir ¢evre igin biyolojik gesitliligin korunmasi gereklidir.
Bilmedigimiz, farkinda olmadigimiz bir seyi korumak zor yada miimkiin olamayacagindan,
oncelikle biyolojik gesitlilik hakkinda insanlarin farkindalik diizeylerini artirmak gerekir.
Insanlarin bilgi edinme siireclerinde pek ¢ok farkli ortam vardir. Bu ortamlarin basinda
okullar gelmektedir. Yazili, sozlii ve gorsel medya araglari, toplum yararina hizmet veren
kurum ve kuruluslar, igerisinde yasadigimiz ¢evrenin ¢ok énemli bir unsuru olan biyolojik
kaynaklarin ve biyolojik ¢esitliligin 6nemini vurgulamaktadir. Diinya tizerinde niifusun yiiz
yilda yedi katina ¢ikmasi, ¢evremizde var olan biitiin kaynaklarin asir1 kullanimi {izerinde
bask: yaratmaktadir. Bu baskilar atmosferdeki oksijenden yer altindangikartilan madenlere,
okyanus ve denizlerde asir1 avlanma iletiirlerin azalmasi ve yok olmasina neden olan yogun
talebe, bitki ve hayvan tiirlerinin azalmasi yada yok olmasi tizerinde etkili olmaktadir. Dogal
kaynaklarimizin siirdiiriilebilir olmas1 ancak farkindalik ve dogru kullanim ile miimkiindiir.
Dogru kullanabilmek i¢in bilmek, bilmek igin ise egitim onemlidir. Birlesmis Milletler 1975
yilinda, 1972’de Stockholm’de yapilan Birlesmis Milletler Insan Cevre Konferansimin
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onerileri dogrultusunda UNESCO ve Birlesmis Milletler Cevre Programi (UNEP)
kapsaminda Uluslararasi Cevre Egitimi Programini (IEEP) baslatti. Ardindan 1977'de
Tiflis'te yapilan Hiikiimetler Arasi Cevre Egitimi Konferansi, tiim iilkelerde bu alanda
uluslararasi igbirligine biiyiik bir ihtiya¢ duyuldugunu diistinerek;UNESCO ve UNEP'e bu
egitimin gelistirilmesine yonelik ¢abalarmi siirdiirme ¢agrisinda bulundu. Bu konferansa 66
UNESCO iiyesi iilkeden delegeler, ayrica gesitli gozlemciler ve diger kuruluslarin tiyeleri de
katildi. Bu tarihten sonra Tiflis Konferansinin Onerileri dogrultusunda, Cevre Egitimi
UNESCO'nun Orta Vadeli Plan1’'nin amagclar1 arasinda yer aldi. Onaylanan program ve
biitgelere dahil edildi (UNESCO, 1987).

UNESCO Cevre Egitimi Birimi, 1989 yilinda Ortaokullar icin bir prototip cevre
egitimi programi hazirladi. Sonrasinda gevre egitimine ve stirdiiriilebilirlik kavrami da dahil
edilerek kapsami genisletildi (UNESCO, 1994).

Tiirkiye’de gevre egitimi Ortaokul diizeyinde 7. ve 8. sinif programlarinda 2 ders
saati olarak yer alan bir se¢meli derstir (MEB,2018). Bunun haricinde UNESCO’nun prototip
ogretim programi kapsaminda yer alan ve pek ¢ogu zorunlu dersler olan Tiirkce, Hayat
Bilgisi, Fen Bilimleri ve Sosyal Bilimler dersleri kapsaminda da cevre egitimi verilmektedir
(MEB, 2015).

Cevre egitiminin orgilin egitim icerisinde verilmesinde en 6nemli unsur 6gretmendir.
Bu nedenle cevre egitimi verecek olan her seviyedeki ogretmenin, dncelikle bu konudaki
yetkinligi saglanmalidir. Cevre bilinci olan bir 6gretmen derslerini hazirlarken bunu goz
oniinde bulundurur (Karademir 2016:5). Kandemir’in farkli branglardan 6gretmen adaylar:
{izerinde yaptig1 aragtirmanin sonucuna gdre “Ogretmen adaylari dgrenimleri siiresince
cevre bilinglerini ve gevre Oz-yeterliklerini gelistirecek faaliyetlerde bulunmamaktadirlar.”
(Karademir, 2016:12). Tiirkiye’de Egitim Fakiiltelerinin Ogretmen yetistirme programlarinda
bagimsiz bir ders olarak gevre egitimi zorunlu yada se¢gmeli ders olarak yer almaktadir. Bu
derste 6gretmen adaylarinin ¢evre konusundaki bilgilerini artirmanin yani sira, uygulama
pratiklerini de gelistirerek sinif dig1 ortamlarda, acik havada gevre egitimi yapabilmelerini
saglamak onemlidir. Cevre Egitimi dersi alan bir grup Sinif Ogretmenligi Programi'nda
egitim gormekte olan 6gretmen adayi iizerinde yapilan bir calisma, dersi alan 6grencilerde
cevre egitimi 0z yeterliliklerinde istatistiksel olarak onemli bir farklilik tespit edilmemistir.
Fakat erkeklerde ve kirsalda yetisenlerde oranlar biraz daha yiiksek ¢ikmistir (Zayimoglu
Oztiirk, Oztiirk & Sahin, 2015:303). Sahin ve arkadaslarina gore de klasik anlatim yontemi ile
yapilan cevre egitimi dersine katilan Ogretmen adayi Ogrenciler ders sonunda yapilan
sinavda diisiik basar1 saglamislardir. Buna karsin yaratici diisiince becerilerini kullanarak
aktif 6grenme yOntemi ile derse katilan 6grencilerde basari yiiksek olmustur (Sahin, Cerrah,
Saka, & Sahin, 2004).

Cevre Egitimi tizerine yapilmis olan ¢ok sayida bilimsel ¢alisma bulunmaktadir. Bu

calismalar daha ¢ok cevre egitiminde kavram yanilgilar1 ve uygulanan yontemlere
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odaklanmigtir. Cevre egitiminde Ogrencilerde c¢ok fazla miktarda kavram yanilgilar
oldugunu ortaya koyan ¢alismalar bulunmaktadir (Webb&Boltt, 1990; Yiicel & Morgil, 1999;
Haktanir & Cabuk, 2000; Ozkan, Tekkaya&Geban, 2001; Khalid, 2003; Papadimitriou, 2004;
Alp, Ertepinar, Tekkaya& Ayhan 2006; Atasoy, 2005; Uzun &Saglam, 2005; Zak&Munson,
2008; Dargin&Dargin, 2009; Umdu Topsakal & Kara, 2009; Cimer, Cimer &Ursavas, 2011).
Kavram yanilgilarinin ve yetersiz bilgilerin olmasi bu konuda bilgi aktaricis1 olarak

ogretmenlerin yeterli donanimda olmasinin 6nemini ortaya koymaktadir.

Kose (2010) yaptigr arastirmada 6grencilerin bilgi seviyesi ile cevreye karsi tutum ve
duyarhilik arasinda dogru oranti oldugunu ortaya koymustur. Bu nedenle 6grencilere yol
gosterici ve rehber olacak olan 6gretmenlerin gevre konusunda bilingli ve g¢evre konusunda
kavram yanilgilar1 en az olan bireyler olarak yetistirilmesi onemlidir. Okullarda gevre
egitimini okuloncesi ve ilkokul seviyesinde simiftan sorumlu olan 6gretmenler farkli dersler
kapsaminda yapmaktadir. Ortaokullarda Fen Bilgisi ve Sosyal Bilgiler 6gretmenleri, liselerde
ise biyoloji, cografya ve kimya oOgretmenleri agirlikli olarak dersleri kapsaminda cevre
egitimi vermektedir. Fakat biitiin brans 6gretmenlerinin bu konuda yeterli olmasi igin egitim
fakiiltelerinde verilen gevre egitimi onem arz etmektedir. Ozmen ve Ozdemir(2016) Fen ve
Teknoloji Ogretmenligi egitimi alan 6gretmen adaylari iizerinde yapmis oldugu arastirmada,
ogretmen adaylarinin aldiklar1 egitimi yeterli gordiikleri ve aldiklar1 egitim sayesinde

ogrencilerine egitim verebilme yeterlilikleri oldugunu diisiindiiklerini ortaya koymustur.

Derste uygulanan yontemlerin basariya olan etkisi iizerine yapilan ¢alismalar(Sahin
vd., 2004, Uzun & Saglam, 2007) klasik anlatim yontemine gore 6grenciyi merkeze alan aktif
ogrenme yontemlerinin daha etkili oldugunu ortaya koymustur. Proje olusturma, drama
teknigi kullanmak, kompozisyon yazmak, arazi galismasi yada arazi gezisi yapmak bu

yontemler arasinda bulunmaktadr.

Giderek daha fazla insanin kentlerde yasamaya baslamasi ile birlikte bireylerin gevre
ile olan kontaklar1 azalmakta, yaparak ve yasayarak elde edebilecekleri ¢cevreye dair pek ¢ok
bilgi eksik kalmaktadir. Yapilan arastirmalar biitiin yasamini kentsel ortamda gegirmis olan
bireylerin kirsal kesimde hayatinin bir kismini yada tamamini gecirmis olan kisilere gore
cevre konusunda daha az bilince ve bilgiye sahip olduklarmi ortaya koymustur. Aym
arastirma ebeveynlerin egitim diizeyinin ¢ocuklarin ¢evre konusundaki tutumlarmi
etkiledigi ve egitimli ebeveyni olan kisilerin cevreye karsi daha duyarli oldugunu ortaya
koymustur (Zengin &Kunt 2013; Navruz& Akpiar 2018).

Kentsel alanlarda yasayan ve dogal gevre ile iletisimi minimumda olan bireylerin
cevre konusundaki bilgi ve becerilerini artirmak igin egitim sistemi basta olmak tizere sivil
toplum kuruluslari, belediyeler ve politika yapicilara gorevler diismektedir. Istanbul
Tiirkiye'nin ve Avrupa’nin en kalabalik kentidir. Cografi avantajlarina (plato yapisi, yarim
adalar, adalar, vb.)ragmen kentte yasayanlar kentin dogasi konusunda yetersiz bilgilere

sahiptirler(Hayir-Kanat &Breuste 2020). Kentsel doga; Diinya’'min bir¢ok yerinde tarim
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alanlar1 ve ormanlari, parklar1 ve bahgeleri, cadde ve sokaklarda yer alan dogal yapilardan
olusmaktadir. Kentsel alan icerisinde yer alan doga kent bilimciler tarafindan
smiflandirmaya tabi tutulmustur. Kentsel dogay1 agik ve 6zl bir sekilde sunmak igin basit
bir yontem Kowarik (1992) tarafindan dort doga grubuna ayrilmustir. Bu smiflandirma,
kentsel doganin belirli 6zelliklerine (fauna, flora ve bitki ortiisii) odaklanir ve dogal alanin
(manzaranin) yasadigl insan etkisinin derecesine gore dort farkli “doga tiiri” arasinda ayrim
yapar. Bunlardan ilki ormanlar ve sulak alanlar gibi hi¢ bozulmamis yada ¢ok az bozulmus
dogal alanlar, ikincisi, kentsel genislemeden etkilenmis ve sehrin etrafinda ya da sehrin
banliyéleri ile biitiinlesmis tarim arazilerinden olusmaktadir. Buna cayirlar, meralar ve ekili
alanlar ile citler gibi peyzaj elemanlari da dahildir. “Tkinci doga” genellikle sehirden biiyiik
dlciide etkilenir ve tipik olarak yogun yonetim ile karakterize edilir. Ugiincii kentsel doga
tiirti ise parklar, bahgeler gibi insanlar tarafindan kentsel alanda insanlarin dogal alan
rekreasyon ihtiyaglarim1 karsilamak igin olusturulmus ve kentsel doga denilince ilk akla
gelen grubu kapsamaktadir. Kentsel alandaki dordiincii doga, kentsel ekoloji arastirmalarinda
genellikle 6zel bir ilgi gormektedir. Ciinkii bu doga bi¢gimi ne dikilir ne de ekilir.Bunun
yerine kentsel ve sanayilesmis alanlarda dogal olarak olusur. Bu tiir bir doga, kendiliginden
biiyiir ve antropojenik etkiler altinda ortaya ¢ikar.Belirli arazi kullaniminin sona ermesinden
sonra habitat degisiminin derecesi toprak, hidrolojik denge, mikro iklim vb. ile yakindan
baglantihdir. Tipik kentsel floraya uygun olarak, oncii tiirler gelisir. Bunu kendiliginden
gelisen cali topluluklar1 ve kentsel 6ncii ormanlar takip eder. Bu tiir doga siklikla kentsel
ekolojik calismalarm konusudur vel970'lerden bu yana giderek botanik arastirmalarin ana
ilgi alan1 haline gelmistir (Breuste, 2020: 17-18). Bu doga tiplerinden birinci ve dordiincii

doga tipinde biyolojik gesitlilik artmaktadar.

YONTEM

Bu arastirmanin amaci ¢evre konusundaki duyarliligi artirmak, gen¢ kusaklarda
cevre bilinci olusturmaktir. Bu hedefe ulasmada bilgi aktariminda ¢ok onemli yeri olan
ogretmen adaylarinin ¢evre konusundaki bilgi ve kazanimlarinin artirilmasi onemlidir.
Cevre egitimi dersi Tiirkiye’de egitim fakiiltelerinde zorunlu yada secmeli olarak
okutulmakta olan, haftalik 2 kredilik bir derstir. Toplam 14 haftalik ders programinda, gevre
ile ilgili temel konular yer almaktadir. Bu ders kapsaminda ekolojinin ne oldugu ve temel
ekolojik kavramlar anlatildiktan sonra, gevreyi olusturan faktorler tizerinde durulur. Daha
sonra yeryliziinde bulunan biiyiik karasal, sucul ve 0zel ekosistemler tamitilir. Cevre
sorunlar1 ve Onlenme yollar1 {izerinde durulur. Kaynaklarin stirdiiriilebilir kullaniminin
Onemi ve cevre egitiminin igerisinde yasadigimiz diinyanin gelecegi i¢in 6nemi vurgulanir.

Bilingli bir ¢evre egitiminin faydalari izerinde durulur.

Bu arastirma kapsaminda 2018 bahar doneminde zorunlu olarak agilan derste 1 yazili
sinav, 1 arastirma 6devi ve 1 final smavi yapilmistir. Sinif Ogretmenligi 2. sinifta okumakta
olan ve Cevre Egitimi dersini alan 59 kisi tizerinde hem durum tespiti yapmak, hem de

dersin etkisini ve kullanilan yontemlerin etkisini 6lgmek amaci ile acik uglu bes soru ve
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kentsel doganin resmedilmesini isteyen bir sorudan olusan alt1 soruluk bir 6lgek gelistirilmis
ve uygulanmugtir. {lk ders saatinde tiim 6grencilere 5 soruluk acik uglu sorulardan ve kentsel
doga konulu resimden olusan 6n test yapilmistir. Ders miifredat: tiim 6grencilere sunus,
soru cevap, beyin firtinasi, sorun ¢ézme, proje olusturma yontem ve teknikleri kullanilarak
aktarilmigtir. Donem igi arastirma projesi i¢in siuf ders ytriitiiciisii tarafindan iki gruba
ayrilmistir. Bu gruplardan birine dokiiman analizi ve diger gruba ise saha arastirmasi (arazi
calismasi) seklinde Istanbul flora ve faunasina ait aragtirma 6devi verilmistir. Proje 6devi
verilen 1. Grup’tan Istanbul’a 6zgii bitki ve hayvan tiirlerini literatiir taramasi ile degisik
kaynaklardan bulmalari, 2.Grup’tan ise YTU Davutpasa Kampiisiinde yer alan bitki ve
hayvan tiirlerini fotograflamalar1 ve tiirlere ait Gzellikleri bularak yazmalar1 istenmistir.
Aragtirmada iki hedef bulunmaktadir. Bunlardan ilki dersin gevre egitimine etkisini, ikincisi

ise cevre konusunda 6grenmede yontem etkinligini 6lgmek olmustur.

Aragtirmanin 6. Sorusu olarak yoneltilen kentsel doganin resim yolu ile anlatilmasi
bu c¢alismadan ayri olarak degerlendirilmis ve daha oOnce konferans bildirisi olarak
sunulmustur (Hayir Kanat & Akgay, 2018). Bu nedenle bu ¢alisma sadece agik uglu sorulari
kaysamaktadir.

Arastirma Deseni

Arastirmabulgularina kesfedici siral1 karma yontemdeseni ile ulasiimistir.Kesfedici
sirali karma yontemdeseninde veri toplama iki asamada gerceklesir. Ik asamada nitel veri
toplamay1 ikinci asamada nicel veri toplamak takip eder. Buradaki zorluk, ilk asamada elde
edilen bilgilerin ikinci asamada nasil kullanilacagidir. Nitel veri analizi, alintilar, kodlar ve
temalar igerir(Creswell, 2016:226). Bu arastirmada acik uglu sorulara verilen cevaplardan
elde edilen veriler kavramlastirilarak MicrosoftExcellprogramina aktarilmis ve kavram
tablolar1 olusturulmustur. Daha sonra kavram tablolar: igeriklerine gore tema gruplarina
ayrilmis ve veriler sayisallastirilmistir.

Evren-Orneklem

Arastirmanin evrenilstanbul ili Esenler ilcesi Yildiz Teknik Universitesi Davutpasa
Kampiisi’diir. Orneklem grubunu ise egitim fakiiltesinde egitim gormekteolan sinif
egitiminde 2. smifta okuyan 59 Ogretmen aday1 olusturmaktadir. Bu oOgrencilerden
80gretmen aday1 son teste katilmamus, sonteste katilan 6gretmen aday: sayis1 51 olmustur

Veri Toplama Arac1

Arastirmanin veri toplama araci olarak Ogretmen adaylarina on test ve son testte

yoneltilen acik uglu sorular olusturmaktadir. Bunlar:

Senin i¢in doga nedir?
Kentte doga ile iliskilendirdigin neler var?

Kent i¢in doganin fonksiyonu nedir?

L N

Kentsel dogal alanlarda sik sik karsilastiginiz bitki ve hayvan tiirlerini soyleyebilir

misiniz?
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5. Sence bitki ve hayvan arasindaki fark nedir?

BULGULAR

Doga’nin Anlam1

“Doga senin icin nedir(Anahtar kelimeler ile yaziniz.)?” sorusunu yoneltti§imiz
ogretmen adaylarindan anahtar kelimeler ile dogay1 tanimlamalar: istenmistir. Aragtirmanin
bulgularin1 yazarken yapilan tamimlardan kavramlar olusturulmus ve daha sonra bu
kavramlar anlam igerikleri dikkate almarak;Bitki (Botanik) Ile Ilgili Olanlar, Duygu-Durum
[fadeleri, Fauna Unsurlari, Hidrografya Ile Iigili Olanlar, Topografya Unsurlary, Iklimle I1gili olanlar
seklinde alt1 (6) gruba ayrilmistir(Tablo 1). On testte 59 6gretmen aday1 toplam 118 kavrami
doga ile iliskindirirken bu say1 son testte 51 6gretmen aday1 ve 128 kavram olmustur. On
testte her bir 6gretmen aday1 ortalama 2 kavrami doga ile iliskilendirmisken, son teste 2.5

kavram doga ile iliskilendirilmistir.

Ogrenciler dogay1 tanimlarken duygu durumlar ile ilgili kavramlar en siklikla
kullanmiglardir. On testte 27 (%22,9) ogrenci tarafindan; “huzur, 0Ozgiirliik, mutluluk,
rahatlamak, bagimsizlik, sakinlik, sayg1, sevgi, giizel, rahat uyku, yasam, sessizlik, nese”gibi 13 farkl
kavram kullanilmistir. Bu kavramlar arasinda tekrarlanma siklig: en fazla olan “mutluluk” 6
ogrenci tarafindan dile getirilmistir. Son testte bu kavramin tekrarlanma siklig1 10’dur. Son
testte en fazla dile getirilen 18 tekrar ile “huzur” kavramidir. Oysa huzur kavrami 6n testte
sadece 4 0grenci tarafindan doganin anlamu ile eslestirilmistir. On testte yer bulmayan bazi
kavramlar son testte yer almistir. Bunlar; “armagan, etkilesim, gelecek, gercek¢ilik, hayat, iyilik,
sadelik, vahsilik, dogallik, nefes, saflik, saglik” kavramlaridir. On testte yer aldig1 halde son testte
yer bulmayan kavramlarda vardir. Bunlar “bagimsiz, sayqi, sevgi, rahat uyku, yasam, sessizlik,
nese” kavramlaridir. Son testte doganin anlami konusundab5 O0gretmen aday: tarafindan

duygu-durum smiflamasina dahil olan toplam 17 farkli kavram dile getirilmistir (Tablo 1).

Tablo 1: Doganin anlami konusunda kullanilan ifadelerin kavram gruplarina gore sayisal dagilim

On-Test(59 Kisi) Son Test (51 Kisi)
Tema
Gruplan F % Kullanilan Kavramlar % Kullanilan Kavramlar
Huzur, Ozgﬁrh’jk, Huzur, Ozgﬁrlﬁk, Mutluluk,
Duygu- Mutluluk, Rahatlamak, Rahatlamak, Sakinlik, Giizel,
Durum 27 229 Sakinlik, Giizel, Sessizlik, Nese, Armagan,
ifadeleri " Sessizlik, Nese, 55 43 Etkile@im, Gelecek, Gergekcilik,
Bagimsiz, Saygi, Sevgi, Hayat, lyilik, Sadelik, Vahsilik,
Rahat Uyku, Yasam Dogallik, Nefes, Saflik, Saglik
Bitki
(Botanik) fle 30 254 Bitki, Yesillik, Agag, 04
Ngili "" Orman, Cicek, Tabiat, 18,8 Bitki, Yesillik, Aga¢, Orman,
Kavramlar Fotosentez Cigek, Yaprak, Cevre, Canli
Fauna 16 13,5 Hayvanlar, Organizma 16 12,5 Hayvanlar, Organizma Insan,
Unsurlan ! ! ! / § ! !

Insan Kus Civiltilart
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Hidrografya . .
ile ilgili 13 11 ?em,z’ ? e}&r’ Gol, 539
Kavramlar ez ot Mavi Deniz, Nehir, Gol, Mavi
fogrn gy TP DR O g

Toprak, Dag, Ova, Sahil, Deprem
Iklimle Tlgili Temiz H ksij
Klimle Ilgili 10 5 crmzava O Sy, 97 Temiz Hava, Oksijen, Giines,
Kavramlar Giines, Gokytizii 3

Yagmur, Radyasyon
Ee§errlrlrflni11r 10 8,5 Yasam Alani Kent 18 14

avramia Yasam Alani,Kent,Salincak, Besin

Toplam 118 100 128 100

Agiklama: Kirmiz1 Renkler sadece 0n testte, yesil rekler sadece son testte kullanilan ifadeler

olmustur.

Ogretmen adaylar1 on testte botanik ile ilgili 30 (% 25,4) 6gretmen aday1 7 farkli
kavram  kullanmiglardir.  Bunlar; “bitki,  yesillik, agac, orman, c¢icek, tabiat,
fotosentez"kavramlaridir. On testte kullamilan “tabiat ve fotosentez” kavrami son testte hig
kimse tarafindan dile getirilmemistir. Buna karsin 6n testte kullanilmayan ve bu gruba dahil

edilen “yaprak, cevre, canli” kavramlarini son testte kullanmiglardir.

Ogretmen adaylariin  doganin  anlamini  belirtirken kullandiklart  “hayvanlar,
organizma, insan, kug ciolltilart” kavramlariFauna Unsuru olarak gruplanmistir. On tesste 16
(%13,5) oOgretmen adayr “hayvanlar, organizma, insan” kavramlar1 ile dogay1
iliskilendirmislerdir. Son testte “hayvanlar, insankus civiltilar1” kavramlar1 16 kez dile
getirilmistir. Son testte bir Ogretmen adaymmin kullandigr “kus ciiltilar:” ifadesi fauna

grubuna dahil edilmistir.

Hidrografya ile ilgili olarak gruplanan “deniz, nehir, gol, temiz su, mavi” ifadeleri 6n
testte 13 (%11) defa kullanilmis, son testte toplam 5 (%3,9) 6gretmen aday1 “deniz, nehir, gol,

mavi”ile dogay iliskilendirmistir. Son testte “termiz su”ile dogayi iliskilendiren olmamaistir.

Ogretmen adaylarinin  kullandiklar1  “toprak, dag, ova, sahil, deprem” ifadeleri
topografikunsur olarak tasnif edilmistir. On testte 12 (%10,2) dgrenci topografik unsurlar ile dogay1
iliskilendirmis ve “toprak, dag, ova, sahil” ifadelerini kullanmugtir. “Deprem” ifadesi sadece son
testte 1 6gretmen adayi tarfindan kullanilmustir.

“Temiz hava, oksijen, giines, gokyiizii,yagmur, radyasyon”kavramlari iklimle ilgili olan
kavramlar olarak bir araya getirilmistir. On testte 10 (%8,5) dgretmen aday1 “temiz hava,
oksijen, giines, gokyiizii”ifadelerini kullanmistir. Son testte Ontestte kullanilan kavramlara
ilave olarak “yagmur ve radyasyon”kavramlar1 kullamilmistir. “Temiz hava” hem on testte,

hemde son testte tekrarlanma siklig1 en fazla olan kavramdir.

Ogretmen adaylar1 tarafindan ifade edilen “kent ve yasam alami”ifadeleribegeri

unsurlarolarak gruplandirilmistir.On testte toplam 10 (58,%) Ogretmen adayi begeri
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unsurlara ait ifadeler kullanirken, son testte 18 (% 14) kisi “kent, yasam alani,salincak,
besin"gibi doga ile iligkili olarak dort farkli ifade kullanmislardir. Hem 6n testte, hemde son

testte “doga yasam alamdir” ifadesi en sik tekrarlanmistir.
Ogretmen adaylarina gore kentsel doga

Arastirmanin ikinci sorusu “Kentte doga ile iliskilendirdigin neler var? (Anahtar
kelimeler ile yazimz.)” sorusu olmustur. Ogretmen adaylarmin bu soruya vermis olduklart
cevaplar1 tiimevarim ilkesi dogrultusunda, ilk 6nce tek tek tiim katihmcilaragore listelendi.
Sonrasinda katiimcilarinkullandiklariortak kavramlar: toparlayarak, kullanilan toplam
kavram sayisin onteste 21 (toplam 110), sonteste 34 (Toplam 123) farkli kavram olarak tespit

edildi. Daha sonra bu kavramlari anlamlarina gore tasnif ederek 7 grup olusturuldu (Sekil 1).

Her bir Ogretmen aday: istedigi kadar ifadeyi kullanma ozgilirliigiine sahip
oldugundan, 6gretmen aday1 sayisi ile ifadeler arasinda fark vardir. Bir 6gretmen aday1 kent
dogas: ile ilgili enfazla 6 farkh ifade kullanmistir. “Agacla, bitkiler/yesillik, cicek, saksidacicek,
mantar” on testte 51 (%46), son testte 58(%47) defa kent dogas: ile iliskilendirilmis
vebitki(flora) ile ilgili kavramlar olarak tasnif edilmistir. On testte kent dogas: ile gigegi
birlestiren olmamisken, son testte 7 6gretmen aday1 kent dogasmin bir unsuru olarak ¢igegi
ifade etmislerdir. Kent dogasinin en fazla ifade edilen bitkisel unsuru agaglar olmustur.

Fakat agac tiirleri ile ilgili bir ifadeye rastlanmamuigtir.

“Hayvanlar, kus/kus sesi, kopek, kedi, sinek/bocek, marti”hayvanlar (fauna)ile ilgili
kavramlarolarak tasnif edilmistir. Ogretmen adaylar1 siklikla kent dogasina ait unsur olarak
“hayvanlar” ifadesini kullanmigdir. Diger ifadeler gibi bu ifade de ¢ok genel bir ifadedir. Bir
tiirti degili bir toplulugu ifade etmektedir. On testte 17 (%15), son testte ise 32 (%26) kez kent

dogasinda faunaya ait unsur dile getirilmistir.

Uzay ve Ekosistemle llgili Kavramlar r7%
4%
- _— 4%
Iklimle llgili Kavramlar m
Topografya llgili Kavramlar
Hidrografya ile ilgili Kavramlar “11%
auna lle ligili Kavramlar 15%
70
Begeri Unsurlara Yonelik Kavramlar h 21%
. o 47%
itk (Fora) e g Kavraretr ||

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50%

ESonTest W OnTest

Sekil 1: Kent dogasi ile ilgili kavramlarinsiniflandirilmasi (%)
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Begeri Unsurlara Yonelik Kavramlar olarak“Insan, bina, yapay peysaj /yapay cevre,
piknik, beton” degerlendirilmistir. On testte 23 (%21) olan kavram sayisi son testte azalarak 8
(%7) olmustur.

Kentsel alandaki dogal hidrografya unsurlariolan “deniz, dere, gilet hidrografya ile
ilgili kavramlar olarak tasnif edilmistir. On testte 12 (%11), son testte 6 (%5) defa ifade

edilmistir.

Topografya ilgili kavramlar olarak“toprak, magara, cukur” gruplanmis olup on testte
2 (%2), son testte 5 (%4) kez yazildig: tespit edilmistir. “Magara ve ¢cukur” kavramlar1 sadece

son testte idafe edilmistir.

Kent dogasinda, iklimle ilgili kavramlar fazla vurgulanmustir.”Yagmur ve
riizgdr“iklimle ilgili kavramlar olarak gruplanmis, 6n testte 1 (%1), son testte 5(%4) kez dile

getirilmistir. Rlizgar sadece son testte yer almigtir.

“Gokyiizii, oksijen ve yildiz”zay ve ekosistemle ilgili kavramlar olarak tasnif
edilmistir. “Yildiz” sadece son testte yer almustir. On testte 4(%4), son testte 9 (%7) uzay ve

ekosistem kavrami yer almigtir.
Kent i¢in doganin fonksiyonu

Kentsel alanlar i¢in doganin fonksiyonu konusunda 6gretmen adaylarmin goriisleri
tizerinde gevre egitimi dersininetkisi olmustur. On testte kent dogas1 daha ¢ok biyolojik alan
olarak goriiliirken, son testte kentsel doganin hem insanlar, hemde diger canlilar igin yagsam
alan1 olarak goruldiigu tespit edilmistir. On testte kent icin doganin fonksiyonununa en
popiiler cevap olarak %28,3 ile “oksijen ve temiz hava saglamak” cevabi verilmis, son testte oran
%14,9’a gerilemistir. Son testin en fazla tekrarlanan cevab1 %26,3 ile kent i¢in doganin
fonksiyonu “yasam alani saglamak” olmustur. Yasam alan saglamak cevabi on testte de %21,7
ile ikinci en fazla tekrarlanan ifadedir. Kent i¢in doganin anlami sorusuna verilen diger
cevaplarin tekrarlanma siklig1 ¢ok fazla degildir. Bu ifadeler; huzur, bitki ortiisii ve agag,
ihtiyag, insan, dinlenme ve eglenme ortami, mutluluk, enerji, besin kaynagi, siginak, saglik, sevgi, su,
ilham, doniisiim, hammadde, 0zgiirliik, simirlilik, spor, motivasyon’dur. Bu ifadelerden “insan” 6n
testte 5 Ogretmen aday1 tarafindan belirtilmis iken son testte hicbir Ogretmen adayi
tarafindan belirtilmemistir.On testte yer almayan“hammadde, ozgiirliik, swmrlilik, spor,
motivasyon "ifadeleri son testte birer kez dile getirilmistir (Sekil 2). On tesste kisi bagina diisen

kavram ortalamasi 1,02 iken son testte biraz artmis ve 1,2 olmustur.
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Motivasyon
Spor

Sinirlik
Ozguirlik
Hammadde
Dontsim
ilham

Su

Sevgi

Saghk

Siginak

Besin Kaynagi
Enerji
Mutluluk
Dinlenme ve Eglenme Ortami
insan

ihtiyag
Bitki Ortiisii/Agac
Huzur
Yasam Alani
Oksijen/Temiz Hava 28,3
0,0 5,0 10,0 15,0 20,0 25,0 30,0

mSontest mOn test

Sekil 2: Ogretmen adaylarinin bakis agisi ile kent igin doganin fonksiyonu ( %)

Kentsel dogal alanlarda siklikla karsilasilan bitki tiirleri

Kentsel dogal alanlarda siklikla karsilagilan bitki tiirleri ile ilgili olarak 6n testte 59
O0gretmen aday1 tarafindan toplam 170 kavram (Ayni kavram birden ¢ok vurgulanmaistir.)ve
43 farkl bitki tiirli ifade edilmistir. Bunlardan 28 tane bitki sadece bir kez, 5 bitki iseiki kez
dile getirilmistir. Dogal alanlarda siklikla karsilasilan bitkiler i¢in hem 6n test ve son testte 25
ortak kavram yer almustir. Bu kavramlar; agac cicek, of, papatya, giil, ¢im,cali, lale,
karanfil, menekse, cam,findik, nane, akasya, armut, bogiirtlen, bugday, domates, dut, elma, kiraz,
orkide, portakal, siimbiil, zambak'tir. Kisi baginadiisen ortalama kavram sayisi 2,88 olmustur.
On testte ifade edilen 18 kavram son testte yer bulmamistir. Son testte yer bulmayan bitki
isimleri;begonya, misir, aycicegi, biberiye, ceviz, citlembik, ispanak, kardelen, karpuz, kekik, leylak,
limon, mandalina, maydanoz, patates, sebze, selvi ve sardunya gibi agirhikli olarak mutfakta

tiiketilen ya daevde saksilarda yetisen tiirlerdir.

Son testte toplam 51 6gretmenadayi 45 farklikavram olmak tizere toplam 160 kavram
kullanmustir. Kisi basina ise ortalama 3,14 kavram diismiistiir. Bunlardan 20 tanesi 6n testte
dile getirilmemis olan; ardig, arpa, ¢ay, ¢inar, defne, ebegiimeci, feslegen, thlamur, 1sirgan otu,
japonayvasi, kaktiis, kavak, kestane, manolya, muz, palmiye, sarmagik, iiziim, yonca ve yosun gibi
yeni bitki tiirtidiir. Kavramlarin son testte tekrarlanmasikliginabakacak olursak; 30 tanesi bir
kez, 5 tanesi iki kez tekrarlanmistir. Sekil 3’de 6n yada son testte ii¢ ve daha fazla

kullanilmisolan bitkilere ait 12 adet kavram bulunmaktadir. Bunlardan en yaygmn
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kullanulanlari, bir tiirden ziyade “agac, cicek, ot, ¢cim, ¢ali” gibi bir bitki toplulugunu ifade eden

kavramlardir.

Ginar
Menekse
Karanfil
Lale
Gl
Papatya
Cam
Cali
Cim

Ot
Cicek

Agac 61%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70%

mSonTest mOnTest

Sekil 3. Dogal alanlarda sik sik karsilasildigi ifade edilen bitki tiirlerinin 6gretmen aday:

sayisina gore oransal tekrarlanma sikligi(1 ve 2 kez tekrarlanan kavramlar harigtir.).

Oransal olarak bakildiginda 6gretmen adaylarinin yaridan fazlasi agaci kentsel ortamda
siklikla karsilastiklar: bitki tiirli olarak ifade etmistir. Bunu “gigek, of, ¢im, ¢ali” gibi bitki
toplulugu isimleri takip etmektedir (Sekil 3).

Dogal alanlarda sik sik karsilasilan hayvan tiirleri

On testte toplam 32 farklikavram bir yada birden fazla defa olmak iizere 203 kez
kullanilmistir. 12 kavram 1 kez, 6 kavram 2 kez, 14 kavram ise 3 yada daha fazla kere
kullanilmistir. Hem 6n testte hemde son testte yer alan hayvanlar: kdpek, kedi, kus bocek, sinek,
balik, karinca, inek, tavsan, kurt, giivercin, at, ari, solucan, marti, karga, tilki, serce, Oriimcek,
kaplumbugavedomuz’dur.én testte yer alan; sincap, yilan, tavuk, kertenkele, kdstebek, keklik, keci,
esek, atmaca, akrep ve ayigibi 11 kavram son testte yer almamistir. Bunlar daha ¢ok vahsi

dogaya ait olan tiirler ile kirsal alanda yetistirilen evcil hayvan tiirleridir.

Son testte ise 27 farkli kavram toplam 214 kez,14 kavram 3 yada daha fazla ifade
edilmistir. Sadece son testte yer alankartal, ¢akal, fare, salyangoz ve papagankavramlarl yada iki
kez kullanilmistir. Sayisal olarak bakildigindaén ve son testte 3’den fazla
kullamilankavramlar, 14 saysi ile esittir (Sekil 4). On testte3,44 olan kisi bagma kavram

sayisl, son testte 4,19 olmustur. Bu istatistiksel olarak anlamlidir.

357 1 Sayfa



Tiirkiye Egitim Dergisi 2020, Cilt 5, Say1 2, s. 346-364 M. Hayir Kanat

Serge 7 6%

Karga 24%

Marti

0
0
0

Solucan %, 8%

0,
Arl 5@/"
At %8%

Glvercin 4 14%

0,

"9,
! 5%
%

A0,
9%

Kurt

Sincap %

Tavsan
inek

Karinca 3% 18%

Balik 6%

Sinek 18%

Bdcek
Kus

Kedi

%'55%

94%

Kopek 100%

0% 20% 40% 60% 80% 100% 120%

mSonTest mOnTest

Sekil 4. Dogal alanlarda sik sik karsilasildigiifade edilen bitki tiirlerinin 6gretmen aday1

sayisina gore oransal tekrarlanma sikligi(1 ve 2 kez tekrarlanan kavramlar harigtir.)

Ogretmen adaylar1 dogal alanda karsilastiklar1 hayvan tiirleri ile ilgili olarak yiiksek
oranda “kdpek, kedi, kus” ifadelerini kullanmislardir. On testte adaylarin %86’s1 dogal alanda
karsilastiklar: hayvan tiirii olarak “kdpek” derken, son testte tamami “kdpek” demistir.”Kedi”
diyenlerin orani On testte %83, son testte %94, “kus” diyenlerin orani On testte %51, son testte
%55 olmustur. Kentsel alanda karsilagilan hayvanlar ile ilgili olarak diger ifadeler 3 yada
daha fazla kez tekrarlanmis olan; bicek, sinek, balik, karinca, inek, tavsan, sincap, kurt, giivercin,

at, ar1, solucan, marti, karga, serce” olmustur (Sekil 4).

Ogretmen adaylarina gore bitki ve hayvan arasindaki farklar

Istanbul’da bulunan YTU Egitim Fakiiltesinde egitim gormekte olan ve
arastirmayadahil olan 6n testte toplam 59, son testte 51 Ogretmenadayinaagikugluolarak
“Sence bitki ve hayvan arasindaki fark nedir?”sorusu yoneltilmistir. Bu soruya yonelik
olarak verilecek cevaplara sinirlandirmagetirilmemistir. Bu soruya on testte 2, son testte 10
dgrenci cevap vermemistir. On testte cevap veren 57 dgrenciden66 farkli cevap, son testte ise
41 dgrenciden 59 farkli cevap gelmistir. Gelen cevaplar anlam igerigine gore tasnif edilmis ve
5 grup altindatoplanmistir. En popiiler yanit yaridan fazla 6grencinin ortak ifadesi olan,
“Bitkiler hareketsiz, hayvanlar hareketlidir.”cevabiolmustur (Sekil 5).

358 1 Sayfa



Tiirkiye Egitim Dergisi 2020, Cilt 5, Say1 2, s. 346-364

M. Hayir Kanat

Cevap yok

Fonksiyonlari farkhdir

Farkli beslenirler

Bitki Uretici, hayvan tlketicidir

Fizyolojileri ve fizyonomileri farklidir

Bitkiler hareketsiz, hayvanlar hareketlidir 51% 57%
(]

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%

ESon Test M Ontest

Sekil 5: Cevre egitimi dersi alan sinif 6gretmenligi 2. sinif 6gretmen adaylarina gore bitkiler

ile hayvanlar arasindaki fark.

Derste uygulanan proje 6devindeki yontem farkliliginin derd kazanimlarina etkisi

Aragtirmanin 6nemli amaclarindan birisi olan yontem farkinin ders kazanimlarina

etkisi konusunda 6nemli farklililar tespit edilememistir. Tablo 2'de yer alan sonuglara gore

azda olsa proje ddevi olarak Istanbul’un folara ve faunasina iligkin literatiir taramast yapan

ogretmen adaylar1 tiim bagliklarda kampiis alani igerisinde arazi ¢alismasi ile bitki ve

hayvan tiirlerini fotograflayip tespit etmeye calisanlara gore daha fazla kazanim elde

etmislerdir. Bu sonucun olusmasma arazi ¢alismasi yapanlarin dar alanda galismasi ve

fotograflarini gektikleri tiirleri yeterince arastirmamalari neden olmustur (Tablo 2).

Tablo 2: Istanbul'unflorasi ve faunasi konulu proje odevinde yontem farkliliklarmin ders

kazanimlarina etkisi

On Test ve
li T
Uygulanan Proje Gegerli Kavram  Kavram Son Test .
Yontemi Katihmar Sayis1  ortalamasi Arasindaki
Tema Ol¢me Sayis1 ¥ Ortalama
Grubu Arac1 Farki
On Test 29 76 2,62
Arazi caligmast -0,34
Doga’min Son Test 29 66 2,28
anlamu On Test 31 82 2,65
Literatiir taramasi 0,40
Son Test 30 93 3,10
) On Test 28 61 2,18
Arazi ¢alismast 0,16
Kentsel Son Test 29 68 2,34
doga o On Test 31 78 2,52 0,87
Literatiir taramasi
Son Test 31 105 3,39
ici On Test 28 47 1,68
Kerjt emn Arazi ¢aligmast 0,11
doganin Son Test 28 50 1,79
fonksiyonu  Literatiir taramas: ~ On Test 31 59 1,90 0,10
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Son Test 31 62 2
. On Test 29 104 3,59
Arazi ¢aligmast -0,63
Son Test 28 83 2,96
KerselFauna .
) . On Test 30 131 4,37
Literatiir taramasi 0,47
Son Test 31 150 4,84
. On Test 26 68 2,62
Arazi ¢alismasi -0,37
Kentsel Son Test 28 63 2,25
Flora _ . On Test 30 110 3,67
Literatiir taramas1 01
Son Test 31 114 3,68

SONUC, TARTISMA ve ONERILER

Ogretmen adaylarinin kent dogast konusundaki farkindaliklari ve gevre egitimi
dersinin farkindalik diizeyi {izerindeki etkisini ele alan bu arastirma onemli sonuglar ortaya
koymustur. Sonuglara ulasmak i¢in uygulanan 6n test ve son test sonuglarina gore 6gretmen
adaylar1 kent dogasini tanimlarken daha fazla kavram kullanmislardir. On testte her bir
O0gretmen aday ortalama 2 kavrami doga ile iliskilendirmisken, son teste 2,5 kavram doga ile
iliskilendirilmistir. Kent dogasin1 tanimlarken on testte daha ¢ok bitki ve hayvan tiirlerini
sayan O0gretmen adaylar1 dersin sonunda daha fazla oranda kent dogasini kentli insanlar icin
regreasyon ihtiyaglarini giderdikleri yasam alani olarak gormiislerdir. Bu durum cevre
egitimi dersi araciligy ile kent dogasiin sadece bitki ve hayvanlara ait olmadigini, insanlarda
dahil olmak iizere tiim canlilar icin yasam alani olma farkindaliginin arttigin
gostermektedir. Bitkiler kent dogasmni olusturan en Onemli unsur olarak goriiliirken,
hayvanlar daha az oranda kent dogasina ait olarak goriilmektedir. On testte daha fazla
beseri unsurlara iliskin kavramlar kent dogasina ait goriilmiisken, dersin etkisi ile oran
onemli Ol¢lide azalmistir. Genel anlamda kentsel doga farkindalik diizeylerinin arttig1 tespit

edilmistir.

Kentler icin doganin fonksiyonu baslangicta daha ¢ok biyolojik alan olarak goren
ogretmen adaylari, dersin sonunda kentsel dogay1 hem insanlar, hemde diger canlilar igin
yasam alani olarak gormiislerdir. Dersin baslangicinda 6gretmen adaylari kentsel dogada
karlhisilan bitki tiirleri igin ortalama 2,88 tiir ifade edilirken, dersin sonunda tiir sayisi
ortalama 3,24’e ytiikselmistir. Ifade edilen tiirlerde mevye ve sebze isimleri one ¢ikarken,
kentsel peysaj icin kullanilan agag ve ¢igek tiirleride agirlikli olarak yer almistir. Bir tiirden
ziyade bir toplugun genel adi olan aga¢ tiim katilimcilar tarafindan kentsel alandaki bitki

olarak ifade edilmistir.

Kentsel alan ile iligkilendirilen hayvan tiirlerinin basinda kedi ve kopek gelmektedir.
Kedi ve kdpeklerin Istanbul’da sahipsiz bir sekilde kentin dogal alanlarinda yari1 vahsi olarak
bulunmasibu sonucu olusturmustur. Avrupa sehirlerinde evcil hayvanlarin sahipleri
olmadan kentsel dogal alanlarda bulunmasi olduk¢a nadir karsilasilan bir durumdur. Kurt

gibi insanlara zarar verebilecek vahsi hayvanlarin az oranda olsada kent dogasma ait
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goriilmesi Kowarik’in dort kademeli kent dogasi tasnifinden ilki olan“ormanlar ve sulak
alanlar gibi hi¢ bozulmamis ya da ¢ok az bozulmus dogal alanlar” grubuna
girmektedir(aktaran: Breuste, 2020). Havyanlar ile bitkiler arasindaki farkliliklar konusunda

ogretmen adaylar1 dersin sonunda pozitif yonde ayrismistir.

Ogretmen adaylarinin ilk dort soruya vermis olduklari cevaplardan olusturulmus
olan kavram tablolarinin birlestirilmesi ile 6n testte 59 6gretmen aday1 toplam 661 kavram
kullanmis ve 6gretmen aday1 basma ortalama 11,20 kavram diigmiistiir. Son testte ise 51
ogretmen adayr toplam 686 kavram kullanmis, O0gretmen adayr basina 13,45 kavram
diismiistiir. Dersin etkisi ile 0gretmen aday1 basina ortalama 2,25 kavram ile %20,08
oraninda artis saglanmigtir. Oysa daha oOnce ayni aragtirmanin bir bolimii olarak
gerceklestirilen resimle kentsel doganin ifade edilmesi konusunda kazanim daha yiiksek

olmus ve %30 olarak tespit edilmistir (Hayir Kanat &Akgay, 2018).

Kiiglik bir 6rnekme grubu {iizerinde yapilan bu aragtirmanin ortaya koydugu cevre
egitimi dersinin kent dogasi farkindaliginin artmasina neden oldugu sonucu kiymetlidir.
Temel egitimin ilk kademesinde gorev {iistlenecek geng 6gretmen adaylar1 6grencilerinin
cevre bilinci gelismis bireyler olarak yetismesine katki saglayacaktir. Cevre egitimi dersinin
olumlu etkisi sadece smif 6gretmenleri igin degil, tiim 6gretmen adaylar1 i¢in énemlidir. Bu
sonu¢ Kandemir’'in(2016) arastirma bulgular1 ile uyumludur. Arastirmanm bulgular ile
Sahin &dig.(2004)nin aktif 6grenme yontemleri ile derse katilan o6grencilerin bagsari
diizeylerinin daha yiiksek olacagi konusundaki bulgular ile farklilik gostermektedir. Yeterli
diizeyde hazirlik yapilmadan uygulanacak aktif 6grenme yontemleri basarry1 artirmak igin
yeterli degildir.Iyi planlama ve &n hazirlik ile yiiriitiilecek aktif &grenme yéntemleri bagariy
artir. Fakat bu arastirma sonuglar1 gostermistir; 6n hazirlik yapilmadan gerceklestirilen arazi
¢alismasi metoduna gore iyi planlanmis dokiiman analizi yontemi basar1 iizerinde daha
olumlu etki yapmistir.Siirdiiriilebilirlik kavraminin her gecen giin daha fazla anlam buldugu
diinyamizda gevre bilinci yiiksek, cevreye duyarl bireyler yetistirmek egitim kademelerinde
gorev yapan herkes igin bir gorev olmalidir. Bu nedenle egitim fakiilteleri basta olmak tizere
egitimin her alaninda verilecek ¢evre egitiminin dogal kaynaklarin daha iyi kullanilmasina,
israfin Onlenmesine, ¢evreyi olusturan tiim unsurlarin yasam igin degerinin farkma

varilmasina katki saglayacag yadsinamaz bir gercektir.
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Ozet

Anahtar Kelimeler

Bu calismada piyano egiminde 6n dinleme ve analiz yaparak
calismanin Ogrencilerin desifre ¢alma becerilerine etkisi
incelenmistir. Calisma igin biri kontrol grubu, diger ikisi
birinci ve ikinci deney grubu olmak iizere tii¢ grup
olusturulmustur. Deneysel olarak vyiiriitillen c¢alismada
kontrol grubu ile klasik bi¢cimde c¢alisma yapilmistir.
Uygulamada deney gruplarmin biri ile g¢alisilacak eserin
Oonceden dinlemesi yapilmis, digeri ile ¢alisilacak eser gesitli
ozellikleri ile analiz edilmistir. Ogrencilerin desifre calma
performanslar1 kayit altina alinarak izlenmis ve puana
doniistiiriilmiistiir. Elde edilen puanlara yonelik istatistik
Olctimler yapilmis ve Kruskal Wallis H testi tercih edilmistir.
Yapilan istatistik Olctimler neticesinde deney grubundaki
ogrencilerin on dinleme ve analiz uygulamalar: ile kontrol
grubundan daha basarili oldugu goriilmiistiir. Deney
gruplar1 arasinda ise analiz yapan grubun basarisi daha
yiiksek bulunmustur. Ogrencilerin piyano egiminde on
dinleme ve analiz yaparak calismalarinin desifre ¢alma
becerilerine olumlu etkisi oldugu tespit edilmistir.
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Effect of Pre-Listening and Analysis Applications on
Students' Sight-Reading Abilities in Piano Education

Mehmet Kayhan Kurtuldu!
Irem Kiicik?

Abstract Keywords
In this study, the effect of studying by working pre-listening

and analysing piano education on students' sight-reading Piano education
skills was examined. Three groups were formed for the Pre-listening
study, one being the control group and the other two being Analysis
the first and second experimental groups. In the Sight-reading

experimental study, a classical study was conducted with the
control group. In practice, the work to be studied with one of

the experimental groups was pre-listened, and the work to About Article
be studied with the other was analysed with its various

features. The sight-reading performances of the students Sending Date: 16.09.2020
;\/erfe .reforded, monitored andd ccf)nve;ted into bpo.intz. Acceptance Date: 25.11.2020
tatistical measurements were made for the scores obtaine Electronic Issue Date: 28.12.2020

and Kruskal Wallis H test was preferred. As a result of the
statistical measurements made, it was seen that the students
in the experimental group were more successful than the
control group with pre-listening and analysis applications.
Among the experimental groups, the success of the analysis
group was found to be higher. It has been determined that
students' studies by pre-listening and analyzing the piano
education have a positive effect on their sight-reading skills. DOI: 11..11111/ted.xx

GIRIS
Desifre calmak tiim ¢alg1 egitimi alanlarinda eser ¢almaya baslangi¢ asamasindaki en
onemli adimdir. Bilhassa piyanoda her iki elin ¢ogu zaman farkli notalar veya figiirler
caldig1 da diistiniiliirse, ilk kez karsilasilan bir eserin goz ile takibi ve ¢dziimlenmesinin de
zor olacagi agiktir. Bu kapsamda desifre kavraminin irdelenmesi, Ozelliklerinin ortaya

konmas1 ve ¢algi egitimi alan bir 6grenci i¢in éneminin kavranmasi dogru bir baslangi¢
olacaktir.

Desifre kavrami miizik egitiminindeki tiim alanlarda vazgecilmez bir kavram olarak
karsimiza gikar. Desifre ¢almak, seslendirmek veya desifre séylemek ya da desifre okumak
gibi benzer isimlerle rastladigimiz bu kavram, bir miizisyende olmas1 gereken en 6nemli
becerilerden biridir. Miizik egitiminin hemen her asamasinda ve hemen her dalinda 6ncelikli
bir beceri olan desifre ¢alma becerileri, bir miizikgi i¢in meslek yasaminda yiiriitecegi tiim
faaliyetler i¢in yardimai bir kavram konumundadir (Kurtuldu, 2015).

Almanca’da dechiffiert ya da von Blatt gespielt olarak, Italyanca’da ise a prima Vista
olarak kullanilan sbzciikler, desifre sézciigiinii agiklamaktadir. Ingilizce’de decipher sézciigii
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kullanimu ise sifre ¢dzmek ve yorumlamak anlamina gelmektedir. Fakat bir miizik eserini
hazirlk olmaksizin okumak igin genellikle “sight-reading” ifadesi tercih edilir
(Cimen,1997’den Akt: Ozer, 2010).

Desifre ¢almak, prova edilmis ya da edilmemis herhangi bir eseri kabul edilebilir bir
hizda ve yeterli bir ifade ile soylemek ya da calmaktir. Kimi arastirmacilarin gorerek calmak
ya da ilk bakista calmak olarak da adlandirdig1 desifre, bir eser tizerinde pratik yapmadan
evvel o eseri incelemek ve ¢alismaktir (Lehmann ve Kopiez, 2009). Bakioglu ve Varis (2019)
ise desifre icin notalar iizerinde yapilan 6nemli bir analiz siireci ve miizik egitiminin tiim
alanlarma katki saglayan bir unsur olarak goriis belirtmislerdir. Bir bagka ifade ile agiklamak
gerekirse desifre, miizik yazisinin okunmasidir ve sadece calg: ile degil diisiince ile de
yapilabilmektedir. Bu hali ile desifre diiz yazi okuyup ¢oziimlemeye de benzemektedir, fakat
calg1 desifresindeki bazi dinamikler ¢algida desifreyi farkh kilmaktadir (Uyan, 2019).

Ciftcibasi ve Saktanli da (2017) miizikal desifreyi metin okuma, yaz1 desifresine
benzetmiglerdir. Onlara gore her iki sistemde de mevcut sekiller goz ile algilanmakta ve
anlama doniismektedir. Cift¢ibast ve Saktanh (2017) ayrica miizikal desifrenin saglikli bir
bicimde gerceklesmesi icin iyi bir armoni bilgisine ve iyi bir teknik seviyeye sahip olunmasi
gerektigini vurgulamistir. Benzer bir yaklasimla Zhukov, vd. (2019), miizik ve stil bilgisinin,
miizik teorisi bilgisinin ve rutin ¢alisma becerilerinin tiimiiniin akict bir desifre
seslendirmesine etkisi oldugunu one stirmiistiir. Bu kapsamda desifre bir miizisyenin yeni
gordiigii bir notayr hemen hemen hi¢ provasiz ve aninda ¢dziimlemesini ve islemesini
gerektirmektedir (Huang, Lerch, 2019). Calg: ile yapilan desifreyi; notalar1 anlamak ve o
notalarin karsiligr olan sesleri ¢calmak, farkli miizikal dokulara ayrilmis seslerin yerini ¢algi
tizerinde bulabilmek olarak tabnimlanabilir. Desifre ayrica tim bu sesleri, hem siire
degerleri ve ytikseklikleri, hem de hiz, giirliik ve anlatim 6zellikleri agisindan ¢alg: tizerinde
uygulayabilmek olarak da tanimlanabilir (Oztutgan, Akbulut, 2019).

Desifrenin gesitli tanimlarindan hareketle piyanoda desifreyi tanimlayan Giin ve
Oztiirk (2018), daha énceden seslendirilmemis ve notalar1 okunmamuis bir piyano eserini ilk
olarak  c¢almak/yorumlamak bi¢iminde bir tamum yapmustir. Tanimlardan ve
degerlendirmelerden anlasilacag1 tizere yeni bir notayr tanimak ve ¢ozlimlemek olan
desifrede basar1 yakalamanin en O6nemli anahtarlarindan biri de dogru bir piyano/cale:
teknigine ve birikimine sahip olmaktir.

Desifre okuma ve ¢almada akici bir siireg¢ becerisinin kazanilmasi, piyano egitiminde
karsilagilabilecek pek ¢ok problemin ¢oziim asamasina katki saglamaktadir. Dolayisiyla
diizenli c¢alismalar yapilmasi ve bu c¢alismalar ile Ogrencilere desifre becerisinin
kazandirilmast énemli bir husustur (Ozer, 2010). Bu noktada Agayeva (2016) Azeri miizik
adam1 Abbasquliyev’in desifre yaparken dikkat edilmesini oOnerdigi cesitli hususlar
asagidaki gibi siralamistir;

- Yavasg bir metronom belirlenerek notalarin okunmasi

- Parmak pozisyonlarinin belirlenmesi ve kullanilmasi

- Dogru niians tespitlerinin yapilmasi

- Dinamiklerin belirlenmesi ve melodik ciimlelerin yorumlanmasi
- Armonik yapinin ¢éziimlenmesi

- Eserdeki pedallarin net ve dikkatli bir sekilde uygulanmas: (Agayeva2016).
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Agay (1981) ise desifre okuma siirecinde goz menzilinin genigletilmesinin faydali
oldugunu belirtmistir. Bu siiregte gozlerin okuyabilecegi nota ve sembollerin sayisinin
arttirilmas: gerekir ki iyi desifre yapmada onemli bir etken icracinin ileriyi gorebilme
yetenegidir. Bu yolla bir ya da iki nota degil daha fazla grup notanin goriilmesi saglanabilir
(Akt: Ozer, 2010). Benzer bigimde Grobbelaar (2017) da desifrenin miizisyenlerin istegi ve
gayreti soz konusu oldugunda ogrenilebilir ve gelistirilebilir bir unsur oldugunu 6ne
stirmektedir.

Desifre becerilerinin gelistirilmesi, desifrenin miizik egitimi siirecindeki yeri ve
onemi ile birlikte diistiniiliirse bagar1 tizerinde etken unsur olarak gortilebilir. Bu kapsamda
becerilerin gelistirilmesi icin gesitli yontem ve yaklagimlarin uygulanmasi ve bu
yaklagimlarin denenmesi 6nem kazanmaktadir. Nasil daha iyi desifre ¢almir sorusunun
cevabi stirekli aranan ve denenen bir cevap olarak karsimiza c¢ikar. Benzer bir yaklagimla
Arthur vd. (2020), desifre becerilerinin gelistirilmesine yonelik smirh bilgi dagarcig ve
konuya doniik 6zel pedagojik yaklasimlar eksikligi sebebiyle, miizisyenlerin ve 6grencilerin
performans deneyimlerinin 1srarla arastirilmas: gerektigini ve bu goriise yonelik arastirma
gereksiniminin miizik egitimine katkisi oldugunu vurgulamiglardir.

AMAC

Bu ¢alismada piyano egiminde 6n dinleme ve analiz yaparak ¢alismanin 6grencilerin
desifre ¢alma becerilerine etkisinin incelenmesi amaclanmistir. Amag kapsaminda belirlenen
yontem ve yonteme iliskin desen dogrultusunda uygulamalar yapilmastir.

YONTEM

Bu calismada deneysel yontem kullanilmistir. Yontem kapsaminda iki farkli deney
grubu ve bir kontrol grubu ile 6n test son test kontrol gruplu desenin karigik deneysel
desenler diizeninde yiiriitiilmesi saglanmustir.

Simon’a gore (1969, s.229) deneysel model, neden sonug iligkilerinin test edildigi ve
yontem iginde belirlenen Olgiimler ile elde edilen verilerin arastirmaci kontroliinde iiretildigi
bir modeldir. Deneysel yontem sonug veya problem (bagimli degisken), denenen olay veya
sebep (bagimsiz degisken) ve kontrol degiskenlerini igeren bir ortam diizenlemesidir (Akt:
Karasar, 2019, s5.120). On test ve son test kontrol gruplu modelin ilk asamasinda random
bicimde gruplar olusturulur ve her iki grup uygulama oncesindeki baslangi¢c durumlarmin
belirlenmesi icin 6n test islemine tabi tutulur. Ikinci asamada deney grubuna gerekli
uygulama yapilir ve her iki grup ic¢in degiskenler ayni tutularak gruplar arasinda fark
olusmasi saglanir. Her iki gruptan elde edilen bagimli degisken Olciimleri ile siireg
tamamlanir (Bastiirk, 2014, s.38-39). Howitt'e gore (1997) on test ve son test kontrol gruplu
model iligkili bir desendir, zira ayni kisiler bagimli degisken tizerinde iki kez ol¢lime tabi
tutulurlar. Fakat ayn1 zamanda iligskisiz bir desen olarak da adlandirilabilir, zira farkl
gruplarin Olgtimleri de karsilastirilmaktadir. Bu sebeple ilgili desenin karisik bir desen
oldugu da soylenilebilir (Akt: Bliytikoztiirk, vd. 2018, s.212).

Calisma Grubu

Arastirma i¢in deneysel bir desen kullanilmasi tercih edilmis ve bu desen i¢in deney
ve kontrol gruplar: olusturulmustur. Desen kapsaminda ikisi deney gruplari, biri de kontrol
grubu olmak {tizere toplam 15 kisilik bir ¢alisma grubu belirlenmistir. Calisma grubunu
olusturan ogrenciler, 6zel bir miizik kursunda piyano dersi almakta olan ve lise diizeyinde
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ogrenim goren Ogrencilerdir. 15 kisilik ¢calisma grubunun belirlenmesinde ders yapilan 6zel
miizik kursunda 6grenim goren lise diizeyli 6grencilerin sayis1 kismen daha az oldugu icin
farkli bir kurstaki ogrencilerden de faydalanilmistir. Lise diizeyinde 6grenim goren ve
piyano dersi alan ogrenciler igerisinden gesitli denklik kriterlerine gore (ayn1 seviyede eser
¢almak, yaslarin yakin olmasi, piyano egitimi alinan siire) se¢im yapilmis ve 16 dgrencinin
ismi belirlenmistir. 1 6grencinin ¢alismaya katilmaya riza gostermemesi sebebiyle say1 15’e
diismiis ve kalan 6grenciler rastgele {i¢ gruba (bir kontrol, iki deney grubu) dagitilmustir.

Verilerin Toplanmas:

Veri toplama siirecinde baslangic olarak ©on test ve son test uygulamalarinda
kullanilacak piyano eserlerinin belirlenmesi saglanmigstir. Literatiirde daha oOnceden
duyulmus veya c¢alinmis olmasit riskine karsin eserler arastirmacilar tarafindan
olusturulmustur. Eserler 6grencilerin piyano kursunda takip edilmekte olan metotlar ve
seslendirdikleri eserlerdeki genel seviye dikkate alinarak olusturulmustur. Bu eserlerde 6lgii
sayisi, kullanilan calma teknikleri, 6l¢li adedi, niians ve artikiilasyon isaretleri ile ses
genisligi konular1 6grencilerin seviyelerine gore planlanmustir. Yapilan planlama ve eser
tespiti sonrasinda her grupla ilk olarak on test uygulamasi yapilmistir. Bu On test
uygulamasi aym zamanda ilk yapilan denk dagilimin smamasi niteligindedir. On test
uygulamasi ile dgrencilerin denkligi istatistiksel anlamda da ortaya cikarilmigtir. On test
uygulamasinda ilk olusturulan piyano eseri 30 dakika boyunca calistinnlmistir. Her 6grenci
ile bireysel olarak yapilan uygulamada her hangi bir farkli yontem ya da yaklasim
olmaksizin klasik tekrarlar ile islem yapilmistir. Hatali nota, ritim gibi hususlar s6z konusu
oldugunda 6grenciler uyarilmistir. 30 dakika sonunda 6grencilerin son performanslar1 kayit
altina alinmistir.

On test uygulamasinin tamamlanmasi sonrasinda son test uygulamasi baglatilmigtir.
Son test uygulamasinda ikinci piyano eseri yine bireysel olarak ve toplam 30 dakika
ogrenciler ile calisilmistir. Bu siirecte kontrol grubu, on test uygulamasindaki gibi herhangi
bir bagka yontem olmaksizin klasik olarak calisilmis, farkli uygulamalar deney grubu ile
tekrarlanmistir. Deney gruplariyla yapilan uygulamalar iki farkli uygulama bigiminde
planlanarak uygulanmistir. Ilk deney grubu ile ilgili eser 6n dinleme ¢alismasi yapilarak
calismaya baglanmistir. Hgili eser 0grencilere ders baslangicinda iki kez dinletilmis, dinleme
esnasinda 6grenciler eseri notadan da takip etmistir. Dinleme tamamlandiktan sonra ¢alisma
klasik bigimde devam ettirilerek ilk deney grubunun uygulamasi tamamlanmistir. Ikinci
deney grubu ile eser calismasi analiz yaklagimi ile calisiimistir. Tkinci deney grubu ile ilgili
eser, ders baslangicinda yaklasik 8 ila 9 dakika boyunca cgesitli 6zellikleri agisindan (6lgii
sayisy, kag¢ adet Ol¢ii oldugu, en kalin ve ince notalar, sag el ve sol elin figiirleri, teknikler,
niianslar ve artikiilasyonlar vb.) analiz edilmis ve notlar tutulmustur. Analiz ¢alismasi
tamamlandiktan sonra kalan zamanda klasik ¢alismaya devam edilmis ve siire¢ tiimiiyle
bitirilmistir.

Deneysel uygulamada on test ve son test performanslar1 kayit altina alinmis ve
uzmanlarca izlenerek puana donitistiirtilmiistiir. Her bir 6grenci igin siire¢ sonunda tek kayit
alinmis ve izlenmistir. Izleme islemi arastirmacilarin kendileri ile ayni kurs yeri ve yardim
alinan kurs yerindeki piyano 6gretmenleri tarafindan izlenerek puana déniigmiistiir. Izleme
ve puanlamada Kurtuldu (2010) tarafindan olusturulan piyano egitimi degerlendirme
anahtar1 yardimiyla islem yapilmistir.
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Verilerin Analizi

Tabachnik ve Fidell (2013, s80,81) veri setlerindeki normal dagilim varsayimlarinin
biliyiik gruplu orneklemlerde normallikten daha az saptiini ve normalligin biiyiik sayili
gruplarda daha iyi saglanabilecegini 6ne siirmektedir. Benzer bigcimde Bursal da (2017, s.58)
normallik varsayimmi var goriinse de gercekte bunun saglanmiyor olabilecegini, bunun da
orneklem biiyiikliigiiniin yetersizligi ile alakali oldugunu 6ne siirmiistiir. Orneklemin kiigiik
olmasi (yaklasik olarak 15'den kiigiik sayilar) durumunda veri setini normal kabul etmek
yerine parametrik olmayan testlerin kullanilmasini 6nermektedir.

Bu bilgilerden hareketle ve galisma grubu da 15 kisiden olustugu igin parametrik
olmayan testlerin kullanilmas: daha uygun bulunmustur. Bu sebeple deney ve kontrol
gruplarindan elde edilen veriler gruplar ikiden fazla oldugu igin Kruskal Wallis H testi
yardimiyla analiz edilmistir. H testi uygulamasinda anlaml fark igin tip 1 hata tedbiri p<,05
olarak alinmistur.

Kruskal Wallis H testi birbirinden bagimsiz ve ikiden farkli grubun bagimli bir
degiskene yonelik Olglimlerini karsilastiran ve aralarinda anlamli fark olup olmadigina
bakan non-parametrik bir testtir. Bu testte diger parametrik testlere gore ortalama puanlar
yerine medyan (ortanca) puanlar1 hesaba katilir (Ural, Kilig, 2018, s.257). Bu test
uygulanirken tiim veriler grup fark etmeden biiyiikten kiiglige siralanarak puana
doniistiiriiliir. Daha sonra siralanmig 6lgege doniismiis puanlar gruplarma ayrildiktan sonra
grup icin puan ortalamasi bigciminde hesaplanir (Can, 2017, s.158).

BULGULAR

Bu boliimde bulgular hem ham puanlar tablosu, hem de H testi tablolar1 olarak
sunulmustur. H testi tablolarinda ©6n test ile son test birbirinden bagimsiz olarak
tablolastirilmis, fakat iki test arasi farkin (son teste gore on test farki) analizi de tapilmuistir.
On test denkligin sinamasi i¢in kullanildig1 icin son test ile dogrudan iligkilendirilmemistir.

Tablo 1. Gruplarin On Test ve Son Test Ham Puanlar1

Gruplar On Test Son Test
Deney 1-a 70,00 80,00
Deney 1-b 72,00 85,00
Deney 1-c 75,00 85,00
Deney 1-d 60,00 75,00
Deney 1-e 65,00 78,00
Deney2-a 68,00 80,00
Deney2-b 70,00 85,00
Deney2-c 75,00 85,00
Deney2-d 60,00 88,00
Deney2-e 65,00 88,00
Kontrol-a 65,00 70,00
Kontrol-b 60,00 70,00
Kontrol-c 75,00 70,00
Kontrol-d 75,00 75,00
Kontrol-e 65,00 72,00
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Tablo 1'deki basari puanlari incelendiginde 6n test rakamlarmin birbirine yakin
diizeyde oldugu anlagilmaktadir. Gruplar bu asamada benzer bir basar1 sergilemistir. Son
test uygulamasinda ise kontrol grubunun puanlar1 yakin seyrederken, deney gruplarinin
puanlar1 6n test puanlarina gore artis gostermistir. Bu artista deney 2 isimli grubun basar1
puanlarinin daha 6énde oldugu da gozlenmistir.

Tablo 2. On Test Puanlarina Yonelik H Testi Tablosu

Gruplar N Sira SS df X2 p
Ort.

Deney 1 5 8,30 5,65 2 0,047 ,977

Deney 2 5 7,70

Kontrol 5 8,00

On test puanlarinin karsilagtirilmasina yénelik H testi tablosuna gore p<,05 diizeyine
gore anlamli farka rastlanmamuistir [X?=0,047, p<,05]. Sira ortalamasi degerleri de incelenirse
birbirine yakin sonuglarin gergeklestigi goriilmektedir. Buna gore on test uygulamasinda
gruplar arasinda bir denklik olmasi durumundan bahsedilebilir.

Tablo 3. Son Test Puanlarina Yonelik H Testi Tablosu

Gruplar N Sira SS df X2 p
Ort.

Deney 1 5 8,80 7,72 2 10,69 ,005

Deney 2 5 12,10

Kontrol 5 3,10

Tablo 3’e gore son test uygulamasinda gruplar arasinda p<,05 diizeyine gore manidar
bir iliski vardir. Iliskinin yonii agisindan bakildiginda sira ortalamasi degerleri, egilimin
genel hatlari ile deney gruplar1 yoniinde oldugunu, agirhik durumunda ise deney 2 grubunu
isaret etmektedir. Sonuglar her iki deney grubunun manidar olarak kontrol grubundan
farklilastigini, deney gruplar icinde ise deney 2 grubunun puanlarinin daha iyi oldugunu
aktarmaktadir.

Tablo 4. On Test ve Son Test Fark Puanlarina Yonelik H Testi Tablosu

Gruplar N Sira SS df X2 P
Ort.

Deney 1 5 9,30 8,04 2 9,02 ,011

Deney 2 5 11,40

Kontrol 5 3,30

Son test puanlarmin 6n teste gore farkimi inceleyen ve karsilastiran test sonucu
gruplar arasinda p<,05 diizeyine gore anlaml bir iliskiye isaret etmektedir. Egilimin yonii
icin sira ortalamasi degerleri incelendiginde son test puanlarindaki dagilimin aynismin
gerceklestigi anlasilmaktadir. Bu sonuglar deney gruplarimin kontrol grubundan manidar
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bicimde farklilastigini, deney gruplar iginde de deney 2 grubunun daha o6ne ¢iktigin
anlatmaktadir.

SONUC VE ONERILER
Sonuclar

Yapilan ¢alismada ulasilan sonuglar, klasik bigimde tekrarlar yoluyla c¢alisma
yapilmasina karsin 6n dinleme veya analiz uygulamasi gibi aktivitelerin dikkati ve kalicilig1
etkiledigine isaret etmektedir. Esasen ii¢ grup da (kontrol grubu ve iki deney grubu) klasik
calisma prensipleri ile tekrarlar yaparak esere son test uygulamasinda ¢alismistir. Fakat iki
deney grubunda fark c¢alisma Oncesindeki dinleme ve analiz uygulamalaridir. Bu
uygulamalar 6grencilerin ¢alacaklar1 eseri énceden tanimalari, algilamalari, daha dikkatle
kavramalar1 ve uygulamada zihnin daha kolay ¢alisarak hatirlama ve isleme stireglerini daha
saglikli yapmalarma yardimcr olmustur. Bu durum da deney gruplarinin kontrol grubuna
nazaran daha basarili olmasini saglamistir. Deney gruplar igerisinde de analiz yapan
grubun bagaris1 diger deney grubundan ¢ok az da olsa daha iyi gerceklesmistir. Analiz
yapmanin on dinleme uygulamasinda gore daha ayrintili bilgiye ve eser hakkinda daha
teknik bilgiye ulasma imkani tanimasi, bu farkin olusmasindaki ana etken olarak
diistintlebilir.

Bagceci'ye gore (2003) piyano egitiminde analiz, ilk sesi iiretmekten siire¢ sonuna
kadar onemli bir husustur ve piyanoda basar: tizerinde etkilidir. Bir bagka bakis acisiyla
Selen ve Askin (2009) piyanoda ¢oziimleyici bir yaklasimla calisma yapmanimn, miizikal
objeleri daha farkli agilardan gorebilmek ve ¢alismada daha keyifli bir ¢alisma statejisi plani
olusturmak agisinda 6nemli oldugunu vurgulamislardir. Giin ve Yildiz (2012) yaptiklar:
calismada, piyano calisirken eseri gesitli agilardan analiz etmenin 6nemli ve etkili oldugunu
soyleyerek oOneride bulunmuslardir. Babacan (2014) ise piyanoda ayrmtili bir analiz
yapmadan ¢alismaya baslamanin zaman ve basar1 kayb1 yaratacagini ifade etmis ve eserlerin
analizinin yapilmasin 6nermistir. Coziimleme odakl1 piyano calisma faaliyetlerinin 6nemini
inceleyen Ozer (2019) ise coziimlemenin islevsel piyano becerilerinin gelisiminde etkili
olacagini savunmustur. Piyano eserlerinde o6n dinleme uygulamas:i eseri Onceden
¢oziimlemeyi de saglamaktadir. Dolayisiyla yukarida incelenen ve analizin dnemine atifta
bulunan literatiir de goz oniinde tutulursa, 6grencilerin basar1 elde etmesindeki temel etken,
calisma oOncesi dinleme ve analiz uygulamasimnin anlamaya, algilamaya ve dolayisiyla daha
iyi seslendirmeye yardimci olmasidir. Eseri gerek onceden dinleyerek, gerekse analiz ederek
fikir sahibi olan Ogrencilerin ne yapacaklarina odaklanmalar:1 ve basarili olmalar1 da bu
kapsamda agiklanabilir.

Oneriler

Piyano egitiminde klasik calisma yapmanin farkli uygulamalarla zenginlestirilmesi
ve/veya klasik calismanin yerine esere ve konuya uygun farkli stratejilerin kullanilmass,
ogrenme siirecinde ciddi anlamda etkilidir. Bu nedenle yiiriitiilen ¢alismanin farkli deney
gruplari, farkli deneysel desenler, daha genis calisma gruplar1 ya da konular ile
tekrarlanmasi, muhtemel ayn1 ya da farkli sonuglarin literatiirii zenginlestirmesi agisindan
onemlidir. Cok yonlii ve dinamik bir 6grenme siirecine sahip piyano egitiminde bireylerin
her iki eli farkli amaclarla kullanmasi, piyano galgisini egitimi kadar 6grenmesi ile de farklh
kilmaktadir. Bu farkh siirecin daha kalici 6grenmeler ile zenginlesmesinde uygulanacak
farkli 6grenme ve 6gretme yaklasimlar: nem kazanmaktadir.
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Tiirkiye'de U¢ Kusakta Degisen Aile:

Cocuk Kitaplar1 Ornegi

Merve NAMAZCI!
Ali Fuat ARICI?

Ozet

Anahtar Kelimeler

Aile toplumu olusturan en kiigiik yapidir. Cocugun edebiyat
ile tanigtig1 ilk egitim ortamidir. Aile ¢ocugunu toplumun
niteligine ve deger yargilarina gore yetistirmeye calismalidir.
Bu konuda ailenin en biiyiik destekgisi kitaplardir.
Kitaplarda ailenin ¢ocuklara sunulus sekli ¢cok 6nemlidir. Bu
c¢alismanin amact Tiirk g¢ocuk edebiyati eserlerinde ftig
kusakta (1970 6ncesi, 1970-2000 arasi, 2000 sonrast) ¢ocuklar
icin yazilmis eserlerde ailenin ele alinis seklini incelemek ve
bu konuda degerlendirme yapmaktir. Bu amacla belirtilen
donemler arasinda yazilan c¢ocuk edebiyati eserlerinden
toplamda 15 eser secilmistir. Segilen eserlerdeki aile ve
ozellikleri nitel arastirma yontemlerinden dokiiman
incelemesi yontemi kullanilarak igerik analizine tabi tutulup
betimsel analiz yontemi ile betimlenmistir. Arastirma
sonucunda incelenen eserlerde aile ile ilgili 164 Ozellige
ulagilmistir.  Ug  dénem kargilastirildiginda daha ok
parcalanmis ailelere yer verildigi goriilmiistiir. 1970 6ncesi
donemde ailelerin ¢ocuklarma kars: tutumlarinin koruyucu
(kollayic1) oldugu goriiliirken, ikibinler ve sonrasinda
ebeveyn tutumunun demokratik (destekleyici) oldugu
goriilmiistiir.  1970-2000 arast1 yazilan eserlerde ise
ebeveynlerde otoriter (baskici) tutum oldugu goriilmektedir.
1970 6ncesi ve 2000 yilina kadar yazilan eserlerde ¢ocuklarin
ebeveynleri ile catisma yasamadig: goriiliirken 2000 sonrasi
donemde ebeveyn ¢ocuk c¢atismalarinin arttiglr tespit
edilmistir. U¢ donemde de en az ahlaka yer verilirken en ok
sevgi, saygl ve yardimseverlik degerlerine yer verildigi tespit
edilmistir. Sanat, oyun ve sporun ise 1970-2000 sonrasi
eserlerde yer aldig1 goriilmiistiir. Kiiltiirel 6gelerden din ise
1970 oOncesindeki eserlerde kendine daha fazla yer
bulmustur.
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Family Change in Three Periods in Turkey:
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Abstract

Keywords

The family is the smallest structre that makes up society. It is
the first educational environment where the child is met with
literature. The family tries to raise their children according to
the the qualification and standard of judgement of the
society they live in. The biggest supporter of the family in
this regard is book. The way the family is presented is very
important. The aim of this study is to examine and evaluate
the notion of family its elements in works written for
children in three periods (pre-1970, between 1970-2000, post-
2000) in Turkish children’ literature. For this purpose, 15
books written between the periods mentioned above have
been selected by the method of criterion sampling. Notion of
family to the child are subjected to content analysis by using
document analysis method which is one of the qualitive one,
and portraited with descriptive analysis. As a result of the
research, 164 characteristics related to family notion have
been reached in the examined work. Compared to three
periods, it is seen that mostly fragmented families have been
included in the work In the pre-1970 period, it is seen that
parents’” attitudes towards their children are protective while
it is seen that their attitudes towards the children are
democrative (supportive) in the post-2000. In the books
written between 1970-2000, it is seen that the parents have an
authoritarian attitude. It is showed that children hadn’t had
conflict with their parents in the works written before 1970
and until 2000 while conflicts between parents and children
had increased post 2000. In all three periods, it was found
that morality was the least and love, respect and helpfulness
values were the most. It has seen that artistic, gaming and
sports elements were ranked among the works after 1970
and 2000. Religion is predominantly the period before 1970.
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GIRIS

Toplumun en kiigiik yap:r tagm aile olusturur. Cocuklar dogduklar ilk andan itibaren
ebeveynlerinin korumasma mubhtactir. Beslenme, barinma, sevgi gibi ihtiyaglar1 aile
tarafindan karsilanir. Ayni1 zamanda disaridan gelebilecek her tiirlii olumsuzluk karsisinda
da onu koruyan ve yasanabilir bir hayat sunan ailedir.

Cocuk kavrami Tiirkge Sozliik’te, “Anne karninda ya da bebeklik ¢ag ile erginlik cag:
arasindaki gelisme doneminde bulunan insan.” olarak tanimlanmistir. Oguzkan (2001, s. 2)
cocugu “iki yagsindan ergenlik ¢agma kadar siiren biiyiime donemi i¢inde bulunan insan
yavrusu veya heniiz erinlik donemine erismemis kiz veya erkek” olarak tanimlamigtir.

Cocugun temel ihtiyaglarin1 karsilamak, onu koruyup kollamak disinda ailenin gocuk
tizerinde sorumlu oldugu bir diger nokta da egitimidir. Cocugun 6rnek aldigy, taklit ettigi ve
ilk 6grenmelerinin gerceklestigi egitimin bagladig: ilk yer aile, ilk 6gretmenleri de anne ve
babasidir. Bu egitimde anne babanin tutum ve davranislari, ekonomik diizeyleri, egitim
durumlar: gibi birgok faktor rol oynamaktadir. Ailenin birlik ve beraberlik, sevgi ve saygi
icinde bir arada yasamasi, anne babalarin ¢ocuklarmin da onlardan bagimsiz bir birey
oldugunun farkina varip onlara karsi tutumlarmi bu yonde sergilemelerinin gerekliligi
onemlidir.

Cocuk ve edebiyati aynm1 noktada bulusturan, ¢ocugun egitiminde anne ve babalara
yardimc1 olan, onlar1 destekleyen ve pekistiren ise kitaplardir. Arapca edeb kelimesinden
tiireyen Edebiyat, bireyin duygu ve diisiincelerini kendine 6zgii bir dille yazili veya sozlii
olarak digsa vurdugu bir sanattir. Edebiyatta amag estetik ve giizelliktir. Bu sebeple igerigin
disa vurumu ¢ok Snemlidir. Edebiyatin alt dallarindan olan gocuk edebiyati kavrami XX.
ylizyilin baglarinda ortaya ¢ikmis, hedef kitle olarak ¢ocugu alan bir duyarliligin ifade bigimi
olarak kullanilmaya baslanmistir (Aric, 2016, s. 5).

Goksen (1980) cocuk edebiyati i¢in “Cocugun fikir ve sanat egitimine katkida
bulunarak cocukta sanat duygusu ve tstiinlii§ii uyandiran teknigi, ilkeleri olan, giizel ve
etkili trtinlerden olusan edebiyattir.” demektedir. Cocuk edebiyati, edebiyatin tasidig:
hemen her niteligi tasimakla birlikte egitici yoniiyle de 6ne c¢ikan bir sanat dalidir. Amac
dogrudan dogruya egitmek olmasa da ¢ocugun dil becerisini, hayal giiclinii ve yaratici
diisiinme yetenegini gelistirmek, ¢cocuk edebiyatinin amagclar1 arasindadir (Simsek, 2014, s.
15).

Cocuk ailede almaya bagsladigr bilgi, birikim ve tecriibeleri, kitaplar vasitasiyla
destekler ve artirir. Cocuklara sunulan kitaplarin birtakim 6zelliklere sahip olmas1 gerekir.
Bunlarin basinda ¢ocuk gergekligi gelir. Cocuklarin diinyasini ¢ocuklarin goziiyle goriip yine
¢ocuklara sunma becerisine sahip yazarlarin eserleri secilmelidir. Bu se¢im de ebeveynlere
diismektedir. Cocuklarin ilgi, ihtiyag, cinsiyet, yas ve gelisim diizeylerine dikkat ederek
secilecek eserlerde dikkat edilmesi gereken bir diger onemli nokta da ¢ocuklara verilen
iletilerdir. Cocuga eserlerde verilmek istenen iletilerin dogrudan verilmemesi gerekir.
Okudugu veya dinledigi eserlerdeki olay ve durumlarin icine yedirilerek ¢ocuga
sezdirilmelidir. Cocuk edebiyati eserlerinin ¢ocuklarin beden gelisimi, zihin gelisimi ve dil
gelisimini desteklemesinin yaninda ¢ocuklarin ruhsal ihtiyaglar1 olan sevme ve sevilme,
kabul edilme, giliven, Ogrenme, basarili olma, saygi duyulma vb. ihtiyaclarin1 da
desteklemesi gerekir.
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Her ailenin kusaktan kusaga aktardig1 ve korudugu kendine ait kurallar1 vardir. Bu
kurallar her aileyi 6zel kilar ve ¢ocuklara sunularak kusaktan kusaga aktarilmas: saglanir.
Boylelikle ¢ocuklarin toplumsallasmas: ve toplumsal biitiinliigiin saglanmasi amaglanir.
Ailenin kurallar ile toplumun kurallarmin ¢atistigi noktada ¢ocugun toplumsallasmas: ve
sosyallesmesi engellenmis olur. Bu sebeple aile ¢ocuklarina kendi aile kurallarini ve
kiiltiiriinii aktarirken mutlaka topluma ait kural ve kiiltiirleri de tanitmalidir. Bu noktada
ailenin yardimcilar1 yine kitaplardir.

Cocuklarin egitimi ile ilgili yazilmis olan eski ve yeni kitaplar incelendiginde (Vezaif-i
Ebeveyn, Ana-Baba ve Cocuk, Osmanli’da Cocuk Egitimi, Osmanli Toplumunda Cocuk
Olmak) tizerinde durulan bazi 6nemli noktalar vardir. Ahlak egitimi, degerler, gelenek ve
gorenekler, sanat, oyun ve spor, cocugun terbiyesi ve disiplini vb. bunlarin hepsi ¢ocuklara
aile ortaminda verilmeye caligilir. Ailelerin yeterli gelmedigi veya desteklenmesi gerektigi
noktada kitaplara bagvurulabilir. Geg¢misten giintimiize yazilmis olan eserlerde aile
kavraminin ve ailenin sunulusunun yeterlilige sahip olup olmadig: incelenmesi gereken bir
husustur.

Aile, i¢inde bulundugu toplumun bir birimi olarak, onun 6zelliklerini tasir. Toplumun
deger yargilarini, gelenek ve goreneklerini, begenilerini, inanglarini, ényargilarini, kisacasi
ekinini (kiltiiriinii) yansitir (Yoriikoglu, 2012, s. 125). Cumhuriyet sonras1 sanayilesme ile
birlikte toplumsal yapida da bir hareketlilik baglamistir. Niifus hareketliliklerinin goriilmesi,
sanayilesme, kirsal bolgelerden kentlere gogler, egitim durumunun iyilesmesi, kadinin is
hayatinda daha ¢ok yer almasiyla genis aileden, gekirdek aile hatta tek ebeveynli aile gibi
cesitli aile tipleri goriilmeye baglamistir.

Genis aile; biiyiik aile, geleneksel aile, koy ailesi gibi de ifade edilmektedir. Cekirdek
ailenin evlenmis ¢ocuklar1 ve onlarin kendi aileleri de bir arada bulunur. Geleneksel bir aile
tipi olan “genis aile” Ozellikle az gelismis iilke yorelerin kirsal kesimlerinde daha yaygmn
bulunmaktadir. Cekirdek aile; sanayilesmenin artmasi ile topraga bagl iiretimin, buna bagh
olarak da is gilicliniin azalmasiyla kdyden kente goglerin artmasi sonucu ortaya ¢ikan aile
tipidir. Anne, baba ve evlenmemis ¢ocuklardan olusan bu aile tipi toplumun en kiigiik yap1
tasin1 olusturur. Gegis ailesi; bir taraftan kir ailesinin aligkanliklari, tutumlar1 ve deger
yargilariyla gevrili, diger taraftan kent yasantisinin etkisinde kalan bir aile tipidir. Ne tam
anlamiyla kir ailesinin ne de kent ailesinin 6zelliklerini tasir (Gokge, 2012, s. 55). Parcalanmis
aile, tilkemizde sanayilesme sonrasi yurt i¢cinde koyden kentlere calismak igin goglerin
baslamasiyla ortaya ¢ikmistir. 1970’li yillarda yurt disina yapilan isci goglerinin artmasi ile
yayginlasmistir. Adak (2005) parcalanmis aileyi, 6liim, bosanma, ayrilik ya da terk gibi
nedenlerle aile biitiinliigliniin bozularak anne veya babadan birinin ya da her ikisinin birden
olmamasi durumu olarak agiklamistir.

Insan iliskilerinde davraniglar 6ziimseme, uyarlama, isbirligi, rekabet, karsitik ve
catisma olmak tiizere alti davranis Orilintiisiiyle ele alinmaktadir. Aile igi iletisim ve
catismalar1 bu alti davramis Oriintiistinii dikkate alarak ebeveynler ve ¢ocuk arasindaki
catismalar, ebeveynler arasi ¢atismalar, kardesler arasindaki catismalar ve ailedeki diger
bireylerle olan ¢atismalar olarak ele alinmistir.

Ebeveyn ve ¢ocuk arasindaki iligskiler ve bu gercevede catigsmali sorunlar yasa ve
cinsiyete gore degismektedir (Aydin, 2016, s. 181). Aile i¢i ¢atismalarin siklikla yasadigi
donem ergenlik donemidir. Ergenler, bu donemde ailesinde gordiigii geleneksel davranig
bigimlerini, “arkadas grubu” ve yakin ¢evrenin farkli davranis bi¢imleriyle uzlastirmaya ve
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uyarlamaya c¢alismaktadirlar. Zamanla, kusaklar arasindaki, duyus diisliniis ve davranis
tercihleri “farklilasmaya” baslar (Ozgiiven, 2010, s. 268). Ebeveyn ve cocuklar arasinda
yasanan ¢atismalarin ¢ogu, ¢ocukla bir yetiskinmis gibi konusulmaktan kaynaklanmaktadir.
Anne-baba, olumsuz duygularini ¢ocuklarma genellikle “sen-dili” mesajlariyla
iletmektedirler (Merig, 2017, s. 22). Bu durum da ebeveyn ve ¢ocuk arasinda ¢atismalarin
baslamasma yol acar. Ebeveynler aras: iliskiler ve catismalar ele alindiginda iki farkl
kiiltiirde yetismis insanin bir araya gelerek olusturdugu aile kurumunda ¢atismalar bircok
nedenden kaynaklanabilir. Cocuklar iizerinde almman Kkararlar, aile igi konulan kurallara
uyma-uymama, kurallarin kim tarafindan konulmasi gerektigi gibi durumlar ebeveynler
aras1 gatismalara sebep olabilmektedir. Kardesler arasi ¢atismalar, gocuklarin ebeveynleri
veya gevrelerinde bulunan insanlar tarafindan kiyaslanmasi, cinsiyetlerine gore aile iginde
farkli gorevler tistlenmeleri ve bu durumun dogurdugu olaylara verilen tepkiler de kardesler
aras1 catismalara sebeptir. Ailedeki diger bireylerle catismalar ise daha ¢ok genis aile tipinde
karsimiza ¢ikmaktadir. Anne-babanin ve c¢ocuklarin yasamlarina diger aile {tiyelerinin
miidahalesi sonucu verdikleri tepkiler ve zincirleme olaylar sonucu ortaya ¢ikan
catismalardir.

Anne-babanin ¢ocukla kurduklar: iletisim ve disiplin anlayisi ¢ocugun egitiminde ¢ok
onemlidir. Anne-babanin 6nce ¢ocugun gelisim 6zelliklerini bilmesi ve bu 6zellikleri dikkate
alarak bir disiplin anlayis1 benimsemesi gerekmektedir.

Demokratik (destekleyici) tutumda ¢ocuk bir birey olarak kabul edilir. Aile ici ve
cocuga Ozgii kararlarda onun fikirleri alimir. Cocugun duygu ve diisiincelerine deger verilir
(Aydogdu ve Dilekmen, 2016, s. 571). Bu tiir aileler ¢ocuklarnin kendilerini
gerceklestirmesine izin verirler. Bunu yaparken her bireyin kendine has ve biricik oldugunu
unutmaz ve goz ardi etmezler. Bu bakimdan ¢ocuk anne babasindan yeterince hosgorii
gormektedir (Kaya, 2010, s. 33). Baskic1 ve itaat odakli bu tiir ebeveyn tutumu olan otoriter
(baskic1) tutumda ana-babanin, kisitlayic1 ve cezalandirici bir yol izledigi, ¢ocuklarini kendi
kurallarina uymalar1 ve saygili olmalar1 konusunda uyardiklar: goriiliir (Yavuzer, 2011, 120).
Cocuk stirekli bir denetim altindadir. En kiiglik yanilgilar1 ve yaramazlhklar: gozden kagmaz;
hemen {istiinde durulur ve diizeltme yoluna gidilir (Yoriikoglu, 2012, s. 199). Koruyucu
(kollayici) tutumda ¢ocuk kendine has bir davranma ve karar alma bicimi gelistiremez.
Bunun yerine ana ve babasmin ona dikte ettirmesini bekler. Cocuk ileriki yaglarina
geldiginde bile sorumluluk almaktan kagmir ya da sorumluluk alamaz (Durmus, 2006, s. 33).
Koruyucu aile tutumunda anne-baba, ¢ocugun yapabilecegi her seyi kendileri {istlenir.
Cocugun gelisim Ozelliklerini dikkate almaz ve bireysel (bagimsiz) yasantisina izin
vermezler. Hosgoriilii (gevsek) tutumda ¢ocuga sayisiz haklar taninmistir, ancak nerede
duracag belirlenmemistir. Neyin dogru, neyin yanls oldugu 6gretilse bile uygulama ve
denetleme diizensizdir. Bagka bir deyisle davranislara smir ¢ekilmez (Yoriikoglu, 2012, s.
200). Hgisiz tutumda ¢ocuklarin davraniglari sinirlandirilmaz. Cocuklar kendi hallerine
birakilmistir. Anne-baba umursamaz bir tutum igindedir. Cocuk, ilgi ve sevgiden yoksundur
(Kaya, 1997, s. 201). Tutarsiz (dengesiz) tutumda ise ana-baba arasindaki gortis ayriligindan
ileri gelebilecegi gibi, anne veya babanin gosterdigi degisken davrams sekillerinde de
goriilebilir. Ornegin, ana babadan biri hoggoriilii ve demokratik bir tutum izlerken, digeri
otoriter ve baskici bir tutum izleyebilir (Ding, 2007, s. 28).

Calisma kapsaminda yapilan alan yazin taramas: sonucunda Osmanli’da Cocuk
Egitimi, Osmanli Toplumunda Cocuk Olmak, Ana-Baba ve Cocuk, Gelistiren Anne-Baba ve
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Cocuklarin Egitimi / Vezaif-i Ebeveyn kitaplarindan hareketle bu kitaplarda yer alan
miisterek on Ozellik belirlenmistir. Bu 6zellikler su sekildedir: ahlak, sanat, din, doga ve
hayvan bilinci, oyun ve spor, dil becerileri, okuma zevki ve kiiltiirii, degerler, gelenek ve
gorenekler ve ¢ocugun terbiyesi ve disiplini. Bu 6zellikler asagida tek tek agiklanmaistir.

Ahlak egitiminin esasin1 ahlak kurallarmi 6gretmek olusturmaktadir. Ahlak egitiminin
amaci, bireyi ve toplumu kotii ahlaktan korunak ve kurtarmak, bunun yaninda iyi ahlakla
donatmak ve devamini saglamaktir (Aydin, 2003, s. 126). Bunun icin ¢ocuklara iyi ve dogru
davranigi nicin yapmasi gerektigi, kotii ve yanlis davramistan nigin kaginmas: gerektigi
agiklanmalidir. Boylece cocugun iyi-kétii, dogru-yanlis ayrimini kavramasi beklenir.

Sanat; glizel sanatlarin hepsi birer eglence degerinde olup ancak onlar vakit, durum ve
mevkiye gore itidal sinirlar1 iginde kullanilmalidir. (Muallim Naci, 2017, s. 35). Cocuklarda
yaratici calisma igin Ozel bir uyarima gereksinme yoktur. Her ¢cocuk herhangi bir engelleme
olmaksizin, kendisinde var olan derin yaraticilik diirtiilerini kullanabilir. Bu, onun kendine
0zgli bir ifade seklidir (Yavuzer, 2018, s. 161).

Din; ¢ocuklar dinle ilgili ilk bilgilerini, ilk dualarini, dogru ve yanlis kabul edilen
davranislarini annelerinden 6grenir. Onlara muhtemelen meleklerin, olaganiistii varliklarin
bir pargast oldugu eglenceli hikayeler anlatilmaktayd: (Araz, 2013, s. 102-103). Cocuklara
soyut kavramlar1 anlayacaklar1 yasa gelinceye kadar, din ile ilgili inanglar, duygu boyutlar
ile sunulmalidir. Diger duygu ve diisiincelerin egitiminde oldugu gibi, dini duygu ve
diistincelerin egitiminde de ¢ocuklar1 yetistirenlerin yaklasim ve tutumlar1 oldukga
onemlidir (Simsek, 2004, s. 220). Sonug olarak, ¢ocukluk déneminde verilen din egitiminin,
bireyin gerek kisilik ve karakter gelisimine gerekse hayati anlamlandirma, olumlu diisiinme,
zorluklarin {istesinden gelebilme gibi hususlarda bireyin gelisimine katki sagladig:
goriilmektedir (Yazibasi, 2017, s. 323).

Doga ve hayvan bilinci; bireyin doga ve doga unsurlariyla ilgili diistince, tutum ve
davraniglar;; doga unsurlari ile farkindalik ve etkilesim bicimleri; toplumsal ve dogal ¢evreyi
algilama, hissetme, anlama ve bilme yetisi; gevre ile iligkilerini yonlendiren degerler, ahlak
normlari, bilgi ve algilama diizeyi onun gevre bilinci diizeyini yansitmaktadir (Atasoy, 2006,
s. 225).

Oyun ve spor; cocuklar oyun oynayarak hem eglenceli vakit gegirir hem de oynadiklari
oyunlar dogrultusunda gelisimleri desteklenir. Cocuk, iyiligi ve kotiiliigti birbirinden
ayiramayan, her anini oynayarak gecirmek isteyen bir varliktan bagka bir sey degildir (Asik
Pasa, 2000, s. 64). Sporun bedeni; ruhi gelisimi sagladig1 gz ardi edilmemeli hatta ailelerin
gorevleri arasinda ¢ocuklarini kiz erkek ayirimi yapmadan kabiliyetleri dogrultusunda spora
yonlendirmek olmalidir (Hergtiner, 1991, s. 88).

Dil becerileri; dil 6grenimi anne karninda baglamaktadir. Anne karnindayken sesleri
dinleyen ve bu sesleri tamiyarak dogan bebekler annesinin sesini ayirt edebilir. Bu
ayricaliktan faydalanarak annelerin ilk aylardan itibaren bebeklerine ninniler soyleyip
masallar anlatmasi bebeklerin kelime hazinelerini artirdigi gibi hayal diinyalarini da
genisletecektir. Bu donemlerde ¢ocuklara ninniler ve masallarla onlarin kelimelerin melodik
ve ritimsel yapilarini kesfetmesi ve kelimeleri ses yoluyla tanimasi saglanip kelime birikimi
sunulabilir. Yine tekerlemeler hemen her ¢ocugun ilgisini ceker. Daha sonra ¢ocuklarin evde
erkenden deyim, atasozii, 6zlii soz, ikilemeler, taklitler benzetmeler, dua ve beddualar gibi
cesitli zengin sozlerle karsilasmasi saglanir (Arici, 2016, s. 73).
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Okuma zevki ve kiiltiirli; okuma eylemi insanin zihnini her zaman taze ve diri tutar,
daha kolay diistinmesini, yazmasmin saglar. Okuma diger becerilere erismek igin bir
anahtardir. Konusma ve yazma becerisinde basarili olmak igin okumay:1 anahtar olarak
kullanmak gerekir (Er ve Arici, 2018, s. 2). Cocuga kitabi elinde tutabilecegi yastan itibaren
bu firsat1 veren ve ¢ocugun yaninda kitap okuyarak olumlu bir model olusturan anne ve
baba, okuma ilgisinin gelisimine énemli 6l¢tide katkida bulunur (Yavuzer, 2018, s. 158).

Degerler; temel insani Ozelliklerimizi olusturan degerlerimiz, hayatimizin rutin
akisinda ve karsilastigimiz sorunlarla basa ¢ikmada eyleme ge¢cmemizi saglayan kudretin ve
gliciin kaynagidir (MEB, 2019, s. 4). Degerlerin gelecek nesillere aktarilmasi ve korunmasi
milll egitimin temel amaglar1 arasindadir. Gelecege giivenle bakabilmek, milli ve evrensel
degerlere sahip bir nesil yetistirmek i¢in degerler egitimine 6nem verilmesi gerekmektedir
(Yilmaz, 2016, s. 735). Edebi metinler, sanat zevki ve anlayisiyla kiiltiir degerlerini hayatin
gercekliginden hareketle somutlagtirir. Bunlar, insanin estetik zevkinin gelismesine ve
mensubu bulundugu toplumun degerlerini benimsemesine hizmet eder (Kurudayioglu ve
Cakic, 2013, s. 48). Her ailenin kendi icinde olusturdugu ve bagl kaldig: birtakim degerler
vardir. Ebeveynler bu degerlerin aktarilmasinda ve bu degerlere baghligin olusmasinda
sorumluluk sahibidir. Ailenin sahip olmasi gereken degerler diiriistliik, sevgi, saygi, empati,
baris, yardimseverlik, sorumluluk, nezaket, adalet, hosgorti seklinde siralanabilir.

Gelenek ve gorenekler; bir toplumda kusaktan kusaga gecen kiiltiir kalmtilar,
miraslar, aliskanliklar, bilgiler, beceriler, davramislar hep bu gelenekler icinde yer alirlar.
Gelenekler genis anlamiyla bir kusaktan 6tekine gegerken bilgi, tasarim, inang, yasant: bigim
daha genis anlamiyla maddi olmayan kiltiirdiir (Tiirkiye Kiiltiir Portali, s. 2013). Aile
toplumun temel tasi olarak goriilmektedir. Toplumdaki degerleri bireylere aktarirken
kiiltiirti olugturan gelenek ve goreneklerin de nesilden nesile aktarilmasini saglamaktadir.
Zengin olan Turk kiltiirii biiytiklerin elinin optilmesi, kiz isteme, diigiin, nisan, asker
ugurlama, dogum, Oliim, misafir ugurlama, batil inanglar gibi bircok gelenek ve goérenege
sahiptir.

Cocugun terbiyesi ve disiplini; ¢gocuklarin erken ¢ocukluktaki egitimi, oncelikli olarak
annelerinin sorumlulugundaydi. Sosyal ve ekonomik kosullara bagh olarak varlikl: ailelerde
siitanneler ve dadilar da devreye girmekteydi (Araz, 2013, s. 103). Onlar kiigtikliiklerinde
kendi heva ve heveslerine, degisken tabiatlarina birakmayip, her istediklerine kulak asmay1p
daima mesru ve miinasip olanlarimi yerine getirip uygun olmayanlarmi yapmaktan
kaginmali ve ¢ocuklar felegin sicak ve sogukluguna alistirlmalidir (Muallim Naci, 2017, s.
45).

YONTEM

Arastirma Deseni

Bu arastirma “nitel desende yapilandirilmis bir durum ¢alismas1” dir. Nitel aragtirma,
gozlem, goriisme ve dokiiman analizi gibi nitel veri toplama yontemlerinin kullanildig:,
algilarin ve olaylarin dogal ortamda gercekci ve biitiinciil bir bicimde ortaya konmasina
yonelik bir siirecin izlendigi arastirmadir (Yildirim ve Simsek, 2016, s. 41). Nitel arastirmalar
problemi olusturan degiskenleri biitiinciil yaklasimla ortaya ¢ikarmaya galisir.

“Durum ¢alismasi, bir durum hakkinda detayli betimlemeler yapmak ve o durumu var
oldugu sekliyle anlamak icin kullanilir.” (Biiyiikoztiirk, vd., 2016, s. 264). Daha once hig
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kimsenin calismadig1 veya ulasmadigr durumlar biitiinciil tek durum deseni kullanilarak
calisilabilir (Yildirim ve Simsek, 2016, s. 301). Bu dogrultuda tek durum niteligindeki “Ttirk
¢ocuk edebiyatinda ti¢ kusakta aile kavrami” tek analiz birimi niteligi gosteren “aile”
kavrami tizerinden derinlemesine incelenmistir.

Inceleme Nesnesi

Aragtirmanin inceleme nesnesi, amagli ornekleme teknigi olan Ol¢iit 6rneklemedir.
Olgiit drnekleme; “Orneklemin problemle ilgili olarak belirlenen niteliklere sahip kisiler,
olaylar, nesneler ya da durumlardan olusturulmasidir” (Biiytikoztiirk, vd., 2016, s. 92). Bu
ornekleme yontemindeki temel anlayis onceden belirlenmis bir dizi 6l¢iitii karsilayan biitiin
durumlarin ¢alisilmasidir. Burada sozii edilen 6lgiit veya Olgiitler arastirmaci tarafindan
olusturulabilir ya da daha Onceden hazirlanmis bir 6lgiit listesi kullanabilir (Yildirim ve
Simsek, 2016, s. 122). Inceleme nesnesi asagidaki Olciitlere gore segilmistir:

-Incelenme nesnesi, 1970 dncesi, 1970-2000 yillar1 arast ve 2000 sonrasi yazilmis olan Tiirk
cocuk edebiyati romanlari iginden segilmistir.

-Incelenecek ¢ocuk romanlarinin yayinevlerinin biinyesinde baskisinin olmasi ve yayinevleri
tarafindan satisinin devam etmesi gerekmektedir.

-Inceleme nesnesi, Tiirk ¢ocuk romanlari i¢inde eser igeriginde aile kavramina yer vermis
olan romanlardan secilmistir.

Inceleme nesnesinin yukaridaki nitelikleri tasiyan ¢ocuk romanlarindan segilmesinin sebebi
sunlardir:

-Bu arastirmada Tiirk ¢ocuk edebiyat1 eserlerinde aile tipleri, ,aile i¢i catismalar, ebeveyn
tutumlar1 ve ailenin ¢ocuga sundugu 6zellikler incelenecektir.

-Bu olgtitler ile Tiirk g¢ocuk edebiyatinin 1970 oncesi, 1970-2000 arast ve 2000 sonrasi
donemlerinde ¢ocuk romanlarinda ailenin ne sekilde ele alindig1 incelenecektir. Tiirk gocuk
edebiyati romanlar: bu baglamda arastirmanin konusu ile iliskilenmektedir.

-Gercek hayat deneyimleri sunmasi ve ¢ocuklarin topluma uyum saglamasma yardimc
olmasi sebebiyle tiir olarak romanlar segilmistir.

-Yaymevlerinin biinyesinde baskilarinin devam edip satis yapilmasi ile hala ¢ocuklarin
erisimine uygun olmalar1 hem kitaplara erisimi kolaylastirmakta hem de giivenilirligi
artirmaktadir.

Yukaridaki olgiitlerin 1s181nda 1970 6ncesi, 1970-2000 aras1 ve 2000 sonrasi her dénem igin
beger kitap satin alma yontemi ile temin edilmis ve toplamda on bes kitap incelenmistir.

Arastirmada incelenen kitaplar sunlardir:

Tablo 1. Calismada Incelenen Kitaplar

No Kitabin Ad1 Yazar Yayinevi 5?1}; m

1 Omer’in Cocuklugu Muallim Naci Karbon Kitaplar 1890

2 Bagn Yanik Omer Mahmut  Esat Evrensel Iletisim 1930
Yesari Yayinlar:

3 87 Oguz Rakim-Nimet Bilge Kiiltiir Sanat 1933
Calapala
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4 Tiirk Ikizleri Cahit Uguk Bilge Kiiltiir Sanat 1937

5  Bir Giin Biiyiiyeceksin Mehmet Seyda  Bilge Kiiltiir Sanat 1966

6  Dort Kardestiler Giilten Altin Kitaplar 1971
Day1oglu

7 Hosca Kal Kiigiik Tarik Dursun K. Can Yayinlar 1979

8 Oksiiz Civciv Rifat Ilgaz Cmar Yayinlari 1979

9 Patenli Kiz Zeynep Cemali  Gilinisig Kitapligi 1999

10  Ugtu Ugtu Ali Ugtu Muzaffer Izgii Bilgi Yayimnevi 2000

11 Babamin Gozleri Kedi Sevim Ak Can Yayinlar: 2002

Gozleri

12 Iste O Cocuk Hidayet Bilgi Yayimnevi 2004
Karakus

13 Yankili Kayalar Ahmet Yilmaz Timas Yayinlar 2005
Boyunaga

14 Bana Derler Kiip Cadist Nur I¢ozii Altin Kitaplar 2007

15 Havva ve Kaplumbaga Behi¢ Ak Glinisig: Kitapligs 2010

Veri Toplama Araci

Bu asamada dokiiman incelemesi teknigi kullanilmistir. Dokiiman incelemesi,
arastirilmas: hedeflenen olgu veya olgular hakkinda bilgi igeren yazili materyallerin
analizini kapsar (Yildirim ve Simgek, 2016, s. 189). Arastirmaya baslamadan once aragtirmaci
tarafindan arastirmada kullanilacak olan 6Slgiitler alan yazin taramasi sonucunda Osmanli’da
Cocuk Egitimi, Osmanli Toplumunda Cocuk Olmak, Ana-Baba ve Cocuk, Gelistiren Anne-
Baba ve Cocuklarin Egitimi / Vezaif-i Ebeveyn kitaplarindan hareketle bu kitaplarda yer alan
miisterek on Ozellik (ahlak, sanat, din, doga ve hayvan bilinci, oyun ve spor, dil becerileri,
okuma zevki ve kiiltiirti, degerler, gelenek ve gorenekler, cocugun terbiyesi ve disiplini)
belirlenerek olusturulmustur. Olusturulan o6lgiitler alan uzmanlarinin gortisti alinarak
diizenlenmistir.

Aile tipleri, ebeveyn tutumlari, aile i¢gi catigmalar ve ailenin ¢ocuga sundugu 6zellikler
dokiiman analizinde kullanilan kategorileri olusturmaktadir. Bu kategoriler araciligiyla,
Tiirk ¢ocuk edebiyatinda ti¢ kusakta (1970 6ncesi, 1970-2000 aras1 ve 2000 sonrasi) aile
kavrami ile ilgili ayrintili bir inceleme yapilmistir. Kusak, 6nemli olaylarm, toplumsal
egilimlerin, teknolojik gelismelerin, insan hayatin etkileyen biiyiik degisimlerin goriildigi
ve 0 doneme ait insanlarin ayn1 davranislar: sergiledigi yillardir.

Tiirkiye’de ve diinyada meydana gelen her tiirlii teknolojik, ekonomik ve siyasi
degisim aile yapisini etkilemis ve birtakim degisimlerin ortaya c¢ikmasma sebebiyet
vermistir. 1970’li yillardan sonra aile ortamina televizyonun girmesi, kadinin yavas yavas is
hayatina adim atmasi, yurt disina is¢i goglerinin baslamas: sebebiyle 1970 yili smir kabul
edilmistir. 2000’ler milenyum c¢aginda bilgisayar, akilli telefon, tabletler ve sosyal medya ile
teknolojinin etkisi her alanda hissedilmeye baslamistir. Bu degisim toplumun her kesiminde
goriildiigii gibi aileye de yansimustir. Bu sebeple ikinci sinir olarak 2000 yili segilmistir. Bu iki
sinirin arasinda da gegis donemi olarak 1970-2000 y1l1 arastirilmistir.

Tiirk ¢ocuk edebiyat1 eserlerinde ailenin sunulus bigimiyle ilgili ayrintili bir inceleme
ve degerlendirme yapmak tizere toplam 24 alt grup olusturulmustur. Cekirdek aile, genis
aile, gecis ailesi, parcalanmis aile, aile tiplerinin alt grubunu olusturmustur. Demokratik
(destekleyici) tutum, otoriter (baskici) tutum, koruyucu (kollayici) tutum, hosgoriilii (gevsek)
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tutum, ilgisiz tutum, tutarsiz (dengesiz) tutum ebeveyn tutumlarmin alt grubunu
olusturmustur. Ebeveyn-cocuk catismasi, ebeveynler arasi catisma, kardesler arasi ¢atisma
ve diger aile tiyeleri arasinda catisma ise aile igi ¢atismalarin alt grubunu olusturmaktadir.
Ahlak, sanat, din, doga ve hayvan, oyun ve spor, dil becerileri, okuma zevki ve kiiltiirii,
degerler, gelenek ve gorenekler ve gocugun terbiyesi ve disiplini ise ailenin ¢ocuga sundugu
ozelliklerin alt grubunu olusturmaktadir. Olusturulan tiim alt gruplar alan uzmanlarinin
goriisiine sunularak gerekli diizenlemeler yapilmis ve son haline getirilmistir.

Verilerin Analizi
Verilerin analizi iki asamada gerceklesmistir:

[k asamada incelenen 15 cocuk eserindeki aile kavramlari ve ailenin ¢cocuga sundugu
ozellikler icerik analizi kullanilarak tespit edilmistir. Icerik analizinde temel amacg, toplanan
verileri agiklayabilecek kavramlara ve iliskilere ulasmaktir (Yildirim ve Simsek, 2016, s. 242).

Bunun igin tiimevarimc analize bagvurulur. Tiimevarimcr analiz, kodlama yoluyla
verilerin altinda yatan kavramlar1 ve bu kavramlar arasindaki iligkileri ortaya cikarir
(Yildirim ve Simsek, 2016, s. 242). Icerik analizi kullamilarak elde edilen veriler kodlanarak
aile kavramu ve ailenin ¢ocuga sundugu 6zellikler ile ilgili kavramlara ulasilmistir. Bu veriler
belirli kategorilerde siniflandirilmistir.

Ikinci asamada icerik analizi ile belirli kategorilerde smiflandirilan veriler, betimsel
analiz kullanilarak belirlenen kategorilere gore ozetlenmis ve yorumlanmistir. Bu amacla
elde edilen veriler, 6nce sistematik ve agik bir bicimde betimlenir. Daha sonra yapilan bu
betimlemeler agiklanir ve yorumlanir, neden- sonug iligkileri irdelenir ve birtakim sonuglara
ulagilir (Yildirim ve Simsek, 2016, s. 240).

BULGULAR

1970 6ncesi, 1970-2000 yillar1 aras1 ve 2000 sonrasi ¢ocuk edebiyat1 eserleri aile tipleri,
ebeveyn tutumlari, aile i¢i ¢atisma tiirleri, ailenin sundugu 06zellikler esas alinarak ailenin
sunulus bigimiyle ilgili ayrintili bir inceleme ve degerlendirme yapilmaistir.

1970 o6ncesi donemde yazilmis ¢cocuk edebiyat: eserlerinde aile

1970 &ncesi eserlerden Omer’in Cocuklugu'nda babanin vefati sonucu, Bagri Yanik
Omer ve Bir Giin Biiyiliyeceksin’ de ebeveynlerin bosanmasi, Tiirk Ikizleri'nde babanin
kaybolmas: sonucu uzun yillar 6ldii olarak bilinmesi seklinde parcalanmis aileye yer
verilmistir. Sadece Bir Giin Biiyiiyeceksin adl1 eserde genis aileye yer verilmistir.

Tablo 2. 1970 6ncesi eserlerde yer alan aile tipleri

Cekirdek Aile Genis Aile Gegis Ailesi Parcalanmis Aile
3 1 - 3
Omer’in Cocuklugu Bir Giin Bagri Yanik Omer
Bagr Yanik Omer Biiyiiyeceksin Tiirk Tkizleri
87 Oguz Bir Giin Biiyiiyeceksin

Omer’in Cocuklugu'nda baba otoriter (baskici) tutum benimserken anne koruyucu
(kollayici) tutum sergilemektedir. Bagri Yamk Omer'de ise ebeveynler Omer’e karst
koruyucu (kollayict) tutum sergilemektedir. 87 Oguz’da Oguz’un anne ve babasi eserin
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baginda ilgisiz tutuma sahipken karakter gelisimi ve degisimi sonrasinda demokratik
tutumu benimsemislerdir. Tiirk Ikizlerinde Fatma bibi cocuklarma karsi demokratik
(destekleyici) tutuma sahiptir.

Tablo 3. 1970 &ncesi eserlerde yer alan anne-baba tutumlar:

Demokratik Otoriter Koruyucu Hosgoriilii flgisiz Tutarsiz
(Destekleyici) (Baskic1) (Kollayic1) (Gevsek) (Dengesiz)
3 2 4 - 1 -
87 Oguz Omer’in Omer’in 87 Oguz
Tiirk Ikizleri Cocuklugu Cocuklugu
Bir Gin Bir Gin Bagr1i  Yaruk
Biiyiiyeceksin  Biiyiiyeceksin ~ Omer
87 Oguz
Bir Gilin
Biiyiiyeceksin

Bu dénemde ¢ocuklarin ebeveynleri ile tartismaya girdigi goriilmemektedir. Sadece bir
eserde (Bir Giin Biiyliyeceksin) ebeveyn-cocuk catismasi yer almistir. Ebeveynlerin
tutumlarmin daha ¢ok koruyucu (kollayici) oldugu goriilmektedir. Ayrica otoriter ve
destekleyici ebeveyn tutumlarina da yer verilmistir.

Tablo 4. 1970 6ncesi eserlerde yer alan aile ici iletisim ve ¢atismalar

Ebeveyn-cocuk Ebeveynler aras1 Kardesler aras1 Diger aile bireyleriyle
1 2 1 -
Bir Giin Biiyiiyeceksin ~ Bagri Yanik Omer Bir Giin Biiyiiyeceksin

87 Oguz

1970 6ncesi eserlerin hepsinde dil becerileri ve gelenek ve goreneklere yer verilirken en
az ahlaka yer verilmistir. Genel olarak eserlerde dil becerileri siir okuma, mektup yazma
seklinde verilmistir. Omer’in Cocuklugu ve 87 Oguz’da siir ile Bagr1 Yanik Omer ve Bir Giin
Biiyiiyeceksin’ de anlatilan masallar ile Tiirk Ikizleri'nde Parlak ve Abug Hasan'in yazdiklari
mektuplarla dil becerileri olusturulmustur.

Tablo 5. 1970 Oncesi eserlerde yer alan ailenin sundugu 6zellikler

Doga o Dil Okuma Gelenek tColc::lgur.l
Ahlak Sanat Din ve YU Ve peceril  zevki ve Degerler ve erblyest
hayvan spor . g .. ve
e . eri kiiltiirii gorenekler . e
bilinci disiplini
1 3 4 4 2 5 4 4 5 3
BGB SYO OC OC Ti ocC oC ocC oC ocC
Ti BYO BYO  BGB BYO SYO SYO BYO Ti
BGB Ti Ti SYO Ti Ti SYO BGB
BGB BGB Ti BGB BGB Ti
BGB BGB
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1970-2000 yillar1 arasinda yazilmis ¢ocuk edebiyat: eserlerinde aile

1970-2000 yillar1 arasindaki eserlerden olan Dért KardestilerHosca Kal Kiigiik, , Oksiiz
Civciv, Ugtu Ugtu Ali Ugtu” da parcalanmus aile islenmistir. Aile tipi olarak pargalanmais aile
secildiginden ebeveyn tutumlar1 ebeveynlerin hayatta kaldig1 ya da ¢ocuklari ile yasadiklari
siire boyunca takindiklar1 tavir ve geriye kalan tek ebeveynin tutumu seklinde bir tutarlilik
gostermemektedir.

Tablo 6. 1970-2000 yillar1 arasinda eserlerde yer alan aile tipleri

Cekirdek Aile Genis Aile Gegis Ailesi Parcalanmis Aile
2 1 - 4
Hosca Kal Kiigiik Patenli Kiz Dort Kardestiler
Patenli Kiz Hosca Kal Kiigiik
Oksiiz Civciv
Uctu Ugtu Ali Uctu

Dort Kardestiler adli eserde anne ve babanin vefat: sonrasi geride kalan ¢ocuklarla,
Hosca Kal Kiiciik’ de babanin evi terk etmesi ile, Oksiiz Civciv’ de babanin vefat: ile, Uctu
Uctu Ali Uctu” da ise ebeveynlerin is icin baska bir {ilkeye gogii ile parcalanmis aileye yer
verilmigtir.

Tablo 7. 1970-2000 yillar: arasinda eserlerde yer alan anne-baba tutumlar:

Demokratik Otoriter Koruyucu Hosgoriilii flgisiz Tutarsiz
(Destekleyici) (Baskic1) (Kollayic1) (Gevsek) (Dengesiz)
1 3 2 2 - -
Oksiiz Civciv~ Hosca Kal Dort Hosca Kal

Kiigtik Kardestiler Kiigtik

Patenli Kiz Patenli Kiz Patenli Kiz

Ugtu Ugtu Ali

Uctu

Pargalanmis ailenin agirlikta oldugu bu dénemde ¢ocuklarin ebeveynleri ve kardesleri
ile degil daha ¢ok diger aile tiyeleri ile catisma icinde olduklar1 goriilmiistiir.

Tablo 8. 1970-2000 yillar1 arasinda eserlerde yer alan aile i¢i iletisim ve ¢atismalar

Ebeveyn-cocuk Ebeveynler aras1 Kardesler aras1 Diger aile bireyleriyle
1 - 2 3
Patenli Kiz Dort Kardestiler Oksiiz Civciv
Patenli Kiz Patenli Kiz
Uctu Ugtu Ali Ugtu

Bu donemdeki tiim eserlerin icinde dil becerilerine bolca yer verilmistir. Dort
Kardestiler adli eserde ¢ocuklarin oyun Oncesi ebe se¢mek icin soyledikleri tekerlemeler,
Hosca Kal Kiigiik de babanin gazete ve dergilere yazilar yollamasi ve Istanbul’da senaryo
yazarlig1 yapmasi ile, Oksiiz Civciv de anne Senay Hamim'in bir yazar olmasi ve kitaplar
yazmasi, Patenli Kiz da Serarenin yazdig1 ev 6devinin kitap olarak basilmasi ve Uctu Uctu
Ali Ugtu da Ali’ye anne ve babasindan gelen mektuplar ile dil becerisi olugturulmustur.
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Bu donemde de en az ahlaki ozelliklere yer verilmistir. Bunun sebebi pargalanmis
aileye sahip olan cocuklara iyi ve dogru davranis ile kotii ve yanhs davranisi gosterecek
ebeveynlerin baslarinda olmamasi olabilir.

Tablo 9. 1970-2000 yillar1 arasinda eserlerde yer alan ailenin sundugu 6zellikler

Doga o Dil Okuma Gelenek tCo]c;gur.l
Ahlak Sanat Din ve YU Ve beceril  zevki ve Degerler ve erbiyest

hayvan spor . - .. ve

e . eri kiiltiirii gorenekler . e e

bilinci disiplini
2 3 3 4 4 5 4 3 4 3
HKK DK DK DK DK DK DK DK DK DK
UUAU HKK HKK HKK HKK HKK HKK HKK HKK HKK

PK PK OoC PK ocC OC UUAU PK UUAU
PK UUAU PK PK UUAU
UUAU

2000 sonras1 donemde yazilmis ¢ocuk edebiyati eserlerinde aile

2000 sonrasi eserlerinde (Babamin Gozleri Kedi Gozleri, Iste O Cocuk, Yankili Kayalar,
Bana Derler Kiip Cadisi, Havva ile Kaplumbaga) aile tipi dengeli bir sekilde dagilmustir. Tki
aile cekirdek, iki aile pargalanmis bir aile de genis aile tipini olusturmaktadir. Babamin
Gozleri Kedi Gozleri'nde ebeveynlerin ayrilmasi, Yankili Kayalar da ise ebeveynlerin vefati
ile parcalanmuis aileye yer verilmistir.

Tablo 10. 2000 sonrasi eserlerde yer alan aile tipleri

Cekirdek Aile Genis Aile Gegcis Ailesi Parcalanmis Aile
2 1 - 2
Bana Derler Kiip Cadist Iste O Cocuk Babamin  Gozleri  Kedi
Havva ile Kaplumbaga Gozleri
Yankil: Kayalar

Iste O Cocuk’ ta cekirdek ailenin ¢ocuklarmin evlendikten sonra ayni evde yasamaya
baglamalar1 genis aileyi olusturmaktadir. Bana Derler Kiip Cadisi ve Havva ile Kaplumbaga’
da ise ¢ekirdek aileye yer verilmistir.

Tablo 11. 200 sonrasi eserlerde yer alan anne-baba tutumlar:

Demokratik Otoriter Koruyucu Hosgoriilii flgisiz Tutarsiz
(Destekleyici) (Baskic1) (Kollayic1) (Gevsek) (Dengesiz)
4 1 1 - - -
Babamin Bana Derler Iste O Cocuk

Gozleri Kedi Kiip Cadisi

Gozleri

Yankili

Kayalar

Bana  Derler

Kiip Cadis:

Havva ile

Kaplumbaga
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Bu donemdeki dort eserin ebeveyn tutumu demokratik (destekleyici)tir. Demokratik
tutumu benimsemeyen eser olan Iste O Cocuk da ise koruyucu (kollayici) tutum
benimsenmistir.

Aile igi ¢atismalara baktigimizda ise bu donemde ebeveyn-gocuk ¢atismasimin yogun
oldugu ve dort eserde yer verildigi goriilmektedir. Babamin Gozleri Kedi Gozleri eserinde
Aygigegi annesi ile babasinin yoklugu sebebiyle catisir. Iste O Cocuk da Hidayet'in siirekli
annesi ile tartismaya girmesi, Bana Derler Kiip Cadisi’'nda Tugge nin annesi ile tartismalarina
yer verilmesi, Havva ile Kaplumbaga da ise Elif'in bakicisi s6z konusu oldugunda
ebeveynleri ile yasadig1 tartismalar ebeveyn-cocuk ¢atismalarina ornektir.

Tablo 12. 2000 sonrasi eserlerde yer alan aile ici iletisim ve ¢atismalar

Ebeveyn-cocuk Ebeveynler aras1 Kardesler aras1 Diger aile bireyleriyle
4 1 1 1

Babamin Gozleri Kedi Bana Derler Kiip Cadis1 Bana Derler Kiip Cadis1 Bana Derler Kiip Cadist
Gozleri

Iste O Cocuk

Bana Derler Kiip Cadis:

Havva ile Kaplumbaga

Gelenek ve gorenekler biitiin eserlerde yer almaktadir. Ahlaki ozellikler ise yalnizca
Iste O Cocuk adli eserde yer almaktadir. Babamin Gozleri Kedi Gozleri'nde Aygigeginin
babasi ile mektuplagmasi, Iste O Cocuk da kis mevsimi geldiginde koyliiniin evlerde
toplanip birbirine oykiiler anlatmasi, Yankili Kayalar da Hasan’in kardesini uyuturken masal
anlatmasi, Bana Derler Kiip Cadisi’'nda Tugge'nin Babalar Giinii'nde babasina siir yazmas,
Havva ile Kaplumbaga'da Elif'in anne ve babasinin kitap yazmasi dil becerileri olarak
karsimiza ¢ikmaktadir.

Tablo 13. 2000 sonrasi eserlerde yer alan ailenin sundugu 6zellikler

. Cocugun
Doga Dil Okuma Gelenek L.
Oyun ve b 1 i Deerl terbiyesi
Ahlak Sanat Din ve spor ecerl ZevKl ve eger er ve ve
hayvan eri kiiltiirii gorenekler e
bilinci disiplini
1 3 2 4 3 5 4 5 5 2
foC BGKG 10C BDKC BGKG BGKG BGKG BGKG  BGKG IoC
foC YK foC foC foC foC foC foC HIK
BDKC BGKG BDKC YK YK YK YK
HIK BDKC BDKC BDKC  BDKC
HIK HIK HIK

Yapilan arastirma sonucunda incelenen eserlerde aile kavrami ve ailenin ¢ocuklara
sundugu Ozelliklerin farklilik gosterdigi goriilmiistiir. Aile tiplerinden cekirdek aileye 7,
genis aileye 3, parcalanmis aileye 9 kez yer verilirken gecis ailesi incelenen eserlerde yer
almamuistir. Eserlerde anne-baba tutumlarindan demokratik (destekleyici) tutuma 8, otoriter
(baskic1) tutuma 6, koruyucu (kollayict) tutuma 7, hosgoriilii (gevsek) tutuma 2 kez yer
verilirken ilgisiz tutuma 1 kez yer verilmistir. Tutarsiz (dengesiz) tutuma yer verilmemistir.
Aile i¢i catismalar baslig1 altinda ebeveyn-cocuk catismalar1 6, ebeveynler arasi ¢atismalar 3,
kardesler arasi ¢atismalar ve diger aile {iyeleriyle yasanan catismalar 4 eserde yer almistir.
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Ailenin ¢ocuga sundugu o6zellikler incelendiginde ahlaki ozellikler 4, cocugun terbiyesi ve
disiplini 8, sanatsal, dini ve oyun ve spor 6zellikleri 9, okuma zevki ve kiiltiirii, degerler ve
doga ve hayvan bilinci 12, gelenek ve gorenekler 14, dil becerileri ise 15 eserde yer almustir.
Sanatsal Ozelliklerin yer verildigi 9 eserde sanat dallarindan miizik ve tiyatronun tercih
edildigi diger sanat dallarina yer verilmedigi goriilmiistiir. Incelenen eserlerin hepsinde dil
becerilerine yer verilmistir. En az yer verilen 6zellik ise ahlaktir. On bes eser i¢inde Bir Giin
Biiyiiyeceksin, Hosga Kal Kiigiik ve Iste O Cocuk eserlerinde tiim ozelliklere yer verildigi
tespit edilmistir. Incelenen eserlerden on iki tanesinde birlik-beraberlik, yardimlasma,
empati, diiriistliik, sevgi, sayg: degerlerine yer verilmistir.

SONUC, TARTISMA ve ONERILER

Bu ti¢ donem karsilastirildiginda ¢ocuk eserlerinde daha ¢ok parcalanmis ailelere yer
verildigi goriilmustiir. Alkan (2018) aile pargalanmalariin ¢ocuklarin sosyal, psikolojik ve
akademik hayatlarina etkisini gormeye yonelik yaptig1 calismasinda, ailede yagsanan bu
parcalanmalarin ¢ocuklarin maddi ve manevi ihtiyaglarinin tamamlanmamasina sebebiyet
verdigini ortaya koymustur. Parcalanmis ailelerde cocuklarin hissettikleri en biiytik
eksikligin mutlu aile ortam1 oldugu goriilmiistiir. fldokuz (2010) calismasinda inceledigi
eserlerde 70’li yillardaki Tiirkiye'yi anlatan ailenin ¢ok giiglii bir konumda oldugunu
belirtmistir. Modernlesme donemi ile birlikte aile yapisinda degisikliklerin oldugunu ancak
aile icindeki rollerde genel anlamda bir degisikligin goriilmedigine ulasmistir. Baba evin
reisi, anne her ne kadar is hayatma girmis olsa da ayn1 zamanda evin iglerinden de sorumlu
kisi olma gorevini slirdiirmektedir. Alus (2015), Tiirk ailesinde modernlesme siireciyle
birlikte her ne kadar c¢ekirdek aile yayginlasmis olsa bile cekirdek-genis aile yapisinin
oldugunu ifade etmistir. Kadinlarin ¢alisma hayatina girmesiyle birlikte ¢ocuklarmi kendi
annelerine ya da eslerinin annelerine birakmalarini, is doniislince yine anneleriyle beraber
yemek yiyip sonrasinda kendi evlerine ge¢melerini iki evde siiren bir hayat olarak
yorumlamigtir.

Ebeveyn tutumlarmin 1970 oncesi donemde daha ¢ok koruyucu (kollayici) oldugu
2000’lere ve sonrasma bakildiginda ise tarihsel zaman etkisi, anne babanin egitim durumu,
diinyadaki degisime ayak uydurma c¢abasi, ¢ocugun da bir birey oldugunun bilincine
varilmasi ve kabul edilmesi sonucu ebeveyn tutumlarinin demokratik (destekleyici)lestigi
goriilmiistiir. Erginbay (2014) ebeveyn tutumlarmin ¢ocuklarin basarisina olan etkisi ile ilgili
yaptig1 calismasinda demokratik tutum sergileyen anne babalarin ¢ocuklarinin daha basarils,
otoriter tutum sergileyen anne babalarin ¢ocuklarinin ise basari ile ters orant1 gosterdigini
ortaya koymustur. Giinalp (2007) yaptig1 calismada ebeveynlerin demokratik anne baba
tutumunu benimsedigini ve ¢ocuklarinin 6z giivenlerinin olumsuz etkilenmesine sebep olan
ilgisiz anne baba tutumunun oldukg¢a diisiik oldugunu ifade etmektedir. Meri¢ (2017) ise
calismasinda anne ile ¢ocuklarin iletisimlerinin daha iyi diizeyde oldugunu belirtmektedir.
Cocuk ve ebeveynlerinin iletisim yolunun mesaj, empati ve konusma oldugunu saptamistir.
Annelerin ¢ocuklarin ihtiyaglar1 ile yakindan ilgilenmesinin ¢ocuk ve anne arasmndaki
iletisimi daha nitelikli hale getirdigini ifade etmistir.

1970’li yillar ve 2000’ler arasi ¢ocuklarin ebeveynlerine karsi bir c¢atisma igine
girmekten korktugu veya ¢ekindigi icin her ne yasanirsa yasansin ebeveynlerine karsi saygi
ve sevgide kusur etmedikleri goriilmiistiir.
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2000’ler ve sonrasinda ebeveynlerin de tutumunun degismesi ile kendi dogrular ile
hareket eden, soran, sorgulayan, kendisinin de bir birey oldugunun farkinda olan ¢ocuklarla
ebeveyn-cocuk c¢atismalarnin arttigi goriilmektedir. Bu sonucu destekler nitelikte
¢alismalarinin sonunda $ahin, Cevher ve Nilgiin (2007) ebeveynlerin sosyo-ekonomik
diizeylerinin yaninda egitim diizeylerinin de artmasiyla ¢ocuga verilen 6nemin arttigini,
¢ocugun egitiminin yaninda kisilik olusumuna da 6nem verildigini belirtmistir.

Kaymak Ozmen (2004) ebeveynlerin ¢ocuklarina kargi tepki verirken olumsuz
duygulardan kaginilmasi gerektigini ifade etmistir. Cilinkii olumsuz duygularla verilen
tepkilerin cocuklarin 6z kontrol becerilerinin gelismesini engelledigi ebeveyn c¢ocuk
arasindaki iliskinin bozulmasma ve ¢ocugun tepkilerini bastirmasina sebep oldugu
belirtilmistir. Bastirdig1 tepki cocuga endise, 6fke ve mutsuzluk getirmektedir. Ebeveyn
destekleyici tepkiler verdiginde ise cocugun olumsuz duygularmin azaldig: iletisim
becerilerinin gelistigi ifade edilmistir. Evirgen (2010) ¢ocuklarin aile igi iletisimlerinin olumlu
veya olumsuz olmasinin sosyal yeterliliklerini etkiledigini ortaya koymustur. Aile iligkileri
olumlu olan ¢ocuklarin okulda arkadaslar: ile olumlu iliskiler gerceklestirdigi ve sosyal
yeterliliginin fazla oldugu goriiliirken aile iliskileri olumsuz olan ¢ocuklarin arkadaslari ile
de olumsuz iligkiler gelistirdigi belirtilmistir.

Emile adli eserinde Rousseau (2016), ¢ocuklarn dogal ortamda doga ile i¢ ige
yetismesinin gerektigini ifade etmistir. Doga ve hayvan bilinci on bes eserden on ikisinde
kendine yer bulmustur. Genellikle ebeveynlerin hediye etmesi ile bir hayvani sahiplenme ya
da dogal ortamindaki bir hayvana kars:t merhamet ve sevgi duygusu ile yaklasma seklinde
sunulmustur.

Sallabas (2012) deger aktarimu ile ilgili yaptig1 ¢alismasinda degerlerin sosyal rollerle
ogrenildigini ve bu sekilde bir sonraki kusaga aktarildigini ifade etmistir. Sosyal destek ve
pekistireclerin bireylerin neyi yapip yapmamas: gerektigi konusunda da etkisinin biiyiik
oldugu belirtilmistir. Aym1 c¢alismada vatanseverlik ile ilgili degerlere yer verildigi
goriiliirken incelenen 15 eserden sadece 87 Oguz’da Oguz'un okudugu siir lizerinden bir
eserde vatanseverlik degerine yer verilmesi biiytiik bir eksikliktir.

Karatay, Destebasi ve Demirbas (2015) milli ve evrensel degerlerle ilgili yaptiklar
calismanin ogrencilerin ahlaki, kitap okuma aligkanligr ve elegtirel diistinme becerilerini
gelistirdigini gozlemlemislerdir. Bu durumda edebi eserlerde degerlere yer vererek
cocuklarda bir¢ok alanda gelisme ve degismenin goriilmesi saglanabilmektedir.

Bir toplumu diger toplumlardan ayiran en Onemli Ogenin gelenekler oldugunu
sOyleyen Dikici'nin (2001) goriislerini destekler nitelikte degerler, gelenekler ve goreneklere
on bes eserden on dordiinde yer verilmistir. Biiyliklere saygidan dolay1 el 6pme, gelen
komsuya hos geldin ziyaretinde bulunma, ayrilanla vedalasma, kiz isteme, nisan, diigiin,
nazardan korunmak igin nazar boncugu tasima gibi durumlara yer verilmistir. Isik ve
Karakus (2017) milli ve manevi degerlerin kisiyi hayata baglayan kokler oldugunu ifade
etmiglerdir. Cocuklarin bu degerlere yer veren efsane, destan, masal tiirleriyle
karsilagtirilmas: gerektigini belirtmislerdir. Bu tiirlerin de kendi kiiltiirlerini olusturan
unsurlarla zenginlestirilerek yeniden kaleme alinmasinin gerekliligini ifade etmislerdir.

Incelenen eserlerde de dini &zellikler 1970 6ncesinde daha fazla yer verildigi
goriilmiistiir. Apaydin’a (2001) gore, ailedeki dinsel hayatin igerigi, aile {iyelerinin dine karsi
ilgileri ve dini bilgileri aktarirken kullandiklar iletisim yollar1 ¢ocuklarin dinsel tercihlerinin
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olusmasin etkilemektedir. Keskin (2017) geleneksel toplumlarda dinin hayatin her alanina
yayilmigken giiniimiiz modern toplumlarinda din alanmin darildigini ifade etmistir. Anne
ve babanin is hayatinda birlikte rol almasi ¢ocuklara dini egitim verebilecek aile biiytigtiniin
yoklugu cocuklar bilgisayar, internet gibi iletisim araglarina yonlendirmistir. Herhangi bir
denetimden ge¢meden ulasilan smirsiz bilgilerin ¢ocuklarda geri doniisii olmayan
davraniglarin kazanilmasina sebep oldugunu belirtmistir.

Sanatsal ozellik olarak eserlerde tiirkii soyleme, herhangi bir enstriiman yapma veya
calma, tiyatro oyunu sergileme, miisamere yapma, acitk hava sinemasi izleme gibi
etkinliklere yer verildigi gortilmiistiir. Aral (1999) sanat egitimi alan ve almayan c¢ocuklar ile
yaptig1 calismasinda sanat egitimi alan ¢ocuklarin yasami algilama, yorumlama, yaraticilik
ve iletisim becerilerini gelistirme de etkili oldugunu ortaya koymustur. Bu nedenle ¢ocuklara
okul 6ncesi donemden itibaren sanatla ilgili durumlarin yer aldig: kitaplarin okutulmas:
gerekmektedir. Boylece ¢ocuklarin algilama, yorumlama, yaraticilik ve iletisim becerilerinin
gelismesine katki saglanmis olunacaktir.

Tiim donemlerde ahlaki Ozellikler eserlerde asgari diizeyde yer almistir. Sanat, oyun
ve spor ile ilgili durumlar ise 1970- 2000 arasi yillarda ve 2000 sonras: yillarda yazilan
eserlerde yer almistir. 1970 Oncesi eserlerde yer almamustir. Akandere, Bastug ve Giiler
(2009) calismalarinda spor yapan Ogrencilerin spor yapmayanlara gore ahlaki yargilarinin
daha yiiksek oldugunu belirtmistir. Bu calismadan yola c¢ikarak oyun ve spor ile ilgili
durumlarin ahlaki ozellikleri destekledigi goriilmektedir. Bu sebeple eserlerde oyun ve
sporla ilgili durumlara daha fazla yer vererek ahlaki Ozelliklerin de desteklenecegi ifade
edilebilir.

Akaroglu, Dag, Beserek, Selvi ve Altiparmak (2019), yaptiklar1 ¢alisma ile oyun
oynayan ¢ocuklarin dil ve zihin gelisimlerinde, duygu ve diisiincelerini ifade etmede,
problem ¢ozmede gelisme gosterdiklerini, girisken bireyler olduklarini, sosyallesme ve
iletisim becerilerinin gelistigini tespit etmislerdir.

Aytas (2005), okuma aliskanliginin tek seferde kazanilamayacagini, sabirla ve zamanla
elde edilebilen bir aligkanlik oldugunu ifade etmistir. On iki eserde yer verilen okuma zevki
ve kiltiirii ile ilgili iletiler, cocuklara ne kadar ¢ok ulastirilirsa o denli basar1 saglanabilir.
Bunun i¢in anne ve babalarinda 6giit vermekten ziyade ornek olmalari, ¢ocuklari ile birlikte
kitap okuma saatleri yapmalari, ¢ocuklara ait bir kitaplik olusturmalar1 gerekir. Aric1 ve
Tiifekgi Akcan (2018) calismalarinda okuma aliskanligi kazanmada ¢ocuga kars: tutumun
etkili oldugu ifade etmislerdir. Demokratik tutum benimsenerek yetistirilen iletisimi iyi olan,
haklarma saygt duyulan bir ortamda biiyiiyen g¢ocuklarin kitap okumaktan daha ¢ok
hoslanacag1 ve kendisine daha ¢ok kitap okunmasini isteyebilecegi sonucuna ulasmigslardir.

Kitap okuma alskanligi kazandirmada anne babanin ¢ocuga Ornek olmasi cok
onemlidir. Sahin, Celik ve Celik (2012), yilda 6-10 kitap okuyan ¢ocuklarin ebeveynleri ile 21
ve Ustii kitap okuyan ¢ocuklarin ebeveynlerini karsilastirdiklarinda 21 ve istii kitap okuyan
¢ocuklarin ebeveynleri ile kitap okuma {izerine paylasimlarinin daha fazla oldugunu ve bu
durumun c¢ocuklarin kitap okuma aligkanligr kazanmada etkin rol oynadigi sonucuna
varmiglardir. Incelenen eserlerin sekizinde karsimiza ¢ikan ¢cocugun terbiyesi ve disiplini ile
ilgili Bayraktar (1994), onceligin ¢ocugu tamimak, anlamak ve sevmek oldugunu ifade
etmistir. Sert disiplini benimsemenin amaca ulastirmayacagini topluma saglikli bireyler
yetistirmek icin sevgi ve saygiy1 esas almanin gerekliligini ifade etmistir.
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Incelenen on bes eserin sekizinde doga ve hayvan bilincine yer verilmistir. Yagmur

(2019) calismasinda doganin ¢ocuklara bir eglence unsuru olarak sunuldugunu ve ¢ocuklarin
da dogay1 oyun ve macera alani olarak gordiigiinii ifade etmistir.

Bu arastirmada 1970 6ncesi, 1970-2000 aras1 ve 2000 sonrasi ¢ocuk edebiyati eserlerinde

ailenin ¢ocuklara nasil sunuldugu tespit edilmistir. Bu tespitler dogrultusunda asagidaki
Oneriler siralanabilir:

Cocuk edebiyat1 kitaplarinda aile kavramini ve ozelliklerinin esas kabul ederek
isleyen eser sayisi yeterli degildir. Arastirma kapsaminda incelenen eserlerin de aile
kavrami ve Ozellikleri noktasinda yeterli cesitlilige sahip olmadigr goriilmiistiir.
Cocuk kitab:r yazarlarin aile kavraminin 6nemine ve 6zelliklerine eserlerinde daha
¢ok yer vermesi ¢ocuklar tarafindan aile kavraminin daha iyi anlasiimasin
saglayacaktir.

Incelenen eserlerde dil becerileri verilirken ayn1 metin tiirleri (siir, masal, mektup,
tekerleme) tekrar etmektedir. Cocuklarin bunlarin disindaki metin tiirleriyle de
tanimasi igin diger metin tiirlerine de yer verilebilir.

Incelenen eserlerin 12 tanesinde doga ve hayvan bilinci iletisine yer verilmis olsa da
bazi eserlerde (Bir Giin Biiyiiyeceksin) hayvanlara zarar verme, avcilik gibi olumsuz
durumlar yer almaktadir. Bu gibi olumsuzluklarin eserlerde yer almamasina dikkat
edilmelidir.

Bagri Yanik Omer adli eserde kadma ve gocuga, psikolojik ve bedensel siddet
sahnelerine yer verilmistir. Yine aymi eserde kadinlari asagilayici sozlere ve
davraniglara da yer verilmektedir. Cocuk edebiyati yazarlari aile konusuna yer
verirken daha dikkatli olmali olumsuz c¢agrisimlara yol agacak durumlara yer
vermemelidir. Ogretmenlerin ve ailelerin de okutacaklar: kitaplari okutmadan 6nce
incelemeleri ve bu tiir kitaplar1 okutmamaya dikkat etmelidir.

Incelenen eserlerde ahlak konusuna yeterince yer verilmedigi goriilmiistiir. Cocuk
eserlerinde iyi ve giizel ahlaka sahip kahramanlara ve konulara yer verilmemesi
diistiniilemez. Bu sebeple c¢ocuk yazarlari eserlerinde iyi ve giizel ahlaka sahip
kahraman ve konulara yer vermelidir.

Tiirkce Dersi Ogretim Programi’'nda yer alan erdemler, milli kiiltiirtimiiz, birey ve
toplum, okuma kiiltiirii, iletisim, kisisel gelisim, saglik ve spor, duygular, doga ve
evren, sanat, vatandaslik ve ¢ocuk diinyasi temalar1 aile kavrami ve 6zelliklerinin
icerigine uygundur. Bu temalar i¢indeki metinlerde aileye yer verilebilir.
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KISALTMALAR

BDKC : Bana Derler Kiip Cadis1
BGB : Bir Giin Biiytiyeceksin
BGKG : Babamin Gozleri Kedi Gozleri
BYO : Bagr1 Yanik Omer

DK : Dort Kardestiler

HIK : Havva ile Kaplumbaga
HKK : Hosca Kal Kiiciik

iocC : Iste O Cocuk

OcC : Oksiiz Civciv

(o]@ : Omer’ in Cocuklugu
PK : Patenli Kiz

SYO :87 Oguz

Ti : Tiirk Ikizleri

UUAU : Uctu Ugtu Ali Uctu

YK : Yankili Kayalar
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Kirsal Bolgelerde Meslege Yeni Baslayan Ogretmenlerin

Mesleki Sorunlar1?

Kiibra Ceren ANALI?
Ayfer SAHIN®

Ozet

Anahtar Kelimeler

Kirsal bolgelerde gorev yapan meslege yeni baslamis smif
Ogretmenlerinin  mesleki  siireclerinde  karsilastiklar:
sorunlarin ortaya konmaya c¢alisildigi bu arastirma nitel
arastirma yaklasimlarindan olgu bilim desenine uygun
olarak gerceklestirilmistir. Arastirmanin O6rneklemini Van,
Sanliurfa  ve  Bitlis'te gorev  yapan;  Ornekleme
yontemlerinden uygun Ornekleme yontemi ile secilmis 20
Ogretmen olusturmaktadir. Yari yapilandirilmis goriisme
formundan elde edilen nitel veriler icerik analizi ile
yorumlanmistir. Arastirma sonucunda ulasilan sonuglara
gore; gorev yapilan yere iliskin sosyal tesislerin yetersiz
oldugu, karsilasilan bir problemin ¢oziimii i¢in yardim
edecek bir kisi ya da kurum bulunamadig: belirtilmistir. Veli
desteginin olmamasi, dil-kiiltiir farkliliklarinin = olmasi,
ogretmen-ogrenci-veli iletisiminde aksaklik yasanmasi,
1sinma, elektrik ve su sorunu karsilasilan diger sorunlardir.
Arastirmada, kirsal bolgelerde gorev yapan Ogretmenlerin
gerekli teknolojik ara¢ ve gereclere ulasmalarini saglayarak
egitim-O6gretim ortaminin daha zengin hale getirilebilecegi
Onerilmektedir. Isinma, elektrik, su ve ulasim sorunlariyla
ilgili il-ilge yoOneticilerinden yardim alinabilecegi; kalabalik
ve birlestirilmis siifli okullarda egitim planlamas: gozden
gecirilerek tekrar diizenlemeler yapilabilecegi, velilere egitim
ve Ogretimin onem ve gerekliligi konularinda farkindalik
yaratacak faaliyetler  diizenlenebilecegi de  Oneriler
arasindadir. Yine ¢alismanin bulgularindan hareketle egitim-
ogretimde dil farkliligindan kaynaklanan sorunlarla ilgili
hizmet oncesi (lisans egitimi) ve hizmet i¢i egitim faaliyetleri
verilebilecegine iliskin 6nerilerde bulunulmustur.
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Occupational Problems of New Teachers in Rural Regions *
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Ayfer SAHIN?

Abstract

Keywords

This research, studied for revealing problems encountered
by newly appointed class teachers working in rural areas in
their professional process, have carried out in accordance
with the phenomenology pattern which is one of the
qualitative research approaches. The sampling of research
consists of 20 teachers, working in Van, Sanliurfa and Bitlis,
selected according to the appropriate sampling method from
the sampling methods. Qualitative data obtained from semi-
structured interview form have been interpreted with
content analysis. According to the results obtained after the
research; it is indicated that social facilities are insufficient in
the areas worked, and there wasn’t any institution or person
to help solving the problems encountered. Lack of parental
support, having language and culture differences, having
problems in teacher-student-parent communication and
having heating- electricity-water related problems, are other
issues encountered. In the research, it is suggested that the
education environment can be made richer by providing
necessary technological equipment to the teachers working
in rural areas. Requesting help from the managers in the city
or town for solving the heating, electricity, water and
transportation related problems encountered, making the
adjustments again by revising educational planning for the
crowded schools or the schools with multigrade classes, and
organizing awareness raising activities about the importance
and necessity of education for parents are also among the
suggestions. Also, based on the findings of the study, it is
suggested that pre-service (undergraduate education) and
in-service training activities can be arranged in case of the
possibility of facing language differences related problems in
the education.
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Egitimin sozliik anlamina bakildiginda bireyin fiziksel ve zihinsel yetilerini gelistirme
eylemi, toplum kurallarini1 6grenme ve uygulama faaliyetleri oldugu goriilecektir. Bagka bir
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deyisle egitim, bireyin yetismesini ve gelismesini saglamaya 0zgii araglarin kullanilmasidir.
Egitim, bireylerin toplumun standartlarini, ianglarmi ve yasama yollarm kazanmasinda
etkili olan tiim sosyal siirecler olmasmin yaninda ayrica kisinin yasadig1 toplum iginde
degeri olan yetenek, tutum ve davraniglarini gelistirebildigi bir siirectir. Egitim kavramu
incelenmeye devam edildiginde egitimin toplumsal bir olgu ve olay oldugu kavramina
ulasilmaktadir. Bireylere toplumun s6z konusu degerlerini kazandirma siirecidir. Egitimin
olmasi igin toplumun olma sarti vardir. Toplumun olmadig: bir ortamda egitiminden so6z
edilemeyecektir (Giil, 2004). “Egitim sisteminde amaca uygun Ogrenciler yetistirmek,
mesleginde iyi ve s6z sahibi olan 6gretmenlerle gergeklestirilir. Ogretmenlerin yeterli bilgi
donanimina sahip olmasi ve mezun olmadan 6nce alan bilgisi, meslek bilgisi ve genel kiiltiir
alanlarinda bilgi birikimlerinin olmasi gerekir. Bu da egitim-0gretimdeki basariyr her
ogrenciye gore yapilandirip rehberlik etmesiyle gergeklesir” (Ozden, 2003, ss. 16-17).
Caligkan'a (2007) gore “Ogretmenlik egitim-6gretim ortamini  diizenleyen,
ogrencilerle etkili iletisim kuran, 6grencilerin duygu ve diistincelerini anlayip buna gore bir
beceri olusturan uzmanlk alanidir.” “Aday 0gretmen ise goreve yeni atanmigs olup, rehber
ogretmen yardimi ve gozetimi altinda egitim ¢aligmalarina katilarak kendini yetistirmekte
olan, heniiz asil memurlugu onaylanmamais yani stajyer 6gretmen olan kisidir” (MEB, 1995,
s. 1). Ogretmenler diinyanin her bir bolgesinde, gelismis veya gelismekte olan {ilkeler fark
etmeksizin tilkeleri igin 6nemli gorevlere sahiptir. Bu gorevler arasinda toplumun, bireylerin
gelecegini sekillendirme, bilgi, beceri, tutum ve toplum degerlerinin gelecek kusaklara
aktarimi, bireylerin entelektiiel gelisimini saglama, her yeni nesli kargilasacag1 zorluklara
hazirlama, bireylerin ilgi yetenek ve kisiliklerinin gelisimine yardimc olma, 6grencinin
basarisini artirma, 6grenme ve 6gretme ortami sunma bulunmaktadir (Unsal, 2018).

Adaylik donemi, dgretmen adayimin mesleki siirecinin en kritik donemlerinden
biridir. Okul miidiiriintin aday 0gretmene sunacag1 sosyal, 6gretimsel ve gelisimsel destek
bu kritik dénem icin &nemli bir etkiye sahiptir. Ogretmenler géreve bagladiklarinda mesleki
destegi cevreden gormek isterler. Aday ogretmenin okuluna, 6grencilerine, meslektaglarina,
calisma ortamina uyumu kendini mesleginde basarili ve giivenli hissetmesinde etkili
olmaktadir. Okullarin 6zellikleri, bolgenin cografi konumu, okul yoneticilerinin egitime,
Ogretmene, Ogrenciye yonelik yaklasimlari farklilik gosterdiginden aday oOgretmenin bu
durumlara hazirlikli olmalar1 tam anlamiyla beklenemez (Gokge, 2013). Aday 6gretmenlik
siireci, Ogretmenlerin hizmete baslamadan o©nce hazir olma durumlarmi artirmay:
hedefleyen, 6gretmenin okul ve smif igi siireclere uyumunu destekleyen bir rol {istlenir.
Ogretmen goreve baglarken meslekte karsilasacagi durumlar hakkinda ne kadar fikir sahibi
olursa karsilastig1 zorluklari asmasi ve egitime olumsuzluk yansitmamas: da o kadar
miimkiin olur (flyas, Coskun ve Toklucu, 2017). Balcr'ya (2000) gore adaylik siireci
meslekteki en kritik siirectir. Bu donemde 0gretmenler meslegine ait bakis agisi, beceri ve
aligkanliklarini olusturmaya baslar.

Meslege baslayan aday Ogretmenlerin adaylik donemleri onlara bilgi, beceri ve
deneyim kazandirmaya yonelik olmalidir. Mesleginin ilk yillarinda sorun yasayan aday
ogretmenler karsilastiklar: sorunlar1 nasil ¢ozeceklerini bilemediklerinden ¢evreye uyum ve
egitim-0gretim siireglerinin zorluklariyla miicadele etmektedirler. (Kocabas, Durukafa ve
Giirses, 2000). Ogretmen adaylarina gerekli ve yeterli uygulama ortamlar1 saglanmadiginda
sinif yonetimi, ders arag-gerecleri hazirlama ve kullanma, bireysel farkhiliklari algilama,
zamanu etkili kullanma gibi konularda sorunlar yasadiklar: goriilmiistiir (Saritas, 2007).
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Egitimde kullanilabilecek teknolojik arag¢ geregler her okul ve bolgede farklilik
olusturur. Okulun ve bdlgenin sosyal imkanlarinin yetersizligi 6zellikle kirsal bolgelerde
daha fazla kendini gosterir. Okullardaki materyal ve donanim eksikligi egitimde olumsuz
durumlar yasatirken egitim ve 6gretim teknolojisi bu siirecte 6gretmen ve 6grenci agisindan
bir¢ok yarar saglar. Ogretim programlarin1 hazirlamak, gelistirmek ve degerlendirmek
konusunda dgretmene katki sunar. Ogretim arag ve gereglerinin kullamilmasi dgrencilerin
yaparak yasayarak daha aktif sekilde iist diizey 0grenme becerileri olusturmasma imkan
saglar.

Ulasim, beslenme ve barinma, ekonomik sorunlar, iletisim imkanlarinin olmamasi,
kisisel gelisimi destekleyememe ve hayal kirikligma ugrama gibi problemler {ilkemizde
ozellikle dogu ve giineydogu illerinde ya da kdylerinde gorev yapan 6gretmenlerin ortak
temel gereksinim problemleri arasinda sayilabilir. Ornegin pek gok kdyde; kent merkezine
ulagim giigtiir. Bu durum o6gretmenlerin sosyallesmesini de engelleyebilmektedir. Ulasim
problemi ¢oziilse dahi uzaklik, ulasim maliyetini ve harcanan zamani arttirmaktadir.
Bununla birlikte, yasanan ekonomik sorunlar, Ogretmenlerin kendi ihtiyaglarin
karsilayamamalar1 anlamimna gelmektedir. Yine Ogretmenlerin tanimadiklar1 bir bdlgeye
atanmalari, onlarin kendilerine uygun barinma yerleri bulamamalar1 gibi problemleri de
beraberinde getirebilmektedir (Cam-Aktas, 2016). Capuk ve Unsaln (2017) yaptiklari
arastirma sonucuna gore ise koy Ogretmenlerinin karsilastiklar1 sorunlardan baslicalary;
kirsalda imkanlarin yetersiz olmasi, kdye ulasimda sikinti olmasi, rehberligin yetersizligi,
cevrenin kosullari, okullarin fiziki ve sosyal durumlars, ailelerin 6grenciye kars ilgisizligidir.

Smif 6gretmenlerinin hedef kitlesi ilkokul donemindeki gocuklardir. Bu nedenle
ister kentsel bolge olsun, ister kirsal bolge olsun her kesimdeki 6grenciler egitim hakkina
sahiptir. Fakat kirsal bolgelerde Ozellikle Dogu Anadolu ve Giineydogu Anadolu
bolgelerindeki Ogrenciler egitim haklarindan dil ve iletisim problemleri, 6grencilerin
ikametlerinin okullara olan uzakliklari, ders arag-gere¢ yetersizlikleri, veli desteginin
yetersiz olmasi, okullarin i1sinma, elektrik ve su sorunu olmasi gibi sebeplerle istendik
seviyede yararlanamamaktadirlar. Bu bodlgelerin dezavantajli yapilarinin olmasi smif
Oogretmenlerini bilhassa aday smif Ogretmenlerini ¢esitli sorunlarla karst karsiya
getirmektedir. Calismada bu sorunlarin nedenleri ve ¢6ziim yollar1 arastirilmistir.

Ogretmenler, dgrenciler ile dogrudan iletisim kuran ve onlarm kisisel 6zelliklerinin
gelismesi {izerinde biiyiik etkiye sahip olan kimselerdir. Bu iletisim saglikli oldugu stirece,
derse katilim, Ogrencinin ilgisinin konuya cekilmesi, O0grenciye kazandirilmak istenen
ozelliklerin kazandirilmas: da miimkiin olacaktir. Fakat ozellikle kirsal kesimde, 6gretmen
ve dgrenci iletisiminin karsisina anadil sorunu ¢ikmaktadir. I¢inde yasadig1 ortama gore dil
bilgisi gelisen ¢ocugun O0gretmeni, dgretmenin ise Ogrenciyi anlamasi neredeyse imkansiz
hale gelebilmektedir. Dilin, bolgeler arasinda kullanim farkinin olmasi ve kiiltiirel
degisiklikler 6gretmen ve Ogrenci arasinda yanlhs anlasilmalarin da sebebi olabilmektedir
(Goziiktigiik ve Kiran, 2018; Yilmaz ve Sekerci, 2016).

Dogu ve Giineydogu bolgelerinin kirsal kesimlerinde gorev yapan aday
ogretmenlerin karsilastiklar: bir sorun da ogrencilerin okul devamsizligidir. O bolgelerde
genelde hayvancilik ve tarim faaliyetleri ile ge¢imini saglayan aileler, ¢ocuklar1 isgi
potansiyelinde gordiikleri icin tarlada calistirirlar. Bu durumda da ¢ocuklar okula devam
edemezler. Yine ailelerin ilgisizligi ve ekonomik durumlarmin iyi olmamas: ¢ocuklarin 6z
bakim becerilerinin yeterli olmamasina neden olmaktadir. Turan ve Garan (2008)
calismalarinda, karsilasilan sorunlarin nedenini kirsalin géz ardi edilmesi ve kirsali igine
dahil eden program ve anlayisin olmamasi bi¢iminde belirtmislerdir. Demir ve Ari'nin
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(2013) yaptiklar1 calismada da oOgretmenlerin yasadiklar1 sorunlarin nobetler, téren ve
kutlamalar, resmi yazismalar gibi sorunlar oldugunu belirtmiglerdir. Ogretmenlerin
gorevlerini en iyi sekilde yiiriitebilmeleri icin karsilastiklar1 sorunlarmn belirlenip ona gore
¢0zlim yollarmin uygulanmasi gerekir.

Kirsal bolgelerde 6gretmenlik yapmanin tek zorlugu bunlarla simirl degildir. Dil ve
iletisim konusunda da dgretmenler sik sik sorunlar yasamaktadirlar. Dogu ve Giineydogu
bolge halkinin Tiirkge bilmemesi, bilse de bunu konusmak istememesi gibi problemler sebebi
ile 6gretmen, Ogrenci, idareci ve veli arasinda iletisim kopukluklar1 ortaya ¢ikmaktadir
(Bulut ve Coskun, 2018). Ailelerin ¢ocuklarinin egitimine yeterli diizeyde 6nem vermemesi
de iletisimi giiclestiren ve veli-okul is birligini zorlastiran etmenler arasindadir. “Bélgenin
genelinde 6zellikle zorunlu temel egitimden sonra kiz ¢ocuklarmin biiyiik bir kismi, karma
egitim ve maddi imkansizliklar gerekge gosterilerek, ortadgretime gonderilmemektedir”
(Colak, 2009, s. 84).

Anadili 6grenme ailede baglayip cevrede devam eder. Tiirkgeyi dogru ve bilingli
kullanmay1 aligkanlik haline getirmek icin derslerde 6grencilere diistincelerini sozlii ve yazili
olarak anlatma imkani saglamak gerekir (Demirel, 2002). Kaya ve Aydin’a (2013) gore,
Tirkceyi az bilen Ogrenciler daha ¢ok kendi kiiltiirtindeki bireylerle iletisim
saglayabilmektedir. Ogretmen ile iletisim sorunu yasayan ogrenciler yeterli basariya
ulasamamaktadir. Toplumun yasayisi, gelenekleri, inanglari, bilim ve sanata katkilar: diline
yansimaktadir. ilkokula yeni baglayan &grenciler hem okula yeni baglamanin baski ve
zorlugu hem de hig¢ anlamadig1 veya ¢ok az anladig: bir dille 6gretime baglama durumuyla
karsilasmaktadir. Bu 6grenciler Tiirkgeyi yeterince bilmediklerinden 6grenme ortami istenen
diizeyde olmamaktadir (Yigit, 2009).

[k okuma-yazma 6gretimi ilkokul ve sonraki 6grenim hayati boyunca, Tiirkge ve
diger derslerde basariya katk: saglayacak bir etkinliktir. Okudugunu anlayan, yazili ve sozlii
anlatimi yeterli diizeyde yapan dgrenciler okul yasami boyunca bagarili olurlar (Sahin, 2009).
Birlestirilmis smiflarda derslik sayis1 ve Ogretmen yetersizligi, smif mevcudunun fazla
olmasi gibi nedenlerle karsilasildiindan okuma-yazma 6gretiminde de kimi zaman sorunlar
meydana gelmektedir. Bu ¢alisma kirsal bolgelerde meslege yeni baslayan 6gretmenlerin
sorunlarini belirlemek i¢in planlanmaistir.

Arastirmanin Amaci

Bu aragtirmanin amaci kirsal bolgelerde meslege yeni baslayan ogretmenlerin
mesleki sorunlarmin neler oldugunu belirlemektir. Arastirmanin amacma bagli olarak
asagidaki sorulara cevap aranmigtir:

1- Kirsal bolgelerde simf Ogretmeni olma ile ilgili meslege yeni baslayan
ogretmenlerin goriisleri nelerdir?

2- Meslege yeni baglayan smif ogretmenlerinin resmi yazigmalar ve idari iglerde
karsilastiklari sorunlar nelerdir?

3- Kirsal bolgelerde meslege yeni baglayan smif 6gretmenlerinin 6grencilerle etkili
iletisim kurmada karsilastiklar1 sorunlar nelerdir?

4- Kirsal bolgelerde meslege yeni baslayan simf Ogretmenlerinin anadili Tiirkge
olmayan 6grencilerin okula basladiklarinda karsilastiklar: sorunlar nelerdir?

5- Kirsal bolgelerde meslege yeni baglayan smif dgretmenlerinin gorev yaptiklari
okulun egitim-6gretim agisindan sosyal ve fiziki eksiklikleri nelerdir?
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YONTEM

Bu béliimde arastirmanin deseni, ¢alisma grubu, veri toplama araclari, veri toplama
siireci ve verilerin analizi ile ilgili bilgi verilmistir.
Arastirmanin Deseni

Calismada nitel arastirma yaklasimlarindan biri olan olgu bilim deseni
kullanilmistir. Olgu bilim deseni “Bir arastirma bir veya birkag kisinin deneyimlerine iligskin
hikayeleri rapor ederken, fenomonolojik calisma birka¢ kisinin bir fenomen veya
kavramlarla ilgili yasanmis deneyimlerinin ortak anlamini tanimlar (Ozet, 2014, s. 56).”
Aragtirmada da meslege yeni baglayan oOgretmenlerin karsilastiklar1 sorunlara gesitli
agilardan bakilarak sorunlarin nedenlerini ortaya g¢ikarmak amaglandig1 i¢in olgu bilim
deseni kullanilmistir.
Calisma Grubu

Arastirmanin ¢alisma grubunu 2019-2020 egitim-6gretim yilinda Van, Sanliurfa ve
Bitlis illerinde gorev yapan aday sinif dgretmenleri olusturmaktadir. Ornekleme yontemi
olarak uygun Ornekleme yontemi kullanilmigtir. Arastirmaya katilacak oOgretmenler
belirlenirken genel olarak merkeze uzak koylerde ve ilgelerde gorev yapan aday smnif
ogretmenlerine ulasilmaya calisilmigtir. Clinkii aragtirma grubundaki 6gretmenler 6zellikle
kirsal bolgelerde gorev yapanlardan segilerek amaca ulasilmak istenmistir. Yari
yapilandirilmis goriismeye katilan 20 6gretmenden nitel verilere ulagilmistir. Goriismeye
katilan 20 &gretmenin 12’si kadin 8'i erkektir. Ogretmenlerden 4’1 1. sinif, 51 2. Smif, 4'ii 3.
Simnif, 3’11 4. Sinuf ve 3’1 birlestirilmis sinif 6gretmenidir.

Veri Toplama Siireci ve Veri Toplama Araclar1

Olgme aract 2019-2020 egitim-dgretim yilinda meslege yeni baslayan sinuf
Ogretmelerine arastirmaci tarafindan ulastirilmis ve uygulanmistir. Goriismeye katilan 20
o0gretmene goniilliiliik esasli bir uygulama gergeklestirilmistir. Veri toplama stirecinden 6nce
katilimcilar ile ©6n goriisme yapilip c¢alismanin amaci ve katkilar1 agiklanmustir.
Ogretmenlerden sorulara samimi cevaplar vermeleri istenmistir. Gortismeler 20 dakika
stiirmiistiir. Arastirmaya katilan aday ogretmenlere mesleklerinde yasadiklari sorunlar1 ve
sorunlara uyguladiklar1 ¢oziim yollarmi belirlemek igin acik uglu yar1 yapilandirilmig
goriisme formu kullanilmistir. Sorular literatiir taramasma dayali olarak kavramsal
cercevede hazirlanmistir. Yar:1 yapilandirilmis gortisme, ilgili alanda derinlemesine
gidebilmeyi birlestiren arastirmadir (Biiyiikoztiirk, Cakmak, Akgiin, Karadeniz ve Demirel,
2017).

Veri toplama araci olan yar1 yapilandirilmis goriisme formu aday 6gretmenlere
sorulan acgik uglu 6 sorudan olusmaktadir. Yar1 yapilandirilmis goriismede, katihimcilarin
kendilerini rahat hissedebilecegi, diistincelerini agik ve samimi bi¢cimde ifade edebilecekleri
bir ortam olusturulmasina 6zen gosterilmistir. Goriisme sorular1 uzmanlarin goriislerinden,
sinif Ogretmenlerinden ve literatiir taramalarindan faydalanilarak olusturulmustur.
Hazirlanan goriisme sorulari alaninda uzman 2 dgretim gorevlisi ve kdyde gorev yapan 2
sinif Oogretmeninden olusan 4 kisilik uzman goriisiine sunulmustur. Uzmanlar, goriisme
formunda yer alan maddelerin daha anlasilir olmas1 yoniinde birtakim diizeltme isteklerinde
bulunmuslardir. Ornegin dolayh ve uzun anlatimlarda sorularda sadelesterme isteginde
bunmuslardir. Aliman bu doniitler dogrultusunda arastirmaci tarafindan sorular daha
anlasilir ve arastirma konusunu agiklayic sekilde diizenlenmistir.
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Verilerin Analizi

Elde edilen verilerin igerik analizi yapilmistir. Igerik analizi sdzel, yazili ve diger
materyallerin nesnel ve sistematik bir sekilde incelenmesine olanak taniyan bilimsel bir
yaklasimdir (Tavsancil ve Aslan, 2001).

Veriler asamali olarak analiz edilmistir. Bunlar:

1. Verilerin kodlanmasi,
2. Kodlanan verilerin gruplandirilmasi,
3. Bulgularin tanimlanip yorumlanmasi asamalaridir.

Veri analizi yapilirken ifadeler, benzerliklerine gore gruplandirilarak tasnif
edilmistir. Ogretmenlerden gelen cevaplar icerik analizine tabi tutulmus ve bu verilere bagh
kalarak dogrudan alintilarla veriler agiklanmaya calisilmistir. Elde edilen veriler kod ve
kategorilere =~ atanirken  aragtirmacilar  birbirinden = bagimsiz  olarak  verileri
degerlendirmislerdir. Ortak kararlar dogrudan veriye gegirilmistir. Farkli kodlar bir tiglincii
alan uzmaninin goriisiine sunulmus ve o dogrultuda kategorilendirilmistir.

Aragtirmaya katilan Ogretmenlerin gercek isimleri yerine kod isimler
olusturulmustur. Ornegin birinci 6gretmen igin O1, ikinci ogretmen icin O2 vb. kisaltmalar
kullanilmistir.

inandiricilik ve Aktarilabilirlik

Katilmailar ¢alisma grubuna goniilliiliik esasmna gore segildigi igin arastirma
katilimailarin onayi ile gergeklestirilmistir. Bulgularin yorumlar: verilerin iligkili oldugu
durumlar dikkate alinarak yapilmistir. Bulgular yorum yapilmadan dogrudan sunulmustur.
Arastirmact yorumunu bulgulardan sonra sunmustur. Calismada arastirmacilar veri
toplama siirecinde ve veri analizinde nesnel olmaya 6zen gostermislerdir. Katilimcilarin
cevaplar1 incelenerek kodlar olusturulmustur. Kodlamalar yapilirken arastirma sorusuna
yanit verecegi diistiniilen tiim goriisler ayn1 kod altinda birlestirilmistir. Olusturulan 25
kodun 23’tinde goriis birligi saglanmugtir. 2’sinde goriis ayrili§1 olmustur. Goriis ayrilig1 olan
2 kod galismadan gikarilmistir. Yapilan kodlamalardan benzer olanlar1 bir araya getirilerek
genel temalar belirlenmistir. Temalar olusturulduktan sonra tekrar gozden gegirilmis ve
birbirleriyle iliskili oldugu diistintilenler birlestirilmistir.

BULGULAR
Asagida arastirmada elde edilen bulgular kategori ve temalar c¢ercevesinde
sunulmustur (Yildirrm ve Simsek, 2018). Arastirma deseni geregi bulgular, ayrintili bir
sekilde dogrudan alintilar yapilarak verilmistir (van Manen, 2014).

Dogu ve Giineydogu Anadolu Bolgelerinde gorev yapan aday simf 6gretmenlerinin
kirsal alanlarda smif 6gretmeni olma ile ilgili gortiisleri Tablo 1'de sunulmustur.

Tablo 1’deki veriler incelendiginde kirsal alanda gorev yapan smif 6gretmenleri en
¢ok veli (aile) desteginin olmamasi ile ulasgimin sikintili, zor olmasi (fiziki sartlar)
konularinda sorun yasadiklarmi belirtmiglerdir. Ayrica egitim materyallerinin temininde
sorun yasanmasi, dil, kiiltiir farki olmasi, sosyal etkinliklerin siirli olmasi diger yasanan
sorunlar arasindadir. Buna ragmen kirsal alanda gorev yapmanin sehir merkezinde gorev
yapmaktan daha keyif verici olmasi ve manevi doyum hissettirmesi de olumlu
yanlarindandr.
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Tablol. Kirsal Bolgelerde Meslege Yeni Baglayan Ogretmenlerin Simuf Ogretmeni Olma ile lgili

Goriigleri

Tema

Kodlar

Ogretmen Goriisleri

Arag- gereg
eksikligi

Tletisim

Fiziki sartlar

Tgisizlik

Egitim materyallerinin
temininde sorun yasanmasi

Egitim-0gretim ortaminin
yeteri kadar
desteklenmemesi

Dil, kiiltir fark: olmast

Ulasimin sikintili, zor
olmasi (fiziki sartlar)

Kéye gidis gelis imkanin
sinirl olmasi

Veli(aile) desteginin
olmamasi

Velilerin egitime bakis agist

O1: “....daha cok Ogretim
materyallerinde sorun yasaniyor. Cogu
zaman diiz anlatim yapmak zorunda
kaliyoruz”

06: “Kirsal kesimlerdeki okullarmn
fiziki yapisi, arag-gere¢ ve personel
yetersizligi nedeniyle 6gretmen yetersiz
bir egitim-6gretim ortaminda calismak
zorunda kaliyor”

O4: “ Dil, kiiltiir, orf ve adetlerin farkli
olmasi noktasinda bazi uyumsuzluklar
yasanmaktadir”.

010: “Daha 6nce hi¢ Doguya gitmemis,
koy gormemis, Kiirtce bilmeyen
insanlar olarak Kkiiltiirel, sosyal her
anlamda zorluk ¢ekiyoruz”.

O5:  “  Ulagim sikintist.  Arazi
sartlarindan  kaynakli  0gretmenin
veriminin diismesi”

06: “.... Ogretmenin yasam kosullari
agir oluyor. Barinma, ulasim, saglik,
beslenme, sosyal yasam agisindan
sikintilar gekiyor”

010: “....Kdéye ulagimin olmadigs,
dagin basinda, tek 6gretmenli bir yerde
gorev yapiyorum”

020: “Kirsal alanda smif Ogretmeni
olmak gercekten zor bir durum.
Okulun fiziki sartlarinin  zorlugu,
velilerin egitime bakis agisi.....”

08: “....ailelerin maddi durumlarinin
yetersizligi, egitim seviyesinin diisiik
olmasi, yasam kalitesinin yetersiz
olmasi ¢ocugu ve dogal olarak egitimin
durumunu etkilemektedir”

O13: “.... Veli destegi merkezi yerlere
gore az oluyor. Bu da &grencinin
basarisin1 olumsuz yonde etkiliyor”
O15: “ Veli desteginin olmamas1 egitimi
dogrudan etkiliyor”

O18: “Egitim ogretim siirecinin iig
ayagindan biri olan velilerin desteginin
sinirth  olmasi  siireci  olumsuz
etkilemesi”

020: “ ....velilerin egitime bakis agisy,
velilerin 6grencileri yetistirme tarzi...”
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Sosyal etkinliklerin smnirlt
olmasi

Sosyal etkinliklerin
olmamasi

Sosyallik

O10: “... kiiltiirel, sosyal her anlamda
zorluk ¢ekiyoruz”

O11:  “ Sosyal agidan
etkinliklerin sinirli olmas1”
O14: - diginda  vakit
gecirebilecegimiz alanlar yok maalesef.
Sosyal ortamlar olusmamis”

yapilan

.....okul

Egitim materyallerindeki eksiklikler, dil ve kiltiir farkinin olmasy, fiziki sartlarin
elverisli olmamasi, veli(aile) desteginin olmamas: egitimde aksakliklara neden olmaktadur.
Bu aksakliklara ¢6ziim bulmak 6gretmenleri kimi zaman zorlamaktadir.

Tablo 2’deki verilere gore aday Ogretmenlerin resmi yazismalar ve idari iglerde
yasadiklar1 sorunlarin basinda adaylik siirecinde yeterli bilgi verilmemesi ifade edilmistir.

Bunu takiben idarenin gereksiz isler yiiklemesi (fazla is yiikii), idarecilerin 6gretmenleri

onemsememesi, idarenin 6gretmenlere baskilayici tavir sergilemesi ve yardim alacak kisinin
yetersiz kalmas1 bu konuda karsilasilan diger sorunlar olarak belirtilmistir.

Tablo 2. Kirsal Bolgelerde Meslege Yeni Baslayan Ogretmenlerin Resmi Yazismalar ve Idari islerde

Yasadiklar1 Sorunlar

Tema Kodlar Ogretmen Goriigleri
Adaylik O1: Aday ogretmenlere adaylik siirecinde bu
siirecinde yeterli konuda yeterli bilgi verilmedigini diistiniiyorum.
bilgi verilmemesi Cogu seyi yaparak yasayarak 6grendim...”
06: “ Aday 6gretmen goreve basladiginda idari igler
ve resmi yazismalar konusunda yeterli bilgiye sahip
degildir...”
O7: “Yeni mezun oldugumuz ve iiniversitelerde
bunun yeterli egitimini almadigimiz i¢in formatta
resmi yazigmalar anlaminda zorluklar ¢ekiyoruz...”
Ogretmeni )
yegtzsrirzlilllm 09: “ Meslegin ilk yillarinda resmi yazi ve
hissetmesi islemlerde ne yapacagimizi bilemiyoruz”.
Idarecilerin O2: “ Idarecilerin aday 6gretmenleri pek ciddiye
Ogretmenleri almadigini gordiim. Her sey onlarin elindeymis,
onemsememesi istedigi her seyi aday Ogretmene yaptirirm ben

diislincesindeler”.

019. “ ....Bagh oldugum okul miidiiriinden yardim
istiyordum ama telefonda ne kadar anlasilabilirse”.

Idarenin gereksiz
isler yiiklemesi
(fazla is yiikii)

Idarenin aday
Ogretmenlere
baskilayic tavir

05: “ Aday olmalarindan kaynakli idarenin gereksiz
isler yiiklemesi”

0O8: “Cok fazla evrak iglerinin olmasi en biiyiik
sikint1”

O11: “ Ders dist is ve islemlerle ugrasmak yorucu
oluyor.

O13: “Aday oOgretmen evrak islerine tamamen
yabanct  bashyor. Bu da
karamsarliga gitmesine sebep oluyor. Bu konuda

zorlanmalara ve
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sergilemesi ¢ogu idareciler yol gosterici niteliginden ¢ok
baskilayici niteligini kullaniyor”
010: “....Aday 6gretmen oldugunuz icin her zaman
topun agzinda oldugunuz hatirlatiliyor”
Aday 6gretmenlere

glivenmeme
Yardim alinacak O14: “Birlestirilmis siifli bir okulda ¢alishigim icin
kisinin yetersiz bu konuda fazlasiyla zorlandim. Meslege yeni
kalmasi(tek baglamis olmamin verdigi acemilik ve okulda
o0gretmenli okul) benden daha deneyimli bir 6gretmenin bulunmayisi

zorlanmama neden oldu”
0O16. “...Ozellikle kirsal alanda tek ogretmenli
okullarda bilgi paylasimi olmadig1 igin bu alanda
sorunlar yasanmaktadir”

Meslege yeni baslayan 0gretmenlerin karsilastiklar1 sorunlarin en basinda Tablo 2
‘deki sorunlar gelmektedir. Ogretmenler hem yeni gdrevlerinin heyecan ve kaygisini
yasarken hem de kargsilastiklar1 sorunlarin iistesinden gelmeye calisirlar. Bu durum onlar1
¢ogu zaman olumsuz etkilemektedir.

Tablo 3'te Dogu ve Giineydogu Anadolu bodlgelerinde gorev yapan aday
ogretmenlerin ogrencilerle etkili iletisimde karsilastiklar1 sorunlara bakildiginda, konusulan
dilin farklh olmasi (Tiirkge-Kiirtge) ifade edildigi goriilmektedir. Ayrica velilerle iletisim
sorunu, ders konusu anlama ve anlatma sorunu ve bolgesel kiiltiir farkindan kaynakli
sorunlar olarak belirtilmistir.

Tablo 3. Kirsal Bolgelerde Meslege Yeni Baslayan Ogretmenlerin Ogrencilerle Etkili lletisim Kurmada
Yasadiklar: Sorunlar

Tema Kodlar Ogretmen Goériisleri
Konusulamn Konusulan dilin farkl: olmast O1:”... Tiirkce bilen ve konusan da
anlamama ¢ok, bilmeyen ve konusamayan,

anlamayan da var. Haliyle iletisim
kopuklugu oluyor. Bu da egitimi
etkiliyor...”

06: “ Dogu ve Giineydogu'nun il, ilge
merkezlerinde problem yasandigin
diisiinmiiyorum. Ancak kirsal
kesimlerde 6gretmen dil problemi ile
karsilastyor”

O7: Ogrencilerin bir kismunin evde,
giinliik hayatta Tiirkce disinda farkl
dilde konusmalar1 bazen onlari
anlamamizda giigliikler yaratiyor. Bu
giicliikler sadece iletisimde degil ders
basarisinda da etki gosteriyor....”

O12: “ Dil farkliigindan dolay:
iletisimin saglanamadig1 zamanlar
oluyor. Bu da egitimi etkiliyor”.

O13: “Basgta bilindigi iizere dil
problemi oluyor. Ardindan baz: farkl
kiiltiirler ve yasanmigliklar iletigimi
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zorlastirtyor”.

Velilerle iletigsim sorunu O5: “ Aile desteginin yetersiz olmasi, ailelerin
okuryazarlik oranin az olmasi...”
09: “ Aday 6gretmenler bu bélgelerde dil
sorunu yasayabilir. Ama bunu da velilerle
yasarlar.  Ogrencilerin  cogu  Tiirkge
bilmektedir”.

O12: “Eger 6grenci Tiirkge bilmiyorsa sorun
yasaniyor. Fakat g¢ogu Ogrenci Tiirkge
bilmektedir. Daha ¢ok velilerle iletisim
sorunu yasanmaktadir”.
O7: “ Tletisim kurulamayan veliler oldugunda
¢ocuk da kendini ifade edemiyor”.
O16: “...Ailenin ilgisizligi, yardim konusunda
yetersizligi, baz1 bolgelerde dilden
kaynaklanan problemler dolayisiyla iletisim
kurmakta sorun yasamaktayiz”.

Konusulan dilin Bolgesel kiiltiir farkindan O11: Ogrencilerin Tiirkgeyi bilmemeleri

farkli olmasi kaynakl iletisim sorunu ozellikle Giineydogu bolgesindeki simiflarin
kalabalik olmasindan dolay: etkili iletisimde
sorun olusturmaktadir”
0O15: “ Yasadigim en biiyiik sorun ilk giin pek
¢ok dgrencimin sivesini ¢dzememistim. Dilsel
kaynakli sikintiy1 ¢ok yasadigim. Bulunulan
bolgenin  getirdigi kiiltirden kaynakli
sikintilarim da oldu..."
O1: “Ozelikle Dogu Anadolu ve Giineydogu
Anadolu’da dilsel sorunlar yasaniyor. Tiirkge
bilen ve konusan da ¢ok bilmeyen ve
konusamayan, anlamayan da var. Haliyle
iletisim kopuklugu oluyor. Bu da egitimi
etkiliyor..."
O2: “Daha ¢ok dille ilgili sorun yasadim.
Cocuklar farkli dilden Tiirkgeye gecip

Ders konusunu anlama ve konuyu anlamada zorlaniyorlar”.
anlatma sorunu O7:“ ...Bu glicliikler sadece iletisimde degil

ders basarisinda da etki gosteriyor. Tiirkcede
cimle kurma veya okudugunu anlama
metinleri zorlu gegiyor”.
08: “ .... Anlagilmayan konu oldugunda
derste kopukluk oluyor. Anlamama ve
anlatamama sorunu ogrenci agisindan
zorlayict...”
0O19: “ Daha ¢ok dille ilgili sorun yasadim.
Cocuklar farklt dilden Tiirk¢eye gegip
konuyu anlamada zorlaniyorlar”

Kirsal bolgelerde konusulan dil ve kiiltiir farklili: sik rastlanan bir durumdur. Bu
nedenle kirsal bolgelerde calisan Ogretmenler bu farkliliklarla meslek hayatlarmin ilk
siireclerinde karsilasirlar. Dil farkliligindan dolayi iletisimde ve ders anlamada da yasanan
sorunlar egitim siirecini olumsuz etkiler. Tablo 4’te aday sinif 6gretmenlerinin anadili Tiirkce
olmayan oOgrencilerin okula basladiklarinda karsilastiklar1 sorunlardan sosyallesmenin
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olmamasi ifade edilmistir. Ayrica 6gretmenlerle iletisim kuramama, sinif igi ¢atisma, akran
zorbalig, egitim-0gretimde aksamalarin olmasi olarak ifade edilmistir.

Tablo 4. Kirsal Bolgelerde Meslege Yeni Baslayan Sinif Ogretmenlerinin Anadili Tiirk¢e Olmayan
Ogrencilerin Okula Bagladiklarinda Kargilagtiklari Sorunlari

Tema Kodlar Ogretmen Goriisleri

O3: “... Anadili farkli cocuklar okula
basladiklarinda iletisim kuramamalarindan
Anadil farki otiiri okuldan wuzaklasmaya, kendilerini
soyutlamaya bashyorlar...”
06: “Dil farkli oldugunda dogal olarak
¢ocuklarin arasinda iletisimin en Onemli
unsuru ortadan kalkmis oluyor ve gocuklarin
arasinda olusmasi gereken diyalog
olusmuyor. Cocuklarin istedigi arkadashk
ortami kurulamryor”.

O13:  “..Smiftaki ve okuldaki diger
arkadaslariyla iletisimsizlige yol aciyor ve

Sosyallesmenin olmamast asosyallesmeye dogru bir yol aliyor”.

07:“Okula bagladiklarinda Ogretmenin
verdigi yoOnergeyi anlamakta bu baglamda
derse katilmalarda sorun yasaniyor”.

08 Ogretmen ile cekimser bir iletisim
kurarlar. Hatta ¢ogu zaman konusmaktan
uzak olurlar. Ogretmeni ya da diger bireyleri
anlayamadiklar1 igin sosyallesemezler”.

06:  “  Ozellikle &gretmenle iletisim
eksikliginde hem Ogretmen hem ogrenci
arasinda kopukluk oluyor”.

08: “ ... Baz Ogrenciler siif i¢i ve disinda
cekimser kaliyor. Ogretmenle konusmak
onlara tedirginlik veriyor”.

09:  “  Ogrencilerin  gretmenlere  soru
sormaktan ¢ekinmesi sik rastladigimiz bir
durum”.

013: “ Ogretmenle iletisimi zorlagtiriyor ve bu
derslerdeki basarisina yansiyor...”

O15: “Ogretmenle diyaloglar1 yok denecek
kadar az oluyor. El isaretleri, jest ve mimikler
ile anlasma daha =zor oluyor. Ancak
iletisimsizlikten kaynakl sikintilar biiytik”.

Ogretmenle iletisim
kuramama

O16: “ Zaten ilk baglarda yeni bir ortama
girdikleri i¢in uyum sorunu oluyor. Bir de
buna dil farki girince Ogretmen bu dili
anlamadigr zaman Ogrenci ve Ogretmen
arasinda kopukluk olabiliyor...”

O4: “ Sosyal gelisimleri olumsuz ve sinif ici
catismalar yasanabilir”

O5. “Sosyal cevresinde akran zorbalig
yasantyor. Dislama, kabul gérmeme”.

07: “Okula basladiklarinda  6gretmenin
verdigi yonergeyi anlamakta ve bu baglamda

Sinif igi catisma, akran
zorbalig1
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Derslerde derse katilmakta sorunlar yasaniyor”.
karilasilan O16: “ ....Ogrenci okuma yazmada o6zellikle
zorluklar

de anlamlandirmada arkadaslarma gore gok
Egitim 6gretimde Bec ogremyor-.
aksamalarin olmasi 020: “ ...Dil problemi oldugu icin egitim ve

ogretimde de aksamalar oluyor. Ozellikle

okuma ve yazmada problem yasamaktayim”

Kirsal bolgelerde dil farkliifindan dolayr Ogrenciler arasi sosyallesmenin kisith
olmasi ve 6gretmenle iletisim kuramamak bazen sinif i¢i gatismalara ve egitimin aksamasina
neden olur. Egitimde yasanan aksamalarin telafisi uzun zaman alabilir. Meslege yeni
baslayan 6gretmen agisindan da bu durum gegerlidir.

Tablo 5’e gore gorev yapilan yerin sosyal ve fiziki yonden eksikliklerinde en fazla
kargilagilan sorunun teknolojik alet ve materyallerin eksik oldugu belirtilmistir. Ardindan
oyun bahgesinin olmamasi, 1stnma, elektrik, su sorunun olmasi, ulasim sorunu ve siniflarin
kalabalik olmasi ve kantin olmamasi olarak belirtilmistir.

Tablo 5. Kirsal Bolgelerde Meslege Yeni Baglayan Smif Ogretmenlerinin Gorev Yaptiklari Okulun
Sosyal ve Fiziki Yonden Eksiklikleriyle Ilgili Goriiglerinin Dagilimi

Tema Kodlar Ogretmen Goriigleri

02: “...Konteyner tarzinda okulum ve
smifim. Akilli tahta, projeksiyon cihazi gibi
teknolojik aletlerimiz mevcut degil. Tabi
dersle ilgili materyaller de yok. Elimizden
Arag gereg ve geldigince  anlatip  materyalleri  kendi
materyal eksikligi imkanlarimi  dahilinde elde  etmeye
Teknolojik alet ve  ¢alistyorum.”
materyal 03: Teknolojik anlamda daha iyi
eksikliginin olmas1  olabilirdi veya materyal eksikligi yasamiyor
olabilirdik”

“

O5: “ Ders iginde kullanilacak destekleyici
materyal yok.”

06: “Yiiriime engelliler igin asansér yok.
Akalli tahta yok.”

09: “ Fotokopi makinesi yok.”

O12: “ Miizik, beden egitimi derslerinde
kullanilabilecek materyaller mevcut degil”

Miizik ve Beden O13: “Tabii ki var. Bunlar Ogretim
Egitimi derslerine  materyalleri, etkilesimli egitimi destekleyici

6zgii kullanim unsurlar, beden egitimi dersinde
alanlar1 ve kullanilacak alan ve materyal...”
materyallerinin O17: “Gérev yaptigim okulda spor salonu ve
olmamasi atolye yok, sosyal alan smnirli”

O18: “ Internet baglantis;, akilli tahta,

teknolojik donamim yok. Ogrencilerin ve
Ogretmenlerin vakit gecirebilecegi sosyal
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alanlar yok”

Okul bahgesinin O1: “...Okul Dbahgesi ozellikle kisin

olmamasi ya da kullanilamiyor. Her yer karla kapli oluyor.

yetersiz olmasi Kar uzun siire yerden kalkmadigi igin bahge
teneffiislerde kullanilamryor”
0O7:"Okulumuzda 6grencilerimiz icin yeterli
biiyiikliikte bir oyun bahgesi bulunmuyor...”
O8: “Fiziki acidan daha saglikl1 bir bahge ve
oyun alan1 olabilirdi. Var olan yeterli
goriinmiiyor”
O12:  “Ogrencilerin ~ sosyal  anlamda
yapabilecekleri ¢ok fazla imkan yoktur. Koy
ortaminda disarida oynamak diginda fiziki
olarak da eksiklikler mevcuttur”
O14: “ ...Okulun fiziki yapisi beni zorluyor.
Ornegin okulumun bir bahgesi yok. Cocuklar
teneffiise ¢iktiginda sokakta oynuyorlar...”

Temel ihtiyaglarin Isinma, elektrik,
kargilanamamast su sorunu olmasi

O1: “...Kaloriferli ama havanin ¢ok soguk
olmasi 1snma sorununu da ortaya
¢ikariyor...”

010:"...Sobaly, karanlk, elektrikler yok...”
O11: “Kis sartlarmin  sert gecmesi  ve
kalorifer olmasina ragmen sinflarin soguk
olmasi egitimi olumsuz yonde etkiliyor”
O14: “Sobali bir okul. Maalesef ilk dersim
soba yakmakla gegiyor. Ogrencilerim odun
getiriyor”

020: “Isinma, elektrik, su konusunda
problemler var. Cok sik elektrik kesintisi var
bu yiizden kaloriferler yanmiyor. Sular da
elektrige bagl oldugu icin kesiliyor.”

010: “...Her yere uzak bir bagina bir bina.
Sobali, karanlik, elektrikler yok, teknoloji
Ulagim sorunu yok, yolu yok.”
olmast O15: “Tek eksigi ulagim. TIlgeye giden
minibiisler yok. Maalesef belli bir bolgeye
kadar 6zel tasitlar ile gitmek gerekiyor.”

O7: “..Kantinimiz de yok. Bu nedenle
ihtiya¢ halinde aninda bir seylere ulagsmak
gii¢ oluyor.”

O14: “Birlestirilmis sinufli bir okulu az cok
tahmin edersiniz. 1-2-3-4. Siniflarin bir arada

Kantin olmamasi

Siniflarin kalabalik oldugu normal sinif boyutunda ne kadar
olmasi, . . .
. . yararli olunabilirse elimden geleni yapmaya
birlestirilmis sinif P
Sinif mevecudu ) calistyorum...
olmas1

O16: “Derslik saymmiz az. Bu da siniflarin
kalabalik olmasma ve egitimin zorlagsmasina
neden olmaktadir.”
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Kirsal bolgelerde okulun sosyal ve fiziki yonlerden eksiklerinin olmas1 6gretmenlerin
stkca karsilastiklart durumlardir. Teknolojik alet ve materyallerin olmamas: egitimin
somutlastirlamamasmma neden olmaktadir. Kaliclhgin saglanmasi icin  derslerin
somutlastirilmasi ve teknolojik arag gerecle desteklenmesi 6nemlidir.

Isinma, elektrik, su ve ulasim sorunlarimin st diizeyde goriildiigti bolgelerde
ogretmenler destek beklemektedir. Kirsal bolgelerde genel olarak smif mevcudunun g¢ok
olmasi ve birlestirilmis smnif uygulamalar1 yaygin oldugundan meslege yeni baslayan
ogretmenler egitimde zorluklar yasamaktadir. Heniiz yeterli deneyime sahip olmayan bu
ogretmenler karsilastiklar1 sorunlarla miicadele ederken mesleki yetersizlik hissine
kapilmaktadirlar.

SONUC, TARTISMA ve ONERILER

Goriisme sorularina verilen cevaplar dogrultusunda aday sinif 6gretmenlerinin veli
desteginin olmamasi, ulasimin sikintili olmasi konularinda sorun yasadiklar: belirlenmistir.
Sabanci’'nin (2009) yapti§1 arastirmada da gore velilerin okula etkin katilhimlar1 konusunda
ogretmenlerin ve velilerin diisitk diizeyde olumlu algiya ve inanca sahip olduklar
belirlenmistir. Sahin (2010) ise Ogretmenlerin, egitimin paydaglarindan kaynaklanan
(0grencilerden, velilerden, Ogretmenden) problemlerle karsilastiklarini belirlemistir. Bu
sorunlara arastirmamizda da yer verilmistir. Egitimde veli-6gretmen-6grenci is birligini
olmas1 hem 6grenci hem 6gretmen agisindan 6nemli avantajlar saglamaktadir.

Yerlikaya'nin (2000) arastirmasinda belirttigi gibi kirsal bolgelerde gorev yapan sinif
Ogretmenleri asir1 is yiikii, sosyal faaliyetlerin yetersizligi, ders arag ve gereglerinin eksik
olmast ya da hi¢ olmamasi gibi sorunlarla karsilasmaktadirlar. Ogretmenlerin bu sorunlara
kars1 ¢oziim bulmalar: da en az karsilastiklar: sorunlar kadar gii¢ olabilmektedir. Sorunlara
¢ozlim {tretebilmek mesleki deneyimle orantili olacagindan, meslegin ilk yillarinda
sorunlarla miicadele etmek Ogretmenler igin zorlu bir siire¢ olmaktadir. Ozpmar (2008)
aragtirmasinda da kirsalda gorev yapan sinif 6gretmenlerinin 6ncelikle 6gretim arag gerecine
ulasmada sorun vyasadiklarmi ortaya koymustur. Bu sorunlarin ¢oziimiinde veya
azaltilmasinda sadece Ogretmenin gosterecegi caba yeterli degildir. Sorunlar gerektiginde
tim paydaslarin is birligi ile ¢oziimlenmelidir. Derslerde kullanilan arag ve geregler
konularin somutlastirilmasini, agiklayici olmasini saglar. Bu nedenle teknolojik arag ve
gereclerin dersler ve kalic1 6grenme agisindan 6nemi fazladir.

Calismada kirsal bolgede gorev yapan aday 6gretmenlerin resmi yazigmalar, evrak
isleme, egitim platformlarini kullanabilme konularinda yeterli bilgi verilmemesi, idarenin
falaca biirokratik is ytiikii yiiklemesi, yOneticilerin 6gretmenleri 6nemsememesi, idarenin
Ogretmenlere baskici tavir sergilemesi ve rehberlik edecek kisinin yetersiz kalmasi
konularinda sorunlarla karsilastiklar1 saptanmistir. Ayrica konusulan dilin farkli olmasi,
velilerle iletisim sorunu, ders konusunu anlama ve anlatma sorunu ve bolgesel kiiltiir
farklihig1 gibi sorunlarn oldugu tespit edilmistir. Ceyhan ve Kogbas (2009) tarafindan
yapilan c¢alismada da Ogrencilerin kendi dilleri ve kiiltiirlerinin temsil edildigi egitim-
ogretim ortamlarini daha fazla kabullendiklerinin goriildiigii saptanmistir. Ozpimar (2008) ve
Atmaca (2004) tarafindan yapilan ¢alismada ise goreve yeni baslayan 6gretmenin, 6grenci ve
velilerle konusulan dilin farkli olmasindan dolay:1 iletisimde sorunlar yasadiklar:
belirlenmistir. Bu ¢alismalardaki bulgular ¢calismamizin bulgularini desteklemektedir.
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Meslegine yeni baslayan oOgretmenler ilk zamanlarda yogun is ve islemlerle
karsilasirlar. Bu konuda ¢ogu zaman bilgilerinin yetersiz olmasi, idarecilerden yeterli destegi
alamamalar1 6gretmenlerin daha fazla kaygilanmalarina sebep olur. Kayg: ve stresi olmasi
gereken diizeyde yasayan oOgretmenler deneyimlerini bu duruma orantih olarak
gerceklestirirler. Kirsal bolgelerde kiiltiir ve dil farklilifn nedeniyle sorun yasayan
ogretmenler iletisimde sorun yasarlar. Iletisimin etkili olmasi icin 6gretmenlerin veliler ve
ogrencilerle daha ¢ok etkilesime gegip bu soruna ¢dziim bulmalar: gerekmektedir.

Bu ¢alismanin sonucunda kirsal bolgede calisan 6gretmenlerin, iletisim sorunundan
dolay1 sosyallesmenin olmamasi, smif ici ¢atisma ya da akran zorbaligi, egitim-6gretimde
aksamalarin olmasi, teknolojik arac gereglerin ve materyallerin eksik olmasi,  oyun
bahcesinin olmamasi, 1sinma, elektrik, su sorunun olmasi, ulasim sorunu, siniflarin kalabalik
olmasi, okullarda kantin vb. olmamas: gibi sorunlar yasadiklar: saptanmistir. Benzer sekilde
Gedikoglu (2005) da imkanlar agisindan finansman, bina, donanim, laboratuvar ve
kiitiiphane yetersizliklerinin en ¢ok kirsal kesimlerde goriildiigiinii aragtirmasi sonucunda
ifade etmistir. Turan ve Garan'in (2008) calismalarinda kirsal kesimin barmdirdig:
olumsuzluklarin bolge sartlarina uygun sekilde planlamip diizenlenmesi gerektigi
belirtilmistir.

Yalinin (2001) arastirma sonucuna bakildiginda ise simf Ogretmenlerinin,
ogrencilere, smif ortamina, okul yoOnetimine, egitim sistemine iliskin sorunlar1 oldugu
belirtilmektedir. Tagkaya, Turhan ve Yetkin (2015) ise Ogretmenlerin ulasim, barinma,
1sinma ve soba yakma konularinda, dil konusunda, okullarin donanim ve materyal eksikligi,
okullarin fiziki sartlarinin yetersizligi (derslik eksigi-yetersizligi, tuvalet olmayisi-
yetersizligi, oyun bahgesi olmamasi vb.) konularinda sorunlarla karsilastiklarmi
vurgulamiglardir. Babacan’in (2006) ¢alismasinda da gevresel kosullarin sosyal, ekonomik ve
kiiltiirel yap1y1 etkiledigi ve bu durumun egitim faaliyetlerine de yansidig: tespit edilmistir.
Atmacanin (2004) calisma sonucuna gore mesleginde yeni olan 6gretmenin, 6grenci ve
velilerle konusulan dilin farkli olmasindan dolay: iletisim eksikligi, iklim sartlari, ulasim,
velilerin ilgisizligi ve ders ara¢ gerecleri ile ilgili sorunlarla karsilastigr bulgusuna
ulagilmigtir. Bu sonug ¢alismamizda da yer almaktadir.

Biitiin sonuglar dikkate alindiginda mesleginin ilk yillarinda 6gretmenlerin birgok
sorunlarla karsilastigi goriilmiistiir. Arastirmadan elde edilen sonuglardan hareketle su
onerilerde bulunulabilir:

e Kirsalda gorev yapan 6gretmenlerin gerekli teknolojik arag ve gereclere ulasmalarin
saglayarak egitim-Ogretim ortaminin daha zengin hale getirilmesi igin firsatlar
olusturulabilir.

e Kirsalda karsilasilan 1sinma, elektrik, su ve ulasim sorunlarina ¢oziim bulmak i¢in il-
ilce yoneticilerinden yardim istenebilir.

e Velilere egitim ve 0gretimin 6nem ve gerekliligi konularinda farkindalik yaratacak
faaliyetler diizenlenebilir.

e [Egitim-6gretimde dil farklilifindan kaynaklanan sorunlarla karsilasma ihtimaline
karsm hizmet 6ncesi (lisans egitimi) ve hizmet i¢i egitim faaliyetleri verilebilir.

o (Ogretmenlere resmi yazisma ve idari islerle ilgili gerekli bilgilendirilmelerin
yapilacag faaliyetler diizenlenebilir.

Arastirmacilara ise su Onerilerde bulunulabilir:
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e Benzer arastirmalar farkhi calisma gruplari tizerinde, farkli sehirlerde de arastirilarak
meslege yeni basglayan 6gretmenlerin karsilastiklar1 sorunlar detayl: incelenebilir.

e Arastirmada sinf Ogretmenlerinin karsilastiklar1 sorunlar arastirilip belirlenmistir
fakat farkli branglarda da gorev yapan 6gretmenlerin sorunlariin tespiti yapilabilir.

e Meslege yeni baslayan aday 0gretmenlerin karsilastiklar: sorunlarin tespiti ile ilgili
nicel arastirmalar da yapilabilir.
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In this research, a co-word analysis was made within Business Education
the scope of "Business Education" field. The data used Bibliometric Analysis
Co-word Analysis

within the scope of the research was extracted from the
Web of Science (WoS) database and made over 1465
keywords in total. Wosviewer, PAJEK and UCINET
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field of "business education" are "business schools",

research aims to shed light on researchers working in
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researchers to better position themselves. and "ethics".
In addition, the concepts of "accreditation",
"entrepreneurship" and "culture" are considered to be

the focus of the field in the future. DOI: 11..11111/ted.xx

GIRiS

19. ylizyilin son donemlerinde Amerika Birlesik Devletleri, Avrupa ve Japonya'da es
zamanl olarak farkli ulusal isletme egitim sistemleri gelistirilmistir. Isletme egitimi, Ikinci
Sanayi Devriminin daha nitelikli yoneticiler ve idari personel ihtiyacina yonelik ortaya
¢ikmistir (Locke, 1989). Amerikan isletme egitimi, Ikinci Diinya Savasindan sonra ozellikle
Bat1 Avrupa ve Japonya'da isletme egitimindeki degisiklikler iizerinde biiyiik bir etkiye
sahip olmustur. Isletme egitiminin Amerikanlagsmasi, Amerikan isletme okullarinda
meydana gelen degisiklikler, Amerika Birlesik Devletlerinden bilgi aktarimi igin yeni
kanallarin varlig1 ve sanayilesmis diinyada yeni is bilgisi arayis1 gibi cesitli faktorlerle
acgiklanmigtir. Daha sonraki yillarda bu etkiyle ilgili belirli simnirlamalar ortaya ¢ikmis ve
1990'larda isletme egitiminin bolgesellesme egilimi kiiresellesme siirecine paralel olarak
devam etmistir. Amerikan etkisi, Avrupa isletme egitiminin igeriginde baskin olsa da yapist
tizerinde zayif bir etkiye sahip olmustur. Genel olarak, Avrupa'daki isletme egitimi yapisinin
degisimi, gli¢lii ulusal gelenekleri yansitmaktadir. 1990'lardan itibaren isletme egitiminde
Avrupa entegrasyonunun yeni dalgasi, ulusal yapisal farkliliklarin anlasilmasma
dayanmaktadir (Amdam, 2007; Antunes ve Howard, 2007). 20. yiizyilin ortalarinda diinyada
Amerikanlasma egilimi yasanmis ardindan Avrupa’daki okullar kendi ekolunu ortaya
koymustur. Giinlimiizde ise, diinya capinda isletme okullarinin standart bir goriiniim
sergilemektedir. Bu durumu tesvik eden iki kiiresel egilim gdze carpmaktadir. ik egilim,
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arastirmaya dayali isletme okullarinin ortaya ¢itkmis ve buna bagl olarak isletme bilimi
yaratma hedefi tagimistir. Ikinci egilim ise, igletme okullar1 icin uluslararasi Slcekte
siralamaya verilen 6nem olmustur. Bu egilim isletme okullarini ve egitimini tek tip hale
getirme tehlikesi tasimaktadir (Kaplan, 2014). Diger taraftan 2000li yillarin basinda Kuzey
Amerika’da ortaya ¢ikan biiyiik sirketlerin karistigi skandallar arastirmacilari, isletme
egitimi {izerine yeniden diisiinmeye sevk etmistir (Giacalone, 2004).

Bibliyometrik arastirma, bir literatiire nicel dl¢timler uygulayarak yazarlik, yayin, alinti
ve igerigi incelemektedir. Bibliyometrik arastirmanin en énemli 6zelligi, bilimsel bir alanda
gerceklesen kaliplarin ve yasanan egilimlerin dlgiilmesidir. Bibliyometrik arastirmayi, metin
analizi ve tarihsel aragtirma gibi bir literatiire uygulanan diger analiz bicimlerinden ayiran
bu ozelligidir (Haddow, 2013). Bibliyometrik yontemlerden biri olan ortak kelime analizi,
veritabanlarinda bulunan bilgiyi kesfetmek icin dnemli bir ara¢ gorevi gormektedir. Belirli
bir aragtirma alanindaki temalari, bu temalar arasindaki iliskiyi, bu temalarin tiim alan igin
ne Ol¢lide merkezi oldugunu ve bu temalarin igsel olarak yapilandirilma derecesini tespit
etmek icin kullanilmaktadir (He, 1999). Sosyal ag analizi (social network analysis) ise, sosyal
hayat icindeki aktorler arasindaki iligkileri yapilar1 agisindan kavramsallastirmaktadir
(Carrington ve Scott, 2011, s. 6). Sosyal ag analizi, bir soruna nasil yaklasilabilecegi
sorusunun bir yolunu ortaya koymakla beraber cevaplarin nereden bulunacag: sorusunu da
yanitlamaktadir (Marin ve Wellman, 2011, s. 22).

Bu calismanin amaci, 2005-2020 yillar1 arasinda isletme egitimi alanmin kavramsal
yapisini ortak kelime analizi (OKA) ve sosyal ag analizi (SAA) kullanarak, 21 isletme egitimi
ile direkt iligkili veya isletme egitimi makalelerinin baskin olarak yayinlandigi dergide
yayinlanan 553 makalede yer alan anahtar kelimeler dogrultusunda ortaya koymaktir.
Yapilan yazin taramasi neticesinde igletme egitimine yonelik ortak kelime analizi yapilan bir
¢alisma bulunamamuistir. Bu nedenle mevcut ¢alisma, yazindaki bu boslugu doldurmaktadir.
Ek olarak bu calisma, isletme egitimi alaninda c¢alisma yapan Tirk arastirmacilara
calismalar1 ig¢in alandaki gilincel ve baskin konulari ortaya koyarak bir yol haritalar:
¢izmelerine salik vermektedir. Buradan hareketle bu ¢alisma ortak kelime analizi ve sosyal
ag analizi kullanarak isletme egitimi alaninin kavramsal yapisini ortaya koymaktadir. Bu
baglamda belirlenen donemler arasinda isletme egitimi alaninda baskin, giiciinii kaybeden
ve ortaya cikan temalarin agiklanmasi amaglanmis olup giincel egilimler ve gelecek
calismalar ile ilgili degerlendirmeler yapilmistir.

Makalenin literatiir taramasinda isletme egitimi alaninda yapilan bibliyometrik analiz
ile ilgili calismalar incelenmistir. Ardindan ortak kelime analizi ve sosyal ag analizi
agiklanmis olup arastirma sorulari paylasilmistir. YOontem kisminda dergilerin segimi,
makalelerin belirlenmesi ve verilerin toplanma siireci agiklanmistir. Bulgular kisminda,
yapilan analiz sonuglar1 ortaya konulmus ve tablolar ve gorsellestirme yoluyla detaylica
incelenmistir. Sonug kisminda ise bulgular yorumlanmis olup kisitlar, ¢ikarimlar ve oneriler
ortaya konulmustur.

LITERATUR TARAMASI

Isletme yazininda bibliyometrik analiz cercevesinde farkli yontemlerle yapilmis birgok
calisma bulunmaktadir. Ilk bakista pazarlama (Baumgartner ve Pieters, 2003; Martinez-
Lopez vd., 2018), finans (Schéffer vd., 2011; Zhang vd., 2019), muhasebe (Merigé vd., 2017;
Chung vd., 1992), iiretim yOnetimi ve tedarik zinciri (Marzi vd., 2017; Meditati, 2018), insan
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kaynaklar1 ve uygulamalar1 (Fernandez-Alles ve Ramos-Rodriguez, 2009; Danvila-del-Valle
vd., 2019) stratejik yonetim (Ferreira vd., 2016; Koseoglu, 2016) ve orgiitsel davrams (Vogel,
2012; Karaboga, 2019) alanlarinda yapilan calismalar goze carpmaktadir. Zupic ve Cater’e
(2015) gore bibliyometrik analiz yontemleri yonetim ve organizasyon alaninda 2010 yilindan
itibaren ragbet gormeye baglamigtir. Ortak kelime analizi agisindan strateji (Ronda-Pupo ve
Guerras-Martin, 2012), aile isletmeleri (Benavides-Velasco vd., 2013), girisimcilik (Ramirez
vd., 2019) kavramlarina yonelik arastirmalar bulunmaktadir. Sosyal ag analizi ile ilgili
isletme ve yonetim dergileri (Burgess ve Shaw, 2010), orgiitsel yasam (Grosser vd., 2010), etik
(Uysal, 2010), stratejik is birlikleri (Parker ve Borgatti, 2017) iizerine yaymlanmis ¢alismalar
goze carpmaktadir.

Son yillarda isletme egitimi {izerinde yapilan bibliyometrik analiz ¢alismalarinda da
gozle gortiliir bir artis olmustur. Bu gergevede Arbaugh ve Hwang (2015), isletme ve yonetim
egitimi alanindaki ¢aligmalarda en ¢ok alintilanan 100 makaleyi incelemistir. Yazarlar, en ¢ok
atif alan makalelerin 2000 yilindan sonra yayimnlandigini gostermis ve bu dénemi s6zii edilen
alan i¢in “altin ¢ag” olarak nitelemistir. Yapilan analiz sonucunda; isletme okullar1 ve
uygulamalar1 hakkinda elestiriler, ¢evrimigi isletme egitimi, girisimcilik egitimi, deneyimsel
ogrenme gibi konular hakkindaki yayimnlarin fazlali$i goze carpmaktadir. Arbaugh ve
Bielinska-Kwapisz (2016), isletme ve yonetim egitimi alaninda c¢alismayr diisiinen
arastirmacilar icgin bibliyometrik analiz yardimi ile bir index olusturmustur. Hazirlanan
index, herhangi yazar/yazarlar tarafindan hazirlanan makalenin stratejik olarak nasil
konumlandirilacag: veya alternatif olarak hangi dergiye yollanabilecegi konusunda yardimci
olmaktadir. Arbaugh vd. (2017), 2005-2014 yillar1 arasin1 baz alarak 7209 yazar belirlemis ve
yazarlarin {iretkenliklerini analiz etmislerdir. Onceki yapilmis ¢alismalarin aksine farkl
disiplinlerden aldiklar1 dergileri de analize katan yazarlar, isletme egitimi alanindaki
aragtirmacilara farkli disiplinlerle diyalogu onermektedir. Hwang vd. (2019), 2006-2010
yillar1 arasinda belirledikleri en onemli yedi isletme ve yonetim egitimi dergisindeki 596
makaleyi atif analizi gergevesinde incelemislerdir. Yazarlar, bu alanin heniiz gelismekte
oldugunu ifade ederken bibliyometrik ¢alismalar igin zengin bir potansiyel barmdirdigin
ifade etmektedirler. Isletme egitimi alanimin “altin cag”’inda konu, yazar/yazarlar, atif ve
dergi lizerine bibliyometrik analizler yapildig1 goriilmektedir.

Ortak Kelime Analizi

Ortak kelime analizi belge bagliklarina, anahtar kelimelere, 6zetlere veya tam metinlere
uygulanmakta olup analiz birimi kavramdir (Zupic ve Cater, 2015). Ortak kelime analizi,
calismalarin baghgl, 6zeti ve anahtar kelimelerinde kullanilan yazar/yazarlarin belirledigi
anahtar kelimelere gore farkli kiimeler olusturmaktadir. Bu smiflandirma, bir anahtar
kelimenin diger anahtar kelimelerle birlikte goriinme sikligin1 gostermektedir (Karaboga vd.,
2020). Genellikle Kavram Haritalar1 (Semantic Maps) olarak bilinen ortak kelime analizinde
(incelenen ilgili dokiimanda) eger belli kelimeler sik sik kullaniliyorsa bu kelimelerin yakin
iligskili oldugunu gostermektedir (Karaboga, 2019, s. 56). Ortak kelime analizi, bu alanda
uretilen ilgili yayinlar1 temsil eden terimlerin baglanti gliclerini Olgerek belirli bir
disiplindeki kaliplar1 ve egilimleri ortaya g¢ikarir. Ortak kelime analizinin temel 6zelligi,
belirli bir disiplinin entelektiiel yapisin1 ve bu alanin kavramsal yapisinin haritalarda
gorsellestirilmesi ve bu tiir haritalarin bir zaman serisinin bu kavramsal yapidaki
degisikliklerin bir izini tiretmesidir (Ding vd., 2001). Ortak kelime analizinde, belirli bir
aragstirma konusunu ifade eden iki mesleki terim ayni makalede yer aldiginda, bu iki
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kelimenin belirli bir igsel iliskisi oldugu varsayilmaktadir. Bu iki kelime arasindaki
eslesmenin niceligi iliskinin kuvvetli oldugunu ortaya koymaktadir. Bu yontem,
arastirmacilarin bir disiplinin genel bakisini ve siirlarini 6grenmesine yardimci olmaktadir.
Bu nedenle akademik disiplinlerin gelisimini tesvik etmek i¢in dnemli bir referans degerine
sahiptir (Yang vd., 2012, 660).

Sosyal Ag Analizi

Sosyal ag analizi iligkileri, toplumsal yasama dair 6nemli olarak gormekte ve iligkilerin
bu alanda olusturdugu oriintiiler tarafindan yaratildigi 6nermesini baslangi¢ noktasi olarak
almaktadir (Wasserman ve Faust, 1994). Sosyal ag analizi; (1) sosyal yap1yi, iiyeleri baglayan
ve kaynaklar1 yonlendiren bir ag olarak kavramsallastirir, (2) bireysel {iyelerin
ozelliklerinden ziyade baglarin Ozelliklerine odaklamir ve (3) topluluklari “kisisel
topluluklar” yani insanlarin giinlitk yasamlar1 boyunca besledikleri, siirdiirdiikleri ve
kullandiklar1 bireysel iligkiler aglar1 olarak gormektedir (Wetherell, 1994). Sosyal ag
analizinde iliskiler odak noktasidir (Otte ve Rousseau, 2002, s. 442). Aktorler arasindaki
baglantilar, baglar veya iliskiler olarak adlandirilmaktadir. Bu gercevede anahtar kelimeler
de birer aktor sayilmaktadir (Uyar vd., 2020).

Bu arastirmada isletme egitimi ¢alismalarinin kavramsal evrimini ortaya koyabilmek
amaciyla ortak kelime ve sosyal ag analizi kullanilarak su sorulara cevap aranmaktadir
(Zupic ve Cater 2015; Uyar vd., 2020):

Arastirma Sorusu 1: 2005-2020 yillar1 arasinda isletme egitimi aragtirmalarinda konu
egilimlerindeki degisimler nelerdir?

Arastirma Sorusu 2: Isletme egitimi alaninin temel arastirma konular1 nelerdir?

Arastirma Sorusu 3: Isletme egitimi alaru ile iligkili konular nelerdir?

Aragtirma Sorusu 4: Isletme egitimi alanindaki giiciinii kaybeden ve ortaya cikan
temalar nelerdir?

Aragtirma Sorusu 5: Isletme egitimi aragtirmalari gelecekte ne ydnde ilerleyebilir?

YONTEM

Web of Science (WoS) veri kaynag1 daha once yapilmis bibliyometrik arastirmalar igin
glvenilir biri ver tabani olarak belirtilmistir (Benavides-Velasco, Quintana-Garcia, &
Guzman-Parra, 2013; Khan ve Wood, 2015; Koseoglu vd., 2019; Kumar ve Jan, 2013; Yan, Lee
ve Lee, 2015; Zupic & Cater, 2015; Uyar, Kili¢ ve Koseoglu,2020). Dolayisiyla bu arastirmada
da veri kaynag1 olarak WoS segilmistir. Ortak kelime ve sosyal ag analizi igin Wos'daki
tarama “business education” olarak “topic” diizeyinde 2005-2020 yillar1 arasi segilerek
yapilmistir. Daha sonra, Tablo 1'de belirtilen WoS kategorileri kapsaminda smirlandirmaya
gidilerek calisma sadece bilimsel makaleler kapsamainda yapilmuistir.

Tablo 1: WoS'ta Segilen Kategoriler

Numara WoS Kategorileri
1 Education Educational Research
2 Management
3 Business
4 Ethics
5 Business Finance

419 1 Savyfa



Tiirkiye Egitim Dergisi 2020, Cilt 5, Say1 2, s. 415-443 Y.Sehitoglu, M.Bilgetiirk, M.F.Sengiillendi, E.Kurt

6 Social Sciences Interdisciplinary

7 Communication

8 Public Administration

9 Psychology Multidisciplinary

10 Industrial Relations Labor

11 Operations Research Management Science

Sonraki asamada, incelenmek {izere Social Sciences Citation Index’de (SSCI) taranan
veya SSCI'de taranmayip direkt olarak “isletme egitimi” alanina odakli ESCI'de taranan
dergiler olarak smurlandirma yapilmis ve 21 dergi belirlenmistir. Bu dergiler Tablo 2'de
siralanmustir.

Tablo 2: incelenen Dergilerin Listesi

Numara Dergi Ismi
1 Journal of Education for Business
2 Journal of Teaching in International Business
3 Journal of Management Development
4 Journal of Business Ethics
5 Journal of Management Education
6 International Journal of Management Education
7 Academy of Management Learning Education
8 Education and Training
9 Journal of International Education In Business
10 E Journal of Business Education Scholarship of Teaching
11 Decision Sciences Journal of Innovative Education
12 Industry and Higher Education
13 Journal of Marketing Education
14 Amfiteatru Economic
15 Business Horizons
16 Business and Professional Communication Quarterly
17 International Journal of Sustainability in Higher Education
18 Ad Minister
19 Management Learning
20 International Journal of Educational Management
21 Accounting Education

Wos veri tabanindan elde edilen verilere gore anahtar kelime havuzunda bulunan aym
anlama gelen veya yazim yanlisi bulunan ve Tablo 2'de siralanan anahtar kelimeler ifade
edildigi {izere senkronize edilmistir. Isletme egitimi alaninda yapilan bilimsel calismalarin
ortak kelime analizinin yapilmas: adina gergeklestirilen, yil, yayin tiirti, WoS kategorisi,
dergi secimi ve senkronizasyon iglemlerinden sonra arastirma toplam 553 bilimsel makale ve
1465 anahtar kelime kapsaminda gergeklestirilmistir. Arastirma, 2020 yilmin Eylil ay1
itibariyle Wos veritabaninda bulunan makaleler kapsaminda gerceklestirilmistir.
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Tablo 3: Senkronize Edilen Anahtar Kelimeler ve Kisaltma Ornekleri

Numara Anahtar Kelimelerin Senkronizasyonu Kullanilan
1 MBA Master of Business Isletme Yiiksek Lisans Egitimi
Administration
2 Innovation Innovation Inovasyon
3 International International Business Uluslararasi Isletme Egitimi
Business Education Education
4 CSR Corporate Social Responsibility =~ Kurumsal Sosyal Sorumluluk
5 Service Learning Service-Learning Hizmet Ogrenmesi
6 Business School Business Schools Isletme Okullar
7 Curricula Curriculum Miifredat
BULGULAR

Isletme egitimi alaninin ortak kelime analizi ¢alismasinin ilk safhasinda segilen 553
bilimsel makalenin yillara gore dagilimi incelenmistir. Daha sonra bu makalelerde kullanilan

anahtar kelimelerin 2005-2020 yillar1 arasinda gergeklesme sayilari hesaplanmistir. 2005 yil

Oncesi “isletme egitimi” alaninda yapilan bilimsel {iretim smirhidir. Bu sebeple 2005 yili ve
sonrasinda yayinlanan makaleler arastirma kapsamina alinmistir. 2005 yihi itibariyle alana
olan ilginin artti1 Sekil 1'de goriilmektedir. Alanin son 15 yilindaki degisim ve doniisiimiin
daha anlasilir ve yorumlanabilir olmas1 agisindan son 15 yil, 2005-2009, 2010-2014 ve 2015-
2020 seklinde 3 parca ve 2005-2020 yillarini kapsayan donem seklinde 4 donem {iizerinden
incelenmistir.

45

40

Sekil 1: Isletme Egitimi Alaninda Yaymlanan Makale Sayisinin Yillara Gére Degisimi

Isletme egitimi alaninda yaymlanan makale sayisinin yillara gore degisimi Sekil 1’de
gosterildigi gibidir. Sekil 1’e gore 2000'li yillarin basinda yayinlanan makale sayisi ¢ok
diistiktiir. 2005 y1ili itibariyle yayinlanan makale sayisinda bir artis s6z konusudur. Bu artis
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kiiclik dalgalanmalarla birlikte 2014 yilina kadar devam etmistir. 2014 yilindan 2020 yilina
kadar olan siire igerisinde ise yaymlanan makale sayilarinda kismi bir azalis goriilmektedir.

Anahtar Kelimelerin Siklik Analizi

Isletme Egitimi alanindaki kavramsal degisimin incelenmesi adina yayinlanan
makalelerde en sik kullanilan anahtar kelimeler yillara gore 4 esit doneme (lk ii¢ dénem;
2005-2009, 2010-2014, 2015-2020 donemlerini kapsarken dordiincii dénem ise 2005-2020
yillarina ait tiim yillardir). Bu donemler incelendiginde (Tablo 4) her donem igin en sik
kullanilan anahtar kelimenin “isletme egitimi” oldugu goriilmektedir. Bu durum beklenen
bir sonugtur. Tiim yillar siitunu incelendiginde isletme egitimi alaninda en fazla ¢alisilan
kavramlarin isletme okullari, yonetim egitimi, yiiksek egitim, uluslararas1 isletme egitimi,
deneyimsel 0grenme ve siirdiiriilebilirlik oldugu goriilmektedir. Bu anahtar kelimelerden
“igletme okullar1”, 2010-2014, 2015-2020 donemlerinde en fazla ¢alisilan kavramdir.

Yonetim egitimi kavrami, 2005-2009 déneminde en fazla ¢alisinlan ikinci kavramdir.
Ancak bu kavram 2010-2014 donemindeki siralamada orta siralara diismiis olasina ragmen
2015-2020 yillar1 arasinda ve tiim yillar siralamasinda en ¢ok ¢alisilan kavramlar arasindadir.

Is etigi ve etik kavramlari 3 dénemin hepsinde ve tiim yillarda bulunan kavramlardir.
Siirdiiriilebilirlik, ytiksek egitim, deneyimsel 6grenme kavramlari ise artis egilimindedirler.
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Tablo 4: Anahtar Kelimelerin Kullanilma Sikliklar:

2005-2009 2010-2014 2015-2020 Tiim Yillar
Anahtar Kelime Say1 Anahtar Kelime Say1 Anahtar Kelime Say1 Anahtar Kelime Say1
Isletme Egitimi 37 Isletme Egitimi 70 Isletme Egitimi 94 Isletme Egitimi 204
YoOnetim Egitimi 9 Isletme Okullar: 24 Isletme Okullar: 22 Isletme Okullari 50
Degerlendirme 7 Egitim 14 Stirdiiriilebilirlik 16 Yonetim Egitimi 33
Isletme Okullar: 7 Isletme Calismalari 14 YoOnetim Egitimi 13 Yiiksek Egitim 28
Egitim 6 Miifredat 14 Kurumsal Sosyal Sorumluluk 12 Uluslararasi Isletme Egitimi 25
YoOnetim 4 Siirdiiriilebilirlik 12 Yiiksek Egitim 11 Deneyimsel Ogrenme 24
Ogrenme 4 Yiiksek Egitim 10 Deneyimsel Ogrenme 10 Siirdiiriilebilirlik 23
Hizmet Ogrenmesi 4 Etik 8 Etik 8 Egitim 23
Uluslararasi Isletme Egitimi 4 Pedagoji 8 Is Etigi 7 Miifredat 22
Isletme Calismalar: 4 YoOnetim Egitimi 8 Mba 7 Etik 20
Akreditasyon 4 Deneyimsel Ogrenme 7 Miifredat Dizaym 7 Is Etigi 19
Kurumsal Sosyal Sorumluluk 4 Is Etigi 7 Is Devamlilig 6 Isletme Calismalar1 18
Girisimcilik Egitimi 3 Sosyal Sorumluluk 7 Miifredat 6 Pedagoji 16
Elegtirel Tepki 3 Isletme Yiiksek Lisans Egitimi 6 Cinsiyet 5 Ogrenme 13
Elegtirel Diigiinme 3 Kiiltiir 6 Pedagoji 5 Degerlendirme 13
Kiiresellesme 3 Uluslararasi Isletme 6 Uluslararasi Isletme Egitimi 5 Kurumsal Sosyal Sorumluluk 12
Yiiksek Egitim 3 Uluslararasi Isletme Egitimi 6 Degerlendirme 4 MBA 12
Ogrenme Stilleri 3 Yurtdigt Egitim 6 Lisans Egitimi 4 Hizmet Ogrenmesi 12
Tepki 3 Is 5 Ogrenme 4 Sosyal Sorumluluk 11
Is Etigi 3 Liderlik 5 Ogrenme Ciktilar 4 Yonetim 10
Pazarlama Stratejisi 3 Ogrenci 5 Oz Yeterlilik 4 Kiiresellegme 9
Powerpoint 3 Ogrenme 5 Sosyal Girigimcilik 4 Is 9
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Ogretme 3 Birlesik Krallik 4 Tasarim Odakli Diigiinme 4 Ogrenciler
inovasyon 3 Degisim Yonetimi 4 Vaka Calismasi 4 Girisimcilik
Etik 3 inovasyon 4 Elestirel Diistinme
Ogrenciler 3 Isletme Miifredat 4 Liderlik
Kiiresellesme 4 Kiiltiir
Liderlik Gelisimi 4 Girisimcilik Egitimi

Isletme Yiiksek Lisans Egitimi

Inovasyon

Miifredat Tasarim

Isletme Miifredat

Uluslararas: Isletme

N IV (NN (NN (0 | |o [0 |00 |\

Akreditasyon
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Sosyal Ag Analizi

Isletme egitimi alaninda yapilan ortak kelime agmin bazi énemli gostergeleri Tablo
5’de sunulmustur. Bu gostergelerden ilki ortalama derecedir (Average Degree). Bir anahtar
kelimenin sahip oldugu toplam baglanti sayisi derece olarak ifade edilirken, agdaki tiim
anahtar kelimelerin derece ortalamalar1 “ortalama derece” olarak ifade edilir
(Andrikopoulos & Kostaris, 2017). Bir ortak kelime aginda ortalama derecenin yiiksek olmasi
bir agdaki genel baglantililik diizeyinin de yiiksek oldugu anlamina gelmektedir (Wang ve
Chen, 2003, Costa vd., 2011). igletme egitimi alaninda donemlere gore ortalama derecenin
artarak yiikseldigi ancak 2015-2020 doneminde azaldigr goriilmektedir. Tiim yillar igin
ortalama derece 7,387’dir. Bu durum agdaki genel baglantililik diizeyinin son doénem harig
ylikseldigini ve dolayisiyla alanda galisilan konularin birbirleri ile daha iligkili bir sekilde ele
alindigimi gostermektedir.

Ikinci gosterge ise agin yogunluk (density) degeridir. Bu gosterge 0 ile 1 arasinda bir
deger almaktadir. Fonksiyonu ise anahtar kelimenin sahip oldugu baglanti sayisinin agda
bulunabilecek tiim muhtemel baglantilara oranim1 gostermesidir (Khan ve Wood, 2015;
Andrikopoulos & Kostaris, 2017). Isletme egitimi alaninda yogunluk parametresi donemsel
olarak net bir egilim gostermemekle birlikte 0,008 ila 0,015 arasinda seyretmektedir. Ttiim
yillarda ise yogunluk degeri 0,005 olup bu durum agdaki tiim muhtemel baglantilar iginde
%0,5’inin  gerceklestigini gostermektedir. Son donem olan 2015-2020 doénemindeki
yogunlugun bir onceki doneme gore diismesi anahtar kelimelerle ifade edilen konularin
birlikte kullanilma diizeyinin diistiigline isaret etmektedir.

Tablo 5: Ag Gostergeleri

Gosterge 2005-2009  2010-2014  2015-2020  Tim Yillar
Diigiim Sayisi / Node 371 591 768 1469
Bag Sayist / Link 2040 4332 4790 10852
Ortalama Derece / Average Degree 5.499 7.330 6.237 7.387
Yogunluk / Density 0.015 0.012 0.008 0.005
Bilesenler / Components 18 20 25 37
En Genis Bilesen Biiytikligii 299 511 642 1307
En Genis Bilesen Yiizdesi 81% 87% 84% 89%
Baglantililik / Connectedness 0.651 0.748 0.700 0.792
Boliimlenme / Fragmentation 0.349 0.252 0.300 0.208
Ortalama Uzaklik / Average Distance 3.187 2.780 2.956 2.932

Sosyal ag analizinde bir bilesen (component), diiglimlerin kendi icinde birbirine
baglandig1 ancak ag icindeki bagka herhangi bir alt aga baglanmadi izole edilmis alt aglar1
ifade etmektedir (Hanneman and Riddle 2005; Khan ve Wood, 2015). Bir bagka deyis ile
bilesenler birbirleri ile iliskisiz alt ag kiimeleridir (Tabassum vd., 2018) ve genel agin i¢inde
yer alan anlamli ama daha kiigiik aglar1 ifade ederler. Isletme egitimi alaninda tiim yillar
acgisindan bakildiginda 37 bilesen goriilmekte olup bilesenlerin yani iliskisiz alt aglarin artan
bir oranda yiikseldigi goriilmektedir. Agdaki en biiyiik bilesen yiizdesi incelendiginde tiim
yillar agisindan agdaki en biiyiik bilesenin agin 89%"unu olusturdugu gozlenmistir.

Agin genelini yorumlarken ele alman diger onemli gostergeler baglantililik
(connectedness), boliimlenme (fragmentation) ve ortalama uzaklik (average distance)
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degerleridir. Baglantililik degeri agda hangi aktorlerin bagh bulundugunu, boliimlenme
degeri ise agm nasil kiimelere ayrildigmmi gostermektedir (Shimada ve Sueur, 2014).
Baglantililik degerindeki artis ve buna paralel olarak boliimlenme degerindeki azalis ortak
kelime agmin daha siki ve uyumlu hale geldiginin gostergesidir (Kilig vd., 2019; Varga,
2011). Ortalama uzaklk agdaki aktorlerin birbirine ortalama ne kadar uzaklikta oldugunu
(Tabassum vd., 2018) ve buradan hareketle agm genel baglantiilhik durumunu
(Andrikopoulos & Kostaris, 2017) gosterir. Ortalama uzakhik diistitke agmn genel
baglantililik diizeyi de artmus olur. Isletme egitimi alaninda boliimlenme (fragmentation) ve
ortalama uzaklik gostergeleri benzer bir seyir izleyerek 2010-2014 donemine kadar azalirken
2015-2020 doneminde artmaktadir. Benzer sekilde baglantililik (connectedness) gostergesi
2015-2020 doneminde bir 6nceki déneme gore azalmaktadir. Bu ti¢ gosterge sonuglari isletme
egitimi agindaki baglantiilik ve uyum diizeyinin son donemde diisiis yasadigim
gostermektedir.

Isletme egitimi alaninda sosyal ag ve ortak kelime analizi ile olusturulan ag yukarida
belirtilen gostergeler agisindan genel olarak incelendiginde, ag1 olusturan anahtar kelimeler
arast baglant1 diizeyinin son dénemde diistligii gozlenmistir. Artan yayin ve bilesen (iliskisiz
alt aglar) sayis1 bu durumun nedenleri arasinda gosterilebilir. Ilgili bulgulara gore alanda
yeni alt alanlar olugsmakta ancak olusan alt alanlarmn ana alanla baglantis1 disiik
kalmaktadir. ilerleyen calismalarda ana alan ile olusmakta olan alt alanlarin iligskilendirildigi
arastirma konularmin tercih edilmesi isletme egitimi alaninin biitiinselligi agisindan
Onerilmektedir.

Anahtar Kelimelerin Sosyal Ag Analizi

Anahtar kelimelerin sosyal ag analizinin yapilmas1 agsamasinda arasindalik merkeziligi
(Betweenness Centrality) ve derece merkeziligi (Degree Centrality) gostergelerinden
faydalanilmistir. En yaygin olarak kullamilan bu gostergeler her bir anahtar kelimenin
bulundugu agdaki merkezilik derecesini hesaplamaktadir (Kilig vd., 2019). Arasindalik
merkeziligi gostergesi bir anahtar kelimenin araci gibi ag igerisindeki diger anahtar
kelimeleri birbirine baglama kapasitesini dlgerken (Sedighi, 2016), derece merkeziligi ise bir
anahtar kelimenin bagl oldugu diger anahtar kelimenin sayisin1 gostermektedir (Khan ve
Wood, 2015).

Tablo 6’da arasindalik merkeziligi 3 donem {iizerinden gosterilmistir. Bu donemlere
gore “isletme egitimi” kavraminin arasindalik merkeziliginin en yiiksek oldugu dénem 2005-
2009, en diisiik oldugu dénem ise 2010-2014'diir. “Isletme egitimi” kavramiin arasindalik
merkeziligi degeri agisindan 2010-2014 donemi hari¢ tiim donemlerde birlikte ¢alisildigy
diger anahtar kelimelere gore en yiiksek degeri alan anahtar kelimedir. 2010-2014 yilinda
“igletme egitimi” kavraminin Oniine gegen kavram ise “igletme okullar1”dir. Isletme okullar:
tim yillar siralamasinda ise ikinci siradadir. Tablo 6’da dikkat c¢eken bir diger anahtar
kelime ise yonetim egitimidir. YOnetim egitimi tiim yillar baz alindiginda arasindalik
merkeziligi en yiiksek tclincii anahtar kelimedir.
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Tablo 6: Arasindalik Degeri En Yiiksek ilk 25 Anahtar Kelime

2005-2009 2010-2014 2015-2020 Tim Yillar
Anahtar Kelime Arasindalik  Anahtar Kelime Arasindalik  Anahtar Kelime Arasindalik  Anahtar Kelime Arasindalik
Isletme Egitimi 0.557988 Isletme Okullar: 0.161982 Isletme Egitimi 0.420415 Tsletme Egitimi 0.135602
Yonetim Egitimi 0.180538 Isletme Egitimi 0.130231 Miifredat Diizenleme 0.096899 Isletme Okullar 0.063820
Degerlendirme 0.136758 Isletme Calismalar1 0.067320 Hizmet Ogrenmesi 0.067719  Yonetim Egitimi 0.057123
Isletme Okullari 0.136482 Egitim 0.041555 Deneyimsel Ogrenme 0.056801 Siirdiiriilebilirlik 0.040360
Ogrenme 0.108920 Siirdiiriilebilirlik 0.039217 Yonetim Egitimi 0.055549 Deneyimsel Ogrenme 0.040181
Kiiresellesme 0.080685 Inovasyon 0.038015 Etik 0.038302 Yiiksek Egitim 0.032439
Is Etigi 0.066425 Miifredat 0.030153 Is Etigi 0.028597 Miifredat 0.030878
Egitim 0.048913 Yiiksek Egitim 0.028688 Miifredat 0.027646 Yonetim 0.024876
Ogrenci 0.038043 Etik 0.026372 Stirdiiriilebilirlik 0.023255 Isletme Calismalar: 0.019269
Inovasyon 0.036232 Pedagoji 0.016299 Uluslararasi Isletme 0.021169
Egitimi Etik 0.017838
Pazarlama Stratejisi 0.035628 Ogrenme 0.011146 Yiiksek Egitim 0.016270 Pedagoji 0.016093
Yonetim 0.030719 MBA 0.010982 Cinsiyet 0.015927 Kurumsal Sosyal Sorumluluk 0.015295
Isletme Caligmalari 0.025966 Yonetim Egitimi 0.010537 Pedagoji 0.015433 Cinsiyet 0.014175
Deneyimsel Ogrenme 0.023792 Ogrenci 0.009657 Problem-Bazli Ogrenme ~ 0.011991 Egitim
0.013755
Ogrenme Tiirleri 0.014346 Liderlik Gelisimi 0.009012 Isletme Okullar: 0.011669 Ogrenme 0.010621
Yiiksek Egitim 0.009662 Sosyal Sorumluluk 0.008645 MBA 0.009481 Inovasyon 0.010504
Elestirel Yansitma 0.009360 Kiltiir 0.005225 Oz-yeterlilik 0.008002 MBA 0.008031
Elestirel Diisiinme 0.009058 Liderlik 0.005012 Is 0.007473 1s 0.007509
Yansitma 0.004831 Is 0.004745 Kurumsal Sosyal 0.007080 Uluslararasi Isletme Egitimi
Sorumluluk 0.004013
Akreditasyon 0.000000 Kiiresellesme 0.003154 Girisimcilik 0.004790 Sosyal Sorumluluk 0.003311
Kurumsal Sosyal 0.000000 Birlesik Krallik 0.003054 Yiiksek Egitim 0.003623
Sorumluluk Degerlendirme 0.003175
Etik 0.000000 Degisim Yonetimi 0.002976 Is Devamlilig1 0.001185 Is Etigi 0.002766
Powerpoint 0.000000 Uluslararasi 0.002631 Degerlendirme 0.000000
Isletmecilik Kiiresellesme 0.002519
Hizmet Ogrenmesi 0.000000 Deneyimsel Ogrenme  0.002355 Vaka Caligmasi 0.000000 Ogretme 0.001329
Opretme 0.000000 Is Etigi 0.001329 Ogrenme 0.000000 Hizmet Ogrenmesi 0.000604
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Derece merkeziligi ise bir anahtar kelimenin bagli oldugu diger anahtar kelimenin
sayisin1 gostermektedir (Khan ve Wood, 2015). Tablo 7’de gorildiigii iizere tiim yillar
bazinda anahtar kelimelerin bagli oldugu diger anahtar kelime sayisi itibariyle onde gelen
anahtar  kelimeler, “isletme egitimi”, “isletme okullar1”, “yOnetim egitimi”,
“stirdiiriilebilirlik” ve “isletme calismalari”dir. Bu anahtar kelimeler donem bazinda
degerlendirildiginde “isletme egitimi” anahtar kelimesinin 2010-2014 yili hari¢ en yiiksek
derece merkeziligi degerine sahip olan anahtar kavram oldugu goriilmektedir. “Isletme
okullar1”, 2005-2009 déneminden 2010-2014 dénemine dogru bir yiikselis gostermis 2015-
2020 doneminde ise bir diisiis gostermistir. Tiim yillar bazinda ise en fazla anahtar kelimenin
bagli oldugu ikinci anahtar kelimedir. “YOnetim egitimi” anahtar kelimesi ise “isletme
okullar1” anahtar kelimesinin tersi bir derece merkeziligine sahiptir. 2005-2009 dénemindeki
siralamasi 2010-2014 déneminde diismiis, 2015-2020 déneminde ise yiikselmistir. Bu anahtar
kelime tiim yillar bazinda ise derece merkezili§i baglaminda fiiglincii siradadir.
“Surdiurilebilirlik” kavrami ilk iki donemde bulunmaz iken, 2010-2014 doneminden 2015-
2020 donemine bir yiikselis gostermistir. Tiim yillar bazinda ise dordiincii siradadir. Tiim
yillar bazinda besinci sirada bulunan “isletme ¢alismalar1” anahtar kelimesi 2005-2009
doneminden 2010-2014 dénemine dogru bir yiikselis gerceklestirmesine ragmen 2015-2020
doéneminde siralamada bulunmamaktadir. “Isletme calismalar1” anahtar kelimesinin tiim
yillar bazindaki derece merkeziligi derecesi siralamasi ise bestir.
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Tablo 7: Derece Merkeziligi En Yiiksek ilk 25 Anahtar Kelime

2005-2009 2010-2014 2015-2020 Tiim Yillar
Keywords Merkezilik  Keywords Merkezilik Keywords Merkezilik Keywords Merkezilik
Isletme Egitimi 12 Isletme Okullari 21 Isletme Egitimi 20 Isletme Egitimi 22
Degerlendirme 7 Isletme Egitimi 20 YoOnetim Egitimi 12 Isletme Okullari 19
Yonetim Egitimi 7 Isletme Calismalari 16 Surdiiriilebilirlik 10 Yonetim Egitimi 17
Isletme Okullari 5 Miifredat 13 Isletme Okullari 9 Surdiiriilebilirlik 17
Egitim 5 Egitim 12 Deneyimsel Ogrenme 9 Isletme Calismalari 14
YoOnetim 5 Stirdiirtlebilirlik 12 Is Etigi 8 Deneyimsel Ogrenme 14
Isletme Calismalar: 4 Etik 10 Miifredat Diizenleme 8 Yiiksek Egitim 14
Elestirel Yansitma 4 Yiiksek Egitim 10 Etik 8 Miifredat 13
Kiiresellesme 4 Ogrenme 10 Yiiksek Egitim 8 Etik 13
Ogrenme 4 Pedagoji 10 Kurumsal Sosyal 7 Pedagoji 12
Sorumluluk
Pazarlama Stratejisi 4 Inovasyon 10 Miifredat 7 Oz-yeterlilik 11
Yansitma 4 Yonetim Egitimi 9 MBA 7 Egitim 11
Hizmet Ogrenmesi 4 Liderlik Gelistirme 8 Is 6 Ogrenme 11
Inovasyon 4 MBA 8 Pedagoji 6 Yonetim 11
Is Etigi 3 Sosyal Sorumluluk 8 Is Devamlilig 5 Kurumsal Sosyal Sor. 10
Elestirel Diistinme 3 Birlesik Krallik 8 Isletme Dersleri 5 Inovasyon 10
Yiiksek Egitim 3 Kiiltiir 7 Cinsiyet 5 Is 8
Ogrenme Tiirleri 3 Kiiresellesme 7 Degerlendirme 3 Is Etigi 8
Ogrenci 3 Degisim Yonetimi 6 Girisimcilik 3 MBA 8
Kurumsal Sosyal 2 Ogretme 6 Oz-Yeterlilik 3 Sosyal Sorumluluk 8
Sorumluluk
Etik 2 Deneyimsel Ogrenme 6 Hizmet Ogrenmesi 3 Kiiresellesme 7
Deneyimsel Ogrenme 2 Ulusl. Isletmecilik 6 Vaka Calismasi 2 Ulusl. sletme Egitimi 7
Opretme 2 Is 5 Ofrenme 2 Degerlendirme 6
Akreditasyon 1 Is Etigi 5 Problem Bazli Ogrenme 2 Opretme 6
Powerpoint 1 Liderlik 5 Ulusl. fsletme Egitimi 2 Hizmet Ogrenmesi 5
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Kavram Haritalar

Bilimsel bir makalede belirlenmis olan anahtar kelimelerin birbirleriyle iligkili
olduklar1 kabul edilmektedir (Chen vd., 2016). Bu nedenle ortak kelime analizinde analiz
birimi anahtar kelimelerdir (Aria ve Cuccurullo, 2017; Koseoglu vd., 2016). Bir kavramin
ortak kelime analizinin yapilmasmin yontemlerinden birisi de, ag gorsellestirme/haritalarin
kullanilmasidir; bu nedenle, 6nceki boliimlerde sunulan ag gostergelerinin tamamlayicis:
olan ortak kelime yapisinin gorsellestirilmesi bu boéliimde yapilmistir. Gorsellestirmede
bulunan iki husus 6nemlidir. Bu hususlar, anahtar kelimeler arasinda bulunan ¢izgilerin
(line) ¢oklugu ve anahtar kelimeyi temsil eden diigtimiin biiytikliigiidiir. Cizgiler, anahtar
kelimelerin iligski sayisin1 gosterirken, diigiimlerin boyutu ise anahtar kelimenin agdaki
merkeziligini gostermektedir (Uyar vd. 2020). Diiglimiin boyutu ne kadar biiytikse,
cevresindeki diger diigiimlerle o kadar fazla baglantiya sahip olur. Tiim gorsellestirmeler,
bibliyometrik aglar1 gorsellestirmek igin bir yazilim programi olan WoSviewer kullanilarak
yapilmugtir. Gorsellestirmeler igletme egitimi alaninin son 15 yilim1 kapsayacak sekilde 3
donem (2005-2009, 2010-2014, 2015-2020) ve son 15 y1il1 kapsayacak 1 donem seklinde toplam
4 donem olarak gorsellestirilmistir. Her donemin gorsellestirilmesinde 6nce anahtar kelime
gruplarinin olusturduklar: kiimelenmeler ve ardindan her déneme ait anahtar kelimelerin o
doneme ait zamansal ilerleyisinin gorsellestirilmesi yapilmigtir.

Birinci donem olan 2005-2009 yillar1 arasindaki gorsellestirme Sekil 2’de verilmistir.
2005-2009 yillar1 arast donemde anahtar kelimeler toplam 6 grupta yer almaktadirlar.
Anahtar kelime gesitliligi ve sayisi ilk doneme gore arttigindan “isletme egitimi” anahtar
kelimesi diigiimii daha biiyiiktiir. Ayrica bu donemde “akreditasyon” ve “girisimcilik
egitimi” anahtar kelimelerinin sadece isletme egitimi kavrami (tek baglantilari isletme
egitimi) ile birlikte calisilan en giincel (sar1 renkli olmalar1) kavramlar olmalar1 dikkat
cekmektedir.

Ikinci dénem olan ve 2010-2014 yillari1 kapsayan gorsellestirme Sekill 3'de
sunulmustur. Bu sekle gore toplam 5 kelime grubu goze carpmaktadir. “Isletme egitimi”
anahtar kelimesi yine en merkezde ve en biiyiik diigtimdiir. Bununla birlikte “isletme
okullar1” ve “stirdiiriilebilirlik” anahtar kelimelerinin merkeze yakinliklar1 ve digim
biiytikliikleri dikkat c¢ekmektedir. Bu donemdeki en yeni (giincel) anahtar kelimeler
“sturduirtilebilirlik”,  “isletme” ve “miifredat” kavramlaridir. Bu kavramlardan
“stirdiiriilebilirlik” kavraminin “isletme” ve “miifredat” kavramlarina gore merkeze yakin
olmasi dikkat ¢ekicidir. “Stirdiirtilebilirlik” 2010-2014 doneminde alan kapsamindaki hem en
glincel kavramlardan hem de diger giincel konulara nazaran en fazla baglantisi olan anahtar
kelimedir.

Uclincii dénem olan 2015-2020"ye ait gorsellestirme Sekil 4’de verilmistir. Bu dénemde
“isletme egitimi” tiim donemlerde oldugu gibi en merkezde ve en biiyiik diigiime sahip
anahtar kelimedir. Bu donemde toplam 6 adet kelime grubu bulunmaktadir. Doneme ait
calisilan en giincel anahtar kelimeler “Ornek olay ¢alismasi” ve “girisimcilik” kavramlaridir.

2005-2020 yillar1 arasin1 kapsayan gorsellestirme ise Sekil 5’ de verilmistir. Sekil 5'e gore
anahtar kelimeler toplam 7 gruba ayrilmustir. “Isletme egitimi”nin en merkezde ve en biiyiik
diiglime sahip anahtar kelimedir. Bu donemde dikkat ¢eken diger anahtar kelimeler olan
“suirdiirtilebilirlik” ve “yonetim egitimi” giincel ¢alisilan kavramlar olmamalarina ragmen
merkeze yakinliklar1 ve diigiim biiytikliikleri (Alanin temel arastirma konular1) dnemlidir.
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Haritada bulunan “akreditasyon” kavrami ise isletme egitimi ile calisilan en giincel
aragtirma konularindan birincisi iken “kiiltiir” kavrami da giincel olan bir diger kavramdr.
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Sekil 2: Isletme Egitimi Kavram Haritas1 (2005-2009)
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Sekil 3: Isletme Egitimi Kavram Haritasi (2010-2014)

432 | Sayfa



Tiirkiye Egitim Dergisi 2020, Cilt 5, Say1 2, s. 415-443

Y.Sehitoglu, M.Bilgetiirk, M.F.Sengiillendi, E.Kurt

problem-based learning
International business educati

service learning

8%3 VOSviewer
problem-based learning
international business educati
service learning
&, vosviewer

casestudy

pedagogy
learding

business school

assesgment

curriculum design

currigglum
busme%catlon s

higher €gducation
management education business @ntinuity

experientil learning business ethics

busines§schools
international Biisiness educati g
sustaifiability
seif-eifacy corporate sodial responsibilit
etfiics
gengler
.emreprQeurship
case study
! pedagogy
learning
business school
assesgment
curriculggn design
currigglum
business education o

higher education

management education business continuity

experiential learning business ethics

business schools
sustaifability

international Blsiness educati

self-effica i’ e
ey corporate social responsibilit

ethics
gender

entrepreneurship

y U
2015 2016 2017 2018 2019

Sekil 4: Isletme Egitimi Kavram Haritasi (2015-2020)
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Sekil 5: Isletme Egitimi Kavram Haritasi (2005-2020)

4341 Sayfa



Tiirkiye Egitim Dergisi 2020, Cilt 5, Say1 2, s. 415-443 Y.Sehitoglu, M.Bilgetiirk, M.F.Sengiillendi, E.Kurt

SONUC, TARTISMA ve ONERILER

Bu arastirma 553 makalede yer alan 1465 birbirinden farkli anahtar kelime {izerinden ortak
kelime analizi yaparak “isletme egitimi” literatiiriine katkida bulunmayi1 amaglamistir.
Yapilan aragtirmada 5 soru tizerinden hareket edilmistir. Bu sorulardan ilki 2005-2020 yillar1
arasinda isletme egitimi arastirmalarindaki genel degisimin genel olarak nasil ilerledigine
odaklanmaktadir. Tkinci soru isletme egitimi alaninda temel arastirma konularmin ne
olduguna iizerinde durmaktadir. Ugiincii soru ise isletme egitimi alan ile iliskili konularin
neler olduguna odaklanmaktadir. Isletme egitimi alanindaki giiciinii kaybeden ve ortaya
¢ikan temalarin neler olduguna odaklanan dordiincii arastirma sorusunu isletme egitimi
arastirmalarinin gelecekte hangi yonde ilerleyecegini analiz etmeye ¢alisan besinci soru takip
etmektedir. Bu arastirma, sorularina verdigi cevaplarla ozellikle Tiirkiye’de isletme egitimi
alaninda ¢alisan/calismak isteyen arastirmacilara bir projeksiyon tutmaktadir. Isletme egitimi
alanindaki arastirma yonelimlerini sekillendirmeye calisan bu arastirma, arastirmacilara
kendilerini daha iyi konumlandirmalari icin yol gostermeyi hedeflemistir.

Isletme egitimi alaninin 2005-2020 yillari arasindaki genel ilerleyisini konu alan
birinci arastirma sorusuna istinaden ilgili donemlerde ¢alisilan kavramlar bir biitiin olarak
kabul edilip alanin tiimiine ait yorumlar ag gostergeleri kapsaminda yapildiginda ortaya
¢ikan sonuglar su sekildedir: anahtar kelimeler arasi baglanti diizeyinin son dénemde
diistiigii gozlenmistir. Artan yaymn ve bilesen (iligkisiz alt aglar) sayis1i bu durumun
nedenleri arasinda gosterilebilir. {lgili bulgulara gére alanda yeni alt alanlar olusmakta ancak
olusan alt alanlarin ana alanla baglantis1 diisiik kalmaktadir. Herleyen calismalarda ana alan
ile olusmakta olan alt alanlarin iligkilendirildigi arastirma konularinin tercih edilmesi isletme
egitimi alaninin biitiinselligi agisindan 6nerilmektedir.

Isletme egitimi alamindaki temel arastirma konularin ortaya konulmasinda
yararlanilan siklik analizi; anahtar kelimelerin derece merkeziligi ve arasindalik merkeziligi
hesaplamalar1 neticesinde, “isletme egitimi” kavrami tiim yillar ortalamasinda en yiiksek
derece merkeziligi ve arasindalik merkeziligine sahip kavram iken sadece 2010-2014 yillar1
arasinda “isletme okullar1” kavraminin gerisine diismiistiir. “Isletme egitimi” kavramimin
tematik yapisimnin tiim donemlerde “isletme okullar1” ile beraber alanin en temel arastirma
konular1 olduklar1 goriilmektedir. Ek olarak tiim yillara bakildiginda iizerinde en ¢ok
durulan kavramlar basta “yOnetim egitimi” olmak tizere “siirdiiriilebilirlik” ve “etik”
kavramlaridir. Anahtar kelimelerin kullanilma sikliklari, arasindalik ve merkezilik
derecelerinden elde edilen sonuglar ag haritalariyla da tutarlilik gostermektedir.

Son 10 yilda isletme egitiminde siirdiiriilebilirlik {izerine yeni yaklasim cagrilari
yapilmaktadir (Rusinko, 2010; Ryan ve Tilbury, 2011). Rusinko (2010), siirdiiriilebilirligi
yonetim ve isletme egitimine entegre etmek icin bir se¢enekler matrisi sunmakta iken Ryan
ve Tilbury (2011), is uygulamalarinin, egitimin ve oOgrenmenin yeniden tasarlanmasi
cagrisinda bulunmaktadir. Son yillarda ise arastirmacilar isletme okullarinin
surdiiriilebilirlik saglamasma rehberlik eden orgiitsel ve stratejik dinamiklerin daha iyi
anlagilmasi tizerinde durmaktadir (Hommel ve Thomas, 2014). Ek olarak akademik
siirdiiriilebilirligin isletme okullarinin gevreleriyle teknik, kiiltiirel ve politik uyum nasil
uyum saglayacagl konusu giincelligini korumaktadir (Slager vd., 2020). Ek olarak, 2008'de
yasanan finansal krizin ardindan artan kurumsal baski ile karsi karsiya kalan isletme
okullary, stirdiiriilebilirlik zorunlulugu gibi kiiresel zorluklarla ugrasarak itibarlarin1 yeniden
insa etme ve toplumsal rollerini yeniden tanimlama gibi ikili zorlukla kars: karsiya kalmistir
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(Sharma ve Hart, 2014; Snelson-Powell vd., 2016). Bu arastirmacilar ile benzer sekilde
COVID-19 pandemisi (bkz. Beech ve Anseel, 2020) baglaminda isletme egitimi alaninda
calismalar gergeklestirebilirler.

Stirdiiriilebilirlik konusunda oldugu gibi yonetim egitimi {izerine 90'l1 yillardan bu
yana tartismalar bulunmaktadir. Willmott (1994), yonetim uygulamalarindaki degisiklikler
ve yOnetim egitimi ve ogretimi ile ilgili kamu politikasindaki gelismeleri sorgulamakta iken
Grey ve Mitey (1995), yonetim egitiminin problem ve paradokslarini arastirmaktadir. Diger
taraftan Dunne ve Martin (2006), yeni yonetim uygulamalarmin yonetim egitimine nasil
entegre edilmesi {izerinde durmaktadir. Gilintimiizde ise, teknoloji ve sosyal medya
uygulamalar1 (Rueda vd., 2017), cevrim ici ve hibrid egitim uygulamalar1 (Hwang, 2018) ve
surdiiriilebilirlik (Kolb vd., 2017; Sroufe, 2020) konular1 dikkat ¢ekmektedir. Son olarak
isletme okullarmin uluslararasi diizeyde ogrenci ve personel gruplarma sahip oldugu ve
bunun belirli zorluklar yasadigi belirtilmektedir. Brammer ve Clark (2020), y&netim
egitiminde COVID-19 pandemisine yanit vermeyi saglayan dijital ve uzaktan egitim
yeteneklerini  sorgulamaktadir.  Siirdiriilebilirlik kavraminda oldugu COVID-19
pandemisine yonelik calismalarina ihtiya¢ bulundugu goriilmekle beraber aragtirmacilarin
bu konuya egilmeleri yerinde olacaktir.

Arastirmanin giriste kisminda da belirtildigi iizere bu yilizyilin basinda Kuzey
Amerika’da ortaya ¢ikan skandallar, arastirmacilari etik ve egitimi {izerine diistinmeye sevk
etmistir. Etik degerlerin tesviki, modern is organizasyonlarinda temel bir endise haline
gelmis olup (Shaw ve Shaw, 2010) kurumsal etik, sirketlerin sosyal sorumlulugu, ifsa, cevre,
denizagir1 ¢ok uluslu sirketlerin eylemleri, ihbarlar, lobi gruplarmin etkisi ve saghk ve
glivenlik konular1 (Warren ve Tweedale, 2002) bu alanda yer alan konular olarak
gozlemlenmektedir. Is diinyasinin isletme okullarinda daha iyi etik egitimi icin talebinin
arttig1 ifade edilmektedir (Bosco vd, 2010).

Isletme egitimi alan ile iligkili konularin neler oldugu ile ilgili yorum igin 6ncelikle
alan tizerinde yapilan ag analizlerine bakilmalidir. Yapilan ag analizindeki diigiim sayisi
(node) ve bag sayismin (link) her donemde arttig1 goriilmektedir. Bu durum “isletme
egitimi” alanina gegen siire igerisinde yeni arastirma konularinin girdiginin ispatidir.
Bununla birlikte “isletme egitimi” anahtar kelimesinin “tiim yillar” olarak adlandirilan
doneme ait derece merkeziligi degerine gore 24 anahtar kelimenin 22’si ile direkt iligkili
oldugu sonucu ¢ikmigtir. Ayrica alanda bulunan kavramlarin birbirleri ile olan iligkileri
2005-2009, 2010-2014, 2015-2020 ve tiim yillar olarak adlandirilmis donemlere 6zgii kavram
haritalarindan da izlenebilmektedir.

“Isletme egitimi” kavramu ile iligkili kavramlar ve alanin temel arastirma konular1
kapsaminda yukarida aciklanan kavramlar tiim donemlerde popiilaritesini korurken
“isletme egitimi” alanindaki giiclinii kaybeden ve ortaya ¢ikan temalarin neler olduguna
odaklanan dordiincli arastirma sorusunun cevabina istinaden, 6zellikle iki kavram son iki
donemde popiilaritesini artirmigtir. Bu kavramlar “yiiksek egitim” ve “deneyimsel
ogrenme”dir. “Is etigi” ve “etik” kavramlari 3 dénemin hepsinde ve tiim yillarda bulunan
kavramlar olarak; “strdirilebilirlik”, “yiiksek egitim” ve “deneyimsel Ogrenme”
kavramlarmin ise siklik bakimindan her donemde ytikselis gostermeleri dikkat cekmektedir.
Bunlara karsin giiciinii kaybeden kavram ise “degerlendirme” kavramidir. Bu kavram
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kullanilma sikligi, merkeziligi ve arasindalik degerleri agisindan degerlendirildiginde ilk
donemde iist siralarda iken sonraki donemlerde alt sirala diism{istiir.

Yiiksek egitim konusu isletme egitiminde yasanan soyut ve teorik odakli egitimin
dezavantajlarindan hareketle son yillarda tizerine fazlaca ¢alisilan konulardan biridir
(Kimberly ve Bouchikhi, 2016). Bu dogrultuda isletme okullar1 miifredatlarinin giincellikten
uzak olmasi, isletme 6grencilerinin kiiresellesme, liderlik ve yenilik gibi fenomenleri daha
derin bir anlayisla kavramas: gerekliligi ve buna baglh olarak elestirel diistinme, karar verme,
iletisim kurma yetenekleri kazanmasi gerekliligi nedeniyle yiiksek egitim konusu ilgi
¢ekmektedir (Datar vd., 2011).

Deneyimsel 0grenme, yonetim calismalarinin isletmelerin gercek ihtiyaclarimi ve
deneyimsel boyutlar1 ihmal etmesi (Eckhaus vd., 2017) diger taraftan danismanlik projeleri,
probleme dayali 6grenme, proje temelli 6grenme gibi konularin isletme egitiminde hizla
yayginlasmasi sebebiyle onem kazanmis konulardan biri olarak 6ne ¢ikmaktadir (Perusso
vd., 2019). Pratikte ise deneyimsel 6grenme, isverenlerin (lisansiistii programlar), dogru bilgi
toplama ve degerlendirme becerilerine dayanan analitik, problem ¢6zme ve karar verme
becerilerine sahip calisanlar1 bulma noktasinda yardimc bir unsur olarak tanimlanmasi
sebebiyle son yillarda iizerine ¢okga ¢alisilan konular arasinda yer almaktadar.

Isletme egitimi arastirmalarinin gelecekte hangi yénde ilerleyecegini analiz etmeye
calisan besinci sorusunun cevabi 2015-2020 doénemi ve tiim yillara (2005-2020) ait ag
haritalarinda aranmahdir. Ilgili haritalardan 2015-2020 dénemi haritasi incelendiginde goze
carpan kavram “girisimcilik” kavramidir. Haritaya gore bu kavramin sari renkte ve az
sayida baglantiya sahip olmasi yorumun yapilmasinin temel nedenidir. Isletme egitiminin
girisimciler {izerindeki etkisi ve kazandirabilecegi yetenekler iizerine yapilan galismalar
bulunmaktadir. Isletme egitimi alan bireysel girisimcilerin veya girisimci ekiplerin daha iyi
performans gosterdigi (Ganotakis, 2012; Fernandez-Guerrero vd., 2012) konularmin son
yillarda 6nem kazandig1 bunun ispatidir.

Isletme egitimi arastirmalarinin  gelecekte hangi  yonde ilerleyeceginin
gozlemlenebilecegi ikinci harita olan ve 2005-2020 yillarin1 kapsayan ag haritasinda gore
gelecek vadeden diger kavramlar “akreditasyon” ve “kiiltiir” kavramlaridir. Kiiltiir konusu,
geleneksel batili isletme egitimi ekoliine bir karsi durus barindiran galismalarda yer
almaktadir. Yerel topluluklarda bulunan gémidilii kritik bilgi ve degerlerin isletme egitimi ile
nasil entegre edilebilecegi sorusu galismalarda yer almaya baslamaktadir (Turnbull, 2011).
Tiirkiye’de isletme egitimine tarihsel olarak yaklasan Usdiken ve Wasti'ye (2009) gore 1880-
1923 arasi yiiksek ticaret okullarin kuruldugunu ve agirhikli olarak Fransiz etkisi
hissedilmistir. Cumhuriyetin kurulmasi ile beraber Alman etkisi hakim olmus ve “isletme
iktisad1” alan1 olugmustur. II. Diinya Savasi sonrasi ise iilke politikasinin da etkisi ile isletme
alaninda Amerikan egitim modeli benimsenmistir. Yazarlara gore, isletme egitimi ve bilgi
tiretimi noktasinda edilgen (passivity) bir yap1 benimsenmistir. Bu dogrultuda gerek isletme
egitimi gerekse de bilgi tiretimi noktasinda yerel baglamdan yoksunluk ve sosyo-ekonomik
ilerlemeye daha hizli katki sagladigy icin pratik olan faydali bilgiye yonelim durumlar:
ortaya ¢ikmustir.

Isletme okullar1 son dénemde ulusal ve uluslararasi diizeyde gecerlik gosterebilmek
amaciyla AACSB, EQUIS, AMBA gibi akreditasyon kuruluslarina bagvurmaktadir. Diger
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taraftan yonetim egitiminde kalite giivencesi ve akreditasyon konusu onemli bir ilgi
gormesine ve diinyadaki bir¢ok isletme okulu igin 6nemi giderek artmasma ragmen,
uluslararas1 isletme okulu akreditasyonunun aranip aranmayacagi sorusu hala
¢oziilmemistir. (Darley ve Luethge, 2019). Diger taraftan farkli bolgelerdeki isletme
okullarinin neden akreditasyon kuruluslarma basvurdugu konusunun yani sira bu
kuruluslarm kendi aralarinda rekabet ve strateji miicadeleleri yasadig: bilinmektedir (Zhao
ve Ferran, 2016). Bu yoniiyle de isletme ve yonetim egitiminde “akreditasyon” kavramimin
gelecek vadeden bir kavram oldugu goriilmektedir.

Aragtirmada, “Isletme Egitimi” alaninin sadece son 15 yilindaki degisim, doniisiim ve
odak arastirma konularinin bibliyometrik arastirma metotlar1 kapsaminda incelenmesi,
anahtar kelimelerin derece merkeziligi ve arasindalik merkeziligi yorumlanmasinda sadece
tiim yillar doneminde bulunan ilk siralardaki anahtar kelimelere dair yorumlama yapilmasi,
her kavram igin ayr1 ayr1 yorum yapilamamasi, arastirmanin belli bash dergiler kapsaminda
yapilmis olmast arastirmamin smrhiliklaridir.  Gelecekte, isletme egitimi alaninda
yapilabilecek bibliyometrik arastirmalarin odaginin yazar is birliklerini de kapsamas: alana
ozgli entelektiiel ilermeyi bu parametreler iizerine gozler oniine sererek bilimsel ilerleyise
katki saglayabilir.
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Abstract Keywords
The method of this research, which aims to determine the

teachers' views on which teachers will attend which lessons Primary school
in primary school, including brach and classroom teachers, is Primary school teachers
screening. The universe of the research consists of 6010 Primary school program

teachers who are engaged in education in all official
kindergartens, primary schools, secondary schools and high
schools in Isparta. A total of 2100 teachers from this universe

were reached and a questionnaire was applied. According to About Article
the results of the research, They stated that it would be more

appropriate that Turkish, mathematics, life science, science Sending Date: 28.11.2020
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classroom teachers; to teach games and physical activities, Electronic Issue Date: 28.12.2020
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branch teachers . According to teachers' opinions,
kindergartens should be one year and compulsory, primary
schools should be five years and compulsory, secondary
schools should be three years and compulsory, high schools
should be four years and optional.
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GIRIS

Bir gomlegin ilk diigmesi yanlis iliklendiginde diger diigmeler de muhakkak yanlhs
iliklenecektir. Bu sebepten ilkokul diizeyinde egitimin kalitesini arttirmak icin yapilacak her
degisim egitim sisteminin tamamini etkileyecek potansyele sahiptir. ilkokul diizeyinde
sadece program bazinda yapilacak diizenlemelerin hem bu diizey hem de daha {ist
diizeydeki nispeten sinirh kalacaktir. Hedeflenen kazanimlarin ilkokul diizeyinde kag
senede kazandirillacagit ve daha da oOnemlisi bu kazanimlarin kimler tarafindan
kazandirilacagi da son derece dnemlidir.

Bir egitim sisteminde en temel {i¢ unsur 6gretmen, 6grenci ve velidir. Egitim sisteminin
tirtinlerinin basarisi bu {i¢ unsurun igbirligi ve uyumuna baghdir (Carneiro, 2008). Ancak
egitimin gerceklestigi siirecte Ogretmen-Ogrenci iletisiminin niteligi, birinci derecede
onemlidir (Yilmaz & Tosun, 2013; Nurmi, 2012). Tiirkiye’de egitim ortamlarinin fiziksel
sartlar agisindan belli bir standarda ulastifit ve normal gelisim ozellikleri gosteren 6-11
yasindaki tiim g¢ocuklarin zorunlu ilkokul egitimi aldig1 diistintildiigiinde, ilkokullarda
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egitimin niteliginin dogrudan Ogretmenin niteligine bagli oldugu kendiliginden ortaya
cikacaktir. Bu durumda okulda yapilan egitimin niteliginin en Onemli yordayicisinin
ogretmen niteligi oldugu da soylenebilir (Maulana, Opdenakker & Bosker, 2016; Telli, Brok
& Cakiroglu, 2008).

flkokulda verilen egitim her tiirlii ideolojik, ekonomik veya giinliik siyasi tartismanin
disinda tutulacak kadar onemlidir. Ogrencilerin erken yaglarda ilgi ve istidatlarinin
kesfedilip buna gore egitilip yonlendirmesinin 6nemine binaen sdylenen “Aga¢ yasken
egilir.” atasozlinde de bu gercek vurgulanmaktadir. Ancak giiniimiizde bilimsel, teknolojik
ve sosyolojik alanda Oylesine bilgi birikimi saglanmis ve o kadar ¢ok gelisme meydana
gelmistir ki, giinlilk hayata bile uyum saglamak icin bireylerin sahip olmasi gereken
beceriler de bu gelismelerle birlikte artmistir (Beane, Becker & Park, 2011; Griffin vd., 2012;
Kennedy & Odell, 2014; Lai & Viering, 2012). Ilkokullarda hangi derslerin brans veya sinuf
Ogretmenleri tarafindan islenmesi gerektigi tartismasi da bu noktada baglamistir. Ilkokulda
verilen egitimle O0grencilere kazandirilacak becerilerin hangileri olacag: kadar ilkokuldaki
derslerin hangi 6gretmenler tarafindan islenecegi de tartisilmaktadir. Bu tartismalar su iki
goriis cevresinde yapilmaktadir (Erol & Basaran, 2020):

1-ilkokulda ogrencilere kazandirilacak ¢ok fazla beceri vardir; hem bu becerileri
kazandirmak hem de ogrencilerin potansiyelini kesfedip ortaya cikarmak igin ilkokulda
dersler (en azindan bir kismi) brans 6gretmenleri (ilgili alanda derinlemesine bilgi sahibi)
tarafindan islenmelidir.

2- Tlkokulda hedeflenen becerileri kazandirmak igin smif gretmenlerinin aldig1 lisans
egitimi yeterlidir. Bu sebepten ilkokulda dersler 6-11 yas arasi ¢ocuklarin gelisim ve 6grenme
ozelliklerini bilen, bu ¢ocuklarin baglanabilecegi yetiskin ihtiyacin1 da karsilayabilecek simif
ogretmenlerince islenmelidir.

Ulkemizde smif Ogretmeni yetistirmede meydana gelen degisimler, devletin ve
toplumun ilkokul diizeyinde verilecek egitimden beklentilerinin gostergesi olarak
degerlendirilebilir. flkokul diizeyinde verilen diizenli egitimin Osmanli Devletinin yiikselme
doneminden itibaren basladig1 soylenebilir. Osmanli Devleti, iyi egitimli dindar kisiler
yetistirmesi i¢in egitime erken yaslarda baslanmasini saglamistir ve bu amagla ¢ocuklarin
ilkokula gidebilmesi igin gerekli onlemleri alimmistir (Bagci, 2014; Giizelbey, 2006). Cocuklar
ogrenim hayatina genellikle mahallede bulunan ve camiye bitisik insa edilen “sibyan
mekteplerine” amin alaylariyla baslamiglardir. Burada dini ilimler agirlikli olmak {izere
¢ocuklarin giinliik hayatta ihtiya¢ duyduklar1 diger becerileri (adab-1 muaseret, okuma,
yazma, hesaplama vb.) kazandirmak amaciyla hazirlanan bir program uygulanmistir. Sibyan
mekteplerinde bir hoca ve onun yardimcisi olan kalfalar ayrica bir temizlik¢i (Bevvab) ve bir
de Mubassir (¢ocuklar: evine gotiiriip getiren veya kavga etmelerinin oniine gegen kimse)
gorev yapmustir. Hoca ve kalfalar, kisilik 6zellikleri ve davranislariyla mahalle sakinlerinin
saygisimn1t kazanmis kisiler arasmndan segilmistir. Bu kisilerin ayrica bedenen saglikl,
muhakemesi giiglii, belli bir kiiltiir birikimine sahip ayrica bu birikimini ¢ocuklara
aktarirken yashhigm getirdigi tecriibeyi de kullanabilecek yash kimseler olmasma dikkat
edilmistir (Tiirk, 2006; Akytiz, 2001).

Cumbhuriyetin kurulmasiyla birlikte tiim egitim kademelerindeki oOgrenciler igin
dgretmen yetistirmede bircok diizenleme yapilmistir. Ogretmen yetistirmede temel amag
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ogretmenlerin, yeterli alan bilgisine, 6gretmenlik meslek bilgisine ve genel kiiltiire sahip
olmalarini saglamaktir. Cumhuriyetin ilk yillarindan 1970’e kadar ilkokulda dersleri
isleyecek Ogretmenler lise diizeyinde {i¢ yillik egitim veren “Ilkdgretmen Okullarinda”
yetistirilmistir. Ozellikle kdylerde bulunan ilkokullarin dgretmen ihtiyacim karsilamak igin
1940'ta kurulan ve 1954 yilinda kapatilan koy enstitiileri de ilkokul 6gretmeni yetistiren
diger bir kurumdur. Ancak Ozellikle koylerde zaman zaman ortaya c¢ikan Ogretmen
ihtiyacini karsilamak amaciyla ilkokul veya daha iist diizeyde egitime sahip kisilere de cesitli
kurslar yoluyla 6gretmen olma hakki verilmistir. 1974’ten itibaren ilkokullara 6gretmen
yetistirilmek tizere lise mezunlarma yonelik iki yillik “Egitim Enstitiileri” acilmigtir. 1982
yilinda ise bu enstitiiler “Egitim Yiiksek Okulu” adiyla iiniversitelerin ¢atis1 altina alinmaistir.
1986 yilinda ise daha onceki yillarda orta 6grenim diizeyinde yetismis ilkokul 6gretmenleri
igin Anadolu Universitesi Agik Ogretim Fakiiltesi tarafindan iki yil siireli “Egitim On Lisans
Program1” baglatilmigtir. 1992 yilinda ise ilkokullarda dersleri isleyecek oOgretmenlerin
Egitim Fakiiltelerinin lisans diizeyinde egitim veren Smif Ogretmenligi Boliimlerinden
mezun olma sart1 getirilmistir. Bu boltimlerin programlar: ise degisen ilkokul programlari
dogrultusunda zaman zaman gilincellenmektedir (Ada ve Baysal, 2013; Akyiiz; 2001;
Binbasioglu, 1990). Ancak giiniimiizde dahi 6zellikle kirsal kesimde ve biiyiiksehirlerdeki
ilkokullarda ihtiya¢ halinde “licretli 6gretmenlik” statiistinde olmak kaydiyla, bagka
alanlardan lisans mezunu (acik 6gretim fakiilteleri, egitim fakiilteleri veya diger fakiilteler)
ve On lisans mezunu kisiler de ilkokullarda dersleri islemektedir (Cinkir ve Kurum, 2017).

Arastirmanin Amaci

Kavramsal gercevede de goriilecegi tizere sinif 6gretmenligi mesleginin niteliklerinin
neler oldugu, simf dgretmenlerinin nasil yetistirtilmesi ve ilkokulda hangi derslere hangi
ogretmenlerin girmesi gerektigi lizerinde uzlasilabilmis konular degildir. Bu konuda,
diinyadaki ve {iilkemizdeki siyasi, egitim bilimsel, ekonomik ve teknolojik gelismeler
dogrultusunda kimi zaman kokli degisimler yapildigi kimi zaman da palyatif ¢oziimler
uretildigi gortilmektedir. Glintimiizde (miicbir sebepler harig) Tiirkiye’de ilkokullarda
ogretmenlik yapmak igin smif Ogretmenligi lisans programini tamamlamis olmak
gerekmektedir. Tarihi seyre bakildiginda gelinen bu nokta tatmin edicidir.

Giintimiizde Tiirkiye’de tiim branglarda oldugu gibi sif O6gretmenligi meslegine
baslamak da zorlasmistir. Binlerce egitim fakiiltesi mezunu, bazi branglarda acgik ogretim
fakiiltesi mezunu ve ayrica formasyon egitimi almis diger fakiilte mezunlari, 6gretmen
adayidir. Bu adaylar merkezi se¢me sinavinda -baraj smavi olmayan- basarili olmak
zorundadir. Ayrica 2012-2013 egitim yilinda egitim kademeleri 4+4+4 olarak yeniden
yapilandirilmistir. Bu durumda ihtiya¢ duyulan brans ve simf ogretmeni sayilarinda da
yeniden diizenlemeler yapilmasi gerekmistir: Thtiyag duyulan sinif gretmeni sayis1 azalmig
brang ogretmeni sayis1 artmustir. Gelisen teknoloji ve egitim bilimlerinde meydana gelen
anlayis farkliliklariyla beraber ilkokullarda 6grencilere kazandirilmas: gereken beceriler ve
becerilerin niteligi de farklilagmistir.

Tim bu sartlar altinda ilkokullarda hangi derslerin hangi O0gretmenler tarafindan
islenecegi tartismasi - 6gretmen istihdamini yakindan ilgilendirdigi i¢in tartismanin en ¢ok
bu boyutu giindeme gelmekle beraber- baslamis ve hentiz bir sonuca ulasilamamistir. Cilinkii
bu konunun bir boyutu, 6gretmen istihdami, bir boyutu 6gretmen yetistirme, bir boyutu
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ilkokullarin sahip oldugu fiziki olanaklar, bir boyutu giiniimiizde 6grencilere kazandirilmasi
gereken beceriler ve diger bir boyutu ise ilkokul ¢ocuklarmin gelisim o6zellikleridir. Bu
arastirmada, ilkokulda hangi derslere hangi 6gretmelerin -brans ve smif 6gretmeni olmak
tizere- girecegine iligkin 6gretmen goriislerinin tespiti amaglanmasgtir.

YONTEM

Bu arastirmanin yontemi nicel arastirma yontemlerinden iligkisel taramadir. Tiskisel
tarama modeli, genel tarama modeli tiirlerinden biridir. Tarama modeli, var olan bir durumu
var oldugu sekliyle betimlenmeyi amagclayan ve arastirmaya konu olan birey, olay ya da
nesneyi kendi kosullari icerisinde oldugu gibi betimlemeyi amaglayan bir modeldir (Karasar,
2008). Tligkisel tarama ise iki ya da daha fazla sayidaki degisken arasinda, birlikte degisimin
varlig1 veya derecesini belirlemek amaciyla kullanilmaktadir (Creswell, 2011; Karasar, 2008).
Arastirmada degiskenler arasinda var olan iliskileri tespiti i¢in arastirmacilar tarafindan
gelistirilen anket kullanilmgtir.

Evren ve Orneklem

Arastirmanin evrenini Isparta ilinde bulunan tiim resmi anaokulu, ilkokul, ortaokul
ve liselerde egitim 0gretim faaliyetinde bulunan toplam 6010 6gretmen olusturmaktadir. Bu
evrenden toplam 2100 6gretmene ulasilmis ve anket uygulanmaistir.

Ornekleme alinan 6gretmenlerle ilgili bazi sayisal veriler tablo 1’de sunulmaktadir.

Tablo 1. Ornekleme Alinan Ogretmenlerle lgili Baz1 Sayisal Veriler

Degisken Alt boyutlar N %
Cinsiyet Kadin 1226 58,4
Erkek 874 41,6

1-2 yil 63 3,0

3-5 yil 150 7,1
6-10 y1l 566 27,0
Kidem 11-15 yil 450 214
16-20 y1l 281 13,4

+21 y1l 590 28,1
Egitim fakiiltesi 1596 76,0
. Diger fak. (formasyon) 246 11,7
Mezuniyet Diger fakiilteler 205 98
On lisans 53 2,5
. . Yapmis 257 12,2
Yiiksek lisans Yapmamis 1843 87,8
Sinif ogretmenligi 492 23,4

Brans Anaokulu 6gretmenligi 107 51
Brans 6gretmeni 1608 76,6

Tablo 1’de de goriilecegi tizere ornekleme alman toplam 2100 6gretmenin 1226's1 (%
58,4) kadn iken 874’11 ise (% 41,6) erkektir. Ogretmenlerin 631 (%3) 1-2 yil, 1051 (%7.1) 3-5
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yil, 566’s1 (%27.0) 6-10 yil, 450'si (%21.4) 11-15 yil, 2811 (%13.4) 16-20 yil ve 590’1 ise (%28.1)
21 yildan daha fazla mesleki kideme sahiptir. Ogretmenlerin 1596's1 (%76.0) egitim
fakiiltelerinden, 205’1 (%9.8) diger fakiiltelerden mezun olup formasyon sertifikas: almamis
ve 246's1 diger fakiiltelerden mezun olup formasyon sertifikas1 almistir. 53 6gretmen (%2.5)
ise 6n lisans diplomasina sahiptir. Ornekleme alinan 6gretmenlerin 257’si ise (%12.2) yiiksek
lisans yapmustir. Ogretmenlerin 492’si (%23.4) sinif Ogretmeni, 107’si (%5.1) anaokulu
ogretmeni ve 1501'i (71.5) ise ortaokulda ve lise diizeyindeki okullarda brans dersleri
Ogretmeni olarak ¢alismaktadir.

Ol¢me Aract

Arastirmada arastirmacilar tarafindan gelistirilen anket kullanilmistir. Anketin
gecerliligi Tirkce ogretmenligi, sosyal bilgiler 6gretmenligi, matematik 6gretmenligi, fen
bilgisi 6gretmenligi, anaokulu 6gretmenligi, sinif 6gretmenligi, 6lgme ve degerlendirme ve
dil bilgisi alaninda doktorasim1 tamamlamis sekiz Ogretim {iiyesinin gortisii almarak
saglanmigtir. Uzmanlar maddeleri Lawshe analiz yontemini dikkate alarak “amaca
uygunluk”, “agiklik” ve “anlagilirhk” agisindan degerlendirmislerdir. Bu degerlendirmeler
sonucu maddeler {izerinde gerekli diizenlemeler yapilmis {i¢ madde olgekten ¢ikarilmustir.
Son hali verilen 6lgegin gegerlilik indeksi .94 olarak bulunmustur. Anketin giivenilirligi igin
35 kisilik bir 6gretmen grubu ile test tekrar test yapilmistir. Bu yapilan test sonucu elde
edilen korelasyon katsayisi (r) .94 olarak bulunmus ve olgegin giivenilir olduguna karar
verilmistir.

Uygulama

Gelistirilen anket icin &ncelikle Yildiz Teknik Universitesinin ilgili kurulundan etik
raporu alinmistir. Anket internet {izerine yiiklenmis ve O0gretmenlerin internet {izerinden
anketi cevaplamalar1 saglanmistir. Ogretmenler anketin varhgmdan Isparta Il Milli Egitim
midirligi tarafindan haberdar edilmistir. Ankete katilim, goniilliiliik esasina gore
yapilmugtir. Elde edilen veriler bilgisayar programi kullanilarak islenmis ve ilgili istatistiki
testler bu program kullanilarak yapilmustir.

BULGULAR VE YORUM

Bu boliimde arastirmada elde edilen verilerin analizi sonucu ulasilan bulgular,
tablolar halinde verilmis ve yorumlanmustir.

Tablo 2. ilkokullarda Hangi Dersleri -Brans ve Sinif Ogretmeni Olmak Uzere- Hangi
@gretmenlerin Islenmesi gerektigine iliskin Ogretmen Gortisleri

Simif Brans Kay- Sd. p
Ogretmen O0gretmeni ogretmeni kare
Ders Stmf brans1 islenmeli. islenmelidir  (x2)
F % F %
Ik okuma Smf Ofrt. 492 2342 0 0
1-smnuf .. 19,872 1,000
yazma S Brans Oprt. 1545 7357 63 3
Smf Ofrt. 492 2342 0 0
Matematik T-sif - 4,157 1
arematt S g ns Ort. 1502 7152 106 508 o0 000
Smf Ofrt. 492 2342 0 0
H ilgisi  1-suuf - 14,710 1
ayatbilgisi  I-smf 5 Oart. 1561 7433 47 223 /10 A00
Gorsel I-siaf  Smuf Ogrt. 215 1023 277 13,19 17,738 1 000
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sanatlar Brans Ogrt. 731 34,80 877 41,76

Sinuf C)grt. 188 8,95 304 14,47

Miizik 1-siuf - 20138 1
e S g ans Ort. 800 3809 808 3847 000
Oyun ve Fiziki Simaf C)grt. 272 12,95 220 10,47
1-stuf . 12 1
Etkinlikler S g ns Ort. 1032 4914 576 2742 0% A00
- Sinuf Ogrt. 492 23,42
Tiirkce 24 Smt Ogr 0 0 99997 1 000

stmf BrangOgrt. 1350 64,28 258 12,22

24  SmfOgrt. 477 2271 15 071

ik .. 780 1
Matemati siif  Brans Oprt. 1278 60,85 330 1571 700 A00
2-4  SmifOgrt. 492 2342 0 0
H ilgisi .. 45194 1
ayatbilgist ¢ BransOart. 1470 70 138 657 07 000
2-4  SmifOgrt. 41 195 451 2147
Yabana dil .. 12 1
abanerdil i BrangOgrt. 312 1485 1296 6171 000
Gorsel 2-4 Simaf Q'gurt. 122 5,80 370 17,61 6,900 1 009
sanatlar smif  Brans Ogrt. 498 23,71 1110 52,85

Oyun ve Fiziki 2-4 Sinuf Ogrt. 194 9,23 298 14,19
Etkinlikler simif  Brang Ogrt. 793 37,76 815 38,80

14,778 1,000

2-4 Sinif Ogrt. 104 4,95 388 18,47

iz * 4 1002

Miizik simif  Brans Ofrt. 452 2152 1156 5508 00 00
2-4  SmifOgrt. 444 21,14 48 228

Fen bilgisi - 48300 1 000
NPT gmif BransOgrt. 1217 5795 391 18,61
244  SmfOgrt. 452 21,52 40 190

Sosyal bilgiler et 33713 1,000

sinif  Brans Ogrt. 1298 61,80 310 14,76

Din kiil. Ahlak ~ 2-4  SmifOgrt. 119 566 373 17,76
bil. simif  Brang Ogrt. 738 35,14 870 41,42

73499 1 ,000

Tablo 2 incelendiginde, ornekleme alinan smif 6gretmenlerinin tamaminin ilkokul
birinci siniflarda ilk okuma yazma, matematik ve hayat bilgisi derslerinin smf 6gretmeni
tarafindan islenmesi; yarisindan biraz fazlasi oyun ve fiziki etkinlikler dersini simf
Ogretmenin; yarisindan oldukca fazlasi ise gorsel sanatlar ve miizik dersini brans
Ogretmenleri tarafindan islenmesi gerektigini diistindiikleri goriilmektedir (toplam 492 simf
O0gretmeninin tamamu ilk okuma yazma, matematik ve hayat bilgisi dersinin smif ogretmeni;
277’si (%13.19) gorsel sanatlar, 304'ti (%14.4) miizik ve 220'si (%10.47) ise oyun ve fiziki
etkinlikler dersinin brans Ogretmeni tarafindan islenmesi gerektigini diistinmektedir).
Ornekleme alinan brang dgretmenlerinin biiyiik gogunlugunun ilkokul birinci siruflarda
ilkokuma yazma, matematik, hayat bilgisi ve fiziki etkinlikler ve oyun derslerinin simf
O0gretmeni; yarisindan fazlasmin ise gorsel sanatlar ve miizik dersini brans 6gretmeninin
islenmesi gerektigini diistindiikleri goriilmektedir (toplam 1608 brans ¢gretmeninin 63’
(%3) ilk okuma yazma, 106’s1 (%5.04) matematik, 47’si (%2.23) hayat bilgisi, 576’si (%27.42)
oyun ve fiziki etkinlikler, 808’i (%38,47) miizik ve 731'i (%34.80) gorsel sanatlar dersinin
brans 6gretmeni tarafindan islenmesi gerektigini diistinmektedir).

Ornekleme alinan sinif 6gretmenlerinin tamaminin ilkokul ikinci-dérdiincii siniflarda
Tiirkce ve hayat bilgisi, ¢ok biiyiik bir kisminin ise matematik, fen bilgisi ve sosyal bilgiler
dersine smnif 6gretmeninin; yarisindan fazlasinin ise geri kalan yabanci dil, gorsel sanatlar,
oyun ve fiziki etkinlikler, miizik ve din kiiltiirii ve ahlak bilgisi dersine brans 6gretmeninin
girmesi gerektigini diisiindiigii goriilmektedir. Sif Ogretmenleri ozellikle yabanci dil
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dersinin brans 6gretmeni tarafindan islenmesi gerektigini diisiinmektedir (toplam 492 smif
Ogretmeninin tamami Tiirkge ve hayat bilgisi, 477’si (%22.71) matematik, 444’ (%21.14) fen
bilgisi, 452’si (%21,52) sosyal bilgiler, 41’1 (%1.95) yabanc dil, 122’si %(5.80) gorsel sanatlar,
1991 (%9.23) oyun ve fiziki etkinlikler, 1041 (% 4.95) miizik, 119'u (%5.66) din kiiltiirii ve
ahlak bilgisi dersinin siif Ogretmeni tarafindan islenmesi gerektigini diistinmektedir).
Ornekleme alinan brang dgretmenlerinin gok biiyiik bir g¢ogunlugu ise ilkokul ikinci-
dordiincii siniflarda Tiirkge, matematik, hayat bilgisi, fen bilgisi ve sosyal bilgiler derslerine
smif ogretmeninin girmesi gerektigini diislinmektedir. Yine bu 6gretmenlerin ¢ogunlugu
gorsel sanatlar, yabanci dil, oyun ve fiziki etkinlikler, miizik ve din kiiltiirii ve ahlak bilgisi
derslerine brans Ogretmeninin girmesi gerektigini diisiinmektedir (toplam 1608 brans
ogretmeninin 1350'si (%64.28) Tiirkge, 1470’1 (%70) hayat bilgisi, 1278’1 (%60.85) matematik,
1217’si (%57.95) fen bilgisi, 1298’1 (%57.95) sosyal bilgiler, 312’si (%14.85) yabana dil, 498'i
(%23.71) gorsel sanatlar, 793’11 (37.76) oyun ve fiziki etkinlikler, 452’si (% 21.52) miizik ve
738’1 ise (%35.14) din kiiltiirli ve ahlak bilgisi dersinin smif 6gretmeni tarafindan islenmesi
gerektigini diisiinmektedir).

Smif ve brans Ogretmenlerinin hangi derslere hangi Ogretmenlerin girmesi
gerektigine dair goriisleri arasindaki farkin manidarligini tespit etmek igin yapilan kay-kare
testinde biitiin dersler icin gruplarin (sinif 6gretmeni-brans 6gretmeni) goriisleri (ilgili derse
smif 6gretmeni girmelidir-brans 6gretmeni girmelidir) arasindaki farkin manidar oldugu
goriilmiistiir (p<.05). Ancak bu test dogas1 geregi her bir hiicrede gozlenen denek sayisi ve
beklenen denek sayis1 arasindaki iliskiye bakarak yapildig1 ve rneklem ¢ok biiyiik (N=2100)
oldugu igin bdyle bir sonu¢ ¢ikmasi kagmilmazdir. Arastirmanin problemi temel alinarak
yapilan degerlendirmede ise su sonuglara ulasilmistir:

Hem smif hem de brans 6gretenlerinin birinci simiftaki ilk okuma yazma, matematik,
hayat bilgisi, gorsel sanatlar ve ikinci-dordiincii siniftaki hayat bilgisi, fen bilgisi, yabanci dil,
gorsel sanatlar ve miizik derslerin hangi 6gretmen tarafindan islenmesi gerektigine iliskin
goriisleri paraleldir.

[lkokul birinci siniflarda sinif ogretmenlerinin, “miizik dersini brans Ogretmeni
islemelidir” goriisii brans 6gretmenlerine kiyaslandiginda; brans 6gretmenlerinin, “oyun ve
fiziki etkinlikler dersini siif Ogretmenleri islemelidir” goriisii smif Ogretmenlerine
kiyaslandiginda belirgin sekilde baskindir.

Ilkokul ikinci-dérdiincii siniflarda smif Ogretmenlerinin, “Tiirkge dersini smuf
O0gretmeni islenmelidir”, “matematik dersini sinif ogretmeni islenmelidir”, “oyun ve fiziki
etkinlikler dersini brans 6gretmenleri islemelidir” ve “din kiiltiirii ve ahlak bilgisi dersini
brans Ogretmenleri islemelidir” goriisli, brans Ogretmenleriyle kiyaslandiginda; brans
ogretmenlerinin, “hayat bilgisi dersini brans Ogretmeni islenmelidir” gortisii smif

ogretmeleriyle kiyaslandiginda belirgin sekilde baskindir.

Tablo 3. Ilkokullardaki derslerin brang veya sinif $gretmeni tarafindan islenmesi hususunda
O0gretmen goriisleri

Sinif dgret. Brans dgr.
X S X S

ifade t P

{l}(()kullarm . sahip oldggu . f1zv11'<s.e1 imkanlar brans Ogretmenlerinin smif 226 123 230 112 813 416
Ogretmenlerinden daha iyi bir egitim yapmasini engeller.

Ilkokul o6grencilerinin  gelisim diizeyleri brang o6gretmenlerinin  smif

Lo . S 2,64 1,38 2,52 1,21 1,795  ,053
Ogretmenlerinden daha iyi bir egitim yapmasini engeller.

{lkokuldaki derslerin igerikleri de alan uzmanlig) gerektirmektedir. 3,12 1,49 3,11 1,39 ,156 ,876

451 1 Sayfa



Tiirkiye Egitim Dergisi 2020, Cilt 5, Say1 2, s. 444-459 M. Bagaran, F. Gliglii

Amag brans Ogretmenlerinin ozel yetenekli Ogrencilerin tespiti ve bu

ogrencileri egitmesi ise BILSEM'ler bu amag igin yeterlidir. 2,64 138 271 1,26 L7z 239

Smif Ogretmenligi boliimii mezunu o6gretmenlerin aldig1 lisans egitimi

ilkokuldaki tiim dersleri vermek igin yeterlidir. 29 141 269 131 3480 001

Brang 6gretmenleri ilkokulda 6grencilere daha fazla bilgi/beceri kazandirir. 254 139 298 1,31 6,438 ,000

Yabancr dil, beden egitimi, miizik gibi 6zel 6gretim yontemleri gerektiren

dersler brang 6gretmenleri tarafindan iglenmelidir. 361 148 370 142 1199231

Sinif Ogretmenleri aldiklari egitim sayesinde oOgrencilerle daha giiclii

387 1,53 344 1,44 5,802 ,000
duygusal bag kurmaktadirlar

Sinif Ogretmenleri oOgrencilerin derslerine her giin girdikleri igin

397 1,50 3,63 1,44 4,506 ,000
ogrencilerle daha giiclii duygusal bag kurmaktadirlar.

Brans 6gretmenleri ilkokul 6grencileri ile duygusal bag kurmada sikinti

300 1,38 259 1,28 5,988 ,000
yasarlar.

Brans ogretmenleri ilkokul 6grencilerinin akademik seviyelerine inmede

3,06 141 2,69 1,33 5,193 ,000
sikint1 yasarlar.

{lkoku.lda, scjsyal becerileri kazanrfxvak akadenle.becel.rll?rl kazanmaktan daha 3,06 144 293 141 1658 098
6nemli oldugundan derslere sif 6gretmenleri girmelidir.

Brang 6gretmenlerinin derslerinde ilkokul 6grencilerinin kaygi diizeyi artar. 2,79 1,33 2,67 1,29 1,734 ,083

Tlkokul Ogrencileri farkli brang 6gretmenlerine uyum saglamada zorlanirlar. 2,88 1,37 2,81 1,34 ,929 ,353

Kademeler aras1 geciste yapilan merkezi sinavlar ilkokulda bazi derslere

293 139 312 127 2715 007
brans 6gretmenlerinin girmesini zorunlu kilmaktadir

Tablo 3 ilgili betimsel veriler yardimiyla incelendiginde hem siif hem de brans
ogretmenlerinin “ilkokullarin sahip oldugu fiziksel imkanlar, brans 6gretmenlerinin sinuf
ogretmenlerinden daha iyi bir egitim yapmasimi engeller.”, “ilkokul 6grencilerinin geligim
diizeyleri brans Ogretmenlerinin sif Ogretmenlerinden daha iyi bir egitim yapmasin
engeller.”, “amac brang 6gretmenlerinin 6zel yetenekli 6grencilerin tespiti ve bu 6grencileri
egitmesi ise BILSEM’ler bu amag icin yeterlidir.”,” brans 6gretmenlerinin derslerinde ilkokul
ogrencilerinin kaygi diizeyi artar.” ve “ilkokul 6grencileri farkli brans 6gretmenlerine uyum
saglamada zorlanurlar.” goriislerine orta derecede katildiklar1 ve bu goriislere katilma
dereceleri arasinda anlamh bir fark olmadig1 soylenebilir (p>.05). Hem sinif hem de brans
ogretmenleri “ilkokuldaki derslerin igerikleri de alan uzmanlig1 gerektirmektedir.”, “yabanci
dil, beden egitimi, miizik gibi 6zel 6gretim yontemleri gerektiren dersler brans 6gretmenleri

7”7

tarafindan islenmelidir.” ve ” ilkokulda, sosyal becerileri kazanmak akademik becerileri
kazanmaktan daha onemli oldugundan derslere sinif 6gretmenleri girmelidir.” goriislerine
yiiksek derecede katilmaktadir ve bu goriiglere katilma dereceleri arasinda da manidar bir
farkliik bulunmamaktadir (p>.05). Ancak smif 6gretmenlerinin brang 6gretmenlerine gore
“siuf Ogretmenligi boliimii mezunu 6gretmenlerin aldig lisans egitimi ilkokuldaki tiim
dersleri vermek igin yeterlidir.” “smif 6gretmenleri aldiklar1 egitim sayesinde Ogrencilerle
daha giiclii duygusal bag kurmaktadirlar.” “smif 6gretmenleri 6grencilerin derslerine her
gliin girdikleri icin Ogrencilerle daha gii¢lii duygusal bag kurmaktadirlar.”, “brans
ogretmenleri ilkokul 6grencileri ile duygusal bag kurmada sikinti yasarlar. “ ve “brang
ogretmenleri ilkokul oOgrencilerinin akademik seviyelerine inmede sikinti yasarlar.”
goriiglerine katilma diizeyleri manidar sekilde yiiksektir (p<.05). Son olarak, brang
Ogretmenlerinin ise “brans Ogretmenleri ilkokulda Ogrencilere daha fazla bilgi/beceri
kazandirir.” ve “kademeler arasi gegiste yapilan merkezi sinavlar ilkokulda bazi derslere
brans Ogretmenlerinin girmesini zorunlu kilmaktadir” goriislerine katilma diizeyi smif

ogretmenlerine kiyaslandiginda manidar derecede yiiksektir.

i

Tablo 4. Egitim Kademelerinin Kag Y1l Olmas1 Gerektigine Tiskin Ogretmen Goriisleri

Kay-kare Sd p

Opretm. (x2)
branst 1yil 2y1l 3yil 4y1l 5yl
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F % F % F % F % F %

Sin. 0. 316 15.04 176 8

Ana. Br. Oprt. 1106 52.66 502 24 - - - - - - 3,72 1 ,053
Top. 1422 67,71 678 322 - - - -
Sin. 0. - - - - - 98 4,66 394 18.76

k. Br. Oprt. - - - - - - 500 23,81 1108 5276 238 1 ,000
Top. - - - - - - 598 28,48 1502 71.52
Sm. Op. - - - - 371 1766 121 623 - -

Orta. Br. Oprt. - - - - 1109 52,80 499 2332 - - 8,55 1 ,003
Top. - - - - 1480 7047 620 29.53
Sin. 0. - - - - 214 1019 278  13.23

Lise Br. Ogrt. - - - - 669 31,85 908  43.23 31 147 7,84 2 ,020
Top. - - - - 883 42,04 1186 56.47 31 147

Tablo 4 incelendiginde 6rnekleme alman toplam 2100 6gretmenin 1422’si (%67,71)
anaokullarinin bir y1l, 678'i ise (%32.2 ) iki y1l olmas1 gerektigini; 1502’si (%71,52) ilkokullarin
bes yil, 598'i ise (%28.48 ) dort yil olmas:1 gerektigini;1480'ni (%70,47) orta okullarin iig yil,
620’si ise (%29.53 ) dort yil olmasi gerektigini;1186"s1 (%56.47) liselerin dort yil, 883" (%32.2 )
¢ y1l ve 31'i (%1.47) ise bes yil olmas: gerektigini diistindiikleri goriilmektedir. Bu sonuglar
1s181inda Ogretmenlerin genel olarak Tiirk egitim sistemi kademelerinin 1+5+3+4 seklinde
olmasi gerektigini diistindiikleri sdylenebilir. Brang ve smif 6gretmenlerinin ilkokullarin kag
yil olmasi gerektigine iliskin goriislerinin ise farklilastig1 goriilmektedir (x2=23,8 ve p<.05).
buna gore “smif 6gretmenlerinin ilkokullar bes yil olmalidir goriisii” brang 6gretmenleriyle
kiyaslandiginda daha baskindir. Diger bir deyisle smif 6gretmenlerinin ¢ok daha biiyiik bir
kismi ilkokullarin bes yil olmasi gerektigini diisiinmektedir.

Tablo 5. Egitim Kademelerinin Zorunlu Olup Olmamasina Iliskin Ogretmen Goriisleri

Ogr. brans: Evet Hayir (x2) Sd. p
F %

Smif Ogrt. 445 21,19 47 2,23

Anaokulu Brang Ofrt. 1386 66.00 222 10,57 6,102 1 ,014
Toplam 1831 87,19 269 12,80
Stf Ogrt. 492 23,42 0 0

llkokul ~ BrangOgrt. 1608 76,57 0 0 - - -
Toplam 2100 100 0 0
Sinuf Ogrt. 403 19,19 89 4,23

Ortaokul BransOgrt. 1375 6547 233 11,09 3760 1 053
Toplam 1778 84,66 322 15,33
Siif Ogrt. 213 10,14 279 13,28

Lise Brang Ogrt. 673 32,04 935 4452 320 1 572
Toplam 886 42,19 1214 57,80

Tablo 5'te smif ve brans 6gretmenlerinin egitim kademelerinin zorunlu olmasina
iliskin gortigleri yer almaktadir. Buna gore 6gretmenlerin tamamu ilkokulun zorunlu olmasi
gerektigi hususunda hemfikirdir. Yine Ogretmenlerin biiyiik ¢ogunlugu anaokulu ve
ortaokullarin da zorunlu olmasi gerektigini diisiinmektedir. Ancak hem sinif hem de brans
Ogretmenlerine gore lise diizeyi zorunlu olmamalidir. Simif ve brans Ogretmenlerinin
anaokulunun zorunlu olmasina iliskin goriisleri anlamh sekilde farklilasmaktadir (x2=6,12
ve p<.05). Anaokullarmin zorunlu olmas: gerektigini diisiinen smif 6gretmenlerinin oram
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brans gretmenlerine kiyasla daha fazladir. Ilkokullar anaokulundan sonra gelen kurum
olmasi bu sonucun ¢ikmasinda etkili olabilir.

SONUC, TARTISMA VE ONERILER

Aragtirma sonuclarina gore hem smif 6gretmenlerinin hem de brans 6gretmenlerin
hemen tamamu ilkokul birinci smif diizeyinde ilk okuma yazma, matematik ve hayat bilgisi
derslerinin siuf 6gretmeni tarafindan islenmesi gerektigini diisiinmektedir. Oyun ve fiziki
etkinlikler dersi s6z konusu oldugunda da smif ve brans 6gretmenlerinin ¢oguna gore bu
dersi sif Ogretmeni islemelidir. Hem smif hem de brang 6gretmenlerinin yarisindan
fazlasina gore, miizik ve gorsel sanatlar derslerini ise brans 6gretmenleri islemelidir. Hem
smif hem de brans 6gretmenlerinin biiyiik ¢ogunlugu ilkokul 2-4. smif diizeyinde Tiirkge,
hayat bilgisi, matematik, fen bilgisi ve sosyal bilgiler derslerinin smif 6gretmenleri,
yabana dil, din kiiltiirii ve ahlak bilgisi, gorsel sanatlar, miizik ve oyun ve fiziki
etkinlikler derslerini ise brans 6gretmenleri islemelidir.

Arastirmada dikkat ¢eken 6nemli bir husus da sinif dgretmelerinin hemen hemen
tamaminin yabanci dil dersine brans 0gretmeninin girmesi gerektigi goriisiinde olmalaridir.
Ayrica arastirma sonuglarma gore ilkokulda dersleri hangi Ogretmenlerin islemesi
gerektigine iliskin smif ve brans Ogretmenlerinin goriislerinin benzer olmakla beraber;
yapilan inceleme sonuglarma gore ilkokul birinci siniflarda smif 6gretmenlerinin, “miizik
dersini brans 6gretmeni islenmelidir” goriisii brans 6gretmenlerine kiyaslandiginda; brang
ogretmenlerinin, “oyun ve fiziki etkinlikler dersini sinif 6gretmenleri islemelidir” goriisti
sinif 0gretmenlerine kiyaslandiginda belirgin sekilde daha baskindir. Ayrica ilkokul ikinci-
dordiincii simniflarda simif ogretmenlerinin, “Tiirkge dersini smif Ogretmeni islenmelidir”,
“matematik dersini simif 6gretmeni islenmelidir”, “oyun ve fiziki etkinlikler dersini brans
ogretmenleri islemelidir” ve “din kiiltirti ve ahlak bilgisi dersini brans ogretmenleri
islemelidir” goriisii, brans 0gretmenlerine kiyaslandiginda; brans 6gretmenlerinin, “hayat
bilgisi dersini brang 6gretmeni islenmelidir” goriisii ise siuf 6gretmelerine kiyaslandiginda
belirgin sekilde baskindir.

Bu sonuglara gore oOgretmenler, genel kiiltiir ve genel yetenek derslerinin simif
ogretmenleri; 0zel yetenek, yabanci dil ve din kiiltiirii derslerinin ise brans 6gretmenleri
tarafindan islenmesinin daha uygun olacag1 goriisiindedir. Ulasilan bu sonuglarin ilgili
literatiirdeki arastirma sonuglariyla értiistiigii soylenebilir. Ornegin, simf 6gretmeni adaylari
ve Ogretmenler, sinif 6gretmenligi lisans programlarinda bulunan miizik 6gretimiyle alakall
derslerin temel diizeyde bazi beceriler kazandirsa da, alinan bu egitimle miizik egitimi
dersinin ilkokulda miizik dersi islemek icin yeterli olmadigini ve bu dersi brans 6gretmenin
islemesinin daha verimli olacagini diisiinmektedirler (Ozmen, 2009; Saktanli, 2004; Ozgijl,
2017). Gorsel sanatlar (Kacaaslan,2018) ile oyun ve fiziksel etkinlikler dersi (Giivendi & Serin,
2019; Dagdelen & Kosterelioglu, 2015) igin de durum benzer sekildedir. Ancak 6zel yetenek
derslerine brans 6gretmenleri girmelidir diyen 6gretenlerin bir kismi1 bu derslere ilgili sadece
bilgi eksikligi degil ilgi eksiklikleri de oldugunu da sdylemistir (Bahar, 2011). Bu durumda
“miizik, gorsel sanatlar ve oyun-fiziksel etkinlikler derslerine brans 6gretmeni girmelidir”
goriistinde olan 6gretmenlerin, bu goriisiiniin temelinde ilgi eksikligi de olabilir. Ayrica smif
ogretmenlerinin Tiirkce, matematik, hayat/sosyal bilgiler ve fen bilgisi derslerini simf
ogretmeni islemelidir goriislerinin temelinde bu dersleri “temel ders” olarak kabul etmeleri;
ozel yetenek derslerini ise merkezi smavlarda Olgiilmeyen (basarinin gostergesi
sayillmayacak), bos zaman ugrasisi1 veya Ogrencileri rahatlatmak igin yapilan etkinlikler
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toplami olarak diisiinmeleri (Kahraman,2007; Oztiirk, 2006) yatiyor olabilir. Din kiiltiirii ve
ahlak bilgisi dersi s6z konusu oldugunda oncelikle su hususa dikkat etmek gerekmektedir:
flkokul dérdiincii simf 6grencilerinin dil kiiltiirii 6gretmenlerine iliskin algilar1 biiyiik
oranda olumludur. Ayrica din kiiltiirti ve ahlak bilgisi 6gretmenleri kendilerini ilkokulda da
ortaokuldaki kadar yeterli ve basarili bulmaktadir (Tas, 2019). Bu durumda bu arastirmanin
orneklemine alman 6gretmenler, din kiiltiirii ve ahlak bilgisi dersi her ne kadar 6zel yetenek
gerektiren bir ders olmasa da, igerigindeki baz1 kazanimlarin derinlemesine akademik bilgi
gerektirmesi ve bu dersin kendine has 6zel 6gretim yontemlerinin olmasi dolayisiyla, bu
derse brang 6gretmenlerinin girmesini daha uygun bulmus olabilirler.

Ogretmenlerin ¢ok biiyiikk c¢ogunlugu ilkokulda Yabanci dil dersine brang
Ogretmeninin girmesi gerektigini belirtmistir. Bu budumun sebebi, sinif gretmenlerinin
kendilerini en yetersiz bulduklar1 dersin yabanci dil olmasi olabilir (Sad, 2010). Bu noktada
ilkogretimde kademesinde akademik olarak da nispeten en az calisilan konulardan birinin
de ilkogretimde yabanci dil 6gretimi oldugu hatirlanmalidir (Bektas, vd., 2013). Smuf
O0gretmeni adaylarmin, smif 6gretmenligi lisans programini ve kendilerini yeterli bulup
bulmadiklar1 iizerine yapilan c¢alismalarda Ogretmen adaylari, genel olarak lisans
programlarinda 6zel yetenek 6gretimi ve yabanci dil 6gretiminden ziyade, genel kiiltiir ve
genel yetenek derslerinde daha iyi egitim aldiklarimi diigtinmekte ve bu derslerde kendilerini
daha yeterli bulmaktadir (Giiveli vd., 2011; Oztiirk, 2015; Akyildiz, 2018).

Bu arastirmada, smif ve brans 6gretmenlerinin, ilkokulda hangi derslere brans ve
hangi derslere smif 6gretmeninin girmesi gerektigine iliskin goriislerinin temelinde yatan
diisiincelerini tespit etmek amaciyla da veri toplanmistir. Bu verilerden elde edilen sonuglar
ise su sekilde ifade edilebilir: Smif ve brans 6gretmenleri genel olarak, ilkokulda, sosyal
becerileri kazanmanin akademik becerileri kazanmaktan daha énemli oldugunu, bu nedenle
derslere smf Ogretmenlerin girmesi gerektigi; 6zel yetenekli Ogrencilerin tespiti ve bu
dgrencilerin egitmesinde BILSEM'lerin yeterli olacag ayrica ilkokulda brang 6gretmenleri
derslere girdiginde, ilkokullarin sahip oldugu fiziksel imkanlar ve Ogrencilerin gelisim
diizeylerinin, brans 6gretmenlerinin performansini olumsuz etkileyecegi, Ogrencilerinin
kaygi diizeyinin artacagi, Ogrencilerin farkli 6gretmenlere uyum saglamada zorlanacag:
goriislerine katilmaktadir. Ancak yine hem simif hem de brans Ogretmenlerine gore
ilkokuldaki derslerin igerikleri alan uzmanhg: gerektirmekte, 6zellikle yabanci dil, beden
egitimi, miizik ve gorsel sanatlar dersleri ise farkl 6zel 6gretim yontemleri gerektirmektedir.
Smmif ve brans Ogretmenlerinin goriislerinin farklilastigi noktalar ise sunlardir: Simf
ogretmenleri, sinif Ogretmenligi boliimlerinde verilen egitimin ilkokuldaki tiim dersleri
vermek i¢in yeterli oldugunu; smif 6gretmenlerinin brans dgretmenlerine gore 6grencilerle
daha giiglii duygusal bag kurabilecegini ve brans 6gretmenlerinin ilkokul 6grencilerinin
akademik seviyelerine inmede sikinti yasayacagimi diisiinmektedir. Buna mukabil brang
Ogretmenleri ise, brans Ogretmenlerinin ilkokulda &grencilere daha fazla bilgi/beceri
kazandirabilecegini diistinmektedir.

Ogretmenler genel olarak anaokullarinin bir, ilkokullarin bes, ortaokullarin {i¢ ve
liselerin ise dort yil olmasi (1+5+3+4) gerektigi goriisiindedir. Smif Ogretmenlerinin
“ilkokullar bes yil olmalidir goriisii” brans 6gretmenleriyle kiyaslandiginda daha baskindur.
Diger bir deyisle sinif 6gretmenlerinin ¢ok daha biiyiik bir kismu ilkokullarin beg yil olmasi
gerektigini diistinmektedir. Bu sonug ilgili literatiirdeki bazi arastirma sonuglariyla (Dogan,
2014 a-b) oOrtiismemektedir. Bu arastirmalarda Ogretmenlerin 4+4+4 seklinde ifade
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edilebilecek mevcut sistemi daha olumlu buldugu sonucuna ulasilmustir. Ancak ilgili
literatiirde 6gretmenlerin, mevcut sistemi altyap1 yetersizligi, pilot uygulama yapilmadan
sisteme gecilmesi, 6zellikle 5. smiflarin ortaokula dahil edilmesi nedeniyle (Memisoglu &
Ismetoglu, 2013) olumlu bulmadig1 sonucuna ulasan ¢alismalar (Cerit, 2014; Ding, dv. 2014;
Karadeniz &Ulusoy 2015; Aybek & Aslan 2015; Ozeng vd. 2016) mevcuttur. Bu aragtirmaya
katilan Ogretmenlerin %90'ninin bes yil iizeri kideme sahip oldugu diger bir deyisle
ilkokullarin hem bes yil ve dort yil oldugu donemlerde de 6gretmenlik yaptiklar: ve her iki
sistemi de tecriibe ettikleri diistintildiigiinde, 6gretmenlerin ilkokullarin bes yil olmasi
gerektigine iliskin goriislerinin de tecriibeye dayali oldugu sdylenmelidir.

Egitim kademelerini hangilerinin zorunlu olmasi gerektigine dair Ogretmen
goriiglerine bakildiginda, Ogretmenlerin tamaminin ilkokulun zorunlu olmasi1 gerektigi
hususunda hemfikir oldugu; 6gretmenlerin biiyiik cogunlugunun anaokulu ve ortaokullarin
da zorunlu olmas: gerektigini goriisiinde olduklar1 soylenebilir. Ancak 6gretmenler genel
olarak liselerin istege bagli olmasi gerektigini diisinmektedir. Anaokullarmin zorunlu
olmas1 gerektigini diistinen siif 6gretmenlerinin orani brans 6gretmenlerine kiyasla daha
fazladir. Ilkokullarin anaokulundan sonra gelen kurum olmasi ve anaokuluna giden ve
gitmeyen O6grenci arasindaki farki en net sekilde smif 6gretmenlerinin gézleme imkaninin
olmasi bu sonucun ¢ikmasinda etkili olabilir.

Tiim bu sonug ve tartismadan hareketle, sinif 6gretmenlerinin ilkokul 6grencileriyle
hem daha fazla duygusal bag kurduklari, hem bu 6grencilerin gelisim 6zelliklerini bildikleri,
hem ilkokulda kazandirilmas1 amaglanan akademik bilgi/becerilerin ¢ok ayrmtili olmamasi
hem de ilkokul 6grencilerinin smif 6gretmenine duygusal olarak baglandiklari ve brans
o0gretmenlerinin derslerinde kaygilarinin artmasindan dolayi, ilkokulda miimkiin oldugunca
fazla derse smif 6gretmenlerinin girmesinin daha uygun olacag1 sdylenebilir. Ancak hem
smif hem de brans 6gretmenleri genel olarak ilkokuldaki 6zel yetenek, yabanci dil ve din
kiiltiirti ve ahlak bilgisi derslerini islemenin daha farkli bir uzmanlik gerektirdigini
diistinmektedir. Bu durumda simif 6gretmenligi lisans programlarinda Tiirkce, sosyal bilgiler, fen
bilgisi ve matematik alaninda degil sadece 6-11 yas 6grenci grubuyla ilgili olmak iizere, yabanci dil
eQitimi, beden eSitimi, miizik egitimi, resim-is egitimi ve din kiiltiirii ve ahlak bilgisi egitiminde, yan
alanlarim agilmasy; 6gretmen adaylarimn istei ve yetenedi g0z oOniinde bulundurularak bu yan
alanlarda da egitim almas: ve ilkokullarda bu derslerin bu yan alanlardan mezun olan simif
ogretmenlerince verilmesi bir ¢oziim onerisi olarak sunulabilir.
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