Yayin
Kurulundan

Degerli okurlarimiz,

“Kamu Yénetiminde Etik” konulu bu sayimizda da dopdo-
lu bir igerikle karsiniza ¢gikmanin heyecanini yasiyoruz.

Gunldmduzun yikselen degeri olan etik kavramini, kamu
yonetimi baglaminda farkh acilardan islemeye calistigi-
miz 5. sayimizdaki;

Soylesi kosemizde, Kamu Gorevlileri Etik Kurulu Baskani
Prof. Dr. Bilal ERYILMAZ, kamu yonetiminde etik kiltlrin
olusumu ve bu siirecte yasanan uygulamalar ile Kurul
olarak yuruttikleri projeler hakkinda agiklamalarda bu-
lunmustur.

ilk makalemizde, etik ile ic denetim arasindaki iliskiden
bahisle, etik degerlerin yerlesmesi ve benimsenmesi ko-
nusunda i¢ denetgcilerin “etik liderlik” rolleri Gizerinde du-
rulmustur.

ikinci makalemizde, kamu sektdriinde gérev yapmakta
olan denetim elemanlarinin etik ilkeleri benimsemele-
rinin 6nemi Gzerinde durulmus ve bu amaca yonelik bir
mekanizmanin olusturulmasi yéniinde onerilere yer ve-
rilmistir.

Uciincli makalemizde, insana deger veren, insan davra-
nislarini dikkate alan katilimci bir denetim anlayisi olan
klinik denetim tartisilmis ve 6zellikle Sayistay denetimi
cercevesinde uygulanabilirligi degerlendirilmistir.

Dordincli makalemizde, yolsuzlukla miicadelede etik
kavraminin bir arac olarak kullanilabilecegi ve bu konuda
kurumsal olarak ne gibi dnlemlere ihtiya¢ duyuldugu or-
taya konulmustur.

Besinci makalemizde, i¢ denetim ve etik arasindaki ilis-
ki ile i¢c denetgilerin sahip olmasi gereken etik degerler,
dzelikle Uluslararasi i¢ Denetgiler Enstitiisii tarafindan
belirlenen Uluslararasi i¢ Denetim Mesleki Uygulama
Standartlari agisindan tartisiimistir.

Ceviri kosemizde, icerisinde etik ilkeler ile baglantili hu-
suslari da iceren, kamu alimlarinda duristlGgin artiril-
masina iliskin OECD tavsiyeleri belirtilmistir.

ilk bolimiini gecen sayimizda Alan Arastirmasi Késemiz-
de yayimladigimiz “Tiirkiye’de Kamu i¢ Denetim Sistemin-
de Bir Alan Arastirmasi” adli g¢alismanin ikinci bolimin-
de, kamu i¢ denetim sisteminin hangi diizeyde oldugu
ve i¢ denetgiler tarafindan nasil algilandigl, i¢c denetim
sistemindeki sorunlarin neler oldugu tespit edilmeye ve
¢6zUm Onerileri gelistiriimeye ¢alisiimistir.

Uygulama Ornegi kdsemizde yer alan "Mahalli idarelerde
Dénem Sonu islemleri" baslikli galismada, mahalli idare-
lerde yilsonu islemlerinin nasil yapildigi 6rnek ¢oziimlerle
anlatilarak, bu sireci denetleyecek i¢ denetgilere rehber-
lik edilmesi amaglanmistir.

Goriismeler kdsemizde ise, Anadolu Universitesi i¢ Dene-
tim Birimi ile yapilan gériisme yer almistir.

Dergimizin 6. sayisinda, kamu ydnetimi reformunun ¢ok
onemli bir ayagini teskil eden ve giincelligini koruyan
denetim reformu sirecine fikri anlamda katki saglamak
amaciyla “Klasik Denetim-i¢ Denetim” kavramlarini tartis-
may!i planliyoruz.

+Kamu Yonetimi ve Denetimindeki Degisim,
+ic Denetim,
+Klasik Denetim,

+Tiirkiye’deki ve Diinyadaki i¢ Denetimin ve Klasik De-
netimin Teorik ve Uygulamali Karsilagtirmasi,

+Teftis ve i¢ Denetim Fonksiyonlarinin Teorik ve Pratik
Olarak Ayristiriimasi,

+Ulkemizdeki Mevcut Denetim Birimlerinin Yeniden Ya-
pilandiriimasi,

gibi konularin denetim elemanlari, kamu yoneticileri ve
akademisyenlerce enine boyuna tartisiimasini saglayarak
iyi bir denetim sisteminin olusturulmasina katki sunmayi
amacliyoruz.

Dergimizin besinci sayisinin, basta i¢ denetgiler olmak
lizere tim okurlarimiz i¢in yararli olmasini diliyoruz. "Kla-
sik Denetim - i¢ Denetim" konulu 6. sayimizda gériismek
dilegiyle esen kalin.



