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IN-SERVICE TEACHERS’ PERCEPTIONS OF TEACHER IDENTITY

OGRETMEN KIMLIGI ILE ILGILI OGRETMEN GORUSLERI

Aysun DOGUTAS!
Oz
Egitim sistemi i¢inde egitim programlari, 6gretmen, yonetim, okul cevresi, aileler ve 6grenciler ana objelerdir. Fakat
Ogretim 6gretmen tarafindan sekillendigi i¢in bunlarin iginde en dnemlisi 6gretmen objesidir. Bu ¢alismanin amaci,
okullarda gorev yapan 6gretmenlerin 6gretmen kimligini nasil anladiklarini ortaya ¢ikarmaktir. Bu ¢aligmada nitel
aragtirma yontemi kullanilmigtir. Nitel aragtirma yontemleri i¢inden 6gretmenlerin 6gretmen kimligi algisin1 daha
derinden anlayabilmek icin goériisme yodntemi kullanilmistir. Calisma grubunu Turkiye’de farkli illerde farkli
branglarda calisan 21 6gretmen olusturmustur. Veriler, kodlama yontemi ile agik temalar ortaya ¢ikana kadar analiz
edilmistir. Analizler sonucunda yedi ana tema ortaya ¢ikmustir: 6gretmen mesleginin icerigi, bir 6gretmenin mesleki
oOzellikleri, mesleki dzelliklerin standartlagmasi, zaman iginde profesyonel kimligin degisimi, 6gretmen kimliginin

anlami, 6gretmen kimliginin 6nemi ve 6gretmen kimligini etkileyen sebepler.

Anahtar Kelimeler: 6gretmen, 6gretmen kimligi, profesyonel kimlik, mesleki 6zellik.

Abstract

Curriculum, teacher, administration, school environment, parents, and students are the main objects in the education
context; however, the teacher is the most important one among all of them because learning is shaped by the teacher.
The purpose of this study was to explore and to improve understanding of in-service teachers’ teacher identity in
Turkey. This qualitative study involved interviewing to gain a deeper understanding of teachers’ own views of teacher
identity. The participants were 21 in-service teachers from various levels of education and several cities in Turkey.
The data were analyzed through the coding process until clear themes emerged. Seven significant themes were explored
in this study: the content of the teaching profession, occupational features of a teacher, standardization of occupational
features, change in professional identity over time, meaning of teacher identity, importance of teacher identity, and
factors affecting teacher identity.

Keywords: teacher, teacher identity, professional identity, professional features, standardization.
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1. In-Service Teachers’ Perceptions of Teacher Identity

Curriculum, teacher, administration, school environment, parents, and students are the main
objects in the education context; however, the teacher is the most important one among all because
learning is shaped by the teacher. John Dewey proposed that the teacher is at the core of the
educational process, and the curriculum is enhanced and made accessible through the teacher. Thus,
the teacher will always be an important subject in investigative research (Bullough, 1997; Connelly
& Clandinin, 1999; Knowles, 1992; Kompf, Bond, Dworet, & Boak, 1996). Teachers are most
effective when they become experts in their field (Hattie, 2012; Wong & Wong, 2015), so many
try to develop skills and expertise throughout their teaching lives. Although no precise definition
of a skilled or expert teacher exists, many descriptors and attributes are generally accepted.
Understanding teacher identity necessitates a standard for the designation of a skilled or an expert
teacher.

Many researchers have stated that teacher identity continuously evolves and changes (Agee,
2004; Beijaard et al., 2004; Britzman, 2003; Carter & Doyle, 1996; Clandinin & Huber, 2005;
Coldron & Smith, 1999; Fitzgerald, 1993; Gee, 2000; MacLure, 1993; Smagorinsky, Cook, Moore,
Jackson, & Fry, 2004). Thus, a single type of teacher identity is unrealistic (Samuel, 2008). Teacher
identity is dynamic and shifts under the influence of various internal and external factors
(Beauchamp & Thomas, 2009). Teachers can also experience identity alteration during their careers
because of interactions with people in schools and broader communities. They do not act alone:
They have conversations with countless students, parents, and staff members. Each of these
interactions influences who the teacher is at every moment in time during her or his career, forming
“multiple identities that teachers may construct when engaging with a diversity of colleagues
(youth workers, chaplains, etc.)” (Brown & Heck; 2018, p. 50).

According to previous studies, teacher identity affects teachers’ organization of the learning
environment and inclination toward reform and change (Canrinus et al., 2012; Enyedy, Goldberg
& Welsh, 2006; Flores & Day, 2006). For example, in an investigation of teachers’ teaching
applications researchers discovered that teachers who identify themselves as activists try to
encourage their students to become activists (Enyedy et al., 2006). Perception of teacher identity
is an important phenomenon for teachers’ motivation, performance, occupational necessities and
responsibilities, and self-efficacy beliefs (Beauchamp & Thomas, 2009).

1.1.Theoretical Framework

Identity has been defined as individuals’ understanding of who they are (Ahn, 2011). It is
“wrapped around what we think of ourselves, in a social context, and what other people think of
us” (Danielewicz, 2001, p. 10). Even though defining teacher identity is hardly simple, some
scholars have defined “teacher identity or teacher self [as] who the teacher thinks he or she is or
what other people think the teacher is” (Cochran, 1997; Danielewicz, 2001; Hattie, 2012; Shulman,
1987). Teacher identity can be described as the way teachers explain themselves (Lasky, 2005).
Thus, teacher identity can be contemplated in terms of both identity of self as well as the identity
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of self within a community. Professional identity refers not only to the influence of the conceptions
and expectations of other people but also to what teachers themselves find important in their
professional work and lives, based on both their experiences in practice and their backgrounds
(Tickle, 2000).

Identity formation in social contexts and the stages people pass through derives from
biological and psychological maturation; each stage has its own characteristics regarding the
individual’s interaction with his or her environment (Beiijard, Meijer, & Verloop, 2004). “Identity
formation is a process of practical knowledge-building characterized by an ongoing integration of
what is individually and collectively seen as relevant for teaching” (Beijaard et al., 2004, p. 123).
Constituent elements of effective teacher identity are subject expertise, teaching methods,
classroom management, effective communication with administrators and parents (Reio, 2005).
The combination of these divergent elements generates different perspectives and explanations of
teachers’ occupational improvement.

One’s professional identity affects the “sense of purpose, self-efficacy, motivation,
commitment, job satisfaction and effectiveness” (Day, Kington, Stobart & Sammons, 2006, p.
601). Teacher identity has been studied for many years, but during the latter half of the 20th
century, a spotlight focused on the importance of understanding teacher identity as continually
under reconstruction throughout a teacher’s career, a concept commonly held in contemporary
studies (Liu & Xu, 2011; Watson, 2006). Recent studies have emphasized that the development of
teacher identity is important in terms of education and teaching quality (Avraamidou, 2014;
Beauchamp & Thomas, 2009). Teacher identity is a very important phenomenon in teacher’s
motivation, performance of occupational necessities and responsibilities, and perception of self-
sufficiency (Beauchamp & Thomas, 2009).

The importance of teacher identity or teacher self is an extension of the knowledge that creates
a skilled teacher (Barone et al., 1996; Berliner, 2004; Hattie, 2012; Shulman, 1987). Teacher
identity is the sum total of who a teacher is, how a teacher communicates with others, and how a
teacher plans and applies teaching methods (Zembylas, 2003). Thus, teacher identity determines
the teacher’s occupational aims, reason for being in a class, and relationship with social
environment (Duru, 2006). Identifying themselves and believing their own qualities is a necessity
for qualified teaching and learning (Ugurlu & Demir, 2016). Thus, investigating teacher identity is
essential in the field of education, but few studies of teacher identity among in-service teachers
have shown that “a teacher’s identity not only comprises personal knowledge and action, but it is
also influenced by the ideological, political, and cultural interest and circumstances surrounding
teachers’ lives and work” (Castafieda, 2011, p. 1).

To be able to design better teacher education programs, additional knowledge about teacher
identity is necessary (Beauchamp & Thomas, 2009). Three means of conducting teacher identity
research include (a) focusing on teachers’ professional identity formation, (b) focusing on the
identification of characteristics of teachers’ professional identity, and (C) presenting teacher
identity by using teachers’ stories (Beijaard, Verloop, & Vermunt, 2000). Thus, the aim of this
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study was to explore the understanding of teacher identity formation in the development of in-
service teachers.

1.2. Previous Studies on Teacher Identity

Teacher identity affects a teacher’s career, and numerous studies have been conducted on
this subject. The influence of teachers’ backgrounds and their beliefs, theories and attitudes about
teaching, learning and assessment of their teaching, and assessment practices has been highlighted
in a number of international studies (Abell & Siegel, 2011; Buck & Trauth-Nare, 2009; Flores &
Day, 2006; Jones, 2010; Palmer, 2007; Wang, Kao, & Lin, 2010). Some of these studies are
summarized below.

Changes in the occupation of teaching and teacher identity have been investigated with a
critical view from the time of the foundation of the Turkish Republic to the time of this writing
(Unal, 2004). A study aimed at the identification of a teacher according to the nationalities of
academics and teachers (D6nmez, 2008). A doctoral dissertation entitled “Effects of Globalization
on Education and Teacher Identity” was written on the effects of globalization on teacher identity
(Kiling, 2009).

A master’s thesis entitled “Teacher Identity: A Sociological Study on Primary School
Teachers” focused on perceptions of teachers about professional identity and occupational
development in the Turkish city of Malatya (Ozdemir, 2010). A study examined preservice
teachers’ emerging sense of professional teacher identity at the exit point of their preservice
program (Chong, Low, & Goh, 2011). Another study investigated the perceptions of teachers about
their professional identity (Rus, Tomsa, Rebega, & Apostol, 2013).

How a young New Zealand secondary science teacher, raised and educated in Maori-
medium and then English-medium New Zealand schools, developed his identity as a teacher as he
navigated a range of educational contexts and experiences was the subject of research (Edwards &
Edwards, 2017). The construction of teacher identities in an alternative school setting has also been
studied (Brown & Heck, 2018).

Studies have been conducted with preservice teachers in Turkey. A master’s thesis covered
the relationship between levels of self-esteem and tge prevocational teacher identity of social
studies teacher candidates (Karali, 2018). Another study on teacher candidates aimed to examine
the effects of the pedagogical formation education certificate program on teacher candidates’
perception of teacher identity (Ulubey, Yildirim, & Alpaslan, 2018). It showed that the program
made no positive contribution to the perceptions of teacher identity held by the teacher candidates.
Yet another study aimed to investigate the identity perceptions of preservice teachers studying
education and preservice teachers enrolled in the pedagogical formation certificate program,
comparing them across several variables (Celik & Kalkan, 2019).
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2. Methodology

The research model appears in this section as well as sampling, the data collection tool and
process, data analysis, and reliability of the study.

2.1.Research Model

To explore and improve the understanding of the teacher identity of in-service teachers, the
best was determined to be the qualitative method. Qualitative researchers tend to provide detailed
descriptions of individuals and events in their natural settings, so interviewing has usually been a
key factor in the research design (Weiss, 1994).

The interview was used to gain a deep understanding of teachers’ opinions on teacher
identity. Interviews, as opposed to questionnaires, are more powerful in eliciting narrative data that
allow researchers to investigate people’s views in depth (Kvale, 1996). Interviewing is “a valuable
method for exploring the construction and negotiation of meanings in a natural setting” (Cohen et
al., 2011, p. 29).

2.2.Study Group

The study group consisted of 21 in-service teachers from different levels of schooling and
cities in Turkey. These participants were selected with a purposeful sampling method. The
participants were all from Denizli, a Turkish province, and they and the researcher were
acquaintances. Most of the participants were former students of the researcher, who had been
appointed to schools in various cities. To gain better understanding and a variety of views, the
researcher wanted to include teachers from different levels, years of service, and cities. At the
beginning of the study, 30 teachers were asked to participate; however, only 21 teachers were
accepted. Detailed information about the participants appears in Table 1.

Table 1

Demographics of Participants

Teacher Subject Area Years in the Gender Teachers’
Profession Working
Province

Teacher A Psychological counseling and guidance 5 Female  Ankara
Teacher B literature 3 Female  Diyarbakir
Teacher C  psychological counseling and guidance 3 Male Diyarbakir
Teacher D mathematics 2 Female  Diyarbakir
Teacher E  mathematics 20 Male Denizli
Teacher F  literature 15 Male Denizli
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Teacher G psychological counseling and guidance 9 Female  Agn
Teacher H psychological counseling and guidance 8 Female  Agn
Teacher |  mathematics 3 Female  Mardin
Teacher K philosophy 25 Male Denizli
Teacher L literature 12 Female  Denizli
Teacher M literature 10 Male Denizli
Teacher N philosophy 12 Female  Ankara
Teacher O  philosophy 6 Male Izmir
Teacher P literature 6 Female  Izmir
Teacher R mathematics 5 Female  Antalya
Teacher S mathematics 3 Male Van
Teacher T  mathematics 2 Male Van
Teacher U  mathematics 2 Female  Konya
Teacher V  psychological counseling and guidance 5 Female  Denizli
Teacher Y  mathematics 6 Female  Denizli

2.3.Data Collection Tool and Process

To gather data, the researcher used semi structured interviews, a more flexible version of
the structured interview that “allows depth to be achieved by providing the opportunity on the part
of the interviewer to probe and expand the interviewee’s responses” (Rubin & Rubin, 2005, p. 88).
With this type of interviewing, the researcher aimed to secure a variety of viewpoints from the
interviewees.

Interview questions were prepared by the researcher as draft questions and presented to
three experts. Necessary corrections were made after considering the experts’ opinions. The SixX
semi structured interview questions used as a tool of data gathering appear in the Appendix.

To determine the time and place of the interviews, the interviewer’s expectations and
requests were prioritized. Data were collected during the summer break of the academic year so
that the researcher could easily reach the participants, all of whom resided in the province of Denizli
during the interviews. The data were gathered between July and September and lasted two months.
The 21 interviews were done by appointment. Teachers stated their free times to the researcher,
who visited the teachers” home and conducted the interviews at the appointed times. The interviews
lasted approximately 25 minutes; they were audiotaped with the permission of participants.
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2.4.Data Analysis

Content analysis was applied to the data in this study. To begin the data analysis, the
researcher spent two weeks transcribing the audiotaped interviews. Three interviewees were asked
to read the transcripts and to indicate whether they captured their intent. The analysis process
should also be reflexive, that is, including the researcher’s interactional experience with interviews
(Creswell, 2003). In sum, no fixed method is specified for analyzing interview data in the literature,
yet researchers should exercise caution because the process affects not only the quality of an
interview but the validity and reliability of the entire study.

After transcription of all the interviews, the researcher sent the transcripts to the participants
to make sure they preserved their intended meaning. After the participants approved the accuracy
of the transcripts, the researcher began analysis by reading and rereading the transcripts to
determine categories and themes. Analysis can be done through coding. Two steps of coding have
widely been discussed in social science research: (a) generating meaningful data units and (b)
classifying and ordering these units. Accordingly, such a process is expected to deliberately reduce
the amount of data collected. Thus, the researcher determined free codes at first and focused codes
later. At the end of the coding process, the researcher located seven main themes on teachers’
perceptions of teacher identity. Within these seven themes, findings were interpreted.

2.5.Reliability and Validity

The interviewee should be given the opportunity at the end of the interview to make comments
or ask questions (Talmy, 2010). In addition, researchers should at this point, reexpress their
gratitude to their interviewees and discuss ways of future contact. To achieve this, the researcher
asked three interviewees to read their answers and state whether they intended what appeared in
the transcripts. Interviewing reliability is “elusive, . . . [and] no study reports actual reliability data”
(Creswell, 2003, p. 45). Thus, no researcher can claim to provide total reliability; however, the
researcher in the current study followed techniques recommended to help maintain the validity and
reliability of interviewing: (a) avoiding asking leading questions, (b) taking notes not just
depending on tape recorders, (¢) conducting a pilot interview, and (d) giving the interviewee an
opportunity to summarize and clarify the points made.

Robson (2002) suggested several strategies aimed at addressing threats to validity: prolonged
involvement, triangulation, peer debriefing, member checking, negative case analysis, and
keeping an audit trail. The researcher chose member checking and audit trail from among these.
Member checking or testing the emerging findings with the research participants to increase the
validity of the findings was used by the participants’ verifying certain interpretations and themes
resulting from the analysis of the data (Curtin & Fossey, 2007). In addition, the researcher used an
audit trail, which refers to monitoring and keeping a record of all the research-related activities and
data, including the raw interview and journal data, the audio recordings, the researcher’s diary, and
the coding book. The researcher retained all the data instruments throughout the research.

7
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3. Findings

The purpose of this study was to explore and to improve in-service teachers’ understanding
of teacher identity in Turkey. Along with this aim, the following subquestions were posed: What
are the elements of teacher identity? Can teacher identity change throughout the career? Does a
standard for teacher identity exist? The seven main themes emerging from the study appear below.
They are (a) the content of the teaching profession, (b) professional features of a teacher, (c)
standardization of occupational features, (d) change in professional identity over time, (¢) meaning
of teacher identity, (f) importance of teacher identity, (g) factors affecting teacher identity. The
translations excerpted from participant interviews that appear below were done by the researcher.

3.1.The Content of the Teaching Profession

Teachers were asked what the teaching profession comprises. Most cited five components.
Eight teachers stated that teacher profession involved self-sacrifice. Teacher V said, “[Teaching]
involves self-sacrifice and plenty of patience since you train humans. You need to deal with
students all the time, and parents also expect attention.” Four teachers stated that the teaching
profession includes continuous education and learning. Teachers should always be open to learning
because they teach all the time. Three teachers cited devotion. Teacher C said: “For me being a
teacher includes devotion.” Six teachers cited love—Ilove of the job and love of students. Several
stated that a teacher who does not love the job will find it to be utter torture. Finally, three teachers
mentioned the importance of knowing students. Teacher C said, “The teaching profession
necessitates knowing students and conveying knowledge according to students’ needs.”

Professional Features of a Teacher

The participants noted five professional features a teacher should have: (a) competence in
his or her field (13 teachers), (b) openness to innovations (seven teachers), (c) love of the job (three
teachers), (d) pedagogical formation knowledge (three teachers), and (e) patience and
understanding (four teachers). Most repeated features were competence in the field and openness
to innovations. Teacher K said, “A teacher should have knowledge of basic educational sciences
and the ability to apply this knowledge.” Teacher K said, “A teacher should be open to
improvements and change.”

Standardization of Occupational Features

While talking about occupational features of the teaching profession, a new theme emerged.
Participants expressed their opinions about the features of the teacher occupation, and later 17
teachers stated that these features could not be standardized. By contrast, three teachers (Teachers
E, and Y) said that these occupational features can be standardized just like the standards of
educational curriculum. Teachers D and M disagreed. Teacher A said, “I don’t think these can be
standardized because students, technology, and curriculum are always changing and developing;
S0 a teacher must change, and features cannot be standardized. . . . It is difficult to standardize

8
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totally. . . . [We] cannot have straight standards because the neighborhood of the school, parents’
values, and the school atmosphere differ from school to school.” Teacher U agreed that
standardization of features can occur to an extent “because some of the situations that you face
during teaching seem similar, but these are different and distinctive; however, some standard
behaviors are possible.”

Change of Professional Identity in Time

Teacher participants were asked whether their professional identity had changed over time.
Fifteen teachers said that their professional identity had changed over time, but three teachers said
that it had not. Teacher N said, “A little bit. In my first year of the teaching, | was more sensitive
and idealistic; however, now | am more confident and let some things go.” Teacher R said,
“Always. How can | be more helpful to my students?”” Teacher C said, “Throughout the years,
student profiles and the flow of information have changed; thus, I think I have changed and gained
experiences over the years.” On the other hand, teachers said little change has occurred in them.
Teacher E said: “No, not much. | have my own standards and have carried them throughout my
profession.”

Meaning of Teacher Identity

Participants gave many different answers to the question about the meaning of teacher
identity. The answers appear separately below; however, several teachers gave nearly identical
answers. For example, two teachers stated teacher identity was beneficial for humans and society.
Teachers P and A said that they always tried to be useful to society and humans and act as role
model. The teachers’ role is not only teaching but also serving as a good role models for students
and society. Four teachers expressed that teacher identity relates to respectability. Most of the
teachers answered the question about the meaning of teacher identity with a negative outlook. Four
teachers said teacher identity is valuable; however, its values are incoherent. Teacher O said, “It is
a lot of things—even everything for me, however, it doesn’t mean anything for the society. | believe
that society is not aware of the importance of teachers at all.” Teacher B said, “It should be the
most important job; however, teachers do not get the credit they deserve.” Some other responses
are as follows: A teachers is “a person always learning and teaching.” Teachers are “the backbone
of the society.” A teacher is “for students when appropriate a mother, when appropriate as a wise
person, a doctor, and everything sometimes.”

The Importance of Teacher Identity

Participants were asked about the importance of teacher identity. Almost all of them agreed
that it is important, but three disagreed. Teacher A, who stated that teacher identity is not important,
said, “For me, it is wrong to give an identity to a teacher because the teacher is a dynamic entity,
who can be shaped according to all possibilities from the worst situation to the best situation.” The
teachers who stated that teacher identity is important said that when people learn that a particular
person is a teacher, their point of view becomes more positive. They believed that most people
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respect teachers, so teacher identity is important. Teacher O said, “Identity is a mirror of a person
in the society.”

Factors Affecting Teacher Identity

The last theme emerging from the interviews was factors affecting the identity of the teacher
participants. The most repeated factors were the point of view of society and the teaching
environment itself. Seven teachers said that the point of view of society as well as the environment
affects teacher identity. Teacher V said, “Society’s point of view, . . . more of an attitude of society,
the way society looks at teachers affects teacher identity. For example, in the past, people respected
teachers more than now. Nowadays, people don’t respect them much.” Teachers D, K, and Y stated
that the school at which they worked affected their teacher identity. Teacher R cited “the school
that I work at and the teachers that | work with” as a factor in his identity. Teacher S said, “I work
at a supportive and good school. | have been affected positively.” Finally, four teachers stated that
students’ reactions affected their teacher identity. Teacher H said, “Willing and determined
students—their eagerness to learn changes a teacher’s identity, I believe.” Teacher U said,
“Students’ clean hearts and shining eyes. Students’ way of looking at you or treating you as an
important person changes my identity throughout the years.”

4. Discussion and Conclusion

This study focused on exploring and understanding the teacher identity of in-service
teachers. Teachers’ perspectives are important because the teacher is the most important element
in education as learning is shaped by the teacher. Teachers are at the forefront of education, so their
ideas are important. Conducting a qualitative research study using interviews facilitated the
creation of a holistic image of the in-service teachers’ professional identities. The research was
conducted with participant interviews, and the data were analyzed through the coding process until
clear themes emerged. Seven significant themes were explored in this study: (a) the content of the
teaching profession, (b) professional features of a teacher, (c) standardization of occupational
features, (d) change in professional identity over time, (¢) meaning of teacher identity, (f)
importance of teacher identity, (g) factors affecting teacher identity..

The study was an attempt to conceptualize teacher identity, and the results were intended
to produce a deep understanding of teacher identity. Teachers are an important part of the
educational process. Many studies have been done with teacher candidates; however, an
understanding of the in-service teachers’ points of view was lacking. Studying teacher identity can
help increase the population of effective in-service teachers. “Good teaching cannot be reduced to
technique; good teaching comes from the identity and integrity of the teacher” (Palmer, 2007, p.
10). Recent research and literature have highlighted the importance of identity in teacher
development (Day & Kington, 2008; Olsen 2008).

The results of the current study resemble those of previous studies; thus, the current study
supports the literature. One of the main themes of the study was the occupational features of
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teaching. The five features are (a) competence in his or her field, (b) openness to innovations, (c)
love of the job, (d) pedagogical knowledge, and (e) patience and understanding. Other researchers
have stated that teachers defined their occupational identity in terms of the characteristics of the
worker, occupational needs, worker needs, occupational knowledge, labor characteristics, and
experience needs in order of priority (Rus et al., 2013). Competence in the field and pedagogical
formation knowledge, which emerged in this study, parallel their findings.

Another main theme of the study was the factors affecting teacher identity. Teachers
stated that the schools in which they work affect their teacher identity, similar to previous studies
in which teachers were considered as persons and professionals whose lives and work are
influenced and made meaningful by factors and conditions inside and outside the classroom and
school (Goodson & Cole, 1994). The identity of teachers was affected by the school in which they
work and the peers with whom they work.

Defining teacher identity has often been difficult for researchers because it is dynamic and
shifts under the influence of various internal and external factors (Beauchamp & Thomas, 2009).
This study supported the belief that professional identity changes over time. Based on a review of
the literature concerning teachers’ professional identity, researchers have found that identity is an
ongoing process of interpretation and reinterpretation of experiences; hence, they argued that
identity is an answer to the recurrent question: “Who am I at this moment?” (Beijaard et al., 2004,
p. 108). In a similar vein, others have argued that identity is shifting and unstable (Rodgers & Scott,
2008). In defining beginning teachers’ identity, this study similarly showed that teacher identity
cannot be standardized and changes over time in many ways.

Despite some participants’ beliefs that teacher identity is static, others believed that their
professional identity had changed over time in the profession, making standardization of teacher
identity impossible. Instead of conceiving of teacher identity as static, such a description highlights
the roles of personal and social identities in development over time, which involve drawing on
personal and workplace resources to sustain goals, satisfy needs, and balance demands within the
relational and political context of the workplace and wider systemic influences on the profession
(Richardson & Watt, 2018).

Other results included the meaning and importance of teacher identity. Results showed
teacher identity is important as did previous researchers. Teacher identity is important because
teachers are more effective when they become experts in their field (Hattie, 2012; Wong & Wong,
2015). Teachers think that identity is a mirror of a person; thus, teacher identity is important for a
teacher, students, and the society.

Finally, what surrounds a person, what others expect from the person, and what the person
allows to impact on him or her greatly affect identity as a teacher (Reynolds, 1996). In this study,
teachers mentioned that teacher identity can be affected by the environment and point of view of
the society. One might say that teachers improve their professional identities according to their
environment and the point of view of the society. The teacher’s workplace is a landscape, which
can be very persuasive, very demanding, and, in most cases, very restrictive (Reynolds, 1996). One
of the teachers in the current study also stated that working at a school with supportive personnel
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affected her teacher identity positively. The workplace of the teachers affects their teacher identity
positively or negatively.

In conclusion, this study was designed to determine the definition of teacher identity and
its various aspects by interviewing in-service teachers. Findings indicate that teacher identity has
many meanings and is understood in a variety of ways. In addition, teacher identity can change
over time and cannot be standardized because teaching is a dynamic job: “Teacher professional
learning refers to changes in knowledge, orientation, and skills that pertain to the person’s
conception of teaching and actions as a teacher” (Garner & Kaplan, 2019, p. 8). Students and the
world are changing; thus, teacher identity must change with them. Because identity is a mirror of
a person in the society, teacher identity is an important issue in the educational process. “Teacher
identity develops in ways that mirror the unique combination of culture, contexts and experiences
that they possess” (Edwards & Edwards, 2017, p. 193). Teachers are affected by the workplace and
peers; thus, schoolteachers’ work is very important for a strong, positive teacher identity. This
study was done with in-service teachers as opposed to preservice teachers, whose attitudes have
been covered in much of the previous literature; so the resulting understanding of teacher identity
derives from the point of view of teachers who are at the forefront of the educational process.
Further studies on teacher identity conducted with in-service teachers are needed.

Apart from its strengths, this study also has a few limitations, one of which is that it was
conducted using the interviewing method customary in qualitative research. In-depth interviews
are not generalizable, nor can this study be generalized. Second, the researcher was acquainted with
the participants and used purposeful sampling, the results of which could be susceptible to social
desirability bias, meaning that some statements may have been over- or underestimated (Furnham,
1986). Finally, this study focused on in-service teachers in public schools, so the results cannot be
generalized to teachers in other settings, such as those working in private schools.
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Appendix
Interview Questions:

What do you believe is the content of teaching profession?

What do you believe are the features of being a teacher?

Do you believe these features be standardized?

What does society expect from teachers?

Have any of your professional features changed during the course of your career thus far?
What does teacher identity mean to you?

Do you think teacher identity is important for the profession?

What factors affect teacher identity?
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Bu arastirmanin amaci, dgretmen adaylarinin uzaktan egitim siirecinde dijital okuryazarlik beceri diizeylerinin
cesitli degiskenler agisindan incelenmesidir. Bu ama¢ dogrultusunda 6rneklemi olusturan 6gretmen adaylarinin
dijital okuryazarlik beceri diizeyleri cinsiyet, yas, sinif, boliim ve giinliik teknolojiyi kullanma siirelerine gore
farklilasip farklilasmadig1 arastirilmustir. Hakkari Universitesi Egitim Fakiiltesinde 6grenim goren 207 6gretmen
aday1 iizerinde yiiriitiilen bu arastirmada tarama modeli esas alinmis ve dijital okuryazarlik seviyesini belirmek
icin Ng (2012) tarafindan gelistirilen ve Ustiindag, Giines, & Bahgivan (2017) tarafindan Tiirk¢e 'ye uyarlanan
“Dijital Okuryazarlik Olgegi”nin, 10 maddeden olusan 5'li likert hali kullanilmistir. Orneklemi olusturan 6gretmen
adaylarinin dijital okuryazarlik diizeyleri incelenirken gretmen adaylarindan veri toplama aracini dijital ortamda
cevaplamalar1 istenmistir. Bu yoniiyle aragtirma alan yazinda yapilan arastirmalardan ayrilmaktadir. Aragtirma
sonucunda goze carpan en 6nemli bulgu dijital okuryazarlik diizeyleri ile sinif ve boliim degiskenleri agisindan

anlamli fark bulunmasi olarak dikkat ¢ekmektedir. Bunun yani sira arastirmada kullanilan Slgege ait Cronbach
Alpha katsayisi da hesaplanmis ve .954 olarak belirlenmistir

Anahtar Kelimeler: Okuryazarlik, Dijital Okuryazarlik, Ogretmen Adaylari.
Abstract

This study aims to investigate the digital literacy skill levels of prospective teachers in the distance education
process in terms of certain variables. According to this aim, whether the digital literacy skill levels of prospective
teachers in the sample differed in terms of gender, age, grade, department, and daily time of using technology was
examined. In this study, which was conducted with 207 prospective teachers studying in the Faculty of Education
at Hakkari University, the descriptive survey model was adopted, and the “Digital Literacy Scale”, which was
developed by Ng (2012) and adopted in Turkish by Ustiindag, Giines, & Bahgivan (2017), was used to determine
the digital literacy levels. The version of the scale, which consisted of 10 items, and which is scored with a 5-point
Likert scale, was used in the study. In the examination of the digital literacy levels of the prospective teachers in
the sample, the prospective teachers were asked to respond to the data collection tool online. In this respect, the
study distinguishes itself from the previous studies in the literature. In the conclusion of the study, the most
significant result was that there was a significant difference between the digital literacy levels and the variables of
grade and department. Furthermore, the Cronbach alpha coefficient of the scale utilized in the study was calculated
and determined as .954.

Keywords: Literacy, Digital Literacy, Prospective Teachers.
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1. GIRIS

Okuryazarlik kavrami, giindelik yasamda bireyin olay ve olgular1 kavrayip
degerlendirmesinde yol gosteren bir yetenek olarak ifade edilebilir. S6zliikk anlami ile “okuma
yazmasi olan, ogrenim gormiis kimse” seklinde tanimlanmaktadir (TDK, 2020). Gelisen diinya
ile etkilesim halinde bulunan giiniimiiz insanlari, ag ya da bilgi toplumu (Castells, 2004: 148-
149; Webster, 2004: 133-137), teknoloji toplumu gibi isimlerle anilir olmustur. Cunku
okuryazar bir bireyden beklenen, i¢inde bulundugu topluma ve yasanan gelismelere uyum
saglayabilmesidir (Kurudayioglu & Tuzel, 2010). Nitekim teknolojinin egitimde kullanimu ile
birlikte bireylerin gelisen diinyaya uyum saglayabilmeleri igin ihtiyaglarii karsilamalari,
sorunlarini ¢ozmeleri ve bilingli kullanimin 6nemini aktarabilmeleri i¢in okuryazarlik tiirleri de
cesitlenmistir. Son on yilda egitim literatiiriinde yaygin bir konu haline gelen (Thompson, 2013;
Ng, 2012; Knobel, 2011; Li & Ranieri, 2010) ve 21. yiizy1l becerisi (Vavik & Salomon, 2015;
Voogt, Erstad, Dede & Mishra, 2013) olarak adlandirilan dijital okuryazarlik kavrami
bunlardan biridir. Dijital okuryazarlik kavrami ile birlikte bireyler bilinen okuryazarlik
kavramina ait becerilerle degil bu becerilerden ¢ok daha fazlasi kazandirilarak yetistirilmeye
baglanmistir (Avcil, 2020). Ciinkii Churchill, Oakley & Churchill (2008)’e gore dijital
okuryazarlik, ¢agdas diinya sartlarina ulasabilmek icin ¢alisma, 6grenme ve sosyallesme
boyutlarinda gereklilik sunarak geleneksel okuryazarliga katkida bulunmalidir. Dijital
okuryazarlik kavramini ilk kez kullanan Gilster (1997), dijital okuryazarlik kavramini, bilgiyi
anlama ve kullanma becerisinin bilgisayarlar yoluyla sunulmasi seklinde ifade etmistir. Benzer
sekilde Ribble & Bailey (2007), teknolojiyi 6grenme ve 6gretme islemi olarak ifade ederken,
Bawden ise (2008), bireyin dijital ortamda bireyin etkin bir rol iistlenmesi seklinde bir
tanimlama yapmustir. Karabacak & Sezgin (2019) ise dijital okuryazarligi, dijital verilere
ulasabilme ve bu verileri dogru kullanabilme yeterliligi olarak ifade etmistir. En genel tanimi
ile Eshet-Alkalai (2004) dijital okuryazarlik kavramini, “dijital ¢agda hayatta kalma becerisi”
seklinde yapmustir.

Dijital okuryazarlik becerisine sahip olmanin 6nemi, internet ortaminda karsilasilan
bilgi kaynagi ile bilginin glivenirligini dogrulamak, sosyal aglarda iletisime gectigimiz kisilerle
saglikli iletisim kurmaktan ge¢mektedir (Hamutoglu vd, 2017). Bu nedenle o6gretmen
adaylarinin dijital okuryazarlik hakkinda yeterli bilgi ve beceriye sahip olup olmadiklarinin
belirlenmesi 6nemlidir. Bu goriis 1518inda tizerinde durulmasi gereken asil husus Withrow’a
(2004) gore, 21.yy bireylerinin dijital okuryazarlik becerilerine sahip olmasi gerekliligidir. Bu
beceriler Honan (2008) tarafindan dijital teknoloji yardimi ile bilgiyi edinme, organize ederek
anlamlandirma, degerlendirme ve analiz etme olmak tizere dort baslikta ifade edilmistir. Benzer
bir siniflama da Gee & Hayes, (2011) tarafindan, dijital okuma ve yorumlama, dijital ortamda
veriler elde ederek goriintii olusturma, bu bilgileri degerlendirerek uygulama seklinde
siiflandirilmistir.  Egitim-0gretim siirecinde olumlu degisimlerin yasanmasi ve okullarin
etkinliginin artmasi1 amaci ile bu becerilerin egitim ortamlarina entegre edilmesi Onem
tasimaktadir (Karatas & Sozcii, 2013). Okuryazarlik kavraminin giiniimiiz diinyasinda
kullanilan sekli ile dijital okuryazarlik kavrami ele alinmasi gereken dnemli bir kavramdir.

Alanyazin incelendigi zaman yapilan ¢aligmalar genellikle yiiz yiize egitim siirecindeki
okuryazarlik, dijitallik ve dijital okuryazarlik kavramlar etrafina toplanmistir. Ote yandan
yapilan ¢aligsmalarin bazilarinda boliim degiskeni ele alinarak ya da 6rneklem genisletilerek
dijital okuryazarlik becerileri ele almmustir (Ustiindag, Giines & Bahgivan 2017; Hamutoglu
vd. 2017; Aytas & Kaplan, 2017; Cukurbasi, isbulan & Kiyic1 2016; Cubukcu & Bayzan 2013;
Eshet-Alkalai 2004). Yesildal (2018) yaptig1 ¢alismada okuryazarlik diizeylerinin farkli sekilde
ele alarak yetiskin bireylerin dijital okuryazarlik diizeyleri ile saglik okuryazarlik diizeyleri
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arasindaki iliskiyi incelemistir. Nitekim Yaman (2019) yaptifi calismada sosyal bilgiler
Ogretmen adaylarinin dijital okuryazarlik diizeylerini belirlemeye calismistir. Altiner (2019)
Ingilizce 6gretmen adaylarinin dijital okuryazarlik seviyelerini belitleyerek dil dgreniminde
teknoloji kullanimina yonelik inanglarint belirlemeye ¢alisirken Boyact (2019) ise 6gretmen
adaylarmin yasam boyu 6grenme egilimleri ile dijital okuryazarlik seviyeleri arasindaki iliskiyi
incelemistir. Yapilan bu caligsmada ise drneklem genisletilerek sadece bir boliime ait 6gretmen
adaylarmin degil tim boliimlere ait 6gretmen adaylarmin dijital okuryazarlik diizeyleri
belirlenmeye calisilmistir.

Alan yazin incelendiginde ogretmen adaylarinin dijital okuryazarlik diizeyleri
belirlenirken yiiz yiize egitim siirecinde yapilan ¢aligmalarla sinirli kalmaktadir. Veri toplama
islemi yapilirken uzaktan egitim siirecinde O6grenim goren bir Orneklem se¢ilmedigi
aragtirmanin Oonemini agiga ¢ikarmaktadir. Bu smirliliktan yola ¢ikilarak arastirmanin amaci
Ogretmen adaylarinin uzaktan egitim siirecinde dijital okuryazarlik diizeylerine iliskin cinsiyet,
yas, giinliik teknoloji kullanim stireleri, sinif seviyesi ve 6grenim goriilen boliim degiskenlerine
gore anlamli bir fark olup olmadiginin arastirilmasi olarak belirlenmistir.

Arastirmanin sinirliliklari;

e Olgek, 6rneklem olarak secilen Hakkari Universitesi Egitim Fakiiltesinde, 2020-2021
egitim Ogretim yili igerisinde uzaktan egitim siirecinde O0grenim gormekte olan
ogrencilerin verdigi yanitlarla sinirlandirilmstir.

e Veri toplama araci uzaktan egitim siirecinde dijital ortamda toplanmistir.

2. YONTEM

Bu caligmada O6gretmen adaylarimin uzaktan egitim siirecinde dijital okuryazarlik
becerileri cinsiyet, yas, gilinliik teknoloji kullanim siireleri, sinif seviyesi ve 6grenim goriilen
boliim degiskenleri agisindan karsilastirilmis ve arastirmada tarama yontemi kullanilmistir.
Ciinkii Tarama modeli, belirli bir 6rneklem icerisinde yer alan bir degiskenin dogas1 veya siklig1
hakkinda bilgi veren arastirma yontemidir (Heppner, Kivlighan & Wampold, 2008).

2.1 Calisma Grubu

Arastirmanin evreni 2020-2021 egitim Ogretim yili giiz doneminde Hakkari
Universitesinde 6grenim goren 1., 2., 3. ve 4. smif 6gretmen adaylaridir. Uygun durum
orneklemesi yontemine gore secilen drneklem ise bu evrenden segilen 216 6gretmen adayindan
olugmaktadir. Aragtirmaya Hakkari iiniversitesi egitim fakiiltesi lisans programinda yer alan
4.s1n1f 6gretmen adaylarindan sadece 9 6grenci katildigi icin bu 9 6grenciye ait 6l¢ek puanlart
kapsam disinda tutularak nihai 6rneklem 207 6gretmen aday:r olarak belirlenmistir. Uygun
durum Orneklemesi; aragtirma yapilacak birey ya da gruplarin arastirma siirecine daha kolay
dahil edilmesi veya bunlarin daha kolay ulasilabilir olmasi seklinde agiklanmaktadir (Ekiz,
2009:106). Bu 6rnekleme yontemi esas alinarak, dijital okuryazarlik 6lgegi Hakkari tiniversitesi
egitim fakiiltesinde 6grenim dgretmen adaylarma uygulanmistir. Ornekleme iliskin demografik
ozellikler Tablo 1’de verilmistir.
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Tablo 1. Demografik Ozellikler

Degiskenler N %
Cinsiyet Kadin 150 72,5
Erkek 57 27,5
Yas 18-20 68 32,9
21-23 80 38,6
24 ve lzeri 59 28,5
Sinif Diizeyi 1.Smif 71 34,3
2.Smif 92 44 4
3.Smif 44 21,3
Bolim Ingilizce 6gretmenligi 31 15,0
PDR 40 19,3
Sinif 6gretmenligi 34 16,4
IMO 49 23,7
Tiirkce 6gretmenligi 53 25,6
Toplam 207  100,0

Bu aragtirmada 6rneklemi olusturan 63retmen adaylarmin 150°si (%72,5) kadin, 57’si
(%27,5) erkek olmak iizere &rneklemde toplam 207 kisi bulunmaktadir. Orneklemdeki
ogretmen adaylarinin yas dagilimi 68’1 (%32,9) 18-20, 80’1 (%38,6) 21-23 ve 59°u (%28,5) 24
yas ve lzeri seklindedir. Ayrica 6rneklemdeki 6gretmen adaylarinin 71°1 (%34,3) 1.sin1f, 92°si
(%44,4) 2.smif ve 44°ii (%21,3) 3.smifta 6grenim gormektedir. Ogrenim gordiikleri bdliim
dagilimi ise 31’1 (%15,0) Ingilizce dgretmenligi, 40’1 (%19,3) PDR, 34’ii (%16,4) smf
ogretmenligi, 49°u (%23,7) ilkogretim Matematik gretmenligi ve 53°ii (%25,6) Turkge
ogretmenligi boliimii seklindedir.

2.2. Veri Toplama Araci

Arastirmada dijital okuryazarlik seviyesini belirmek i¢in Ng (2012) tarafindan
gelistirilen ve Ustiindag, Giines, & Bahcivan (2017) tarafindan Tiirkce 'ye uyarlanan Dijital
Okuryazarlik Olgegi'nin, 10 maddeden olusan 5'li likert hali kullanilmigtir. Olgme araci
ogrencilere iiniversitenin resmi portalindan gonderilmis ve cevaplar sanal ortamdan
toplanmistir. Besli likert tipine gore puanlanan ol¢ek “I: Kesinlikle Katilmiyorum; 2:
Katilmiyorum; 3: Kararsizim; 4: Katuliyorum; 5: Kesinlikle Katiliyorum “seklinde
puanlanmaktadir. Ayrica Olgegin Cronbach Alpha katsayist hesaplanmis ve .954 olarak
belirlenmistir.

Arastirmada kullanilan ve Ustiindag, Giines & Bahgivan (2017) tarafindan gelistirilen
olgegin amaci 2010 yilindan itibaren iilkemizde yiiriitilen FATIH projesinin amaglari
dogrultusunda, projenin basarisinda rol oynayan dgretmen, dgretmen adayr ve dgrencilerin
dijital okuryazarlik durumlarmin belirlenmesi, 6gretmen egitim programlarmin sekillenerek
ogretmenlerin dgrencilere teknolojik alanda rehberlik yapabilmelerini saglamaktir.

2.3 Verilerin analizi

Ogretmen adaylarinin dijital okuryazarhik &lgegi puan ortalamalari, arastirmanin alt
amaglarinda ifade edilen degiskenlere gore karsilastirilmistir. Veriler dagilimin homojen
oldugu durumlarda bagimsiz gruplar t testi ve tek yonlii varyans analizi ANOVA testi,
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dagilimin homojen olmadig1 durumlarda Mann Whitney U ve Kruskall Wallis H testine gore
coziimlenmistir.

3. BULGULAR

Arastirmanin  amaglar1 dogrultusunda “Ogretmen adaylarmin dijital okuryazarlik
diizeylerine iliskin cinsiyet degiskeni agisindan anlamli bir fark var midir?” sorusuna yanit
aranmistir. Bu baglamda bagimsiz gruplar t testi kullanilmis ve bu analize ait bulgular Tablo
2’de verilmistir.

Tablo 2. Ogretmen Adaylarimin Dijital Okuryazarlik Olcegine Yonelik Puan
Ortalamalarmin Cinsiyet Degiskene Gore Karsilastirilmasi

Levene test t test
Cinsiyet N  x S.s. F p Sd t p.
Kadmn 150 2,71 1,28
Erkek 57 2,74 124

511 476 205 ,134 ,893

Tablo 2’nin sonuglarina gore dijital okuryazarlik 6lgegi 6gretmen adaylart goriislerinin
cinsiyet (t(205)=,134; p>.05) degiskeni acisindan anlamli fark teskil etmedigi belirlenmistir.

Aragtirmanmn amaglar1 dogrultusunda “Ogretmen adaylarmin dijital okuryazarlik
diizeylerine iligkin yas, giinliik teknoloji kullanim siireleri, sinif seviyesi ve 6grenim goriilen
boliim degiskenlerine gore anlamli bir fark var midir?” sorusuna yanit aranmistir. Bu baglamda
dijital okuryazarlik 6lgegi puan ortalamalarina gore karsilastirma yapilarak homojen oldugu
durumlarda ANOVA testi, homojen olmadig1 durumlarda ise Kruskall Walis H testi analizlere
ait bulgular Tablo 3’te verilmistir.

Tablo 3. Ogretmen Adaylarinin Dijital Okuryazarhk Olcegine Yonelik Puan
Ortalamalariin Yas, Simif Seviyesi, Boliim ve Gunlik Teknolojiyi Kullanma Siresi
Degiskenlerine Gore Karsilastirilmasi

Yas N X Kar. Top. sd Kar.Ort. F p Fark

1.18-20 68 3,00 G.aras1 8,188 2 4,094 - - -

2.21-23 80 255 G.ici 317,135 204 1,555 -

3.24velzeri 59 2,63 Toplam 325,324 206 -
Levene (F=3,363, Sig.=,037*

Toplam 207 2,72 KWH. ((X2=3,563, pi 168) :

Sure N X Kar. Top. sd Kar.Ort. F p Fark

lsaattenaz 35 2,87 G.aras1 4,492 3 1,497 - - -

1-3 saat 79 254 G.ici 320,832 203 1,580 -

4-6 saat 74 2,83 Toplam 325324 206 -
7osaat Ve 19 581 i
uzeri

Levene (F=,556, Sig.=,645)

TOpIam 207 2,72 KWH. (X2:3’278’ p= ’351)
Simf —
Seviyesi N X Kar. Top. sd Kar.Ort. F p Fark
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1. Simif 71 3,78 G.aras1 258,613 2 129,307 395,417 ,000* 1-3

2. Smf 92 147 G.igi 66,711 204 327 2-3

3. Sinif 44 3,63 Toplam 325,324 206

Toplam 207 272 Levene (F=1,373, Sig.=,256)

Bolum N X Kar. Top. sd Kar.Ort. F p Fark
1-3;

1. 1ngilizce 31 3,84 G.aras1 138,165 4 34,541 - - 1-4;
1-5
2-3;

2. PDR 40 3,73 G.igi 187,159 202 ,927 2-4;
2-5

3.Simif 34 167 Toplam 325324 206 3-5

4. IMO 49 2,08

5.Tlrkge 53 2,58
Toplam 207 2,72

Levene (F=23,885, Sig.=,000%)
KWH. (X?=75,364, p=,000%)

Tablo 3’e gore dagilimin, dijital okuryazarlik Slgegi puan ortalamalarina gore yas
degiskeni agisindan homojen olmadigindan Kruskall Wallis H (K.W.H.) testi kullanilmistir.
Dijital okuryazarlik 6l¢egi puanlari ile yas degiskeni arasinda K.W.H testi sonucuna gore (X?=
3,563, p=,168) anlamli fark bulunmamustir. Benzer sekilde giinliik teknoloji kullanim siireleri
acisindan dijital okuryazarlik 6lcegi puanlari arasinda K.W.H testi sonucuna gére (X?=3,278,
p=,351) anlaml fark bulunmamistir. Diger taraftan sinif seviyesi degiskeni acisindan 6lgek
puan ortalamalar1 arasinda yapilan karsilastirmada anlamli  fark  belirlenmistir
(F(2,204)=395,417, p<.05).Belirlenen bu fark Tukey HSD testine gore 3.sinifta 6grenim goren
ogretmen adaylar ile 1.ve 2. Smifta 6grenim goéren Ogretmen adaylari arasindadir. Benzer
sekilde boliim degiskeni agisindan 6l¢ek puan ortalamalari arasinda K.W.H testi sonucuna gore
(X?=75,364, p=,000%) anlaml1 fark bulunmustur. Belirlenen bu fark Mann Whitney U testine
gore Ingilizce 6gretmenligi ile Simf, lkdgretim matematik ve Tiirkge 6gretmenligi boliimleri
arasinda; PDR boliimii ile Simif, Ikogretim Matematik ve Tiirkce dgretmenligi boliimleri
arasinda; Tiirkce 6gretmenligi ile Sinif 6gretmenligi boliimii arasinda oldugu belirlenmistir.

4. SONUC VE TARTISMA

Bu calismada o6gretmen adaylarmin uzaktan egitim siirecinde dijital okuryazarlik
diizeylerine iligkin cinsiyet, yas, sinif seviyesi, 6grenim gordiikleri boliim ve giinliik teknolojiyi
kullanma siirelerine gore farklilagip farklilasmadigr arastirilmistir. Calismanin ilk problemi
olarak cinsiyetin dijital okuryazarlik becerileri iizerinde etkisi incelenmis ve dijital okuryazarlik
Olgegi puanlan ile cinsiyet degiskeni agisindan anlamli diizeyde bir fark teskil etmedigi
belirlenmistir. Arastirmanin ilk problemi olan bu bulgu, Seferoglu & Akbiyik (2005), Som &
Kurt (2012), Sarsar & Engin (2015), Karasu & Arikan (2016) ve Ozden (2018) calismalar ile
paralellik gostermektedir. Benzer sekilde cinsiyet degiskeninin dijital okuryazarlik tizerinde
etkisi olmadig1 ¢caligmalar mevcuttur (Karasu & Arikan, 2016; Maden, Banaz & Maden, 2018).
Seferoglu & Akbiyik (2005) ilkdgretim Ogretmenlerinin bilgisayar 6z-yeterlik algilarinin
belirlenmesine yonelik yaptiklar1 ¢alismada cinsiyet degiskeninin bir etkiye sahip olmadigin
ifade ederek arastirma bulgusuna benzer bir sonuca ulagsmistir. Benzer sekilde Dikmen &
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Tuncer (2018) yaptiklar1 ¢alismada 6gretmen adaylarinin cinsiyet degiskenine gore bilgi
okuryazarlik 6z-yeterligi acisindan anlamli bir diizeyde gorlis farkliligi olmadigmin ifade
etmislerdir. Ote yandan Menzi, Caliskan & Cetin (2012), Ozerbas & Kuralbayeva (2018) ve
Girtekin (2019) yaptiklar1 calismalarinda cinsiyet degiskenini erkek 6gretmen adaylari lehine
ayirt edici fark olarak tespit etmislerdir. Bunun olasi nedenleri ise erkeklerin bilgisayar
oyunlarmm1 daha fazla tercih etmesi, bilisim teknolojileriyle ilgili fakiiltelere ve mesleklere
erkeklerin daha fazla ilgi gostermesi ve bu sektoriin erkek egemenliginde devam etmesidir.

Arastirmanin ikinci bulgusu olarak dijital okuryazarlik 6l¢egi puanlari ile yas degiskeni
acisindan anlaml diizeyde bir fark teskil etmedigi belirlenmistir. Arastirmanin yas gore anlamli
fark olmadig1 bulgusu Giirtekin (2019) yaptigi calisma ile paralellik gostermektedir. Carrington
ve Robinson (2009) tarafindan yapilan ¢alismada bilgi iletisim teknolojilerinin kullaniminin ve
etkinliginin yasa bagli olarak azaldigini ortaya koymustur. Marsh ve arkadaslar1 (2017)
tarafindan yapilan bir diger calisma da dijitallesme seviyesi yasa bagl olarak azalmaktadir.
Benzer sekilde Terzi & Isli (2020) yaptiklar1 galismada dijital okuryazarlik diizeylerinin yas
artisina bagli olarak azaldig1 sonucuna ulagmistir. Bunun nedeni olarak da geng bireylerin daha
fazla dijital okuryazar olma egilimine sahip olduklarini séylemek miimkiindr.

Arastirmanin amagclar1 dogrultusunda elde edilen bir diger bulgu dijital okuryazarlik
6l¢egi puanlari ile giinliik teknolojiyi kullanim siiresi degiskeni agisindan anlamli diizeyde bir
fark teskil etmedigidir. Ote yandan Usta, Bozdogan & Yildirrm (2007) yaptiklar ¢alismada,
haftalik internet kullanim siiresi arttikga Ogretmen adaylarmin internet kullanimina ait
tutumlarinin olumlu yonde arttig1 sonucuna ulagmislardir. Kul (2020) calismasinda giinliik
kullanim siiresi ile dijital okuryazarlik becerileri arasinda pozitif bir iligki tespit etmistir. Benzer
sekilde Menzi, Caliskan & Cetin (2012) ¢alismalarinda internet kullanim stireleri agisindan bir
karsilagtirma yaparak internet kullanim siiresi yiiksek olan 6gretmen adaylarinin diisiik olan
ogretmen adaylarina oranla teknoloji alaninda daha yeterli olduklari sonucunu belirtmistir.
Ayni sekilde Kozan (2018) yapmis oldugu calismasinda da 6gretmen adaylarinin giinliik
internet kullanim stireleri arttikca dijital okuryazarlik becerilerinin de arttigi bulgusuna
ulagmistir. Alanyazinda yapilan calismalar dikkate alindigi zaman arastirmanin elde edilen
bulgusu ile benzer bir sonuca ulagilamamigtir. Bunun nedeninin 6grenenlerin uzaktan egitim
stirecinde 0grenim gormelerine bagl olarak dijital teknolojilere erisim imkanlarinin ve erigim
saatlerinin birbirine yakin olmasindan kaynaklandig1 diigiiniilmektedir.

Arastirmanin dordiincii bulgusu dijital okuryazarlik 6l¢egi puanlari ile simif seviyesi
degiskenine gore anlamli diizeyde bir fark oldugu yoniindedir. Bu fark 3.sinifta 6grenim goren
ogretmen adaylar1 ile 1.ve 2. smifta 6grenim goren Ogretmen adaylar1 arasindadir. Benzer
sekilde Ozerbas ve Kuralbayeva (2018) da yaptiklari ¢alismada anlamli fark bulmus ve bu
farkin {igiincii siniflar lehine oldugu goriilmiistiir. Yapilan arastirmalar incelendigi zaman sinif
diizeyi arttikca dijital okuryazarlik diizeyinin de arttigi sdylemek miimkiindiir. Ote yandan
Girtekin (2019) c¢alismasinda dijital okuryazarlik diizeyleri ile 6grenim gordiikleri sinif
diizeylerine gore degisiklik gdstermedigi sonucuna ulasmistir. Elde edilen bu durumun
aragtirma yapilan fakiiltede 3.simif miifredatinda dijital okuryazarligi dersi verilmesinden
kaynaklandig1 diisiiniilmektedir. Bu bulgu, 6gretmenlik lisans programlarinda yer alan dijital
okuryazarlig1 dersinin 6gretmen adaylariin gelisimine katki sagladig: ve dersin amacina uygun
hizmet ettigi seklinde yorumlanabilir.

Aragtirmaya ait son bulgu dijital okuryazarlik 6l¢cegi puanlar ile 6grenim gordiikleri
bolim degiskenine gore anlamli diizeyde bir fark oldugu yoniindedir. Belirlenen bu farkin
Ingilizce boliimii ile Sinif, Ilkdgretim matematik ve Tiirkce dgretmenligi bdliimleri arasinda;
PDR béliimii ile Smif, ilkdgretim Matematik ve Tiirkge gretmenligi boliimleri arasinda;
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Tiirkge 6gretmenligi ile Sinif 6gretmenligi boliimii arasinda oldugu belirlenmistir. Arastirma
kapsaminda elde edilen bu farkliligin sebebinin boliim miifredatt ve ders igeriklerinin
dijitallesmenin 6nemini vurguladigi, dijitallesmenin gere§inin Ogrenciye aktarildigi ve ders
uygulamalarinda dijital kaynaklardan faydalanma oldugu diistiniilmektedir. Arastirma
bulgusuna benzer nitelikte bir bulgu Ozerbas & Kuralbayeva (2018) ve Ocak & Karakus (2019)
yaptiklar1 ¢caligmada boliim degiskenine gore anlamli bir fark oldugu sonucuna ulagsmislardir.
Ozerbas & Kuralbayeva (2018) ¢alismalarinda bu farki Matematik ve Simif 6gretmenligi
béliimii lehine oldugu seklinde ifade ederken Ocak & Karakus (2019) ise bu farkin BOTE
boliimii 6gretmenligi lehine oldugunu tespit etmislerdir.

Arastirma bulgulari 15181nda su 6nerilerde bulunabiliriz;

1. Bu calismanin 6rneklemini 6gretmen adaylari olusturmaktadir. Bu nedenle ¢alismada
elde edilen veriler lizerinde egitimsel bir etki olabilir. Dolayisiyla farkli 6rneklemlerde
farkli sonuglar elde edilebilecegi ve bu sebeple c¢alismanin farkli 6rneklem gruplar
uzerinde tekrarlanmasi 6nerilmektedir.

2. Ogretmen adaylarinin dijital okuryazarliklarini desteklemek icin fakiilte ici projeler
gelistirilebilir.

3. Dijital okuryazarlik, gelisen teknoloji ile giinlilk yasamin ayrilmaz bir parcasi haline
gelmistir. Bu sebeple dijital okuryazarlik dersi ilkokuldan baslayarak egitimin her
kademesinde verilmelidir.

4. Dijital okuryazarlik ile ilgili alanyazinda yapilan ¢alismalar yiiz yiize egitim boyutu ile
sinirli sayida kalmaktadir. Toplumlarin daha bilingli hale gelmesi ve bu konu hakkinda
farkindalik yaratmak i¢in uzaktan egitim siirecinde yapilacak arastirma sayisi
arttirtlmalidir.

KAYNAKCA

Altiner, S. (2019). Developing Digital Literacies Of Pre-Service Efl Teachers Through
Engagement With Research. Yayimlanmamis Doktora Tezi, Bahgesehir Universitesi,
Egitim Bilimleri Enstitiisii.

Avci, A. (2020). Dijital Okuryazarlikta Miizik Egitimi. Akra Kiltlr Sanat ve Edebiyat Dergisi,
8(20), 111-131.

Aytas, G. & Kaplan, K. (2017). Medya Okuryazarligt Baglaminda Yeni Okuryazarliklar,
Journal of Kirsehir Education Faculty, C. XVII, S. 2.

Bawden, D. (2008). Origins and Concepts of Digital Literacy. In C. Lankshear and M. Knobel
(Eds.), Digital Literacy: Concepts, Policies and Practices. New York: Peter Lang.

Boyaci, Z. (2019). Ogretmen Adaylarimin Yasam Boyu Ogrenme" Egilimleri ile Dijital
Okuryazarlhik Diizeyleri Arasindaki Iligki Diizce Universitesi Ornegi. Yayimlanmamis
Yiiksek Lisans Tezi, Sakarya Universitesi, Egitim Bilimleri Enstitiisii.

Carrington, V., & Robinson, M. (2009). Digital Literacies: Social Learning And Classroom
Practices. London: SAGE Publications

Castells, M. (2004). An Introduction to the Information Age. The Information Society Reader,
Editor: Frank Webster, Londra: Routledge.

24



Ogretmen Adaylarinin Uzaktan Egitim Siirecinde Dijital
Okuryazarlik Beceri Diizeylerine Iliskin Gériislerinin Cesitli ~ Y1/:2021,C: 10, S:19 (17-27)
Degiskenlere Gore Degerlendirilmesi

https://dergipark.o
rg.tr/tr/pub/ejedus

Churchill, N., Ping, L.C., & Oakley, G. & Churchill, D. (2008). Digital storytelling and digital
literacy learning. International Conference on Information Communication
Technologies in Education, Island.

Cubukeu, A. & Bayzan, $.(2013). Tiirkiye’de Dijital Vatandaslik Algis1 ve Bu Algiy1 Internetin
Bilingli, Giivenli ve Etkin Kullanimi ile Artirma Yontemleri, Middle Eastern & African
Journal of Educational Research, C. V:s. 148-174.

Cukurbasi, B., Isbulan, O. & Kiyic1, M., (2016), Tablet Bilgisayarlarin Egitsel Kullaniminin
Kabulii: FATIH Projesine Elestirel Bir Bakis, Egitim ve Bilim, C. XL, S. 188.

Dikmen, M. & Tuncer, M. (2018). Bilgi Okuryazarlik Oz Yeterligi inanci, Ogretmenlik
Meslegine Yonelik Tutum ve Ust Bilis Diisiinme Becerileri Arasindaki liskiler.
Elektronik Egitim Bilimleri Dergisi, 7(13). ISSN:1302-7905.

Ekiz, D. (2009). Bilimsel Arastirma Ydntemleri. Ankara: An1 Yayincilik.

Eshet-Alkalai, Y., (2004), Digital Literacy: a Conceptual Framework for Survival Skills in the
Digital Era, Journal of Educational Multimedia and Hypermedia, C. XIII, S.1: s. 93-
106.

Gee, J. P & Hayes, E. R. ( 2011) Language and Learning in the Digital Age.
https://books.google.com.tr/books?hl=tr&Ir=&id=CfurAgAAQBAJ&oi=fnd&pg=PP1
&dg=Gee+ve+Hayes,+2011&0ts=e7uWI1FGOci&sig=3FOLK7AxF3VF1a4zS7Sxq85
DAvg&redir _esc=y#v=onepage&q=Gee%20ve%20Hayes%2C%202011&f=false.
(Erisim Tarihi. 27.12.2020)

Gilster, P. (1997). Digital literacy. New York: John Wiley.

Gurtekin, A. (2019). Universite 0grencilerim:n Bos Zaman Tutumlart ile Sosyallesme Taktikleri
ve Dijital Okuryazarlik Diizeylerinin Incelenmesi. Y ayimlanmamis Yiiksek Lisans Tezi.
Agr1 Ibrahim Cecen Universitesi, Sosyal Bilimler Enstitiisii.

Hamutoglu, B., Canan Giingéren, O., Kaya Uyanik, G. & Giir Erdogan, D., (2017). Dijital
Okuryazarlik Olgegi: Tiirkgeye Uyarlama Calismasi, Ege Egitim Dergisi, C. |, S. 18: s.
408-429.

Heppner, P. P., Kivlighan, D. M. & Wampold, B. E. (2008). Research design in counseling.
United State of America: Brooks/Cole

Honan, E. (2008) Barriers To Teachers Using Digital Texts In Literacy Classrooms, Literacy,
Volume 42, Number 1, April 2008, 36 — 43.

Karabacak, Z. I., & Sezgin, A. A. (2019). Tiirkiye’de dijital déniisiim ve dijital okuryazarlik.
Tiirk Idare Dergisi (488).

Karasu, M. & Arikan, D. (2016). Ogretmen adaylarinin sosyal medya kullanim durumlar ve
medya okuryazarlik diizeyleri arasindaki iliskinin incelenmesi. Ege Egitim Dergisi, 17
(2), 549-566.

Karatas, 1. & Sozcii, O. (2013), Okul Yéneticilerinin FATIH Projesine Iliskin Farkindaliklari,
Tutumlar1 Ve Beklentileri: Bir Durum Analizi, Elektronik Sosyal Bilimler Dergisi, C.
XIl, S. 47: s. 41-62.

Knobel, M. (2011). Schools of education must fuel a digital revolution in teaching. Retrieved
March 10, 2017, from Edutopia from: http://www.edutopia.org/digital-
generationschools-educationtechnology.

25


https://books.google.com.tr/books?hl=tr&lr=&id=CfurAgAAQBAJ&oi=fnd&pg=PP1&dq=Gee+ve+Hayes,+2011&ots=e7uW1FGOci&sig=3FOLk7AxF3VF1a4zS7Sxg85DAvg&redir_esc=y#v=onepage&q=Gee%20ve%20Hayes%2C%202011&f=false
https://books.google.com.tr/books?hl=tr&lr=&id=CfurAgAAQBAJ&oi=fnd&pg=PP1&dq=Gee+ve+Hayes,+2011&ots=e7uW1FGOci&sig=3FOLk7AxF3VF1a4zS7Sxg85DAvg&redir_esc=y#v=onepage&q=Gee%20ve%20Hayes%2C%202011&f=false
https://books.google.com.tr/books?hl=tr&lr=&id=CfurAgAAQBAJ&oi=fnd&pg=PP1&dq=Gee+ve+Hayes,+2011&ots=e7uW1FGOci&sig=3FOLk7AxF3VF1a4zS7Sxg85DAvg&redir_esc=y#v=onepage&q=Gee%20ve%20Hayes%2C%202011&f=false
http://www.edutopia.org/digital-generationschools-educationtechnology
http://www.edutopia.org/digital-generationschools-educationtechnology

Ogretmen Adaylarinin Uzaktan Egitim Siirecinde Dijital
Okuryazarlik Beceri Diizeylerine Iliskin Gériislerinin Cesitli ~ Y1/:2021,C: 10, S:19 (17-27)
Degiskenlere Gore Degerlendirilmesi

https://dergipark.o
rg.tr/tr/pub/ejedus

Kozan, M. (2018). Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi Boliimii Ogretmen Adaylarinin
Dijital Okuryazariik Diizeyleri ve Siber Zorbaliga Iliskin Duyarhiliklarinin Incelenmesi.
Yayimmlanmamis Yiiksek Lisans Tezi. Elazig Firat Universitesi, EZitim Bilimleri
Enstitusi.

Kul, S. (2020). Dijital Okuryazarlik ve Diger Degiskenlerle internet Bagimlhiligr Iliskisinin

Incelenmesi. Uluslararast Yonetim Bilisim Sistemleri ve Bilgisayar Bilimleri Dergisi,
2020, 4(1):28-41

Kurudayioglu, M. & Tiizel, M. S. (2010). 21. yiizy1l okuryazarlik tiirleri, degisen metin algisi
ve Tiirkge egitimi. TUBAR, 28, 283-298.

Lankshare, C. & Knobel, M. (Eds.). (2008). Digital Literacies (pp.203-226). Newyork: Peter
Lang Publishing.

Li, Y., & Ranieri, M. (2010). Are ‘digital natives’ really digitally competent? A study on
Chinese teenagers. British Journal of Educational Technology, 41(6), 1029-1042.

Maden, S., Banaz, E., & Maden, A. (20_1 8). Tiirk¢e 6gretmeni adaylarinin dijital ortamlardaki
yazma aliskanliklart. Egitim ve Ogretim Arastirmalart Dergisi, 7(1).

Marsh, J., Hannon, P., Lewis, M., Ritchie, L. Young. (2017). Children’s Initiation Into Family
Literacy Practices In The Digital Age. Journal of Early Childhood Research;15(1): 47-
60

Menzi, N., Caliskan, E. & Cetin, E. (2012). Ogretmen Adaylarinin Teknoloji Yeterliliklerinin
Cesitli Degiskenler Acisindan Incelenmesi. Anadolu Journal of Educational Sciences
International, January 2012, 2(1).

Ng, W. (2012). Can we teach digital natives digital literacy?. Computers & Education, 59(3),
1065-1078.

Ocak, G. & Karakus, G. (2019). Ogretmen Adaylarmnm Dijital Okuryazarlik Q;-yeterlilik
Becerilerinin Farkli Degiskenler A¢isindan Incelenmesi. Afyon Kocatepe Universitesi
Sosyal Bilimler Dergisi / Cilt: 21, Say1: 1, Mart 2019, 129-147

Ozden, M. (2018). Digital Literacy Perceptions of the Students in the Department of Computer
Technologies Teaching and Turkish Language Teaching. International Journal of
Progressive Education; 14(4), 26-36.

Ozerbas, M. A. & Kuralbayeva, A. (2018). Turkiye ve Kazakistan Ogretmen Adaylarinin Dijital
Okuryazarlik Diizeylerinin Incelenmesi. MSKU Egitim Fakiiltesi Dergisi, ISSN 2148-
6999 Cilt-Volume 5, Sayi- Number 1, (2018) Mayis.

Ribble, M. and Bailey, G. (2007). Digital Citizenships in Schools. Washington: ISTE

Sarsar, F. & Engin, G. (2015). Smif 6gretmeni adaylarinin medya okur-yazarlik diizeylerinin
incelenmesi. Ege Egitim Dergisi, 16(1), 165-176.

Seferoglu, S. S. & Akbiyik, C. (2005). Ilkdgretim dgretmenlerinin bilgisayara yonelik 6z-
yeterlik algilar1 izerine bir ¢calisma. Egitim Arastirmalar: Dergisi, 19, §9-101.

Som, S., & Kurt, A. A. (2012). Bilgisayar ve Ogretim teknolojileri egitimi bdliimii
ogrencilerinin medya okuryazarlik diizeyleri. Anadolu Journal of Educational Sciences
International, 2(1).

TDK (2020). Tiirk Dil Kurumu. https://sozluk.gov.tr/ (Erisim Tarihi: 27.12.2020).

26



Ogretmen Adaylarinin Uzaktan Egitim Siirecinde Dijital
Okuryazarlik Beceri Diizeylerine Iliskin Gériislerinin Cesitli ~ Y1/:2021,C: 10, S:19 (17-27)
Degiskenlere Gore Degerlendirilmesi

https://dergipark.o
rg.tr/tr/pub/ejedus

Terzi, O. & Isli, A., G. (2020). Dijitallesen dinyada dijital okuryazarlik: banka misterileri
tizerine bir arastirma. Akdeniz Universitesi Sosyal Bilimler Enstitlisu Dergisi (Aksos),
Say1 7, S. 50-67.

Thompson, P. (2013). The digital natives as learners: Technology use patterns and approaches
to learning. Computers & Education, 65,12-33.

Ustiindag, M. T., Giines, E. & Bahgivan, E. (2017). Dijital Okuryazarlik Olgeginin Tiirkgeye
Uyarlanmas1 ve Fen Bilgisi Ogretmen Adaylarmin Dijital Okuryazarlik Durumlari,
Journal of Education and Future, 12, s.19-29.

Vavik, L., & Salomon, G. (2015). Twenty first century skills vs. disciplinary studies. Handbook
of Research on Technology Tools for Real-World Skill Development, 1, 1-12.

Voogt, J., Erstad, O., Dede, C., & Mishra, P. (2013). Challenges to learning and schooling in
the digital networked world of the 21st century. Journal of Computer Assisted Learning,
29(5), 403-413.

Webster, F. (2004). The Network Society, The Information Society Reader, Editor: Frank
Webster, Londra: Routledge.

Withrow, F. (2004). Literacy in the digital age: Reading, writing, viewing, and computing.
Lanham, MD: Scarecrow Education.

Yaman, C. (2019). Sosyal Bilgiler Ogretmen Adaylarimin Dijital Okuryazarlik Diizeylerinin
Incelenmesi (Nigde Omer Halisdemir Universitesi Ornegi). Yayimlanmamis Yiiksek
Lisans Tezi, Nigde Omer Halisdemir Universitesi, Egitim Bilimleri Enstitiisii.

Yesildal, M. (2018). Yetiskin Bireylerde Dijital Okuryazarlik ve Saghk Okuryazariigi
Arasindaki Iligki: Konya Ornegi. Konya: Necmettin Erbakan Universitesi Saglik
Bilimleri Enstitist.

27



ELEKTRONIK ELECTRONIC Yil/Year:2021

EGITIM JOURNAL OF Cilt/Volume:10
BILIMLERI EDUCATION Sayi/Issue:19
DERGISI SCIENCES ISSN:1302-7905

ORTAOKUL INGILiZCE OGRETIM PROGRAMI iLE iLGILI
YAPILAN LISANSUSTU CALISMALARIN DEGERLENDIRILMESI

AN ASSESSMENT OF GRADUATE STUDIES DONE ABOUT SECONDARY SCHOOL
ENGLISH CURRICULUM

Zihal AKYOL!

Oz

Bu galismanin amaci, ortaokul ingilizce 6gretim programi (5-8.smiflar) konusunda 2007-2020 yillart arasinda
yapilan ve Yiiksek Ogretim Kurulu Ulusal Tez Merkezinin veri tabaminda erisime agik olan tezleri incelemek ve
bu ¢aligmalardan elde edilen bulgu ve sonuglardan hareketle ortaokul ingilizce dgretimi ile ilgili gesitli dneriler
gelistirmektir. Son donemlerde teknoloji ve bilimde yasanan hizli gelismeler, 6grenme — O6gretme siirecinde
dgrencinin konumunda da degisiklige yol agmustir. Ogrenci artik bilginin pasif alicis1 durumundan ¢ikmus, bilgiyi
kesfeden, bilgiye ulasan konumuna erigsmistir. Bireylerin bu niteliklerde yetismesine katki saglamak igin
hazirlanan 6gretim programlarinin bu yonde gelistirilmesi gerekmektedir. Ortaokul Ingilizce dgretim programinda
son donemlerde yapilan degisikliklere bakildiginda dil egitimi ve 6gretimi alaninda diinyadaki gelismelerin takip
edildigi ve o yonde Ogretmenlere rehberlik edildigi goriilmektedir. Ancak yapilan calismalara bakildiginda,
Ogretmenlerin  6gretim programinda yer edinen yaklagimlari teorik olarak bilmesine ragmen smuf ici
uygulamalarda halen biiyiik olgiide geleneksel yontemleri tercih ettikleri sonucuna varilmigtir. Bunun igin de
mesleki ¢aligma ve hizmet i¢i egitimlere daha fazla 6nem verilmesi 6nerisinde bulunulmustur.

Anahtar Kelimeler: 6gretim programi, program degerlendirme, 6gretim programi aragtirmalari.

Abstract

The aim of this study is to examine the theses about Secondary School English Curriculum (between 5th and 8th
grades) made between 2007 and 2020 and which are accessible in the database of the National Thesis Center of
the Higher Education Council and to develop various suggestions about secondary school English teaching based
on the findings and results from these studies. Recent developments in technology and science have led to a change
in the position of the student in the learning — teaching process. The student is now out of the passive receiver of
knowledge and has reached the position of discovering knowledge and reaching knowledge. In order to contribute
to the development of individuals in these qualifications, curriculums should be developed in this direction. When
recent changes in the secondary school English curriculum are analyzed, it is seen that developments in the world
in the field of language education and teaching have been followed and that teachers have been guided in that
direction. However, when we look at the studies done in this topic, it is concluded that teachers still prefer
traditional methods in classroom practices despite having a theoretical knowledge of the approaches that take place
in the curriculum. So, it has been suggested that more emphasis should be placed on professional work and in-
service training.
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1. GIRIS

Cocugun okulda veya okul disinda biitiin 6grenim tecriibelerini igine alan faaliyetler,
egitim program: kapsaminda degerlendirilir. Ogretim, ders dis1 kol faaliyetleri, dzel giinlerin
kutlanmasi, geziler, kisa kurslar, rehberlik, saglik vb. hizmetler bu terimin faaliyet alani i¢ine
girer (Varig, 1988). Ertiirk (1994) ise, egitim programi yerine yetisek kavramii kullanmis ve
egitim programin “gecerli 6grenme yasantilari diizenegi” seklinde tanimlamistir. Okulda ya da
okul disinda bireye kazandirilmasi planlanan bir dersin 6gretimiyle ilgili biitiin etkinlikleri
iceren yasantilar diizenegi ise 0gretim programi seklinde tanimlanir (Demirel, 2012).

Programin kapsadigt amaglarin sagliklt ve etkin bir sekilde belirlenmesi ve
gerceklesmesi i¢in faydalanilan esaslari, prensipleri ve faaliyetleri operasyonel anlamda ele
alan bir ¢alisma olan program gelistirme, okul ve okul cevresindeki yasamin ve grenme
kosullarinin gelistirilmesini amag edinir. Bunun i¢in de, toplum kosullari, problemler ve bireyin
gelisim ihtiyaglar1 goz ard1 edilemez (Varis, 1988). Ogrencilerin tiimiiniin programda belirlenen
hedeflere ulagsmasi, uygulanan programin basarili oldugunu gosterir. Ancak, bu her zaman
miimkiin degildir. Programin uygulanmasi sonucunda ortaya ¢ikan yetersizliklerin programin
hangi 6gesinden ya da Ogelerinden kaynaklandigini tespit etmek ve bunlari gidermek igin
programin degerlendirilmesine ihtiya¢ vardir.

Erden’e (1998) gore degerlendirme, genelde iki amaca yonelik olarak yapilmaktadir.
Bunlar; 6grencilerin basarisini degerlendirerek bir dersin hangi 6grenciler tarafindan tekrar
edilmesi gerektigine karar vermek, egitim programlarinin etkililigi hakkinda yargida bulunmak
ve programdaki aksakliklarin programin hangi 6ge ya da ogelerinden kaynaklandigini
belirleyerek gerekli diizenlemelerin yapilmasina olanak saglamaktir. Bunlarin ilkinde
ogrenciler, ikincisinde ise program degerlendirilmektedir.

Ornstein ve Hunkins’e (2004) gore, giiniimiizde program degerlendirme gegmise oranla
cok daha zor bir eylemdir. Su anda genel anlamda egitim, 6zelde ise okullar, sosyal, ekonomik,
politik ve teknolojik degisikliklerin okulun amaglari ve &grencilere iyi hizmet edecek
entelektiiel yetenekler ve beceriler konusunda ¢esitli goriisler olusturdugu dinamik bir yap1
icinde bulunmaktadir. Program degerlendirmenin temel amaci ise, programin istenilen
sonuglar1 iiretip liretmedigini, uygulama oOncesi ve sonrasinda programin giiclii ve zayif
yonlerini belirlemektir.

Degerlendirme, kullanilan kiyaslama esasina gore smiflandirildiginda ise iki trli
degerlendirmeden s6z edilebilir: norma dayali degerlendirme ve hedefe dayali degerlendirme.
Norma dayali degerlendirme, bireyleri birbiriyle karsilagtirma ve se¢me islerinde faydali
olmakla birlikte, yetisek gelistirme acgisindan yeterli degildir. Yetisek gelistirmede hedefe
dayali degerlendirmeye gereksinim vardir. Ciinkil yetisek gelistirme agisindan 6nemli olan
ogrencilerin birbirlerine gore ne durumda olduklar1 degil, istendik 6zellikleri kazanmis olup
olmadiklaridir (Ertiirk, 1994).

Demirel’e (2012) gore degerlendirme, yonelik oldugu amaca gore yapildiginda kendi
icinde lice ayrilmaktadir. Bunlar; programa giriste yapilan tanilayici degerlendirme, program
stirecinde yapilan bicimlendirici degerlendirme ve programimn g¢ikisinda yapilan dizey
belirleyici degerlendirmedir.
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Program degerlendirilmesinde kullanilabilecek c¢esitli program degerlendirme
yaklagimlar1 vardir. Bu yaklagimlar; hedef ve hedef davranis egilimli, tiikketici egilimli, yonetim
egilimli, uzman egilimli, katilimc1 egilimli degerlendirme yaklasimlari olmak {izere 5 ana
kategoride siniflandirilmistir. Degerlendirmecilerin hangi yaklagimlarit kullanacagina Kkarar
vermesi bilimsel aragtirma veya deneysel temellerden ¢ok felsefi, yontemsel veya kisisel
tercihlere dayanmaktadir. Genelde ¢ogu degerlendirmeci, hali hazir olan bir yaklagimi
kullanmaktansa farkli yaklasimlardan farkli parcalan birlestirerek duruma daha uygun diisen
bir degerlendirme yapmay1 tercih etmektedirler (Fitzpatrick, Sanders ve Worthen, 2004).

Toplum dinamik bir yapiya sahiptir. Dolayisiyla, egitim alaninda yapilan program
gelistirme ve degerlendirme ¢alismalar1 da bu dinamik yapidan etkilenmektedir. Tiirkiye’de son
15 yilda, Ingilizce 6gretim programinda; 2006°da, 4+4-+4 egitim sisteminin gelmesiyle, 2013’te
ve son olarak 2018°de degisiklik yapilmistir. Nitekim Talim Terbiye Kurulu Bagkanligi’nin 18
Temmuz 2017 tarthinde Milli Egitim Bakanlhigi tarafindan yapilan basin toplantist igin
hazirladig1 dokiiman su bilgilere yer vermistir (MEB, 2017: 4):

Diinyada ve iilkemizde yasanan sosyokiiltiirel, bilimsel ve teknolojik gelismeler, &grencilerin
gelecekte toplumun iiretken iiyeleri olarak sahip olmalari gereken vasif Orgiisiinii ve nitelik
dokusunu da degistirmistir. Icerisinde bulundugumuz ¢agda, 6grencilerin sahip olmalari gereken
temel bilgi, beceri ve degerlerin yani sira bunlart edinme siirecindeki farkindaliklar1 da 6nem arz
etmektedir. Ayrica kazanilmig olan 6zelliklerin hayatin farkli alanlarinda kullanilabilmesi i¢in iyi
bir donanim ve altyapiya sahip olunmasi da bir gereklilik olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Bu durum,
tilkemizin bugiiniinden yarinlarma kendilerine bityiik umutlar baglanan gelecek nesillerinin daha
donanimli bir sekilde yetismesi igin 6gretim programlarinin yenilenmesi ihtiyacini dogurmustur.
Sonug olarak mevcut 6gretim programlari, 6grenme dgretme teori ve yaklagimlarindaki yenilik ve
gelismeler dogrultusunda c¢agmn gerekliliklerini, ferdin ve toplumun degisen ihtiyaglarin
karsilayacak sekilde yenilenmistir.

Diinya’da yasanan gerek bilimsel gerekse de teknolojik anlamda yapilan her tiirlii
yeniligi takip etmek i¢in kisisel gelisime yapilabilecek en biiyiik katki dil egitimidir. Bu
anlamda diinyanin ortak dili olan Ingilizce ’ye 6gretim programlarinda nasil yer verildiginin
incelenmesi, bu dili 6grencilere kazandirirken yasanan eksikliklerin tespitinde biiyiik 6nem arz
etmektedir. Alanyazin incelendiginde, ortaokul Ingilizce dgretim programi ile ilgili yapilan
caligmalarin degerlendirilmesine iligkin herhangi bir arastirmaya rastlanilmamistir. Yapilan
caligmalarin ise, daha ¢ok sinif diizeyinde degerlendirme calismalar1 ile sinirli kaldig
goriilmistiir (Celen, 2011; Dinger, 2013; Cetin, 2018; Kaya, 2018; Isik, 2019). Bu calisma ile
ortaokul kademesinde (5-8. Siiflar), Ingilizce Ogretim Programina iliskin 2007-2020 yillar1
arasinda yapilan ve Yiiksek Ogretim Kurulu Ulusal Tez Merkezinin veri tabaninda erisime agik
olan lisansiistii tezler incelenmis ve bu caligmalarin 6nemli bulgulari saptanmaya caligilmistir.
Bu baglamda, ulasilan bulgular yorumlanmis, degerlendirilmis ve ortaokul Ingilizce 6gretim
programu ile ilgili ¢esitli oneriler gelistirilmistir. Arastirmanin program gelistirilmesinde rol
oynayan tim paydaslara ve bu konuda arastirma yapacak olan arastirmacilara 11k tutacagi timit
edilmektedir.

2. ARASTIRMANIN AMACI

Bu arastirmanin amaci ortaokul ingilizce dgretim programu ile ilgili yapilan lisansiistii
caligmalar1 degerlendirmek ve bu alanlarda yapilan ¢aligmalarin hangi egilimlerde oldugunu ve
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bilhassa bu caligmalarda hangi sonu¢ ve Onerilere ulasildigini tespit etmektir. Bu amag
dogrultusunda asagidaki sorulara yanit aranmistir:

1. Ortaokul Ingilizce &gretim programu ile ilgili yapilan lisansiistii tez calismalari
yayimlandiklar: yillara gore nasil bir dagilim gostermektedir?

2. Ortaokul Ingilizce 6gretim programu ile ilgili yapilan lisansiistii tez g¢aligmalar
enstitlye gore nasil bir dagilim gostermektedir?

3. Ortaokul Ingilizce 6gretim programu ile ilgili yapilan lisansiistii tez ¢alismalari egitim
seviyesi acisindan nasil bir dagilim gostermektedir?

4. Ortaokul Ingilizce 6gretim programu ile ilgili yapilan lisansiistii tez ¢alismalar1 veri
toplama arac ve yontemleri agisindan nasil bir dagilim gostermektedir?

5. Ortaokul Ingilizce dgretim program ile ilgili yapilan lisansiistii tez ¢alismalar1 elde
edilen sonuclar agisindan nasil bir dagilim gdstermektedir?

6. Ortaokul Ingilizce 6gretim programu ile ilgili yapilan lisansiistii tez ¢aligmalari sunulan
oneriler acisindan nasil bir dagilim gdstermektedir?

3. YONTEM
3.1. Arastirma Deseni:

Ortaokul Ingilizce Ogretim Programma iliskin yapilmis olan lisansiistii tezlerin
derinlemesine incelenmesini ve yorumlanmasini amaglayan bu arastirmada, nitel arastirma
yonteminden yararlanilmistir. Arastirma verileri ise, dokiiman incelemesi yoluyla toplanmustir.
Dokiiman incelemesi, arastiritlmasi hedeflenen olgu veya olgular hakkinda bilgi i¢eren yazili
materyallerin analizini igerir (Yildirim ve Simsek, 2018: 189). Dokliman analizi, hem basili
hem de elektronik belgeleri analiz etmek ve degerlendirmek i¢in kullanilan sistematik bir
yontemdir. Nitel arastirmada kullanilan diger yontemlerde oldugu gibi, dokiiman analizi de
anlam ¢ikarmak, ilgili konu hakkinda bir goriis gelistirmek, deneysel bilgi gelistirmek icin
verilerin incelenmesini ve yorumlanmasini gerektirmektedir (Corbin ve Strauss, 2008).

3.2. Orneklem Grubu:

Arastirmanin Orneklemini, 2007-2020 yillar1 arasinda Tiirkiye’de arastirmacilar
tarafindan gergeklestirilen Ortaokul (5., 6., 7. ve 8. Smuflar) Ingilizce Dersi Ogretim
Programlarina yonelik Yiiksekogretim Kurulu Ulusal Tez Merkezinde erisime agik olan 13
lisansiistii tezin tiimii olusturmustur.

3.3. Verilerin Toplanmasi ve Arastirmaya Dahil Edilme Kriterleri:
Arastirmaya dahil edilen calismalar i¢in gelistirilen Ol¢iitler asagidaki gibidir;

e Arastirmalarin 2007-2020 yillar1 arasinda yapilmis olmasi,
e Yiiksekogretim Kurulu Ulusal Tez Merkezi veri tabaninda erisime agik olan tezler,
e Tezlerin 5., 6., 7. ve 8. siif kademelerine (ortaokul kademesine) yonelik olmalari.

3.4. Verilerin Analizi ve Gegerlik Calismalari:

Bu arastirmada, incelenen tezler icerik analizine tabi tutulmustur. Igerik analizi, metin
icinde tanimlanan belirli karakterlerden sistematik ve tarafsiz sonuglar ¢ikarmak i¢in kullanilan
bir aragtirma teknigidir (Stone ve digerleri, 1966; Akt. Kogak ve Arun, 2006).
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Icerik analizinde asil amag, toplanan verileri agiklayabilecek kavramlara ve iliskilere
ulasmaktir. Icerik analizinde temelde yapilan islem, birbirine benzeyen verileri belirli
kavramlar ve temalar ¢ergevesinde bir araya getirmek ve bunlar1 okuyucunun anlayabilecegi
bir bigimde diizenleyerek yorumlamaktir (Yildirim ve Simsek, 2018: 242).

Cartwright’a (1953) gore, icerik analizi ve kodlama birbirlerinin yerine kullanilarak
sistematik ve niceliksel tanimlamalar yapilabilir. Bu ¢calismada da, arastirmaya dahil edilen tiim
caligmalar titizlikle okunup arastirma problemlerine gore incelenip Al, A2, A3,... A13 seklinde
kodlanmistir. Bu kapsamda, ¢alismada amag ve arastirma sorular1 net bir sekilde ifade edilmis
ve incelenen calismalarin kolay anlasilabilmesi i¢in bulgular tablolar halinde gosterilmistir.

4. BULGULAR

Bu boltimde, verilerin analizi sonucunda elde edilen bulgulara yer verilmistir. Bulgular,
arastirma alt amacinin verilisindeki siraya uyularak diizenlenmistir.

Tablo 1. Ortaokul Ingilizce Ogretim Programm ile ilgili Yapilan Lisansiisti Tez
Calismalarimin Yayimlandiklar Yillara Gore Dagilhimm

Yillar Lisansustl Tezler f
2007 Al 1
2010 A2, A3 2
2011 A4 1
2012 A5 1
2013 A6 1
2017 A7 1
2018 A8, A9, A10, A1l 4
2019 Al12 1
2020 Al3 1
Toplam 13

Tablo 1°de goriildiigii gibi, Ortaokul Ingilizce Ogretim Programu ile ilgili en fazla
calisma 2018 yilinda yapilmis; diger yillarda ise 1’er ¢alisma mevcuttur.

Tablo 2. Ortaokul Ingilizce Ogretim Programm ile ilgili Yapilan Lisansiisti Tez
Calismalarimin Enstitiilere Gore Dagilim

Enstittler Lisansusti Tezler f
Sosyal Bilimler Enstitisu Al, A2, A3, A4, A6, A8, 7
Al0
Egitim Bilimleri Enstitiisii A5, A7, A9, All, A12, A13 6
Toplam 13
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Tablo 2 incelendiginde, 13 lisansiistii tez c¢alismasinin 7’sinin Sosyal Bilimler
Enstitiisi’ne ait oldugu; 6’sinin ise Egitim Bilimleri Enstitiisii’nden yapildig1 anlasilmaktadir.

Tablo 3. Ortaokul ingilizce Ogretim Programm ile Ilgili Yapilan Lisansiistii Tez
Calismalarimin Egitim Seviyelerine Gore Dagilimi

Egitim Seviyesi Lisansusti Tezler f
Yuksek Lisans A2, A3, A4, A5, A7, A8, A9, 8
Al3
Doktora Al, A6, Al10, All, A12 5
Toplam 13

Tablo 3’te goriildiigii gibi, ortaokul Ingilizce 6gretim programu ile ilgili en fazla ¢alisma
Yiiksek Lisans kademesinde yapilmistir (f=8).

Tablo 4. Ortaokul ingilizce Ogretim Programm ile Ilgili Yapilan Lisansiistii Tez
Calismalarinin Veri Toplama Aracglar Acisindan Dagilim

Veri Toplama Araglari Lisansusti Tezler
Anket formu Al, A4 A5, A6, A10, A1l 6
Gorlisme formu A2, A6, A7, A8, A9, A10, 9

All, A12, A13
Dokiiman (Ogretim A3, A8, A9, All 4
Programi, Eba’daki ders
icerikleri
Gozlem A6, A8, A10, Al12 4

Toplam 23

Tablo 4 incelendiginde, yapilan lisansiistii tez caligmalarinda veri toplama araci olarak
goriisme formunun yaygin bir sekilde kullanildigi anlagilmaktadir. Ayrica birden fazla veri
toplama arac1 kullanan ¢aligsmalarin oldugu da yine tablodan anlagilmaktadir.

Tablo 5. Ortaokul Ingilizce Ogretim Programu ile ilgili Yapilan Lisansiistii Tez
Calismalarimin Veri Analiz Yontemleri A¢isindan Dagilim

Veri Analiz Yéntemleri Lisansustu Tezler f
Betimsel Analiz Al, A4, A5, A7, A8, Al12 6
Icerik Analizi A2, A3, A6, A9, Al10, Al1, 7
Al3
Toplam 13
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Tablo 5’te goriildiigii gibi, incelenen 13 lisansiistii tezin 6’sinda betimsel analiz, 7’sinde

ise icerik analizi, veri analiz yontemi olarak tercih edilmistir.

Tablo 6. Ortaokul ingilizce Ogretim Programm ile Ilgili Yapilan Lisansiistii Tez

Calismalarimin Elde Edilen Sonuclar Ac¢isindan Dagilim
Dikkat Ceken Sonuglar

Programin Uygulanmasi Konusunda Baz1 Gériislerin (Ogretmen,
Ogrenci, vb) Incelenmesi

(Al) Ders arag-gereclerinden, ders kitabindan, 6grencilerden, sinif
ortamindan ve programdan kaynaklanan bazi sebepler programin tam
anlamiyla uygulanmasini engeller.

(A2) Yetersiz materyal ve donanim, siniflarin kalabalik olusu,
Ingilizce ders saatlerinin azligi, Ogretmenlere program hakkinda
yeterince destek ve rehberlik verilmemesi ve merkezi smavlar gibi
sebepler, Ingilizce ogretim programmin etkili bir sekilde
uygulanmasinin 6niine geger.

(A10) Ogretmen, dgrenci, okul, program ve TEOG smav1 gibi bazi
girdiler programin uygulanisini ve programin genel ¢iktilarini etkiler.

(All) Programin etkili bigimde uygulanmasina ket vuran Onemli
etkenler mevcuttur. Ayrica, 2017 Ingilizce 6gretim programinin bir
onceki programin igeriginde oldukg¢a kiiglik degisiklikler meydana
getirse de biiyiik 6l¢iide onceki programin devami niteligindedir.

Ingilizce Ogretim Programinin (Bazi Program Degerlendirme
Modellerine Gore) Degerlendirilmesi

(A5) Ingilizce 6gretim programi, dgrencilerim dort temel dil becerisini
ve alt becerilerini gelistirmede yetersizdir. Ogretmenler &zellikle
konusma ve dinleme becerilerini kazandirmada problem yasamaktadir.
Bunun yani sira, haftalik ders saati programdaki kazanimlar
gerceklestirmek icin yeterli degildir.

(A6) Program, konusma ve dinlemeye iliskin ihtiyaglari karsilamada
yeterli degildir. Ayrica Ogrencilerin dilbilgisi becerileri, iletisim
becerilerine oranla daha iyi gelismektedir.
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(A7) Ingilizce gramer ve vyazma ile ilgili kazammlarin
gerceklestirilebilir nitelikte oldugu; konusma ve dinleme ile ilgili
kazanimlarin ise gergeklestirilebilir nitelikte olmadigi 6gretmenlerin
biiyiik cogunlugu tarafindan ifade edilmektedir.

(A8) Ogretmenler dort farkli dil becerisini etkili bir sekilde kullanma
ve uygulama konusunda sikintilar yasamaktadirlar.

(A12) 5. Smuf Ingilizce &gretim programinda en c¢ok vurgulanan
“dinleme”  becerisi  teknolojik  imkéansizliklardan  dolay1
yapilamamaktadir. Kazanimlarina en ¢ok ulasildig: diisiiniilen beceri
ise “okuma” becerisidir.

Ders Kitaplar ve Ingilizce Ogretim Programlar

(A6) Ogretmen ve dgrenciler Ingilizce ders kitaplar1 ve materyallere
iligkin olumsuz goriisler bildirmislerdir.

(A13) Ingilizce kitaplar ve materyaller konusunda herhangi bir birlik
s0z konusu degil. Her okul kendi sistemini kurmus durumda.

Merkezi Sinavlar ve Ogretim Program Uyumlulugu

(A2) Yeni gelistirilen programlar hakkinda &gretmenlere yeterince
destek ve rehberlik saglanamamaktadir. Ayrica merkezi sinavlar da
programin tam anlamiyla uygulanmasinda sorun teskil etmektedir.

(A7) Ogretmen goriisleri bakimindan merkezi Ingilizce ortak sinavi
sorularmin genel olarak O6grenci diizeyine ve Ogretim programina
uygun oldugu tespit edilmistir.

(A13) 5. Sinif ingilizce 6gretim programimin siirdiiriilebilir olmamasi
ve ilerleyen yillarda smav odakli yaklagimlari artmasi Ingilizce
ogretiminde kopukluk yasanmasina neden olmaktadir.

Eba ve Program

(A9) Ingilizce 6gretmenleri EBA igeriklerini yetersiz bulmaktadir.
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Avrupa Dilleri Ortak Basvuru Metni ve Ingilizce Ogretim
Program

(A3) 6. Sinif ingilizce Ogretim Programi Avrupa dilleri ortak basvuru
metnine uygun olarak hazirlanmig ve dil yeterlilik diizeyi A2 olarak
tespit edilmistir.

Ortak basvuru
metni ile Ogretim
programi
arasindaki
uyumluluk  analiz
edilmistir.

Tablo 6’da gériildiigii iizere, ortaokul Ingilizce 6gretim programi konusuna ydnelik
lisansistl tezler konularina gore gruplara ayrilmistir. Dikkat ¢ceken sonuclar ve benzer yonler
tabloda verilmistir. Tezlerin bir¢cogunda dikkat ¢eken ortak sonug ise, konusma ve dinleme
becerilerinin verilmesinde yetersizliklerin oldugu; ayrica haftalik ders saatlerinin, kazanimlarin

tiimiiniin verilmesi i¢in yetersiz oldugudur.

Tablo 7. Ortaokul ingilizce Ogretim Programm ile ilgili Yapilan Lisansiistii Tez

Calismalarinin Sunulan Oneriler Acisindan Dagilim

One Cikan Oneriler

e Programin konular1 azaltilmali (Kazanimlarin sayis1 azaltilmali)

e Ders kitaplar1 yeniden diizenlenmeli

Lisansisti
Tezler

Al, A2
A4, A6,

o Ogrenci merkezli, not kaygisinin olmadigs, sosyal aktivite ierikli gezi, Al10, Al2
sOylesi, tiyatro, film, drama gibi etkinliklerin yapildig1 simf ortamlart

olusturulmalidir.

e Okullar gerekli ders ara¢ ve geregleriyle donatilmali ve smiflarin

fiziksel kosullar1 iyilestirilmelidir.

e Ogretmenlere hizmet igi egitim verilerek Ingilizce ogretiminde
kullanilan ve programda yer alan yeni ve en etkili Ogretim ve

degerlendirme yaklasim, yontem ve teknikleri tanitilmalidir.

e Ogrencilerin dinleme ve konusma becerilerini gelistirmeye yonelik A5, — A7,
diizenlemeler yapilmali; telaffuz ve dilbilgisinin etkili ogretimi A8, All,

konusunda 6nlemler alinmali, ders saatleri artirilmalidir.

Farkh Oneriler

Al3

e Ingilizce 6gretmenlerinin Ingilizcenin konusuldugu bir iilkede kurs ve A3, A4, A9
seminerlere katilimlarin1 daha etkili kilmak i¢in yeni diizenlemelere

gidilebilir.

e ingilizceye yonelik olumsuz onyargilarin giderilmesi icin derslerin
gorsel materyallerle islenme imkanina kavusturulmas: yararl: olacaktir.
Fatih projesi ile tiim okullarin bu imkéna kavusacag: diisiintilmektedir.

e Ingilizce drama, tiyatro, etiit salonu, yabanci 6grenci ve dgretmenlerle
sohbetler gibi faaliyetlerle yabanci dilde iletisim kurma ihtiyaci

olusturacak ortamlarla verim saglanabilecektir.
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e Kelime hazinelerini gelistirici ortamlar hazirlanarak derslik
panolarinda, okul koridorlarinda, panolarda ve okul gazetesinde yapilan
etkinliklerle Ingilizceye yonelik olumlu tutumlar gelistirilebilir.

e 8.simif 6gretim programinin ¢ok yogun icerigi, diger simiflara dengeli
olarak dagitilabilir.

e Ogretmenler ortak basvuru metnini ve Avrupa Dil Portfolyosu’nu temel
alarak sinavlar hazirlamalidir.

e Ortak Bagvuru Metni ve Avrupa Dil Portfolyosu’na iligkin farkindalik
arttirilmalidir.

Tablo 7°de, Ortaokul ingilizce Ogretim Programlari ile ilgili yapilan lisansiistii tezlerde
One c¢ikan ve farkli Onerilere yer verilmistir. Ders saatlerinin artirilmast ya da kazanimlarin
sayisinin azaltilmasi, 6grencilerin dinleme ve konusma becerilerini gelistirmeye yonelik
etkinliklerin yapilmasi ve ders kitaplarmin yeniden diizenlenmesine yonelik oneriler tezlerin
pek cogunda One ¢ikan Oneriler arasindadir. Farkli Onerilerde ise, daha ¢ok dil 6gretimine
yonelik farkli yontemler sunulmustur. Drama, tiyatro gibi faaliyetlerle ve derslerin gorsel
materyallerle islenmesi de verilen dneriler arasindadir. Avrupa Dil Portfolyosu ve ortak bagvuru
metnine yonelik yapilan 6neriler de yine tezlerin pek ¢ogunda olmayan farkli bir 6neri olarak
kargimiza ¢ikmaktadir.

5. SONUC VE TARTISMA

Bu béliimde; arastirma sonuglar1 yorumlanmis ve elde edilen sonuglar alanyazindaki
diger ¢alismalarin sonuglart ile iligkilendirilerek tartisilmigtir.

Oncelikle, teknoloji ve bilimde yasanan hizli gelismeler, egitim diinyasindaki anlayist
da degistirmistir. Ogrenme-6gretme metodolojilerindeki gelismeler, bireylerden beklenen
rolleri de etkilemistir. Birey, bilginin pasif alicist konumundan ¢ikmus, bilgiyi kesfeden, onu
islevsel olarak kullanabilen, yeni 68rendigi konular hakkinda elestirel ve analitik diisiinebilen,
yiiksek iletisim becerilerine sahip, empati kurabilen, girisimci, i¢cinde yasadigi topluma katki
saglayan vb. nitelik ve yeterliliklere sahip bir konuma erismistir. Bireylerin bu niteliklerde
yetismesine katki saglamak i¢in hazirlanan 6gretim programlarinin da bu yonde gelistirilmesi
gerekmektedir. Bu ¢alismada, Ortaokul Ingilizce Ogretim Programu ile ilgili yapilan lisansiistii
calismalart degerlendirmek ve bu c¢aliysmalarin neye odaklandiklarini tespit etmek
amaclanmistir.

Elde edilen sonuglara bakildiginda, ilk olarak en fazla ¢aligmanin 2018 yilinda yapilmis
oldugu (2007-2020 yillar1 arasinda) goriilmektedir. Calismada elde dilen bu bulgunun, Ingilizce
Ogretim Programinin en son 2018 yilinda giincellenmesinden kaynakli oldugu sdylenebilir.

Calismada incelenen 13 lisansiistii tezin 6’sinin Egitim Bilimleri Enstitiisii, 7’sinin ise
Sosyal Bilimler Enstitiisi tarafindan yapildigr goriilmiistiir. Calismalar egitim seviyesi
acisindan analiz edildiginde ise, 8 yiiksek lisans, 5 de doktora tezinin bu konu lizerinde yapildig1
saptanmigtir.

Calismalar veri toplama araglar1 agisindan analiz edildiginde ise, dokiiman, gozlem,
gorisme ve anket formlarmin veri toplama araclart olarak kullanildigin1 goriiyoruz.
Calismalarin bazilarinda birden fazla veri toplama aracinin kullanildig da bir diger fark edilen
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sonugtur. En fazla ise goriisme formundan yararlamldigi sonucuna varilmustir. Incelenen
tezlerin bir kisminda (Yanik, 2007; Dénmez, 2010; Yord, 2012; Vural, 2017; Karaca, 2018;
Erkan, 2020) o6gretmen, 6grenci ve program tasarimcilarinin goriiglerine gore program
degerlendirme c¢aligmalarinin yapilmis olmasi, arastirmada elde edilen bu bulguyu destekler
niteliktedir. Ayrica, veri analiz yontemleri agisindan ¢alismalar incelendiginde ise, betimsel ve
icerik analizlerinin kullanildig1 goriilmiistiir. Arastirma kapsaminda bulunan tezlerde veri
toplama araci olarak genellikle gbzlem ve goriisme tekniklerinin kullanilmis olmasindan Gtiiri
veri analiz yontemleri olarak igerik ve betimsel analizlerden yararlanildigi diistintilmektedir.

Aragtirmada, incelenen lisansiistii tez ¢caligmalar1 konularina gore gruplara ayrilmis ve
bu konular iizerinde elde edilen benzer sonuclar incelenmistir. Calismalarda iizerinde durulan
konular su sekildedir: 1. Programin uygulanmasi konusunda bazi goriislerin (6gretmen,
ogrenci,vb) incelenmesi, 2. Ingilizce Ogretim Programmin (bazi program degerlendirme
modellerine gore) degerlendirilmesi, 3. Ders kitaplar1 ve Ingilizce Ogretim Programlari 4.
Merkezi sinavlar ve 6gretim programlart uyumlulugu, 5. Eba ve program, 6. Avrupa Dilleri
Ortak Basvuru Metni ve Ingilizce Ogretim Programu.

Oncelikle, dgretmen ve Ogrenci goriislerine dayali olarak 6gretim programlarinin
uygulanmasi tlizerinde etkiye sahip olan belli bash faktorler vardir. Bu faktorlerin her biri,
program hedeflerine ulasma, belirli 6gretim stratejilerinin uygulanmasi ve degerlendirme
stirecleri iizerinde dogrudan ve dolayli etkileri olan belirli sorunlara yol agmaktadir. Programin
uygulanmasi tizerinde etkisi olan faktorlerden biri ogrencilerdir. Bu 6grencilerin derse ilgi
gostermemelerinin arka planinda, kelime ve dilbilgisi eksiklikleri yatiyor. Biitiin bunlar da,
programin asir1 derecede yiiklii olmasindan, program igeriginin zaman zaman tekrarlanabilmesi
icin ders i¢in ayrilan zamanin yetersizliginden ve dinleme, konusma ve yazma uygulamalarina
yeterince zaman ayrilamamasindan kaynaklanmaktadir. Ogretim programlarmin uygulanmasi
uzerinde etkiye sahip olan diger bir faktor de sunif atmosferidir. Farkli yetenekli 6grencilerle
dolu olan smifin fiziksel imkanlari, belirli 6gretim yontemlerini yiirlitmek i¢in yeterli degildir.
Bu tiir kalabalik simiflar, konusma ve yazma etkinliklerinin kullanimin1 da etkilemektedir.
Ciinkii 6gretmenler ikili ¢aligma ve grup c¢alismast etkinlikleri sirasinda her 6grenciyi takip
etmekte zorlanmakta ve yazma etkinliklerinin sonucunda dgrencilere geri bildirimde bulunmay1
gli¢ bulmaktadir (Yanik, 2007). Littlewood (2000), farkli yetenekteki gruplarla basa ¢ikmak
icin; Ogretim stillerini farkli 6grenme stillerine hitap edecek sekilde degistirme, dgrencilerin
bilingsiz 6grenme stillerini bilingli 6grenme stratejilerine gore degistirmeleri, verilen gorevleri
hizl1 bitiren 6grenciler i¢in “B” planma sahip olma ve farkli yetenek ve seviyelere sahip
ogrenciler icin gorev degisimleri gibi pratik Oneriler gelistirmistir.

Ortaokul Ingilizce &gretim programiyla ilgili yapilan arastirmalarin sonuglarina
bakildiginda, bir¢ok acidan alisilageldik geleneksel yontemlerin devam ettigi goriilmektedir.
Yapilan arastirmalarda, ogretmenlerin kitapta gegen dilbilgisi konularini genel olarak diiz
anlatim yoluyla yapmay1 tercih ettikleri sonucuna varilmistir. Diiz anlatim yOnteminde,
ogretmen aktif, 6grenci ise pasif durumdadir. Dolayisiyla bu yontem, 6grenci katilimini en aza
indirmekte, dersler 6gretmen merkezli islenmis olmaktadir. Sad ve Aribas’a (2008) gore,
yabanci dil ogretirken Ogrencilere dilbilgisi kurallarin1 formiillerle 6gretmektense gergek
hayattaki iletisim becerilerini sinif ortamina tasiyip olabildigince dogal bir atmosfer olusturmak
daha etkili olacaktir. BOyle bir sinif ortami i¢in de dncelikle 6grencinin dinleme ve konugma
becerilerinin gelistirilmesi gerekmektedir. Ogretmenlerin 6grencilerin dinleme becerilerine
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yonelik gosterdigi gelisimi yeterli bulmadiklar1 sonucundan hareketle okuma, yazma, dinleme
ve konusma gibi dil becerilerinin daha iyi dengelenmesi i¢in gerekli diizenlemeler yapilabilir
ve Ingilizce yazma, dinleme ve konusma becerisine yonelik etkinliklerin sayisi artirilabilir
(Aslan ve lzci, 2017). Bunlarin yani sira, diiz anlatimin olumlu yanlarinmn oldugu da
yadsinamaz bir gercektir. Elligton ve Earl’e (1999) gore, diiz anlatim diger metotlarla
karsilastirildiginda zayif yonleri olsa da bilissel agidan diisiik seviyede olan dgrencilerin temel
ilke ve kurallarin 6gretiminde 1yi sonuglar veren bir yontemdir. Boyle bir sebep, 6gretmenlerin
halen diiz anlatim yontemini tercih etmelerinde rol oynayan bir faktor olabilir.

Ogretmenler derslerinde cogunlukla 6grencinin pasif kaldig1 diiz anlatimi tercih etse de
Ingilizce dgretim programi, 6grencinin bilgiyi kesfedebilecegi, dili kullanarak dgrenebilecegi,
yapayliktan uzak bir sinif atmosferini dnermektedir. Ingilizce dgretim programi 2018 yilinda,
Avrupa Dilleri Ortak Cerceve Programinda (ADOCEP) yer alan O6grenme, Ogretme,
degerlendirme ilkeleri ve tanimlayicilar1 dogrultusunda giincellenmistir. ADOCEP 6zellikle
ogrencilerin dili akici bir sekilde kullanma yeterliligi gelistirmeyi ve dilin gergek yasam
becerileri ile gerceklestirilmesi gerekliligini vurgulamaktadir. Bu ac¢idan bakildiginda, temel
amag iletisimsel yaklasimin benimsenmesidir. Larsen-Freeman ve Anderson’a (2013) gore,
iletisimsel yaklasim, hedef dilin bagkalariyla etkilesimde bulunma araci olarak kullanilmasini
da gerektirir; odak dil bilgisel yapilar ve dilsel islevler lizerinde degil, ger¢ek bir anlam
olusturmak i¢in dilin etkilesimli bir baglamda gercek ortamda kullanilmasini gerektirir. Cetin’e
(2018) gore, 2018 programinda giincel yasamda Ingilizcenin kullanilmasinin amaglanmasi
programin uygulanmasi agisindan olumlu bir gelismedir.

2018 ogretim programinda, 2013 6gretim programinda oldugu gibi 6gretmenlerden
beklenen tek bir dil Ogretme yontemi yerine esnek olmalaridir. Haznedar (2010)’1n
ogretmenlerle yaptig1 ¢alismada da ifade ettigi gibi, Ogretmenler aslinda iletisime dayali dili
kullanmaya dayali yontemler konusunda bilgi sahibidirler, ancak smif-i¢i uygulamada hala
geleneksel dil Ogretim yontemleri ve tekniklerini biiyiikk o6lgiide kullanmaya devam
etmektedirler. Ancak iletisim odakli 6gretim programlarina bagli olarak Ggretmenlerin de
geleneksel dil 6gretme metotlarindan siyrilip 6grencileri dili etkin bir sekilde kullanmaya sevk
edecek stratejilerden yararlanmasi gerekmektedir.

2018 oOgretim programinin dnceki programlardan en temel farki, degerler egitimine
odaklanmasidir. Program yoluyla 6gretmenlere 2017-2018 egitim 6gretim yili Eyliil ay1
seminer donemimde “Giincellenen Egitim Programlar1 Tanitim Semineri” yapilmistir. Fakat
Cetin’in (2018) yaptig1 ¢alismada, Ggretmenlerle yapilan goriismeler sonucunda degerler
egitimi ile ilgili herhangi bir vurgunun yapilmadig1 sonucuna ulagilmistir. Ortaya ¢ikan bulgular
cergevesinde program bilgilendirmesi tam olarak yapilamamis, 6gretmenler eksik ya da yetersiz
bilgilendirilmiglerdir.

Bu ¢aligmada son olarak, Ortaokul Ingilizce Ogretim Programlarma iliskin yapilan
lisansiistii tez ¢aligsmalarinda ne tiir 6nerilerin gelistirildigine dair bir degerlendirme yapilmistir.
Calismalarda ¢ogunlukla problemlerin ¢oziimiine yonelik benzer 6nerilerde bulunuldugu fark
edilmistir. One ¢ikan oneriler daha ¢ok, 6gretim programinin konularmin azaltilmasi, ders
kitaplarinin yeniden diizenlenmesi, 6grenci merkezli bir smif ortaminin olusturulmasi,
ogrencilerin hedef dilde dinleme ve konusma becerilerinin gelistirilmesine yoneliktir.

39



https://dergipark.org.tr/  Ortaokul Ingilizce Ogretim Programi ile .U'gili Yapilan . .
tr/pub/ejedus Lisansiistii Calismalarin Degerlendirilmesi Yil:2021,C:10, S:19 (28-43)

Ogretmenlerin, 6grencilerin iletisimsel becerilerini 6n plana ¢ikaracak aktivitelere agirlik
vererek derslerini planlamalari oldukg¢a faydali olacaktir.

6. ONERILER
Arastirmalardan elde edilen bulgular dogrultusunda su 6nerilerde bulunulabilir:

1. Ingilizce dersleri igin haftalik verilen siire, gretim programlarimnin igerigi igin yeterli
degildir. Bu bakimdan ya ders saatleri artiritlmali ya da program igerigi biraz daha
az yogun hale getirilmelidir.

2. Ogretmenlerin ikili ¢alismalar, grup ¢alismalar1 sirasinda yasadiklar1 sikintilarin
iistesinden gelmek ya da kalabalik siniflardaki farkli yetenekli dgrencilere hitap
edebilmeleri i¢in hizmet i¢i egitim uygulamalarina gidilmelidir.

3. Bundan sonraki siireglerde, uygulamaya yeni baslanacak olan bir program oncelikli
olarak Ogretmenlere duyurulmali, program hakkinda mesleki rehberlik, mesleki
caligsma veya hazirliklar yapilmalidir.

4. Ogretmenlerin yenilenen dgretim programlarindaki ¢agdas dil dgretim yontemlerine
adapte olabilmeleri i¢in hizmet-i¢i seminer ¢alismalarindan istifade etmeleri gerekir.

5. Diger iilkelerdeki Ingilizce 6gretim programlari incelenip elde edilecek bulgular
dogrultusunda Tiirkiye’deki programlar gelistirilebilir.
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1. GIRIS

Egitim, calisan bir saat metaforuyla betimlenirse sayet; akrep ve yelkovan gibi
gostergelerin dogru ya da yanlis zamam gostermeleri fark etmeksizin 6grencileri, arkasinda
bulunan mekanizma ve pillerin ise veliler ve 6gretmenleri temsil ettigini s6ylemek miimkiindr.
Nasil ki pilin islevini yitirmesi ya da mekanizmadaki ufak bir ariza saatin yanlis zamani
gostermesine neden oluyorsa dgretmenlerden ve velilerden dogabilecek en ufak ihmalin de
ogrencileri olumsuz etkileyebilecegi belirtilebilir.

Egitim, toplumun sahip oldugu mevcut insan1 bastan yaratarak gelecegi kontrol etme
tesebbiisii olarak tanimlanabilir (Aydin, 2010). Egitimin temel 6gelerinden olan okul; en basta
bir yapidir. Okullar planladiklari amaglarina ve islevlerine ulagsmak adina faaliyet gosterir.
Okullarin etkili olusu hedeflerine ulagmalarinda kolaylastiricidir (Dogan, 2006). Etkili bir okul,
ogrencilerin; bilissel, duyussal, psikomotor alanlarinda estetik ve sosyal gelismelerinin en
uygun dgrenme gevresinin saglandigi okul olarak ifade edilmektedir (Ozdemir, 1998). Sosyal
sistemin bir unsuru olan okullarin en stratejik 6gelerinden biri ise 6gretmedir. Ogretmenler
kendilerini meslegin iiyesi olarak gormek istiyorlarsa, meslegin deger mekanizmasina gore
hareket etmeleri gerekir (Bursalioglu, 1994). Okul denilen sosyal alanda yoneticiler,
ogretmenler, dgrenciler ve veliler arasindaki iletisimin odak noktasinin 6gretmenler oldugu
sOylenebilir. Egitimin niteligini etkileyen faktorlerin en basinda, gegmisten giinimiize, egitim
alaninda ¢ok Onemli vazifeler listlenmis olan 6gretmenler gelmektedir (Mishra ve Koehler,
2008). Bu nedenle 6gretmenlerin niteligi toplumsal gelismenin katalizorii konumundadir.

Egitim sisteminin basat unsuru olan dgretmenlerin gerekli donanima sahip olmasinin,
egitim sisteminin kalitesi ile dogru orantili oldugu bilinmektedir. Hi¢ bir egitim sisteminin
kalitesi, Ogretmenlerinin kalitesini gecemez (TEDMEM, 2014). Egitim alaninda kendini
ispatlamig {ilkelere bakildiginda &gretmenlerin mesleki statiileri yiiksek oldugu gibi ayni
sekilde &gretmen niteligi bakimindan iist diizeyde olduklar1 gorilmektedir. Ozellikle
ilkokullarda sinif 6gretmenleri kendi alanlarinda gerekli olan bilgi ve yetenege sahip, sosyal ve
kiiltiirel alanda kendini gelistirmis, 6grencilerin gelisimine katki saglayan, kendini giincelleyen
ve gelecege hazirlayan niteliklere sahip olmalidir. Etkili 6gretmen, ogretim faaliyetlerini
onceden planlayan 6gretmendir. Sinif icinde gecen zamanin akademik bir 6§renme ortamina
dontismesi ve etkinlik agirlikli olarak kullanilmasi olduk¢a onemlidir (Demirel, 1999). Etkili
ogretmenler; diisiinen, soru soran, elestiren, gelisme ve yeniliklere agik, kendini surekli
yenileyen, meslegini seven kisilerdir (Kavcar, 1999).

Ogretmenlerin dgrenciler iizerinde gii¢lii ve kalici etkisi bulunmaktadir. Ogretmenler,
ogrencilerin 6grenme bigimlerini oldugu kadar, neyi ne kadar dgrendiklerini de dogrudan
etkilemeye muktedirdir. Bu nedenle Ogrencilerin basaris1 6gretmenlerin etkili olusu ile
iliskilendirilmektedir (Megay-Nespoli, 2005). Ogrencilerin ne diizeyde iyi bir egitim alacaklari
konusundaki en 6nemli etkenlerden biri, egitimi aktaracak olan 6gretmenin kalitesidir. Yeni
yetisecek olan nesillerin niteligi, sliphesiz onu yetistirecek olan &gretmenlerin niteligi ile
yakindan iliskili olacaktir (Waterman, 2010). Bu bireylere kilavuz olacak ve onlarin gelecegine
yon verecek olan 6gretmenlerin, vazifelerini gerceklestirmek adina gereken yeterlilige sahip
olmalar1 beklenmektedir (Kilig, 2010). Ogretmenler, c¢agin gerektirdigi yenilikler
dogrultusunda 6gretme-6grenme siirecinde 6grencilere basarili bir sekilde rehberlik edebilmeli,
teknolojiyi egitim siirecine etkin bicimde katabilmelidirler (Usun, 2006). Ogretmenlerin
cagimizin reformlar1 karsisinda donanimli olmasi beklendigi gibi her yenilikte kendini
guncelleyebilmeleri beklenmektedir. Bilim ve teknoloji alanindaki hizli degisim ve gelismeler
karsisinda, toplumsal yapilar kendilerini yenilemektedir. Bu yenilesme siirecinde, degisimden
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etkilenmesi muhtemel olan bireylerin gelisim siirecine uyum saglamalari, gelisimlerine katkida
sunmalar1 “davranig degistirme mithendisi” olarak nitelendirilen 6gretmenlere yeni sorumluluk
ve gorevler yiliklemektedir (Aydin, Sahin ve Topal, 2008).

Ogretmenler, topluma nitelikli insan yetistirme mekanizmasmin vazgecilmez temel
unsurudur. Giinlimiizde davranig miithendisi olarak nitelenen 6gretmenin her alanda nitelikli bir
sekilde yetistirilmesi olduk¢a Onemlidir. Ciinkii vasifli bir 6gretmen etkin ve kaliteli bir
egitimin odagidir, bu yiizden 6gretmenin egitim siirecinde tasidigi énem higbir zaman goz ardi
edilemez (Geng, 2005). Topluma faydali fertlerin yetistirilmesinde, ¢ocuklarin ailelerinden
sonra en Oonemli aktor smif o6gretmenleridir (Ergun, 2015). Sif dgretmenlerinin, ¢ocugun
hayatinin bir¢ok alaninda basarili olabilmesinde rolii oldukga fazladir (Kalyoncu, 2013). Sinif
ogretmenlerinin 6nde gelen vazifeleri arasinda; 6grenciler adina faydal bir 6grenme ortami igin
etkinlikler hazirlama, kullanilacak olan egitim ve 6gretim materyallerini hazirlayip temin etme
ve Ogretim ortaminda ulasilacak metot ve teknikleri tespit etme gelmektedir (Ekiz, 2011;
Sisman, 2000; Yilman, 2006). Sosyal ve ekonomik alanlardaki kalkinmada, &gretmenin
onderligi 6nemli yer tutmaktadir. Ogretmenler, yeni fikirlerin 6nciisiidiir ve realiteyi arastiran
kigilerdir (Sunbiil, 1996). Dolayisiyla dgretmenlerin iilke mekanizmasinda bulunan tiim
kanallar1 dogrudan ve dolayli olarak etkilemesi bir yana iilkede yasayan tiim insanlarin
hayatlarinda dokunuslarinin oldugu sodylenebilir. Ogretmenler, dgrencilere neyi ne kadar
bildiklerini ve onlara nasil 6grenebileceklerini gosteren entelektiiel liderlerdir (Waid ve
McNergney, 2002). Ulkelerin kaderlerini tesis edecek olan, yarinm biiyikleri olacak ¢ocuklar
yetistirecek smif 6gretmenlerinin nitelikli ve donanimli olmas: {ilkenin tiim alanlarina niifus
edebilme gicune sahip oldugu g6z oOniinde bulunduruldugunda, ayri bir 6neme sahip
olmaktadir.

Smif 6gretmenleri Tiirkiye’de zorunlu olan 12 yillik egitimin birinci kademesi olan
ilkokullarda gdrev yapmaktadirlar. Ilkokul, Fransizca’da ‘école primaire’ sozciklerinden
gelmektedir. Anlami ise, 6grencilerin zorunlu egitim sistemindeki ilk kademe demektir (Hayes,
2010). Smf Ogretmeni, gelecek nesillerin her alandaki gelisimleri ve hayat bicimlerini
yonlendiren, bu nesillerin topluma yonelik tutumlarini sekil veren, arastirma, yaraticilik ve
iletisim becerilerinin gelisimini etkileyen pozisyondadir. Baska bir ifadeyle bir tilkenin varlik
nedenidir (Atalinal, 1994). Baska bir tanima gore de sinif 6gretmeni, bilissel ve psikososyal
gelisiminde hayati bir donemde bulunan c¢ocuklar1 etkileyerek gelecek kusaklarin biligsel
gelisimlerini besleyen, bireyin sahsina yonelik davranislarin sinirlarin ¢izen ve sekillendiren,
gelecek olan kusagin yasam seklini bilylik oranda etkileyen; arastirma, problem ¢dzme, analitik
diisiinme, iletisim, yaraticilik ve estetik gibi yeteneklerinin gelisimine hiz kazandiran kisidir
(Senemoglu, 2003, 156).

Alanyazinda nitelikli 6gretmenlere iliskin olduk¢a fazla tanim ve Ozellikler
bulunmaktadir. Nitelikli-ideal 6gretmen 6zelliklerini kisisel ve mesleki agidan iki kategoride
ele almak miimkiindiir; Ogretmenin acik fikirli, hosgoriilii, sabirli, esnek ve uyarlayic,
anlayigh, esprili, sevecen, yiiksek basari beklentisi olan, destekleyici ve cesaretlendirici
olmalar1, onlarin kisisel nitelikleri ile iliskilendirilmektedir. Genel kiiltiir olarak bakildiginda
ise konu bilgisi, mesleki beceri ve yetisi mesleki yeterlilik kategorisindeki niteliklerle ilgili
oOlgtitlerdir (Erden,1998). Nitelikli bir egitimi nitelikli 6gretmenler, iyi bir egitimi ise iyi
ogretmenler olusturmaktadir. Bununla beraber dgretmenlerin egitim-6gretim faaliyetleri ve
rolleri giin gectikce artmaktadir. Ogretmenlik meslegi, dzel bir uzmanlik alani olmas1 bir yana
ayni zamanda bir sanattir (Celikten, Sanal ve Yeni, 2005). Ayrica toplum, dgretmenlerden
buyilk beklentiler igerisindedir (Hayes, 2009). lyi 6gretmen; egitim programini hedefine
ulasgtiran, Ogrencinin gelisip ve Ogrenmesine yardim edendir (Tirkoglu, 2005, 47).
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Ogretmenler, ders planlama, miifredat uygulamasi, Ogrencinin ilerleme seviyesini
degerlendirme ve raporlar1 toplama gibi ¢ok yonli sorumluluklara sahiptir. Bununla birlikte
ogretmenin; fedakarlik, 6grencilerini sevme, merhamet gibi sorumluluklar1 da bulunmaktadir
(Hayes, 2009). Yeni kusagin kalitesi siiphesiz onlart yetistiren Ogretmenlerin kalitesi ile
iliskilidir. Ektigini en geg bigen ¢ift¢inin, 6gretmen oldugu seklindeki yaygin kani bu gergeklige
isaret etmektedir. Kisacast O0gretmenler; insan mimari, insanin kisiligine sekil veren bir
sanatkardir (Celikten, Sanal ve Yeni, 2005). Son yillarda velilerin egitim-6gretim siirecinde
gorece daha etkin olmasindan hareketle, velilerin goziinde ideal bir 6gretmen profilin nasil
oldugun 6nemli hale gelmistir. Giinlimiizde aileler, okul ve 6gretmenlerin yardimi olmadan
cocuklarini tam anlamiyla egitemeyecekleri gibi okullar da, ebeveynler ile is birligi yapmadan
ogrencileri istedikleri seviyeye getirmeleri beklenemez (Kincal, 1991, 24).

Alanyazin incelendiginde yoneticilerinin (Sezer, 2016), 6gretmenlerin (Cakmak,
2009; Caliskan, Isik, ve Saygin, 2013; Gengtiirk, Akbas, ve Kaymake¢i, 2012), aday
6gretmenlerin (Kadioglu ve Kadioglu, 218; Ulusoy, 2013), 6gretmen adaylarmmin (Atabek
Yigit ve Balkan Kiyici, 2019; Taskaya, 2012; Tunca, Sahin, Oguz, ve Giiner, 2015),
ogrencilerin (Ciulha, Ates, ve Nazli, 2018; Giiltekin, 2015; Mizrak Karci, 2016; Ozabaci ve
Acat, 2005), 6gretmen ve ogrencilerin (Arnon, ve Reichel, 2007; Telli, Den Brok, ve
Cakiroglu, 2010), formasyon o6grencilerinin (Alpan, Demirkan, Erdama, Yazgayir ve
Saragoglu, 2019), ideal d6gretmene iliskin algilarinin arastirildig1 ¢alismalara rastlanmaktadir.
Ancak egitimin 6nemli paydaslarindan biri olan velilerin sinif 6gretmenlerinde olmasi gereken
ideal 6zelliklerin tespit edilmeye g¢alisildigr herhangi bir calismaya rastlan(a)mamistir. Bu
bakimdan bu arastirma, velilerin ¢ocuklarini emanet ettikleri 6gretmenlerde ne gibi nitelikleri
idealize ettiklerini ortaya koymasi bakimindan 6nemlidir.

Arastirmanin Amaci

Bu aragtirmanin amaci velilerin goriislerine gore ideal bir siif 6gretmeninin sahip
olmas1 gereken oOzellikleri belirlemektir. Bu amag¢ dogrultusunda katilimcilarin asagidaki
soruyu yanitlamalari istenmistir.

e Simf oOgretmenlerinin sahip olmasi gereken ozelliklerinden en o6nemli oldugunu
diistindiigiiniiz ti¢ 6zelligi gerekgesiyle birlikte belirtiniz?

2. ARASTIRMANIN MODELI

Ilkokul &grenci velilerinin goriisleri dogrultusunda egitim sisteminin &nemli
bilesenlerinden olan sinif 6gretmenlerinin sahip olmasi gereken ideal 6zelliklerin belirlenmeye
calisildigi bu arastirmada nitel arastirma yontemlerinden olan durum calismasi deseni
kullanilmigtir. Nitel aragtirmalar gézlem, goriisme ve dokiiman analizleri gibi nitel veri toplama
yontemlerinin kullanildigi, algi ve olaylar1 dogal ortaminda gergekei ve biitiinsel bir sekilde
ortaya konmasina yonelik yiiriitiilen siireclerin izlenmesi olarak ifade edilmektedir (Y1ldirim ve
Simsek, 2013, 45). Durum calismas: deseninde ise arastirmacilarin bir veya birden fazla
durumu derinlemesine inceledigi ve bu durumlara iligkin temalarin olusturuldugu nitel bir
arastirma yaklagimidir (Creswell, Hanson, Clark Plano & Morales, 2007). Bu aragtirmada
durum ¢alismasi deseninin tercih edilmesinin sebebi, egitim sisteminin 6nemli bilesenlerinden
olan sinif Ogretmenlerinin sahip olmasi gereken Ozellikleri belirlemede ilkokul &grenci
velilerinin goriislerini ilk elden derinlemesine arastirmaktir.

2.1. Calisma Grubu
Arastirmanin ¢alisma grubu, 2019-2020 Egitim-Ogretim yilinda Siirt il merkezindeki
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kamu ilkokullarinda 6grenim gérmekte olan gocugu bulunan 40 veliden olusmaktadir. Veliler,
sosyo-ckonomik gelismislik diizeyine goére belirlenen 3 ilkokulda ¢ocugu 6grenim goérenler
arasindan yansiz olarak (random) segilerek goriisme saglanmistir. Arastirma kapsaminda
ilkokullarda 6grencisi bulunan veliler; ev veya isyerlerinde ziyaret edilerek, goniilliik esasina
dayali goriismeler gergeklestirilmistir. Arastirmaya Kkatilan velilerin sosyo-demografik
ozellikleri Tablo 1’de gosterilmistir.

Tablo 1. Katilimc1 Velilerin Demografik Bilgileri

Demografik Ozellikler Frekans %
Cinsiyet

Kadin 22 % 55

Erkek 18 % 45
Ogrenim Diizeyi

Ortaokul 6 % 15

Lise 13 % 32,5

Lisans 19 % 47,5

Yuksek Lisans 2 %5
Meslek

Kamu Calisani 19 % 47,5

Serbest Meslek 21 % 52,5
Yas

20-30 Yas Arast 8 % 20

31-40 Yas Arasi 27 % 67,5

41 Yas ve Ustii 5 % 12,5
Toplam 40 %100

Tablo 1 incelendiginde katilimcilarin 22’sinin kadm 18’inin ise erkek oldugu
gorulmektedir. Katilimeilar ¢ogunlukla lisans mezunudur. Katilimeilarin mesleklerinin
sektorel dagilimlari (kamu/serbest) birbirine yakindir. Katilimcilarin yarisindan fazlasi 31-40
yas arasinda bulunmaktadir. 20-30 yas arasinda bulunanlar sekiz kisi iken 41 yas ve {istii yasa
sahip katilimecilarin orani ise diistiktiir.

2.2. Veri Toplama Araci ve Siireci

Bu aragtirmada veri toplama araci olarak yar1 yapilandirilmis goriisme formu
kullanilmistir. Goriisme formu arastirmacilar tarafindan hazirlanmistir. Gériisme formunda bir
adet agik uglu soru yer almaktadir. Gortisme formunun hazirlik asamasinda, oncelikle ilgili
alanyazin taranarak bir taslak hazirlanilmigtir. Daha sonra hazirlanan taslak form iki alan
uzmaninin goriisiine sunulmustur (Egitim yonetimi alanindan, egitim programlari ve 6gretimi
alanindan 6gretim iiyesi). Ayrica soru ifadesinin anlasilmasini kolaylastirmak igin Turkge dil
Uzmanin gorigiine basvurulmustur. Alan uzmanlariin doniitleri neticesinde ilgili taslak
formda gerekli diizeltmeler yapilmis ve goriisme formuna son sekli verilmistir.

Goriisme formunda yer alan sorunun aragtirmanin amacina uygun ve anlasilir bir sekilde
diizenlendigini degerlendirmek amaciyla ii¢ veli ile &n uygulama yapilmistir. On uygulamada
yapilan goériismeler neticesinde sorunun; acik, anlasilir ve amacina uygun oldugu kanaatine
varilmistir. Yart yapilandirilmis goriisme formlarinin velilere dagitimi yapilmis ve velilerden
gortislerini detayl1 bir sekilde ifade etmeleri istenilmistir. Katilimcilara ortalama 15-20 dakika
stire igerisinde goriigme formlarinda yer alan sorunun ayrintili bir sekilde doldurulmasi
istenilmis ve goriisme formlariin doldurulmasi esnasinda anlasilirligi netlestirmek amaciyla
sorulan sorulara yonelik agiklamalar yapilmistir. Ayrica velilerin goriigme formlarinda vermis
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olduklar1 yanitlarin tutarlilifina bakilmis ve elde edilen verilerin bulgular1 goriisme yapilan
veliler ile paylasilmistir.

2.3. Verilerin Cézimlenmesi

Katilimer velilerin goriisleri dogrultusunda elde edilen verilerin analizinde igerik analizi
yontemi kullanilmistir. Igerik analizinde esas olarak yapilan islemler, birbirine benzeyen
verileri belirli kavramlar ve temalar cercevesinde bir araya getirmek ve bu verilerin
okuyucunun anlayabilecegi bir bigimde organize ederek yorumlanmasidir. Igerik analizinde
ana amag, elde edilen verileri aciklayabilecek kavramlara ve bu kavramlar arasi iligkilere
ulagmaktir. Bu yontemle veriler anlamlandirilmaya ve verilerin i¢inde sakli olabilecek
gerceklerin agiga ¢ikarilmasi amaglanmaktadir (Yildirim, Simsek, 2013). Bu aragtirmada da
icerik analizinin asamalari goz Oniinde tutularak, velilerin goriigme formlarina vermis
olduklar1 yanitlarin incelenmesi yapildiktan sonra her forma sayr numarasi verilmis ve
goriisme formunda bulunan verilerin word programina aktarimi yapilmistir. Daha sonra
velilerin goriisme formunda yer alan soruya verdikleri yanitlardaki benzerliklere gore
gruplandirmalar1 yapilarak temalar olusturulmus ve ifadeler uygun temaya yerlestirilmesi
yapilmistir. Bu islemlerden sonra tablolastirilarak gorsel hale getirilen kavramlar, temalar ve
iligkilerin yorumlanmasi yapilarak birtakim sonuglara varilmis, 6neriler gelistirilmistir.

Arastirmada, velilerin gorislerinin frekansi ¢ikarilmis ve gorliisme yapilan velilerin
goriislerini yansitmak icin de katilimcilarin belirtmis olduklari ifadelerden dogrudan alintilar
yapilmistir. Alintilar yapilirken gériisme yapilan 6gretmenlerin isimleri yerine Veli 1 (V1),
Veli 2 (V2) Veli 3 (V3) vb. seklinde kisaltmalarla kodlama iglemi yapilmistir.

2.4. Gegerlik ve Guvenirlik

Nitel arastirmalarda gilivenirlik ve gegerliginin saglanma diizeyi, sonuglarinin
inanirh@mi belirleyen temel Sl¢iitlerdir (Yildirim ve Simsek, 2013). Bu kapsamda veri toplama
araci, arastirmanin amaglart dogrultusunda, alanyazin taramasiyla ve uzman goriisleriyle
olusturulmustur. Ote yandan verilerin analizlerinin detayli bicimde agiklandig1 calismada
bulgularin kaynaginin yalnizca katilimcilarin ifadeleri olmasina sadik kalinmis ve katilimcilarin
ifadelerinden alintilara dogrudan yer verilmesi suretiyle gecerlik saglanmaya calisiimistir.
Arastirmanin giivenirligi saglamak i¢in ise veri kaynagi olan velilerin kisisel bilgilerine yer
verilmistir. Aragtirmanin i¢ glivenirligi, arastirmacilarin aragtirmanin biitlin evrelerinde birlikte
caligmasi, goriis birligi ve ayriligina iliskin hesaplamalar yapilmasi ile saglanmistir. Nitel
arastirmalarda sonuclarin diger kisilere ya da durumlara aktarilabilirligi de dnemli bir husustur
(Guba ve Licoln, 1982). Bunu saglamanin en 6nemli yolu 6rnekleme tiirii, 6rnekleme almanin
ayrintili bigimde belirtilmesi ve drneklemin kabul edilebilir biiytikliikte olmasidir.

2.5. Arastirma Etigi

Bu arastirma, insan katilimcilari igeren ¢alismalarda gereken bitiin prosedurlere, ulusal
ve uluslararas1 (1964 Helsinki bildirgesi gibi) etik standartlara uygundur. Bu kapsamda
arastirmaya katilanlarin goniilliiliigli esas alimmis, kisisel veriler korunmustur. Ayrica
aragtirmanin etik kaidelere uygunlugu, Siirt Universitesi Etik Kurulunun 30.10.2020 tarihli 83
No’lu oturumda alinan kararla teyit edilmistir.
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3. BULGULAR

Calismanin bu bdliimiinde arastirmaya katilan velilerden elde edilen verilere dayali
olarak bulgulara yer verilmistir. Arastirma kapsaminda elde edilen bulgular, ¢alismanin
temalarina gore iki kategori altinda verilmistir. Arastirmaya katilan velilerin goriiglerine gore
ideal sinif 6gretmeninin mesleki 6zellikleri Tablo 2’de verilmistir.

Tablo 2. Velilere Gore Ideal Sinif Ogretmeninin Mesleki Ozellikleri

Kategori Tema

~

[EEY
~

1- Meslegini Sevme
2- Alaninda Uzman Olma
3- Adaletli Olma
4- {letisimde lyi Olma
5- Yeniliklere A¢ik Olma
6- Rol Model Olma
7- Disiplinli Olma
Mesleki Ozellikler 8- Ogrenciyi lyi Tanryabilme
9- Akademik Yonden Gelistirebilme
10- Derse Hazirlikli Olma
11- Idealist Olma
12- Caligkan Olma
13- Hedefler Koyma
14- Derse Vaktinde Girme
15- Ozgiin Olma

e
w o1 o1

Toplam f: 89
% 74,2

PRPRRPRRPRRPPRPNDDOCION

Katilimeilarin vermis olduklar1 yanitlara bakildiginda ideal sinif 6gretmeninin mesleki
ozellikleri bakimindan ilk ii¢ sirada en ¢ok verilen yanitlarin “meslegini sevme”, “alaninda
uzman olma” ve “adaletli olma” 6zellikleri oldugu goriilmektedir.

Ilkokul velilerinin ideal simf &gretmeninin “meslegini sevme” &zelligine iligkin
verdikleri yanitlardan bazilar1 agagida belirtilmistir.

“Gelecek nesiller isini iyi yapan ogretenlerin ellerinde yetisir. Sevmek her seyi degistirir. ” V4

“Yaptig1 ise hi¢bir zaman ticari amagla bakmamali. Gelecege yonelik kendi gibi bireyler yetistirmeli, her
seyden once anne ve babalardan daha ¢ok égrenciler ile zaman gegirdigini bilip ogretmenlik gibi kutsal bir
meslegi sevip ve sevdirmedir.” V15

“Ogretmen Ogrencinin omiir boyu unutamayacagi bir kilavuzdur. Bu yiizden égretmen isini severek
yapmali ve ogrencilerine kilavuz olmalidwr.” V22

“Iyi bir sumf éSretmeni olmanmn ilk kuralidr sevgidir. Ciinkii sevgiyle ogretirse bilgileri daha ¢abuk
kavratwr, ogrenciler daha mutlu olur, daha istekli ve arzulu olurlar.” V29

“Sinif ogretmeni ¢ocuk icin ayri bir yer tutar. Cocugun ailesi disinda baglandig kisidir. Cocugun bu
tutumuna karsilik vermek veya boyle bir izlenim yaratmak adina meslegini sevmesi ve heyecanla yapmasi
onemidir.” V35

[lkokul velilerinin ideal siif égretmeninin “alaninda uzman olma” 6zelligine iliskin
verdikleri yanitlardan bazilar1 agagida belirtilmistir.

“Cocuklara bilgi verebilmek icin dncelikle konu hakimiyetinin olmast gerekir. Boylece sinif yonetimi iyi
olur olumlu bir swnif ortami yaratilmis olur.. “V2

“Sahip olmasi gereken en onemli unsurlardan biri cocuklara iyi bir egitim vermesi ve onlarin iistiinde
durmasi gerekmektedir. Bu yiizden dgretmenlik konusunda donanimi olmalidir.” V20

“Ogretmenlerin kendine 06zgii ders anlatim yontemleri vardir Her Ogrenciye aymi yéntemle ders
anlatilmaz. Bu yiizden farkli ders anlatim tekniklerini bilmek gerekir. “V21
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Katilimci velilerin ideal sinif 6gretmeninin “adaletli olma” 6zelligine iliskin verdikleri
yanitlardan bazilar1 asagida belirtilmistir.

“Basarilh basarisiz, zengin fakir hicbir ayrim gézetmeden tiim égrencilere ayni sekilde yaklasmalidir.
Ogretmen ve insan olmanin ilk kurali adaletli olmaktir.” V19

“Adil olmayan bir simf yoneticisi 6grencisini kiistiiriir. Ogretmenine olan giiveni kaybetmis bir 6grenci
ilerleyen yillarda karsilastigi catisma durumunda adalete giiveni sarsildigi i¢i sorunlarini gayrimesru yollardan
¢ozmeye ¢alisabilir. Bu ozelik toplumun kiigiik bir alani olan siniflarda olugursa once égretmenine ve nihayetinde

hukuka glvenini kaybeder. Mutlu saglikli ve iiretken bir insan yetistirmenin ilk basamagin adalet olugturur.”
V34

Arastirmaya katilan ilkokul velilerinin goriislerine gore ideal simif 6gretmeninin
kisisel/insani 6zellikleri Tablo 3’te verilmistir.

Tablo 3. Velilere Gore ideal Sinif Ogretmeninin Kisisel/insani Ozellikleri

Kategori Tema

~

1- Sabirli Olma
2- Merhametli Olma
3- Guvenilir Olma

[EEN
o

4- Hosgortili Olma

5- Empati Kurma
Kisisel/Insani Ozellikler 6- ilgili Olma

7- Sosyal Yonl Olma

8- Guler Yuzli Olma

9- Cocuklar1 Sevme

% 25,8

10- Kendine Glvenme
11- Mizahi Yo6nu Olma

P P P P DN DN DN DD o
Toplam f: 31

Katilimeilarin - vermis olduklar1 yanitlara bakildiginda ideal smif 6gretmeninin
kisisel/insani 6zellikleri bakimindan ilk ii¢ sirada en ¢ok verilen yanitlarin “sabirli olma”,
“merhametli olma” ve “giivenilir olma” 6zellikleri seklindedir.

[lkokul velilerinin ideal sinif 6gretmeninin “sabirli olma” dzelligine iliskin verdikleri
yanitlardan bazilar1 asagida belirtilmistir.

“Bir ogretmen dncelikle sabirli olmali ki 6grencilerine karsi daha verimli bir sinif ortami olusturabilsin.
Hele ki bu yas araligi i¢i sabwr olmazsa olmazlardandir.” V25

ogrenemeyen 6grenciler karsisinda sabirli olmasini bilmeli .” V27

“Sabirli olmalidir gretmen. Ayni bir iftginin ektigi tohumlari sabirla bekleyip biiyiidiiklerini gorince
duydugu seving gibi. Ogretmen de verdigi bilgilerin égrencisini nasil biiyiittiigiinii ne ¢ok sey 6grettigini gérmek
icin sabirla beklemelidir.” V29

Ilkokul velilerinin ideal sinif Ogretmeninin “merhametli olma” &zelligine iliskin
verdikleri yanitlardan bazilar1 agagida belirtilmistir.

“Swtnif 6gretmeni dgrencilerine en basta sevgi ile yaklasip sefkat ve merhametini gostermesi ¢ocugun
gelisiminde saglam bir temel atilmasi ve saglam bir kisilik ve karakterin olusmas: agisindan énemli oldugunu
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diigtiniiyorum .” V10

“Ilkokula baslayan ¢ocuklarin yaslarimn heniiz aileden uzak kalabilecek diizeyde olmamasindan dolayt
ogrenci O0gretmenini anne-babasinin yerine koyabilmesinden otiirii sevgi ilgi ve yakinltk gerekir. Bu sayede
ogrenci ve ogretmen arasinda daha saghkly iliski olacaktir. ” V12

hedeflerin gerceklesmesinde bu ézelligin etkili oldugunu diigiiniiyorum.” 025

[lkokul velilerinin ideal sinif 6gretmeninin “giivenilir olma” 6zelligine iliskin verdikleri
yanitlardan bazilar1 asagida belirtilmistir.

“Ogretmenin her davrams: Ve ifadesi ogrenciler icin model olacagindan dikkatli olas: gerekir. Giiven
duygusunu asilayip ve her kosulda diiriistliik ilkelerine sahip ¢ikarak gereken 6zeni gostermelidir” V13

“Karsilikli giiven temel dlciilerden biri olmahdir. Ogretmen égrencisine ve de velisine karst giiveni
aslayabilirse istendik davramslar kendiliginden ortay ¢ikar.” V7

Tablo 2. ve Tablo 3. incelendiginde ilkokul velilerinin ideal sinif 6gretmeninin ideal
ozelliklerine iliskin vermis olduklar1 yanitlardan mesleki 6zellik kategorisine iligkin toplam
frekans (89) %74,2 iken kisisel/insani 6zellik kategorisine iliskin toplam frekans (31) %25,8
olarak tespit edilmistir. Bu bulgu neticesinde ilkokul velilerinin ideal sinif dgretmeninde
bulunmasi gereken ozellikler bakimindan mesleki ozellikleri daha c¢ok Onemsedikleri,
kigisel/insani 6zellikleri ise mesleki dzellikleri tamamlayan ikincil Gnemdeki 6zellikler olarak
degerlendirdikleri goriilmektedir. ilkokul velilerinin ideal sinif dgretmeninin 6zelliklerine
iligkin frekans degerleri bakimindan ilk {i¢ siraya en ¢ok verilen yanitlarin basinda mesleki
ozellik kategorisindeki “meslegini sevme”, “alaninda uzman olma” ve “adaletli olma”
ozellikler seklinde goriisler ortaya ¢ikmistir. Sevgi, uzmanlik ve adalet {igliisiine bakildiginda
ogretmende duygular kadar profesyonellik de aranmaktadir. Kisisel/insani 6zellik
kategorisinde ilk ti¢ sirada “sabirli olma”, “merhametli olma” ve “giivenilir olma” 6zellikleri
seklinde goriisler ortaya ¢ikmistir.

3.1. Kisisel Degiskenlere Yonelik Bulgular

Arastirma sonucunda cinsiyet degiskenine gore elde edilen bilgiler Tablo 4’te
sunulmustur.

Tablo 4. Cinsiyet Degiskenine Gére Ideal Sinif Ogretmeninin Ozellikleri

Cinsiyet Siralama Esasina Gore Ozellikler

1- Meslegini Sevme
Kadin 2- Alaninda Uzman Olma
3- iletisimde iyi Olma

1- Adaletli Olma
Erkek 2- Meslegini Sevme
3- Alaninda Uzman Olma

O 00 | © O~

Tablo 4. incelendiginde ideal sinif 6gretmeninin sahip olmasi gereken ozellikler
bakimindan cinsiyet degiskeni agisindan verilen yanitlar incelendiginde kadin ve erkek
katilimci veliler arasinda farklilik bulunmaktadir. Kadin katilimeilarin siralamasi “meslegini
sevme” “ alaninda uzman olma” ve “iletisimde iyi olma” seklindeyken, erkek katilimcilar
“adaletli olma”, “meslegini sevme” ve ‘“alaninda uzman olma” yanitlarmmi1 6n plana
cikarmaktadir.

Analizler sonucunda mezuniyet durumu degiskenine gore elde edilen bulgular Tablo
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5’te sunulmustur.

Tablo 5. Mezuniyet Durumu Degiskenine Gére ideal Siif Ogretmeninin Ozellikleri

Mezuniyet Durumu Siralama Esasina Gore Ozellikler

1- Tletisimde Iyi Olma
Ortaokul 2- Adaletli Olma
3- Alaninda Uzman Olma

1- Meslegini Sevme
Lise 2- Sabirli Olma
3- Alaninda Uzman Olma

1- Adaletli Olma
Lisans 2- {letisimde Iyi Olma
3- Meslegini Sevime

1- Alaninda Uzman Olma
Lisanssti 2- Yeniliklere A¢ik Olma
3- Meslegini Sevme

PR NONORNOWWRMS

Tablo 5. incelendiginde ideal siif Ggretmeninin sahip olmasi gereken ozellikler
bakimindan verilen yanitlar mezuniyet durumu degiskeni acisindan farklilik gostermektedir.

99

Ortaokul mezunu veliler sirastyla “iletisimde iyi olma”, “adaletli olma” ve “alaninda uzman

olma” yanitlarini vermislerdir. Lise mezunu veliler sirasiyla “meslegini sevme”, “sabirli olma”

ve “alaninda uzman olma” yanitlarin1 vermisglerdir. Lisans mezunu veliler sirasiyla “adaletli

olma”, “iletisimde iyi olma” ve “meslegini sevme” yanitlarin1 vermislerdir. Lisansiistli
b 19

mezunu Veliler ise sirasiyla “alaninda uzman olma”, “yeniliklere agik olma” ve “meslegini
sevme” yanitlarin1 vermislerdir.

Arastirma sonucunda meslek degiskenine gore elde edilen bilgiler Tablo 6’da
sunulmustur.

Tablo 6. Meslek Degiskenine Gore Ideal Sinif Ogretmeninin Ozellikleri

Meslek Siralama Esasina Gore Ozellikler

1- Meslegini Sevme
Kamu Calisani 2- Alaninda Uzman Olma
3- lletisimde yi Olma

1- Meslegini Sevme
Serbest Meslek 2- Alaninda Uzman Olma
3- Adaletli Olma

0 O RO OO

Tablo 6. incelendiginde ideal sinif Ogretmeninin sahip olmasi gereken ozellikler
bakimindan verilen yanitlar arasinda meslek degiskeni agisindan ilk ve ikinci sirada verilen
yanitlarda herhangi bir farklilik bulunmaz iken {i¢iincii sirada verilen yanit bakimindan veliler
arasinda farklilik bulunmaktadir. Kamu ¢alisanlari iglincii siraya “iletisimde iyi olma” yanitini
verirken 6zel/serbest meslek statiisiinde bulunanlar ise “adaletli olma” yanitin1 vermislerdir.

Arastirma sonucunda yas degiskenine gore elde edilen bilgiler Tablo 7°de sunulmustur.
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Tablo 7. Yas Degiskenine Gére Ideal Sinif Ogretmeninin Ozellikleri

Yas Siralama Esasina Gore Ozellikler f
1- Adaletli Olma 4
20-30 Yas Arast 2- Alaninda Uzman Olma 3
3- lletisimde lyi Olma 3
1- Meslegini Sevme 13
31-40 Yas Arasi 2- Alaninda Uzman Olma 11
3- Adaletli Olma 10
1- Sabirli Olma 2
41 Yas ve Ustii 2- Iletisimde Iyi Olma 2
3- Rol Model Olma 1

Tablo 7. incelendiginde ideal sinif Ggretmeninin sahip olmasi gereken oOzelliklerin
katilimcilarin yaglar1 bakimindan farklilik arz ettigi goriilmektedir. Buna goére ideal simif
ogretmenine iliskin 20-30 yas aras1 veliler tarafindan verilen yanitlarin sirasiyla “adaletli olma
“alaninda uzman olma” ve “iletisimde iyi olma” seklinde oldugu; 31-40 yas aras1 velilerin
sirastyla “meslegini sevme” alaninda uzman olma” ve “adaletli olma” yanitlarin1 verdikleri

gortlmektedir. 41 yil ve Ustii yasa sahip veliler ise sirasiyla “sabirli olma” “iletisimde iyi
olma” ve “rol model olma” yanitlarini vermislerdir.

4. TARTISMA VE SONUC

Arastirma sonucunda, ilkokul velilerinin ideal sinif 6gretmeninin mesleki 6zellik

29 ¢e

kategorisine iligkin goriisleri sirasiyla “meslegini sevme”, “alaninda uzman olma” ve “adaletli
olma” seklinde iken kisisel/insani 6zellik kategorisine iliskin sabirli olma”, “merhametli olma”
ve “glivenilir olma” seklinde oldugu tespit edilmistir. Genel olarak velilerin vermis olduklari
yanitlar incelendiginde ideal bir sinif 6gretmeninde bulunmasi gereken mesleki Ozellikler
kigisel/insani Ozelliklere gore daha ¢ok vurgulanmistir. Ancak Ulusoy (2013) ve Yoncalik
(2002) kisisel/insani 0Ozellikler ve kisilerarasi iligskileri vurgulayan o6zelliklerin mesleki
Ozelliklere kiyasla daha gok arandigini tespit etmistir. Velilerin verdigi yanitlar dogrultusunda
simif Ogretmenlerinin mesleki Ozellikler bakimindan donanimli olmalarimin  beklendigi
gortlmektedir. Mustan (2002) tarafindan yapilan arastirmaya gore; ¢agimizin égretmeninden
istenilen ve zorunlu bir hal alan gérev ve roller, 6gretmenlerin egitimiyle yakinen ilgili olan
sahislarin ¢ok sik tekrar edilen konu durumuna gelmistir.

Tiim alanlarda oldugu gibi, 6gretmenlik mesleginin de yirmi birinci yiizyilin
gereksinimlerin gerisinde kalmamasmin beklendigi ve meslegi ile ilgili anlayis ve
yaklagimlarin siirekli glincellenmesi, 6gretmen yetistirme programlari ile meslege hazirlanan
sahislarin daha farkli diisiinmelerini ve buna gore hareket etmelerini zorunlu kilmaktadir.
Tunca, Sahin, Oguz, ve Giiner (2015) Ideal dgretmen yetistiricilerinde bulunmasi gereken
ozellikleri inceledikleri ¢alismalarinda "mesleki roller ve sorumluluklar" 6n plana ¢ikmaktadir.
Arastirmada “'sinifi etkili bir sekilde yonetmek, mesleki gelisimi saglamak, 6gretme-6grenme
stirecini yapilandirmak, rehberlik-danismanlik, ' 6grencileri tanima, icerigi yapilandirmak,
yapilandirmaci felsefeyi benimsemek ve 'degerlendirme siirecini yapilandirmak” gibi mesleki
uzmanlik alanlarina iliskin sonuglara yer verilmistir. Ayni ¢alismada sosyal sorumluluklar en
az aranan nitelik olarak tespit edilmistir. Telli, Den Brok, ve Cakiroglu, (2010) 6gretmen ve
ogrencilerin ideal 6gretmeni nasil tanimladiklarini ortaya koymay1 amacladigi arastirmasinda,
ideal 6gretmenin Ogrencilere rehberlik eden ve onlari motive eden, 6grencilere 6zgiiven
kazandiran, 6grencileriyle olumlu iligkiler gelistiren saygin bireyler olmasi beklendigini tespit
etmistir.
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Ilkokul velilerinin ideal smif dgretmeninin mesleki 6zellik kategorisine iliskin goriisleri
sirastyla “meslegini sevme”, “alaninda uzman olma” ve “adaletli olma” seklide ¢ikan sonug,
bir iste basarili olmanin dnkosulunun o meslegi sevmekten gegtigine isaret etmektedir. Bunun
yani sira meslegin gerektirdigi bilgi ve donanima sahip olmak ve meslegi icra ederken adil bir
tutum igerisinde olmak ideal bir 6gretmen olmanin kosulari arasinda olmasi beklenen bir
ozelliklerdir. Iyi bir simf dgretmeninin mesleki &zellikleri siralamasinda meslegini sevme
gorilisliniin en basta yer almas1 anne ve babadan sonra en ¢ok 6gretmenini géren, 6grencilerin
tigiincli ebeveyni olarak tanimlanan dgretmenlerin mesleklerini sevgi ile yapmalar: anne ve
babalarin arayacagi énemli bir kriter olmasi anlasilir olmaktadir. Tikunoff, Berliner ve Rist’in
(1975) yaptiklar1 bir arastirmaya gore isbirliginde olan, anlayigh ve 6grencilerine sevgi ile
yaklagsan ogretmenlerin 6grencilerine bakildiginda matematik ve okuma derslerinde basarili
olduklari, bu ozelliklere sahip olmayan o6grencilerin ise digerlerin gore geride kaldiklar
goriilmiistiir. Ozabaci ve Acat (2005) ise ideal bir dgretmenin bilgilendirici, meslegini seven,
dile hakim, giivenilir ve tarafsiz olmas1 yoniinde sonuglara ulasmistir. Ozcan (2011) ise
standartlarda mesleginin en iyisi olma” niteligini koymustur. Buna gore ideal bir 6gretmenin
olmazsa olmazi mesleginin uzmani olmasidir. Benzer bigimde Weinstein (1990) bir 6gretmeni
iyl yapan nitelikler olarak; “anlayisli, samimi, disiplinli, hevesli ve sabirli, yaratici, ¢ocuklarla
iletisim kurabilen, derin alan bilgisi olan kisiler” seklinde siralamistir. Oktay (1991) ise bir
ogretmende bulunmasi gereken 6zellikleri, bilgi, sabir, hosgorii ve yaptigi isi sevme seklinde
siralamastir.

[lkokul velilerinin ideal sinif gretmeninin kisisel/insani 6zellik kategorisine iliskin
sabirli olma”, “merhametli olma” ve “glivenilir olma” seklindeki siralamanin gerekgesine
baktigimizda ilkokul G6grencilerinin yaglar1 geregi hareketli olmasi bakimindan ve bu yas
araliginda bulunan 6grenciler ile ilgilenmenin zorlugu diisiiniildiigiinde sabirli olma gerekgesi
anlamlilik kazanmaktadir. Ilkokul égrencileri, gelisimsel dzellikleri bakimindan sevgiye gérece
daha ¢ok ihtiya¢ duydugu bir donemdedirler. Bu bakimdan velilerin 6gretmende “merhametli
olma” beklentisinin olugmasi anlamhidir. Diger bir 6zellik olan “giivenilir olma” ebeveynlerin
evlatlarin1 emanet ettikleri 6gretmende aradiklar1 kriterler arasinda baslarda olmasi beklenen
bir sonugtur. Arastirma sonuglarindan kisisel/insani 6zellikler degerlendirildiginde velilerin
ideal bir sinif 6gretmeninde aradiklar 6zellikler ile “anne ve baba” rolleri arasinda paralellik
kurdugu, ebeveynlerin smnif 6gretmenlerine kendi rollerini yansittigi, bu aktarimla Uglincu
ebeveyn olarak nitelenen sinif 6gretmenlerini sinifta 6gretmen elbisesi giymis bir anne ve baba
rolu beklentisi icinde olduklar1 goriilmektedir. Caligkan, Isik, ve Saygin, (2013) 6gretmen
adaylarmin ideal 6gretmen algilarin1 belirlenmeye c¢alisildig1 arastirmalarinda “6grencilerini
seven, onlara deger veren, arkadas gibi, herkese esit davranan, onlara anne gibi sefkatle
yaklasan, babacan” yo6niinde 6zelliklere yer vermislerdir. Kisakiirek (1985) ise arastirmasinda
basarili bir §gretmenin dgrencilerine kars ilgili, giivenilir, hosgdriilii ve olumlu iletisim sahibi
olmasi gerektigine yer vermistir. Benzer bigimde etkili ve iyi bir 6gretmeni tanimlarken sabirli,
sefkatli, giivenilir, merhametli, olumlu, motive olmus, adil, istekli, saygili, uyumlu, diisiinceli,
kendini meslegine adamis, cana yakin, 6grencilerini 6nemseyen, empati kurabilen, mizah
duygusu olan, demokratik ve dogru bireyler olarak seklinde tanimlayan ¢aligmalara (Corum,
2001; Hindman, 2004; Sanchez, 2007; Sementis, 2000) rastlamak mumkundr.

Ulusoy (2013) sinif 6gretmeni adaylarinin ideal Ogretmen algilarini tespit etmeyi
amacladig1 arastirmasinda ¢ocuk sevgisi sinif 6gretmenlerinde aranan en temel 6zellik olarak
degerlendirilmistir. Bunun yani sira 6gretmenin sefkatli/merhametli olmasi ideal bes temel
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ozellik arasinda gosterilmistir. Benzer sekilde Gallavan, Peace, ve Thomason (2009) da sinif
ogretmeninin sefkatli olmasini, ideal 6gretmende en ¢ok aranan dort 6zellikten biri olarak
gosterdigi sonuca yer vermistir. Atabek Yigit ve Balkan Kiyici’nin (2019) farkli branglardaki
O0gretmen adaylarinin “0gretmen” kavramina iligskin algilarint inceledigi arastirmada sinif
iligkilendikleri kelimeler arasinda “sevgi” kavrami oldugu sonucuna ulagmislardir. Bu sonucu
destekleyen Cermik, Dogan ve Sahin (2010) smf O6gretmenligi 6gretmen adaylarmin
ogretmenlik meslegini tercih etme nedenlerine yer verdikleri arastirmalarinda “gocuklara olan
sevgim”, “Ogretmeye karsi olan ilgim ve sevgim” seklindeki gerekgeler dikkat ¢ekicidir. Buna
gore sinif 6gretmenliginde sevgi, sefkat, merhamet gibi unsurlar egitim paydaslarinca ideal bir
ogretmende aranan temel 6zellikler olarak degerlendirilmektedir.

Ideal smf &gretmeninin sahip olmasi gereken 0Ozelliklerin velilerin kisisel
degiskenlerine gore (cinsiyet, mezuniyet durumu, meslek ve yas) farklilastigi tespit edilmistir.
Cinsiyet degiskeni agisindan bakildiginda kadin velilerin iletisimde iyi olmaya erkeklerin ise
adaletli olmaya vurgu yaptiklar1 goriilmektedir. Ozellikle ilkokulda ¢ocuklarin egitim-dgretim
faaliyetlerinin takibinin genelde anneler tarafindan yiiriitiildiigii bilinmektedir. Ogretmenin iyi
bir iletisimci olmasina iliskin arayisin bu etkilesimden kaynaklandigi degerlendirilmektedir.
Ideal dgretmende iyi iletisim becerisine iliskin tespitler ortaya koyan arastirmalar (Demirel,
1999; Gengtiirk, Akbas, ve Kaymakgi, 2012) s6z konusudur. Cetin (2001), ¢alismasinda ideal
Ogretmen; 0grencileriyle dostca ve is birligi icinde olan, alan bilgisi tam, genel egitiminde ve
bilimsel konuda yetersizligi bulunmayan, saygili, 6grencisine sevgi dolu, 6grencisinin tabiatini
ve ihtiyacini anlayan, 6grencilerin bireysel farkliliklari analiz edebilen, ders isleyisinde ¢esitli
metot ve teknikleri kullanabilen seklinde 6zellikler siralamistir.

Arastirmada ortaokul mezunu veliler ‘iletisimde iyi olma’y1, lise mezunu veliler ise
‘meslegini sevme’yi ilk sirada belirtmiglerdir. Lisans mezuniyetine sahip veliler ‘adaletli
olma’y1 oncelerken lisansiistu diizeyde egitime sahip velilerin ‘alaninda uzman olma’yr 6n
plana cikardiklar1 tespit edilmistir. Buna gore egitim seviyesi diisiik olanlarin informal
ozellikleri, egitim seviyesi yiiksek olanlarin ise profesyonellik gibi formal o6zellikleri
onemsedikleri gorilmektedir.

Arastirmada ideal sinif 6gretmeninin sahip olmasi gereken Ozellikler bakimindan
verilen yanitlar arasinda meslek degiskeni acisindan ilk ve ikinci sirada verilen yanitlarda
herhangi bir farklilik bulunmaz iken tgiincii sirada verilen yanit bakimindan farklilik
bulunmaktadir. Kamu ¢alisanlar {igiincii siraya “iletisimde 1yi olma” yanitin1 verirken serbest
meslek statiisiinde bulunanlar ise “adaletli olma” yanitin1 vermislerdir.

Katilimcilardan 20-30 yas arasinda olan veliler ideal bir sinif 6gretmeninde sirasiyla
“adaletli olma” “alaninda uzman olma” ve “iletisimde iyi olma” 0&zelliklerini aradiklar
gordlmektedir. 31-40 yas aras1 veliler ise sirasiyla “meslegini sevme” alaninda uzman olma”
ve “adaletli olma” yanitlarin1 verirken, 41 yil ve listii yasa sahip veliler ise sirasiyla “sabirli
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olma” “iletisimde iyi olma” ve “rol model olma” yanitlarin1 vermislerdir.

Sonug olarak tilkelerin gelismislik diizeyleri, 6gretmelerin niteligi ile paralel olmaktadir.
Bu bakimindan gelecegin insas1 6gretmenlerin ellerinde sekillenecegi gibi sinif 6gretmenlerinin
egittikleri 6grencilerin yas araliklart bakimindan, diger 6gretmenlere kiyasla daha kritik rolleri
bulunmaktadir. Bu bakimdan sinif 6gretmenlerinin bir 6grencide yarattig1 etkinin 6grencinin
gelecegini sekillendirdigi diistintildiigiinde 6gretmenlik meslegini icra ederken igini severek ve
isteyerek yapmasi, adil, merhametli, sabirli ve alanina hakim olmasi, iletisim konusunda
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uzmanlasmis, kendini gilincel tutarak toplum tarafindan giivenilir olmas1 gerekmektedir. Bu
baglamda siif 6gretmenleri, uzun vadede Ulkenin kaderini dogrudan bigimlendiren bir etkiye
sahiptir. Ogretmenlik meslegi diger meslekler ile mukayese edilmeyecek kadar mukaddes bir
meslektir. Bu kutsal meslegi icra edecek olanlarin meslegini sevmesi olmazsa olmaz
onemdedir. Ozellikle simif dgretmenlerinin muhatap oldugu yas araligi gelisimsel olarak
sevgiye ve merhamete ihtiya¢ duydugu donem olmasi itibari ile sinif 6gretmenlerinin sinif
atmosferini olumlu yonde etkileyecek, basariy1 artiracak olan formiiliin sevgiden gectigi
unutmamalidir.

5. ONERILER
Arastirmada elde edilen bulgular 1s1ginda, asagidaki onerilere yer verilmistir.

1- Ogretmen olma kriterlerinin yalnizca smava dayali olmamasi, bunun yaninda kisilik ve
meslege yatkinlik 6l¢iitlerinin de esas alinmasi 6nerilmektedir.

2- Smif dgretmenlerinin mesleki yeterliklerini artirmak amaciyla velilerin beklentilerini de
yansitacak tlrden egitim ve seminerler almalar1 6nerilmektedir.

3- Sinif ogretmenlerinin gorevlerine baglamadan 6nce dgretmenligin gerektirdigi mesleki,
kisisel ve insani niteliklerinin giiclendirildigi hizmet Oncesi egitimden gegmeleri
onerilmektedir.

4- Bu arastirmada ideal sinif 6gretmeninin 6zellikleri sosyo-demografik degiskenler (cinsiyet,
mezuniyet durumu, meslek ve yas) bakimindan farklilik gostermistir. Bu farkliliklarin
kaynagina iliskin nitel arastirmalar yapilmasi ve bu sayede derinlemesine incelenmesi
onerilmektedir.

5- Arastirma Siirt ili merkez ilkokul kurumlarinda okuyan 6grenci velilerinin goniilli katilimi
saglanarak yapilmistir. Benzer arastirmalarin farkl illerde ve 0zel okullardaki 6gretmenler
Uzerine de yapilmasi farkli sonuglar tretebilir.
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Oz
Bu caligmanin amaci, egitim fakiiltesi 6grencilerinin bagart yonelimleri ve e-6grenmeye yonelik tutumlari
arasindaki iliskilerin incelenmesidir. Arastirma iliskisel tarama yontemine gore yiriitiilmiistiir. Arastirmanin
calisma grubunu, bir devlet iiniversitesinin egitim fakiiltesi 6grencileri olusturmaktadir. Arastirmada veri toplama
aract olarak e-6grenmeye yonelik tutum 6lgegi ve 2x2 basart yonelimleri 6l¢egi (revize formu) kullanilmistir.
Ogrencilerin e-6grenmeye yonelik tutumlarmi incelemek amaciyla betimsel istatistikler kullamlmistir.
Olgeklerden elde edilen goriislerin degerlendirilmesinde bagimsiz gruplar t testinden yararlamlmistir. Ayrica dlgek
alt boyutlar1 arasindaki iliskiyi belirlemek i¢in korelasyon analizi yapilmigtir. Ogrencilerin teknoloji kullanma
egilimleri ile performans yaklasma ve performans kaginma hedef yonelimleri arasinda pozitif, memnuniyet alt
boyutu ile performans kaginma hedef ydnelimi arasinda pozitif anlamli iliskiler bulunmustur. Ogrencilerin basari
yonelimleri ile e-6grenmeye yonelik tutumlar1 arasindaki iligkilerin ¢ok diisiik diizeyde oldugu goériilmiistiir. Bu

baglamda ¢aligmanin farkli 6rneklemlerde tekrarlanmasi onerilmektedir. Konuya iligkin, e-6grenmeye yonelik
tutumun degisimini ve 6grenci basarisini ortaya koyan deneysel ve nitel galismalar yapilabilir.

Anahtar Kelimeler: E-6grenme, basar1 yonelimleri, iligskisel tarama, 6gretmen yetistirme.
Abstract

The aim of this study is to examine the relationships between education faculty students' success orientation and
attitudes towards e-learning. Therefore, the research was carried out according to the correlational survey method.
The study group of the research consists of the education faculty students of a state university. E-learning attitude
scale and 2x2 success orientations scale (revised form) were used as data collection tool. Descriptive statistics
were used to examine students' attitudes towards e-learning. Independent groups t test were used to evaluate the
opinions obtained from the scales. In addition, correlation analysis was conducted to determine the relationship
between scale sub-dimensions. A positive and significant relationship was found between students' tendency to
use technology and performance approach and performance avoidance goal orientations, satisfaction sub-
dimension and performance avoidance goal orientation. It has been observed that the relationships between
students' success orientations and their attitudes towards e-learning are at a very low level. In this context, it is
recommended to repeat the study in different samples. Experimental and qualitative a studies on the subject can
be conducted to demonstrate the change of attitude towards e-learning and student success.

Keywords: E-learning, success orientations, correlational survey, teacher training.
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1. GIRIS

Cagin getirdigi yenilikler, insanlara alisilmisin disinda farkli yasam durumlart
sunmaktadir. Ozellikle gelisen teknoloji, bircok sektdrii etkiledigi gibi egitim-6gretim
faaliyetlerini de farkli boyutlara tasiyarak, bilgiye ulasmak artik daha kolay bir hale gelmeye
baslamistir. Bu noktada, 6gretimin elektronik ortamlarda yiiritiildiigii, bilgi ve becerilerin
teknolojik aygitlar ile aktarildigi e-0grenme, Ogrenme agisindan Onemli goriilmektedir
(Gllbahar, 2017). E-6grenme, 6gretme ve dgrenmenin baska bir yoludur (Govindasamy, 2001).
Okul duvarlarin1 ortadan kaldiran e-6grenme, 6grenci-6gretmen etkilesiminin mesafeler
acisindan tiim 6grencilerde esit diizeye ulagsmasi bakimindan 6nemli goriilmektedir (Gokdas &
Kayri, 2005). E-6grenmeye yonelik tutumun 6grencilerin e-6grenme verimliliklerini etkiledigi
bilinmektedir (Bertea, 2009). Liaw, Huang ve Chen (2007) kisisel tutumlarin, bilgi
teknolojilerinin bireysel kullanimini énemli derecede etkiledigini vurgulayarak, bireylerin e-
o0grenmeye yonelik tutumlarini anlamanin, uygun e-6grenme ortamlarinin olusturulmasini
kolaylastirdigini ifade etmislerdir.

Ogrenme ve basar1 iizerinde etkisi oldugu diisiiniilen kavramlardan biri basari
yonelimleridir (Bulus, 2011). Basar1 yonelimlerinin temelinde 6grencinin basariy1 kendi iginde
bir amag¢ olarak hedeflemesi, ya da dis hedefler i¢in bir ara¢ olarak gdérmesi vardir
(Somuncuoglu & Yildirim, 1999). Yani amag yonelimi, 6grenme amagli ve performans amagl
olmak iizere iki sekilde smiflandirilmaktadir. Ogrenme amaglari 6grencinin dgrenmesini ve
ustaligin1 gelistirmenin genel bir hedefini temsil ederken, performans amaglari, digerlerinden
daha iyi yetkinlik ve daha iyi performans gosterme hedefini temsil etmektedir (Pintrich, Conley
& Kempler, 2003). Ogrenme ve performans amaglarini, istenen sonuglara ulasmanin temsili
yaklagma amaglar1 ve olumsuz sonuglardan uzaklasmanin temsili kaginma amaglar1 seklinde
ifade eden Elliot ve McGregor (2001), basar1 amaglarini 6grenme-yaklasma, 6grenme-kaginma,
performans-yaklasma ve performans-kaginma olarak dort alt boyutta ele almaktadirlar.
Ogrenme amacli birey, 6grenecegi konuya hakim olmay, yetenek gostermekten ziyade kisisel
bir basar1 gostermeye calisir. Performans amagli bireyler ise iistiin bir yetenek gdstermek veya
yetersizlik gostermekten kaginmak i¢in ¢abalarlar. Bagkalariin basarisizligi bu bireylerin
kendilerini yeterli hissetmelerini saglar, ya daha az cabayla basariy1r hedeflerler (Lemyre,
Roberts & Ommundsen, 2002).

Ogrencileri motive eden nedir sorusuna teorik bir cevap sundugu diisiiniilen basar
yonelimlerinin (Akin & Cetin, 2007) e-O6grenmeyi etkileyebilecek bir degisken oldugu
diisiiniilmektedir. Can, Ozdemir, Tiirksoy Isim (2020) e-6grenmeye yonelik tutumun
motivasyondan etkilendigini vurgulamaktadir. Haznedar (2012) iiniversite dgrencilerinin e-
ogrenmeye yonelik tutumlari ile motivasyon tiirii arasinda anlamli bir farkin oldugunu ve igsel
motivasyon tiiriine sahip 6grencilerin e-6grenmeye yonelik tutumlarinin daha olumlu oldugunu
ifade etmistir. E-6grenmeye iliskin alanyazinda farkli caligmalar bulunmaktadir (Abbasi Kasani
& Shams, 2018; Adigiizel & Dolmaci, 2018; Cidral, Oliveira, Felice & Aparicio, 2018; Eom &
Ashill, 2018; Gelibolu, Bayir & Unal, 2017; Haznedar & Baran, 2012; Ozcan, Gokgearslan,
Solmaz, Seferoglu, Kukul & Karademir, 2018; Wagner, Hassanein & Head, 2008). Bunlardan
bazilar1 e-0grenmeye yonelik tutumun Ogrenci Ozelliklerine gore degisebildigini
gostermektedir. Coban & Tezci (2019) 6gretmenlerle yaptiklar1 ¢alismalarinda e-6grenmeye
yonelik tutumun cinsiyet ve branglar agisindan anlamli olarak farklilagtigini, mesleki kidem ve
egitim durumu ag¢isindan anlamli olarak farklilasmadigini tespit etmislerdir. Korucu ve Ertekin
(2020) KPSS kursunda egitim goren adaylar ile yiirittiikleri ¢alismalarinda; e-6grenmeye
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yonelik tutumun sinif, cinsiyet, haftalik internet kullanim siiresi, 6grenme sekillerine ve sahip
olduklar1 motivasyon tiirtine gore anlamli bir farklilik bulamamislardir. Sentiirk (2016)
ogretmenlerle yapmis oldugu c¢alismasinda e-6grenmeye yonelik tutumun cinsiyet, 6grenim
durumu ve gorev yerine gore anlamli olarak farklilagtigini, brang ve mesleki agidan anlamli
olarak farklilasmadigini bulmuslardir. Kar, Saha ve Mondal (2014) 6gretmen adaylar ile
yaptiklart ¢aligsmalarinda 6grencilerin e-6grenmeye yonelik tutumlarinin cinsiyet ve ikametgah
gibi degiskenlere gore anlamli bir farklilik gostermedigini tespit etmislerdir. Peytcheva-
Forsyth, Yovkova, ve Aleksieva (2018) e-6grenmeye yonelik tutumun cinsiyet, yas ve alana
gore anlamli olarak farklilagtigini ifade etmislerdir. Boateng vd. (2016) ogrencilerin e-
ogrenmeye yonelik tutumlarinin yalnizca teknolojiden degil sosyal ve davranigsal faktorlerden
de etkilendigini ifade etmislerdir.

Giderek yayginlagan e-0grenme sistemleri, kiiresel bir salgin olan yeni korona viriisii ile
miicadele kapsaminda bircok iilkede yaygin olarak kullanilmaya baslamistir. Bu noktada,
diinya genelinde, milyonlarca kisi agik ve uzaktan egitim yoluyla egitim gérmeye baslamistir
(Can, 2020). Bu baglamda, e-6grenmeye yonelik tutum ve e-6grenme basarisi lizerinde etkisi
oldugu diisiiniilen degiskenlerin arastirilmast siirecin  verimliligi agisindan  6nemli
gorilmektedir. Kurnaz ve Ergiin (2019) e-Ogrenme ortamlarinda 6grenen ozelliklerinin
arastirilmasinin, e-0grenme ortamlarinin daha etkili tasarlanmasi agisindan 6nemli oldugunu
belirtmektedirler. Bu aragtirmada 6grencilerin basar1 yonelimleri ile e-0grenmeye yonelik
tutumlart incelenmistir. Farkli bagar1 yonelimlerine sahip bireylerde, e-6grenmeye yonelik
tutumun nasil degistigi énemli goriilmektedir. Ogrencilerin basar1 yonelimleriyle birlikte e-
ogrenme tutumlar1 bilinirse, bireylerin e-0grenme basarilar1 hakkinda tahminde
bulunulabilecegi diisiiniilmektedir. Ogrencilerin e-dgrenmeye yonelik sergiledikleri olumlu
tutumlar, 0gretmenin isini kolaylastiracak, kendilerinin ise kurumun beklentilerine uygun
davranmalarini saglayacaktir (Mishra & Panda, 2007). Ayrica e-6grenmenin algilanan faydasi
ve e-ogrenmeye yonelik tutumun, e-6grenmenin en iyi yordayicilari oldugu belirtilmistir
(Mehra & Omidian, 2011). Ogrenci &zellikleri ve beklentilerinin e-6grenme basarisini
dogrudan etkiledigi belirtilirken, en 1yi etkilesimin egitimcinin Ogrenciyi 1yi tanimasiyla
gerceklesecegi ifade edilmektedir (Baran, Kilic, Bakar & Cagiltay, 2010). Bu baglamda, bu
calismanin amaci, egitim fakiiltesi 6grencilerinin basar1 yonelimleri ve e-68renmeye yonelik
tutumlar arasindaki iliskilerin incelenmesi olarak belirlenmistir. Bu amag¢ dogrultusunda
asagidaki alt amaglara yer verilmistir:

1. Ogrencilerin e-dgrenmeye yonelik tutum ortalamalari nasil degismektedir?

2. Ogrencilerin basar1 ydnelimleri ile e-6grenmeye yonelik tutumlar arasinda anlamli bir
iliski var midir?

3. Ogrencilerin e-6grenmeye yonelik tutumlar1 cinsiyete gore anlamli olarak
farklilasmakta midir?

2. YONTEM
2.1. Arastirma Modeli

Bu ¢alismanin amaci, egitim fakiiltesi 6grencilerinin basar1 yonelimleri ve e-6grenmeye
yonelik tutumlar arasindaki iligkilerin incelenmesidir. Dolayisiyla aragtirma iliskisel tarama
modeline gore yiiriitiilmiistiir. Iliskisel tarama modelleri birden ¢ok sayidaki degisken arasinda
birlikte degisimin var olup olmadigini, varsa bu iligkinin derecesini ortaya koymay1 amaglayan
arastirma modelleridir (Karasar, 2009).
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2.2. Calisma Grubu

Arastirmanin ¢aligma grubu, bir devlet iiniversitesinin egitim fakiiltesinde, Tiirkge
egitimi, Okul 6ncesi, Resim is egitimi ve Rehberlik ve psikolojik danismanlik boliimlerinde
ogrenim goOren toplam 274 Ogrenciden meydana gelmistir. Arastirma 2020-2021 bahar
yartyilinda gergeklestirilmistir. Belirtilen donemde 6grenciler iiniversitenin uzaktan 6grenme
yOnetim sistemi tizerinden uzaktan egitim gérmiislerdir. Dersleri eszamanli ya da kayittan takip
etmislerdir. Ayrica 6grencilerin 6grenme yonetim sistemine 6dev yiikleme ve ¢evrimigi sinav
gibi tecriibeleri bulunmaktadir. Orneklemi olusturan dgrencilere iliskin baz1 bilgiler Tablo 1°de
belirtilmistir.

Tablo 1. Caligma grubuna iligkin bilgiler

N %
Kadin 205 74,8
Cinsiyet Erkek 69 25,2
Toplam 274 100

Arastirmanin ¢aligma grubunu olusturan 6grencilerin 205’1 (%74,8) kadin, 69’u (%25,2)
erkek olmak tizere toplam katilimc1 sayis1 274 tiir.

2.3. Veri Toplama Araclari

Arastirma verileri toplanmadan dénce XXX Universitesinden etik kurulundan onay
alimmustir. Aragtirmada kullanilan veri toplama araglar1 online anket uygulamasi olan Google
Formlar araciligiyla 6grencilere ulastirilarak veriler toplanmistir. Formun ana sayfasinda
caligmanin amaci, kapsami ve verilerin gizliligi ile ilgili katilimcilara bilgi verilmis ve katilimin
goniillik esasmna dayandigr belirtilerek, isteyen oOgrencilerin onaylar1 dogrultusunda
arastirmaya katilimi saglanmustir.

E-6grenmeye yonelik tutum dl¢egi

Arastirmada 6grencilerin e-6grenmeye yonelik tutum diizeylerini belirlemek i¢in Biger
ve Korucu (2020) tarafindan gelistirilen e-dgrenmeye yonelik tutum odlgegi (EOYT)
kullanilmistir. Bu 0Olgek 23 madde ve dort alt boyuttan (teknoloji kullanma egilimi,
memnuniyet, motivasyon, kullamislilik) olusmaktadir. Olgegin Cronbach Alpha giivenirlik
katsayilar1 biitlinii i¢in .90, teknoloji kullanma egilimi alt boyutu i¢in .87, memnuniyet alt
boyutu i¢in .83, motivasyon alt boyutu i¢in .84, kullanighlik alt boyutu i¢in .81, olarak
hesaplanmugtir. Dortlii likert tipindeki 6lgek 4: Tamamen Katiliyorum; 3: Katiliyorum; 2:
Katilmiyorum; 1: Hi¢ Katilmiyorum seklinde puanlanmaktadir.

Basar1 yonelimleri 6lcegi

Arastirmada ogrencilerin bagart yonelimlerini belirlemek i¢in Arslan ve Akin (2015)
tarafindan gelistirilen 2x2 basar1 yonelimleri 6lgegi (revize formu) (BY) kullanilmistir. Bu
Olcek 12 madde ve dort alt boyuttan (6grenme yaklasma, 6§renme kaginma, performans
yaklasma, performans kaginma) olusmaktadir. Olgegin alt boyutlar1 ayr1 ayri puanlanmakta
olup dlgekten toplam puan alinamamaktadir. Olgegin Cronbach Alpha giivenirlik katsayilar:
ogrenme yaklagsma alt boyutu i¢in .83, 6grenme kacinma alt boyutu i¢in .77, performans
yaklagma alt boyutu icin .89, performans kac¢inma alt boyutu i¢in .83 olarak hesaplanmaistir.
Besli likert tipindeki Olcek 5: Tamamen Katiliyorum; 4: Katiliyorum; 3: Kararsizim; 2:
Katilmiyorum; 1: Hi¢ Katilmiyorum seklinde puanlanmaktadir.
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2.4. Verilerin Analizi

Ogrencilerin e-6grenmeye yonelik tutumlart ve basari ydnelimlerini incelemek
amaciyla betimsel istatistikler (ortalama, standart sapma) kullanilmistir. Olceklerden elde
edilen goriislerin degerlendirilmesinde bagimsiz gruplar t testi analizinden yararlanilmistir.
Ayrica 6lgek alt boyutlari arasindaki iliskiyi belirlemek i¢in korelasyon analizi yapilmistir. On
analizler i¢in dncelikle verilerin normal dagilip dagilmadigin1 gdsteren carpiklik-basiklik (-1 -
+1) degerleri ve varyanslarin homojenligi (Levene F Testi) incelenmistir. Bu analizler
sonucunda verilerin normal dagildigini ve parametrik istatistiklere uygun oldugu belirlenmistir.
Ogrencilerin, e-dgrenmeye yonelik tutum odlgeginden almis olduklar1  puanlarin
yorumlanmasinda n-1/n formiiliinden yararlanilarak tablo 2’de belirtilen puan araliklart
kullanilmustir.

Tablo 2. E-6grenmeye yonelik tutum 6l¢egine iliskin puan araliklar

Puan Araliklar Duzey
3,26-4,00 Cok yuksek
2,51-3,25 Yuksek
1,76-2,50 Diisiik
1,00-1,75 Cok diisiik

Tablo 2’ye gore 3,26-4,00 arasi1 ¢ok yiiksek, 2,51-3,25 arasi yiiksek, 1,76-2,50 aras1 diistk,
1,00-1,75 arasi ¢ok diisiik e-6grenmeye yonelik tutum diizeyini géstermektedir.

3. BULGULAR

3.1. Birinci Alt Probleme iliskin Bulgular

Arastirmanin birinci alt amacina iligkin bulgulara ulasmak amaciyla, 6grencilerin e-
ogrenmeye yonelik tutum 6l¢egine verdikleri yanitlarin ortalama ve standart sapma degerlerine
bakilmistir. Bu analize iliskin sonuclar Tablo 3’te gosterilmistir.

Tablo 3. Ogrencilerin e-6grenmeye yonelik tutum diizeyleri

N X SS

Teknoloji kullanma egilimi 274 2.78 .68

E- Memnuniyet 274 2.50 71
o6grenme  Motivasyon 274 2.25 .80
tutum Kullaniglilik 274 2.36 .69
Olgegin Tiimii 274 2.47 57

Tablo 3’e gore, O6grencilerin e-6grenmeye yonelik tutumlarina bakildiginda dlgegin
timinde (X=2.47; SS=.57) diisiik oldugu gériilmiistiir. Olgegin alt boyutlarina bakildiginda
teknoloji kullanma egilimi diizeylerinin yiiksek oldugu (X=2.78; SS=.68); memnuniyet
(X=2.50; SS=.71), motivasyon (X=2.25; SS=.80) ve kullamighlhk (X=2.36; SS=.69)
diizeylerinin diistik oldugu goriilmiistiir.

3.2. ikinci Alt Probleme iliskin Bulgular

Aragtirmanin ikinci alt amacina iliskin bulgulara ulasmak amaciyla, 6grencilerin e-
o0grenmeye yonelik tutumlar1 ve basar1 yonelimleri arasindaki iligkiye korelasyon analiziyle
bakilmistir. Bu analize iliskin sonuglar Tablo 4’te sunulmustur.
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Tablo 4. EOYT ile BY &lcekleri arasindaki iliski
Faktorler 1 2 3 4 5 6 7 8 9
Teknoloji kullanma
e 1
egilimi (1)
. 342%*
Memnuniyet (2) B 000 1
. 318**  756**
Motivasyon (3) 000 000 1
S555**  495**  5)3**
Kullaniglilik (4) 000 1000 000 1
Ogrenme yaklagma (5) ~050 013 071 ~089 1

411 .826 ,.240 141

-.016 -.097 -.066 -115 570** 1

.790 .108 273 .057 .000

.158** .093 .068 .045 356**  .209**

.009 123 .259 458 .000 .001

145 130 114 .040 397**  254*%*  .684** 1
017 .032 .060 510 .000 .000 .000

.699**  .8l6** .826** .801** -.014 -.093 114 135*
.000 .000 .000 .000 819 127 .059 .025

Ogrenme kaginma (6)

Performans yaklasma (7)

Performans kaginma (8)

EOYT timi (9)

1

-Oﬂ-u—;-u—;-u—;-u—l-u—l-u—l-u—l-u‘—l

*p<.05, **p<.001

Tablo 4’ e bakildiginda EOYT &lgeginin tiimii ile BY 6leceginin performans kagima
alt boyutu arasinda (r=.135, p<.025) pozitif yonde ve anlaml diizeyde iliski bulunmustur.
Ayrica EOYT 6lgeginin teknoloji kullanma egilimi alt boyutu ile BY 6lgeginin performans
yaklagma alt boyutu (r=.158, p<.009) ve performans kacinma alt boyutu arasinda (r=.145,
p<.017) pozitif yénde ve anlaml diizeyde iliskiler bulunmustur. EOYT &lgeginin memnuniyet
alt boyutu ile BY 06l¢eginin performans kaginma alt boyutu arasinda (r=.130, p<.032) pozitif
yonde ve anlamli diizeyde iliski bulunmustur.

3.3. Ugiincii Alt Probleme Iliskin Bulgular

Arastirmanin {iclincii alt amacina iligkin bulgulara ulagmak amaciyla e-6grenmeye
yonelik tutum Olgeginin tiimii ve alt boyutlarinin cinsiyet degiskenine gore anlamli olarak
farklilasip farklilasmadigi t testi ile arastirilmistir. Bu duruma yonelik bulgular Tablo 5’de
Ozetlenmistir.

Tablo 5. EOYT 6lceginin cinsiyete gore karsilastirildig: t-testi sonuglari
Olgek Boyut Cinsiyet N X sS sd t P
Kadm 205 2,76 64

TKE “Enek 6o 286 79 272 1072 3%
E- ME Iéﬁ?;ﬂ 285 52451 ;2 272 -1,858 .064
P TR R y———
My Rt 2ol —o12 2566 011

T Kadin 205 2,76 64 979 2419 021*

Erkek 69 286 79

*p<.05
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Tablo 5°deki bulgulara gére EOYT &l¢eginin tiimii (t(272=-2,419, p<.05), motivasyon
(t(272=-2,056, p<.05) ve kullanislilik (t(272=-2,566, p<.05) alt boyutlarinda erkek 6grenciler
lehine anlamli fark belirlenirken, teknoloji kullanma egilimi ve memnuniyet alt boyutu ile
cinsiyet arasinda anlamli fark bulunamamustir.

4. TARTISMA

E-6grenmeye yonelik tutum 6lgeginin tiimiine bakildiginda, 6grencilerin e-6grenmeye
yonelik tutumlarmin diisiik oldugu gériilmiistiir. Olgegin alt boyutlar1 agisindan bakildiginda
teknoloji kullanma egilimi diizeylerinin yiiksek, memnuniyet, motivasyon ve kullanislilik
diizeylerinin diisiik oldugu goriilmiistiir. Baris (2015) benzer sekilde 6grencilerin e-6grenmeye
iligkin tutumlarinin diisiik oldugunu vurgularken, Abbasi, Ayoob ve Memon (2020)
ogrencilerin e-0grenmeye yonelik tutumlarin1 olumsuz olarak ifade etmislerdir. Eroglu ve
Ozbek (2018) ise e-6grenmeye yonelik tutumun Ogrencilerde nispeten yiiksek oldugunu
bulmuslardir. Bunun disinda bazi arastirmalar 68rencilerin e-6grenmeye yonelik tutumlarini
olumlu olarak ifade etmislerdir (Dikbas, 2006; Adewole-Odeshi, 2014; Mehra & Omidian,
2011; Rafiq, Hussain & Abbas, 2020). Kar, Saha ve Mondal (2014) ise 6grencilerin e-
ogrenmeye yonelik tutumlarini yiiksek olarak bulmuslardir. Alanyazinda aragtirma sonuglarina
gore degiskenlik gosteren farkli bulgulara rastlanilmistir. Bu durumun ¢alisilan 6rneklemden
kaynaklanabilecegi gibi 6grencilerin e-6grenmeyi, bu 6grenme tiirliniin farkli yonlerini dikkate
alarak degerlendirebilmelerinden de kaynaklanabilecegi diisiiniilmektedir. Yani 6grencilerin e-
O0grenmenin olum ve olumsuz yonlerinin olduguna dair tutumlara sahip olduklar1 diisiiniilebilir.
Ozkul ve Aydin’in (2012) da belirttigi gibi ogrencilerin geleneksel ve e-6grenmenin
avantajlarin1 bir arada tutan harmanlanmis 6grenmeyi benimsemelerinden kaynaklaniyor
olabilir. Ayrica bu calismada 6zellikle memnuniyet, motivasyon ve kullanighlik a¢isinda e-
ogrenmeye yonelik tutumun diisik ¢ikmasi Ogrencilerin  e-6grenmeyi ¢ok fazla
benimsemediklerini gostermektedir. Teknoloji kullanma egilimi alt boyutunun ytiksek ¢ikmasi,
aslinda 6grencilerin teknolojiyi kullanmak istedikleri, fakat ders i¢in kullanmak istemedikleri
seklinde yorumlanabilir. Ayrica pandemi doneminin insanlar {izerinde Onemli derecede
psikolojik etkilerinin oldugu vurgulanmaktadir (Akat & Karatas, 2020). Pandemiye baglh bu
olumsuz etkilerin e-6grenme siireglerine de yansidigr gorillmistiir (Akcil & Basta, 2020). Diger
bir agidan Kiirtiincii (2020) uygulamali derslerin uzaktan egitimle yiiriitiilemeyecegini 6ne
strmektedir. Belirtilen bu durumlarin da 6grencilerin e-6grenmeye yonelik tutumlarin1 olumsuz
yonde etkileyebilecegi diistiniilmektedir.

EOYT ile BY arasindaki pozitif ydnde ve anlamli diizeyde iliskiler bulunmustur. Bu
caligmada e-0grenmeye yonelik tutumun, performans amaglariyla pozitif iligkisi her ne kadar
diisiik olsa da, performans yonelimli bireylerin e-6grenmeye daha yatkin olduklar1 seklinde
yorumlanabilir. Performans yonelimli bireylerin yeteneklerini gostermek ya da yeteneksiz
goriinmekten kagimmak amaciyla 6grendikleri igin, Ogrencilerin e-6grenme ortamlarini
yeteneklerini gosterebilecekleri ve yeteneksiz goriinmekten kaginabilecekleri bir platform
alarak gordiikleri seklinde yorumlanabilir. Park, Lee ve Bae (2010) Ogrencilerin basari
yonelimleri dikkate alinarak verilen 6grenme gorevlerinin e-6grenme basarini artirdigini
vurgulamistir. Huang, Yang, Chiang ve Tzeng (2012) ise arastirmalarinda e-portfolyo
caligmalarinda, 6grenme amac yonelimli 6grencilerin metabilislerinin olumlu etkilendigini
ifade etmisglerdir.

Arastirma kapsaminda EOYT teknoloji kullanma egilimi ve memnuniyet alt
boyutlarinda cinsiyete gore anlamli bir fark goriilmezken, dlgegin tiimii, motivasyon ve
kullaniglilik alt boyutlar1 agisindan erkek Ogrenciler lehine anlamli diizeyde goriis farki
belirlenmistir. Benzer sekilde e-6grenmeye yonelik tutumun erkek 6grenciler lehine anlaml
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olarak farklilastigini bulan ¢alismalar mevcuttur (Sezer, 2016; Tekinarslan, 2008). Isik, Karakis
ve Gller (2010) e-6grenmeye yonelik tutumun kadin Ogrenciler lehine anlamli olarak
farklilastigini, Dikbas (2006) ise kadin 6grencilerin erkek 6grencilere goére daha olumlu bir
tutum i¢inde olduklarini raporlamislardir. Bunun aksine Rafiq, Hussain ve Abbas (2020) erkek
ogrencilerin kadin 6grencilere gore daha olumlu bir tutum iginde olduklarini vurgulamislardir.
E-6grenmeye yonelik tutum ile cinsiyet arasinda anlamli bir farklilik olmadigini belirten
calismalar da mevcuttur (Ates & Altun, 2008; Baris, 2015; Ciftci, Giines, & Ustiindag, 2010;
Durmusa & Kaya, 2011; Eroglu & Ozbek, 2018; Kar, Saha & Mondal, 2014; Oktem, 2020;
Suri & Sharma, 2013). Arastirmalardaki bulgu farkliliklarnin calisilan 6rneklemden
kaynaklanabilecegi diisiiniildiigii gibi kadin ve erkeklerin farkli dogalara sahip olabileceginden
de kaynaklanabilecegi diisiiniilmektedir. Isik, Karakis ve Giiler (2010) kadinlar web tabanli
ortamlarda kendilerini daha iyi ifade ettikleri i¢in e-6grenmeye yonelik tutumlarimin ytksek
cikabilecegini vurgulamistir. Haznedar (2012) ise erkek 6grencilerin bilgi iletisim teknolojileri
yeterliklerinin yiiksek oldugunu, bu durumun erkek ogrencilerin e-6grenmeye Yyonelik
tutumlarin etkileyebilecegini ifade etmektedir.

5. SONUC VE ONERILER

» Egitim fakiiltesi 6grencilerinin basar1 yonelimleri ve e-6grenmeye yonelik tutumlar
arasindaki iliskilerin incelendigi bu ¢alismada, 6grencilerin bagar1 yonelimleri ile e-
O0grenmeye yonelik tutumlar1 arasinda c¢ok diisiik diizeyde bir iliski oldugu
goriilmustiir. Basar1 yonelimleri ve e-6grenmeye yonelik tutum arasindaki iliskinin
daha net olarak ortaya konmasi agisindan bu arastirma farkli orneklemlerde
tekrarlanabilir.

* Buarastirmada 6grencilerin e-0grenmeye yonelik tutumlar1 (memnuniyet, motivasyon
ve kullaniglilik) genel olarak diisiik ¢iktigi i¢in 6grenciler acisindan e-O6grenmeyi
benimseyici 6grenme ortamlart hazirlanabilir. Bu 6grenme ortamlar1 kullanilan
programlarin araylizii, eglenceli olusu ve O6gretim elemanlarinin teknopedagojik
yeterlikleri ile saglanabilir.

* E-0grenmeye yonelik tutumu olumsuz etkileyen psikolojik degiskenlerin tespitine
iliskin ¢alismalar yapilabilir.

+ Ogzellikle uygulamali baz1 derslerin uzaktan egitimle yapilamayacagma dair goriisler,
e-0grenmeye yonelik tutumu etkileyebileceginden e-6grenme temelli egitim
programlari gelistirilebilir.

+ Konuya iligkin e-6grenmeye yonelik tutumun degisimini ve 6grenci basarisini ortaya
koyan deneysel ve nitel ¢caligsmalar yapilabilir.
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1. GIRIS

Tirk egitim sistemindeki mevcut uygulamalar, toplumsal ve ekonomik gelismeler,
okullardaki 6grenci profilinin degismesine neden olmaktadir. Milli Egitim Bakanliginin (MEB,
2016) yayimlamig oldugu PISA 2015 degerlendirme raporuna gore Tirkiye’deki dgrencilerin
yarisindan fazlasi sosyo-ekonomik olarak dezavantajli durumdadir. Yine baska bir rapora gore
de Tirkiye’de sosyo-ekonomik olarak dezavantajli 6grenci orani yaklasik fligte ikidir
(TEDMEM, 2018). Buna ilaveten dezavantajli gruplardan Suriyeli 6grenciler de (MEB, 2020)
Tiirk egitim sisteminde yer almaktadir. Bu veriler 1s18inda siniflarin kiltir, dil, sosyo-ekonomik
durum ve etnik koken bakimindan ¢esitlik barindirdigini séylemek miimkiindiir. Tiirkiye’de
artik okullar, farkli gruplardan gelen 6grencilerin ayni ortamda egitim aldigi bir anlamda farkl
renklerin bir arada bulundugu bir gokkusagina doniismiistiir. Ancak, dezavantajli gruptan gelen
ogrencilerin egitime erigimi (Egitim Reformu Girisimi, 2017; 2019) ve akademik basarilariyla
ilgili sorunlar bulunmaktadir (Demirel Kaya, 2019; Oral & McGivney, 2014). Ogrencilerin
birbirlerinden farkli sosyal, kiiltiirel ve egitimsel ihtiyaclarinin giderilmesi nitelikli kapsayici
egitimle saglanabilir (Ainscow, 2016; Aktekin, 2017; Sakiz, 2021).

1.1 Kapsayici Egitim

Rakap ve Kalkan’a (2019, s 271) gore kapsayici egitim anlayigina, normallestirme,
kaynastirma ve biitiinlestirme uygulamalar1 sonucundan elde edilen bilgi ve deneyimler ile
ulagilmistir. Kapsayici egitim, saglik, sosyal, kiiltiirel ve egitimsel farkliliklar1 olan 6grencileri
de kapsayacak sekilde genislemistir (Demir Basaran, 2019). Aktekin’e (2017) gore kapsayici
egitim “tiim Ogrenenlerin tercih ettikleri okullarda kendi akranlan ile egitim almasini, okul
hayatina tam anlamiyla katilmasini, egitim politikalarinin, 6gretim programlarinin, okul
kiiltiiriiniin, 6gretim uygulamalarinin ve 6grenme ortamlarinin 6grenenlerin farkli 6grenme
ithtiyaglarina cevap verecek sekilde degistirilmesini ongoriir.”

Kapsayic1 egitimin temel 6zelliklerini Ainscow, Booth ve Dyson (2006) alt1 bashk
altinda siralamaktadir (akt. Giirgiir, 2019, s. 11):

a) Ozel gereksinimleri veya yetersizligi bulunan égrenciler odakls,
b) Dislanmay1 sonlandirma amagli,

¢) Diglanma riski olan tiim gruplari (6rnegin, miilteciler, dil ve dinleri farkli olanlar) ele
alan,

d) Herkes igin okul gelisimini hedefleyen,
e) Herkes icin kaliteli egitim vurgusu yapilan egitimi diizenleme yaklagimia.

Bu ozellikleriyle kapsayici egitim bireylerin egitimden dislanmasini engelleyen ve her
bireyin gelisimini hedefleyen bir anlayistir.

1.2. Tlkokulda Kapsayic1 Egitim

Ilkokul siniflarinda farkli gruplardan gelen gocuklar egitim almaktadir. Bu ¢ocuklar,
geldikleri ailenin, sosyal ve ekonomik grubun kiiltiiriinii sinif ortamina yansitmaktadirlar. Ayn1
sekilde, ¢ocuklarin kisisel Ozellikleri de simif i¢i etkilesimde onemli bir yer tutmaktadir.
Kapsayici egitimin, sadece kaynastirma ihtiyaci olan 6grencilere degil ayn1 zamanda diger
ogrencilere de katkis1 vardir (Can & Kara, 2017; Diken & Batu, 2010). Kapsayici egitim
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baglaminda sinif 6gretmenleriyle yapilan arastirmalarda fiziksel sartlarin uygun olmadigi,
destek eksikligi (Sara¢ & Colak, 2012), bilgi eksikligi (Can & Kara, 2017), Ogretim
programlarinin esnek yapida olmamasindan kaynakli guclukler, farkliliklar1 olan &grencilere
ayrimcilik yapilmasiyla ilgili konular materyal, iletisim ve rehberlikle ilgili sorunlar (Ayan
Ceyhan, 2016) ve 6gretmenlerin pedagojik eksiklikleri (Babaoglan & Yilmaz, 2010; Esmer,
Yilmaz, Giines, Tarim, & Delican, 2017) oldugu tespit edilmistir.

Ilkokul diizeyinde kapsayici egitim uygulamalarinda onemli noktalar1 su sekilde
siralamak miimkiindiir:

> Ogretmenlerin dgrencilerin farkliliklarini tanimasi,

> Ogretmenlerin bu farkliliklar1 kabul etmesi,

» Siif ortamlarimin her 6grencinin ihtiyacina gore ayarlanmast,

> Ogretimi farklilastirmak icin gerekli materyallerin kullanilmasi,

> Ogretim siirecinde her 6grenciye ihtiyag duydugu destegin saglanmasi.

Tiirkiye’de okullarin ve siniflarin profillerinin degismesi ile birlikte 6grencilerin zengin
kaltarleri de simiflara girmistir. Her biri birbirinden farkli dzelliklere sahip bu 6grencilerin
sosyal, kiiltiirel ve egitimsel ihtiyaglarinin karsilanmasina olanak saglayacak sekilde egitim-
Ogretim ortamlarinin diizenlenmesine ihtiya¢ bulunmaktadir. Benzer sekilde 6gretmenlerin de
kendi kiiltirtinii smifa getirdigi varsayildiginda egitim ortami tam bir kiiltiirel cesitlilige
doniismektedir. Bu kiiltiirel ¢esitlilik kavrami, olumlu anlamda herkesin birbirinden 6grendigi,
birbirlerinin 6grenmesini destekligi ve birlikte basarili olduklar1 ortamlarin olusturulmasina
isaret etmektedir. Kapsayici bir egitim ortami i¢in basta 6gretmenler olmak tizere veliler ve
okul idarecileri gibi tiim paydaslara 6nemli gorevler diismektedir ¢linkii Sakiz’in (2016) da
belirttigi gibi kapsayici egitim, biitiinciil bir yaklasim gerektirmektedir.

Ogretmen yeterliliklerinin, 6grencilerin basarisi iizerinde biiyiik etkileri bulunmaktadir
(Rivkin, Hanushek, & Kain, 2005). Kapsayici egitim baglaminda bu etki daha da
fazlalagmaktadir ¢iinkii 6gretmenler kapsayici egitim baglaminda ¢ocuklarla etkilesim kuran,
egitim 0gretim ortamini hazirlayan, siireci planlayan ve uygulayanlardir. Bu nedenle 6gretmen
rolleri (Y1lmaz, Uysal, & Kog, 2019) ve kapsayici egitime karsi tutumlar (Can & Kara, 2017)
kapsayici idealler agisindan 6nemlidir.

Rakap ve Kalkan (2019) yaptiklar1 bir ¢alismada kapsayici egitimi erisim, katilim ve
destekler gibi bilesenleri bakimindan incelemistir. Analiz sorucunda erigimle ilgili ¢alismalarin
eksik oldugunu belirtmektedirler. Rakap ve Kalkan (2019) kapsayici egitimin kaynastirma
egitimi baglaminda tartisildigini ve kapsayici egitimin farkliliklar1 olan 6grencilerin diger
ogrencilerle birlikte ayn1 ortamda aldiklar1 egitim hareketinin son halkasini olusturdugunu
belirtmektedir. Sakiz ve Apak da (2020) kapsayici egitimi gogmen kapsayiciligi boyutuyla ele
almistir.

2.PROBLEM DURUMU

En temel insan hakki olarak egitim, ilkokuldan ytliksekogretime her 6grenciye nitelikli bir
bicimde sunulmalidir. Ancak 6grenci profillerinin degismesi, egitime erisim sorunlari, okula-
ogretime katilim sikintilari sunulan egitiminin niteligini sinirlandirmaktadir. Bu noktada
egitimin simirlanan niteligini saglamak amaciyla kapsayici egitim olduk¢a 6nemli yaklagim
saglamaktadir. Ilkokullar 6grenci profili agisindan oldukga heterojen egitim kurumlaridir. Bu
kapsamda da ilkokullarda egitimin niteligini sinirlandiran etmenlere ve bunun paralelinde de
kapsayici egitim uygulamalarina daha c¢ok rastlamak miimkiindiir. Zira alanyazinda
ilkokullarda sinif 6gretmenlerinin kapsayici egitime yonelik uygulamalarini igceren ¢ok sayida
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calisma (Boz, 2012; Kot, Sonmez, Yikmis, & Ciftci Tekinarslan, 2015; Metin & Altunay, 2020;
Nayir & Karaman-Kepenekci, 2013; Sadioglu, Bilgin, Batu, & Oksal, 2013; Sahin & Giirler,
2018; Unal & Aladag, 2020; Yilmaz & Batu, 2016) oldugu gibi, sinif 6gretmenlerinin bu
konuda goriislerini yansitan ¢ok sayida ¢alisma da bulunmaktadir (Anilan & Kayacan, 2015;
Bayar & Ustiin, 2017; Degirmenci Kurt & Tomul, 2020; Isikgdz, Yigitsoy, & Cicekce, 2018;
Kaysili, Soylu, & Sever, 2019; Kazu & Deniz, 2019; Ketenoglu Kayabasi, 2020; Kirilmaz &
Ontas, 2020; Ozokcu, 2018a; Unal & Aladag, 2020). ilkokullarin ve ozellikle smif
ogretmenlerinin kapsayici egitimin temel tasi oldugu varsayildiginda, kapsayici egitim
uygulamalarina yonelik simif 6gretmenlerinin goriisleri ve uygulamalar1 hakkinda yapilan
egitim aragtirmalarinin genel bir analizinin yapilmasina ihtiya¢ bulunmaktadir. Egitim
arastirmalarina genel bir bakis, egitim politikacilarina, alandaki uygulayicilara ve egitim
aragtirmacilarina katkilar sunmaktadir (Polanin, Maynard, & Dell, 2017). Ancak alanyazinda
ilkokul ve sinif 6gretmenligi baglaminda kapsayici egitim arastirmalarinin genel olarak analiz
edildigi caligmalara rastlanilmamistir. Dolayisiyla ilkokul ve sinif 6gretmenligi baglaminda
kapsayici egitim ¢alismalarinin bir araya getirilip sentezlenmesi, mevcut durumun ortaya
konmasi ve eksikliklerin giderilmesi igin yol haritasinin belirlenmesine Onemle ihtiyag
duyulmaktadir. Boylece kapsayici egitimin kalitesini artirmaya yonelik egitim politikalarinin
gelistirilmesine katkilar saglanabilecektir.

3. AMAC

Bu calismanin amaci, 2010-2020 yillar1 arasinda kapsayici egitimle ilgili olarak sinif
ogretmenleriyle yapilan bilimsel ¢alismalarin metodolojik ve tematik analizidir. Bu ¢alismada
yanitlart aranan arastirma sorular1 sunlardir:

1. 2010-2020 yillar1 arasinda kapsayici egitimle ilgili yayimlanan makalelerde kullanilan
arastirma yontemlerinin ve desenlerinin dagilimi nasildir?

2. 2010-2020 yillart arasinda kapsayici egitimle ilgili yayimlanan makalelerin 6rneklem
grubunun dagilimi nasildir?

3. 2010-2020 yillar1 arasinda kapsayict egitimle ilgili yayimlanan makalelerde kullanilan
veri toplama araclari nelerdir?

4. 2010-2020 yillar1 arasinda kapsayici egitimle ilgili yayimlanan makalelerde kullanilan
veri analiz yontemleri nelerdir?

5. 2010-2020 yillar1 arasinda kapsayici egitimle ilgili yayimlanan makalelerin bulgular
nasildir?

6. 2010-2020 yillar1 arasinda kapsayici egitimle ilgili yayimlanan makaleler 1518inda yeni
caligmalar i¢in yonelimler neler olmalidir?

4. YONTEM

Bu sentez ¢alismas1 betimsel icerik analizi (Calik & So6zbilir, 2014) olarak tasarlanmistir.
Sentez c¢aligmalarinda amag, Calik ve Sozbilir’in (2014, s. 36) de belirttigi gibi “egitim
arastirmalarinin tekrardan ve dagimikliktan” kurtarilmasi ve “is ylikii ve arastirmalara ulagsma
sikintilarina ragmen, egitim arastirmalarindaki geligsmeleri takip etmek isteyen dgretmenlerin
ve arastirmacilarin” bilgi sahibi olmasini saglamaktir. Betimsel icerik analizi verilerin nitel ve
nicel olarak analiz edilmesi i¢in kullanilmakta olan bir yontemdir. Bu ¢aligmada yorumlayici
bir yaklagim (Merriam & Tisdell, 2016) sergilenmis ve arastirma bu yonde yapilmustir.

4.1. Veri Toplama Araci ve Sureci

Kapsayict  egitim kapsaminda ilkokul ogretmenleriyle yapilan ¢alismalarin
degerlendirildigi bu caligmada nitel yontem benimsenmistir. Nitel aragtirmalarda, veri toplamak

77



https://dergipark.org.tr/ Kapsayict Egitim ve Ilkokul Ogretmenleri: Sistematik Bir

tripublejedus incelome Y11:2021,C:10, S:19 (74-97)

icin birden fazla teknik kullanilmaktadir. Bunlarin iginde dokiiman incelemesi (Merriam &
Tisdell, 2016) bulunmaktadir. Arastirma konusuyla ilgili bilgi iceren yazili, gorsel ve dijital
kaynaklar belge olarak nitelendirilmektedir (S6zer & Aydin, 2020). Bu ¢alismada veri toplama
teknigi olarak dokiiman incelemesi kullanilmis ve bu dogrultuda 01.01.2010-01.11.2020 yillar
arasinda yayimlanmis 65 bilimsel ¢alisma bu ¢aligmanin verilerini olusturmustur.

Makaleler, ULAKBIM, Google Akademik, CrossRef ve Educational Resources
Information Center (ERIC) tarama motorlar1 ve veri tabanlar {izerinden taranmistir. Tarama
Turkce makaleler igin “kapsayict egitim,” “kaynastirma egitimi,” “biitiinlestirme,” “Tiirkiye,”
“ilkokul” ve “Ggretmen;” Ingilizce makaleler igin ise “inclusive education,” “teacher,”
“Turkey” ve “primary/elemantary school” anahtar kelimeleri kullanilarak yapilmistir. Tarama
sonuclari, 2010-2020 tarihleri Olgiit alinarak filtrelenmistir. Bunlara ilaveten, makalelerin
kaynakga kisimlar1 gozden gecirilmis arastirmayla ilgisi oldugu diisiiniilen yayimnlar bulunup
makale havuzuna eklenmistir. Havuza alinan ¢alismalarin 6zet ve yontem boliimleri aragtirmaci
tarafindan okunmustur. Daha sonra veri havuzunu olusturan makaleler ekleme-gikarma ve
kalite 6lgiitleri dogrultusunda ayrintili olarak incelenmistir. Olgiitler baglaminda arastirma
verilerini olusturacak makalelere son durumda Karar verilmistir.

Arastirmanin saptama asamasinda Google Akademik arama motorunda 96, Ulakbim veri
tabaninda 51, CrossRef veri tabaninda 85 ve ERIC veri tabaninda 93 olmak {izere toplam 325
yayina ulasilmistir. Ayirma asamasinda, ayni ¢aligmanin birden fazla veri tabaninda bulunmasi
g6z oniine alinmistir. Incelemeler ve karsilastirmalar sonucunda farkl1 veri tabanlarindan elde
edilen ayni ¢aligmalar silinmistir. Boylece ayn1 makalenin veri havuzuna eklenmesinin oniine
gecilmistir. Bu islem sonrasi 115 makale elde edilmistir. Bu yayimlar incelenmis ve 43 calisma
ekleme ve ¢ikarma oOl¢iitlerini karsilamamasi nedeniyle aragtirma kapsamindan ¢ikarilmistir.
Sonugta 72 makalenin kaldig1 goriilmistiir. Uygunluk asamasinda, ¢alismalarin tam metinleri
okunmus ve belirlenen kalite Olciitleri kapsaminda degerlendirilmistir. Degerlendirme
sonucunda en az bes 6l¢iitii karsilamayan 7 ¢alismanin arastirmanin kapsami disinda olduguna
karar verilmistir. Son asama olan dahil edilme asamasinda Olgiitlere uygun olduguna karar
verilen 65 makale bu ¢alismaya dahil edilmistir.

4.1.1. Ekleme ve Cikarma Olgiitleri

Calismanin verilerini olusturan makaleler, tarama motorlari, yayimlanma tarihi, aragtirma
yontemi (nitel, nicel ve karma), anahtar kelimeler, ¢alisma grubu/6rneklem (6gretmen),
uygulama sahasi (ilkokul) ve yaymm dili (Tiirkge ve Ingilizce) &lgiitleri dogrultusunda
secilmistir. Yiiksek lisans ve doktora tezleri, kitap boliimleri, raporlar, derleme tarzi kuramsal
yayinlar, Olgek gelistirmeye yonelik ¢alismalar, kongre ve sempozyum tebligleri arastirma
verilerine dahil edilmemistir.

Ekleme ve cikarma oOlciitleri makalelere uygulandiktan sonra dahil edilen ¢aligmalar,
nicel ve nitel ¢caligmalardaki ortak ve yaygin kalite o6l¢iitleri (Elliot, Fischer, & Rennie, 1999)
bakimindan da incelenmistir. Buna gore ortak kalite ilkelerinden en az besini saglayan
makaleler bu ¢alismanin analiz havuzuna eklenmistir. Ekleme ve ¢ikarma ol¢iitleriyle ilgili
detayh bilgiler Tablo 1°de sunulmustur.

Tablo 1. Ekleme ve ¢ikarma olcutleri

Ekleme Ol¢iti Cikarma Olciitii
Ulakbim,

Tarama motoru Google Akademik, Diger arama motorlari
CrossRef ve
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ERIC veri tabanlar1 ve
arama motorlarinda
yer alan ¢aligmalar

2010-2020 ) .
Yayinlanma tarihi (01.11.2020 tarihine 01.01.2010 Gncesi ve
02.11.2020 sonrast
kadar)
. . Nitel, nicel veya Belirtilmemis veya
Arastirma yontemi karma kuramsal yaymlar
Milli Egitim e
Calisma Bakanligina baglh i\ézlrgzirl,e(;grencﬂer,
grubu/6rneklem ilkokullardaki sinif
Ogretmenleri

Okuloncesi, ortaokul, lise,
ozel egitim kurumlari,
Uygulama sahasi Tlkokul yiiksekdgretim ve yaygin
egitim kurumlar1 (meslek
edindirme, dil kurslar1 vb.)
Raporlar, olcek gelistirme
calismalari, derleme tarzi
Arastirma makaleleri,  yayinlar, yuksek lisans ve

Yayn tiird doktora tezleri, kitap
bolimleri, kongre ve
sempozyum bildirileri

. Tirkee, . .

Yayin dili ingilizce Diger diller

4.2. Verilerin Analizi

Verilerin analizi i¢in, arastirmaya dahil edilen calismalar arastirmaci tarafindan once
makalelerin 6zeti, ¢alismalarin amaci, arastirma sorulari, kullanilan arastirma yontemi ve
deseni, veri analiz yontemi, 6rneklem grubu, aragtirmanin bulgulari ve sonuglart olmak tzere
tam metin halinde okunmustur. Sonraki asamada, incelenen arastirmalarin bulgularindan yola
cikilarak temalar olusturulmustur. Analiz sonuclarinin giivenirligi ve karara varilamayan
temalar i¢in uzman goriisiine bagvurulmus ve temalarin tutarlilig: teyit ettirilmistir. Arastirma
sonuglariin gegerligi i¢in arastirilan konuyla ilgili ulasilabilir tim calismalar eklenmeye
calisilmis, dahil etme Ol¢iitlerine uyan biitliin arastirmalar kullanilmistir. Ayrica, “arastirma
bulgular1 dikkatli sekilde okunup 6zet sablonlarinda” (Akizim & Averbek, 2020, s. 392)
gosterilmistir.

4.3. Incelenen Cahismalara Genel Bir Bakis

Arastirmanin bu boliimiinde 6lciitler dahilinde analiz edilen makalelerle ilgili bilgiler
verilmistir. Bu kapsamda incelenen makalelerin y1l1, yayin dili ve yazar sayistyla ilgili bilgiler
su sekildedir:
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4.3.1. Incelenen Calismalarin Yaymn Yih
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Grafik 1. Makalelerin yayimlanma yilina gére dagilimi

Grafik 1 incelendiginde en fazla calismanin (10 makale) 2012 yilinda en az ¢alismanin
(2 makale) 2014 yilinda yayimlandig: tespit edilmistir. 2017, 2018 ve 2020 yillarinda 8’er
makalenin yayimlandig1 gozlemlenmistir. Grafik 1°e gore her ne kadar inisli ¢ikigh gibi goriinse
de 2010’dan baglayarak 2020 yilina kadar istikrarli bir artis oldugu soylenebilir.

4.3.2. Incelenen Cahsmalarin Yazar Sayis

40

35
30
20 18
9
10
H 1
0 — m—
1 2 3

W Toplam

Grafik 2. Makalelerin yazar sayisina gore dagilumi

Grafik 2’ye gore arastirmaya dahil edilen toplam 65 makalenin yazar sayis1 bakimindan
en fazla 35 ¢aligmayla 2 yazarli oldugu tespit edilmistir. Daha sonra sirasiyla 18 ¢aligmayla 1
yazarli, 9 makaleyle 3 yazarli, 2 makaleyle 4 yazarli oldugu ve 1 makaleyle 5 yazarl oldugu
gozlemlenmistir.

4.3.3. Yaymn Dili

Arastirmaya dahil edilen calismalarin yaym diliyle ilgili bulgular incelendiginde
makalelerin iicte ikisinden fazlasinin Tiirkge (45 makale) ve yaklasik iigte birinin ise Ingilizce
(20 makale) olarak yayimlandig: tespit edilmistir.

5. BULGULAR

Bu boliimde arastirma kapsaminda incelenen makalelerin yontemi, arastirma deseni,
orneklemi, veri toplamak i¢in kullanilan araglar ve veri analiz yontemleri hakkinda bilgiler
sunulmustur.
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5.1. Incelenen cahsmalarda kullanilan arastirma yontemleriyle ilgili bulgular

5.1.1. Incelenen Calismalarda Arastirma Yontemleri
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Grafik 3. Incelenen ¢calismalarda arastirma yontemleri

Bu ¢alismanin konusu olan makalelerle ilgili Grafik 3 incelendiginde genellikle nitel ve
nicel yontemlerin kullanildigi, nitel ¢alismalarin (31 makale) nicel ¢aligmalara (29 makale)
gore, az da olsa daha fazla kullanildig1 goriilmiistiir. Nicel ve nitel yontemin birlikte kullanildig:
karma yontemin sadece bes ¢alismada kullanildig1 gézlemlenmistir.

5.1.2. Incelenen Cahsmalarda Arastirma Desenleri

Arastirma yontemine gore kullanilan arastirma desenleriyle ilgili bilgiler Tablo 2°de
verilmistir.

Tablo 2. Makalelerde kullanilan aragtirma desenlerinin yontemlere gore daglimi

Yontem Arastirma deseni Say1
Betimsel tarama 21
Iliskisel tarama 5
Nicel Belirtilmemis 2
Deneysel 1
Toplam 29
Durum 14
Belirtilmemis 8
. Olgubilim 7
Nitel Eylem arastirmasi 1
Temel nitel 1
Toplam 31
Durum 3
Karma Belirtilmemis 2
Toplam 5

Tablo 2’ye gore nicel ¢aligmalarda en fazla betimsel tarama deseni (21 makale) ve en az
deneysel (1) desen kullanilmustir. iliskisel tarama 5 ¢alismada kullanilmis olup deseni
belirtmeyen makale sayis1 2°dir. Nitel ¢alismalarda ise en fazla durum calismasi deseni (14
makale) kullanilirken, deseni belirtilmemis makale sayis1 8’dir. Olgubilim deseni 7 makalede,
eylem arastirmasi 1 ve temel nitel desen 1 makalede kullanilmistir. Karma g¢alismalarda
kullanilan desenler ise en fazla durum deseni (2 makale) olarak belirlenmistir. Karma
caligmalarda, deseni belirtmeyen makale sayis1 2°dir.
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5.1.3. incelenen Cahsmalarda Veri Toplama Araclar1 ve Orneklem

Calismaya dahil edilen makalelerde kullanilan veri toplama araglariyla ilgili bulgular
incelendiginde, veri toplama araci olarak %40 oraninda goériisme tekniginin kullanildigi, 6l¢ek
kullaniminin %26.2 oldugu ve %17 oraninda ise hem karma yontemlerin kullanildig: tespit
edilmistir. En az %4.6 ile gozlem ve bilgi testinin kullanildig1 gézlemlenmistir.

Bu ¢aligsmaya dahil edilen arastirmalarin verilerinin toplanmasi i¢in en fazla 11-30 ve 31-
100 arasindaki orneklemle (15°er makale) calisildigi sonra 1-10 arasindaki 6rneklemle (14
caligma) daha sonra sirasiyla 101-300 aras1 6rneklemle (10 ¢alisma), 301-1000 aras1 6rneklemle
(7 calisma), 1001 ve iizeri 6rneklemle (3 ¢alisma) calisildig1 ve arastirma verilerinin toplandigi
belirlenmistir. 1 caligmada ise drneklemi olusturan sinif 6gretmeni sayisi belirtilmemistir.

Arastirmaya dahil edilen makalelerin verilerini toplamak amaciyla 6rneklem se¢iminde
en fazla amagli/6lgiit 6rneklem (33 ¢aligma) yonteminin tercih edildigi goriilmektedir. Random
orneklem yontemi 12 makalede kullanilmistir. En az kullanilan yontem ise maksimum gesitlilik
(2 makale) olmustur. 11 ¢alismada ise orneklemin secilme yontemiyle ilgili bilgilere yer
verilmemistir.

5.1.4. Incelenen Calismalarda Veri Analiz Yontemleri
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Grafik 4. incelenen ¢alismalarin veri analiz yéntemine gére dagilimi

Bu c¢alismaya dahil edilen makaleler icin toplanan verilerin analiz yontemiyle ilgili
bilgiler Grafik 4’te sunulmustur. Buna gore en fazla betimsel yontemin (34 makale) kullanildigi
tespit edilmistir. Daha sonra sirasiyla kestirimsel (31 makale) ve nitel (22 makale) yontemlerin
kullanildigr gézlemlenmistir. 5 c¢aligmada ise veri analiz yOntemiyle ilgili bilgiler
belirtilmemistir. Baz1 ¢alismalarda birden fazla veri analiz yontemi kullanildig1 i¢in toplam
analiz yontemi eklenen makale sayisindan fazla ¢ikmaktadir.

5.1.5. Incelenen Calismalarda Ortaya Cikan Bulgular

Arastirmaya dahil edilen ¢aligmalarin bulgularinin nasil olduguyla ilgili arastirma sorusu
temelinde gergeklestirilen tematik analizde bes tema ortaya ¢ikmistir: a) Biligsel boyut, b)
Duyussal boyut, ¢) Mesleki beceriler, d) Mesleki degerler ve ¢) Uygulama boyutu. Temalara
iligkin bulgular Sekil 1°de verilmistir.
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Sekil 1. Kapsayici egitimle ilgili bilimsel ¢calismalarda ortaya ¢ikan temalar ve kategoriler

Incelenen arastirmalarin bulgular1 temelinde olusturulan temalar ve Kategorileri
hakkindaki bilgiler su sekildedir:

1) Bilissel Boyut: Bu tema, smif 6gretmenlerinin kapsayici egitime dair bilgilerine

yoneliktir. Kategorileri sunlardir: Bilgi eksikligi, egitim eksikligi ve farkindalik.

a. Bilgi eksikligi: Ogretmenlerin kapsayici egitimle ilgili yiizeysel bilgilerinin oldugu
(Ketenoglu Kayabagi, 2020; Kiling, 2019), bireysellestirilmis egitim programi (BEP)
hazirlama konusunda bilgilerinin eksik oldugu (Sahin & Giirler, 2018 ) ve o6grencilerin
bireysel farkliliklarin1 kavrama konusunda bilgi eksikliklerinin (Aktan, 2020) bulundugu
ortaya ¢ikmuistir.

b. Egitim eksikligi: Incelenen makaleler kapsaminda calismalarda goriisleri alman
ilkokul sinif 6gretmenlerinin, kapsayici egitimle ilgili olarak bir kisminin hizmet dncesinde
bir kisminin da hizmet i¢inde yeterli egitim almadiklari, bu konuda egitim eksikliklerinin
oldugu (Akcan & Ilgar, 2016; Calisoglu & Tanisir, 2018) ve alinan egitimin yetersiz oldugu
(Berkant & Atilgan, 2017) belirlenmistir.

c. Farkindahk: Bu kategori, kapsayict egitimi anlamlandirmayla ilgili olup
ogretmenlerin kapsayict egitimi anlamlandirma konusunda sikinti yasadiklari ortaya
cikmustir. Sakiz (2017) biitlinciil bir yaklagimin gerektigini belirtmekte; Acar (2020) ve Demir
ve Acar (2011) kapsayict egitimle ilgili 6gretmen goriislerinin amaca yani hak temelli
anlayisa uygun olmadigim ve vicdani duygularla hareket ettiklerini tespit etmislerdir. Ote
yandan 6gretmenlerin kapsayiciligin farkinda olduklarini (Esmer, Yilmaz, Glines, Tarim, &
Delican, 2017) ve kapsayiciligin her 6grenci igin faydali oldugunu (Sadioglu, Batu ,& Bilgin,
2012) ortaya ¢ikarmiglardir. Dikkate deger bir bulgu da 6gretmenlerin, ¢ocuklarin egitiminin
kontroliinii yaptiklarini diisiinmeleridir (Temiz & Uyar, 2019).

2) Duyussal Boyut: Bu tema, smif Ogretmenlerinin kapsayict egitime iligkin
motivasyonlari ve 6z yeterlik algilariyla ilgili olup kategorileri sunlardir: 6zguven eksikligi
ve 6zguveni etkileyen nedenler.

a. Ozgiiven eksikligi: Ozgiiven, 6gretmenlerin kendilerine yénelik olumlu yargilara
sahip olmas1 ve kapsayici egitimi basarabileceklerine dair kendilerine giivenmelerini ifade
etmektedir. Incelenen arastirmalarm bulgularma gére &gretmenlerin kapsayici egitim
baglaminda kendilerine gliven konusunda sikintilar yasadiklar1 ve 6zgiiven eksikliklerinin
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(Babaoglan & Yilmaz, 2010; Camadan, 2012; Yatkin, Sevgi, & Uysal, 2015) bulundugu
tespit edilmistir.

b. Ozguveni etkileyen nedenler: Kapsayici egitim konusunda siif dgretmenlerinin
Ozguvenlerini etkileyen bazi nedenler bulunmaktadir. Arastirmalarin bulgularina gére bunlar
arasinda cinsiyet (Melekoglu, 2014; Ozokgu, 2017) ve bilgi diizeyleri (Gokdere, 2012;
Yavuz, 2017) bulunmaktadir.

3) Mesleki Beceriler: Mesleki beceriler temasi, sinif 6gretmenlerinin kapsayici egitimle
ilgili pedagojik becerilerini kapsamaktadir. Bu temayla ilgili kategoriler sunlardir: pedagojik
bilgi eksikligi ve pedagojik beceri eksikligi.

a. Pedagojik bilgi eksikligi: Mesleki beceriler temasi altindaki pedagojik bilgi
eksikligi, dgretmenlerin kapsayict pedagojik bilgi eksikligini ifade etmektedir. Incelenen
arastirmalardaki bulgulara gore sinif dgretmenlerinin kapsayici egitim baglaminda egitim
ortaminin tiim Ogrencilerin 6grenmesine olanak saglayacak sekilde diizenlenmesiyle ilgili
eksiklikleri (Sakiz & Woods, 2014; Metin & Atunay, 2020) bulunmaktadir.

b. Pedagojik beceri eksikligi: Bu, 6gretmenlerin mesleki becerileri temasi altinda yer
alan bir kategori olup onlarin kapsayici siiflarda egitim verebilmeleriyle ilgili becerilerini
icermektedir. Calismalarda (Sara¢ & Colak, 2012; Aktan, 2020) 6gretmenlerin pedagojik
becerilerinin eksik oldugunu tespit edilmistir. Her ne kadar 6gretmenlerin bu becerilerini
gelistirmeye yonelik ¢abalar1 (Kazu & Deniz, 2019) olsa da 6gretim programinin olumsuz
etkisi (Melekoglu, 2014) oldugunu diisiinen 6gretmenler de bulunmaktadir.

4) Mesleki degerler: Bu tema sinif 6gretmenlerinin kapsayici egitime iliskin mesleki
gelisim ve tutumlarin1 kapsamaktadir. Bu temaya iliskin kategoriler su sekildedir: olumlu
tutumlar, olumsuz tutumlar ve tutumlari etkileyen degiskenler.

a. Mesleki gelisim: Ogretmenlerin mesleki degerler temas: altinda ortaya cikan
goriiniimlerine gore mesleki gelisim kategorisi altinda olumlu ve olumsuz alt kategoriler tespit
edilmistir. Olumlu olarak bazi calismalarda (Rakap & Kaczmarek, 2010; Temiz & Uyar, 2019)
ogretmenlerin kapsayici egitim konusunda kendilerini gelistirmeye c¢alistiklar1 tespit
edilmistir. Ancak, diger baz1 ¢aligmalarda ise sinif 6gretmenlerinin kapsayicilik konusunda
kendilerini  gelistirme konusunda olumsuz olduklari ve kendilerini gelistirmeye
cabalamadiklar1 (Demir & Agar, 2011; Can & Kara, 2017) tespit edilmistir. Ogretmenlik
mesleki degerler ve yeterliklerinden biri olan mesleki olarak kendini gelistirme, arastirmaya
katilan baz1 6gretmenler i¢in s6z konusu degildir.

b. Tutum: Mesleki degerler temasinin kategorilerinden birisi de tutum kategorisidir.
Bu, smif 6gretmenlerinin kapsayict egitim baglamindaki tutumlarini ifade etmektedir. Bu
temanin alt kategorileri olarak §gretmenlerin olumlu tutumlar1 (Korkmaz, 2011; Cankaya &
Korkmaz, 2012; Fazlioglu & Dogan, 2013 Anilan & Akcan, 2015), olumsuz tutumlar1 (Yatgin,
Sevgi, & Uysal, 2015; Susar Kirmiz1 & Duran, 2017) ve bu 6grencilerden beklentilerin diisiik
olmas1 (Sazak Pmar & Sucuoglu, 2013) bulunmaktadir. Ayrica, tutumlar etkileyen
degiskenler alt kategorisinin altinda cinsiyet (Giileryiiz & Ozdemir, 2015; Bayar & Ustiin,
2017), yas (Fazlioglu & Dogan, 2013), kidem (Palavan, Cigek, & Yildirim, 2018), mesleki
deneyim (Sogiit & Deniz, 2018), dzyeterlik algis1 (Ozokgu, 2017) ve alinan egitim ve bilgi
seviyesi (Can & Kara, 2017) bulunmaktadir.

5) Uygulama Boyutu: Uygulama boyutu, sinif O6gretmenlerinin kapsayici egitim
baglamindaki uygulamalarini igermektedir. Bu temaya iliskin kategoriler sunlardir: iletigim, is
birligi, materyal eksikligi, fiziki sartlar, 6gretim yontemi, sinif i¢i sorunlar ve sinif yonetimidir.
Bunlar ve alt kategorileriyle ilgili bilgiler su sekildedir:

a. lletisim: Egitim-6gretimin daha saglikl yiiriitiilebilmesi i¢in paydaslar arasinda
iletisim kanallarinin  agik tutulmasi gerekmektedir. Arastirmalara dahil olan smf
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ogretmenlerinin sinif i¢i iletisimde sorun yasadiklar1 (Birol & Aksoy Zor, 2018), paydaslarla
iletisim kuran 6gretmenlerin sorun yasamadiklar1 (Sara¢c & Colak, 2012; Esmer, Yilmaz,
Giines, Tarim, & Delican, 2017) ve iletisim konusunda basarili olduklar1 (Kazu & Deniz,
2019) belirlenmistir.

b. 1s birligi: Bu arastirmaya dahil edilip incelenen makalelerin bulgularina gére is
birligi kategorisinin alt kategorileri bakimindan su bulgulara ulasilmistir:  Siif
ogretmenlerinin diger paydaslarla is birligi eksikligi (Kot, Sonmez, Yikmis, & Ciftci, 2015;
Calisoglu & Tanisir, 2017; Aktan, 2020; Unal & Aladag, 2020) bulunmaktadir. Ote yandan
baz1 ¢alismalarda 6gretmenlerin is birligini sagladig1 ve paydaslarla is birligi halinde oldugu
ortaya ¢ikmistir (Sadioglu, Batu, & Bilgin, 2012; Calisoglu & Tanisir, 2018; Kirllmaz &
Ontas, 2020). Is birligi kategorisinin bir alt kategorisi olarak destek, paydaslarin birbirini
desteklemesini ifade etmektedir. Incelenen makalelere gore dgretmenlerin destek algilari
olumsuz (Aktan, 2020), yeterli (Yilmaz & Batu, 2016) ve alinan egitime gore degismektedir
(Arslan & Ozgelik, 2019). Elde edilen goriislere gore, dgretmenler paydaslardan destek
gormediklerini, kapsayici egitim baglaminda sinif i¢i uygulamalarinda destek eksikliginin
oldugunu belirtmislerdir (Sadioglu, Bilgin, Batu, & Oksal, 2013; Metin & Altunay, 2020).

C. Materyal eksikligi: Ogretmenler, egitim 6gretim faaliyetlerini yiiriitiirken cesitli
materyallere ihtiya¢ duyarlar. Kapsayici egitim baglaminda 6gretimi farklilagtirmak amaciyla
Ogretmenlerin ¢esitli materyaller kullanmalar1 gerekmektedir. Ancak, sinif 6gretmenlerinin
goriiglerine gore kapsayict egitim baglaminda materyal eksikliginin uygulamalarini
etkiledigini ve materyal sikintis1 ¢ektiklerini belirtmislerdir (Berkant & Atilgan, 2017;
Ketenoglu Kayabasi, 2020).

d. Fiziki sartlar: Arastirmaya dahil edilen makalelerin bulgularma goére sinif
ogretmenleri uygulama boyutunda, okulun fiziki sartlarinin yetersiz (Yildirim Eriskin, Kirac,
& Ertugrul, 2012; Nayir & Karaman-Kepenek¢i, 2013) oldugunu, sinif mevcutlarinin
kalabalik oldugunu ve kapsayict egitim i¢in uygun olmadigmi (Korkmaz, 2011)
belirtmisglerdir.

e. Ogretim yontemi: Simif 6gretmenlerinin kullandiklar1 6gretim yontemiyle ilgili
kategoriye gore alt kategoriler; 6gretimin geleneksel olmasi (Sucuoglu, Akalin, & Sazak Pinar,
2015), 6grenci davranisini olumlu etkilemesi (Giiner-Yildiz, 2015), eksikliklerin bulunmasi
(Sakiz & Woods, 2014), oyuna dayali olmasi, gorsel ve akran egitimine dayali olmasi
(Kirllmaz & Ontas, 2020), 6gretimde ayrimcilik olmasi (Giiner Yildiz & Sazak Pinar, 2012)
ve yetersiz olmasi (Ketenoglu Kayabasi, 2020) seklindedir.

f.  Simf ici sorunlar: Bu kategori incelendiginde 6grenciden kaynaklanan sorunlar
(Esmer, Yilmaz, Giines, Tarim, & Delican, 2017; Kaysili, Soylu, & Sever, 2019), 6gretmenden
kaynaklanan sorunlar (Giiner Yildiz & Sazak Pinar, 2012; Esmer, Yilmaz, Giines, Tarim, &
Delican, 2017) bulunmaktadir.

g. Smf yonetimi: Uygulama boyutu temasmin bir alt kategorisi olarak smif
yonetimiyle ilgili bulgulara goére 6gretmenlerin sinif yonetiminde kati kurallar uygulamasi
(Kirilmaz & Ontas, 2020), sinif yonetiminde bilgi eksikliginden kaynakli sorunlarin bulunmasi
(Giiner, 2011; Anilan & Kayacan, 2015; Isikgdz, Yigitsoy, & Cicekge, 2018) ve smif
yonetiminde genel sorunlarin bulunmasi (Cankaya & Korkmaz, 2012; Birol & Aksoy Zor,
2018) gibi alt kategoriler belirlenmistir.

6. SONUC VE TARTISMA

Bu calismada, Tirkiye’deki kapsayic1 egitimle ilgili smif 6gretmenleriyle yapilan
calismalarin sistematik bir incelemesi yapilmistir. Buna gore, kapsayici egitimle ilgili akademik
caligmalarda 2010 yilindan 2020 yilina kadar inisli ¢ikisl bir grafik sergilense de istikrarli bir

85



https://dergipark.org.tr/ Kapsayict Egitim ve Ilkokul Ogretmenleri: Sistematik Bir

tr/publejedus incelome Y11:2021,C:10, S:19 (74-97)

artis oldugu goriilmektedir. Son yillarda 6zellikle Tiirkiye’ye sigman Suriyeli ¢ocuklarinin Tiirk
okul sistemine alinmasiyla ve UNICEF (2019) gibi uluslararasi kuruluslarin destegiyle
kapsayici egitimle ilgili farkindaliklar artmis ve arastirmacilarin dikkatini ¢ekmistir. Kapsayici
egitimle ilgili ¢alismalarda goriilen artis bununla agiklanabilir. Bu ¢alismaya dahil edilen
makalelerin yaklasik iigte birinin Ingilizce olarak yayimlanmasi, kapsayici egitimin uluslararasi
akademik camiada popiiler konulardan biri olmas1 sebebiyle olabilir. Incelenen ¢alismalarin
cogunlukla iki yazarli olmasi akademik is birligi acisindan degerlendirilebilir ¢unki
aragtirmacilar arasindaki i birligi akademik caligmalarin nitelik bakimindan daha iyi duruma
gelmesine sebep olabilmektedir.

Mevcut arastirmada analize tabi tutulan ¢aligmalarin yontem bakimindan incelenmesi
sonucunda ortaya ¢ikan bulgulara gore, ¢calismalarin daha ¢ok nitel ve nicel olarak hazirlandigi,
karma yontemin ise daha az kullanildigi tespit edilmistir. Karma arastirma desenlerinin
kullanilmast incelenen olgunun farkli yonlerden derinlemesine inceleme firsati vermesi
(Giiltekin, Giirdogan Bayir, & Yasar, 2020) nedeniyle onemli olarak gorilmektedir ve
kapsayict egitimle ilgili ¢aligmalarda az kullanilmas: bir eksiklik olarak degerlendirilebilir.
Benzer sekilde kiiltlir analizi (Etnografi) deseninin ve gomiilii teori (Kuram olusturma)
deseninin hi¢ kullanilmamis olmasi bir eksiklik olarak goriilebilir ¢linkii 6zellikle kiiltiir analizi
(Giindogdu & Eken, 2020) kapsayict smif kiiltiiriiniin ortaya ¢ikarilmasi i¢in 6nemli bir
arastirma deseni olabilir. Gozlem yoluyla veri toplama teknigi nitel ¢alismalar icin 6nemli
veriler sunmamaktadir (Merriam & Tisdell, 2016). incelenen nitel ve karma arastirmalarda
g6zlem yonteminin az kullanilmasi da bir eksiklik olarak degerlendirilebilir.

Bu calismaya dahil edilen nitel makaleler drneklem bakimindan incelendiginde bu
aragtirmalarda nitel paradigmanin dogasina uygun olarak kiigiik gruplarla calisildig
goriilmiistiir. Arastirmalarda orneklem ig¢in en ¢ok tercih edilen yoéntemin amagli/6lgiit
orneklem (Yazar & Keskin, 2020) oldugu tespit edilmistir. Olgiit 5rneklemin de tercih edilmis
olmas1 kapsayici egitim baglaminda diisiiniildiigiinde olumlu olarak degerlendirilebilir ¢unk
amagli/0l¢iit 6rneklemde arastirilan konuyla ilgili 6rnekleme ulasip gerekli veriyi toplamak
arastirmanin amaci bakimindan 6nemlidir (Yazar & Keskin, 2020). Boylece sinifinda farkli
kiiltiirlerden Ogrencilere egitim verme durumundaki ilkokul o6gretmenlerine ulasildigim
soylemek miumkindir. Nicel ¢alismalar igin random yonteminin kullanilmis olmasi bulgularin
evrene genellenebilmesi (Korkmaz, 2020) agisindan dogru olarak degerlendirilebilir. Incelenen
aragtirmalar, veri analiz yOntemlerine gore degerlendirildiginde amaca uygun yoOntemin
secildigi sdylenebilir.

Arastirmaya dahil edilen makalelerin bulgulariyla ilgili yapilan analiz sonucunda bes
farkli tema ve toplam 19 kategori elde edilmistir. Bu temalarda en fazla kategorisi bulunan tema
uygulama boyutu temasidir. Toplam kategoriler arasinda en fazla sayida tespit edilen ise is
birligi ve tutum kategorileridir. Bunlar1 bilgi eksikligi ve dgretim yontemi kategorileri takip
etmektedir. Kapsayici egitimde paydaslar arasi is birliginin 6nemli bir yere sahip oldugu
diistiniildiiglinde bu kategorinin 6ne ¢ikmasinin faydali oldugunu séylemek yanlis olmaz. Yine,
yapilan arastirmalarda 6gretmen tutumlarinin farkli 6grencileri iceren simif ortamlari igin
onemli oldugu ortaya ¢cikmistir (Atmacaoglu, 2019; Boer, Pijl, & Minnaerta, 2011; Sucuoglu &
Kargin, 2006).

Biligsel boyut temas: sinif 6gretmenlerinin kapsayict egitime dair bilgi diizeyleriyle
ilgilidir. Ogretmenlerin kapsayici egitimle ilgili bilgi diizeyleri onlarin tiim 6grencilere nitelikli
egitim vermelerinin dniinde engel gibi goriinmektedir ¢linkl bilgi eksikligi kategorisine gore
simif Ggretmenlerinin kapsayici egitime yonelik yiizeysel bilgilerinin oldugu; O6gretimi
farklilagtirma ve Ogretimi bireysellestirme konularinda eksikliklerinin - bulundugu ve
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smiflarinda bulunan 6grencilerin bireysel farkliliklarini tespit ve kavrama konularinda bilgi
eksikliklerinin oldugu tespit edilmistir. Altun ve Uzuner (2016) ve Ayanoglu ve Giir-
Erdogan’in (2019) aragtirmasi da bu bulgular1 dogrular niteliktedir. Bilissel boyut temasi,
ogretmenlerin aldiklart hizmet 6ncesi ve hizmet i¢i egitimin niteligiyle ilgili olabilir. Egitim
eksikligi kategorisinde oldugu gibi o6gretmenler kapsayicilik konusunda ya hi¢ egitim
almamiglardir ya da aldiklar1 egitimin kalitesini veya uygulamaya yonelik olmamasini eksiklik
olarak diistinmektedirler. Sinif 6gretmenligi lisans programi incelendiginde uzun yillardir 6zel
egitim dersinin bulundugu daha sonra kaynastirma egitimi adi altinda bir dersin de eklendigi
goriilmektedir. Son olarak se¢meli “Kapsayici Egitim” bashigiyla bir ders 2018 kataloguyla
lisans programma girmistir (YOK, 2018). Ayrica, hizmet i¢i egitim baglaminda MEB’in
UNICEEF gibi uluslararas1 kurumlarla ig birligi yaparak dgretmenlerin bilgi ve egitim eksikligini
giderme cabalar1 6nemli goriilmektedir.

Bilissel boyut temas1 baglamindaki farkindalik kategorisi kapsayici egitimin anlasilmasi
ve anlamlandirilmastyla ilgilidir. Egitime, 6zellikle nitelikli egitime erigimin her birey i¢in bir
hak oldugu, farkliliklarin dogal oldugu, bunlarin birlikte 6grenme anlayigindaki siniflar i¢in bir
zenginlik oldugu ve kapsayiciligin her 6grenciye faydali oldugu konusunu anlamlandirma ve
ogrencilere bu sekilde yaklasma konusunda sikintilar oldugu iizerinde diisiiniilmesi gereken bir
konudur. Kapsayicilikla ilgili bilgi diizeyi arttik¢a farkindaligin da artacag diisiiniildiigiinde
bunun, alinan egitim ve bilgi diizeyiyle de ilgili oldugunu sdylemek yanlis olmaz.

Ikinci tema olan duyussal boyut, Ogretmenlerin, kapsayici egitim baglamindaki
ozguvenleriyle ilgilidir. Ozgiiven, 6zyeterlikle iliskilidir ve “bireyin farkl1 durumlarla bas etme,
belli bir performansi gostermek i¢in gerekli etkinlikleri diizenleyip, basarili olarak yapma
kapasitesi hakkinda kendi algilayisi, inanci ve yargisi” (Demirtas, Cémert, & Ozer, 2011, s. 99)
olarak tanimlanmaktadir. Yapilan arastirmalara gore kapsayicilikla ilgili egitim alma,
Ogretmenlerin Ozgiiven seviyesini artirmaktadir (Forlin, Sharma, & Loreman, 2014).
Ogretmenlerin dzyeterlikleriyle kapsayici egitime yonelik etkililikleri arasinda énemli bir iliski
vardir (Narkun, 2019). Ogretmenlerin, kapsayici siniflarda her dgrencinin egitim ihtiyacim
karsilamaya yonelik 6gretimi tasarlamasi ve uygulamasina dair kendine glivenmesi ve bu
konuda adim atmasi verilen egitimin niteligini de artiracaktir. Ogretmenlerin kapsayici
Ozglivenlerinin, onlarin bilgi diizeyi ve deneyimleriyle iliskili olarak diisiiniilebilir.

Mesleki beceriler, O0gretmenlerin pedagojik becerileriyle ilgili bir temadir. Simf
ogretmenlerinin kapsayict pedagojik eksiklikleri ve pedagojik bilgi eksiklikleri alt kategoriler
olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Kapsayici egitimde mesleki beceriler onemli olarak goriilmekte
(Li & Ruppar, 2021) sinif 6gretmenlerinin mesleki becerilerini gelistirmeleri i¢in hizmet 6ncesi
ve hizmet ici egitim ve seminerler verilmesi tavsiye edilmektedir.

Incelenen makaleler kapsaminda dordiincii tema mesleki degerler temasidir. Bu tema,
simif 0gretmenlerinin kapsayici egitime yonelik mesleki gelisimleri, engeli olan ve farkli
kiiltiirlerden gelen ogrencilere yonelik tutumlariyla ilgilidir. Buna gore bazi dgretmenlerin
siiflarindaki tim ogrencilerin farkli egitim ihtiyaclarin1 gidermek maksadiyla kendini
gelistirme cabasinda olduklar1 ancak bazilarinin ise mesleki olarak kendilerini gelistirme
¢abasinda olmadiklari sonucu ortaya ¢ikmistir. Ogretmenlik meslegi diger mesleklerden farkli
olarak siirekli olarak kendini gelistirme ve yenileme {lizerine kurulu bir meslektir. MEB (2017)
tarafindan giincellenen 6gretmenlik meslegi genel yeterliklerinden biri olan kisisel ve mesleki
gelisim yeterligiyle ilgili “Kisisel ve mesleki yonden kendisini gelistirmeye yonelik
faaliyetlerde bulunur” yeterligi bunu gerektirmektedir. Kapsayici egitimde 6gretmen tutumlari
onemli bir yere sahiptir. Ogretmenlerin farkli 6grencilere kars1 olumsuz tutumlar1 onlarin bu
ogrencileri 6gretime dahil etmelerine ve onlarin bagarili olmalarina yonelik etkinlikler
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diizenlemelerine etki edebilmektedir. Ogretmen olumsuz tutumlaryla ilgili kategori, Boer, Pijl
ve Minnaerta’nin (2011) meta sentez incelemesindeki bulgularla ortiismektedir. Buna gore
ogretmenler, kapsayici 6grencilere karsi ya olumsuz ya da notr tutumlara sahiptirler ve olumlu
tutumla ilgili agik bir bulguya rastlanilmamuistir.

Bu arastirmaya dahil edilen makalelerin bulgularindan yola ¢ikilarak bulunan temalarin
sonuncusu uygulama boyutu temasidir. Bu tema, egitim durumlarinin diizenlenmesi, planlanan
etkinliklerin smif i¢inde uygulanmasi ve degerlendirilmesiyle ilgilidir. Bu temayla ilgili olarak
uygulamaya etki eden paydaslarla iletisim ve is birligi, uygulamalar i¢in gerekli materyallerin
eksikligi, okulun ve smifin fiziki sartlar1 6gretmenlerin 6grencilerin farklh ilgi, ihtiya¢ ve
hazirbulunugluklarina hitap edebilecek 6gretim yontemi kullanabilmesi, sinif iginde yasanan
sorunlar ve siif yonetimi kategorileri ortaya ¢ikmistir. Bu temanin, bilgi boyutu temasiyla ilgisi
bulunmaktadir ¢iinkii her 6grenciye esit firsatlar verilmesi ve her 6grencinin egitim hakkinin
bulundugu fikrinden yola ¢ikan kapsayici egitim konusundaki egitim ve bilgi eksikligi sinif
ogretmenlerinin bu sekilde bir diisiinceye sahip olmalarina neden olabilmektedir.

Uygulama boyutundaki kategorilerden olan paydaslarla olan iletisim ve is birligi
kapsayict egitim i¢in onemli 6zelliklerdendir. Nitelikli bir kapsayici egitim i¢in 6gretmenlerin
iletisim kanallarin1 agik tutmasi hem velilerle hem okulun diger personeliyle hem de toplumun
diger kesimleriyle is birligi halinde olmalar1 gerekmektedir (Rakap & Kalkan, 2019; Unay &
Cakiroglu, 2019). Is birligi eksikligi kategorisi Altun ve Uzuner’in (2016) ve Zelina’nin (2020)
bulgulartyla oOrtiismektedir. Bu aragtirmacilarin  bulgularina gore Ogretmenlerle veliler
arasindaki is birligi yeterli diizeyde degildir. Ozellikle velilerle saglanan is birliginin okula
devam ve okula hazirlik (Zelina, 2020) gibi dezavantajli 6grencilerin basarilarina engel olan
sikintilarin ¢Ozilmesine de katkida bulunabilir. Uygulama boyutu temasinda yer alan smnif
yonetimi kategorisine gore sinif 6gretmenlerinin sinif yonetimi konusunda sikintilar yasadigi
ortaya c¢ikmistir. Smif icinde kati kurallar konmasi, Kirtlmaz’in (2019) bulgulariyla da
ortiismektedir. Kapsayici1 smif yonetiminde kurallarin esnek olmasi ve Ogrencilerle birlikte
belirlenmesi tiim 6grencilerin basarisina katkida bulunacaktir.

Kapsayici egitimde dgretim yontemleri dnemli bir yer tutmaktadir. Ogretmenlerin her
ogrenciye hitap edebilecek farklilagtirilmig 6gretim yontemlerini (Aktekin, 2017) uygulamalari
beklenmektedir. Bu arastirmaya konu olan calismalarin bulgularina gére bazi 6gretmenlerin
geleneksel, bazilarmm oyuna dayali ve farkli yontemler kullanmalariyla ilgili kategori
Kirilmaz’in (2019) bulgulariyla ortiismektedir. Kirtlmaz’in (2019) arastirmasinin bulgularina
gore Ogretmenlerin dersleri genelde diiz anlatim ve soru-cevap teknigiyle isledigi ve
ogretmenlerin oyun temelli ve gorsel teknikler kullanmasinin 6grenci katilimini olumlu
etkiledigi ortaya c¢ikmistir. Kapsayici egitimde 6gretmenlerin farkli yontem ve teknikler
kullanmast, egitimin etkililigi agisindan 6nemli gorilmektedir (UNESCO, 2019; 2020). Benzer
sekilde okullarin ve siniflarin fiziksel sartlari, kalabalik siniflar ve materyal eksiklikleri gibi
uygulama boyutu temasindaki kategoriler kapsayici egitimin niteligini etkilemektedir. Ayan
Ceyhan’in (2016) ve Oral’in (2016) analizi de bu kapsamda diisiiniilebilir. Onlara gore
kapsayici egitim i¢in 6gretmenlerin yontem, materyal ve mesleki gelisimleri agisindan
desteklenmesi gerektigini belirtmektedir. Ogrenci ve &gretmenden kaynaklanan sinif igi
sorunlarla ilgili bulgular 6nemlidir. Bu sorunlar kapsayici egitimi dogrudan etkileyen faktorler
olup kapsayicilik idealleri agisindan tekrar degerlendirilmelidir.

Kapsayict egitimle ilgili yapilan aragtirmalarin incelendigi bu ¢alismanin bulgularina
gore egitim-Ogretim faaliyetlerinin en 6nemli basamaklarindan olan 6lgme-degerlendirmeye
yonelik bir ¢alismanin olmamasi ve 6gretmenlerin bu konuyla ilgili goériislerinin alinmamast
bir eksiklik olarak gorulebilir.
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7. ONERILER

Bu c¢aligmada 2010-2020 yillar1 arasinda kapsayict egitim baglaminda ilkokul
ogretmenleriyle gergeklestirilen bilimsel c¢alismalarin metodolojik ve tematik analizi
yapilmistir. Kapsayict egitim glinlimiiz egitim tartismalarinin ve uygulamalarinin bir parcasi
olmaya devam etmekte ve Ozellikle MEB bu konuda c¢esitli girisimlerde bulunmaktadir.
UNICEF ile yapilan projeler sayesinde oOgretmenlerin becerilerini gelistirmeye yonelik
modiiller uygulanmaktadir. Egitimle ilgili genel olumlu algilarin artmasi, farkliliklara olan
sayginin gelismesi bakimindan kapsayici egitimin Oneminin giderek artacagini dngdrmek
yanlis olmaz. Bu ¢alismanin bulgular1 1s1ginda su 6nerileri sunmak miimkiindiir:

Sinif 6gretmenlerinin kapsayici egitim baglaminda tutumlarina yonelik nitelikli hizmet
oncesi ve hizmet i¢i egitimler verilebilir. Bu, onlarin farkliliklara olumlu tutum gelistirmeleri
bakimindan 6nemli olabilir. Ayrica, 6gretmen adaylarina segmeli olarak verilen kapsayici
egitim dersi zorunlu ve uygulamali ders olarak verilebilir. Boylece her 6gretmen adayinin
meslege baslamadan kapsayicilikla ilgili bilgi ve becerileri artirilabilir. [lkokul 6gretmenlerinin
kapsayict egitim baglaminda smif i¢inde yasadiklari materyal temini gibi sikintilarin
coziilmesine yonelik destekler sunulabilir. Kapsayici egitimin bir siire¢ oldugu ve is birligi
gerektirdigi diisiiniildiigiinde Ogretmenlerin hem meslektaslariyla hem velilerle hem de bu
konuda calisan akademisyenlerle is birligi yeterlik ve imkanlarinin gelistirilmesine yonelik
etkinlikler saglanabilir. Egitim paydaslarinin kapsayici egitimle ilgili bilgi ve tutumlarinin
artirilmasina yonelik okul temelli etkinlikler yapilabilir.

Egitim aragtirmalari bakimindan 6neriler su sekildedir: Deneysel ¢alismalar yapilarak
ornek uygulamalar gelistirilebilir. Bu sekilde deneyim paylasimi da miimkiin héle gelebilir.
Kapsayici siniflarda etkilesimin nasil oldugu, bu siniflarda olusan kiiltiirtin 6zelliklerinin neler
oldugu gibi konulari kiiltiir analiziyle daha 1yi kavramak miimkiin olabilir. Ayni sekilde gdmiilii
teori, mevcut olumlu uygulamalardan yola ¢ikarak teori gelistirmeye fayda saglayabilir. Ayrica,
ogretmenlerin kapsayici 6lgme-degerlendirme i¢in bilgi, yeterlik ve uygulama diizeyleriyle
ilgili nitel ve nicel ¢alismalar yapilmasi uygun olacaktir.
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Omer ERGENEKON?
Oz
Bu calismanin amaci, okul 6ncesi donemde degerler egitimine iliskin yapilan ¢alismalari incelemek ve bu
caligmalardan elde edilen sonuclardan hareketle okul 6ncesi egitimde degerler egitimi ile ilgili cesitli dneriler
gelistirmektir. Arastirma, nitel aragtirma yontemlerinden dokiiman analizi teknigi ile gergeklestirilmistir. Bu
kapsamda 2011 ile 2020 yillar1 arasinda “Okul Oncesi Déneme Yonelik Degerler Egitimi” ile ilgili yapilan
calismalar temel alinarak taranan Yiiksek Ogretim Kurulu Ulusal Tez Merkezi veri tabaninda yer alan 9 lisansiistii
tez ile ULAKBIM ve Google Akademik veri tabanlarinda yaymlanmis 20 makale ve 3 yayimlanmis tam metin
bildiri aragtirmanin veri kaynagini olusturmaktadir. Elde edilen sonuglara gore; okul dncesi 0gretmenlerinin
degerler egitimine yonelik olumlu tutum sergiledikleri ve bu dénemde degerler egitiminin verilmesinin gerekli
oldugunu belirttikleri, sinif i¢i etkinliklerinde en fazla sorumluluk, yardimlasma, saygi, hosgorii ve sevgi
degerlerini kullandiklari, c¢ocuklara en kolay sevgi, saygi, yardimlasma ve sorumluluk degerlerini
kazandirabildiklerini, en zor ise empati, sabir, vefa ve adalet degerlerini kazandirabildiklerini diisiindiikleri
saptanmustir. Bir bagka sonuca goére okul oncesi 6gretmenlerinin 2013 yilinda hazirlanan okul 6ncesi egitim
programinda yer alan degerler egitimini yetersiz bulduklari ve bu egitimi kendi tercih ettikleri etkinliklerle

verdikleri saptanmustir.

Anahtar Kelimeler: Degerler egitimi, okul 6ncesi egitim, okul 6ncesi 6gretmeni.

Abstract

The aim of this study is to examine the studies on values education in preschool period and to develop various
suggestions about values education in preschool education based on the results obtained from these studies. The
research was carried out with the document analysis technique, one of the qualitative research methods. In this
context; based on the studies on “values education for preschool period” between 2013 and 2020, 9 graduate theses
in the database of the Council of Higher Education National Thesis Center, 20 articles published in ULAKBIM
and Google Academic databases and 3 published full text presentations constitute the data source of the research.
According to the results, it was determined that preschool teachers showed a positive attitude towards values
education and stated that values education was necessary during this period, used the most responsibility, help,
respect, tolerance and love values in their classroom activities, thought that they could gain the easiest values of
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love, respect, help and responsibility for children, and the most difficult values of empathy, patience, loyalty and
justice. According to another result, it was found that preschool teachers found the values education included in
the pre-school education programme prepared in 2013 insufficient and gave this education through their preferred
activities.

Keywords: Values education, Pre-school education, Pre-school teacher.

1. GIRIS

Deger kavrami ilk kez 1918 yilinda Znaniecki tarafindan sosyal bilimler alaninda
kullanilmig olup Latince “kiymetli olmak™ veya “giiclii olmak™ anlamlarna gelen “valere”
kelime kokiinden tiiremistir. Deger kavrami; inanilan, arzu edilen ve davranislar igin 6lgiit
olarak kullanilan olgulardir (Bilgin, 1995). Deger kavrami basta psikoloji ve sosyoloji olmak
Uzere sosyal bilimlerin diger alanlarinda da sikga tartigilan kavramlar arasinda yer almasina
ragmen heniiz kavramsal ac¢idan yeterince agikliga kavusturulmamistir. Bu dogrultuda deger
kavrami psikoloji ve sosyoloji alanlarinda farkli tanimlanmaktadir (Anar, 1983; Dilmag, 2002;
Akt. Yazici, 2014). Psikoloji degeri, insan davraniglarini yonlendiren bir unsur olarak
tanimlarken, sosyoloji ise degerleri toplumun biitiin bireyleri tarafindan benimsenen, siireklilik
gosteren normatif yargilar olarak tanimlamaktadir (Turan ve Aktan, 2008; Ulusoy, 2007).
Deger, bireylerin belirlemis oldugu amaca ulagmak icin kullandiklar1 davranig oriintiileridir.
Ayni zamanda toplumsal yapiin stirekliligi i¢in toplumun biiylik bir ¢ogunlugu tarafindan
kabul goéren ve yasatilan, insanlarin tutum ve davraniglarinin belirlenmesi ve
yonlendirilmesinde etkili olan ahlaki diisiince ve inang sistemi olarak da tanimlanmaktadir
(Kizilgelik ve Erjem, 1994; Kulaksizoglu ve Dilmag, 2000; Kusdil ve Kagitgibasi, 2000). Bir
diger deyisle deger, bir seyin arzu edilebilir iyi veya edilemez kotu oldugunu belirten ifadelerdir
(Glingor, 1998). Tiirk Dil Kurumu (TDK) sozliigiinde ise deger: “Bir seyin onemini belirlemeye
yarayan soyut ol¢ti, bir seyin degdigi karsilik, kiymet, bir ulusun sahip oldugu sosyal, kiiltiirel,
ekonomik ve bilimsel degerlerini kapsayan maddi ve manevi égelerin biitiinii” seklinde
tanimlanmaktadir (TDK, 2020). Deger kavramina iliskin ilgili literatiir incelendiginde farkli
tanimlarin oldugu goriilmektedir (Bilgin, 1995; Kizilgelik ve Erjem, 1994; Kulaksizoglu ve
Dilmag, 2000; Kusdil ve Kagitgibasi, 2000; Turan ve Aktan, 2008; Ulusoy, 2007). Bu
tanimlardan hareketle deger kavraminin ortak 6zellikleri su sekilde 6zetlenebilir: a) toplum ya
da bireyler tarafindan kabul goren yargilardir, b) sosyal ihtiyaclar1 karsiladigi diisiiniilen
OlguUtlerdir, c) sadece bilissel degil ayn1 zamanda duyussal yargilardir, d) degerler bireyin
davranigin1 yonlendirmektedir ve e) degerler normlara gére daha genel ve soyut bir nitelik
tagimaktadir. Ciinkii degerler normlar1 da icermektedir (MEB, 2005).

Degerler sonradan kazanilan olgulardir. Bireylerin degerlerin farkina varmasi,
kabullenmesi ve yeni degerler liretmesi ancak egitim yoluyla gerceklesebilir (Yesil ve Aydin,
2007). Bu durum okullarin deger kazandirma siirecinde 6nemli bir fonksiyona sahip oldugu
seklinde yorumlanabilir (Aspin, 2000). Bu nedenle degerler egitiminin verilmesinde okullara
onemli gorevler diigmektedir (Oktay, 1999). Degerler egitimi, bireylerin sahip olduklari
degerlerin farkina varip, gerekli degerleri kazanip, benimseme ve davranisa doniistlrme
stirecidir (Yaman, 2012). Bir diger deyisle degerler egitimi, deger kazandirma etkinligidir
(Hokelekli ve Gunduz, 2007).

Degerler egitimi okul Oncesi donemde baglamaktadir. Kaliteli bir okul Oncesi
egitiminde, akademik becerilerin yani1 sira sosyal duygusal gelisimin bir pargasi olan degerlerin
kazanimina da 6nem verilmelidir. Degerler egitimi ¢ocuklarin akademik basarilarini ve diger
cocuklar ile olan sosyal iliskilerini gelistirmede son derece onemlidir (Uyanik-Balat ve
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Balaban-Dagal, 2011). Yapilan galismalar, okul 6ncesi egitim déneminde degerler egitiminin;
cocuklarda olumlu davranmis degisiklikleri meydana getirdigini, sorumluluk duygusunu
pekistirdigini ve evrensel degerlerinin benimsenmesini kolaylastirdigini - gostermektedir
(Dereli-iman, 2014; Dilmag, 2007; Eksi, 2003; Gokcek, 2007; Katilmis, Eksi ve Oztiirk, 2011).
Ik deger kazanimi aileden sonra okul dncesi dénemde verilmektedir (Halstead ve Taylor,
2000). Ogrenciler, dgretmenlerinin deger yargilarindan etkilenmektedirler. Bu nedenle okul
oncesi 6gretmenlerinin degerler egitiminde 6nemli bir etkiye sahip olduklari s6ylenebilir (Sen,
2007). Okul 6ncesi 6gretmenlerinin bir degeri ¢cocuklara verebilmesi i¢in dncelikle kendisinin
bu degeri igsellestirmesi ve uygulamasi gerekmektedir. Yani 6gretmen “sevgi” degerini
kazandirmasi i¢in sevmesi “giiven” degerini verebilmesi ic¢in Oncelikle giivenmelidir
(Kasapoglu, 2013; Uyanik-Balat ve Balaban-Dagal, 2011). Kisacasi degerler egitimi
sonucunda, ¢ocuklarda degerin davranisa doniismesi i¢in 0gretmenin davraniglariyla model
olmasi gerekir. Ayrica deger egitimi siirecinde 6gretmenin sabir ve sebat gostermesi, kararli ve
tutarli olmasi da degerler egitiminde ¢ok onemlidir.

Tirk Milli Egitim sisteminin genel hedefleri, bireylerin beden, zihin ve duygu
bakimindan saglikl1 bir sekilde yetismesini saglamak ve onlar1 topluma karsi sorumlu bir birey
olarak yetistirmektir. Tiirk Milli Egitim sisteminin hedeflerinden biri de c¢ocuklara “milli,
kiiltiirel, ahlaki, insani ve manevi degerlerinin” kazandirilmasidir (MEB, 1973). Bu dogrultuda
“18. ve 19. Milli Egitim Suralarinda” erken c¢ocukluk egitiminden baslanarak tiim egitim
kademelerinde degerler egitiminin verilmesi ve tiim paydaslarla is birligi i¢erisinde olunmasi
gerektigi seklinde tavsiye kararlar1 da alinmistir (Kozikoglu, 2018). Ancak Ulkemizde Milli
Egitim Bakanligi tarafindan hazirlanan egitim programlarinda, degerler egitimi ayr1 bir
program olarak yer almamaktadir (Balat ve Dagal, 2011). Degerler egitimi her zaman Tiirk
Milli Egitiminin genel hedefleri arasinda yer alsa da bu degerlerin nasil olusturulmasi gerektigi
ve sistematik bir sekilde egitim programlarina girememesi degerler egitiminin ortiik program
dahilinde verilmesine neden olmustur (Oztiirk, 2009).

Temel degerler okul 6ncesi donemde baglayarak yasam boyu devam etmektedir. Bu
nedenle okul 6ncesi egitim, degerler egitimi i¢in kritik bir 6neme sahiptir (Uyanik-Balat ve
Balaban-Dagal, 2011). Okul oncesi donemde degerler egitiminin formal bir sekilde verilmesi
onem arz etmektedir (Neslitirk, 2013). Ancak 2013 okul 6ncesi egitim programinda degerler
egitiminin farkli bir alan olarak ele alinmadig1 ve bu degerlerin genel olarak ortiik program
dahilinde kazandirilmaya calisildigi gériilmektedir (Dirican ve Daglioglu, 2014). Ortiik
program dahilinde verilmeye calisilan degerler egitimi, genel olarak 6gretmenler tarafindan
etkinlik uygulamalar1 seklinde yiiriitiilmektedir (Akpmar ve Ozdas, 2013; Meydan ve Bahge,
2010). Degerler egitimine okul oncesi donemde baslanilmasi ¢ocuklarmm bu degerleri
i¢sellestirmesini, benimsemesini ve ¢ocuklarin topluma uyum saglamasini da kolaylastiracaktir
(Pekdogan ve Kokmaz, 2017).

Degerler egitiminin amact; ¢ocuklara sevgi, saygi, sorumluluk, inang, erdem, cesaret
gibi degerleri kazandirarak ahlakli ve kisilik sahibi bireyler olarak yetismelerini saglamaktir
(Altan, 2011; Giimiis, 2014; Kulaksizoglu ve Dilmag 2000). Bu amag¢ dogrultusunda okul
oncesi donemde, degerler egitimi aracilifiyla ¢ocuklarin gelisim alanlarinin etkilesimi
desteklenerek c¢ocuklarin davraniglarinin st diizeye ¢ikarilmasi amaglanmaktadir (Yazar ve
Erkus, 2013). Bu durum degerler egitiminin, ¢ocuklarin tutum ve davranislarinin gelisimi
tzerinde 6nemli etkisi oldugunu gostermektedir (Aydm, 2010; Oztiirk-Samur, 2011). Bu
nedenle okul Oncesi donemde cocuklara degerler egitiminin verilmesi Onemsenmeli ve
desteklenmelidir (Neslittrk, 2013).

Ulkemizde 1994, 2002 ve 2006 yillarinda uygulanan okul &ncesi egitim programlarinda
degerler egitimine yonelik herhangi bir agiklamanin yer almadigi, ayni sekilde 2013 yilinda
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hazirlanan okul 6ncesi egitim programinda da degerler egitiminin ayr1 bir alan olarak ele
alinmadig1 ancak kazanim ve gostergelerde biitiinciil bir sekilde ele alindig1 goriilmektedir
(MEB, 2013). “2013 Okul Oncesi Egitim Programinda” toplam 63 kazanim yer almaktadir. Bu
kazanimlar igerisinde 9 degere iligkin 19 farkli kazanim bulunmaktadir. Bu kazanimlarin
“saygi, sevgi, 0z saygl, kendini kontrol etme, sorumluluk, temizlik, duyarli olma, hosgorti,
nezaket” degerlerini icerdigi goriillmektedir (Sapsaglam, 2016).

Ulkemizde okul 6ncesi donemde degerler egitimi ile ilgili calismalarin son yillarda artis
gosterdigi goriilmektedir. Ancak okul 6ncesi egitiminde degerler egitiminin 6nemi gbz Oniinde
bulunduruldugunda bu ¢alismalarin yeterli sayida olmadig: ifade edilebilir. ilgili literatiirde;
okul &ncesi dgretmenlerinin 2013 yilinda hazirlanan “Okul Oncesi Egitim Programinda” yer
alan degerler egitimine yonelik goriislerinin incelendigi caligmalara rastlanmaktadir (Bilmez ve
Tarkogin, 2017; Karakas, 2015; Kozikoglu, 2018; Kuzu-Jafar1 ve Demirel, 2019; Ogelman ve
Erten-Sarikaya, 2015; Uzun ve Kose, 2017; Sapsaglam ve Omeroglu, 2015). Ayrica
alanyazinda arastirmacilar tarafindan okul oncesi doneme iligkin gelistirilen degerler egitimi
programlarinin (Dereli-iman, 2014; Erikli, 2016; Gokcek, 2007; Kahraman ve Akgun, 2008;
Oztiirk-Samur, 2011) ve gelistirilen bu programlarin ¢ocuklarin sosyal duygusal gelisimleri
lizerinde etkisine yonelik ¢alismalarin (Dereli Iman, 2014; Oztiirk Samur, 2011) yer aldig1
gortlmektedir.

Okul 6ncesi donemde degerler egitimine yonelik arastirmalar incelendiginde yapilan
caligmalarin genel olarak okul Oncesi egitim programinda yer alan degerlere iliskin 6gretmen
goriislerini ortaya koymak, degerlere iliskin etkinlikleri incelemek ve gelistirilen degerler
egitimi programinin ¢ocuklarin gelisim alanlar izerindeki etkisine yogunlastig1 goriilmektedir.
Farkli amaglarla yapilan ¢ok ¢esitli arastirmanin sonuglarini bir biitiin olarak gérmek ve bunlari
biitiinlestirmek degerler egitimini daha islevsel hale getirebilir.

Yukarida verilen bilgiler dogrultusunda bu arastirmada, okul oncesi egitimde degerler
egitimi ile ilgili yapilan bazi arastirmalar incelenmis ve bu arastirmalarin 6nemli sonuglarinin
belirlenmesi amaglanmigtir. Bu amag¢ dogrultusunda elde edilen sonuglardan hareketle
yorumlar yapilmis ve oneriler gelistirilmistir.

2. YONTEM
2.1. Arastirma Modeli

Okul 6ncesi doneme iligkin degerler egitimi ile ilgili ¢aligmalarin incelenmesine yonelik
2011 ile 2020 yillart arasinda yapilan ¢aligmalar: incelemek ve bu calismalardan elde edilen
sonuglardan hareketle okul Oncesi egitimde degerler egitimi ile ilgili c¢esitli Onerilerin
gelistirilmesinin amaglandig1 bu arastirma, nitel arastirma yaklasimi ile gerceklestirilmistir.
Arastirmanin verileri nitel arastirma yontemlerinden dokiiman incelemesi yolu ile elde
edilmistir. Dokiiman incelenmesi, arastirillmasi amaglanan olgu veya olgular hakkinda bilgi
iceren yazili materyallerin analizini kapsamaktadir. Dokiiman incelemesi bes temel asamada
gerceklestirilebilir. Bu asamalar sirasiyla; (1) dokiimanlara ulasma, (2) orijinalligi kontrol etme,
(3) dokiimanlar1 anlama, (4) veriyi analiz etme ve (5) veriyi kullanma seklinde siralanabilir
(Yildirim ve Simsek, 2018).

101



https://dergipark.org.tr/  Okul Oncesi Egitimde Degerler Egitimi Ile flgili Yapilan

tr/pub/ejedus Calismalarin Incelenmesi Yil:2021,C:10, 5:19 (98-117)

2.2. Arastirmaya Dahil Edilen Calismalar

Alanyazini incelendiginde, 2011-2020 yillar1 arasinda Yiiksek Ogretim Kurulu Ulusal
Tez Merkezinin veri tabaninda erigime acik olan okul dncesi doneme yonelik degerler egitimi
ile ilgili 9 ulusal tez, Google Akademik arama motoru, DergiPark ve ULAKBIM veri
tabanlarinda indekslenen ilgili dergilerde erisime agik olan 20 makale ile 3 yayimlanmig tam
metin bildiri arastirmanin veri kaynagini olusturmaktadir. Arastirma kapsamina dahil edilen
caligmalar i¢in su Olgiitler kullanilmistir; 2011-2020 yillar1 arasinda gerceklestirilen
calismalardan meydana gelmesi, Tiirkiye’de ve okul Oncesi egitim kademesinde degerler
egitimi ile ilgili yapilan ¢aligmalar1 icermesi ve Google Akademik arama motoru, DergiPark,
ULAKBIM, Yiiksek Ogretim Kurulu Ulusal Tez Merkezinin veri tabaninda erisime agik ilgili
tez ve calismalar1 kapsamasi seklinde dlgiitler belirlenmistir.

Tablo 1. Arastirma Kapsamina Aliman Calismalarm Yil ve Tiir Bakimindan incelenmesi

Calisma Yillarn  Doktora Tezi Yuksek Lisans Makale Tam Metin
Tezi Bildiri

2011 1 1

2013 1 2

2014 1 2

2015 1 1 4 2

2016 2 1

2017 5

2018 1 3 1

2019 2

2020 1

Toplam 4 5 20 3

Tablo 1’de goriildiigii tizere 2011-2020 yillar1 arasinda gergeklestirilen okul 6ncesi
donemde degerler egitimi ile ilgili calismalardan; 4’1 doktora tezi, 5’1 yliksek lisans tezi, 20’si
ulusal ve uluslararas1 hakemli dergide yayimlanan makale, 3°li de tam metin bildiri olmak tizere
toplam 32 calisma arastirma kapsaminda incelenmistir. Okul Oncesi donemde degerler
egitimine yonelik en fazla ¢alismanin 2015 yilinda gergeklestirildigi goriilmektedir.

2.3. Verilerin Toplanmasi ve Analizi

Aragtirma verileri dokiiman incelemesi yoluyla toplanmistir. Dokiiman incelemesi
mevcut kayit veya belgelerin, veri kaynagi olarak sistemli bir sekilde incelenmesi seklinde ifade
edilebilir (Karasar, 2014). Arastirmada verilerin toplanmas1 ve analizi iki asamada yapilmustir.
Arastirmanin ilk asamasinda, Yiiksek Ogretim Kurulu Ulusal Tez Merkezi, Google Akademik
arama motoru, DergiPark ve ULAKBIM veri tabanlarinda arastirmanin amacina yonelik “okul
oncesi egitim, degerler, degerler egitimi etkinlikleri, okul 6ncesi egitim programi” gibi anahtar
kelimeler kullanilarak arastirmanin amacina uygun calismalar tespit edilmistir. Arastirmanin
ikinci agsamasinda ise, dokiiman incelemesi sonucunda elde edilen veriler icerik analiz teknigi
kullanilarak analiz edilmistir. Arastirma kapsaminda ulasilan c¢alismalarin énemli yonlerini
bulmak icin icerik analizi kullanilmustir. Icerik ¢dziimlemesinde temel hedef, elde edilen
verileri aciklayabilecek kavramlara ve kategorilere ulagsmaktir (Yildirim ve Simsek, 2008).
Arastirma kapsaminda ele alinan her bir calisma detayli bir sekilde incelenerek; amac,
orneklem, 6nemli bulgular ve sonuglarini igcerecek sekilde ana hatlariyla 6zetlenmistir.
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3. BULGULAR

Okul 6ncesi egitim doneminde degerler egitimi ile ilgili yapilan arastirmalar incelenmis
ve bu arastirmalardan elde edilen bulgular asagida 6zetlenmistir:

Memduhoglu ve Yiice (2020) yapmis olduklar1 aragtirmada; okul 6ncesi donemde okul
oncesi 6gretmenlerinin ¢ocuklara degerler egitiminin verilmesinde drama yonteminin énemine
iliskin gorisleri ile okul dncesi 6gretmenlerinin bu egitimi uygulamalarinda drama yontemini
kullanma dizeylerini tespit etmeyi amaglamislardir. Arastirmanin ¢alisma grubunu, Van’in
Ercis ilgesinde bulunan ilkokul biinyesinde yer alan anasinifi ile bagimsiz anaokullarinda gorev
yapan 14 okul 6ncesi 6gretmeni olusturmustur. Arastirma sonuglar1 incelendiginde; okul éncesi
egitim Ogretmenlerinin degerler egitiminin ¢ocuklara kazandirilmasi siirecinde drama
yontemine siklikla yer verdikleri, degerler egitiminin verilmesinde en fazla tercih edilen
etkinliklerin; Tiirkge, oyun, drama ve sanat etkinligi oldugu sonucuna ulasilmistir. Ayrica okul
oncesi egitim 6gretmenlerinin, drama yontemini degerler egitiminin 6grencilere kazandirilmasi
strecinde yararli gordukleri ve bu nedenle degerler gibi soyut kavramlarin somutlastirilmasinda
drama yontemini kullanmalarinin islerini kolaylastirdigini belirttikleri saptanmustir.

Akatiirk ve Baggeli-Kahraman (2019) yilinda yapmis olduklart ¢alismada, okul 6ncesi
O0gretmen adaylarinin degerler egitimine yonelik goriislerini belirlemeyi amaglamiglardir.
Arastirmanmn calisma grubunu; 2018-2019 egitim-6gretim yilinda Okul Oncesi Egitimi
Anabilim Dalinda 6grenim goren 116 6grenci olusturmustur. Arastirma kapsaminda ulasilan
sonuglar su sekilde Ozetlenebilir; degerler egitimi sdylendiginde okul Oncesi Ogretmen
adaylarinin akillarina ilk; yardimlagma, sevgi, hosgorii ve saygi gibi degerlerin geldigi
goriilmistiir. Cocuklara kazandirilabilecek en basit degerlerin, sevgi, saygi ve yardimlagsma
oldugu; en zor kazandirilan degerlerin ise empati, saygi ve diiriistliik oldugu tespit edilmistir.
Bu degerlerin kazandirilmasinda en ¢ok kullanilabilecek yontemlerin sirayla yaratici drama,
oyun ve Tirkge etkinlikleri oldugu saptanmuistir.

Kuzu-Jafari ve Demirel (2019) tarafindan yapilan “Okul 6ncesi 6gretmenlerin degerler
egitimi hakkindaki goriisleri” adli ¢aligmalarinda; okul Oncesi donemde degerler egitimine
iliskin okul dncesi 6gretmenlerinin goriislerinin ortaya konulmasi amaglanmistir. Arastirmanin
orneklemini; Bursa ilinde gorev yapan 50 okul Oncesi egitim Ogretmeni olusturmustur.
Arastirma sonuglaria bakildiginda; okul Oncesi 6gretmenlerinin goriislerine gore en fazla
saygl, hosgorii ve sevgi degerlerinin kazandirilmasi gerektigi; adalet, paylagsma, empati ve saygi
gibi degerlerin kazandirilmasinda zorlandiklari goriilmiistiir. Ogretmenlerin deger kazandirma
stirecinde yeterli aile desteginin olmayis1, deger kavraminin soyut olusu, materyal ve etkinlik
kitaplarinin  eksikligi ile cocuklarin gelisim Ozelliklerinden (yaslarin kiiglik olmasi,
benmerkezcilik, dikkat siireleri vb.) kaynakli sorunlar yasadig: tespit edilmistir. Okul 6ncesi
egitim Ogretmenlerinin degerler egitimini kazandirma siirecinde en fazla kullandiklar1 yontem
ve tekniklerin; drama, hikdye ve oyun etkinlikleri oldugunu; degerler egitimi sonucunda
kullandiklar1 degerlendirme yontemlerinin ise gozlem ve soru-cevap yontemleri oldugu
saptanmlstlr Aragtirma sonuc;larl dogrultusunda deger kazandlrma stirecinde aileler ile is
kaynaklarin saglanmasi, ogretmenlere ve velilere egitimler verilmesini ayrica okul oncesi
egitim kitaplarinda degerler egitimine iliskin etkinliklerin artirilmasi 6nerilmistir.

Kozikoglu (2018) yapmis oldugu arastirmada, okul Oncesi 6gretmenlerinin degerler
egitimine iligkin tutum ve goriislerini belirlemeyi amaclamistir. Aragtirmanin ¢alisma grubu;
Van merkez ilgelerinde gorev yapan 110 okul 6ncesi 0gretmeni ile yiirlitiilmiistiir. Arastirmada
elde edilen 6nemli bazi1 sonuglar 6zet olarak su sekildedir; okul 6ncesi 6gretmenlerinin degerler
egitimine yonelik yliksek diizeyde olumlu tutum ortaya koyduklari, okul oncesi donemde
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cocuklara; saygi, diiriistliikk, yardimlagma, temizlik, sevgi, paylasma ve hosgorii gibi degerlerin
okul oncesi 6gretmenleri tarafindan Oncelikli olarak kazandirilmasi1 gerektigi; 6gretmenlerin
okul 6ncesi dénemde egitsel etkinliklerinde degerler egitimine yer vermelerine ragmen somut
etkinliklerin yetersiz oldugu, degerler egitimine iliskin uygulamalarin genellikle 6gretmenlerin
inisiyatifine birakildig1 goriisiinde olduklar1 goriilmiistiir. Arastirmada; degerler egitimi
kazandirma siirecinde 6gretmenlerin en fazla kullandiklar1 6gretim yontem ve tekniklerinin;
drama, oyun ve hikaye etkinlikleri oldugu goriilmiistiir. Okul 6ncesi 6gretmenlerinin; degerler
egitimi siirecinde, aile desteginin olmamasi, ¢cocugun zihinsel/gelisim 6zellikleri ile okullarin
donanim ve materyal eksikliklerinden kaynakli sorunlar yasadiklari saptanmistir. Bu
dogrultuda, okul oncesi donemde o6gretmenlerin ve ailelerin degerler egitimi konusunda
bilin¢lendirilmesi ve degerler egitimi ile ilgili materyallerin/etkinliklerin saglanmasi
Onerilmistir.

Aral ve Kadan (2018) tarafindan yapilan arastirmada, 2013 okul Oncesi egitim
programinda yer alan kazanim ve gostergelerin gelisim alanlarina gore degerler bakimindan
incelenmesi amag¢lanmistir. Arastirmadan elde edilen baz1 6nemli sonuglar sunlardir; kazanim
ve gostergelerde en fazla sorumluluk degerinin; en az ise adalet, hosgorii, dostluk ve esitlik
degerlerinin yer aldigi tespit edilmistir. Gelisim alanlarina gore degerler incelendiginde;
sorumluluk degerine en fazla bilissel gelisim, motor gelisim ve 6z bakim becerileri alanlarinda
vurgu yapildigr saptanmistir. Arastirma sonuclarina dayali olarak; cocuklarin bireysel
farkliliklarinin daha fazla dikkate alinmasi ve tiim degerlerin okul 6ncesi egitim programinda
esit oranda yer almas1 Onerilmistir.

Ozkan-Kilig ve Ozbek-Ayaz (2018), “5-6 yas grubunda yer alan ¢ocuklarin degerlere
iliskin farkindalik diizeyini artirmada degerler egitimi programinin etkisi” konulu
caligmalarinda; 5-6 yas grubunda yer alan ¢ocuklar i¢in arastirmacilar tarafindan etkinliklerle
hazirlanan degerler egitimi programinin ¢ocuklarin degerlere iliskin farkindalik diizeyine
etkisinin belirlenmesi amaclanmistir. Arastirmanin ¢alisma grubunu; 2017-2018 egitim-
Ogretim yilinda Trakya Universitesi Kesan Meslek Yiiksekokulu Cocuk Gelisimi Programi
Uygulama Anaokulunda 6grenim goren 5-6 yas grubunda yer alan 20 ¢ocuk olusturmustur.
Aragtirma sonuglarina bakildiginda; aragtirmacilar tarafindan hazirlanan degerler egitimi
programi Oncesinde cocuklarin farkindalik diizeylerinin orta diizeyde oldugu saptanmustir.
Egitim programi sonrasinda yapilan analizlerde ise ¢ocuklarin dntest-sontest puanlar1 arasinda
istatistiksel agidan anlamli bir farklilasmanin oldugu saptanmistir. Arastirmacilar tarafindan
hazirlanan degerler egitimi programinin 5-6 yas grubunda yer alan ¢ocuklarin degerlere iligkin
farkindalik kazandiklari tespit edilmistir.

Unal (2018), “Okul 6ncesi egitiminde degerler egitiminin degerlendirilmesi” adli
caligsmasinda; okul Oncesi egitim kurumlarinda yapilan degerler egitiminin degerlendirilmesi
amaclanmistir. Bu arastirma, Milli Egitim Bakanhigi’na bagl Istanbul ilinin Kiigiikcekmece
ilgesinde yer alan Sefakdy Atatlirk Kiz Meslek Lisesi’nin okul dncesi egitim boliimiinde gorev
yapan bes okul Oncesi Ogretmeni ile ylirlitiilmiistiir. Aragtirma sonuglart incelendiginde;
ogretmenlerin degerler egitiminin gerekliligine 6nem verdikleri, dogruluk, cesaret, sorumluluk,
sabir, sevgi, saygl gibi degerlerinin 6gretilmesi gerektigini ifade ettikleri goriilmiistiir. Okul
oncesi 0gretmenlerinin degerler egitimini rol model, oyun, hikdye okuma gibi etkinliklerle
verdikleri, 6grencilerin bu degerleri kazanip kazanmadiklarini da sinifta gdzlemleyerek ve evde
ailelerin gozlemlerini alarak yaptiklar1 ortaya ¢ikmistir. Okul 6ncesi 6gretmenlerinin degerler
egitimini kazandirma siirecine karsilastiklar sorunlara iligkin olarak; sinif mevcudu sayisinin
fazla olmasi, aile desteginin olmayisi ve sosyal medyanin olumsuz etkileri olarak ifade ettikleri
saptanmistir.

104



https://dergipark.org.tr/  Okul Oncesi Egitimde Degerler Egitimi Ile flgili Yapilan

tr/pub/ejedus Calismalarin Incelenmesi Yil:2021,C:10, 5:19 (98-117)

Bakan (2018) “Degerler egitim programinin anasinifina devam eden ¢ocuklarin deger
kazanimi lizerine etkisinin incelenmesi” adli calismasinda; okul Oncesi egitimine iliskin
degerler egitimi programi hazirlamak ve hazirlanan bu programin ¢ocuklarin duristlik, is
birligi, paylasma, saygi, sorumluluk ve arkadaslik gibi degerler {iizerindeki etkisinin
incelenmesi amaglanmistir. Arastirmanin 6rneklemini; Milli Egitim Bakanligi’na bagli Bursa
ili Yildirim ilgesinde yer alan okullarda bes ve alti yas grubunda bulunan c¢ocuklar
olusturmustur. Arastirma 22’si kontrol grubu, 21’1 deney grubu olmak iizere toplam 43 6grenci
ile yiiriitiilmiistiir. Elde edilen bulgular sonucunda; “Okul Oncesi Degerler Egitim Programi”
alan deney grubunda bulunan ¢ocuklarin deger kazanimlarini anlamli 6lgiide artirdigi
goriilmistlir. Aragtirma sonuglar1 incelendiginde; arastirmaci tarafindan gelistirilen “Okul
Oncesi Degerler Egitim Programinin” dgrencilerin diiriistliik, is birligi, paylasma, saygi,
sorumluluk ve arkadaslik gibi degerler lizerinde olumlu katkilar sagladig1 saptanmistir.

Uzun ve Kose (2017) yapmis olduklar1 arastirmada; okul oncesi donemde degerler
egitiminin uygulanma siirecine iligkin 6gretmen goriislerinin belirlenmesi amacglanmistir.
Arastirmanin  ¢alisma grubunu, Kahramanmaras il merkezinde yer alan bagimsiz
anaokullarinda gorev yapan 20 okul dncesi 6gretmeni olusturmustur. Arastirma sonuglarina
gore okul Oncesi egitim Ogretmenlerinin; degerler egitimine okul dncesi egitim kademesinde
baslanilmas1 gerektigini ifade ettikleri, degerler egitiminin ¢ocuklara kazandirilmasi siirecinde
oncelikle sevgi, saygi, sorumluluk, yardimlagsma, hosgorii ve paylasma gibi degerlere yer
verdikleri, degerler egitimini kazandirma siirecinde en fazla kullandiklar1 yontem ve tekniklerin
“drama, oyunlastirma ve rol yapma” teknikleri oldugu en fazla kullandiklar: etkinliklerinin ise
“Tiirkce, drama ve miizik” etkinlikleri oldugu saptanmistir. Ayrica okul dncesi 6gretmenleri
degerler egitimini kazandirma ve uygulama stirecinde en fazla dgrencinin gelisim 6zellikleri,
materyal ve kaynak eksikligi ile aile kaynakli nedenlerden dolay1 zorlandiklart goriilmistiir.

Pekdogan ve Korkmaz (2017) yapmis olduklar1 aragtirmada, okul dncesi egitime devam
eden 5-6 yas grubunda yer alan ¢ocuklara verilen degerler egitimine iliskin 6gretmenlerin
gorliglerinin incelenmesi amaglanmistir. Aragtirmanin 6rneklemini; resmi okul oncesi egitim
kurumlarinda gorev yapan 15 okul 6ncesi 6gretmeni olusturmustur. Arastirma sonuglarina gore;
okul oncesi Ogretmenleri degerler egitimini uygularken en fazla kullandiklar1 teknik ve
yontemlerin; beyin firtinasi, drama, gosterip yaptirma ve oyun oldugunu ifade ederken degerler
egitiminde en fazla kullandiklart materyallerin ise hikdye kartlari, oyuncaklar ve artik
materyaller oldugu saptanmistir. Ayrica o6gretmenlerin degerler egitimi siirecinde en fazla
basvurduklar1 okul oncesi etkinliklerinin sirasiyla; “Oyun, Tirkce, Miizik ve Drama”
etkinlikleri oldugu tespit edilmistir. Okul Oncesi 6gretmenlerinin etkinliklerinde en fazla yer
verdikleri degerlerin; yardimlagma, sevgi, hosgorii ve saygi oldugu bulgusuna ulasiimistir. Okul
oncesi donemde degerler egitiminin ¢ocuklarin gelisim alanlarina yonelik etkisi 6gretmen
goriisleri dogrultusunda incelendiginde en ¢ok sosyal ve duygusal gelisim alanlarinin
etkilendigi daha sonra sirasiyla dil becerileri, bilissel, 6z bakim ve motor becerilerini
etkiledigini belirtmislerdir.

Yilmaz, M. ve Yilmaz, O. F. (2017) yapmus olduklari calismada, sinif ve okul dncesi
ogretmenlerinin degerler egitimine yoOnelik goriislerinin belirlenmesini amaglamiglardir.
Arastirma, 2016-2017 egitim-6gretim yilinda Bartin il merkezinde yer alan ve MEB’e bagli
resmi okullarda gorev yapan 51 sinif 6gretmeni ile 29 okul dncesi 6gretmeni ile yiirtitilmiistiir.
Arastirma sonuglari incelendiginde; simif 6gretmenleri ile okul 6ncesi 6gretmenlerinin degerler
egitimine yonelik goriisleri arasinda istatistiksel olarak anlamli bir fark oldugu ve bu farkliligin
siif 6gretmenleri lehine oldugu goriilmiistiir. Son olarak sinif ve okul 6ncesi 6gretmenlerinin
degerler egitimine yonelik genel goriislerinin iyi diizeyde oldugu saptanmuistir.
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Akto, A. ve Akto, S. (2017) yilinda yapmis oldugu arastirmada okul ©ncesi
ogretmenlerinin sinif i¢cinde olusturmaya calistiklart degerler ve bu degerleri olustururken
kullanmis olduklar1 yontem ve teknikler incelenmistir. Arastirmanin calisma grubunu,
Mardin’de gorev yapan 48 okul dncesi 0gretmeni olusturmaktadir. Aragtirma sonucuna gore;
okul oncesi 6gretmenlerinin simif i¢i etkinliklerinde genellikle tercih ettikleri degerlerin;
sorumluluk, dirtistliikk, hosgorii, iyilik, sevgi, paylasmak ve saygi oldugu tespit edilmistir. Bu
degerlerin olusturulmasinda kullandiklar1 yontem ve tekniklerin ise egitsel oyunlar, diz
anlatim, hikaye, soru-cevap, drama, tartisma vb. oldugu saptanmustir.

Bilmez ve Tarkogin (2017), okul 6ncesi 6gretmenlerinin degerler egitimine iliskin
goriislerini incelemeyi amagladiklar arastirmanin 6rneklemini; Bingdl il merkezinde yer alan
Milli Egitim Bakanligi’na bagl olarak faaliyet gdsteren okul oncesi egitim kurumlarinda
gorevli 75 okul Oncesi 6gretmeni olusturmustur. Arastirma sonuglarina gore; okul oncesi
ogretmenlerinin degerler egitimine yonelik goriislerinin genel olarak olumlu oldugu ve degerler
egitimini ¢ocuklarin ileriki yagamlarinda 6nemli bulduklar tespit edilmistir.

Sirin ve digerleri (2016) yilinda yapmis olduklar1 c¢aligmada, degerler egitimi
programinin okul Oncesi egitiminden faydalanan alti yas grubu &grencilerinin hedeflenen
degerleri davraniga doniistiirmesi siireci (zerinde etkisini ve okul oncesi 6gretmenlerinin
aldiklart degerler egitimi programina ve uygulamalarina yonelik goriiglerinin belirlenmesi
amaglanmistir. Arastirmanin ¢alisma grubunu; 96 6grenci ile 200 okul Oncesi 6gretmeni
olusturmustur. Arastirma sonuglari incelendiginde; “Degerler egitimi programinin” alt1 yas
grubunda yer alan 6grencilerin hedeflenen degerleri davranisa doniistiirmesi ve bu davranisi
uygulamasi Uzerinde 6nemli bir etkisi oldugu tespit edilmistir. Ayrica okul Oncesi
ogretmenlerinin almis olduklar1 “degerler egitimi programinin” sinif i¢inde programi
uygulamalar1 ve Ogrencilerin hedeflenen deger kazanimlarina ulagsmasi1 bakimindan yararh
bulduklar1 sonucuna ulagilmistir.

Erikli (2016) tarafindan, okul Oncesi doneme yonelik hazirlanan degerler egitimi
programinin; ¢ocuklarin saygi, diiriistliik, is birligi, arkadashk, paylasim ve sorumluluk gibi
degerlere yonelik etkisini inceledigi bu arastirma; Ankara ilinin Go6lbas1 il¢esinde yer alan resmi
okul 6ncesi egitim kurumunda 6grenim goren 23’1 kontrol, 24’li deney grubu olmak iizere
toplam 47 G6grenci ile yiriitilmustiir. Arastirma sonuglart incelendiginde; okul 6ncesi déneme
yonelik hazirlanan degerler egitimi programinin deney grubunda bulunan 6grencilerin saygi, is
birligi, diiriistliik, arkadaslik ve paylasma gibi degerleri tizerinde anlamli bir etki olusturdugu
saptanmuistir.

Ada (2016) tarafindan yapilan ¢alismada, yaratici1 drama yonteminin erken ¢ocukluk
doneminde degerler egitimi iizerindeki etkisini incelemek amaglanmistir. Aragtirmanin ¢aligsma
grubunu; 21°1 kontrol ve 21’1 deney grubu olmak iizere toplam 42 6grenci olusturmustur.
Calismanm deney grubunu 2014-2015 egitim-6gretim yilinda Kastamonu Universitesi
Uygulama anaokulu 4-5 yas grubundaki okul dncesi egitime devam etmekte olan 21 ¢ocuk;
kontrol grubunu ise Kastamonu il merkezinde bulunan X okulunun 4-5 yas grubundaki okul
oncesi egitime devam etmekte olan 21 c¢ocuk olusturmustur. Arastirma sonuglari
incelendiginde; deney grubu ile kontrol grubu arasinda anlamli fark oldugu saptanmistir. Bu
durum yaratici drama tekniginin deger egitimi iizerinde Onemli bir etkisi oldugunu
gostermektedir.

Ogelman ve Erten-Sarikaya (2015) yilinda yapmis olduklari arastirma ile okul 6ncesi
Ogretmenlerinin degerler egitimine yonelik algilarinin degerlendirilmesi amaglanmistir. Bu
aragtirma; Denizli il merkezinde ilkokul ve ortaokul biinyesinde yer alan anasinifi, uygulama
anasinifi ve bagimsiz anaokullarinda gorevli 46 bayan okul 6ncesi 6gretmeni ile yiiriitilmiistiir.
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Bu aragtirmanin bulgular1 incelendiginde; okul Oncesi 6gretmenlerinin degerler egitimi
soylendiginde akillarina ilk; hosgorii, saygi, sevgi ve sorumluluk gibi degerlerin geldigi
goriilmistiir. Arastirma kapsamina alinan 6gretmenlerin yarisindan fazlasinin (%54.3) degerler
egitimine yonelik herhangi bir program uygulamadigi ancak birgogunun (%82.6) degerler
egitimi ile ilgili etkinlikler uyguladigi saptanmistir. Okul Oncesi egitim 6gretmenlerinin
goriislerine iligkin okul 6ncesi donemde 6grencilere kazandirilmasi gereken ilk ti¢ deger olarak;
saygl, sevgi ve sorumluluk gibi degerlerinin yer aldig1 tespit edilmistir. Cocuklara en kolay
kazandirilabildikleri ilk ¢ degerin, saygi, sorumluluk ve sevgi oldugu; en zor
kazandirilabildikleri degerlerin ise vefa, adalet, sabir ve empati degerlerinin oldugu sonucuna
ulagilmistir. Yine okul Oncesi egitim Ogretmenlerinin ¢ogunlugunun degerler egitimi
kazandirma siirecinde zorlandiklar ortaya ¢ikmistir. Degerler egitimi kazandirma siirecinde
ogretmenlerin yasadiklar1 zorluklar genel olarak; g¢ocuklarin gelisim diizeyleri ile ilgili
durumlar, ailelerin yeterince destek vermemesi, degerler egitimine yonelik etkinlik, kitap ve
program eksiklikleri, dgretmenlerin 6zgiiven, bilgi gibi yeterliklerin eksikligi ve zaman
yetersizligi seklinde ifade edilmistir.

Karakag (2015) tarafindan yapilan aragtirmada, okul 6ncesi donemde degerler egitimine
yonelik yapilan etkinliklerinin okul Oncesi Ogretmenlerinin goriisleri dogrultusunda
degerlendirilmesi amaglanmistir. Bu arastirma; 2014-2015 egitim-6gretim yilinda Milli Egitim
Bakanligi’na bagli resmi okullarda gérev yapan 20 okul 6ncesi 6gretmeni ile yiiriitiilmiistir.
Arastirma kapsaminda elde edilen sonuglara gore okul dncesi 6gretmenleri; degerler egitiminin
oncelikli amacinin bireysel temelli oldugunu, degerler egitiminin verilmesinde kullanilan
tekniklerin daha ¢ok Tiirkge etkinlikleri ve Drama etkinlikleri oldugu; degerler egitiminin
uygulanmasinda karsilagilan giigliiklerin ¢ocuk kaynakli oldugu saptanmistir. Bu baglamda
ogretmenlerin, soyut degerleri somut etkinliklere doniistiirerek degerler egitimini zorlastiran
etmenleri ortadan kaldirmaya calistiklar1 goriilmiistiir.

Balikc1 (2015) tarafindan yapilan arastirmada; degerler ve ahlak egitiminin erken
cocukluk doneminde verilmeye baglanmasinin gerekliligini ve 6nemini ortaya koymaya ve bu
egitimin nasil verilebilece8i konusunda Oneriler sunmay1 amaglamistir. Aragtirma sonuglari
dogrultusunda; okul 6ncesi donemde ortiik bir programla kazandirilmaya calisilan degerler ve
ahlak egitiminin agik hale getirilmesi, etkili bir bigimde planlanmasi ve bir program dahilinde
verilmesi gerekmektedir. Ahlak ve degerler egitimi verilirken zihinsel egitimden ve anlatim
yOnteminden ziyade drama, oyun temelli, cocuk merkezli ve duyussal egitim yontemlerinin
kullanilmasinin daha saglikli olacagi, bu egitim siirecinde uygulama agirlikli, stire¢ temelli ve
yasanti merkezli yontemlerin programin uygulanmasini ve kaliciligimin artirilmasinda fayda
saglayabilecegi Onerilmistir.

Kaya, Giinay ve Aydin (2015) yilinda gergeklestirdikleri ¢aligmalarinda, okul 6ncesi
donemde cocuklarda degerler egitimine yonelik farkindalik diizeyinin artis gdstermesinde
drama yonteminin etkisinin ortaya konulmasini amaglamiglardir. Arastirmanin c¢alisma
grubunu; Diyarbakir il merkezinde bulunan alt1 farkli bagimsiz anaokulunda gérev yapan 11
okul Oncesi 6gretmeni olusturmustur. Arastirma sonuglari incelendiginde; 68retmenlerin
degerler egitimi siirecinde materyal ile kaynak bulma konusunda zorluk yasadiklari, degerler
egitimi stirecinde kullandiklar1 yontemlerin daha ¢ok hikaye anlatimi, soru-cevap ve drama
etkinliklerinin oldugu tespit edilmistir. Ayrica yapilan deneysel ¢alisma sonucunda; drama
yontemi ile kazandirilmaya calisilan degerler egitiminin ogrencilerin degerlere iliskin
farkindaliklarini artirmada 6nemli etkisi oldugu saptanmuistir.

Sapsaglam (2015), okul Oncesi egitiminden yararlanan 6grencilere yonelik “sosyal
degerler egitimi programinin” dgrencilerin sosyal becerileri kazanim siireci lizerindeki etkisine
yonelik yapmis oldugu arastirmanin calisma grubunu; Tokat il merkezinde bulunan iki ayri
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ilkokul bilinyesinde yer alan okul 6ncesi egitim siniflar1 olusturmustur. Siniflar deney ve kontrol
grubu olacak sekilde siniflandirilmistir. Her bir grupta 20’ser 6grenci olacak sekilde toplam 40
ogrenci ile ¢alisma ylriitiilmustiir. Arastirmaci tarafindan hazirlanan “sosyal degerler egitimi
programinin” dgrenciler lizerinde kaliciligini test etmek i¢in, egitim programi tamamlandiktan
3 hafta sonra deney grubunda bulunan dgrencilere “Okul Oncesi Sosyal Beceri Degerlendirme
Olgegi” tekrar uygulanmistir. Arastirma kapsaminda ulagilan sonuglar incelendiginde; “sosyal
degerler egitimi programinin” 6grencilerin SoSyal beceri kazanim siirecinde oldukga etkili
oldugu ve bu etkinin kalic1 oldugu tespit edilmistir.

Sapsaglam ve Omeroglu (2015) yaptiklar1 arastirmada, okul dncesi egitim kurumlarinda
gOrev yapan okul dncesi 6gretmenlerinin egitim programlarinda degerler egitimine yer verme
diizeylerini belirlemeyi amaclamislardir. Yapilan c¢alisma, 2014-2015 egitim-68retim yilinda
Tokat il merkezinde gorev yapan ve egitim programlarinda “Degerler Egitimi” etkinliklerine
yer veren 35 okul dncesi 6gretmeni ile yliriitilmiistiir. Arastirma kapsaminda ulasilan sonuglar
su sekilde 6zetlenebilir; okul 6ncesi egitim dgretmenlerinin bilyiik bir kisminin smiflarinda her
hafta degerler egitimi ile ilgili etkinlikler yaptiklari, etkinliklerinde en fazla yer verdikleri
degerlerin; saygi, diirtstliikk, yardimseverlik ve sorumluluk degerleri oldugu, en fazla
kullandiklar1 okul 6ncesi etkinlik tiirlerinin ise drama, Tiirk¢e ve oyun etkinlik tiirleri oldugu
saptanmustir. Ogretmenlerin degerler egitimini kazandirma siirecinde en fazla kullandiklar
materyallerin; bilgisayar, hikaye kitab1 ve 6gretmen tarafindan tasarlanan materyallerin oldugu
goriilmiistiir. Okul dncesi egitim 6gretmenlerinin goriisleri dogrultusunda; degerler egitiminin
ogrencilerin tlim gelisim alanlarina yonelik katki sagladiklarini ifade ettikleri ve 6gretmenlerin
blyuk bir kisminin bazi etkinliklerde aile katilimina yer verdikleri tespit edilmistir.
Arastirmada; dgretmenlerin 2013 okul 6ncesi egitim programini degerler egitimi bakimindan
kismen yeterli gordiiklerini, biiyiik bir kisminin degerler egitimi ile ilgili herhangi bir egitim
almadiklarin1 ve kendilerini degerler egitimini kazandirma siirecinde kismen yeterli
gordiiklerini belirttikleri sonucuna ulasilmistir.

Tanriverdi ve Erarslan (2015) tarafindan; okul oncesi egitim kurumlarinda 6grenim
gbren Oogrencilerin sosyal uyum diizeyleri ile deger kazanimlar1 arasindaki iligskinin belirlenmesi
amaglanmistir. Arastirmanin 6rneklemini; 2013-2014 egitim-6gretim yilinda Istanbul Kartal
ilgesindeki ilkokul bunyesinde yer alan anasiniflarinda 6grenim géren 214 ¢ocuk olusturmustur.
Arastirma sonuglar1 incelendiginde; okul dncesi egitimi alan dgrencilerinin sosyal uyum ve
beceri diizeyleri ile deger kazanimlari arasinda anlamli pozitif yonlii iliski oldugu saptanmustir.
Sosyal uyumun deger kazanimini artirdigi ancak sosyal uyumsuzlugun deger kazanimi iizerinde
herhangi bir etkisi olmadig1 sonucuna ulasilmistir.

Sozkesen (2015), degerler egitiminde dykii temelli yaratici drama tekniginin okul dncesi
donemden yararlanan alt1 yas grubu 6grencileri {izerinde etkisini incelemek amaciyla yapmis
oldugu arastirmanin 6rneklemini; 2014-2015 egitim-6gretim yilinda Aydin ili Soke il¢esinde
bulunan Sazlikdy Anaokulunda 6grenim goéren “60-72 ay” grubunda yer alan 30 6grenci
olusturmaktadir. Arastirma sonuglarina gore, 60-72 ay grubunda yer alan ¢ocuklar icin 6ykd
temelli yaratict drama yonteminin okul 6ncesi donemde degerler egitiminin uygulanmasinda
onemli bir etkisi oldugu sonucuna ulagilmstir.

Atabey (2014) yilinda yapmis oldugu arastirmada; okul 6ncesi donemde sosyal degerler
kazanimi Olceginin gelistirilmesini ve sosyal degerler egitim programinin okul dncesi egitime
devam eden Ogrencilerin sosyal deger kazanimina iligkin etkisinin tespit edilmesi
amaglanmistir. Arastirmanin Orneklem grubunu; Ankara ili, merkez ilgesinde bulunan Milli
Egitim Bakanligi’na bagli “Ulu Onder Ik gretim Okulunda” okul dncesi egitime devam eden
sabah grubuna yer alan 20 ¢ocuk arastirmanin deney grubunu, 6glen grubuna devam eden 20
cocuk ise kontrol grubunu olusturmustur. “Okul Oncesi Sosyal Degerler Kazanimi Olgeginin”
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gegerlilik ve giivenirlik ¢alismasi, Ankara merkez ilcelerinde yer alan MEB’e bagli ilkokul ve
ortaokul bunyesinde okul 6ncesi egitim alan 200 6grenci ile yiirtitilmistiir. Arastirmadan elde
edilen bazi 6nemli sonuglar sunlardir; on dokuz madde ve bes alt boyuttan meydan gelen “Okul
Oncesi Sosyal Degerler Kazanimi Olgeginin”, okul dncesi egitiminden yararlanan 6grencilerin
sahip olduklar1 sosyal degerlerin belirlenmesinde gegerli ve giivenilir bir 6lgme aract oldugu
saptanmistir. Ayrica “Sosyal Degerler Egitimi Programinin”, dgrencilerin sosyal degerler
kazanimi siirecinde onemli bir etkisi oldugu ve bu etkisinin kalic1 oldugu tespit edilmistir.
Arastirma sonuglart dogrultusunda; MEB tarafindan, egitimcilere yonelik olarak degerler ve
sosyal degerler konulu hizmet-i¢i egitim seminerleri, konferanslar, paneller diizenlenmesi
Onerilmistir. Ayrica resimli ¢ocuk kitabi yazar-cizerlerine ve yayinevlerine iiniversitelerde
gorevli, alan uzmanlariyla is birligi yapmalar1 ve boylece degerler egitimi ile sosyal degerler
egitimine yonelik okul Oncesi donem ile ilgili yaymlarin nitelik ve nicelik bakimindan
gelistirilmesi seklinde dnerilerde bulunulmustur.

Yaka, Yalcin ve Denizli (2014) yapmis olduklari aragtirmada, okul dncesi egitiminden
yararlanan 6grencilerin velilerinin, okul 6ncesi dénemde 6ncelikli olarak verilmesi gereken
degerlere yonelik goriislerini belirlemeyi amaglamiglardir. Arastirmanin ¢alisma grubunu;
Eskisehir ili Odunpazar ilgesinde yer alan ilkdgretim biinyesinde yer alan anasinifi ve bagimsiz
anaokullarinda ¢ocugu Ogrenim goren toplam 620 veli olusturmustur. Arastirma sonuglari
incelendiginde; velilerin kisisel degerlere (6zgiliven sahibi olma, kendini ifade edebilme vb.)
oncelik verdigi, daha sonra akademik (¢aligkan olma, azimli olma vb.) ve kiiltiirel degerleri
(inang, gelenek ve gorenek, vatanseverlik vb.) tercih ettikleri saptanmistir. Sosyal ve ekonomik
refah diizeyinin yiiksek oldugu ¢evrelerde yer alan okullarda velilerin daha ¢ok kisisel degerlere
onem verdigi buna karsin sosyal ve ekonomik refah diizeyinin diisiik oldugu ¢evrelerde yer alan
okullarda ise velilerin akademik degerleri daha fazla Onemsedigi sonucuna ulagilmistir.
Arastirma kapsaminda bir diger 6nemli sonug, egitim diizeyi yiiksek olan velilerin kisisel ve
kiiltiirel degerlere onem verdikleri, velilerin egitim diizeyi distiik¢e kiiltiirel ve akademik
degerlerinin daha fazla dnemsendigi sonucuna ulagilmistir. Bu arastirma sonuglarina gore,
“sevgi” degerinin oncelikli degerler arasinda yer almadigi tespit edilmistir. Buna karsin okul
oncesi egitim programinda sik yer alan “sevgi” degeri goz Oniine alindiginda velilerin
onemsedikleri degerler ile programda yer alan degerler arasinda farklilik oldugu s6ylenebilir.

Dereli-Iman (2014) yilinda yapmis oldugu arastirmada, okul dncesi doneme yonelik
degerler egitimi programi gelistirmek ve gelistirilen bu programin 6grencilerin sosyal ve
problem ¢6zme becerileri ile psiko-sosyal gelisimleri tizerindeki etkisinin belirlenmesini
amagladig1 bu arastirma; okul 6ncesi egitim kurumlarinda 6grenim goren 5,5-6 yas aralifinda
yer alan 33 deney grubu, 33 kontrol grubu olmak iizere toplam 66 6grenci ile yiirtitiilmiistiir.
Arastirma sonuglart incelendiginde, arastirmaci tarafindan hazirlanan “Degerler Egitimi
Programina” dahil edilen 6grencilerin bu egitime dahil edilmeyen 6grencilere oranla sosyal ve
problem ¢6zme becerileri ile psiko-sosyal gelisimlerine iliskin puan ortalamalarinin daha
yiiksek diizeyde oldugu saptanmistir. Bu dogrultuda ailelerin degerler egitimi programindan
sonra ¢ocuklarinda istendik davraniglarinda artis gozlemlendigi, istenmedik davraniglarinin da
azaldigini ifade ettikleri gézlenmistir.

Neslitirk (2013) yilinda yapmis oldugu ¢alismada, okul 6ncesi egitiminden faydalanan
ogrencilerin annelerine verilen “Anne Degerler Egitimi Programinin” (ADEP) 5-6 yas
grubunda yer alan ¢ocuklarin sosyal beceri diizeylerine etkisinin incelenmesi amag¢lanmistir.
Arastirmanin ¢alisma grubunu, Antalya ilinin Alanya ilgesinde yer alan Milli Egitim
Bakanlig1’na bagl okullardan Ayse Melahat Erkin ilkokulu biinyesinde yer alan anasiniflarinda
cocugu 6grenim goren anneler ile 5-6 yas grubunda egitim alan 6grenciler arasindan secgilen 24
deney ve 24 kontrol olmak iizere toplam 48 anne ile gocugu olusturmustur. Arastirmadan elde
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edilen bulgular incelendiginde, okul 6ncesi egitiminden yararlanan 5-6 yas araliginda yer alan
ogrencilerin annelerine verilen “Anne Degerler Egitimi Programi” (ADEP) nin 6grencilerin
sosyal becerilerine olumlu yonde katki sundugu saptanmaistir.

Tarkogin, Berktag ve Uyanik-Balat (2013) yapmis olduklari arastirmada, okul dncesi
ogretmenlerinin smif iginde gerceklestirdikleri etkinliklerinde Ogrencileri ile kurduklar
iletisimlerinde kullanmis olduklar1 evrensel degerleri gozlem yolu ile incelemeyi
amaclamiglardir. Arastirma; Tekirdag’in Hayrabolu ilgesi ve Bing6l il merkezinde yer alan 2
ilkokul ile 1 bagimsiz anaokulunda gorev yapan 4 okul oncesi 6gretmeni ile ylritiilmiistiir.
Arastirma sonuglarina bakildiginda; 6gretmenlerin sinif iginde gergeklestirdikleri etkinliklerde
ogrencileri ile kurmus olduklari iletisimlerinde 12 farkli degeri kullandiklar tespit edilmistir.
Smificinde gerceklestirilen etkinliklerde okul 6ncesi 6gretmenleri en fazla kullanmis olduklar
evrensel degerlerin; ‘“Nezaket, Yardimlasma, Sorumluluk, Saygi ve Sabir” oldugu en az
kullandiklar1 degerlerin ise “Adalet, Sevgi, Merhamet, Hosgorii ve Diiriistliik” oldugu
saptanmigtir.

Yazar ve Erkus (2013) yapmis olduklar1 ¢calismada, okul 6ncesi egitim programindaki
degerler egitimine yonelik okul Oncesi Ogretmenlerinin goriislerinin degerlendirilmesini
amaglamislardir. Aragtirma; 2011-2012 egitim-6gretim yilinda Diyarbakir merkez ilgelerinde
yer alan bagimsiz anaokullarinda gorevli 72 okul Oncesi Ogretmeni ile yiriitiilmiistiir.
Aragtirmada elde edilen bazi1 6nemli sonuglar 6zet olarak sdyledir; okul 6ncesi 6gretmenlerinin,
okul 6ncesi donemde saygi, sevgi ve paylasim gibi degerlerin ¢ocuklara éncelikli olarak
verilmesi gerektigi konusunda goriis bildirdikleri saptanmistir. Okul Oncesi egitim
ogretmenlerinin goriislerine gére okul oncesi egitim programinda degerler egitimine yonelik
etkinliklerin yetersiz oldugu ve bu egitimi Ogretmenlerin kendi istekleri dogrultusunda
verdikleri tespit edilmistir. Ayrica oOgretmenlerin ¢ocuklarin degerler egitimine yonelik
hedeflenen kazanimlara ulasip ulagmadiklarini test etmek i¢in, drama ve serbest zaman etkinligi
ile aile katilimi ve gozlem tekniklerini kullandiklart goriilmiistiir. Degerler egitiminin
uygulanmasina yonelik okul dncesi dgretmenlerinin goriisleri ele alindiginda; sinif mevcudu
sayilarinin fazlalig, ailelerin deger 6gretiminde yeterli bilince sahip olmamalari ve son olarak
deger Ogretiminin sadece O6gretmenlere birakilmasi gibi nedenlerden dolay1 glglik cgektikleri
saptanmigtir.

Oztirk-Samur (2011) yilinda yapmis oldugu arastirmada; okul 6ncesi egitimden
yararlanan alt1 yas grubu 6grencilerine uygulanan degerler egitimi programinin, ¢ocuklarin
sosyo-duyussal gelisimi Uzerindeki etkisini incelemistir. Arastirmanin g¢alisma grubunu,
tesadufi kiime oOrnekleme yontemi ile secilen okul Oncesi egitimden yararlanan, alt1 yas
grubunda yer alan 44 ogrenci olusturmaktadir. Aragtirma sonuglarina gore; degerler egitimi
programinin ¢ocuklarin duygularini diizenleme, okul hazirbulunusluguna, sosyal ve duygusal
gelisimlerine olumlu katkilar sagladigi goriilmiistiir. Arastirmaci elde ettigi bulgulardan
hareketle degerler egitimi programinin 6grencilerin sosyal ve duygusal gelisimleri alani
uzerinde olumlu etkisi oldugu sonucuna ulagmaistir.

Uner (2011) tarafindan yapilan arastirmada; okul dncesi egitim programinda yer alan
farkliliklara saygi egitiminin uygulanmasinda ve ¢ocuklara bu programi kazandirma siirecine
yonelik okul Oncesi Ogretmenlerinin  goriislerinin  degerlendirilmesi  amaglanmustir.
Arastirmanin 6rneklem grubunu; 2010-2011 egitim-6gretim yilinda Kayseri ili merkez sinirlari
icinde gorev yapan 10 okul dncesi egitim 6gretmeni olusturmaktadir. Arastirmada; farkliliklara
saygi egitiminin okul oncesi 6gretmenlerinin goriisleri dogrultusunda ¢ocuklarin tiim gelisim
alanlarina olumlu katkilar sagladigi goriilmiistiir. Bu egitimin ¢ocuklarda empati kurma
becerisini, farkliliklara saygi duyma ve bilingli bir farklilik goriisiiniin olusturulmasinda énemli
roller oynadigi sonucuna ulasilmistir. Ayni zamanda bu programin ¢ocuklarda olumlu benlik
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algisini giiclendirdigi ve bu dogrultuda ¢ocuklarin elestirel diisiinme becerisi kazandig tespit
edilmistir.

4. TARTISMA, SONUC VE ONERILER

Okul oncesi donem, g¢ocuklarin zihinsel, duygusal, bedensel ve deger kazanimi
acisindan gelisimlerini saglama ve ¢ocuklarin kisilik gelisiminde 6nemli bir yeri olan egitim
kademesidir (Cevherli, 2014). Bu donemde verilen degerler egitimi, ¢ocuklarin iyi aligkanliklar
edinmesinde ve sosyal-duyussal a¢idan saglikli gelisim saglamasinda 6nemli bir etkiye sahiptir.
Bu nedenle okul 6ncesi donemde kazandirilan degerler egitimi, ¢ocuklarin gelisimi agisindan
son derece onemlidir. Arastirma kapsaminda, okul oncesi egitim doneminde degerler egitimi
ile ilgili arastirma sonuglar1 incelendiginde;

Okul oncesi 6gretmenleri, degerler egitimine iligkin olumlu tutum sergilediklerini ve
okul dncesi donemde degerler egitiminin verilmesinin gerekli oldugunu belirtmislerdir (Bilmez
ve Tarkogin, 2017; Kozikoglu, 2018; Uzun ve Kose, 2017; Yilmaz ve Yilmaz, 2017). Yapilan
caligmalarda okul 6ncesi O0gretmenlerinin, 2013 okul Oncesi egitim programinda yer alan
degerler egitimini yetersiz bulduklar1 ve bu egitimleri kendi inisiyatifleri dogrultusunda
verdikleri belirtilmistir (Aslan, 2016; Karakas, 2015; Kozikoglu, 2018; Sapsaglam ve
Omeroglu, 2015). Bu durum okul éncesi donemde degerler egitiminin drtiik program dahilinde
verildigini gostermektedir (Balikci, 2015). 2013 okul oncesi egitim programinda degerler
egitimi ayr1 bir alan olarak yer almasa da okul dncesi 6gretmenlerinin biiylik ¢cogunlugunun
yapmis olduklart etkinliklerde degerler egitimine yer verdikleri gorilmiistir (Ogelman ve
Erten-Sarikaya, 2015; Sapsaglam ve Omeroglu, 2015).

Elde edilen bulgular incelendiginde, 6gretmenlerin okul dncesi donemde sevgi, saygi,
yardimlagsma, sorumluluk, paylasim ve diirtistliik gibi degerlerin ¢ocuklara kazandirilmasi
gerektigini ifade etmislerdir (Kozikoglu, 2018; Unal, 2018; Yazar ve Erkus, 2013). Okul 6ncesi
ogretmenleri smif i¢i gergeklestirdikleri etkinliklerinde en fazla tercih ettikleri degerlerin;
yardimseverlik, sorumluluk, sevgi, iyilik, diiriistliik, hosgorii, paylasmak ve saygi oldugu tespit
edilmistir (Akto ve Akto, 2017; Ogelman ve Erten-Sarikaya, 2015; Pekdogan ve Korkmaz,
2017; Sapsaglam ve Omeroglu, 2015; Tarkogin, Berktas ve Uyanik-Balat, 2013; Uzun ve Kdose,
2017). Cocuklara en kolay kazandirilacak degerlerin, saygi sevgi, yardimlagma ve sorumluluk
oldugu; en zor kazandirilacak degerlerin ise adalet, vefa, sabir ve empati oldugu saptanmistir
(Akatirk ve Baggeli-Kahraman, 2019; Kuzu-Jafari ve Demirel, 2019; Ogelman ve Erten-
Sarikaya, 2015). 2013 okul 6ncesi egitim programinda yer alan kazanim ve gostergeler degerler
bakimindan incelendiginde; sirasiyla en fazla sorumluluk, saygi, yardimlasma, giliven, sevgi,
hosgorii degerlerinin yer aldigi saptanmustir (Aral ve Kadan, 2018). Bu durum 6gretmenlerin
siif-i¢i etkinliklerinde tercih ettikleri degerler ile okul dncesi egitim programinda yer alan
degerler arasinda paralellik oldugunu gostermektedir.

Okul 6ncesi 6gretmenleri degerler egitiminin verilmesinde en fazla tercih ettikleri okul
oncesi etkinliklerinin; Turkce, Drama ve Oyun etkinlikleri oldugunu ifade etmislerdir (Akatiirk
ve Baggeli-Kahraman, 2019; Karakas, 2015; Kozikoglu, 2018; Memduhoglu ve Ylce, 2020;
Pekdogan ve Kokrmaz, 2017; Sapsaglam ve Omeroglu, 2015; Uzun ve Kose, 2017).
Ogretmenler sinif iginde degerler egitiminin verilmesinde; rol oynama, hikaye okuma etkinligi,
egitici oyunlar, beyin firtinasi gibi Ogretim yontem ve tekniklerini uyguladiklarini
belirtmislerdir (Akto ve Akto, 2017; Kaya, Gunay ve Aydin, 2015; Kuzu-Jafari ve Demirel,
2019; Memduhoglu ve Yice, 2020; Pekdogan ve Korkmaz, 2017; Yuvaci, 2013). Okul 6ncesi
ogretmenlerinin degerler egitiminin uygulanmasi sonucunda kazanimlarin
degerlendirilmesinde; serbest zaman etkinligi, soru-cevap ve drama tekniklerini, gézlem yolunu
ve aile katilimin tercih ettikleri saptanmistir (Kuzu-Jafari ve Demirel, 2019; Pekdogan ve
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Korkmaz, 2017; Unal, 2018; Yazar ve Erkus, 2013). Ayrica okul 6ncesi dgretmenleri degerler
egitimini uygularken en fazla kullandiklar1 ara¢ gereglerin; bilgisayar, hikaye kartlar1 ve artik
materyaller oldugu goriilmiistiir (Pekdogan ve Korkmaz, 2017; Sapsaglam ve Omeroglu, 2015).

Sonug olarak okul dncesi 6gretmenlerinin ¢ocuklara deger kazandirma siiresince en
fazla drama, oyun, basta hikdye okuma etkinligi olmak {izere Tiirkge etkinliklerini kullandiklar
ayrica beyin firtinast ve rol oynama gibi gesitli yontem ve teknikleri de ise kostuklari
sOylenebilir. Egitici oyun, drama, Tiirkce etkinlikleri ve sanat etkinlikleri gibi 6grenci merkezli
agirlikli uygulamalar degerler egitiminde etkili bir sekilde kullanilabilir (Chaitanya, 2017). Bu
sonugtan hareketle 6grenci merkezli etkinliklerinin ¢ocuklara deger kazandirma siiresince
kolaylik saglayacagi ve bu etkinliklerin ¢ocuklarda deger kazandirma siireci sonunda kaliciligt
artiracagi seklinde yorumlanabilir.

Okul 6ncesi donemde dgretmenlerin degerler egitimini uygularken birtakim giigliikler
ile Kkarsilastiklar1 tespit edilmistir (Ogelma ve Erten-Sarikaya, 2014). Okul &ncesi
ogretmenlerin; konu ile ilgili materyal ve program eksikligi, ¢ocuklarin gelisim 6zellikleri
(soyut diisiinememeleri, benmerkezcilik, hazirbulunusluk, dikkat siireleri vb.), sinif mevcudu
sayilarinin fazla olusu, ailelerin yeterli katkiy1 sunamamalari ve son olarak degerler egitiminin
sadece Ogretmenlere birakilmasi gibi sebeplerden dolayr giigliikler ¢ektikleri goriilmiistiir
(Karakas, 2015; Kaya, Glnay ve Aydin, 2015; Kozikoglu, 2018; Kuzu-Jafari ve Demirel, 2019;
Ogelma ve Erten-Sarikaya, 2014; Uzun ve Kaése, 2017; Unal, 2018; Uner, 2011; Yazar ve
Erkus, 2013). Degerler egitiminde karsilasilan zorluklarin asilmasi igin degerler egitimine
iligkin aile katilimi etkinliklerinin artirilmasi, okul aile igbirliginin gii¢lendirilmesi, konu ile
ilgili program, etkinlik ve materyal desteginin saglanmasi, deger kazanimlariin
somutlagtirilmasi i¢in drama etkinliklerine yer verilmesi gibi faktorler bu egitimin verilmesini
kolaylastirmakla beraber kaliciligini da artiracag diistiniilmektedir (Ada, 2016; Balikci, 2015;
Karakas, 2015; Kaya, Giinay ve Aydin, 2015; Kozikoglu, 2018; Kuzu-Jafari ve Demirel, 2019;
Memduhoglu ve Yiice, 2020; Ogelman ve Erten-Sarikaya, 2015; Uner, 2011; Yazar ve Erkus,
2013).

Ilgili literatiir incelendiginde degerler egitimi programinin g¢ocuklarin sosyal ve
duygusal gelisim alanlarina olumlu katkilar sagladigi (Oztiirk-Samur, 2011; Pekdogan ve
Korkmaz, 2017), sosyal beceri kazanimi {izerinde etkili oldugunu (Atabey, 2014; Neslitrk,
2013; Sapsaglam, 2015), farkliliklara saygi egitiminin ¢ocuklarin tiim gelisim alanlarini
destekledigi goriilmiistiir (Uner, 2011). 2013 okul oncesi egitim programmin ¢ocuklarin;
sorumluluk, arkadaslik, paylasma, saygi, is birligi ve diristlik degerleri kazanimini artirdig
saptanmigtir (Erikli, 2016; Tuba, 2018). Bir diger deyisle degerler egitimi programinin
cocuklarin sosyal problem ¢6zme, psiko-sosyal gelisim ve sosyal becerilerini artirdigi
soylenebilir (Dereli-iman, 2014).

Sonu¢ olarak, calismalardan elde edilen bulgular dogrultusunda su Onerilerde
bulunulabilir:

1. Okul 6ncesi doneme yonelik degerler egitimi ile ilgili ulusal ve nitelikli program
gelistirilmeli ve okul oOncesi Ogretmenlerine bu egitime iligkin materyal destegi
saglanmalidir. Bu desteklere ek olarak Milli Egitim Bakanlig: tarafindan 6grencilere
etkinlik kitab1 ile 6gretmenlere program konusunda rehber olabilecek kilavuz Kitaplar
hazirlanabilir.

2. 2013 yilinda uygulamaya konulan okul oncesi egitim programinda kazanim ve
gostergelerde biitiinciil bir anlayis ile yer alan degerler, ayr1 bir alan olarak yer almali
ve okul dncesi egitim programi degerler egitimi bakimindan yeniden diizenlenmelidir
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3. Elde edilen bulgular sonucunda degerler egitiminde kalicilig1 ve etkililigi saglamak igin;
siif mevcudu sayisinin azaltilmasi, gegici 6grenme merkezlerinin olusturulmasi, aile
katilim1 etkinliklerine daha fazla yer verilmesi onerilebilir.

4. Okul oOncesi donemde soyut olan deger kavraminin somutlastirilmasinda somut
yasantilar sunularak drama, oyun, rol oynama ve Tlrkce (hikaye okuma) gibi uygun
yontem ve teknikler daha fazla kullanilmalidir.

5. Okul 6ncesi donemde gocugu 6grenim goren ailelere yonelik degerler egitimi ile ilgili
konu alan uzmanlari tarafindan egitimler verilebilir.

6. Hazirlanacak olan degerler egitimi programu ile ilgili 6gretmenlere konu alan uzmanlari
ile akademisyenler tarafindan hizmet-ici egitim kurslar1 ile seminerler diizenlenebilir.
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Giris

Egitimle felsefe arasinda iligki hem tarihsel hem de pedagojik olarak eski ve karmagik
bir iliskidir. Insanda istendik davranislar1 kazandirmayr amag edinen ve insan1 merkeze alan
egitim, yine kendisi gibi bir yoniiyle insani, insanin diisiinme bigemlerini ele alan felsefe ile
stirekli etkilesim halindedir. Egitim sistemini etkileyen ve sekillendiren bir¢ok faktor vardir.
Egitimin dayanag1 olarak kabul edilen felsefenin egitim sistemi tizerindeki etkisi sosyolojik bir
gergekliktir. Felsefenin dogusu ve gelisimine tarihsel agidan bakildiginda su noktalara parmak
basmak ve isaret etmek bir gerekliliktir. Felsefenin dogdugu yer Antik Yunan’dir. Yunan
felsefesinde ilkin diinyanin yoklugu iizerine degil, varligin kaynagina cevap aranmistir (Akto,
2020: 5). Felsefe ilk olarak Antik Yunan egitimi iizerinde etkili olmustur. Platon ve Aristoteles
gibi iki biiyiik filozofla beraber sistemli bir hal alan Antik Yunan’da egitim idealinin M.O 8.
yiizyildan sonra basladigi sOylenebilir. Bu donemde Miizik ve jimnastik egitimine Onem
verilmistir. Miizik ve jimnastik yoluyla verilen egitimlerin beden ve ruhun harmonik olarak bir
biitiin seklinde gelismesi amaglanmaktaydi (Aytag, 2012: 15).

M.O. 750-323 yillar1 arasinda Antik Yunan’ da bircok sehir devletleri vardi. Bunlardan
iki onemli sehir goze ¢arpmaktaydi. Birincisi iyi bir asker yetistirme ideali tasiyan ve bu
maksatla beden egitimine dnem veren Sparta, digeri savas becerisi kazandirma egitiminin yani
sira glizel konusma, zihinsel egitim, miizik ve jimnastik egitiminin verildigi Atina sehridir.
Antik Yunan’da Atina sehri ¢ekim merkezi haline gelmis ve Akdeniz ile Ege diinyasinda
kiiresel Ol¢ekte bir iliski aginin merkezinde yer almistir. Bu iligki aginin Yunanlilara
kazandirdigi en onemli seylerden biri bilgiye ihtiya¢ duymalaridir. CUnkii' Yunanlilara gore,
bilgi olmaksizin diinyay1 ne anlamanin ne de dogru yorumlamanin imkan1 vardir (Akto, 2020:
6). Antik Yunan’da egitiminin filozoflar tarafindan temellendirilmesi M.O.5.yiizyila
baslamakla beraber bundan 6nce dort okul ve bu okullarda verilen egitimler dikkat cekmektedir.
Birincisi ilk filozof Thales ’in de kurucusu oldugu ve Thales’ in yani sira Anaksimandros ve
Anaksimenes gibi filozoflarin gorev aldig1 ve maddi neden ve arkhe problemi tizerinde duran
Iyonya Okulu, ikincisi maddeden ¢ok form iizerinde duran dini bir cemaate benzer Pythagorasgi
okul, ti¢linciisii degisme problemi iizerine yogunlasan Elea, dordiinciisii ise birden ¢ok arkhenin
var olusunu iddia eden pliralistlerdir (Cevizci, 2017: 35).

Antik Yunan’da egitimin filozoflar tarafindan yeniden temellendirilmesi M.O.
S.yiizyilda baslamistir. Kendilerini bilge filozof olarak nitelendiren Sofistler, insanlari
egitmeye, insanlarda var olan dogal yeteneklerini gelistirmelerine, insanlar1 toplumsal ve siyasi
alanda olgunlagmalar1 i¢in yardim ederek kendilerini Yunan milletinin 6gretmenleri ve
aydinlaticisi olarak gérmiislerdir (Atayman, 2005). Sofistler, retorik, dilbilgisi, yonetimin temel
ilkeleri, ikna sanati, mahkemede kendini savunma sanati, ahlaki davranis, mantik, matematik,
edebiyat gibi alanlarda sehir sehir dolasip para karsiliginda dersler vererek insanlari
egitmislerdir (Platon, 2018). Sofistlerin verdikleri egitim karsiliginda para almalar1, dénemin
ii¢ biiyiik filozofu Sokrates, Platon ve Aristoteles basta olmak iizere diger filozoflar tarafindan
da elestirilmistir (Cevizci, 2017: 106).

Sofistlerin etkin olduklar1 donemde M.O 469 yilinda Atina’da yoksul bir ailenin cocugu
olarak dogan ve sadece o zamanlarda yasadigi Antik Yunan’da degil glinlimiize kadar etkili
olacak bir sahsiyet dikkat ¢ekmektedir. Bu dnemli sahsiyet Sokrates’tir. Sofistlerin yaninda
egitim goren Sokrates, onlari bir¢ok noktada sathi goérmiis ve elestirmistir. Sokrates,
olusturdugu 6zgiin felsefesiyle felsefe tarihinde bir doniim noktasi olmustur (Akto, 2020: 8).
Kendi dénemine kadar yasamis olan filozoflarin iizerinde durdugu doga felsefesinden farkli
olarak insan felsefesine odaklanan ve bu anlayisiyla felsefeye yeni bir yon veren Sokrates,
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sokak sokak dolasarak insanlara sorular sorarak hakikati bulmaya ve buldurmaya caligirdi.
Nitekim hakikati bulma amaciyla bu yaptiklarin1 kendisine tanri tarafindan verilen bir gérev
olarak gorirdd (Thally, 2010: 64).

Sokrates, Antik Yunan’da insan felsefesine yeni bir yon kazandirmanin yaninda
Ksenofon ve Platon gibi iki biiyiik filozofun 6gretmeni olarak da biiyiik bir role sahiptir. Felsefe
tarihinin 6nemli filozoflarindan biri olan Sokrates’in idam edilmesiyle beraber geriye birakmis
oldugu en biiyiik eserlerden bir tanesi Ogrencisi Platon olmustur. Hocas1 Sokrates gibi
sokaklarda felsefe yapmayip felsefeyi kurumsallagtirmistir. Platon bu amagla kendi ideallerinin
felsefesini gergeklestirmek igin bir felsefe okulu olan Akademia’yr kurmustur (Aytag, 2012:
33). Platon’un kurdugu bu okul, savunucusu olacagi ve egitim tarihinde dnemli bir yer tutacak
idealist egitimin sekil bulacagi yer olmustur. Platon’un kurmus oldugu Akademia’da bir¢cok
ogrenci 6grenim gormekle beraber 18 yagsinda Akademia’ya giren ve Platon’un 6liimiine kadar
yaklagik yirmi yil 6grencisi olan bir diger 6nemli filozof Aristoteles’tir (Russel, 2018: 297).
Hocas1 Platon’la bazi konularda fikir ayrilig1 yasayan Aristoteles, egitim tarihi boyunca egitimi
etkileyecek olan egitim felsefelerinden biri olan realist egitim felsefesinin kurucusudur.
Platon’un idealar1 dogrultunda temellenmis idealizm ve Aristoteles’in gergeklik ilkesinden
ilham alan realizm Antik Yunan’dan baslamakla beraber giiniimiize kadar egitimi etkilemis
felsefeler arasinda yer almaktadir.

Egitim felsefelerine genel bir bakisla bakildiginda su saptamanin yapilmasi
mumkiindir. Oncelikle tarihsel olarak idealist ve realist felsefeler onciil felsefelerdir. Nitekim
daimici ve esasici egitim anlayislari da bir bakima idealist ve realist felsefelerin izdiistimi
niteligi tasir. Bu bakimdan idealist ve realist felsefeler egitim diinyasinin klasikleri
niteligindedir. Bu baglamda idealist ve realist felsefeler genel nitelikleri ve egitime 0zgii
gortisleri egitimin felsefi temelleri bakimimdan 6nem tasir. Bu ¢alismanin amaci idealist ve
realist egitim felsefesi akimlar1 yaklasimlarinin benzerlik ve farkliliklarinin olup olmadigini
belirlemektir.

Yontem

Calisma, dokiiman analizi tiirtinde bir arastirmadir. Dokiiman analizi, titizlikle yazili
materyal ve belgeleri igeriginin sistematik bir sekilde analiz edildigi bir nitel arastirma
yontemidir (Wach, 2013). Ayn1 zamanda goriisme veya gozlem yapmaya gerek kalmadan
aragtirmacilarin ihtiya¢ duydugu veriyi elde etmelerini saglamaktadir (Yildirim ve Simsek,
2013). Dokiimanlar, ¢alismanin 6nemli bir pargasi olarak gesitli ve zengin hedeflere hizmet
etmeyi amaclamaktadir (Bowen, 2009). Elektronik ve basili biitiin metinlerin incelenip
degerlendirilebildigi bu dokiimanlarin analizinden, ilgili konuda bir anlam ¢ikarip ondan bir
kurgu olusturmak onemli hedeflerdendir. Buradan da uygulama bilimleri i¢in verilerin
incelenerek yorumlanmasini zorunlu kilmaktadir (Corbin ve Strauss, 2008). Calismada
dokiimanlar alan yazindaki arastirmalardan olusmaktadir. Dokiimanlara ulagsmak i¢in ilk dnce
basili kitaplar ve kolay ulasilabilir kaynaklar taranmistir. Sonrasinda da Ulusal Tez Merkezi,
Science of Direct, JStore, EBSCO ve Google Scholar gibi veri tabanlarinda taramalar
yapilmistir.

Verilerin analizi aragtirma igin kritik bir 6neme sahiptir. Nitekim verilerin analizi
asamasi arastirmacinin; dokiimanlarin igerigini yorumlamasi ve sozel olarak ifade etmesini
gerektirir (Akturan, 2008:121). Nitel veri analizi; veri toplama, verileri gosterme ve sonug
¢ikarma ve dogrulama olarak siniflandirilabilir (Miles ve Huberman, 1994).

120



https://dergipark.org.tr/  Idealist Ve Realist Egitim Felsefelerinin Karsilastirilmasi

tr/publejedus Uzerine Bir Degerlendirme Yil:2021,C:10, 5:19 (118-137)

Arastirmada nitel veri analizi yontemlerinden betimsel analiz kullanilmistir. Betimsel
analiz, cesitli veri toplama teknikleri ile elde edilmis verilerin daha 6nceden belirlenmis
temalara gore Ozetlenmesi ve yorumlanmasini i¢eren bir nitel veri analiz yontemidir (Yildirim
ve Simsek, 2013). Dawson’a (2009) gore betimsel analiz dort asamali bir sureci kapsar. Buna
gore; ilk asamada arastirmaci tarafindan arastirma sorularina ve alanyazina yer verilerek genel
cerceve ortaya konmustur. Bu asamada veriler anlamli ve rasyonel bir bicimde bir araya
getirilerek verilerin hangi temalar altinda diizenlenecegine karar verilmistir. Buna gore idealist
egitim felsefesi; a) Idealizm b) Platon c) Idealist egitim felsefesinin temel ozellikleri ve egitimi
iliskin goriisleri alt boyutlarinda ele alinmistir. Realist egitim felsefesi ise; a) Realizm b)
Aristoteles c) Realist egitim felsefesinin temel ozellikleri ve egitimi iligkin goriisleri alt
boyutlarinda arastirmaya konu edilmistir. Ugiincii asamada, daha 6nce olusturulan arastirma
taslagina gore veriler okunmus ve diizenlenmistir. Son asamada diizenlemis oldugu veriler
arastirmacilar tarafindan betimlenmistir.

Verilere dayali olarak kategoriler, nitel arastirmalarda mevcut verilerin
siniflandirilmasinda kullanilan timdengelim yontemiyle olusturulmustur. Kodlama anahtarinin
olusturulmasi, arastirmacilar ve bir Egitim YoOnetimi alan uzmani tarafindan birlikte
gergeklestirilmistir. Uzman ve arastirmacilar birbirlerinden bagimsiz olarak betimsel indeks
olusturmustur. Arastirmacilar ve uzman olusturduklari betimsel indekslere dayali olarak
kodlama anahtarinda her bir amag ig¢in uygun temaya isaretleme yaptiktan sonra kodlamalarin
karsilastirilmasi ve giivenirlik ¢caligmasi asamasina gegilmistir. Kodlamalarin karsilastiriimasi
ve giivenilirlik asamasinda, arastirmaci ve uzman igaretlemelerinden ‘goriis birligi’ ve ‘goriis
ayriligi’na iliskin sayilar ortaya konmustur. Arastirmanin gilivenilirligi; giivenirlik = goriis
birligi / goriis birligi + goriis ayriligi, formiilii kullanilarak hesaplanmistir (Miles ve Huberman,
1994: 64). Bu hesaplamaya gore guvenirlik 0,96 olarak bulunmustur.

Bulgular ve Yorum

Calismada oncelikle idea {lizerine kurulmus bir felsefe olan idealizm ve onun felsefesi
ele alinmis ve bu felsefi akimin kurucusu ve fikir babast olan Platon’un felsefi anlayigina
deginilmistir. Bununla paralel olarak da idealist egitim felsefesinin temel 6zellikleri ve egitime
iligkin goriisleri lizerine agiklama getirilmistir. Daha sonra idealardan gergeklere gegisi
saglayan yeni felsefi akim olan realizm kavrami tizerinde durularak bu kavramin boyutlari ele
alinmis ve bu felsefi akimin oncii filozofu olan Aristoteles’in felsefi anlayisina deginilmistir.
Sonrasinda ise realist egitim felsefesinin temel 6zellikleri ve egitime iligkin goriislerine agiklik
getirilmistir. En son olarak da idealist ve realist egitim felsefesi akimlarmin yaklagimlar
benzerlik ve farklilik agisindan karsilagtirilmastir.

1. Idealist Egitim Felsefesi

1.1. ‘Idea’ Uzerine Kurulmus Bir Felsefe: Idealizm

Eski zamanlardan bu yana hem kendi doneminde hem de diger zamanlarda etkin olan
birgok felsefe vardir. Bu felsefelerin en koklii olan1 idealizmdir. Idealizmin baslica temsilcileri
arasinda Platon, Berkeley, Fichte, Schelling ve Hegel gibi filozoflar yer alir (Giindogan, 2016:
46). Idealizmin temelini olusturan idea kuramidir. Idea, cevremizde giplak gozle gorebildigimiz
nesnelerin, varliklarin bagli olduklar1 gozle goriilemeyen, maddi olmayan ebedi ozleri ve
orlintiileri olarak tanimlanmaktadir (Cevizci, 2018: 93). Bu bir bakima gergek insan zihnindedir
anlamu tagir. Idealizm, Herakleitos ve Parmenides gibi doga filozoflarmn goriislerine benzer bir
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anlayisa sahiptir. Hakikatin degismez oldugunu 6ne siiren Parmenides ile evrende var olan
varliklarin siirekli bir degisim igerisinde oldugunu ve bu degisimden kaynaklanan duyu
algisinin yaniltict oldugunu dile getiren Herakleitos ’un bu goriisleri, Platon’un idealar
kuramina temel olusturdugu sdylenebilir (Guven, 2014: 6).

Idealist felsefenin temsilcisi Platon’a gore varliklar idealarin yansimalaridir. Varliklar
gelip gegicidir ancak onlarin bagli bulunduklari idealar sonsuza kadar siirer. Insanlar dogar,
biiyiir ve 6liir ancak insanlarin tipi, soyu her zaman devam eder. Her seyin baglh bulundugu bir
idea vardir. Ideas1 olmayan bir sey yoktur. Renklerin, masalarin, kiiciikliigiin, biiyiikliigiin,
gercekligin ideas1 vardir. Bir¢ok idea bulunmakla birlikte bu idealarin igerisinde yer alan iyi
ideas1 en yiiksek ideadir (Thilly, 2010:76). Platon’un idealar teorisi hem mantiksal hem de
metafiziktir. Genel sozciiklerin manalariyla ilgili olanlar mantiksaldir. “’Bu bir kedidir.”’
dedigimizde aklimiza biitiin kedilerin ortak bir 6zelligi olan kedi gelecektir. Bir kedinin yok
olmas1 ya da O6lmesi Oncesiz sonrasiz olanini evrensel olanini etkilemeyecektir. Metafizik
kisminda ise kedi sozciigii ideal bir kediyi yani tanrinin yarattig1 benzersiz olaninin kopyasini

temsil etmektedir. Bu kedi gergektir, asil olan bu kedidir. Digerleri bu kedinin, yansimasidir
(Russel, 2018: 232).

Idealar teorisi, gercek manada var olanlarin bes duyu organimizla algilayabildigimiz
tikeller degil 6zelliklere ve tiirlere karsilik gelen tiimeller oldugunu 6ne siirer. Bu teoriye gore
diinyada gozle gordiigiimiiz, dokunabildigimiz her sey gercek degildir. Bunlar gercek olan
timellerin diinyada belli bir siire kalacaklar1 ve belli bir zaman sonra yok olacaklari
yansimalaridir. Gergekte var olan idealar, ezeli ebedi olan idealardir (Cevizci, 2017:199).
Idealistler, diinyada bulunan ve bes duyu orgammmizla var olduklarmi hissedebilecegimiz
varliklar1 reddetmekte, bunlar1 bagli bulundugu ruhu ise asil gergek olarak gormektedir.
Idealistlere gore gozle gordiiklerimiz goriintiiden ibarettir. Duyularimizla var olduklarini
diistindiiglimiiz varliklar gercek olan idealarin kusurlu kopyalardir. Bizler gergek olana
gozlemlerimizle ve duyu organlarimizla degil ancak aklimizla ve sezgilerimizle ulasabiliriz
(Derbeder, 2007:26). Gergeklik dogada fiziksel olarak bulunmaz, o ruhsaldir. Madde ve doga
incelenerek gergeklige ulasilamaz. Ancak ruhunu arastirarak ve diisiinerek gergeklige
ulagilabilir (Cetin, 1994: 659-660).

Idealizme gére insanlar, hakikati bulmaya calismali ve bu konuda ¢aba sarf etmelidir.
Goziiyle gordiiklerine, duyulariyla hissettiklerine aldanmamali, goérdiklerinin  ve
hissettiklerinin 0zline ulasmak i¢in aklini, sezgisini kullanmalidir. Eksiksiz ve sonsuz olan
hakikat siirekli de@isen bir diinyada bulunmaz. Insanlar hakikati aramalidir. Bu konuda
matematik hakikati bulmada 6nemlidir. Matematikte bir sonug nasil kesin ise duyularimizla var
oldugunu anlayamayacagimiz hakikat de degismeyen ve kesindir bir seydir. Matematigin
disinda evrensel hakikatler din, egitim ve siyaset alanlarinda da aranmalidir (Bayrakli, 1986:
192). Idealist felsefeye goére iki diinya vardir. Birincisi hepimizin icinde yasadign maddi
varliklardan olusan duyu diinyasi, ikincisi ise gergek olan idealar diinyasidir. Idealar diinyasi
degismenin olmadig1, ayni kalan bir diinyadir. Orada bulunanlar varliklarini siirdiirebilmek i¢in
hi¢ bir seye ihtiyaclar1 yoktur. Ciinkii var olmalarin1 saglayan 6zleri kendilerindedir. Duyu
diinyasi ise idealar diinyasinin aksine igerisinde gelip gecici varliklar olan, siirekli bir degisim
icerisinde olan, idealar diinyasinda bulunan hakikatlerin yansimalarini barindiran bir diinyadir
(Senemoglu, 2016: 44).

Insanlar1 bir yansimadan ibaret, gelip gecici bir diinyadan alip hakikate, idealar alemine
ulastirmay1 amag edinen idealizm, insanlara hakikati bulma konusunda zihinlerini, sezgilerini
kullanmalarini ister. Cok eski bir felsefe olmakla birlikte insanin kisiligine 6nem veren, insani
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hakikati bulma konusunda sorgulamaya sevk eden, ideal bir insan ve ideal bir devlet olusturma
gibi temel goriislere sahip bu felsefe giiniimiizde de deger gormektedir.

1.2. Platon ve Felsefesi

Diisiinceleriyle ve geride birakmis oldugu eserleriyle felsefe tarihinde 6nemli bir yer
edinmis biiyiik filozoflardan olan Platon, M.O. 427 ‘de dogdu. Otuzlar Tiranlig1 yonetiminde
yer alan bir akrabaya sahip ve hali vakti yerinde aristokrat bir aileye mensuptu. Dogumundan
kisa bir siire sonra babasini kaybetti. Gergek ismi Aristokles olan Platon’a iri yapist ve genis
omuzlarindan 6tiirii Platon ismi verilmistir. Gengligin ilk yillarinda Atina’da var olan sorunlara,
calkantilara taniklik etmis ve bu durum kendisinin yapacagi felsefe iizerine biiyiik etkisi
olmustur (Cevizci, 2017: 193). Platon Sokrates’in &grencisi, Aristoteles’in &gretmenidir.
Kendisinden 6nceki filozoflardan farkli olarak felsefeye farkli bir yon vermis ve kendine 6zgii
bir felsefe olusturmustur. Platon’un hocaligin1 yapan Sokrates, yasamis oldugu hayatiyla,
kendine has tartisma yontemiyle ve diislinceleriyle Platon’u etkileyen 6nemli kisiler arasinda
yer almistir. Sokrates’in disinda Platon’u etkileyen baska kisiler de vardir. Bunlar; Pyhthagoras,
Parmenides, Heraklaitos’tur. Platon, felsefesindeki Orpheusgu unsurlari yani dini egilim, diger
diinya, Oliimsiizliige olan inanis1 ve magara benzetmesindeki seyleri Pyhthagoras’tan,
gercekligin dncesin sonrasizligini, yanilsamayi Parmenides’ten, duyu diinyasindan higbir seyin
sonsuza dek kalamayacagin1 Heraklaitos’ tan almistir (Russel, 2018: 205).

Platon’un idealist felsefesi hocas1 Sokrates’in baslatmis oldugu insan felsefesi iizerine
kurulmustur. Felsefelerinin benzer bir¢ok yonii vardir. Ancak hocasi Sokrates’in kesin ve
mutlak diislinceler ortaya koymak yerine siirekli sorgulamay1 esas alan felsefesine karsilik,
bilginin kesinligi iizerine bir felsefe insa etmistir (Giiven, 2014: 49). Hocast Sokrates’in idam
edilmesi Platon’un kariyeri i¢in bir doniim noktasi olmustur. Bu ylzden daha 6nce girme
niyetinde oldugu siyasete girmekten vazge¢cmistir. A¢mis oldugu Akademia ile kendi
donemindeki filozoflarla felsefe yapmistir. Akademia’da bulunanlar Platon’un onciiliiglinde
metafizik, matematik, etik, astronomi, etik gibi dersler veriliyordu (Erkizan ve Cii¢en, 2013:
99).

Platon sadece Akademia’da bulunan kisilere yonelik egitimler i¢in ¢aba sarf etmemis,
Akademia disinda kalan kimseler de faydalansin diye otuz kadar felsefi kitap yazmustir.
Platon’un yazmis oldugu bu eserler hocas1t Sokrates tarzindan yontemler igerir. Bu eserler
diyalog seklinde olusturulmustur. Platon’un bu diyaloglar1 genglik, yaslilik ve olgunluk
donemleri yapitlar1 olarak iic déneme ayrilmustir. Ilk dénem genglik eserleri Sokrates’in
sorgulama, cliriitme tekniklerini ele alir. Bu donemdeki eserlerde hocas1 Sokrates’i yiicelttigi
goriilmektedir. Olgunluk donemi eserlerinde yine Sokrates baskarakter olarak gorilmektedir.
Genglik eserlerinin aksine bu eserlerde bir¢ok pozitif dgretiler ortaya konulmustur. Platon’un
eserlerinde yer alan diyaloglarin igeriklerine bakilirsa ahlaki sorunlar lizerinde yogunlastigi,
soyut felsefenin ele alindig1 goriilmektedir. Olgunluk dénemi eserlerinde idea kurami iizerinde
durulmustur. Yaslhilik donemi eserlerine baktigimizda Sokrates’in etkisinin c¢ok azaldig
goriilmektedir. Yaglilik donemi eserleri, idealar kuraminin genel cergevesini ele almakla
beraber bilgi ve dil, etik ve politik bir durus konularini icermektedir (Cevizci, 2018: 86).

Platon’a gore duyularimizla algiladiklarimiz gergekleri yansitmamaktadir. Bunlar
gercegin yansimalaridir. Platon’un devlet kitabinda yer alan magara benzetmesi kendi
felsefesinin 6ziinii olusturan idealar ile ilgili goriislerini yansitan giizel bir 6rnek olusturur:
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“Magara insanin1 hatirla simdi. Zincirlerinden kurtulmus, golgelerden kuklalara ve 1s13a
doniiyor; sonra disar1 giin 1s181na ¢ikiyor. Orada da heniiz canlilari, bitkileri degil, onlarin
sudaki yansilarini, ger¢ek varliklarin golgelerini gérmektedir. Daha 6nce gordiikleriyse,
glinesin benzeri olan bir 15181n yarattig1 golgelerdi sadece. Bizim gozden gegirdigimiz
bilimlerin varacagi sonug da budur. Bu bilimler i¢imizin en {istiin yanini, biitiin varliklarin
en lstiin yanlarin1 seyre gotiiriir, tipk1 bedenin en keskin 6rgeni olan gdziin, goriilen
madde diinyasinin en parlak en 1s1kl1 varligin1 seyre yiikselmesi gibi” (Platon, 2018: 532

c).

Platon’a gore insanlar daha dogmadan kaderi ¢izilmis ve diinyada yasayacaklar1 hayat
belirlenmistir. Ancak buna tanr1 karismamustir. Iyi veya kotii seklinde secimlerini insanlar
kendileri yapmistir (Under, 1993: 189). Platon, ayn1 zamanda biiyiik bir egitimcidir. Platon’a
gore egitim, hem felsefenin hem de bilimlerin ortak amacini olusturur. {yi egitilmis bir insanin
devletine karsi hizmet edecek olmasi, hiimanizm ile felsefenin nihai temelini olusturur. Platon
hocasi Sokrates’in hakikati bulma yolunda yaptig1 felsefenin etkisinde kalmistir. Sofistlerin
insan zihninin bos bir levhaya benzetilmesine tepki gostermistir. Platon’un diisiince felsefesinin
temelini ideler olusturur. Ona gore ideler alemi kendi icinde belli bir diizen ve kademelere
ayrilir. Birgcok ide vardir ancak en yiiksek ide iyinin idesidir, bu ide Tanri’dir. Bu ideye
ulasabilmek i¢in insanin biiyiik bir gayret sarf etmesi gerekmektedir (Aytag, 2012: 35).

Platon’a gore egitimde zorlama olmamali ve egitim verilirken oyunlara benzer bir sekilde
yol izlenmelidir:

“Clinki hiir insan higbir seyi kole gibi 6grenmemeli. Bedene zorla yaptirilan seyin ona
bir kotiiliigii olmasa bile, kafaya zorla sokulan sey akilda kalmaz. Oyleyse mutlu
delikanli, ¢ocuklara zor kullanmayacaksin. Egitimin onlar i¢in bir oyun olmasini
saglayacaksin. Boylece onlar yaradilistan neye elverisli olduklarini da daha iyi anlarsin”
(Platon, 2018: 537 a).

Platon savascilarin 6zel hayatlarinin olmadigini diisiiniir. Kadin, mal, miilk hepsi i¢in
ortaktir. Kislalarda ortak bir hayati paylasan kadimnlar ve erkeklerden en saglikli olanlar
eslestirilir ve bu ¢iftlerden dogan ¢ocuklar iyi ve saglikli bir kusak olusturur. Yeni dogmus
cocuklarin anne baba tarafindan taninmamasi i¢in dogumdan hemen sonra anneden
uzaklastirilmalidir. Devlet aldiklar1 bu ¢ocuklar1 egitmelidir. Idealist egitim felsefesi karakter
egitimine, beden egitimine, estetik egitimine ve felsefi egitime 6nem vermektedir. Karakter
egitimi ile bakim ve yetistirme yurtlarinda bulunan ¢ocuklara devlete saygi, biiyiiklere saygi
egitimleri verilirdi. Estetik egitimi ile temel bir formasyon hedeflenir. Ruhu isleyen bir giizellik
formasyonu kazandirmak amacglamaktaydi. Bu amacla masal ve siirler ogretilirdi. Beden
egitimi onemliydi. Beden egitiminin amaci dayanikl, giiclii ve saglikli bir fizige sahip bir insan
yetistirmekti (Aytag, 2012: 35).

Platon’a gore egitim insani her daim iyi olana gotiirmeli ve insanlara bunlari
i¢sellestirmeyi saglamalidir. Clinkii igsellestirme ile beklenilen ve arzu edilen sonuglar alinir,
Ogrenilen bilgiler daha kalict olur (Burkaz, 2014, s. 104). Egitim iyi planlamali ve iyi
uygulanmalidir. Planli bir sekilde ve gerektigi gibi verilen egitim sayesinde insanlar 1yi olmada
yol kat edecek ve mitkemmellige kavusacaklardir (Erol ve Erol, 2018: 15).

Platon, kisinin kiiclik yaslardan baslayarak ilgi duydugu alanda kendisine uygun egitim
almasinin kendisini basariya ulastiracagini diisiinmektedir:
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“Basaril1 olmak isteyen bir kimsenin ¢ocuklugundan itibaren eglenirken ya da c¢alisirken
bu amacina uygun seylerle ugrasmasi gerekir. S6z gelisi, iyi bir ¢iftci ya da iyi bir duvarci
olmak istiyorsa, duvarct oyuncak evlerle oynamalidir, ¢ift¢i de bunun gibi yapmalidir.
Bunlar yetistiren kisi de her birinin eline aslinin ayni kiigiik araglar vermeli, 6rnegin
marangozun cetvel ve ¢ekiil kullanmasi, savas¢inin oynarken ata binmesi gibi dnceden
ogretilmesi gereken ne kadar bilgi varsa, bunlar1 6gretmeli oyun araciligi ile ¢ocuklarin
hazlarimi ve tutkularini biiyiidiiklerinde hedef olarak segecekleri yere yoneltmelidir”
(Platon, 2019: 643).

Platonun yukaridaki goriisleri giiniimiiz egitimi i¢in ¢ok biiylik 6nem arz etmektedir.
Egitici oyunlar, ¢ocuklari hem egitmekte hem de giizel vakit gecirmelerini saglamaktadir.
Ogretmenler de bu egiti oyunlar sayesinde cocugun ilgi ve yetenegini kesfedebilecek ve
cocuklar1 hayatlari boyunca zevk alabilecekleri ve basarili olabilecekleri islere
yonlendirecektir. Platon yasamiyla, idealist kisiligiyle ve felsefeye katkilariyla insanlik tarihine
biiylik katkilar saglamis biiyiik bir filozoftur. Binlerce yil 6ncesinde savundugu diisiinceleri
giiniimiizde hala sayginligini korumus olmasi bunun en biiyiik gostergesidir. Egitim ile ilgili
diisiinceleri idealist egitim felsefesinin temelini olugturmustur.

1.3. Idealist Egitim Felsefesinin Temel Ozellikleri ve Egitime liskin Goriisleri

Her egitim sistemini etkileyen felsefe ve bu felsefenin 6ziinli olusturan bir diisiince
sistemi vardir. Bu egitim felsefelerinin en 6nemlilerinden biri de idealist egitim felsefesidir.
Idealist egitim felsefesi, Antik Yunan’dan giiniimiize kadar egitim sistemlerini etkileyen énemli
felsefeler arasinda yer almistir. Idealist egitim felsefesinin temeli Platon tarafindan atilmugtir.
Platon Akademia okulunun kurucusudur. Bu okulda vermis oldugu egitimle egitim sistemini
kurumsallastirmistir. Platon, filozoflart donanimli ve segkin kisiler olarak gordiigii i¢in devletin
yonetiminde filozoflarin yer almasi gerektigini diisiinmektedir. Toplumu {ii¢ tabakaya
ayirmustir. Birinci tabakayi filozoflardan olusan, akli esas alan idareciler, ikinci tabakay1 ruhun
ikinci kademesine karsilik gelen savascilar, liclincii ise ruhun tiglincii tabakasina denk gelen
isciler, koyliiler ve sanatkarlardir. Platon egitim gérme hakkinin ilk iki tabakaya ait oldugunu
distinmektedir. Ona gore iscilerin, sanatkarlarin ve kdlelerin olusturdugu {igiincii tabakanin
egitilmesine ve egitime ihtiyaci yoktur (Aytag, 2012: 37).

Idealistlere gore her insan ayn1 topraktan dogarlar ve kardestirler fakat sahip olduklar:
cevherlere gore lice ayrilmiglardir. Toplumun 6nde gelenleri ve toplumu yonetenler altin
cevherli, muhafaza edenler ve yardimci konumunda olanlar giimiis cevherli, is¢i sinifi, tiretici
ve tarim ve hayvancilikla geginenler demir ve tung cevherlilerdir (SOnmez, 2014: 70).

Antik Yunan’ da egitim yas gruplarina gore verilmekteydi. Bebekler ii¢ yasina kadar
yabanci annelere verilir ve emzirilir, bakimi yapilirdi. Cocuklara 3-7 yas arasinda temel
yurttaslik bilgisi verilirdi. Beceriler kazandirilir ayrica ruhun gelistirilmesine énem verilirdi.
Oyun ve masallar dgretilirdi. Tlk jimnastik egitimi sonrasinda miizik egitimi 7-10 yas arasinda
verilirdi. Daha sonra 11-18 yaslar1 arasindaki egitimin temelini miizik egitimi olusturur ayni
zamanda okuma-yazma egitimleri de verilirdi. Askerlige tekabiil ettigi i¢in 18-20 yaslar
askerlik ile ilgili egitimler verilir, 6grenciler gerekirse savaslarda bile yer alirdi. Askerlik
egitiminden sonra 20-30 yas araliginda Onceki tiim egitimler géz Oniine alinir, se¢imler
yapilirdi. 30-35 yas arasinda tekrardan secim ve eleme olurdu. Iyi oldugu diisiiniilenler
diyalektik egitimine tabi tutulur, ideler alemine yonlendirilirlerdi. Son bir eleme ve se¢im 35-
50 yagslarinda olur, segilenler devlet islerinde devlet hizmetinde ¢alismaya hak kazanir, egitim
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alirdi. Egitimde 50 yasina kadar bu asamalar1 basarili bir sekilde atlatanlar filozof olmus ve
devletin yonetiminde sorumluluk alabilecek mevkilere gelmislerdir (Aytag, 2012: 36-39).

Idealist egitimin temelini olusturan dzellikleri su bigimde ifade edilebilir. Idealistler
gore egitim, insanlar1 giizele, dogru olana ve iyiye gotiirecek bir rol iistlenmelidir. Degerlere
onem verilmelidir. Insanlara en giizel ve en yiiksek degerlere ulasabilmesi amaclanmali ayrica
insan1 iyi bir kisilige, karaktere sahip olmasi igin gerekli ortami saglamalidir (Kurt, 2016: 5).
Egitim devletin tekelinde olmali, matematik, miizik, jimnastik egitimine Oncelik verilmeli,
erdem kazandirmali, temel amaci kisileri iyi ideasina ulastirmak olmalidir (Kilig, 2016: 67). Bu
noktada idealistler agisindan degerler bir bakima idealist fikirler ile kamusalc1 egitim anlayisi
one ¢ikmaktir denilebilir.

Idealist egitimde denetim 6nemli bir yer tutmaktadir. Platon, okul &ncesi kiigiik
cocuklara anlatilan masallar ve bu masallar1 anlatan masalcilarin da denetlenmesi gerektigini
diisiinmekteydi. Ciinkli masallarda ¢ocuklara verilen fikirler 6nemlidir. Bu masallar ideal
devletin amagclartyla uyumlu olmalidir. Cocuklarin oynadigr oyunlar da denetime tabii
olmalidir. Cocuklar ii¢ yasindan sonra okula baslamali ve okul zorunlu olmalidir. Ruh, beden
ve dil geligimi i¢in taklit yontemi 6nemlidir. Egitimin amaci devletine sadik iyi bir vatandas ve
devlet icin faydali olacak nitelikli yoneticiler yetistirmektir. Egitim i¢in ¢ocuk aileden
alinabilmeli ve devletin isteklerine gore egitimciler tarafindan egitilebilmelidir. Egitim erken
yasta basladigindan aileden uzaklastirilmalidir. Dogustan herhangi bir problemi olan ¢ocuklar
kendilerine uygun yerlerde egitilmelidir. Istenilen nitelikte ¢ocuklar elde edebilmek igin
evlilikler devlet politikasina uygun yapilmahidir. (Elmas, 2019: 39-40). Bu noktada idealist
felsefenin bugiiniin diinyas: bakimindan bireyci liberal olmadig; devlet¢i, denetimci ve kamucu
oldugu yorumu yapilabilir.

Idealist felsefe iizerine genel olarak su yorumlari yapmak miimkiindiir. Idealist felsefeye
gore gergegin insan zihninde oldugu kabul edilir. Bu durum insan zihni kabullerini 6ne ¢ikarir.
Ideal olarak kabullerin neler olduguna bagl olarak farkli sonuglar dogabilir. Bu niteligi ile
toplumsal pratikte idealist felsefenin giiniimiiz diinyasinda yansimas1 egitimin igerigini otoriter,
tek yanli ve yanlis noktalara gotiirme olasilig1 vardir denilebilir. Nitekim agirlikli olarak idealist
felsefenin egitim alanina bir yansimasi olarak kabullenilen ‘perennialist’ felsefe agirlikli olarak
bilgi aktarmaci nitelik tasir. Beden egitimi, miizik edebiyat derslerinin onemliligi 6ziinde
tarihsel olarak idealist felsefeye dayanir. Klasiklerin okutulmasi, siirlerin ezbere okunmasi,
kutsal kitaplarin kuralina gore okunmasi bir bakima idealistlerin egitim alanina yansimasi
olarak yorumlanabilir. Idealist felsefe ve onun bir bakima egitim alanina yansimasi
‘perennialist’ felsefi anlayislar ideallerin muhafazasini amaglar.

Bu nedenle idealist felsefe bir bakima egitimin muhafazakar, tutucu, koruyucu islevi
yerine getirmesiyle 6ne ¢cikmaktadir. Bu niteligi ile hem elestirel bakildigi gibi toplumun devam
edilmesi destek goren gelenek ve gorenekleri ile ideallerinin aktarilmasi bakimindan ‘kritik’
islev tagir. Idealist felsefenin bu niteligi tiim sosyal, ekonomik ve politik modeller igin
gecerlidir. Oziinde egitimin istendik davranis kazandirmasini amaglamasi, onu hep ‘idealist’
kilmaktadir denilebilir. Tarihsel ge¢misi ve eskil olmasi nedeniyle idealist egitim felsefesini
goriisleri gecmisten bu yana deger gormiistiir. Egitimin amacini ahlakli, insanlara saygili,
maneviyati giiclii, toplumuna faydali, nitelikli, degerlerine ve kiiltiiriine sahip ¢ikan vatandaslar
yetistirmek olarak goren idealist egitim, bu goriisleri ile glinlimiizde de deger gormekte ve yillar
sonra da deger gorecegi ifade edilmektedir.
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2. Realist Egitim Felsefesi

2.1. idealardan Gergeklere: Realizm

Hem dogdugu Antik Yunan’da hem de giiniimiize kadar etkili olmus bir diger kokli
felsefe realizmdir. Realizm, ideay1 ylicelten idealizme karsi olarak ¢ikan, asil gercegin
gorliniirde olanlar oldugunu iddia eden ve Ogretilerini bu konu iizerine temellendiren bir
felsefedir. Realizm, zihinden bagimsiz olarak ¢evremizde duyu organlarimiz ile gordiigiimiiz
varliklar1 kabul eder ve gercek olan tozleri, soyut olmayan varliklari ele aldigi i¢in ¢cogulcu
evren gorilisiine sahiptir. Realizme gore tiim bireysel varliklar madde ve formdan olusmaktadir
ve birbirlerine indirgenemezler (Cevizci, 2012: 45).

Realizme gore madde oliimsiizdiir. Ruh maddelerin igerisinde kendini olgunlastirabilen
formun kendisidir. Ruh, cisim olarak nitelendirilmez ancak bedeni hareketlendiren ona yon
veren bir giictiir. Bu felsefeye gore ii¢ tiir ruh vardir. Uremenin baskin oldugu bitkisel ruh,
iiremenin disinda hareket, istek ve duyumun da oldugu hayvansal ruh ve aklin oldugu insan
ruhu. insanda ayni miktarlarda olmasa bile bu iic tiir ruh vardir. Bitkisel ruha oransal olarak
daha fazla sahip olanlar kole, hayvan ruhuna fazladan sahip olanlar zanaatkar ve tiiccar, akilsal
ruhu baskin olanlar da vatandas olacaktir. Akil 6zelliginden dolay1 insan ruhu diger ruhlardan
daha degerlidir (S6nmez, 2014: 78-79).

Realizmin varlik anlayisi, insan zihninin diginda yer alan nesnel bir diinyanin varligina
dayanir. Buna gore realizm epistemolojisinde insanlarin bu nesneleri duyulariyla
gdrebilecegini, bilebilecegini savunur. Insan gdzlemleri yoluyla nesnelerin yapilarmi bulabilir,
birbirleriyle olan etkilesimlerini, yoneten diizenlilikleri kesfedebilir. Bu kesifle beraber evreni
yoneten genel yasalarin bilgilerine ulasilabilir. Realizm degerlerin nesnel oldugunu ve kisisel
diistincelerden bagimsiz oldugunu ayrica diinyanin isleyisinde bir diizen ve bir amag oldugunu
iddia eder (Cevizci, 2012: 47). Realizm bir bakima diinya, evren ve doganin gézlemlere gore
anlagilmasi gereksiniminin tirintdir (Wiles ve Bondi, 2002: 66).

Realizm, bilincin disinda nesnel bir gergekligin oldugunu iddia eder. Evren, kii¢iik ve
cok sayida enerji partikiillerinden olugmaktadir. Her bir nesne bu enerji partikiillerinin
olusturdugu atomlardan olugmaktadir. Duyularimizin algiladigi bu nesneler gercek olandir
(Blylkduvenci, 1989: 135-136). Iidealizmin ideasna karsi cikan realizm gdziimiizle
gordiiglimiiz varliklar1 gercek kabul eden bir felsefedir. Soyut ve goriinmeyenleri reddeder,
maddelere dnem verir. Bilginin kesinligini savunur. Realizm bu goriisleriyle kendi doneminden
sonra da etkili olmustur.

2.2. Aristoteles ve Felsefesi

Felsefe tarihinin en onemli filozoflarindan biri olan Aristoteles, M.0.384 senesinde
Trakya’da Stageiros’ ta dogmustur. Babasi bir hekim olan Aristoteles, on sekiz yasinda
Platon’un 6grencisi olarak 6grenim gormeye baslamis ve Platon 6lene kadar yaklasik yirmi
sene boyunca Platon’un kurdugu okul olan Akademia’da kalmigtir (Russel, 2018: 297).

Platon’un oOliimiinden sonra Atina’dan ayrilan Aristoteles, Truva yakinlarinda
Akademi’nin bir dalim kurmustur. M.O. 343’te Makedonyali Filip’in on ii¢ yasindaki oglu
Iskender’in egitimi i¢in Pella’ya ¢agrilmis ve tarihte biiyiik bir iz birakacak Biiyiik Iskender’in
ogretmenligini yapmustir. M.0.335 ‘te Atina’ya déniip kendi okulunu kurmustur. M.0.323’te
Biiyiik Iskender’in 6lmesiyle Biiyiik Iskender ile olan ge¢misinden dolay: dinsizlik gibi
suclamalara maruz kalmistir. Atina’dan ayrilmak zorunda kalan Aristoteles Khalkis’e gitmis ve

127



https://dergipark.org.tr/  Idealist Ve Realist Egitim Felsefelerinin Karsilastirilmasi

tr/publejedus Uzerine Bir Degerlendirme Yil:2021,C:10, 5:19 (118-137)

kisa bir zaman sonra M.0.321°de olmiistiir (Copleston, 2013: 8-9). Aristoteles, soylu ve
karakterli bir insandi. Gergeklik sevgisi kuvvetli, diyalektikte usta biriydi. Okumayu,
arastirmay1 seven, mantik, siir, botanik, zooloji, ruhbilim, ekonomi, politika metafizik ve
torebilim tlizerine kitaplar yazan bir dehaydi (Thilly, 2010: 87-88).

Aristoteles, diger filozoflarla karsilastirildiginda bir¢ok yoniiyle digerlerinden g¢ok
farklidir. Kendisinin elestirel yonii vardir. Cok iyi bir yazardir. Sistematik bir sekilde yazar,
tartismalar1 basliklar halinde ele alird1 (Russel, 2018: 299).

Aristoteles ayn1 zamanda bir felsefe tarihgisiydi. Ge¢misi iyi analiz eder ve kendinden
once yasayanlarin diisiince diinyalarini irdelemektedir. Aristoteles’in i¢inde bulundugu
donemden 6nce Antik Yunan’da materyalist ve idealist yaklagimlar vardi. Thales’ ten baglayan
ve atomculara kadar gelen bir yaklasim, gercekligi maddede bulmustur. Bu yaklasim insan
dogasiyla ilgili tam basar1 saglayamamistir. Ayrica degisim ile ilgili diislinceleri de eksik
kalmistir. Diger yaklasim Parmenides’le baslayip hocasi Platon’la zirveye ulasan idealizmdir.
Aristoteles’e gore idealizm de metafizigiyle eksik kalmis ve basarili degildir (Cevizci, 2017:
306-307).

Aristoteles Platonun idealar teorisine karsi ¢gikar. Ona gore idealar alemi ile varliklar
alemi birbirlerinden ayrilamaz. O bir ¢ekirdegin bitki olma istidadini i¢inde tasidigini diisiiniir.
Ona gore ruh ve beden birbirlerine baglidir. Ruh canliigin 6ziidiir (Aytag, 2012: 43-
44).Aristoteles, idealarda bireysel olanlarin gergek oldugunu diisiiniir ve idealarin gergekligini
sorgular. Idealarin objelerin disinda olmadigini, objelerle beraber oldugunu iddia eder (Okten,
2019: 680). Ona gore gercek olanlar diinyada gorebildiklerimizdir. Idealar var olanlari
soyutlamaktan baska bir sey degildir. Gergeklik, formlarin kendisinden soyutladiklar1 bireysel
toz ve varliklardir. Diinya ve diinyadaki varliklar birdir (Cevizci, 2018: 114). Aristoteles
insanlarin duyumlara diiskiin oldugunu, bilmeye de istah duyduklarini diisiintir. Bu konuda
sunlar1 soylemektedir: “Tlim insanlar dogal olarak bilmeye istah duyarlar. Bunun gostergesi de
duyumlara diiskiin olmamizdir; zira onlara yalnizca kullanimlarindan 6tiirii degil, ayn1 zamanda
kendileri i¢in de deger veririz.” (Aristoteles, 2017: 980a21). Aristoteles’e gore bilgi kisiden
kisiye degismeyendir. Kisilerin bir nesne hakkindaki dogru ya da yanlis kararlart kisilerin
yargilarina goredir. Oysa bilgi ya dogrudur ya da yanhstir (Glizel, 2003: 138).

Aristoteles’in Platon ile ortak felsefeleri de vardi. Bu ortak temelin terminoloji ve
teleolojik olmak tizere iki 6gesi bulunmaktadir. Terminolojideki form kavrami Platon’un mirasi
gibidir. Teleolojiye bakilirsa iyi ideasinin yerini tutan hareket ettirici Platon’un evren
yaklagiminin 6tesine gider. Aristoteles’e gore doga bir diizen igerisindedir. Higbir sey kendi
basina buyruk hareket etmez. Dogadaki siiregler ile insan elinden ¢ikanlar arasinda analoji

vardir. Sanat ve doga birgok yoniiyle denktir. Ona goére sanat dogayr takip etmek taklit
etmektedir (Cevizci, 2018: 113).

Aristoteles’e gore egitim, devletin yapis1 ve devletin egitimden ne istedigine baghdir.
Ogrencilerin ihtiyaglar1 gz 6niine alinip ona gore egitim verilmelidir. Egitimin iyi verilmemesi
yonetim alaninda sorunlara yol acacaktir. Aristoteles ‘e gore egitim rastgele verilmemeli ve
ogrencilere kendileri i¢in faydali olacak egitimler verilmelidir (Bayrakli, 1995: 151). Egitimle
bilgi, beceri ve karakter 6zellikleri gelisiminin yani sira toplumun ve toplumdaki kiiltiiriin de
seviyesi artacaktir (Kahyaoglu, 2011: 73). Ona gore okuma-yazma, resim ¢izme, beden egitimi
ve miizik Ogrencilere faydali olacak egitimlerdir (Aristoteles, 1975: 235). Okuma yazma
onemlidir; ¢linkli giindelik yasamda gereklidir. Beden egitimi insanlar1 saglam bedene sahip
olmalarini saglar. Miizik egitimi kisiye haz verdiginden dolayr daha ¢ok &nemlidir. Miizik

128



https://dergipark.org.tr/  Idealist Ve Realist Egitim Felsefelerinin Karsilastirilmasi

tr/pub/ejedus Uzerine Bir Degerlendirme Yil:2021,C:10, 5:19 (118-137)

egitimi hem bos zaman etkinligi olarak hem de hayat1 giizel ge¢irmek i¢in 6nemlidir (Bayoglu,
2012: 112).

Aristoteles erken donem egitiminin Oonemi lizerinde durmaktadir. Ona gore c¢ocuk
dogmadan egitim hazirlanmalidir. Cocuk dogduktan hemen sonra egitilmeye baslanilmalidir.
(Glclu, 2019: 94). Aristoteles erdem egitimine de onem vermektedir. O, erdem egitiminin
kiigiik yaslardan itibaren verilmesini savunur. Bu egitimi yasalarla almalidir (Ozturan, 2013:
200).Erdemler ayn1 degildir. Etik erdemler isteng ve karakter ile ilgilidir. Dianoetik erdemler
direkt akilla ilgilidir. Akil ¢ok 6nemli oldugundan Dianoetik erdemler daha tistiindiir (Gokberk,
2017: 81).

Aristoteles hocasi Platon’un idealar teorisi elestirerek kendi felsefesini olusturmustur.
Aristoteles’in goriislerine dayanan felsefesi kendi doneminden baslayarak giliniimiize kadar
deger gormiistiir. Arastirmayi seven, sorgulayan, okumayi seven, aklin1 kullanmay: bilen,
bilime ve sanata deger veren saglam karakterli, bilgili bir filozof olan Aristoteles’in sahip
oldugu bu ozelliklerinin, giiniimiizde egitimin bireylere kazandirilmak istenilen amaglari
arasinda yer almasi, kendisinin ne kadar degerli bir sahsiyet oldugunu gdstermektedir.

2.3. Realist Egitim Felsefesinin Temel Ozellikleri ve Egitime Iliskin Goriisleri

Realist egitim felsefesi en koklii egitim felsefelerindendir. Platon’un kurucusu oldugu
idealist felsefenin karsisinda yer alan realist felsefenin temele aldig1 bazi ilkeler vardir. Realist
egitim felsefesine gore egitimin ana gorevi kisiyi toplumuna ve devletine kars1 bilgili ve erdem
sahibi biri yapmaktir. insanlara verilmesi gereken bu erdemler bilim, giizel sanatlar ve bilgelik
gibi zihni erdemler; hak severlik, mertlik, cesaret, Olgiiliilik gibi ahlaki erdemler olmalidir.
Zihni erdemler agiklamalarla, ahlaki erdemler tekrarlarla, alistirmalarla kazandirilir. Bu iki
erdeme sahip olan insanlar rahata kavusur ve mutlu olur. Realist egitim felsefesine gore birey
toplumdan sonra gelmektedir. Insan toplum igin egitilir ancak toplum bireyden bagimsiz
olamayacaktir. Aile, birey ve toplumun birbirleriyle olan bagliligindan ortaya ¢ikmaktadir.
Aileler de birlesip baska yapilar1 ortaya g¢ikaracaktir (Aytag, 2012: 44-45). Realist egitim
anlayisi, insanin bir 6ze sahip oldugunu ve insana degismeyen gercek ve olgular1 aktarmak
gerektigini savunur. Bu durum bir bakima prensipli bir program gelisimi olarak
nitelendirilebilir (Marsh ve Willis, 2007: 315). Ogretmen ve konu merkezli bir miifredat: temel
alan realist felsefe okula da insanin sahip olmas1 gereken temel bilgi ve becerileri kazandirmak
rolii yiiklemistir (Cevizci, 2012: 49).

Realist egitimin kurucusu Aristoteles’e gore egitim kisi ve toplum acgisindan
incelenmelidir. Ona goére akilli olan yurttaglar egitilmeli, bunun disinda kalan insanlar
egitilmemelidir. Kadinlar erkeklere gore akilsal sezgi bakimindan daha geri olduklarindan
zihinsel egitim erkeklere verilmelidir. Biitiin parcadan once geldigi i¢in toplumun egitimi de
bireyden once gelmelidir. Birey toplum i¢inde yer aldigindan topluma uygun erdemlerle
egitilmelidir. Toplumsallagsma aileden basladig1 igin aile kurumuna 6nem verilmelidir.
Cocuklar bes yasina kadar 6gretime baslamamalidir. Bu yaslarda oyunlara ve masallara agirlik
verilmelidir. 5-7 yasinda gozleme dayali, seyre dayali egitimler, 7-10 yas arasinda entelektiiel
ve miizik egitimi, 10-21 yaslar1 arasinda savas egitimi basta olmak {izere cinsel duygularla bas
etme egitimleri verilmelidir. Cocuklara verilen egitimler zihni egitimler ve ahlaki egitimlerle
verilmelidir (S6nmez, 2014: 80-81).

Realist egitim felsefesine gore zihni egitim verilmeden 6nce beden egitimi ve jimnastik
egitimi verilmelidir. Ciinkii verilecek zihin egitimi beden egitimi iizerinden olgunlasacak ve
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daha saglam oturacaktir. Entelektiiel egitim ¢ok dnemlidir. Entelektiiel egitim, miizik, gramer
ve retorik, grafik, bilimler, diyalektik, felsefe, politika gibi egitimlerden olugur. Miizik egitimi
sadece zihinsel hayat1 degil ruhsal hayat1 da etkileyen bir etkiye sahiptir. Miizik bizi rahatlatir
ve mutlu eder. Gramer, sosyal yasam i¢in gereklidir. Gramerden sonra retorik 6grenilmelidir.
Retorik akillica bir diisiince yaratarak giizel bir sekilde kendini ifade etmeyi saglayacaktir.
Grafik hem sanat yapitlarini uygun bir sekilde degerlendirmeyi hem de viicut giizelligi
konusunda da bir fikir kazandirmay1 amaglamaktadir. Bilimler ile matematik ve geometri gibi
dersler ogretilmelidir. Realizm okulun matematik ve fen bilim odakli c¢alisilmasi bir
gerekliliktir (Wiles ve Bondi, 2002: 66). Diyalektik ikna etme yoOntemini Ggrenmeyi
amaclamaktadir. Felsefe, insani bilgelige ve mutluluga ulasmay1 amaglayan bir yoldur. Politika
ile devlete yararl bireylerin egitimi amaclanir. Ahlaki egitim, saglikli bir toplum ve saglikli bir
devlet i¢in gereklidir. Ahlaki agidan terbiye edilmemis bir insan en azili hayvandan daha
tehlikeli olabilmektedir. Bu nedenle zihni egitimle beraber ahlaki egitim de verilmelidir (Aytac,
2012: 47-48). Bu felsefeye gore okul, 6grencilere bilgileri aktarmali ve aragtirmaya sevk
etmelidir. Zihin gelisimini saglamali, insan aklinin gelismesini tistlenmelidir. Ayrica donanimli,
bilgili ve becerikli 6gretmenleri istihdam etmelidir (Kale, 1993: 275).

Realist egitim felsefesi, varlik, bilgi ve deger anlayisina paralel olarak insana yarasir bir
yasam siirmeyi, kapasitesini ortaya ¢ikaracak bir sekilde egitim vermeyi amaglamaktadir.
Erdem egitimini, somut var olan bilgilerden soyut bilgiye ulasmayi, 6gretmen merkezli-otoriter
bir egitimi, diizen ve disipline dayali elestirel bir egitimin uygulanmasini ve toplumdaki
kiiltiirlin temel Ogelerinin aktarilmasini hedeflemektedir. Okulu egitim kurumu olarak
onemseyen realist egitim felsefesine gore okul, kendini bilgilerle donatmis ve uzman
ogretmenleri barindiran temel amaci evrensel kiiltiirli kazandirmak, sistematik bilgiyi aktarma
yeridir. Okul, ayrica insanlar i¢in bir sosyallesme yeridir (Cevizci, 2012: 48-49).

Aristoteles’in felsefesinin temelini olusturan realist egitim felsefesi insan1 gergek hayata
hazirlar. Insan aklina 6nem veren bu felsefeye gore egitim, insan aklin1 gelistirmesini, bilgilerle
donatilmasini, gergek hakikatlere ulastirabilmesini saglamalidir. Akl bilgiyi, deneyi, bilimi
ve bilimsel yontemi temele alan bir anlayisa sahip realist e8itim felsefesi glinlimiiz egitim
sistemlerinde deger gormeye devam etmektedir.

3. Idealist Egitim Felsefesi ile Realist Egitim Felsefesinin Benzerlikleri Ve
Farkhhiklar:

Idealist egitim felsefesi ile realist egitim en eski ve en koklii felsefelerdendir. Eski
zamanlardan bugiine egitim sistemlerini etkilemislerdir. Idealist egitim felsefesine gore her
insan ayn1 degildir. Onun i¢in akilli fertleri egitmek dnemlidir. Egitimin amaci, insanlarin aklini
kullanabilmelerini saglama, zihinlerini gelistirme, kisileri miikemmeliyete ve tanriya ulastirma,
kisiligi her yoniiyle gelistirme, evrensel ilkeleri ve kalic1 degerleri aktarmaktir. Bu egitimleri
verirken Sokratik yontem, timdengelim, ezberleme, sezgi, tartigma gibi yontem ve teknikler
kullanilmalidir. Degerlendirme kisminda ise kural dayanikli 6l¢gme degerlendirme araglar
kullanilabilir ayrica zihinsel yeteneklerinin kullanilmasi, aklin ne tiir diizeyde caligtirilip
calistirilmadig1 degerlendirilmelidir (Himmetoglu ve Erkilig, 2015: 100).

Idealist egitim devlete sadik bireyler yetistirmeyi amaglamaktadir. Biitiin parcadan daha
onemlidir. Buna gore devlet bireylerden ¢cok daha 6nemlidir. Birey devletin amaglarina gore
egitilmeli ve bu amagla yetistirilen birey devletine saygili, topluma saygili bir insan olmalidir
(Bayrakli, 1986: 190). Idealist egitimde amag ruhsal gergeklige ulasmaktir. Okul programlari
metafizik gercegine dayanmali, evrensel degerler temele alinmalidir. Hedefler -elestiri
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olmaksizin verilmelidir. Ogrencinin 6grenmeye motivasyonu saglanmalidir. Ogrencide istek
yoksa Ogretmen taklit yoluyla dgrenciye 6rnek olmalidir. Ogretmen merkezli bir egitim
savunulmaktadir. Ogretmen, Ogrencilere Sokrates ydntemi olarak bilinen soru-cevap
yontemiyle dogru bilgiye, hakikate ulasmayi saglamalidir. Okulda hiyerarsik bir program
olmalidir. Soyuttan somuta, genelden 6zele dogru bir programi (tiimdengelim) savunur. Genel
disiplinden 6zel disipline bir yol izlenmelidir. Mekana ve zamana bagli olmayan bu disiplinlerin
basinda felsefe gelmektedir. Felsefenin disinda soyut diisilinciileri gelistiren matematik,
degerleri aktarmalar1 acgisindan tarih, teoloji, sanat ve edebiyat derslerine de Onem
verilmektedir. Okulun en 6nemli amaci 6grencileri idealara ulastirmak oldugundan din, felsefe
ve sanat dersleri bu konuda 6nem arz etmektedir (Guclu, 2019: 79).

Idealist egitime gore dgretmenin sahip olmast gereken bazi dzellikler vardir. Ogretmen
ilk Once insanlar1 tanima anlaminda usta olmalidir. Evrensel degerlere sahip olmali, kiiltiirlii
olmali dogru bilgilerle donatilmis olmalidir. Ogretme ortaminda isin uzmani olmalidir.
Davraniglar1 ve tutumlart ile 6rnek olmali, 6grencileri motive etmelidir. Evrensel dogrulari
toplumun kesfetmesine yardime1 olmalidir. Iyi, dogru, evrensel ve giizel olan hedef davranislar
ogrenciye kazandirabilmelidir (Sonmez, 2014: 75).

Idealist egitim felsefesi, daimicilik teorisinde karsilik bulur. Daimicilik insanlarin
manevi giiciinii gelistirmeyi amagclar. Insanlara dgretilmesi gereken degismez ilkelerin var
oldugunu savunur. Daimicilige goére insanlara kalici, degismeyen seyler ogretilmelidir.
Degismeyen kalict degerler, ebedi diigiinceler ve evrensel ilkeler insan1 ger¢ek manada insan
yapar. Daimicilik, adalete dayali bir toplum diizenin insasin1 ve insanlarin manevi
potansiyelinin gelismesini hedefler. Egitimin en yiiksek hedefi kisinin kendini ger¢eklesmesini
saglamasi, kisinin yasamini iyilik, gilizellik ve hakikat degerlerine gore sekil vermesidir
(Cevizci, 2012: 27-28).

Realist egitime gore bilgi, egitimin temelini olusturmaktadir. Bilgi her yerde aynidur,
evrensel ve degigsmezdir. Bilgi nasil her yerde ayni ise egitim de her yerde ayn1 olmalidir.
Kisiler i¢in ayr1 dersler olusturulmaz. Toplumlar birbirlerine benzerler. Egitimde akil 6nemli
bir yer tutmaktadir. Egitim gercek alem i¢in verilmelidir. Egitimde kalici degerlere oncelik
verilmelidir. Egitim 6gretmen merkezli olmalidir. Ciinkii 6gretmen 6grenciden daha bilgili,
daha donanimli ve duyu diinyasmi daha taniyan biridir. Ogretmenler dgrencilerin istek ve
ihtiyaglarina gore egitim vermezler ancak dgretmenler nesnel bir diinyanin bir pargas1 olduklari
icin objektiftirler (Buytkduvenci, 1989: 144).

Realist egitim felsefesi insan1 her yoniiyle eksik bir varlik olarak goérmekte ve bu
eksikliklerinin tamamlama konusunda egitimi 6nemli bir yerde gormektedir. Egitim ilk 6nce
insanin aklin1 kullanabilmesini saglamalidir. Akil sayesinde insanlar iyi bir diisiinceye sahip
olabilecek, kendisi i¢in mutlu ve giizel bir hayat elde edecektir. Insanlar akli ile evrende var
olanlar1 izah edebileceklerdir. Egitim aklin dogru kullanilmasi i¢in bir aragtir. Hem birey hem
de toplum egitilmelidir. Toplumsal egitim daha Onceliklidir. Biitiin, parcadan once gelir.
Toplumun egitimi bireyin egitiminden once gelir (Yilmaz, 2004: 152). Realist egitim
felsefesine gore egitim devletin sorumlulugundadir. Beden egitimi ruh egitiminden Once
gelmelidir. Egitim belli bir sira izlemeli en 6nemlisi ise akil egitimidir. Aristoteles’e dayanan
Realist egitim miizik egitimine 6nem vermektedir (Kahyaoglu, 2011: 90).

Idealizmde de oldugu gibi 6grencilerin hazir bulunusluk diizeyleri géz 6niine alinir.
Bilgi ve beceriler toplu bir sekilde verilmelidir. Ger¢egi bulma konusunda 6zelden genele
somut olandan soyuta dogru bir akil yiiriitme yolu olan tiimevarim yontemi kullanilmalidir.
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Madde siniflandirilabilir. Cografya, tarih, matematik, fizik, dil, botanik, biyoloji gibi disiplin
alanlar1  siniflandirilabilir.  Smiflandirma  yapilirken akil  kullanilmalidir.  Gergekler
smiflandirilmis ve disiplinlere ayrilmistir. Disiplinlerde 6gretilecek bilgiler iinite seklinde
organize edilmis olmali ve gercegi yansitmalidir. Ogrenciye gore yontem ve teknikler segilmeli,
ogretmen dersini anlatirken kitaplardan yararlanabilmelidir. Ilkogretimde okuma-yazma,
arastirma Onemlidir. Ortadgretimde konular, konulari en ¢ok bilen uzmanlar ve bilim adamlari
tarafindan hazirlanmalidir (S6nmez, 2014: 87-89).

Realist egitim felsefesine gore egitimin amaci kisileri kesin bilgiye ulagsmasini
saglamaktir. Egitim 6grencinin i¢inde yagamini siirdiirdiigii alemin fiziksel yapisini tanimasini
saglamali, kiiltiirii tanimasi i¢in merkeze ders konusunu almalidir. Egitimdeki amag herkesi
kendine 6zgii farkli bir insan yapmak degil, topluma uyumlu ve hosgoriilii bir insan olmasini
saglamaktir. Zihin egitimi Onemlidir ancak hareketsiz fikirler tehlikelidir. Bu fikirler
sorgulanmadan test edilmeden zihnimize girdikleri icin fayda yerine zarar vermektedir. Bu
sebeple konular iyice secilmeli, ayiklanmali ve gereksiz teferruatlardan kaginarak 6gretilmeli
ve Ogretilmek istenilen konular eksiksiz ve dogru bir sekilde verilmelidir. Realist egitim
felsefesine gore cocuga kiiciik yaslardan itibaren bilgiye ulasma, kesfetme gibi 6zellikleri
kazandirilmalidir. Egitim insanlara faydali fikirler bulmalarini saglayacak sekilde verilmelidir
(Buyukdivenci, 1989: 145).

Realist egitim felsefesine gore insan zihni bos bir levha gibidir. Dogustan i¢i bos ve
icinde hicbir bilgi yoktur. Bos levhaya benzeyen beyin uzman kisiler, 6gretmenler ve bilim
adamlar tarafindan gergek bilgilerle doldurulacaktir. Realist yetisegin 6grenci, 6gretilecek bilgi
ve beceri, 6gretmen olmak iizere ii¢c 6nemli unsuru vardir. Ogrencinin kafas1 bostur. Bu nedenle
ogrenci 0gretmeni dinlemeli, kurallara uymali1 ve 6grenme sorumlulugunu yerine getirmelidir.
Ogretilecek bilgi ve beceriler tarih, matematik, cografya, fizik ve sosyoloji gibi disiplinlerden
olabilir. Bu bilgi ve becerileri 6grencilere aktaracak olan dgretmenlerdir. Ogretmenler biiyiik
bir rol aldig1 i¢in isini 1yi bilmeli, 15in uzmani olmali, bilgi ile donatilmis olmali ve ders verdigi
ogrenciyi 6grenmeye tesvik etmelidir (Sonmez, 2014: 87-89).

En koklii egitim felsefelerden olan idealist egitim felsefesi ile realist egitim felsefesinin
egitime iligkin goriislerinde benzerlikleri ve farkliliklar: bulunmaktadir.

Iki egitim felsefelerinin egitim ve egitimin nasil olmasi gerektigine iliskin
benzerliklerine bakilirsa su sonuglar ortaya konulabilir:

eidealist egitim felsefesi de realist egitim felsefesi de kokleri Antik Yunan’a
dayanmaktadir.

e Her iki felsefe de erdem egitimine 6nem vermektedir.

e Beden egitimi 6nemlidir.

¢ Egitimin kademeli olarak verilmesini savunurlar.

e Miizik egitimi 6nemlidir. ’Miizik ruhun gidasidir.”” anlayisini tagidiklar1 s6ylenebilir.
e Egitimin belirli kisilere verilmesini ve bu sorumlulugun da devletin tstlenmesi
gerektigini savunurlar. Devletin bunu zorunlu hale getirmesini isterler. Bu anlayis
giiniimiiz egitim sisteminin ilkelerinden birini olusturur (Bayoglu, 2012: 121).

e Ogrencilerinin hazir bulunusluk diizeylerinin g6z 6niinde bulundurulmas: gerektigini
savunurlar.

e Ogretmen merkezli bir egitimi sistemini savunurlar. Ikisi de 6gretmenin donaniml
olmas gerektigini diistindir.

e Evrensel degerler iki felsefe icin de 6nemlidir.
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e Toplumun egitiminin kisinin egitiminden 6nce gelmesi gerektigini diisiiniirler.

Her iki egitim felsefesinin benzerliklerinin yaninda farkliliklar1 da bulunmaktadir.
Idealist ve realist felsefelerin egitim programinda amaglara iliskin farkliliklar1 Tablo 1°de

verilmistir.

Tablo 1: idealist Egitim Felsefesi ile Realist Egitim Felsefesinin Egitim Programinda
Amaclara fliskin Farklihklar

Idealist Egitim Felsefesi

Realist Egitim Felsefesi

“Idea’’ lizerine kurulmus ve idealist bir
egitimi savunur.

Egitim idealara ulasmay1 amaglamaktadir.
Egitim ruhu yiiceltmelidir.

Insan meslek sahibi olmadan dnce insan
olmalidir.

Okul, idealara ulastiracak bir yerdir.

Insan1 olmas1 gerektigi gibi egitmeyi
amaclar.

Gergek ve nesnel bir egitimi savunur.

Egitim gergek diinya i¢in verilmelidir.
Egitim kisiyi gercek olanlara ulastirmalidir.
Kisiler basarili olacagi bir meslegi
secmelidir.

Okul, nesnel bilgiler yoluyla hayati
dontistiiren bir yerdir.

Insanin egitiminde var olanlar goz dniine
alimmali. Egitim ger¢ek¢i olmalidir.

Tablo 1’e gore egitim programinin amaglar baglaminda su sonuglar tizerinde durulabilir.
Idealist felsefe ‘idea, ide, ruh’ benzeri tinsel manevi degerler lizerinde dururken; realist felsefe
gercek kisi ve somut durumlar iizerinde durmaktadir. idealizm insanin bir bakima ruhsal ve
manevi idealler Uzerinde kurgularken, realizm somut gerceklik iizerine odaklanmaktadir.
Idealizm insan kurgulamaya calisirken realizm var olanlar ve reel gerceklikten hareket

etmektedir denilebilir.

Idealist ve realist felsefelerin egitim programlarinin dgretme dgrenme siireglerinde ilke
yontem ve tekniklerine iliskin farkliliklar1 Tablo 2°de verilmistir.

Tablo 2: idealist Egitim Felsefesi ile Realist Egitim Felsefesinin Ogretme Ogrenme
Siireclerinde Ilke Yontem Ve Tekniklere fliskin Farkhhklar

Idealist Egitim Felsefesi

Realist Egitim Felsefesi

Tumdengelimi savunur.

Insan zihnin bostur fikrine kars: cikar.
Dogustan bilgi vardir.

Dersler 6grencinin zihni ile kesfedebilecegi
bilgilere ulagsmasini saglayacak sekilde
verilmelidir.

Bilimsel yontemin disinda sezgisel diisiince
de 6nemlidir.

Zihin ve sezgi ile hakikate ulasilabilir.

Insan diisiinceleriyle zihni ile gergek
bilgilere ulasabilir.

Egitimde soyut disiplinleri merkeze alir.
Sokratik tartigmalara yer verilmelidir.

Tlmevarimi savunur.

Insan zihni bos bir levhaya benzer. Insan
zihni bostur.

Derslerde degismeyen gercek ve olgular
verilmelidir.

Egitimde bilimsel yontem 6nemlidir.

Duyum 6nemlidir. Insan duyulari ile
hakikatlere ulasabilir.

Gozlem ve deneylerle gercek bilgilere
ulasilabilir.

Egitimde somut disiplinleri merkeze alir.
Arastirma, gozlem, deney gibi yontemlere
yer verilmelidir.
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Kisilik zihinsel siireclerle sekillenir. Kisilik yasantilarla sekillenir.
Bilgi dogustan gelir. Bilgi dogustan gelmez sonradan 6grenilir.

Tablo 2’ye gore egitim programinin 6gretme ogrenme siiregler baglaminda su sonuglar
vurgulanabilir. Idealizm zihin ile gercegi bulmay1 amaglarken realistler duyu organlarini ise
koyarak gercegin bulunabilecegini ifade etmektedirler. Idealistler soyut disiplinlere yer
verirken realistler somut disiplinler iizerinde ¢alismaktadirlar. Ozetle idealist felsefe idea ve
soyut 6gelerle apriori bilgiyi temel almakta, buna karsilik realistler aposteriori bilgileri kilavuz
edinmektedirler.

Sonug

Platon’un idea teorisi tizerine kurulmus idealist egitim felsefesi manevi degerlere, zihne
ve sezgilere deger vermektedir. Bu felsefeye gore egitim, insanlar1 hakikatleri bulma konusunda
onemli bir rol almalidir. Insanlar1 diinyadaki gercek olmayan yanilsamalardan alip idea
hakikatine ulagtirmalidir. Idealist egitim felsefesi diiriist, kiiltiiriine ve degerlerine sahip ¢ikan,
topluma faydali ve erdemli vatandas yetistirmeyi amaclar. Aslinda bu amagclarin giiniimiiz
egitiminin de amaglarindan oldugu gorulmektedir.

Aristoteles’in gercekligi lizerine kurulmus realist egitim felsefesi hakikatin zihnimizin
disinda, bes duyu organimizla hissedebildigimiz varliklarda aranilmasi gerektigini savunur.
Egitim bilgi demektir. Bilgiler degismezdir. Akil insan i¢in biiyiik bir nimettir. Egitim insanin
aklm gelistirir. Insana iyi, giizel ve mutlu bir hayat yasama imkan1 saglar.

Idealist ve realist felsefelerin kimi ‘zit’ yaklasim ve anlayislart olmakla birlikte kimi
konularda benzer fikirlere sahip oldugu goriilmektedir. Hem idealist hem de realist egitim
felsefelerinin, egitime sistemlerine etki ve yansimalarini gérmek olanaklidir. Her iki felsefede
de egitim diizenleyicisi olarak devleti odak edinmislerdir. En eski felsefe olmalar itibariyle
antik nitelik gosterip temel olustururlar. Her iki felsefenin farkliliklarina karsilik, bilgi ve klttr
aktarmaci anlayislar1 diizleminde ortak noktalarinin bulundugu gézlenmektedir.

Idealist felsefe bir bakima biitiinciil olarak insan zihninin dogrulugu ve idealler iizerine
kurmugsken realist felsefe ile yasamin gergegi dikkate alinmaktadir. Pratikte olanlar, gozlem,
deney tiirii caligmalar bir bakima adim adim yeni felsefelerin 6n hazirligi olarak yorumlanabilir.

Pragmatizm, pozitivizm, varolusculuk ve liberalizm gibi aydinlanma dénemi ve sonrasi
felsefelerinin hakim anlayis ve islevselligine ragmen, idealist ve realist felsefeler hala dnemli
islevleri ile toplumsal yasam ve egitim sistemlerinde yerlerini korumaktadirlar. Bu felsefelerin
pratikte bugiin ve yarin yer bulacagi diisiiniilmektedir.

Oneriler

Idealist ve realist felsefelerin 6gretim uygulamalarina nasil yansidigina dayali bilimsel
arastirmalara son derece sinirlidir. Bu acidan idealist ve realist felsefelerin pratige yansimalarini
konu edinen arastirmalarin yapilmasi onerilir.

Idealist ve realist felsefelerin 6gretim programinin dgeleri amag, igerik, dgretim siireci
ve O0lgme ve degerlendirme boyutlarinda daha detayli irdelenecegi arastirmalar tasarlanarak
uygulanabilir. idealist ve realist felsefeler aydmlanma donemi felsefeleri pragmatizm,
pozitivizm, liberalizm gibi felsefelerle karsilastirilmali incelenebilir.
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Idealist ve realist felsefeler iizerine teorik ve retorik kazanimlarin pratikteki sonuglarinin
incelenmesi 6nemli gérulmektedir. Bu nedenle 6gretmenlerin goriislerine gore idealist ve realist
felsefelerin 6gretim pratigindeki sonuglarinin arastirilmasi bir baska oneridir.
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Bu arastirmanin amaci Covid-19 salgini siirecinde Tiirkge 6gretmenlerinin egitim faaliyetlerine iliskin goériislerinin
incelenmesidir. Bu amagla nitel arastirma yontemlerinden durum ¢alismasi ile yiiriitiilen arastirmada veri toplama
araci olarak yar1 yapilandirilmig gériisme formu kullanilmigtir. Arastirmanin galigma grubunu ise 3’ kadm 18’
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1. GIRIS

Gelisen bilim ve teknoloji faaliyetleri modern hayatta insan yasamina kolaylik saglarken
bu faaliyetler kimi zaman g¢esitli sorunlar1 da beraberinde getirmektedir. Bu sorunlardan biri
olarak 2020 yilinda Cin’de ortaya ¢ikan koronaviriis salgini, Tiirkiye’de ve diinyada insan
yasamint etkileyen kiiresel bir tehdit haline gelmistir. Bircok ulus maddi ve manevi agidan bu
salgindan en az zararla kurutabilmek igin birgok 6nlem almistir. Bu 6nlemlerden birisi de
kitlesel hareketliligi ve etkilesimi engelleme girisimidir. Bunun i¢in etkilesimin oldugu egitim
kurumlarn yiiz yiize egitime kapatilmistir.

Tiirkiye’de ilk koronaviriis vakasi 11 Mart 2020 tarihinde ortaya ¢ikmis, koronaviriisten
kaynakli ilk 6liim ise 17 Mart 2020 tarihinde tespit edilerek kayda gecirilmistir (T.C. Saglik
Bakanligi, 2020). Artis gosteren vaka sayilart ve 6liim oranlar1 sebebiyle Tirkiye’de Orgiin
egitim ve 6gretim faaliyetlerine 2020 y1linin mart ayindan itibaren okul 6ncesi, ilkokul, ortaokul
ve lise kademelerinde ara verilmesi karart alinmistir (Telli ve Altun, 2020; MEB, 2020). Buna
paralel olarak yliksekdgretim kurumlari da egitim ve 6gretim faaliyetlerine {li¢ hafta siireyle ara
vermistir (YOK, 2020).

Salgin stireci ile beraber egitim ve dgretimin aksamamasi i¢in alternatif ¢dziim yollar:
aranmis ve bu noktada uzaktan egitime gecilmistir. “Birbirlerinden kilometrelerce uzaklikta
farkli ortamlarda olan dgretmen ve 6grencilerin, birbirleriyle goriintiilii ve sesli olarak etkili
iletisim kurabilmesi” olarak tanimlanan uzaktan egitim, salgin siireci ile Tiirkiye’de ve diinyada
onemli bir konuma gelmistir (Isman, 2011). Bu noktada uzaktan egitim, egitim ve dgretim
faaliyetlerinin aksamamasi i¢in deger kazanmistir (Kirik, 2014). Buna karsin Oliva ve Gordon’a
(2018) gore ogretmenler uzaktan egitim sistemleri ile 6gretim ortamini saglamada ¢ok fazla
zorluk yasamaktadirlar. Anderson ve Dron’a (2011) gore ise uzaktan egitim sistemi yeni
olusumlu tiim teknik ve sosyal geligsmeleri tarihsel bir ¢izgide test eden, gelistiren ve onlari
uygulayan kisilerin diisiince ve davranislarina gore sekillenir.

Gilinlimiizde uzaktan egitim faaliyetleri devlet, liniversiteler, kamu ve 6zel kuruluslar
tarafindan gerceklestirilmektedir (Kacan ve Gelen, 2020, s. 4). Tiirkiye’de ise ilk uzaktan egitim
faaliyetlerinin 1927 yilinda egitim sorunlarinin konusuldugu bir toplantida okuma yazma
alaninda mektup yoluyla uygulanmasi planlanmis fakat uygulama siirecine hi¢ ge¢ilememistir
(Alkan, 1987). Uzaktan egitim faaliyetleri yiiz yiize egitimden onemli dl¢tide farklidir ve egitim
ile hazirlik gerektirir (Barbour ve Unger, 2014). Egitim hizmetlerinin devamlilig1 6nemli dl¢iide
ogretmenlere baghdir (Ozdas, Ekinci ve Oter, 2018). Koronaviriis siirecinde ¢ok énemli bir rol
oynayan 6gretmenler hem hizli bir sekilde uzaktan egitim sistemine uyum saglamaya ¢alismus

hem de velileri destekleyerek siireci kontrol altinda tutmaya ¢alismislardir (Demir ve Ozdas,
2020).

Gelismis ve gelismekte olan iilkeler egitim teknolojilerini gelistirmek icin cesitli
yatirimlar yaparak altyapr sistemlerini gelistirmektedirler. Milli Egitim Bakanligi da egitim
teknolojilerini gelistirmek ve iyilestirmek i¢in ¢esitli ar-ge calismalar yiiriitmektedir (Maden
ve Onal, 2020). Bu ¢alismalardan birisi olan Egitim Bilisim Ag1 (EBA) yiiz yiize egitime ara
verilmesinden dolay1 dgrencilerin dijital materyallere ulasmasi, canli derslere ve etkinliklere
katilabilmesi i¢in uzaktan egitim faaliyetlerinde 6nemli bir rol oynamistir.

Bir toplumda yasayan bireylerin duygu ve diisiincelerini en giizel sekliyle ifade
edebilmesi dil egitimi ile miimkiindiir (Ozbay, 2006). Tiirkce 6gretiminde amag dil bilgisini
ogretmek degil 6grencinin kendisini anlamasi ve ifade etmesidir (Kurudayioglu ve Cetin,
2015). Tirkce dersi temel derslerden birisi olmakla birlikte kapsaminda dil egitimini de
barindirmaktadir. Bu sebeple Tiirk¢e dersi teorik olmaktan ziyade uygulama agirlikli bir derstir.
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Ozgiil, Ceran ve Yildiz’a (2020) gore dogas: geregi icerigi ve kapsami uygulamaya doniik olan
Tiirkge dersi planli ve programli bir siirecle yiiriitiildiigiinde uzaktan egitim faaliyetlerinin
dinleme, konusma, okuma ve yazma becerilerini gelistirebilecektir. Ogrencilere Tiirk¢enin en
iyi ve en giizel sekilde aktarilabilmesi i¢in derste uygulama agirlikli galismalara yer verilmesine
ve derse katilima 6nem verilmelidir.

Okullar, egitim ve Ogretim faaliyetlerinin yiiriitiilmesi noktasinda egitim sistemleri
acisindan stratejik bir konumdadir (Celik, 2011). Egitim faaliyetlerinin salgin siirecinden en az
zararla c¢ikmasi i¢in bir¢ok Onlem alinmaktadir. Egitim faaliyetlerine iligkin alinan bu
onlemlerin Tiirk¢e dersindeki yeterliligi ve verimliliginin ne diizeyde oldugu, ihtiyac karsilayict
olup olmadigr 6nem arz etmektedir. Yapilan alanyazin taramasinda koronaviriis salgiminin
egitim ve Ogretmenler iizerindeki etkilerine iliskin bir¢ok arastirma bulunmustur. Fakat
koronaviriis salgininin ve uzaktan egitim faaliyetlerinin Tiirkge Ogretmenleri ilizerindeki
etkilerinin ele alindig1 aragtirma sayis1 azdir.

Bu arastirmanin amaci Tiirk¢e 6gretmenlerinin koronaviriis salgini siirecinde yiiriitiilen
egitim faaliyetlerine iliskin goriiglerinin incelenmesidir. Aragtirma salgin siirecinde yliriitiilen
egitim faaliyetlerinin niteliginin ve bu faaliyetlerin 6gretmenlere yansimasinin tespit edilmesi
ile tespit edilen sorunlara iliskin ¢6ziim 6nerilerinin gelistirilmesi agisindan 6nemlidir.

Arastirmanin amacindan hareketle asagidaki alt sorulara cevap aranmistir:

1. Salgin siirecinde yliriitiilen egitim faaliyetlerini nasil degerlendirmektesiniz?

2. Salgin siirecinde sunulan egitim materyalleri hakkinda neler diisiinmektesiniz?

3. Salgin siirecinde 6grencilerinizin egitim faaliyetlerinden yararlanma diizeyini hangi
olgme ve degerlendirme araglariyla tespit etmektesiniz?

4. Salgin siirecinde Ogrencilerinizin en ¢ok hangi dil becerisini gelistirmede sorun
yasadigini sebebi ile belirtir misiniz?

5. Salgin siirecinin uzamasi durumunda Tiirkge egitiminin gelecegine iliskin
ongoriileriniz nelerdir?

6. Tirk¢e Ogretmenlerinin salgin siirecinde yasadigi sorunlara yonelik ¢6ziim

Onerileriniz nelerdir?

2. YONTEM
2.1. Arastirma Deseni

Tiirkce Ogretmenlerinin salgin siireci egitim faaliyetlerine iligkin goriislerinin
incelenmesinin amaglandigi bu arastirmanin modeli, nitel arastirma yontemlerinden olan durum
caligmasidir. Durum ¢alismasi, arastirmanin amaci kapsaminda sinirlar1 belirlenmis bir duruma
yonelik kapsamli veriler ortaya koyma siirecidir (Yildirnm & Simsek, 2013, s. 83). Durum
calismasinda amag birtakim kararlarin neden ve nasil alindigini, nasil uygulandigini ve
sonuglandigin1 tespit ederek ortaya cikarmaktir (Yin, 2003). Bu kapsamda Tirkge
ogretmenlerinin koronaviriis salgini siirecinde yiriitiilen egitim faaliyetlerinden nasil
etkilendikleri ve bu konuda neler diisiindiikleri tiimel bir yaklasimla incelenmistir.
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2.2. Calisma Grubu

Arastirmanin ¢alisma grubunu Mardin 11 Milli Egitim Miidiirliigiine bagli resm{ ortaokul
ve imam hatip ortaokullarinda calismakta olan Tiirkce Ogretmenleri olusturmaktadir.
Ormneklemin se¢iminde olasilik dis1 6rnekleme yontemlerinden amacli drnekleme yontemi
secilmistir. Amagli 6rnekleme yOnteminde arastirmaci 6rnekleme katilacak birimleri bilgi,
deneyim ve gozlemlerinden hareketle arastirmanin amacina uygun bi¢cimde kendisi seger (Ural
ve Kilig, 2011, s. 45).

Tablo 1. Ogretmen Ozelliklerine Iliskin Veriler

En ¢ok Ogretmenlik Kurumun

Ogretmen  Cinsiyet Hizmet Vil Egitim Diizeyi Yapilan Yerlesim Yeri  Sosyoekonomik Cevresi

TO, Erkek 6-10 Y1l Lisans Tlce Alt
TO; Erkek 16 Yil ve Ustii Lisans Tlce Alt
TO3 Erkek 6-10 Y1l Lisans Kirsal Alt
TO, Erkek 6-10 Y1l Lisans Tlce Orta
TOs Erkek 11-15 Y1l Lisans Tlce Alt
TOs Kadin 6-10 Y1l Lisans flge Alt
TO, Erkek 6-10 Y1l Lisans Il Alt
TOs Erkek 11-15 Y1l Yiiksek Lisans Tlce Orta
TOg Erkek 11-15 Y1l Lisans Tlce Alt
TO10 Erkek 6-10 Y1l Yiiksek Lisans Tlce Orta
TOu Erkek 16 Yil ve Ustii Lisans i Orta
TO1, Erkek 1-5 Y1l Lisans IS Orta
TO13 Kadin 6-10Y1l Lisans Il Alt
TOw Erkek 11-15 Y1 Lisans fice Orta
TO1s Erkek 11-15 Y1 Lisans fice Alt
TO16 Erkek 6-10Y1l Lisans Il Orta
TO17 Erkek 6-10 Y1l Lisans fice Alt
TO1s Erkek 16 Y1l ve Ustii Lisans fice Orta
TO19 Erkek 6-10 Y1l Lisans fice Alt
TOx Kadin 6-10 Y1l Lisans Il Orta
TOx Erkek 6-10 Y1l Lisans fice Alt

Tablo 1 incelendiginde arastirmaya 3’1 kadin, 18’1 erkek olmak iizere 21 Tirkge
ogretmeninin katilimda bulundugu, katilimcilarin %57’sinin 6-10 y1l aras1 hizmet yilina sahip
oldugu (f=12), %90’min lisans mezunu oldugu (f=19), %71’inin en ¢ok ilgelerde gorev
yaptiklart (f=15) ve %57 sinin alt sosyoekonomik ¢evrede bulunan bir kurumda gorev yaptigi
(f=12) goriilmektedir. Arastirmaya dahil edilecek 6gretmenlerin hem yiiz yiize hem uzaktan
egitim uygulamalar1 kapsaminda ders vermis olmasina dikkat edilmistir. Sadece bir brans grubu
ogretmenlerinden veri toplanmasi ve salgin siirecinden dolay1 veri doyumu agisindan ¢alisma
grubunun Tirk¢e 6gretmenlerini temsil etmede yeterli oldugu kararlagtirilmistir.

2.3. Veri Toplama Araci

Arastirma verilerinin toplanmasinda agik uglu sorulardan olusan yari yapilandirilmis
gorisme formu kullanilmistir. Goriisme formu hazirlanmadan Once alanyazin taramasi
yapilarak goriisme sorulart belirlenmistir. Hazirlanan goriisme formunda alti soru yer
almaktadir. Gorlisme formu arastirmanin amacina, uzman goriislerine ve alanyazin taramasina
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(Bilgi¢ ve Tiiziin, 2020; Harrison, 2019; Williamson, Eynos ve Potter, 2020; Yilmaz ve
Banyard, 2020; Can, 2020) dayali olarak olusturulmustur. Goriisme formunda arastirmaya
iliskin bilgilendirmeler, goriisme sorulari ve katilimeilarin cinsiyet, hizmet yili, egitim diizeyi,
en ¢ok Ogretmenlik yaptigr yerlesim yeri ¢evresi, kurumunun bulundugu sosyoekonomik
cevreye ait bilgiler yer almakladir. Hazirlanan goriisme formu ve sorulara uzman goriislerine
bagvurularak son sekilleri verilmistir.

2.4. Verilerin Toplanmasi

Arastirmanin amaci belirlendikten sonra bu amag kapsaminda alt sorular belirlenmis ve
acik uglu sorulardan olusan yari yapilandirilmis goriisme formu hazirlanmigtir. Daha sonra
Diizce Universitesi Bilimsel Arastirma ve Yaymn Etik Kurulundan etik kurul onay1, Mardin 11
Milli Egitim Midirliigiinden de gerekli izinler alinmigtir. Arastirma verileri toplamak igin
Mardin’deki ortaokullara ve imam hatip ortaokullarina gidilerek Tiirkce Ogretmenleri ile
goriismeler yapilmistir. Goniillii olarak katilimda bulunmak isteyen 6gretmenlere goériisme
formu sunularak gerekli bilgilendirmeler yapilmaistir.

Arastirma 2020-2021 egitim dgretim yiliyla, Mardin 11 Milli Egitim Miidiirliigiine baglh
ortaokul ve imam hatip ortaokullarinda egitim veren Tiirk¢ce dgretmenlerinin goriisleriyle ve
formunda yer alan sorularla siirlidir.

2.5. Verilerin Analizi

Arastirmaya katilimda bulunan ogretmenlerden toplanan veriler igerik analizi
yontemine tabi tutularak incelenmistir. Igerik analizinde temel amag, birbirine benzeyen verileri
belirli kavramlar ve temalar gercevesinde bir araya getirmek ve bunlar1 okuyucunun
anlayabilecegi bir sekilde diizenleyerek yorumlamaktir (Cepni, 2014, 185). Verilerin analizinde
arastirmaya katilan her bir dgretmenin goriisme formuna Tiirkge Ogretmeni kelimelerinin bas
harflerinden ve sayilardan olusan “TO1, TO,, TO3 vb.” seklinde kodlar verilmistir.

2.6. Giivenduyabilirlik ve Arastirmacilarin Rolii

Nitel aragtirmalarda arasgtirmanin gecerlik ve giivenirligini saglamanin en Onemli
asamalar1: arastirmacinin veri toplama, veri analizi ve verilerin yorumlanmasinda tutarls,
objektif olmas ve arastirmanin tiim asamalarii ayrintili bir sekilde ele almasidir (Ozdas ve
Cakmak, 2018, s. 2752). Arastirma verilerinin gecerlik ve glivenirligini saglamak i¢in asagidaki
maddelerde yer alan 6nlemler alinmistir:

e Gorlisme formu dgretmenlere sunulmadan 6nce Tirkge egitimi alaninda ve egitim
bilimleri alaninda farkli uzmanlarin goriislerine bagvurularak gerekli diizeltmeler ve
oneriler yapilmistir.

e Bulgularin yorumlanmasinda ve degerlendirilmesinde farkli uzmanlardan goris
alimmastir.

e Ogretmen goriislerinden dogrudan alintilar yapilarak sunulmustur.

e Arastirmanin her asamasinda objektif ve tutarli davranilmstir.

e Ogretmen goriislerinin yer aldig1 formlar dijital ortamda saklanmustir.

2.7. Arastirma ve Yayin Etigi

Bu arastirmada “Yiiksekogretim Kurumlar1 Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigi
Yonergesi’nde yer alan tiim kurallara uyulmustur. Yonergenin ikinci bdliimiinde yer alan
“Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigine Aykir1 Eylemler” baglig1 altinda belirtilen eylemlerden
hicbiri gerceklestirilmemistir.
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2.8. Etik Kurul Onay1

Arastirma i¢in Diizce Universitesi Bilimsel Arastirma ve Yaym Etik Kurulundan etik
kurul onay1 alindiktan sonra Mardin Il Milli Egitim Miidiirligiinden de izin alinmistir.

Kurul Ad1 : Diizce Universitesi Bilimsel Arastirma ve Yaym Etik Kurulu
Karar Tarihi: 12.03.2021

Karar Sayisi: 2021/68

3. BULGULAR

Aragtirmanin bu boliimiinde Tiirk¢e 6gretmenlerinin salgin siireci egitim faaliyetlerine
iligkin alt sorulara yonelik goriisleri tema ve kodlar seklinde tablolastirilarak sunulmustur.
Sunulan goriislerden bazilar1 dogrudan alint1 yapilarak verilmistir.

3.1. Yiiriitiilen Egitim Faaliyetlerine iliskin Bulgular ve Yorum

Arastirmanin birinci alt sorusunu olusturan “Salgin siirecinde yiiriitillen egitim
faaliyetlerini nasil degerlendirmektesiniz?” sorusuna iligkin bulgular ve yorum Tablo 2’de yer
almaktadir.

Tablo 2. Yiiriitiilen Egitim Faaliyetlerine iliskin Gériisler

Tema Kodlar f
Egitimin devam ettirilmesi (TOl, 6 7, 8 9, 10, 17, 21), uzaktan egitime
gecilmesi (TC")3, 7, 11, 17, 19), Karsilikli etkilesimin aktif olmasi (TO4, 7, 8, 18,
21), dijital okur yazarligin artmasi (TO1,), sorunlarmn giderilmesi (TO17),
uzaktan egitim sistemlerinin kullanish hale getirilmesi (TO17)

Olumlu 21

Internete erisim sorunu (TOx, 12, 15), derslere katilimin az olmasi (TOy, 2, 10,
12, 17), uzaktan egitimin gereksinimleri karsilayamamasi (TOp, 13), altyap:
yetersizligi (TOs, 16), kamusal kaynak yetersizligi (TOs), dikkat dagimiklig:
Olumsuz (TOu, 17), imkan yetersizligi (TOs, 6, 7, 8, 10, 15, 16, 20), stirecin yonetilememesi 26
(TOg), amaca ulasamama (TOg), niteliksiz (TO14), Ogrenmenin
gerceklesememesi (TOss), okullarin kapatilmasi (TOu), acilan simiflarda
hastaligin yayginlasmasi (TO21)
Toplam 47

Tablo 2 incelendiginde dgretmenlerin salgin siirecinde yiirtitiilen egitim faaliyetlerine
iligkin goriislerinin olumlu ve olumsuz olmak iizere iki temada toplandigi goriilmektedir.
Tabloda yer alan veriler incelendiginde 6gretmenlerin ¢ogunlukla salgin siirecinde ytiriitiilen
egitim faaliyetlerini olumsuz karsiladig1 ortaya ¢ikmaktadir. Salgin siirecinde yiiriitiilen egitim
faaliyetlerini olumlu karsilayan 6gretmenlerin ¢ogu egitimin devam ettirilmesi yoniinde goriis
belirtirken olumsuz karsilayan 6gretmenlerin ¢ogu ise imkan yetersizligi yOniinde goriis
belirtmektedir.

Salgin siirecinde yiiriitiilen egitim faaliyetlerinin nasil karsilandigina iliskin bazi
Ogretmen goriisleri asagida dogrudan alint1 yapilarak sunulmustur.

Olumlu gorisler: “Uzaktan egitim siirecine hizli gegisi olumlu degerlendiriyorum.”
(TO3), “Mevcut sartlar icinde yapilabilecek en yararli faaliyetler uygulanmaya ¢alisildi.”
(TOy), “Ulkemizin imkdanlar: goz oniine alindiginda kapanmayla beraber yiiriitiilen uzaktan
egitim  faaliyetlerinin  tiim  olumsuzluklara ragmen hemen yapiUmasini  olumlu
karsilamaktayim.” (TO1q).
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Olumsuz goériisler: “Ogrencilerin derslere erisim noktasinda yasadiklar: zorluklar,
online derslerin az katilim ile siirdiiriilmesi vb. faktorler olumsuz yonler olarak soylenebilir.”
(TO1), “...uzaktan egitimin égrencinin sosyal, fiziksel gereksinimlerini karsilayamadigini
diigiiniiyorum.” (TOy), “Esitlikten uzak bir sekilde yiiriitilmektedir. Herkese ulasilamayan bir
egitim faaliyeti olmugstur.” (TO16).

3.2. Sunulan Egitim Materyallerine iliskin Bulgular ve Yorum

Arastirmanin ikinci alt sorusunu olusturan “Salgin siirecinde sunulan egitim
materyalleri hakkinda neler diisiinmektesiniz?”” sorusuna iligskin bulgular ve yorum Tablo 3’te
yer almaktadir.

Tablo 3. Sunulan Egitim Materyallerine Iliskin Goriisler

Tiir Tema Kodlar f
Uygundur (TOg, 1s), Alternatif dokiimanlarm kullanilmas1 (TO-),
Yeterli  EBA’da sunulmasi giizel (TOs, 10), kolayca ulasma (TOs), igerikler 7

giizel ve dolu (TO17),
Diiital Materyal eksikligi ("1101, 5, 19), ulagma zorlugy (TO2, 16, 18, 19),
J yabancilik ¢ekme (TO3), in}kfm yetersizligi (TOas, 11, 13, 14, 19, “21),
Yetersiz  altyapr kaynakli sorunlar (TOs, 20), program ve igerik eksikligi (TO), 29
uyumlu degil (TOus,) internet problemleri (TOu, 15), giincel degil
(TO12), kazanimlar tam yansitilmamis (TO17)
Yeterli Uygundur (TOg, 11, 14) 3
Basili Yetersiz Ders kitabi eksikligi (TOx, s, 12), uyumlu degil (TO,, ¢), giincel degil 10
(TO3), ek kaynak alamama (TOss, 16, 19), etkinlikler az (TO17)
Toplam 42

Tablo 3 incelendiginde dgretmenlerin salgin siirecinde sunulan egitim materyallerine
iligskin goriislerinin dijital ve basi/i materyal tiirleri olmak tizere yeterli ve yetersiz olmak iizere
iki temada toplandig1 goriilmektedir. Tabloda yer alan veriler incelendiginde dgretmenlerin
cogunlukla salgin siirecinde sunulan hem dijital hem basili egitim materyallerini yetersiz
bulduklar1 ortaya c¢ikmaktadir. Bununla beraber salgin siirecinde yiiz ylize egitimin
yapilamamasindan o6tiirii sunulan dijital materyallerin yetersiz olduguna yonelik goriisler daha
fazladir. Dijital materyalleri yetersiz bulan O6gretmenler genel olarak Ogrencilerin maddi
durumlarinin ayni olmamasi sebebiyle imkéan yetersizligi yoniinde goriis belirtirken basili
materyalleri yetersiz bulan 6gretmenler ise her 6grencinin ders kitabi alamamasi ve 6grencilerin
bireysel caligsabilecekleri ek kaynak alamamasi yoniinde goriis belirtmektedirler.

Salgin siirecinde sunulan egitim materyalleri hakkinda neler diisiiniildiigiine iliskin baz1
Ogretmen goriisleri asagida dogrudan alint1 yapilarak sunulmustur.

Dijital materyaller yeterli: “Egitim materyallerinin EBA da sunulmas yeterli olmakla
birlikte.. .”._(TOS), “EBA daki icerikler ve materyaller konular: giizel 6zetlemisti. Dolu i¢erikler
vardi.” (TO17).

Dijital materyaller yetersiz: “Hem materyaller hem de altyapidan kaynakly sorunlar
viginla.” (TOs), “Elektronik materyaller giincel degil.” (TO12).

Basili materyaller yeterli: “Ders kitaplar: yeterli.” (TO11), “Materyaller yeterli...”
(TO14).
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Basili materyaller yetersiz: “MEB tarafindan dagitilan basili egitim materyallerinin de
eksik olarak daginldigim gordiigiimden bu konuda da eksiklikler oldugunu diistiniiyorum.”
(TOv), “Yiiz yiize yapilacak olan ¢alismalarla ilgili etkinlikler ¢ok azdi.” (TOz17).

3.3. Olgme ve Degerlendirme Araclarina iliskin Bulgular ve Yorum

Arastirmanin ti¢iincii alt sorusunu olusturan “Salgin siirecinde dgrencilerinizin egitim
faaliyetlerinden yararlanma diizeyini hangi 6lgme ve degerlendirme araglariyla tespit
etmektesiniz?”” sorusuna iligkin bulgular ve yorum Tablo 4’te yer almaktadir.

Tablo 4. Yararlanilan Olgme ve Degerlendirme Araglarina iliskin Goriisler

Tema Kodlar f
Cevrim ici Coktan se¢meli (TC")Z',' 5, 11, 13, 14, 20), denemeﬁ smavi (TO11), hazir
testlerle bulunusluk testleri (TO21), a¢ik uglu simavlar (TO21) 9

Velileri arama (TO1), 6grencilerle soru-cevap seklinde konusma (TO;,

Gértigme yaparak ;o 17 g 20) 8
) EBA ve Zoom’dan etkinlik yaptirma (TOs, g), katilim oranina bakma
Veri toplayarak (TOg, 11, 12, 14, 17, 19) 8
Odev vererek Kisitl siireli devler verme (TOs, 13, 17), proje yaptirma (TO12) 4
Ortam egitsiz (TOs), ara¢ gereg eksikligi (TOs), araglar derse uygun
Elverissiz degil (TOs, 15, 16), okullarin ag¢ilmasini bekleme (TOx), derse katilim 7
yok (TOle)
Toplam 36

Olgme ve degerlendirme araglar1 6grenme siirecine yonelik geri bildirim saglamakla
beraber 6grencilerin becerilerini gelistirdigi i¢in 6gretmenlerin dersin hedefiyle beraber bu
araglar1 dikkate almasi 6nemlidir (Kuyumcu Vardar ve Acar, 2018). Tablo 4 incelediginde
ogretmenlerin salgin siirecinde yararlandiklar1 6lgme ve degerlendirme araglarinin ¢evrim igi
testlerle, goriisme yaparak, veri toplayarak, odev vererek ve elverigsiz olmak iizere bes temada
toplandig1 goriilmektedir. Tabloda yer alan veriler incelendiginde 6gretmenlerin Slgme ve
degerlendirme araci olarak genellikle ¢evrim igi testlerden yararlandiklari ortaya ¢ikmaktadir.
Ogretmenlerin salgin siirecinde genellikle cevrim igi testlerden yararlanma sebebinin dijital
ortama aktarilmasinin ve degerlendirilmesinin uzaktan egitim faaliyetlerine daha uygun
oldugundan kaynaklandig1 diisiiniilmektedir. Baz1 6gretmenlerin ise salgin siirecinde dlgme ve
degerlendirme araglarinin 6grencilerin gercek durumunu yansitmadig igin elverigsiz buldugu
tespit edilmistir.

Salgin siirecinde yararlanilan 6lgme ve degerlendirme araglarina iligkin bazi 6gretmen
gorisleri asagida dogrudan alint1 yapilarak sunulmustur.

Cevrim i¢i testlerle: “Coktan se¢meli testler yaptyorum.” (TO2), “Hazir bulunusluk
testleri, sinavlar ve yazililar kullaniyorum.” (TO21).

Gériisme yaparak: “Ogrenci velileri ile yaptigim gériismeler neticesinde kimlerin online
egitime erisme imkdninin oldugunu tespit ettim.” (TO1), “Bire bir online derste soru sorarak ve
doniit alarak...” (TOg).

Veri toplayarak: “EBA uygulamasina katilim oranina bakarak.” (TOo), “Uzaktan egitim
stirecinde derse katilim oraniyla.” (TOuo).
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) Odev vererek: “...EBA’dan deneme veya etkinlikleri odev olarak vererek...” (TOs),
“Ogrencilere proje odevi veriyorum bazen.” (TO12).

Elverissiz: “Uzaktan egitim siireci zaten esitsiz olan egitime erigim durumunu daha da
kotii hale getirdi.” (TOg3), “Uzaktan egitim faaliyetlerinde derse ogrenci bulamadigimiz igin
olgme ve degerlendirme gibi bir durum soz konusu degil.” (TOze).

3.4. Dil Becerilerinde Yasanan Sorunlara Iliskin Bulgular ve Yorum

Arastirmanin dordiincii alt sorusunu olusturan “Salgin siirecinde 6grencilerinizin en ¢ok
hangi dil becerisini gelistirmede sorun yasadigini sebebi ile belirtir misiniz?”” sorusuna iliskin
bulgular ve yorum Tablo 5’te yer almaktadir.

Tablo 5. Dil Becerilerinde Yasanan Sorunlara Iliskin Gériisler

Tema Kodlar f
Dinleme Odaklanma sorunu (TOx), uzaktan egitimin yetersiz kalmasi (TO2)

N

Becerinin kontrol edilememesi (TOs), imkan yetersizligi (TO4), uygulama

Konusma yetersizligi (TOe, s, 10)

Cihazlarla fazla vakit gegirme (TOy), uzaktan egitimin yetersiz kalmasi
Okuma (TOg, 5, 11, 17, 21), katilimin olmamasi (TOs), uygulama yetersizligi (s, 19), 11
geri bildirim alamama (TO13), veli ilgisizligi (TO17)

Cihazlarla fazla vakit gegirme (TO1), uzaktan egitimin yetersiz kalmasi
Yazma (TO2, s, 11, 12, 17), becerinin kontrol edilememesi (TOs4, 7), imkén

yetersizligi (TO4), zaman alici olmasi (TOy), geri bildirim alamama 13
(TO10), katilimin olmamasi (TOxo), veli ilgisizligi (TO17)

Tiim beceriler Uzgktan egitimin yetersiz kalmasi (TOq, 14, 15, 16), katilimin olmamasi 5
(TOs)

Toplam 36

2019 Tiirkge Dersi Ogretim Programi’na gére temel dil becerileri sirasiyla “dinleme,
konusma, okuma ve yazma” olmak iizere dort 6grenme alanina ayrilmaktadir (Kalayct ve
Yildirim, 2020, s. 254; MEB, 2019, s. 8). Ana dili egitiminin anlama ve anlatma becerileri
olmak {izere iki temel boyutu vardir. Anlama becerileri dinleme ve okuma, anlatma becerileri
ise konusma ve yazmadir (Epgagan, 2018, s. 619). Verilerin analizinde bazi1 6gretmenlerin dil
bilgisini de temel dil becerileri arasinda kabul ederek yazdig: tespit edilmistir. 2019 Tiirkce
Dersi Ogretim Programi’na gore dil bilgisi temel dil becerileri arasinda yer almadig igin dil
bilgisi ile ilgili goriisler arastirmanin alt sorusunun gegerligini diisiirmemesi agisindan temalara
dahil edilmemistir.

Tablo 5 incelendiginde 6gretmenlerin salgin siirecinde sorun yasanilan dil becerisine
iliskin gortslerinin dinleme, konusma, okuma, yazma ve tiim beceriler seklinde bes temada
toplandig1 goriilmektedir. Tabloda yer alan veriler incelendiginde 6gretmenler, 6grencilerinin
en ¢cok yazma dil becerisini gelistirmede sorun yasadigi yoniinde goriis belirtmektedir. Bazi
ogretmenler ise 6grencilerinin tiim dil becerilerini gelistirmede sorun yasadig1 ve 6grencilerinin
gerilemeye basladig1 yoniinde goriis belirtmektedirler.

Salgin siirecinde gelistirmede en ¢ok sorun yasanilan dil becerisine iliskin baz1 6gretmen
gorisleri asagida dogrudan alint1 yapilarak sunulmustur.

Dinleme becerisine iliskin gorisler: “Ogrenciler en ¢ok dinleme becerisini gelistirmekte
zorlandilar.” (TO2o).
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Konusma becerisine iliskin goriisler: ““...her ogrencide yeterli hizda internet olmadig
icin konusma ve yazma becerilerini kontrol etmede sorun yasaniyor.” (TOa), “Kendini ifade
etmede, topluluk karsisinda konusmada, okudugu veya dinledigi bir seyle ilgili goriis
bildirmede sikintilar yasandigini diisiiniiyorum.” (TOs).

Okuma becerisine iliskin gorisler: “Okuma ve yazmayi gelistirmede sorunlar
yvasanmaktadir.” (TO2), “Okuma becerisi en ¢ok sorun teskil ediyor. Ciinkii takibi daha zor bir
beceri.” (TOxz).

Yazma becerisine iliskin goriisler: “...yazinin zaman almasi, bunu kontrol etmenin zor
olmast bu dil becerisinin gelismesinde sorun olusturmugstur.” (TO7), “Ogrenciyi takip eden
velinin olmamasi ve her seyin dijital ortamda verilmemesi.” (TO17).

Tiim becerilere iliskin goriisler: “Tiim dil becerilerinde sorun yasanmaktadir.” (TO16),
“Ben ogrencilerimin her beceriden de geri kaldigini, istenilen diizeyde olmadiklari
kanaatindeyim.” (TO3).

3.5. Tiirkee Egitiminin Gelecegine iliskin Bulgular ve Yorum

Arastirmanin besinci alt sorusunu olusturan “Salgin siirecinin uzamasi durumunda
Tirk¢e egitiminin gelecegine iliskin Ongoriileriniz nelerdir?” sorusuna iliskin bulgular ve
yorum Tablo 6’da yer almaktadir.

Tablo 6. Tiirkce Egitiminin Gelecegine Iligkin Goriisler

Tema Kodlar f
Iki dilliler agisindan esitsizlik (TOs), kitle iletisim araglar1 ihtiyac

Birey ve toplum  Karstlayict olur (TO), aile destegi gerekecek (TOu), bilinglendirmeler

acisindan yapilmali (TOuw), asosyallesme artar (TOiz), Ogretmen-Ggrenci 7
etkilesiminde azalma (TO17, 1s)

Akademik siireclerde gerileme (TOs, 10), sunulacak imkanlar 6nemli

Ders agisindan (TOq), zorlanma (TOus), konulari kavrayamama (TO1s), derse katilimda 6
azalma (TOx)
Uygulama ve 6grenme sorunlar gikar (T(")13's, 15), altyap1 sorunlar1 ortaya
Dil becerileri ¢ikar (TO»), yiiz ylize egitimle 6grenilir (TO+), dil becerilerinde gerileme
- y o 18
agisindan olur (TOy, s, 6 7, 8 12, 13, 17, 19, 21), okudugunu anlama becerileri
gelistirilmeli (TOs, 19, 21)
Toplam 31

Tablo 6 incelendiginde 6gretmenlerin salgin siirecinin uzamasi durumunda Tiirkge
egitiminin gelecegine iliskin 6ngoriilerinin birey ve toplum agicindan, ders a¢isindan ve dil
becerileri agisindan olmak iizere li¢ temada toplandig1 goriilmektedir. Tabloda yer alan veriler
incelendiginde 6gretmenlerin Tiirk¢e egitiminin gelecegine yonelik olarak en ¢ok dil becerileri
acisindan sorun yasanacagini diislindiikleri ortaya cikmaktadir. Salgin siirecinin uzamasi
durumunda 6gretmenlerin ¢ogu, dil becerilerinin uzaktan egitim seklinde 6gretilmeye uygun
olmadig i¢in 6grencilerin edinmis olduklari dil beceri diizeylerinde duraksama ve gerileme
olacag1 yoniinde goriis belirtmektedir.

Salgin siirecinin uzamasi1 durumunda Tiirk¢e egitiminin gelecegine iliskin bazi
Ogretmen goriisleri asagida dogrudan alint1 yapilarak sunulmustur.

Birey ve toplum agisindan goriis: “Uzaktan egitim ve TRT, EBA gibi kitle iletisim
araglart sayesinde bu konuda ogrenciler eksiklik hissetmezler.” (TOy), “...cocuklarin Tiirkce
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dili konusunda akademik anlamda herhangi bir ilerleme saglayacagini diisiinmemekteyim.”
(TOs).

Ders acisindan gorus: “...ogrencilerin akademik becerilerinde gerileme ve eksiklik
vasanacaktir.” (TOuo), “...0grencilerin %80’ derse katilamadigi icin ders ¢ok az kisiyle
stirdiiriilebilecek.” (TO2o).

Dil becerileri agisindan goris: “Dil becerilerinin uygulanmast ve égrenilmesinin temel
altyapisinin yiiz yiize egitim ile miimkiin oldugunu diisiiniiyorum.” (TO1), “Salgin devam ederse
cocuklarin okumasinda, okudugunu anlamada gerileyecegini diisiiniiyorum.” (TO21).

3.6. Sorunlarin Coziim Onerilerine iliskin Bulgular ve Yorum

Aragtirmanin altinct alt sorusunu olusturan “Tiirk¢e 6gretmenlerinin salgin siirecinde
yasadig1 sorunlara yonelik ¢oziim Onerileriniz nelerdir?” sorusuna iligkin bulgular ve yorum
Tablo 7°de yer almaktadir.

Tablo 7. Sorunlarin C6ziim Onerilerine iliskin Goriisler

Kodlar f
Miifredat online egitime uygun hale getirilmeli (TOs), materyallere
ulasim kolaylastirilmal1 (TOg), ders senkron bir sekilde islenmeli (TOs,
17, 18, 21), dijital etkinlikler arttirilmali (TOs, 14), e-kitaplar aktif 10
kullanilmali (TQs), uzaktan egitim Tiirkce 6gretmenlerini zorlamriyor
(TO)

Temalar

Tiirkge dersine
iligkin Oneriler

Dil becerilerine

Temel sorunlar giderilmeli (TO1), pratikler yapilmali (TO1), online

iliskin Oneriler sunumlar yapabilir (TOs, 17) 4
Ogrenci ve Takip edilmeleri gerekir (TO1), veliler destek vermeli (TOs, 21),
velilere iligkin motivasyonlar1 arttirilmali (TO13), ddevlere agirlik verilmeli (TOus), 6
Oneriler cihaz bagimlihigindan korunmalilar (TO1s)
Yasam kaygilar1 giderilmeli (TOs), uzaktan egitim altyapist
gelistirilmeli (TOs), egitim sistemi yenilenmeli (TOs), teknolojik esitlik
Egitim sistemine sag}anmall (TOs, 12, 14, 15), EBA ve Zoom’a altelj.natifler uretilmeli 12
iligkin Oneriler (TOnx0), e-kitap okuma alisgkanlhigi kazandirilmali (TO12), 6gretmenlere
teknoloji seminerleri verilmeli (TOus, 14), yiiz yiize egitime déniilmeli
(TOx0)
Kitap okuma projeleri yapilabilir (TOq, 3, 4, 18), ailelere maddi destek
Tesvik etmeye saglanmali (TQOs), iki dillilikle ilgili calismalara 6nem verilmeli (TOs), 10
iligskin &neriler odev ve etkinlik takibi i¢in programlar tasarlanabilir (TOv, 17), eglenceli
yazilim ve uygulamalar hazirlanabilir (TOu3, 17)
Toplam 42

Tablo 7 incelendiginde Tiirk¢e 6gretmenlerinin salgin siirecinde yasadiklari sorunlarin
¢ozlimiine yonelik onerilerinin Tiirkge dersine iliskin oneriler, dil becerilerine iligskin oneriler,
ogrenci ve velilere iliskin oneriler, egitim sistemine iliskin oneriler Ve tesvik etmeye iliskin
oneriler olmak tzere bes temada toplandigi goriilmektedir. Tabloda yer alan veriler
incelendiginde dgretmenlerin salgin siirecine yonelik olarak genellikle egitim sistemiyle ilgili
¢cozlim Onerilerinde bulundugu ortaya ¢ikmaktadir. Salgin siirecinde egitim sistemine yonelik
¢Oziim Onerisinde bulunan 6gretmenlerin cogu, 6grencilerin uzaktan egitimle ylriitiilen derslere
girebilmek i¢in gerekli bilgisayar, tablet, telefon gibi teknolojik cihazlara sahip olmadigini ve
bunun maddi imkan yetersizliginden kaynaklandigini, bu sebeple derslere 6grenci katilimin
saglayamadiklarini belirtmektedirler.
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Tiirk¢e 6gretmenlerinin salgin siirecinde yasadigi sorunlara yonelik ¢oziim Onerilerine
iliskin baz1 6gretmen goriisleri asagida dogrudan alint1 yapilarak sunulmustur.

Tiirkge dersine iliskin oneriler: “Uygulamali etkinliklerin artirilmast ve ogrencilere
belli saatlerde yiiz yize egitim verilmesi gerekmektedir...” (TO17), “E-kitaplar daha aktif
kullanilmali.” (TOg).

Dil becerilerine iliskin Oneriler: “Konusma cesareti olusturacak faaliyetlerin
arttirilmast gerekiyor (online konferans, panel vb. toplantilar).” (TO3), “Dil becerilerinin
uygulanmasinda temel sorunlarin iizerinde durulmali...” (TOz).

Ogrenci ve velilere iliskin &neriler: “Aile icinde T lirkce dil ¢alismalar: (etkinlik,
sosyallesme vb.) yapilmasi gerektigini diistiniiyorum.” (TOg), “...0grencileri teknolojik
araglarin hegemonyasindan kurtarip kitaplara yonlendirmeliyiz.” (TOx1o).

Egitim sistemine iliskin Oneriler: “Bakanligin ozel olarak uzaktan egitim icin yeni
materyaller olusturmas: ve esit sekilde ogretmen ve ogrencilere ulagtirmasi gerekmektedir.”
(TOs¢), “Oncelikle égretmenlerin egitim teknolojilerini kullanmas: konusunda gelistirilmesi
gerekir.” (TOus).

Tesvik etmeye iliskin Oneriler: “Okuma alaninda tesvik edici projelerin olusturulmasi
gerektigini diigiiniiyorum.” (TO1), “Teknolojiye uyumlu Tiirkce ogretimini destekleyecek yeni
yazilim ve uygulamalarin hazirlanmasi.” (TO11).

4. SONUC, TARTISMA VE ONERILER

Tiirkce Ogretmenlerinin salgin siireci egitim faaliyetlerine iliskin goriislerinin
incelendigi bu ¢aligmada elde edilen bulgulardan hareketle asagidaki sonuglara ulagilmigtir.

Tiirkge dgretmenlerinin salgin stireci egitim faaliyetleri ile ilgili goriisleri olumlu ve
olumsuz temalartyla degerlendirilmistir. Temalara bakildiginda 6gretmenlerin ¢ogu egitim
faaliyetlerini olumsuz karsilamaktadir. Bunun sebeplerinin imkan yetersizligi, internet
baglantisinin olmamasi, derslere katilim olmamasi gibi 6gretmenlerden degil 6grencilerden
kaynakli sorunlar olduguna ulagilmistir. Salgin siireci egitim faaliyetlerine olumlu agidan
bakildiginda Tiirkce 6gretmenleri egitimin devam ettirilmesini ve uzaktan egitime hemen
gegilerek siirecin sekteye ugramamasini olumlu olarak degerlendirmektedir. Uzoglu (2017)
yapti1 aragtirmada Ogretmen adaylarinin, uzaktan egitimi zaman ve mekan bagimsizligi,
ekonomiklik ve tekrar ulagabilmeden dolayr olumlu degerlendirdiklerini tespit etmistir.
Karakus vd. (2020) yaptiklar1 arastirmada Tiirk¢e 6gretmeni adaylarinin Tiirkge dersinin beceri
temelli olmasindan dolay1 uzaktan egitimle yiiriitiilemeyecegi ve yiiz yiize egitime gecilmesi
gerektigini diistindiikleri sonucuna ulagsmislardir. Gelisli (2015) tiim olumsuzlara ragmen teorik
ve uygulamali dersler i¢in ayr1 ayri olusturulacak uygulamalarla uzaktan egitimde basar
sansinin artabilecegini tespit etmistir. Sercemeli ve Kurnaz (2020) yapmis olduklar1 aragtirmada
uzaktan egitimin 0gretmen ve Ggrenciler arasinda etkilesim yetersizligine sebep oldugu i¢in
olumsuz olarak goriildiigiinii belirtmislerdir.

Salgin siirecinde sunulan egitim materyalleri dijital materyaller ve basili materyaller
tiirleri altinda yeterli ve yetersiz temalariyla degerlendirilmistir. Tiirkge 6gretmenleri ¢cevrim igi
ders isleme siirecinde EBA platformundan faydalandiklarimi fakat EBA’da sunulan dijital
materyallere Ogrencilerinin ulagma imkanlarinin olmamasi ve Tiirkge egitimine uygun
materyallerin olmamasi sebebiyle yetersiz bir bakis acistyla yaklagmaktadirlar. Salgin siireciyle
beraber EBA platformunun altyapisinda ve igeriginde siirekli glincellemeler ve gelistirmeler
yapilarak platformun 6grenci ve dgretmenler icin kullanigh héle getirilmesi i¢in ¢aligmalar
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yapilmaktadir. Platform ne kadar gelistirilse de uygulamali disiplinlerde yetersizlikler ortaya
cikabilmektedir. Basili egitim materyallerinin ise tiim ogrencilere ulastirilamamasi ve
iceriklerinin giincellenmemesi gibi sebepler Tiirk¢ce Ogretmenleri tarafindan yetersiz
karsilanmaktadir. Tiirker ve Diindar (2020) yaptiklar1 arastirmada EBA platformunun gerekli
ve faydali oldugunu, platformun gelecekteki olumsuzlara karsi iyilestirilerek gelistirilmesinin
avantaj saglayacagini ifade etmislerdir. Akkaya ve Demir (2021) EBA platformunda yer alan
Tiirk¢e dersi igeriklerinin Tiirkge 0grenme alanlariyla uyumunu incelemisler ve tim siif
diizeylerinde EBA igerikleri ile kazanimlar arasinda uyumsuzluk oldugunu tespit etmislerdir.

Tiirkce Ogretmenlerinin salgin siirecinde yararlandiklar1 6lgme ve degerlendirme
araclar1 ¢evrim igi testlerle, gériisme yaparak, veri toplayarak, ddev vererek ve elverissiz
temalariyla degerlendirilmistir. Arastirmada 6gretmenlerin, 6grenci basarisini degerlendirmede
Oleme ve degerlendirme araglarini kullanmada basarili oldugu sonucuna ulagilmistir. Tiirkce
Ogretmenleri yliz yiize egitimde agik uglu sinavlarin dersi daha iyi yansittigini1 fakat uzaktan
egitimde 6grencilerin acik uclu sinavlar1 yapacak diizeyde olmadiklarini diistinmektedir. Bazi
Tiirkge Ogretmenleri de dijital 6lgme ve degerlendirme araclarini Tiirkge dersine uygun
bulmamaktadir. Er Tiirkiiresin (2020) yaptig1 arastirmada uzaktan egitim siirecinde 6grencilerin
sanal ortamda sinav olurken konsantrasyon sorunu yasadiklarini, 6dev ¢aligmalarinda ise bilgiyi
yapilandiramadiklar1 sonucuna ulagmistir. Adigiizel (2020) yaptig1 arastirmada 6gretmenlerin,
uzaktan egitim siirecinde ddevlerin iyi yapilandirilmasi ve teknolojik gilivenirligin saglanmasi
durumunda 6grenci basarisini 6lgmede giivenilir ve objektif bir 6lgme ve degerlendirme araci
olabilecegini belirttikleri sonucuna ulagmistir. Baran (2020) yaptig1 arastirmada uzaktan egitim
stirecinde O0lcme ve degerlendirme araclarinin bireylerin {ist diizey diisiinme becerilerini
gelistirmeye imkan sundugu sonucuna ulasmistir. Carkit ve Kogoglu (2020) salgin siirecinin
Tiirkge dersine yonelik 6lcme ve degerlendirme siirecini olumsuz etkiledigini bu yiizden
egitimin niteliginin diistiigli  sonucuna ulasmislardir. Yar Yildinm (2020) ortaokul
ogrencileriyle yapmis oldugu arastirmada ddevin basariyi arttirdigi sonucuna ulagsmstir.

Salgin stlirecinde 6grencilerin en ¢ok sorun yasadigi dil becerileri dinleme, konusma,
okuma, yazma ve tiim beceriler temalariyla degerlendirilmistir. Temel dil becerileri sadece
Tiirk¢e dersiyle degil tiim derslerle ve giindelik yasamla da iliskilidir. Giinliik yasam icerisinde
hi¢bir akademik faaliyet olmasa bile insanlarla sohbet edilir (dinleme, konugma), oyun oynanir
(dinleme, konusma), televizyon izlenir (dinleme), tabelalara g6z atilir (okuma). Tim bu
faaliyetler dogrudan ya da dolayl olarak bir sekilde temel dil becerileri vasitasiyla gergeklesir.
Bu yiizden temel dil becerilerini sadece Tiirk¢e dersiyle sinirlandirmak yanlis olur. Tiirkce
ogretmenleri temel dil becerilerine deger verilmesi gerektigini ve uzaktan egitimin bu becerileri
gelistirmede yetersiz kaldigimi diistinmektedirler. Ayrica 6gretmen goriislerinden hareketle
ogrencilerin temel dil becerileri arasindan en fazla yazma becerisinde sorun yasadigi sonucuna
ulagilmistir. Akkaya (2013) yazma becerisinin dogru, diizgiin ve etkili bir sekilde
kullanilmasimin duygu, disiince ve tasarilarin alict tarafindan daha iyi bir sekilde
anlamlandirildigini belirterek yazma becerisinin 6nemini vurgulamistir. Carkit ve Kogoglu
(2020) salgin siirecinin Tiirk¢e dersi iizerindeki etkilerini arastirdiklari ¢alismada salgin
stirecinin dinleme, konusma, okuma ve yazma becerilerine yonelik uygulamalari olumsuz
etkiledigi sonucuna ulagmislardir.

Salgin siirecinin uzamas1 durumunda Tiirk¢e egitiminin gelecegine yonelik Tiirkce
Ogretmenlerinin ongdriileri birey ve toplum agisindan, Tiirkce dersi agisindan ve dil becerileri
acisindan temalariyla degerlendirilmistir. Ogretmenlerin genel dngoriileri dgrencilerin temel dil
becerilerinde ve akademik siireglerinde gerileme olacagi, 6grencilerin egitimden kopacagi
yoniindedir. Tiirkce 6gretmenleri uzaktan egitime zamanla adapte olabileceklerini fakat yiiz
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yiize egitimin Ogrenciler agisindan vazgecilmez oldugunu vurgulamaktadir. Ogrencilerin
derslere katilim oranlarinin yetersiz oldugu ve ilerleyen siireclerde yiiz ylize egitime gecilmezse
bu oranm artacagi 6ngériilmektedir. Ogrenme siirecinde karsilikli iletisim ve doniit alma
ogrencilerin performanslarint daha iyi bir sekilde ortaya koyabilmeleri agisindan bir
gerekliliktir (Karabilgin ve Sahin, 2006; McMillan, 2015; Gdoger, 2019). Attri (2012) yapmis
oldugu aragtirmada uzaktan egitim siirecinde egitim faaliyetlerinin niteliklerinin arttirilmasina
yonelik 0gretmenlerden geri bildirim almanin 6gretmen-0grenci etkilesimlerini arttiracagi
seklinde Oneride bulunmustur. Yapilan bazi arastirmalarda ise uzaktan egitim sisteminin
egitimin kalitesini arttiracagi ifade edilmektedir (Agir, 2007; Bekele ve Menchaca, 2008; Pituch
ve Lee, 2006; Willhelm, 2003).

Tiirk¢e 0gretmenlerinin salgin siirecinde yasanilan sorunlara yonelik ¢oziim Onerileri
Tiirk¢e dersine iliskin oOneriler, dil becerilerine iliskin Oneriler, 6grenci ve velilere iliskin
oOneriler, egitim sistemine iligkin Oneriler ve tesvik etmeye yonelik Oneriler temalariyla
degerlendirilmistir. Tiirk¢e 6gretmenleri salgin siirecine yonelik; derslerin senkron bir sekilde
islenmesi gerektigi, 0grenci ve Ogretmenlerle ¢evrim i¢i sunumlarin yapilmasimnin faydali
olacagi, velilerin bu siirecte 6gretmenlere destek olmasi gerektigi, maddi durumu yetersiz olan
ogrencilerin desteklenmesi gerektigi, kitap okuma projelerinin 6grenciler icin faydali olacagi
gibi ¢oziim Onerileriyle siirecin iyi degerlendirilmesi gerektigini diistinmektedirler. Er
Tiirkiiresin (2020) yaptig1 arastirmada uzaktan egitim siirecinde 0gretim-6grenci etkilesiminin
zayifladigini bu yiizden derslerin kismen de olsa senkron bir sekilde islenmesinin bu sorunu
giderebilecegini ifade etmektedir. Traxler (2018) uzaktan egitim ile ilgili yaptig1 arastirma
sonucundan hareketle birey, toplum ve kurumlarin egitimin gelecegi i¢in sorunlarin ¢oziimiinde
birlikte hareket etmeleri gerektigi sonucuna ulagmistir. Masalimova vd. (2021) yapmis
olduklar arastirmada hibrit egitimin uzaktan egitim uygulamalari ile beraber kullanilmasinin
stirece olumlu yonde etki ettigi sonucuna ulagsmiglardir.

Arastirma sonuglar1 bir biitiin olarak ele alindiginda Tiirk¢e Ggretmenlerinin salgin
stireci egitim faaliyetlerini yiriitebildikleri fakat genel olarak bu faaliyetlerden memnun
olmadiklar1 ortaya ¢ikmaktadir. Bunun bir¢ok ardil sebebi olmakla beraber onciil sebebi Tiirkce
dersinin, ana dilin temel yapisini olusturan temel dil becerileriyle donatilmis olmasidir. Temel
dil becerileri ise uzaktan egitimle degil yiiz yiize egitimle gelistirilebilecek nitelikte, geri
bildirime dayal1 ve uygulamaya doniiktiir. Ayrica arastirma Tirkce 6gretmenlerinin uzaktan
egitim siirecini kontrol etmede zorlanmadiklarini ama Tirk¢e dersinin yapisinin uzaktan
egitime uygun olmadigini ortaya koymaktadir.

Yapilan arastirmanin sonuglarindan hareketle asagidaki 6nerilerde bulunulmaktadir:

e Bu arastirma Tiirkce 6gretmenleri ile ylriitiilmiistiir. Benzer bir aragtirmanin diger brans
grubu 0gretmenleriyle de yapilmasinda fayda vardir.

e Bu arastirmada Tiirkge Ogretmenlerinin salgin siirecine iliskin goriisleri alinmistir.
Benzer arastirmalarla 6grencilerin ve velilerin de goriislerinin alinmasinda fayda vardir.

e Ogrenci, dgretmen ve veliler igin egitime yardimei dijital materyallerin tasarlanmasi
uzaktan egitim siirecine yardimci olacaktir.

e Salgin stirecinde 6grenciler Tiirk¢e dersinde en ¢ok temel dil becerilerini gelistirmede
zorlandig i¢in temel dil becerilerine yonelik uygulamalara agirlik verilebilir.

e Salgin siirecinden dolay1 bu arastirma 21 Tiirkge dgretmeni ile yiiriitiilmiistiir. Imkanlar
dahilinde daha biiyiik bir ¢calisma grubuyla farkli arastirmalar yapilabilir.

e Salgin siirecinin Tiirkce egitimi lizerindeki etkilerine ve Tiirkce egitiminin gelecegine
iliskin ¢evrim i¢i konferanslar ve seminerler yapilmasi faydali olacaktir.
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SOCIALIZATION AND ORGANIZATIONAL SILENCE

Selcuk DEMIR?
Oz
Bu c¢alismada; 6gretmenlerin, orgiitsel sosyallesme ile orgiitsel sessizlik algilari arasindaki iliskinin belirlenmesi
amaglanmaktadir. Hatay ilinin Kirikhan ilgesinde gorev yapan Ogretmenler, bu ¢alismanin evrenini
olusturmaktadir. Arastirmanin 6rneklemi ise ¢alisma evreninden kura ile belirlenen 30 okuldaki 217 6gretmenden
olusmaktadir. Ogretmenlerin; sosyallesmeye iliskin gériislerini belirlemek icin “Orgiitsel Sosyallesme Olcegi” ve
orgiitsel sessizlik diizeylerine iliskin goriislerini saptamak igin ise “Orgiitsel Sessizlik Olgegi” kullamlmstir,
Arastirmada yararlanilan bu 6lgeklere iliskin hesaplanan Cronbach-Alfa giivenirlik katsayilari, dlgeklerin giivenilir
olduklarini géstermistir. Arastirma verilerinin analizlerinde; SPSS programi yardimiyla korelasyon, basit ve ¢oklu
regresyon analizlerinden yararlanilmistir. Basit regresyon analizi sonucunda; §gretmenlerin sosyallesme algisinin,
orgiitsel sessizlik algisinin anlamli bir yordayicisi oldugu tespit edilmistir. Coklu regresyon analizi sonucunda ise

orgiitsel sosyallesmenin; amag ve degerlere uyum boyutunun, orgiitsel sessizligin anlamli bir yordayicisi oldugu,
diger boyutlarinin ise orgiitsel sessizligin anlamli birer yordayicisi olmadiklart agiga ¢ikarilmistir.

Anahtar Kelimeler: Orgiitsel sosyallesme, orgiitsel sessizlik, 6gretmen.
Abstract

In this study, it has been purposed of determining the connection between organizational socialization and
organizational silence perception of teachers. The teachers working in Kirikhan district, in Hatay province
constitute the universe of this study. And, the sample of this study consists of 217 teachers in 30 schools which
have been selected by lot. “Organizational Socialization Scale’’ has been utilized to identify the views of teachers
in respect of socialization and ’Organizational Silence Scale’” has been used to determine the teacher views about
organizational silence levels. Cronbach-Alpha Reliability Coefficients, which has been calculated according to
these scales utilized in this research, has shown that scales are reliable. In the analysis of research data, by the help
of SPSS programme, it has been utilized for correlation, simple and multiple regression analysis. At simple
regression analysis results, it has been detected that the socialization perception of teachers is a significant predictor
of organizational silence perception. And, it has been revealed at multiple regression analysis outcomes that the
dimension of adaptation to goals and values of organizational socialization is a meaningful predictor of
organizational silence, while other dimensions were not significant predictors of organizational silence.

Keywords: Organizational socialization, organizational silence, teacher.
1. GIRIS

Orgiitlerin; siirekliligin saglanmasinda, sahip oldugu insan sermayesinin son derece
onemli oldugu bilinmektedir. Calisanlarin fikir tiretebilmeleri ve paylasabilmeleri i¢in okulun
psikolojik ikliminin buna uygun olmasi ve kiiltiirel degerlerin benimsenmesi gerekmektedir.
Orgiitiiniin hedef ve degerlerini, vizyon ve misyonunu i¢sellestirmemis bir ¢alisanin, basarili
bir kiiltiirlenme siireci gecirdiginden s6z edilemez. Calisanlarin, orgiitlerde basarili bir
kiiltiirlenme siireci yagsamamalarinda, sosyallesmelerinin ithmal edilmesinin etkisinin oldugu
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diisiiniilmektedir. Orgitiin siirekliliginin saglanmasinda, orgitiin yoneticisi ve eski tyeler ile
yeni gelen Uyeler arasindaki pozitif etkilesimin roliiniin bulunmasi muhtemeldir. Dolayisiyla
Orgiitiiyle biitlinlesmemis bir ¢alisanin, orgiitiin siirekliligine katkida bulunmasini1 beklemenin
zor olacag akla gelmektedir. Ciinkii yeni gelenlerle yonetici ya da eski iiyeler arasinda bir uyum
olusmamakta ve aralarinda kaliteli etkilesim kurulamamaktadir. Ortaya c¢ikan bu
uyumsuzluklarin da beraberinde getirecegi; ekonomik, fiziksel ve psikolojik bir ¢ok sorunun
olacagi asikardir. Bu durumlarin dogal sonucu olarak c¢alisanlar; bilgi ve birikimlerini orgiitiiyle
paylagma, yeni fikir ve dneriler sunma konularinda isteksizlik yagamakta, susmanin daha iyi
olacagin1 diisiinmektedirler. Dolayisiyla c¢alisanlar, Orgiitiin yararmma olacak tutum ve
davranislar sergilemekten ¢esitli nedenlerle geri durmaktadirlar. Bu kapsamda Morrison ve
Miliken (2000), calisanlarin; bilgilerini ve yeni fikirlerini paylasmalarinin, diger bir deyisle
Orgiitiin yararina olacak konularda sessiz kalmamalarinin, orgiitiin siirekliligi i¢cin 6nemli
oldugunu ileri siirmektedirler.

Sosyallesme, bireyin; yasadigi toplumun degerlerini, normlarini, tutum ve
davranislarii 6grenmesi, O6grendikleriyle uyumlu davraniglar sergilemesi ve bdylece o
toplumda bir benlik ve kisilik kazanmasidir (icli, 2017). Diger bir anlatimla sosyallesme, bir
kiiltiirlenme bicimi ve bireyin topluma kazandirilma siirecidir. Bu siirecte, bireyin 6zgilinliigii
taninmakta ve toplum i¢inde 6zgilinliigliniin erimesi s6z konusu olmamaktadir (Topses, 2019).
Dolayisiyla sosyallesme surecinde, birey hem toplumun etkilerini kabul etmekte hem de kendisi
topluma katkida bulunmaktadir (i¢li, 2017).

Orgiitsel sosyallesme ise orgiite yeni katilanlarin drgiitteki hakim kiiltiiriin 6zelliklerini
tanimalarini, benimsemelerini ve bu durumu davraniglarinda gostermelerini kapsayan bir
stirectir (Reynolds, 1992). Sosyallesme siirecinde, orgiitiin eski {liyelerinden yeni lyelerine;
kiiltiir, deger ve tutumlar aktarilmaktadir (Giirbiiz, 2014). Calisanlarin; yeni katildiklar1 6rgiitiin
sahip oldugu kiiltiirel 6zelliklerini igsellestirmeleri ve davranis kaliplarini 6grenmeleri, Orgiitiin
asil bir liyesi olmalarin1 saglamaktadir (Cobanoglu, 2020; Jex ve Britt, 2008). Sosyallestirme
stireci araciligiyla calisanlar; orgiitiin amag ve degerlerini, amaglara ulagsmak igin tercih edilen
yollari, iistlenmeleri gereken orgiitsel sorumluluklari, roliinii etkin bir bi¢imde basarabilmesi
icin beklenilen davranig kaliplarini, 6rgiitiin kural ve ilkelerini, sembol ve seremonilerini ve
olgularin anlamlarini 6grenmektedirler (Can, 2013).

Sosyallesme siirecinde, g¢alisanlarin; islerine yonelik belirsizlikleri azaltilmakta ve
orgiitlerine uyumlari arttiritlmaktadir (Gtirbiiz, 2014). Bu siirecte yeni katilanlar, sahip olduklar
tiim birikimlerini 6rgiitiin amaglar1 dogrultusunda ise kogsmaktadir (Tierney, 1997). Dolayistyla
bu siirecin hem calisanlara hem de orgiite sagladigi katkilar bulunmaktadir (Balci ve dig., 2016).
Bu kapsamda Can (2013); yonetici, Ogretmen ve diger calisanlarin okula aidiyet
hissetmelerinde, okulu sahiplenmelerinde ve istekle caba sergileyen kisiler olabilmelerinde
sosyallesme tekniklerinin roliiniin oldugunu vurgulamaktadir.

Baz1 calisanlar; orgiitiin hedeflerinin gergeklestirilmesinde onemli katkilar sunacak
fikir, goriis ve Onerilerini agik ve samimi bir bigimde paylagsmaktan bilingli olarak uzak
durmaktadirlar. Hatta bu calisanlar, Orgiitiin bazi uygulamalarimin olumsuz sonuglara yol
acacagini ongérmelerine ragmen bu konuda susmanin daha dogru olacagini diistinmektedirler
(Kogel, 2018). Calisanlarin; orgiitsel sorunlar ya da oOrgiitii ilgilendiren diger konular
hakkindaki kaygi, fikir ve diisiincelerini aciklamayi c¢esitli nedenlerle bilingli olarak
esirgemeleri, 6rgutsel sessizlik olarak ifade edilmektedir (Morrison ve Miliken, 2000). Orgtsel
sessizlik, eylemde ya da tepkide bulunmama olarak da belirtilmektedir (Nader, 2001).
Alanyazinda orgiitsel sessizligin nedenleri; yonetimin tutumu (Panahi, Veiseh, Divkhar ve
Kamari, 2012), yoneticilerin farkli goriislere karsi ¢ikma ve bu goriislere olumsuz tepki verme
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egiliminde olmalar1 (Morrison ve Miliken, 2000), olumsuz biri olarak goriilme ve bu sekilde
etiketlenme korkusu, dislanma, deger verilen iliskilerin bozulmasi, ilgisiz hissettirilme, isini
kaybetme ve isinde terfi alamama korkusu (Miliken ve Morrison 2003; Miliken, Morrison ve
Hewlin, 2003; Perlow ve Williams, 2003) olarak belirtilmektedir.

Orgiitsel sessizlik, kurumlarda; orgiitsel ve bireysel diizeyde sorun teskil etmektedir.
Degisim ve yenilesmenin oniinde bir engeldir. Orgiitsel sessizlik; farkli bakis acilarma ve
diisiincelere deger verilen, fikirlerin agikca ifade edilmesine olanak saglanan ¢ogulcu orgiit
yapisinin olusmasina firsat tanimamaktadir (Morrison ve Miliken, 2000). Orgiitteki iiyelerin,
birbirlerinin fikir ve diisiincelerinden yararlanma imkanlarin1 ortadan kaldirmaktadir. Ciinkii
uyeler, cok iyi bildikleri konuda bile bilmiyormus gibi davranis sergilemekte ve sessiz
kalmaktadirlar (Kogel, 2018). Orgiitsel sessizlik ¢aliganlarin érgiitsel baghlik, giiven, is tatmini,
motivasyon ve performans diizeylerini ve yenilik¢i davraniglarini azaltmakta; stres, degersizlik
hissi, caresizlik ve isten ayrilma niyeti diizeylerini ise arttirmaktadir. Ayrica ¢alisanlarin;
birbirleriyle iligskilerinin bozulmasina, orgiitsel vatandaslik davraniglarinin azalmasina ve sinik
davranislar sergilemelerine yol agmaktadir (Kiliclar ve Harbalioglu, 2014; Miliken ve dig.,
2003; Morrison ve Miliken, 2000; Perlow ve Repenning, 2009). Bir¢cok olumsuz tutum ve
davranisin artmasina neden olan orgiitsel sessizlik algisinin azaltilmasi, orgiitlerin yenilik¢i
olabilmeleri ve devami agisindan 6nemlidir. Alanyazin incelendiginde; basarili bir orgiitsel
sosyallesmenin orgiitteki uyumu ve birlikte hareket etme duygusunu artiracagi goriilmektedir
(George ve Jones, 2012). Orgiitteki bu dayanisma, isbirligi ve iiyesi olarak sahiplenilmenin ise
ogretmenlerde sessizlik algisini azaltacagi aciktir. Can (2013); birbiriyle biitiinlesmis ve
uyumlu gruplarin, aym sayidaki bireysel calisanlara gore daha basarili oldugunu
vurgulamaktadir. Cogu dgretmenin; bir goriis veya fikir sunmadig1 ve 6neride bulunmadig: bir
okulda, paylasilan bilgiler, degerler ve performans artmamaktadir. Boyle bir okulda sinerji
olusmamaktadir (Cemaloglu, 2019). Dolayisiyla 6gretmenlerin oOrgiitsel sessizlik algisini
azaltan faktorlerin, arastirilmasi ve orgiitlerde ise kosulmasi gerekmektedir. Ayrica orgiitsel
sosyallesmenin alt boyutlarinin, orgiitsel sessizlik lizerinde nasil bir roliiniin olduguna yonelik
caligmalara, kuramsal ¢er¢evenin genisletilmesi agisindan ihtiya¢ duyulmaktadir. Bu ¢alismada
amag; Ogretmenlerin Orgiitsel sosyallesme ile Orgiitsel sessizlik algilart arasindaki iliskinin
aci8a cikarilmasidir. Bu dogrultuda, asagidaki hipotezler ileri stiriilmektedir:

H1: Ogretmenlerin rgiitsel sosyallesme algisi, orgiitsel sessizlik algisin1 anlamli olarak
yordamaktadir.

H2: Orgiitsel sosyallesmenin mesleki yeterlik boyutu, drgiitsel sessizligi anlaml1 olarak
yordamaktadir.

H3: Orgiitsel sosyallesmenin kisilerarasi iliskiler boyutu, orgiitsel sessizligi anlamli
olarak yordamaktadir.

H4: Orgiitsel sosyallesmenin dil-tarih boyutu, orgiitsel sessizligi anlamli olarak
yordamaktadir.

H5: Orgiitsel sosyallesmenin gii¢ ve politika boyutu, drgiitsel sessizligi anlamli olarak
yordamaktadir.

Hé6: Orgiitsel sosyallesmenin amag ve degerlere uyum boyutu, orgiitsel sessizligi
anlamli olarak yordamaktadir.
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2. ARASTIRMA MODELI

Bu ¢alismada; iliskisel tarama modeli benimsenmistir. iliskisel tarama modeli; birden
fazla degisken arasinda, birlikte degisim varliginin ve/ veya diizeyinin belirlenmeye calisildigi
calisma modelleridir (Karasar, 2012: 81). Bu arastirmada, 6gretmen goriislerine gore; orgutsel
sosyallesme ile orgiitsel sessizlik algisinin diizeyi bulunmustur. Orgiitsel sosyallesme ve
drgutsel sessizlik algist arasindaki iligskinin varligi, bu degiskenler arasinda iliski varsa iliskinin
yonu ve dizeyi birlikte belirlenmeye calisilmistir. Ayrica oOrgiitsel sosyallesme ve alt
boyutlarinin, Orgiitsel sessizligin anlamli birer yordayicist olup olmadiklarina regresyon
analizleri ile bakilmastir.

2.1. Orneklem

Aragtirmanin evreni; Hatay ilinin Kirikhan ilgesindeki ilkokul, ortaokul ve liselerde
calisgan Ogretmenlerden olusmaktadir. Caligma evreninden 30 okul yansiz olarak kura ile
belirlenmistir. Boylece her okulun arastirmaya seg¢ilme sansi esitlenmistir. Aragtirmaya, bu
okullarda calisan 217 6gretmen, goniillii olarak katilmistir. Dolayisiyla bu ¢alismada, seckisiz
ornekleme yontemlerinden oransiz kiime drnekleme yontemi kullanilarak veri toplanmastir.

Katilimcilarin; %40.6’sin1 kadin 6gretmenler (n = 88), %59.4’1inii ise erkek 6gretmenler
(n = 129) meydana getirmektedir. Ogretmenlerin; %78.3’ii evli (n = 170) olup %21.7’si
bekardir (n = 47). Katilimcilarin; %20.7’si (n = 45) 21-30 yas araliginda, %41.9’u (n=91) 31-
40 yas araliginda ve %37.3’0i (n=81) 41 yas ve lizeridir.

2.2. Veri Toplama Araci

Arastirmada iki farkli 6lgek kullanilarak veriler toplanmustir. Olgekler, besli likert
tipindedir. Olgeklerin puanlari; “1 = Hi¢ katilmiyorum” ile “5 = Tamamen katiliyorum”
arasinda degisiklik gostermektedir.

Ayni arastirmada; birden fazla 6l¢egin kullanilmasi sonucunda, ortak yontem onyargisi
olusabilmektedir (Podsakoff, MacKenzie, Lee & Podsakoff, 2003). Bu arastirmada iki farkli
olcek kullanilmis dolayisiyla calismada, ortak yontem Onyargisinin olusup olusmadigina
bakilmalidir. Bu amagla arastirmalarda siklikla kullanilan Harman’in tek faktor testinden
yararlamlmistir (Aulakh & Gencturk, 2000). Olgeklerdeki maddelerin tamami, tek bir
olgekteymis gibi agimlayict faktor analizine tabi tutulmustur. Bir faktor olusursa ya da birden
fazla faktor olusup ilk faktoriin agikladigir varyans miktar1 yaridan fazla ise ortak yontem
onyargisinin olustugu belirtilebilir (Podsakoff ve dig., 2003). iki dlcegin tiim maddeleri ile
olusturulan tek faktoriin agikladigi varyans ylizdesinin ilk boyutta 13.91 oldugu, diger bir
deyisle yaridan az oldugu goriilmiistiir. Dolayisiyla ortak yontem onyargis1 bulunmamaktadir.

Ogretmenlerin drgiitsel sosyallesmeye iliskin goriislerini belirlemek amaciyla “Orgiitsel
Sosyallesme Olgegi”; kullanilmistir. Bu &lgek, Erdogan ve Dénmez (2019) tarafindan
gelistirilmistir. Olgekte; mesleki yeterlik, kisileraras iliskiler, dil-tarih, giic ve politika, amag
ve degerlere uyum olmak {izere bes boyut yer almaktadir. Bu arastirma kapsaminda yapilan
guvenirlik analizleri sonucunda, hesaplanan Cronbach-alfa Giivenirlik Katsayisi; 5 madde ile
oOl¢iilen mesleki yeterlik boyutunda .83, 6 madde ile dlgiilen kisilerarasi iliskiler boyutunda .80,
4 madde ile 6l¢tlen dil-tarih boyutunda .84, 4 madde ile 6lgllen giic¢ ve politika boyutunda .79,
5 madde ile dlglilen amag¢ ve degerlere uyum boyutunda .89 ve Olgegin tamaminda .92
seklindedir.

Ogretmenlerin &rgiitsel sessizlige iliskin algilarim agiga ¢ikarmak amaciyla Kahveci ve
Demirtas (2013) tarafindan gelistirilen “Orgiitsel Sessizlik Olgegi” kullanilmistir. Olgekte; 4
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maddeden olusan okul ortami, 3 maddeden olusan duygu, 5 maddeden olusan sessizligin
kaynagi, liger maddeden olusan yonetici ve izolasyon boyutlar1 yer almaktadir. Cronbach-Alfa
Giivenirlik Katsayisi; okul ortami boyutunda .65, duygu boyutunda .77, sessizligin kaynagi
boyutunda .77, yonetici boyutunda .86, izolasyon boyutunda .87 ve 6l¢egin biitiiniinde .91
olarak belirlenmistir.

2.3. Verilerin Analizi

Arastirmada verilerin; normal dagilim varsayimini saglayip saglamadiklarini agiga
cikarmak icin ¢arpiklik-basiklik katsayilarinin, 2 arasinda olup olmadiklar1 kontrol edilmistir
(Tabachnick ve Fidell, 2014). Orgiitsel sosyallesme algisinin ¢arpiklik degeri -.18 ve basiklik
degeri .34 olarak hesaplanmustir. Orgiitsel sessizlik 6lgeginin ise carpiklik degeri -.24 ve
basiklik degeri .51 olarak bulunmustur. Carpiklik ve basiklik degerlerinin £2 arasinda olmasi,
verilerin normal dagildigini ifade etmistir. Degiskenler arasinda dogrusal iliskilerin oldugu
goriilmistlir. Bagimsiz degiskenler arasinda ¢oklu baglanti probleminin olusmadigi tespit
edilmistir (Tolerance = 1.00 > .20, VIF = 1.00 < 10 ve CI = 14.22 < 30 ). Ayrica bagimsiz
degiskenler arasindaki korelasyonun da .90’in altinda olmasi, ¢oklu baglanti problemi
olugsmadigmi isaret etmistir (Bilylkoztirk, 2012: 100). Bu arastirmanin verileri, SPSS
programindan yararlanilarak analiz edilmistir. Arastirmanin bulgulari; betimsel analizler
(ortalama ve standart sapma), korelasyon, kismi ve ¢oklu regresyon analizleri ile elde edilmistir.

3. BULGULAR

Arastirmada uygulanan analizler sonucunda ulasilan bulgular, bu bolimde belirtilmistir.
Bu bulgular, ilgili analizler sonucunda ulasilma sirasina gére verilmistir.

3.1. Betimsel Istatistikler

Orgiitsel sosyallesme ve alt boyutlari ile orgiitsel sessizlik degiskenlerine ait ortalama
ve standart sapma degerleri Tablo 1°de verilmektedir.

Tablo 1. Orgiitsel Sosyallesme ve Alt Boyutlar: Ile Orgiitsel Sessizlige iliskin Ortalama ve
Standart Sapma Degerleri

Degiskenler X Ss
Mesleki Yeterlik 4.03 .50
Kisileraras1 Iliskiler 4.00 .50
Dil-Tarih 3.86 .64

Gug ve Politika 4.10 49
Amag ve Degerlere Uyum 4.15 .58
Orgiitsel Sosyallesme 4.04 42
Orgiitsel Sessizlik 3.27 .63

Tablo 1°de o6gretmenlerin orgiitsel sosyallesme ve boyutlarina (mesleki yeterlik,
kisileraras1 iligkiler, dil-tarih, gii¢ ve politika, amag¢ ve degerlere uyum) iliskin algilarinin
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kismen yiiksek diizeyde, diger bir deyisle orta diizeyin Ustinde oldugu goriilmektedir (4:
Katiliyorum). Ogretmenlerin, gorev yaptiklar1 okullarindaki orgiitsel sessizlige iliskin algilar
ise orta diizeydedir (3: Kismen katiliyorum).

3.2. Korelasyon

Bu calismada incelenen degiskenler arasindaki iligki, Tablo 2°de goriilmektedir.

Tablo 2. Korelasyon Sonuglari

Degiskenler 1 2 3 4 5 6 7
1. Yeterlik 1

2. Tliski 36** 1

3. Dil-tarih A9**  Bg** 1

‘F‘,'Oﬁgﬁ;’e L N T |

5. Uyum 39**  B1** A6** 61** 1

6. Sosyallesme  .67** 82** ATF* 82** .80** 1

7. Sessizlik -.04 -17* -.02 -.05 -.23** -.15*% 1

*p < .05, **p < .01

Notlar: Yeterli_k: Mesleki yeterlik, iliski: Kisilerarasi iliskiler, Uyum: Amag ve degerlere uyum,
Sosyallesme: Orgiitsel sosyallesme, Sessizlik: Orgiitsel sessizlik.

Tablo 2’ye bakildiginda; orgiitsel sosyallesme (r = -.15, *p < .05), Orgutsel
sosyallesmenin kisilerarasi iliskiler (r = -.17, *p <.05) ve amag ve degerlere uyum boyutlar (r
=-.23, **p <.01) ile orgiitsel sessizlik arasinda diisiik diizeyde, negatif ve anlamli bir iligkinin
varlig1 goriilmektedir. Bunun yani sira orgiitsel sosyallesmenin mesleki yeterlik (r = -.04, p >
.05), dil-tarih (r = -.02, p > .05) ve guc¢ ve politika (r = -.05, p > .05) boyutlar1 ile 6rgiitsel
sessizlik arasinda istatistiki agidan anlamli bir iligki bulunmamaktadir.

3.3. Kismi Regresyon Analizi

Orgiitsel sosyallesmenin, orgiitsel sessizligi yordamasma iliskin regresyon analizi
bulgular1 Tablo 3’te sunulmaktadir.

Tablo 3. Orgiitsel Sosyallesmenin Orgiitsel Sessizligi Yordamasi

Yordayici degiskenler B Std. Hata Beta t p
Sabit 419 41 10.11 .00
Orgiitsel Sosyallesme ~ -.22 .10 -15*  -2.23 .02

Bagimli degisken orgiitsel sessizlik algisi
R%degisim =.023 *p < .05, **p <.01
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Tablo 3’teki kismi regresyon analizi sonucuna gore; 6gretmenlerin orgiitsel sosyallesme
algisi, orgiitsel sessizlik algisinin anlamli bir yordayicisidir (B = -.15%, p <.05). Ogretmenlerin
orgiitsel sessizlik algisindaki toplam varyansin %2.3’liniin Orgiitsel sosyallesme algisi
tarafindan aciklandig1 goriilmektedir (AR? = .023; p < .05). Ogretmenlerin; sosyallesme
algisindaki 10 birimlik artis, yaklasik olarak 2 birimlik orgiitsel sessizlik algisinda azalisa katki
sunmaktadir.

3.4. Coklu Regresyon Analizi

Orgiitsel sosyallesmenin boyutlarmin drgiitsel sessizligi yordamasina yonelik yapilan
coklu regresyon analizine iliskin bulgular, Tablo 4’te goriilmektedir.

Tablo 4. Orgiitsel Sosyallesmenin Uyum Boyutunun Orgiitsel Sessizligi Yordamasi

Yordayici degiskenler B Std. Hata Beta t p
Sabit 433 .30 14.39 .00
Amag ve Degerlere Uyum -.25 .07 -.23** -3.56 .00

Bagimli degisken orgiitsel sessizlik algis1
R%degisim =.056 *p < .05, **p <.01

Orgiitsel sosyallesmenin boyutlarindan sadece amag ve degerlere uyum boyutunun,
orgiitsel sessizligin anlamli bir yordayicisi oldugu tespit edilmistir (f = -.23**, p <.01). Mesleki
yeterlik (f = .05, p = .43), kisilerarasi iligkiler (§ = -.04, p = .60), dil-tarih (3 = .10, p=.15) ve
gii¢ ve politika boyutlar1 (B = .14, p =.08), orglitsel sessizlik algisinin anlamli birer yordayicist
olmadiklarindan dogrudan program araciligiyla analizden (stepwise yontemiyle) elenmistir.
Orgiitsel sessizlik algisindaki toplam varyansin %5.6’s1, amag¢ ve degerlere uyum algist
tarafindan aciklanmaktadir (AR? = .056; p < .01). Ogretmenlerin okulun amag ve degerlerine
uyumlart arttikca orgiitsel sessizlik algist azalmaktadir.

4. TARTISMA

Bu arastirmada; 6gretmenlerin orgiitsel sosyallesme algisinin kismen yiiksek diizeyde
ve Orgiitsel sessizlik algisinin ise orta diizeyde oldugu bulunmustur. Benzer sekilde dnceki
aragtirmacilar (Donmez, 2016; Kurtulmus, 2018), orgiitsel sosyallesme algisinin kismen yiiksek
diizeyde ve orgiitsel sessizlik algisini ise orta diizeyde oldugunu agiga gikarmustir. Orgiitsel
sosyallesme algisinin orta diizeyin iistiinde olmasi, dgretmenlerin okullarinin amag, deger,
norm ve vizyonunu orta diizeyin iistiinde benimsediklerini ortaya koymaktadir. Kondakci ve
Haser (2012) ise arastirmalarinda; tiniversitelerde formal sosyallesme siirecinin sinirl diizeyde
yuriitiildiiglinti, bu silirecin yeni gelenlerin ihtiyaglarinin karsilanmasinda yeterli diizeyde
olmadigim1 acgi§a cikarmuslardir. Orgiitsel sessizlik algisinin orta diizeyde goriilmesi,
ogretmenlerin; bilgi paylasimi, fikir ve onerilerini beyan etme, yenilikler tretme ve kararlara
katilim saglama gibi davraniglar1 sinirli olarak gerceklestirdiklerini gostermektedir. Bu
durumun ortaya ¢ikmasi; okul iklimi, yonetici tutumu ve kisilerarasi iliskiler gibi bir¢ok
nedenden kaynaklanabilir.

Bu aragtirmada; 6gretmenlerin orgiitsel sosyallesme algisinin, orgiitsel sessizlik algisini
diisiik diizeyde de olsa azalttig1 bulunmustur. Benzer sekilde Donmez (2016), calismasinda
ilkdgretim okulu 6gretmenlerinin orgiitsel sosyallesme ile orgiitsel sessizlik algilar1 arasindaki
iliskinin diisiik diizeyde ve negatif yonlii oldugunu tespit etmistir. Celik (2018), 6gretim

162



https://dergipark.org.tr/  Orgiitsel Sosyallesme Ile Orgiitsel Sessizlik Arasindaki

tr/pub/ejedus Iliski Uzerine Bir Caligma Yil:2021,C:10, 5:19 (156-166)

elemanlarinin goriislerine gore; orgiitsel sosyallesme ile 6rgiitsel sessizlik degiskenlerinin orta
diizeyde ve negatif iliskili oldugunu saptamistir. Milliken ve Morrison (2003); 6rgutsel
sessizligin ortaya ¢ikmasinda etkili olan oOrgiitsel faktorlerden birinin Orgiitsel sosyallesme
oldugunu ortaya koymustur. Bu arastirma sonuglarindan farkli olarak Kurtulmus (2018);
ogretmenlerin Orgiitsel sosyallesme ile orgiitsel sessizlik algilar1 arasindaki iligskinin istatistiki
acidan anlamli olmadigini bulmustur. Tierney (1997); sosyallesme siirecinin, ¢alisan ile orgiitii
arasinda gergeklesen bir tiir aligveris oldugunu agiklamaktadir. Calisanlarin; orgiitleriyle
etkilesimlerinin ya da aligveriglerinin artmasi, orgiitli ilgilendiren sorun ya da konularda, bilgi
ve fikirlerini paylagsmalarim1 saglamaktadir. Calisanlarin; orgiitsel sorunlara ya da konulara
duyarli olmalar1 ve Orgiitiin yararina goriislerini agiklayip bilgilerini paylagmalari ise sessizlik
algisinin azaldigim1 gostermektedir. Diger bir deyisle calisanlar, orgiitlerinin etkili ve verimli
olmasi i¢in fikir ve goriislerini acgik¢a ortaya koymaktadirlar. Bu arastirma ileri siiriilen H1
hipotezi dogrulanmaktadir.

Bu arastirmada, korelasyon analizinde; orgiitsel sosyallesmenin kisilerarasi iligkiler ve
amag ve degerlere uyum boyutlarinin orgiitsel sessizlik ile diisiik diizeyde ve negatif iligkili
oldugu bulunmustur. Benzer sekilde Donmez (2016), ¢alismasinda; orgiitsel sosyallesmenin
kisileraras1 iligkiler ve amag¢ ve degerlere uyum boyutlar1 ile orgiitsel sessizlik arasindaki
iligkinin diisiik diizeyde ve negatif yonlii oldugunu saptamistir. Ancak bu arastirmada,
kisileraras1 iliskiler boyutunun, orgiitsel sessizlik algisini istatistiki agidan anlamli olarak
yordamadigi goriilmiistiir. Elde edilen bu sonug, 6gretmenlerin goriislerine gore; oOrgilitsel
sessizlik algisini etkileyen ve is arkadaslariyla iligkilerinden daha onde gelen faktor ya da
faktorlerin oldugunu gostermektedir.

Bu arastirmada yapilan ¢oklu regresyon analizinde; Orglitsel sosyallesmenin sadece
amac¢ ve degerlere uyum boyutunun, Ogretmenlerin Orglitsel sessizlik algisini azalttigi
goriilmiistiir. Ogretmenlerin; okullarinin kural ve degerlerini benimsemelerinin, digerleri
tarafindan orgiit iyesi olarak goériilmelerini saglamaktadir. Okulunda basarili bir kiiltiirlenme
slireci yasayan 6gretmenlerin ise Orgiitsel sessizlik algisi azalmaktadir. Bu kapsamda Cawyer,
Simonds ve Davis (2002); calisanlarin is yasamlarindaki uyum sorunlarinin ve orgiitten ayrilma
isteklerinin siklikla basarisiz sosyallesme kaynakli oldugunu vurgulamaktadir. Bu arastirmada
ileri stirtilen H2, H3, H4 ve HS hipotezleri dogrulanmamis, H6 hipotezi ise dogrulanmistir.

5. SONUC
Calismanin bulgular1 dogrultusunda asagida belirtilen genel sonuglara erisilmistir.

+ Ogretmenlerin, okullarindaki sosyallesme siirecine ydnelik goriisleri orta diizeyin
iizerinde iken Orglitsel sessizlik algisina yonelik goriisleri orta diizeydedir.

+ Ogretmenlerin; orgiitsel sosyallesme siireci, orgiitsel sessizlik algisi iizerinde rol
oynamaktadir. Okulda 6gretmenlerin; sosyallesme siirecinin basarili gegmesi, sessizlik algisini
azaltmaktadir.

+ Ogretmenlerin; okulun amag ve degerlerine uyum saglamalarinin, drgiitsel sessizlik
algisi tizerinde rolii bulunmaktadir. Okullarinin amag ve degerlerini igsellestiren 6gretmenlerin,
orgiitsel sessizlik diizeylerinde diisme goriilmektedir.

+ Orgiitsel sosyallesmenin; mesleki yeterlik, kisileraras1 iliskiler, dil-tarih ve gii¢ ve
politika unsurlarinin, 6gretmenlerin orgiitsel sessizlik diizeyinin azaltilmasinda istatistiki
acidan anlamli bir katkis1 bulunmamaktadir.
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* Bu arastirma; orgiitsel sosyallesme ile orgiitsel sessizlik algis1 arasinda neden-sonug
iliskisinin var olabilecegine yonelik fikir sunmaktadir.

6. ONERILER

Bu caligmada, arastirma sonuglariyla baglantili arastirmaci ve uygulayicilara yonelik
birtakim 6nerilerde bulunulmustur. Arastirmaci ve uygulayicilarin bu 6nerileri, g6z éninde
bulundurmalarinda fayda goriilmektedir.

Orgiitsel sosyallesme ile orgiitsel sessizlik algis1 arasindaki iliskilere yonelik kuramsal
cercevenin genisletilmesi i¢in Orgiitsel sosyallesmenin alt boyutlarinin Orgiitsel sessizlik
iizerindeki rolii iizerine arastirmalar yiiriitiilebilir. Bu degiskenlere ve aralarindaki iliskilere
yonelik derin bir ongorii saglamak amaciyla nitel ¢aligmalar tasarlanabilir. Bu arastirmalarda,
ogretmenlerle detayli goriismeler yapilabilir.

Okullarda sosyallesme siirecinin basarili olmasi, 6gretmenler arasindaki igbirligi ve
uyumu olumlu etkilemektedir. Okul yoOneticisinin, okula yeni katilan 6gretmenlere iliskin
sosyallesmeyi saglayict yonetsel programlar uygulamasinda yarar goriilmektedir. Boylece
ogretmenler, kendilerinden beklenilenleri bilmekte ve bu beklentilere uygun davranmiglar
sergilemektedir. Okul yasaminda orgiitsel sessizlik yaganmamasi i¢in okul yoneticilerinin, yeni
gelen 6gretmenlerin sosyallesme siirecine iliskin okulun bir sorumlulugu oldugunu bilerek
hareket etmesi faydali bulunmaktadir. Diger bir deyisle okul yasaminda, sosyallesme siirecinin
ihmal edilmemesi gerekmektedir.
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